Posudek vedouciho diplomové prace

Ustav sociélni prace Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové

Autorka zavérecné prace: Bc. Martina Cerna

Nazev zavérecné prace: Vliv sexualniho obtéZovani na vztah osobniho asistenta a jeho klienta

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace: A

Cilem ptedlozené diplomové prace je ,,zjistit, jaky mélo sexualni obtéZzovani ze strany klienta/klientky
sméfované na osobniho asistenta/asistentku vliv na jejich vzéjemny vztah®.

Takto zformulovany cil je adekvatni pozadavkiim, kladenym na diplomové prace na USP FF UHK.

Hodnoceni struktury prace: A

Odtvodnéni: Predlozena zavéreCna prace ma srozumitelnou a logickou strukturu, pokryvajici v
dostate¢né mife téma prace.

Hodnoceni teoretické ¢asti prace: A

Odtivodnéni: Teoreticka ¢ast predstavuje adekvatni vhled do feSené problematiky. Umoziuje autorce
prace uchopit pfedmét vyzkumu s dostate¢nou piesnosti. Absenci kapitoly vénujici se pfimo tématu
sexualniho obtéZzovani osobnich asistentek/t prikladam nedostatku zdroju k této problematice.

Hodnoceni metodické ¢asti prace: A

Odtvodnéni: Hlavnim vyzkumnym cilem bylo ,,zjistit, jaky mélo sexudlni obtéZovani ze strany
klienta/klientky sméfované na osobniho asistenta/asistentku vliv na jejich vzajemny vztah“. Tento cil
byl roz¢lenén na tfi diléi cile, z nichz dale vyplynulo Sest tazatelskych otazek pro oslovené
asistentky/a. Tyto otazky byly polozeny celkem deviti respondentiim. Celou transformaci cile do
dil¢ich cilt a posléze do tazatelskych otazek povazuji za logicky postavenou a v zasadé srozumitelnou.

Hodnoceni zpracovani vysledki vyzkumu: A

Odivodnéni: Zpracovani vysledkll vyzkumu a jejich interpretace dosahuji standardni Grovneé.



Hodnoceni naplnéni cili a zpracovani zavéra prace: A

Odivodnéni: Zvoleny cil prace byl naplnén.

Hodnoceni formalni stranky prace: A

Odtivodnéni: Autorka prace dodrZela pozadavky USP FF UHK kladené na zavéreéné prace.

Hodnoceni piinosu prace pro praxi socidlni prace ¢i socidlni politiky: A

Odivodnéni: Téma zdvérecné prace se tykd oboru socidlni prace. Upozoriiuje na problematiku, ktera
stale zdstava mimo pozornost akademické obce i Siroké vetejnosti, se kterou se ovSem v praxi
pracovnice i pracovnici v socialnich sluzbach potkavaji a neni dostatec¢né fesena.

Otazky k obhajobé:

Vazba tretiho dil¢iho vyzkumného cile na hlavni cil vyzkumu je pon€kud nejasna (dalo by se spise
fici, Ze intuitivni), v textu chybi zdivodnéni tohoto napojeni. Prosim autorku textu, aby u obhajoby
zaveérecné prace vztah cile celé prace a tietiho dilciho cile vysvétlila.

Celkové zhodnoceni prace: A

V Hradci Kralové dne 8. 5. 2020

Mgr. Miroslav Kappl, Ph.D.



