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Souhrn

Problematika dani je pro spolecnost jednotlivych narodii i vétSich forem spolecenstvi
(napt. Evropskd Unie) velice diilezita a vyrazné ovliviiuje zZivoty jedincii 1 podnikatelské
prostiedi, které ovliviiuje firmy jez se v ném vyskytuji. Proto by v kazdém staté méli
zakonodarci zodpovédné a dusledné rozhodovat o vécech, které danovou politiku

ovlivilyji.

Vzdyt vyse Cisté mzdy poplatniki (fyzickych osob) se odviji od nejriiznéjsich slev a
bonusii a je spravedlivé podporovat solidarni systém ve spolecnosti takovouto formou

ulevy na dani a takto podpofit slusného ¢lovéka, ktery se snazi vydélat a doma ma napt.

3 déti.

Tato bakalarskd prace obsahuje teoreticky piehled danové problematiky, tykajici se
pfevazné dané z piijml fyzickych osob a socialniho pojisténi, které je soucasti vypoctu
dafiovych zakladt vybranych zemi EU a to Ceské republiky, Slovenské republiky a
Velké Britanie. V ptehledu jsou uvedeny aktuélni sazby pro vypocet dan¢€ za rok 2010.

V nasledujici ¢asti jsou podrobné rozebrany 2 modelové priklady v dafiovych systémech
analyzovanych zemi. Na téchto postupech Ize vidét odliSnosti sazeb i1 postupil

zkoumanych zemi a taktéz rozdilné rizné druhy vypoctu.

Nasleduje obecné shrnuti vysledkl prace a seznamy pouzitych zdroji a seznam tabulek,
jez jsou soucasti prace. Je nutno podotknout, ze pti vypracovavani bylo potieba projit
mnoho publikaci, avSak hlavné internetovych zdrojt, kde byly k nalezeni relevantni a
diavéryhodné sazby a ostatni hodnoty tykajici se dani z pfijmu fyzickych osob, jez jsou

aktualni pro rok 2010.

Summary

The issue of taxes is very important for a company of nations and larger community
forms(e.g. European Union) and greatly affects the lives of individuals and business

environment that affects companies occurring inside. Therefore, the lawmakers in every



state should decide consistently and responsibly on things that affect the tax policy.

Indeed, the amount of net wages of taxpayers (individuals) is derived from a variety of
discounts and bonuses, and it is fair to promote solidarity system in society with such a
form of tax relief and thus to support a decent man who tries to earn money and he has 3

children at home for example.

This thesis contains a theoretical overview of tax issues, mainly relating to tax personal
income and social insurance, which is included in calculating the tax bases of selected
EU countries and Czech Republic, Slovak Republic and Great Britain. The survey

provides current rates for calculating taxes for 2010.

The following section in detail two examples of models in the tax systems of countries
analyzed. In these procedures can be seen as differences in rates of procedures in the

countries surveyed and also various different kinds of calculations.

The following is a general summary of the work and lists of sources and a list of tables
that are part of the work. It should be noted that the development was necessary to go
through many publications, but mainly internet sources where they were to find relevant
and reliable rates and other values relating to taxes on income of natural persons who

are current for 2010.
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1 Uvod

Tato bakalafské prace je zaméfena na analyzu dani z pfijmu fyzickych osob vybranych
zemi Evropské unie — Ceskou republiku, Slovenskou republiku a Velkou Britanii a to ke

konci roku 2010.

Problematika dani fyzickych osob prochdzi neustalymi zménami a vyrazné ovliviiuje
kone¢ny piijem kazdého zaméstnance a rovnéz tak pfijmy statnich pokladen.
Zakonodarci kazdoro¢né usiluji o optimalizaci vyse dan¢ tak, aby byla pro obcany dané
piijmovych slozek statniho rozpoctu. Proto se dafovd problematika stala velmi

diskutabilnim tématem pro odborniky i Sirokou vefejnost.

Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj (dale jen OECD) se kazdym rokem
zabyva udaji o zdanéni piijml. Jejim vystupem je tzv. statistika Taxing Wages, jez
obsahuje porovnani zdanéni mezd jednotlivych stati a nasledné poskytovani socialnich

davek adekvatnim skupindm zaméstnanci.

V kompetenci zkoumanych zemi je tvorba danového zékladu, ktery nésledné ovliviiuje
vysi konecné dan€. Tato kompetence je ovlivnéna prevdzné hospodaiskou a socialni

politikou konkrétni zemé.

Hlavnim cilem této prace je zanalyzovat a porovnat dafiové sazby a vySe socidlnich
odvodl z ptijmu fyzickych osob vyse uvedenych 3 zemi Evropské unie ke konci roku

2010. Na tomto zaklad€ nasledn¢ zhodnotit vysledky jednotlivych vybranych zemi.

Prace je strukturovana do 4 hlavnich kapitol, poc¢inaje kapitolou tykajici se zakladniho
pojmoslovi danové problematiky. Nasleduji kapitoly tykajici se danovych sazeb a
z piijmu fyzickych osob vybranych zemi Evropské unie ke konci roku 2010. A poté
jsou praktické poznatky podlozeny vypocteny dané zpiijmu fyzickych osob u
zvolenych zemi ve 2 provedenich modelovych ptikladi. Posledni kapitola porovnava

sazby dani z pfijmu fyzickych osob a odvody socialniho a zdravotniho pojisténi.



2 Teoreticko-metodologicka ¢ast prace
2.1 Zakladni pojmy danové teorie
2.1.1 Obecna charakteristika daniového systému

Danovy systém je souhrnem vSech dani, které se na uzemi statu vybiraji.
r 14 A 14 r 1
Ziasady dobrého danového systému :

v Spravedlnost - vyse celkového dafiového zatizeni jednotlivého ob¢ana by méla
odpovidat velikosti uzitku, ktery ziskava spotfebou statem volné poskytovanych
statkl a sluzeb (jedna se o princip prospéchu), a moznostem platby - zptisobovat
obCanim stejné ,,citelnou ztratu® (princip platebni schopnosti). V realnych

danovych systémech dochazi ke kombinaci obou protikladnych principt.

Vv

naklady a dan¢ by nemély zpiisobovat tzv. ztraty mrtvé vahy. Uvalené dan¢
meéni cenu jak pro kupujiciho, tak prodavajiciho, snizuje se prebytek spotiebitele
a vyrobce ve prospéch danového vynosu a ztrdci se tim cast prospéchu

z obchodu. Tyto ztraty celkem jsou vyssi nez vynos ziskany uvalenim dan¢.

v" Pravni perfektnost - cilem této zasady je omezit mozné vyhybani se dani a

zneuziti mezer v zakonech.

v Jednoduchost a srozumitelnost - diky této zasadé by mél kazdy ob¢an nalézat

jistou odpovéd’ na otazku jakou dan, kdy a kolik zaplatit.

v Spravné ovliviiovani chovani ekonomickych subjekti - dané jsou v rukou
vlady nastrojem pro podporu Zzadanych ekonomickych aktivit obCani a

soucasn¢ fiskalnim nastrojem k dosaZeni cilti hospodatské politiky statu.

" VANCUROVA, A. Daiiovy systém CR 2008 aneb ucebnice daiiového prdva. s. 34. Praha: Vox, 2008.
320 s. ISBN 978-80-86324-72-2.



RozliSujeme mezi datlovou kvoétou slozenou, ve které je zahrnuta i vySe socialniho a
zdravotniho pojisténi a dalSich plateb dafiového charakteru, a dafovou kvétou
jednoduchou, do které jsou zahrnuty pouze dané, které nesou ve svém nazvu slovo dai.

Obecné plati, ze ¢im vyssi je danova kvota, tim vyssi je daflové zatizeni.

Zakladnim prostiedkem ke srovnani danového zatiZeni v jednotlivych zemich je datiova
kvota. ,, Danova kvota je podil vybranych dani na hrubém domacim produktu. Je to
jeden z ukazatelu, ktery slouzi i k mezinarodnimu srovnavani, a vypovida o tom, jak
velky dil nezustava tem, kdo diichod vytvorili, ale rozdéluje se prostiednictvim

v .oy o v ’ . . 2
verejnych fondii na danovém principu “.

2.1.2 Ucel dani

Dané jsou poplatky, které stat ¢i jiny subjekt poZzaduje a vybira od jedinch a instituci
PredevSsim pro ucely svého vlastniho provozu. Mezi ucely, které jsou pokryvany
zvynosu dani, patii krom¢ ndkladd vladnich orgdni napi. armada, policie,
infrastruktura jako silnice a dalnice, vzdélavani, zdravi, penzijni systém, podpory
v nezaméstnanosti, podpory mladym rodinadm, hospodaieni energii, odpady, néprava
Skod, péce o zivotni prostiedi a vetejnd doprava. Stat zpravidla sdm nepodniké, a pokud
nema tzv. ,statni podniky*, které by mu sportovaly sviij zisk, pokud by nevyvazel své
pfirodni zdroje a podobné, nemél by zceho kryt své potieby. Vedle toho slouzi

k nasledn¢ uvedenym ucelim:

kompenzaci nedostatkii cenového systému,
tlumenti €1 odstranéni nékterych dil¢ich nespravedlnosti,

podpora a/nebo utlum urcitych vyrob a sluzeb,

AR NERNEEN

podpora anebo utlum aktivity urcitych regionti (dafiové ulevy jsou efektivnim

lakadlem pro investory, ktefi se snazi optimalizovat své naklady),

<\

podpora nebo utlum spotieby velkych skupin lidi, napt. kutak ¢i automobilisti,

\

podpora starSich a hendikepovanych obc¢ant,
v' redistribuce bohatstvi, zamezeni tém nejvyznamnéj$im rozdilim, pokud jsou

povazovany za nezadouci apod.

2 VANCUROVA, A. Dariovy systém CR 2008 aneb ucebnice daiiového prdva. s. 32. Praha: Vox, 2008.
320 s. ISBN 978-80-86324-72-2.



Dané jsou tedy nejen pfijmem stitu, ale také uUCinnym nastrojem jeho fizeni.
Problematika dani je tedy jednak makroekonomicka, predevsim tam, kde jde o naplnéni
statnitho rozpoctu, jednak mikroekonomicka, tam, kde se tykd chovani jedinc,

domécnosti a firem.?
2.1.3 Charakteristika dani a jejich funkce

Dan je povinna, nendvratna, zdkonem urcena platba do vefejného rozpoctu. Je to platba
neucelova a neekvivalentni. Daflovou povinnost je nutno stanovit srozumitelné a
jednoznaéné tak, aby kazdy veédél, kolik mé prostfednictvim dani pfispivat na spole¢né
potieby. Musi byt také znamo kdy a jakou formou dan zaplatit. Proto jsou pravni formy

¢asto velmi obsahlé a mnohdy komplikované.

Dan je neucelovd, protoze nikdo v okamziku kdy dan plati, nevi, co bude z téchto
prostfedkti financovano. Dan je neekvivalentni v tom slova smyslu, ze dil, jakym se
jednotlivec podili na spolecnych piijmech, nema Zadny nebo témét Zadny vztah k tomu,
v jaké vysi se bude podilet na vydajich vetejnych rozpoctl nebo spotfebovavat vetejné

financované statky.

Nékteré dané dokonce maji za cil omezit rozdily v diichodech jednotliveli na miru pro
spolecnost pfijatelnou. Tedy ten, kdo ma vyssi diichod (pfijem), by mél do vetfejného
rozpoctu piispivat vice. To ovSem rozhodné neznamend, Ze z né¢ho bude také vice

cerpat.

Dan charakterizuje obvykle pravidelnost, a to zpravidla proto, ze se vybird v pevné
danych intervalech, napiiklad jednou za rok ¢i mésic, to odpovida také pravidelné se
vyskytujici potfebé vetejnych vydajii. Nendvratnost odliSuje dan predevsim od pujcky,

kdy se majetek po urcité dob¢ vraci zpét. Mezi zakladni funkce dani, které plni, patii:

v" Funkce fiskalni — tj. schopnost naplnit vefejny rozpocet, i kdyz se od dani

pozaduje mnohem vice, tato funkce musi byt plnéna vzdy.

3 RIEGEL.K. Ekonomicka psychologie. s. 98 — 99. Praha: Grada Publishing, a.s., 2007, 248 s. ISBN 978-
80247-1185.



v Funkce alokaéni — tato funkce vyplyva z toho, Zze na n&kterych specifickych
trzich efektivnost trznich mechanismt selhdava. Dané mohou plnit aloka¢ni
funkci stejné jako pfimé vydaje do oblasti nebo odvétvi, ve kterych je zajem o

vefejné investice.

v" Funkce redistribuéni — funkce dani vychazi z konstatovani, Ze rozdéleni
dichodii ve spoleCnosti na zékladé trznich mechanismii mize byt
neakceptovatelné. Dan€ jsou vhodnym ndastrojem pro zmirnéni rozdild
v dichodech jednotlivych subjektl tim, Ze se ve vétsi mife vybiraji od bohatSich,

coZ umoznuje statu prostfednictvim transfert zvySovat piijmy chuds$im.

v Funkce stabilizaéni — prostfednictvim této funkce mohou dané pfispivat
napiiklad ke zmirfiovani cyklickych vykyvi v ekonomice. V obdobi
konjunktury, kdy dichody 1 spotieba rychle rostou, dané¢ odcerpavaji do
vefejnych rozpocth vyssi dil, a tim pomahaji predchéazet prehiati ekonomiky a
zaroven vytvaret rezervu pro horsi Casy. V obdobi stagnace pak dané tim, ze
relativné mensi krajic soustied’uji do vefejnych rozpoctii, pomahaji naopak

. 4
ekonomiku nastartovat.

2.1.4 Zakladni konstrukéni prvky dané

Mezi zakladni konstrukéni prvky dang patii’:

v Daiovy subjekt — je podle zdkona osoba povinna strpét, odvadét nebo platit
dan. Z hlediska danové techniky se d€li na poplatniky a platce dané. Poplatnik je
danovy subjekt, jehoz predmét (tj. pfedevSim piijem nebo majetek) je dani

podroben. Platce dané je datiovy subjekt, ktery je ze zdkona povinen odvést do

* KUBATOVA, K: Daiiovd teorie a politika. s. 13. Praha: Eurotex Bohemia, 2000. 225 s. ISBN 80-
90275-222.

> LACHOVA, L. a VANCUROVA, A: Daiiovy systém CR 2010: aneb ucebnice daiiového prdva. Praha:
VOX, 2010. ISBN 978-80-86324-86-9.



vetejného rozpoctu dant vybranou od jinych subjektl nebo srazenou jinym

poplatnikiim pod svou majetkovou odpovédnosti.

Predmét dané — znamena jednoznacné a uplné urceni rozsahu objektu zdanéni
zdkonem, jimz se ukladd konkrétni datova povinnost. Pro co nejpfesnéjsi
vymezeni dané je nutné definovat vynéti z predmétu dané. Predstavuje to
hranice, za které¢ uz predmét dané nesaha. Napi. u zdanéni pfijmi ze zavislé
¢innosti se nejcastéji jedna o nahrady cestovnich vydaji v souvislosti se
zaméstnanim. Stanoveni pfedmétu dané prostfednictvim predmétu dané
prostfednictvim Siroké ramcové definice doplnéné vynétim omezuje moznost
vyhnuti se dani tim, Ze vymezeni pfedmétu dané bude nekonkrétni nebo

neuplné.

Zaklad dané a jeho osvobozeni - zaklad dan¢ je pfedmét dané vyjadieny
v mérnych jednotkach a upraveny podle zdkonnych pravidel. Musi byt vyjadien
bud’ ve fyzickych jednotkach, anebo v penéznim vyjadieni (napt. KC, EUR,
GBP). Po vynéti a odecteni osvobozenych poloZzek vznikne zaklad dané.
Osvobozeni od dané definuje ¢ast pfedmeétu, ze které se dan nevybira, resp. které
danovy subjekt neni povinen, ale ani zpravidla opravnén, zahrnout do zakladu
dané. Osvobozeni miize byt #plné (1ze ho pouzit pti soucasném splnéni vsech
zakonem stanovenych podminek), ddstecné (je mirnéjsi k poplatnikiim,
osvobozena je pouze urcitd ¢ast, kdy suma nad tento limit vstupuje do zdkladny
pro vypocet dang), podminecné (danovy subjekt musi dolozit splnéni podminek

pro uplatnéni osvobozeni od dan¢ pro stanovené obdobi).

Odpocty (tj. uprava danového zakladu) — zejména u dani z piijmt se zéklad
dan¢ jeste¢ dale snizuje o odpocty. Existence odpocti od zékladu dané sice
komplikuje danovy systém, avSak odpocty si Casto kladou velmi ambiciozni cile
v oblasti socidlni ¢i fiskdlni politiky. Odpocty od zdkladu dané délime na
standardni a nestandardni. Standardni odpocty snizuji zaklad dan¢ o pfedem
stanovenou pevnou castku, jestlize danovy subjekt splni podminky, na které¢ se
uplatnéni standardniho odpoctu vaze. Pouzivaji se zpravidla u dan€ z osobnich
dichodl. Nestandardni odpocty piedstavuji polozky, které mize danovy subjekt

odecist od zakladu dan¢ v prokazatelné vynaloZzené vysi. Jde napf. o dary.



v' Sazba dané - algoritmus, prostiednictvim kterého se ze zakladu dané snizeného
o odpocty stanovi velikost dan€. Pti vypoctu dané se pouziva sazba linearni nebo
progresivni. V piipad¢ pouziti linedrni sazby, roste dai spolu s riistem zdkladu
ve stejném pomeéru, u progresivni sazby roste dan relativné rychleji s ristem
zakladu dan€. Danova sazba mize byt jednotnd, diferencovand, pevnad a
relativni. Jednotnd sazba je stejnd pro vSechny typy a druhy predmétu dané.
Diferencovana sazba se lisSi podle predmétu dané, ktery je vyjadieny
v penéznich jednotkach. Pevnd sazba dané se pouziva v ptipade, kdyz je zaklad
dané vyjadien ve fyzickych jednotkach. Relativni sazba se pfitazuje k zakladu

dang, ktery je vyjadifeny v penéznich jednotkach.

v' Sleva dané — umoZiiuje snizit vysi vypoctené dafiové povinnosti a déli se na
absolutni, relativni, standardni a nestandardni. Absolutni sleva je dana pevnou
Castkou, relativni sleva snizuje vypoctenou dan o sumu stanovenou
v procentech. Standardni sleva se uplatituje pii splnéni zakonnych podminek.
Pouzivaji se pievazné¢ u dani zosobnich dichodi. Nestandardni slevy
predstavuji polozky, které muze danovy subjekt odecist od zakladu dané
v prokazateln¢ vynaloZené vysi (napf. dary na vefejné prospesné ucely nebo

uroky z uvéru na bytovou potiebu).

2.1.5 Dai z pfijmu fyzickych osob

Dan z ptijmu fyzickych osob je zpravidla progresivni, takZe roste s vysi pfijmu. Obh4jci
této dané tvrdi, Ze je nastrojem redistribuce a vyrazem solidarity bohat$ich s chudymi.
Kritici této dané tvrdi, Ze je trestem za produktivitu. Ze je v podstaté dotdrnd, protoZe

jeji vybér pozaduje informace o obchodnich a osobnich vécech velmi soukromych.

Jeji progresivni charakter mlize vést pfislusniky nejvysSich piijmovych skupin az

v

k emigraci do ,,ptiznivéjSich® zemi.

Kli¢ovym opatifenim zajistujicim spolehlivy vybér dané je piimy odvod ze mzdy
uskutecnovany zaméstnavatelem. Toto opatieni snizuje vnimanou danovou zatéz,

odrazuje od Unikl a usnadiiuje kontrolu (zaméstnavatelli je méné nez zaméstnancil).



Nevyhodou je, Ze pfenasi Cast problémil vybéru dané¢ na zaméstnavatele. Pokud neni

pfimy odvod zaveden (Francie), je snadnéjsi zkreslovat tidaje o ptijmech.

Dan z ptijmu zpravidla zohlediiuje fadu ,,odecitatelnych nebo ,,uznatelnych* polozek
jako naklady préce, charitativni dary apod. Slozity vypocet dan¢ podporuje existenci
danovych poradci. Naopak vyssi ,pausal uznanych nakladi vede k tomu, ze se

platcim nevyplati dil¢i unikové operace a celkovy vynos dané mize byt vyssi.

Danovy uUnik je moZny nepfizndnim ¢asti piijma (snadné v téch oblastech, kde jsou
platby v hotovosti) anebo umélym navysSenim vydaji. Kazdé plosné kontrolni opatfeni
je divodem k intenzivnim diskusim — napft. kontrolni pokladny pro malé provozovny
v cené kolem 20 000 K¢ byly hodnoceny jako zcela zbyte¢né zatiZeni a jiz pfijaty zdkon

byl stazen.’
2.1.6 Socidlni pojisténi

Socialni pojisténi vlastné neni zadnym pojisténim, ale dani, jejiz vynos je hypotézovan
a slouzi k uhrad¢ starobnich diichodii. Pravni upravu organizace a provadéni socialniho
zabezpeceni v Ceské republice obsahuje zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a

provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdé€jSich predpisi, ktery nabyl ucinnosti

dnem 1. ledna 1992.

Socialni zabezpeceni podle tohoto zdkona obsahuje nemocenské pojisténi a dlichodové

pojisténi.’
2.2 Charakteristika danového systému Evropské unie

Druhé polovina 20. stoleti byla charakterizovana nastupem globalizace, ptfechodu od
regiondlnich trhii k celosvétovému trhu. Dochézi k vyraznému pohybu v mezindrodnim

obchod¢, vzniku nadnarodnich spolecnosti, pfesunu kapitalu a pti téchto pohybech ke

8 RIEGEL,K. Ekonomickd psychologie. s. 101. Praha: Grada Publishing, a.s., 2007, 248 s. ISBN 978-
80247-1185.

’ Ministerstvo prace a socialnich véci.[online]. Cit. [15.7.2011]

< http://www.mpsv.cz/cs/1349 >



stietavani riznych danovych systémi. Je ziejmé, Ze relevantni diivody, kvili kterym se
dafiové systémy jednotlivych zemi odliSovaly a vyvijely samostatné, piestavaji platit.

Tento vyvoj trva i v soucasnosti.

Jednotlivé zemé¢, které¢ mély vybudovéany vlastni danové systémy odvozené od svych
narodnich tradic vcetné ndboZenstvi, specifickych pfirodnich podminek, politickych
konsenzi o pterozdelovacich procesech a zvyklosti, musi pii zvySovani objemu

mezinarodniho obchodu reagovat na danové systémy obchodnich partneri.

Stupné mezinarodni spoluprace v danové oblasti podle hloubky sladéni jednotlivych
danovych systémi miizeme rozdé€lit na danovou koordinaci, aproximaci a danovou

harmonizaci se tfemi fazemi:

v' Danova Kkoordinace — je charakterizovana jako vytvafeni bilaterdlnich a

multilateralnich schémat zdanéni za ucelem omezeni arbitraznich obchodu.

v Daiiova aproximace — termin vyjadfuje smér dafiové spoluprace, kterym nutné
nemusi byt v konecném cili sladénost datovych soustav, ale pouze jejich

pfiblizeni se k sob& navzajem.

v Daiova harmonizace — znamena pfizptsobeni a slad’ovani narodnich danovych
syst¢tmtii a jednotlivych dani na principu dodrzovani spole¢nych pravidel
zucastnénych zemi. Harmonizace se muze tykat jak konstrukei dani, tak i jejich
administrativy (inkaso dané€, povinnosti platce, daitova kontrola). Harmonizace

kazdé dan¢ probiha postupné ve tiech fazich:

1. ur¢eni dan¢, kterda ma byt harmonizovana,
2. harmonizace danového zakladu,

3. harmonizace danové sazby.

V Evropské unii jsou za specificky nastroj sblizovani daniovych systémil povazovany i
judikaty Soudniho dvora Evropské unie (SD). I kdyz jsou vétSinou sméfovany do
narodni legislativy formou rozsudkul zalob subjekti tuzemského préva, svou interpretaci

davaji i vyklad komunitarniho prava spolecny pro vSechny ¢lenské staty.



Mnoh4 doporuceni, pfipominky a ndméty na Gpravu danové legislativy plynou organiim
EU z vlastnich ¢i nadnéarodnich instituci a sdruzeni jako je napt. Evropsk4 organizace
danovych sprav (IOTA) a CFE (Evropska fiskalni konfederace). Evropskéa organizace
danovych sprav (IOTA, Intra-European Organization of Tax Administrations) je
neziskova organizace, kterd spolupracuje nejen s komisi, ale i se Svétovou bankou,
OECD a Mezinarodnim fondem. Jeji hlavni naplni je vyména mezinarodnich informaci
a administrativni spoluprace, ochrana prav a povinnosti danovych subjekt, mapovani
novych technologii a jejich vlivu na ¢innost daniovych sprav. Vyznamné nameéty pro
novelizaci danovych predpisti pfichdzeji ze sdruZeni danovych poradct ¢i auditord,
ktera existuji ve vSech Clenskych zemich EU. Jejich zastfeSujici organizaci je Evropska

fiskalni konfederace (CFE, Confederation Fiscale Europeenne).®
2.2.1 Zdanéni ptijmi fyzickych osob v zemich Evrospké unie

Schémata zdanéni ptijmu fyzickych osob jsou v zemich Evropské unie riznoroda, a to
jak z hlediska moznosti zohlediiovat pii vypoctu daiiové povinnosti socialni aspekty
poplatnika (pocet vyzivovanych déti, invalidita) bud’ ve formé nezdanitelnych c¢asti
zakladu dang, nebo odpocitatelnych polozek od zékladu dané ¢i pfimo slevou na dani,
tak z hlediska poc¢tu danovych pasem a danovych sazeb v nich a progresivitou danové
sazby. V Evropské unii tak k 31.12.2009 je 17 danovych pasem. Faktem je, Ze
nomindlni sazby o skute¢né mife zdanéni ¢i danové progresivité vypovidaji malo. U
dané¢ zpfijmu fyzickych osob je nutno zohlednovat velikost nezdanitelnych casti
zakladu dané a ostatnich odpocitatelnych polozek, riznych slev na dani a osvobozeni od

dang.’

Tabulka 1 Charakteristika dané z ptijmu fyzickych osob vybranych zemi Evropské unie

Clensky stat EU Zkratka Dan z ptijmu fyzickych osob
Nejvyssi sazba (%) Pocet sazeb
Ceska republika Cz 15 1
Slovenska republika SK 19 1
Velka Britanie GB 40 3

Zdroj: SIROKY, J.: Dané v Evropské unii. s. 63. Praha: Linde, 2010, 352 s. ISBN 978-80-7201-799-7,

vlastni Gprava

8 SIROKY, J.: Dané v Evropské unii. s. 26 — 30. Praha: Linde, 2010, 352 s. ISBN 978-80-7201-799-7.
? SIROKY, J.: Dané v Evropské unii. s. 61 - 63. Praha: Linde, 2010, 352 s. ISBN 978-80-7201-799-7.
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Eurostat rovnéz uvadi, ze v naprosté vétsiné Clenskych zemi se sazba dané z pfijmu
fyzickych osob v obdobi od 2000 — 2010, snizila. Z tohoto zdroje lze vycist, Ze se tak
stalo ve 20 ¢lenskych zemi Evropské unie. Pouze ve 4 zemich se tato dan zvysila a ve 3
statech nedoslo k z4dné zméné. Priimérnd se sazba dané z ptijmu fyzickych osob vSech

&lenskych stati snizila o 7,2% a ve statech Eurozony byl zaznamenan pokles o 6,2%.'°
2.2.2 Daiiovy systém Ceské republiky''

Datiovou soustavu Ceské republiky tvoii daii z pfidané hodnoty, spotiebni dané véetné
energetickych dani, dan¢ zpfijmi, dan znemovitosti, dan silni¢ni, dan dédicka,
darovaci a zpfevodu nemovitosti. Mezi dals§i odvody danového charakteru patii
zejména pojistné na socidlni zabezpeCeni a vefejné zdravotni pojiSténi a mistni

poplatky.
2.2.2.1 Historie Ceské republiky"

Historie Ceska za¢ind uz ve 4. stoleti pi.n.l. kdy jej obyvaly keltské kmeny Béji a jez
mu dali jméno Boiohaemum nebo-1i Domov Bojt, latinsky Bohemian. Pfelom letopoctu
pfinasi zabrani germanskymi kmeny a od 6. stoleti osidluji izemi slovanské kmeny,
které¢ v nasledujicim stoleti zakladaji svaz proti avarské expanzi. Po roce 820 vznika

Velkomoravska fiSe, coZ je prvni doloZeny statni utvar.

Na zadatku 10. stoleti se pfesunuje centrum statnosti do Cech. V roce 995 stat
sjednocuji Premyslovci. Po rozpadu Habsburské monariche, kterd vznikla roku 1526,
nastava roku 198 spojeni Uherského kralovstvi a vytvaii se tak Ceskoslovensko, které je
nastupcem Rakouska-Uherska. Rokem 1938 za¢ina zabavovani i okupace Némeckem a

Slovensko je vyhlaSeno za samostatny stat.

' Eurostat. European Commission Eurostat. Your key to European statistics. [online]. Cit. [18.7.2011].
<http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/statistics/themes>

"' SIROKY, J.: Dané v Evropské unii. s. 188 - 193. Praha: Linde, 2010, 352 s. ISBN 978-80-7201-799-7.

“Historie Ceské republiky. [online]. Cit. [20.6.2011]. <http://www.ceskarepublikainfo.cz/historie-ceske-

republiky-9>
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Po konci 2. Svétové valky roku 1945 piichazi obnoveni Ceskoslovenska a doglo k
odsunu tfimilionové némecké mensiny a o tfi roky pozdéji komunisticka strana zavadi
totalitni rezim. Po uvolnéni rezimu koncem Sedesatych let dochdzi v roce 1968
k obsazeni izemi spratelnemi armaddami VarSavské smlouvy. V listopadu 1989 nastava
pad komunistického reZzimu a obnovuje se pluralitni demokracie. Roku 1993 dochazi

k rozdéleni Ceskoslovenska na Ceskou a Slovenskou republiku, jako dva samostatné

staty.

Obrazek 1 Mapa Ceské republiky

Czech Republic

———— iternstansl ouary

Zdroj: Mapa online. [online]. Cit. [20.6.2011]. <http://mapaonline.cz/mapa-cr-ceske-republiky/ >, vlastni

uprava.
2.2.2.2 Dai z p¥ijmu fyzickych osob v Ceské republice

Dan z ptijmu fyzickych osob se tidi dle zakona ¢ 586/1992 sb., o danich z piijmit ve

znéni pozdéjSich piedpisit.

Povinnost podat daiiové prizndani (dale jen DAP) maji vSechno fyzické osoby, jejichz
piijmy, které jsou predmétem dané a jsou vyssi nez 15 000 K¢ (pokud tyto piijmy
nejsou osvobozeny od dan¢). DAP nemusi poddvat zaméstnanec s praveé 1
zaméstnavatelem nebo postupné vice zaméstnavateli, u nichz u kazdého z nich podepsal
Prohl4seni a nema piijmy podle §7 - §10 vyssi 6 000 K¢ kromé piijmt osvobozenych
od dané nebo které jiz byly zdanény srazkovou dani. Prohlaseni poplatnika dané
z ptijmu FO je tiskopis, ktery vypliiuje zaméstnanec u svého zaméstnavatele kazdym

rokem (do 15. Ginora).
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Poplatnici dané (fyzické osoby) se déli do 2 skupin — dafiovi rezidenti a dafovi
nerezidenti. Dariovi rezidenti jsou osoby s trvalym bydlistém v CR nebo které se zdrzuji
na izemi CR vice nez 183 dni v roce (maji dafiovou povinnost z piijmi ze zdroji v CR
1 ze zahrani¢i a maji neomezenou danovou povinnost. Dariovi nerezidenti jsou osoby
bez trvalého bydlisté v CR nebo zdrzujici se v CR méné nez 183 dni v roce. Maji
povinnost odvadét dai z piijmt ze zdroji v zahranici, avSak pouze jen z pfijmi na

tizemi Ceské Republiky. Tyto fyzické osoby maji tzv. omezenou dafiovou povinnost.

Piedmétem dané jsou (§3) piijmy ze zavislé Cinnosti a funkCni pozitky, piijmy
z podnikani a zjiné samostatné vydéle¢né cCinnosti, u kterych lze vydaje stanovit
pausalni castkou, tj. procentem z dosazenych piijmu, piijmy z kapitdlového majetku,

piijmy z prondjmu a ostatni ptijmy.

Piedmétem dané nejsou (§4) prijmy z dédictvi a pfijaté uvéry a pijcky, mezi
osvobozené piijmy plati zejména socidlni pfijmy a transfery, ndhrady Skody a pojistna

plnéni.

Zakladem dané je Castka, o kterou piijmy plynouci poplatnikovi ve zdafiovacim obdobi
ptesahuji vydaje. U poplatnika, kterému plyne ve zdanovacim obdobi soubézné vice
druhii piijmu, je zdkladem dané soucet dil¢ich zdkladl dané. U dil¢ich danovych
zakladll z podnikani a z prondjmu lze vykdzat ztratu. Zaplacené pojistné socialniho
pojisténi neni dafloveé uznatelnym ndkladem. U pfijml dosazenych v zaméstnaneckém
poméru je zakladem dan¢ piijem od zaméstnavatele zvySeny o platby socidlniho
pojisténi, které zaplatil za zaméstnance zaméstnavatel (tzv. super hruba mzda). Jestlize
vydaje presahnou ptijmy uvedené v § 7 a 9, jedna se o danovou ztratu. Danovou ztratu
nebo jeji Cast Ize odecist od thrnu dil¢ich zakladt dané dle § 7 — 10 1 v nésledujicich

zdanovacich obdobich.

Odpocty od zakladu dané a slevy na dani: Polozkami sniZujicimi dafovy zaklad jsou
odpocCty ¢asti trokli z uvéru a na bytové potieby, prispévkll na penzijni ptipojisténi,
pojistného zitniho pojiSténi a zaplacenych cClenskych piispévkli odporové organizaci.
Danovy zaklad rovnéz snizuje hodnota darti s minimalni hranici 1000 CZK a maximem

10% danového zakladu. Zakladni sleva n dani je 24 840 CZK na poplatnika, 2 520 CZK
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az 16 140 CZK na invaliditu, 4 020 CZK z titulu studujiciho a dafiové zvyhodnéni na
vyzivované dité 11 504 CZK".

Sazby: Dan z upravené¢ho zakladu dané (snizeného o nezdanitelnou ¢ast zakladu dané

dle § 15 a odecitatelné polozky § 34) v roce 2010 €inila 15%.

Sprava dané: Podat danové pfiznani a vyrovnat daflovou povinnost je potieba do 31.
bfezna (pokud danové ptiznani zpracovava danovy poradce, lze lhity prodlouzit do 30.
Cervna). Zalohy na dail z pfijml ze zévislé Cinnosti srazi zaméstnanci kazdy mésic

zaméstnavatel, ostatni zalohy se plati podle posledni danové povinnosti.
2.2.2.3 Socialni pojisténi v Ceské republice

Systém socidlniho pojisténi se v Ceské republice sklada z vefejného zdravotniho
pojisténi, nemocenského pojisténi, dichodového pojisténi a piispévku na statni politiku
zaméstnanosti. Ucast osob na jednotlivych subsystémech socialniho pojiiténi se Fidi
rozdilnymi pravidly dle riznych kritérii (trvaly pobyt na tzemi Ceské republiky,
zaméstnanecky pomér, osoba samostatné vydeleéné ¢inné apod.). Sazby pojistného byly

v roce 2010 nasledujici:

BJak podnikat. Sleva na dani, dafiové zvyhodnéni [online]. Cit. [15.7.2011]. <

http://www.jakpodnikat.cz/sleva-na-dani-manzelku.php >
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Tabulka 2 Piehled sazeb socialniho pojisténi v Ceské republice v roce 2010

Osoba/sazba Verejné Nemocenské Dtichodové Statni politika

pojistného zdravotni pojisténi pojisténi zamestnanosti
pojisténi

Zaméstnanec 4,5% 0,0% 6,5% 0,0%

Zaméstnavatel 9% 2,3% 21,5% 1,2%

Osoba 13,5% 1,4% 28,0% 1,62%

samostatné

vydélecné ¢inna

Osoba bez 13,5% - - -

zdanitelnych

prijmu

Statni pojisténec 13,5% - - -

(studenti, vézni,
Zeny na matef'ské

dovolené)

Zdroj: Ceska sprava socialniho zabezpe&eni [online]. Cit. [15.7.2011].

<http://www.cssz.cz/NR/rdonlyres/07C019F7-B1EA-48EA-8F32-
8FC082C7A3AC/0/NP201001_tabulka.pdf>, vlastni Gprava

2.2.3 Daiiovy systém Slovenské republiky'*

Ve Slovenské republice je daii z pfijmi fyzickych osob oSetfena zdkonem o dani

z prijmov - Zdakon ¢. 595/2003 Z.z. — uplné znenie (z prosince roku 2003)".

Legislativné vymezuje danovou soustavu Slovenské republiky zédkon o danich z pifijmi,

zakon o dani z ptidané hodnoty, pét zakonti o spotiebnich danich (kazdou spotiebni dan

oSetfuje zvlastni zakon) a zdkon o mistnich danich a mistnim poplatku na odpady. Mezi

dilezité odvody danového charakteru patii zejména pojistné socidlniho pojisténi. Dané

dédické a darovaci se na Slovensku nevybiraji. Clenskym statem Evropské unie se

Slovensko stalo v roce 2004 a Euro jako narodni ménu zavedlo 1.1.2009.

14 SIROKY, J.: Dan& v Evropské unii. s. 289 - 293. Praha: Linde, 2010, 352 s. ISBN 978-80-7201-799-7.
!5 Zbierka.[online]. Cit. [20.7.2011].
<http://www.zbierka.sk/Default.aspx?sid=15&PredpisID=17602&FileName=03z595&Rocnik=2003&

AspxAutoDetectCookieSupport=1 >
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2.2.3.1 Historie Slovenské republiky'®

Prvnimi obyvateli izemi dneSniho Slovenska byly ilyrské a keltské kmeny. V 1. — 2.
stoleti zanechali na jihu stopy Rimané. Po nich do oblasti pronikly germanské kmeny.
V 6. stoleti n. I. ptisli z vychodoevropskych rovin Slované. Prvni Gtvarem na zépadnim
Slovensku bylo Nitranské kniZectvi jako soucast Velkomoravské fise. Ta v roce 907
pod néporem mad’arskych kmenti zanikla a roku 1018 bylo Slovensko na dlouhych 900
let ptipojeno k Uhram. Ve 12. stoleti zacala kolonizace jeho vnitrozemi. Na pozvani
krale Gejzy II. prichazeji némecti ptistéhovalci. Jejich ptichod souvisel s rozvojem
tézby rud.

Na pocatku 14. stoleti velkou &ast Gizemi ovlada Matas Cak Trenciansky. Po ném na
zaCatku 15. stoleti pronikaji na slovenské uzemi Madafi a polaci. Roku 1467 je
v Bratislavé zalozena univerzita. Roku 1526 je zemé¢ ohroZena Turky. A to po bitvé u
Mohacde roku 1526.Ve tficetileté véalce bojuje uherska §lechta na strané Svédu proti
habsburskému cisafi.

Nasleduje obdobi tpadku, socidlniho Gtlaku, povstani Uhri proti Habsburkiim i Slovakt
proti Uhram (J. JanoSik). Koncem 18. stoleti pfichdzi prvni pokus o kodifikaci
slovenstiny, kterou povysil roku 1843 na spisovny jazyk Ludovit Star. Roku 1863 je
zaloZzena Matica Slovenska a Slovaci vystupuji stale silnéji proti madarizaci, ale
osvobozeni piind$i az porazka Rakouska-Uherska vI. svétové valce a wvznik
Ceskoslovenska. Roku 1918 je zalozena Ceskoslovenska republika a v roce 1939
vznika Slovensky stat a po 2. Svétové valce roku 1945 nasleduje druha Ceskoslovenska
republika. Za obdobi komunistické nadvlady bylo zaostalejsi Slovensko
industrializovano a dostalo se téméf na uroveii Ceskych zemi. Slovensko bylo
ustanoveno samostatnym statem 1.1.1993, kdy se rozdélila Ceskoslovenska federativni
republika

&

Obrézek 2 Mapa Slovenské republiky
TR JEN § ST = 2

Zdroj: Mapa online. [online]. Cit. [20.6.2011]. <http://mapaonline.cz/mapa-slovenska/ >, vlastni Giprava.

'%Slovenska republika.[online]. Cit. [20.6.2011]. < http://www.info-tour.info/slovensko/historie.htm >
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2.2.3.2 Daii z p¥ijmu fyzickych osob ve Slovenské republice'’

Poplatnik dané 7 piijmu fyzickych osob je bud'to danovym rezidentem nebo daiiovym
nerezidentem. Dariovy rezident je charakterizovan jako fyzickd osoba, kterd ma na
uzemi Slovenska trvaly pobyt nebo se na tomto izemi obvykle zdrzuje nebo je to osoba,
kterd v této zemi nema trvaly pobyt, ale zdrZzuje se na jejim Uzemi alespoit 183 dni
v roce. Dariovy nerezident je osoba, kterd nespliuje kritéria rezidentury, anebo je

v zemi za urCitym ucelem (napf. studia, 1éCeni).

Piedmétem dané jsou ptijmy ze zavislé Cinnosti, piijmy z podnikani a z jiné samostatné

vydéle€né ¢innosti a z prondjmu, piijmy z kapitdlového majetku a ostatni pfijmy.

Predmétem dané nejsou piijaté ndhrady, ptijmy z dédictvi a darovani, avér a pijcky a
podily na zisku vyplacené po zdanéni obchodni spolecnosti nebo druzstvem. Mezi
osvobozené prFijmy patii zejména piijmy z prodeje bytu nebo domu (pokud nebyl
zahrnut v obchodnim majetku), socidlni pfijmy a transfery, stipendia kromé
doktorandskych stipendii, ptijaté nahrady skody, uroky a jiné vynosy z vkladd, vynosy

ze statnich dluhopist a finan¢ni prostfedky plynouci z grantt.

Zidklad dané se zjisti jako soucet dil¢ich zakladl dané€ podle jednotlivych druhil piijmu.
Zaklad dané se miiZze snizit o daflovou ztratu, ktera se vSak nemuze uplatnit u ptijmi ze
zavislé Cinnosti. Platby socidlnitho pojisténi jsou danové uznatelnym vydajem.
Poplatnikovi, kterému plynou soubézné¢ dva a vice druht piijmt dle § 5 — 8, je
zakladem dan¢ soucet dilc¢ich danovych zékladi dané, které jsou vypocitany dle

jednotlivych piijmu.

Nezdanitelné casti zdakladu dané a dariovy bonus: Danovy zaklad lze snizit
poplatnikovi o polozky, které jsou uvedeny v § 11 ptislusného zdkona. V piipadé, ze
poplatnik v pfislusném zdanovacim obdobi dosdahne zakladu dané, se rovna nebo je
nizs§i nez 100nasobek zivotniho minima (tj. 185 EUR pro rok 2010), nezdanitelnad ¢ast
zakladu dané€ na poplatnika je ve vysi 19,2 nasobku Zivotniho minima. V pfipadé, ze je
zaklad dané vys$si nez 100 nasobek zivotniho minima — nezdanitelnd ¢ast zakladu dané

je 44,2 nésobek zZivotniho minima. V pfipadé, Ze poplatnik dan€¢ v odpovidajicim

'7 Zbierka.[online]. Str. 12 -13. Cit. [20.7.2011].
<http://www.zbierka.sk/Default.aspx?sid=15&PredpisID=17602&FileName=03z595&Rocnik=2003&
AspxAutoDetectCookieSupport=1 >
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zdaniovacim obdobi dosdhne zdkladu dané, jeZ se rovna nebo je nizsi nez 176,8 nasobek
platného zivotniho minima a manzelka/manzel 7zije ve spole¢né domacnosti
s poplatnikem dané a v tomto obdobi nema vlastni pfijem, nezdanitelnd ro¢ni ¢ast
zéakladu Cini 19,2 nasobek aktualniho zivotniho minima. Rovna-li se zaklad dané nebo
je niz8i nez 176,8 nasobku zivotniho minima a manzelka/manzel Zije s poplatnikem ve
spol¢ené domécnosti, a nema v odpovidajicim zdanovacim obdobi vlastni piijem
nepresahujici 19,2 nasobek Zivotniho minima, ro€ni nezdanitelna ¢ast zdkladu dané je
rozdil mezi sumou odpovidajici 19,2 ndsobku zivotniho minima a vlastnim pfijmem
manZelky/manzela. Za pfedpokladu, Ze se rovnad zaklad dan€ ne je nizs$i nez 176,8
nasobek platného zivotniho minima, rocni nezdanitelna ¢ast zékladu odpovidd nule.
V ptipadé, Ze je zaklad dané poplatnika vyssi nez 176,8 ndsobek Zivotniho minima a
manzel zije s poplatnikem ve spolecné domadacnosti a v odpovidajicim zdafiovacim
obdobi nemd vlastni pfijem, nezdanitelnd rocni Cast zdkladu dan€ je 63,4 ndsobek
zivotniho minima a jedna ctvrtina zdkladu dan¢ poplatnika, pokud je tato ¢astka nizsi
neZz nula, nezdanitelna ¢ast zakladu dan€ na manzelku/manzela se rovna nule. Za
predpokladu, ze poplatnik ve zdanovacim obdobi dosdhne zékladu dané, ktery je vyssi
nez 176,8 nasobek platného zivotniho minima a jeho manzelka/ manzel Zijici
s poplatnikem ve spolecné domacnosti ve zdanovacim obdobi ma vlastni piijem,
nezdanitelna ro¢ni ¢ast nakladu se vypocitd podle prvniho uvedeného ptikladu. Kdyz je
tato ¢astka nizSi neZ nula, nezdanitelna ¢ast na manzelku/manzela se rovna nule. Mezi
nezdanitelné ¢asti zdkladu dané€ je moZno zatadit také Zivotni pojisténi, ucelové spoteni

¢i dopliikové diichodové spotfeni.

Daiiové asignace: Poplatnik je oprdvnén pozadat do 30. dubna spravce dang, aby ¢astka
do vyse 2% z jeho zaplacené dané byla poukazana jim urcené pravnické osobé. Podil
zaplacené dan€ je mozné poskytnout subjektu, kterym je obcanské sdruZeni, nadace,
neinvestiéni fond, neziskova organizace poskytujici vSeobecné prospésné sluzby,
ucelové zatizeni cirkvi nebo ndbozenské spolecnosti, organizaci s mezinarodnim
prvkem a Slovenskému Cervenému kiizi. Podil zaplacené dan¢ je mozné poukéazat
uvedenym subjektim, pokud jej pouziji na Cinnosti spojené s rozvojem a ochranou
duchovnich hodnot, ochranou lidskych prav, tvorbou a ochranou zitniho prostiedi,
ochranou a podporou zdravi a vzdélavani, podporou sportu déti, mladeze a zdravotné
postizenych obcand, poskytovanim socidlni pomoci a zachovanim pfirodnich a

kulturnich hodnot.
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Jednotna sazba dané éini 19% ze zakladu dané snizeného o nezdanitelné ¢asti zakladu

dang.

Sprava dané: Podat danové pfiznani a vyrovnat daiiovou povinnost je potieba do 31.
biezna, pokud se poplatnik nedohodl se spravcem dan¢ jinak. Zalohy na dan z piijmu ze
zavislé Cinnosti srazi zaméstnanci kazdy mésic zaméstnavatel, ostatni zalohy se plati
podle vyse posledni daniové povinnosti (pokud nebyla vyssi ne 1 659,70 EUR, poplatnik
zalohy neplati).

2.2.3.3 Socialni pojisténi ve Slovenské republice

Platby sociadlniho pojisténi jsou ve Slovenské republice povinné pro zaméstnavatele i

zameéstnance.

Zamgéstnavatelé byli povinni za své zaméstnance odvadét v roce 2010 nésledujici

prispevky socidlniho pojisténi:

Tabulka 3 Piehled sazeb socialniho pojisténi ve Slovenské republice v roce 2010 (v

obdobi 1.1.2010 — 30.6.2010) hrazenych zaméstnavatelem

Ptispévek na Sazba (%) Maximalni mési¢ni zaklad
(EUR)

Diichodové starobni pojisténi 14 2 892,12
Dtichodové pojisténi invalidni 3 2 892,12
Nemocenské pojisténi 1,4 1 084,55
Pojisténi pro piipad 1 2 892,12
nezamestnanosti

Urazové pojisténi 0,8 289212
Rezervni fond solidarity 4,75 2 892,12
Garan¢ni fond 0,25 1 084,55

Zdroj: Hospodarské noviny.[online]. Cit. [13.7.2011]. < http://hnonline.sk/ekonomika>, vlastni iprava
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Tabulka 4 Prehled sazeb socialniho pojisténi ve Slovenské republice v roce 2010 (v

obdobi 1.7.2010 — 31.12.2010) hrazenych zamé&stnavatelem

Piispévek na: Sazba (%) Maximalni mési¢ni zaklad
(EUR)

Duichodové starobni pojisténi 14 2978

Diichodové pojisténi invalidni 3 2978

Nemocenské pojisténi 1,4 1116,75

Pojisténi pro piipad 1 2978

nezameéstnanosti

Urazové pojisténi 0,8 2978

Rezervni fond solidarity 4,75 2978

Garan¢ni fond 0,25 1116,75

Zdroj: Hospodarské noviny.[online]. Cit. [13.7.2011]. < http://hnonline.sk/ekonomika>, vlastni iprava

Zameéstnanci jsou povinni platit nasledujici pfispévky socidlniho pojisténi, které jsou

srazeny zamé&stnavateli a z jejich hrubych mezd:

Tabulka 5 Ptehled sazeb socialniho pojisténi ve Slovenské republice v roce 2010 (v

obdobi 1.1.2010 — 30.6.2010) hrazenych zaméstnancem

Ptispévek na: Sazba (%) Maximalni mésicni zaklad
(EUR)
Duichodové starobni pojisténi 4 2 892,12
Nemocenské pojisténi 1,4 1 084,55
Dtichodové pojisténi invalidni 3 2 892,12
Pojisténi pro piipad 1 2 892,12

nezameéstnanosti

Zdroj: Hospodarské noviny.[online]. Cit. [13.7.2011]. < http://hnonline.sk/ekonomika>, vlastni uprava
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Tabulka 6 Prehled sazeb socialniho pojisténi ve Slovenské republice v roce 2010 (v

obdobi 1.7.2010 — 31.12.2010) hrazenych zaméstnancem

Ptispévek na Sazba (%) Maximalni mési¢ni zaklad
(EUR)

Duichodové starobni pojisténi 4 2978

Nemocenské pojisténi 1,4 1116,75

Dtichodové pojisténi invalidni 3 2978

Pojisténi pro piipad 1 2978

nezameéstnanosti

Zdroj: Hospodarské noviny.[online]. Cit. [13.7.2011]. < http://hnonline.sk/ekonomika>, vlastni uprava
v ’ r r oo+ 1
2.2.4 Dafovy systém Velké Britanie'®

Hlavnimi datiovymi odvody britského daniového systému jsou dichodové dang,
oboustranné placené odvody na socidlni pojisténi, majetkové dan¢ a dan z ptidané
hodnoty. Vyjimecné je propojeni diichodovych dani: Danovy zapocet u dividend je ve
vy$i 1/9 a u dividend vyplacenych mezi britskymi rezidentnimi spole¢nostmi neexistuje
dvoji zdanéni.

2.2.4.1 Historie Velké Britanie'’

Velka Britanie byla pfed mnoha stovkami let domovinou Rimand. Ti ji byli nuceni
opustit a tak se ostrov stal lakadlem pro germanské kmeny Anglt, Sast a Juti (podle
Anglt dostala celd zemé 1 své jméno). Vyznamna je postava Viléma Dobyvatele, jez se
roku 1066 utkal s anglickymi kniZaty a jeho bitva u Hastingsu skoncila suverénnim
vitézstvim. Spory mezi Walesem a Skotskem skoncily na pocatku 18. stoleti, kdy byly
ob¢ zemé propojeny, nacez se pridalo i Irsko. Ale vlastni ndzev Spojené kralovstvi
Velké Britanie a Severniho Irska vznikl az ve 20. letech 20.sStoleti.

Za prumyslové revolu byla Anglie jednim z nejvyznamnéjSich vyrobctli a vyvozcet. Toto
postaveni ale ztratila za doby vlady kralovny Viktorie a byla ptekondna stale rostouci
moci USA. Za 2. Svétové valky byla Anglie vyznamnym spojencem Francie a byla
postizena silnymi leteckymi nalety ze strany Némct pii bitvé o Britanii. Po 2. svétové
valce vyznam Velké Britanie, predevsim pak Anglie, nadale rostl. Dnes se Anglie mtize

fadit mezi nejvétsi svétové mocnosti po bok USA nebo Ciny.

'8 SIROKY, J.: Dan& v Evropské unii. s. 310 - 313. Praha: Linde, 2010, 352 s. ISBN 978-80-7201-799-7.
' Historie Velké Britanie. [online]. Cit. [20.6.2011]. < http://letenkydoanglie.cz/historie-anglie.htm] >
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Obrazek 3 Mapa Velké Britanie

Zdroj: Mapa online. [online]. Cit. [20.6.2011]. <http://mapaonline.cz/mapa-velke-britanie/ >,

vlastni Uprava.
2.2.4.2 Dai z prijmu fyzickych osob ve Velké Britanii

Osobami podléhajicimi dani jsou britsti danovi rezidenti ze svych celosvétovych

piijmi a nerezidenti z pfijmil dosazenych na tzemi Velké Britanie.

Zdanitelny piijem jednotlivce se vypocte jako soucet vSech druhtll ptijma, které se ¢leni
na piijjem znemovit¢tho majetku, obchodni a profesni pfijem, investicni pfiijem,
dividendovy pfijem, zahrani¢ni pfijem a pfijem ze zaméstnani, po odecteni danovych
odpoCti a nezdanitelnych ¢asti zdkladu dané a uplatnéni danovych slev. Mezi
osvobozené piijmy patii vyzivné, nékteré typy urokil a urcité piijmy plynouci z drzby

lesniho porostu.

Dariové odpocty, nezdanitelné Casti a slevy na dani: Mezi danové odpocty patii
zaplaceny urok z ptjcek s vyjimkou troku z pfecerpani uctu, pojistné na dichodové

pojisténi do urcitych limiti, dary a vyZzivné.

Mezi zakladni nezdanitelné Casti dan¢ patii odpocet na poplatnika ve vysi 6 475 GBP.
Alternativou k odpoctu na poplatnika je vekovy odpocet, pokud poplatnik mél
v prub¢hu zdanovaciho obdobi 65 nebo vice let. Pokud celkovy piijem presahuje 22 900
GBP, sniZuje se nezdanitelna ¢astka zdkladu dan¢ o jednu polovinu z pfesahujici castky.
Pro osoby ve véku 65 az 74 €ini nezdanitelna castka zakladu dan¢ 9 490 GBP, u osob

nad 74 let pak ¢ini 9 640 GBP. Ve Velké Britanii je také mozné uplatnit slevu na dani.
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Sleva na dani je limitovana ¢astkou 10% zakladni ¢astky, kterd se rocné upravuje. Pro

obdobi 2009-2010 ¢inila:

Tabulka 7 Sleva na dani ve Velké Britanii

Poplatnici Zakladni ¢astka (GBP) Maximalni vyse slevy na dani
(GBP)

manzelé 2670 267

manzelé, z nichz 1 je starsi 6 965 696

nez 74 let

Zdroj: Danovy ufad Velké Britanie. [online]. Cit. [8.7.2011]. < http://www.hmrc.gov.uk/rates/taxes-

ni.htm>, vlastni Gprava

Tabulka 8 Danové sazby ve Velké Britanii pro rok 2010

Druh sazby Ptijmovy Sazba (%)

interval (GBP) dividendy uspory ostatni
niz8i Do 2 440 10 10 10
zakladni 0-37400 10 20 20
vyssi nad 37 400 32,5 40 40

Zdroj: Danovy ufad Velké Britanie. [online]. Cit. [8.7.2011]. < http://www.hmrc.gov.uk/rates/taxes-

ni.htm>, vlastni Gprava

SraZkové dani ve vysi 20% podléhaji nékteré typy urokovych piijmi, ptijmy plynouci

z licen¢nich poplatki, poskytnutych patentli a vybranych dusevnich prav.

Sprava dané: Zdanovacim obdobim je obdobi od 6. dubna do 5. dubna nésledujiciho
roku. Danova pfiznani se podavaji do 30. fijna, v piipadé¢ elektronicky podaného

pfiznani postacuje podat pfiznani do 31. ledna.
2.2.4.3 Socialni pojiSténi ve Velké Britanii

Na turovni firem: Narodni pojistné ptispévky (NIC) placené zaméstnavatelem jsou
stanoveny pevné ve vztahu ke mzd€ zaméstnance. Sazby jsou uvedeny v nasledujici

tabulce:
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Tabulka 9 Sazby socialniho pojisténi ve Velké Britanii

Tydenni vydelek (GBP) Ptispévek (%)
Finalni mzdovy plan Penézni nakupni plan
Do 110 0 0
Z &astky v rozpéti 110 — 844 9,1 11,4
Z castky presahujici 844 12,8 12,8

Zdroj: Danovy ufad Velké Britanie. [online]. Cit. [8.7.2011]. < http://www.hmrc.gov.uk/rates/taxes-

ni.htm>, vlastni Gprava

Ptispévky na socidlni pojiSténi jsou danové uznatelné jako odpocet pro ucely firemni

dané. Na urovni zaméstnancti se d€li do nasledujicich 4 kategorii:

kategorie (zaméstnanci) — ptispévek je nulovy z prvnich 110 GBP vydélanych
za tyden a plati se 11% z dalSich 734 GBP az do mzdového limitu 844 GBP
tydné.

kategorie (osoby samostatné vydéleCné cinné s vyrobnimi a obchodnimi
aktivitami) — plati piispévek v jednotné sazb¢ ve vysi 2,40 GBP tydné (uplatiiuje
se osvobozeni malych vydélkl ve vysi 5 075ro¢né).

kategorie (dobrovolni platci) - zahrnuje piispeévky placené nezaméstnanymi
nebo daftovymi nerezidenty za ucelem zachovani jejich ndroku na dichody ze
socialniho zabezpeceni a ¢ini 12,05 GBP tydné.

. kategorie (osoby samostatné vydélecné Cinné s jinymi aktivitami, neZ je vyroba
¢i obchod) — plati ptispévky ve vysi 8% rocnich vydélkl v rozpéti mezi 5 715
GBP a vydélkovym stropem ve vysi 43 875 GBP, a 1% z vydélku presahujiciho
43 875 GBP.

Ptispévky na socidlni zabezpeceni nejsou odecitatelné pro ucely dané z piijmu.

3 Analyticka/prakticka ¢ast prace

Za ucelem srovnani danovych systémi analyzovanych zemi EU a to konkrétné

konstrukce dané z ptijmu fyzickych osob, byly navrzeny 2 modely piikladi. Tyto reélné

ptiklady jsou popsany a aplikovany na jednotlivé staty EU v nize uvedenych

podkapitolach. Vystupem analyzy je zjisténi doplatku ¢i pieplatku dan¢ po aplikaci
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zminénych stejnych modelovych piikladi za rok 2010 pro Ceskou republiku,

Slovenskou republiku a Velkou Britanii.

Vzhledem k tomu, ze srovnavané zem¢é maji kazdd jinou ménu, ve zkoumanych
piikladech je pouzita jednotna ména. Vypocty jsou provedeny v CZK. Pro piepocet
kurzt byly pouzity Gdaje z internetového zdroje BusinessInfo, ve kterém jsou udaje

z Ceského statistického ufadu (dale jen CSU).

V nize uvedenych tabulkach™ jsou uvedeny udaje primérné roéni mzdy parity kupni
sily Ceské republiky, Slovenské republiky a Velké Britanie. Ptivodni hodnoty byly
uvedeny ve méné USD a nésledné byly pfepocitainy do mény CZK primérnym dennim
kurzem CZK vi¢i USD za rok 2010 — tj. 19,111 CZK/USD?', CZK vigi EURU - j.
25,29 CZK/EURO a CZK v GBP — tj. 29,49 CZK/GBP. *

Udaje za rok 2010 jsou nasledné pouzity do modelového do dvou modelovych piikladi
vypoctu danového zatizeni fyzickych osob vybranych zemi EU. V modelovych
ptikladech jednotlivych zemi jsou pouzity adekvatni hodnoty primémé mzdy dané
zem¢ a zaroven jsou prevedeny do odpovidajici mény analyzované zemé. Pouzité
hodnoty v piikladech jsou v jednotlivych tabulkich zvyraznény. U Ceské republiky je
v ptikladech pocitdno s hodnotou 364 275 CZK, ve Slovenské republice je to hodnota
12 264 EURO a ve Velké Britanii s hodnotou 33 062 GBP.

Tabulka 10 Primérna ro¢ni mzda v parité kupni sily (v CZK, v letech 2010 a 2005)

Zemé 2010 2005 Narast (v %)
Ceska republika 364 275 294 290 23,8
Slovenska republika 310133 242 308 28
Velka Britanie 975 005 911 251 7

Zdroj: OECD, Tax Database, Part 1. Taxation of Wage Income 2010. [online]. Cit. [12.7.2011]. <

www.oecd.org/ctp/taxdatabase>, vlastni Giprava

% Sfinance. OECD: Kde je Zivotni Giroveii s pramérnou mzdou nejvyssi? [online]. Cit. [29.6.2011].

<http://www.sfinance.cz/zpravy/finance/318499-oecd-kde-je-zivotni-uroven-s-prumernou-mzdou-
nejvyssi-/>

2l BusinessInfo. Oficialni portdl pro podnikdni a export [online]. Cit. [24.6.2011].

<http://www.businessinfo.cz/cz/clanek/analyzy-statistiky/hlavni-menove-a-fiskalni-ukazatele-

cr/1000431/49262/>

22 Kurzy mén 247. [online]. Cit. [24.6.2011]. < http://www.kurzymen247.cz/mena/gbp>
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Tabulka 11 Primérné ro¢ni mzda v parité kupni sily (v EURO, v letech 2010 a 2005)

Zemé 2010 2005 Nartst (v %)
Ceska republika 14 404 11 637 23,8
Slovenska republika 12 264 9 581 28
Velka Britanie 38553 36 032 7

Zdroj: OECD, Tax Database, Part 1. Taxation of Wage Income 2010. [online]. Cit. [12.7.2011]. <

www.oecd.org/ctp/taxdatabase>, vlastni Gprava

Tabulka 12 Primérna ro¢ni mzda v parité kupni sily (v GBP, v letech 2010 a 2005)

Zemé 2010 2005 Nartist (v %)
Ceska republika 12 352 9979 23,8
Slovenska republika 10 517 8217 28
Velka Britanie 33062 30 900 7

Zdroj: OECD, Tax Database, Part 1. Taxation of Wage Income 2010. [online]. Cit. [12.7.2011]. <

www.oecd.org/ctp/taxdatabase>, vlastni Gprava

3.1 Vypofet dané z p¥ijmu fyzickych osob v Ceské republice

Pro niZze uvedeny piedpoklad vypoctu je zapotiebi pouzit vybrané sazby pojiSténi
v Ceské republice, jejichz sumarizace je uvedena tabulce tykajici se sazeb pojisténi
v Ceské republice pro rok 2010. Jedna se zejména o sazbu socialniho pojisténi (déle jen
SP) hrazeného zaméstnancem (6,5%), sazbu zdravotniho pojisténi (dale jen ZP)
hrazen¢ho zaméstnancem (4,5%), sazbu socialniho pojisténi (dale jen SP) hrazeného
zaméstnavatelem (25%) a sazbu zdravotniho pojiSténi (ZP) hrazeného zaméstnavatelem
(9%). V uvedeném piiklad¢ je pocitano s 15% danovou sazbou a s ro¢ni slevou na
poplatnika, kterd je pro rok 2010 stanovena na 24 840 K¢. Daiovy bonus na jedno

vyzivované dité je pro rok 2010 v Ceské republice stanoven na &astku 11 604 K&.
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3.1.1 Modelovy piiklad ¢. 1
Zadani piikladu:

Pan Jan Novék je bezdétny, svobodny zaméstnanec v soukromém podniku v Ceské
republice. Ro¢ni mzda tohoto zaméstnance ¢ini 364 275 K¢. Pan Novak uplatituje pouze

slevu na poplatnika. Danové prohlaSeni mé fadné€ podepsané u svého zaméstnavatele.

Cisty mési¢ni piijem poplatnika za rok 2010:

Hruby mésicni piijem (364 275/ 12) c.ouiiiniiiiiii et 30356 K¢
Odvod SP zaméstnancem (6,5% 230 356) .....coviiiiiiniiiiiiiiiiii e, 1973 K¢
Odvod SP zaméstnavatelem (25% z 30 356) ....ovvnniiiiiiiiiiei e, 7 589 K¢
Odvod ZP zaméstnancem (4,5% Z 30 356) ...c.viiniiiiiiiiii e 1 366 K¢
Odvod ZP zaméstnavatelem (9% z230356) ....covvviiiniiiiiiiiiienn, 2732 K¢
Superhrubd mzda (30 356 + 7 589 +2 732) oviiniiiiiiiiiii e 40 677 K¢
Meésiéni sleva na poplatnika ...........coooiiiiiiiiii e 2070 K¢
Superhruba mzda se slevou na poplatnika (40 677 —2070) ................... 38607 K¢
Me¢sicni danova zaloha (38 607 X 0,15)......ceieiieiiiiiiii e 5791 K¢
Odvod pojisténi zaméstnancem celkem (1 973 +1366) ........coevveennnn... 3339 K¢
Cisty mési¢ni pifjem (30 356 —5 791 =3 339 +2070) ........ovvevreeennnnn, 23296 K¢

Rocéni daiiova povinnost poplatnika za rok 2010:

Rocni piijmy celkem ... 364 275 K¢
Rocni zdlohanadan (12X 6 105) ...oooeviiiniiiii e 73 260 K¢
Odvod SP zaméstnavatelem (12 X 7 589) ...oovviiiiiiiii e, 91 068 K¢
Odvod ZP zaméstnavatelem (12 X2 732) coiiiiiiiiiiiiiiiie i, 32 784 K¢
Pojistné hrazené zaméstnavatelem celkem (91 068 +32 784) .................. 123 852 K¢
Zaklad dan€ (364 275 + 123 852) . ouviniiniiii i 488 127 K&
Zéklad dan€ po zaokrouhleni ...t 488 100 K¢
Vypocet dané€ pied slevami (15% z 488 100) ........coviiiiiiiiiiiiiiiie., 73 215 K¢
Sleva na poplatnika ... 24 840 K¢
Dan po slevach (73 215-24840) ..o.oniniiiii e 48 375 K¢
Doplatek (+) / pteplatek (-) (73260-48375) .o.vviriiiiiiiiiiie e -24 885 K¢
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V tomto ptfipadé panu Novakovi vysel pieplatek v ptipadé daiiové povinnosti

poplatnika za rok 2010 ve vysi 24 885,60 K¢, o jehoz vraceni zazadal spravce dané.
3.1.2 Modelovy piiklad ¢. 2
Zadani piikladu:

Pan Jan Dvorak je Zenaty muz, ma 2 déti (11 a 13 let) a je zaméstnancem v soukromém

podniku v Ceské republice. Jeho manzelka je vydélené ¢inna a pracuje ve statni spravé.
Roc¢ni mzda tohoto zaméstnance Cini 364 275 K¢. Pan Dvorak uplatiiuje slevu na
poplatnika a daflovy bonus na vyzivované déti (jeho manzelka na tuto slevu jiz nema

narok). Danové prohlaseni za rok 2010 ma fadn¢ podepsané u svého zaméstnavatele.

Cisty mési¢ni piijem poplatnika za rok 2010:

Hruby mésicni piijem (364 275/ 12) c.ovuiniiiiii e, 30356 K¢
Odvod SP zaméstnancem (6,5% 230 356) .....ccovvviiiiiiiiiiiiiiiiieea, 1973 K¢
Odvod SP zaméstnavatelem (25% z 30 356) ....ovvnviiiiiiiiiiieee e, 7589 K¢
Odvod ZP zaméstnancem (4,5% Z 30 356) ...cvviniiiniiiii e 1366 K¢
Odvod ZP zaméstnavatelem (9% z230356) ...cooviineiiiiiiiiiiiiiie 2732 K¢
Superhruba mzda (30 356 + 7 589 + 2 732) oviiriiiiiiii i 40 677 K¢
Mésicni sleva na poplatnika ..o 2070 K¢
Danovy bonus na 2 vyzivované déti ((11 604:12) X2) ...covvviiiiiiiniennnnnn. 1 934 K¢
Celkovaslevanadani (2070 +1934) ..o 4004 K¢
Mesicni daitova zaloha (40 700 X 0,15)..c...einiieiiiiiii e 6 105 K¢
Odvod pojisténi zaméstnancem celkem (1 973 +1366) .........coeeeeenneeennn.. 3339 K¢
Cisty mésiéni pifjem (30 356 —6 105 -3 339 +2070+ 1 934) ........eoe...... 24916 K¢

Ro¢éni daiiova povinnost poplatnika za rok 2010:

Rocni prijmy celkem ........ooiiiiiiiiiii e 364 275K¢
Rocni zalohanadan (12X 6 105) ...ooveiiiiiiiii e e, 73 260 K¢
Odvod SP zaméstnavatelem (12 X 7 589) ...oooviiiiiiiiiiiiiiies e, 91 068 K¢
Odvod ZP zaméstnavatelem (12 X2 732) o.oiiiiiiiiniiiiiiiiiiiieeeeias 32 784K¢
Pojistné hrazené zaméstnavatelem celkem (91 068 + 32 784) ............. 123 852K¢
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Zaklad dan€ (364 275 + 123 852) . uvriieiiiiii i 488 127K¢

Zaklad dan€ po zaokrouhleni ..............coooiiiiiiiiiii 488 100K¢
Vypocet dan¢ pred slevami (15% z 488 100) ......covviiiiiiiiiiiiiiin, 73 215K¢
Sleva na poplatnika ...........ccooiiiiiiii e 24 840 K¢
Dan po slevach (73 215-24840) ....onviniiiiiiiii e 48 375 K¢
Srazena dan od vSech zaméstnavatelti (12 x 6105)..............cccevvnneenen.. 73 260 K¢
Datovy bonus na 2 vyzivované déti (11 604 x2) .......cceeevviiinninnnnnnn.. 23 208 K¢
Slevy celkem (73260 + 23 208) ....ouvineieeieee e 96 468 K¢
Doplatek (+) / pteplatek (-) (96468-48 375 ) eovvinviiiiiiiiiiiiiiiinciee -48 093 K¢

V tomto piipadé panu Dvoidkovi vySel preplatek v ptipadé danové povinnosti

poplatnika za rok 2010 ve vysi 48 093 K¢ a bude mu navracen spravcem dang.
3.2 Vypocet dané z prijmu fyzickych osob ve Slovenské republice

Pro niZze uvedeny piedpoklad vypoctu je zapotiebi pouzit vybrané sazby pojiSténi
ve Slovenské republice, jejichZ sumarizace je uvedena na str. 17 a 18 v tabulce ¢. 3 a 4.
Za zminku stoji konstatovani, ze se nckteré sazby v roce 2010 zménily. Nové zmény
sazeb vesly v platnost v poloviné¢ roku. V uvedeném piikladé je pocitdno s 19%
danovou sazbou, ktera je platna pro rok 2010. Danovy bonus na jedno vyZzivované dité

je pro rok 2010 je stanoven ve Slovenské republice ¢astkou 20 EURO/mésic.
3.2.1 Modelovy ptiklad ¢. 1
Zadani piikladu:

Pan Jan Novak je bezdétny, svobodny zaméstnanec v soukromém podniku. Ro¢ni mzda
tohoto zaméstnance ¢ini 12 264 EURO. Danové prohlaseni ma fadné podepsané u svého

zameéstnavatele.

Cisty mési¢ni piijem poplatnika za rok 2010 (za obdobi 1.1. — 30.6.2010):

Hruby mé&sicni piijem (12 264 / 12) .ooviniiniiiiiii e 1 022€
ZP hrazen¢ zamé&stnancem (4% z 1 022) ....ooeiiiiiiiiiiiiiii e 40,88€
ZP hrazené zaméstnavatelem (10% z 1 022) .....ooooiiiiiiiiiiiiniiieeeeeeee 102,2€
Nemocenské SP hrazené zaméstnancem (1,4% z 1 022) ........cooevvinenn... 143 €
Dutchodové SP hrazené zaméstnancem (4% z 1022) ......o.vieiiiiiieninnenn.. 40,88€
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Invalidni SP hrazené zaméstnancem (3% z 1022) ........ccocoiiiiiiiiiinin.n 30,6 €

SP nezaméstnanosti hrazené¢ zaméstnancem (1% z 1022) ...............c.veeee. 10,2 €
Nemocenské SP hrazené zaméstnavatelem (1,4% z 1 022) .......c.oveeenenn.. 143 €
Dtchodové SP hrazené zaméstnavatelem (14% z 1022) .......covveeiieinenn. 143€
Invalidni SP hrazené zaméstnavatelem (3% z 1022) ........ccooeeiiiiininn... 30,6€
SP nezaméstnanosti hrazené zaméstnavatelem (1% z 1022) ..................... 10,2€
Urazové SP hrazené zaméstnavatelem (0,8% z 1 022) ......oevvuneeieneiinne, 8,1€
Garan¢ni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (0,25% z 1 022) ....ccccceeenee 2,5€
Rezervni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (4,75% z 1 022) ................. 48,5€
SP odvedené zaméstnancem celkem (14,3 + 40,88 + 30,6 + 10,2)............. 95,98 €
SP odvedené zaméstnavatelem celkem (14,3 + 143+ 30,6 + 10,2 + 8,1 + 2,5 + 48,5)....257,2€
SP + ZP celkem za zaméstnance (40,88 + 95,98) .....ccoviiiiiiiiiin.. 136,86 €
SP + ZP celkem za zaméstnavatele (102,2 +257,2) ...ccoovviiiiiiiiinannn.n. 3594 €
SP +ZP celkem (136,86 +359,4) ...ouiniiiiiiiii 496,26 €
Meésicni zaklad dan€ (1 022 — 40,88 - 95,9)..c.cueveiiiiiiiiiiiieeeeee, 885,22 €
Meésicni nezdanitelnd CASt .......o.vvviiiiiiii e 335,47€
Meésicni zaklad dané pred zdanénim (885,22 —335,47) ....covveiiiiininnn. 549,75 €
Mesicni dail (19% z 549,75) «.voneinii 104,45€
Mzdové naklady zaméstnavatele na zaméstnance (1 022 +359,4) .......... 1381,4€
Cisty mésiéni pifjem (1 022 —40,88 —95,9 - 104,45) ........oevvvveennn.. 780,77 €

Cisty mésicni piijem poplatnika za rok 2010 (za obdobi 1.7. — 31.12.2010):

Hruby mésicni prijem (12 264/ 12) oooneiniiiiii e 1022 €
ZP hrazené zaméstnancem (4% z 1 022) ..o 40,88€
ZP hrazené zaméstnavatelem (10% z 1 022) .....oooevvieeciiieiieecee e 102,2€
Nemocenské SP hrazené zaméstnancem (1,4% z 1 022) ........oovvvnininenn.. 143 €
Diichodové SP hrazené zaméstnancem (4% z 1022) ......cooveviiiiiiiinnnnnn. 40,88€
Invalidni SP hrazené zaméstnancem (3% z 1022) ..........ccooviiiiiiiiinn.n. 30,6€
SP nezaméstnanosti hrazené¢ zaméstnancem (1% z 1022) ......c.cceeevvennn..n. 10,2€
Nemocenské SP hrazené zaméstnavatelem (1,4% z 1 022) .........coevenn. 143 €
Duichodové SP hrazené zaméstnavatelem (14% z 1022) ......coeeiiininenn.. 143 €
Invalidni SP hrazené zaméstnavatelem (3% z 1022) .........cocoooiiiiiiinnn. 30,6€
SP nezaméstnanosti hrazené zaméstnavatelem (1% z 1022) ..................... 10,2€
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Urazové SP hrazené zaméstnavatelem (0,8% z 1 022) ......ccoovvvivvnieenn..n, 8,1€

Garancni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (0,25% z 1 022) ................. 25 €
Rezervni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (4,75% z 1 022) ................. 48,5€
SP odvedené zaméstnancem celkem (14,3 + 40,88 + 30,6 + 10,2)............. 95,98 €
SP odvedené zaméstnavatelem celkem (14,3 + 143+ 30,6 + 10,2 + 8,1 + 2,5 + 48.5)....257,2€
SP + ZP celkem za zaméstnance (40,88 +95,98) .......ccovviiiiiiiiiin.. 136,86 €
SP + ZP celkem za zaméstnavatele (102,2 +257,2) ....coovvvviiiinnninnnnn.. 359,4 €
SP +ZP celkem (136,86 +359,4) ...oviniiiiiiii i 496,26 €
Me¢sic¢ni zaklad dané (1 022 — 40,88 - 95,9)c.c.cvieiiiiiiiiiiieea 885,22 €
Meésiéni nezdaniteInd CASt ......oouueiiiiiiiii e 335,47€
M¢sicni zéklad dané pred zdanénim (885,22 —335,47) ...ccoeoviiiiennnn 549,75 €
Mesicni dan (19% z 549,75) «.oninii e 104,45€
Mzdové naklady zaméstnavatele na zaméstnance (1 022 +359,4) .......... 1381,4€
Cisty mési¢ni pifjem (1 022 — 40,88 —95,9 - 104,45) ..........coveeennin... 780,77 €

Vypocet pro druhou polovinu roku zistava stejny, jelikoz ptijem poplatnika nespada do

maximdlnich ¢astek, ze kterych se pocitd dan z piijmu fyzickych osob.

Rocéni daiiova povinnost poplatnika za rok 2010:

Rocni prijmy celkem ........ooiiiiiiii i 12 264 €
Roc¢ni zaloha na dan celkem (12 x 104,45) ....ooviiiiiiiiiiiiiee e, 12534 €
SP odvedené zaméstnancem celkem (12 x 95,98)...........ccevvvveeeenne 1 1517 €
ZP odvedené zaméstnancem celkem (12 x 40,88) ..........coviiiiini... 490,56 €
Pojistné hrazené zaméstnancem celkem (1 151,7 +490,56) ................. 16423€
Zaklad dan€ (12264 — 1 642,3) .vineiniiiii e eeae e 10621,7 €
Roc¢ni nezdanitelnd ¢ast zékladu dané¢ poplatnika (12 x 335,47).......... 4 025,64 €
Zaklad dan¢ bez nezdanitelné casti (10 621,7 - 4 025,64) ................. 6 596,06 €
Vypocet daitové povinnosti (19% z 6 596,06) ...........cccvviviiiininn..n 1253,25 €
Doplatek (+) / preplatek (-) (1253,25-1253,4) cocvviriiiiiiiiiiiiiieen, -0,15 €

Pan Novak mé v tomto ptipadé pieplatek na dani za rok 2010 ve vysi 0,15 EURO.
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3.2.2 Modelovy piiklad €. 2
Zadani piikladu:

Pan Jan Dvorék je Zenaty muz, ma 2 déti (11 a 13 let) a je zaméstnancem v soukromém
podniku ve Slovenské republice. Jeho manzelka je vydé€lecné ¢innd a pracuje ve statni
spravé. Ro¢ni mzda tohoto zaméstnance ¢ini 12 264 EURO. Pan Dvotak uplatituje
danovy bonus na vyzivované déti. Danové prohlaseni za rok 2010 fadné podepsal u

svého zaméstnavatele.

Cisty mésicni piijem poplatnika za rok 2010 (za obdobi 1.1. — 30.6.2010):

Hruby mésicni prijem (12 264/ 12) ..oeiiiii e 1022 €
ZP hrazené zaméstnancem (4% z 1 022) ......oooiiiiiiiiiiiiii e 40,88 €
ZP hrazené zaméstnavatelem (10% z 1 022) .....ooooviiiiniiieiiiiieeeeieeee 102,2€
Nemocenské SP hrazené zaméstnancem (1,4% z 1 022) ......cooovieeeninnn... 14,3€
Diichodové SP hrazené zaméstnancem (4% z 1022) .......ooovveeiniinninnn.n. 40,88€
Invalidni SP hrazené zaméstnancem (3% z 1022) ...........cooiiiiiiiiinn.n 30,6 €
SP nezaméstnanosti hrazené zaméstnancem (1% z 1022) ..............coeeeie. 10,2 €
Nemocenské SP hrazené zaméstnavatelem (1,4% z 1 022) .........coeeenvnnenne. 143 €
Diichodové SP hrazené zaméstnavatelem (14% z 1022) .......coooeeeiiinn.n. 143 €
Invalidni SP hrazené zaméstnavatelem (3% z 1022) ..........ccceviiiiiniinnn.n 30,6 €
SP nezaméstnanosti hrazené zaméstnavatelem (1% z 1022) ..................... 10,2 €
Urazové SP hrazené zaméstnavatelem (0,8% z 1 022) ......uveeuevueeeennnnn 8,1€
Garan¢ni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (0,25% z 1 022) ................. 2,5 €
Rezervni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (4,75% z 1 022) ................ 48,5 €
SP odvedené zaméstnancem celkem (14,3 + 40,88 + 30,6 + 10,2)............ 95,98 €
SP odvedené zaméstnavatelem celkem (14,3 + 143+ 30,6 + 10,2 + 8,1 + 2,5 + 48.,5)..257,2 €
SP + ZP celkem za zaméstnance (40,88 +95,98) .......ccoviiiiiiiiiiinn, 136,86 €
SP + ZP celkem za zaméstnavatele (102,2 +257,2) ...c.ovviviiniinninennn.. 3594 €
SP +ZP celkem (136,86 +359,4) ...oveiniiniiiiiii e 496,26 €
Me¢sicni zaklad dané (1 022 — 40,88 - 95,9)..c.cviniiiiiiiiiiiiiiii e, 885,22 €
Meésicni nezdanitelnd CASt ........ooiiiiiiiiiii 335,47 €
M¢sicni zéklad dané pred zdanénim (885,22 —335,47) ...covvvvennnnn... 549,75 €
Mesicni dan (19% zZ 549,75) «.oninii e 104,45 €
Mzdové naklady zaméstnavatele na zaméstnance (1 022 +359,4) .......... 13814 €
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Danovy bonus na dit€ (2 X 20) ....eineiiii i 40 €
Cist}'l mésicni piijem (1 022 — 40,88 — 95,9 - 104,45 +40) ..........c....... 820,77 €
Cisty mésicéni piijem poplatnika za rok 2010 (za obdobi 1.7. — 31.12.2010):

Hruby mésicni prijem (12 264 / 12) ..ovnineiiiiii e 1022 €
ZP hrazené zaméstnancem (4% z 1 022) .....oooiiiiiiiiiiiiii e 40,88 €
ZP hrazené zaméstnavatelem (10% z 1 022) .....ooeeiieeeiiiieieeceeeeeeeeieee 102,2 €
Nemocenské SP hrazené zaméstnancem (1,4% z 1 022) ......ccoovvviiinnnnnn.. 143 €
Dutchodové SP hrazené zaméstnancem (4% z 1022) ......ovveeeeiiiiniinennn. 40,88 €
Invalidni SP hrazené zaméstnancem (3% z 1022) .........coiieiiiiiiiininnn, 30,6 €
SP nezaméstnanosti hrazené zaméstnancem (1% z 1022) ....................... 10,2 €
Nemocenské SP hrazené zaméstnavatelem (1,4% z 1 022) .......oovvveeennnne. 143 €
Dutchodové SP hrazené zaméstnavatelem (14% z 1022) ...coooeeeeiiiiiiii. 143 €
Invalidni SP hrazené zaméstnavatelem (3% z 1022) ..........coeiiiiininnenn.n 30,6 €
SP nezaméstnanosti hrazené zaméstnavatelem (1% z 1022) .................... 10,2 €
Urazové SP hrazené zaméstnavatelem (0,8% z 1 022) ......ocovvuieiunneeinnnnn 8,1€
Garan¢ni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (0,25% z 1 022) ................ .. 2,5€
Rezervni fond - SP hrazené zaméstnavatelem (4,75% z 1 022) ................. 48,5€
SP odvedené zaméstnancem celkem (14,3 + 40,88 + 30,6 + 10,2)............. 95,98 €
SP odvedené zaméstnavatelem celkem (14,3 + 143+ 30,6 + 10,2 + 8,1 + 2,5 + 48,5)....257,2 €
SP + ZP celkem za zaméstnance (40,88 + 95,98) .....ccovviiiiiiiiiniinnn. . 136,86 €
SP + ZP celkem za zaméstnavatele (102,2 +257,2) ...coviiiiiiiiiniieennn.n. 359,4 €
SP +ZP celkem (136,86 +359,4) ..o 496,26 €
Meésicni zaklad dan€ (1 022 — 40,88 - 95,9)..c.cniieiiiiiiiiiii e, 885,22 €
Meésicni nezdanitelnd CASt .......c.vviiiiiiiii 335,47€
Meésicni zaklad dané€ pred zdanénim (885,22 —335,47) ..oevvviiniiniinn.n. 549,75 €
Mesicni dait (19% z 549,75) «noeieie 104,45 €
Mzdové naklady zaméstnavatele na zaméstnance (1 022 +359,4) ......... 1381,4 €
Danovy bonus na dit€ (2 X 20) ....oiiiiiniii e 40 €
Cisty mésicni piijem (1 022 — 40,88 — 95,9 - 104,45+40) ...........c....... 820,77 €

Vypocet pro druhou polovinu roku zistava rovnéz stejny, jelikoz piijem poplatnika

nespada do maximalnich ¢astek, ze kterych se pocita dan z ptijmu fyzickych osob.
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Rocéni daiiova povinnost poplatnika za rok 2010:

Rocni piijmy celkem ..o 12264 €
Roc¢ni zaloha na dan celkem (12X 104,45) ..oviviiiiiiiiiiiiiieii e, 12534 €
SP odvedené zaméstnancem celkem (12 X 95,98)..........ccvviiiiiiiininnnnnns 1151,7 €
ZP odvedené zaméstnancem celkem (12 x 40,88) ........cceeviiiiiiininns 490,56 €
Pojistné hrazené zaméstnancem celkem (1 151,7 +490,56) ................ 1642,3€
Zaklad dan€ (12264 — 1 642,3) ..uiniiniiii e 10 621,7 €
Roc¢ni nezdanitelna cast zékladu dané€ poplatnika (12 x 335,47)........... 4 025,64 €
Zéaklad dan¢ bez nezdanitelné ¢asti (10 621,7 - 4 025,64) ................. 6 596,06 €
Vypocet danové povinnosti (19% z 6 596,06) ............ccceevviiieennnnnn 1253,25 €
Dantovy bonus na déti (12 X 2 X 40) c.ovnuiiiiiiiiii e 480 €
Daii snizena o bonus na déti (1253,25 —480) .....ccoviiiiiiiiiiiiiiiieenn 773,25 €
Doplatek (+) / pteplatek (-) (773,25 —1253,4) coeeeeiiiiiiiiiiii, — 480,15 €

Pan Dvotak mé v tomto ptipad¢ preplatek na dani za rok 2010 ve vysi 480,15 EURO a

zazadal si o navraceni tohoto pieplatku.
3.3 Vypocet dané z prijmu fyzickych osob ve Velké Britanii

Problematika vypoctu dané z piijmu fyzickych osob se v porovnani s predchozimi

vvvvvv

statniho rozpoctu. Oba piipady zaméstnanci spadaly do 20% dafiového pésma.

Poplatnik si miize v této zemi uplatnit odpocty na déti ve vysi 545 GBP ro¢né.
3.3.1 Modelovy priklad ¢. 1
Zadani piikladu:

Pan Jan Novak je bezdétny, svobodny zaméstnanec v soukromém podniku. Ro¢ni mzda
tohoto zaméstnance ¢ini 33 062 GBP. Pan Novék uplatituje pouze slevu na poplatnika.

Danové prohlaSeni mé fadné podepsané u svého zaméstnavatele.
Cisty mésicni piijem poplatnika za rok 2010:

Hruby mési¢ni ptijem (33 062/ 12) ..ooviniiniiiiiiiiiei e 2 755 GBP
Odvod narodniho pojisténi (NIC) zaméstnancem ( 3007,62/12)............. 250,6 GBP
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Mesiéni daniova zaloha (5317,4 /12 ) ceeeneiii e, 443,1 GBP
Cisty mési¢ni pifjem (2755 —250,6 —443,1) ..oovoeevvneiiiiiieeeiie 2061,3 GBP

Rocéni daiiova povinnost poplatnika za rok 2010:

Rocni piijmy celkem ... 33 062GBP
Nérodni pojisténi (NIC) zameEstnanec............o.ovvveiiinninnienennenn.n. 3 007,62 GBP
Narodni pojisténi (NIC) zaméstnavatel...............ccooveiiiiiiiiiiinnnn. 3499,78 GBP
Narodni pojisténi (NIC) celkem ..........ocoieiiiiiiiiiiiiiiieeee, 6 507,4 GBP
Sleva na poplatnika ..........cooiiiiiiii 6475 GBP
Zaklad dan€ (33 062 — 6 475 ) c.einiiniiii i 26 587 GBP
Vypocet dan€ (20% Z 26 587) «.onuineiniiii e 5317,4 GBP
Celkovy odvod zaméstnance ( 3007,62 + 5317,4 )..oovvviiiiiiiiiniieann, 8 325,02 GBP
Cista TOENE MZAA ...t 24 736,98 GBP

3.3.2 Modelovy ptiklad ¢. 2
Zadani priikladu:

Pan Jan Dvortdak je Zenaty muz, ma 2 déti (11 a 13 let) a je zam&stnancem v soukromém
podniku. Jeho manzelka je vydéle¢né ¢inna a pracuje ve statni spraveé. Ro¢ni mzda
tohoto zaméstnance ¢ini 33 062 GBP. Pan Dvoték uplatiiuje slevu na poplatnika a
danovy bonus na vyzivované déti (jeho manzelka na tuto slevu jiz nema narok). Danové

prohlaseni ma fadné podepsané u svého zaméstnavatele.

Cisty mésic¢ni piijem poplatnika za rok 2010:

Hruby mésicni prijem (33 062/ 12) co.oviriiiiii e, 2755 GBP
Odvod narodniho pojisténi (NIC) zaméestnancem ( 3007,62 /12)............ 250,6 GBP
Mésicni danova zaloha (4 314,4 /12 ) o, 359,5 GBP
Cisty mési¢ni pifjem (2755 —250,6 —359,5) ..oovvveieiiiieeeiiiieeeeei, 21449 GBP

35



Rocéni daiiova povinnost poplatnika za rok 2010:

Rocni piijmy celkem ..........oooiiiii 33 062 GBP
Odvod narodniho pojisténi (NIC) zaméstnanec...................ccceenennnn. 3 007,62 GBP
Odvod narodniho pojisténi (NIC) zaméstnavatel............................ 3 499,78 GBP
Narodni pojisténi (NIC) celkem .........coiiiiiiiiiiiiiiiii e, 6 507,4 GBP
Slevana poplatnika ... 6 475 GBP
Danovy bonus na 2 vyzivované déti (545 +2 X 2235) ....ooeiiiiiiiiiinnnnn. 5015 GBP
Sleva na poplatnika a 2 de€ti .........cooeiiiiiiiii e 11490 GBP
Zaklad dan€ (33 062 — 11490 ) ..oniiiieiiiiii e 21572 GBP
Vypocet dan€ (20% Z 21 572) vooneiniiiiii e 4 314,4 GBP
Celkovy odvod zaméstnance ( 3007,62 +4314,4 )...ccvvvviiiiiinennnn. 7 322,02 GBP
Cista TOENT MZAA ... 25 739,98 GBP
4 Zavér

Kazdd zanalyzovanych zemi, i kdyz je ¢lenem Evropské unie, md ve zdanovaci
povinnosti fyzickych osob sva specifika a n€kdy zna¢né rozdily a odliSnosti zvlasté u
stanoveni jednotlivych vypocti a dafiovych sazeb a sazeb socidlnich odvoda

zameéstnancem a zaméstnavatelem.

V piipadé Ceské republiky (CR) je dafiova sazba v porovnani s druhymi dvémi zemémi
nejnizsi a to 15%. Slovenska republika (SR) disponuje 19% danovou sazbou. Tyto zemé
disponuji tzv. rovnym zdanénim. V pfedem urcenych stejnych modelovych ptikladech
pro vSechny zkoumané zemé ve Velké Britanii (GB) vySla 20% danova sazba (z

nékolika moznych, v této zemi se pouziva progresivni zdanéni).

Vsechny zkoumané daniové systémy maji odliSny postup vypoctu dan€. Nejvice jsou si

podobné systémy Ceské a Slovenské republiky, i kdyz kazda ze zemi maji sva specifika.

Ve vsech tfech zemich si bylo mozno odpocitat slevu na vyzivované déti u druhého

vvvvv

Na zakladé¢ porovnani jednotlivych hodnot v nize uvedené tabulce je mozno
konstatovat, ze v Ceské republice jsou nejniz§i odvody socidlniho a zdravotniho

pojisténi statu v procentudlnim vyjadieni viici ¢isté mzdé zaméstnance a to s hodnotou
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8,3%. Slovensky danovy systém vykazuje tuto hodnotu vyrazné vyssi a to 17,5% (u
prvniho modelového piikladu — svobodného bezdétného zaméstnance) a 16,7% (u
druhého modelového ptikladu — zaméstnance, ktery si uplatiiuje mj. slevu na 2 déti). Ve
Velké Britanii je tento pomér dokonce 26,2% u prvniho piikladu a 25,2% u druhého

zkoumaného piikladu.

Tabulka 13 Porovnani hodnot jednotlivych zemi EU

Zemé Cislo Roc¢ni prijem Roéni Rocni ¢ista | % vyjadreni SP a
(ména) modelového poplatnika odvody na mzda ZP vuci Cisté
prikladu SP aZP poplatnika ro¢ni mzdé

CR (CZK) 1 364 275 23296 279 552 8,3

CR (CZK) 2 364 275 24916 298 992 8,3

SR (EURO) 1 12 264 16423 9369,24 17,5

SR (EURO) 2 12 264 1642,3 9849,24 16,7

GB (GBP) 1 33 062 6475 24 736,98 26,2

GB (GBP) 2 33 062 6475 25739,98 25,2

Zdroj: Vlastni Gprava

Porovnéanim ¢istd mési¢ni mzda/hrubd mésicni mzda se ukazuje, ze téméet stejny pomer
vykazuje Ceska republika a Slovenska republika. V piikladech ¢. 1, kdy se jedna o
samostatnou osobu je to u CR 76,7% (navic je§té pfi roénim vyuétovani v tomto piipadé
obdrzi osoba 24.885,60 K¢ jako preplatek na dani) a u SR 76,39% (navic jesté 0,15€). U
poplatnika ve Velké Britanii tento pomér ¢ini 74,8%, coz nijak zvIast’ nezaostava za
Ceskou republikou a Slovenskou republikou. Z toho lze odvodit, Ze nejvyhodn&ji pro
tuto skupinu poplatnikil vychazi z uvedenych zemi Ceska republika. Co se tyka ptikladi
¢.2, kdy se jednd o poplatnika, ktery je Zenaty a ma dvé déti, se Cisty mésicni
disponibilni piijem zvysuje. V piipadé Ceské republiky je tento pomér 82% (a pieplatek
na dani 48.093,- K¢), u Slovenské republiky ¢ini 80,3% (a preplatek 480,15€), u Velké
Britanie vychézi 77,85%.

Porovnéanim téchto hodnot 1ze dojit k zavéru, ze nejvyhodnéjsi zdanéni pro poplatnika je
v Ceské republice, kde ¢isty disponibilni piijem navic je$té zvysuje roéni preplatek na
dani. Obecné¢ 1ze konstatovat, ze vyhodnéjsi zdanéni je u poplatnik, ktéi maji déti a

vvvvv

disponibilni p¥ijem pro poplatnika v Ceské republice.

37




Tabulka 14 Porovnani ¢isté mésicni mzdy vii¢i hrubé mzdé jednotlivych statit EU

Zemé (ména) Cislo Hruby Cisty m&si¢ni | % vyjadfeni Roc¢ni
modelového meésicni ptijem Cistého preplatek na
prikladu piijem mesicniho dani
pfijmu vuci
hrubému
mési¢nimu
piijmu

CR (CZK) 1 30.356,00 23.296,00 76,74 24.885,00
CR (CZK) 2 30.356,00 24.916,00 82,07 48.093,00
SR (EURO) 1 1.022,00 780,77 76,39 0,15
SR (EURO) 2 1.022,00 820,77 80,31 480,15
GB (GBP) 1 2.755,00 2.061,30 74,82
GB (GBP) 2 2.755,00 2.144,90 77,85

Zdroj: Vlastni Gprava

OvSem ani na zéklad¢ téchto vypoctli neni mozno rozhodnout, ve které zemi je

vvvvvv

naklady, pfedevSim naklady na bydleni, ale i vySe hrazenych Iékatskych zakrok a proto

ani nejvyssi procentudlni vyse Cistého disponibilniho diichodu po zdanéni nezarucuje

vvvvvv
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