UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI
PEDAGOGICKA FAKULTA

Ustav pedagogiky a socialnich studii

Diplomova prace

Pavlina GACHOVA

Vzdélavani narodnostnich mensSin ve VysSi policejni Skole
a Stredni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové

Olomouc 2012 vedouci prace: PhDr. Linda Svréinova



Prohlasuji, Ze jsem diplomovou praci na téma ,,Vzdélavani narodnostnich mensin
ve Vyssi policejni skole a Stredni policejni skole MV v Holesové* vypracovala samostatné

a pouzila jen uvedenych pramenii a literatury.

V Olomouci dne 16. biezna 2012



Dékuji za odborné konzultace a cenné rady pri zpracovani mé diplomové prdce pani
doktorce Linde Svrcinové.



11
1.2
1.3
14
15
1.6

2.1
2.2

221
2.2.2
2.2.3
224

3.1
3.2

4.1
41.1

4.2
421

............................................................................................................................... 6
TEORETICKA CAST
ZAKLADNI POJMY, TEORETICKA VYCHODISKA ........c.coooiiieereeenn. 8
IVHITACE ..ttt ettt ettt ettt 9
INTEQIACE, SEUIEUACE. ... .. . uereeeeiiiieee e et e et e e e e e e e e e s e e s e e e nnnes 10
Etnikum, etnicita, etNOCENTIISIMUS ........uuveiiiiiiiiiiiiii bbb bbaaaseaaaseaaaes 10
XENOTODIE . ... 12
Kultura, kulturni vzorec, akulturace, enkulkurace .............ccocoveviiiiiiiiiiiiieecee, 12
[ X I =TS 1511 1 F TR 13
CHARAKTERISTIKA MENSIN .......cocooviiiiiiieeee et en s 15
Pojem narodnostni mensiny — AefiNICe.........ccooviiiiiiiiiii e 15
Historie a soudasnost postaveni vybranych narodnostnich mensin v Ceské

republice s ohledem na pocet piislusnikti mensin studujicich ve skole. .................. 17
VietnamCi V Ceské TEPUDIICE ..........cvevevieierrreeeeesieise s s s st 17
UKIajinCi V Ceské repUDIICE .........voveveveeeeeeeeeeceeseees et s ettt n s s 20
SIOVACT V CESKE T@PUDBLICE .....v.vvveieiereeeeeeeee sttt 22
ROMOVE V CESKE TEPUDLICE ...ttt sttt 25
VZDELAVANI NARODNOSTNICH MENSIN ........coooviimiimininniniinnenenneeenns 27
Vyznam vzdélavani narodnostnich mensin pro jejich integraci ...........ccccccvveevnnnnnn 30
Zakladni problémy ve vztahu ke vzdélavani narodnostnich mensin.............ccc.c...... 33

EVROPSKE FONDY PODPORUJICI VZDELAVANI NARODNOSTNICH
IMEENSIN Lo oot e e e e oot e e e e et e e e oo e e, 37

Zakladni informace o Evropském socialnim fondu ............cccoeevviviiiiiiiiiiinnnnn. 37

Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost v gesci Ministerstva

Skolstvi mladeZe a tElOVYChOVY ..uveiviiiiiiiiic e 39
Definice projektii pro piipravu a vzdélavani zaka z narodnostnich mensin............. 42
Projekt - Ptiprava a vybér zaku z narodnostnich mensin ke vzdélavani ve Vyssi

policejni Skole a Stedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové................. 45



4.2.2  Projekt - Vzdélavani narodnostnich mensin ve Vyssi policejni skole a Stredni

policejni Skole Ministerstva vnitra v HOlESOVE ...........ccoviviiiiiiiiiiiccc 49
4.3 Nérodnostni mensiny studujici ve Skole na zadkladé projekth pro ptipravu

a vzdeélavani ndrodnostniCh MENSIN..........ccuveieiiiiiiie i 56
5 SYSTEM POLICEJNIHO VZDELAVANI ......ccocoooooviiiiiiinisnnnn, 59
5.1 Ctytleté sttedni 0dborné VZASIAVANI .............ceeveveceeeereeeeeieseeseies e 62
5.2 VyS81 0dborné VZACIANT.......ccvviiiiiiiiii e 68
5.3 Policejni akademie Ceské republiKy .........oevevevevveverceeeeeeieieieeeeees s 69
5.4 Policejni vzdélavani (Zakladni odborné ptiprava, kurzy, jazykové kurzy).............. 70
55 Ptiprava pro sluzbu v bezpecnostnich sborech s diirazem na Policii

CSKE T@PUDIIKY ......vvveeieeeeececeeee ettt s e 75
I EMPIRICKA CAST
6 UVOD K EMPIRICKE CASTI ........oooiiiiiiiiiieicieieeeeee e 79
6.1 Cil a charakteristika empirick€ho Setfent ............ccccovviiiiiiii 79
6.2 Formulace otazek a hypote€z..........uvviiiiiiiiiiiiiiiiiii e 80
6.3 Metody a organizace VYZKUMU .........cocuvviiiiiiieiiiiiiiiiiiiee e 82
6.4 Charakteristika sSOUbOTU reSPONAENTT .. .vvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiii e 84
7 INTERPRETACE ZISKANYCH UDAJU ..o, 85
8 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU.......coooniriiriiririnnisirissessssesseenes 111
ZAVER ..ottt 115
SEZNAM POUZITE LITERATURY A PRAMENU .........cccovoviiiiiieseeeeesees e 119
SEZNAM GRAFU, TABULEK A OBRAZKU .......ccoooooiiiiiininninniienseises e, 126
SEZNAM ZKRATEK . ...ttt 129

SEZNAM PRILOH ........oooo oo oot e e e et 130



UvVOD

Usneseni piedsednictva Ceské narodni rady &. 2/1993 Sb., o vyhlaseni LISTINY
ZAKLADNICH PRAV A SVOBOD jako souéasti ustavniho poiadku Ceské republiky,
v platném znéni, ve své hlavé tfeti nazvané ,Prava narodnostnich a etnickych mensin®,
Vv ¢lancich 24 a 25 stanovi, ze ptislusnost ke kterékoli narodnostni nebo etnické mensiné
nesmi byt nikomu na Gjmu. Déle se ob¢anim tvoficim narodnostni nebo etnické mensiny
zaru€uje vSestranny rozvoj, zejména pravo spole¢né s jinymi piisluSniky menSiny rozvijet
vlastni kulturu, pravo rozsifovat a piijimat informace v jejich matetském jazyku a sdruzovat
se v narodnostnich sdruzenich. Obéantim ptislusejicim k narodnostnim a etnickym mensinam
se za podminek stanovenych zédkonem zarucuje téz pravo na vzdélani v jejich jazyku, pravo
uzivat jejich jazyka v Gfednim styku a pravo ucasti na feSeni véci tykajicich se narodnostnich

a etnickych mensin.

V soucasné dobé je problematika narodnostnich a etnickych mensin a jejich integrace
a zaclenovani do majoritni spole¢nosti velmi diskutovanym tématem, zejména v souvislostech
s jejich nerovnopradvnym nebo nerovnocennym postavenim ve veétSinové spolecnosti.
V zé4sadé neexistuje jednotna, na Siroké mezinarodni Grovni pouzivand definice narodnostni
nebo etnické menSiny a také neexistuji jednotnd mezindrodni pravidla, kterd by zdvazné
a komplexné¢ vymezovala prava narodnostnich a etnickych menSin. Vedle nékterych
mezinarodnich aktl, které fesi prava narodnostnich a etnickych mensin, je vymezeni pojmu
a obsahu narodnostnich a etnickych mensin a pravidel pro vymezeni jejich prav a zplsobu

jejich napliovani ponechano v pravomoci jednotlivym vladam.

I vlada Ceské republiky podnika fadu krokd pro G¢innou integraci a za¢lefiovani
narodnostnich a etnickych mensin do majoritni spole¢nosti. Jednou z oblasti je také zajiSténi
jejich vzdélani a piiprava na budouci povoldni. JelikoZ pracuji na Skole, kterd se touto
tématikou zabyva, zvolila jsem si jako téma své diplomové prace ,,Vzdélavani narodnostnich
mensin ve Vyssi policejni Skole a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra®. Na této Skole

se jiz ¢tvrtym rokem realizuji dva projekty pro piipravu a vzdélavani narodnostnich mensin.

! USNESENf predsednictva Ceské narodni rady ze dne 16. prosince 1992 o vyhlaseni LISTINY ZAKLADNICH
PRAV A SVOBOD jako soucasti ustavniho pofadku Ceské republiky. Ustavni zédkon ¢. 2/1993 Sb. ve znéni
ustavniho zakona €. 162/1998 Sb.



V prvnim projektu jde predev§im o piipravu pied ptijetim ke vzdélavani a ve druhém
projektu je feseno samotné vzdélavani minorit se zaméfenim na zlep$eni rovnych prilezitosti
déti a zaku, vcetné zaka se specialnimi potiebami, multikulturni vychovy a vzdélavani pro

ucinnou prevenci rasismu, xenofobie a podporu integrace narodnostnich mensin.

V diplomové praci bych chtéla podrobnéji poukéazat na zakladni problémy vzdélavani
minorit, jejich adaptaci ve Skole, zaclenéni do kolektivu a jejich pfipravu na budouci

povolani, zejména na praci v bezpecnostnich sborech s diirazem na Polici Ceské republiky.

Cilem navrhované diplomové prace je poukazat na problematiku integrace
narodnostnich mensin do spole¢nosti v Ceské republice zejména v souvislosti s jejich
vzdélavanim, zafazenim do kolektivu studentti policejni Skoly a jejich dalSim uplatnénim
po ukon¢eni stfedniho vzdélani zejména v Policii Ceské republiky nebo dalSich

bezpecnostnich sborech.

V této praci se budu zabyvat zejména projekty, které jsou zaméfeny na zlepSeni
rovnych ptilezitosti pro uchazece z 9. tfid zakladnich Skol z narodnostnich menSin Zijicich
v Ceské republice pii pfijimacim fizeni a vzdé&lavani v policejni Skole. Jde piedeviim
0 pripravu pred pfijetim ke vzdélavani a samotné vzdélavani minorit a na zlepseni rovnych
prilezitosti déti a zaka, vcéetné déti a zadkl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
multikulturni vychovu a vzdélavani pro ucinnou prevenci rasismu, xenofobie a podporu

integrace narodnostnich mensin ve stfedni policejni skole.



| TEORETICKA CAST



1 ZAKLADNIi POJMY, TEORETICKA VYCHODISKA

Migrace nabyva v soucasném svété obrovskych métitek. Do jednotlivych zemi
prichdzeji kulturné odlisni imigranti ¢i uprchlici a pfi jejich vcleniovani do populace
hostitelskych zemi se vyskytuji rizné problémy psychologické povahy na obou stranach — jak
u imigrant, tak uobyvatel domacich. Jde zejména o problém akulturace a integrace,
0 problém etnickych postoji a stereotypt aj. Také do Ceské republiky v soudasnosti
prichazeji cizinci z riznych zemi a ocekava se postupny rust jejich poctu v disledku evropské

integrace. Cesi mohou mit potize zvyknout si na spole¢ny Zivot s nimi v jedné zemi.”

Nasledujici graf nam ukazuje vyvoj poctu cizinct s pobyty trvalymi a dlouhodobymi
nad 90 dni v Ceské republice v letech 1998 - 2011(31. 8. 2011). K velkému narstu poétu
cizinci dochazi v letech 2007, 2008 a 2009. V roce 2010 a 2011 miZzeme sledovat, Ze doSlo

Kk mirnému poklesu.
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Graf ¢ 1: Vyvoj poctu cizincii s pobyty trvalymi a dlouhodobymi nad 90 dni v Ceské republice

Zdroj:

v letech 1998-2011.

Reditelstvi sluzby cizinecké policie Ministerstva vnitra Ceské republiky

2 PRUCHA, Jan. Interkulturni psychologie: Sociopsychologické zkoumdni kultur, etnik, ras a ndrodii. Praha:

Portal, s.r.o., 2004. 200 s. ISBN 80-7178-885-6.




Doma jsme ve své zemi, mezi svymi znamymi, kamarady, rodinou. Pokud bychom
opustili hranice svého domova ¢i mésta, staneme se cizinci v nové spolecnosti. Tady Se na nas
mohou divat z pohledu vlastnich pfedsudku a stereotypti. Kazda spole¢nost vétSinou povazuje
za normalni pouze to, co se utvofilo v pribéhu jeji minulosti. Je to dano tim, ze maloktera
kultura je naprosto homogenni, izolovana a nezavisla na kulturach ostatnich. Mtize se jednat
0 zvyky, etiku, chovani, jednani atd. Integrace je proces naro¢ny, ale ¢lovéku je nicméné
prirozeny. Spole¢nost neustale narazi na problémy s integraci. Jednim z divodi je nesmyslna
xenofobie ¢i pfimo rasismus, pramenici Casto z vlastniho strachu, obav a neznalosti poméra.
Kazdy c¢lovék miva Casto potize s tim, Ze za normalni povazuje pouze to, co znd ze své
minulosti — principy chovani, jednani, zvyky, etiketu, normy atd. Dokaze-li se vSak jedinec
dostate¢né oteviit novym impulsiim a vnimat je v plné §ifi, ¢asto sdm na sobé pozoruje mnoho

neduhtl, které se poté snazi odbourat. Vlastné se ale snazi ptiblizit sam k sobé — ke svému Ja.

Nebo snad k ,,druhému J&+<?°

Co vlastné slova jako je migrace, integrace, segregace, xenofobie, Kkultura,

etnocentrismus, rasismus a dalsi znamenaji?
1.1 Migrace

Pojem migrace lze definovat jako ¢asové vice ¢i méné ohraniCeny proces piesunu lidi
mezi prostory uréenymi statnimi hranicemi. Piistup kazdé spolecenské skupiny k nové
prichozim nebo k tém, ktefi o ptichod usiluji, mél v historii 1 dnes mnoho spole¢ného, protoze
spolecnosti se vzdy snazily pfiliv cizinct kontrolovat. Migraci jako spoleCensky jev mtizeme
zkoumat v n€kolika rovinach i z riznych Ghli pohledu. MuZeme ji rozdélit na migraci
dobrovolnou a nucenou. Pod dobrovolnou migraci muzeme zahrnout piipady, kdy lidé
opoustéji svoji vlast za ucelem sjednoceni rodiny, studia, zaméstnani nebo z osobnich
divodd. Na druhé strané¢ vynucend migrace mize byt snahou vyhnout se prondsledovani,
represi, ozbrojenym konfliktim, ptirodnim katastrofam. Také to mohou byt situace, které

predstavuji ohroZeni Zivota, svobody a Zivobyti jedince.*

® After EQo - Mds zelenou : Mezikulturni vzdélavani Metodickd prirucka pro ucitele [onling]. Asociace pro
mezinarodni otdzky ve spolupréci s programem Varianty Clovéka v Tisni s Ceskymi centry., 2008 [cit. 2011-10-
28]. Dostupné z WWW: <http://www.varianty.cz/download/pdf/texts_153.pdf>.

* BUDILOVA , Lenka; HIRT, Tomas. Policista v multikulturnim prostiedi : Informacni manudl pro Policii CR .
Neuvedeno : Clovék v tisni ve spolupraci MVCR , neuvedeno. 85 s.
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Migrace je tedy jev naprosto piirozeny a soucasné rozmisténi lidi na svété je
vysledkem ptedchozich migraci obyvatelstva. Co se tyce prostorového rozliSeni, zname
migraci vnitini a mezindrodni. Mezindrodni migraci ovliviiuje prevazné politické,
ekonomické, socialni, demografické a kulturni prosttedi cilovych zemi, ale také zemi
zdrojovych. Migrace obyvatelstva je vSak nedilnou soucasti celosvétového spolecenského

a ekonomického vyvoje.’

1.2 Integrace, segregace

, Vobecném smyslu integrace znamena sjednoceni, vilenéni, zarazeni nizsi casti
ve wisi celek. Vztahuje se k existenci strukturovaného celku, jehoz casti jsou ve funkcnim
spojeni. Spolecenska integrace predstavuje kontinualni proces sjednocovani elementii
spolecenské struktury a procesii, které se v ni odehravaji, ve vyvazeny funkcni celek smérujici
K dosazeni koheze a konsenzu a tim i Zivotaschopnosti spolecenského systéemu. “ Jedna se tedy
o proces vzajemného ptizplisobeni, nikdy o jednostrannou zalezitost. Dochéazi k nému
V procesu vzajemné interakce. Integrace neni dokonaly stav, ale neustdly pohyb. Funkéni
rovnovaha spoleCnosti je neustale naruSovdna v disledku ménicich se ptirodnich
i spolecenskych podminek. ,,7yto zmény nuti spolecnost k neustdilému prizpiisobovani, hleddni
optimalni rovnovahy tak, aby celek fungoval v danych podminkach co nejlépe. Aktivni
prizpusobeni, schopnost subjektit zasahovat do objektivnich Zivotnich podminek a pretvaret je,
umoznuje optimalni uspokojovani individualnich, skupinovych i spolecenskych potreb, patri
mezi nejvyssi formy integrace. “® Opakem pojmu integrace je segregace. Jedna se o vyloudeni,

vyclenéni.

1.3 Etnikum, etnicita, ethocentrismus

Etnikum je urcitd vymezend skupina lidi, které maji spole¢ny rasovy ptivod, obvykle
spolecny jazyk, a sdileji spole¢nou kulturu. Mizeme fici, ze etnikum se vyznacuje svou

, .. 7
vlastni etnicitou.

*Migrace [online].  06.04.2010 [cit. 2011-12-11]. Inkluzivni &kola. Dostupné z WWW:
<www.inkluzivniskola.cz/kdo-jsou-nove-prichozi/o-migraci>.

® HORAKOVA, Milada . Zaméstnavani cizincii v Ceské republice : Integrace cizincii na trhu prace v Ceské
republice [online]l. [sl]: VUPSV, prosinec 2001 [cit. 2011-10-01]. Dostupné z WWW:
<http://praha.vupsv.cz/Fulltext/int1.pdf>.

! PRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: Teorie-praxe-vyzkum. Praha: ISV nakladatelstvi Praha, 2001, 210
S. ISBN 80-85866-72-2., str.18.
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Etnicita je pojem tustiedni pro teorii multikulturni vychovy. Vyjadiuje souhrn urcitych
vlastnosti ¢i znakidl vymezujicich pojem etnikum a je izce spojeno s prvky piislusné kultury.
Etnicita je ,,vzdjemné provdzany systém kulturnich (materidlnich a duchovnich), rasovych,
Jjazykovych a teritorialnich faktoru, historickych osudii a predstav o spolecném piivodu,
pusobicich v interakci a formujicich etnické vedomi ¢loveka a jeho etnickou identitu. “8 pokud
ma byt cilem multikulturni vychovy pozndvani a respektovani jinych kultur nez kultury

vlastni, znamena to respektovani a poznavani nositele téchto kultur, jiné etnika.

,,Pojem etnocentrismus predstavuje tendenci posuzovat odlisné kultury, jejich zvyky,
tradice a hodnoty s perspektivy kultury viastni. Jinymi slovy, nositelé vSech kultur jsou
presvedceni, Ze jediné normy, obyceje a pravidla jejich kultury jsou spravné, platné
a pravdivé. Takova perspektiva je vsak k nositeliim odlisnych kultur vyrazné netolerantni,
nebot’ jiné kultury jsou posuzovany podle standardii, které jim nejsou vlastni, a proto jim
namnoze nevyhovuji. Navic je takovy zpusob pohlizeni na jiné kultury hodnotové zatizeny,
takze ostatni kultury nejsou chdpany pouze jako jiné, ale rovnou jako horsi nez kultura
viastni. V tomto smyslu slouzi viastni kultura ostatnim jako samoziejmy vzor a model, ktery
mohou ndsledovat, nebot’ jim je takto rozumeno jako odchylkam od optimalniho stavu
(predstavovaného kulturou vlastni) ¢i rovnou jako obskurnim anomdliim. Tato tendence je
primarné viastni vSem kulturam, jedna se tedy o kulturni univerzalii (tzV. skutecnost, kterd je

14 v r v ((9
vlastni vSem kulturam svéta).

8MARIKOVA, Hana, Miloslav PETRUSEK a Alena VODAKOVA. Velky sociologicky slovnik. Praha:
Karolinium, 1996, 1459 s. ISBN 80-7184-311-3. 276
®Interkulturni vzd&lavani, piirucka nejen pro stiedokolské pedagogy : Materidl vznikl v rdmci projektu

Varianty, financované programu PHARE Evropské unie. Praha : Spoleénost Clovék v tisni, spole¢nost pti CT,
o.p.s. v nakladatelstvi Lidové noviny, 2002. 518 s. ISBN 80-7106-614-1. strana 87
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1.4  Xenofobie

., Xenofobii charakterizuji projevy odporu, nepratelstvi, ale i neditvera ke vsemu
cizimu a strach ze vSeho ciziho. Konkrétnim projevem je nepratelstvi k lidem jiné barvy pleti,
jiné narodnosti, jazyka, nabozZenského presvédceni, kultury, projevujici se navenek odporem
a nepratelstvim vuci imigrantum, ale i cizincim s trvalym pobytem a uprchlikium. Nekdy je
tento pojem uzivan jako obecny termin pro rasismus, antisemitismus a nacionalismus. Stejné
jako rasismus je predsudkem, ktery vytvari negativni nazor bez jakékoliv zmnalosti nebo

smyslu. “1°

1.5 Kultura, kulturni vzorec, akulturace, enkulkurace

Termin kultura ma rtzné vyznamy v jednotlivych socidlnich védach. V pedagogické
sféfe se uplatituje hlavné v téchto vyznamech. Pojem kultura jakozto komplex materialnich,
piedevsim vSak nematerialnich vytvora. Jedna se zejména o poznatky, ideje, hodnoty, moralni
normy a jiné, které lidska civilizace vytvaiela béhem svého vyvoje. Rikame tomu kulturni
deédictvi, které si lidstvo predava z generace na generaci. Pokud se jedna o kulturu ve smyslu
sociologickém a kulturn¢ antropologickém, jde o zpiisoby chovani, sdileni norem, hodnot,
tradic a rituall, které jsou charakteristické pro urcité socialni nebo etnické skupiny. Ovliviiuji

napiiklad kulturni vzorce, pribéh a vysledky vzd&lavacich procest.™

Diky této osvojené perspektivé piislusnici skupiny vnimaji a chdpou své prostiedi,
vytvaieji pocit vlastniho svéta a zaroven si osvojuji konkrétni zvyky v dané kultufe a jiné
konverze. Clovék obvykle proziva vztah kvlastni kultufe jako ndco nevysloveného
a neproblematického. V soucasné dob¢ z diivodu migrace dochazi ke styku odlisSnych kultur.
Kontakt téchto rozmanitych kultur mize byt v urCitych piipadech prozivan jako konfliktni, ale
na druhé strané téz jako obohacujici. Je to vlastné ptilezitost srovnavat riizné kultury, mize to

vést k posilovani, anebo naopak k zpochybnovani vlastni kulturni orientace.

19 Prevence-praha.cz : rasismus-a-xenofobie [online]. [cit. 2011-10-01]. Rasismus a xenofobie. Dostupné
z WWW: <http://www.prevence-praha.cz/rasismus-a-xenofobie>.

1 PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 4.vydani. Praha: Portal, 2003, 324
s. ISBN 80-7178-772-8. strana 108
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Tyto kulturni rozdily mohou zasahovat jen do nékterych stranek zivota ¢loveka, ale téz

do celého pojeti Zivota minorit.*2

., Kulturni vzorce (standardy) jsou zpusoby chovani, hodnot a norem, komunikacnich
zvyklosti, které jsou charakteristické pro urcité etnikum nebo kulturu urcité zemé. Jsou
generacné predavany a udrzuji se trvale v historickém vyvoji. «13

Akulturaci rozumime proces, pii kterém dochazi k osvojovani kulturnich vzorci,
norem, hodnot, poznatkti a zpisobt chovani, mezi ptislusniky riznych kultur jednou nebo
vice skupinami. Je aktualnim pedagogickym problémem vzhledem k vzdélavani piislusniki

etnickych minorit v uréité zemi, vzdélavani déti imigrantd.

Enkulturace - proces, jehoz prostiednictvim, si jedinec v prubéhu svého Zivota

osvojuje kulturu dané spole¢nosti.**

1.6 Rasa, rasismus

U mnohych lidi dodnes pietrvava pocit, ze pojem ,rasa“ je néco, s ¢im je tieba
zachazet opatrné. Jako kdyby Clenéni lidské populace na specifické rasy bylo néco neetického
¢1 v rozporu s idejemi o rovnosti vSech lidi. Ale rozdily mezi lidmi existuji a také se témito
teoriemi a vyzkumem ras zabyvaji nckteré védy, predevSim biologie Cloveéka a fyzicka

antropologie.™

Termin rasa vyjadiuje urcity soubor télesnych znakii (napt. barvu pleti, vlast, oci
charakter t¢lesné konstituce). Smyslem tohoto pojmu je tedy popsat pomoci védecké
terminologie fyziologické charakteristiky riznych populaci a kategorizovat je. Ale také je
tento pojem uzivan v ideologickém slova smyslu a slouzi jako termin k prokazovani

. .. , , . .. . , -1, 16
nadfazenosti jedné rasy nad druhou a stal se ndstrojem k legitimaci a nésili.

2 NAVRATIL A KOLEKTIV, Pavel. Romové v Ceské spolecnosti. 1.vydani. Praha: Portal, 2003, 224 s. ISBN
80-7178-741-8. strana 19-20

3 PRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: Piirucka (nejen) pro ucitele. 2. aktualizované a rozsifené vydani.
Praha: Triton, 2011, 167 s. ISBN 978-80-7387-502-2. strana 36

4 tamtéz, strana 15, 58

> PRUCHA, Jan. Interkulturni psychologie: Sociopsychologické zkoumdni kultur, etnik, ras a ndrodii. Praha :
Portal, s.r.0., 2004. 200 s. ISBN 80-7178-885-6. strana 61-62

18 NAVRATIL A KOLEKTIV, Pavel. Romové v Ceské spolecnosti. 1. vydani. Praha: Portal, 2003, 224 s. ISBN
80-7178-741-8. strana 25-26
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Rasismus ptedstavuje V lidské spolecnosti velmi stary fenomén. Vznikl uz ve
starovéké otrokarské spolecnosti. M€l ospravedlnit predevsim porobeni a utiskovani otrokti
a obhajit zotroCovani jednéch ndrodi a lidskych skupin jinymi. Témét vzdy se jednalo

’ , , o N2 o © v v . v x 17
0 porobeni malych narodi velkymi ¢i uplatnéni sily a moci vétSiny proti mensing.

ras, ktera je védecky a historicky objektivné prokazana a je tudiz nezpochybnitelndlS.“ Vyssi
rasy jsou nositeli civilizace a jsou povolany k vladnuti, kdeZto rasy niz$i jsou charakteristické
svou neschopnosti kulturni tvofivosti a jsou objektem utlaku. Rasisticky motivované jednani
muze mit rizné podoby. Od téch nejleh¢ich podob jako miize byt vyhroZovani, spoleCensky

odstup az k Sikanovani. Nejhorsi jsou pak nésilné formy, které mohou koncit smrti.

Pokud budeme vychazet pii definici rasismus pouze z védeckého hlediska, miizeme

tento pojem objasnit takto.

., Prislusnici kazdé rasové skupiny vnimaji a uvédomuji si specifické viastnosti své
viastni skupiny a odlisnosti ve vlastnostech jinych rasovych skupin. Toto historicky
dlouhodobé  vnimani  rasovych odlisnosti vedlo k vytvoreni pomérné  stabilnich
socialnépsychologickych stereotypii a postojii. Je to prirozeny, a nikoli pouze negativni jev.
Rasismus je souhrnné oznaceni pro takové jednani, které prekracuje pouhé vnimani rasovych
odlisnosti a pretvari se na nepratelské aktivity viici prislusnikum jiné rasy, jez se projevuji
v diskriminaci, v agresivaim chovéni (verbdlnim nebo fyzickém). “*°

K pteziti v nové spoleCnosti je nutné prizplisobeni se majoritnimu obyvatelstvu.
Minority si pfitom uchovavaji svou ptivodni kulturu, zvyky, obyceje a pfejimaji pouze ty
nové prvky kultury, bez kterych by nemohly Vv této nové spolecnosti fungovat. Timto se
adaptuji do vétSinové spoleCnosti. Proces integrace mize byt uspéSny jen tehdy, kdy
hostitelsk4 spolecnost tyto Cleny pfijme, ovSem za predpokladu, ze oni sami se chtéji stat jeji
soucasti a jsou ochotni sdilet zakladni spole¢né hodnoty normy a cile majoritni spolecnosti.
Ale i my sami se musime snazit o pochopeni kultury minorit, jejich zivota, individualnich

a socialnich potteb.

Y WOLF, Josef. Lidské rasy a rasismus v déjindch a v soucasnosti: Clovék a jeho svét II. 1. vydani. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, Karolinum, 2000, 224 s. ISBN 80-246-0099-4. str. 55

'8 Tamtéz. strana 56

¥ PRUCHA, Jan. Interkulturni psychologie : Sociopsychologické zkoumdni kultur, etnik, ras a ndrodii . Praha:
Portal, s.r.o., 2004. 200 s. ISBN 80-7178-885-6., strana 64
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2 CHARAKTERISTIKA MENSIN

V dne$ni dobé je problematika narodnostnich mensin, které Ziji na tzemi Ceské
republiky Casto diskutovana. I kdyz je spiSe vnimana jako negativum v souvislosti s jejich
nerovnocennym a nerovnopravnym postavenim ve vét§inové spolecnosti, je tteba si uvédomit,
ze souziti minoritnich a majoritnich skupin z hlediska historického s sebou pfinaselo nejen
zapory, ale i své pozitiva.?

Mensiny predstavuji v obanské spolecnosti statu skupinu obyvatelstva rizné
strukturovanou. Né&které mohou disponovat celou socidlni strukturou, kterou ma vétSinova
populace (v Ceské republice jsou to napiiklad Polaci, Slovéci), jiné mensiny reprezentuji
predeviim uréité socialni vrstvy v obéanské spoleénosti statu (v Ceské republice napiiklad
Romoveé, Ukrajinci, Rusoveé). Vyznamnym Cinitelem Zivota menSiny je jeji socidlni status,
ktery zaujme ve vétSinové spolecnosti. Tento podmiiiuje jeji postaveni v této spolenosti
a zaroven i kvalitu jejiho vztahu k vétSinové populaci. Nemusi byt tedy jen pouze ,,okrajovou
skupinou nebo rovnocennym partnerem, ale stiva se zprostfedkovatelem civilizaéniho

pokroku a dosud nepoznanych kulturnich hodnot.
2.1 Pojem narodnostni mensiny — definice

Definice narodnostni mens$iny neni jednotna. V Evropské unii je k vymezeni tohoto
pojmu jednotlivym c¢lenskym stathm ponechdna volna ruka. Za vSeobecnou definici je

povazovano definovani narodnostni mensiny spolecenstvim Organizace spojenych narodu.

., Narodnostni mensina je skupina obyvatel statu, tvorici menSinu v nedominantni
pozici uvnitr stdtu, disponujici etnickymi, nabozZenskymi nebo jazykovymi charakteristikami,
které jsou odlisné od charakteristik vétsiny obyvatel, majici védomi vzdjemné solidarity,
motivované, byt jen implicitné kolektivni vuli prezit, a jejim cilem je dosdahnout rovmnosti

a vetsinou, jak ve skutecnosti, tak i podle zakona. «2l

20 Narodnostni mensiny [online]. 2011, 4. 10. 2011 [cit. 2011-10-28]. Multikulturazlin. Dostupné z WWW:
<http://www.multikulturazlin.cz/l.php?id=2>.
! Tamtéz.
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Ceska republika se touto problematikou zabyva ve své legislativé jiz od svého vzniku.
Zakladnim pravnim aktem narodnostni menSinové politiky se stala Listina zakladnich prav

a svobod, uzakonéna 9. 1. 1991, ktera v hlavé tfeti, ¢l. 24, 25 stanovi:

., Clanek 24

Prislusnost ke kterékoli narodnostni nebo etnické mensiné nesmi byt nikomu na ujmu.

Clanek 25

Q) Obcanum tvoricim narodni nebo etnické mensSiny se zarucuje vSestranny rozvoj,
zejména pravo spolecné s jinymi prislusniky mensiny rozvijet viastni kulturu, prdvo
rozsirovat a prijimat informace v jejich materském jazyku a sdruzovat se v narodnich
sdruzenich. Podrobnosti stanovi zakon.

@) Obcanum prislusejicim k ndarodnostnim a etnickym menSinam se za podminek
stanovenych zakonem zarucuje téz:

a) pravo na vzdelani v jejich jazyku,
b) pravo uzivat jejich jazyka v urednim styku,

’ rv . Vo r v o .y 1 , . . Ve o 22
C) pravo ucasti na FeSeni véci tykajicich se narodnostnich a etnickych mensin.

Zakon o pravech piislusniki ndrodnostnich mensin®, tzv. mensinovy zakon, vstoupil
v platnost 2. 8. 2001. Uvedeny zdkon zacal odliSovat piislusniky narodnostnich mensin
a cizince. Polozil diraz na definovani pojmi narodnostni mensina a ptislusnik narodnostni

mensiny. V § 2, odstavci 1 a 2 stanovi, Ze:

. ., Ndarodnostni mensina je spolecenstvi obcami Ceské republiky Zijicich na tizemi
soucasné Ceské republiky, kteii se odlisuji od ostatnich obcanii zpravidla spolecnym
etnickym piivodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvori pocetni mensinu obyvatelstva
a zdroven projevuji viili byt povazovadni za ndrodnostni mensinu za ucelem spolecného
usili o zachovani a rozvoj vlastni svébytnosti, jazyka a kultury a zdroven za ucelem

vyjddieni a ochrany zajmii jejich spolecenstvi, které se historicky utvorilo.

22 USNESENI piedsednictva Ceské narodni rady ze dne 16. prosince 1992 o vyhlaseni LISTINY
ZAKLADNICH PRAV A SVOBOD jako soucasti ustavniho pofadku Ceské republiky. Ustavni zikon
¢. 2/1993 Sb. ve znéni ustavniho zdkona €. 162/1998 Sb.

8 Ceska republika. Zakon & 273/2001 Sb., o pravech pislusniki narodnostnich mensin a o zmén& nékterych
zakont . In Sbirka zakont . 2. srpna 2001.
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o Prislusnikem narodnostni mensiny je obcan Ceské republiky, ktery se hlasi k jiné nez
Ceske narodnosti a projevuje prani byt povazovan za prislusnika narodnostni mensiny

“«

spolu s dalsimi, kteri se hlasi ke stejné narodnosti.

Casto je stale uzivana a citovana napiiklad definice Francesca Capotortiho, ktery
pusobil jako zvlastni spolupracovnik Subkomise pro prevenci diskriminace a ochranu mensin

pii komisi za lidska prava Organizace spojenych naroda z roku 1977. Podle ni je menSina:

., ....8kupina pocetné slabsi nez zbytek obyvatelstva statu, nachdzejici se
V nedominantnim postaveni, jejiz prislusnici — coby obcané daného statniho utvaru — maji
etnické, nabozenské nebo jazykové rysy, kterymi se odlisuji od zbytku obyvatelstva, a vykazuji,
byt pouze implicitné, smysl pro soundlezZitost zaméreny na uchovani své kultury, tradic,

g , . 24
nabozenstvi nebo jazyka.

2.2 Historie a soucasnost postaveni vybranych narodnostnich
mensin v Ceské republice s ohledem na po€et piislu$nikii mensin

studujicich ve Skole.

V této Casti prace se zaméfime na vybrané narodnosti menSiny studujici ve Vyssi
policejni skole a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové. Podle poctu

zastoupeni zaki jsem si vybrala menSinu vietnamskou, ukrajinskou, romskou a slovenskou.
221  Vietnamci v Ceské republice

Piftomnost Vietnamct v Ceské republice Ize datovat od &tyficatych let minulého
stoleti, kdy k nam piijizd&li za vzd&lanim jednotlivi vietnamsti studenti®. V roce 1956 se pak
jednalo predevS§im o mezinidrodni pomoc Vietnamu pro déti postizené valkou. Tyto déti zde
mely ziskat vzdélani a nasledné i odbornou piipravu. Nékteré z téchto déti zvolily tuto zemi

pro zalozeni rodiny a nového domova.

# SATAVA, Leos. Jazyk a identita etnickych mensin: Moznosti zachovdni a revitalizace. Praha: Sociologické
nakladatelstvi (SLON), 2009. 215 s. ISBN 978-80-86429-83-0., strana 32

2 MARTINKOVA, Sérka, et al. Vietnamci, Mongolové a Ukrajinci v CR: pracovni migrace, Zivotni podminky,
kulturni specifika. Praha Ministerstvo vnitra CR , neuvedeno. 80 s. ISBN 978-80-7312-063-4. str. 9-10.
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V sedmdesatych letech poté pfichazi dal$i vlna d€lnikd, studentl, uéii a stazisti.
V prvni poloving¢ osmdesatych let zde zije ptiblizn€ vice nez 35 tisic osob, pfiCemz dvé tfetiny
tvofi délnici. V této dob¢ dochazi vSak 1 knelegalnimu obchodovani s lakavym
a nedostatkovym zbozim (digitalni hodinky, dziny, walkmany), které nakupuje majoritni
obyvatelstvo. V druhé poloviné osmdesatych let proslo ¢eskoslovenskymi podniky 70 — 120
tisic Vietnamcii a stali se nezbytnou pracovni silou hlavné v neatraktivnich oborech, o které
nem¢li ¢esti pracovnici zajem. Jednalo se hlavn€ o pomocné prace a pasovou vyrobu. V této
dob¢ se objevila moZnost migrace za uplatu, kterou zprosttedkovavala cela fada agentur.
Jednak to byly oficidlni agentury, které byly registrovany na Ministerstvu prace a vale¢nych
invalidi VSR a vznikly za G€elem vyvozu levné pracovni sily do zahrani¢i, na druh¢é strané
agentury neoficidlni, které se utvofily z didvodd, u kterych byl na prvnim misté zisk
za zprostiedkovani. Prioritou jiz nebyla snaha o zvySeni kvalifikace ¢i zdokonaleni

roxe . e ven ’ 1x N P v 2
se v pracovni &innosti, ale vidina snadngjsiho vydélku a zlepSeni Zivotni urovng.?

Dal§i velky piiliv Vietnamct na uzemi dne$ni Ceské republiky byl zaznamenan
po roce 1989. Jednalo se ptfedevSim o zbylé Casti rodin jiz zde usazenych Vietnamcii, kteti zde
vytvofili pro nové viny migranti dostate¢nou zakladnu. Jedna se vSak i o Vietnamce z byvalé
vychodni Evropy, a to zejména, Polska, Mad’arska, Slovenska, ale také z byvalé NDR.
Pfichazeji i dalsi piislusnici rodin (manzelky, déti), ¢imz zacinaji vznikat rodinné okruhy, ¢ili
komunita v pravém slova smyslu. Prvni komunity se zacaly soustfed’ovat hlavné do velkych
mest jako je Praha, Brno, Ostrava, kde si vietnamsti pfisluSnici zacinaji pronajimat stanky
na trzistich za tcelem prodeje levného textilu a elektroniky z Asie. N¢ktefi se vSak rozhodli
pracovat jako tfadovi délnici v tovarnach na vyrobu porcelanu, tabaku, v automobilnim
primyslu atd. Migrace Vietnamctu byla celkem pochopitelna. V jejich zemi panovala vysoka
nezaméstnanost, mnozi z nich se ve své zemi zadluzili a zde hledali moznost splaceni svého
dluhu?’. Dle udajii Ceského statistického tfadu k 30. listopadu 2011 Zilo v Ceské republice
55 858 vietnamskych ob¢ani. Z toho s povolenim k trvalému pobytu bylo 37 497 osob

a s dlouhodobym pobytem 18 088 osob.?®

% BROUCEK, Stanislav. Aktudlni problémy adaptace vietnamského etnika v CR . Praha : Etnologicky ustav AV
CR , 2003. 119 s. Dostupné z WWW: <http://www.cizinci.cz/files/clanky/107/vietnamska_etnika.pdf>.

2" BROUCEK , Stanislav . Historie imigrace z Vietnamu do &eskych zemi. Vietnamci v CR [online]. 2005, [cit.
2011-12-16]. Dostupny z WWW: <http://www.klubhanoi.cz/view.php?cisloclanku=2005040901>.

% poget cizinct v CR. Cesky statisticky viad: T03 Cizinci podle typu pobytu a pohlavi - top 25 st. obéanstvi
[online]. 2012 [cit. 2012-02-12]. Dostupné z: http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/tabulky/ciz_pocet_cizincu-001
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Aspekty fungovani vietnamské komunity

Prostfedi velkych trznic, jakym je napiiklad velkoobchodni trznice SAPA v Praze,
se stalo jakymsi samostatnym tzemim s vlastnimi pravidly. Tyto prostory tvofi misto
pro obchodovani, nabizeji veskeré sluzby, jsou centrem spravnim, kulturnim i medidlnim.
Poradaji se zde komunitni sjezdy, slavnosti u prilezitosti vyznamnych svatkd. Vietnamska
komunita tu mize najit tlumo¢niky, piekladatele, poradenstvi v§eho druhu. Jsou zde kasina,
I¢kari, kadefnictvi, jazykové stiedisko s vyukou ceského jazyka, mateiska Skola atd. SAPA

se stala jakousi ,,Mekkou* pro vSechny Vietnamce, ktefti tu Ziji, i ty, ktefi zde pficestuji.

V Ceské republice Vietnamci netvofi oficialng uznanou narodnostni mensinu. Jejich
komunita je velmi uzaviend, samostatna, izolovana. Hodnotou je rodina. Déti jsou vychovany
k prokazovani tcty k rodi¢im, sourozenciim, ucitelim atd. Maji velmi silné vlastenecké
citéni. V soucasné dob& u nés také vychdzeji vietnamské Casopisy jako je napiiklad Tuan Tin
Moi (Novinky tydne), The Gioi Tre (Svét mladych), Suc Song (Sila k Zivotu). Deniky

informuji o udalostech ve Vietnamu, v Ceské republice a jsou zde i praktické rady pro Zivot.?®

Vietnamskd komunikace (neverbalni) se hodné 1iSi od té naSi. Proto muze dojit

k castému nedorozuméni. Néktera vybrana kulturni specifika.

. Usmév — snad nejvice zavadgjici je vnimani usmévu na tvafi Vietnamci, nebot’ smév
V jejich podani neznamena jen pocit radosti €1 vyraz sympatie. Vietnamci ho uzivaji
také v kontextu neptijemné situace, projevuji jim nervozitu, podrazdéni, rozpaky ¢i
omluvu, kdy chtéji zmirnit fakt, ze se svymi problémy obtézuji ¢i v ptipade, Ze
doty¢ny nerozumi projevu mluvciho apod.

. Pozdrav — pii pozdravu i podékovani se Vietnamci lehce uklani a pfi seznameni
obvykle nepodavaji pouze pravou ruku, ale doprovézeji ji i1 lehky stisk ruky levé.
Obéma rukama jsou rovnéZ podavany jakékoli pfedméty partnerovi, jemuz davame
najevo, Ze si ho vazime. Vietnamské Zeny nejsou zvyklé pii pozdravu ¢i sezndmeni

podavat ruku viibec.

2 MARTINKOVA, Sarka, et al. Vietnamci, Mongolové a Ukrajinci v CR : pracovni migrace, Zivotni podminky,
kulturni specifika. Praha : Ministerstvo vnitra CR , 80 s. ISBN 978-80-7312-063-4. strana 18-19
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o Neptimad odpovéd — Vietnamci se Casto vyhybaji piimé odpovédi. Ve vietnamské
komunikaci témét nenalezneme zapor (na ptimou odpovéd’ vyzadujici ano — ne se
nam obvykle dostane odpovédi ,je to dosti slozité ™, ,, musime si to promyslet* apod.),
konkrétni situaci ¢asto popisuji nepiimo, napiiklad pomoci klasickych ptib&hti nebo
legend.

o Casoprostorové vnimani — Vietnamci nejsou piili§ vybaveni smyslem ptichodu ,,na
¢as® ani planovanim do budoucna, z pohledu Evropana jednaji vicemén¢ chaoticky;
S tim souvisi naptiklad i neschopnost Vietnamcu stat ve front¢.

. Ztrata tvare — kdo neni schopen regulovat své city, pozbyva autority. ,,Tvar* ztrati ten,
kdo se vzteka, kfi¢i ¢i jingym zptisobem da prichod svym negativnim emocim, a tvrda
je soucasn¢ oteviena kritika jednotlivce pied kolektivem, nebot’ tim ,ztraci tvar®
doty¢ny.

. Image — Vietnamci si velice hlidaji svou povést a vSeobecné inklinuji k tomu ukazovat
vSe v nejlepsim svétle; o problémech se nemluvi a neptislusi se je ukazovat.

. Dérek — smyslem darku je projevit uctu obdarovanému. Ve Vietnamu je

samoziejmosti 1 pfi ufednim jedndni (nezaménujme za 1’1platek).30

Déti vietnamskych imigrantd, které se narodily v Ceské republice a ziji zde
od narozeni, se velice dobfe integruji do majoritni spole¢nosti. Vyristaji mezi ¢eskymi
vrstevniky, od kterych ptejimaji zdejsi kulturu, styl Zivota. Na rozdil od svych rodict
piekonaly jazykovou bariéru, 1épe se domluvi ¢esky, nékterym komunikace ve vietnamsting

¢ini potize.
222 Ukrajinci v Ceské republice

Dal8i narodnostni menSinou u nds jsou Ukrajinci, ktefi na naSe Uzemi pfiSli uz
v 16. a 17. stoleti, tedy v podstaté jesté pied tim, nez se konstituoval ukrajinsky ¢&i Cesky
narod. Z tohoto je patrné, Ze ukrajinskd migrace ma historicky zna¢né hluboké koteny. Mezi
prvnimi ptichozimi byli hlavné jednotlivi studenti nebo Zoldaci. Podle ukrajinistt Zilynského
a Kocika se intenzivnéjsi migrace mezi Ukrajinou a ¢eskymi zemémi odehravala po ptipojeni

casti Hali¢e a Bukoviny k Habsburskému soustati.

% MARTINKOVA, Sarka, et al. Vietnamci, Mongolové a Ukrajinci v CR : pracovni migrace, Zivotni podminky,
kulturni specifika. Praha : Ministerstvo vnitra CR , 80 s. ISBN 978-80-7312-063-4., strana 25-26

20



V této dobé pobyvalo na ceském uzemi mnozstvi ukrajinskych vojakl, distojnikt
a Vv neposledni fad¢ také sezénnich délnikd, kteti v této dobé pravdépodobné jesté neméli

v v ’ r ’ oM v - 31
vyhranéné povédomi o své narodnostni ptislusnosti.

Dalsi vlna ukrajinskych migrant zacala ptichdzet koncem 19. stoleti. V této dobé¢ se
zacaly také vydavat knihy, slovniky, uc¢ebnice, vzniklo ukrajinské divadlo, ale také gymnazia,
umélecka akademie a déti mohly navstévovat internat pro déti predskolniho véku. Tato doba
dala moznost vzniku desitek ukrajinskych spolkil riizného zméteni, ukrajinska komunita byla
velice aktivni, zejména v udrzovani své vlastni kultury. V dobé okupace, az do roku 1989 se
rozvoj ukrajinské kultury a spolkli zastavil. VétSina imigrantti byla asimilovana do majoritni

y . 32
spolecnos‘u.3

Po padu zelezné opony doslo k dalsimu ptilivu imigrant z Ukrajiny. Tato migrace ma
pfevazné ekonomicky charakter. Hlavni motivaci je zabezpeceni rodiny a zvySeni své Zivotni
urovné. Také vzdélavani déti tu hraje vyznamnou roli. Rodie jim chtéji zajistit lepsi
budoucnost a vnimaji to tak, Ze Cesky systém nabizi vzdélavani levnéji nez ten na Ukrajing.

To se také stava divodem pro setrvani celé rodiny v Ceské republice.

V soucasné¢ dobé Ukrajinci predstavuji nejpocetnéjsi migraéni komunitu. Je to dano
také tim, ze Ceska republika co se tyce geografické blizkosti, je pomérné atraktivni destinaci.
Také vzhledem k tomu, Ze pochazeji ze zemi slovanské kulturni a jazykové oblasti, Ukrajinci
v Ceské republice netrpi nedostate¢nou jazykovou kompetenci.®® V souvislosti s novodobou
pracovni migraci se také hovofi o tzv. cirkulaéni migraci — migranti neusiluji o trvalé usidleni
v cilové zemi, jedna se jen o kratkodoby pobyt za ucelem vydélku finan¢nich prostfedka
a zvyseni socialniho a ekonomického statusu v mateiské zemi. Uroven vzdélani vétsinou
neodpovida praci, kterou zde vykonavaji. VétSina z nich pracuje v nekvalifikovanych
oborech, vykonavd casto fyzicky narocnou préci, kterd je zdravi nebezpecnd, nckdy

I poniZujici.

31 Zilynskyj, B.2002. Ukrajinci v ceskych zemich po roce 1989. Nacrt hlavnich vyvojovych aspektii. Praha: Ustav
pro soudobé dé&jiny AV CR.

*2 MARTINKOVA, Sarka, et al. Vietnamci, Mongolové a Ukrajinci v CR : pracovni migrace, Zivotni podminky,
kulturni specifika. Praha : Ministerstvo vnitra CR , 80 s. ISBN 978-80-7312-063-4.strana 59-60

% CERVINKA, Ondiej. Ukrajinskd pracovni migrace v ceské republice:piipadova studie. s117-139
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Neni vyjimkou, ze tito lidé pracuji deset, dvanact hodin denné¢ mnohdy

v nevyhovujicich pracovnich podminkéch.*

Specifickou skupinu poté tvoti studenti ptichdzejici z Ukrajiny. Jejich cilem nejsou jen
ekonomické divody, ale hlavné touha po vzdélani a uplatnéni se ve své specializaci a ziskani
novych poznatkli. Jsou mezi nimi specialisté na vypocetni techniku, védci, manazefi,
zdravotnici, vedouci pracovnici. Tato mlada generace je také lépe zapojena do kulturniho

zivota Ukrajinc v CR.
223 Slovaci v Ceské republice

Ziji v Ceské republice, mluvi naSim jazykem, pfizpiisobuji se politickému klimatu
I souvisejicim zménam, pfijimaji mistni tradice, ale zaroven si uchovavaji své vlastni véetné
rodné fe€i. Mluvime o pftisluSnicich narodnostnich mensin, ktefi obohacuji nasi spole¢nost

minimalné tim, Ze poskytuji moZnost pozitivni konfrontace.*

Historie pfitomnosti Slovaki na tzemi Ceské republiky zdaleka piesahuje obdobi
vzniku spole¢ného statniho utvaru. Spojeni obou republik vSak vytvoftilo kvalitativné odliSnou
pudu pro oboustrannou pracovni migraci. Zjistit skutecné poc¢ty vzhledem ke kvalit¢ dobové
statistiky prakticky nelze. Migra¢ni proudy obyvatel ze Slovenska do ceskych zemi
reflektovaly rozdilné politické, hospodaiské a socidlni podminky vyvoje obou zemi.
Literatura rozliSuje tii hlavni proudy ptilivu Slovakt do ¢eského prostfedi v minulém stoleti,
Z nichz prvni ¢i vychozi se povazoval za urcujici k osidlovani ¢esko-némeckého pohranici
v letech 1945-1947. Na né&j bezprostiedné navazuje druhy migra¢ni proud, ktery jiz nemél tak
vyhranéné pii¢iny. Byl mén¢ zivelny, ptfi¢emz jeho hlavni sméry se zachovaly do roku 1950,
kdy po unorovém pievratu 1948 wvyvolala politicko-strategickd koncepce vyhledové
»socialistické industrializace* novou vlnu tzv. primyslovych migraci, kterou lze povazovat
za treti etapu sledovaného migra¢niho vyvoje. Ur¢itou ulohu pfi této migraci hraly i migracni

impulsy ze samotného Slovenska.

34 LEONTIYEVA, Yana . Komunikativni Zivot a reprezentace kolektivnich zajmii (Slovaci, Ukrajinci, Vietnamci
a Romové) : Sociologickd studie/Sociological Studies [online]. Praha : Sociologicky tistav AV CR , 2006 [cit.
2011-12-10]. Mensinova problematika v CR. Dostupné z WWW:
<http://studie.soc.cas.cz/index.php3?lang=cze&shw=271>.

% KUCEROVA, Ludmila. Mistni kultura.cz [online]. 3. ledna 2008 [cit. 2011-10-01]. Slovensk4 komunita Zije
v Cechéch tradiéné . Dostupné z WWW: <http://www.mistnikultura.cz/?q=slovenska-komunita-zije-v-cechach-
tradicne>.
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Odchodem pracovnikt do Cech se mélo snizit pielidnéni slovenské vesnice a pracovni
migrace Slovakl ze zdpadniho Slovenska méla ptispét k industrializaci samotného Slovenska.
Nemalou skupinu slovenskych pracovnikti tvofili ti, ktefi ptichazeli do Ceskych podnikli na
zaSkoleni, na ziskani kvalifikace a potfebnych navykt. Ti se po zaSkoleni vraceli zpatky na
Slovensko, aby spolu s ¢eskymi odborniky rozb&hli vyrobu v slovenskych primyslovych

podnicich.®

Prvniho ledna 1993 doslo krozdéleni Ceskoslovenska na Ceskou republiku
a Slovenskou republiku a Slovaci se stali itfedné uznadvanou mensinou. V soucasné dobg je to

vlastné druha nejpocetnéjsi mensina v Ceskeé republice.

I kdyZ slovensky jazyk je ndam pomérné blizky, pro mladé lidi za¢ind byt témér stejné
cizim jazykem jako tfeba polStina nebo rustina. Dfive tomu ovSem tak nebylo, aZz do roku
1993 rozumél prakticky kazdy obyvatel Ceskoslovenska obéma jazykim. Bylo to vcelku
piirozené, do této doby méla totiz slovenstina postaveni statniho jazyka, byly vysilany
programy spolecné pro Ceskou a slovenskou televizi. Dnes uz ji slySime jen velmi ztidka.
Slovenské rodiny Zijici v Ceské republice doma vétsinou mluvi svym mateiskym jazykem.
V zaméstndni ¢i pii komunikaci se svymi Ceskymi spolupracovniky, kamarady zacinaji
po kratké dobé hovofit cesky. Samoziejmosti je to pro jejich déti, které jsou od narozeni

V kontaktu s Ceskymi détmi.

Slovenskd menSina je v dnesni dobé rozvrstveni po celém tzemi Ceské republiky.
Vétsina z nich zde ma trvalé zaméstnani, mnozi sem dojizd¢ji za praci denné, a to hlavné
do sousednich moravskych okresli, a obsazuji béZna pracovni mista. Ti, ktefi jsou z vétsi

vzdalenosti, vyuzivaji moznost ubytovani na ubytovnach.

Vyznamnou skupinou, a to velice pocetnou, jsou slovensti studenti. Rok 1999 byl
pro né jakymsi meznikem a byly jim udéleny stejné podminky pro studium v Ceské republice
jako cCeskym studentim. Jednalo se hlavné o moZnost pouZzivat svilj matetsky jazyk
a neplaceni skoln¢ho. Tim doslo k velkému nértstu slovenskych studenti, ktery trva dodnes.
Podle Ceského statistického ufadu ve $kolnim roce 2009/2010 studovalo na vysokych skolach

celkem 64 % slovenskych studentii z celkového poctu studujicich cizincii.

$*EZZEDINE-LUKSIKOVA, Petra. Socioweb [online]. 23.12.2005 [cit. 2011-10-01]. Slovéci v CR. Dostupné
z WWW: <http://www.socioweb.cz/index.php?disp=temata&shw=197&Ist=106>.
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V porovnani s ostatnimi studujicimi (Rusové 7 %, Ukrajinci 4 %, Vietnamci 2%,

Kazachstanci 2 %, ostatni 21 %.) je to ¢islo pomérng dosti vysoké.*’

1 ukrajinci

M viethamci

M kazachstanci
M rusove

M slovaci

M ostatni

Graf ¢. 2. Cizinci na vysokych Skolach v Ceské republice podle statniho obcanstvi 2009/2010.
Zdroj:  Cesky statisticky irad
I piesto, Ze slovenskd menSina tvofi druhou nejvétsi mensinu v Ceské republice,
Slovaci u nas nejevi velky zajem o spoleCenské a kulturni aktivity. Dokazuje to i pocet
organizovanych cleni, ktery ¢ini odhadem 4 az 5 tisic. Pfispivd snad k tomu i to, Ze jsou

geograficky rozptyleni po celé zemi.

V Ceské republice piisobi 11 ob¢anskych sdruZeni, ktera se prezentuji jako sdruzeni
slovenské menSiny. Jsou to: Cesko-Slovenska scéna, Demokraticka aliancia Slovékov,
Folklérne zdruzenie Pucik, Klub slovenskej kultury (KSK), Obec Slovakov v Ceské republice
(1250 ¢lentr v roce 2003 ve 12 regionalnich Obcich - Praha, Karlovy Vary, Sokolov, Teplice,
Plzen, Stiibro, Kladno, Brno, Téabor, Kroméfiz, Karvina, Tfinec), Slovensko-Cesky klub,
Slovenské folklorne zdruzenie Limbora, Slovensky literarny klub v Ceské republice, Spolok
Detvan, Spolok priatelov slovenského divadla, Zvdz Slovakov. Na aktivitach slovenské
menSiny se podili 1 Historickd skupina priamych ucastnikov SNP (organizace bez pravni
subjektivity — sou¢ast Svazu bojovnikil za svobodu), Spoloénost M. R. Stefanika (bez pravni

subjektivity) a Slovenska evangelicka cirkev a.v. v Ceské republice.®

1 Cesky statisticky irad: Vzdélavani [online]. 2011 [cit. 2011-10-01]. Cizinci v CR. Dostupné z WWW:
<http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/kapitola/ciz_vzdelavani>.

%8 Vldda CR [online]. 2. 4. 2006 16:17 [cit. 2011-10-01]. Slovenska narodnostni mensina. Dostupné z WWW:
<http://www.vlada.cz/scripts/detail.php?id=16157>.
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2.2.4 Romové v Ceské republice

Romové jsou dalsi narodnostni mensinou v Ceské republice, kterd se svymi
antropologickymi rysy zjevné odliSuje nejen od teritoridlni majority, ale i od ostatnich
narodnostnich mens$in. Zjevna odliSnost navozuje zjednoduseny stereotyp vnimani Romi jako
monolitniho celku — problémy jednotlivct jsou povazovany za typické charakteristiky celého

etnika. Toto zjednoduseni tradiénd negativné ovliviiuje pozici Romil ve spolenosti.®®

Romové pochazeji z Indie. Jejich ptedkové nalezeli pfevazné k puvodnimu
obyvatelstvu tohoto subkontinentu, které se i télesné¢ ponékud odlisovalo od vétsiny, jez nad
nim pozdéji prevladla. Z této zemé zacali emigrovat pravdépodobné za obzivou. Jejich
migrace trvala fadu stoleti*’. Néktefi z nich se usazovali v méstech a vesnicich, vétsina viak
vedla kocovny zptsob Zzivota, ktery spocival v neustalém stéhovani. K tomu pouzivali vozy
kryté plachtami, tazené kofimi. Zivili se jako kovaii, ktefi prodavali své vlastni kovafské
vyrobky, dratovali hrnce, ale také byli znami jako hudebnici, pastyti, zvérolékarti ¢i kejklifi.

Tento neustaly pohyb je Romim vlastni dodnes.

Prvni zminky o Romech na tuzemi Cech a Moravy se datuji koncem roku 1400, kdy
nas§im uzemim proSla pomérné velkd skupina Romu. Zpocatku byli tito lidé piijimani
piiznivé, avsak situace koCovnikli se ¢asem zhorSovala z diivodu parazitniho zplisobu Zivota,
nariistal pocet putujicich tlup a objevovaly se stale Castéj$i konfrontace mezi mistnimi

obyvateli a ko¢ovniky z fad Romu.**

V obdobi od patnactého stoleti do prvni poloviny devatenactého stoleti byli Romové
spiSe prondsledovani, kruté se s nimi zachazelo. Nékolik generaci také prozilo cely svij zZivot
jako psanci postaveni mimo zakon. Zacinala Se projevovat snaha o feSeni otazky vclenéni

Romt do spolecnosti.

V dalSich letech se uskute¢nila fada pokusti o zlepSeni situace Romut v oblastech
vzdelavani, zaméstnanosti, socidlni, ekonomické a kulturni. Vysledky téchto snah vSak jsou

nanejvys problematickeé.

¥ GIURICOVA, Jitka. Na okraji: Romové jako objekt statni politiky. Praha : THEMIS, nakladatelstvi Tiskarny
MV ,p.o., 1999. 63 s. ISBN 80-85821-70-2., strana 5

0 RICAN , Pavel. S Romy Zit budeme - jde o to jak: Cesty Romii: Pribéh "déti vétru”. 391 publikace. Praha:
Portal, s.r.0., 1998. 144 s. ISBN 80-7178-250-5. str.13-38.
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Je to z velké Casti dano tim, ze romsky narod si vV neobvyklé mite zachoval mnoho ze
svych tradic a zvyklosti a nelze piehlédnout také zachovani ptivodniho jazyka. Zpisob feSeni
ruznych Zivotnich situaci, chapani norem a chovani jednotlivct z fad Romu je pro vétSinovou
spolecnost Casto neptijatelné, protoze ptislusnici tohoto etnika se takto projevuji i tehdy, kdyz
historicky ziji jiz ve zcela novych situacich a postavenich. Je nutné si uvédomit, ze po celd
staleti nedochazelo v romském narodé k zddnym podstatnym zméndm v jejich zivotnim stylu,
nazorech a postojich. Byly to rizné politické systémy, které je nutily ptizpisobit se vét§inové
spolecnosti, ale k vyraznéj$Sim zméndm dochéazi az v poslednich desetiletich s odstranénim
negramotnosti a postupnou vychovou k vzajemnému porozuméni a souziti vétSinove

v . . ., v . 42
spole¢nosti a minoritni spole¢nosti.

Je tieba fici, ze Romové nejsou jednotnou skupinou ve svych nazorech a pohledech
na vyznam vzdélani a vychovy déti. Presto vSak, s vyjimkou nejstarSi generace, nenajdeme
v romské populaci negramotné osoby a véts§ina Romil dosahuje v Ceské republice vyssiho
vzdélani, nez je u Romti obvyklé v jinych evropskych zemich. V posledni dobé nartista pocet
romskych déti, které nedokoncuji Skolni dochazku a mnozi se zaSkolactvi. Pfi€inami jsou,
mimo komunikaéni bariéry a horsi jazykovou vybavenost, piedevsim diskrimina¢ni praktiky
ve Skolstvi. Nejen z fad ostatnich spoluzaku, ale i ze strany mnoha pedagogii jsou rozsifeny
rasové predsudky a postoje. Obava rodi¢l o bezpe¢i déti, nechut’ vystavovat je stresim
a posméchu, nebo dokonce primym fyzickym utokiim vede rodiCe k tomu, aby détem
tolerovali Skolni absenci. Také odborné u¢novské skoly prochazi obdobim nejistoty a snizeny
zajem zpusobil zruseni neékterych femeslnych obort. Pro romskou mladez je situace o to vic
komplikovana, protoze pravé mezi u¢iiovskou mladezi jsou rasistické postoje nejrozsirend;si
autoky a agresivita mladych extrémisti jsou stale silngj§i. Ustrky pedagogti, posmivani,
ponizovani, fyzické Gtoky a Sikana nemohou u Romi vyvolat lasku ke Skole. V neposledni
fadé Romové nejsou ke vzdélani motivovani Zadnym pozitivhim vzorem z fad ostatnich
Romd. Jejich zkusenost ukazuje, Ze pti hledani zaméstnani hraje vétsi tlohu jejich romsky

ptuvod nezli vzdélani.*®

Vyse uvedené problémy velice stéZuji jejich integraci do majoritni spolec¢nosti.

2 GIURICOVA, Jitka. Na okraji : Romové jako objekt statni politiky . Praha : Themis, nakladatelstvi Tiskarny
MV, 1999. 63 s. ISBN 80-85821-70-2. strana 26-27
* DANIELOVA, Eva. Romové v multikulturni spolecnosti z pohledu socidlni pedagogiky. Zlin, 2008. 102 s.
Diplomova prace. Univerzita Tomase Bati ve Zliné.
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3  VZDELAVANI NARODNOSTNICH MENSIN

RozliSovani lidi na zdklad€ ptisluSnosti k urcité skupin€, ndrodnosti nebo etnické
skupiné bez ohledu na konkrétni schopnosti jedince jakékoliv jednani, kdy se s jednim
Clovékem zachdzi hife nez s druhym ve srovnatelné situaci, at’ uz z divodu rasy, etnického
puvodu, postizeni, véku, pohlavi, nabozenstvi, socidlniho ¢i jiného postaveni, je v modernich
demokratickych spole¢nostech chapano jako diskriminace, tedy jako jednani nepiipustné
a z tohoto diivodu i zakazané, a to jednak mezinarodnimi imluvami a zpravidla i jednotlivymi

zékony.**

V modernich demokratickych spole¢nostech je vzajemna Ucta, ndzorova snasenlivost,
respekt, solidarita a dlstojnost samoziejmosti a nalezi vSem ucastnikim vzdé€lavaciho
procesu, kdy kazdy jednotlivec ma moznost se vzdélavat po dobu celého Zivota pii védomi
spoluodpovédnosti za své vzdélavani. Presto nadale existuji 1 zde pripady, kdy se
diskriminace objevuje, a proto nejen Ceskéa republika, ale i celda Evropska unie vynaklada

velké finan¢ni, materidIni 1 jiné prostfedky na boj proti diskriminaci ve spole¢nosti.

Z uvedenych diivodii $kolsky zakon stanovi®, Ze vzd&lavani je zaloZzeno na rovném
pristupu ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka,
viry anaboZenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho pavodu, majetku, rodu

a zdravotniho stavu.

Vzdélavaci potieby vSech jednotlivel veetné piisluSnikii narodnostnich mensin jsou
zohlediovany. Zakladni a stfedni vzdélavani statnich ob&ant Ceské republiky nebo jiného
Clenského statu Evropské unie ve skolach, které zrizuje stat, kraj, obec nebo svazek obci je
podle $kolského zakona bezplatné. Skolsky zikon rovnéz respektuje mezinarodni zavazky
Ceské republiky v oblasti ochrany prav piislusniki narodnostnich mensin v navaznosti
na zakon ¢. 273/2001 Sb., o pravech ptislusniki ndrodnostnich mensin a o zméné nékterych
zdkond, ve znéni pozdéjSich predpisi a upravuje podminky vzdélavani 1 piisluSnikt

narodnostnich mensin.

* naptiklad: Zakon o rovném zachazeni a o pravnich prostiedcich ochrany pied diskriminaci a o zméng

nekterych zakont (antidiskriminacni zékon). In: Shirka zakonii. 2009, Piedpis €. 198/2009, castka 058/2009.
%28 2 odst. 1 pism. a) zdkona &. 561/2004 Sb., o predikolnim, zékladnim, strednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), v platném znéni.
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Ze vsech piedpisi zminénych vyse vyplyva jedno zakladni pravidlo, a to je rovnost
zachazeni pro vSechny obcany Evropské unie, coz v procesu vzdélavani znamend ptistup
ke vzdélavani a odbornému vycviku za stejnych podminek, jako maji obcané toho

konkrétniho statu.

Obecné podle § 13 skolského zakona plati, ze vyuCovacim jazykem ve Skolach je
jazyk Cesky, vyjimky miize povolit ministerstvo (jde napt. o piipady dvojjazyénych gymnazii
nebo Skol zfizenych na zdkladé¢ mezinarodnich dohod), pfiCemz ptislusnikiim narodnostnich
mensin se zajiStuje za stanovenych podminek46 pravo na vzdélavani v jazyce ndrodnostni

mensiny a ve vySsich odbornych Skolach lze vyucovat i v cizim jazyce.

Ve svém § 14 pak Skolsky zdkon stanovi tyto podminky, za kterych lze realizovat
pravo na vzdélavani v jazyce narodnostni menSiny. Predev§im musim konstatovat, Ze
v souladu s ¢lankem 25 Listiny zakladnich prav a svobod*’ a v souladu s Ramcovou amluvou

v ’ ’ v 4
o ochrané narodnostnich mengin®

je pftislusnikim néarodnostnich mensSin za splnéni
stanovenych podminek garantovano pravo na vzdéldvani v matefském jazyce a stanovena

povinnost obce, kraje a ministerstva toto pravo naplnit.

Ramcova timluva o ochrané narodnostnich mensin ve svém c¢lanku 14 stanovi, Ze
wsmluvni strany v oblastech obyvanych prislusniky ndarodnostnich mensin tradicné nebo ve
znacném mnozstvi usiluji, pokud existuje dostatecny pozadavek, zajistit, pokud je to mozné
avramci svého vzdeélavaciho systému, aby prislusnici narodnostnich mensin méli
odpovidajici moznosti pro vyuku mensinového jazyka nebo ziskdani vzdélani v tomto jazyce,
pricemz toto vzdélavani nesmi byt na ujmu uceni se urednimu jazyku nebo vyuce v tomto
jazyce. ““° Skolsky zdkon v § 14 odst. 1 k tomu stanovi, Ze narodnostni $kolstvi (vzd&lavéni
V jazyce narodnosti menSiny) je garantovano pii splnéni zdkonnych podminek v téch obcich,
ve kterych je vsouladu se zvlastnim pravnim predpisem™ ziizen vybor pro narodnostni
menS$iny (tedy v obcich, v nichZ bylo pfi minulém s¢itdni lidu ptihldSeno alesponn 10 %

obcant hlésicich se k narodnosti jiné nez Ceské).

%8 14 zakona v zdkon & 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon)

" Ustavni zékon &. 23/1992 Sb., kterym se uvozuje LISTINA ZAKLADNICH PRAV A SVOBOD.

8 Sdéleni MZV & 96/1998 Sb., Sdéleni MZV o ramcové imluvé o ochrané narodnostnich mengin. Sbirka
Sdéleni MZV.

* Tamtéz.

%08 117 odst. 3 zakona &. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni), ve znéni pozdgjsich predpist
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Ustanoveni § 14 odst. 2) a 3) skolského zdkona dale stanovi minimalni pocty déti
a zéka ve Skolach a tfidach narodnostnich mensin, ktery je vyrazné snizen proti pomérim
stanovenym pro majoritni populaci. Rezim vyjimek z téchto minimélnich pocti je pak

upraven v § 23 skolského zakona.

Vzdélavani v jazyce narodnostni mensiny podle § 14 odst. 4) Skolského zakona muize
zajistit isvazek obci, popiipadé se na zplsobu zajisténi, vCetné financovani, mohou
dohodnout obce mezi sebou, piipad¢ obec s krajem. V piipadech, kdy nejsou naplnény pocty
74k a studentli stanoveny v § 14 odst. 2) a 3) Skolského zakona, se zavadi podle § 14 odst. 5)
Skolského zdkona moznost, aby pro podporu zajmil ptislusniki narodnostnich mensin mohl
feditel Skoly se souhlasem zfizovatele stanovit v ramci Skolniho vzdélavaciho programu
predméty nebo jejich €asti, v nichz bude mozno vyuku organizovat dvojjazycné, a to takeé

. , , wi 51
V jazyce narodnostni menginy.”

Déle se v § 14 odst. 6) Skolského zdkona stanovi, Ze vysvédcCeni, vyucni listy
a diplomy o absolutoriu se ve Skolach, kde se vyuéuje v jazyce narodnostni mensiny, vydavaji

dvojjazycné, tj. V jazyce Ceském i1 v jazyce ndrodnostni menSiny.

Na specifika vzdélavani v jazyce ndrodnosti menSiny je pamatovano také v Casti
Skolského zakona upravujici maturitni zkousku. Zejména v § 81 odst. 8 skolského zdkona se
stanovi, ze ,, Zdci §kol a tiid s vyucovacim jazykem ndrodnostni mensiny maji pravo skladat
spolecnou i profilovou cast maturitni zkousky v ceském jazyce nebo v jazyce ndrodnostni
mensiny s vyjimkou zkousky ze zkusebniho predmétu cesky jazyk a literatura, kterou skladaji

V Ceském jazyce.

V podminkach Vyssi policejni Skoly a Stiedni policejni $koly Ministerstva vnitra
v HoleSov¢ je vzdélavani realizovano ve vyucovacim jazyce ¢eském. Pro vzdélavani v jazyku

narodnostni mensiny nejsou napliiovana pozadovana kritéria stanovend pradvnimi normami.

* 7akon & 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani (skolsky
zakon), v platném znéni.
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3.1 Vyznam vzdélavani narodnostnich menSin pro jejich integraci

Integrace je procesem naroénym a také dlouhodobym. Ne kazdy nové prichozi

jednotlivec je schopen a pfipraven se automaticky integrovat do nové spole¢nosti.

Vyznam vzdélavani v souvislosti s integraci minority spociva v moznosti pomoci
zakovi, aby se zacal citit v cizim prostiedi stejné¢ jako ve svém rodném domové a nebyl tim
novym, cizim. Dulezité je také rozvijet vztahy mezi novymi zaky a ostatnimi spoluzéky,
snazit se je podporovat a pomdhat jim. K tomu velmi pfisp&je, pokud pochopime jejich
kulturu a zpisob Zivota, protoze pro zaky z odlisnych kultur je dalezité, aby si zachovali svoji

identitu a neztraceli kontakt se svou ptvodni kulturou.

., Vzdélavani - je to proces uvédomélého a cilevedomého zprostiedkovani a aktivniho
utvareni a osvojovani soustavy veédeckych a technickych védomosti, intelektualnich
a praktickych dovednosti a lidskych zkusenosti, utvareni moralnich rysu, osobitych zajmu
a postojii. Je to proces utvareni osobnosti, individualizaci spolecenského veédomi, tedy

v r 14 . - (K52
soucasti socializace.

V Ceské republice je vzdélavani narodnostnich mensin upraveno mezinarodnimi
umluvami, Skolskym zdkonem a zakony ostatnimi. V ramci rovného pfistupu ke vzdélavani se
na mensiny vztahuje povinna skolni dochéazka i v ptipad¢, ze nevi, jak dlouho budou mensiny
na uzemi Ceské republiky Zit a zda se za rok &i dva opdt navrati do své rodné zemé nebo

nepiestéhuji do jiného statu.

V piipadé naseho tématu je viak tieba konstatovat, Ze se v Ceské republice jedna
0 problematiku dlouhodob¢ piehlizenou a podceniovanou. Mnoho skol bylo nuceno se s touto
novou zkuSenosti vyrovnavat bez jakékoliv metodické a finan¢éni podpory ze strany statu. Je
politovanihodnou skutecnosti, ze formulovani koncepcnich a systematickych zasad
napliovani rovnych ptilezitosti ve vzdélavani je soustavné blokovano nedostatkem politické

vile, a to bez ohledu na realnou potiebu adekvatnich opatieni i kazdodenni $kolni realitu.

2 BARTONKOVA, H., SIMEK, D. Andragogika. 1. vyd. Olomouc: Univerzita Palackého, 2002. 65 s. ISBN 80-
24403-94-3.

* RADOSTNY, Lukés , et al. Zdci s odlisnym materskym jazykem v ceskych skolach . 1. vydani . Praha : META
0.S. - SdruZeni pro ptilezitosti mladych migrantt, 2011. 76 s. ISBN 978-80-254-9175-1. strana 10
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Vzdélavani je dnes samoziejmosti a také nutnosti, bez vzdélavani bychom nebyli
ni¢im a nikym. Je to proces, ktery pro nékoho nekonci jen ukoncenim stfedniho vzdélavani ¢i
dosazenim titulu na vysoké skole. V dnesni dobé¢ se mizeme vzdélavat v kazdém véku
dokonce i ve stafi. Pro tyto lidi jsou pfipraveny programy celozivotniho vzdélavani, jako jsou
Univerzity tfetiho véku, Akademie tfetiho véku, Kluby aktivniho stafi, Univerzity volného

Casu. Vlastné se tu jedna o celozivotni vzdélavani.

Pokud se jednd o piislusniky jinych narodnosti Zijici v Ceské republice, je i pro né
velmi dulezité zapojit se do vzdélavaciho procesu a ziskavat znalosti, které mohou dale
uplatnit ve svém zivoté, zaméstnani. Pro tyto Zzaky se jevi jako nejvhodnéj$i uz navstéva
mateiské Skoly, kde si zacinaji osvojovat hlavné znalost ¢eského jazyka a uci se Zit mezi
svymi vrstevniky. I kdyZ prvotni vzdélavani vlastné zac¢ind doma v rodinném zézemi. Velmi
zéalezi na tom, jakou motivaci si dit€ z rodiny pfinese a jak se rodiCe stavi ke vzdélani a jak
dit¢ k nému motivuji. Prioritou by také méla byt spoluprace mezi Skolou a rodi€i, pficemz

, . , . ,. , 1o . .. 54
zékladem je dobra komunikace a vzajemna diivéra mezi pedagogy a rodiéi.”

V soucasné dobé se stale vice hovofi o inkluzivnim vzdélavani, které je zaloZeno
na zaClenéni vSech déti bez rozdilu do hlavniho vzdélavaciho proudu. Ma tak zabranit
segregaci déti s riznymi vzdélavacimi potiebami zaki. Zakladni mysSlenkou inkluzivniho
vzdélavani je poskytnuti co nejlepSi trovné vzdélani, a to nezdvisle na podobé jejich

specialnich potieb.

Inkluzivni vzd€lavani lze chapat jako pfistup, ktery piredpoklada zatazeni vSech déti
do bézné skoly (tzv. hlavni vzdélavaci proud), ktera je na tento postup patficné ptipravena.
Ze svého principu nerozd€luje déti na ty se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a bez nich.
Pracuje se samoziejmosti k heterogennimu sloZzeni kolektivu a kazdy jedinec se proto stava
objektem individualizovaného ptistupu. V jedné ttid¢ se tak spolu vzdélavaji déti zdravotné
postizené, nadané, déti cizinctl, déti jiného etnika ¢i vétSinové spolecnosti. Pedagog se viem

v v v . . £y 55
détem venuyje rovnocenne, nikomu vice ani méng¢.

* RADOSTNY , Lukas , et al. Zdci s odlisnym mateiskym jazykem v Ceskych skolach . 1. vydani . Praha : META
0.S. - SdruZeni pro pfilezitosti mladych migranti, 2011. 76 s. ISBN 978-80-254-9175-1. strana 11-16

*® Wikipedia.org : Inkluzivni vzdélavani [online]., 8. 5. 2011 [cit. 2011-10-28]. Wikipedia. Dostupné z WWW:
<http://cs.wikipedia.org/wiki/Inkluzivni vzdélavani>.
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Vlada Ceské republiky ve svém Usneseni ze dne 15. bfezna 2010 &. 206 schvalila
ptipravnou fazi Narodniho akéniho planu inkluzivniho vzdélavani, obsahujici stézejni zdmér:
posilit inkluzivni pojeti vychovy a vzdélavani na vsSech stupnich a typech Sskol
a implementovat principy a metody inkluze do vzdélavani na vSech urovnich Skolského
systému, v némz se Zzakovska heterogenita stane socialni normou (MSMT 2010). Inkluzivnim
vzdélavanim se v dokumentu rozumi vzdélavani rozvijejici kulturu skoly smérem k socialni
koherenci a inkluzi se rozumi usporadani bézné Skoly zplisobem, ktery muiize nabidnout
adekvatni vyuCovani a studium vSem détem, zakim a studentim s ohledem na jejich
individualni rozdily a s respektem viaci jejich aktudlnim vzdélavacim potiebam, ptficemz

nezalezi na druhu ,,specialnich® potieb ani vysledcich pom&fovani vykonu zaka.>®

Etnicka, kulturni nebo jazykova odlisnost by méla byt Skolou pfijata bez odsuzovani ¢i
vubec jakéhokoliv posuzovani ve smyslu cizosti. Pedagogickymi reakcemi na narodnostni,
etnickou a kulturni diverzitu ve spole¢nosti se zabyva interkulturni pedagogika. Interkulturni
pedagogika ma, obecné vzato, posilovat toleranci a empatii vii¢i rozdilnym Zzivotnim
zpusobiim, podporovat rovnopravné a solidarni souziti lidi z rGznych kultur, posilovat
interkulturni porozuméni a schopnost spole¢ného feseni problémi. Ukolem interkulturni
pedagogiky je doprovazet a posilovat proces interkulturniho dialogu a soucasné i1 vyvoje
vlastni kultury. Z tohoto pohledu interkulturni pedagogika, podobné jako inkluzivni
pedagogika, nemusi predstavovat specidlni disciplinu pedagogickych véd, nybrz konstitutivni

dimenzi pedagogickych teorii i celé vychovnd vzd&lavaci praxe.”’

% HAJKOVA, Vanda; STRNADOVA, Iva. Inkluzivai vzdélavani: Teorie a praxe. Vydani 1. Praha 7 : Grada
Publishing, a.s., 2010. 224 s. ISBN 978-80-247-3070-7. strana 90,
5 tamtéz, strana 44
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Pokud dojde k propojeni vSsech vySe uvedenych piikladt, pokud se budeme snazit
rozvijet vzajemné vztahy mezi zaky z minorit a majorit, mezi rodi¢i a pedagogy a budou
napliovany rovné pfilezitosti vSech zucastnénych ve vzdélavacim procesu, bude pro nas
pro vSechny proces integrace piinosem jak v oblasti poznani a pochopeni riznych kultur, tak

I k ziskani novych védomosti a zkusenosti.

3.2 Zakladni problémy ve vztahu ke vzdélavani narodnostnich

mensin

S problémy ve vzdélavani se nesetkdvame jen u ndrodnostnich mensin, ale
samoziejmé se najdou problémy i pti vzdélavani zakii majoritni spolecnosti a v jejich vztazich

navzajem.

Kazda kultura nas vybavila jistymi normami a pravidly chovani, ktera jsou pro nas
samoziejma, ale fada z nich po pfichodu do jiné spole¢nosti ztraci svou platnost. Proto jsme
v urcitych situacich radi, ze ndm nova kultura odpusti jisté prohfesky proti pivodnim
zvyklostem a nebere je pfili§ vazné. Nelze se totiz piipravit na vSechno nové, co nas ¢eka,
mnoho véci o nové kultuie a nové spolecnosti se Clovék nauci v prabehu setkdvani s novymi
lidmi, novymi zvyklostmi, kulturou. Za velkou piekazku pti posilovani vzajemnych vtaht déti
cizinc a majoritni spolecnosti jsou povazovany pietrvavajici predsudky a stereotypy
piechézejici z rodict vétSinové spole¢nosti na déti, projevy xenofobie a na druhé strané i Casta

o v v Ny e s o o v+ ’ w7 1~ 58
nediivéra a Uzavienost ze strany déti cizincti vici ostatnim ve tiide.

Predsudky jsou zpsychologického hlediska zvlastni hodnotici postoje. Jejich
specifickou vlastnosti je to, ze se neopiraji o objektivni znalost osob ¢i jevl. V pfipadé
predsudki lidé véfi nécemu, co se dozveédéli od jinych osob. Jestlize n€kdo sdili predsudek
0jiné lidské skupiné, obvykle neni schopen pfipustit raciondlni argumenty, které tyto
ptedsudky vyvraceji. BéZznymi jsou predsudky vuci ptislusnikiim etnickych ¢i rasovych

skupin, kdy se nazory generalizuji a vztahuji se na vSechny pfislusniky urcité skupiny.

%8 After EQo - Mds zelenou: Mezikulturni vzdélavani Metodicka priricka pro ucitele [online]. Asociace pro
mezinarodni otazky ve spolupraci s programem Varianty Cloveéka v Tisni s Ceskymi centry., 2008 [cit. 2011-10-
28]. Dostupné z WWW: <http://www.varianty.cz/download/pdf/texts 153.pdf>.

33



Predsudky byvaji vice rozsitené a vyhrocené v zemich, kde Ziji ptislusnici rasove, jazykove Ci

nabozensky odlisnych populaci.®

Pro vznik a vyvoj pfedsudkt je rozhodujici prostiedi, ve kterém jednotlivec od détstvi
vyrasta. V pribéhu osvojovani urcité kultury dit€é piejimd kromé ,,pozitivnich® hodnot,
norem, tradic 1 ,,negativni obsahy kultury, vcetné stereotypii a predsudkt. Déti si osvojuji
etnické a rasové predsudky nejprve od svych rodi¢t a piibuznych a jiz v predskolnim véku se

nauci rozpoznavat rozdily mezi etnickymi ¢i rasovymi skupinami.

Vznik rasovych predsudkl u déti je vyznamné ovlivnén typem sociokulturniho profilu
rodiny. Rasové predsudky se Cast&ji vyskytuji u déti, které vyrustaji v rodinach s nizs§im
socioekonomickym statusem a s nizs§i urovni vzdélanosti rodi&a.®

Integraci déti cizinci do spole¢nosti brani vétSinou dosti Casto jazykova bariéra.
Pokud déti vyrustaji v majoritni spole¢nosti od narozeni, drtiva vétSina z nich hovofi plynule
jazykem majority. Svlij rodny jazyk pouzivaji déti cizincli pfevazné¢ doma, kde rodice mluvi
matefskym jazykem a nerozumi jazyku majoritnimu. Kritickym obdobim mulzZe byt pro tyto
déti znalost jazyka, pokud jesté nedokoncily povinnou $kolni dochazku ve své zemi a poté
jsou pii ptijezdu do Ceské republiky zatazovani do zékladnich $kol nebo piicestuji pouze

na nékolikamési¢ni pobyt. Tady je znalost vyuCovaciho jazyka z vétsi Casti nulova.

U¢innou formou pfi odstraiiovani jazykového znevyhodnéni je co nejdelsi dochazka
do matefské skoly. Dité je zde obohaceno o nové podnéty, ziskava nové znalosti, zaCina se
uné¢j rozvijet logické mysSleni, u¢i se poznavat barvy a v neposlednim piipad¢ se uci
socialnim dovednostem (spoluprace s kamarady, piijimani autority ucitele). Nékteré socialné
znevyhodnéné rodiny nedavaji vyznam piedskolnimu vzd€lavani, a tudiz tyto déti neposilaji
do matetské Skoly. S nastupem do zakladni Skoly mohou mit déti zna¢né problémy, které se
tykaji jazykového znevyhodnéni, protoze nepfichazely do styku s détmi majority, a tak si
nemohly osvojit Cesky jazyk. Dale déti nejsou samostatné, nebyly zvyklé na ur¢ity denni fad

a rytmus a je pro n¢ mnohem téz8i zapojit se do kolektivu svych vrstevnikd.

% PRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: Prirucka (nejen) pro ucitele. 2. aktualizované a rozsitené vydani.
Praha :Triton, 2011. 167 s. ISBN 978-80-7387-502-2.str.60
8 PRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: Prirucka (nejen) pro ucitele. 2. aktualizované a rozsifené vydani.
Praha : Triton, 2011. 167 s. ISBN 978-80-7387-502-2.str.62
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S nastupem do stfedni Skoly, uciliste, sttedni odborné skoly nebo gymnazia by znalost
ceského jazyka méla byt jiz na velmi dobré urovni, zdk by mél hovofit plynule ¢esky, rozumét
vSem sloviim a slovnim spojenim. To je dulezité k pochopeni uciva, jelikoz Skoly jsou jiz

odborn¢ zaméteny a nékteré maji své specifické predméty.

Potfebuje-li zdk mimoskolni pfipravu, méli bychom hledat cesty k zajisténi
individualni pomoci. Doucovani mize sehrat velmi diilezitou ulohu v budovani sebedivéry
ditéte, k vlastnimu obohaceni a miiZe se stét i jeho $kolni motivaci.™

V Ceské republice jsou vysledky vzdélavani zaku silné zavislé na jejich rodinném
zdzemi. V praxi to znamend, Zze pokud ma dit¢ motivované rodiCe a dobré rodinné zadzemi, ma
daleko vétsi Sance ziskat dobré vzdélani nez dit€, které je stejn€ nadané, ale rodinné podpory
se mu nedostavd. Vysokou miru nerovnosti a jejich dalsi prohlubovéani v rdmci naSeho
vzdélavaciho systému dokazuji rtizné vyzkumy 1 studie. Nezanedbatelnou ulohu ma
i pfesvédCeni sdilené ve spoleCnosti, ze rozdélovani zakt je nejspravnéjSi a praveé
»spravedlive® rozdélit zaky podle jejich schopnosti do rtiznych typt tiid a Skol. Disledkem
jsou velké rozdily v socialnim slozeni ki jednotlivych $kol a jejich vysledcich. Cesky
vzdélavaci systém také charakterizuje obecné mald motivacéni uloha Skoly — dité, které si
motivaci z domova nepiinasi, ji ve Skole zpravidla neziskd. Ne kazda skola vnima jako
primarni cil pomoci kazdému ditéti maximalné rozvijet jeho potencidl a kompenzovat tak
znevyhodnéni zplisobena nepiiznivym socialnim zdzemim.®?

Spoluprace s rodinnou, a to nejen s rodinami minorit, je pro praci se Skolou velmi
dualezita, tak jako je dulezité poznani rodinného zazemi zdka. Nékdy vsak byva velmi obtizné
navazat spolupraci srodi¢i a vzajemné se tak podilet na vychové a vzdélavani déti.
K vzajemné komunikaci a pochopeni ¢i odbourani uréitych predsudkd mezi détmi z minorit
a majorit mohou slouzit také mimoskolni aktivity organizované Skolou za tcasti rodict. Tato
setkani mohou byt velmi zajimava jak pro déti, tak 1 jejich rodi¢e, a mohou pfiispét
k vzajemné spolupraci a k pochopeni odlisnosti jednotlivych kultur. Nékteti rodice vSak
odmitaji komunikovat se Skolou, nedochazi na tfidni schiizky, nezajimaji se o prospéch

ditste %

1 JANEBOVA - KUCEROVA, Eva, et al. Otevirdni skoly vSem détem: Moznosti a piiklady prdce se socidlné
a kulturné znevyhodnénymi détmi. Praha : O.S.AISIS za podpory nadace Open Society Fund, Zaii 2008. 60 s.

82 Tamtéy, strana 5

63 Tamté, strana 29
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Na kvalitu vzdélavani zdka mé velky vliv také klima Skoly, do které dochazi. Mezi
uciteli a zaky, zaky a vychovateli by nemélo panovat napéti, ale vzdjemné porozuméni s tim,
ze zéci se chovaji ke svym pedagogiim s respektem. Pedagog by mél mit pfirozenou autoritu,
umét vzbudit u zakd zajem, byt disledny a vytrvaly. Poskytovat zakim potiebny Cas, energii
a opravdovou naklonnost. Pokud zak bude Sikanovan ze strany svych spoluzakt z diivodu své

etnické odliSnosti, nemél by se bat jit za svym ucitelem a vzajemné tento problém vytesit.

Dulezity vliv na utvareni klimatu maji strategie pro ptekonavani predsudkt a prevence

rasismu u zakt a uciteld. Ucitelé by méli dodrzovat nasledujici zasady:

J nesmi pfipustit zobecnéni Spatné zkuSenosti chovani jednotlived a vztahovat je na

chovani etnika jako celku (stereotypizace),

. vedou zZaky k otevienému sdélovani pociti,

. pi1 hnévu déti projevi pochopeni a souciténi,

. pomohou zakiim vymezit jasnd pravidla souziti ve tiid¢,

° uc¢i déti mluvit konkrétné,

o stimuluji moralni usudky zaku a rozvijeji v nich empatie,

. vytvaieji smiSené tfidy, neodd€luji déti ndrodnostnich mengin.®*

Diilezitou otazkou je také vzdélavani pedagogického sboru a vychovatell, ktefi se
vénuji zaktim v ramcei volného Casu, tedy po vyucovani k tomu, aby dokézali uplatiovat vyse
uvedené strategie. V ramci seminafa s tématikou multikulturni vychovy si pedagogové osvoji
dovednosti jak naucit zaky respektovat jiné kultury, tak se naucit spiSe hledat v urcitych
odlisnostech spiSe pozitivni pifinos k vlastnimu obohaceni nez zdroje konfliktu. Ziskaji
znalosti z nékterych védeckych disciplin, které se zabyvaji etnickymi problémy, jako je
etnologie, sociologie a psychologie k tomu, aby lépe porozuméli pfi¢inam problémim, se
kterymi se minority potykaji. Tyto problémy mohou byt disledkem toho, Ze zaci z minorit
pochazeji z odlisnych kultur s odliSnou historii. Pochopeni a znalost jejich kultury pfispéje
k lepsi komunikaci, pochopeni psychiky zaku, ptistupu k jednotlivym etnickym mensinam

a k respektovani jejich kulturnich zvlastnosti.

® JANEBOVA - KUCEROVA, Eva , et al. Otevirdni skoly viem détem : Moznosti a priklady préce se socidlné
a kulturné znevyhodnénymi détmi. Praha : O.S.AISIS za podpory nadace Open Society Fund, Zaii 2008. 60 s.
strana 36
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4 EVROPSKE FONDY PODPORUJICI VZDELAVANI
NARODNOSTNICH MENSIN

, Evropska unie prostiednictvim politiky soudrinosti usiluje o rovnomérny
hospodarsky a spolecensky rozvoj vsech svych clenskych statit a jejich regionii. Cilem je, aby
se zmirnily rozdily v Zivotni a ekonomické urovni mezi chudsimi a bohatsimi zemémi Evropské
unie zaroven se zvysovala schopnost Evropské unie jako celku celit vyzvam 21. stoleti. «65
Dirraz je kladen na vytvareni oteviené, flexibilni a soudrzné spolec¢nosti s vysokou mirou
zaméstnanosti. Fondy Evropské unie jsou hlavnim nastrojem k realizaci evropské politiky,
hospodaiské a socidlni soudrznosti. Evropské unie disponuje tfemi hlavnimi fondy,
prostrednictvim kterych jsou rozdélovany financni prostiedky uréené ke snizovani socidlnich

a ekonomickych rozdili mezi ¢lenskymi staty a jejich regiony. Jedna se o fondy StrukturdIni

(Evropsky fond pro regiondlni rozvoj, Evropsky socialni fond) a Fond soudrznosti.®®
4.1  Zakladni informace o Evropském socialnim fondu

Evropsky socidlni fond je jednim ze tii strukturdlnich fondt Evropské unie. Je
klicovym finan¢nim nastrojem pro realizovani Evropské strategie zaméstnanosti. Hlavnim
poslanim Evropského socialniho fondu je rozvijeni zaméstnanosti, snizovani nezaméstnanosti,
podpora socialniho zaclefiovani osob a rovnych ptilezitosti se zaméfenim na rozvoj trhu prace

a lidskych zdroja.®’

Mezi hlavni cile Evropského socialniho fondu patii pomoc nezaméstnanym lidem
pii vstupu na trh prace a vytvareni rovnych prilezitosti pro vSechny pii piistupu na trh prace.
Socialni zacletiovani, pomoc lidem ze znevyhodnénych socidlnich skupin pfi vstupu na trh
prace. Zavadéni modernich zplisobii organizace prace a podnikdni a celozivotni vzdélavani.
Boj se vSemi formami diskriminace a nerovnosti, které souviseji s uplatnénim na trhu prace

, v v N Y . v , 68
a zaroven zlepSeni pfistupu a Gcasti Zen na trhu prace.

% Fondy Evropské unie. Strukturdlni fondy EU: Informace o fondech EU [online]. neuvedno [cit. 2012-02-16].
Dostupné z: http://www.strukturalni-fondy.cz/Informace-o-fondech-EU
66 L

tamtez
¥ Evropsky socidlni fond v Ceské republice [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Esfer.cz. Dostupné z WWW:
<http://www.esfcr.cz/evropsky-socialni-fond-v-cr>.
%8 tamtéz
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Z Evropského socialniho fondu jsou podporovany projekty neinvesti¢niho charakteru, jako

jsou napiiklad:

. rekvalifikace nezaméstnanych,
. specialni programy pro osoby se zdravotnim postizenim, déti, mladez etnické menSiny

a dalsi znevyhodnéné skupiny obyvatel,

. tvorba inovativnich vzdélavacich programi pro zaméstnance,

. podpora zac¢inajicim osobam samostatné vydéle¢né ¢innym,

. rozvoj instituci sluzeb zaméstnanosti,

. rozvoj vzdélavacich programii véetné distan¢nich forem vzdélavani,

. zlepSovani podminek pro vyuziti ICT pro zaky i ucitele,

. zvySovani kompetenci fidicich pracovnika skol a Skolskych zatizeni v oblasti fizeni
a personalni politiky,

. zavadéni a modernizace kombinované a distancni formy studia,

. staze studentil, pedagogl a védeckych pracovnikli v soukromém a vetejném sektoru
a dalsi.

Zakladni programy Evropského socidlniho fondu

Programy, které umoznuji ¢erpani prostfedkt z ESF v oblasti lidskych zdrojit v obdobi

2007 — 2013 v Ceské republice jsou:

Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost je na sniZovani nezaméstnanosti
prostiednictvim aktivni politiky trhu prace, profesniho vzdélavani, dale na zaclenovani
socialn¢ vyloucenych obyvatel zpét do spolecnosti, zvySovani kvality vefejné spravy
a mezinarodni spoluprécisg. Operaéni program Vzdeélaviani pro konkurenceschopnost je
viceletym tematickym programem v gesci Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ceské republiky, v jehoZ ramci je mozné &erpat v obdobi 2007-2013 finan¢ni prostiedky

z Evropského socialniho fondu.”

®Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Strukturalni-fondy .
Dostupné z WWW: <http://www.strukturalni-fondy.cz/oplzz>.

" OP Vzdélavdni pro konkurenceschopnost obdobi 2007-2013 [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Msmt.
Dostupné z WWW: <http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/op-vpk-obdobi-2007-2013>.
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Operacni program Praha — Adaptabiliti je zaméfeny na zvyseni konkurenceschopnosti
Prahy posilenim adaptability a vykonnosti lidskych zdroji a zlepSeni pfistupu k zaméstnani

v vy s TN . . cr1r v 71
pro vSechny se zaméfenim na vzdélavani a boje proti socialnimu vylouceni.

Ridici organ a partneti

Organem zodpovédnym za Fizeni pomoci z Evropskych socialnich fondt v Ceské
republice je Ministerstvo prace a socidlnich véci a je zdroven fidicim orgdnem Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost — jednoho ze tii Ceskych operacnich programu
pro erpani finanéni pomoci z Evropského socidlniho fondu v Ceské republice. Daliim
fidicim organem je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, které ma v gesci Operacni
program vzdélavani pro konkurenceschopnost. Tieti Operacni program Praha — Adaptabilita
fidi Magistrat hlavniho mésta Praha. DalSimi partnery realizace jsou Ministerstvo pro mistni
rozvoj, Ministerstvo zivotniho prostfedi, Ministerstvo primyslu a obchodu, Czechlnvest,

7w /4 r 14 14 M r 14 /4 72
utrady prace, organy mistni a regionalni samospravy.

411 Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost v gesci

Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy

Vstupem do Evropské unie ziskala Ceska republika moZnost vyuZzivat podpory
poskytované v ramci hospodaiské a socialni soudrznosti. Ceska spole¢nost je nucena se
do budoucna vyrovnat s naroky na dovednost, znalost a flexibilitu kazdého jedince, ktera
souvisi s dynamicky se vyvijejicimi podminkami globdlni ekonomiky. Proménlivost
a konkurence na trhu prace je jednim z davodl, aby se ¢loveék vzdélaval po cely Zzivot.
V naSich podminkach také dochdzi k demografickému ubytku ceské populace odchazejici
do diichodu a je potieba ji nahradit novou pracovni silou. Ceska republika musi podporovat
rozvoj lidského kapitalu, ktery je jednim ze zakladnich faktord urcujicich hospodatsky rust.
Jako jeden z hlavnich pilitt ekonomického uspéchu je vzdélavani obyvatelstva, které zvysSuje

jejich troven a socialni soudrznost.

" Operacni program Praha-Adaptabilita [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Praha-fondy. Dostupné
z WWW: <http://www.prahafondy.eu/cz/oppa.html>.

2 Evropsky socidlni fond v CR [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Mpsv. Dostupné z WWW:
<http://portal.mpsv.cz/sz/politikazamest/esf>.
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Jednotliveim umoziiuje prohlubovat znalosti a dovednosti, ziskdvat a prohlubovat
klicové kompetence a posilovat jejich adaptabilitu a flexibilitu na trhu prace. K tomuto tcelu
slouzi vzdélavaci instituce, které by mély vystupovat jako moderni centra celozivotniho uceni

a vzajemné spoluprace.

V ndvaznosti na strategické cile Narodnostniho strategického referencniho ramce
(zdkladni programovy dokument Ceské republiky pro vyuzivani fondti Evropské Unie
vobdobi 2007-2013) vznikl samostatny Operaéni program Vzd€lavani  pro
konkurenceschopnost.”

Ridicim organem Operaéniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost je
Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky. Tento program je zaméieny
na vytvofeni vhodnych podminek pro modernizaci a zkvalitnéni systémi pocatecniho,
tercidarniho a dal§iho vzdélavani, s dirazem na propojeni do systému celozivotniho uceni

a ke zlepseni podminek ve vyzkumu a vyvoji.

Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost je financovan z Evropského
socialniho fondu. Byl schvalen 12. fijna 2007 Evropskou komisi. Obsahuje 5 prioritnich os,
které rozde€luji vySe uvedeny program na logické celky. Tyto celky se dale d€li na oblasti
podpory a vymezuji, jaké typy projektu spadaji do ptislusné prioritni osy. O podporu mohou
pozadat Skoly a Skolskd zatizeni, instituce védy a vyzkumu, organizace, které¢ pilisobi
ve vzdélavani a kariérovém poradenstvi, Ustfedni organy statni spravy, obce, mésta, kraje,

nestatni neziskové organizace a dalsi.”*
V ramci Operac¢niho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost je obsazeno pét
prioritnich os, které jsou pocateCni vzdélavani, terciarni vzdélavani, dalsi vzd€lavani,

systémovy ramec dal§iho vzdélavani a technicka pomoc.

3 OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost obdobi 2007-2013 [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Msmt.
Dostupné z WWW: <http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/op-vpk-obdobi-2007-2013>.

™ Operacni program: Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost. In Ceskd republika Ministerstvo skolstvi, mlddeze
a telovychovy. Zari 2007,str. 156. Dostupny také z WWW:
<http://mww.businessinfo.cz/files/podpory/090206 _OPVK.pdf>.
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Prvni osou je pocatecni vzdélavani

Program v ramci pocateéniho vzdélavani je zaméfen na podporovani aktivit s cilem
zvySeni kvality ve vzdélavani, propracovani a metodickou podporu pro tvorbu vzdélavacich
programi, v¢etné tvorby modulovych vyukovych programi, na rozvoj kli¢ovych kompetenci,
zajisténi rovnych prilezitosti pro vSechny zaky z hlediska zdravotniho, etnického, socialniho
bez ohledu na pohlavi ¢i statni pfislusnost. Rozsifeni vyuky cizich jazykd na stfednich

Skolach.

Pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami propracovani nabidky asistencnich sluzeb.
Diiraz je kladen 1 na zvySovani profesionality a podporu dal§iho vzdélavani pracovnikl Skol
a Skolskych zafizeni s cilem zvySovani manazerskych schopnosti nutnych pro dalsi rozvoj

skolskych zatizeni.”
Druha osa v sobé zahrnuje vzdélavani, vyzkum a vyvoj

V oblasti terciarniho vzdélavani, vyzkumu a vyvoje je nutné se zaméfit na aktivity
V systému vysSiho odborného vzdélavani a vysokoskolského vzdélavani, modernizaci jejich
studijnich programi v souladu s potiebami trhu prace s dirazem na znalost ekonomiky. Pfi
vytvaieni a realizaci téchto programl uplatnit i zapojeni odbornikii ze zahrani¢i. Dalsi
vzdélavani administrativnich pracovnika a uciteli na vysokych odbornych skolach. V oblasti
vyzkumu a vyvoje zlepSeni podminek pro tyto pracovniky, vytvaieni vzajemnych vazeb mezi
jednotlivymi subjekty — vzdélavacimi a vyzkumnymi a vyvojovymi institucemi, vefejnym

a soukromym sektorem. "
Ve treti ose se hovori o dal§im vzdélavani

Tteti oblasti je dal§i vzdélavani. Jsou zde zahrnuty aktivity, které se zaméfuji na
propojeni systému pocatecniho a dalSiho vzdélavani tak, aby byl vytvofen komplexni systém
celozivotniho uceni. Vytvoieni vzdélavacich moduli zaméfenych na jazykové a informacné

technologické dovednosti a také na podporu podnikatelskych dovednosti.

"prezentace  OPVK  [online]l. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Msmt. Dostupné z WWW:
<http://www.msmt.cz/file/16455>.
"® Tamtéz.
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Prohloubeni nabidky dalSiho vzdélavani pedagog, lektort a tidicich pracovnikl Skol,
véetn¢ piipravy arealizace novych vzdélavacich programii dal$iho vzdélavani pedagogii

o r N1z 1 ’ . 17 ’ . . 7 77
a lektort odborného vzdélavani v rdmci vzdélavacich instituct.
Ctvrta osa - systémovy ramec celoZivotniho uceni

Na uzemi celé Ceské republiky jsou financovany aktivity, které ptispivaji k vytvareni
systému celozivotniho uceni v oblasti pocateniho, terciarniho a dalSiho vzdélavani. Na

prioritni osu 4 je z fond Evropské unie vy&lenéno 227,1 mil. €.
Patou osou je technicka pomoc

Na tuto prioritni osu je z fondt Evropské unie vyclenéno 72,4 mil. €, které slouzi
k financovani aktivit spojenych s fizenim programu. Patiéi sem napiiklad platy pracovnikii
zapojenych do fizeni v Operaénim programu vzdélavani pro konkurenceschopnost,
monitoring projektli, zpracovani analyz a studii, publicita programu a podpora schopnosti

potencialnich pFijemci Gerpat finanéni prostiedky.’

4.2 Definice projekti pro pripravu a vzdélavani zaki

Z narodnostnich mensin

V devadesatych letech dvacatého stoleti se Ceska republika ze zemé piavodu stala
zemi tranzitni a nasledné i1 zemi cilovou. S pfilivem uprchlikii byl stat nucen odpovidajicim
zpusobem reagovat na zvyseny pocet pristéhovalct, pfijmout mezinarodni imluvy upravujici
status a ochranu uprchlikt. S nartstajicim po¢tem migrantu, ale také téz v souvislosti s jiz
del§i dobu usidlenymi dosavadnimi piisluiniky narodnostnich mensin tak Ceska republika
musela zareagovat na zmény etnické skladby obyvatelstva odpovidajicimi opatfenimi.
Rozmanitost modeli a programl imigra¢ni a narodnostné mensinové politiky vychazi
Z historickych zkuSenosti dané zemé s imigraci a obsahuje zpravidla shodny cil, kterym je
zabranéni etnickym konfliktim, destabilizaci zem¢ a adaptace migrantli na nové kulturni

a socialni podminky v majoritni spolecnosti.

" Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Strukturélni-
fondy. Dostupné z WWW: <http://www.strukturalni-fondy.cz/opvpk>.

"8 Tamtéz.

™ Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost [online]. neuvedeno [cit. 2011-12-15]. Strukturalni-
fondy. Dostupné z WWW: <http://www.strukturalni-fondy.cz/opvpk>.
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Na zaklad¢ vzestupného poctu ptislusnikii narodnostnich mensin, ktefi se ptist¢hovali
do Ceské republiky, jejich nedostate¢nému zastoupeni v fadach Policie Ceské republiky, bylo
usnesenim vlady Ceské republiky &. 761 ze dne 5. srpna 2002, uloZeno ministru vnitra
vypracovat koncepci Narodni strategie pro praci policie ve vztahu k etnickym a narodnostnim
mensSinam. Tento zakladni koncepéni material, ktery se dotyka problematiky vztahu minorit
a Policie Ceské republiky byl vzat na védomi vladou Ceské republiky usnesenim &. 85 ze dne
22. ledna 2003. Strategie pro praci Policie Ceské republiky ve vztahu k mensinam pro obdobi
let 2006 az 2007 byla piijata vladou Ceské republiky usnesenim &. 49 ze dne 11. ledna 2006
apro obdobi let 2008 az 2012 byla piijata vladou Ceské republiky dne 9. dubna 2008
usnesenim €. 384. Cilem strategie v uvedenych obdobich je, aby se policisté zdokonalili

v efektivni praci ve vztahu k mensindm a v kvalitnim pfistupu k nim.

Pozornost vénuje zejména na vzdélavani policistl, predchazeni kriminalité
v menSinovych komunitach, disledné uplatiiovani protidiskriminacnich postupii v policejni
praci, zaméstnavani piisluinikii mensin u policie Ceské republiky a klade velky diraz na
spolupraci se samospravou a nevladnim sektorem.®

Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola Ministerstva vnitra v HoleSové,
vsouladu s vySe uvedenou strategii, kde jednim z cild je vypracovani mechanismt pro
zaméstnavani piisluniki mensin u Policie Ceské republiky, predlozila v roce 2007 ministru
vnitra zdmér projektu ,,Policie pro vSechny“, jehoz cilem je vzdélavat pftisluSniky
narodnostnich mensin ve c¢tyfletém maturitnim vzdélavani obor vzdélavani Bezpecnostné

pravni &innost a pipravit je na praci u Policie Ceské republiky.

V roce 2008 podala Skola na zikladé¢ 8. Vyzvy Ministerstva skolstvi mladeze
a télovychovy v Operacnim programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, oblast podpory
Rovné prileZitosti déti a zakh, véetné déti a zakd se specidlnimi potfebami, dva projekty pod
nazvem ,,Policie pro vSechny*“. Tyto projekty vSak jesté¢ nebyly schvaleny pro nedostatecné

upfesnéni klicovych aktivit.

8 ROHAL, Andrej. Informace pro 1. Naméstka Ministra vnitra k plnéni Strategie pro prdci Policie Ceské
republiky ve vztahu k mensinam v podminkach skoly. HoleSov, 8. srpna 2011.
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V roce 2009, po podrobném rozpracovani a doplnéni, podala Skola na zéklad¢

14. Vyzvy Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy dva projekty s nazvy:

. Ptiprava a vybér zakl z narodnostnich mensin ve Vys$i policejni Skole a Stfedni
policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSove,
. Vzdélavani zakt narodnostnich mensin ve Vyssi policejni Skole a Stfedni policejni

Skole Ministerstva vnitra v HoleSové.

Oba tyto projekty jiz splnily stanovené podminky a byly schvaleny. Na oba projekty

prubézné Skola Cerpa financni podporu z Evropskych socidlnich fondi.
Cile projekti

Cilem projektii je vytvofeni rovnych pftilezitosti pro zdky 9. tfid zakladnich Skol
Z ndrodnostnich mengin, které Ziji v Ceské republice pti vzdélavani ve Vyssi policejni $kole
a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové tak, aby nedochazelo k jejich
vy€lenovani z hlavniho vzdélavaciho proudu, a aby obstali v konkurenci na trhu prace.
Po Gspésném ukonceni vzdélavani a pii splnéni podminek vybérového ftizeni se dale
piedpoklada ptijeti absolventli z fad narodnostnich mensin do sluZzebniho poméru piislusnika
Policie Ceské republiky, popiipadé jejich uplatnéni v daliich bezpe¢nostnich sborech a ve
vetejné spravé. Obsah projektu je zaméfen na vytvareni podminek pro integraci osob se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami do bézného vzdélavaciho proudu se zabezpeCenim
potiebnych specialné pedagogickych a psychologickych podparnych sluzeb. Specialni
pozornost je veénovana prevenci rasismu a xenofobie, podpofe multikulturni vychovy

a vzdélavani s dirrazem na problematiku romského etnika.®*

8projekty  [online].  neuvedeno  [cit.  2011-12-15].  spskmjm.  Dostupné z = WWW:
<http://mww.sps.km.jm/joomla/images/stories/informace_o_skole/narodnostni_mensiny>.
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4.2.1 Projekt - Priprava a vybér 7Ziaka znarodnostnich menSin
ke vzdélavani ve Vys$Si policejni Skole a Stiedni policejni $kole

Ministerstva vnitra v HoleSové

Projekt Ptiprava a vybér zaka z narodnostnich mensin ke vzdélavani v policejni Skole
je zaméfen na vytvofeni rovnych ptilezitosti pro zaky 9. tfid zékladni Skoly z narodnostnich
mengin Zijicich v Ceské republice pii pFijimacim Fizeni a vzdélavani ve Vyssi policejni skole
a Sttedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové tak, aby u téchto Zakid nedochazelo
k jejich vyélenovani z hlavniho vzdélavaciho proudu a obstali také v konkurenci na trhu
prace. Po uspéSném ukonceni vzdélani se predpoklada piijeti téchto absolventt do sluZzebniho
poméru pfislusnika Policie Ceské republiky, dile mohou najit uplatnéni v bezpe&nostnich
sborech a ve vefejné spravé. Uvedeny projekt prispiva k efektivnimu vyuziti fungujiciho
systému profesniho vzdélavani, odpovidajiciho potfebam znalosti spolecnosti. 1 kdyz zak
nebude pfijat do sluzebniho poméru piisluinika Policie Ceské republiky, je pfipraven

ke studiu na vy3§i odborné nebo vysoké skole.*

Krealizaci projektu byl vytvofen dvacetiClenny pracovni tym, ktery plni tukoly

vyplyvajici z klicovych aktivit projektu.

Jednou z priorit Policie Ceské republiky je, aby u jednotlivych sluzeb policie pracovali
prislusnici z narodnostnich mensin, ktefi jsou proto cilovou skupinou projektu. Realizacni
tym pak velmi tizce spolupracuje s nejvyznamnéjSim partnerem projektu pro piipravu zak,
kterym je Policie Ceské republiky, a to zejména cestou fediteltd krajskych feditelstvi
s preventivné informaénimi oddélenimi a skupinami Policie Ceské republiky v jednotlivych

krajich.

Do projektu Ptiprava a vybér zdkd z narodnostnich menSin je dllezité zapojeni

a spoluprace:

° rodi¢d zaki z fad narodnostnich mensSin,

o feditelt a vychovnych poradcii na zékladnich Skolach,

8 Priprava a vybér zdkii z narodnostnich mensin ke vzdélavdni ve Vyssi policejni Skole a Stiedni policejni Skole
Ministerstva vnitra v HoleSové. Miroslava Kopicovd, ministryné Skolni mladeze a télovychovy — urceni
prostfedkt na realizaci individuaIniho projektu. Praha 26. tinora 2010, pod ¢.j. 28225/2009-46, s.39.
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J preventivné informacnich odd¢leni a skupin jednotlivych krajskych teditelstvi Policie

Ceské republiky,
o koordinatorti pro narodnosti mensiny krajskych ufadi,
J ¢lenti Rady vlady Ceské republiky pro narodnosti menginy,
o ¢lenti Rady vlady Ceské republiky pro zalezitosti romské komunity,
o aktivistd obCanskych sdruzeni.

Projekt Priprava vybér zakl z narodnostnich mensin je rozdélen do ¢étyi klicovych
aktivit, které na sebe vzajemné navazuji a jsou vlastné podstatou cele¢ho projektu. V rdmci
kliCovych aktivit jsou rozpracovany jednotlivé kroky k tomu, aby bylo dosaZeno co

nejefektivngji daného cile projektu.®®
Kli¢ova aktivita ¢. 01 — Priprava vzdélavacich kurzi a proskoleni pracovniho tymu.

V rédmci této aktivity je vytvofen pracovni tym, ktery se podili na zahajeni, pribé¢hu
a zavéretném vyhodnoceni vSech Etyf klicovych aktivit. Jako prvni je dileZité proSkoleni

tymu v oblasti komunikace s ptislusniky narodnostnich mensin.

Jednotlivi ¢lenové se v ramci tohoto $koleni u¢i jak komunikovat se zaky z ruznych
etnik a pochopit mentalitu a kulturu mensin. Jedna se o nasledujici témata: Multikultura
a migrace v dne$nim svété, Migrace v Ceské republice, Romové v ¢eské spole¢nosti. Skoleni

bylo provedeno pracovniky Rady vlady Ceské republiky pro narodnostni mensiny.
Kli¢ova aktivita ¢. 02 — Vytipovani vhodnych uchazecia

Tato aktivita je zaméfend na Vytipovani vhodnych uchaze¢t ke studiu v ramci
projektu. Clenové tymu spolupracuji s preventivné informacnimi oddélenimi a skupinami
jednotlivych krajskych feditelstvi Policie Ceské republiky, s odbory $kolstvi jednotlivych
krajskych utadu, s koordinatory pro narodnostni mensiny, s fediteli Skol. V prvni fazi dochdzi
k vytipovani vhodnych uchaze¢l na zakladé analyzy oslovenych instituci, ve kterych studuji
zaci narodnostnich mens$in. Soucasti aktivity je navstéva zdkladnich Skol, détskych domovil

a vesnicek SOS, ve kterych se nachézi i Zaci nadrodnostnich mensin.

8priprava a vybér Zdkii z narodnostnich mensin ke vzdélavani ve Vyssi policejni Skole a Stiedni policejni Skole
Ministerstva vnitra v HoleSové. Miroslava Kopicovd, ministryné $kolni mladeze a télovychovy — urceni
prostfedkt na realizaci individuaIniho projektu. Praha 26. tinora 2010, pod ¢.j. 28225/2009-46.
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Ptislusnici tymu na téchto vytipovanych mistech seznami zaky a potencidlni uchazece

s projektem formou prezentace Skoly a pfedanim propagacnich materialt.

Pfi individualnich pohovorech jsou pak informovani 0 moznostech dal§iho studia

a nasledného uplatnéni predeviim u Policie Ceské republiky.

Nasledujici udaje jsou uvedeny Vv monitorovaci zpravé o poctu navstivenych kol
v ramci této klicové aktivity. Od 1. z&ii 2009 do 15. bfezna 2010 ¢lenové realizacniho tymu
navstivili 48 instituci a 80 zakladnich kol a bylo vytipovano celkem 82 vhodnych kandidatt
9. tiid z fad narodnostnich mengin.®* Od 1. ervna do 30. listopadu 2010 pracovnici navstivili
54 instituci a 98 zakladnich kol a bylo vytipovano 101 zaka.®® Od 1. prosince 2010

do 31. kvétna 2011 bylo navstiveno 6 instituci a 70 zakladnich $kol.%®

Klicova aktivita ¢. 03 — Priprava na prijimaci Fizeni

ro~r

Ptiprava na ptijimaci fizeni je dal§im krokem, ktery nasleduje po vhodném vytipovani
potencionalnich uchazec¢l. Cilem této klicoveé aktivity je jiz vlastni pfiprava na piijimaci

fizeni.

Z4ci ztad narodnostnich mensin, ktefi projevili zdjem o studium ve $kole, jsou
pozvani na Den otevienych dveti projektu. Vyskoleni pracovnici seznami zaky 1 rodice zakt
s chodem skoly, vzdélavacim programem, prubéhem pfijimaciho ftizeni, organizaci
a prib¢hem studia, poskytovanymi sluzbami (ubytovani, stravovani) a také s tim, jaka je

moznost vyuziti volného ¢asu zaki.

Poté se zaci zucastni tii setkani, ktera se uskuteCni v blizkosti jejich bydlisté nebo
v blizkosti, kde navstévuji svou zdkladni Skolu. V ramci téchto setkdni jsou zaci ptipravovani
a seznamovani s jednotlivymi pfedméty. Védomostni testy a testy fyzické zdatnosti slouzi
k ovéfeni jejich dosavadnich znalosti a dovednosti. Na zakladé provedeného prizkumu mezi
Jiz ptijatymi zaky bylo zjiSté€no, Ze tato aktivita byla pro vétSinu zakl nezbytnd a pomohla jim

k Gspésnému vykonani ptijimacich zkousek a naslednému ptijeti ke studiu.

#Monitorovaci zprava & 1/2010 o realizaci projektu Operacniho programu Vzdélavani  pro
konkurenceschopnost CZ.1.07/1.2.00/14.006 ze dne 12.04.2010.
®Monitorovaci zprava & 2/2010 o realizaci projektu  Operacniho  programu  Vzdélavini  pro
konkurenceschopnost CZ.1.07./1.2.00/14.006 ze dne 13.12.2010.
®Monitorovaci zprava & 3/2011 o realizaci projektu  Operacniho  programu  Vzdélavini  pro
konkurenceschopnost CZ.1.07/1.2.00/14.006 ze dne 20.06.2011.
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V ramci této klicové aktivity vznikly podplirné materidly, které se prabézné dopliuji;
predevsim jejich prakticka cast (cviceni vcetné testli, tkoly pro samostudium a kontrolni
otazky). Podplrné materialy se tykaji pfedméta Cesky jazyk a literatura, matematika, anglicky

jazyk a némecky jazyk.
Kli¢ova aktivita ¢. 04 — PFiprava na 1. ro¢nik studia

Cilovou skupinou jsou jiz pfijati uchaze¢i vramci Projektu pfiprava a vybér
vzdélavani zaka z narodnostnich mensin ke studiu. Hlavnim tikolem je ptipravit tyto uchazece
tak, aby Uvod jejich vzdélani a nastup do prvniho ro¢niku byl co nejméné problémovy.
K tomu slouzi jednodenni pracovni setkdni s ptijatymi zaky, kteti jsou seznameni s ramcovym
obsahem S5denniho soustfedéni, které se uskutecni jesté pred nastupem do Skoly. Soustfedéni
je zaméfeno na vyuku k prevenci rasismu a xenofobie, prevenci piipadnych problémil,

pfipravu na skupinovou integraci, adaptaci na nové prostfedi Skoly a motivaci ke studiu

a budoucimu povolani.

V ramci tydenniho soustfedéni jsou Zici seznameni se Skolou, jeji organizaci,
zékladnimi normami, fady a pravidly chovani ve Skole. Dopoledni blok zahrnuje vyuku
a odpoledni ¢ast volnoCasové aktivity. Vyukova Cast vychéazi z uCiva zdkladni Skoly a je
zaméfena na procviceni a upevnéni znalosti z ¢eského jazyka, matematiky a cizich jazyku.
V ramci volnocCasovych aktivit jsou pro zdky ptipraveny hry, soutéze, sportovni aktivity.
Jedno odpoledne je zaméfeno na profesni motivaci, kdy se zaci seznami s ¢innosti policie,
piipraveny jsou ukazky z kriminalistiky, vycviku sluzebnich pst, vyuky modelovych situaci

S policejni tématikou.
Rizika projektu

Kazdy projekt ve své podstaté sebou nese i urcita rizika, ktera se mohou vyskytnout
v prubéhu realizace projektu. I v ramci tohoto projektu byla identifikovana nasledujici

rizika:®’

o Pti setkani pro zajemce a jejich rodinné ptisluSniky bude nizka Gcast ¢i maly zajem

o studium.

8 Priprava a vybér zdkii z narodnostnich mensin ke vzdélavani ve Vyssi policejni Skole a Stiedni policejni Skole
Ministerstva vnitra v HoleSové. Miroslava Kopicovd, ministryné $kolni mladeze a télovychovy — urceni
prosttedkd na realizaci individualniho projektu. Praha 26. Ginora 2010, pod &.j. 28225/2009-46.
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Ze zkuSenosti s pfedchozich setkani se ukdzalo, ze zdjem o studium na Skole z fad
zakl narodnostnich mensSin je opravdu vysoky. K tomu pfispéla velmi dobra
propagace projektu, ktera prob&hla osobni navstévou vytypovanych instituci, kde jsou

7aci 1 rodiée seznamovani s moznosti studia ve $kole.

o V ramci Ctyfletého maturitniho studia miize dojit k netspéchu pii dalSim studiu, kdy
zak nezvladne dany obsah uc¢iva a bude nucen predcasné¢ ukoncit studium. V pribéhu
realizace projektu ¢tyfi studenti ukoncili vzdélavani. Jedna zakyné¢ na vlastni zadost, tii
zéci z davodu prospéchu.

. Nejasna reakce ¢lenli majoritni spoleCnosti. Majoritni spolecnost je seznamovana
s projektem formou prezentaci Skoly, propagaci cili a vyznamu projektu v médiich,
tisku, formou besed, ptikladt z praxe tak, aby doslo ke spravnému pochopeni vzniku
projektu. Negativni reakce zatim nebyly zaznamenany.

. Projekt nebude podpofen ze zdroji Evropskych socidlnich fonda. Toto riziko bylo
eliminovéano schvalenim projektu a Skola miiZze Cerpat financni podporu z Evropskych
socialnich fondt.

. Pfedcasny odchod ucastniki vzdélavani z divodu neslucitelnosti obsahu vzdélavani
(pouziti zbrané, represivni metody - potlacovaci donucovaci, s osobnimi moralnimi
zésadami (jejich vira se neslucuje s vyucovacimi metodami). Potencionalni zdjemci
0 vzdélavani byli v€as seznameni se vSemi aspekty ¢innosti a vyuky ve Skole, proto

nedoslo prozatim k odchodu Zaka z vyse uvedeného diivodu.

4.2.2 Projekt - Vzdélavani narodnostnich mensin ve Vyssi policejni Skole

a Stiedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové

Cilem druhého projektu Vzdélavani zakl z narodnostnich mensin je podporovat
béhem studia stfedni Skoly zdky z fad narodnostnich menSin tak aby, se snizovaly rozdily
vyplyvajici z jejich znevyhodnéného sociokulturniho prostiedi®®. Ke zlepseni rovnych
ptilezitosti mezi majoritou a minoritami jsou vytvoieny klicové aktivity zamétené predevSim
na dou¢ovani a volno¢asové aktivity. Ulast na volnoasovych aktivitich je ve viech

ptipadech predev§im podminéna dosazenim ocekavanych studijnich vysledka zaku.

8 Vodelavani zakii narodnostnich mensin ve Vyssi policejni Skole a Stiedni policejni Skole MV v Holesove.
Miroslava Kopicova, ministryné skolni, mladeze a télovychovy — urceni prostfedkt na realizaci individudlniho
projektu. Praha 26. tinora 2010, pod ¢.j. 28355/2009-46, s. 45.
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Ale také i zaci z majority ziskaji zkusenosti se spoluzaky z fad narodnostnich mensin.
Prioritou tohoto projektu je ziskani stfedniho vzdélani ukonceného maturitni zkouskou,
dosazeni plné integrace zakl narodnostnich menSin a po absolvovani studia moZnost
pokracovani ve vzdélavani vybérem vys$i odborné nebo vysoké Skoly ¢i vhodny vybér
celozivotniho povolani (Policie Ceské republiky, dal$i bezpecnostni sbory, vefejnd sprava
atd.). Absolventi mohou nasledné¢ pisobit i vlastnim piikladem ve svych komunitach, pti
prevenci a odhalovani zlo¢ind a kriminality. Snizi se i riziko, Ze se tito zaci S dosazenym
vzdélanim, poptipad¢ rodinni ptislusnici ocitnou v Sedé zong. V neposledni fad¢é se u zaku
buduje védomi sounaleZitosti s Ceskou republikou, rozvoj etiky, pravniho védomi, vhodny

postoj ke korupci apod.®®

Realiza¢ni tym projektu byl sestaven na zaklad¢ cinnosti, které v ramci tohoto
projektu probihaji. Realizacni tym Ccitd Ctyficet osob. Do projektu Vzdélavani zakt

Z narodnostnich mens$in je dulezité zapojeni a spoluprace:

. rodi¢t zakt z fad narodnostnich menSin (podpora ditéte pii prabéhu celého studia,
spoluprace se $kolou, tfidnimi uciteli, vychovali, G¢ast na tiidnich schiizkach),

. preventivné informacnich oddéleni a skupin jednotlivych krajskych feditelstvi Policie
Ceské republiky, kde se zaci mohou zG&astnit exkurzi a prednasek,

. ¢lentt Rady vlady Ceské republiky pro narodnostni mensiny ($koleni pedago gﬁ).90

V ramci obsahu projektu Vzdélavani zak z narodnostnich menSin jsou tfi klicové
aktivity, které jsou zameéfeny na Skoleni pedagogického sboru, doucovani a volnoCasové

aktivity.
Kli¢ova aktivita & 01 — Skoleni pedagogického sboru

Pedagog pracuje s kolektivem zaki, ve kterém je kazdy z nich vlastné samostatna
individualita. Pokud v tomto kolektivu jsou i zaci — cizinci, nese s sebou tato prace i urcita
specifika. Pro vyucujiciho ¢i vychovatele je dualezit¢é mit zékladni znalosti o historii

a soucasnosti jednotlivych mensin studujicich ve skole.

Bhttp://www.sps.km.jm/joomla/images/stories/informace_o_skole/narodnostni_mensiny

Opzdelavani Zakii ndrodnostnich mensin ve VySsi policejni Skole a Stiedni policejni Skole MV v Holesové.
Miroslava Kopicova, ministryné skolni, mladeze a télovychovy — urceni prostfedkt na realizaci individudlniho
projektu. Praha 26. tinora 2010, pod &.j. 28355/2009-46, s. 45.
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Aby byla vzajemna prace efektivni a bylo dosazeno urceného cile, je dulezité, aby
pedagog umél zvolit optimalni strategii, rozpoznal problematické situace V interakci mezi
zakem-cizincem a mezi zdky navzdjem, vytvarel ve tiid¢ zdravé prostfedi pro vSechny
zainteresované. Zakladem tuspéchu jsou tedy motivovani a vySkoleni pedagogové

7w

a vychovatelé, ktefi se vénuji zakiim i mimo $kolni vyucovani.

Proto je vprvni fazi velmi dulezité, aby se pracovnici, ktefi pracuji s menSinami,
zucastnili Skoleni a seminait a byli pfipraveni ke své praci. V ramci Skoleni a seminaiti jsou
ucastnici seznameni s problematickou situaci imigranti na ¢eském tzemi, s aktudlni nutnosti
zvySovani etnické heterogenity v ¢eské spolecnosti a ve sféfe Skolstvi. Soucasné je kladen
diraz na otazky kulturniho relativismu, kulturni plurality a egocentrismu, postoje
a presvédceni, uvédomovani si vzajemnych odliSnosti na rovnovahu mezi individualitou
a kolektivni identitou, stereotypizaci a pfedsudky na interkulturni dovednosti jako zpisob
eliminace stereotypniho mysleni, praktické vyuziti multikultury ve vzdélavacim procesu.91

V ramci vzdélavani pedagogli a vychovateli je nutné zvladnout techniky, jak vzdy
a spravné reagovat na piipadny problém mezi zédky navzajem, jak ptfedchazet xenofobii
a rasismu. Vyuzivat metody, které Ize zvolit pti zaclenovani multikulturni vychovy do vyuky

tak, aby zaci - cizinci byli nenasilnou formou integrovani do vzdélavaciho procesu a kolektivu

tridy.

Zvladani konfliktnich situaci je dilezit¢é pro eliminaci piipadnych problémi
a konflikta, které mohou vzniknout mezi zdky majority a minority. Tyto piednasky a seminaie
zabezpetuje Centrum podpory inkluzivniho vzdélavani v Olomouci a Rada vlady Ceské

republiky pro narodnostni menéiny.92

Tato klicova aktivita zahrnuje nejen seminafe zaméfené pouze na problematiku
integrace narodnostnich men$in a jejich specifika, ale také seminafe pro pedagogy, ktefi
ziskané védomosti a dovednosti vyuziji v ramci klicové aktivity ¢. 3 — tedy ve volno¢asovych
aktivitich. Mam na mysli pfedevsim absolvované kurzy 3D grafiky — zpracovani videa. Tyto
kurzy zahrnovaly znalosti a dovednosti z oblasti tvorby videozaznamu a jejich zpracovani,

nahravani véetné prenosu dat a editace, vyuziti efektl a dalsi.

Y Vzdeélavani Zdkii ndrodnostnich mensin ve Vyssi policejni Skole a Stredni policejni Skole MV v Holesové.
Miroslava Kopicova, ministryné skolni, mladeze a télovychovy — urceni prostfedkl na realizaci individualniho
projektu. Praha 26. unora 2010, pod ¢.j. 28355/2009-46, s. 45.

*’Monitorovaci zprava & 1/2010 o realizaci projektu  Operacniho  programu  Vzdélavini  pro
konkurenceschopnost CZ.1.07/1.2./14.0009 ze dne 12.04.2010.
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Kli¢ova aktivita ¢. 02 — Doucdovani (mentoring) a tvorba podpiirnych (vyukovych)

materiala

Nasledujici aktivita je zaméfena na ziskdvani a upeviiovani znalosti zakt. Aktivita je
rozdélend na doucovani jazykt, prirodovédnych, spolecenskovédnich a odbornych predméti.
Jelikoz Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami maji nedostacujici znalosti ¢eského
jazyka, je douCovani vtomto predmétu hlavni prioritou. Jazykové vzdélavani rozviji

komunika¢ni kompetence a vede k celkové kultivaci osobnosti zaka.

Spolecenskovédni predméty maji naucit zaky, jak se orientovat v multikulturni
spole¢nosti, jak reagovat na problémy, které jim tato spolecnost pifinasi, naucit je vzajemné
toleranci mezi ostatnimi spoluzéky. Tyto poznatky jim usnadni nejen pochopit sami sebe, ale
i druhé lidi, pochopit principy a normy dané spole¢nosti. Nauci je, jak reagovat v naro¢nych

zivotnich situacich.

V ptirodovédnych pfedmétech je doucovani zaméfeno na odstranéni nedostatkl
zjisténych v matematice, chemii, fyzice a biologii. Néplni doucovani v informacni
a komunikacni technologii je samostatné feSeni zadanych tkoli pfi praci s aplikacnim

programovym vybavenim.

Cilem kategorie odbornych piredméti je ziskat znalosti v oblasti prava s dirazem
na ustavni pravo, odborny zaklad v predmétu kriminalistika, v oblasti dopravné-bezpecnostni

&innosti, v iiseku ochrany osob, majetku a vefejného poradku.*®

Doucovani probiha v pfedmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky
a rusky jazyk, matematika, fyzika, chemie, déjepis, psychologie, obcanska nauka, technika
administrativy, informa¢ni a komunikacni technologie a prdvo. Pro Zaky je zpracovan
harmonogram doucovani v uvedenych predmétech, ktery je pod vedenim jednotlivych
vyucujicich prabézné realizovan. Doucovani je pravidelné monitorovano a vyhodnocovano
na poradéach uciteli s odbornymi fesiteli projektu. Jeho pomoc v ramci doucovani ucitelé tvoti
podpiirné vyukové materidly, zejména v pfedmétech Cesky jazyk, rusky a anglicky jazyk,

matematika, pravo a kriminalistika.

% Skolni vzd&lavaci program obor vzd&lani 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni Cinnost. Vyssi policejni Skola
a Stredni policejni $kola Ministerstva vnitra v HoleSové ¢.j. VPSH-412/SP-2009 ze dne 22. 6. 2009
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Kli¢ova aktivita ¢. 03 — Volnocasové aktivity.

Zajmova Cinnost jako soucast volnocasovych aktivit plni nejen funkci vychovnou, ale
I vzdélavaci. Je dulezitou slozkou v zivoté mladeze, mize slouzit k relaxaci a odpoc€inku, ale
I k aktivni Gcasti na zajmové ¢innosti, ktera nauci jedince planovat a vhodné vyuzivat sviij

volny Cas.

Zajistit smysluplné traveni volného casu zaku se specidlnimi vzdélavacimi potifebami,
a to nejen v dobé po vyucovani, ale také o vikendech, je obsahem tfeti klicové aktivity. Je to
vlastné Skola, kterd se podili na kultivaci mladého clovéka a vychovatelé maji nejen funkci

pedagoga, ale zastupuji i rodi¢e studenti.

Prvni ¢ast aktivit je smeéfovana ke zvySovani fyzické kondice formou télovychovného,
sportovniho ¢i turistick€ho zaméfeni a ptispiva tak ke vSestrannému a zdravému vyvoji zakda,

k rozvoji pohybovych schopnosti a jejich vétsi psychické odolnosti vic¢i stresovym situacim.

Druhé cast aktivit je sméfovana na rozvoj environmentdlnich postoji a mravnich
hodnot u zaka. Je provadéna formou exkurzi, vychovné vzdé€lavacich zajezdu, besed,

prednasek apod.

Volnocasové aktivity jsou zaméfeny na dosazeni pozadovanych vychovné

vzdélavacich cilii uvedenych ve skolnim vzdélavacim programu.

V roce 2009/2010 bylo realizovano celkem 120 volnocasovych aktivit a zicCastnilo se
jich 510 zakl z narodnostnich menSin spolu s ostatnimi zaky. V roce 2010/2011 uz bylo
realizovano 147 volnoCasovych aktivit, kterych se zcastnilo celkem 597 zaka

Z narodnostnich menSin.
Volnocasové aktivity

. Adventni vystoupeni pro déti se zdravotnim postizenim z Domova pro o0soby
se zdravotnim postizenim v Kvasicich.

o Vanocni akci vcentru pro seniory. Cilem bylo zptijemnit seniorim odpoledne
a navodit jim pfijemnou atmosféru Vanoc.

o Vano¢ni jarmark. Vano¢ni jarmark sukazkou vyrobkd zakl a prodejem. Vytézek

z prodeje byl vénovan na humanitni tcely.
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Velikonoéni inspirace s Barou ve spolupraci se Stfediskem volného ¢asu TYMY
Holesov.

Na Dni uciteld zaci vystoupili s ukdzkou latinsko-americkych stylii, ukazkou street
dance a péveckého vystoupeni.

Ve skole prob¢hla pro zaky ctytletého maturitniho studia prednaska na téma zdravi,
problematika dospivani, pohlavni choroby a prevence oc¢kovani.

Vychovné vzdélavaci akce na Stfedni $kole odévni a sluzeb ve Vizovicich byla
zamétfena na rozvoj kulturnich, spolecenskych, pracovnich a estetickych ¢innosti zaki
sttednich Skol.

Pravidelné probihd seminatr ,,Mravni a kiest'anska vychova* na riizna témata (Sekty,
Velikono¢ni svatky pro zidy i kiestany, piehled zakladnich svétovych nabozenstvi
apod.)

Co se tyce sportovnich aktivit, i zde maji Zaci moznost velkého mnozstvi vyuziti. Jedna
se naptiklad o zdravotni cviceni tai — €1, Splh, volejbal, posilovani, judo, sdlova kopana,

cyklistika, tenis, fotbal, hdzena, koleCkové brusle, lyZovani, aerobic, zumba atd.

O sportovni aktivity je mezi zédky velky zdjem, néktefi dosahuji 1 velmi dobrych

vysledkti. Zucastiuji se riznych soutézi, jako naptiklad soutéze ve Splhu, soutéz druzstev ve

volejbale, republikové findle sttednich skol v silovém ¢tyiboji nebo piebor dracich lodi, ktery

probiha kazdoro¢né v Lodénici Prerov.

Rizika projektu®

Odlouceni déti od rodiny. Vétsina déti pochazi ze vzdalenych mist republiky, proto
vyuzivaji ubytovani na internaté. Ptipadné problémy s odloucenim déti od rodiny Skola
eliminuje vhodnym, individualnim p¥istupem pedagogii a vychovateli. Zaci maji
Siroké moznosti vyuziti volného ¢asu formou sportovnich aktivit, exkurzi, v oblasti

vypocetni techniky, fotografovani, ru¢nich praci.
Obor vzdélavani Bezpe¢nostné pravni ¢innost je specificky svymi odbornymi pfedméty
(pravo, stieleckd ptiprava atd.). Pfijeti nevhodného uchazece je eliminovano v€asnym

seznamenim s obsahem uciva jeste pied pfijetim ke vzdélavani, v¢éetné jeho specifik.

% Vzdeélavani Zdkii ndrodnostnich mensin ve Vyssi policejni Skole a Stredni policejni Skole MV v Holesové.
Miroslava Kopicova, ministryné skolni, mladeze a télovychovy — urceni prostfedkt na realizaci individudlniho
projektu. Praha 26. tnora 2010, pod ¢.j. 28355/2009-46.

54



o Jaky bude vysledek prace, se ukaze az po absolvovani vSech ¢tyf ro¢nikli maturitniho
studia. Zaci z ndrodnostnich mensin budou poprvé absolvovat maturitni zkousky v roce

2013.

o Nejasna reakce pedagogického sboru. V ramci $koleni, které¢ je jednou z kli¢ovych
aktivit, jsou pedagogové a vychovatelé seznamovani s dilezitosti projektu, s jeho
pozitivnim dopadem na zaky jak s minoritni, tak majoritni spole¢nosti, ¢imz by se méla

eliminovat jejich nejasna reakce.

. Nejasna reakce ¢lenti majoritni spole¢nosti. Majoritni spole¢nost je seznamovana s cili
projektu formou propagaci, osobnich konzultaci, tfidnimi schiizkami. V prubéhu ¢tyf

let, tedy od doby zahéjeni projektu, nedoslo k nevhodné reakci ze strany majority.

. Nejasna reakce spoluzakt. Ucitelé, vychovatelé a dalsi pracovnici vhodné pisobi
na zaky, vytvari pfiznivou a pozitivni atmosféru mezi Zaky majority a minority, ¢imz
dochazi k odstranéni bariér mezi zaky, ktefi se poté snazi spolu vzajemné spolupracovat

a pomahat si.

Ukazalo se, ze mezi zaky vznikaji kamaradské a piatelské vztahy, zaloZzené na toleranci

a vzajemné podpofte, a to nejen pii traveni volného Casu, ale také v ramci studia.

Inovativnost projektii spociva v aplikaci doposud nerealizovaného piistupu
K ptislusnikim narodnostnich mensin, jakoz i dalSich osob ze skupin ohroZenych socialni
exkluzi v systému pocateéniho vzdélavani, respektive pii prechodu mezi jeho jednotlivymi
stupni. Projekty jsou zaloZeny na individualnim piistupu k Zakam, ktery spociva jak v pomoci
V problémovych predmétech, tak i v rozpoznani a rozvoji znalosti a dovednosti v predmétech,
ve kterych zaci Vynikajigs. Projekty soucasné¢ vytvareji podminky pro Uspésné absolvovani
ptijatych zaki sttedniho vzdélavani vybraného oboru a vytvaii motivaéni mechanizmy pro
jejich budouci Usp&iné uplatnéni ve vsech slozkach Policie Ceské republiky, dalsich

bezpeénostnich sborech, jako i ostatnich instituci vefejné spravy.*®

% Priprava a vybér zdkii z narodnostnich mensin ke vzdélavani ve Vyssi policejni Skole a Stiedni policejni skole
Ministerstva vnitra v HoleSové. Miroslava Kopicovd, ministryné Skolni mladeze a télovychovy — urceni
prostiedki na realizaci individualniho projektu. Praha 26. tinora 2010, pod ¢.j. 28225/2009-46, s.39.

*® Vzdelavani Zdkii ndrodnostnich mensin ve Vyssi policejni Skole a Stredni policejni skole MV v Holesové.
Miroslava Kopicova, ministryné skolni, mladeze a télovychovy — urceni prostfedkt na realizaci individudlniho
projektu. Praha 26. tinora 2010, pod ¢.j. 28355/2009-46, s. 45.
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Zaci z majority ziskaji dale zkuSenosti se spoluzaky zfad ndrodnostnich mensin.
feSeni pripadnych problémt v oblasti vzdélavani a vychovy. Projekt bude mit znacné
multiplikacni ucinky pii dalSim ptsobeni cilové skupiny v rdmci jejich komunit a svym
zamefenim na integraci vramci vzdélavacitho procesu také na piislusniky majoritni

spole¢nosti.

4.3 Narodnostni menSiny studujici ve Skole na zakladé projekti

pro pripravu a vzdélavani narodnostnich mensin

Vzdélavani prisluSnikdi narodnostnich men$in bylo zahdjeno ve Skolnim roce
2008/2009. Do prvniho ro¢niku bylo na zakladné vysledki ptijimaciho fizeni pfijato celkem
18 zakh z 8 narodnostnich mensin. Ve Skolnim roce 2009/2010 bylo na zdklad¢ vysledka
pfijimaciho fizeni ptijato ke vzdélavani 11 Z4kl z 6 narodnostnich mensin. Ve Skolnim roce
2010/2011 to bylo 16 zdk z 10 narodnostnich men$in a Vroce 2011/2012 bylo pfijato

13 zaku ze 7 narodnostnich mensin.

V soucasné dobé se ve Skole vzdélava 51 zaka z narodnostnich menSin ve Ctyrech
rocnicich. V prvnim ro¢niku je to 13 zakl ze 7 ndrodnostnich mensin, ve druhém ro¢niku pak
16 zakt z 10 narodnostnich menS$in, ve tfetim roc¢niku 10 zakd ze 7 narodnostnich menSin
a konecné ve Ctvrtém rocniku je to 12 zakl z Sesti narodnostnich mensin.”’

Aktualné¢ jsou v projektu zatazeni zaci z 15 nérodnostnich menSin — slovenské,
romské, kirgizské, vietnamské, mongolské, ukrajinské, polské, fecké, albanské, bulharskeé,
angolské, chorvatské, arménskeé, kazasské a kubanské. Nejvice zakl je z narodnosti ukrajinské
(13 z&kt), nasleduje narodnost vietnamské (9 zakd) a v tésném zdveésu za ni je narodnost
romska (7 zakt). Slovenska a mongolska mensina maji stejné zastoupeni (5 Zaki), polska

” . , oo . . ws1 98
mensina (3 zaci) a ostatni mensiny jsou poté zastoupeny po jednom zaku.

*"Monitorovaci zprava &. 4/2011 Realizace projektu Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
CZ.1.07./1.2.00/14.0009 ze dne 13.12.2011.
% Tamtéz.
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Graf ¢ 3. Pocet narodnostnich mensin zaki studujicich v prvnim az ctvrtém rocniku na policejni Skole
v Holesove.

Zdroj: Interni materialy VPS a SPS MV v HoleSové
Zaci netvofi samostatné tfidy, jsou zaclenéni do majoritnich tfid, vétSina zakl
Z narodnostnich mensin bydli spolu s ostatnimi v domové mladdeze z divodu velké
vzdalenosti trvalého bydlisté. Spolu s ostatnimi ubytovanymi zéky tvofi celkem
78 % ubytovanych studentti z celkového poctu studujicich. Domov mladeze v ramci svych
volnocasovych aktivit a stylu Zivota na internaté ddva moznost poznat sebe sama a spoluzaky

daleko 1épe a diikladnéji nez ve vyucovani.

Zaci zitad narodnostnich mensin si zahy zvyknou na to, Ze jsou soudasti déni
a majorité¢ ani nepfijde, ze vedle na pokoji jsou ubytovani Romové nebo Vietnamci. Snad
jesté jeden postieh ze zivota u domova mladeze. Neni vyjimkou, Ze pfislusnici jedné menSiny
chtéji bydlet spolu na pokoji, pokud jsou sami, hovoii mezi sebou matefskym jazykem.
Myslim si, Ze 1 to je velmi pozitivni, nebot’ takto neztrati kontakt se svym matefskym jazykem

a jsou schopni si nadale zachovavat svoji vlastni identitu.

Jesté bych zde rada zdlraznila, Ze ve Skole probihd integrace minority do majority
velmi UspéSné, Zaci z menSin jsou piijimani ostatnimi studenty bezproblémové. Dokonce
minority samy sebe zviditeliiuji z hlediska své mensiny — ,,J4 jsem Rom, ja jsem Vietnamec*.
I kdyZ z ur¢itych naznakt je patrné, ze se s leh¢imi formami rasismu nebo Sikany jiZ setkal,
zfejmé na zakladni Skole, kde Z4ci jsou v této oblasti opravdu hodné striktni a davaji pocit, Ze
ten druhy je jiny — tudiz do kolektivu nezapada a nepatfi.
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Dalsim postfehem ze zivota minorit ve Skole je psychologické hledisko ve smyslu
ptijeti autority ucitele nebo vychovatele. Velice Casto tito Zaci z fad ndrodnostnich mensin
byvaji jedinym ¢lenem rodiny, ktery umi Cesky natolik dobie, Ze zastupuje celou rodinu
a tlumo¢i pii jednani s tfady. V rodinné hierarchii zaujimaji vysoké postaveni — uvédomuji si
svou dulezitost. Velice brzy jsou postaveni do role dospélého a samostatné¢ rozhodujiciho
jedince. Tento fakt se odrdzi i v procesu vyuky, kdy Zaci z fad narodnostnich mensSin maji
tendenci vyucujiciho brat jako sobé rovného a pak maji problém ucitele ptfijmout jako
autoritu. Tady zalezi na citlivém pfistupu pedagoga, ktery musi zvladnout tuto situaci

a vymezit jasna a srozumitelna pravidla.

Také napiiklad u vietnamské komunity je poznat, Ze vzd€lavani je na vysokém
zebiicku v hodnotovém systému a podpora rodiny je zde opravdu vysoka. Tito zaci vétSinou
nemaji problém pii studiu ve Skole, jsou to zaci ctizadostivi a maji velky zdjem jak o ucent,
tak i o douovani. Zaci se i pies jazykové problémy pomémé rychle ztotozni s roli zdka

a pfiymuti autority ucitele.

Cesta prosttednictvim vzdélavani je velmi daleZita pro zapojeni zakil z narodnostnich
mensin do majoritni spolenosti. Zaroven dochéazi k vzajemnému porozuméni mezi zaky a

k pochopeni zcela odlisnych kultur a zvyklosti.
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5 SYSTEM POLICEJNIHO VZDELAVANI

V souvislosti s pfislusnymi pravnimi piedpisy®®, odbornymi stanovisky Ministerstva
skolstvi mladeze a télovychovy Ceské republiky a na zékladé predeslych znalosti procesi
v oblasti vzdélavani v rezortu Ministerstva vnitra Ceské republiky jsou v systému fizeni
a koordinace vzdé¢lavaciho systému jasné definovani vlastnici procest s jasné stanovenymi
ukoly a postavenim. Odpovédnymi vlastniky procesti jsou Ministerstvo vnitra, Policejni
prezidium, jednotlivé policejni Skoly a Skolskd zatizeni, kterym byly v této oblasti jasné

stanoveny pozadované kompetence®.

Ministerstvo vnitra

Prvniinamestek | Odbor. bezpecnostniho
- minisirz vaiirz oro | BVyzkumuiaipolicejmhoR
VAILIEZPECNOSTIN.__ P BliceinilakademieiGR: vzdelavan
|
Policejni BPSEISPSIIVAIHOIESEYEN
prezidium |

B PSEIVVAIPLEZE

RV PSIMVAIBTHE R

PVPSIMYAIRATAUBIEICHINN

BEMIVASTHIEVER
[

Obrazek ¢. 1. Systém policejniho vzdélavani.
Zdroj: Prezentace VPS a SPS MV v Holesové™®

% napiiklad: Zakon ¢&. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusnikii bezpe¢nostnim sborti, v platném znéni,
Zakon ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), v platném znéni, Véstnik Ministerstva vnitra, roénik 2011, Nafizeni Ministerstva vnitra ¢. 40/2010, o
vzdélavani v policejnich $kolach a Skolskych zafizenich Ministerstva vnitra a v dalsich vzdélavacich zafizenich,
Zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakon, Vyhlaska ¢. 2/2006 Sb.,
kterou se pro Skoly a Skolska zafizeni zfizované Ministerstvem vnitra provadéji néktera ustanoveni skolského
zakona, v platném znéni.

%9 MV CR. Koncepcee celozivotniho vzdélavani piislusniki policie Ceské republiky. Praha: OVSPS, 2008. C.j.
MV-16511-1/\VO-2008

1% Prezentace VPS a SPS MV v Holesové
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Ministerstvo vnitra zfizuje a zrusuje stfedni policejni skoly, vyssi odborné policejni
Skoly a 3kolska zafizeni'%?, také stanovuje obsah arozsah &innosti policejnich ¥kol, které
upravuje vyhlaskami a internimi akty fizeni. Soucasné vydava koncepci vzdélavani policistl
a zaméstnancu, ale také pedagogickych pracovnikt v rezortnich $kolach. V gesci ministerstva

108 bro studijni obor

je také aktualizace a vydavani rdmcové vzdélavacich programi
,Bezpe€nostné pravni Cinnost”, ktery je zdvazny nejen pro rezortni, ale také i nerezortni
vzdélavaci zafizeni. V kompetencich Ministerstva vnitra je také udavani souhlasu
k akreditacim studijnich programt vSech vysSich odbornych Skol v oborech bezpe¢nostni
sluzby. V této souvislosti také vykonava funkce Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy,
krajského ufadu a Ceské $kolni inspekce viigi §kolam spadajicim do systému rezortu vnitra.'%*
V neposledni fad¢ také stanovuje kapacity rezortnich Skolskych zatizeni a vede administrativu

spojenou s rejstiikem Skol.

Ukoly Ministerstva vnitra v Fizeni systému policejniho vzd&lavani zajistuje Odbor
bezpecnostniho vyzkumu a policejniho vzdélavani Ministerstva vnitra'® v uzké spolupraci
s odborem vzdélavani Reditelstvi pro fizeni lidskych zdroji Policejniho prezidia Ceské

republiky.

Pfedmétem c¢innosti Odboru bezpecnostniho vyzkumu a policejniho vzdélavani je

vedle dalSich ukolu:

a) vykon statni spravy v policejnim Skolstvi, zejména v oblasti stfedniho a vysSiho
odborného vzdélavani v kmenovém oboru ,bezpeCnostné¢ pravni cinnost®
uskute¢iiovaného v policejnich skolach ministerstva, véetné vykonu ptisobnosti Ceské
skolni inspekceloe;

b) plnéni ukoli ministerstva vnitra v oboru policejnich vysokych $kol v rozsahu

. e o107,
stanoveném pravnim predpisem ',

N

102 § 172 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni.

103 MV CR. Ramcovy vzdélavaci program - ZOP. Praha: OVSPS, 2008. 34 s. C.j. MV-25639-9/V0O-2008

1048 172 odst. 5 zakona & 561/2004 Sb., o predikolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zékon), v platném znéni.

105 Véstnik Ministerstva vnitra, rocnik 2011, ¢l. 23 Nafizeni Ministerstva vnitra ¢. 5/2011, kterym se vydava
organizacni fad Ministerstva vnitra.

106 7akon &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, strednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani (3kolsky
zékon), v platném znéni.

107 7akon &. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakonti (zakon o vysokych skolach),
ve znéni pozdéjSich predpist.
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C) plnéni ukolii pfi uznavani zahrani¢niho stfedniho a vyS$iho odborného vzdélani
a kvalifikace v oblasti ¢innosti policie a pozarni ochrany a vysokoskolského vzdélani
a kvalifikace v oblasti bezpe&nostnich sluzeb'%;

d) komplexni systém celozivotni pfipravy policistli a zaméstnanct zatazenych v policii
k vykonu povolani'®®;

e) zabezpecovani tkold autorizujicitho organu v oblasti ovéfovani a uznavani vysledki
dalgiho vzd&lavani';

f) h) koordinace a zajiStovani spoluprace se zahrani¢nimi partnery v oblasti vzdélavani
a vycviku, koordinace a zajiStovani zahraniCnich aktivit v oblasti vzdélavani
a vycviku;

9) plnéni role narodniho kontaktniho mista pro European Police College (CEPOL),
pro Mitteleuropédische Polizeiakademie (MEPA) a pro Nadaci Hanse Seidela (NHS).

Policejni prezidium v systému fizeni a koordinace systému policejniho vzdélavani
stanovuje vzdélavaci potfeby a formou profilu absolventa formuluje zakazku rezortnimu
Skolskému zatizeni. Na Policejni prezidium je také pfenesena pusobnost zapracovavani
vladnich usneseni v oblastech odborného vzdélavani policistl do profilti absolventa. V ramci
kapacit Skol a Skolskych zafizeni, které jsou urCeny pro realizaci Skolskych vzdélavacich
programi pro studium k ziskani dal§iho odborného pozadavku, a pro studium ve specializa¢ni
piipravé stanovuje pocet mist pro tyto vzdélavaci programy a reguluje jejich obsazovani.
Velmi dulezité je také analytické porovnavani vysledkli vzdélavani se zavaznymi postupy
sluzebnich ¢innosti, které jsou realizovany na vykonnych ttvarech policie a soucasné skolam
a Skolskym zafizenim Policejni prezidium poskytuje zpétnou vazbu o ucinnosti jejich

vzdélavacich programti.

Skoly a $kolskd zafizeni po projednani s Ministerstvem vnitra Ceské republiky
garantuji vydavani Skolnich vzdé€lavacich programi, ale pouze za ptfedpokladu, Ze je vydan

rdmcovy vzdélavaci program.

1% § 108 odst. 7 zédkona &. 561/2004 Sb. a § 95 odst. 9 zékona &. 111/1998 Sb.

109 ygstnik Ministerstva vnitra, roénik 2011, Nafizeni Ministerstva vnitra & 40/2010, o vzdé&lavani v policejnich
Skolach a Skolskych zatizenich Ministerstva vnitra a v dalSich vzd€lavacich zatizenich.

10 74kon &. 179/2006 Sb., o ov&fovani a uznavani vysledkil dalsiho vzdélavani a o zmén& nékterych zakont
(zékon o uznavani vysledkid dalsiho vzdélavani), ve znéni pozdéjsich predpist.
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Po projednani s Policejnim prezidiem vydéavaji u ostatnich programi skolni vzdélavaci
program, ale také predkladaji k akreditaci studijni program pro vyssi odborné vzdélani
a VvV neposledni tfadé provadi vnitini analytické procesy zkoumajici uroven a pozadavky
dalsiho vzdélavani. '

Mezi vzdélavaci subjekty Ministerstva vnitra Ceské republiky, které tvoii, systém

policejniho vzdélavani patii:

. Skola se statutem vys§i odborné $koly i stiedni $koly:

— Vyssi policejni Skola a Stredni policejni Skola Ministerstva vnitra v HoleSové

. Ctyti $koly se statutem jen vy$si odborné skoly:
— VySsi policejni Skola Ministerstva vnitra v Praze
— VySsi policejni $kola Ministerstva vnitra v Brné
— VySsi policejni Skola Ministerstva vnitra v Pardubicich
— VySsi policejni S8kola Ministerstva vnitra v Jihlavé
. Skolské i¢elové zafizeni v Praze — Ruzyni
. 8 Skolnich policejnich stiedisek
o 4 vycvikova stiediska Policie Ceské republiky v oblasti sluzebni kynologie a hipologie

Policejni akademie Ceské republiky
51 Cty¥leté stiedni odborné vzdélavani

Vyssi policejni Skola a Stiedni policejni Skola Ministerstva vnitra v HoleSové jako
jedina z policejnich 8kol poskytuje Cctyfleté stfedni vzdélani v oboru 68-42-M/01

v v . rows , v r , r Y17 ’ 112
Bezpecnostné pravni ¢innost na zdklad¢ zpracovaného Ramcového vzdélavaciho programu

a Skolniho vzdélavaciho programu obor vzd&lani 68-42-M/01 Bezpeénostnd pravni &innost™*.
Studium je denni a je ur¢eno pro absolventy zdkladnich Skol a je ukonceno maturitni
zkouskou. Uspésné ukondeni vzdélavani slozenim maturitni zkousky umoziiuje absolventovi
uchdzet se o studium navazujicich studijnich programi ve vysSich odbornych Skolach,

vysokych skolach i v jazykovych skolach.

MWHAUERLAND, Radim. Systém vzdélavani prislusnikii Policie Ceské republiky. Brno, 2011. 100 s. Diplomové
prace. Masarykova univerzita Brno .

112Ramcovy vzdélavaci program pro obor vzdélavani 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni cinnost. Vydalo
Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy dne 29. 5. 2008 ¢&.j. 6 907/2008-23.

113 Skolni vzdélavaci program obor vzdélani 68-42-M/01 Bezpetnostné pravni ¢innost. Vyssi policejni $kola
a Stredni policejni $kola Ministerstva vnitra v HoleSové &.j. VPSH-412/SP-2009 ze dne 22. 6. 2009
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Absolvent je ptipraven prohlubovat si specifické znalosti v oboru riznymi Skolenimi
a kurzy. Dale maji moznost uplatnéni se ve viech slozkach Policie Ceské republiky anebo
pracovat V jednotlivych institucich statni spravy, bezpecnostnich agenturach, v utvarech

méstské police atd.

Skolni vzdélavaci program je koncipovan jako &tyflety, délka $kolniho vyudovani
v prubéhu skolniho roku je 40 tydnl, ve ¢tvrtém roéniku je to 36 tydnd. Pocet tydennich
vyucovacich hodin povinnych vyucovacich pfedméti v jednotlivych ro¢nicich se pohybuje
vrozmezi od 31 do 33 hodin. Vyuka jednotlivych vzdélavacich predmétt probiha podle
moznosti ve specialnich u¢ebnach a ve vybranych predmétech se také tiidy déli na skupiny,
coz vede k zvySeni kvality vyuky. Volitelné pfedméty vytvareji prostor pro prohloubeni
odbornosti dle zajmt zaki, potieb praxe a profilace skoly. Na odbornych pracovistich skoly je
realizovana praktickd vyuka a ve vySSich ro¢nicich jsou zaci téZz vedeni ke spolupréaci
se socidlnimi partnery pti rozvoji profesnich dovednosti, které jsou nutné pro jejich profesni

v v o r , Vv s ;or w1z 7 r 114
zaClenéni do pracovniho procesu po Uspésném absolvovani vzdélavani.

Kvalifikovany pedagogicky sbor ma k dispozici moderné vybavend pracovisté
s nejnovejsi didaktickou technikou. V prabéhu vyuky jsou vyuzivany trenazéry, jazykoveé
ucebny, ucebny pro vyuku informacnich a komunikacnich systémli a technologii, ucebny
pro vyuku modelovych situaci a dalsi specialni ucebny, které slouzi k aplikaci soucasnych
poznatkii a trendli ve vzdélavani a k uplatnéni progresivnich metod a novych organiza¢nich

forem vyuky.

Povinnou soucasti Skolniho vzd€lavaciho programu je vykon odborné praxe, ktera
slouzi k motivaci pii vybéru povolani a napliuje prioritu vzdélavaciho programu piipravit
absolventy pro pfijeti do sluzebniho poméru piislusnika Policie Ceské republiky.
V podminkéach realné praxe si zaci oveéii své teoretické védomosti a nauci se aplikovat
znalosti a dovednosti, které ziskali v ramci vzdélavaciho procesu. Jedna se o dvoutydenni
souvislou praxi, kterd je zatazena ve 3. ro¢niku a realizuje se na vybranych pracovistich statni
spravy a samospravy. Po ukonceni praxe zak zpracovava pisemnou zpravu tykajici se prubchu

a obsahu odborné praxe.'*®

114 Skolni vzdélavaci program obor vzdélani 68-42-M/01 Bezpetnostné pravni Cinnost. Vyssi policejni Skola
a Sti‘edni policejni $kola Ministerstva vnitra v HoleSové ¢.j. VPSH-412/SP-2009 ze dne 22. 6. 2009
115 .y

tamtez
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Mezi dalsi formy praxe patii exkurze a kratkodobé studijni pobyty na vybranych
odbornych pracovistich Policie Ceské republiky, Vézetiské sluzby, Hasiéského zachranného
sboru, obecni policie atd. Dopliujici formou odborné praxe jsou sportovni kurzy, které
Vv ramci svého obsahu z¢asti také plni cile odborné praxe (zaklady sportovni stielby, zaklady
topografie, zaklady zdravovédy, poskytovani prvni pomoci a zaklady zachranatskych praci).
U prvnich ro¢nikl jsou sportovni kurzy zarazeny do vyuky v délce jednoho tydne, u druhych

a tfetich ro¢niki se konaji formou pobytu v pfirod¢ nebo ve sportovnich zatizenich.

Zajem uchazect z fad absolventil zakladnich skol o tento typ vzdélavani je obrovsky
a nékolikrat prevySuje mozZnosti a kapacitu Skoly. Uchazeci prochdzi narocnym piijimacim

fizenim, které zahrnuje:

. hodnoceni vysledkl z ptedchoziho vzdélavani,
. test obecnych studijnich ptedpokladi,

° védomostni test,

. test fyzické zdatnosti.

Pro ilustraci uvadim pocty uchazec¢i pro Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011.
V prvnim roce si ptihlasku ke vzdélavani podalo celkem 648 uchazeci, z toho 341 chlapci
a 307 divek. Ke vzd&lavani bylo prijato 89 zaki. Z tohoto podtu je 53 chlapcii a 36 divek.™®

V nasledujicim roce, tedy pro $kolni rok 2010/2011 si piihlasku ke vzdélavani podalo
655 uchazeci. Ptijimacich zkousek se zcastnilo 557 uchazec¢t (297 chlapct a 260 divek).

Ke vzd&lavani bylo piijato 89 zaki. Z tohoto po&tu je 54 chlapct a 35 divek.'’

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkousSkou, kterd se tidi Skolskym zakonem

8

&. 561/2004 Sh. aprislusnymi provadscimi predpisy™'®. Dokladem o dosaZeni stfedniho

vzdelani s maturitni zkouSkou je vysvédceni o maturitni zkousce.

Y8 pyrocni zprava 2008-2009. Holesov: Vyssi policejni $kola a Stredni policejni $kola Ministerstva vnitra
v Holesové, 19. fijna 2009. 32 s.

YW yyrocni zprava 2009-2010. HoleSov: Vyssi policejni $kola a Stfedni policejni $kola Ministerstva vnitra
v Holesové, 18. fijna 2010. 36 s.

118 Zejména: Vyhlaska Ministerstva Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy & 117/2009 Sh., o blizsich podminkéch
ukoncéovani vzdelavani ve stfednich skoldch maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich piredpist.
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., . L 1 «r .. 119
Maturitni zkouska se sklada ze dvou ¢asti.

o Spolecna (statni) ¢ast povinné zkousky zahrnuje:

o povinnou zkousku z ¢eského jazyka a literatury,

o povinnou zkousku z ciziho jazyka (anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky
jazyk), zék si vybere podle svych schopnosti prvni cizi jazyk, nebo druhy cizi
jazyk,

o povinnou zkousku z matematiky, ob¢anského a spole¢enského zakladu nebo
informac¢nich a komunikaénich technologii (podle volby Zaka) jsou dale mozné
dvé trovné — zakladni a vyssi,

o nepovinnou zkousku — zdk muze vykonat az 3 nepovinné zkousky z predmétt
matematika, fyzika, chemie, biologie, zemépis, obCansky a spoleCenskovédni

zaklad, cizi jazyk, déjiny uméni.

. Profilova (Skolni) ¢ast povinné zkousky obsahuje:
o povinnou zkousku z préva,
o povinnou zkousku z kontroly kriminality,
o povinnou zkousku praktickou z odbornych pfedmétti bezpecnostni ¢innost,
dopravni ¢innost, pravo, kontrola kriminality, télesna piiprava,

o nepovinnou zkouSku — zdk mize vykonat az 2 nepovinné zkousky.

Pro nézornost jsou zde uvedeny udaje o maturitnich zkouskach v roce 2010 a v roce
2011. V roce 2010 ve skole maturovalo celkem 57 zakl. Vysledky maturitnich zkouSek ndm
dokladuje graf ¢. 4. Dvacet studentii prospélo s vyznamenanim, studentd s vysledkem
prospélo, bylo celkem 31, neprosp&lo 5 studenti a 1 student nekonal maturitni zkousku'%.

Uspé&snost studenti pfi maturitnich zkouskach je na dobré tirovni a to nejen v tomto roce.

V nésledujicim roce, tedy v roce 2011 konalo maturitni zkousku celkem 50 studentti
sttedni Skoly. Z tohoto poctu 16 studentd prospélo s vyznamenanim (32 %), 31 studentii

prospélo (62 %) a 3 studenti neprospéli (6 %). Udaje jsou uvedeny v grafu &. 4.

119 Skolni vzdélavaci program obor vzdélani 68-42-M/01 Bezpetnostné pravni ¢innost. Vyssi policejni $kola
a Stiedni policejni §kola Ministerstva vnitra v Holesové &.j. VPSH-412/SP-2009 ze dne 22. 6. 2009

20 pyrocni zprava 2009-2010. HoleSov: Vyssi policejni $kola a Stredni policejni $kola Ministerstva vnitra
V HoleSové, 18. fijna 2010. 36 stran.
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Na zaklad¢ dosazenych vysledkl lze konstatovat, ze v rdmci maturitnich zkousek
doséhla $kola pfedniho umisténi mezi stiednimi $kolami ve Zlinském kraji i celé Ceské

republice.*®

W2011 2010
— e
prospélo s vyznamendnim | 20(35%)
) 31(62%)
prospélo 31(54%)
—_—
neprospélo I 5(9%)
nekonalo maturitni zkousku 1(2%)
1] 5 10 15 20 25 30 35

Graf ¢. 4. Vysledky maturitnich zkousek v roce 2010 a 2011

Zdroj:  Vyssi policejni Skola a Stiedni policejni Skola Ministerstva vnitra v Holesové. Vyrocni zprdva
2009-2010, vyrocni zprava 2010-2011

Velmi vyznamna préace Skoly je také v oblasti mimoskolniho plisobeni s cilem posileni
mravnich kvalit Zakd. Zaci stiedni $koly se kazdoro&n& zapojuji do programi prevence
pro zaky zakladnich Skol a stiednich Skol. Béhem Skolniho roku proskoluji nejen své
spoluzéky, ale ptisobi na zakladnich a stiednich Skolach v regionu. Déle v ramci preventivnich
aktivit ptasobi v oblasti drogové problematiky, Gspésné probehla akce k prevenci rizikového

chovani pro zaky zékladnich skol v HoleSové pod nazvem ,,.Dnes odpoledne si to fekneme*.

V pritbéhu  Skolnitho roku 2008/2009 napiiklad probihal projekt schvaleny
Ministerstvem vnitra Ceské republiky v oblasti prevence kriminality ,.Je majorita vic nez

minorita?‘

2 pyrocni zprava 2010-2011. HoleSov: Vyssi policejni $kola a Stfedni policejni $kola Ministerstva vnitra
V HoleSové, 17. fijna 2011. 36 stran.
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Hlavnim cilem projektu bylo popularizovat prevenci kriminality s rasistickym
a extrémistickym podtextem a priblizit mladezi negativni dopady tohoto druhu jedndni.
Diulezitou soucasti bylo motivovat studenty majority K lepsimu souziti se spoluzaky
z narodnostnich mengin.'??

Skolni rok 2009/2010 byl v oblasti mimogkolniho ptisobeni zaméfen predevsim na
oblast prevence drogové zavislosti. Skola realizovala projekt ,Neber drogy, bude§ grogy*,
jehoz cilem bylo poskytnout studentiim uceleny piehled o drogové problematice a predchazet

w7 r . b r r 4 12
tak piipadnému rizikovému chovéni.'?®

JOA)

Studenti se také v prubehu celého Skolnitho roku zucastiuji semindit mravni
a kirestanské vychovy, které ptipravuje predmétové oddéleni spolecenskovédnich predméti
ve spolupraci s arcibiskupstvim v Olomouci. V jednotlivych seminatich jsou prohlubovany
zéklady etického chovani a jednani, cilem je pfiprava pro Zivot a praci v multikulturnim

prostiedi, vytvofeni zékladu profesni etiky a ovlivnéni hodnotového systému student.

KaZdoro¢né se studenti ¢tyfletého maturitniho vzdélavani zapojuji se svymi pracemi
do stiedoskolské odborné ¢innosti a dosahuji vyznamnych uspéchi, stejné jako v riznych
sportovnich soutézich. Zaci dale spolupracuji se Stiediskem volného ¢asu v Hole$ové, podili
se na praci Parlamentu déti a mladeze, spolupracuji s Méstskym kulturnim stfediskem
Holesov, s Charitou a Centrem pro seniory v HoleSové a ve Zliné, pofadaji Skolni vlastivédné
akce, vychovné vzdélavaci zajezdy a vétSina z nich navstévuje zajmové krouzky (sticlecky,

Sachovy, sportovni a dalsi).

Soucasti Ctyfletého stiedniho vzdélavani v oboru 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni
¢innost je 1 realizace projektt ,Priprava a vybér zaki z narodnostnich mensSin ve Vyssi
policejni Skole a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové* a ,,Vzdélavani zakt
narodnostnich menSin ve Vyss§i policejni Skole a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra

v HoleSové*.

22 pyrocni zprava 2008-2009. Holesov: Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni $kola Ministerstva vnitra
v Holesové, 19. fijna 2009. 32 s.
2 pyrocni zprava 2009-2010. HoleSov: Vyssi policejni 8kola a Stfedni policejni $kola Ministerstva vnitra
V HoleSové, 18. fijna 2010. 36 s.
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5.2 VysSi odborné vzdélani

Ve vyse uvedenych policejnich Skoldch bylo od 1. zatfi 2008 otevieno studium
vzdelavaciho programu 68-42-N/04 Bezpec¢nostné pravni ¢innost. Studium je realizovano
jako tfileté kombinované studium a dalkové studium v rozsahu tfi a ptl roku. Studium je
uréené pro policisty zafazené ve sluzb&é potadkové policie a sluzbé Zzeleznicni policie,
cizinecké policie, kriminalni policie a vySetiovani Policie Ceské Republiky. Ke studiu se
mohou také prihlasit pfislusnici bezpe&nostnich sborii — Policie Ceské republiky, Hasi¢ského
zachranného sboru Ceské republiky, Utadu pro zahraniéni styky a informace, a také
zaméstnanci Policie Ceské republiky Ministerstva vnitra a resortnich $kol Ministerstva vnitra

r « . s xor v r ’ ST ’ ’ - : 124
a ostatni zaméstnanci organizacni slozek statu uvedenych ve zvlastnim pravnim predpise.

Vzdélavaci program™ reaguje na spoledenské pozadavky v souvislosti s celoZivotnim
vzdélavanim. Reaguje na pozadavky vykonu sluzby a nutnost ziskani potiebné kvalifikace
a odbornosti policistli. Je tvofen povinnymi, povinn¢ volitelnymi a volitelnymi ucebnimi
moduly, které jsou logicky uspofadany do struktury, kterd odpovidd danym zameétenim

vzdélavaciho programu:

. pro sluzbu potadkové a zeleznicni policie,

. pro sluzbu cizinecké policie,

. pro sluzbu krimindlni policie a vySetfovani,

. pro ob&anské zaméstnance Ministerstva vnitra a Policie Ceské republiky.

Vyssi odborné vzdélavani je ukonceno absolutoriem podle piislusné Vyhlééky126.

Absolutorium se sklada ze tfi odbornych predmétl, ciziho jazyka a obhajoby absolventské
prace. U odbornych pfedméta se zkouska li§i pouze u tfetiho predmétu, kdy policisté skladaji
zkousku ztrestniho prava a obGan§ti zaméstnanci Ministerstva vnitra a Policie Ceské

republiky skladaji zkousku z ekonomiky.

Absolventi po zddrném ukonceni studia ziskdvaji Vysvédceni o absolutoriu, diplom

absolventa vyssi policejni Skoly — titul diplomovy specialista (,,Dis.*).

124 & 35 odst. 3 vyhlasky & 2/2006 Sb., kterou se pro skoly a $kolska zafizeni zfizované Ministerstvem vnitra

provadéji nektera ustanoveni Skolského zakona, v platném znéni.

125 yzdélavaci program 68-42-N/04 Bezpe&nostnd pravni ¢innost, Holesov 2007.

126 \/yhlaska ¢. 2/2006 Sb., kterou se pro Skoly a Skolska zafizeni zfizované Ministerstvem vnitra provadgi
nektera ustanoveni Skolského zakona, v platném znéni.
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5.3 Policejni akademie Ceské republiky

Policejni akademie Ceské republiky se sidlem v Praze je statni vysoka Skola
univerzitniho typu, vii¢i které vykonava Ministerstvo vnitra Ceské republiky paisobnosti podle
ptisluného pravniho predpisu'®’. Policejni akademie Ceské republiky uskute&iuje
vV prezen¢ni nebo kombinované formé bakalaisky (Bc.), magistersky (Mgr.) a doktorsky
studijni program (Ph.D.). Studium v kazdém studijnim programu je ukonceno soubornou
statni zkouskou z vybranych predmétii a obhajobou bakalafskeé, diplomové nebo disertacni

prace.

Na Policejni akademii mohou studovat nejen policisté ve sluzebnim poméru, ale
I zaméstnanci ministerstva vnitra a ostatnich resortil, jejichz slozky rovnéz uskuteéiuji
ochranu prava. Skola je oteviena i civilnim uchazeim, ktefi po dosaZeni stiedoskolského
vzdélani maji zdjem studovat na vysoké Skole s bezpeCnostné pravni problematikou

a zvladnou naro¢né piijimaci fizeni.

Absolventi Policejni akademie Ceské republiky naleznou uplatnéni v odpovidajicich
stupnich fidicich funkci a specializovanych profesi v resortu ministerstva vnitra, Policie
Ceské republiky, v obecnich a méstskych policiich, ve Vojenské policii, Celni sprave,
BezpeCnostni informacéni sluzbé, Vézenské sluzbé, ale 1 v soukromych bezpecnostnich
sluzbach. Civilni absolventi se po ukonceni studia mohou uchdzet o pfijeti do sluzebniho
poméru u Policie Ceské republiky nebo se uplatni jako fidici pracovnici a specialisté
pii zajiStovani bezpecnosti ve vefejném a soukromém sektoru bezpecCnostnich sluzeb,
V prumyslu, penéznictvi a v jinych hospodaiskych oborech. Uplatnéni nachazeji také jako

Py 3e sl o for (128
pracovnici ufadu statni spravy a mistni samospravy.

Studijni programy dal§iho vzdélavani, koncipované jako diverzifikovany systém
kratkodobych a dlouhodobych studijnich forem, jsou inovovany v ndvaznosti na ménici se
potieby obcanské spolecnosti, na aktudlni i dlouhodoba bezpecnostni rizika, na problematiku

r . . v s ~ s+ .o v o o . 129
Evropské unie a na kvalifikacni potfeby policistll a zaméstnancil resortu ministerstva vnitra.

127§ 95 zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zméné& a doplnéni dalsich zakont (zékon o vysokych

Skolach), ve znéni pozd¢jsich piedpist.

128 Dostupné: http://www.polac.cz/

129 policie.cz [online]. 2010 [cit. 2011-10-31]. Policie CR. Dostupné z WWW: <http://www.policie.cz/clanek/
policejni-skoly-285327.aspx>.
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Policejni akademie ma dvé fakulty — Fakultu bezpecnostniho managementu a Fakultu

bezpec¢nostné pravni. Je zde moznost studia fady zajimavych obora.

5.4

Studijni programy a obory Fakulty bezpe¢nostniho managementu:
bakalafsky studijni program Vetejna sprava,

studijni obor Bezpecnostni management ve vetejné sprave,
studijni obor Krizovy management ve veiejné sprave,
magistersky studijni program Vetejna sprava,

studijni obor Bezpe€nostni management ve vetfejné sprave.
Studijni programy a obory Fakulty bezpe¢nostné pravni:

bakalafsky studijni program Bezpecnostné pravni studia,
studijni obor Bezpecnostné pravni studia,

studijni obor Kriminalistika a forenzni discipliny,

studijni obor Policejni ¢innosti,

magistersky studijni program Bezpecnostné pravni studia,
studijni obor Policejni management a kriminalistika,
doktorsky studijni program Bezpec¢nostné pravni studia,

studijni obor Bezpecnostni management a kriminalistika. 130

Policejni vzdélavani (Zakladni odborna priprava, kurzy,

jazykové kurzy)

Systém vzd&lavani prislusnik@t Policie Ceské republiky™! zahrnuje kvalifikaéni

ptipravu, dal$i odbornou piipravu, ktera zahrnuje i systém sluzebni piipravy, piipravu

na vykonani sluzebni zkousky a systém manaZzerského vzdélavani.

Kvalifika¢ni prFiprava obsahuje studium k =ziskani stupné (a oboru) vzdélani

(§ 19 0dst. 2 a3 zikona'?) jehoz cilem je splnéni kvalifikaéniho pozadavku vzdélani

stanoveného v § 7 zdkona, které poskytuje kvalifikaci pro vykon povolani.

130 policejni akademie Ceské republiky. Polac.cz [online]. [cit. 2012-03-07]. Dostupné z: http://www.polac.cz/
131 y&stnik Ministerstva vnitra, roénik 2011, ¢l. 3 Nafizeni Ministerstva vnitra & 40/2010, o vzd&lavani
V policejnich skoléach a Skolskych zafizenich Ministerstva vnitra a v dalSich vzdélavacich zafizenich.
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133 je odborné studium

Studium k ziskédni zaméfeni vzdélani (§ 19 odst. 4 zakonal)
urcené k doplnéni odbornych védomosti a dovednosti potiebnych pro vykon sluzebni ¢innosti,
nebo studium v programech celoZivotniho vzd&lavani*** orientovanych na vykon sluzby.
Studium k ziskani daliiho odborného poZadavku podle § 19 zakona'® v kvalifikatnich
kursech scilem poskytnout kompetence odpovidajici dalsimu odbornému pozadavku
stanovenému pro kazdé sluzebni misto. Dal§im odbornym pozadavkem se rozumi pozadavek
na uz$i vymezeni odborné zpusobilosti pro kazdé sluzebni misto systemizované v Policii
Ceské republiky (jednim z kvalifikaénich kursti je i zakladni odborna piiprava a jazykova

piiprava).

Zakladni odborna piiprava je povinna pro vSechny policisty bezprostiedné po piijeti
do sluzebniho poméru, ptipadné i po ustanoveni na sluzebni misto z jiného bezpe¢nostniho
sboru, stanovi-li tak sluZebni funkcionat*®, s cilem zajistit vybaveni nové piijatého policisty
jak obecnymi védomostmi, dovednostmi, schopnostmi, postoji a hodnotami odpovidajicimi
univerzalnim pozadavkim na piislusnika policie bez ohledu na sluzebni zatfazeni, tak
odbornymi kompetencemi pro vykon ¢innosti odpovidajicich sluzebnimu mistu, na které je

policista ustanoven pfi prijeti do sluzebniho poméru.

Zakladni odborna ptiprava je prvnim stupném vzdélavani nové piijatého policisty,
napliiuje dal$i odborny pozadavek a poskytuje policistim zaméfeni vzdélani v oboru
bezpecnostné pravni ¢innost formou odborného vzdélavani v policejnich Skolach Ministerstva
vnitra ve smyslu piislu§ného pravniho predpisu™’ pro vybrana sluZebni mista. Novi policisté
se zde nauci zédkladnim odbornym teoretickym i praktickym aspektim vykonu profese, kterou
si zvolili. Ziskaji védomosti ze zakonnych piedpist, kterymi se fidi nas stat, jeho obcCané
a hlavné vlastni policistova sluzba. Nauc¢i se postupiim pii vykonl sluzby a piedevsim
praktickym navykim a dovednostem a také zpisobiim feSeni modelovych situaci napiiklad
kontrolu 0sob v dopravnim prosttedku, fizeni automobilu, stfelbé v riznych situacich, vyuziti
rozliénych donucovacich prostiedkli a pacifikacnich technik, které vyuZziji pii kontaktu

s konfliktnim ¢lovékem.

132 74kon &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusniki bezpetnostnich sborti, v platném znéni.

133 Tamtéz.

134 8 60 zak. &. 111/1998 Sb. o vysokych skolach, v platném znéni.

135 74kon &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusniki bezpetnostnich sborti, v platném znéni.

136 yestnik Ministerstva vnitra, roénik 2011, &l. 4 odst. 1 Nafizeni Ministerstva vnitra &. 40/2010, o vzd&lavani
Vv policejnich Skolach a Skolskych zatizenich Ministerstva vnitra a v dalSich vzdélavacich zatizenich.

137 Zakon ¢&. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusniki bezpe¢nostnich sborti, v platném znéni.
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Zakladni odborna priprava predstavuje ucelové zaméfenou vzdélavaci aktivitu, jejimz
cilem je vybavit absolventy kompetencemi nezbytnymi k plnéni tkold Policie Ceské

republiky a Ministerstva vnitra v oblasti bezpe¢nostni problematiky.**®

Cile a obsah zadkladni odborné ptipravy jsou zalozeny na novém filozofickém pojeti

policejni prace, které je charakterizovano témito hlavnimi principy:

o policejni prace musi byt sluzbou ob¢anovi,

J policista musi byt vysoce profesiondlni, kvalifikovany, motivovany, disponujici
vysokym etickym standardem,

. vzdélavani a vycvik policisty musi byt zalozeny na kompetencnim ptistupu,

. ve vzdélavani a vycviku policistti je nutno zdlraznit osobni odpovédnost kazdého
policisty za sebevzdélavani. 139
Vzdélavani a vycvik v zakladni odborné piipravé sméfuji k tomu, aby absolventi se

zietelem k potfebé vykonu povolani policisty posilili klicové a obcanské kompetence

a vytvoftili kompetence odborné.
Vyuka zakladni odborné ptipravy se ¢leni do dvou tematickych vzdélavacich okruht.

. Tematicky vzdélavaci okruh 1. — Zaklady policejni ¢innosti.
. Tematicky vzdélavaci okruh II. — Postup policistli pfi provadéni sluzebnich ukont,

zakroku a ¢innosti.

Na zéavér kazdého tematického vzdélavaciho okruhu je zatfazena zkouska. Cilem je
ovéteni intelektualni dovednosti studujicich, schopnost spojovat ziskané znalosti a dovednosti
studujicich, schopnost spojovat ziskané znalosti a dovednosti riznych disciplin integrovanych
Vv prislusném tematickém vzdélavacim okruhu do jednoho funkéniho celku a prokézat splnéni
cilt vzdélavani. Zkousky jsou pro vSechny studujici povinné a jejich spésné absolvovani je
podminkou pokracovani studia v dalSim tematickém okruhu vzdélavani. Zakladni odborna

ptiprava je zakoncena zavére¢nou zkouskou.

138 Skolni vzdélavaci program: Zdkladni odbornd priprava pro policisty sluzby porddkové a sluzby dopravni
policie zarazené ve 3. a 4. tarifni tride. HoleSov: Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola Ministerstva
vnitra v Hole$ové, 1. zaid 2009. 108 s. C.j. VPSH-542/SP-2009.

' Tamtéz
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Podminkou pfistoupeni k zavéreéné zkousce je, ze studujici byl ve vSech predchozich
pfedepsanych zkouskach na zavér tematického vzdélavaciho okruhu hodnocen vysledkem
,splnil“. Zavérecnd zkouska se sklddd zustni a praktické zkousky. Prakticka zkouska je
realizovana inscenaéni metodou jako feseni simulovaného pripadu.'*°
Ptehled zékladni odborné ptipravy realizované v roce 2009/2010 ve Vyssi policejni

Skole a Stiedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSove.

. Zakladni odborna piiprava pro studenty vysokych kol — mimopravni obor — sluzba
potadkové, dopravni a Zelezni¢ni policie v délce trvani 3 mésice.

o Zakladni odborna piiprava pro absolventy Ctyfletého studijniho oboru 68-42-M/003
pro sluzbu potadkové a dopravni policie v délce trvani 6 mésicti.

. Zakladni odborna ptiprava pro policisty sluzby potadkové a sluzby dopravni policie
zafazené ve 3. a 4. tarifni tfid€ v délce trvani 6 mésicil.

J Zakladni odborna ptiprava policistl sluzby cizinecké policie v délce trvani 10 mésict.

J Zakladni odborna ptiprava pro policisty sluzby cizinecké policie zafazené ve 3. a 4.
platové t¥id& v délce trvani 10 mésict.**!

Jazykové kurzy jsou zaméfeny na vyuku svétovych jazyki s dirazem na odbornou
terminologii vyuzivanou pfi sluzebni ¢innosti. Cilem jazykového vzdélavani je ptipravit
absolventy tak, aby své znalosti a dovednosti dokazali uplatnit v souladu se svymi profesnimi
potiebami. Jazykové vzdélavani je organizovano riznymi formami vyuky (pfipravné kurzy,
intenzivni kombinované kurzy, zdokonalovaci kurzy, profesni kurzy, externi kurzy atd.)
Aktualni nabidky kurz, které jsou realizovany, jsou zavislé na potiebé ze strany policisti.

Nejcasté&ji se jedna o kurzy anglického, némeckého, ruského jazyka.

Studium ve specializaéni ptipravé, kterd poskytuje kvalifikaci v rezimu

§ 45 odst. 2 pism. b) zakona'*? vybranym &innostem.

Y0 Skolni vzdélavaci program: Zdkladni odbornd pFiprava pro policisty sluzby porddkové a sluzby dopravni
policie zarazené ve 3. a 4. tarifni tride. HoleSov: Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola Ministerstva
vnitra v HoleSove, 1. zati 2009. 108 s. C.j. VPSH-542/SP-2009.

Y Vyroéni zprava za rok 2009/2010, Vy3si policejni $kola a Stiedni policejni $kola Ministerstva vnitra
v HoleSové.

142 Zakon ¢&. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusniki bezpe¢nostnich sborti, v platném znéni.
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Cilem je ziskani zpUsobilosti nezbytné pro vykonavané specifické sluzebni ¢innosti,
které pro sluZebni misto piimo nevyplyvaji z katalogu ¢innosti v Policii Ceské republiky
a vykonava je pouze ten ptislusnik, ktery je urcen z rozhodnuti sluzebniho funkcionare podle

individualnich potieb a dispozic.

Dalsi odborna priprava, ktera zahrnuje i systém sluzebni piipravy, jejimz cilem je
soustavné¢ udrzovat a prohlubovat kvalifikaci ziskanou pro vykon zastdvaného sluzebniho
mista. V systému dal$i odborné pripravy je dominantnim prvkem sluzebni ptiprava, ktera je
realizovana sluzebnimi funkcionafi jako soucast vykonu sluzby mimo ptsobnost policejnich
skol. Jejim cilem je v prib&hu celé doby trvani sluzebniho poméru udrzovat, prohlubovat
a inovovat odbornou piipravenost policisti k pInéni sluzebnich ukold. Do obsahu dalsi
odborné piipravy jsou zahrnuty zejména oblasti vSeobecna dalSi odborna ptiprava, sluzebni
télesna, stfelecka a taktickd ptiprava, dals$i odborna ptiprava ve vztahu ke sluzebnimu mistu,
dalsi odbornd ptiprava ve vztahu k pfipadim. Dal$i odbornid ptiprava je urena vSem
policistim a je diferencovana obsahoveé podle rozsahu opravnéni a povinnosti policisty
vyplyvajicim obecné ze sluzebniho poméru piislusnika bezpec¢nostniho sboru, profilovych
ginnosti jednotlivych sluzeb Policie Ceské republiky nebo rozsahu opravnéni a povinnosti

policisty vyplyvajicim z konkrétnich sluzebnich ¢innosti.

Priprava na vykonani sluZebni zk0u§ky143

nafizenim vlady™*.

podle obsahu stanoveného pfislusnym

Manazerské vzdélavani - soucasny systém vzdélavani a rozvoj policejnich manazert
nema systematicky charakter, neni centralné organizovan. Postupné se prosazuje systém
manazerského vycviku, ktery budou policejni manazeti absolvovat v ramci celozivotniho

vzdelavani. Jeho obsah bude ovliviiovan aktudlnim rozvojem oboru i vlastni policejni praxi.

143 ¢ 12 zakona & 361/2003 Sb.
144 8 1 nafizeni vlady &. 506/2004 Sb., kterym se stanovi zpiisob piipravy na sluzebni zkousku, obsah
sluzebni zkousky, jeji priibeh, hodnoceni a ukonceni.
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55 Priprava pro sluzbu v bezpecnostnich sborech s diarazem

na Policii Ceské republiky

Sluzbou v bezpe&nostnich sborech se podle zvlastniho pravniho predpisu®® | rozumi
sluzba fyzickych osob v bezpecnostnim sboru, kterym se rozumi Policie Ceské republiky,
Hasicsky zachranny sbor Ceské republiky, Celni sprava Ceské republiky, Vézernskd sluzba

‘

Ceské republiky, Bezpecnostni informacni sluzba a Urad pro zahranicni styky a informace.’

Ve své praci se zabyvam zejména piipravou pro shuzbu v Policii Ceské republiky.
PredevSim si musime uvédomit, Ze =z hlediska naroc¢nosti, slozitosti plnénych ukoli,
odpovédnosti a profesionalnich naroki kladenych na ptisluSniky vykonavajici sluzbu
v jednom z bezpeénostnich sborti — Policii Ceské republiky je nanejvys vhodné chapat sluzbu

V bezpe€nostnim sboru jako celoZivotni povolani se vS§emi zdkonnymi a moralnimi pravidly.

Policie Ceské republiky slouzi vefejnosti. ,Jejim iikolem je chranit bezpecnost osob
a majetku a verejny porddek, predchdzet trestné cinnosti, plnit iikoly podle trestniho radu
a dalsi ukoly na useku vnitiniho poradku a bezpecnosti svérené ji zakony, primo pouZitelnymi
predpisy Evropské unie nebo mezinarodnimi smlouvami, které jsou soucasti pravniho

~or {(146
radu.

Ukoly policie a jejich konkrétni vymezeni jsou stanoveny zejména v uvodnich

147

ustanovenich zakona o Policii Ceské republiky™*’ a v Etickém kodexu Policie Ceské

republiky.'*®

St&Zejnim a nejdileZitdj§im tkolem Policie Ceské republiky je bezesporu ochrana
bezpeénosti osob, majetku a vetejného poradku a predchazeni trestné ¢innosti. Mimo tyto
vySe uvedené ukoly plni policie ovSem dalsi Sirokou Skdlu velmi dilezitych tkold, které

vyzaduje spoleCenské zakazka moderni demokratické spole¢nosti.

145 & 1 odst. 1 zakona &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislugnikii bezpeénostnich sbort, v platném znéni,

140 § 2 zakona ¢. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky, v platném znéni,
147 74kon &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky )
148 Rozkaz policejniho prezidenta & 154/2011, o profesni etice Policie Ceské republiky

75



Podle piisluiného pravniho predpisu®*® sem patii zejména:

o odhalovani trestnych ¢ind a zjisStovani jejich pachateld,

o preventivni ¢innost predchazejici proti trestnému a jinému protipravnimu jednani,

o boj proti terorismu a organizovanému zlo¢inu,

o vySetfovani trestnych ¢inu, které provadéji specializované ttvary,

o ochrana prav a svobod osob,

. ochrana bezpec¢nosti Gistavnich Cinitell a zdkonem chranénych osob,

J ochrana zastupitelskych ufadt a dalSich dilezitych objektd zvlaStniho vyznamu pro

vnitini potadek a bezpecnost satu,

J vyhlaSovani patrani po osobach a vécech,
. ochrana jadernych zatizeni, fyzicka ochrana jaderné¢ho materialu pti pieprave,
. vyhlasovani patrani po uprchlicich z vykonu vazby a vézeni, prondsledovani a patrani

po téchto osobam,

. zajisStovani ochrany statnich hranic ve vymezeném rozsahu,

. spoluprace s obcemi a zabezpecovani mistnich zalezitosti,

o usili o trvalou podporu a davéru vetejnosti

. fizeni provozu, dohled nad bezpec€nosti silni¢niho provozu, odhalovani a projednavani
piestupkd,

. prosazovani zakonnosti atd.

Policistou by se proto mél stat jen takovy obcan, ktery chce ve svém Zivoté zastavat
a ctit zakon, pristupovat individualn¢ a spravedlivé ke kazdému obc¢anovi a prohlubovat svoje

znalosti a odbornou kvalifikaci.**

Uchazed se zajmem vykonavat sluzbu v Policii Ceské republiky musi o pfijeti
do sluzebniho poméru pisemné pozadat a musi dale spliiovat nasledujici podminky zékona™*:
musi byt obtanem Ceské republiky a starsi 18 let, bezithonny, musi spliovat vzdélani
stanovené pro sluzebni misto, na které ma byt ustanoven (v soucasné dob& minimaln¢ stfedni
vzdélani s maturitni zkouSkou), fyzicky, zdravotné a osobnostné zpiisobily k vykonu sluzby,

plné zplsobily k pravnim tkoniim.

148 Zékon ¢. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky
150 Archiv 2008 [online]. 2008 [cit. 2011-10-31]. MVCR. Dostupné z WWW:
<http://aplikace.mvcr.cz/archiv2008/rs_atlantic/policie/prezidium/nabor/39426.html>.

§ 13 zakona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusnikli bezpecnostnich sborti, v platném znéni.
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Je opravnény seznamovat se s utajovanymi informacemi podle zvlaStniho pravniho

predpisu, ma-li byt ustanoven na sluZebni misto*®% pro které se tato zptsobilost vyzaduje.

Neni ¢lenem politické strany nebo politického hnuti a nevykondva zivnostenskou nebo
jinou vydéle¢nou ¢innost a neni ¢lenem ftidicich nebo kontrolnich organti pravnickych osob,

které vykonavaji podnikatelskou ¢innost.

Pravni poméry fyzickych osob, které v bezpe¢nostnim sboru vykonavaji sluzbu, jejich
odménovani, fizeni ve ve€cech sluzebniho poméru a organiza¢ni véci sluzby je upraveno

> Policie Ceské republiky nabizi uplatnéni piedeviim

A . PRI
zvlastnim pravnim piedpisem
uchazecim v uniformované slozce policie. Novi policisté jsou piedevSim zafazovani

pro vykon sluZzebniho mista u sluzby potadkoveé, Zeleznicni, dopravni nebo cizinecké policie.

Pokud policista spliiuje stanovenou dobu trvani sluzebniho poméru, specifické
pozadavky pro prevedeni a absolvuje odbornou ptipravu, miize byt zafazen k ostatnim
sluzbam policie, jakou je napiiklad leteckd ¢i ochrannd sluzba, nebo k dalSim specidlnim
tvarim Policie Ceské republiky, ke kterym patii napiiklad Gtvar rychlého nasazeni, Gtvar pro
odhalovani organizovan¢ho zlo¢inu, sluzba krimindlni policie a vySetiovani, pyrotechnicka
sluzba, kynologie a hipologie. Tato mista se obsazuji policisty, ktefi spliuji kvalifikac¢ni
pozadavky pro ptislusné sluZzebni misto a splituji minimalni dobu trvani sluzebniho poméru.
Povinnosti je téz absolvovani dalSich specidlnich ovéfovani zptsobilosti pro vykon urcité

funkce, absolvovani odborné piipravy a vycviku.*

Vedle sluzebniho poméru nabizi policie také uplatnéni zaméstnanctim Policie Ceské
republiky v pracovnim poméru, ktery je upraven zakonikem prace. Obvykle se jedna
0 pracovni pozice v oblasti servisni udrzby, programatort, technikli a v omezeném poctu

i nékterych dalsich specializaci.

U vyse uvedenych diivodl bylo a je bezpodminecné nutné vytvofit a realizovat systém
vzdelavani policistl, ktery poskytuje zaruku odborné kvalifikace policisti pro vykon sluzby
od pfijeti do sluzebniho poméru po celou dobu jeho trvani. Tento systém zajistuje vzdélavani
policistii a ziskavani odborné kvalifikace nezbytné jak pro vykon zastdvanych funkci, tak

pro jejich kariérni rist.

152 74kon &. 412/2005 Sb., o ochrang utajovanych informaci a o bezpe¢nostni zpiisobilosti, v platném zné&ni.
153 74kon &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusnikii bezpe¢nostnim sbort, v platném znéni.
154 Ly

Tamtéz
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Zavedeny systém vzdélavani policistl vytvafi podminky pro piipravu policist
a zaméstnanct Policie Ceské republiky pro vykonnou, spolehlivou, apolitickou a nestrannou

. F1onr > v v s . . r e r r 155
profesionalni vetfejnou sluzbu zaloZzenou na principech demokratického pravniho statu.

1% MV CR. Koncepce celozivotniho vzd&lavani prislusnik policie Ceské republiky. Praha: OVSPS, 2008.
C.j. MV-16511-1/VO-2008
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Il EMPIRICKA CAST



6 UVOD K EMPIRICKE CASTI

Existuje mnoho definic vyzkumu. Nékteré jsou velmi slozité a ne€které jsou naopak

lakonické. Vyzkum se definuje velmi tézko, protoze ma mnoho tvari a stranek. Z mnozstvi

definic jsem zvolila nasledujici stru¢nou a vystiznou definici.

,Vyzkum je  systematicky zpiisob rFeSeni problémii, kterym se rozsiruji hranice
vedomosti lidstva. Vyzkumem se potvrzuji ¢i vyvraceji dosavadni poznatky, anebo se ziskdvaji

, ol
nové poznatky. %6

Ve vyzkumu se fesi bud’ jeden, nebo vice zpravidla spolu souvisejicich problém.
Reseni védeckého problému piedstavuje fadu navzajem propojenych a na sobé zavislych
kroktli a ¢innosti. Jednotlivé vyzkumy se mohou navzijem ponckud lisit co do posloupnosti
jednotlivych ¢innosti, ale zakladni schéma postupu byva nasledujici:

a) stanoveni problému,
b) formulace hypotézy,
C) testovani (ovéfovani) hypotézy,

d) vyvozeni zavéri a jejich prezentace.”
6.1 Cil a charakteristika empirického Setfeni

Je celkem pfirozené, ze kazdy rodi¢ chce pro své dité€ jen to nejlepsi a pravé proto je
dalezité si vybrat tu spravnou skolu, kterd odpovida jak predstavam zakt, tak i predstavam
jejich rodict. V dnesni dobé hraje vzdélavani velkou roli a jsou na néj kladeny stale vyssi
a vyssi pozadavky. K ziskavani zakt do skol poradaji skoly dny otevienych dvefi, propagaci
vV novinach, na internetu a také ndborovy pracovnici Skoly seznamuji zaky pifi svych

navstévach zakladnich Skol s moZnostmi a uplatnénim po skonceni studia stiedni Skoly.

Zakladnim, tedy obecnym cilem empirického Setfeni problematiky ,,Vzdélavani
narodnostnich menSin ve Vyss§i policejni Skole a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra
v Holesové* bylo zjistit, jaka byla motivace zaka z fad narodnostnich mensin ke studiu praveé

na vySe uvedené Skole.

BGAVORA, Petr. Uvod do pedagogického vyzkumu . Brno: Paido, 2000. 207 s. ISBN 80-85931-79-6. strana 11

157CHRASKA, Miroslav . Uvod do vyzkumu v pedagogice. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
Pedagogicka fakulta, 2006. 200 s. strana 9

79



Jak se tito zaci pripravovali k pfijimacimu fizeni a jestli ¢as, ktery tomu vénovali, byl
adekvatni k jejich spokojenosti s vysledkem pfijimaciho fizeni. Dil¢imi cily bylo ziskat
poznatky u z&kid z fad narodnostnich mensin, které se tykaji vztahu ke skole a vzdélavani.
Jejich nazor na vzdélavani v policejni Skole, jak vnimaji ptistup uciteli a zakt z majority
K minorit¢ a jaké vidi klady a nedostatky pravé ve vzdélavani a piipravé k budoucimu

povolani stat se policistou.

6.2 Formulace otazek a hypotéz

V ramci vyzkumu byl zvolen kvantitativni vyzkum.

., Kvantitativni vyzkum pracuje s ciselnymi udaji. Zjistuje mnozstvi, rozsah nebo
frekvenci vyskytu jewvii, resp. jejich miru (stuper). Ciselné udaje se daji matematicky
Zpracovat. Je mozné scitat, vypocitat jejich prumeér, vyjadrit je v procentech nebo pouzit dalsi
metody matematické statistiky (vyjadrit smérodatnou odchylku, korelacni koeficient,

e . , R Lo o
statistickou vyznamnost rozdilu mezi dvéma anebo vice vysledky apod.). %8

Vyzkum je rozdélen do Ctyf oblasti podle ur¢itého zaméteni. V prvni ¢asti vyzkumu

bylo cilem zjistit, jaka byla motivace Zaki a co je vedlo ke studiu na policejni $kole.

V druhé ¢asti vyzkumu zjistujeme, jak byli zaci spokojeni s piipravou k pfijimacimu

fizeni a zda znali uplatnéni po dokonceni studia na skole.

Ve tieti Casti je feSena otazka vztahu zakl ke Skole a vzdélavani. Jestli povazuji
vzdélani za dulezité pro sviij dalsi zivot a praci. Zda si mysli, Ze studium ve skole je narocné

a je mu potfeba vénovat hodné Casu a zaroven co se jim ve skole nejvice libi.

Ctvrta cast vyzkumu byla zaméfena na vztahy mezi majoritou a minoritou. Mezi

uciteli a zaky a jak z&ci z minority vnimaji vzajemnou spolupraci ve tiidé&.

Ziakladnim vychodiskem vyzkumu jsou nasledujici vyzkumné predpoklady:

P1:  ,,Vybér studia na policejni Skole na zaklad¢ provadéného ndboru policejni skolou je
Cast¢j$i motivaci zaki neZ na zéklad¢ svého rozhodnuti.*

P2:  ,Zaci, ktefi jsou presvéd&eni, Ze studium na policejni $kole ovlivni jejich budouci

povolani, maji vétsi Sanci k pfijeti nez ti, kteti o budoucim povolani zatim neuvazuji.*

18 GAVORA, Petr. Uvod do pedagogického vyzkumu. Brno: Paido, 2000. 207 s. ISBN 80-85931-79-6. strana 31
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P3:

P4:

,Zaci, u kterych pievlada vnitini motivace k ueni, maji pozitivngjsi vztah ke $kole
a vzdélavani nez ti, u kterych vnitini motivace k uceni chybi.*
,Vztahy mezi majoritou a minoritou na policejni Skole se dafi fesit 1épe nez

na zakladni skole.*

Déale byly stanoveny hypotézy, které byly ovéfeny a vyhodnoceny statistickou

metodou chi-kvadrat. Odpovédi u otazek ¢. 2, 3, 12, 13, 18, 25, 30, 35 a 37

Hlo:

HlA:

H20:

H2A:

H30:

H3A:

H4,:

H4a:

H5¢:

Hb5a:

H6o:
H6A:
H7o:
H7A:
H8o:

H8a:

H9:
H9a:

Mezi motivaci zakd na vybér skoly neni statisticky vyznamny rozdil.

Mezi motivaci zaku na vybér Skoly je statisticky vyznamny rozdil.

Mezi nazory zakd pro¢ si vybrali studium na policejni Skole, neni statisticky
vyznamny rozdil.

Mezi nazory zaka proc si vybrali studium na policejni Skole, je statisticky vyznamny
rozdil.

Mezi nazory 74kl zda vénovali hodné Casu k pfipravé, neni statisticky vyznamny
rozdil.

Mezi nazory zaki zda vénovali hodné Casu k ptiprave je statistiky vyznamny rozdil.
Mezi nazory zaki jak dlouho pted pfijimacim fizenim se zacali ucit, neni statisticky
vyznamny rozdil.

Mezi nazory zaku jak dlouho pied piijimacim fizenim se zacali ucit, je statisticky
vyznamny rozdil.

Mezi nézory zakl zda znali moznost uplatnéni po dokonceni studia, neni statisticky
vyznamny rozdil.

Mezi nazory zakt zda znali moZnost uplatnéni po dokonceni studia, je statisticky
vyznamny rozdil.

Mezi nazory zaki zda je potieba piln¢ studovat, neni statisticky vyznamny rozdil.

Mezi ndzory 74kl zda je potieba piln¢ studovat, je statisticky vyznamny rozdil.

Mezi ndzory 74k co se jim nejvice ve Skole libi, neni statisticky vyznamny rozdil.
Mezi ndzory 74kl co se jim ve Skole nejvice libi, je statisticky vyznamny rozdil.

Mezi nazory zaka pro¢ si mysli, Ze dochazi ke konfliktim mezi zaky z majority
a minority, neni statisticky vyznamny rozdil.

Mezi nazory zaka pro¢ si mysli, Ze dochazi ke konfliktim mezi zaky z majority
a minority, je statisticky vyznamny rozdil.

Mezi nazory Zaki na vztahy mezi spoluzaky, neni statisticky vyznamny rozdil.

Mezi ndzory zakl na vztahy mezi spoluzaky, je statisticky vyznamny rozdil.
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6.3 Metody a organizace vyzkumu

Pro provedeni vyzkumu byly stanoveny nésledujici metody.

1. Rozbor literatury, dokumentdi, material, vztahujicich se k otdzce vzdélavani
narodnostnich mensSin, vcetné vyuziti vlastnich zkuSenosti na zékladé prace se zaky

Z fad narodnostnich menSin.

2. Metoda dotaznik — je to zplsob pisemného kladeni otdzek a ziskdvani pisemnych
odpovédi. Je nejfrekventovangjsi metodou k ziskavani udaji. Dotaznik se povazuje za
ekonomicky vyzkumny ndastroj a je urcen predevsim k hromadnému ziskavani udajt.

’ o o v ’ 7 v ] ’ r 7 % 1
Timto zptisobem miizeme ziskat velké mnoZstvi informaci v kratkém &ase.'*®

Ke splnéni vyzkumného cile byla pouzita forma extenzivniho empirického vyzkumu
pedagogicko-psychologického charakteru, ktery spociva v analyze udaju ziskanych
vypInénim dotazniku respondentti. VySe uvedena metoda je vyhodna v tom, Zze nam umoziuje
Vv pomérné kratké dobé zjistit nazory pocetného souboru osob. Na druhé strané, si ale také
musime uvédomit 1 nevyhody této techniky. Zejména tu skuteCnost, ze jde pouze o oblast
postoji, nazorti, minéni. I kdyZz dotaznik ma 1 sva jistd omezeni, nelze podcenovat jeho

vysledky, které ziskame jeho vyplnénim.

Autorsky dotaznik je sestaven ze 40 otazek, které jsou rozdéleny do ¢tyi sekci. Prvni
sekce je tvofena 10 uzavienymi otdzkami a jedna otdzka je polouzaviena. Vztahuje se
k motivaci a zajmu o studium v policejni Skole. Vysledky ptipravy K pfijimacimu fizeni ke
vzdélavani v policejni Skole je tématem druhé sekce, kterou tvoii 9 uzavienych otazek. Treti
sekce je zamétena na vztah ke Skole a vzdélavani. Tvofi ji 8 uzavienych otazek, z toho dvé
otazky jsou polouzaviené. U dvou otdzek maji zaci moznost vyjadfit sviij nazor. Ctvrta sekce
se vénuje vztahu mezi majoritou a minoritou, mezi zaky a uciteli. Tuto sekci tvoii 10 otazek,
které jsou uzaviené. Otazky jsou formulovany tak, aby byly srozumitelné a vhodné pro zaky
prvnich az étvrtych roéniki. Casova dotace pro vyplnéni dotazniku je odhadnuta na patnact az

dvacet minut. Dotaznik je anonymni. Zaci vyplnili dotaznik v pribéhu mésice listopadu 2011.

I®GAVORA, Petr. Uvod do pedagogického vyzkumu. Brno: Paido, 2000. 207 s. ISBN 80-85931-79-6. strana 99
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Organizace vyzkumu

a) zpracovani chronologického planu vcetné vypracovani dotazniku
b) vybér souboru respondentii

c) hlavni vyzkum

d) ptiprava udaji pro jejich zpracovani

e) zpracovani empirického materialu

U nékterych vybranych otazek byly zpracovavané odpovédi pomoci testu dobré shody
chi-kvadrat. Uvedené odpovédi, které znazornovaly pozorovanou ¢etnost, byly dosazeny do
tabulky pro vypocet chi-kvadratu. Poté se vypocita ocCekavana cCetnost, tak Ze se secte
pozorovana cetnost a vydéeli se poctem fadka pozorované Cetnosti. V dalsi ¢asti tabulky se

odecte pozorovana ¢etnost od Cetnosti o¢ekavané a nasledné se umocni na druhou. V posledni

(P-OF

casti tabulky byla pro kazdé pole, vypoctena hodnota . Naéslednym souctem

vypoc¢itanych hodnot, dostaneme hodnotu, ktera je ukazatelem rozdilu mezi pozorovanou

2
a ocekavanou Cetnosti. Tuto vypocitanou hodnotu testového kriteria XZ=M srovnavame

0]
s tzv. kritickou hodnotou xzo,o5, kterou nachazime ve statistickych tabulkach. Vypocitanou
kritickou hodnotu hledame vzdy pro urcitou hladinu vyznamnosti a urcity pocet stupni

volnosti. Pocet stupiii volnosti zavisi na poc¢tu fadkl v tabulce, kdy odecteme jeden fadek.

Ve vSech piipadech byla zvolena hladina vyznamnosti 0,05. V piipadech, kdy
zjistime, Ze vypoclitané testové kritérium je mensi nez kritickd hodnota nalezena
ve statistickych tabulkach, pfijmeme nulovou hypotézu. K odmitnuti nulové hypotézy je
tieba, aby vypocitana hodnota testového Kriteria byla vétsi, nebo alespon stejné velka jako

hodnota kritick4.*®°

10CHRASKA, Miroslav. Uvod do vyzkumu v pedagogice. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
Pedagogicka fakulta, 2006. 200 s.
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6.4 Charakteristika souboru respondentii

Z podstaty vyzkumného problému vyplyva, Zze bylo nutné zajistit ziskani dat celkem
od 51 respondentli z fad 74k narodnostnich men$in v prvnim, druhém, tfetim a ctvrtém
ro¢niku studujicich v ¢tyfletém maturitnim studiu na Vyssi policejni Skole a Stfedni policejni
Skole Ministerstva vnitra v HoleSové. V prvnim roéniku byly dotazniky piedany celkem
13 respondentiim, ve druhém ro¢niku 16 respondentim, ve tietim rocniku to je
10 respondentii a ve ¢tvrtém ro¢niku studuje v soucasné dobé¢ 12 zakl. Z celkového poctu
51 respondentd je 28 chlapct a 23 divek. Vyzkum zasadhl 100% zakt z fad narodnostnich

mensin studujicich na Skole.
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7 INTERPRETACE ZISKANYCH UDAJU

Celkové bylo distribuovano 51 dotaznikti. Dotazniky byly zakiim pfedavany pribézné
Vv rozmezi poslednich dvou tydnd v mésici listopadu roku 2011. Zakam byla zarove podana
jednoduché instrukce k jeho vyplnéni. Jelikoz vétSina zaki je ubytovana na domové mladeze,
nebyl vétsi problém si zadky shromézdit. S zaky bylo pracovano po ttidach. Ostatnim zakim,
kteti do Skoly dojizd¢ji denné, byl dotaznik pfedan k jeho fadnému vyplnéni. Dotaznik
vyplnilo celkem 51 zaku, tedy vsichni Zaci, ktefi jsou zafazeni v projektu ,,Vzdélavani
narodnostnich mensin ve Vyssi policejni skole a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra
Vv Holesové.“ Z celkového poctu 51 zaku bylo 28 chlapct a 23 divek. Navratnost dotaznikt
byla 100 %.

Pocty ptedanych Pocty vracenych dotaznika
dotaznika

Absolutni Cetnost Absolutni Relativni

cetnost cetnost
I. roénik 13 13 25,5%
I1. roénik 16 16 31,4%
III. roénik 10 10 19,6 %
IV. roénik 12 12 23,5%
CELKEM 51 51 100 %

Tabulka ¢. 1. Prehled skladby a poctu vracenych dotaznikii

Bylo zji§téno, e od narozeni Zije v Ceské republice celkem 19 Z4ki. V rozmezi 7 az
10 let to je 16 zaku, 4 az 6 let zde zije 11 zaku a 1 az 3 roky to je 5 zaku. Z vyhodnoceni této
otazky je tedy patrné, Ze nejpocetnéjsi skupinou zaki jsou zaci, kteii ziji v Ceské republice jiz
od narozeni. Mezi témito Zaky je 9 zaku vietnamské menSiny, z nichz 6 se narodilo jiz
v Ceské republice. | pies nizky poéet respondentll z vietnamské mensiny se potvrdila teze
Z teoretické Casti 2.2.1 této prace, ze ptitomnost vietnamskych obcanti se datuje jiz hodné do

minulosti a n¢kteti z nich si postupné zvolili tuto zemi pro zaloZeni rodiny a domova.
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Podle zjisténé délky pobytu v Ceské republice lze usoudit, Ze &im je delsi pobyt zaka
na tizemi Ceské republiky (68 % nad 7 let), tim je vétsi zdjem o studium na policejni skole
a piipadné i 0 sluzbu u Policie Ceské republiky. Uvedené studium i sluZbu lze povaZovat za

vyznamny prvek postupujici integrace do majoritni spole¢nosti.

19(37%)

20 -

18 - 16(31%)
16 - i

14 -

11(222%,
12 (22%)

10 -

5(10%)

O N &N O &
l

Od narozeni 7Zaz 10 let 4azé6 let 1 az 3 roky

Graf ¢ 5. Délka pobytu Zdkii v Ceské republice

V soucasné dobé studuje ve Skole celkem 337 zakl ve Ctyfech ro€nicich maturitniho
studia. Z tohoto poctu je 203 chlapct a 134 divek. Z narodnostnich mens$in je to 13 zaku
(25 %) studujicich v prvnim ro¢niku, 16 (31 %) zaka studujicich v druhém roéniku stfedni
Skoly, 10 (20 %) zaku jsou zaci tietiho ro¢niku a 12 zakd (24 %) jsou zaci ro¢niku ¢tvrtého.
Celkové zastoupeni narodnostnich mensin je 51 zaka (28 chlapcii a 23 divek). Z uvedeného je
ziejmé, ze zastoupeni chlapci a divek na policejni Skole ztad ndrodnostnich mensin je

piiblizn¢ stejné. Neni mezi nimi velky rozdil.

m celkem chlapcti m chlapci projekt celkem divek m divky projekt

’

4. ro¢nik

3. ro¢nik

2. roénik

1.ro¢nik

b

o 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

Graf ¢. 6. Pocet divek a chlapcit v jednotlivych rocnicich.
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V odpovédi na otazku Cislo jedna, Ctyii zaci policejni Skoly uvedli, Ze studovat vyse
uvedenou $kolu je napadlo, kdyz byli maly. V pribéhu zékladni Skoly se rozhodlo pro
studium 21 zakad, 11 zakh privedli na tuto myslenku rodice, pfi ndboru a prezentaci skoly
vV ramci projektu oslovilo studium 10 zakd a pouze 5 zaka z celkového poctu odpovédelo, ze
nevédi. Mzu konstatovat, ze 70 % zakt se rozhodlo pro studium policejni skoly jesté, kdyz
byli maly, nebo v pribéhu zakladni Skoly, pfipadné je na tuto myslenku piivedli rodice.
Jen 10 zakt bylo motivovano ke studiu policejni §koly pii naboru a prezentaci policejni Skoly

V ramci projektu.

aninevim - R 5(10%)
prindboru a prezentaci skoly v ramci projektu _ 10(20%)
na myslensku mé privedli rodice _ 11(21%)

Vb 2kl oy | > +1%)

uz kdyz jsem byl/a maly/a F 4(3%)

0 o 10 15 20 25

Graf ¢. 7. Kdy Vas napadla myslenka, Ze chcete studovat na policejni skole? *.

Odpovédi na otazku ¢. 2 byly zadany do tabulky a vyhodnoceny statistickou metodou

testu chi-kvadrat.

Vybér skoly Pozorovand | Ocekdvand | P-O | (P-O) (P-o0)

cetnost P Cetnost O 0
povést Skoly 4 10,2 -6,2 38,47 3,772
styl vyuky 5 10,2 -5,2 | 27,04 2,651
cizi jazyky 4 10,2 -6,2 | 38,44 3,772
doporuceni 11 10,2 0,8 0,64 0,063
prace u policie 27 10,2 16,8 | 282,24 27,671
¥ 51 ¥ 51 37,929

Tabulka ¢. 2. Vypocet chi-kvadratu — odpovedi na otazku ¢. 2.

V uvedeném piikladé budou mit obé hypotézy ndsledujici podobu:
H1o: Mezi motivaci zakt na vybér skoly, neni statisticky vyznamny rozdil.
Hla. Mezi motivaci zakt na vybér skoly, je statisticky vyznamny rozdil.

Z tabulky &. 2 je tedy patrné, Ze vypo&itana hodnota testového kritéria je x> = 37,929.
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Tato hodnota je ukazatelem rozdilu mezi pozorovanou a o¢ekévanou cetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 4 stupn& volnosti je x% s5(4) = 9,488.

Zjistili jsme, Ze vypocitana hodnota testového kritéria je vétsi nez kritickd hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Mezi zaky pii vybéru
Skoly (kritérii) je vyznamny statisticky rozdil. Vyplyva to i z vySe uvedeného grafu, kdy
27 74kt projevilo zajem pracovat v budoucnu u Policie Ceské republiky. Jedenact zakt dalo
na dobré doporuceni Skoly a 14 zakl zaujala nabidka cizich jazykt, volnoCasovych aktivit,
styl vyuky a povést Skoly. I kdyz tato otazka byla polozaviena, Zadny Zak neodpovedél
Z jinych davoda.

jiné: . 0
povést skoly 4(8%)
styl vyuku a zaméreni $koly 5(10%)
nabidka cizich jazykd a volnocasovych aktivit 4(8%)
dobré doporuceni skoly 11(22%
volba zaméstndni, zdjem pracovat u policie 27(53%)
- 5 . J ;
1 1 f 1 7
(] 5 10 15 20 25 30

Graf ¢. 8. Na prvnim misté pri vybéru stredni Skoly bylo pro Vis? “

Na nize uvedeném grafu jsem ovétila odpovédi na zakladé testu dobré shody
chi-kvadrat. Do tabulky byly zadany odpovédi na otazku ¢. 3 a byl proveden vypocet.

délka pobytu | Pozorovand | Ocekivand | P-O | (P-O) (P-o0)
v CR cetnost P cetnost O

O
rodice 7 12,75 -5,75 | 33,06 2,593
uditel na ZS 9 12,75 -3,75 | 14,06 1,103
nab. prac. 10 12,75 -2,75 7,56 0,593
sam 25 12,72 12,25 | 156,19 | 12,250
¥ 51 T 51 16,539

Tabulka ¢. 3. Vypocet chi-kvadratu — odpoveédi na otdzku ¢. 3

V uvedeném piikladé budou mit obé hypotézy nésledujici podobu:
H2o: Mezi nazory zakili pro¢ si vybrali studium na policejni Skole, neni statisticky
vyznamny rozdil

H2a: Mezi nazory zaki proc¢ si vybrali studium na policejni Skole, je statisticky vyznamny

rozdil.
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Z tabulky ¢&. 3 je tedy patrné, Ze vypoditana hodnota testového kritéria je x* = 16,539.
Tato hodnota je ukazatelem rozdilu mezi pozorovanou a ocekavanou cCetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 3 stupn& volnosti je x%,05(3) = 7,815.

Zjistili jsme, ze vypocitand hodnota testového kritéria je vétsi nez kriticka hodnota,
odmitame tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Pti vybéru skoly je
mezi zaky vyznamny rozdil.

Dokazuje to i skute¢nost, ze vétSina zakt (26) si studium na uvedené $kole vybrala
sama. Ostatni zaci dali na doporuceni uciteltt zakladni Skoly nebo ndborovych pracovnikil

z policejni skoly. Sedm zakid na tuto myslenku ptivedli rodice.

26(51%)
25"
20
15 4
8(16%) 10(19%)
10 4 7(14%)
S S ‘ :
ot O
e -
0 T T T T 1
vybralimi  doporucil mi doporucilmi vybral jsem z jiného
horodice  ho ucitel na jej naborovy siho sam duvodu
zakladni pracovnik /popis z
skole policejni jakého/:
skoly

Graf ¢. 9. Proc jste si vybrali studium pravé na policejni Skole?

Z odpovédi na otazku €. 4 a 5 bylo zjiSténo, ze nejvice rodic¢h 47 dosahlo stfedniho
vzdélani. Poté nasleduji rodice, ktefi jsou vyuceni, a zakladni vzdélavani ziskalo 18 rodicu
zakl. Vyssi odborné vzdélavani uvedlo u svych rodica 8 zakt a 10 rodi¢h ma vysokoskolské

vzdélani.

30

25 23

20

5 —

9 10 10 matka
10 8 7
5 M ootec

jevyucéen/a zdkladni stredni vyssiodborné vysokoskolské

Graf ¢. 10. ,,Jaké vzdelani ma Vase matka? “ ,, Jaké vzdeélavani ma Vas otec?
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Na otazku cislo 6 zaci odpovédéli nasledovné. Pouze jeden otec pracuje jako
piislusnik Policie Ceské republiky a 18 Z4kd odpovédélo, Ze u policie pracuje nékdo z jejich
ptibuznych. Nejvétsi pocet odpoveédi byl u 32 zaku, kteti odpovédéli, ze nikdo z jejich
blizkého okoli u policie nepracuje.

Na odpovéd zda pracuje u policie bratr nebo sestra nebyla zadna odpovéd'.
Skutecnost, ze celkem 19 zakt uvedlo, Ze otec nebo n¢kdo z jejich ptibuznych pracuje jako

ptislugnik Policie Ceské republiky, Ize oznadit za vyznamny motivaéni faktor.

motec M nékteri z pribuznych nikdo

1(2%)

’ 18(35%)
32(63%)

Graf ¢. 11. ,, Pracuje nékdo ve Vasi rodiné v radach policie?

Zaci, kteti chtdji studovat na policejni $kole, maji moZnost dozvéddt se vice
0 moznosti studia formou propagace Skoly na internetu, vtisku i v médiich. Také
z propagacnich letakii a samoziejmé se zastupci Skoly zucastiiuji prezentaci na burze Skol.
Na zakladnich Skolach doporucuji moznosti ke studiu vychovni poradci. Nejvice zaki 16 se
dovédélo o moznosti vzdélavani na policejni $kole z propagaénich letaki a internetu. Ctrnact
zakl bylo s touto moznosti seznameno vychovnymi poradci a ostatni zaci ziskali informace

od rodicu ¢i spoluzékl na zakladni skole.

od vychovnych poradci 14(27%)

z propagacnich letdkii &i internetu 16(31%)

na burze skol 8(16%)

|
|
|
‘ ‘ |
|

od rodiéii a zndmych 6(12%)]‘
[

7(i4%)

od spoluZdkd na zdkladni Skole

(1} 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Graf ¢. 12. ,,Jakou cestou jste se dozvédeli o moznosti vzdélavani na policejni skole? *

90



Projekt vzdélavani narodnostnich mensin je prezentovan jak na strankach skoly, tak
I v médiich. Zaroven naborovi pracovnici Skoly navstévuji zakladni Skoly, kde jsou zaci
seznameni s projektem. Zakd, ktefi odpovédéli kladné na otazku &. 8, byla nadpoloviéni
vétsina. Bylo to 31 zaku, coz ¢ini 61 %. Naslednych 20 zaka (39 %) o projektu vzdélavani

narodnostnich mensin nevédélo.

20(39%)

M ano védél/a

ne nevédél/a

Graf ¢. 13. Védeli jste o projektu vzdélavani mensin.

Na otadzku ¢. 9 odpovédeli zaci nasledovné. Nabor na policejni Skolu se konal
u 33 zakt na zékladni Skole, coz odpovida zcela ptedchozi otazce, na kterou zaci odpovidali,
zda védeli o projektu vzdélavani narodnostnich mensin. Osmnact zakt (35 %) odpovédélo, ze

se na jejich zakladni Skole nabor nekonal.

18(35%,
ne nekonal _ & 2

ano konal =3Eac)

Graf ¢. 14. ,,Konal se u Vas na zdakladni skole nabor na policejni skolu? *
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Z celkového poctu 33 zaka, ktefi odpoveédéli v otazce ¢. 9 kladné, z nich 18 zaku
(55 %) dale odpovédélo, Ze se jim prezentace Skoly libila. Pro 12 zaka (36 %) byla prezentace

zajimava a oslovila je. 3 Zaci (9 %) nem¢li na prezentaci nazor.

M prezentace se mi libila

12(36%)

-

prerentace byla zajimavé a
oslovila mne

® nemdm ndzor

Graf ¢. 15. ,, Pokud ano jak se Vam prezentace Skoly libila?

Z odpovédi na otazku ¢. 11 vyplyva, ze 32 zaka (63 %) odpovédélo, ze véci, které se
nauc¢i ve Skole, uplatni urcité i v jinych oblastech. Odpovéd’, Ze dovednosti a zkuSenosti
ziskané na policejni $kole uplatni pouze v oblasti policie, zvolilo 18 zaku (35 %). Na tuto

otazku nedokazal odpoveédét 1 zak (2 %).

%

ano, véci, které se zde
naucim, uplatnim urcité
ivjinych oblastech

ne, véci, které se zde
naucim, uplatnim pouze
voblasti policie

nedokaZi odpovédét

Graf ¢. 16. ,,Myslite si, Ze vam vzdelavani, které ziskdte na policejni Skole, bude
V Zivoté prospésné i v jinych oblastech? *
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Na nize uvedeném grafu jsem si ovétila odpoveédi na otazku Cislo 12 na zaklad¢ testu

dobré shody chi- kvadrat. Do tabulky byly jsou zadany odpovédi a byl proveden vypocet.

Pozorovand | Ocekdvand | P-O | (P-O) (P-o0)

cetnost P cetnost O 0

ano 36 25,5 10,5 | 110,25 4,324
ne 18 25,5 -10,5 | 110,25 4,324
> 51 X 51 8,648

Tabulka ¢. 4. Vypocet chi-kvadratu — odpovedi na otazku ¢. 12.

V uvedeném piikladé budou mit obé hypotézy nasledujici podobu:

H3o: Mezi ndzory zaka zda vénovali hodné Casu k piiprave, neni statisticky vyznamny
rozdil.
H3a: Mezi nazory zéka zda vénovali hodné Casu k ptiprave, je statistiky vyznamny rozdil.

Z tabulky ¢. 4 je tedy patrné, Ze vypoc¢itand hodnota testového kritéria je x* = 8,648.
Tato hodnota je ukazatelem rozdilu pomezi pozorovanou a ocekavanou Cetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 1 stupn& volnosti je x%s(1) = 3,841.

Zjistili jsme, ze vypocitand hodnota testového kritéria je vé&tsi neZ kriticka hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Mezi Casem, ktery
zéci vénovali piipravé je vyznamny rozdil. Také pokud se podivame na graf, zjistime, ze 36
zakl vénovalo ptipravé hodné Casu. Byl to jeden z hlavnich diivodi motivace, aby zvladli
piijimaci fizeni, na které je potieba se dukladné ptipravit. Ostatni zaci uvedli, ze ptiprave

vénovali jen malo Casu.

. 15(29%)

Graf ¢. 17. ,,Venovali jste hodné ¢asu na pripravu k prijimacimu rizeni na policejni skolu?
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Na nize uvedeném grafu jsem ovéfila odpoveédi na otazku cCislo 13 na zaklad¢ testu
dobré shody chi-kvadrat. Do tabulky byly zadany odpovédi na otazku a byl proveden vypocet.

cas vénovany | Pozorovana | Ocekdvana | P-O | (P-O) (P-o0)

priprave cetnost P cetnost O 0
tri mesice 12 12,75 -0,75 0,56 0,044
dva mésice 19 12,75 6,25 39,06 3,064
meésic 17 12,75 4,25 18,06 1,416
meéné nez mesic 3 12,75 -9,75 | 95,06 7,456
¥51 ¥ 51 11,98

Tabulka ¢. 5. Vypocet chi-kvadratu — odpovédi na otazku ¢. 13.

V uvedeném piiklad€é budou mit obé hypotézy nasledujici podobu:

H4y: Mezi ndzory zak jaky ¢as vénovali pfiprave, neni statisticky vyznamny rozdil.
H4a:  Mezi nazory zaka jaky Cas vénovali priprave, je statisticky vyznamny rozdil.

Z tabulky €. 5 je tedy patrné, ze vypocitana hodnota testového kritéria je x? = 11,98.
Tato hodnota je ukazatelem rozdilu pomezi pozorovanou a ocekavanou Cetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 3 stupn& volnosti je x%s(3) = 7,815.

Zjistili jsme, Ze vypocitand hodnota testového kritéria je vé&tsi neZ kriticka hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Mezi Casem, ktery
Zaci vénovali pripravé je tedy vyznamny statisticky rozdil. Zaci nepodcenili piipravu a jiz tfi
meésice pfed terminem ptijimaciho fizeni se 12 zaka zacalo ptipravovat. Mésic az dva mésice
vénovalo ptipravé 36 zaka. VéEtSina zaka tedy pripravu nepodcenila, coz dokazuji 1 odpovedi

na predchozi otazku, kdy 36 zaku uvedlo, Ze ptipravé vénovali hodn¢ ¢asu.

20 19(37%)

18 13—
16

14
12
10

o N A O &

tFi mésice oy
dva mésice

meésic

meéné neZ mésic

Graf ¢. 18. ,,Jak dlouho pred prijimacim Fizenim jste se zacali ucit?
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Co se tykalo ptipravy k pfijimacimu fizeni, bylo zjisténo, ze velky pocet zaka se

k pfijimacimu fizeni pfipravoval sam. Bylo to 25 zakt. Rodice a ucitelé ze zakladni Skoly

pomahali s piipravou u 26 zaki, jak vyplyva z jejich odpovédi.

Graf ¢. 19. ,,Pomdhal Vam nékdo s pripravou k prijimacimu rizeni?

Ptijimaci tizeni na policejni skolu se sklada ze tii oddilti. Prva cast je test obecnych
studijnich predpokladii, ktery ¢inil problém 17 zaktim. Druha ¢ast ptijimaciho fizeni tvori
védomosti test, ktery byl pro 16 zakd obtizny. Jen pro 7 zaka byl problémem test fyzické
zdatnosti. I kdyz 78 % zakt uvedlo, ze néktera ¢ast pfijimaciho fizeni jim €inila problémy,

Vv zavéru vsichni zaci vyhoveli a byli ptijati na vyse uvedenou skolu.

Graf ¢. 20. ,,Ktera cast prijimaciho vizeni Vam cinila vétsi problémy?
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DvacetSest zaki (51 %) odpovédélo na otazku ¢. 16, Ze sohledem na cas, ktery
ptipravé na pfijimaci fizeni vénovali, byli spokojeni. Se svou ptipravou bylo spokojeno

astedné 14 zaki (27 %). Cty¥i zaci 8 % nebyli spokojeni s tim, jak se p¥ipravili k pfijimacimu

fizeni a 7 zaki (14 %) nad tim nepfemyslelo.

Graf ¢. 21. ,,Byli jste spokojeni s tim, jak jste uspéli u prijimaciho rizeni
(s ohledem na cas vénovany priprave)?

I kdyz se v dnesni dob¢ o praci policie hodné hovoii, je zajimavé, ze 15 zakt uvedlo,
ze o této praci védi hodné malo. Sedmnact zaki si nasledn¢ mysli, ze o policejni praci veédi
hodné. Skoro vSechno uvedlo 5 zakd. Myslim si, Ze pokud se tedy Zaci chtéji stat policisty,
méli by o tomto povolani védét co nejvice. Podle mého nazoru ,,skoro vSechno* urcité nevedi,

jelikoz urcité poznatky se ziskavaji az praxi.

Graf ¢ 22. ,,Co jste vedeéli o praci policisty?
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Na nize uvedeném grafu jsem ovérila odpovédi na zékladé testu dobré shody
chi-kvadrat. Do tabulky byly zadany odpovédi na otazku ¢. 18 a byl proveden vypocet.

moznost | Pozorovand | Ocekdvana | P-O | (P-O) (P-o0)

uplatnéni cetnost P cetnost O 0
ano 24 12,75 11,25 | 126,56 9,926
ne 6 12,75 -6,75 | 45,56 3,573
Castecné 18 12,75 5,25 27,56 2,162
Nevim 3 12,75 9,75 95,06 7,456
¥ 51 ¥ 51 23,117

Tabulka ¢. 6. Vypocet chi-kvadratu — odpoveédi na otdazku ¢é. 18.

V uvedeném ptikladé budou mit obé hypotézy nasledujici podobu:

H50: Mezi nazory zakt zda znali moznost uplatnéni po dokonceni studia, neni statisticky
vyznamny rozdil.

H5a: Mezi nazory zaku zda znali moznost uplatnéni po dokonceni studia, je statisticky
vyznamny rozdil.

Z tabulky ¢. 6 je tedy patrné, Ze vypocitana hodnota testového kritéria je x? = 23,117.

Tato hodnota je ukazatelem rozdilu mezi pozorovanou a ocekavanou Cetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 4 stupn& volnosti je x% 5(3) = 7,815.

Zjistili jsme, ze vypocitand hodnota testového kritéria je vétSi nez kritickd hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Mezi odpovedi zakt
zda znali moznost uplatnéni po dokonceni studia je vyznamny statisticky rozdil. Moznost
uplatnéni po ukonceni studia na policejni $kole zna 24 zaka (47 %). Osmnact zaku (35 %)
odpovédélo, Ze pouze castecné, 6 zdka (12 %) odpovédelo, Zze neznaji moznost uplatnéni

a 3 zaci (6 %) odpovédelo, ze nevi.

W agno Wne cdstecné ™ nevim

18(35%)

Graf ¢. 23. ,,Znali jste mozZnost uplatnéni po dokonceni studia na Skole? *
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Z nasledujiciho grafu je zcela celkem patrné, ze vetsi ¢ast zak se bude i nadéle
zajimat o sluzbu u Policie Ceské republiky. Ur¢ité ano odpovédélo 22 zaka (43 %), 17 zaka
(33 %) odpoveédelo spise ano. SpiS ne odpovédélo 6 zaku (12 %) a stejny pocet zaka

odpovedél urcité ne. Je tedy zajimave, proc se tito zaci hlésili praveé na policejni Skolu.

Graf ¢ 24. ,, Pokud uspésné ukondite studium v policejni Skole, budete se i naddle
zajimat o sluzbu u policie?

Vyhodnocenim otazky ¢. 20 jsem zjistila, ze 28 zaku (55 %) si mysli, ze s nékterymi
predmeéty (hlavné odborné pifedméty) by se jinak nesetkali. 13 zakd (25 %) odpovédélo,
ze chtéji pracovat v budoucnu jako policisté. Devét zaku (18 %) si mysli, ze maturitni
vzdélavani mohli ziskat i na jiné Skole a jeden zak (2 %) odpovédél, Ze ho nezajima sluzba u

policie.

Graf ¢ 25. ,,Myslite si, ze studium v policejni Skole ovlivni Vase budouci povoldani? *
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Na zaklad¢ ziskanych informaci na otazku ¢. 21 jsem zjistila, ze 37 zaku (72 %) se
studium na policejni $kole libi a uz by neménili za jinou Skolu. Deseti zakim (20 %) se
studium libi, ale maji vyhrady. Zaci méli moznost vyjadiit se k vyhradam ke studiu, ale zadny
zak tuto moznost nevyuzil. Na jinou Skolu by chtéli prestoupit 2 zaci (4 %) a stejny pocet

zakl uvedl, Ze se jim zde nelibi, ale zaroven jiz nechtéji studovat na zadné jiné skole.

= 20a%)

nelibi, nechci uz studovat na Zadné skole

- 204%)

nelibi, chci pFestoupit na jinou Skolu

P 10(20%)

libi, ale mam vyhrady (popis jaké):

I 2 7 (72 %)

libi, uz bych neménil/a za jinou $kolu

Graf ¢. 26. ,,Libi se Vam vzdélavani na policejni Skole? *.

Z nésledujicich odpovédi na otdzku €. 22 je zcela patrné, ze nejvice zaki se tési na své
kamarady. Je to 22 zaku (43 %). Je zajimavé, ze 16 zaku (31 %) se dale t&si na své ulitele. Tti
zaci (6 %) odpoveédeli, Ze se do Skoly netési viibec na nic. Na néco jiného se t&8i 10 zaku
(20 %). Z tohoto poctu dale odpovédélo: 8 zaku se té$i na odborné piedméty, jako je
kriminalistika, pravo, bezpecnostni ¢innost, 2 Zaci (4 %) uvedli, Ze se t€$i na nové a zajimavé

informace z oblasti prace Policie Ceské republiky.

na ucitele

16(31%)
W na kamardady

)

netésim se na nic

M tésim se na néco jiného
(napis, naco)

Graf ¢. 27. ,,Na co se nejvice tésite, kdyz jdete do skoly na vyucovani?
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Vseobecné vzdélavaci predméty ma nejradéji 10 zaka (20 %). Dale 17 zaku (33 %)
odpovédélo, Ze nejradé€ji maji odborné predméty jako je pravo, bezpecnostni ¢innost, kontrola
kriminality. Té¢lesna ptiprava je oblibend u 15 zadkd (29 %). Informac¢ni a komunikaéni

technologie maji oblibeni 3 zaci (6 %), mimovyukova ¢innost je doménou u 6 zaka (12 %).

[ — (12

mimovyukovd éinnost

P 3(69%)
informacni a komunikaéni technologie

I 1 7 (337,
odborné predméty (pravo, bezpecnostni ( )

cinnost...)
S —————eee——— 1 5(29%)
télesnd pfiprava
) 10(20%)
vseobecné vzdélavaci predméty
o 5 10 15 20

Graf ¢. 28. ,, Ktery z predmeétit mdte nejradéji? *

Po vyhodnoceni otazky ¢. 24 bylo zjisténo, ze 31 zakium (61 %) se studium na $kole
jevi jako velmi naro¢né. Devatenact zakl (37 %) hodnoti studium také naro¢né, ale zaroven
odpovidaji, ze ho zvladaji. Pouze jeden zak (2 %) odpovédel, Zze mu ptipada studium na $kole
jednoduché. Vyplyva to iz nasledujici otazky, kdy 39 zakh uvedlo, Ze k tspéSnému zvladnuti

studia je potteba piln¢ studovat.

35 - 31(61%)

30

19(37%)

15

10 -

1(2%)

0 - -

ano, studium na skole je studium na skole je ne, studium na skole je
velmi ndroéné ndroéné, ale zvlidgdam to Jjednoduché

Graf ¢. 29. ,, Pripada Vam studium na policejni skole narocné? “
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Na nize uvedeném grafu jsem ovéfila odpoveédi na otazku Cislo 25 na zaklad¢ testu

dobré shody chi-kvadrat. Do tabulky byly zadany odpovédi a byl proveden vypocet.

Pozorovand | Ocekdvand | P-O | (P-O) (P-0)

cetnost P cetnost O 0
bez studia 3 17 -14 196 11,529
Obcas 9 17 -8 64 3,764
Ano 39 17 22 484 28,471
251 251 43,764

Tabulka ¢. 7. Vypocet chi-kvadratu — odpovédi na otazku ¢. 25.

V uvedeném piiklad€é budou mit obé hypotézy nasledujici podobu:

H6o: Mezi ndzory zakl zda je potieba pilné studovat, neni statisticky vyznamny rozdil.
H6a: Mezi nazory zaki zda je potieba pilné studovat, je statisticky vyznamny rozdil.

Z tabulky ¢. 7 je tedy patrné, ze vypocitand hodnota testového kritéria je x? = 43,764.
Tato hodnota je ukazatelem rozdilu pomezi pozorovanou a ocekavanou Cetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 2 stupn& volnosti je x% 0s(2) = 5,991.

Zjistili jsme, Ze vypocitand hodnota testového kritéria je vé&tsi neZ kriticka hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Mezi nazory zak,
zda je potieba k uspéSnému zvladnuti studia pilné studovat, je vyznamny statisticky rozdil.
Celkem 39 zaki odpovédelo, Ze je potieba studiu vénovat hodné Casu. Souvisi to s piedchozi
otazkou, kde 31 studentli uvedlo, ze studium na policejni Skole je narocné. Deviti zaklm si

sta¢i jen obCas néco precist a 3 zaci uvedli, Ze studium ve Skole neni pro n¢ tézké.

'ﬂ_l 3(6%)

jdeto i bez studia

i 9(18%)

stadisi jen obéas néco predist

39(76%)

ano, studium je potfeba vénovat hodné éasu

o 5 10 15 20 25 30 35 40

Graf ¢. 30. ,, Domnivdte se, ze je treba k uspésnéemu zvladnuti studia na policejni
skole pilné studovat?
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Otazka €. 26 reaguje na predchozi dvé otazky, kdy zaci opoveédéli, Ze studium ve skole
je narocné a je potieba studiu vénovat hodné ¢asu. Tomu odpovidaji i nasledujici odpovédi,
kdy 24 74kt uvedlo, ze se ptipraveé vénuji kazdy den. Ttikrat az ctyrikrat tydné se pripravuje
na vyuku 22 zakl a 4 Zaci se pripravuji jednou az dvakrat tydné. Jeden zak se nepfipravuje
vibec. Je tedy zcela patrné, ze skoro vSichni zaci vénuji ptipravé na vyucovani velkou

pozornost a nepodceniuji ptipravu.

30
25 24(47%)
22(43%)

20
15
10

5 4(82%)

. : (2 %)
o T T T -
kaZdy den asi tFikrat aZ étyFikrat  asijednou nebo viibec se nepfipravuji
tydné dvakrat v itydnu

Graf ¢. 31. ,,Jak casto doma (na domové mladeze) studujete?

Z nasledujicich odpovédi na otdzku €. 27 bylo zjisténo, Ze vétsina rodici 39 (75 %) ma
velky zajem, aby se jejich déti vzd€lavaly pravé na policejni Skole. Devét zaku (17 %)
odpovédelo, Ze jejich rodice berou vyse uvedenou Skolu, jako jakoukoliv jinou Skolu. U dvou

zakl (4 %), rodiCim na tom piili§ nezalezi a 2 Zaci (4 %) odpovédéli, ze to nedokazou

posoudit.
o,

nevim, nedokdZi to posoudit A(4%)

2(4%)
nijak zvia$tjim na tom nezdlezi

normdalné, berou to jako jakoukoliv jinou skolu 9(17%)
1 39(755%)

velmi jim na tom zadleZi

1] 5 10 15 20 25 30 35 40

Graf ¢. 32. ,,Jak moc zdlezi rodicum na tom, abyste se vzdelavali pravé na
policejni skole?
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Vyhodnocenim otazky ¢. 28 bylo zjisténo, ze 27 zaku (53 %) by urcité volilo chodit
dal do policejni $koly, 21 zaka (41 %) odpoveédélo, ze spiSe ano, 2 Zaci (4 %) si mysli, ze

spiSe ne a urcité by dal do Skoly nechtél chodit 1 zak (2 %).

27(53%)
30
/_ 21(41%)
25 A
20 /
15 /_
10 -/_
/_ 2(a%) 1(22%)
5
i J [ ’
o T
ano, urcité bych spise ano spise ne ne, urcité bych
chtél/a chodit dal nechtél/a chodit
dal

Graf ¢. 33. ,, Pokud by zdlezelo pouze na Vas, zda dal chodit do policejni Skoly
vybrali byste?

Vsem zaktim studujici ve Skole, je ddna moznost chodit na doucovani v predmétech,
ve kterych pottebuji pomoci. Vyhodnocenim otazky €. 29 bylo zjiSténo, ze této moznosti
vyuziva celkem 38 zaki (75 %), tedy nadpoloviéni vétSina. Pouze 13 Zakl (25 %) moznost

chodit na doucovani nevyuziva.

ne, nechodim  Mano, chodim

13(25%)

Graf ¢. 34. ,,Chodite na doucovani z predmétu, ve kterém potiebujete pomoci?
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Odpovédi na otazku cislo 30 byly zadany do tabulky a vyhodnoceny statistickou

metodou testu chi-kvadrat.

Nejvice se | Pozorovand | Ocekdvand | P-O | (P-O) (P-0)

mi libi Cetnost P Cetnost O 0
Jjiné 3 10,2 -7,2 | 51,84 5,082
vybavenost 5 10,2 -5,2 | 27,04 2,651
aktivity 16 10,2 5,8 33,64 3,298
ucitel-Zak 12 10,2 1,8 3,24 0,318
styl vyuky 15 10,2 4,8 23,04 2,259
¥ 51 ¥ 51 13,608

Tabulka ¢. 8. Vypocet chi-kvadratu — odpoveédi na otazku ¢. 30.

V uvedeném ptikladé budou mit obé hypotézy nasledujici podobu:

H70: Mezindzory Zakl co se jim nejvice ve Skole libi, neni statisticky vyznamny rozdil.
H7a: Mezi nazory zaku co se jim ve Skole nejvice libi, je statisticky vyznamny rozdil.

Z tabulky &. 8 je tedy patrné, Ze vypoditana hodnota testového kritéria je x> = 13,608.
Tato hodnota je ukazatelem rozdilu pomezi pozorovanou a ocekéavanou cetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 4 stupn& volnosti je x% s(4) = 9,488.

Zjistili jsme, ze vypocitand hodnota testového kritéria je vétSi nez kritickd hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Mezi ndzory zaku, co
se jim ve Skole nejvice libi, je vyznamny statisticky rozdil. Mimoskolni aktivity uvedlo
celkem 16 zaka, styl vyuku 15 zakt. Postaveni ucitele vi¢i zakim hodnotilo 12 zaka
a vybavenost skoly 5 zdkl. Néco jiného uvedli 3 Zéaci (jednalo se o odborné predméty

vyucované ve skole.

Jiné: Sfoze)
o,
vybavenost skoly 5(o%)
velky vybér mimoskolnich 16(31%)
aktivit
E Bai oy @ 12(24%)
postaveni ucitele vici Zakdm
styl vyuky 15(29%) /
T T T T T T T T T 1
o 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Graf ¢. 35. ,,Na policejni skole se Vam libi nejvice?
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Vyhodnocenim otazky ¢islo 31, zda se Zaci setkali s projevem urcité diskriminace ze
strany spoluzak, bylo zjisténo, ze 36 zaku (71 %) se nesetkalo s Zadnou formou diskriminace
z diivodu jejich rasy a etnického pivodu ze strany spoluzaki. Patnact zakt (29 %) se vSak

s ur¢itou formou diskriminace setkalo.

W ano

" he

Graf ¢ 36. ,,Setkali jste se s projevem netolerance, skryté &i oteviené
diskriminace z diivodu své rasy a etnického piivodu ve skole ze strany spoluzdkii?

V piedchozi otazce uvedlo 15 zakt z celkového poctu 51 zaki, ze se setkalo s urcitou
formou diskriminace. O jakou diskriminaci se jednalo, uvedli Zzaci nasledovné. Deset zaku
(67 %) se setkalo s projevem netolerance, 3 Zaci (20 %) se setkali se skrytou diskriminaci

a u dvou zaka (13 %) to byla oteviena diskriminace.

/_‘ﬂfﬁlm)

=
=]
1

9 -
g -
7 4
6 -
5 3(20%)
4 7 2(13%)
3 -
2
1 -
a
netolerance skrytd diskriminace otevrend diskriminace

Graf ¢ 37. ,,Pokud jste odpovédéli ano, tak s jakou formou této diskriminace
jste se setkali? “
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Vyhodnocenim otazky €. 33 bylo zjiSténo, ze 43 zakt (84 %) nepocitili nikdy
diskriminaci ze strany uciteld, 8 zaka (16 %) ovSsem odpovédelo, ze se jiz setkali s projevem
diskriminace ze strany ucitelti. I kdyz tato otdzka byla uzaviena, zaci v dotazniku uvedli,

ze se s projevem diskriminace ze strany ucitell setkali jen na zékladni Skole.

8(16%)

ano

M ne

Graf ¢. 38. ,, Pocitili jste nékdy diskriminaci ve $kole ze strany ucitelu?

Vyhodnocenim otazky ¢. 34 bylo zjisténo, Ze u Sesti zaka (75 %) to bylo z davodu
netolerance, 2 Zaci (25 %) odpovédéli, ze se setkali se skrytou diskriminaci. S otevienou

diskriminaci ze strany ucitelt se nesetkal zadny zak.

6(75%)
F =
5 -
4 -
3 4 2(25%)
2 -
1 - o
4
o 1
netolerance skryta diskriminace  otevFend diskriminace

Graf & 39. “Pokud jste odpovédeli ano, tak s jakou formou této diskriminace
Jste se setkali?
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Na nize uvedeném grafu jsem ovéfila odpoveédi na otazku Cislo 35 na zaklad¢ testu
dobré shody chi-kvadrat. Do tabulky byly zadany odpovédi a byl proveden vypocet.

Pozorovand | Ocekavana | P-O | (P-O) (P-0)

Cetnost P Cetnost O 0
nevim 4 12,75 -8,75 | 76,56 6,004
predsudky 28 12,75 15,25 | 232,56 18,240
neprizpiisobeni 10 12,75 -2,75 7,56 0,593
netolerance 9 12,75 -3,75 | 14,06 1,103
X 51 51 25,94

Tabulka ¢. 9. Vypocet chi-kvadratu — odpovédi na otazku ¢. 35.

V uvedeném piikladé budou mit obé hypotézy nasledujici podobu:

H8o: Mezi nazory zaki pro¢ si mysli, ze dochazi ke konfliktim mezi zaky z majority

a minority, neni statisticky vyznamny rozdil.

H8a: Mezi nazory zakd pro¢ si mysli, ze dochazi ke konfliktim mezi zaky z majority

a minority, je statisticky vyznamny rozdil.

Z tabulky €. 9 je tedy patrné, ze vypocitand hodnota testového kritéria je x? = 25,94,
Tato hodnota je ukazatelem rozdilu pomezi pozorovanou a o¢ekavanou cCetnosti. Kriticka
hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 3 stupn& volnosti je x% 5(3) = 7,815.

Zjistili jsme, ze vypocitand hodnota testového kritéria je vétSi nez kritickd hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a prijimame hypotézu alternativni. Mezi nazory zakt
pro¢ si mysli, ze dochazi ke konfliktim mezi zdky s majority a minority, je vyznamny
statisticky rozdil. Jako hlavni diivod uvedlo 28 zaki, ze jsou zde predsudky viici minoritdm.
Pro vznik a wvoj predsudkii je rozhodujici prostiedi, ve kterém jedinec vyriistd. Tento pojem
byl objasnén v teoretické Casti spolu s pojmem kultura. Nepiizpisobeni se majoritni
spole¢nosti a netolerance kultury mensin uvedlo 19 studenti. Ctyfi studenti na vyse uvedenou

otazku odpoveédeli, Ze nemaji poznatky, tudiz nevedi.

0,
nemdm poznatky ZEA
9. ]
. . B . 28(55%)
z divodu predsudkd viuci minoritam
| —
- . . . ) 10(20%)
nepfizptisobeni se majoritni spoleénosti
| —
o,
Z ddvodu netolerance zvykii a kuitury 9(17%)
a 5 10 15 20 25 30

Graf ¢. 40. ,, Proc si myslite, Ze dochazi ke konfliktiim mezi Zaky z majority a minority?
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Pojem kultura oznacuje komplex materidlnich, pfedev§im nemateridlnich vytvori.
Jedna se predevs$im o poznatky, ideje, hodnoty, moralni normy, které si lidska civilizace
vytvéiela béhem svého vyvoje. Diky této osvojené perspektivé piislusnici skupiny vnimaji
a chapou své prostiedi, vytvareni pocit vlastniho svéta a zaroven si osvojuji konkrétni zvyky
v dané kultute. Na tuto otazku odpovédelo 28 zakt (55 %), ze je jejich kultura pro né velmi
dilezita a zaroven je soucasti jejich zivota. Pro 16 zaki je jejich kultura dilezita. Jen 7 zaka

odpovédélo, ze neni pro né jejich vlastni kultura dulezita.

-
_ 7(14%)
==

ano, je to pro mé velmi
duleZité ano, je to soucdsti
mého Zivota ne, neni to pro mé

diileZité

Graf ¢. 41. ,,Je pro Vas diilezité, abyste si zachovali svou kulturu? *

Na niZze uvedeném grafu jsem ovéfila odpovédi na otazku ¢islo 37 na zakladé testu

dobré shody chi-kvadrat. Do tabulky byly zadany odpovédi a byl proveden vypocet.

Vzdjemné | Pozorovand | Ocekavand P-O (P-O)* (P-0)
vztahy Cetnost P cetnost O 0
nevim 2 12,75 -10,75 | 115,56 9,063

neprijimaji 2 12,75 -10,75 | 115,56 9,063
malo 8 12,75 -4,75 22,56 1,769
velmi dobre 39 12,75 26,25 | 689,06 54,044
> 51 51 73,939

Tabulka ¢. 10. Vypocet chi-kvadratu — odpovédi na otazku ¢. 37.

V uvedeném piikladé¢ budou mit obé hypotézy nasledujici podobu:
H9:
H9a:

Mezi nazory Zaki na vztahy mezi spoluzaky, neni statisticky vyznamny rozdil.

Mezi nazory zakl na vztahy mezi spoluzaky, je statisticky vyznamny rozdil.

Z tabulky ¢. 10 je tedy patrné, Ze vypogitana hodnota testového kritéria je x* = 73,939.
Tato hodnota je ukazatelem rozdilu pomezi pozorovanou a ocekavanou cetnosti. Kriticka

hodnota pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 3 stupné volnosti je x%0,05(3) = 7,815.
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Zjistili jsme, ze vypocitand hodnota testového kritéria je vétsi nez kriticka hodnota,
odmitdme tedy nulovou hypotézu a pFrijimame hypotézu alternativni. Mezi ndzory zakl na
vzajemné vztahy mezi spoluzaky, je vyznamny statisticky rozdil. Z celkového poctu studentti
39 odpovédélo, ze je vSichni spoluzaci prijimaji velmi dobie. Jen malo kamaradit ma mezi

svymi spoluzéky 8 zakt a 2 zéky ostatni spoluzaci nepftijimaji.

nevim 4 2(4%)

ne, neprijimaji mé . 2(42)

mdm jen mdlo kamarddd - 8(16%)

. 39(76%)

vsichni mé prijimaji velmi dobre

Graf ¢ 42. ,,Jak Vas prijimaji spoluzaci ve Skole? *

Vyhodnocenim otazky ¢. 38 bylo zjisténo, ze vétSina zakd 40 (78 %) si se svymi
spoluzaky rozumi, 8 zaki (16 %) si nerozumi a 3 Zaci (6 %) nad tim neptemysleli. Souvisi to
s predchozi otdzkou, kdy vétsina zaki odpovédéla, ze je spoluzéaci pifijimaji velmi dobie.
Vztahy mezi spoluzédky jsou na dobré urovni, zaclenovani minorit do majoritni vétSiny

probiha Gspésné, jak bylo jiz uvedeno v teoretické ¢asti diplomové prace.

35 -

30 -

25 -

20 -
15 8(16%)

3(6%)

10 -

o T T Y

ano rozumim nerozumim nepremyslel jsem nad
tim

Graf ¢. 43. ,,Rozumite si se svymi spoluzaky? *
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Na nize uvedenou otdzku odpovédélo 37 zadkt (72 %), ze pokud pozadaji své
spoluzaky o pomoc tak jim vyjdou vsttic. Ctyii Zaci (8 %) odpovédéli, ze ne a 10 zakd (20 %)

uvedlo, ze pouze néktetfi spoluzaci jsou jim ochotni pomoci.

W anc Mne pouze néktefi

10(20%)

Graf ¢. 44. ,, Pokud své spoluzaky pozadate o pomoc, jsou ochotni Vam pomoci? *

V ramci prevence k rizikovému chovani porada Skola velmi Casto rtizné preventivni
programy, kterych se tudastni v§ichni Zaci maturitniho studia. Ctyficet zakt (78 %)
odpovédelo, ze tyto programy jim pomahaji formovat jejich postoje k sobé samému. Na druhé
strané pro 3 zaky (6 %) jsou tyhle programy zbytecné a 8 zaka (15 %) nema na preventivni

programy K prevenci rizikového chovani, potadané skolou, nazor.

. . 8(16%,
nemdm ndzor
- _ (6%)
povaZujije za zbytecné
T 40(78%)
pomadhdji mi formovat mé postoje / / / / / / / '
a = 10 15 20 25 30 35 40

Graf ¢. 45. ,,Jak hodnotite preventivni programy k prevenci rizikového chovani,
poradané Skolou? *
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8 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

Jak jsem jiz uvedla v piedchozi ¢asti, mymi respondenty byli zaci prvnich, druhych,
tretich a ctvrtych rocnikid, ktefi jsou zarazeni v projektu ,,Vzdélavani zakt narodnostnich
men$in ke studiu ve Vyssi policejni Skole a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra
Vv HoleSové. Dotaznik vyplnilo celkem 51 zakd, tedy vSichni Zaci, kterym byl dotaznik
predlozen. Z provedeného vyzkumu, jehoz cilem bylo zjisténi motivace ke studiu ve stiedni
policejni skole, vysledki pripravy k ptfijimacimu fizeni ke vzdélavani, vztah zaka ke Skole

a vzdélavani ve Skole a vztah mezi majoritou a minoritou, 1ze formulovat nasledujici zavéry.

P1:  Vybér studia na policejni Skole na zdklad¢ provadéného naboru policejni Skolou je

Cast€j$i motivaci zakl nez na zaklad¢ svého rozhodnuti.

Vyhodnocenim prvni ¢asti vyzkumu, ktera byla zamétena na motivaci zakt ke studiu,
bylo zjisténo, Ze jiz v pribchu zakladni skoly se pro toto studium rozhodlo 41 % respondentl.
Dalsi ¢ast zakh na tuto myslenku ptivedli rodi€e a ndborovy pracovnici pii prezentaci Skoly
v ramci projektu. Jeden z hlavnich divodu, pro¢ si Zaci vybrali pravé tuto Skolu, byla volba
budouciho zaméstnani a zajem pracovat u Policie Ceské republiky. To také potvrdila
nadpolovi¢ni vétSina respondentti, celkem tedy 53 %. Ostatni zaci byli motivovani stylem
vyuky a zaméfenim Skoly, ¢i dali na dobré doporuceni Skoly. Pti zjistovani vzdélani rodici se
ukézalo, Ze nejvice rodicl dosédhlo stfedniho vzdélani (matky 47 % a otcové 45 %). Jsou vsak
1 rodice, ktefi dosahli vyssiho odborného ¢i vysokoskolského vzdélani, ale na druhé strané
velka ¢ast rodi¢l ma pouze zakladni vzdélani (20 % matky, 16 % otcové). V fadach policie
pracuje jeden otec a 18 dalSich piibuznych zakt. Na zakladé propagacnich letaku a internetu
se 0 moznosti vzdélavani dovédélo 31 % zaka. Ostatni zaci ziskali tyto informace od
vychovnych poradcii, spoluzaki, rodicl a na burze skol. Dale bylo zjisténo, ze nadpolovicni
vétSina zakh 61 %, védela o projektu vzdélavani ndrodnostnich mensin v policejni skole.

Na zéklad¢ uskutecnéného ndboru, ktery se konal u 65 % 74k, byla prezentace Skoly
vyhodnocena jako zajimavéd a oslovila Zéky, ktefi se ji zacastnili. Po shrnuti prvni ¢ésti
vyzkumného problému bylo zjisténo, Ze vétSina Zakl se pro vySe uvedené studium rozhodla
sama jiz na zékladni skole a to hlavné z divodu volby zaméstndni a zajmu pracovat u policie.
Také je zde rozhodujici rodinné zazemi, kdy rodice pomdhali pifi vybéru Skoly svym détem

a vétsina rodici ma stfedoskolské ¢i vyssi vzdélani.
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Muzu konstatovat, ze 70 % 74kl se rozhodlo pro studium policejni Skoly, jesté kdyz
byli maly (8 %), nebo v prib¢hu zékladni skoly (41 %) ptipadné je na tuto myslenku ptivedli
rodi¢e (21 %). Jen 10 zaka (19 %) bylo motivovano ke studiu policejni Skoly pfi naboru
a prezentaci policejni Skoly v ramci projektu.

Zavérem mohu konstatovat, ze predpoklad ¢. 1, ktery zni ,, Vyber studia na policejni
Skole na zdakladeé provadeného naboru policejni skolou je castéjsi motivaci zdkii nez na

zakladé svého rozhodnuti. © se nepotvrdil.

P2:  Zaci, ktefi jsou ptresvédceni, ze studium na policejni Skole ovlivni jejich budouci

povolani, maji vetsi Sanci k pfijeti nez ti, kteti o budoucim povolani zatim neuvazuji.

Po vyhodnoceni druhé ¢asti vyzkumu bylo zjisténo, ze celkem 71 % zaki nepodcenilo
ptipravu a vé€novali hodné ¢asu k ptipraveé na piijimaci fizeni. VétSina z nich se pfipravovala
dva az tfi mésice pied terminem piijimacich zkousek. Je tedy zcela patrné, Ze tito Zaci se
pfipravovali odpovédng, ale 1 pfesto jim nckteré casti piijimaciho fizeni Cinily urcité
problémy. Test obecnych studijnich piedpokladii ¢inil problém 33 % zaka a 31 % zakt mélo
problém s védomostnim testem. Skoro polovina zakd 49 % se pfipravovala na uvedené testy
sama, ale nelze prehlédnout 1 pomoc uciteltl ze zékladnich Skol, ktefi pomahali s pfipravou
zakim — 37 %. I kdyZ zaklim urcité €asti pfijimaciho fizeni Cinily problémy, 51 % zakd
uvedlo, ze byli se svymi vysledky spokojeni a 27 % 74kl bylo spokojeno ¢aste¢né. Vysokou
miru znalosti o praci policisty vyjadiuje 71 % zakd, z toho 10 % si mysli, ze zna skoro
vSechno a 61 % zaku si mysli, ze hodné. Dale celkem 82 % zakt uvadi, Ze moznosti uplatnéni
po dokonceni studia na Skole znali 47 % a znali ¢aste¢n€ 35 %. O sluzbu u policie se po
uspésném ukonceni studia bude zajimat urcit€¢ ano 43 % zakl a spiS ano 33 % zakt, coz je
celkem 76 % dotazanych zakd. Rovnéz 80 % zakd je presvédceno, ze studium na policejni
Skole ovlivni jejich budouci povolani.

Zavérem tedy mohu konstatovat, Ze predpoklad ¢. 2 \ Zaci, ktert Jjsou presvédceni, Ze
studium na policejni Skole ovlivni jejich budouci povolani, maji vétsi Sanci k prijeti nez ti,

kteri o budoucim povolani zatim neuvazuji.** se potvrdil.

P3:  Zaci, u kterych pfevlada vnitfni motivace k u¢eni, maji pozitivngjsi vztah ke $kole

a vzdélavani nez ti, u kterych vnitini motivace k uceni chybi.
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Ve tfeti ¢asti vyzkumu, kterd byla zaméfena na vztah ke Skole a vzdélavani, bylo
zjiSténo, ze 72 % zakl by uz neménilo za jinou Skolu, protoze se jim zde libi. I ptesto, Ze
studium je naroc¢né, jak uvedlo 61 % zakd, do vyucovani se z nich t&ési prevazna vétSina, jen
6 % zakt se vyjadtilo, Ze se netési na nic. Zaci maji také pozitivni vztah k predméttim, které
se ve Skole vyucuji. Asi nejzajimavéjsi jsou pro n¢ odborné predméty, jak uvedlo 33 % zaku,
dale vSeobecné vzdélavaci predméty, télesnd piiprava a informacni a komunikacni
technologie. Pfevazna ¢ast dotazovanych zaku je presvédcena, ze k zvladnuti studia je nutna
priprava a studiu vénuji hodné ¢asu. Takto odpovédelo 76 % zakt. Tomu odpovida i denni
priprava na vyucovani. 47 % zakid se pripravuje kazdy den a 43 % zaku tiikrat az Ctyrikrat
tydné. Z vyse uvedené¢ho vyplyva, ze vétSina zakd ptipravu do vyucCovani nepodcenuje
a vyuziva téz moznosti doucovani, na které chodi celych 65 % zakt. Pokud by se jednalo o to,
zda dal chodit do policejni Skoly, tak 53 % zaku uvedlo, Zze by urc¢ité neménili za jinou skolu
a4l % zaki odpovédélo ,spiSe ano.”“ Nejvice se zakim ve Skole libi velky vybér
mimoskolnich aktivit, styl vyuky a postaveni ucitele vici zaktim.

Zavérem tedy mohu konstatovat, 7e piedpoklad &. 3 ,, Zdci, u kterych previdda vnitini
motivace K uceni, maji pozitivnéjsi vztah ke Skole a vzdéldavani nez ti, u kterych vnitini

TS

motivace K uceni chybi. “: se potvrdil.

P4:  Vztahy mezi majoritou a minoritou na policejni Skole se dafi feSit 1épe nez

na zakladni skole.

Ve ctvrté ¢asti vyzkumu zaméfeného na vztahy mezi majoritou a minoritou bylo
zjisténo nasledujici. Pokud se jednalo o diskriminaci z diivodu rasy a etnického ptavodu ve
Skole ze strany spoluzaki, odpoveédélo 71 % zakl, ze se s zadnym projevem diskriminace
nesetkalo. Ale 29 % zaka se vyjadfilo, Ze se s urcitym projevem diskriminace setkalo.
Ptevazné to byl projev netolerance mezi zaky. Nésledovala skrytd diskriminace a pouze dva
zaci se setkali s otevienou diskriminaci. S diskriminaci ze strany ucitelti se setkalo pouze
16 % zaku a to spiSe s projevem netolerance a dva zaci se skrytou diskriminaci. Ale jak se
zaci vyjadrtili, bylo to jiz na zakladni Skole. Z nazoru zaka také vyplyva, ze vétSina konflikth
vychazi z divodu piedsudkil viici minoritam 55 %, nepfizpisobeni se majoritni spolecnosti
a nepochopeni zvykli a kultury minorit. Vlastni kultura je v§ak pro minority velmi dilezita
a je soucasti jejich Zivota jak uvedlo celkem 87 % dotazovanych. Vztahy mezi spoluzaky jsou
na dobré urovni, jak vyplyva z odpovédi. 78 % si se svymi spoluzaky rozumi a 76 % Zzaku se

vyjadiilo, Ze je ostatni spoluzaci ptijimaji velmi dobfe.
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Pokud se tyka vzajemné pomoci mezi spoluzaky z minority a majority, tak 72 % zaka
uvedlo, Zze pokud pozadaji o pomoc, spoluzaci jsou jim ochotni pomoci. V ramci prevence
rizikového chovani jsou potadany Skolou preventivni programy, které jak uvedlo 78 % zakda,
jim pomahaji formovat jejich postoje k sobé samym a ostatnim spoluzaktim.

Na zavér ¢tvrtého celku tedy mohu konstatovat, ze predpoklad ¢. 4 ,Vztahy mezi

majoritou a minoritou na policejni skole se dari resit lépe nez na zdkladni skole. * se potvrdil.
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ZAVER

Jak jsem jiz naznacila v ivodu mé diplomové prace, mym cilem bylo poukazat
na zakladni problémy vzdélavani minorit, jejich adaptaci ve Skole, zaclenéni do kolektivu
a jejich pfipravu na budouci povolani, zejména na praci v bezpec¢nostnich sborech s dirazem
na Policii Ceské republiky. Zaméfila jsem se na projekty, které slouzi k zlepseni rovnych
ptileZitosti pro uchazete z 9. tiid zakladnich §kol z narodnostnich mensin Zijicich v Ceské
republice pfi pfijimacim fizeni a vzdélavani v policejni Skole, multikulturni vychovu
vzdélavani pro U¢innou prevenci rasismu, xenofobie a podporu integrace narodnostnich

mensin.

Pro svou praci jsem vyuzila hlavné odbornou literaturu, zdkonna a podzakonna
ustanoveni vztahujici se k systému policejniho Skolstvi, ale také praktické i teoretické

zkuSenosti ziskané z prace s narodnostnimi menSinami studujicimi ve Skole.

V prvni kapitole definuji zakladni pojmy, jako je migrace, integrace, segregace,
kultura, kulturni vzorec, etnocentrismus, xenofobie a rasismus. Pochopeni, co vySe uvedena
slova vlastné znamenaji, je pro praci s narodnostnimi mensSinami a jejich integraci do

majoritni spole¢nosti velmi dilezité.

V druhé kapitole se zabyvam charakteristikou narodnostnich mensin tak, jak je
v soudasnosti v Ceské republice chapana a legislativné upravena. S ohledem na podet zaka
zastoupenych z narodnostnich mensin studujicich ve Vyssi policejni skole a Stfedni policejni
Skole Ministerstva vnitra v HoleSové€, poukazuji na historii a sou¢asnost postaveni vybranych

narodnostnich mens$in (jedna se o mensinu vietnamskou, ukrajinskou, slovenskou a romskou).

Tteti kapitolu jsem zaméfila na vzdélavani narodnostnich mensin s cilem upozornit na
zakladni problémy ve vztahu ke vzdélavani ptisluSnikd narodnostnich mensin. Vyznam
vzdelavani narodnostnich menSin pro jejich integraci a adaptaci ve vétSinové spole€nosti,
s dirazem na pravidlo rovnosti pro zachdzeni pro vSechny obcany Evropské unie

ke vzdélavani, ma prioritni vyznam.
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Zde poukazuji na ftadu problémi ve vzdéldvani a uvaddim cesty k napravé
(napf. odstraniovani jazykové bariery, spoluprace s rodinou, zdravé klima ve Skole,
odstraiiovani rasovych predsudkii a prevence rasismu u zdkd a ulitell, vzdélavani

pedagogickych pracovnikil).

Smyslem c¢tvrté kapitoly bylo sezndmit se s fondy podporujicimi vzdélavani
narodnostnich mensin, podat zakladni informace o Evropském socialnim fondu a Opera¢nim
programu vzdélavani pro konkurenceschopnost v gesci Ministerstva Skolstvi mladeze
a telovychovy. Dale definuji projekty skoly ,,Pfiprava a vybér zakl z narodnostnich mensin
ke vzdélavani ve Vyssi policejni Skole a Stiedni policejni Skole Ministerstva vnitra
Vv HoleSové* a ,,Vzdélavani narodnostnich mensin ve Vyssi policejni Skole a Sttedni policejni
skole Ministerstva vnitra v Holesove®, které jsou realizovany v ramci Opera¢niho programu
vzdélavani pro konkurenceschopnost. Cilem projekti je vytvofeni rovnych ptileZitosti pro
7aky znéarodnostnich menSin pro pfijeti a samotné vzdélavani ve Vyssi policejni Skole
a Stfedni policejni Skole Ministerstva vnitra v HoleSové tak, aby nedochazelo k jejich
vyc¢lenovani z hlavniho vzdélavaciho proudu, a obstdli v konkurenci na trhu prace. Obsah
projektu je zaméfen zejména na vytvareni podminek pro integraci osob se specidlné
vzdélavacimi potiebami do bézného vzdélavaciho proudu se zabezpecenim potiebnych
specialn¢ pedagogickych a psychologickych podplrnych sluzeb. Specidlni pozornost je
vénovana prevenci rasismu a xenofobie, podpoife multikulturni vychovy a vzdélavani
S diirazem na problematiku romského etnika. Po tspé$Sném ukonceni vzdélavani a pti splnéni
podminek vybérového ftizeni se dale piedpokladd piijeti absolventli z fad narodnostnich
mensin do sluZzebniho poméru piislusnika Policie Ceské republiky, poptipadé jejich uplatnéni

Vv dalSich bezpecnostnich sborech a ve veiejné sprave.

V paté kapitole jsem se zabyvala a charakterizovala systém policejniho Skolstvi.
Odpovédnymi vlastniky procesit jsou Ministerstvo vnitra, Policejni prezidium, jednotlivé
policejni Skoly a Skolsk4 zatizeni, kterym byly v této oblasti jasné stanoveny pozadované
kompetence. Ministerstvo vnitra zfizuje a zruSuje stiedni policejni Skoly, vyssi odborné
policejni Skoly a Skolska zafizeni, stanovuje obsah a rozsah ¢innosti policejnich Skol, které
upravuje vyhldskami a internimi akty fizeni, vydava koncepci vzdélavani policisti
a zaméstnanct, ale také pedagogickych pracovnikl v rezortnich Skolach, aktualizuje a vydava
ramcoveé vzdélavaci programy pro studijni obor ,Bezpe€nostné pravni ¢innost, ktery je

zavazny nejen pro rezortni, ale také i1 nerezortni vzdélavaci zafizeni, udava souhlas
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k akreditacim studijnich programt vSech vysSich odbornych $kol v oborech bezpe¢nostni
sluzby. V této souvislosti také vykondva funkce Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy,

krajského tiadu a Ceské $kolni inspekce vii¢i $kolam spadajicim do systému rezortu vnitra.

Policejni prezidium v systému fizeni a koordinace systému policejniho vzdélavani
stanovuje vzdé€lavaci potieby a formou profilu absolventa formuluje zakazku rezortnimu
Skolskému zatizeni, zapracovava vladni usneseni v oblastech odborného vzdélavani policistt
do profilti absolventa, stanovuje pocet mist pro vzdélavaci programy schvaleny pro studium
k ziskani dalsiho odborného pozadavku a pro studium ve specializa¢ni piipravé a reguluje
jejich obsazovani, analyticky porovndva vysledky vzdélavani se zavaznymi postupy
sluzebnich ¢innosti, které jsou realizovany na vykonnych ttvarech policie a soucasné skolam

a Skolskym zatizenim poskytuje zpétnou vazbu o u¢innosti jejich vzdélavacich programt.

Déle jsem rozebrala strukturu a poslani jednotlivych vzdélavacich subjekth
Ministerstva vnitra a forem vzdélavani, které tvofi systém policejniho vzdélavani, do kterého
patfi mimo jiné i Ctyfleté stiedni vzdélavani v oboru 68-42-M/01 Bezpe¢nostné pravni

¢innost, které jako jedina z policejnich kol poskytuje Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni

Skola Ministerstva vnitra v HoleSové.

Na zavér své diplomové prace bych rada zduraznila, Ze dosavadni vysledky vzdélavani
v nasi Skole plné potvrzuji, ze vychovné vzdélavaci proces probiha velmi uspésné. Také jak
vyplyva z empirické casti diplomové prace, u zakt prevlada wvnitini motivace k uceni,
a i piesto, ze studium na kole je naro¢né, vétsina zakd by jiz neménila za jinou $kolu. Zaci
maji pozitivni vztah ke Skole a pfipravé na vyucovani vénuji hodné ¢asu. Integrace minority
do majority probiha velmi uspé&$né. Zaci z mensin jsou pfijimani ostatnimi studenty kladng,
vzajemné spolupracuji a podporuji se. Vztahy mezi zaky z minority a majority jsou pratelské,
zalozené na vzijemné pomoci a nedochdzi k diskriminaci mezi vSemi z(cCastnénymi.
Ptispivaji k tomu 1 preventivni programy pofadané Skolou, které pomdhaji vétSiné zakh
formovat jejich postoje k sobé samym a ostatnim spoluzakiim. Propagace projektt tykajicich
se narodnostnich mensin probihd formou prezentaci na internetu, v médiich a formou

osobniho setkani v rdmci navstév pracovnikil policejni skoly na zékladnich Skolach.
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Jsem si jista, ze cesta prostfednictvim vzdélavani je tou spravnou cestou. Nase skola
pracuje se Sikovnymi a nadanymi zaky nejen z narodnostnich mensin, coz je dané velkym
zdjmem zakl o studium na policejni Skole a tedy moznosti vybrat ke studiu ty nejlepsi
uchazece. Je to jisté krok spravnym smérem, a pokud se podaii motivovat pravé tyto zaky
k vybéru vhodného povolani — tieba v fadach policie — mame v rukou velmi dalezity nastroj

k porozuméni a integraci jednotlivych narodnostnich mensin do majoritni spole¢nosti.

Pokud se budeme snazit pochopit kulturu a odli§nosti narodnostnich mensin, pokud
vztahy budou zaloZeny na vzajemném respektu, at’ jiz mezi studenty a uciteli, ¢i studenty
vzajemné, prispéje to k lepSi komunikaci mezi vSemi zicastnénymi, k pochopeni psychiky
studentt a Kk respektovani jejich kulturnich a osobnostnich zvlastnosti. Samoziejmé pochopeni

kultur a zptisobu Zivota musi byt oboustranné.
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Piiloha ¢. 1

Jaka byla Vase motivace, co Vas vedlo k zajmu o studium v policejni $kole.

Kdy Vas napadla myslenka, Ze chcete studovat policejni Skolu?

O uz kdyZ jsem byl/a maly/a

O v prubéhu zakladni Skoly

O na myslenku mé ptivedli rodice

0 pfinaboru a prezentaci Skoly v rdmci projektu
0 ani nevim

Na prvnim misté p¥i vybéru stiedni Skoly bylo pro Vas:

O volba zamé&stnani, zajem pracovat u policie

O dobré doporuceni skoly

O nabidka cizich jazyktl a volnocasovych aktivit
O styl vyuky a zaméfeni Skoly

O povest Skoly

O ing

Proc¢ jste si vybrali studium pravé na policejni Skole?

vybrali mi ho rodice

doporucil mi ho ucitel na zakladni Skole

doporucil mi jej naborovy pracovnik policejni Skoly
vybral jsem si ho sdm

Z jin¢ho davodu (popis z jakého) :

ooood

Jaké vzdélavani ma Vase matka?

je vyucCena
zéakladni
sttedni

vyss§i odborné
vysokoskolské

oooon

Jaké vzdélani ma Vas otec?
je vyucen

zéakladni

sttedni

vys$si odborné
vysokoskolské

oooon

Pracuje ve Vasi rodiné nékdo v fadach policie?

matka

otec

bratr nebo sestra
nékdo z ptibuznych
nikdo

oooon



10.

11.

12.

13.

14.

Jakou cestou jste se dovédéli 0 mozZnosti vzdélavani na policejni Skole?

od spoluzakti na zakladni skole
od rodict a znamych

na burze Skol

Z propagacnich letaku ¢i internetu
od vychovnych poradct

Oooono

Védéli jste o projektu vzdélavani narodnostnich mensin na Skole?
O ano veédél/a

O ne nevédél/a

Konal se u Vas na zakladni §kole nabor na policejni Skolu?

O ano konal

O ne nekonal

Pokud ano, jak se Vam libila prezentace Skoly?

prezentace se mi libila

prezentace byla zajimava a oslovila mne
prezentace se mi nelibila

nemam nazor

Ooogooog

Myslite si, Ze Vam vzdélani, které ziskate na policejni Skole, bude v Zivoté
prospésné i v jinych oblastech?

O  Ano, véci, které se zde nauc¢im, uplatnim urcité i v jinych oblastech
O Ne, véci, které se zde nau¢im, uplatnim pouze v oblasti policie
O Nedokazu odpovédét, nevim

Vysledky pripravy K prijimacimu rizeni ke vzdélavani v policejni $kole.

Vénovali jste hodné ¢asu na pripravu k pfijimacimu Fizeni na policejni $kolu?

1 ano
LI ne

Jak dlouho pred prijimacim Fizenim jste se zacali u¢it?
tfi mésice

dva mésice

meésic

mén€ nez mesic

oooo

Pomahal Vam nékdo s pripravou k prijimacimu Fizeni?

ano, rodice

ano, sourozenci

ano, ucitelé ze zékladni Skoly
ne, ucil jsem se sam/a

Ooon



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Ktera ¢ast prijimaciho Fizeni Vam ¢inila vétsi problémy?
O veédomostni test
O test obecnych studijnich predpoklada

O test fyzické zdatnosti
O Zzadna cast piijimaciho fizeni mi necinila vétsi problém

Byli jste spokojeni s tim, jak jste uspéli u prijimaciho Fizeni /s ohledem na ¢as,
ktery jste pripravé vénovali?

OO0 ano, byl/a jsem spokojen/a

O byl/a jsem spokojen/a jen ¢astecné

O ne, nebyl/a jsem se sebou spokojen/a
O nevim, nepfemyslel/a jsem nad tim

Co jste védéli o praci policisty?

O hodn€ malo
O myslim, Ze hodné
O skoro vSechno

Znali jste mozZnosti uplatnéni po dokonceni studia na Skole?

0 ano

O ne

O casteCné
O nevim

Pokud tspésné ukoncite studium v policejni Skole, budete se i nadale zajimat o
sluzbu u policie?

O urcité ano

O spiS ano

O spiS ne

O urcit€ ne, mam jiny zajem

Myslite, Ze studium V policejni Skole ovlivni Vase budouci povolani?

O ano s nékterymi vécmi (odborné predméty) bych se jinak nesetkal/a
00 ano chci byt v budoucnu policista — policistka

O ne maturitni vzdélani jsem mohl/a ziskat 1 na jiné skole

O ne nezajimd mé sluzba u policie

Jakyv je Vas vztah ke Skole a vzdélavani.

Libi se Vam vzdélavani na policejni Skole?

O libi, uZ bych neménil/a za jinou skolu

O libi, ale mam vyhrady (popis jaké):

O nelibi, chci prestoupit na jinou Skolu

O nelibi, nechci uz studovat na zadné skole



22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

Na co se nejvice téSite, kdyZ jdete do Skoly na vyucovani?

O naucitele

O na kamarady

O netéSim se na nic

O t&Sim se na néco jiného (napis, na co):

Co Vas v policejni Skole nejvic bavi?

vseobecné vzdélavaci predméty

télesna priprava

odborné predméty (pravo, bezpecnostni ¢innost, kontrola kriminality....)
informac¢ni a komunikacéni technologie

mimovyukova ¢innost

Ooooono

Pfipada Vam studium na policejni $kole naro¢né?

O ano, studium na Skole je velmi naro¢né
O ano, studium na Skole je naro¢né, ale zvladam to
O ne, studium na Skole je jednoduché

Domnivate se, Ze je tieba k uspéSnému zvladnuti studia na policejni Skole pilné
studovat?

O ano, studiu je potieba vénovat hodné ¢asu
O staci si jen obCas néco precist
O jde to i bez studia

Jak ¢asto doma (na domové mladeze) studujete?

O kazdy den

O kazdy den mimo soboty a ned¢le
O asi tiikrat az Ctyrikrat tydné

O asi jednou nebo dvakrat v tydnu
O vibec se neptipravuji

Jak moc podle Vas zaleZi rodi¢im na tom, abyste se vzdélavali na policejni Skole?

O velmi jim na tom zalezi

O normaln¢, berou to jako jakoukoliv jinou skolu
O nijak zvIast jim na tom nezalezi

O nevim, nedokazu to posoudit

Pokud by zileZelo pouze na Vas, zda dal chodit do policejni $koly, vybrali by jste:

O ano, urcité bych chtél/a chodit dal
O spiSe ano

O spiSe ne

O ne, urcité bych nechtél chodit dal

Chodite na doucovani z predmétu, ve kterém potiebujete pomoci?

O ne nechodim
O ano chodim



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Na policejni Skole se Vam nejvice libi:
O styl vyuky

O postaveni ucitele vi¢i zakiim

O velky vybér mimoskolnich aktivit

O vybavenost skoly

O jiné:

Jak vnimate vztah mezi majoritou a minoritou ve §kole

Setkali jste se s projevem netolerance, skryté ¢i otevicené diskriminace z divodu

své rasy a etnického ptuvodu ve $kole ze strany spoluzaki?

O ano
O ne

Pokud jste odpovédéli ano, tak s jakou formou této diskriminace jste se setkali?

O netolerance
O skrytd diskriminace
O oteviena diskriminace

Pocitili jste nékdy diskriminaci ve $kole ze strany ucitel?

1 ano
I ne

Pokud jste odpovédéli ano, tak s jakou formou této diskriminace jste se setkali?

O netolerance
O skryta diskriminace
O oteviena diskriminace

Proc¢ si myslite, Ze dochazi ke konfliktim mezi Zaky z majority a minority?

O z divodu netolerance zvyki a kultury
O nepiizplsobeni se majoritni spole¢nosti
O z davodu predsudki vii¢i minoritdm

0 nemam poznatky

Je pro Vas dilezité, abyste si zachovali svou kulturu?

O ano je to pro me¢ dulezité
O ano, je to soucasti mého zivota
O ne, neni to pro me¢ dilezité

Jak Vas prijimaji spoluzici ve Skole?
O vsichni mé ptijimaji velmi dobie

O mam jen malo kamarada

O ne, nepfijimaji meé

O nevim



38. Rozumite si se svymi spoluzaky?

O ano, rozumim
0 nerozumim
O nepiemyslel/a jsem nad tim

39. Pokud své spoluzaky pozadate o pomoc, jsou ochotni Vam pomoci?

J ano
O ne
O pouze nektefi

40. Jak hodnotite preventivni programy k prevenci rizikového chovani, poradané
Skolou.
O pomahaji mi formovat mé postoje
O povazuji je za zbytecné
O nemam nazor



Pfiloha ¢&. 2

Eﬁ,lgbgl._ﬁg,z
evropsky ﬂ i 3 i I .
sccialnd 2401 v
wgl fondvCR  EVROPSKALNE  wen b o o toms "“m

Vzdélavani
narodnostnich mensin

ve Vyssi policejni gkole
a Stredni policejni skole
Ministerstva vnitra
v Holesové

Projekt je spolufinancovin Evropskym socidlnim fondem
prostiednictvim Operacniho programu
Vzdélivani pro konkurenceschopnost
a stdtnim rozpoctem Ceské republiky




Pifprava na pfijimac fizenl a vedélivini 28l ndrodnestnich mengin v ohora
vzdalani 68-42-M01 El:i"|.|1.:|.'ru;_;:_-.'lril‘:L plﬂ'q.r'll' finnost ve V\l,.';?»f pulll._'s:]l'll‘ akole
a Stiedni policajni gkole MY v Holefoud je realizovina na rdldadé cobvilendho
projekil Ministerstva Solstvi, mlddeZe a B lovychovy

Cile projektu:

By ormei pilpravy wyhledat a metivevat pisludniky ndrodnestnich mendin
ke vzddlavan e Vsl policenlSkale a Siredni policejniSkale My v Holesowd

¥ zapojitrodiny Zdki do projekiu

¥ zajistitindhvidudlni pefio Fiky

¥ probeing vytvaret pozitivnl vztah kpraci u Folicie CR

® populatizoevatpraci Policie CR a navedit pozitival motivac pro whir poveldni

Hlavni cil: phipravit piisluiniky nirodnostnich meniin pro prici u Policie CR,
daliich bezpetnostnich sbord a orgdnd vefejné spravy.

Vordmci realizace projektu ikola spolupracuje s Radou vlddy R pro ndrod-
nostni menginy a s dal&imi subjekty.

Prezentace projektu a pfiprava uchazedd na vzdglivini byly zahdjeny jiz
vroce 2007, W soucasne dobet seve Skole vadéldva 54 Fakd 7z 12 ndrodrostnich
mensin.

Projekt je urden pro Zdky nédrodnestnich mendin s velmi dobrym pro=
spichern. lsou o #Faci se specidlnimi vadélivacimi potfebami, v kterych se
vmaximdlni mife uplatiuje individudlni FlFI'ETI,;:I ke wvzdélavani, zejména
v oblasti wioky feského jaryka a cizich jazykid. Zdci 7 ndrodnostnich mendin
nevylvafl samostatnou Widu, ale v ramci 3kolniho kolektiva jsou plnd integrovis=
ni,

Pedagogitt’ pracovnici fkoly jsou plné vyikoleni pro prici s Zdky z ndrod-
nostnich a vedle wyuky zajisiuji i celodenni dohled nad Ziky. WV dobé mimo
viufovidnl je Zikim poskytovina pestrd nabidka wvolnofazovgch  aktivit.
Crosavadni zkusenostl potrzu]i, e det zafarend do projekiu nemajiy kolekiiva
ostatnich Zikd problémy se zaélenénim,

Zakim poskytuje fkola ubytovdn  a celodenni stravovdnf,

Cery stravenek v soud asnost jsou;

Snidané 23,- KE, obéd 35,- K&, vedefe 32,- KE.

Poplatek za ubytovani Cin 900 = KE mésicneé.

Fdravoini pédi rabezpetuje rdravoini stiedisko e slufebnim praktickym
lekarem a stomatologen,




Ohfasy £ikt) z ndrednastnich mensin

Jsem rada , Ze jsem se dostala na policeind £kof u. Hlavni vwwznam mého plsobeni zde
vickm v tom, 2e pokud skolu zviddnu, tak budu mit Sanci z&kat dobve 3 zajimaveé
2amesmani”

Karina Prokhorenkovd

Ve ole jsem spokojeny, s ucenim prozativy nemdm Zadné vésl potize a nejvice mé
bavi matematika. Ve svémvolnu chod'm kaZdy den do posifovny, kterd je u nds ve Role

velmi debfe vybavend. ” 2
Phi Vier e

Ve Eole 1| na intersdté mam moho kamarddek. 7 pledmsd, ktevd se ve &ole adime,
mne nepvice bavi hodiny prdva. Po matunité bych chtéla pokradovat ve studiu na vysoke

fkole. Nguyanovd Linh Phuoryg

. Muto Skolu sem st vybral mimo jind | proto, Ze je zde vice hodin télesod vychovy. [sem
migrCR vkick boxua pro trénink mam zde skvilé podminky. ¥
Tigran Movsisyan

Naimemard jsou hodngvychovatels, kiefl se o ads neustile stacafl, udinlé vo skole o
ndm zase snazrpomihat s doucovdnim.”

Veronika Herdkovd




Kontakty:
Koordindtor projektu:  8c. Stanislav Danie|
573 324 204,602 189 347
Kontaktni osoby: plk. PacdOr. Antonin Strachota
573 324439
Mgr. Lumir Frantisak
573 324 466
Adresa skoly:
V337 policejni Skola a Stredni policejnf tkola MV v HoleSows
Zlinsks 991
76901 Holetov
e-mail: sekret@spshol .cz
webowe strdnky Skoly: www.spshol.cz

Internat
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INFORMACE O CTYRLETEM
MATURITNIM VZDELAVANI
PRO SKOLNI ROK -

2011/2012 =




Piijimaci fizeni pro Skolni rok 2012/2013
probihd podle wyhlaSky MEWT & 471/2004 Sb.. v platném znéni

Flilfmaocl zkousky
se v 1. kole pfijimociho fizeni uskuteéni
23,4,20012 a 24,4, 2012

Radne vypinénou pitlaiku ke vzdékavan
wiatné potvizeni plinddiky od lékafe, u kferého je uchazed
veden v evidenc

zaslele nejpozdaji do 15. 3, 2012

na adresy Skaly:
Wy policejnl Skolo a Sifedn’ paliceni Saolo WY
Ainskér 921, 76901 HOLESOW

Reditel Holy zoile pozvanku k phjimact 2xoutce pro konkrétni
termin fadné pitlaienym uchozedlim o vedelavani 14 dni pfed
tarmimem phjimoc 2koutky pojtou,

Tastove Ulaby budou zaméfany no obecné studini pfedpaldocty
ucharecs a vedamosli v rosabue ucive sakladri Skoly
z pfedmétu matematika, Sesky jazyk o literatura, ci@ joazvk,
fyzlka. chernle. remépis, déjeps. ofirodopl: a vieobecry
piehled, Testové dlohy budou uchozed] ipracowdavat
eleldronicky na poffadich. Sast phiimoc zkoulky bude tvoflt
teast fyzickd rdatmast uehored O,

Y pfilimacim fizeni hodnoti feditel Skoly uchaze&e podle:
= hodnocenl na vysvedEenich z pfedchozihe vedédnéni,
¥ wisledil hodroceni desalenieh pi pilifmas koulee,
= daliich skuteénost, kterd osvdduj vhodné schopnesti,

vioomaost a zdjmy uchoredl

Podrobne Informaoce o pfijimacim fizeni
naleznate na wabovych strankach skoly
www.spsholcz

Ke vzdékvani do 1. rofniku ve Skelnim roce 2012/2013
3o pfedpoldddd plijetl 90 uchozef,




Informace o maturitnim vzdélavani

abor veaslani Bezpecnostng pravnl Sinnost (kad 48-42-M01)
deélka vedélvani: 4 roky

VedBlavani je urteno pro chlopoe a diviy vyohézeljicl z 9. 1fid 25,

Dizan vedeldyan = visohecna wedelhvaci pledmaty
- dva svatowve jazyky
- adbomé pfedméty (pravo, beznednostni
Emnost, konfrola kiminality, stfelecka
pfiprave ...
= informadni a komunikaéni technalogie
- intenzivii télesna piprove o dals

Vzdéldwani je ukenéeno maturitni zkouikou (podle zékona
& 8412004 S, v platném man) a po jejim dspé&inam absobavani
riskava Fak stiedni stupen vedeloni s matuntni tkouskow,

Priorita vzdéldvaciho programu

Pricritou vzdéldvocino programu je pfipravit absobenty s pled poklc-
dy pro pfijetl do slufebnho poménu pllugnika Palicle &R,

Cied3i micdng uplatngal absolventi:

Yolenska paolicie

Wezoridka sluzba

JustiE il gtoda?

obecni policia

berpeatnosing agentury

pravnicke aogentury

imstituce stafni sprawvy

rnofrost daliiho studia na wEich odbomyeh
o wysakyeh Skaldeh

Odborné vzdéldwani v uvedendm smén pfiprovuje faky viestranné
rdomé, zodpowédné, 5 vEdomostmd, dovednostml,  vhodnmyvmi
postall, fyzickymi a psychickyrni pledpodady k vwkonu policejnich
ginnesti, odolné vOgi fyzicke o psychicke 2atédi v narecnyeh situc-
cich o wybaveng komunikativnimi covednostmi,

Absalvovtinl moturiniho vedéldvan’ ve WPE o P8 MW v HoleSows

WOWOW W W W WY




Ubylowani, stravovani o zdravotni péfe

Fakum poskytuje skola ubytovani a celodenni stravovani,

‘e Ekolnim roce 201172012 Einipoplatek zaubytovaniza mésic
Q00 = K& e Fake,

Ceny sfravengk sou: snidané 23 .- K&, obid 35- KE, vedefe 32 -KE,

Mofnosti vyufiti volného Easu
* redizace preventynich programuy v ramcl projekiu prevence
- rizikovehno chovani(drogy, Skana, rasismus, xenofobis. )
] « ropojenido Programu pro mildde? . Cena vévody 2 Edinbungu”
: + Zrokanobidho zamovych krowdkd, besed afd.
+ knihovna,imtermet
+ 1ozsahly sportowni aredl oly (ElecviSny, poslovna, fenisove

& kurtys
MésiaH nabizi
+ sportovni centrum s bozénem. fitnescentrem

» stiedisko volneho Casuy
= programy mestskeho kulturnihe strediska




Uéebni plan

Prahked vyutovocich pledméio

Eotegarie a ndrvy viyutasocich pledmd i L= =1 Y
Povinmé wyuSovoci pledmity Zkratka I. 1L L. IV, | Celkem
Loy joryk o Bomiuwa % o[ N 3 3 k] 4 13
Prrori ol oy ) PCJ a 3 [ E 1&
Doy cizi jaryi (| z 2 2 '3 -]
Didorskd rouka ") OEN z 2 2 &
depls DEs z ? . - 4
Motematia ) RIAT a 3 2 T [
Fyzieo 2 - 2
Chamia CHE k3 - i
Bioiogio [ llw] 2 - 2
Soudoby 3wl ;Y 2 2 - - 4
Pavchologle PEY 2 2 - 4
TERSEND DD W TEF 4 4 4 I 14
InformnaEni a komuniasn fiechn koge ©) =) 2 2 2 - &
Ekonomika EEM - - 3 3
Pravo *7) i, I F 4 4 14
Barpedrosini Sinnod *) BEC - - 3 3
Doproneni Sinnost **) [ - - E z F]
Simiecka plipon F13] - - 2 - F]
Korkoia kiminaly ) W | - | - | 2| @ 7
| @cinimilied ccimministroiney (1528 ¥ i - - 4
Calieam hodin bydné a 1 Ell LY 124
Voltelng vyulowvoci pfedmdly - - 2 ]
Sormind 2 mobermaliky EnlA

Sornirof 2 irformotiny E1 )

Spoledersk owBdn wemindf S . -

Celkemn hodin b dné n » N 3 128
Poandmicy K uSabninnu plan:

=mahurini pladmdty kou oznatenmy 7

=hiok odboarych motuibnich pledmdéhi je enoden *7)

=2 & 2ol prvini Ci2 oy i anQiickey Nedo ndmecicy

= F ml rvodl chrufny il jaryk onglicky nebo rdnecky nebo nusioy

Soutdel vrdélidwaciho progrom sou oy

=1orelnk KUz sporu O polyiy v pirsds
-2, rofnk heEotEe wiowkovy Uz
=3 rednk  PusElickp ouz




Aredl
VY policejni Skoly

a Sffedni policejni Skoly
Ministerstva vnifra

v HoleSové

| =

Spacidini uBabny jayky, Informatky a vypodetni technky
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