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Anotace
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a dotaznikové Setieni.

Kli¢ova slova

Diagnosticky ustav, dotaznik, dramatické techniky, dramaticka vychova, hra,
skupinova dynamika, lekce dramatické vychovy, metody dramatické vychovy,

pozorovani, prozivani, tstavni vychova.



Annotation

This thesis examines the influence of drama in education on the group dynamics
and the experience of the clients of the Diagnostic Institute for Youth in Prague 4. The
research method is direct observation of clients during lessons and drama education
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UVOD

Téma vlivu dramatické vychovy na skupinovou dynamiku a prozivani klientek
diagnostického ustavu mladeze jsem si nevybrala ndhodou. Dramaticka vychova mé
provazi jiz od utlého détstvi a méla velky vliv na mé nasledné studium herectvi. Pomoci
metod dramatické vychovy bych chtéla poméhat lidem, aby sami sebe 1épe poznali,

nasli si cestu k sobé¢, ke svétu, porozuméli svym emocim a byli sebevédomé;jsi.

Cilem této prace je zjistit, jak ovliviiuje a pasobi dramatickd vychova na klientky
diagnostického tustavu mladeze. Vyzkum byl provadén na klientkach ve véku 15-18 let

v Diagnostickém ustavu mléddeze v Praze 4.

Vybrala jsem si toto zafizeni, protoze V ném jiz rok pracuji jako vychovatelka a mym
zajmem je dale zefektiviiovat svou praci. Proto jsem se rozhodla zjistit, jaky pfinos ma
dramatickd vychova v metodologii diagnostického ustavu mlédeze. V dobé¢, kdy jsem
do ustavu nastoupila, zde dramatickou vychovu nikdo soustavné nevedl. Vedenim
ustavu mi bylo umoznéno prvky této vychovy do programu s klientkami postupné

zatazovat a pozorovat, jak na né tyto vychovné metody ptsobi a jak je ovliviuji.

Prace je rozdélena do dvou casti, teoretické a empirické. V teoretické ¢asti se zabyvam

vymezenim pojmu dramaticka vychova, Gstavni vychova a skupinova dynamika.

Empirickd ¢ast obsahuje popis dvou lekci dramatické vychovy, kterych se klientky
ucastnily pod mym vedenim, dale popis vyzkumného vzorku, metodologii vyzkumu,

hypotézy a jejich verifikaci. K verifikaci je pouZita metoda pozorovani a dotazniku.

Ptala bych si, aby prace mohla poslouzit jako inspirace k vyuzivani dramatické vychovy

Vv diagnostickych tstavech.



TEORETICKA CAST

1 DRAMATICKA VYCHOVA

.....

Evy Machkové (1998, s. 42), ktera o dramatické vychové hovoii takto: ,, Dramaticka
vychova je uceni zkuSenosti, tj. jednanim, osobnim, nezprostredkovanym poznavanim
socialnich vztahii a deju, presahujicich aktualni redlnou praxi zucastnéného jedince. Je
zalozena na prozkoumdvani, poznavani a chdapani mezilidskych vztahi, situaci
a vnitinitho Zivota lidi soucasnosti i minulosti, redlnych i fantazii vytvorenych. Toto
prozkoumdvani a poznavani se deje ve fiktivni situaci prostrednictvim hry v roli,
dramatického jednani v situaci. Je to proces, ktery miize, ale nemusi vyustit v produkt

(predstaveni). Cile dramatické vychovy jsou pedagogické, prostiedky dramatickeé."

Dramaticka vychova vyuziva herecké a divadelni techniky k tomu, aby ¢lovék mohl na
vlastni kazi, v bezpeci fikce a hry na ,,jako* prozit rizné situace ze Zivota, a to i ty,
s kterymi se dosud nesetkal. Velky vyznam dramatické vychovy je pravé v tom,
Ze propojuje a pusobi na vSechny tfi zakladni slozky ¢lovéka - mysl, emoce a télo.
Svobodova tyto tfi slozky nazyva — duch, duse a télo (Svobodova In: Rychecky, 2012).
Hlavni vyznam dramatické vychovy vidi v tom, Ze: ,,Tento zpiisob prdce pracuje jak
S vlastni zkuSenosti ditéte, kterou rozviji, obohacuje, umocnuje a spoluvytvari, tak
S autentickym zazitkem ucastniki. Ddva moznost vyniknout také deétem, které by jinak
Z ruznych diivodii vyniknout nemohly, at' jiz na priklad kvili specifickym porucham

ucenti nebo z jinych ditvodu. ““ (Svobodova In: Rychecky, 2012, s. 7)

Podle Machkové (1998) je rozdil mezi divadlem a dramatickou vychovou dan tim,
ze pro profesiondlniho herce jsou herecké a divadelni techniky prostiedkem, jak dojit
k co nejlepsimu hereckému a estetickému vysledku s cilem co nejvice uspokojit divaka.
Na rozdil od herce ucastnik dramatické vychovy vyuziva herecké a divadelni techniky

jako prosttedek k poznani sebe sama a k celkovému rozvoji své osobnosti.



1.1 Historicky vyvoj

Pojem dramaticka vychova nebo téZ tvofiva dramatika vznikl az ve 20. stoleti, avSak
prvky dramatu a divadla se ve skolstvi objevily uz ve sttedovéku. Vse zacalo ve vyuce
latiny, kde zaci nejprve jen Cetli fimské divadelni hry, ale pozd¢ji doslo i na pantomimu
a inscenovani her. Postupné tak vznikly tzv. Skolské hry, které mély za tkol cvicit
pamét’, zdokonalit latinu, nau¢it dobrému vystupovani a vychovavat k mravnosti.
Dalsim efektem bylo, Ze zaky vyuka vice bavila, a facilitovala se klasicka Skolska dfina.
U nas zavedl prvky dramatu a divadla do vyuky Jan Amos Komensky. Jeho pfistup byl
specificky a nadcasovy. Komensky odmital, aby zaci hrali klasické divadelni hry,
kterymi byly tehdy hlavné fimské komedie. Tvrdil, Zze vedou zZaky k svétskym
radovankdm. Komensky si vytvéiel Skolské hry sam. Jeho hry obsahovaly latku
z vyuCovacich predmétii, a to jak pfirodovédnych, tak i téch, které bychom dnes
oznacili jako obcanskd nauka (Machkova, 1998). Nejpodrobnéji je Komenského postup
popsan v jeho dile Schola ludus neboli Skola hrou. ,,Schola ludus je prostiedkem
K nacviceni a opakovani encyklopedické, védomostni latky. Skola hrou ma osm cast,
osm her, spojenych ramcové postavou krale Ptolemaia, jemuz ctyri ucenci (Platon,
Eratosthenés, Apollonios a Plinius) predvadéji prehled vseho podstatného veédeni
a lidskych cinnosti té doby. V prvni hie se probira priroda, v druhé clovek, v treti

vvr

mordlce, sedmad Zivotu v rodiné a obci a osma Zivotu ve stdté a v cirkvi. (Machkova,

1998, s. 10).

Piichodem Habsburkli do Cech skon¢ilo i vyuzivani dramatu a divadla na $kolach. Stalo
se tak predev§im diky Skolské reform¢ Marie Terezie, kterd na zdkladnich Skolach
zavedla hlavné vyuku praktickych dovednosti, vhodnych pro femeslnika, sedlaka nebo
kupce, a vymytila v§echna esteticka hlediska. Divadlo se do $kol vratilo az v 19. stoleti,
ale jen jako zdjmova cinnost, postavend mimo vyucovaci proces. Bylo to klasické
divadlo, jen hrané détmi. K dramatické vychove, jak ji zname dnes, to mélo jesté hodné

daleko.(tamtéz, 1998)

Dramaticka vychova nebo téZ pojem tvofiva dramatika vznikl v prvni poloviné 20.

stoleti v USA. Napomohly tomu tehdejsi spolecenské promény. Prace se zacala
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orientovat vice na primysl a mén¢ na zemédé€lstvi, coz mélo za nasledek stéhovani
do mést a vznik méstskych aglomeraci. Zivotni podminky pro nové obyvatele velkych
aglomeraci sebou nesly nejen ur¢ité problémy v disledku nového Zzivotniho stylu
odli$ného od Zivota na osamocenych farmach, ale také mnoho vyhod po pracovni
I kulturni strance. Ve srovnani se zivotem na venkoveé byly ve méstech lepsi podminky
pro organizaci vzdélavani a redlnou Skolni dochézku. Tyto nové rysy americké
spolecnosti vedly k transforma¢nim tendencim v oblasti vychovy a vzdélavani.
(Valenta, J. 1999). ,, Objevuje se zatim nevidana tendence ucinit soucast kurikula nejen
obsahy déjepisu ¢i Femesinych praci, ale i osobnost zaka samého — ucit jej tedy, kdo je

ajak se sebou zachdzet. “(Valenta, J. 1999, s. 11).

Diky orientaci na osobnost Zaka se zacal klast diraz na umeéni. A jelikoz divadelni
umeéni skytd specifické moznosti vychovného pisobeni, opét se na Skolach zacalo hrat
divadlo. O dramatické vychové se vSak hovofit nedalo, protoze zpocatku déti hraly
klasické rezirované divadlo.(Valenta, J. 1999). Podle Valenty (1999, s. 12) vsak nebylo
zas tak t€zké najit cestu k dramatické vychové. ,, Stacilo mdlo. Dat diraz na proces
vznikdani hry a naopak sejmout duraz z produktu, tedy divadelniho predstaveni.

I3

To podstatné se zacalo odehravat ve tride, ne na jevisti.

Ve 30. letech 20. stoleti se v USA poprvé objevil ndzev oboru Tvotiva dramatika. Stalo
se tak diky univerzitni profesorce Winifred Wardové, ktera tehdy vydala knihu Tvotiva
dramatika (anglicky Creative Dramatics). Z USA se tento pojem nejprve dostal
do Anglie a odtud pak dale do Evropy. Od té doby se vychovné drama (dramaticka

vychova) kontinualné rozviji. (Valenta, J. 1999).

Dnes ma dramatickd vychova mnoho rozmanitych podob a je v mnoha zemich
povazovana za plnohodnotny vychovny prostfedek. U nas se nejcastéji objevuje jako
volnocasova aktivita na zdkladnich uméleckych skolach. Déle u nas existuje dramaticka
vychova predskolniho véku v matetskych Skolach, dramatickd vychova na zakladnich
Skolach, a to bud’ jako samostatny vyucovaci pfedmét nebo metoda pro zefektivnéni
vyuky specifickych predmétl. Dramatickd vychova probihd i na nékterych stfednich
Skolach jako povinna cinnost, kterou vede odbornik s cilem stmelovani kolektivu,

pficemz se ji vétSinou ucastni 1 tfidni ucitel. Lze ji rovnéz vyuzit v riznych typech
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zafizeni a instituci, specializujicich se na praci s klienty. Dramaticka vychova nema

vékové omezeni, mizeme se s ni setkat i v.domovech pro seniory.

V Ceské republice existuje $irokd nabidka vzdélavani v tomto oboru. Dramaticka
vychova se vyuCuje na mnoha stiednich a vysokych Skolach v ramci pedagogickych
obortl. Jako samostatny obor se vyucuje na Janackové akademii muzickych uméni

v Brné a na Divadelni akademii muzickych uméni v Praze.

1.2 Pedagogicko — psychologicka vychodiska

Pedagogické vychodisko jsem jiz ¢aste¢né naznacila v ptedchozi kapitole. Dramaticka
vychova piinasi vyznamné obohaceni pfi vzdélavani. Mlze byt pouzita pro zefektivnéni
uceni ucebni latky nebo jako prostfedek k praci s tfidnim kolektivem. Pokud
dramatickou vychovu aplikujeme na vhodna vychovna témata jako jsou Sikana, kradeze,
moralni hodnoty a dal$i, tak ji lze vyuzit i jako jednu z metod primarni prevence

socialné patologickych jevi.

Dramaticka vychova je specificka tim, ze vychazi z divadla, které je tzv. syntetickym
uménim. Obsahuje prvky uméni pohybového, hudebniho, vytvarného a literarniho.
(Valenta, J. 1995). Diky tomu ma pozitivni vliv na celkovy rozvoj osobnosti. Plsobi

tedy jak pedagogicky (vychovng), tak psychologicky.

Machkova (1998) vnima psychologicky aspekt v dneSni dramatické vychové jako velmi
pozornost dvéma velkym skupindm potieb, potiebé socialniho kontaktu a potiebé
seberealizace. Dramaticka vychova je vyhradné skupinovou zalezitosti. Skupina nebyva
zpravidla mensi nez ctyfélenna. Skupinovou praci dochazi k naplnéni socialniho
kontaktu. K seberealizaci dochazi podle Svobodové (In: Rychecky, 2012, s. 7) diky

tomu, ze dramatické vychova uci:
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a),, Vnimat svét kolem nas a deni v ném.

b) Vnimat spolecnost kolem sebe a orientovat se v ni. A také uci vnimat sebe jako
plnohodnotnou soucast této spolecnosti.

C)Vést kvalitni dialog, ktery vyZaduje dokdzat formulovat své myslenky
a argumenty, ale i efektivné naslouchat. Tedy ovliviiovat a davat se ovlivnit.

d) Efektivné spolupracovat, tedy pracovat spolecné na zadaném ukolu a jeho
Feseni.

e) Vazit si prace své i druhych a objektivné ji posuzovat a hodnotit.

f) Prijimat a nést zodpovédnost jak za sebe, tak za praci, at uz viastni, nebo celé
skupiny.

9) Vyuzivat tvorivosti, obrazotvornosti a fantazie konstruktivnim zpiisobem.

h) Zdravému sebevédomi a toleranci. **

Dobie vedend dramatickd vychova nabizi moznost sebepoznani — reflektovat své silné
i slabé stranky. Vede k empatii, a to jak k sobé samému, tak k ostatnim lidem. Diky
hereckym technikam, a tedy i praci s emocemi, se jedinec u¢i porozumét svym emocim
a emocim ostatnich, uci se seberegulaci nejen ve smyslu ,,ovladani se®, ale i jako ,,vyziti

se“.(Valenta, J. 1995).

Pro¢ ma dramatickd vychova tak vyznamné psychologické aspekty? ProtoZe umoziuje
vyuzit jakéhokoliv prvku z vySe zminénych uméni, ale také prvky z oblasti psychologie
a pedagogiky. Z oblasti psychologie se vyuzivaji nejcastéji relaxa¢ni techniky, z oblasti
pedagogiky jsou to rtiznd vychovna témata. Dramatickd vychova umoziuje, aby se
jedinec formou hry zabyval né¢im, ¢im bychom ho klasickym zplisobem tieba viibec
neoslovili nebo by se tomu dokonce branil. Samoziejmé, Ze nejvyznamnéjsi uc¢inek ma
dramaticka vychova u téch, ktefi se ji i¢astni dobrovolné a protoze sami chtéji. Velkou
vyhodou dramatické vychovy je jeji hrava a nendsilna forma. I ptipadech, kdy ma
¢lovék hodiny dramatické vychovy nafizeny, napiiklad ve Skole nebo v jinych
institucich, jedinec je vtazen do hry, a tak, aniz by Si to ¢asto sam uvédomoval, prochazi
procesem sebepozndni, sebehodnoceni a celkového rozvoje diky prozivani hranych

situaci a dalSich technik v pfitomném okamziku.
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Pfi dodrzeni pravidel dramatické vychovy lze naplnit vyse zminéné psychologické
aspekty. Velmi dulezitou technikou je reflexe (zhodnoceni). Reflexe by m¢éla
probéhnout po kazdé zasadni technice a na také konci hodiny, coz je tzv. zavére¢na
reflexe. Pii reflexi chceme, aby ucastnik sdm za sebe vyjadfil, co se mu libilo, nelibilo,
jaké mél pocity, co ho piekvapilo a dalsi dojmy. Takto se vzdy vyjadii kazdy jedinec ze
skupiny vcetn¢ lektora. Reflexe u¢i formulovat pocity a dojmy, ale také piijimat

a vznaset kritiku, jak pozitivni, tak negativni. U¢i pozornosti k sob¢ a K ostatnim.

Nemén¢ dulezitou technikou je improvizace. Podle Milana Valenty (2007, s. 33) je
to proto, ,,Ze improvizace lépe nez strukturovana hra odrazi vnitini stav klienta, jeho
konflikty, volné asociace, umoznuje expresi aktudlniho stavu a citéni, rozviji
spontaneitu, je zcela svobodna v experimentovani s ruznymi rolemi, podporuje vnitini
vhled do modelovych situaci a jejich dynamiky, buduje schopnost okamzité reakce
a zapojeni do spoluprace v societé a v neposledni rFadé — md improvizace blize

3

skutecnému zivotu nezli jakykoliv strukturovany tvar. ‘

Technik je v dramatické vychové mnoho a je na kazdém lektorovi, jaké si pro svou
praci zvoli. Pokud je cilem naplnit zminéna pedagogicko-psychologicka vychodiska

dramatické vychovy, nelze vynechat skupinovou praci, reflexi a improvizaci.

1.3 Metodika dramatické vychovy

K popisu metodiky dramatické vychovy vychdzim ze stejnojmenné knihy Evy
Machkové, jejiz vyklad vnimdm jako nejptesnéjsi. Machkova (2011) ve své knize
0 metodice dramatické vychovy uvadi, Ze viibec nejtéZsi je umét si vybrat z komplexu
technik, cviceni, her a namétt, které dramaticka vychova nabizi, a zachazet s nimi tak,
aby pfinesly v praxi kyzeny vysledek. Jednotliva cviceni mivaji vice funkci, zalezi
na jejich pouziti a organizaci. Machkova (2011, s. 21) to vysvétluje na konkrétnim
cviceni takto: ,, Pri praktickem uziti her musi pedagog presne vedet, k cemu chce hru
pouczit, jak ji bude organizovat a prezentovat. Lze to ukdzat na prikladu bézné hry

Z oddilu hmatovych cviceni. Hraci sedi v kruhu, kazdy dostane do ruky maly predmeét,
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na ktery nevidi (ruce za zady, zavazané oci). Zakladem cviceni je ohmatdvani tohoto

predmétu. Instrukce miize byt riiznd a podle toho se také lisi ucinek hry:

1. Pojmenujte predmet, ktery jste dostali do ruky. — Jde predevsim o zcitlivovani
hmatu, o pozndvaci ¢innost.

2. Popiste predmet, ktery drZite v ruce, aby jej podle vaseho popisu poznali ostatni.
— U popisujiciho hrace se rozviji predstavivost na zakladé hmatovych vjemii
a schopnost prevadet predstavy do slov, u ostatnich hracii predstavivost
na zaklade slovniho popisu.

3. Vypravejte pribeh, v nemz by onen predmét mohl sehrdt roli. — Rozvijeni fantazie
a fabulacni schopnosti.

4. Povézte, jaké osobni vzpominky a pocity ve vds predmét vyvolava. — Komplex
cviceni se zapojenim citové oblasti.

5. Instrukce miize byt zameérné nejasna a neurcitd, jestlize vedouci chce cviceni
pouzit diagnosticky, aby poznal, ktera z onéch vyse uvedenych funkci bude

U jednotlivych hracii nejsilnéjsi a spontanné previddne nad ostatnimi.

Machkova (2011) upozoriuje na to, ze dilezitou roli ptfi vybéru jednotlivych metod
anaméti hraje vek cilové skupiny. Metody se musi vybirat piiméfené k véku
a vyspélosti hra¢li. AZ na né€kolik vyjimek u metod dramatické vychovy nehraje vék
roli. Jednotliva cviceni, hry a improvizace mizeme tedy provadét s hraci kteréhokoliv
véku. Naopak vyznamnou roli hraji zajmy dané v€kové kategorie a zvoleny namét.
Machkova (2011, s. 25) se k tomu vyjadiuje takto: ,,Jestlize ma jedinec ve hie poznavat
a vyjadiovat sebe, ma-li byt autentickym, musi dostat material, na nemz svoje postoje ke
svetu muze demonstrovat a na némz miize resit svoje skutecné problémy. “ VEk hrac¢l ma
vliv na zpiisob a feSeni jednotlivych technik. Dospéli Casto hravaji nékteré hry velmi
dlouho, jelikoz v nich tyto hry vzbuzuji silné emoce. RovnéZ maji bohatSi védomosti

o 24

0 tézkych situacich i rozvinutéjsi schopnost vciténi nez deti.

Mira zapojeni se a vciténi se do jednotlivych technik ovliviiuje jejich Cas trvani.
Spravné by mélo kazdé cviceni trvat az do doby, dokud jsou hraci schopni
je smasluplné a se zaujetim rozvijet. Nelze tak jednoznacné stanovit pocet opakovani

cviceni ani jeho trvani. VIiv na dobu trvani cvi¢eni ma 1 mira zkuSenosti hraci. Méné
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zkuSeni hraci vétSinou hraji méné dlouho nez ti zkuSengjsi, kteti maji jiz rozvinutéjsi
fantazii, diky které¢ jsou schopni cviceni déle obohacovat. Jedna lekce dramatické
vychovy tak mtize mit pokazdé riznou dobu trvéni. ,, Pedagog by mél pokud mozno
vyckat, az skutecné vyda cviceni nebo hra vse, co jsou z ného hraci schopni vydobyt,
neukoncovat je predcasné, drive nez se rozvine. Nemiize Ipét na svém planu hodiny

a pokouset se probrat vSechno, co si pripravil, a tékat povrchné od cviceni k cvicent. "

(Machkovéa, Metodika dramatické vychovy, 2011, s. 34)

Pti ptipravé lekce dramatické vychovy je dulezité myslet na propojeni vSech cviceni
a her. Toho se docili monotemati¢nosti neboli pouzitim jednoho tématu. Tématem muize
byt né¢jaky pojem, ale i tieba kratky literarni uryvek aj. Pouzivani jednotlivych cviceni
a her bez tematického propojeni zpiisobuje podle Machkové (2011, s. 27) to, Ze:
., Techniky pak ziistavaji opravdu jen technikami a nestdvaji se prostiedkem sdéleni,
kontaktu a komunikace, jimz maji slouzit. (...) Naucit se vést hry a cviceni neni zvlast
obtizné, ale bez spojeni s dramatickymi celky, zaloZenymi na hie v roli, na situaci a déji
nebo aspon jeho zarodku, neni dramaticka vychova uplnd a miiZe se stat samoucelnou. *
Kazdy lektor dramatické vychovy by si mél vytvafet vlastni varianty propojovani

jednotlivych cviceni a her. Diky praxi by mél ziskat postupné vlastni zkusenost s tim,

ktera z variant je nejzdarilejsi a postupné tak vytvotit svijj vlastni osvédceny systém.

Dalsim prvkem, ktery ovliviiuje piipravu lekce dramatické vychovy, je jeji zamer.
Dramatickou vychovu mizeme planovat jako dlouhodoby kontinudlni proces, ale také
jako nérazovou aktivitu. U kontinudlniho procesu si miizeme dovolit dat vice Casu
jednotlivym cvi¢enim a hram. Muzeme je Castéji opakovat a docilit tak postupného
zlepSovani hrac¢t. U narazovych lekci dramatické vychovy se klade vétsi diraz
na celistvost lekce a jeji téma nez na Groven zvladnuti jednotlivych cviceni a her. To, co
je ale spolecné pro kazdou lekci dramatické vychovy, at’ uz navazuje na néjakou
ptedchozi lekci nebo se odehrava Gplné poprvé, je systém struktury cviceni a jejich
potadi. Vybeér technik je libovolny, ale je dobré, aby se béhem lekce stfidaly aktivnéjsi

hry a cvi€eni s klidné&j$imi.

Mezi zéasady, které je potfeba dodrzet vzdy, patii tzv. rozehtati na zacatku lekce

a zaverecna reflexe na konci hodiny. K rozehtati slouzi mnoho cviceni a her, staci si jen

16



vybrat. Cilem her vhodnych k ,;rozehiati" je hrace uvolnit a trochu i fyzicky unavit.
Lépe tak docilime soustfedéni a naladéni na nasledné klidnéjsi techniky, u kterych je

potieba zvnitinéni.

U kazdé probihajici lekce dramatické vychovy je dulezité udrzet soustfedénou
s. 33) se k tomu vyjadiuje takto: ,,Jestlize se uz podarilo vyvolat potrebnou atmosféru
ado hry je plné zapojena emocionalita a intuice hraci, jestlize uz zacala pracovat
produktivni fantazie, pak je nezdadouci tento tok prilis casto a razantné prerusovat
pokyny a vysvetlovanim, nOVOU organizaci hry. Prirozené je v pritbéhu hodiny potreba
toto vse provadet, ne vsak vndsenim cizorodych prvkii — racionality, vécnych pokynii

¢

a komentarii nebo rozvleklym a nudnym vykladem.

Neméné dulezitym prvkem je reflexe. Nikdy bychom pii tvorbé lekce dramatické
vychovy neméli zapomenout na zaveéreCnou reflexi na konci hodiny. Za vhodné se
povazuje zaradit reflexi i béhem hodiny dramatické vychovy. Machkova (2011, s. 34)
komentuje pouzivani reflexe takto: ,,Veétsi bloky cviceni nebo celé lekce maji byt
zakoncovany rozhovorem, jehoz iuicelem neni zhodnoceni nebo zavery z hodiny, ale
zverejnéni a verbalizace, a tedy i objektivizace nékterych zazitkii a zkuSenosti z her.
Zazitek, ktery pocitujeme jako vyjimecny, a proto viceméné narusujici nasi psychickou
rovnovahu, dostane zcela jinou podobu, kdyz jej prevedeme do slov a zbavime ho tim
utajenosti, spolecenské nezadoucnosti, kdyz zjistime, Ze to, co nam pripada ojedinélé,

a proto ne zcela normalni, zazivaji podobné jini.

Pokud je cilem, aby dramatickd vychova méla pozitivni vliv na celkovy rozvoj
osobnosti, nestaci jen ovladat uméni sestaveni lekce dramatické vychovy, ale je potteba
umét vytvorit béhem lekce atmosféru bezpe¢ného prostiedi, ve kterém muze dochazet
k seberealizaci. Schopnost vytvofit pocit bezpecné atmosféry by mélo byt soucasti
profesionalnich dovednosti kazdého pedagoga, ktery chce prvky dramatické vychovy

efektivné aplikovat v praxi.
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1.4 Osobnost pedagoga

Dramaticka vychova klade svou komplexnosti velké naroky na osobnost pedagoga,
ktery ji realizuje. Pedagog musi ovladat nejen metodiku dramatické vychovy, ale musi
byt i kreativni osobnosti, ktera ovladd prvky dramatu. ,, Ucitel potiebuje znat
| elementarni pojmy teorie dramatu, a to i v pripadé, Ze nesméruje k produktu
— verejnému  predstaveni. Zavaznou roli hraji v dramatické vychove pojem
dramaticnosti, dramatické situace, dramatického déje, dramatické postavy,
dramatického dialogu. UCcitel potiebuje umét poznavat, vyhledavat, rozvijet
a zpracovavat dramatické situace v namétech her a improvizaci, at' uz pochdzeji ze
Zivota, nebo literatury. (Machkova, Metodika dramatické vychovy, 2011, s. 50)
Pedagog dramatické vychovy se tak trochu stavé rezisérem, ktery ale oproti praci na
dramatu nevychazi ze svych predstav o tom, jak maji herci hrat, ale nechava se hraci

inspirovat a citlivé jim pomaha k seberealizaci a sebepoznani skrze dramatickou hru.

Dulezitym faktorem je vySe zminéné umeéni navodit béhem lekce dramatické vychovy
pocit bezpeci. Pedagog by mél byt osobou se schopnosti empatie, jehoz zdmérem
je prospéch zaka nebo klienta (dale jen ,hraci). Obor dramatickd vychova je
doprovazen rizikem, ze se v roli pedagoga vyskytne osoba, ktera ma divadelni ambice
a jeho cilem je prezentovat sam sebe jako osobnost, kterd umi vytvofit s hraci divadelni
tvar — divadelni inscenaci, nazkousenou hereckou etudu aj. Uskalim tohoto p¥istupu vidi
Machkova (2011) v tom, Ze pedagogové, jejichz osobnim zajmem je vlastni divadelni
tvorba, mohou svym tlakem na vysledek vychazejicim z jejich ptedstavy brzdit celkovy
rozvoj hrace. Do spravného piistupu v dramatické vychoveé v zadném ptipadé nepatii
jakékoliv opravovani a napominéni, natoz tlaceni hrac¢e do zplisobu ztvarnovani herecké
techniky. ,,Na nedostatky a chyby je potieba reagovat ne vytkou a opravovdnim,
ale novym ukolem, podnétem k dalsimu, zajimavejsimu nebo sdélnéjsimu reseni.
Vedouct usmeérnuje hrace také vybérem z jejich napadii, na kterém se miize podilet cela
skupina. “ (Machkova, Metodika dramatické vychovy, 2011, s. 30) Cilem pedagoga by

mélo byt zbavit hrace obav, Ze by se mohl zesmésnit nebo ztrapnit.

Dramaticka vychova je pfedevsim skupinovou zaleZitosti. Pedagog by tak mél ovladat

znalosti o skupinové problematice a béhem lekce dramatické vychovy podporovat
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bohatsvi kontaktd a vztahd. Docili tak podle Machkové (2011) stiidanim sestav dvojic
a mensich skupinek. (...) Neustala vyména partnerstvi je v dramatické vychove duleZita
Z nekolika ditvodii. Nejde jen o to, aby se nevytvarely izolované skupiny elity a outsideri
podle vykonnosti nebo uspésnosti.(...) Stiidani partnerii je potiebné i pro prdci samu.
Pri dramatické hie a cvicenich ve dvojicich nebo malych skupindach se hraci vzajemné
ovliviuji a jeden od druhého prebira podnéty. Tak se obohacuji a dovedou pak
podnécovat hrace dalsi, prendset na né to, co bylo puvodné vlastni jen nékolika malo
Jjedinciim. Utvari se tak klima skupiny i jeji nezameénitelné rysy. UCcitel pritom poznava
deti v riuznych situacich a vztazich a z novych hledisek.” (Machkova, Metodika

dramatické vychovy, 2011, s. 30)

Podle Machkoveé (2011) je 1 dalezité vzdelani v oblasti socidlni psychologie. ,, Ucitel
potiebuje védet, co je socializace jedince, co je socialni role, jaky je rozdil mezi
autoritativnim, liberdalnim a demokratickym stylem vedeni, co je socialni komunikace,
jakych metod lIze pouzivat k zjistovani vztahu ve skupine.“ (Machkovd, Metodika

dramatické vychovy, 2011, s. 49)

Narokt na osobnost pedagoga dramatické vychovy je mnoho, ale pokud je nejsilnéjSim
motivem ke studiu a realizaci dramatické vychovy zadmér podpofit u hracu zaziti
uspéchu a radosti ze sebe sama, pak nejsou ndroky na pedagoga piekazkou,

ale pomocnou rukou k pedagogové seberealizaci a pocitu naplnéni.
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2 USTAVNI VYCHOVA

Ustavni vychova je vychova probihajici ve §kolském pobytovém zafizeni. Jedna se
0 nahradni vychovnou péci, kterd probiha ve ctyfech typech instituci - v diagnostickém
ustavu, v détském domove, v détském domove se skolou a ve vychovném ustavu. Tato
zafizeni poskytuji détem vychovu a péci, kterou by za jinych okolnosti méli poskytovat
rodi¢e. O pfemisténi do zafizeni ndhradni vychovné péce rozhoduje soud na zaklade
doporuceni organu socidlné-pravni ochrany déti a mize tak rozhodnout u nezletilé
osoby ve véku od 3 do 18 let, piipadné zletilé osoby do 19 let. (Pilaf In: Pacnerova,

Kupcova, 2012)

Ustavni vychova klade kromé vychovy diraz i na vzdélavani, a to jak na plnéni
povinné Skolni dochazky, tak na ptipravu k budoucimu povolani. ,, Ve vychovnych
ustavech se zabezpecuje priprava déti pro vykon budouciho povolani vytvarenim
priznivych podminek pro studium v oblasti stredniho nebo vyssiho odborného

vzdélavani a vV pracovnich pomeérech. *“ (Pilat In: Pacnerova, Kupcova, 2012, s. 115)

Ustavni vychovu vymezuje zdkon &.109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo
ochranné¢ vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci
ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakonl. V tvodnim ustanoveni stoji, Ze:
,,musi byt (...) vytvareny podminky podporujici sebediivéru ditéte, rozvijejici citovou
stranku jeho osobnosti a umozZnujici aktivni ucast ditéte ve spolecnosti. S ditétem
musi byt zachdazeno v zajmu plného a harmonického rozvoje jeho osobnosti s
ohledem na potreby osoby jeho véku. “(Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy,

online, cit. 2015-02-23)

Dramaticka vychova ma své misto v zafizenich vychovné péce pravé diky spoleénym
cilim s Gstavni vychovou. Ze zédkona €. 109/2002 Sb. vyplyva, Ze hlavnimi cili jsou
reedukace (pfevychova), vzdélani a celkovy rozvoj osobnosti. V kapitole
0 pedagogicko- psychologickych vychodiscich dramatické vychovy se zminuji

0 pozitivnim vlivu na tyto tii slozky.
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2.1 Diagnosticky ustav

V Ceské republice mame dva typy diagnostickych ustavii — détsky diagnosticky ustav
pro déti od 3 do 15 let a diagnosticky ustav mladeze pro déti od 15 do 18 let

s ukonc¢enou povinnou $kolni dochazkou, ktery se dale déli na div¢i a chlapecky.

., Diagnosticky ustav plni ukoly diagnostické, vychovné vzdélavaci, terapeutické
(v oblasti psychologické, socidalni, pedagogické).* (Pilaf In: Pacnerova, Kupcova, eds.
2012, s. 119) Naplni diagnostického tkolu je zjistit o klientovi co nejvice relevantnich
informaci, tykajicich se jeho chovani, mysleni, prozivani, inteligence a zdravotniho
stavu. Tyto informace se zapisuji do zprav a na jejich zakladé doporucuje diagnosticky
ustav dalsi kroky, jimizZ mize byt napf. navrh na vraceni klienta k rodin€¢ nebo umisténi
do détského domova, vychovného Ustavu. O pfemisténi klienta rozhoduje soud, ktery si
vzdy vyzada z prislusného diagnostického tustavu zpravu, jez obsahuje informace
0 klientovi a pfipadné doporuceni k jeho premisténi. Aby mohla probéhnout spravna
diagnostika, je potteba delsiho Casu, proto byva minimalni délka pobytu 8 tydnii. Délka
pobytu muze byt i delsi, upravuje se podle aktualnich potieb klienta, rozhodnuti soudu,

aj.

Abychom ziskali relevantni informace, probihéd diagnosticky proces téméf neustale, a to
hlavné formou pozorovani a rozhovori s klienty. Klienti jsou pozorovani pfi rtiznych
¢innostech, které ma diagnosticky Ustav ukotven ve svém metodickém planu. Béhem
diagnostického procesu probiha 1 proces vzdélavani, bud pifimo v budové
diagnostického ustavu, nebo dochazkou do Skoly. Terapeuticky ukol diagnostickych

ustavill zajist'uji piitomni psychologové, psychiatii a specidlni pedagogové.

V metodickém planu diagnostickych tstavii byvaji ukotvené rizné aktivity zamétené na
celkovy rozvoj klienta. Do téchto aktivit patfi naptiklad télesna vychova, vytvarna
vychova, hudebni vychova, pracovni vychova, socialn¢ osobnostni vychova, zdravotni
vychova a také dramaticka vychova. Dramatickd vychova ma nejen vliv na celkovy
rozvoj osobnosti, ale dobrym pozorovanim piinasi i uzitené informace o klientech.
Vyznamnou metodou je zde improvizace, kdy klient vychazi sam ze sebe a odkryva tak

strukturu své osobnosti.
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3 SKUPINOVA DYNAMIKA

Podle Kratochvila (In: Martanova, In: Pacnerova, Kupcova, eds., 2012, s. 53) skupinova
dynamika zahrnuje: ,,vztahy a interakce mezi cleny skupiny (...). Dynamika skupiny je
souhrnem skupinového deni a patri k ni cile a normy skupiny, jeji koheze i tenze, otdzka
vitdcovstvi, projekce minulych zkusenosti ¢lenu skupiny, vytvareni podskupin a vztahii

ve skupiné a vyvoj v case. “

Koheze skupiny je jeji soudrznost a pospolitost. Koheze je prvkem stabilizujicim a patii
sem empatie, autenti¢nost, spoluprace, vyjadfovani emoci a také humor a smich. Tenze
je napéti ve skupiné a je prvkem dynamizujicim. Jejimi projevy jsou konflikty,
provokace, agresivita, kritika, antipatic. (Martanova, In: Pacnerova, Kupcova, eds.,

2012)

Skupinové dynamika je tvofena napétim mezi kohezi a tenzi. Ve skupiné potifebujeme
oboji. Koheze nam piinasi piijemnou atmosféru a pocit bezpeci, naopak tenze

podnécuje zménu a rist. (Martanova, In: Pacnerova, Kupcova, eds., 2012)

Pokud ve skupiné chybi prvky tenze, skupina je siln¢ soudrzna. To se na prvni pohled
jevi jako pozitivni aspekt. Problém pfti praci s takovou skupinou nastava, pokud si
skupina vybere nékoho, vii¢i komu se bude vymezovat a nespolupracovat. Plati zde, ze
Vv jednoté€ je sila, kterd pak mize Skodit. V tstavnich zafizenich se takto mlze skupina
vymezit vici vychovateli. Vychovatel bude mit vtakovém piipad¢ spolupraci se

skupinou pravdépodobné velmi ztiZenou.

Skupinovéa dynamika je souhrnem vSeho déni ve skupiné. Skupinu ovliviiuji nejen jeji
¢lenové zevnitf, ale pisobi na ni i vné&jsi vlivy, jako jsou rizné normy, pravidla psana
I nepsana, zména prostiedi, zména ¢lend ve skuping aj. Lze pozorovat vyznamné rozdily
ve skupinové dynamice podle konkrétniho zatfizeni Gstavni vychovy, jeZ se od sebe lisi

prostfedim, pravidly a jinym typem klientd.
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3.1 Specifika skupinové dynamiky v diagnostickém ustavu mladeze

VvV praze 4

Skupinové dynamika v diagnostickém ustavu mladeze v Praze 4 je specifickd typem
svych klientd, jsou jimi divky ve véku 15-18 let s vychovnymi ¢i vztahovymi problémy.
Nekteré z divek ptichdzeji do diagnostického ustavu s tak narusenou vychovou, Ze se
unich projevuji poruchy chovani. ,,Poruchy chovani jsou projevy chovaini déti
amladeze, které nerespektuji ustalené spolecenské normy. Vyskytuji se hlavne
U socialné narusené mladeze, ale také u jedincii s jinym typem postizeni. K jejich vzniku
prispiva vliv nevhodného nebo nedostatecného vychovného piisobeni, viivy socialni
nebo urcité dispozice osobnosti na podkladé centralniho nervového systému.” (Prucha,
Walterova, Mares$, In: GoSova, V. Poruchy chovani. 2011, online, cit. 2015-02-03).
Mezi projevy poruch chovani patii lhani, kradeze, zaskolactvi, potulky, Gtéky, Sikana

a pozivani navykovych latek.

Dynamiku skupiny tady ovliviuji i vnéjsi vlivy, které jsou dany specifickym rezimem
ustavu. Diagnosticky ustav mladeze v Praze 4 ma tfi oddéleni, v nichz je organizovan
pobyt klienta. Pobyt vzdy za¢ina na oddéleni A, z n&j pak Kklient prochazi oddélenim B

a C. Na kazdém oddéleni byva maximaln€ 10 az 12 divek.

Oddéleni A je zamétfeno na adaptaci a ma ze vSech tii oddéleni nejuzaviené;si rezim.
Veskeré Cinnosti se odehravaji pouze v aredlu Ustavu, navstévy jsou povoleny jen
v nedé€li, mobilni telefon miizou klientky pouzivat jen ve vymezeném case, a to pouze
pod dohledem vychovatele. Skupinova dynamika je zde ovliviiovana piedevsim
emocemi divek, které byvaji silné, jelikoZ jsou v novém prostiedi, ve kterém v drtivé
vétsingé pripadd byt nechtéji. Divky jsou ve fazi adaptace, vznikaji zde nové vztahy,
nova pratelstvi, ale také antipatie. Skupinu ovliviiuji ptijmy novych klientek a odchod

stavajicich klientek ze skupiny na oddéleni B.

Oddéleni B ma rezim otevienéjsi. Divky tu zacinaji chodit ven mimo aredl. Nejdiive
s vychovatelem, postupné 1 samy. Nekteré zacinaji navstévovat Skolu mimo tstav. Pti
pobytu mimo areal u sebe maji sviij mobilni telefon. Pokud to situace dovoli, jezdi

na propustky k rodi¢iim nebo K jinym rodinnym pfislusnikiim. Skupinova dynamika je
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ovliviiovana vyménou informaci skrze castéjsi telefonickou komunikaci s rodinou,
s prateli a partnery divek. Skupinu ovliviiuji pfichody novych divek z oddéleni A,
odchody stavajicich ¢lenti skupiny na oddéleni C a odchody divek zustavu zpét
do rodiny nebo jiného =zafizeni Ustavni vychovy. Na odd¢leni B byva aktualnim
tématem budoucnost. Divky byvaji nervozni ze soudd, které rozhoduji o jejich umisténi.

To vSe se projevuje na skupinové dynamice.

Odde¢leni C ma rezim jesté o néco otevienéjsi nez oddéleni B. VétSina divek chodi
do Skoly nebo na brigadu, zpét na oddéleni se vraceji az v odpolednich hodinach.
Dopoledne nebyva na oddéleni vice nez pét divek. Je tu prostor pro individudlni praci
a navazovani siln¢jSich vztahti s vychovatelem. Diky tomu maji moznost divky riznych
nadstandartnich aktivit jako je samostatnd propustka, vylety a navstévovani kulturnich
akci. Dynamiku skupiny ovliviiuji nepravidelné navraty divek ze Skoly a brigad, casté
propustky k rodin¢ (divky opoustéji ustav i na tzv. dlouhodobé propustky, které jsou
delsi nez tii dny), ptichody novych klientek z oddéleni B a odchody klientek z ustavu.
Specificky vyznam pro skupinovou dynamiku ma rovnéz vyrazny rozdil v délce pobytu
jednotlivych klientek. Setkdvaji se zde divky, jejichz pobyt pfesahuje pul roku,

s divkami, jejichz pobyt trva napf. jen dva mésice.
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EMPIRICKA CAST

4 VYZKUMNY CiLA HYPOTEZY

Vyzkumnym cilem je zjistit, jestli ma dramatickd vychova vliv na skupinovou
dynamiku, a prozivani klientek diagnostického ustavu v Praze 4. Jeho smysl vidim
V potvrzeni nebo vyvraceni pozitivniho vlivu dramatické vychovy na klientky. Vysledek
vyzkumu ma za cil poslouzit jako motivace k vyuzivani dramatické vychovy v tomto

diagnostickém ustavu.

Toto smétfovani vzniklo diky mé dlouholeté ptedchozi zkusenosti s dramatickou
vychovou nejprve v pozici ucastnika a pozdéji téZ studentky metodologie dramatické
vychovy na Vys$si odborné Skole herecké v Praze, déale pak chuti zjistit jak plsobi

dramatické vychova na divky z diagnostického ustavu.

Za cil jsem zvolila potvrzeni nebo vyvraceni nasledujicich hypotéz:
Hypotéza €. 1: Dramatické vychova ma pozitivni vliv na skupinovou dynamiku.
Podhypotéza €. 1: Dramaticka vychova ma pozitivni vliv na zménu nélady.

Podhypotéza €. 2: Dramatickd vychova ma pozitivni vliv na pocit bezpeci

ve skuping.
Hypotéza €. 2: Dramatickd vychova ma pozitivni vliv na prozivani.
Podhypotéza: Dramatickd vychova ma vliv na rozvoj osobnosti (myslenti).

Zkoumani téchto hypotéz jsem si vybrala na zakladé¢ odborné literatury, vlastnich

zkuSenosti s dramatickou vychovou a specifickych rysi vyzkumného vzorku.
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4.1 Popis vyzkumného vzorku

Vyzkumnym vzorkem je 21 klientek diagnostického ustavu v Praze 4. Klientkami jsou
divky ve v€ku 15 — 18 let. Kvyzkumu byly vybrany nahodné. Vychazelo se
s aktudlnich moznosti ustavu. Kazuistika klientek mi nebyla zndma. Divky jsem bud’
vidéla poprvé, nebo jsem je znala pouze od vidéni. Kromé¢ dvou klientek prosla kazda
divka jen jednou hodinou dramatické vychovy. Minimalnim poc¢tem klientek na jedné

hodin¢ dramatické vychovy bylo pét.
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5 METODOLOGIE VYZKUMU

Vyzkum probihal ve dvou fazich. Prvni faze byla realizovdna v unoru 2014 v obdobi mé

praxe v diagnostickém tstavu v Praze 4. Druh4 faze probihala v tinoru 2015.

Pro moznosti zkoumani vlivu dramatické vychovy jsem vypracovala dvé lekce
dramatické vychovy, které¢ jsem aplikovala na klientky diagnostického ustavu. Dvé
ruzné lekce byly navrzeny proto, aby se v ramci dramatické vychovy neopakovaly,

k ¢emuz by mohlo u nékterych klientek s dlouhodobym pobytem v ustavu dojit.

V prvni fazi jsem realizovala jednu lekci dramatické vychovy se skupinou divek
z oddéleni A a jednu lekci dramatické vychovy se skupinou divek z oddéleni B. V obou

ptipadech byla pifitomna psycholozka Mgr. Tereza Konradova.

Ve druhé fazi jsem realizovala dvé lekce dramatické vychovy pro divky z oddéleni B
tak, Zze kromé dvou klientek proSly vSechny divky z oddéleni B jen jednou lekci
dramatické vychovy. V této druhé fazi jsem jiz byla s divkami pii hodin€é dramatické

vychovy sama.

Ve vSech hodinach dramatické vychovy jsem se podle potteby ucastnila her a technik
i ja. Nebyla jsem jen tim, kdo hodinu vede a tidi, ale u n€kterych technik a her jsem
byla pfimym ucastnikem z diivodu naladéni se na skupinu nebo pro doplnéni potiebné

dvojice pii lichém poctu ¢lenti skupiny.

K verifikaci hypotéz jsem zvolila dotaznikovou metodu, ktera mi pfipadala nejvhodné;si
vzhledem k velikosti vyzkumného vzorku. Vzhledem k malé velikosti zkoumaného
vzorku nebude s vysledky dotaznikového Setfeni provedena podrobna statisticka

analyza.

Dotazniky z prvni a druhé faze se od sebe pon€kud 1isi. Ve druhé fazi jsem na zaklade
zkuSenosti z prvni faze nékteré otazky obmeénila nebo vice specifikovala. Dotaznikovou
metodu dopliiuje metoda pozorovani, kterd je pfirozenou soucasti prace lektora

dramatické vychovy i vychovatele v diagnostickém ustavu.
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5.1 Lekce dramatické vychovy

Vytvoftila jsem dvé lekce dramatické vychovy a pojmenovala jsem je podle témat,
0 kterych pojednavaji. Prvni se jmenuje Emoce a vysnéna budoucnost a druhd Smysl
zivota. Témata k lekcim jsem vybrala az po dvoumési¢ni praxi v ustavu, kdy uz jsem se
seznamila s prostfedim, klientkami a ziskala predstavu o namétech, které jsou pro

klientky aktualni.

Téma emoci povazuji za vhodné pro divky umisténé v diagnostickém ustavu, protoze
jsou casto ve svych vlastnich emocich nevyrovnané a nevyznaji se v nich. Téma
vysnéné budoucnosti bylo zvoleno na zaklad¢ zjisténi, ze mnoho divek nema o své
budoucnosti pfili§ konkrétni predstavy. Je pro né¢ tak mnohem t€z8i zvladdat Zivotni
potize a komplikace, kdyZ nemaji vlastni smérovani. Budoucnost je v Gstavu ¢astym

a naléhavym tématem, proto jsem je pouzila pro své lekce dramatické vychovy.

V pribéhu své praxe jsem piirozhovorech s klientkami zjistila, ze u nich nejsou
vyjimkou tézké zivotni zkuSenosti, které jsou nékdy i1 pfic¢inou poruch chovéni,
vedoucich az k jejich umisténi v diagnostickém ustavu. V dramatické lekci nazvané
Smysl zivota jsou dvé zakladni témata, prvnim je jedine¢nost Clovéka a druhym
odpusténi. Téma odpusténi vnimam jako stézejni téma pro kazdého clovéka. Pro
klientky diagnostického tustavu, kde je mnoho divek znevyhovujiciho rodinného
prostiedi s riznymi zdvaZznymi negativnimi zkuSenostmi, je povaZuji za mimoiadné

naléhavé.

Techniky a jednotlivé hry jsem vybirala na zakladé vlastni zkuSenosti s dramatickou

vychovou s ohledem na jejich vyznam a pfedpokladany piinos.

5.1.1 Struktura lekce emoce a vysnéna budoucnost
Lekce mé nasledujici strukturu:

1. Hra na seznamovini. Uéelem této hry je seznamit se. Hra se odehrava v kruhu,

hraéi nasleduji jeden po druhém. Ukolem je piedstavit se a udélat n&jaky vhodny pohyb.
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Hrac, ktery zacina, fekne své jméno a ptida pohyb, hra¢, ktery nasleduje, vSe zopakuje
a prida své jméno a dalsi pohyb. Akce pokracuje dal az k poslednimu hraéi. Poslednim
hracem, ktery musi zopakovat vSechna jména a k nim pfislusné pohyby, jsem byla ja.
Pro lektora je vyhodné zucastnit se této hry na posledni pozici, protoze si lépe

zapamatuje jména Clend skupiny.

2. Emocni autobus. Tato technika slouzi jako herecka rozcvicka. Jde o uvolnujici
techniku, jejimz tGéelem je naladit ucastniky na hrani si s emocemi. NeZz se za¢ne
pracovat na tématu dramatické lekce, je potieba, aby se ucastnici na sebe naladili
azapomnéli na starosti a myslenky, kterymi se zabyvali pired zacatkem hodiny
dramatické vychovy. Jeden z hrach je fidi¢em autobusu a zbytek jsou cestujici. Cestujici
se postavi na jedno misto, jakoby stali na zastavce. Ridi¢ si zvoli n&jakou emoci, kterou
dava najevo svym jednanim, a rozjede se se svym imaginarnim autobusem. Ve hie je
dovoleno improvizovat, hra¢i mohou mluvit a reagovat na své spoluhrade. Ridi¢ ve své
emoci objede kolecko a zastavi na zastavce, kde nastupuje prvni cestujici. Cestujici ma
za ukol vybrat si jinou emoci nez ma fidi¢ a s tou nastoupit tak, aby fidi¢ jeho emoci
poznal. Ukolem fidiGe je zménit svou emoci na emoci cestujiciho. Ve spole¢né emoci
objedou kolecko a opét zastavi na zastavce, kde uz je nachystany dalsi cestujici, opét
S jinou emoci. VSichni v autobuse se na novou emoci naladi a jedou dal. Situace se

opakuje az do nastupu posledniho ¢ekajiciho cestujiciho.

3. Hra na sochy aneb jak se dnes citim a jak bych se citit chtéla. Prvnim
ukolem je, aby ze sebe kazdy z Gicastnikl udé€lal sochu, ktera vyjadiuje, jak se pravé citi.
Druhym tkolem je ztvarnit sochu, ktera vyjadiuje, jak by se citit chtél. Tfetim ukolem
je, aby se zpét ,,vratil do sochy®, kterd vyjadiuje aktudlni pocit a udélal co nejmensi
pohyb smérem k podobé sochy vyjadiujici pocit vysnény. U této akce ma pozorovat,
zda se diky pohybu u¢inénému k vysnénému pocitu néco méni ve skute¢nosti. Vyznam

techniky tkvi v poznéni, Ze na urovni pocitu i maly pohyb zptsobuje zménu.

4. Reflexe soch. Reflektovani dojmu. Otazky: Co jste vnimali ve svém téle pii
pohybu, ktery sméfoval k vasi vysnéné sose? Co jste zaznamenali na urovni pocitd? Jak

se citite ted’?
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5. Zrcadla. Utvofti se dvojice, kazda dvojice si najde sviij prostor v mistnosti, aby
méla prostor se pohybovat. Hraci se postavi naproti sobé a zvoli si, kdo bude vést
pohyb. Ukolem druhého hrace je pohyb napodobovat tak, jako by byl odrazem
v zrcadle. Potom se vystfidaji. Po vystfidani se hra opakuje s tim, Ze hrac, ktery
napodobuje pohyb, k nému ptida jesté zvuk. Hraci si opét vyzkousi ob& varianty.
Vyznam této techniky je v uceni naladit se na spoluhrace, v uceni se sousttedit. Hra déle

hractm pfindsi informaci o tom, co jim vice vyhovuje - vést nebo byt veden.

6. Reflexe zrcadel. Reflektovani dojmii, co komu vice vyhovovalo: vedeni nebo

byt veden, jak se dafilo skloubit pohyb se zvukem, bylo to naro¢né nebo lehké?

7. Zivé obrazy a improvizace na téma vysnéna budoucnost. Utvoii se dvé
skupinky, pokud mozno se stejnym poctem hract. Je nutné, aby byla skupina alespoii
tiiclennd, nebot” jednim z cili této techniky je skupinova spoluprace. Kazda skupina ma
za kol vymyslet zivy obraz neboli sousosi z vlastnich tél, ktery bude vyjadfovat
vysnénou budoucnost jednoho z hracd. Podle poctu svych hraci skupina postupné
utvoii pocet zivych obrazt. Kazdy z hract tak predstavi svou vysnénou budoucnost.
Hraci z druhé skupiny se snazi uhodnout, co obraz znizoriiuje a ke komu patii. Po

kazdé ukazce obrazu se tlesknutim vydd impulz k improvizaci. Hrac¢i nasledné rozehraji

improvizovanou scénku, ve které znazoriuji vysnénou budoucnost ¢lent skupiny.

8. Reflexe Zivych obrazi. Reflektovani dojmt ze skupinové prace: jaka byla
komunikace, kdo co inicioval. Reflektovani tématu vysnénd budoucnost: bylo tézké
nebo lehké predstavit si vysnénou budoucnost? Povidani o vysnéné budoucnosti
V navaznosti na predchozi techniky — vraceni se k technice soch a poukézani na zménu
pocitu, ktera se udala 1 pfi malém pohybu smérem k sosSe s vysnénou emoci. Patrani
po tom, ktery nejmensi krok mizou udélat v nejblizsi dobé k posunu ke své vysnéné
budoucnosti. Vraceni se k technice zrcadel a dotazovani se téch, kterym bylo mnohem
piijemné;jsi, kdyz byly vedeny, kdo by z jejich okoli mohl byt osobou, kterd jim pomutize
k jejich vysnéné budoucnosti. Otazky na ty, pro které je mnohem piijemnéjsi vést, co

Jim pomaha davéfovat své cesté a pickonavat prekazky.
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9. Relaxace aneb meditace s oblibenym mistem a s dobrou vilou. Kazdy si
najde pohodIné misto, kde se citi dobfe, zavie si o¢i a naslouchd slovnim pobidkam, co
si ma predstavovat. Meditace zaCina predstavou nejoblibenéjsiho mista, kde se citime
bezpecné. Kolem mista vytvoiime velikou duhovou bublinu, ktera nas a nase misto
ochranuje pied vSemi negativnimi vlivy. Do tohoto bezpe¢ného mista pfivoldme dobrou
vilu a pozadame ji, aby nam piivedla osobu, se kterou se ted’ chceme nejvice vidét,
a kterou mame opravdu radi. Dobra vila osobu pfivede a my této osobé podeékujeme
za to, ze je, za jeji lasku, obejmeme ji a fekneme ji o své vysnéné budoucnosti. Miizeme
ji pozéadat o pomoc a fict ji vSe, co chceme, aby védéla. Potom se s osobou rozloucime,
dobra vila ji odvede zpét. My jsme ted’ na nasem oblibeném misté sami a je nam dobfe.
Znovu se objevi dobra vila a fekne ndm, Ze je tady vZzdy pro nas a mlizeme ji kdykoli
pozéadat o pomoc a véfit, Ze ndm pomuze skrze lidi, které ndm posle do cesty. Dobra
vila ndm ftika, jak je dulezité, ze jsme na svéte, ze zivot kazdého Elovéka ma smysl.
Vsechny prekazky, které v zivoté pirekondme, jsou inspiraci pro jiné lidi a nds samotné
posiluji. Mozna diky nasemu zivotnimu piibéhu si nékdo uvédomi néco dilezitého
a najde tak silu zménit sviyj zivot. Dobra vila nam tik4, Ze si pteje, abychom byli §t’astni
a sebevédomi, abychom se méli radi a vazili si svého téla. Na zavér nas dobra vila
obejme, rozlouc¢i se s nami a odejde. JeSté chvili zistaneme sami na svém oblibeném
misté¢ a uzivame si pocitu bezpeci a lasky. Pomalu se s timto pocitem vracime zpét.

Zahtejeme si dlan€ si tfenim jedné o druhou a pfiloZime si je na oblice;.

10. Reflexe meditace. Reflektovani dojmi. Kde kdo m¢l své oblibené misto, jakou

0sobu si nechal ptivést dobrou vilou.

11. Zavérefna reflexe. Kazdy postupné vyjadii své dojmy, co se mu na hodiné
libilo, co nelibilo, co ho zaujalo, bavilo, piekvapilo, jestli se o sobé dozveédél néco
nového nebo zajimavého. Lektor klientkdim podékuje za ucast a aktivitu. Lektor

klientkdm popieje hodné sil pro Gspésného naplnéni vysnéné budoucnosti.
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5.1.2 Struktura lekce smysl Zivota
Lekce ma nasledujici strukturu:

1. Hra na seznameni. Viz lekci Emoce a vysnéna budoucnost

2. Rozcvicka aneb ruce, nohy, hlava. Hra¢i se rozdéli na dvé skupinky
po stejném poctu a soutézi o to, kdo diive splni zadani, které se tykéa poctu nohou, rukou
a hlav, jez se maji dotykat zem¢. Hra je zaméfena na skupinovou souhru a komunikaci.
Casto je potieba, aby nékdo nékoho pfidrzel nebo dokonce zvedl nad zem. DruZstvo,
které nejrychleji splni zadani, vyhravd. Udelem této rozcvitky je naladéni se

na skupinovou préci a naladéni se na hodinu dramatické vychovy.

3. Omdlévani. Kazdému hraci je pfidéleno cislo, které ostatni neznaji. Hraci chodi
rovnomérné po prostoru, a kdyz uslysi své Cislo, za¢nou pomalu padat (omdlévat)
k zemi. Ukolem ostatnich hraét je si toho co nejdiive vSimnout a zachytit
omdlévajiciho, nez dopadne na zem. Hra pokracuje minimalné tak dlouho, dokud se
postupné vSichni nevystfidaji v roli omdlévajiciho. Cilem hry je naladéni se na skupinu

a zvySovani pozornosti smérem k ¢leniim skupiny. Chytani hrac¢i vede k zvySeni pocitu

bezpeci a divéry ve skuping.

4. Cteny piib&h o Malé dusi a Slunci. P¥ibéh vypravi o Malé dusi, ktera hovoii se
Sluncem v jeho Nebeském kralovstvi o tom, jaké to je byt jedineéna a jak ziskat
moznost prozit samu sebe ve své jedine¢nosti. Mala duSe se rozhodne, Ze chce byt
jedinecna uménim odpoustét. Slunce ji fekne, Ze zde v Nebeském kralovstvi vSak neni
komu co odpoustét, Ze musi sestoupit na Zem, kde je odpousténi potiebné, a vzit
na sebe lidskou podobu. V tu chvili ptijde za Malou dusi Piatelska duse, ktera Malé dusi
nabidne pomoc. Rekne ji, Ze se stane nékym, komu by mohla odpustit. Duse se
domluvi, Ze spolu sestoupi na Zem. Ptatelska duSe v podobé ¢loveka zptisobi Malé dusi,
také v podobé ¢loveka, néco velmi Spatného, co by ji pak Mala duse mohla odpustit
a prozit tak samu sebe jako odpusténi. Tato osnova je ptikladem piibéhu, ktery obsahuje

probirana témata, jimiz jsou jedinecnost kazdého ¢lovéka a odpusténi.
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5. Reflexe ¢teného piibéhu. Reflektovani dojmi a postiehii z ptibéhu. Otazky: Co

vas na pribehu zaujalo? Co si myslite o tom, o ¢em jsme si v ptibéhu vypravéli?

6. Hrané dialogy aneb v cem jsem jedinecna. Hraci utvoii dvojice. Kazda
dvojice si najde misto v prostoru, kde bude mit alespon trochu soukromi. Ukolem kazdé
dvojice je pripravit dvé hrané etudy (scénky), za kazdého hrace jednu, které vyjadiuji
vlastnost, kterou hra¢ u sebe vnima jako jedine¢nou. Na piipravu maji jen par minut.
Ukolem je jen pfipravit obecny ramec, v némz se pak improvizuje. KdyZ jsou dvojice
pfipravené, zacne jedna po druhé piedvadét své etudy. Ostatni hraci se divaji a snazi se

uhodnout, o jakou jedine¢nou vlastnost se jedna.

7. Reflexe hranych dialogi. Reflektovani dojmil. Povidani o vlastni jedine¢nosti
a jedinecnosti ostatnich. Povidani o slabych strankéch a o tom, v ¢em zatim nejsem, ale

chtél bych byt jedinecny.

8. Povidani o odpusténi. Je to snadné nebo tézké, co se odpousti lehce, co tézce.

O vlastni zkuSenosti s odpusténim. Kazdy muaze vyjadrit k tématu, co ho napadne.

9. Hrané etudy na téma odpusSténi. Hraci se rozdéli na dvé skupiny, idealné
0 stejném poctu ¢lentl. Ve skupiné nesmi byt méné néz tii hraci. Technika je zamétena
na skupinovou spolupraci. Kazda skupina si najde v prostoru nebo i za dvefmi misto,
kde bude mit soukromi, a pfipravi hranou etudu na téma ,,co bych nikdy neodpustil®.
Ve skupiné se musi shodnout na namétu a pfipravit jednu hranou etudu. Kreativité se
meze nekladou. Pfiprava etudy ma byt jen ramcova. Béhem ukazky maji hraci za tkol

V ramci svych danych roli improvizovat.

10. Reflexe hranych etud. Reflektovani dojml ze skupinové prace: priprava

a komunikace. Reflektovani etud, jejich obsahti a zpracovani.

11. Vytvareni soch na téma neodpusSténi, odpusSténi. Hraci utvoii dvojice.
Ve dvojici se hrac¢i domluvi, kdo bude sochafem, a kdo materialem, ze kterého sochat

vytvaii sochu. Ukolem prvniho sochatfe je vytvofit sochu clovéka, ktery neumi
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odpoustét. Sochaii pracuji najednou. Vznikne tak n€kolik soch znazornujici lidi, kteti
neumi odpoustét. Sochy maji za kol stat a nehybat se, dokud nedostanou pokyn.
Mezitim si sochafi prohlizeji navzajem své sochy a komentuji, co maji sochy
spolecného. Potom se ptaji jednotlivé soch, jak se v této pozici citi. Po zjisténi pociti
soch se hraci ve dvojici vyméni. Sochat bude v dalSim kole materidlem a naopak.
Ukolem druhého sochafe je udélat sochu &lovéka, ktery odpousti lehce. Souvisejici

proces je stejny. Cilem techniky je zaméteni pozornosti na téma odpusténi skrze télo.

12. Reflexe soch. Reflektovani dojmt. Diskuze o ziti bez odpousténi

a neodpousténi.

13.  Vyjadfeni vztahu dotekem. Hraci utvoii kruh. Jeden z hraci vstoupi do kruhu
a zavie oci. Ostatni hra¢i maji za tkol jeden po druhém piijit za hraCem do kruhu
a dotknout se ho tak, aby jejich dotyk vyjadioval vztah, ktery k dotyénému maji. Az se
vSichni prostiidaji, vyméni se hrag, ktery byl uprostied, a hra se opakuje do doby, nez si

vSichni vyzkousi pozici hrace uprostfed. U hry se nesmi mluvit.

14.  Reflexe techniky Vyjadreni vztahu dotekem. Reflektovani dojmul a pociti.
Otazky: Jak jste se citily, kdyzZ se vas n¢kdo dotykal, bylo to pfijemné nebo nepiijemné?
Ktery dotek vas nejvice zaujal a ¢im? Poznaly jste, kdo se vas dotyka? Jaké pro vas bylo

vyjadfovat vztah dotykem, Slo vdm to jednoduSe nebo jste nad tim musely premyslet?

15.  Zavérecna reflexe - Kazdy postupné vyjadii své dojmy, co se mu na hodiné
libilo, co nelibilo, co ho zaujalo, bavilo, ptekvapilo, jestli se o sobé dozvedél néco
nového nebo zajimavého. Lektor podékuje klientkam za Gcast a aktivitu. Lektor popteje

klientkam spokojeny zivot a zazivani hodn¢ radosti ze své jedine¢nosti.
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6 POZOROVANI

Jsou rozpracovany pouze vystupy z pozorovani mou osobou. Pozorovani Mgr. Terezy
Konradové, ktera byla pfitomna na hodinach dramatické vychovy v prvni fazi vyzkumu,
bylo zamétfeno na informace vychazejici z klientek béhem dramatické vychovy, které
jsou relevantni pro jeji praci ustavniho psychologa. Mé pozorovani bylo zaméieno na
vSechny aspekty skupinové dynamiky a prozivani. Jelikoz jsem byla pfimym
ucastnikem hodiny dramatické vychovy, probihalo pozorovani zcela pfirozeng.
U nékterych technik a her jsem byla v pozici piihlizejiciho, u nékterych jsem byla

pfimym tcastnikem hry. Vystupy z pozorovani v obou fazich jsou shrnuty dohromady.

Béhem pozorovani byly zaznamenany nésledujici konkrétni faktory, které ovlivnily

skupinovou dynamiku.

Na dvou hodinach dramatické vychovy doslo k tomu, ze jedna z klientek (pokazdé §lo
0 jinou divku) se nechtéla zapojit do né¢jaké hry nebo techniky. U jedné z divek skupina
zafungovala velmi dobfe a divku do hry vtahla. Pfi zavérecné reflexi s tim tato divka
vyjadrtila své uspokojeni. Podékovala skuping, Ze ji pomohla piekonat jeji stud a mohla
si uzit zdbavu a radost z piekonani vlastniho strachu. U druhé divky skupina timto
zpliisobem nezafungovala a divka se konkrétni techniky ucastnila jen jako divak. Ostatni
divky to nijak nekomentovaly ani ji do techniky nenutily. Pii zavére¢né reflexi divka
hodnotila lekci pozitivné, zvlasté vyjadfila uspokojeni, Ze do konkrétni hry nebyla
nucena, Ze se mohla volné uCastnit ostatnich, pro ni pfijemnych, technik a her.
U konkrétni techniky, jiZ se odmitla Gcastnit, ji bavilo ostatni pozorovat. Rozdil mezi
prvni skupinou a druhou skupinou byl v tom, Ze v prvni skupiné se vSechny divky znaly
uz delsi dobu, ve druhé skupiné byla divka, ktera se odmitla ucastnit jedné z technik,
uplné nova. Pro obé¢ divky méla tato zkuSenost pozitivni vliv na ziskani divéry
ke skupin€. V prvnim ptipadé skupina vytvotila bezpe¢né misto, aby se divka mohla
zapojit. Ve druhém piipadé dala skupina prostor k rozhodnuti se nezapojit, aniz

by doty¢nou ostatni ¢lenové odsuzovali.

V druhé fazi vyzkumu se té€sné pied hodinou na téma Emoce a vysnéna budoucnost

stalo, ze divka mé¢la telefonat se svym partnerem, po némz pfisla na hodinu s placem.
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Skupina jiz byla pfipravena zacit hodinu, na divku jsme cca 10 minut cekali.
V dusledku pomérné dlouhého ¢ekani na ukonceni telefonatu a diky jeji emoci, nebyla
ve skupiné na zacatku lekce pfiliS dobra atmosféra. Bylo zajimavé sledovat, jak se
béhem hodiny dramatické vychovy nalada proménovala. Placici divka se zpocatku
odmitla programu tcastnit, chtéla se jen divat. Nikdo proti tomu neprotestoval. Ostatni
divky se aktivn¢ hodiny dramatické vychovy tcastnily a spole¢nou hrou se jim zlepsila
nalada i1 celkova atmosféra ve skupin€. VS§imala jsem si, jak se postupné z placici divky
pozorujici ostatni stavala usmivajici se osoba, ktera se ke konci hodiny sama od sebe
zapojila. Pti zavéreéné reflexi na zménu své nalady poukazala. Potvrdila, ze i pies
neuplné zapojeni se do probihajici lekce a pies Spatnou pocateéni naladu, ji hodina
zaujala. Dusledkem této zkuSenosti bylo, ze se dobrovolné pftihlésila na dalsi hodinu
dramatické vychovy, které se aktivné ucastnila po celou dobu. V tomto piipadé¢ méla
hodina dramatické vychovy vliv na skupinovou dynamiku diky vyraznému zlepsSeni
nalady celé skupiny. Diky ovlivnéni nalady klientky méla hodina vliv na prozivani
klientky a byla motivaci k samostatnému rozhodnuti absolvovat dal§i hodinu

dramatické vychovy.

Vliv na prozivani se vyrazn¢ projevil u jedné z klientek pfi improvizaci. Divka vytvofila
dvojici se svou dobrou kamaradkou a improvizovaly na téma jedinec¢nost. Jejich etuda
poukazovala na jedineCnou vlastnost umét podpofit kamaradku. Divka v zapalu
improvizace jednala tak, jak je pro ni pfirozené. V tomto pfipadé na svou kamaradku,
ktera ji podporovala, kii¢ela nebo byla odméfena. Ve fazi vrcholu svého afektu se sama
zarazila, pfestala improvizovat a zacala reflektovat své chovani. Nahlas se zacala ptat
sama sebe, pro¢ je na ni tak nepfijemnd, kdyZz se ji kamaradka snaZi podpofit.
Na zéklad€ této sebereflexe vznikla kratka diskuze skupiny, na jejimz konci divka

konstatovala, Ze se pokusi kvili své kamaradce, které si vazi, tyto reakce hlidat.

U vSech hodin dramatické vychovy jsem pozorovala, ze se divky pii hodin¢ dobie
bavily. Casto se smaly a pusobily uvolnéné. Nékteré z divek na za¢atku hodiny
vyzatovaly nejistotu nebo nedlivéru, coz bylo zfejmé zptsobeno jejich prvni zkusenosti
s dramatickou vychovou, kdy nevédély, co je cekad. Zjistila jsem, ze pro prub&h hodiny

je velkym piinosem, kdyz je ve skupiné jedinec, ktery ma s dramatickou vychovou nebo
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S herectvim pozitivni zkuSenosti z minulosti. Pfi dvou hodindch dramatické vychovy
jsem si tento poznatek potvrdila. Tito ,,zkuSengjsi“ Clenové skupiny putsobili jako
katalyzatory dobré nalady, sli do vSech technik s radosti a vétSinou dobfe rozuméli, co
se po nich chce. Pti skupinové praci byli vzdy nejvice invencni a pomohli ostatnim

¢leniim skupiny aktivné se zapojit.

Pii pozorovani jsem si zaznamenala nejen pozitivni vliv na skupinovou dynamiku

a prozivani klientek, ale i ur€ité rizika, kterd mizou nastat.

6.1 Vypozorovana rizika

Vyznamné riziko vyplyva z dynamiky zafizeni. Pii jedné hodin¢ dramatické vychovy se
stalo, Ze byly dv¢ klientky ze skupiny odvedeny, protoze se pravé dostavil psychiatr,
u néhoz mély absolvovat kontrolni prohlidku. Hodinu jsem byla nucena zrusit, jelikoz
ve skupiné zistaly jen dvé divky. Tomuto riziku se neni mozné zcela vyhnout, protoze
rezim ustavu se ptizpusobuje aktudlnim potfebam. Za klientkami chodi rizné oficidlni
I neoficialni navstévy, pticemz Cas piichodu byva ¢asto jen orienta¢ni. Plan dramatické
vychovy miize ovlivnit i nemoc klientek, coz se také nékolikrat stalo. Hodina
dramatické vychovy byla pfipravena a napldnovéna, ale s pfichodem do prace jsem
zjistila, ze vétSina divek na oddéleni je nemocnych. Byla jsem tak nucena hodinu

odloZit az do doby jejich uzdraveni.

Riziko v sob¢ nese i samotna denni doba, kdy se lekce dramatické vychovy odehrava.
Ve druhé fazi vyzkumu bylo teba s realizaci lekce dramatické vychovy cekat, az se
na oddéleni B ocitnou soucasné alespon ¢tyfi klientky. Uskute¢néni hodiny dramatické
vychovy v podminkach diagnostického Ustavu bylo rovnéZ né€kdy nutné piizplsobit
jinému programu oddéleni. V jednom piipadé jsem byla vyzvana k realizaci lekce asi 90
minut pfed dobou podavani obéda. Védéla jsem, ze v takovém ¢asovém rozpéti 1ze lekcei
realizovat, a tak jsem s klientkami realizovala lekci na téma Smysl zivota. Klientky byly
dobte naladéné a soustiedéné plnily techniky. Asi v poloving lekce jsem zjistila, Ze jsme

¢asoveé ponékud ve skluzu. S ohledem na potiebu realizovat vSechny zasadni skupinové
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techniky bylo nutné nékterou z podpirnych technik vynechat. Rozhodla jsem se
vynechat posledni techniku Vyjadieni vztahu dotekem. Dalsi prabéh hodiny byl jesté
Casoveé zkomplikovan potfebou jedné klientky vzdalit se na toaletu. Bylo nutné
neplanované vyrazné zkratit zavérecnou reflexi, coz u tohoto tématu neni vhodné.
Blizici se okamzik podavéani obéda rovnéz negativné ovlivnil soustiedénost klientek pfi
hodiné. Divky si zacaly ke konci hodiny uvédomovat, ze uz maji hlad, a povidaly si

mezi sebou, co bude asi Kk jidlu.

Dalsim z rizik, které ovliviiuji aspéSny prub¢h dramatické vychovy, miize byt neptejici
atmosféra ve skupiné€. V kapitole Skupinova dynamika se zmifuji o kohezi a tenzi
ve skupingé. Pro dobré fungovani skupiny pottebujeme oboji. Pokud je skupina silné
kohezni a d4 si za cil nespolupraci s vychovatelem, prubéh hodiny dramatické vychovy
bude negativné ovlivnén. Tuto zkuSenost jsem ziskala, kdyZ jsem se rozhodla
zorganizovat hodinu dramatické vychovy vden, kdy byly divky nesoustiedéné
a vyznamné nespolupracujici. Nevydrzely u zadné Cinnosti déle nez patnact minut.
Neobvyklé rovnéz bylo, Ze tato nalada prostupovala celou skupinou. VétSinou pozoruji,
ze alespon jedna nebo dvé divky, nesdileji ndladu zbytku skupiny. Divky sice zadani her
a technik plnily, ale byly velmi nesoustifedéné, neustale néco komentovaly a smaly se,
az bylo nutné po dvaceti minutach hodinu pterusit. V tomto ptipadé pomohlo skupinové

sezeni, kdy se divky vypovidaly ze svych pocitii, a nalada se zklidnila.

DalSim rizikem, kterému jsem se ve svych lekcich vyhnula, je nepfedvidatelna tzkostna
reakce souvisejici s tématem dramatické vychovy. Pfi vybéru témat k mym hodindm
dramatické vychovy jsem si byla védoma, Zze mohu u nékteré z klientek vyvolat
vzpominku na nezpracovany traumaticky zazitek. Dramatickd vychova, pokud je
vedena empatickym lektorem, t€émto situacim ptedchazi svou nendsilnou a hravou
formou a peclivym postupnym fazenim probiranych témat. Dilezité rovnéZ je, aby
lektor pristupoval sohledem na konkrétni téma ke klientim vnimavé a nikoho

do ni¢eho béhem probihajici hodiny nenutil.

Dal8im rizikem pro hodiny dramatické vychovy, se kterym jsem pocitala a které se
vyskytlo, je neschopnost samostatné prace na zadaném ukolu. Stavalo se mi, ze si

klientky se zadanym tukolem jednoduse nevédély rady. Nejvice to bylo patrné
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u techniky hranych dialogi, kdy divky mély predstavit vlastnost, kterou u sebe vnimaji
jako jedine¢nou. Zajimavym aspektem bylo, Ze nemély problém s pochopenim
techniky, ale neumély naplnit téma. Mnoho divek nebylo schopno piijit na svou
jedine¢nou vlastnost. V téchto situacich jsem pracovala individualné postupné s kazdou
dvojici, kdy jsem se snazila kratkymi rozhovory s divkami pomoci piijit na jejich

jedinec¢nost, coz se nakonec vzdy podafilo a vSechny techniku absolvovaly.
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7 DOTAZNIKOVE SETRENI

Dotaznikového Setfeni se Gcastnilo celkem 21 klientek. Dotaznikové Setfeni probihalo
ve dvou fazich. Dotazniky z druhé faze se lisi od dotazniku z prvni faze. Zménou jsem

chtéla docilit ziskani relevantnéj$ich informaci ohledné vlivu na skupinovou dynamiku.

Klientky byly vzdy pied vypliovanim dotazniku seznameny s vyznamem otazek.
Ovéiovala jsem si, zda klientky dobfe porozumély, na co se jich v dotazniku ptam. Déle
byly upozornény na anonymitu. Anonymnim vypliiovanim dotazniku jsem chtéla
pfedejit tomu, Ze by se mi divky mohly snaZit svou odpovédi zavdecit. Béhem
vypliovani dotazniku jsem byla pfitomna, kdyby se néktera z klientek chtéla na néco

zeptat nebo potiebovala néco blize vysvétlit.

7.1 Prvni faze

Prvni faze dotaznikového Setfeni se ucastnilo 12 klientek. Dotazniky byly vypliiovany

bezprostfedné po skonceni hodiny dramatické vychovy.

Prvni dvé otazky mély za cil zjistit vliv dramatické vychovy na zménu nalady. V prvni
otazce méla klientka zakrouzkovat obrazek obli¢eje vyjadiujici naladu tzv. ,,smajlika‘,
podle toho jak se citila, nez zacala hodina dramatické vychovy. V druhé otdzce méla
oznacit, jak se citi nyni, bezprostfedné¢ po skonceni hodiny. Na vybér byla skala péti

oblicejl, pficemZ prvni oblicej = citim se skvéle, paty oblicej = citim se hrozné.

Treti otdzka se tykala jednotlivych technik a her pouZzitych v hodin€¢ dramatické
vychovy. V dotazniku byl jejich seznam a klientka méla ke kazdé polozce ptiradit
znamku podle toho, jak moc se ji technika nebo hra libila. Klientka méla k vybéru
moznosti na Skale 1-5 jako ve Skole, pfiCemz 1 = hra byla skvéla, moc mé bavila,
5 = hra byla hrozn4, viibec m¢ nebavila. Tato otdzka méla za cil zjistit, jestli skupinové

hry a techniky dostanou nejlepsi zndmku.
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Ctvrta a pata otazka se tykala vlivu na prozivani, konkrétné na rozvoj osobnosti. Ctvrtou
otazkou bylo zjistovano, jestli bylo pro klientku téma dramatické hodiny zajimavé
ajestli se nad nim zamyslela. Patou otazkou bylo zjistovano, jestli pro ni byla hodina
piinosna. Moznost odpovédi byla ano/ne a pro¢. Vysvétleni pro¢ ano nebo proc ne bylo
koncipovano jako doplikovd odpovéd. Zajimalo mne, jakym zplsobem se klientky

Kk tématu vyjadii.

Posledni, Sesta, otazka byla dopliikova a ptala se na to, zda by se chtéla zucCastnit dalsi
hodiny dramatické vychovy, ktera bude pojednavat o jiném tématu. MozZnost odpovédi

byla ano/ne.

7.1.1 Vyhodnoceni prvni faze

Vyhodnoceno 12 dotaznik. Vyraz x je pouzivan pro vyjadieni Cetnosti (napf.

3x = tikrat)

Vliv na zménu nalady:

a) Zlepseni nalady — 6X, z toho 3x zlepSeni o dva stupné
b) Stejna nalada — 6X, z toho 4x byla na prvnim stupni = skvéla nalada

C) Zhorseni nalady — 0x

Znamkovani technik a her:

a) Technika zaméfena na samostatnou praci skupiny o 3 a vice hracich — 11x
znamka 1

b) Technika zaméfena na samostatnou praci skupiny o 3 a vice hracich — 1x
znamka 5

C) Vsechny ostatni techniky ziskaly znamky v rozmezi 1-5
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Vliv na proZzivani:

a) Bylo pro tebe téma hodiny zajimavé? Zamyslela ses nad nim? — 8x odpovéd’ ano

b) Byla pro tebe hodina piinosna? — 9x odpovéd’ ano

Dopliikova otazka:

Chtéla by ses ztcastnit dalsi hodiny dramatické vychovy na jiné téma? — 12x odpovéd’

ano

7.2 Druha faze

Druhé faze dotaznikového Setfeni se UcCastnilo 9 klientek, ztoho dvé klientky se
ucastnily obou lekci dramatické vychovy. Oproti prvni fazi byl dotaznik rozdélen
na dveé ¢asti. Prvni Cast se vyplnovala tésné pred zaCatkem hodiny a druha tésné po
skonceni hodiny dramatické vychovy. Cilem tohoto rozdéleni dotazniku na dvé Casti

v

bylo ziskat relevantnéjsi informace tykajici se zmény néalady a zmény bezpeci.

Prvni ¢ast dotazniku obsahovala otazku tykajici se nalady, kterou klientka citi prave ted’
a pocitu bezpeci ve skuping, jak ho vnima pravé ted’. U otazky tykajici se nalady bylo
opét na vybér ze Skaly péti oblicejl, pfi¢emz prvni oblicej = citim se skvéle, paty oblicej
= citim se hrozn¢. Na otazku jak bezpetné se citi ve své skuping, méla klientka

odpovédét pouzitim znamky 1-5 jako ve Skole.

Druh4 ¢ast dotazniku byla vypliovana aZz po skonceni hodiny dramatické vychovy
a obsahovala na prvnim misté otazku tykajici se ndlady. Klientka méla opét oznacit, jak
se ted’ citi. Vybirala ze shodné Skély jako v dotazniku vypliiovaném pied hodinou
dramatické vychovy. Druhou otazkou tykajici se rovnéz nalady bylo zjistovano, jestli

klientku hodina dramatické vychovy bavila. Moznost odpovédi byla ano/ne.
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Tteti otazkou bylo zjistovano, jak bezpecné se citi klientka ve skupiné nyni, po
skonéeni hodiny. K odpovédi slouzila stejna skala 1- 5 jako v dotazniku vyplnovaném

pied hodinou dramatické vychovy.

Ctvrtou otazkou bylo zjistovano, jestli bylo pro klientku téma hodiny dramatické
vychovy zajimavé a jestli se nad nim zamyslela. Moznost odpovédi byla ano/ne
a ptipadn¢ doplnit pro¢ ano nebo ne. Vysvétleni pro¢ ano nebo pro¢ ne bylo
koncipovano jako doplnkova odpovéd. Zajimalo mne, jakym zplsobem se klientky

Kk tématu vyjadii.

Pata otazka byla doplikova a ptala se, jestli by se klientka chtéla ucastnit dalsi hodiny
dramatické vychovy, kterd bude pojednévat o jiném tématu. Moznost odpovédi byla

ano/ne.

7.2.1 Vyhodnoceni druhé faze

Vyhodnoceno 11 dotazniki. Vyraz x je pouzivan pro vyjadfeni Cetnosti (napf.

3x = tikrat)

Vliv na zménu nalady:

a) Zlepseni nalady — 4x
b) Stejna nalada — 5x

C) Zhorseni nalady — 2x

Bavila t&€ hodina dramatické vychovy? — 11X ano
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Vliv na pocit bezpeci ve skupiné:

a) Zlepseni pocitu bezpec¢i — 3X, z toho jednou zlepSeni o dva stupné
b) Stejny pocit bezpe¢i — 8x

C) ZhorSeni pocitu bezpec¢i — 0X

Vliv na proZzivani:
Bylo pro tebe téma dne$ni hodiny zajimavé? Zamyslela ses nad nim?

a) 7x odpovéd ano a piipsano pro¢
b) 2x odpovéd ani ne

c) 2x odpovéd ne

Dopliikova otazka:

Z0castnila by ses rada dals$i hodiny dramatické vychovy, které¢ bude na jiné téma?

—11x ano

7.3 Verifikace hypotéz
Hypotéza €. 1: Dramaticka vychova ma pozitivni vliv na skupinovou dynamiku.

Tuto hypotézu jsem ovéfovala otazkami tykajicimi se zmény ndlady. Vychdzim
z ptedpokladu, Ze pokud maji klientky dobrou naladu, projevi se to 1 na celkové
atmosféfe skupiny. Vliv na skupinovou dynamiku ovéfuji v prvni fazi také otdzkou
tykajici se hodnoceni jednotlivych technik a her, kdy vychazim z pfedpokladu, Ze pokud
vétsina klientek ohodnoti skupinové techniky zamétené na samostatnou praci velmi
dobrou znamkou, potvrzuje se tim pozitivni vliv na skupinovou dynamiku, jelikoz

popsané zvolené a konkrétné aplikované skupinové techniky rozvijeji spolupraci
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a zapojeni (seberealizaci) vSech c¢lent skupiny. V druhé fazi zjiStuji pozitivni vliv

na skupinovou dynamiku otdzkou tykajici se pocitu bezpeci ve skupin¢.

Hypotéza ¢. 1 se z velké ¢asti potvrdila. Z 23 dotaznika byl vyhodnocen pozitivni vliv
na zménu nalady u 10 klientek. Ctyfi klientky na zaGatku hodiny vybraly oblidej
oznacujici nejlepsi ndladu, zména ndlady k lepSimu tak nemohla byt zaznamenana.
U dvou klientek se nédlada zhorsila, avSak v nasledujici otdzce obé oznacily, Ze se jim
hodina libila. Jsem si védoma toho, ze zhorSeni nalady mohlo zptsobit rozpracovani
tématu, které mohlo vyvolat vzpominky na traumatickou minulost nebo aktualizovat

negativni pocity spojené s umisténim v zafizeni.

Je zajimavé, Ze v prvni fazi dotaznikového Setfeni bylo vyhodnoceno zlepSeni nalady
u poloviny Kklientek, zatimco v druhé fazi bylo vyhodnoceno zlepseni nalady u méné nez
poloviny. Z pozorovani prubéhu hodiny vyvozuji, Ze méné Gspésny vysledek ve druhé
fazi mohly ovlivnit negativni vné&jSi okolnosti, kterymi byly u jedné lekce konfliktni
telefonat klientky s pfitelem pied hodinou a dlouhé cekéani zbytku skupiny na jeji

prichod, u druh¢ lekce ¢asova nekonformita.

Pozitivni vliv na skupinovou dynamiku potvrzuje znamka 1 dana jedenacti klientkami
z dvanacti¢lenného celku u skupinovych technik zaméfenych na samostatnou praci
skupiny. VSechny ostatni techniky a hry ziskaly rtizné znamky, zcehoz vyplyva,
Ze vétsina klientek vniméa samostatnou skupinovou praci jako nejlepSi. Pokud klientky
zazivaji pozitivni zaZitky a pocity ve své skupiné, ma to na skupinu celkové pozitivni
vliv. Pocit bezpeci se zlepsil u tfech klientek z jedenacti, z toho u jedné klientky se
zlepsil o dva stupné, u osmi z nich zistal stejny. Tento vysledek vnimam pozitivné,
I kdyz se zlepSeni projevilo u méné nez poloviny divek. Pokud se po jedné hodiné
dramatické vychovy citi tfi klientky bezpecnéji, z toho jedna az o dva stupné, projevi se
to pozitivné i na skupinové dynamice, pifedev§im v oblasti vztahli ve skupiné. Jako
potvrzeni hypotézy vnimam 1 kladnou odpovéd vSech klientek na to, zda by se chtély

zucastnit dal$i hodiny dramatické vychovy.
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Hypotéza ¢. 2: Dramaticka vychova ma pozitivni vliv na proZivani.

Ze vSech 23 dotaznikd jasné vyplyva, ze hodina dramatické vychovy méla vliv
na prozivani klientek. Pouze cCtyfi klientky uvedly, ze pro né téma hodiny nebylo
zajimavé a ze se nad nim nezamyslely. VSechny ostatni klientky uvedly, ze je téma
zaujalo a zamyslely se nad nim. VétSina klientek odpovédéla i na otazku pro¢ pro né

hodina byla zajimava a pfinosna.
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ZAVER

Dramatickd vychova je obor, kterému se vénuji uz od détstvi. Od Sesti do dvaceti let
jsem navs$tévovala rizné dramatické krouzky, poté jsem studovala obor Dramaticka
uméni a moderovani na Vys$8i odborné $kole herecké v Praze. Zde jsem absolvovala
| pfedmét Tvofiva dramatika, ktery v sobé zahrnoval metodiku dramatické vychovy.
Dramatickou vychovu vnimam jako efektivni nastroj k celkovému rozvoji osobnosti,

proto jsem se vydala cestou vyuzivani dramatické vychovy v préci S mladezi.

Cilem prace bylo zjistit, jaky vliv ma dramaticka vychova na skupinovou dynamiku
a prozivani klientek z diagnostického ustavu v Praze 4. Téma jsem zvolila, jelikoz mé
zajimalo, jestli ma dramaticka vychova vyznam i v tak specifickém prostiedi jako je
diagnosticky ustav mladeze pro divky od 15 do 18 let. V tomto zafizeni pracuji po dobu
jednoho roku jako vychovatel a mam zajem zafadit dramatickou vychovu do planu

éinnosti s klientkami.

Vyzkumnymi metodami, kterymi bylo pfimé pozorovani a dotaznikové Setfeni, se
potvrdil pozitivni vliv na skupinovou dynamiku a prozivani. Ale vzhledem k malé
velikosti zkoumaného vzorku (21 klientek) nemohla byt s vysledky dotaznikového
Setfeni provedena podrobnd statisticka analyza. Hypotézy by tak bylo vhodné dale
ovéfit Setfenim na vEétSim zkoumaném vzorku a ziskand data statisticky nasledné

podrobné analyzovat.

Informace, které jsem diky svému vyzkumu ziskala, jsou pro mne velmi cenné
a poslouzi k moji nasledné praci s klientkami. Diky vyzkumu vim, na co se zaméfit, aby
mnou vedené lekce dramatické vychovy byly v budoucnu pro klientky jesté pfinosnéjsi

a obohatily prace vychovatele.

Prala bych si, aby tato bakalaiska prace mohla poslouzit jako inspirace k zafazeni

dramatické vychovy do programu prace s mladezi.
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PRILOHY

Piiloha A — Dotaznik z prvni faze

HODINA DRAMATICKE VYCHOVY — Smysl Fivots

Juk si we dnes citils ne? zadala hodina dramatické vychovy?
(zakroukouj smajiika, kiery nejvice odpovidi pocitu, kiery si méla) ®

(@08 @

Juk se citié ted"? Zménila se ti néjak nilada?
(zakrowZku) smajlika, ktery nejvice odpovida pocitu, ktery mid prive ted”)

(©eBeE

Ozndmkuj Jednotlivé hry podie toho, jak moe se ti lbily.
(poudii Sklu od 1 do 5 jake ve Skole, 1= hra byl skveld, moc m& bavila, 5 = hra byla hromni,
viibec mé ncbavila)

Rozevidk ve sknpiné - ruce, nohy, hlava atd.

Omdiévini

Creny pribéh o Malé dudi a Stanci o

Reflexe — povidini o pledteném piibéhu

Hrané dinlogy — &m jscm jedineéni, &im bych chtéla byt jodineénd
Povidini o odputéni

Hrané etudy na téma odpuiténi /
Vytviifeni soch - odpulténi, neodpuitéai /|
Vyjidieni vztahu dotekem |

R

Téma dnekni dramatické hodiny bylo pro tebe zajimavE? Zamyslela of se nad nim?
(odpovézenaineaprot) 5,7 /:,..,. (Tl Mo dApdlln /

¥
Kdybys mila zhodnotit celou dnefni hodinu dramatické vichovy, felda bys, Ze byla pro
tebe pFinosnd? Bavila @7

(odpoviz ano/ne it prot) Q(l_-?’

ZiEastails by ses rida i dalii hodiny deamatické vychovy, kierd bude na jiné téma?

(odpoviz ano ne)
7)7% o

o 4



Priloha B — 1. Dotaznik z druhé faze

Dotaznik pred zaditkem dramatické vichovy

Datum:

Jak se ted citis?(zakrouzkuj smujliku, ktery nejvice odpovida tvému pocitu)
a)skvile m =

bivelmi dobte ()
¢)dobe @
dinic moe ®
¢)hrornd @

Jak bezpeéné se citi§ ve své skupiné? (oznamkuj cislicemi 1-5, jako ve skole,
1= nejiépe, S=ncjhilfc) ?)



Priloha C — 2. Dotaznik z druhé faze

7. 2. Codr
Hodina dramatické vichovy — Odpusténi a smysl Zivota

Jak se ted' citid? (zakrouzkaj smajlika, ktery nejviee odpovida tvému pocitu)

ajkvéle @
> - -

b)velmi dobfe
¢)dobie

d)nic moc
e)hroznd Q@

Bavila t& hodina dramatické vychovy? (odpovéz ano/ne)
A0

Juk bezpednd se ted' citid ve skupiné? (0zndmkyj Slslicemi 1-5, jako ve &kole. 1=nejlépe,
S=nejhiife) -

Bylo pro tebe téma ducini hodiny zajimavé? Zamyslela xi se nad nim? (odpovéz ano/ne &
)
o /{ we

Zadastnila by ses rida i daldi hodiny dramatické vchovy, kteri bude nu jiné téma?
{odpovéz ano/ne) o



Piiloha D — Fotodokumentace — Vysnéna budoucnost
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