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SOUHRN

Cil prace:

Cilem bakalafské prace je na zdklad€ teoretickych znalosti ziskanych ze zdkladnich pravnich
predpisit a z odborné literatury popsat postup ucetni uzdvérky a sestaveni ucetni zdvérky,
nasledné na zaklad¢ nabytych védomosti provést analyzu uzavérkovych operaci a sestaveni ucetni
zavérky u vybraného podniku a po vyhodnoceni navrhnout piipadnd doporuceni vedouci
ke zlepSeni dosavadniho postupu ucetni uzavérky a sestavovani ucetnich vykaza.

Vyzkumné metody:
V teoretické casti je pouzita literarni reSerSe zakladnich tcetnich predpisti a odborné literatury.

z %z

V praktické ¢4sti je detailné analyzovén postup podniku pfi uzavirdni dcetnich knih a sestavovani
ucetni zaveérky.

Vysledky vyzkumu/prace:

Podnik pro vétSinu ucetnich postupi a metod nemd vytvofené vnitini Gcetni smérnice. Velké
nedostatky se objevuji pfedev$im v oblasti evidence a inventarizace dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku. Podnik nevede podrozvahovou evidenci. Dochdzi k nadmérné
administrativni z4téZi pro ucetni oddéleni z titulu uctovdni poloZek casového rozliSeni
a dlouhodobého drobného majetku. Podnik pouZivd nespravny postup, kdy se ucetni odpisy
rovnaji odpisim danovym, v ucetnictvi tedy neni zachycen redlny stav (opotfebeni) majetku.
Podnik na zdkladé€ této skutecnosti 1 pfes svou povinnost neti¢tuje o odloZené dani.

Vykazy ucetni zavérky jsou aZ na menSi nepfesnosti vypliiovdny spravné, kontrolni vazby mezi
jednotlivymi vykazy jsou v pofddku. Odpovédnost konkrétnich zaméstnancti ucetniho odd¢lent
za jednotlivé tdcetn{ oblasti nenf jasné stanovend.

4.

Zavéry a doporuceni:

Podnik musi vypracovat vnitini ucetni smérnice, pro které ma obsahovou ndplil — jednd se
pfedevs§im o smérnice upravujici evidenci a inventarizaci dlouhodobého majetku, ictovy rozvrh,
odpisovy plan, ¢asové rozliSeni ndkladd a vynosti, dohadné polozky, pouZivani cizich mén atd.
Pro stanoveni tucetnich odpisi musi podnik ve vnitini smérnici urcit dobu odepisovani
jednotlivych druhti majetku, tim bude zachycen v ucetnictvi jeho redlny stav (opotiebeni).
Nasledn¢ bude podnik feSit nesoulad mezi ucetni a dafiovou zlstatkovou cenou uctovanim
odloZené dané, jejiz vykazovani mu ukldda zdkon.

Podnik by mél pfijmout hlavn{ ucetni, ktera by ¢innost tcetniho oddéleni persondlné a procesné
vedla, a zajistit kontrolu Gcetnich procest, napt. zajisténim vnitiniho auditu.

KLICOVA SLOVA

Ucetni uzavérka, ucetni zavérka, rozvaha, audit.
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SUMMARY

1. Main objective:
The main objective of the thesis is - based on legal regulations and general accounting principles -
to describe the procedure of closing accounts and financial statements, then based on acquired
knowledges to analyze these procedures in the selected company, and propose recommendations
for possible improvements to these procedures.

2. Research methods:
In the theoretical part author of the thesis uses the method of literature review.
In the analytical part of the thesis there is analyzed the procedure for the company in closing the
books and preparing financial statements.

3. Result of research:
The selected company has not created an internal accounting guideline for most important
accounting methods.
The company uses a wrong method of registration and inventorying of fixed assets.
The company despite its obligation does not calculate deferred tax.
The financial statements are (despite minor inaccuracies) completed correctly, the control links
between the statements are correct.
Responsibility of accounting staff for each accounting area is not clearly established.

4. Conclusions and recommendation:
The company has to create the internal accounting guideline for accounting methods - registration
and inventorying of fixed assets, chart of accounts, schedule of depreciation and amortisation,
accruals etc.
The selected company has obligation to count and report deferred tax.
The company should accept chief accountant for improvement HR and accounting processes and
maintaining internal control of accounting methods.

KEYWORDS

Closing of accounts, financial statements, balance sheet, audit.
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1 Uvod

Kazdy podnikatel v Ceské republice, ktery provozuje svoji &innost na zakladd
Zivnostenského ¢i jiného opravnéni nebo je zapsany v obchodnim rejstiiku, musi tuto
¢innost vérné a poctiveé vykazovat prostiednictvim danové evidence nebo ucetnictvi.
Zatimco danova evidence (diive tzv. jednoduché ucetnictvi) znamend jednoduchou
evidenci pifjmi a vydaji, ucetnictvi (dfive tzv. podvojné ucetnictvi) pfedstavuje
mnohem sloZitéjsi systém evidence tcetnich zdznamd.

Ucetnictvi podnikateld upravuje nékolik zakonnych norem, mezi néZ patii predeviim
zékon o ucetnictvi, provadéci vyhlaska k tomuto zdkonu a ¢eské ucetni standardy, dale
tento legislativni rdmec dopliuji vSeobecné ucetni zdsady a principy a také
vnitropodnikové tucetni smérnice. Podnikatelé v souladu s t€émito piedpisy a principy
zjiStuji pravidelné vysledky svého hospodateni za pfedem stanovené obdobi (obvykle
12 po sob¢ jdoucich kalenddinich meésicii) — tzv. ucetni obdobi. VSechny ucetni
jednotky, které maji ze zdkona povinnost vést ucetnictvi, musi k poslednimu dni
ucetniho obdobi uzavfit dcetni knihy a sestavit ucetni zavérku.

Uzavirdni ucetnich knih a sestaveni ucetni zavérky patii k nejdulezit&j$Sim a zaroven
Casto nejnarocnéjSim ucetnim cinnostem v kazdé ucetni jednotce. Pred samotnym
sestavenim ucetni zavérky musi ucetni jednotka provést fadu ucetnich operaci, které se
souhrnné oznacuji jako ucetni uzdvérka. V ndvaznosti na ucetni uzdvérku sestavuje
ucetni jednotka ucetni zavérku, kterou pifedstavuji hlavni ucetni vykazy (rozvaha a
vykaz zisku a ztrity) a pfiloha k ucetni zavérce. Nepovinnou ¢ast ucetni zaverky tvoii
piehled o penéZnich tocich (vykaz cash-flow) a ptehled o zménach vlastniho kapitalu.
Tyto vykazy informuji jejich uZivatele nejen o stavu ucetnictvi, ale zdroven o finan¢ni
situaci podniku. UZzivatele téchto informaci Ize rozdélit na vnitini, kam patii predevsim
vlastnici daného podniku, manazeti a zaméstnanci, a vnéjSi — mezi né€ Ize fadit obchodni
partnery (odbératelé, dodavatelé), banky, stat, konkurenci, vefejnost a dalsi. Je tedy
ziejmé, Ze informace obsaZené v ucetni zdvérce jsou velmi daleZité pro rozhodovand,
at’ uz z pohledu firemni strategie, piipadné pro potenciondlniho investora.

S dcetni zavérkou jsou spojené jesté dalsi kroky vyplyvajici z pravnich piedpist — jednd
se napiiklad o povinnost nechat ovéfit ucetni zavérku nezavislym auditorem, vyhotovit
vyroéni zpravu, zvefejnit ucetni zdavérku a souvisejici dokumenty ve sbirce listin
obchodniho rejstiiku a archivace.

Jak je z ptedchoziho textu patrné, proces ucetni uzdvérky a ucetni zavérky je proces
slozity, v jeho pribéhu se mohou objevit chyby.

Tato bakaldrskd prace se v teoretické Casti nejprve zamétfuje na literdrni reSerSi platné
legislativni dpravy ucetnictvi a odborné literatury vztahujici se k problematice ucetni
uzavérky a ucetni zdvérky. V analytické Cdsti bakaldiské prace jsou tyto znalosti
nasledn¢ zuzitkovany pfi analyze ucetni uzdvérky a tucetni zaveérky ve vybraném
podniku. Z vysledkti tohoto zkoumdni vyplyvaji doporuceni, ve kterych oblastech by
mohl podnik svoje procesy zlepSit a zefektivnit. Zavér bakalaiské prace shrnuje
nejdulezitéjsi fakta, predevS§im cile bakaldfské prace, vyzkumné metody vedouci
ke splnéni cile prace a hlavni vysledky vyzkumu.
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2 Cil a metodika

Cilem bakaléaiské prace je na zdklad¢ teoretickych znalosti ziskanych ze zdkladnich
pravnich predpisti a z odborné literatury popsat postup ucetni uzdvérky a sestaveni
ucetni zaverky, nasledné na zakladé nabytych védomosti provést analyzu uzavérkovych
operaci a sestaveni ucetni zavérky u vybraného podniku a po vyhodnoceni navrhnout
piipadnd doporuceni vedouci ke zlepSeni dosavadniho postupu ucetni uzavérky
a sestavovani ucetnich vykazi.

V teoretické Casti bakalarské prace bude provedena literarni reSerSe platné legislativni
upravy ucetnictvi a odborné literatury vztahujici se k problematice ucetni uzavérky
a ucetni zaveérky. Nejprve se teoretickd ¢ast zaméfuje na popis procesu ucetni uzaveérky
a jednotlivych ucetnich operaci, které predchdzeji uzavieni tcetnich knih. Nasledujici
subkapitola teoretické Casti popisuje piredevSim sestaveni Ucetnich vykazi, které tvoii
ucetni zavérku, déle se vénuje také dalSim postuptim spojenym s ucetni zavérkou —
napi. povinnost nechat ovéfit tcetni zavérku auditorem, jeji zvefejnéni ve sbirce listin
obchodniho rejsttiku nebo jeji archivace. Posledni pasdZz teoretické Casti bakaléiské
prace shrnuje zdkladni pravni predpisy upravujici Ucetnictvi, mezi které patii zdkon
o ucetnictvi, provadéci vyhlaska k zdkonu o ucetnictvi a Ceské ucetni standardy, dile
tento Cesky ucetni legislativni rdmec dopliuji vnitropodnikové smérnice a vSeobecné
ucetni zdasady a principy.

Prakticka ¢ast bakaldiské prace navazuje na Cast teoretickou a vyuzivd poznatky z ni
ziskanych — ve vybraném podniku budou nejprve analyzovany ucetni operace vedouci
k uzavieni dcetnich knih, tvorba ucetnich vykazii a procesy spojené s ucetni zdverkou,
nasledné¢ bude vyhodnocena spravnost postupil v souladu s pridvnimi normami
a ucetnimi zdsadami a principy. Na konci praktické ¢asti budou pro vybrany podnik
navrzena doporuceni, kterd by méla vést ke zlepSeni a zefektivnéni dosavadnich postupii
tak, aby ucetnictvi podniku co nejvice naplilovalo hlavni zdsadu ucetnictvi, tj. vérné
a poctivé zobrazeni skutecnosti.
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3 Literarni reSerse
V této kapitole bakalaiské prace bude provedena literdrni reSerSe odborné literatury
a platné legislativni Upravy ucetnictvi vztahujici se k problematice procesu ucetni
uzavérky a ucetni zaveérky.

3.1 U¢etni uzavérka a zavérka podniku

Ucetni uzavérka a tdetni zdvérka predstavuji z hlediska Gdetnictvi odliné pojmy -
tdetni uzdvérka zahrnuje podle Stekera a Otrusinové (2013, s. 227) soubor &innosti
a krokii vedoucich k uzavieni téetniho obdobi. Uetni zavérka navazuje na tdetni
uzavérku a predstavuje sestaveni uUcetnich vykazl (rozvahy, vykazu zisku a ztraty,
pfipadné prehledu o penéznich tocich a prehledu o zméndch vlastniho kapitalu)
a prilohy k ucetni zavérce (§teker a Otrusinova, 2013, s. 237).

3.1.1 Uketni uzavérka
Ucetni uzdvérka piedstavuje soubor &innosti a krokd, které vedou k uzavieni déetniho
obdobi a mezi které patii (gteker a Otrusinova, 2013, s. 227):
e provedeni inventarizace majetku a zavazku (fyzickd nebo dokladova inventura);
e zauctovani uzavérkovych operaci (Casové rozliseni, dohadné polozky, rezervy,
opravné polozky a odpisy, zdvéreCné operace u zdsob, kurzové rozdily
a precenéni cennych papirti a podili);
e danovd analyza a vypocet dan¢ z piijmu (splatna dan, odloZend dan z piijmu);
e uzavieni icetnich knih.
Smyslem uzavérkovych operaci je zajistit vécnou spravnost a Gplnost ddaji v tcetnictvi
tak, aby sestavend zdvérka poddvala vérny a poctivy obraz pfedmétu ucetnictvi
a financni situace ucetni jednotky (Strouhal, 2011, s. 24). Strouhal dale uvadi,
ze ve vétSich ucetnich jednotkdch s vice zaméstnanci a srozdélenou pravomoci
a odpovédnosti je vhodné, aby UJ vypracovala vnitini smérnici obsahujici asovy
a persondlni harmonogram, ktery stanovi posloupnost praci a odpovédnost za jednotlivé
operace ucetni uzaverky.
V nasledujicich subkapitolaich budou detailnéji popsdny jednotlivé kroky ucetni
uzaveérky s vyjimkou zavére¢nych operaci u zdsob — z divodu omezeného rozsahu této
prace a z diivodu nepouziti v praktické ¢asti préace.

3.1.1.1 Inventarizace majetku a zavazki

UJ je podle zdkona o déetnictvi povinna inventarizovat majetek a zdvazky a zjistit tak
skuteCny stav veSkerého majetku a zdvazkli a zda tento stav odpovidd stavu
zachycenému v tucetnictvi (§teker a Otrusinova, 2013, s. 228).

UJ provadi inventarizaci k okamziku, kdy u&etni zdvérku sestavuje jako Fidnou &
mimofadnou nebo pro ucely podani ndvrh na vyrovnani — takové inventarizace se
nazyvaji periodické (Strouhal, 2011, s. 27). Strouhal dale uvadi, Ze provadéni
inventarizaci v jiném okamZziku je povoleno, ale nelze je posoudit jako inventarizace
provadéné v ramci UZ, tudiZ je nelze pouZit jako podklad pro prikaznost a dplnost
tdetnictvi. Autor doddvd, Ze terminy téchto tzv. pritbéZnych inventarizaci si zvoli UJ
sama, kdy je zejména z ¢asovych diivodi vhodné provést je v okamziku minimdlniho
stavu zdsob na skladé.
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Postup inventarizace se podle Strouhala (2011, s. 27) sklddd z nasledujicich ctyf
na sebe navazujicich krokii:

e zjisténi skute¢ného stavu majetku a zdvazki (inventura):

- fyzicka inventura - provadi se u majetku hmotné povahy (napf.
u dlouhodobého hmotného majetku, zasob, hotovosti, cenin apod.);

- dokladova inventura — pouZije se u pohledavek a zavazkt a u majetku, kde
nelze provést fyzickou inventuru (dlouhodoby nehmotny a finan¢ni majetek,
zustatky na bankovnich dctech, rezervy, opravné polozky atd.);

e porovnani stavu zjiSténého inventurou se stavem v ucetnictvi — stavy zjisténé
inventurou je tfeba zaznamenat do inventurnich soupisd, které jsou
povazovany za prukazné ucetni zdznamy (ndleZitosti inventurnich soupisti uvadi
§ 30, odst. 7 ZU);

e vycisleni inventarizacnich rozdili — rozdily mezi skuteCnym stavem zjiSténym
inventarizaci a stavem v udetnictvi;

e prolctovani a vyporddani inventarizacnich rozdila.

Inventarizaéni rozdily vydétuje UJ do téetniho obdobi, za které se provedenou
inventarizaci ovéfuje stav majetku a zdvazku (§ 30, odst. 11 ZU).
Mezi inventarizaé¢ni rozdily patii (Pilafova a Pilatova, 2014, s. 9):

¢ manko, popt. schodek (u penézni hotovosti a cenin) v piipad¢, Ze skutecny
stav je niz$i neZ stav v ucetnictvi;

e piebytek v ptipad¢, Ze skutecny stav je vyssi nez stav v ucetnictvi.

Manko podle stejného zdroje nepiedstavuji technologické a technické ztraty, které
vznikaji rozprachem, vyschnutim v rdmci technologickych ubytkii ve vyrobé,
zasobovani nebo odbytu — jednd se o tzv. ztraty v rdmci norem pfirozenych ubytkl
zésob. Steker a Otrusinova (2013, s. 229) dodévaji, ze pric¢inou inventariza¢niho rozdilu
(manka nebo pfebytku) mohou byt jak pfirozené ubytky zdsob, tak Skody, ucetni chyby
(napt. chybn¢ zauctovana ¢astka), zdména zboZzi ¢i kradez.

UJ si ve vnitini téetni smérnici stanovi metody a normy tykajici se inventarizaci a pak
kazdorocné (napft. piikazem fteditele) urci, kdo, kdy (harmonogram) a co se bude
inventarizovat (DusSek, 2014, s. 123).

UJ je povinna prokdzat provedeni inventarizace u veskerého majetku a zdvazkt po dobu
5 let po jejim provedeni (§ 29, odst. 3 ZU).

3.1.1.2 Casové rozliseni
Prostfednictvim polozek casového rozliSeni se zajisStuje vykdzani veskerych aktiv,
pasiv, ndkladi a vynosid v ufetnim obdobi, ve kterém vznikly, aniZz by doslo
k odpovidajicimu pohybu pen&Znich prostiedkt (Steker a Otrusinové, 2013, s. 193).
Casové lze rozli§it pouze ty polozky, u kterych jsou v okamziku jejich détovani
soucCasn¢ znamy jejich ucel (vécné vymezeni), ¢astka a obdobi, kterych se tykaji (§ 13
a § 19 VyzU). V praxi se pro tétovéani Easového rozlifeni pouZivaji tyto syntetické téty
(Pilatova a Pilatova, 2014, s. 41):

e 381 — nédklady pfiStich obdobi;
382 — komplexni ndklady ptiStich obdobi;
383 — vydaje pfistich obdobi;

384 — vynosy piistich obdobi;
385 — piijmy pfistich obdobi.
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Casové rozliseni neni podle CUS &. 019, odst. 6. 4. nutné pouZivat v ptipadech, jde-li:

e nevyznamné ¢astky, jejichz ponechanim v ndkladech ¢i vynosech neni dotéen
ticel Casového rozliSeni a UJ timto postupem nesleduje zdmémé zkreslovani
vysledku hospodatent;

e pravidelné se opakujici vydaje, popf. piijmy, pokud se tim vyrazné&ji neovlivni
vécnd a Casova souvislost ndkladi a vynosu.

Mezi nejéastéji se vyskytujici polozky, které neni nutné &asové rozliSovat (pokud ma UJ
interni pfedpis upravujici zdsady casového rozliSeni), patii napi. predplatné novin
a Casopist a pojisténi motorovych vozidel (Pilafova a Pilatova, 2014, s. 43).

Podle Duska (2014, s. 83 — 84) je ptedevSim pro Casové rozliSeni potifebné stanovit
vyznamnost &astky, kterou by si méla kazda UJ uréit ve vnitropodnikové smérnici —
podle doporudeni ministerstva financi (Sasopis USetnictvi & 11/1996) pokud &istka
pro jeden ucetni piipad piesdhne 1% z obratu, 2 % z vlastniho jméni nebo 10 %
z vysledku hospodateni pied zdanénim (popi. stanovené % z vynosu apod.), povazuje
UJ tento déetni piipad obvykle za vyznamny a bude ho &asové rozliSovat. Déle by se UJ
podle DuSka méla na casové rozliSeni divat nejen z hlediska vyznamnosti, ale také
pracnosti, kdy Casové rozliSovani bezvyznamnych castek je Casové narocné (jejich
rozpo¢itani, zauctovani, inventura zuUstatkli Uc¢td a v ndsledujicim obdobi jejich
oductovani) a jejich ponechdni v béZném obdobi md jen minimdlni vliv na vysledek
hospodafeni — napt. Casové rozliSeni piedplatného casopisu 1 000 K¢ ve spole€nosti
s obratem nékolik desitek miliona K¢.

3.1.1.3 Dohadné polozky

Dohadné polozky stejn¢ jako casové rozliSeni vychdzi z akrudlniho principu
(tj. ptitazeni ndkladli a vynost do obdobi, se kterym vécné a Casove souvisi), avSak neni
u nich zndm4a piesnd Castka (Strouhal, 2011, s. 97). Dohadné poloZky nejsou soucasti
casového rozliSeni, z toho divodu se o dohadnych poloZzkdch musi uctovat vzdy,
je-li pro n¢€ obsahova ndpln, i v ptipad¢ jedna-li se o ¢astky nevyznamné ¢i pravidelné se
opakujici (Pilafovd a Pilatova, 2014, s. 46). Autorky mezi nejcastéjSi piipady fadi
nevyfakturované dodavky (plyn, elektfina, vodné, stocné, telefony), dodané,
ale nevyfakturované zbozi materidl, sluzby, vyrobky, atd. — pfi G¢tovani plati zdsada,
Ze se dohadné polozky uctuji v hodnoté bez DPH.

3.1.1.4 Odpisy, opravné polozky

Pfi disledném uplatnovani zdsady opatrnosti se pokles hodnoty jednotlivych slozek
majetku oproti stavu zachycenému v tucetnictvi dle Rynese (2014, s. 206) fesi podle
toho, zda se jednd o trvalé sniZeni (odpisy) nebo ptrechodné sniZeni hodnoty majetku
(opravné polozky).

Odpisy vyjadiuji opotiebeni (fyzické a mordlni) dlouhodobého majetku a predstavuji
trvalé sniZeni jeho hodnoty (Steker a Otrusinovd, 2013, s. 56). Autofi dile popisuji dva
zékladni druhy odpist:

e tdetni — vymezuje je ZU, jejich cilem je redlné ocenéni dlouhodobého majetku,
stanovuje je UJ podle vlastni dpravy ve vnitini smérnici, uétuji se na vrub
ndkladi a souvztazné¢ ve prospéch opravek k dlouhodobému majetku,
v Ucetnictvi se neodepisuji pozemky, umeélecka dila apod.;

e dainové — zjistuji se vsouladu se zdkonem o danich z pfijmi, slouzi pouze
pro sestaveni danového piiznani.
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Protoze tcetni odpisy vyjadiuji trvalé sniZeni hodnoty dlouhodobého majetku
na zdkladé rozhodnuti UJ a naproti tomu dafiové odpisy jsou politickym rozhodnutim
(jak rychle legislativa umozni daniovym subjektiim zahrnout cenu majetku do nakladt
sniZujicich zéklad dané z pi{jmu), vyplyva z toho skutecnost, Ze vyse ucetnich odpisii
by se neméla rovnat vysi odpisii dafiovych (Steker a Otrusinové, 2013, s. 56).

Opravné polozKky vyjadiuji prechodné sniZzeni hodnoty majetku v piipad¢, kdy trZni
(redlnd) hodnota majetku je niZs$i nez jeho hodnota zachycend v ucetnictvi — pokud
pominou diivody tohoto piechodného sniZeni, pak se opravné polozky zictuji (Strouhal,
2011, s. 42). Tvorba opravnych poloZek se podle Strouhala dc¢tuje na vrub ndkladovych
ucth v uctové skupiné 55 — snizeni ¢i zuctovani se pak provede ve prospéch tohoto
ndkladového uctu. VySe a odlivodnénost vytvorenych opravnych poloZek se posuzuje
pii inventarizaci, opravné polozky nesmi mit aktivni ziistatek a UJ je nesmi tvofit
na zvySeni hodnoty majetku (Pilafova a Pildtov4, 2014, s. 26).

Obsahové vymezeni opravnych poloZek, postup tvorby, pouZziti a uctovani jsou
upraveny v CUS &. 005.

3.1.1.5 Rezervy

Rezervy jsou podle Strouhala (2011, s. 89) urceny k pokryti budoucich zdvazkl nebo
vydajii, u nich je znam téel, je pravdépodobné, Ze nastanou, aviak zpravidla UJ neznd
¢astku nebo datum, k némuz vzniknou. Tvorba rezerv se tvoii ve prospéch tuctu z tctové
skupiny 45 — Rezervy a na vrub piislusného uc¢tu ndkladd, zatimco pouZiti, sniZeni
a ruSeni rezervy je uctovdno na opacné strany stejnych uctd (Strouhal, 2011, s. 90).
Rezervy nesmi mit aktivni ziistatek a neni mozné je pouZivat k tipravdm vySe ocenéni
aktiv (§teker a Otrusinovd, 2013, s. 149). Autofti ddle uvadéji, Ze rezervy patii do cizich
zdrojii (vykazuji se v pasivech, oddil B. I.) a tvoii se nejcastéji procentem z urcitého
zékladu, popft. v absolutni ¢éstce.

Rezervy se dé€li na zakonné a ostatni (ucetni), jeZ definuji Pilafova a Pilatova (2014,
s. 47) nasledovné:

e zakonné (podle zdkona o rezervach) — napf. rezervy na opravy hmotného
majetku, rezervy na péstebni ¢innost a ostatni rezervy podle jinych pravnich
predpisi nez je zdkon o rezervich — spravné zauctovani tvorby rezerv
v Ucetnictvi je jednou z podminek danové uznatelnosti nakladu;

e ucetni (vykazované v rozvaze na stran¢ pasiv) — patii sem rezervy podle zdkona
o rezervach, rezervy na dichody a podobné zdvazky, rezerva na dan z piijmu
a ostatni rezervy (napf. rezervy na garancni opravy a restrukturalizaci).

Rezervam je vy&lenén CUS &. 004, ktery stanovuje zdkladni postupy tétovéni o tvorbé
a pouziti rezerv za ucelem docileni souladu pfi pouzivdni ucetnich metod ucetnimi
jednotkami.

3.1.1.6 Kurzové rozdily

Kurzové rozdily vznikaji pfi ocenéni majetku a zdvazki (uvedenych v § 4 odst. 12 ZU)
k okamziku uskutecnéni ucetniho ptipadu, ke konci rozvahového dne nebo k jinému
okamziku, ke kterému UJ sestavuje ddetni zdvérku — tétuji se na vrub finanénich
ndkladt nebo ve prospéch finan¢nich vynost (Pilafova a Pilatova, 2014, s. 38).

ZU pozaduje, aby majetek a zdvazky vyjadiené v cizi méné byly k rozvahovému dni
piepocteny na domdci ménu kurzem devizového trhu, ktery je vyhlaSen centralni
bankou (v CR tedy CNB) k rozvahovému dni (Strouhal, 2011, s. 85). V piipadég, Ze uJ
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pouzivd pro prepocet cizi mény na ceskou ménu pevny kurz namisto denniho, musi
tento kurz stanovit v interni smérnici a pouzivat ho po pfedem stanovenou dobu, kterad
vSak nesmi pfesahnout ucetni obdobi (Strouhal, 2011, s. 87).

Podle smérné Gctové osnovy se pro uctovani kurzovych rozdilti pouzivaji ucty 563 -
Kurzové ztraty a 663 - Kurzové zisky.

Obsahové vymezeni a postup uctovani kurzovych rozdili uvadi CUS ¢. 006 a § 60
VyZU.

3.1.1.7 Dai z pFijmi splatna a odlozena

Vyznamnou ¢innosti souvisejici s ucetnimi operacemi pfed uzavienim ucetnich knih
jsou operace tykajici se vypoctu a zauctovani splatné dané z piijmi — tato ¢innost je
provadéna mimo ucetni knihy (Strouhal, 2011, s. 104).

Zaklad dané z piijmi, z kterého se pocitd daniovd povinnost, nevyplyva z vysledku
hospodateni (rozdilu d¢etnich vynosii a ndkladi) piimo, ale musi se upravit o polozky,
které zdkon neuzndva (néklady) nebo nezahrnuje (vynosy) do tohoto vysledku (Steker
a Otrusinova, 2013, s. 229).

Podle ceskych ucetnich predpistt se cleni splatnd danovd povinnost na béZnou
a mimofadnou cCinnost, do bézné Cinnosti se zahrnuje provozni a financni ¢innost
(Rynes, 2014, s. 253).

Zékladni postup pii vypoctu splatné dané z ptijmi pravnickych osob uvadi Tabulka 1.

Tabulka 1 Postup pii vypoctu splatné dan¢ z pi{jmt

Vysledek hospodateni pred zdanénim
+ | nedaiiové ndklady

- | vynosy nezahrnované do zakladu dané

= [zaklad dané

- | od¢itatelné poloZky (napf. daflova ztrata minulych let, dary)
= |zéklad dan¢ sniZeny o odcitatelné polozky

zdklad dan€ zaokrouhleny na tisice K¢ dolt

sazba dané z piijmi

= | dan z pfijmu splatna

- | slevy na dani (napf. investi¢ni pobidky, na zaméstnance se zdravotnim postiZenim)
= |dan z pfijma splatnd po slevach

- | zélohy na dan z pi{jmu

= | nedoplatek (+) nebo preplatek (-) na dani z piijmi
Zdroj: Steker a Otrusinova (2013), vlastni tprava

Pojem odloZena dan z prijmi svadi k domnénce, Ze se jedna o daiovy termin, prestoZe
je to podle Janouskové (2007, s. 9) termin ryze ucetni bez dopadu na placeni dané
z ptijmu. OdloZen4 dan podle stejného zdroje:
e slouzi v ucetnictvi k ptifazeni ndkladu, ktery vznika z titulu povinnosti platit dan
z ptijmi, do spravného ucetniho obdobi;
e plyne zrozdili mezi dcetnim a daflovym pohledem na piislusné polozky
v ucetnictvi;
® je vykazovéna bud’ jako odloZend danova pohleddvka nebo danovy zavazek.
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JanouSkova (2007, s. 33) déle uvadi, Ze metoda vypoctu odloZzené dané je zaloZena
na zdvazkové metod¢ a vychdzi z rozvahového pfistupu — vychéazi se z prechodnych
rozdili mezi ucetnimi a daflovymi hodnotami jednotlivych aktiv a zdvazki v rozvaze.
Zavazkovd metoda znamend, Ze odlozend dan bude uplatnéna (tedy placena, popf.
usetiena) v pozdéjSim obdobi. Z toho diivodu bude pii vypoctu pouzita sazba dané
z ptijmi platnd v obdobi, ve kterém budou danovy zdvazek nebo pohleddvka uplatnény.
Pokud tato sazba dan€ zndma neni, pouZije se podle stejného zdroje sazba platna
v pristim dcetnim obdobi.

OdloZenou daii jsou povinné zjistovat a uétovat o ni podle § 59 VyZU ty tudetni
jednotky, které tvoii konsolidani celek a které sestavuji ucetni zavérku v plném
rozsahu. Ostatni Ucetni jednotky se mohou dobrovolné rozhodnout, zda budou
odloZenou dan vykazovat a ictovat o ni.

OdloZené dani je vy&lenén samostatny CUS &. 003.

3.1.1.8 Uzavieni acetnich knih
Mezi G&etni knihy se podle § 13 ZU fadi:
e denik - uUcetni zapisy jsou uspofadany z hlediska ¢asového (chronologicky),
denik prokazuje zaictovani vSech tcetnich piipadl v ic¢etnim obdobf;
e hlavni kniha -  uUcetni zdpisy jsou usporddiany z hlediska vécného
(systematicky);
¢ knihy analytickych uéti — uvadéji podrobné ucetni zapisy hlavni knihy;
e knihy podrozvahovych Géti — uvadéji se v nich ucetni zdpisy, které se
neprovadéji v deniku a hlavni knize.
Uzavirani Géetnich knih zahrnuje tyto kroky (CUS &. 002, odst. 3.2.):
e 7zjisténi obrata stran MD a Dal jednotlivych syntetickych uct;
e zjisténi konecnych zlstatkli aktivnich a pasivnich Gctl, zjiSténi konecnych stavii
ucth néklada a vynost;
e 7jiSténi zédkladu dan€ z piijmu a daniové povinnosti splatné, popt. odloZené;
e zjisténi ucetniho vysledku hospodateni pfevodem ndkladovych ¢t na vrub Gctu
710 — Ucet ziskii a ztrdt a prevodem vynosovych Gt ve prospéch tétu 710;
e uzavfeni t&etnictvi UJ pfevodem zistatkil rozvahovych Gétd a zistatku détu 770
- Ucet ziskii a ztrdt na Géet 702 — Konecny iicet rozvazny.
Prehled tuctovani jednotlivych operaci pro uzavieni ucetnich knih a znovuotevieni
ucetnich knih v novém ucetnim obdobi (prostfednictvim uctu 701 — Pocatecni ucet
rozvazny) uvadi Tabulka 2.
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Tabulka 2 Ucetni operace pro uzavieni a znovuotevieni icetnich knih

Nézev tcetni operace Ma Dati Dal
Prevod koneénych zistatkil qctl aktiv 702 ucty aktiv
Prevod konecnych zistatkti ucta pasiv ucty pasiv 702
Prevod konecnych zistatki ucti naklada 710 ucty nakladi
Prevod konecnych zistatki actl vynosi ucty vynost 710
Prevod vysledku hospodateni - zisk 710 702

- ztrita 702 710
Pocatecni zistatek ucth aktiv v novém obdobi ucty aktiv 701
Pocatecni zlstatek ucth pasiv v novém obdobi 701 ucty pasiv

Zdroj: vlastni zpracovani

Kone¢ny ucet rozvazny je zdrojem dat pro sestaveni vykazu rozvahy a informuje
o stavu aktiv a pasiv UJ a dosaZeného vysledku hospodaienti, zatimco et ziski a ztrat
je pro UJ zdrojem dat pro sestaveni VZZ a informuje o stavu naklada a vynosa UJ
a jakym zpiisobem byl vytvoien vykazovany vysledek hospodatfeni (Strouhal, 2011,
s. 113). Pouzitim G¢th rozvaZznych a uctu ziski a ztrit se dsledné oddéluje proces rocni
ucetni uzaveérky a uzavirdni ucetnich knih od sestaveni samotné tcetni zavérky (Rynes,
2014, s. 267).

3.1.2 Uletni zdvérka

Cilem ucetni zavérky je podat informace o majetku, zdvazcich, vlastnim kapitdlu,
nékladech, vynosech a vysledku hospodaieni UJ, které jsou dilleZité pro uZivatele tdchto
informaci a soudasné & potencidlni investory pii jejich rozhodovani (Steker
a Otrusinova, 2013, s. 237).

Podle § 18 ZU je ucetni zavérka nedilny celek a tvoif ji rozvaha (bilance), vykaz zisku
a ztraty a priloha, didle muze zahrnovat také ptehled o penéznich tocich nebo piehled
o zmeénach vlastniho kapitalu.

Ucetni vykazy se sestavuji v pen&Znich jednotkdch ¢eské mény a jednotlivé polozky se
vykazuji v celych tisicich K¢ (Pilafové a Pilatova, 2014, s. 68). Autorky dale uvadéji,
Ze ucetni jednotky s vysi netto aktiv deset miliard K¢ a vySsi mohou jednotlivé polozky
vykazovat v celych milionech K& (ve viech &astech UZ).

Ucetni zavérka musi podle § 18 ZU, odst. 2 obsahovat:
e jméno a pifjment, obchodni firmu nebo nazev UJ;
identifika&ni &islo, pokud je ma UJ piidéleno;
pravni formu UJ;
predmét podnikdni, piipadné téel, pro ktery byla UJ ziizena;
rozvahovy den nebo jiny okamzik, k némuz se UZ sestavuje;
okamzik sestaveni UZ;
k UZ musi byt piipojen podpisovy zdznam statutirniho organu UJ nebo
podpisovy zdznam UlJ.
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3.1.2.1 Typy ucetni zavérky, rozvahovy den
Typy ucetnich zavérek (Rynes, 2014, s. 52):
¢ Fadna - sestavuje se k poslednimu dni bézného tcetniho obdobi;
e mimoi4dna (kone¢nd) — UZ sestavovand v dalsich piipadech, napt. pii pfeméné
obchodni spolecnosti nebo podle jinych zvlastnich ptipadi (likvidace, konkurz);
® mezitimni — sestavovand v pribéhu tcéetni obdobi.

Rozvahovy den — den, ke kterému se sestavuje UZ a dochézi k uzavirdni G&etnich knih,
téetni jednotky uvadgji v UZ informace podle stavu ke konci tohoto rozvahového dne
(§ 19 ZU).

Ucetni jednotky sestavuji dcetni zdvérku v plnem nebo zjednoduSeném rozsahu -
ve zjednoduSeném rozsahu mohou sestavit UZ uetni jednotky, které nejsou povinny
mit UZ ovéfenou auditorem s vyjimkou akciovych spolednosti, které sestavuji UZ
v plném rozsahu (§ 18 ZU, odst. 3).

3.1.2.2 Rozvaha
Rozvaha podavé podle Stekera a Otrusinové (2013, s. 240) piehled o stavu majetku
(podle likvidnosti) a zdrojich jeho kryti (podle ptivodu kapitdlu) k urcitému datu a vzdy
musi platit tzv. bilan¢ni princip = celkovd aktiva (majetek) se rovnaji celkovym
pasivim (zdroje kryti majetku). Podle casového okamziku sestaveni autofi rozliSuji
rozvahu:
e zahajovaci — sestavuje se pii vzniku UJ, obsahuje aktiva vloZend vlastniky a jim
odpovidajici zdroje kryti (predevsim zdkladni kapitél);
® pocateCni — sestavuje se na zacdtku tcetniho obdobi;
e konecnou — sestavuje se na konci ucetniho obdobi, vyjadfuje stav majetku
po uskutecnéni hospodaiské Cinnosti ve sledovaném obdobi.
Obsahovym vymezenim nékterych poloZzek rozvahy (bilance) se zabyvaji § 5 az § 19
VyZU. Zakladni strukturu rozvahy zobrazuje Tabulka 3.

Tabulka 3 Zikladn{ struktura rozvahy

Aktiva (sloZeni majetku) Pasiva (zdroje financovani majetku)
A. Pohledavky za upsany zdkladni kapitdl [ A. Vlastni kapitdl
B. Dlouhodoby majetek Al Zakladni kapitdl
B.I. Dlouhodoby nehmotny majetek Al Kapitalové fondy
B.II. Dlouhodoby hmotny majetek A.IIl. Rezervni fondy a ost.fondy ze zisku
B.III. Dlouhodoby finan¢ni majetek A.IV. Vysledek hospodafeni minulych let
C. Obé&7znd aktiva A.V. Vysledek hospodafeni béZného obdobi
C.I. Zasoby B. Cizi zdroje
C.II. Dlouhodobé pohledavky B.I. Rezervy
C.III. Kréitkodobé pohleddvky B.II. Dlouhodobé zavazky
C.IV. Kritkodoby finan¢ni majetek B.III. Kratkodobé zdvazky
D. Casové rozlifeni B.IV. Bankovni tvéry a vypomoci
C. Casové rozliseni

Zdroj: Steker a Otrusinova (2013), vlastni Gprava
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3.1.2.3 Vykaz zisku a ztraty

Vykaz zisku a ztraty (VZZ) podava prehled o tvorbé vysledku hospodateni v pribchu
ucetniho obdobi bez ohledu na skutec¢nost, zda vznikaji skute¢né penézni ptijmy nebo
vydaje (Steker a Otrusinovd, 2013, s. 241). Dile autofi uvadgji, ze ve VZZ (vysledovce)
se vykazuji jednotlivé polozky za béZné a minulé ucetni obdobi.

VZZ je sestavovan vertikdln¢, umoziuje tak podle Strouhala (2011, s. 117) vy¢islit:

e provozni vysledek hospodareni;

¢ finan¢ni vysledek hospodafent;

e vysledek hospodafeni za béznou c¢innost (zahrnuje provozni a financni VH
po odecteni dan¢ z piijmu);

¢ mimofddny vysledek hospodareni po zdanéni;

e VH za béZné tcetni obdobi (VH za béZnou €innost + mimotadny VH).

Strouhal dédle uvadi, Ze vynos lze definovat jako zvySeni ekonomického prospéchu
(projevi se zvySenim aktiv, piipadné sniZenim zdvazki), na druhé strané¢ naklad
zpusobuje sniZeni ekonomického prospéchu (projevi se snizenim aktiv nebo zvySenim
zavazku).

Vykaz zisku a ztraty je moZzné sestavit ve 2 forméch (Strouhal, 2011, s. 118):

¢ druhové ¢lenéni — je nutné ovéfit vécnou shodu ndkladi obdobi s vynosy, ktera
je docilena tipravou nakladti nebo vynosi (v CR se pouZivd dprava vynost);

e ucelové ¢lenéni — porovndvaji se vynosy a naklady tykajici se realizovanych
vykontl, v tomto piipadé sestaveni VZZ musi UJ zvefejnit v piiloze i Elenéni
nakladt podle druhu.

Nékladim a vynostm se vénuje CUS & 019, obsahové vymezeni nékterych polozek
vykazu zisku a ztrity (ndkladi a vynosi) obsahuji § 20 az § 38 VyZU.

3.1.2.4 Piiloha k ti¢etni zavérce
Ptiloha je povinnou soucésti ucetni zdvérky pro vSechny typy ucetnich jednotek, kterd
podle Stekera a Otrusinové (2013, s. 241) vysvétluje a dopliuje informace vykdzané
v rozvaze a vykazu zisku a ztraty. Podle Strouhala (2011, s. 118) by mély byt informace
uvedené v piiloze vyznamné, uZitecné, spolehlivé a srozumitelné — na rozdil od rozvahy
a VZZ (kde se uvad¢ji pouze skuteCnosti jisté €i vysoce pravdépodobné, jez lze
kvantifikovat) se v piiloze uvad&ji i skute¢nosti, které mohou nastat a UJ jesté piesné
nezna jejich vysi.
Ptiloha k ucetni zdvérce by méla podle Strouhala (2011, s. 119) obsahovat zejména:

e vSeobecné informace o tcetni jednotce;
informace o ucetnich zasadach, metodach ocenovani a zpisobech odpisovént;
dopliiujici informace k rozvaze a VZZ;
informace o propojenych osobdach;
informace o ptjckéach a uvérech;
celkové naklady na odmény auditorské spoleCnosti;

e dalsi informace — napf. primérny piepocteny pocet zaméstnanct apod.
Souédsti piilohy jsou podle Stekera a Otrusinové (2013, s. 242) také informace
o vyznamnych uddlostech po rozvahovém dni, tj. které nastaly v obdobi mezi
rozvahovym dnem a dnem sestaveni UZ — mezi tyto uddlosti lze zatadit napf. fize
spole¢nosti, rozhodnuti managementu UJ o zahdjeni restrukturalizace podniku,
vyznamny prodej ¢i ndkup majetku, novy dlouhodoby tvér od banky apod.

11
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3.1.2.5 Pi‘ehled o penéznich tocich (vykaz cash flow)

Ptehled o penéznich tocich (cash flow) poddva informaci o pfirtstcich (pifijmech)
a ubytcich (vydajich) penéZnich prosttedkll a penéznich ekvivalentll v pritbéhu dc¢etniho
obdobi (Steker a Otrusinovd, 2013, s. 243). Tento piehled je podle stejného zdroje
v praxi vyuZivan pii hodnoceni platebni schopnosti UJ a fizen{ jeji likvidity, hodnoceni
investic, finanéni analyze UJ nebo pii finanénim planovéni.

Prehled o penéZnich tocich (pohyb penéZnich prostfedkl a penéZnich ekvivalentil) se
vykazuje samostatné¢ podle 3 zdkladnich cinnosti podniku na provozni, investi¢ni
a finan¢ni (Rynes, 2014, s. 326).

UJ si miZe vybrat, zda pii sestavovani pouZije pfimou &i nepiimou metodu sestaveni
vykazu (Strouhal, 2011, s. 132) — pfimou metodou se vykazuji penézni toky z investi¢ni
a finan¢ni ¢innosti, u provozni ¢innosti 1ze pouzit ptimou i nepfimou metodu sestaveni.

3.1.2.6 Piehled o zménach vlastniho kapitalu

Prehled o zménéch vlastniho kapitdlu podava podle Rynese (2014, s. 311) informace
o zvySeni nebo sniZeni jednotlivych sloZek vlastniho kapitdlu mezi dvéma rozvahovymi
dny — sestavuje se za bézné ucetni obdobi a uvadi se v ném pro srovnani také udaje
za minulé obdobi. Stejny zdroj doporucuje komentat k tomuto vykazu (pfedevSim
ke zvySeni nebo sniZeni polozek vlastniho kapitdlu) uvést v priloze k ticetni zavérce.
Vykazované informace o vlastnim kapitdlu jsou velmi dualezité pro externi uZivatele,
protoZze mohou odkryt podnikem provedené vyznamné operace, které by témto
uZivatelim zistaly jinak skryty (Steker a Otrusinovd, 2013, s. 246). Autofi dodévaji,
Ze na rozdil od zdkladnich Gcetnich vykazi (rozvahy a VZZ) konkrétni formu piehledu
o zméndch vlastniho kapitdlu ¢eské ticetni standardy nestanovuji.

3.1.2.7 Audit ucetni zavérky, vyro¢ni zprava

Audit ucetni zavérky ptedstavuje podle Miillerové (2013, s. 15) jeji prezkoumadni
nezavislym odbornikem — auditorem, pfi¢emZ vysledkem tohoto zkouméni je vyrok
auditora. V ném auditor vyjadiuje ndzor, zda uvedend ucetni zdvérka k datu sestaveni
odrazi skuteény stav majetkové a finanéni situace UJ. Ovéfeni tdetni zdvérky auditorem
by podle stejného zdroje mélo byt pro uzivatele téchto tcetnich informaci znamenim
o spolehlivosti informaci v ni uvedenych - z tohoto faktu autorka odvozuje zdkladni
obecny cil auditu, za ktery povazuje zabezpefeni vérohodnosti vykazovanych ucetnich
informaci spole¢nosti, které maji povinnost zvetejiiovat UZ a vyroéni zpravu.
Ustanoveni § 17 odst. 1 zdkona ¢. 93/2009 Sb., o auditorech, uvadi, Ze pokud ma UJ
povinnost mit ucetni zavérku ovefenou auditorem, urci tohoto auditora nejvyssi organ
spolecnosti.

Podle § 20 ZU musi mit fddnou & mimotddnou déetni zvérku ovéfenou auditorem tyto
ucetni jednotky:

e akciové spolecnosti, které ke konci rozvahového dne ucetniho obdobi, za néjz se
ucetni zavérka ovéfuje, a ucetniho obdobi bezprostiedné piedchazejiciho,
piekrocily nebo uz dosdhly alesponi jednoho z 3 uvedenych kritérii:

1. aktiva celkem vice nez 40 000 000 K¢;

2. ro¢ni thrn Cistého obratu vice nez 80 000 000 K¢ - ro¢ni thrn €istého
obratu pfedstavuje vysi vynosu snizenou o prodejni slevy a délenou
poctem zapocatych meésicili, po které trvalo tcetni obdobi, a vyndsobend
dvanécti;
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3. primérny piepocteny stav zameéstnanci v pribéhu tcetniho obdobi
vice nez 50.

e ostatni obchodni spoleCnosti a druzstva, pokud ke konci rozvahového dne
ucetniho obdobi, za néjz se ucCetni zdvérka ovéiuje, a ucetniho obdobi
bezprostfedné predchazejiciho, prekro€ily nebo jiz dosdhly alespont 2 z 3 vySe
uvedenych kritérif;

e dali tcetni jednotky podle podminek stanovenych v § 20 ZU.

Ucetni jednotky se zdkonnou povinnosti auditu maji podle Miillerové (2013, s. 55)
povinnost vyhotovit vyro¢ni zpravu.

Podle § 21 ZU by vyroéni zprava méla komplexné informovat o vyvoji vykonnosti,
&innosti a aktudlnim hospodaiském postaveni UJ. Dile musi vyroéni zpriva obsahovat
finan¢ni a nefinan¢ni informace:

¢ o vyznamnych skutecnostech, které nastaly po rozvahovém dni;

e 0o predpoklddaném budoucim vyvoji &innosti UJ;

e o aktivitich v oblasti vyzkumu a vyvoje, ochrany Zivotniho prostiedi
a pracovnépravnich vztazich;

e o skuteCnosti, zda ma Ul organizacni sloZku v zahranicf;

e dalsi informace podle zvlastnich pravnich predpist.

Miillerova (2013, s. 56) dale uvadi, Ze soucdsti vyroCni zpravy je ovéefend ucetni
zéveérka, zprava o auditu a piilohou vyro¢ni zpravy je také zprdva o vztazich mezi
propojenymi osobami. Vzhledem ke zméné legislativy od 1. 1. 2014 se misto posledné
jmenované zpravy vyhotovuje zprava o vztazich mezi ovlddajici a ovladanou osobou a
o vztazich mezi ovladanou osobou a ostatnimi osobami ovladanymi stejnou ovladajici
osobou (§ 82 ZOK).

Podle § 82 ZOK (platny od 1. 1. 2014) statutarni orgdn ovladané osoby vypracuje
do 3 mésict od skonceni uc¢etniho obdobi pisemnou zpravu o vztazich mezi ovladajici
osobou a osobou ovladanou a mezi ovlddanou osobou a osobami ovlddanymi stejnou
ovladajici osobou za uplynulé ucetni obdobi. Ve zpravé o vztazich se uvadi:

e struktura vztaht mezi osobami;

¢ loha ovladané osoby;

e zpusob a prostiedky ovladant;

e piehled jednani ucinénych v poslednim ucetnim obdobi, tykajicich se majetku
presahujiciho 10 % vlastniho kapitdlu ovladané osoby podle posledni UZ;

e piehled vzajemnych smluv;

® posouzeni toho, zda vznikla ovlddané osob¢ tjma.

Nemé-li statutdrni orgdn potfebné informace pro vypracovani zpravy o vztazich, tuto
skutecnost ve zpravé s vysvétlenim uvede, zdroven zhodnoti vyhody a nevyhody
plynouci ze vztahli mezi dotéenymi osobami (§ 82 ZOK).

Vedle externiho nezdvislého auditora by podle Duska (2014, s. 168) mél podnik
provadét také interni audit (dfive provadény tzv. odd€lenim vnitini kontroly) — jeho
¢innost musi byt predevsim nezdvisld, objektivni, ujistovaci a konzultacni, méla by se
zamgéfit na pfidavani hodnoty a zdokonalovéni procest v organizaci.
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3.1.2.8 Schvaleni, zveiejnéni a archivace ucetni zavérky

Kdo a kdy schvaluje ucetni zavérku u s. r. o., a. s. a u druzstev stanovuje zdkon
o obchodnich korporacich (Dusek, 2014, s. 56) - prehled s odkazy na jednotlivé ¢ésti
ZOK zobrazuje Obrazek 1.

Obrizek 1 Schvalovani UZ u obchodnich spole¢nosti

Kdo schvaluje Kdy .. Kdo kontroluje
(icetni knihy a ®ivirku)
, . E 1B12 max. do 6 mésic dozoréi rada (pokud je)
: LT T raln? 1] - * -
S0. § 19042/g valnd hromada 1 ocledniho dne e, obdobi § 201/2/b
.8, § 42142/ valnd hromada § 403/1 . jako u sro. dozorti rada
§ 44713
- , o e § 6382 do konce roku, kontralni komise
druistve 3 656/d Clenskd schiize ale dafoveé pliznini do ... Tl

Zdroj: Dusek (2014)

obchodniho rejstiiku a to jejich ulozenim do sbirky listin obchodniho rejstiiku podle
zvlastniho pravniho predpisu, pfitom UZ miZe byt uloZena jako souddst vyro&ni zpravy
(Pilafov4 a Pildtovd, 2014, s. 92). Auditované &etni jednotky zveiejiuji UZ i vyroéni
zpravu po jejich ovéfeni auditorem a po schvdleni k tomu piisluSnym orgdnem,
a to ve lhité do 30 dnti od splnéni obou uvedenych podminek, nejpozdéji vSak do konce
bezprostfedné nasledujiciho tcetniho obdobi bez ohledu na fakt, zda byly tyto tcetni
zaznamy piedepsanym zpusobem schvéleny (Strouhal, 2011, s. 136).

Vyhlaska €. 562/2006 Sb. o digitalizaci obchodniho rejstiiku, s i¢innosti od 1. 1. 2007,
stanovi zplisob pievedeni listin do elektronické podoby, zplsob naklddani
s pfevedenymi listinami a obligatorni elektronickou podobu listin.

Dusek (2014, s. 57) doporucuje ovéfit si, zda zaslané listiny byly sprdvné uloZeny
do sbirky listin (www.justice.cz). Ddle DuSek upozorfiuje na sankce za nezvetejnéni
UZ, kterd miize dosahovat 3% z aktiv spole¢nosti.

Povinnost zvefejnit t&etni zdvérku i vyro&ni zpravu uklada § 21a ZU.

Uschova téetnich zaznamii (archivace) je upravena v § 31 ZU.
Pravidla pro archivaci shrnuje Dusek (2014, s. 63):
-z pohledu ZU — doba archivace od rozvahového dne (RD):
e 10let od RD — ucetni zavérka, vyrocni zprava;
e 5 let od RD — ucetni doklady, ucetni knihy, odpisové plany, inventurni
soupisy, uctovy rozvrh, prehledy, forma vedeni ticetnictvi;
-z pohledu ostatnich zdkont a predpist smluv (§ 32 ZU);
-z pohledu bezpecnosti dat.
Archivaci ro¢nich dat by mé&la UJ provadst podle Dugka (2014, s. 63):
¢ minimélné dvakrat v béZném ucetnim obdobi;
¢ na externi pamétové medium,;
® fyzicky umistit oddélené¢ (z divodu neptfedvidatelnych udélosti - kradeZze,
pozaru, zivelné pohromy, neopravnéné manipulace s daty apod.).
14
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3.2 Zakladni informacni zdroje pro ucetni uzavérku a zavérku
podniku
Ugetnictvi podnikatelskych subjekt v Ceské republice je podle Rynese (2014, s. 15)
upraveno soustavou predpisi (zdkony a normy), které v ndvaznosti na dal$i vécné
pravni predpisy a zdkony tvoii dohromady legislativni rdmec ucetniho systému.
Mezi zékladni informacni zdroje ucetnictvi podle RyneSe (2014, s. 15) a Duska (2014,
s. 11) patii:

e Zdakon o ucetnictvi €. 563/1991 Sb.;

e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.;

e (Ceské déetni standardy €. 001 az 023, 108, 110, 111;

e Dusek (2014) do zdkladnich zdroji fadi také vnitrosmérnice tcetni jednotky.
Mezi ostatni zdroje oba autofi fadi:

¢ Novy obcansky zdkonik ¢. 89/2012 Sb.;
Zéakon o obchodnich korporacich ¢. 90/2012 Sb.;
Zakon o danich z piijmu ¢. 586/1992 Sb.;
Zakon o rezervach pro zajisténi zdkladu dan¢ z pifjmu ¢. 593/1992 Sb.;
Zakon o DPH ¢. 235/2004 Sb.;
Danovy fad ¢. 280/2009 Sb.;
Pokyny MF (napt. D-6), a dalsi.

3.2.1 Zakon ¢. 563/1991 Sb., o uicetnictvi
Tento zdkon je nejvyS$$im pravnim predpisem upravujicim udcetnictvi podnikatelti
v Ceské republice - v piipadé, kdy spole¢nost emituje vefejnd obchodovatelné cenné
papiry, musi podle Stekera a Otrusinové (2013, s. 36) pro Gétovani a sestaveni tdetn{
zaveérky postupovat podle mezindrodnich ucetnich standarda (IFRS).
Zdkon o ucetnictvi feSi komplexné problematiku vedeni ucetnictvi, je clencn
do n¢€kolika z casti. Pro postup tcetni uzavérky a zavérky je vhodné nastudovat:

o CdstIll. §18-23b Ugetni zdvérka;

e CastIV. §24-28 Zpusoby ocefiovani;

o Cé4stV. §29-30 Inventarizace majetku a zavazku;

e (idst VI §31-32 Uschova tcetnich pisemnosti.

3.2.2 Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.
Tato vyhlaska je provadécim predpisem k zdkonu o tcetnictvi a stanovuje podle Rynese
(2014, s. 18) zejména:
e rozsah a dil¢i ¢asti individudlni a konsolidované zavérky pro podnikatele;
e obsah polozek individudlnich dcetnich zdvérek a formét zdkladnich ucetnich
vykazu (rozvaha, vykaz zisku a ztréty);
e jaké uspofdddni a oznaceni maji mit polozky individudlnich i konsolidovanych
acetnich zavérek;
¢ smérnou Uctovou osnovu (piiloha ¢. 4 vyhlasky);
e ucetni metody a jejich pouZiti, v¢. konsolida¢nich metod.

15



VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

3.2.3 Ceské uifetni standardy (CUS)

Ceské ucetni standardy vydava podle § 36 ZU ministerstvo financi CR pro sjednoceni
pouzivani ucetnich metod ucetnimi jednotkami a vySS$i miry srovnatelnosti ucetnich
zdvérek. Jejich vydani se oznamuje ve Finanénim zpravodaji a zdroveii vede MF CR
registr jiz vydanych standardi.

Mezi CUS uréené pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlasky &. 500/2002 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisti (Ceské tcetni standardy pro podnikatele), patif CUS &. 001
az 09 a 011 az 023, ve znéni pozdé&jSich zmeén a oprav.

3.2.4 Vnitropodnikové ti¢etni smérnice
Vnitini Géetni smérnice charakterizuji Steker a Otrusinovd (2013, s. 38) jako soubor
pravidel, podminek, pravomoci a odpovédnosti v danych tucetnich postupech, jejich
smyslem je pouZiti zdkonnych ptedpisii na konkrétni podminky v tcetni jednotce.
Autofi ddle zdlrazinuji, Ze musi byt zpracovany v souladu s platnou legislativou a tudiz
je nutnd jejich pravidelna a duaslednd aktualizace. Kvalitné zpracované smérnice pak
autofi vnimaji jako jeden z efektivnich ndstroji vnitiniho fizeni UJ.
Vnitini smérnice 1ze podle Kovalikové (2013, s. 35) rozdé&lit do 3 skupin:
1. vnitini piedpisy povinné podle téetnich piedpisti (ZU, VyZU nebo CUS);
2. vnitini predpisy vyplyvajici z jinych pravnich piedpisu (napi. zakonik prace, zdkon
o danich z pfijmu, zédkon o rezervach, atd.);
3. vnitini predpisy doporucené — 1idi se velikosti, strukturou a pfedmétem cinnosti dané
spolecnosti.
Mezi povinné vnitini smérnice Kovalikova (2013, s. 36) tadi:

® ctovy rozvrh;
odpisovy plén;
podpisové zaznamy;
stanoveni druhli zdsob materidlu uctovaného pii pofizeni piimo do spotieby
(Qctuje-li se o zdsobach zplsobem A);
rozpousténi nakladl, popt. ocetlovacich odchylek;
casové rozliSeni nakladi a vynost;
pouzivani cizich mén, kurzové rozdily;
derivaty, konsolida¢ni pravidla;

¢ poskytovani cestovnich ndhrad.
I kdyZ jsou uvedené smérnice povinné, stejny zdroj upozoriiuje na skute¢nost, Ze ucetni
jednotka bude vytvafet jen ty smérnice, pro které ma napln.
K vnitropodnikovym smérnicim DuSek (2014, s. 20) dodéava praktické rady — naptiklad
UJ nemusi opisovat znéni zdkond, vyhlaSek, predpist (uvede pouze odkaz na né), sta&i
struéné a jasné uvést firemni metodiku, v¢. zplisobl nejednoznacnych tcetnich feseni ve
firmé, UJ méla mit pro kazdé déetni obdobi kompletni vnitini smérnici (tj. zaktualizovat
smeérnici z piedchoziho obdobi) a dalsi.

3.2.5 VSeobecné ucetni zasady a principy

Podle Stekera a Otrusinové (2013, s. 17) jsou pii vedeni Gletnictvi a sestavovéni
ucetnich vykazi dodrzovdny ucetni zdsady a principy, které jsou zapracovany
do zdkona o ucetnictvi a vytvareji obecné uzndvana pravidla, které musi tcetni jednotky
respektovat a dodrzovat.
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Mezi tyto ucetni zdsady a principy podle stejného zdroje patii:

zasada vérného a poctivého zobrazeni — UJ je povinna vést utletnictvi
takovym zpusobem, aby poddvalo vérny a poctivy obraz piredmétu tcetnictvi,
tato zasada je nadfazena vSem ostatnim ucetnim zdsadam,;

zasada ucetni jednotky — sledovani stavu a pohybu aktiv, pasiv, ndkladu,
vynost, zjistovani vysledku hospodaieni a sestaveni tcetnich vykazl se provadi
za urcity ekonomicky celek = ucetni jednotku;

zasada neomezeného trvani ucetni jednotky - tato =zdsada vychazi
z predpokladu, Ze neexistuje Z4dné omezeni nebo zabranéni v dalii ¢innosti UJ
v dohledné budoucnosti;

zésada zji$tovani vysledku hospodaieni v pravidelnych intervalech (§ 3 ZU)
— tGéetnfm obdobim je podle § 3 ZU nepietrZité po sobé jdoucich 12 mésica,
které se bud’ shoduji s kalenddinim rokem nebo jsou hospodéiskym rokem
(ucetni obdobi zac¢ind prvnim dnem jiného mésice, nez je leden);

zasada nezavislosti t¢etnich obdobi, tzv. akrudlni princip (§ 3 ZU) - UJ
zahrnuje do ucetniho obdobi pouze ty ucetni piipady, které s nim casové a vécné
souviseji, o ndkladech a vynosech se uctuje bez ohledu na okamzik jejich
zaplaceni nebo piijet;

zasada stalosti metod (§ 7 ZU) — UJ nesmi ménit Géetni metody v pribéhu
ucetniho obdobi ani mezi jednotlivymi obdobimi, vyjimku miiZe provést pouze
v piipadé, povede-li tato zména k zajiSténi vérného a poctivého zobrazeni
Ucetnictvi a je nutné tuto zménu ndleZzité odivodnit v pfiloze k Gcetni zavérce;
zasada vyznamnosti (§ 19 ZU) — déetni vykazy by mély obsahovat informace
vyznamné pro uZzivatele a jejich rozhodovani — vyznamnost informace lze
posoudit podle toho, zda by jeji neuvedeni nebo chybné uvedeni ovlivnilo
rozhodovani uzivatele této informace;

zasada zakazu kompenzace — plati pro pohledavky, zavazky, naklady a vynosy
podle § 7 ZU, vyjimky z této zdsady uvadi § 58 VyZU;

zisada opatrnosti — k rozvahovému dni musi UJ vykazat piedvidateln4 rizika i
mozné ztraty, piikladem uplatnéni této zasady je tvorba rezerv, tvorba
opravnych polozek a Gictovani odpisit majetku;

princip podvojnosti — soucet Castek zaictovanych na strané M4 Dati je roven
souctu ¢astek na stran¢ Dal;

princip souvztaznosti — pro ucetni piipad musi byt zvolen ucet odpovidajici
jeho obsahu — UJ si stanovi détovy rozvrh v souladu se smérnou détovou
0snovou;

princip dokumentace — vSechny ucetni operace musi byt doloZeny
odpovidajicimi doklady;

bilanéni princip — pfi sestaveni rozvahy a pii uctovani vSech téetnich piipadi
plati rovnost aktiv a pasiv;

bilan¢ni kontinuita — pocate¢ni stavy tétl v novém ucetnim obdobi navazuji na
konec¢né zustatky rozvahovych Gcti bezprostiedné piredchazejictho obdobi.
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4 Analyticka / prakticka cast

V praktické c¢asti bakalatské price je nejdiive popsdn predmét Cinnosti zvoleného
podniku, jeho historie a vyvoj, ndsledn¢ jsou uvedeny dal$i informace tykajici se
zpracovani ucCetnictvi. V dalSich subkapitoldch jsou analyzovany postupy podniku
pii jednotlivych krocich ucetni uzavérky a ucetni zavérky, které budou v posledni

subkapitole praktické casti komplexné vyhodnoceny. Néazev analyzovaného podniku byl
z divodu pouziti vnitropodnikovych dat a konkuren¢niho boje zménén.

4.1 Charakteristika vybraného podniku

Vybrany podnik Starsoft s. r. o. ptsobi na ¢eském trhu informac¢nich a komunikacnich
technologii od roku 1994. Spolecnost poskytuje kompletni portfolio sluZzeb systémové
integrace od doporuCeni spravné informacni strategie a nejvhodnéjSich technologii
pfes analyzu, navrh, implementaci aZ po naslednou podporu celého feSeni na platformé
SAP. Didle poskytuje sluzby v oblasti outsourcingu personalistiky a zpracovani mezd,
sluzby v oblasti Skoleni, testovani ¢i digitalizace a vytéZovani dat z dokumenti.
Spolec¢nost provozuje vlastni vyvojové oddéleni, které pracuje nejen na externich
projektech pro zdkazniky, ale také na internich projektech vyvoje novych produktii.

Od roku 2008 je podnik soucasti dotacniho programu Evropské unie na podporu
podnikdni, tyto projekty umozZiuji spolecnosti dal§i rozvoj firmy, rozSifovani
a zkvalitiovani nabidky poskytovanych sluzeb - s primdrni orientaci na stfedni
a vychodni Evropu. Spole¢nost vlastni dcefiné spolecnosti na Slovensku a v Rusku.
Nékupem majetkového podilu v jiné spolecnosti doslo v roce 2010 k rozsiteni sluzeb
o technologie pro feSeni spravy a archivace dokumentii v podnicich vyuZivajicich
podnikové systémy SAP ¢i Microsoft SharePoint. Tato technologie piedstavuje
vzhledem k prokazatelné dspofe ndkladli pro zdkazniky velky potencidl, s ptichodem
ekonomické recese a tlakem na sniZzovani ndklada se zdjem zdkaznik o podobna feSeni
rapidné zvysil.

V Ceské republice ma spoleénost 3 pobotky — Praha (centrdla), Brno a Olomouc.
V soucasné dob¢ spole¢nost zaméstndva cca 150 lidi.

Spolecnost se snazi svou znacku budovat silnou marketingovou strategii — moderni
webovou prezentaci, aktivné vedenym profilem na profesiondlni siti LinkedIn a také
kazdoro¢né potfddd dvoudenni odbornou konferenci, kterd reaguje na aktudlni témata
a technologické inovace pro fizeni podnikil, zejména v oblasti zvySovani efektivity
a vykonnosti.

Pfi zpracovéani ucetnictvi pouzivd podnik ekonomicky software SAP R/3. V tomto
ucetnim systému zaznamendva spolecnost veskeré ucetni operace, které jsou potfizovany
4 podnikovymi ucetnimi. Zavedenim ciselnych fad u jednotlivych druhti ucetnich
dokladti se podnik snaZi zajistit Uplnost a pritkaznost vedeni dcetnictvi.

Spolec¢nost nemd tucetni obdobi shodné s kalendafnim rokem, pouziva tzv. hospodarsky
rok, ucetni obdobi zacind 1. fijna. Spole¢nost je mésicnim platcem dané z ptidané
hodnoty, ddle ma povinnost sestavovat ucetni zdveérku v plném rozsahu a nechat ji
ovéfit nezavislym auditorem.

Pro potfeby manaZerského sledovani ndkladi a vynosi podnik provadi mésicni
uzavérku vzdy 20. den nasledujictho mésice po poslednim dni sledovaného mésice,
do tohoto terminu musi byt vSechny pfijaté ucetni doklady, které vécné a Casove
souviseji s pfedmétnym mésicem, zaictovany do daného meésice.
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Podnik vytvofil pouze nékolik zdkladnich vnitfnich ucetnich smérnic — jednad se
metodiku uctovani faktur pfijatych a cestovnich ndhrad.

4.1.1 Uketni uzavérka vybraného podniku

Pred uzavienim ucetnich knih podnik provadi inventarizaci majetku a zdvazki, ¢asové
rozliSeni ndkladi a vynost, zaidctuje dohadné a opravné polozky, odpisy a kurzové
rozdily, a pokud pro to existuje obsahovd ndpln, tvofi rezervy. Na zdvér se zjistuje
vysledek hospodatfeni a splatnd dan z pfijmu. Vnitini dcetni smérnice, které jsou
dopliujicim podplirnym néstrojem zajist'ujici sjednoceni a prehlednost ti¢etnich postupti
ucetni uzaverky, podnik nemd vypracované. K tomuto ucelu by bylo vhodné sestavit
harmonogram ucetnich praci s terminy a se stanovenou odpovédnosti za jednotlivé
kroky ucetni uzavérky.

Predmétem zkoumdéni bude ucetni uzdvérka a jednotlivé kroky s ni spojené, které se
vztahuji k hospodarskému roku 2014 (idcetni obdobi od 1. 10. 2013 do 30. 9. 2014).

4.1.1.1 Inventarizace majetku a zavazku

Cilem inventarizace je porovnat skutecny stav majetku a zdvazki se stavem
zachycenym v ucetnictvi. Podnik nemd vytvofené vnitropodnikové ucetni smérnice pro
inventarizaci majetku a zdvazkil, neni tedy vnitfnim pfedpisem stanoven pldn postupu
pii inventarizaci a zaroven neni stanovena inventarizacni komise.

Dulezitym krokem, ktery by m¢l piedchézet inventarizaci, je sestaveni harmonogramu
celkové inventarizace a harmonogram pldnu inventur véetné jmenovani inventurni
komise pro konkrétni druhy majetku. V analyzovaném podniku, ktery nemd ptesné
stanoveny postup, pak dochdzi k neimérnému prodluzovani téchto procesti bez jasné
stanovené odpovédnosti konkrétnich osob. Kazdoro¢né se s kontrolou uctd hlavni knihy
(dokladova inventura) zacinalo standardné 3 meésice po konci béZného tcetniho obdobi.
Podnik (z divodu zpracovani ucetni zavérky danovym poradcem) podavd pfiznini
kdani zpfijmu do Ilhiity 6 meésici po konci ucetniho obdobi — vzhledem
k hospodédiskému roku podniku tedy do konce mésice biezna. Za sledovany
hospodaisky rok 2014 musela byt ucetni zdvérka vyjimecné sestavena (tedy
i inventarizace provedena) co nejdiive po konci tcetniho obdobi - z divodu fize
splynutim s jinou spole¢nosti. Rozhodny den fize byl stanoven na 1. den nésledujiciho
ucetniho obdobi, tj. 1. fijna 2014.

Spolec¢nost Starsoft s.r.o. provadi ke konci béZného ucetniho obdobi inventarizaci
nejprve zjiSténim skute¢ného stavu majetku a zdvazkli — podnik provadi inventuru
dokladovou (u pohledavek, zdvazkl, poskytnutych a piijatych uvér, dlouhodobého
nehmotného a finan¢niho majetku, ztstatki na bankovnich dctech, opravnych polozZek,
¢asového rozliSeni nakladd a vynost), fyzicka inventura se provadi pouze u penéznich
prostfedktl v pokladnach podniku.

Inventury provadi z velké Casti podnikova tucetni, kterd zdroven ptipravuje podklady
pro danového poradce k sestaveni ucetni zdvérky a spolupracuje také s auditorem
pii predkladani podkladt k provedeni auditu. Postup dcetni neni, jak uz bylo uvedeno
difve, pfedepsin Zddnym vnitropodnikovym pokynem & smérnici. Uletni béhem
inventarizace vychdzi ze zustatkli Gctd v hlavni knize, Zadnd dal$i vnitini kontrola
postuptl této ucetni provadéna neni.

Inventarizace dlouhodobého majetku podniku zahrnuje inventarizaci dlouhodobého
hmotného, nehmotného a finan¢niho majetku.
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Polozku dlouhodoby hmotny (movity) majetek ptedstavuji samostatné movité véci,
predevsim vypocetni technika. Osobni automobily, které pouzivaji zaméestnanci Starsoft
s.r.0., jsou majetkem jeji dcefiné spoleCnosti. Podnik nedisponuje nemovitym
majetkem, nevlastni Zadné budovy, stavby ¢i pozemky. Inventarizace dlouhodobého
hmotného majetku probiha jednou rocné. ProtoZe je v ucetnictvi odepisovédna v této
oblasti pouze vypocetni technika, ucetni predad ptislusSnému zameéstnanci z IT oddéleni
seznam piehled majetku evidovaného v ucCetnictvi, tento zameéstnanec poté uvedeny
seznam porovna se stavem skuteCnym. V piipad¢, Ze je ncktery z uvedenych pocitaci,
notebookd, tiskdren nebo monitord uréen k vyfazeni, ozna¢i ho v tomto seznamu.
Utetni ndsledné vystavi protokol o vyfazeni majetku a zadétuje vyfazeni majetku.
Fyzickd inventura tohoto majetku provddéna neni, majetek neni pifi pofizeni oznacen
inventurnim ¢islem. Tento majetek podnik ocefiuje pofizovaci cenou, kterd zahrnuje
cenu pofizeni a ndklady spojené s pofizenim. Podnik nemd stanoven limit
pro dlouhodoby drobny hmotny majetek - do urceného limitu by byl tento majetek
vedeny v podrozvahové evidenci a uctovany do spotfeby (na vrub pfisluSného
ndkladového uctu). Majetek pievySujici tuto hodnotu by byl automaticky uctovéan
na ucet majetku 022 - samostatné movité véeci a soubory movitych véci a odepisovan
alespon 2 ucetni obdobi. Z divodu Cerpani dotaci z projekti Evropské unie (EU),
jejichz  zavaznym ukazatelem byvd také pofizeni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku vurcité vysi a jeho odepisovani, podnik zatfazuje
do dlouhodobého majetku i velmi nizké polozky (kolem 1000 K¢). To zplsobuje
zvySenou zat€Z pro ucetni oddéleni, téchto poloZzek jsou evidovany stovky
a administrativa s tim spojend je velmi Casové ndro¢nd. Polozky drobného majetku,
ktery neni pofizen v souvislosti s projekty z EU, se uctuji pifimo do spotieby
na ndkladové ucty, avSak neni provadéna jejich podrozvahové evidence.

Mezi dlouhodoby nehmotny majetek, ktery podnik vykazuje, patii software,
ocenitelnd prava a nedokonceny dlouhodoby majetek. Inventarizaci dlouhodobého
nehmotného majetku provadi podnik jednou ro¢né a to formou dokladové inventury -
odpovédny zaméstnanec z IT oddéleni ovétuje, zda se evidovany software pouzivd a ma
piislusnd opravnéni (licence). Tento majetek je podnikem oceflovan pofizovacimi
cenami, které zahrnuji cenu pofizeni a ndklady souvisejici s pofizenim. Majetek nabyty
vlastni Cinnosti je ocefiovan vlastnimi ndklady spolecnosti. Do dlouhodobého
nehmotného majetku podnik diive fadil takovy majetek, jehoZ Zivotnost byla delsi nez
jeden rok a poftizovaci cena vyssi nez 60 000 K¢. AvSak od zacatku tucasti podniku
v projektech z Evropské unie, kdy jednim ze zdvaznych ukazateld casto byva pofizeni
dlouhodobého majetku a jeho odepisovani, se do dlouhodobého majetku zahrnuji také
polozky s velmi nizkou hodnotou (cca 1 000 K¢, pfesny limit neni stanoven) — jak uz
bylo uvedeno dfive, tento postup znamena zvySenou administrativu pro ucetni oddéleni.
Polozky drobného nehmotného majetku, které nesouviseji s projekty z EU, jsou
uctovany piimo do spotieby na pfislusSny ndkladovy ucet, podnik nevede jejich
podrozvahovou evidenci.

Dlouhodoby finan¢éni majetek vyjadiuje podnikem vlastnéné podily v ovladanych
osob4ch a podily v UJ s podstatnym vlivem. U tohoto majetku probiha dokladova
inventura, ovéfuje se existence téchto podili a jejich stav. Pfechodné sniZzeni ceny
dlouhodobého finan¢niho majetku podnik dctuje na vrub uctu 559 - tvorba a ziictovdni
ostatnich opravnych poloZek a ve prospéch uctu 096 - opravnd polozka k dlouhodobému
financnimu majetku.
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V ramci inventarizace obéZného majetku podniku se provadi inventarizace
kratkodobych pohledavek, kratkodobého finan¢niho majetku a casového rozliseni.
Mezi kratkodobé pohledavky, které vykazuji ke konci roku 2014 zustatek a jsou tedy
pfedmétem inventarizace, patii pohleddvky z obchodnich vztahli, pohledavky vici
ovlddanym osobdm, pohleddvky za spolecniky, pohleddvky za zaméstnanci, danové
pohledavky, kratkodobé poskytnuté zalohy, dohadné polozky aktivni a jiné pohledavky.
Kratkodoby finan¢ni majetek vykazuje zustatky v polozkach penize a bankovni ucty,
¢asové rozliSeni v polozkach naklady a pfijmy piiStich obdobi.

Inventarizace pohledavek zobchodnich vztahi - vSechny pohledavky vuci
odbératelim jsou uctovany na jeden ucet hlavni knihy 371000 — odbératelé, ktery
ke konci ucetniho obdobi 2014 vykazuje zustatek 50 644 483,10 K¢. Tento zustatek
vSak nezahrnuje ocenéni pohleddvek v cizi mén¢, které se provadi automatickou operaci
vucetnim systému, kdy se kurzovy rozdil zauctuje na ucet 3711900 — ocenéni
odberatelii. V hospodaiském roce 2014 vykazoval tento ucet aktivni ziistatek ve vysi
236 884,85 K&. Ucetni kontroluje koneény ziistatek téchto uéti, zda odpovidaji stavu
v knize faktur. Pokud by tento stav neodpovidal, provadi se kontrola uctovani
jednotlivych faktur. Podnik na zdkladé¢ poZadavku auditora zasild odbératelim
odsouhlaseni stavu pohledavek k 30. 9. — z diivodu vysokého poctu odbératelil (k 30. 9.
2014 jich bylo 99) je zasilano pouze 15 odbérateliim, ktefi spolecnosti k rozvahovému
dni dluzi nejvyssi Castku. Odbératel ma lhatu 14 dnii na odsouhlaseni, v opacném
pifipadé je vykazovany seznam pohledavek povazovan za odsouhlaseny.

Pohleddvky po lhuté¢ splatnosti se okamzité feSi zaslanim upominky odbérateli,
v ptipad¢ nezaplaceni pohleddvky po lhaté€ splatnosti se k rozvahovému dni riziko jejtho
nesplaceni feSi opravnou poloZkou k pohleddvce (vice v subkapitole 4.1.1.4 Odpisy,
opravné polozky). Pohleddvky po Ilhiit¢ splatnosti, u kterych je pravdépodobné,
Ze nebudou odbératelem zaplaceny, podnik feSi jejich odpisem (seznam takovych
pohleddvek by podnik mél nadéle vést v podrozvahové evidenci, ale nedéje se tak).
Dalsi ucéet vramci inventarizace pohleddvek predstavuje ucet 314000 - poskytnuté
zalohy, kde jsou evidovany piedev§im nevyucétované zalohy na sluzby v prazské
a olomoucké poboéce spolenosti. Utetni postupuje obdobné jako v pifpadé détu
odbérateld, tj. kontrolou zlstatku tohoto tctu oproti knize poskytnutych zaloh.
Pohledavky vaci ovladanym osobam predstavuji poskytnuté uvéry dcefinym
spolecnostem. Tyto dvéry byly podle smluv o dvéru poskytnuty za cenu troku v béZné
vysi. Jednou ro€né k 30. 9. (v pfipad€ nckterych uvért jednou ctvrtletn€) vzdy ucetni
uroky vycisli a zadctuje. Podnik v této poloZce kriatkodobych pohleddvek vykazuje
k 30. zati 2014 vysoky zustatek ptes 45 mil. K¢ (o rok diive 41 mil. K¢), dluh dcefinych
spolecnosti tedy postupné roste. Auditor poZaduje odsouhlaseni téchto pohleddvek
statutarnimi orgdny zucastnénych spole¢nosti. Pohledavky za spolecniky — zde se
vykazuje zlstatek pijcky spole¢nika, kterou podnik tro¢i béZnou drokovou sazbou.
Kazdoro¢né k 30. 9. ucetni spocita a zauctuje urok podle smlouvy o ptijcce. Na zakladé
poZadavku auditora podnikovd ucetni vystavuje odsouhlaseni pohledavky, jehoZz
podpisem spolecnik potvrdi vysi svého zdvazku vic¢i podniku k rozvahovému dni.
Pohledavky za zaméstnanci piedstavuji pijcky poskytnuté zaméstnanciim a vyplacené
(zatim nevyuétované) zalohy na sluzebni cesty. Uetni podle smluv o pajékach vy&isli
a uctuje o urocich z téchto pljcek, ovetuje stav nevyictovanych zaloh.

Zustatek danové pohledavky vypovidad o nevyplacenych, ale jiz schvalenych dotac¢nich
projektech z fondi Evropské unie. Na tuctovdni dotacnich projekti nemd podnik
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stanovenou vnitini smérnici. V poloZce jiné pohledavky podnik eviduje ostatni
poskytnuté ptijcky, u nichZ podnikova ucetni opét podle smlouvy o pijcce vycisli
a zauctuje urok k 30. 9.

Kratkodoby finanéni majetek v poloZce penize piedstavuje hotovost v pokladnich
podniku, ktery vede tyto pokladny v tuzemské i zahraniéni méng. Udetni, kterd ma
za pokladny hmotnou zodpovédnost, provadi u vSech fyzickou inventuru ke konci
rozvahového dne - kone¢ny stav se odsouhlasi s ucetni evidenci, vyplni se vycetky
platidel (tzn. pocet kusii jednotlivych bankovek a minci). V tomto piipad¢ se inventury
ucastni druhd ucetni, ktera uvedené skutecnosti stvrdi svym podpisem na uvedenych
vycetkach. Uvedeny postup inventury je stejny jak pro pokladny vedené v tuzemské, tak
1 zahranicni mén€. Pokud ucetni zjisti inventariza¢ni rozdil, pak je zadctovan
a v pfipadé¢ manka pfipsdn k ndhradé odpovédné tucetni. Pfi dokladové inventuie
bankovnich Géta tcetni porovnava koneény zustatek na Gétu s kone¢nym zustatkem
podle posledniho bankovniho vypisu daného tucetniho obdobi. Podnik se na svém
bankovnim Gctu vzhledem k moznosti ¢erpani kontokorentniho tvéru ocitl k 30. 9. 2014
v minusu — v tomto piipadé je pak zdporny zlstatek bankovniho tuctu preuctovan
pro udcely ucetni zdvérky na ucet kratkodobych bankovnich tdvéri a v prvni den
nasledujiciho obdobi pak pfetctovan zpét na ticet bankovnich dctt.

Dohadné polozky aktivni a Casové rozliSeni podniku jsou popsdny v nésledujicich
subkapitolach bakalaiské prace.

Inventarizace dlouhodobych zavazka se musi provést v polozkach zavazky vaci
ovladané osob¢ a ostatni zdvazky, zatimco u kratkodobych zavazki jsou predmétem
inventarizace zdvazky =z obchodnich vztahl, zdvazky ke spole¢nikiim, zdvazky
k zaméstnanciim, zdvazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi, ddle pak
danové zavazky a dohadné tucéty pasivni. Bankovni dvéry a vypomoci vykazuji
zustatek jak v dlouhodobych, tak kratkodobych udvérech. Z uc¢ti casového rozliSeni
bude ucetni inventarizovat vydaje a vynosy piiStich obdobi.

ZavazKy vici ovladané osobé predstavuji prijaté uveéry od spole¢nosti, v nichz ma
Starsoft s.r.o. rozhodujici vliv. Ugetni podle smluv o tvéru spoéitd a zatétuje troky
k rozvahovému dni. V minulém tcetnim obdobi byly tyto zdvazky ve vysi 25 017 tis.
K¢ vykazovany v rozvaze pod kriatkodobymi zdvazky, v ucetnim obdobi 2014 byly
zévazky vuci ovladané osobé ve vysi 32 378 tis. KE vykdzany mezi dlouhodobymi
zdvazky. VétSina z téchto dvérl byla spolecnosti poskytnuta pred 3-4 lety, jejich
vykazovani v rozvaze by tedy mélo byt konzistentni. Ostatni zavazKky vykazuji pujcky
k podniku mimo skupinu — jednd se o spolecnost, kterd se v budoucnu stane vlastnikem
podniku Starsoft s.r.0. v rdmci nové holdingové struktury spiiznénych spolecnosti, ktera
bude vytvofena béhem roku 2015. Ugetni podle smlouvy o tvéru vyé&isli a zaiétuje
uroky k 30. 9. 2014.

U inventarizace zavazku zobchodnich vztahi se postupuje obdobné jako
u pohleddvek z obchodnich vztahli. Zavazky z obchodnich vztaht podnik vykazuje
na Uctu 3271000 — dodavatelé. Zustatek tohoto uctu musi souhlasit se stavem v knize
faktur pfijatych. Odsouhlaseni zdvazki se provadi za stejnych podminek jako
u pohleddvek. Ocenéni zdvazkl v cizi méné se provadi stejné jako u pohleddvek,
automatickd transakce v ucetnim systému vypocitd u téchto zdvazkl jejich ocenéni
a zauctuje ho k 30. 9. na ucet 321900 — oceneni dodavatelii. Utet 324000 — prijaté
zdlohy vykazoval nulovy zlstatek, podnik téchto zdloh dlouhodobé vyuzivd jen
v omezené mife, inventarizace tedy nemd v tomto piipadé opodstatnéni. Podnik eviduje
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nékolik zdvazka po 1hité splatnosti, z vétsi ¢asti vici podnikim ve skupiné, které se
pravidelné fesi vzdjemnym zapoctem pohledavek a zavazku. ZavazKky ke spole¢nikiim
- zde se vykazuje zistatek pljcky vuci spolec¢nikovi, kterou podnik tro¢i béZnou
urokovou sazbou na trhu, kazdoro¢né k 30. 9. ucetni spocitd a zauctuje drok podle
smlouvy o putjéce. Tyto troky se v rozvahovy den hned zaplati, aby byly uznatelné
vtomto ucetnim obdobi =z pohledu dané¢ zpfijmu. Zistatek uctu zavazky
k zaméstnanctiim vyjadfuje hodnotu nevyplacenych mezd zaméstnanclim za mésic zafi
2014, ucetni zkontroluje stav v ucetnictvi se stavem zachycenym ve mzdovém systému
(podnik vyuzivd pro zpracovani mezd jiny ucetni program neZ pro zpracovani
ucetnictvi). Déle sem patii cestovni ndhrady a dalsi ndhrady nevyplacené
k rozvahovému dni. U téch provadi ucetni dokladovou inventuru. Zavazky ze
socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojiSténi piedstavuji nevyplacené pojistné,
které se vztahuje ke mzdovym nakladim za mésic zati 2014. Udetni opét kontroluje,
zda tento zustatek koresponduje s tidaji ve mzdovém programu podniku. Dal$i polozka
danové zavazky zahrnuje nevyplacené danové zavazky ztitulu dané z pifjmu
pravnickych osob, dan¢ z ptidané hodnoty, zdlohové a srazkové dan¢ fyzickych osob
(za zamé&stnance), dichodového spofeni a silni¢ni dané. VSechny tyto zdvazky vuci
finan¢nimu dfadu kontroluje podnikova tucetni béhem tcetniho obdobi prostfednictvim
danové informacni schranky na dafiovém portélu (elektronickd sluzba Financni spravy
Ceské republiky). Podnik zde najde aktudlni informace vedené jeho mistné pifslusnym
finan¢nim Ufadem a v piipad€ nesrovnalosti mtiZe bezprostiedné reagovat.

Bankovni dvéry a vypomoci — podnik zde vykazuje zustatek v kratkodobych
i dlouhodobych tuvérech. Polozka kratkodobych uUvérG zahrnuje kontokorentni uvér,
ktery sem byl vzhledem kzdpornému stavu bankovniho ucltu predctovan
k rozvahovému dni. Polozka dlouhodobych bankovnich dvérd by méla vykazovat
zévazky se splatnosti delsi nez 1 rok — podnik zde vSak eviduje i mésicni splatky téchto
uveért, které budou splaceny do 1 roku od rozvahového dne.

Dohadné tcty pasivni a ¢asové rozliSeni jsou popsany v ndsledujicich subkapitoldch
bakalarské prace.

4.1.1.2 Casové rozliSeni nakladii a vynosi

Casové rozlieni ndkladii a vynostl souvisi se zdsadou nezévislosti déetnich obdobi
(tzv. akrudlni princip) — podnik zahrnuje do dcetniho obdobi pouze ty ucetni ptipady,
které s nim Casové a vécné souviseji, o ndkladech a vynosech se uctuje bez ohledu
na okamZzik jejich zaplaceni nebo pfijeti.

Podnik postupuje pii uctovani v souladu se smérnou uctovou osnovou, o casovém
rozliSeni Uctuje na Uctech 381 - ndklady pristich obdobi, 383 - vydaje pristich obdobi,
384 - vynosy pristich obdobi a 385 - prijmy pristich obdobi. Podle udaji vykdzanych
v rozvaze podnik neuctuje o komplexnich ndkladech priStiho obdobi.

Podnik nemd vlastni vnitfni d¢etni smérnici upravujici uctovani Casového rozliseni,
ackoli této ucetni metody hojné vyuziva. Podle vSeobecnych ucetnich zdsad na téchto
uctech uctuje Casové rozliseni piijmi a vydaji, u kterych je zndm titul, ¢astka a obdobi.
Casové jsou rozliSovany vSechny polozky bez vyjimky, tedy i nevyznamné &astky
a opakujici se vydaje a pifijmy. Vysi zistatkii jednotlivych acti ¢asového rozliSeni
v poslednich 3 ucetnich obdobich podniku uvadi Tabulka 4.
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Tabulka 4 PoloZzky ¢asového rozliSeni podniku v letech 2012 az 2014

Aktiva C.i. 2012 [ 2013 | 2014
D.1. |Casové rozliSeni 063 396| 1591| 1353
1. | Néklady pfiStich obdobi 064 701 1309 842
2. | Komplexni ndklady piiStich obdobi 065 0 0 0
3. | Pfijmy piiStich obdobi 066 326 282 511
Pasiva C.i. 2012 [ 2013 | 2014
C.I | Casové rozliseni 118 1870 5472 3011
1. | Vydaje piiStich obdobi 119 1870 3690| 1887
2. | Vynosy pfistich obdobi 120 0] 1782] 1124

Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni zpracovani

Z uvedené tabulky vyplyva, Ze podnik ucty casového rozliSeni vyuzival ve vétsi mite
zejména v poslednich 2 sledovanych obdobich. V roce 2012 vykazovala ucetni jednotka
v porovnani s nésledujicimi obdobimi velmi nizky zlstatek v polozce ndklada pfiStich
obdobi a nulovy zustatek v poloZce vynosu piiStich obdobi. Lze se domnivat, Ze podnik
pravdépodobné o casovém rozliSeni diive nedctoval zdmérné€, nez Ze by pro tyto uUcty
Casového rozliSeni nemé€l obsahovou napli — napf. vystavuje uZz nékolik let faktury
zékaznikiim za udrzbu software na 12 kalendainich mésicti dopiedu. Timto postupem
podnik nadhodnotil vysledek hospodateni za dané ticetni obdobi.

Vzhledem ke skuteCnosti, Ze podnik nemd stanoveny limit pro nevyznamné Castky
casového rozliSeni, bude zde informativné vedle celkového poctu polozek uvadén také
pocet polozek, které by v piipad¢ stanoveni limitu nevyznamnych castek na 10 000 K¢
podnik nemusel asové rozliSovat. Udtovani a néslednd inventarizace velkého podtu
téchto poloZek je ¢asoveé naro¢na.

Co se tyka uctu 381 - ndklady pristich obdobi, v ucCetnictvi podniku bylo
k rozvahovému dni dcetniho obdobi 2014 (tj. k 30. 9. 2014) vykdzdno celkem 45
polozek v thrnné vysi 842 050,92 K&, z toho 27 polozek nizSich nez 10 000 K¢.
VétSinou se jednd o cCasové rozliSeni udrzby software a predplatného odbornych
casopist.

Uet 383 — vydaje pristich obdobi na konci téetniho obdobi vykazuje ztstatek
1 887 358,52 K& na 78 polozkéch, z toho 48 polozek mé nizs§i hodnotu nez 10 000 K¢.
Jedna se predevsim o ndklady za poradenstvi spadajici do ucetniho obdobi 2014, jejichz
vydaj probéhne az v nasledujicim ucetnim obdobi 2015.

Na uctu 384 — vynosy pristich obdobi je podnikem na konci tcetniho obdobi vykazovan
zustatek 1 124 225,43 K¢ na 36 polozkach, z toho 23 poloZek v hodnoté do 10 000 K¢.
Prevladaji zde predev§im s predstihem fakturované vynosy za technickou podporu
a poradenstvi, které vécné a casové nélezi do nésledujiciho tcetniho obdobi 2015.
Zustatek uctu 385 — prijmy pristich obdobi ¢ini 510 514,19 K¢ a tvoii ho dohromady
6 poloZek, vSechny s hodnotou prevySujici 10 000 K¢&. Jedna se o odebrané (dosud
nevyuctované) prace za konzultacni sluzby, u nichZ podnik znd piesnou vysi Castky.
Tvorbou vnitini smérnice, v niZ by bylo stanoveno, Ze se o ¢asovém rozliSeni neuctuje
v ptipad¢ polozky v hodnoté nizsi nez 10 000 K¢ (je nutno stanovit také celkovy ro¢ni
limit téchto castek, napf. 1% zroénich trZzeb) a v pfipadé opakujicich se piijmil
¢i vydaji, by podnik podstatné¢ snizil administrativni zat€Z spojenou s uctovanim
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a ndslednou inventarizaci téchto ucth. Inventarizace téchto ucti provadi ucetni
dokladovou formou. U internich dokladii dctovanych prostiednictvim uctl casového
rozliSeni je priloZzena kopie origindlntho dokladu (faktury), kterd néslednou
inventarizaci zjednodusSuje a odpada slozité dohledavani piivodniho dokladu.

4.1.1.3 Dohadné polozky

Podnik vykazuje dohadné polozky v souladu se smérnou uctovou osnovou na uctech
388 — dohadné icty aktivni a 389 — dohadné iicty pasivni, avSak postup stanovovani
jejich vySe nema upraven ve vnitini tcetni smérnici. Vysi dohadnych polozek aktivnich
a pasivnich za posledni 3 ucetni obdobi podniku uvadi Tabulka 5.

Tabulka 5 Dohadné poloZzky podniku v letech 2012 az 2014

Dohadné polozky C.i.| 2012 | 2013 | 2014
C. 1L 8. Dohadné ucty aktivni 056 0] 466710639
B. III. 10. Dohadné ticty pasivni 112 326 355 402

Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni zpracovani

Z. predchozi tabulky je ziejmé, Ze podnik uctuje o dohadnych uctech pasivnich
dlouhodobé (z titulu vyuctovani sluZzeb za pronajaté prostory), zatimco o dohadnych
uctech aktivnich v roce 2012 nebylo tdc¢tovano viibec a v dalSich letech vykazuje tato
polozka rapidni ndrast. Ugetni jednotka piislu§nou ¢ast vynost za dota¢ni projekty
spadajici do hospodaiského roku 2012 chybné zauctovala az do nésledujiciho obdobi
(méla vytvofit dohadnou poloZku na tyto vynosy), timto postupem zkreslila vysledek
hospodateni za toto obdobi.

Na uctu 388 — dohadné icty aktivni podnik uctuje o nevyplacenych dota¢nich
projektech z programu Evropské unie na podporu podnikdni — u téchto projektl je
podniku zndm tcel a obdobi Cerpani, v okamziku provddénych uzaveérkovych praci vSak
Casto neni zndma jejich presnd vySe. Podklady pro tyto projekty podnik zpracovava
s Casovou prodlevou, kdy pii schvalovani ze strany poskytovatele dotace dochdzi
nasledné jest¢ ke kraceni zplsobilych vydaji. Prehled poloZek dohadnych ucti
aktivnich podniku k rozvahovému dni ucetniho obdobi 2014 zachycuje Obrazek 2.

Obrazek 2 Dohadné ucty aktivni v podniku k 30. 9. 2014
et hl.knihy 388000 Dohadné uéty aktivni
UZetni ckruh 1000

Dat.udt. |Druh|C.dokladu |0|Cést.v méné dok|Ména|Df|Text

30.09.2014|1ID 2010002257 |40 6.213.000,00 |CZK |IO|dohad.poloZfka l.etapa projekt 722 (1-6/2014)
30.09.2014|ID 8010002257 |40 3.106.500,00 |CZK |IO|dohad.poloZfka 2.etapa projekt 722 (&d&st 7-9/2014)
30.09.2014|1ID 801000232040 1.319.214,00 |CZKE |IO|dohad.polofka - projekt 811 3.etapa (1-2/2014)

- 10.638.714,00 (CZIK

Zdroj: interni i€etni program podniku (software SAP R/3)

Podnik vykazuje na uctu dohadnych ucti aktivnich 2 dotacni projekty z pocatku roku
2014, v piipadé€ v€asného zpracovani podkladi by podnik pfi zpracovani ucetni zavérky
za ucetni obdobi 2014 jiZ znal piesnou vysi poskytnuté dotace ze strany poskytovatele
a nedochdzelo by k tctovani téchto dohadnych polozek.
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Ucet 389 — dohadné iicty pasivni slouzi podniku pro zachyceni nevyfakturovanych
polozek vztahujicich se k béZnému obdobi, jednd se piedevSim o nevyfakturované
dodavky souvisejici s ndjmy prostor, tj. nevyictované sluzby, elektrickd energie, plyn,
vodné a stocné, pojistné apod. Podnik plati v pribéhu tucetniho obdobi zdlohy na tyto
sluzby, kone¢nou fakturu s vyuctovanim podnik obdrzi az v nasledujicim obdobi
po ukonceni uzaveérkovych praci. Podrobny popis jednotlivych poloZzek dohadnych ucta
pasivnich podniku k 30. 9. 2014 uvadi Obrézek 3.

Obrazek 3 Dohadné tucty pasivni v podniku k 30. 9. 2014

U&et hl.knihy 389000 Dohadné G&ty pasivni
Uéetni okruh 1000
Dat.uét. Druh|E.dokladu |0K|Edst.v méné dok|MEna|Di|Texc
_‘Q: 30.09.2014|ID 8010002275 |50 12.000,00-|CZK |I0|dohad.polofka — plyn Olomouc 1-9/2014
30.09.2014|1ID 8010002275 (50 13.000,00-|CZK |I0|dchad.polozka - sluZby Olomouc (1) 1-9/2014
| 30.09.2014|ID 5010002275 (50 3.000,00-|CZK |I0|dchad.poloZka - sluZby Olomouc (1) 1-9/2014
] 30.09.2014|1ID 8010002275 |50 18.000,00-|CZK |I0|dohad.polofka — slufby Olomouc (2) 1-9/2014
] 30.09.2014|1ID 5010002275 (50 4.000,00-|CZK |I0|dchad.polozka - sluby Olomouc (2) 1-9/2014
| 30.09.2014|ID 8010002275 (50 6.500,00-|CZK |I0|dchad.poloZka - el.energie Stanék 1-9/2014
] 30.09.2014|1ID 8010002275 |50 4.500,00-|CZK |I0|dohad.polofka — plyn Standk 1-9/2014
| 30.09.2014|1ID 8010002275 (50 7.000,00-|CZK |I0|dchad.polozka - ost.3luZby Stanék 1-9/2014
] 30.09.2014|ID 5010002275 (50 150.000,00-|CZK (I0|dchad.poloZka - ost.sluZby Praha 1-9/2014
] 30.09.2014|1ID 8010002275 |50 18.000,00-|CZK |I0|dohad.polofka — pojistné Praha 1-9/2014
] 30.09.2014|1ID 5010002275 (50 15.000,00-|CZK |I0|dchad.poloZzka - vodné, stoéné Praha 1-9/2014
| 30.09.2014|ID 8010002275 (50 100.000,00-|CZK |I0|dchad.poloZka - el.energie/plyn Praha 1-9/2014
| 30.09.2014|ID 8010002275 (50 50.000,00-|CZK |I0|dohad.poloZka - dklid Praha 1-9/2014
| 30.09.2014|1ID 8010002275 (50 1.000,00-|CZK |I0|dchad.poloZzka — telefony Praha 1-9/2014
= 402.000,00-|CZK

Zdroj: interni ucetni program podniku (software SAP R/3)

Z uvedené tabulky je patrné, Ze podnik zahrnuje do dohadnych uctl pasivnich
predevsSim veskeré nevytuctované sluzby za své pobocky v Praze a Olomouci. Sluzby
za pobocku v Brné jsou vyuctovavany mési¢n€, o dohadnych polozkach se tak netctuje.
Ucetni se snaZi co nejlépe stanovit vysi dohadnych poloZek z piedchoziho ro&niho
vyuctovani téchto sluzeb.

Podnik musi mit pro postup vycisleni dohadnych polozek jasné stanovend pravidla
ve vnitini icetni smérnici, kterd zajisti jednotny postup jejich vycisleni i v ndsledujicich
ucetnich obdobich. Tato smérnice bude zaroven pomickou pro podnikovou ucetni
pii inventarizaci téchto polozek.

4.1.1.4 Odpisy, opravné polozky

Opotiebeni dlouhodobého majetku podnik vyjadiuje v ucetnictvi prostiednictvim
ucetnich odpisti. Spolecnost nema pro oblast dcetnich odpisii vytvofenou vnitin{
smérnici, kterd by méla stanovit postupy pro redlné ocenéni dlouhodobého majetku,
dobu jeho odepisovani a vysi tcetnich odpisii. Podnik pouZziva nespravny postup, kdy se
ucetni odpisy rovnaji odpisim danovym. Darnové odpisy slouzi pouze pro sestaveni
danového ptizndni.

Podnik uctuje odpisy jednou ro¢né k rozvahovému dni na vrub uctu 55/ — Odpisy.
Ucetni software spoitd odpisy podle dat zadanych na jednotlivych kartdch majetku
a zauctuje odpisy do ¢iselné fady internich dokladt.
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Kazda inventarni karta dlouhodobého majetku, ktery podnik odepisuje, obsahuje
zékladni informace o majetku (ndzev, druh, dodavatele, ¢islo faktury, datum pofizeni,
pofizovaci cenu bez DPH, umisténi majetku v rdmci spole¢nosti), ddle pak postup
odpisovani - zpusob odpisovani (podnik pouzivd rovnomérny neboli linedrni),
odpisovou skupinu a odpisovy plan. Krom¢ data pofizeni majetku by zde podnik mé¢l
uvadét také datum zarazeni majetku do uzivani. Odpisovy plan obsahuje informace
o dob¢ Zivotnosti majetku, vysi zlstatkové ceny v K¢ na zacatku dcetniho obdobi,
danovy odpis v daném ucetnim obdobi, dile zlstatkovou cenu na konci ucetniho obdobi
a odpisovou sazbu v %. Ptiklad odpisového pldnu uvaddéného na kart¢ dlouhodobého
majetku podniku uvadi Tabulka 6.

Tabulka 6 Odpisovy plan dlouhodobého majetku

Cislo rok ZCnaZOv | dainovy |[ZC naKO | odpisova

radku K¢ odpis v K¢ v K¢ sazba %
1 2013 0,00 0,00 0,00] 34,00%
2 2014 0,00 0,00 0,00] 33,00%
3 2015 0,00 0,00 0,00 33,00%

Zdroj: interni data podniku, vlastni zpracovani

Odpisovy pléan je piehledny, avSak misto sloupce ziistatkové ceny na zacdtku obdobi
(ZC na ZO), jehoz nazev je nesmyslny a vzhledem kuvedeni zustatkové ceny
u piedchoziho obdobi tak postrddd smysl, by tabulka méla obsahovat tdaj
o dosavadnich opravkach majetku.

V ptipadé stavajiciho postupu podniku se ucetni odpisy nelisi od danovych — tento
postup, jak uz bylo uvedeno diive, je chybny a v tcetnictvi neni zachycen redlny stav
(opotfebeni) majetku. Podnik na zédkladé této skuteCnosti neuctuje o odloZené dani,
ktera fesi nesoulad mezi ucetni a danovou zustatkovou cenou odepisovaného majetku.
Podnik v souladu se zdsadou opatrnosti a vérného a poctivého zobrazeni skutecnosti
vykazuje opravné polozky k pohledivkam a k majetkovym podilim v dcefinych
spolecnostech. Opravné poloZzky k pohledavkdm piedstavuji prechodné sniZeni hodnoty
téchto pohledavek, u kterych podnik predpoklada jisté riziko jejich nesplaceni. Jedna se
o neuhrazené pohledavky, které jsou po splatnosti vice nez 365 dnli. Opravné polozky
podnik tvoii ve vySi 100 % nomindlni hodnoty pohleddvek. Podnikova tcetni provadi
inventarizaci opravnych poloZek k pohledavkam, kdy zjistuje, zda pohledavky existuji
(nebyly zaplaceny, zapocteny apod.), zda jsou opravné polozky opravnéné (ve spravné
vyS$i, neproml¢ené atd.) a zda jsou zauctovdny vSechny opravné polozky. Opravné
polozky k majetkovym podilim v dcefinych spolecnostech podnik vykazuje vzhledem
k zapornému vlastnimu kapitalu téchto spole¢nosti.

4.1.1.5 Rezervy

Spolecnost podle dat z Gcetnich vykazi netvoii a ani v piedchozich ucetnich obdobich
netvofila Zadné rezervy. Zaroven podnik nevytvofil pro ucétovini rezerv
vnitropodnikovou tcetni smérnici z divodu absence obsahové naplné pro jejich tvorbu.
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4.1.1.6 Kurzové rozdily

Podnik poskytuje svoje sluzby a dodava zboZi nejen v tuzemsku, ale ve velkém objemu
také do zahranici (28 % trzeb bylo v ucetnim obdobi 2014 fakturovéno v cizi méné).
Podnik soucasné v nezanedbatelném mnozstvi nakupuje sluzby a zbozi v cizi méné,
zéroven vede pokladny v nékolika cizich méniach (EUR, GBP, RUB), musi tedy tctovat
o kurzovych rozdilech. Podnik pro t¢tovani kurzovych rozdilti nemé vytvoienou vnitini
ucetni smérnici.

V priib¢hu ucetniho obdobi je pro ptepocet z cizich mén na Ceské koruny pouzivan
aktudlni kurz Ceské ndrodni banky, vyhlaSeny ke dni uskutednéni déetniho pifpadu.
K rozvahovému dni (k 30. 9.) podnik pouzivad pro pfepocet aktudlni kurz vyhl4dSeny
CNB. Kurzové rozdily se tétuji vysledkové bud’ na vrub 6étu 563 — kurzové ztrdty nebo
ve prospéch uctu 663 — kurzové zisky.

4.1.1.7 Dar z prijmi splatna a odloZena

Pro sestaveni ptiznani dané z pfijmu pravnickych osob vyuZziva podnik sluZeb externiho
danového poradce, ktery na zdklad¢ informaci a dat poskytnutych podnikovou ucetni
nejprve zjisti zaklad dané, vypocita dan z piijmu a sestavi kone¢né vykazy.

Pfi stanoveni zdkladu dané je dulezité védét, které ucty jsou z pohledu dané z piijmu
danové uznatelné a které nejsou — spole¢nost vykazuje za ucetni obdobi 2014 nedanové
ndklady ve vysi 1 860 497 KC¢. V nich jsou nejvice zastoupeny ndklady na reprezentaci
(sem patii pfedev$im ndklady na divadelni ptfedstaveni pro zaméstnance, obCerstvend,
kvétiny, razné dekorace apod.) a ostatni provozni ndklady (odpisy pohleddvek atd.).
Podnik nevykazuje Zddné nezdanitelné vynosy za stejné obdobi.

Po vSech upravich vysledku hospodafeni danovym poradcem (pficteni nedanovych
ndkladl k zdkladu dang, uplatnéni odcitatelnych polozek, zaokrouhleni zdkladu dané)
byla vyndsobenim pfislusnou sazbou dané (v roce 2014 je jeji vySe 19%) vycislena dan
z ptijmu ve vysi 1450840 K¢ — zdivodu jiz vyplacenych zdloh béhem ucetniho
obdobi zbyva finanénimu dfadu uhradit 625 240 K¢.

Vzhledem ke skutecCnosti, Ze spole€nost Starsoft s.r.o. podléhd ze zdkona auditu, m4
také povinnost uctovat o odlozené dani. Podnik musi o odlozené dani tuctovat
predev§im dlvodu piechodnych rozdili ucetnich a danovych zlstatkovych cen
u odpisovaného majetku. Protoze vSak spolecnost chybné stanovuje tucetni odpisy ve
vysi datlovych, k témto rozdilim nedochdzi a vysledek hospodafeni neni o odloZenou
dan upraven.

4.1.1.8 Uzavi'eni ti¢etnich knih

Spole¢nost pouziva pro vedeni ucetnictvi tcetni software SAP, vSechny operace by tak
mohly byt zcela lehce proveditelné automaticky jednotlivymi transakcemi v tomto
systému. V ucetnim softwaru spolecnosti sice lze provést transakci oznacenou jako
ucetni uzavérka, technicky vSak nedojde k pfevodu kone¢nych zustatk aktiv a pasiv
na tcet 702, ani k prevodu konecnych ztistatki ndkladl a vynost na ucet 710 — na obou
jmenovanych uctech neni zadctovdna zadnd polozka. PoloZky rozvahovych ucta tak
zustdvaji pro dal$i tcetni obdobi nepfeuctované a piedstavuji pocatecni zlstatek
pro toto obdobi. Uetni software ve stivajici podob& umoziiuje podniku pouze uzaviit
pfedchozi ucetni obdobi tak, Ze do n¢j neni mozné piimo ucCtovat, ale zdroven stéle
existuje moznost snadno toto obdobi znovu otevfit a ictovat do néj. Toho spole¢nost
vyuZziva pfedevsim pro ucely pretdctovani nakladi ¢i vynosl na jind ndkladova stiediska
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¢i zakédzky, kde eviduje ndklady a vynosy spojené s dotacnimi projekty. Podnik by m¢l
zpracovavat podklady pro tyto projekty s cCasovym predstihem, aby k uvedenému
pfipadu nedochazelo.

Vysledek hospodaieni se tedy neodvozuje ze ziistatku tétu 710 — Ucet ziskii a ztrdt, ale
ze sestavy polozek vSech nédkladl a vynosi tctovanych od 1. 10. 2013 do 30. 9. 2014
a jejich rozdilu — podnik dlouhodobé vykazuje vyssi vynosy nez ndklady, tj. vysledkem
hospodareni je zisk.

Na zdklad¢ uzavieni ucetnich knih vySe popsanym zplusobem pfistoupi spole¢nost

7 2w

k sestaveni ucetni zavérky.

4.1.2 Uketni zavérka vybraného podniku

Podnik sestavuje ucetni zdvérku v plném rozsahu, protoZze mu podle zdkona vznikla
povinnost mit ucetni zdveérku ovérenou auditorem. Konecné vykazy (rozvahu a vykaz
zisku a ztraty) sestavuje na zdkladé obratové predvahy pfipravené podnikovou ucetni
externi danovy poradce, piilohu k tcetni zdvérce sestavuje ucetni. Podnik ve svém
ucetnim systému nemd nastavenou moznost vyexportovat ucetni vykazy, pribézné
vykazy béhem ucetniho obdobi se tak sestavuji na zdklad€ ru¢niho vypliovani dat.
Audit ucetni zavérky provadi nezavisly externi auditor, ktery pro podnik krom¢ zpravy
auditora sestavuje také prehled o penéZnich tocich a ptehled o zménédch vlastniho
kapitdlu. Po schvdleni auditorem je ucetni zdvérka predloZzena ke schvdleni valné
hromad¢, kterd ndsledné povcfuje jednatele podniku jejim uloZenim ve sbirce listin
obchodniho rejstiiku.

4.1.2.1 Rozvaha

Rozvaha vypovidd o stavu majetku podniku a zdrojich jeho kryti — podnik kone¢nou
rozvahu sestavuje k rozvahovému dni, tj. vzdy k 30. 9.

Rozvaha spole¢nosti Starsoft, s.r.o. je sestavena v souladu s platnymi t¢etnimi predpisy
a zdkladé zdkonné povinnosti je sestavena v plném rozsahu. Udaje v rozvaze jsou
vyjadieny v celych tisicich K¢ V jednotlivych poloZkich rozvahy jsou uvéadény
hodnoty za bézné a minulé obdobi. V piipadé¢ aktiv jsou data za bézné obdobi
zachycena ve 3 sloupcich - prvni sloupec pfedstavuje brutto hodnotu aktiv, dalsi
vyjadiuje korekci (opravné polozky a opravky) a v poslednim sloupci je vyjadien rozdil
téchto dvou sloupct, tzv. netto hodnota aktiv.

Aktiva podniku predstavuji dlouhodoby majetek (stdld aktiva), obézna aktiva a Casové
rozliSeni. Nejvyssi polozkou stalych aktiv podniku je dlouhodoby finanéni majetek,
ktery ptedstavuji podily v ovladanych osobach — spolecnost vlastni majetkové podily
s rozhodujicim vlivem v nckolika spole¢nostech. Dalsi poloZzkou stalych aktiv je
dlouhodoby nehmotny majetek, kde podnik vykazuje software a nedokonceny
dlouhodoby nehmotny majetek. Spole€nost nevlastni Zddné budovy ani pozemky,
v dlouhodobém hmotném majetku vykazuje zustatek pouze poloZzka samostatné movité
vécl, kde podnik eviduje predev§im vypocetni techniku.

Obézna aktiva podniku tvoii kritkodobé pohledavky, kratkodoby finanéni majetek
a Casové rozliSeni (dlouhodobé pohledavky jsou vykdzany pouze v pfedchozim ucetnim
obdobi 2013). Dlouhodobé pohledavky vykazovaly vroce 2013 vysoky zistatek
v poloZce pohleddvek k ovladanym osobam, tyto pohledavky pak byly v nésledujicim
ucetnim obdobi vykdzany v kratkodobych pohledavkéch, kde spolu s pohledavkami
z obchodnich vztahi tvoii prevdaznou vétsinu kratkodobych pohledavek.
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Do kratkodobych pohleddvek podnik dile uvadi pohleddvky za spoleCniky, danové
pohledavky tvofené nevyplacenymi dotacemi z ministerstva obchodu a primyslu, déle
kratkodobé poskytnuté zdlohy, dohadné ucty aktivni a jiné pohleddvky (nesplacené
poskytnuté pujcky). Kratkodoby finanéni majetek zahrnuje penize v pokladnach
a na bankovnim uctu — podnik vedle korunové pokladny vede také dalsi v zahrani¢nich
ménach — EUR, GBP a RUB, bankovni ¢ty ma vedené u dvou Ceskych bankovnich
ustavll — v kazdém z téchto ustavii ma vedeny 1 dcet v Ceské meéné a 1 dcet v méné
EUR. Penize v pokladnich s cizi ménou a zlstatky na bankovnich uctech vedenych
v cizich ménéch je tak podnik povinen pifepocitat na ¢eské koruny pomoci aktudlniho
kurzu Ceské narodni banky ke dni G&etni zavérky (rozvahovy den).

Posledni polozku aktiv pfedstavuje ¢asové rozliSeni, kam podnik uctuje naklady
pristich obdobi (pfedevsim udrzbu software pro zdkazniky) a pfijmy piiStich obdobi,
kde podnik vykazuje nevyuctované prace za konzultacni sluzby, u nichZ znd pfesnou
vySi ¢astky.

Prehled aktiv podniku k 30. 9. 2014 je uveden v piiloze bakalatské prace v Tabulce 7.
Pasiva spolecnosti tvoii vlastni kapitdl a cizi zdroje. Vlastni kapital podniku zahrnuje
zakladni kapital, rezervni fond, vysledek hospodafeni minulych let a bézZného obdobi.
V ucetnim obdobi 2014 nedoSlo ke zméné zdkladniho kapitidlu a rezervniho fondu.
Podstatnou cast vlastniho kapitdlu piedstavuje vysledek hospodafeni minulych let,
konkrétn¢ nerozdéleny zisk, ktery ma vlivem stabilnich hospodaiskych vysledka
vzrustajici tendenci.

Cizi zdroje vykazuje podnik v polozkdch dlouhodobych zavazkil, kratkodobych
zavazkli a Casového rozliSeni. Dlouhodobé zdvazky tvoii z podstatné Casti zdvazky
k ovlddané osobé. Kratkodobé zdvazky (s dobou splatnosti kratSi nez jeden rok)
predstavuji predevs§im zdvazky z obchodnich vztaht, ddle pak zdvazky ke spole¢niklim,
k zaméstnanciim, zdvazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisSténi, danové
zdvazky a dotace a dohadné uéty pasivni. Casové rozliSeni obsahuje vydaje a vynosy
pristich obdobi.

Prehled pasiv podniku k 30. 9. 2014 je uveden v piiloze bakalaiské prace v Tabulce 8.
Rozvaha podniku k 30. 9. 2014 spliiuje zdsadu bilan¢niho principu, kdy se aktiva (jejich
netto hodnota) rovnaji pasivim.

4.1.2.2 Vykaz zisku a ztraty

Podnik sestavuje vykaz zisku a ztrity v druhovém clenéni — toto Clenéni umoznuje
podniku vy¢islit provozni, finanéni a mimofadny vysledek hospodafeni. Vynosy jsou
pro lepsi piehlednost ve vykazu zisku a ztrity zobrazovany odliSnou barvou nez
naklady. Vykaz uvadi stavy polozek za béZné a minulé obdobi, vyjadiené v tisicich K&.
Vykaz zisku a ztraty podniku za hospodarsky rok 2014 je uveden v piiloze bakalaiské
prace v Tabulce 9.

Nejvyznamnéj$i polozku vykazu tvoii trzby z prodeje vlastnich vyrobki a sluZeb — tyto
trzby z vétsi Céasti predstavuje predevSim poskytovdni poradenskych sluzeb v oblasti
software. Vyvoj trzeb podniku za poslednich 7 ucetnich obdobi zachycuje Graf 1.
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Graf 1 Trzby podniku v letech 2008 az 2014
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Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni zpracovani

Z uvedeného grafu je patrny pokles trzeb v roce 2009, kdy ekonomickd krize zasdhla
vSechna odvétvi ekonomiky. Trzby podniku maji vzristajici tendenci, pouze v roce
2014 vzrostly pouze nepatrné oproti predchédzejicimu obdobi.

Do provoznich ndkladt, které podnik vykazuje, patii vykonova spotfeba, osobni
ndklady, dané a poplatky, odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku,
zustatkovd cena prodaného dlouhodobého majetku, zména stavu rezerv a opravnych
poloZek a ostatni provozni ndklady. Nejvice se na provoznim vysledku podili polozky
vykonové spotieby (spotfeba materidlu a energie, sluzby — hlavné poradenské sluzby
a licence) a osobnich ndkladd. Osobni ndklady pfedstavuji pfedev§im mzdové nédklady,
naklady na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojiSténi a také socidlni naklady. Provozni
vynosy v roce 2014 rapidné ptevysSuji provozni ndklady, z toho plyne kladny provozni
vysledek hospodareni podniku ve vysi 17 553 tis. K¢.

Finan¢ni vysledek hospodareni ovliviiuji vynosové a ndkladové troky, ostatni
finan¢ni vynosy a nédklady. Ostatni finan¢ni néklady jsou tvofeny zejména kurzovymi
ztrdtami a bankovnimi poplatky, ostatni finan¢ni vynosy tvoii kurzové zisky. Predevi§im
zasluhou ostatnich finan¢nich vynost podnik vykazuje kladny financni vysledek
hospodateni ve vysi 2 701 tis. K¢.

Podnik nevykazuje Zzadné mimoifddné ndklady ¢i vynosy, mimoradny vysledek
hospodafreni se tedy rovna nule.

Vysledek hospodateni pfed zdanénim tedy plyne ze souctu provozniho a finan¢niho
vysledku hospodafeni ve vysSi 20254 tis. K¢, po odecteni splatné dané z piijmu
vysledek hospodaieni za ucetni obdobi 2014 ¢ini 18 803 tis. K¢ (zisk), je tedy
na srovnatelné drovni jako vysledek hospodafeni za pfedchozi téetni obdobi. Uvedeny
vysledek hospodateni odpovida vysledku hospodateni uvedenému v rozvaze. Vysledky
hospodateni po zdanéni za poslednich 7 dcetnich obdobi uvadi Graf 2.
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Graf 2 Vysledek hospodateni po zdanéni v letech 2008 az 2014
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Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni zpracovani

Tento graf potvrzuje neptiznivy vyvoj v roce 2009, kdy doslo nejen k poklesu trzeb, ale
zéaroven také k rapidnimu poklesu zisku. Podnik od této doby zaznamenal pozitivni rtst
vysledku hospodafeni a v poslednich letech dosahuje stabilnich hospodatskych
vysledki.

4.1.2.3 Piiloha k ti¢etni zavérce

Ptiloha k tucetni zdvérce obsahuje kromé detailnéjSich a upfesiujicich informaci
k ucetnim vykaziim (rozvaze a VZZ) také dalsi vyznamné a dopliujici informace jinde
neuvedené. V pftiloze podniku jsou uvedené nejprve zdkladni informace o ucetni
jednotce (ndzev, sidlo, ucetni obdobi, pfedmét podnikani a datum vzniku), ddle pak
spolecnici a jednatelé podniku (oba spole€nici — fyzické osoby — jsou zaroven jednateli
spolecnosti). V dal§Sim bodu pfilohy je tabulka suvedenim majetkovych spoluicasti
podniku v jinych spole¢nostech — podnik vlastni majetkové podily v dalSich 5
spolecnostech (ve 4 podnicich srozhodujicim a v 1 podniku s podstatnym vlivem).
Dal3i informace poskytnuté v pifloze k UZ (vétSinou ve formé tabulek) se tykaji
zaméstnancl, zpusobli oceflovani a odpisovani majetku a dalSich tucetnich metod
pouzivanych podnikem. V neposledni tadé¢ obsahuje pfiiloha informaci o zpiisobu
rozdéleni zisku predchédzejiciho tcetniho obdobi — zisk ve vysi 18 764 tis. K¢ byl
pfeveden na ucet 428 — nerozdé€leny zisk minulych let. Posledni strana pfilohy se vénuje
vyznamnym uddlostem mezi datem tcetni zavérky a datem sestaveni ucetnich vykazl —
podnik zde uvadi zamyslenou fizi s jinou spolecnosti, rozhodny den fiize je stanoven
na 1. 10. 2014 (prvni den nasledujiciho ucetniho obdobi). Na konci piilohy jsou
uvedena data externiho auditora, ktery bude predmétnou ucetni zdvérku zkoumat,
vcetné jeho odmény, kterd ¢ini 60 000 K¢ bez DPH. Piilohu uzavira tabulka obsahujici
datum sestaveni pfilohy, jméno osoby, kterd pfilohu sestavila, a jméno osoby
zodpovédné za ucetnictvi (statutdrni organ spolec¢nosti) a jeji podpis.

Ptiloha kucetni zdvérce podniku je vyplnéna na zdkladé poskytnutého vzoru
od externiho nezdvislého auditora, méla by tedy spliiovat vSechna kritéria na piilohu
kladen4. P¥iloha k UZ podniku za rok 2014 md 14 stran, z divodu vétsiho rozsahu
nebyla zahrnuta do pfiloh bakaléiské prace.

32



VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

4.1.2.4 Piehled o penéznich tocich (vykaz cash-flow)

Pro podnik sestavuje ptehled o penéznich tocich nezdvisly auditor pii vyhotovovani
zpravy o auditu. Prehled o penéZnich tocich vyjadiuje pohyb penéZznich prostiedkli
podniku mezi dvéma rozvahovymi dny a je sledovan za provozni, finan¢ni a investi¢ni
¢innost. Vykaz cash-flow je pro sledovany podnik sestavovdn pomoci kombinace
nepiimé a ptimé metody. Ze souctu vSech tii Casti vykazu cash-flow vyplyva Cisté
zvySeni pen¢Znich prostiedkd podniku oproti pfedchozimu obdobi o 949 tis. K¢&. Stav
penéznich prostiedkli a penéZznich ekvivalentl na zacatku tGcetniho obdobi (560 tis. K<)
a na konci ucetniho obdobi (1 509 tis. K¢) ve vykazu cash-flow koresponduje s udaji
uvedenymi v rozvaze — polozkou kritkodoby financni majetek za minulé a b&Zzné
obdobi. Piehled o penéznich tocich za hospodarsky rok 2014 je uveden v Tabulce 10
v priloze bakaléiské préace.

4.1.2.5 Piehled o zménach vlastniho kapitalu

Ptehled o zméndach vlastniho kapitdlu je dals$i vykaz, ktery pro podnik sestavuje jako
soucast ucetni zdvérky auditor. Vyjadiuje celkovou zménu jednotlivych polozek
vlastntho kapitdlu béhem béZného ucetniho obdobi oproti ptredchozimu obdobi.
Zékladni kapitél sledovaného podniku zapsany v obchodnim rejstiiku ve vysi 3 400 tis.
K¢ tvoii vklady 2 spole¢nikd, z nichZ kazdy vlastni 50 % obchodniho podilu. Rezervni
fond je tvofen ve vySi 10 % zdkladniho kapitdlu. Piehled podniku za rok 2014
nezachycuje Zadné zmény, tj. Zadné zvySeni Ci sniZeni poloZek vlastniho kapitdlu.
V polozce zisk minulych ucetnich obdobi je vykazovan stejny pocatecni a konecCny
zustatek ve vysi 104 126 tis. K¢. AvSak vzhledem k pfevedeni hospodarského vysledku
roku 2013 (18 763 tis. KC) do nerozdéleného zisku minulych let v bfeznu 2014, tedy
béhem tcetnitho obdobi 2014, v kolonce pocatecni ziistatek musi byt uvedena hodnota
85 363 tis. K¢ a v polozce zvySeni vySe zisku za rok 2013, koneCny zlstatek pak
vykazuje spravnou hodnotu 104 126 tis. KC. V poloZce zisk/ztrata za ucetni obdobi
po zdanéni podnik uvadi ve sloupci zvySeni kladny hospodaisky vysledek ve vysi
18 803 tis. K&, ktery je zdroven konecnym zustatkem (tato polozka se nekumuluje,
nema tedy pocate¢ni zustatek).

Ptehled o zménéch vlastniho kapitdlu podniku za hospodéisky rok 2014 je zobrazen
v Tabulce 11 v piiloze bakaléaiské préace.

4.1.2.6 Audit ucetni zavérky, vyro¢ni zprava

Sledovany podnik uz od roku 2009 spliuje 3 (staci splnit 2) z 3 zakonnych podminek
pro ovéreni dcetni zavérky auditorem. Auditor pro spolecnost ovéfuje ucetni zavérku,
vyro¢ni zpravu a zprdvu o vztazich. S auditorem je uzaviena smlouva o auditu, kde je
urcen prubéh auditu a vySe odmény auditora. Auditora by mél podle zdkona volit
nejvyssi orgdn spolecnosti (v piipad€ analyzované spole€nosti valnd hromada), v zapise
z valné hromady vSak toto rozhodnuti uvedené neni.

Po provedeni ovéfeni ucetni zdveérky je vystavena Zprava nezdvislého auditora, ktera
obsahuje vyrok auditora. Vyrok auditora z 28. 11. 2014 konstatuje, Ze podle jeho
ndzoru ucetni zdveérka podniku poddva vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolecnosti
k datu 30. 9. 2014 a ndkladt, vynosu a vysledku jejtho hospodateni za hospodaisky rok

Tl

kon¢ici 30. 9. 2014 v souladu s ¢eskymi Gcetnimi predpisy.
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Podnik mé povinnost nechat ucetni zavérku ovéfit nezdvislym auditorem, z toho
vyplyva také povinnost sestavit a zvefejnit vyrocni zpravu. Vyro¢ni zpravu sestavuje
povéfeny pracovnik z oddéleni marketingu, ktery shromazdi jednotlivé Casti a sestavi
kompletni vyro¢ni zpravu, kterou pak do konecné podoby upravi podnikovy grafik.
Obsah vyro¢ni zpravy za rok 2014 zahrnuje nejprve uvodni slovo generdlniho feditele,
dale zakladni tdaje a profil spolecnosti, jeji poslani, vize a hodnoty. Dalsi text se vénuje
vyznamnym udélostem a marketingovym aktivitdm spolecnosti béhem ucetniho obdobi
2014. Vyro¢ni zprava poté informuje o persondlnim obsazeni vedeni spoleCnosti
a zobrazuje organizaCni strukturu, zmifluje ucast podniku v dotacnich programech
Evropské unie a jmenuje ziskané certifikace podniku. Zavér vyro¢ni zpravy je vénovan
zamérim podniku na dal$i obdobi. K vyro¢ni zpravé jsou pfipojeny ucetni zdvérka
za rok 2014 a zprava auditora. Zpravu o vztazich podnik k vyro¢ni zprave, i kdyz mu to
ukladaji pravni pfedpisy upravujici tcetnictvi, neptipojil.

Podnik vypracoval pisemnou zpravu o vztazich mezi ovlddajici osobou a osobou
ovladanou a mezi ovlddanou osobou a osobami ovlddanymi stejnou ovladajici osobou
za ucetni obdobi 2014 dle § 82 ZOK (ve sbirce listin je v ndzvu dokumentu chybné
uveden § 66, odst. 9). Zprdva byla vystavena k 30. 9. 2014 jednim z jednatelt
spolecnosti.
Zprava o vztazich podniku uvadi nasledujici informace:
e zdkladni udaje spolecnosti a jeho pfedmétu Cinnosti;
® osoby ovlddaci — 2 fyzické osoby, kazdd znich disponuje podilem 50 %
na zakladnim kapitélu;
e ostatni osoby ovlddané stejnou ovlddajici osobu — jsou zde jmenovany dvé
spolecnosti s ruenym omezenym;
¢ gsmlouvy a jiné pravni ikony mezi propojenymi osobami — podle zpravy zadné
takové smlouvy ¢i tikony uzavieny nebyly;
e zavéreCné prohlaSeni jednatele spoleCnosti, ve kterém mj. uvadi, Ze se uvedena
zprava o vztazich stane soucasti vyro¢ni zpravy.
Zprava o vztazich by méla byt jako soucdst vyro¢ni zpravy zveiejnéna ve sbirce listin
obchodniho rejstiiku, podnik vSak tuto zpravu zvetejnil samostatng.
Kompletni vyro¢ni zprava se ndsledn¢ pieddvd ke kontrole a ovéfeni auditorovi,
v zéapise z valné hromady spole¢nosti neni uvedeno jeji schvaleni.
Podnik nemad vlastni interni audit, ktery by provadél nezavislou a objektivni kontrolu,
¢innost jednotlivych tcetnich pracovniki je z vétsi casti nekontrolovand, postupy nejsou
jasné¢ stanovené ucetnimi smernicemi.

4.1.2.7 Schvaleni, zveFejnéni a archivace ucetni zavérky

Schvaleni udetni zavérky probiha na valné hromad¢, kterou kaZdoro¢né svolava
jednatel podniku a kterd se pravidelné¢ kond v prazské centrdle spolecnosti. Ddle valna
hromada rozhoduje také o rozdé¢leni hospodéiského vysledku. Z uskutecnéné valné
hromady se pofizuje zdpis, ktery se s ostatnimi dokumenty zasila k zvefejnéni do sbirky
listin obchodniho rejstiiku.

Podniku vznikla zdpisem do obchodniho rejstitku povinnost kazdoro¢né zverejnovat
ti¢etni zavérku a dali souvisejici dokumenty. Ugetni zdvérku, vyroéni zpravu a dalsi
vykazy a dokumenty zasild podnik ke zvefejnéni na ptislusny rejstitkovy soud (Méstsky
soud v Praze). Podnik zasild dokumenty (pfevedené do formétu PDF) do sbirky listin

34



VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

prostfednictvim svoji datové schranky. Lhiita pro zvetejnéni dcetni zavérky a vyroéni
zpravy je 30 dnl od jejich schvdleni valnou hromadou, nejpozdéji vSak do konce
nasledujictho téetniho obdobi. Podle Obrizku 4 podnik svoji povinnost zvefejnit UZ
a dokumenty s ni souvisejici sice nesplnil do 30 dnii od jejitho schvéleni, ale dodrzel
maximdlni zdkonnou lhiitu.

Obriazek 4 Sbirka listin podniku k UZ 2014

Typ listiny vznik listiny Zalofeno do SL  Stranek
ostatni zapis z VH 25.11.2014 19.5.2015% 27.5.2015 3
ucetni zawerka (20141, vyrocni Zprava [2014] 31.12.2014 5.5.2015 19.5.2015 30
zprava o vztazich dle §66a ods.9 k 30.9.2014 30.9.2014 5.5.2015 19.5.2015 2
Uéetni zavérka [2013] pfehled o0 zméndch viastniho 30.9.2014 5.5.2015 19.5.2015 1
kapitalu k 20.9.2014

ucekni zavérka [2013] cash flow k 30.9.2014 30.9.2014 5.5.2015 19.5.2015 1
zprava auditora k 30.9.2014 30.9.2014 5.5.2015 19.5.2015 3
ostatni projekt flize 12.2,2015 11.5.2015 12.5.20135 a2
Géetni 2avérka [2013] k 20.9.2014 30.9.2014 20.4.2015 12.5.2015 6
ucetni zavérka [2013] piloha k 30.9.2014 30902014 2942015 12.5.2015 14

Zdroj: www .justice.cz

V piehledu zvetejnénych dokumentii ve sbirce listin je uveden také projekt zamyslené
fuze s jinou spole¢nosti, kterd jiz byla zminéna v pfiloze k ucetni zavérce.

Archivace

Podnik ma povinnost uchovavat acetni zdznamy pro uUcely vedeni ucetnictvi v souladu
se zdkonem o ucetnictvi a vzhledem k faktu, Ze je také platcem dané z pfidané hodnoty
(DPH), tak danové doklady také z pohledu zdkona o DPH.

Podnik nemda ve vnitini smérnici ureny konkrétni postupy a podminky archivace
tietnich doklad ani osobu odpovédnou za jejich archivaci. Ugetni zdznamy podnik
archivuje jednak v digitalizované, tak také v tiSt€éné form¢ uspotrddané v Sanonech — ty
jsou z davodu ptehlednosti popsdny nazvem spolec¢nosti, druhem dokladt, ¢isly dokladi
v ném uloZenych a piisluSnym ucetnim obdobim.

Utetni doklady a pisemnosti, daldi podklady a dafiové doklady podnik uchoviva
po dobu 3 let v prazské centrdle spolecnosti, poté jsou piemistény do spisovny
spolecnosti, kde podnik ukladd veskeré star§i pisemnosti. Podnik md uzavienou
smlouvu o prondjmu archivu (spisovny) s fyzickou osobou, které se za tuto sluzbu ro¢né
hradi c¢astka ve vysi 180 000 K¢. Vykazy ucetni zdvérky, zpravy auditora a vyrocni
zpravy podnik neuklddd ve spisovné, ale uchovava je od svého vzniku v prazské
centrdle spolecnosti.

4.2 Komplexni vyhodnoceni ui¢etni uzavérky a zavérky podniku

Postupy podniku pfi zpracovani uzavérkovych operaci a sestavovani ucetni zavérky
vykazuji vice ¢i méné zavazné nedostatky, které budou shrnuty v této subkapitole.
Podnik pro vétSinu tcetnich postupli a metod nemd vytvofeny vnitini icetni smérnice,
coz muze zpochybnit prikaznost jeho ucetnictvi - kvalitné zpracované smérnice jsou
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zdroveii vnimany jako jeden z efektivnich ndstrojii vnitiniho fizeni UJ. Zaroveii podnik
neprovadi vlastni interni audit icetnich ¢innosti a procesti.
V oblasti acetni uzavérky vykazuje zavazné nedostatky provadénd inventarizace
dlouhodobého majetku — v podniku neprobihd fyzicka inventura dlouhodobého
hmotného majetku, majetek neni pii pofizeni oznaCen inventurnim cislem, neni
stanovena odpovédnost konkrétni osoby za provedeni inventur. U dlouhodobého
drobného majetku neni stanovena vySe limitu, od které se tento majetek odepisuje.
Podnik nevede podrozvahovou evidenci, kde se eviduje drobny majetek ictovany pifimo
do spotieby. Podnik nemé stanoveny harmonogram inventur, ktery ur¢i termin jejich
provedeni a odpovédnost konkrétnich osob. Dochézi tak k prodluZovani téchto procest.
Z dtvodu cCerpani dotaci z projektti Evropské unie (zdvaznym ukazatelem pro jejich
poskytnuti byva casto také potizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
v urCité vysi a jeho odepisovani) podnik zatfazuje a odepisuje majetek relevantni k témto
projektim ve velmi nizké hodnoté, vzhledem ke stovkdm takovych polozek je
neimérné zaté¢Zovano ucetni oddeleni pfti jejich evidenci, ictovéni a inventarizaci.
U inventarizace obézného majetku lze kladn¢ hodnotit fakt, Ze podnik v souladu
se zdsadou opatrnosti vytvaii opravné polozky k pohleddvkam a k majetkovym podilim
v dcefinych spolecnostech. Pohledavky po lhiité splatnosti, u kterych se nepfedpoklada
jejich dhrada, podnik te$i jejich odpisem — takové pohleddvky by mél podnik vést
v podrozvahové evidenci, ale necini tak.
Podnik pouzivd v hojné mite polozky ¢asového rozliSeni, avSak nema vlastni vnitin{
tidetni smérnici, kterd jejich étovani upravuje. Casové jsou rozliSovany vsechny
polozky bez vyjimky, tedy i1 nevyznamné Castky a opakujici se vydaje a piijmy.
Tvorbou vnitini smérnice, ve které by podnik stanovil limit, do kterého se o casovém
rozliSeni neuctuje (vcetné celkového roc¢niho limitu téchto castek, napf. 1% z roc¢nich
trzeb), by podnik podstatné snizil administrativni z4téZ spojenou s tctovanim, evidenci
a naslednou inventarizaci téchto ucti. Podnik také vykazuje dohadné polozky, postup
urceni jejich vySe vSak neni stanoven vnitinim piedpisem. V poloZce dohadnych ucta
aktivnich jsou uctovany nevyplacené dotacni projekty z Evropské unie, u nichZ neni
zndma jejich pfesnd vySe — podnik by v€asnym zpracovanim podkladii pro jejich
vyplaceni mohl uctovani t€chto polozek zamezit.
Spole¢nost nema pro problematiku ti¢etnich odpisé vytvorenou vnitini smérnici, ktera
by meéla stanovit postupy pro redlné ocenéni dlouhodobého majetku, dobu jeho
odepisovani a vysi ucetnich odpist. Podnik pouzivd nespravny postup, kdy se ucetni
odpisy rovnaji odpisim danovym, v uUcetnictvi tedy neni zachycen redlny stav
(opotiebeni) majetku. Podnik na zdklad¢ této skutecnosti i pies svou povinnost neuctuje
o odloZené dani, kterd fe$i nesoulad mezi danovou zlstatkovou cenou a ucetni
zustatkovou cenou odepisovaného majetku. Timto postupem je zkreslen vysledek
hospodareni.
V oblasti Gcetni zavérky jsou zhodnoceny vSechny vykazy a dokumenty podniku s ni
spojené. Rozvaha podniku spliiuje zdsadu bilan¢niho principu, tj. aktiva se rovnaji
pasiviim. V rozvaze se vSak vyskytuji nékteré nepresnosti v polozkach:
® krdtkodobé pohleddvky — ovlddajici a Fidici osoba: v této poloZce jsou
evidovany poskytnuté uvéry dcefinym spolecnostem, v piedchozim obdobi byly
vykazovany v dlouhodobych pohledavkich — vzhledem k faktu, ze se
nepiedpokladd jejich uhrada v ndsledujicim obdobi (a oproti minulému obdobi
jeste vzrostly), mély by byt vykazané v polozce dlouhodobych pohledavek;
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® jiné pohleddvky — tato polozka nezahrnuje pohleddvky za zaméstnanci, o tyto
pohledavky byl nesprdvné poniZen stav kratkodobych zdvazkli v polozce
zdvazky k zaméstnancum;
® bankovni uvery dlouhodobé — zde se vykazuji zavazky se splatnosti dels$i nez

jeden rok, podnik zde vSak eviduje i mési¢ni splatky dlouhodobych uvéra, které

maji splatnost do jednoho roku od rozvahového dne.
Z dat uvedenych ve vykazu zisku a ztraty (vysledovce) podniku lze vycist, Ze podnik
dosahuje stabilnich hospodéatskych vysledkii a trzeb. Hospodaisky vysledek
ve vysledovce se shoduje s hospodarskym vysledkem uvedenym v rozvaze. Priloha
k ucetni zavérce spliiuje vSechny predepsané naleZitosti a dostatecné tak dopliuje
a vysvétluyje informace uvedené vrozvaze a VZZ. Stav penéznich prostredka
a penéZnich ekvivalent na zacitku ucetntho obdobi a na konci ucetniho obdobi
v piehledu o penéznich tocich (vykaz cash-flow) koresponduje s polozkou
kratkodoby finan¢ni majetek za minulé a béZné obdobi uvedenou v rozvaze.
Prehled o zménach vlastniho kapitalu chybné uvadi po¢atecni zistatek v poloZce zisk
minulych dcetnich obdobi — vzhledem k ptfevedeni hospodaiského vysledku roku 2013
do nerozdéleného zisku minulych let v bfeznu 2014, v kolonce pocatecni ziistatek ma
byt uvedena ¢astka 85 363 tis. K& a v poloZce zvySeni pak vysSe zisku 18 763 tis. K¢
za rok 2013, kone¢ny zustatek vykazuje spravnou hodnotu 104 126 tis. K¢&. Soucésti
vyro¢ni zpravy by méla byt zprava o vztazich mezi ovladajici osobou a osobou
ovladanou a mezi ovlddanou osobou a osobami ovlddanymi stejnou ovladajici osobou.
Vyroéni zprdva podniku za rok 2014 vSak tuto zprdvu neobsahuje. Podnik zpravu
o vztazich vyhotovil, avSak zvetejnil ji ve sbirce listin obchodniho rejstiiku samostatné.
Schvaleni Gcetni zavérky za rok 2014 probéhlo na fadné svolané valné hromadg¢,
na které bylo mj. schvédleno rozdéleni zisku za predchazejici ucetni obdobi a jednatel
spolecnosti byl povéfen uloZenim tucetni zdvérky a vSech ndleZitych dokumentt
do sbirky listin. Tato povinnost byla splnéna.
Vyrok auditora k této dcetni zdvérce konstatuje, 7e podle jeho ndzoru UZ podavi
ucetnictvi podniku vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi uUcetnimi predpisy.
Auditora by méla volit valnd hromada spolec¢nosti, v zidném zdpisu z valné hromady
vSak takova volba neni zaznamenana.
Podnik nemd ve vnitini smérnici uréeny konkrétni postupy a podminky archivace
ti¢etnich dokladi ani osobu odpovédnou za jejich archivaci. Ugetni zdznamy podnik
archivuje jednak v digitalizované, tak také v tiSténé form¢ uspofddané v Sanonech.
Podnik si pronajima spisovnu, kde uvedené dokumenty pravideln¢ uklada.

5 Doporuceni pro podnik

Soucasny stav pii zpracovani ucetni uzavérky a zavérky vykazuje v urcitych oblastech
nedostatky, jejichZz odstranéni by vedlo k vyS$si divéryhodnosti a zlepSeni prikaznosti
ucetnictvi podniku. Provedené vyhodnoceni tcetni uzdvérky a ucetni zadveérky podniku
Starsoft s.r.o. v pfedchozi subkapitole nastinilo, na které ucetni postupy se ndsledna
doporuceni zaméfi.

Podnik musi vypracovat vnitini ucetni smérnice, pro které ma obsahovou ndpln — jedna
se pfedev§Sim o smeérnice upravujici evidenci a inventarizaci dlouhodobého majetku,
uctovy rozvrh, odpisovy plan, ¢asové rozliSeni ndkladii a vynosl, dohadné polozky,

//////
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V oblasti inventarizace majetku je nutné pofizeny majetek oznacit inventurnim cislem,
vést jeho evidenci (vCetné podrozvahové evidence drobného majetku), kazdorocné
sestavit harmonogram inventur, provadét fyzické inventury majetku a stanovit
odpovédnost konkrétnich osob za jejich provedeni. Ve vnitfni smérnici musi podnik
jasné stanovit limit (napt. 10 000 K¢), od kterého se drobny majetek bude zatfazovat
a odepisovat, a také ptipadné vyjimky - u majetku potizeného v souvislosti s projekty
z Evropské unie bude tento limit niZsi (napt. 1 000 K¢). Podklady pro tyto projekty by
podnik mél zpracovavat diive, nebude zbytecné¢ dochédzet k uctovani dohadnych ucta
aktivnich, dojde k jejich dfivéjSimu proplaceni a nebude dochézet k pretctovani ndkladt
a vynosu na zakazku projekti po rozvahovém dni.

Podnik by mél evidovat seznam odepsanych pohleddvek v podrozvahové evidenci
pro piipad, Ze dojde k neocekavané uhradé¢ téchto pohledavek.

Pro stanoveni ucetnich odpisti musi podnik ve vnitini smérnici uréit dobu odepisovani
jednotlivych druht majetku, tim bude zachycen v ucetnictvi jeho redlny stav
(opotiebeni). Nasledn¢ bude podnik feSit nesoulad mezi Gcetni a danovou zlstatkovou
cenou Uctovanim odlozené dang, jejiz vykazovani mu uklada zakon.

Vykazy ucetni zavérky jsou aZ na menS$i nepifesnosti vypliovany spravné€, kontrolni
vazby mezi jednotlivymi vykazy jsou v pofadku. Podnik by se mél zaméfit na zpresnéni
vykazovéni ve vykazu rozvahy, n€které ndleZitosti vyro¢ni zpravy a schvdleni vybéru
nezdvislého auditora uvést v zdpisu z valné hromady. Podnik md moZnost rozpustit
rezervni fond - od 1. 1. 2014, kdy vstoupil v platnost zakon o obchodnich korporacich,
byla povinnost vytvéiet tento fond zrusena.

Dalsi doporuceni sméfuji obecné na ucetni ¢innost podniku — hlavnim predmétem
¢innosti jeho konzultantli je poradenstvi v oblasti software, kdy pro svoje zdkazniky
nastavuji a pfizpsobuji nastaveni ucetnich programii jejich potfebam. Z tohoto diivodu
by podnik mél byt schopen zajistit nastaveni exportu Ucetnich vykazi piimo ze svého
ucetniho programu. Sestavovani téchto vykazli dosud probihd na zdklad¢ predvahy
a nasledného ru¢niho zadavani dat do vykazu.

V tcetnim rozvrhu podniku by bylo vhodné pouZivat vice analytickych uctd, napft.
u odbérateli a dodavatelli 1ze rozlisit analytické ucty pro obchodni partnery tuzemské,
zahrani¢ni a ve skupiné — toto rozdé€leni usnadni vypliovani statistickych vykazi,
souhrnného hlaseni k dani z pfidané hodnoty, riznych podklada pro banky apod. Dale
by mohl podnik odliSit (napf. stejnym poslednim dvojcislim) ¢isla uctl, které jsou
z pohledu dané¢ z piijmu danové neuznatelné — odpadd tim tvorba seznamu téchto Gcti
pro danového poradce.

Aktudlni stav tcetniho oddé¢leni podniku bez jasné stanovené odpovédnosti jednotlivych
ucetnich, kdy kazdd ze 4 podnikovych ucetni zpracovava Cast ucetnich praci podniku
a tyto Cinnosti se v prub¢hu tcetniho obdobi mezi nimi neztidka stiidaji, je nepfehledny
a ve vétsin€ téchto Cinnosti nedochazi ke kontrole postupli téchto zaméstnancii. Podnik
by mél pfijmout hlavni Gcetni, kterd by ¢innost ticetniho oddéleni persondlné a procesné
vedla, a zajistit kontrolu tcetnich procesii, napt. zajiSténim vnitfniho auditu.

Z uvedeného vyhodnoceni a navrZzenych doporuceni v této bakaldiské praci se muze
sledovany podnik v budoucnosti poucit a vyuZzit je pii pfiStim zpracovani ucetni
uzaveérky a zavérky.
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6 Zavér

VSechny ucetni jednotky, které maji ze zdkona povinnost vést ucetnictvi, musi
k poslednimu dni dcetniho obdobi uzaviit Gcetni knihy a sestavit ucetni zdvérku.
Uzavirani dcetnich knih a sestaveni tcetni zavérky patii k nejdalezitéjSim a zaroven
¢asto nejnaro¢néjsim tcetnim ¢innostem v kazdé ucetni jednotce.

Bakalaiskd prace si klade za cil na zdklad€ teoretickych znalosti ziskanych
ze zdkladnich pravnich ptedpist a z odborné literatury popsat postup ucetni uzavérky
a sestaveni ucetni zdvérky, ndsledn¢ na zdkladé nabytych poznatk provést analyzu
jednotlivych krokti ucetni uzdvérky a sestaveni ucetni zdvérky u vybraného podniku
a po vyhodnoceni navrhnout doporuceni, kterd povedou ke zlepSeni a zefektivnéni
stavajictho postupu podniku pii zpracovani tcetni uzdverky a ucetni zaverky.

V teoretické Casti bakaldrské prace je provedena literarni reSerSe platné legislativni
upravy ucetnictvi a odborné literatury, kterd se vztahuje se k problematice ucetni
uzavérky a ucetni zaveérky. Nejprve se teoretickd ¢ast zaméfuje na popis procesu ucetni
uzavérky a jednotlivych dcetnich operaci, které predchdzeji uzavieni ucetnich knih.
Niasledujici subkapitola teoretické ¢asti popisuje predevsim sestaveni dcetnich vykazi,
které tvoii ucetni zdvérku. Mezi hlavni vykazy tucetni zavérky patii rozvaha, vykaz
zisku a ztraty a piiloha k ucetni zdvérce. Ddle se teoretickd Cast vénuje také dalSim
¢innostem spojenym s ucetni zavérkou — napf. povinnost nechat ovéfit ucetni zavérku
nezavislym auditorem, jeji zvetfejnéni ve sbirce listin obchodniho rejstiiku, schvéleni
valnou hromadou nebo jeji archivace. Posledni pasdZ teoretické Casti bakalarské prace
shrnuje zdkladni pravni predpisy upravujici ucetnictvi, mezi které patii zdkon
o ucetnictvi, provadéci vyhlaska k zdkonu o ucetnictvi a ¢eské ucetni standardy — tento
legislativni rdmec doplnuji vnitropodnikové smérnice a vSeobecné ucetni zdsady
a principy.

Prakticka Cast bakaldfské prace navazuje na Cast teoretickou a vyuZivd poznatky z ni
ziskanych — po stru¢ném popisu vybraného podniku jsou nejprve zanalyzovéiny ucetni
operace vedouci k uzavieni jeho ucCetnich knih — mezi né patii inventarizace majetku
a zdvazki, casové rozliSeni ndkladii a vynosl, dohadné poloZky, odpisy a opravné
polozky, rezervy, kurzové rozdily, dai z piijmu splatnd a odlozend. Podnik pro vétSinu
Ucetnich postupll a metod nemd vytvotené vnitini ticetni smérnice. Velké nedostatky se
objevuji pfedevSim v oblasti evidence a inventarizace dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku, negativné lze hodnotit absenci podrozvahové evidence, kde by
podnik m¢l evidovat napt. dlouhodoby drobny majetek nebo odepsané pohledavky.
Casové rozliSeni ndklad®i a vynostl se provadi u viech poloZek bez ohledu na vysi
Castky ¢i u opakujicich se vydaji a pii{jmi. Dohadné polozky aktivni vykazuji
nevyplacené dotace z projekti Evropské unie, u kterych neni zndma4 jejich presna vyse.
Dohadné polozky pasivni obsahuji nevyuctované sluzby spojené s ndjmem pobocek,
postup stanoveni jejich vySe neni uren ve vnitini UCetni smérnici. Podnik
pii odepisovani majetku pouzivd nespravny postup, kdy se ucetni odpisy rovnaji
odpisim danovym, v ucetnictvi tedy neni zachycen redlny stav (opotiebeni) majetku.
Podnik na zédklad¢ této skutecnosti i pies zdkonnou povinnost neuctuje o odloZené dani,
kterd fe$i nesoulad mezi danovou zistatkovou cenou a ucetni zlstatkovou cenou
odepisovaného majetku. Tento fakt nemd vliv na vySi splatné dan¢ z piijmu, avSak
zkresluje ucetni vysledek hospodateni podniku.
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Vykazy tvorici ucetni zavérku vykazuji mirné nepfesnosti, jejich vzdjemné kontrolni
vazby jsou v pofddku. Podnik by se m¢l zaméfit na zpfesnéni vykazovéani ve vykazu
rozvahy, nékteré nalezitosti vyrocni zprdvy a schvéleni vybéru nezédvislého auditora
uvést v zdpisu z valné hromady. Podnik md moZnost rozpustit rezervni fond, protoze
od 1. ledna 2014, kdy vstoupil v platnost zdkon o obchodnich korporacich, byla
povinnost vytvaret tento fond zruSena.

Po vyhodnoceni postupli podniku pfi uzavirdni icetnich knih a sestaveni dcetni zavérky
jsou v dalSim textu shrnuta doporuceni pro zlepSeni a zefektivnéni téchto postupt
v souladu s ¢eskymi ucetnimi piedpisy. Doporuceni smeétuji predevSim k nutnosti
vypracovani vnitinich dcetnich smérnic, pro které ma podnik obsahovou néapli — jedna
se zejména o smernice upravujici evidenci a inventarizaci dlouhodobého majetku,
uctovy rozvrh, odpisovy plan, ¢asové rozliSeni ndkladii a vynosl, dohadné polozky,
pouzivani cizich mén a dal§i. Dal$i doporu€eni smétuji obecné na ucetni Cinnost
podniku — podnik by mél zajistit nastaveni exportu ucetnich vykazii ptimo ze svého
ucetniho programu. V ucetnim rozvrhu podniku by bylo vhodné pouZivat vice
analytickych ucétd (napt. u odbérateli a dodavateli lze rozliSit analytické ucty
pro obchodni partnery tuzemské, zahrani¢ni a ve skuping), pfipadné analytikou odliSit
ucty hlavni knihy, které jsou z pohledu dan¢ z pfijmu daiiové neuznatelné.

Ucetni oddéleni podniku v soutasné dobé& piedstavuji 4 podnikové Géetni, z nich? kazd4
zpracovava cast ucetnich praci podniku. Jednotlivé Cinnosti se mezi nimi v pribchu
ucetniho obdobi neziidka stfidaji, tento systém bez jasné stanovené odpovédnosti
jednotlivych tcetnich je nepfehledny a ve vétSiné téchto ¢innosti nedochdzi ke kontrole
postuptl téchto zaméstnanci. Podnik by mél piijmout hlavni tGcetni, kterd by Cinnost
ucetniho oddéleni persondlné a procesné vedla, a zajistit kontrolu tcetnich procest,
napf. zajiSténim vnitiniho auditu.

Zaver bakalaiské prace shrnuje nejdilezitéjsi fakta, uvadi cile bakalaiské prace, postupy
vedouci ke splnéni cili prace, hlavni vysledky vyzkumu a z nich pramenici doporuceni
pro vylepSeni stavajicich postupti podniku.
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Prilohy
Tabulka 7 Rozvaha - pfehled aktiv podniku k 30. 9. 2014
b&7né ticetni obdobf . ue.
Aktiva — v tis. K& Fid. obdobi
brutto | korekce [ netto netto
1 2 3 4
AKTIVA CELKEM (¥. 02 + 03 + 31 + 63) 0011262899 | -68 128 | 194 771 | 181 492
A. Pohleddvky za upsany zakladni kapitdl 002 0 0 0 0
B. Dlouhodoby majetek (. 04 + 13 + 23) 003 ]145987| -68 122 | 77 865| 72969
B. Dlouhodoby nehm. majetek (. 05az12) | 004 | 86 026] -60 748 | 25278 31 601
B. 1 | Ziizovaci vydaje 005 0 0 0 0
2 | Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 006 0 0 0 0
3 | Software 007 ] 80830| -59843| 20987] 18465
4 | Ocenitelnd prava 008 905 -905 0 0
5] Goodwill 009 0 0 0 0
6 | Jiny dlouhodoby nehmotny majetek 010 0 0 0 0
7 | Nedokonceny dlouhodoby nehm. majetek 011 4291 0 4291 13136
8 | Poskyt.zdlohy na dlouhodoby nehm. maj. 012 0 0 0 0
B.| IL Dlouhodoby hmotny majetek (¥. 14 az22) | 013 | 7527| -7 109 418 605
B.| II. | 1 | Pozemky 014 0 0 0 0
2 | Stavby 015 0 0 0 0
3 | Samostatné mov. véci a soubory mov. véci | 016| 7527 -7 109 418 605
4 | Péstitelské celky trvalych porostt 017 0 0 0 0
5 | Dospéla zvitata a jejich skupiny 018 0 0 0 0
6 | Jiny dlouhodoby hmotny majetek 019 0 0 0 0
7 | Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek | 020 0 0 0 0
8 | Poskytnuté zdlohy na dlouhodoby hm. maj. | 021 0 0 0 0
9 | Oceniovaci rozdil k nabytému majetku 022 0 0 0 0
B. [ 1L Dlouhodoby finanéni majetek (¥. 24 az 30) | 023 | 52 434 -265| 52169| 40763
B. | III. | 1 | Podily v ovlddanych a fizenych osobéch 024 | 52334 -165[ 52169 40763
2 | Podily v u¢. jednotkach pod podstat. vlivem | 025 100 -100 0 0
3 | Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily 026 0 0 0 0
4 | Pujcky a tvery - ovladajici a fidici osoba 027 0 0 0 0
5 | Jiny dlouhodoby finan¢ni majetek 028 0 0 0 0
6 | Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek 029 0 0 0 0
7 | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby fin. maj. | 030 0 0 0 0
C. ObéZna aktiva (¥. 32 + 39 + 48 + 58) 031 | 115 559 -6| 115553 106 932
Cl|1I Zasoby (i. 33 az 38) 032 0 0 0 2814
C.|] L. |1 ]Materidl 033 0 0 0 0
2 | Nedokoncend vyroba a polotovary 034 0 0 0 2814
3 | Vyrobky 035 0 0 0 0
4 | Mladé a ostatni zvifata a jejich skupiny 036 0 0 0 0
5| Zbozi 037 0 0 0 0
6 | Poskytnuté zdlohy na zdsoby 038 0 0 0 0
C.|IL Dlouhodobé pohledavky (¥. 40 aZ 47) 039 0 0 0] 42651
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C. | II. | 1 | Pohleddavky z obchodnich vztahi 040 0 0 0 0
2 | Pohledavky - ovladajici a fidici osoba 041 0 0 0] 41615
3 | Pohledédvky - podstatny vliv 042 0 0 0 0
4 Pohleddvky za spole¢niky, ¢leny druZstva a
ucastniky sdruZeni 043 0 0 0 1036
5 | Dlouhodobé poskytnuté zalohy 044 0 0 0 0
6 | Dohadné ucty aktivni 045 0 0 0 0
7 | Jiné pohledavky 046 0 0 0 0
8 | OdloZend danova pohleddvka 047 0 0 0 0
C. [1IL Kratkodobé pohledavky (¥. 49 az 57) 048 | 114 050 -6 114044 60907
C. [HI. ] 1] Pohledavky z obchodnich vztahi 049 | 50 881 -6 50875 50455
2 | Pohleddvky - ovladajici a fidici osoba 050 | 45701 0 45701 0
3 | Pohledédvky - podstatny vliv 051 0 0 0 0
Pohleddvky za spole¢niky, ¢leny druZstva a
4 | ucastniky sdruzeni 052 929 0 929 0
5| Socidlni zabezpeeni a zdravotni pojiSténi 053 0 0 0 0
6 | Stat - daniové pohledavky 054 359 0 3594 4 626
7 | Kratkodobé poskytnuté zalohy 055 341 0 341 461
8 [ Dohadné ucty aktivn{ 056 10639 0] 10639 4 667
9 [ Jiné pohledavky 057 1 965 0 1 965 698
C.|IV. Kratkodoby finanéni majetek (¥. 59 aZ 62) | 058 1 509 0 1 509 560
C.|IV.]| 1| Penize 059 43 0 43 32
2 | Uty v bankédch 060 [ 1466 0 1 466 528
3 | Kratkodoby cenné papiry a podily 061 0 0 0
4 | Pofizovany kritkodoby finan¢ni majetek 062 0 0 0 0
D.| L Casové rozliSeni (¥. 64 a7 66) 063 1353 0 1353 1591
D.[ I. [1]|Néklady piiStich obdobi 064 842 0 842 1309
2 | Komplexni ndklady piiStich obdobi 065 0 0 0 0
3 | Prijmy pfistich obdobi 066 511 0 511 282
Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni tiprava
Tabulka 8 Rozvaha - piehled pasiv podniku k 30. 9. 2014
beézné uc. | min. G¢.
Pasiva — v tis. K¢ rad. obdobi | obdobi
5 6
PASIVA CELKEM (¥. 68 + 85 + 118) 067 | 194771 | 181492
A. Vlastni kapital (¥. 69 + 73 + 78 + 81 + 84) 068 | 126 669 | 107 866
A | L Zakladni kapitél (¥. 70 az 72) 069 3400 3400
1 | Zakladn{ kapitdl 070 3400 3400
2 | Vlastni akcie a vlastni obchodni podily (-) 071 0 0
3 | Zmény zékladniho kapitalu 072 0 0
A | 1L Kapitalové fondy (¥. 74 az 77) 073 0 0
A. | 1. [1]|Emisni aZio 074 0 0
2 | Ostatni kapitdlové fondy 075 0 0
3 | Oceniovaci rozdily z pfecenéni majetku a zdvazkl 076 0 0
4 | Ocenovaci rozdily z pfecenéni pii pfeméndch 077 0 0
A. | I Rezervni a nedélitel. fondy, ost. fondy ze zisku (i. 79 + 80) | 078 340 340
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A. | III. | 1 | Zakonny rezervni fond / Nedélitelny fond 079 340 340
2 | Statutdrni a ostatni fondy 080 0 0

A.| IV. Vysledek hospodaieni minulych let (¥. 82 + 83) 081 | 104 126 85363
A.| IV. | 1| Nerozdéleny zisk minulych let 082 | 104 126| 85363
2 | Neuhrazend ztrdta minulych let 083 0 0

A.| V. Vysledek hospodai‘eni béZného wéetniho obdobi (+/-) 084 18803 | 18763
B. Cizi zdroje (. 86 + 91 + 102 + 114) 085 65091 68154
B. Rezervy (. 87 az 90) 086 0 0
B. 1 | Rezervy podle zvlaStnich pravnich pfedpist 087 0 0
2 | Rezerva na dichody a podobné zavazky 088 0 0

3 | Rezerva na dan z pifjmt 089 0 0

4 | Ostatni rezervy 090 0 0

B.| II Dlouhodobé zavazky (¥. 92 az 101) 091 33 348 0
B. [ II. | 1 |Zavazky z obchodnich vztaht 092 0 0
2 | Zavazky - ovladajici a fidici osoba 093 32 378 0

3 | Zavazky - podstatny vliv 094 0 0

4 | Zav. ke spolecniktim, ¢lentim druZstva, k dc¢astnikiim sdruZeni | 095 0 0

5 | Dlouhodobé pftijaté zalohy 096 0 0

6 | Vydané dluhopisy 097 0 0

7 | Dlouhodobé sménky k thradé 098 0 0

8 [ Dohadné ucty pasivni 099 0 0

9 |Jiné zavazky 100 970 0

10 [ OdloZeny danovy zdvazek 101 0 0

B. | III. Kratkodobé zavazky (i. 103 az 113) 102 26308 | 58023
B. [ I | 1 |Zavazky z obchodnich vztaht 103 10421 18925
2 | Zavazky - ovladajici a fidici osoba 104 0] 25017

3 |Zavazky - podstatny vliv 105 0 0

Zavazky ke spole¢niklim, ¢lenim druzstva a i€astnikiim

4 [ sdruzeni 106 3555 3613

5 |Zavazky k zaméstnancim 107 5310 4759

6 | Zavazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi 108 3102 3168

7 | Stat - danové zdvazky a dotace 109 3518 1 859

8 [ Kratkodobé ptijaté zalohy 110 0 200

9 | Vydané dluhopisy 111 0 0

10 [ Dohadné ucty pasivni 112 402 355

11 [ Jiné zavazky 113 0 127

B. [IV. Bankovni dvéry a vypomoci (¥. 115 az 117) 114 5435] 10131
B.|IV. | 1 | Bankovni tvéry dlouhodobé 115 3167 8 667
2 | Kritkodobé bankovni uvery 116 2 268 1464

3 [ Kratkodobé finan¢ni vypomoci 117 0 0

C |1 Casové rozliSeni (¥. 119 + 120) 118 3011 5472
C. 1 | Vydaje piiStich obdobi 119 1 887 3690
2 | Vynosy piistich obdobi 120 1124 1782

Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni tiprava
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Tabulka 9 Vykaz zisku a ztraty podniku k 30. 9. 2014

skute¢nost v ucetnim

Ozn. Vykaz zisku a ztraty —v tis. K¢ ¢islo obdobi
fddku| b&Zném minulém
1 2
L TrZzby za prodej zboZi 01 21522 22122
A. Néklady vynaloZené na prodané zboZzi 02 17778 15734
+ Obchodni marZe (¥. 01-02) 03 3744 6 388
I1. Vykony (¥. 05+06+07) 04 205 372 206 238
II. 1 | Trzby za prodej vlastnich vyrobkt a sluZeb 05 193 908 193 398
2 [ Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 06 -2 814 -296
3 | Aktivace 07 14 278 13136
B. Vykonova spotieba (f. 09+10) 08 78 110 80 929
B. 1 | Spotfeba materidlu a energie 09 7 696 7 643
B. 2 | Sluzby 10 70 414 73 286
+ Piidana hodnota (¥. 03+04-08) 11 131 006 131 697
C. Osobni naklady 12 119 410 119 882
C. 1 | Mzdové ndklady 13 88 859 89019
C. 2 | Odmény ¢lentim orgdnii spolecnosti a druzstva 14 0 0
C. 3 | Naklady na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojiSténi 15 30 052 30 174
C. 4 [ Socidlni ndklady 16 499 689
D. Dané a poplatky 17 191 175
E. QOdpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 18 22 174 15232
Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu
I11. (F. 20+21) 19 0 0
III. 1 | Trzby z prodeje dlouhodobého majetku 20 0 0
2 | Trzby z prodeje materidlu 21 0 0
Zist. cena prodaného dlouhodobého maj. a materialu
F. (. 23+24) 22 48 0
F. 1 | Zistatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 23 48 0
F. 2 | Prodany material 24 0 0
G Zména stavu rezerv a opr. polozek v provozni oblasti a
' komplexnich ndkladu pfistich obdobi 25 -373 -3 548
IV. Ostatni provozni vynosy 26 28 729 19 196
H. Ostatni provozni ndklady 27 732 475
V. Pfevod provoznich vynosii 28 0 0
L. Prevod provoznich nakladi 29 0 0
* Provozni vysledek hospodafeni 30 17553 18 677
(F. 11-12-17-18+19-22-25+26-27+(-28)-(-29)
VL Trzby z prodeje cennych papirti a podilt 31 0 0
J. Prodané cenné papiry a podily 32 0 0
Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku (¥. 34 +
VII. 35 + 36) 33 0 0
VIL 1 Vynosy z podilti v ovladanych a fizenych osobam a v
ucetnich jednotkdch pod podstatnym vlivem 34 0 0
VIL Vynosy z ostatnich dlouhodobych cennych papirt a
2 | podilt 35 0 0
VIL. 3 [ Vynosy z ostatniho dlouhodobého finan¢niho majetku 36 0 0
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VIII. | Vynosy z kritkodobého finan¢niho majetku 37 0 0
K. Néklady z financniho majetku 38 0 0
IX. Vynosy z pfecenéni cennych papiri a derivati 39 0 0
L. Naklady z pfecenéni cennych papirt a derivati 40 0 0
Zmeéna stavu rezerv a opravnych polozek ve finan¢ni
M. oblasti 41 0 0
X. Vynosové troky 42 1771 1642
N. Nakladové tiroky 43 1273 1239
XL Ostatn{ finan¢ni vynosy 44 3765 1346
0. Ostatni financni ndklady 45 1562 774
XII. Pfevod financnich vynost 46 0 0
P. Prevod finan¢nich naklada 47 0 0
* Finan¢ni vysledek hospodareni 48 2701 975
(.31-32+33+37-38+39-40-41+42-43+44-45-(-46)+(-47))
Q. Daii z prijmi za béZnou ¢innost (¥. 50 + 51) 49 1451 889
Q. 1 -splatnd 50 1451 889
Q 2 -odloZena 51 0 0
Vysledek hospodareni za béZnou ¢innost (¥. 30 + 48 -
*E 49) 52 18 803 18 763
XII1. Mimotadné vynosy 53 0 0
R Mimotadné ndklady 54 0 0
S. Daii z piijmii z mimoradné ¢innosti (¥. 56 + 57) 55 0 0
S. 1 -splatnd 56 0 0
S 2 -odloZena 57 0 0
* Mimoi‘adny vysledek hospodafreni (¥. 53 - 54 -55) 58 0 0
T Prevod podilu na vysledku hospodateni spole¢nikiim (+/-) | 59 0 0
Vysledek hospodaieni za Gcetni obdobi (+/-) (¥. 52 +
ok * 58 - 59) 60 18 803 18 763
Vysledek hospodareni pied zdanénim (+/-) (¥. 30 + 48
ko *E +53 - 54) 61 20 254 19 652

Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni tprava
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Tabulka 10 Ptehled o penéZnich tocich (vykaz cash-flow) podniku k 30. 9. 2014

v,

Prehled o penéznich tocich (vykaz cash-flow) — v tis. K¢

48

P. | Stav penéZnich prosti‘edkii a penéZnich ekvivalentii na za¢atku icetniho obdobi 560
PenéZni toky z hlavni vydélecné ¢innosti (provozni ¢innost)
Z. Ucetni zisk nebo ztrita z béZné &innosti pied zdanénim 20254
A |1 Upravy o nepenéZni operace 21724
A. | 1 [1|Odpisy stalych aktiv a umotovani opravné polozky k nabytému majetku 22 174
A. | 1 [2|Zména stavu opravnych polozek, rezerv 0
A. | 1 [3|Zisk z prodeje stalych aktiv 48
A. | 1 [4| Vynosy z dividend a podili na zisku 0
Vytctované ndkladové droky s vyjimkou kapitalizovanych a vyuct. vynosové
A. | 1 ]5]|uroky -498
A. | 1 | 6[Ptipadné Gpravy o ostatni nepenézni operace 0
Cisty penéZni tok z prov. ¢innosti pied zdanénim, zménami prac. kapitalu a
A | * mimoi‘ddnymi polozkami 41978
A |2 Zmény stavu nepenéZnich sloZek pracovniho kapitalu -46 306
A. | 2 |1 [Zména stavu pohledavek z provozni ¢innosti, pfechodnych ucth aktiv -10 248
A. | 2 |2 |Zména stavu kratkodobych zdvazki z provoz. ¢innosti, piechodnych acti pasiv -38 872
A. | 2 |3 |Zména stavu zdsob 2814
Zména stavu kratkodobého fin. majetku nespadajictho do penéz. prosti. a
A. | 2 | 4|ckvivalentd 0
Cisty penézni tok z provozni ¢innosti pied zdanénim a mimo¥adnymi
A. | ** polozkami -4 328
A. |3 Vyplacené uroky s vyjimkou kapitalizovanych -1273
A |4 Pfijaté uroky 1771
A. |5 Zaplacend dan z pi{jmt za béZnou ¢innost a domérky dan€ za minuld obdobi -1451
A. |6 Pi{jmy a vydaje spojené s mimotdd. hospodaiskym vysledkem v¢. dan€ z pi{jmil 0
A | * Cisty pené&ni tok z provozni innosti -5 281
Penézni toky z investi¢ni ¢innosti
B. |1 Vydaje spojené s nabytim stalych aktiv -27 070
B. |2 Pi{jmy z prodeje stdlych aktiv -48
B. |3 Pujcky a tvery spiiznénym osobdm 0
B. | * Cisty penéini tok vztahujici se k investiéni Ginnosti -27 118
Penézni toky z finan¢nich ¢innosti
C. 1 Dopady zmén dlouhodobych resp. kratkodobych zavazkt 33 348
C. 2 Dopady zmén vlastniho kapitdlu na penéZni prostiedky a ekvivalenty 0
C. 2| 1| Zvyseni penéz.prostiedkil z diivodu zvyseni zakl. kapitdlu, emisniho aZia atd. 0
C. 2|2 | Vyplaceni podilli na vlastnim jméni spole¢nikiim 0
C. 2 | 3| Dalsi vklady penéZnich prostfedkll spolecniki a akciondit 0
C. 2 |4 | Uhrada ztrity spole¢niky 0
C. 2| 5| Pfimé platby na vrub fondid 0
C. 2| 6| Vyplacené dividendy nebo podily na zisku vCetné zaplacené dané 0
C. |[=#= | Cisty penéini tok vztahujici se k finanéni innosti 33 348
F. | Cisté zvyseni resp. sniZeni pen&nich prostiedkii 949
R. | Stav penéZnich prostiedkii a penéZnich ekvivalentii na konci i¢etniho obdobi 1 509
Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni tiprava
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Tabulka 11 Prehled o zméndch vlastniho kapitdlu podniku k 30. 9. 2014

. o i . s Zvyseni | SniZeni oz
Pi‘ehled o zménach vlastniho kapitalu — v tis. K¢ ziistatek ziistatek
A. | Zakladni kapital zapsany v obchodnim rejstiiku 3 400 0 0 3 400
B. | Zdkladni kapitdl nezapsany v obchodnim rejstiiku 0 0 0 0
C. |Soucet A +/- B 3400 XX XX XX
D. | Vlastni akcie a vlastni obchodni podily 0 0 0 0

* | Soucet A +/- B +/-D XX XX XX 3400

E. | Emisni 4Zio 0 0 0 0

F. | Rezervni fondy 340 0 0 340

G. | Ostatni fondy ze zisku 0 0 0 0

H. | Kapitdlové fondy 0 0 0 0
Rozdily z pfecenéni nezahrnuté do hospodaiského

1. [ vysledku 0 0 0 0

J. | Zisk minulych ucetnich obdobi 104 126 0 0 104 126

K. | Ztrata minulych ucetnich obdobi 0 0 0 0

L. | Zisk/ztrita za ucetni obdobi po zdanén{ XX 18 803 XX 18 803

* | Celkem 107 866 | 18 803 0 126 669

Zdroj: Sbirka listin obchodniho rejstiiku, vlastni tprava
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