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Soucasna ekonomicka situace v pohranic¢ni oblasti Chebsko

Abstrakt

Téma této bakalarské prace se zabyva soucasnou ekonomickou situaci v Chebsku.
V teoretické ¢asti budou charakterizovany zakladni ekonomické pojmy (nabidka, poptavka,
HDP, Trh prace, inflace) a ekonomické subjekty (domacnosti, firmy, stat). Dale bude
popsana soucasna ekonomicka situace v CR a faktory, které ji ovliviiuji. V praktické asti
bude provedena charakteristika oblasti Chebska a jeho historie. Dale bude popsana
ekonomicka situace z hlediska jednotlivych ekonomickych subjektii s pouzitim dat z CSU a
popsany vysledky dotaznikového Setfeni rozeslané obyvatelim Chebska. V zavéru budou

doporuceny navrhy k moznému ptipadnému zlepseni ekonomickeé situace.

Kli¢ova slova: ekonomicka situace v pohranici, Chebsko, trh prace, nezaméstnanost, EU

dotace, doméacnosti, firmy, vefejny sektor



Current economic situation in the Cheb border area

Abstract

The topic of this bachelor's thesis deals with the current economic situation in the
Cheb border area. In the theoretical part, basic economic concepts (supply, demand, GDP,
labor market, inflation) and economic subjects (households, companies, state) will be
characterized. Next, the current economic situation in the Czech Republic and the factors
influencing it will be described. In the practical part, the characteristics of the Cheb region
and its history will be covered as well as the economic situation from the point of view of
individual economic subjects using data from the Czech Statistical Office. The results of a
questionnaire survey sent to the residents of the Cheb region will be presented using graphs
and tables. At the end, suggestions will be recommended for possible improvement of the

economic situation.

Keywords: economic situation in a border area, Cheb region, unemployment, EU subsidies,

households, companies, public sector
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Uvod

Tématem mé bakalarské prace je,, Soucasna ekonomicka situace v Chebsku‘‘. Toto
téma jsem si vybrala proto, ze z regionu Chebska pochazi moje rodina a ¢asto je navstévuyji,
tudiz je mi tato oblast blizka. Touto cestou bych chtéla udélat nahled na soucasnou
ekonomickou situaci a navrhnout z mého rizné moznosti zlepSeni ekonomické situace v

regionu, aby se obyvatelim Chebska mohlo zit 1épe.

V teoretické Casti objasnim zakladni ekonomické pojmy, jak je nabidka, poptavka,
HDP, inflace, trh prace a nezamé&stnanost a dalsi, které budu konktrétné pouzivat a popisovat
v ramci Chebska v praktické Casti. V praktické ¢asti charakterizuji soucasnou ekonomickou
situaci v Chebsku, zaméfim se na vSechny 3 ekonomické subjekty v Chebsku, na
domacnosti, firmy a vefejny sektor, predstavim je blize a podivam se na to, jak ovliviiuji
ekonomiku v oblasti Chebska. Také zde bude vyhodnocen dotaznik zaslany témto
ekonomickym subjektim a na zakladé téchto dat predlozeny navrhy na zlepSeni soucasné

ekonomické situace v Chebsku.

Myslim si, ze by tato prace mohla byt v budoucnu piinosna jak pro spravu regionu
Chebska, tak i pro obyvatele Chebska, kterym by se mohl diky navrhim v mé praci

zptijemnit zivot v jejich regionu.
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Cil prace a metodika

2.1. Cil prace

Cilem prace je popsat soucasnou ekonomickou situaci v pohrani¢ni oblasti Chebska

a na zaklad¢ zjisténych vysledkt stanovit vhodna doporuceni k jejimu moznému zlepSeni.
2.2. Metodika

V teoretické casti budou charakterizovany zakladni ekonomické pojmy vcetné
nabidky, poptavky, HDP, trhu prace a nezaméstnanosti, dale bude provedena deskripce

ekonomiky v Ceské republice vCetné zivotni urovné obyvatelstva a vySe nezaméstnanosti.

V praktické casti bude provedena analyza ekonomické situace v Chebsku. Bude zde
zahrnuta oblast domacnosti, podnikt a vefejného sektoru. Bude také zohlednéna role dotaci
z EU a jejich vliv na zlepSeni ekonomické situace Chebska. K analyze budou pouzity
aktualni udaje z CSU. Dale bude ke zji§téni potiebnych dat pouzit dotaznik za utelem
kvantitativniho vyzkumu, slozeny zfady otazek, zaslany obyvatelim Chebska riznych

veékovych skupin. Ziskané informace budou zpracovany do graft a tabulek.

Dotaznik je jeden ze zpusobu sbéru dat v kvalitativnim vyzkumu. Jedna se o soubor
pfedem piipravenych otazek, které maji logické usporadani a jsou predkladany
respondentovi k vyplnéni v pisemné podobé. Lze tak zjistit respondentiv pohled na dany
zkoumany problém (Masarykova univerzita, 2019). Dotaznik mize byt predkladan
respondentim jak ve fyzické podobé na papite, tak v elektronické podobé pomoci riznych

online formulafu.
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Teoreticka vychodiska

3.1. Ekonomicka teorie

Nejdiive je nutné pfiblizit pojem ekonomie jako takové. Jako prvni definici
ekonomie uvedl skotsky filozof Adam Smith (1778) ve svém dile Pojednani o podstaté a
privodu bohatstvi narodii, kde tika: ,, Ekonomie je védni obor, ktery se zabyva vedenim stdtu
a tvorbou legislativy, prijmy a Zivobytim lidi ... (a) poskytovanim zdroji stdtu nebo
spolecenstvi pro zajisténi verejnych sluzeb. Predstavuje teorii spontanniho vddu se
svobodou, konkurenci a délbou prdce jako nezbytnymi predpoklady bohatstvi vSech clenii
spolecnosti, s podobenstvim o neviditelné ruce trhu.“ Tato definice je v soucasnosti stale
uznavana, avSak pfeci jen od doby Adama Smitha uteklo par stoleti. V soucasné dobé je
povazovana za pravdépodobné nejvice aktualni a pfesnou definici tato od Lionela Robbinse
(1932), kde fika: ,, Ekonomie je védou, ktera studuje lidské chovani jako vztah mezi cili a
nedostatkem, které maji alternativni pouZziti.“ (Lionel Robbins, 1932). Ekonomie tedy
studuje zpusob lidského chovani, kterym jsou ziskany vystupy — statky a sluzby, vyuzitim a

zpracovanim vstupd — vzacnych zdroju.

Ekonomie se déli na dvé casti: Mikroekonomii a makroekonomii. Mikroekonomie se
zabyva chovanim jednotlivych ekonomickych subjekti, ze kterych se sklada narodni

hospodarstvi a chovanim mezi nimi (Sedlacek, 2000, str. 9).

Makroekonomie se zabyva narodnim hospodarstvim jako celkem. Diva se na celkové
na to, jak se ekonomické aktivity té€chto subjekti spojuji a vytvafi tak dané ekonomické

prostiedi ve staté (Torras a kol., 2018, str. 43).

Existuje jesté jedna, pomérné samostatna Cast ekonomie, avSak tésné spojena jak
s mikroekonomii, tak makroekonomii. Nazyva se mezinarodni ekonomie neboli v prekladu
global economy. Jedna se o systém ekonomickych pravidel a norem, kterymi jsou
ekonomické subjekty propojeny v riznych castech svéta v ramci mezinarodnich vztaha.
Ekonomické subjekty zahrnuji vSechny jednotlivce, skupiny a organizace které ovliviiuji

ekonomickou aktivitu zemé. (Torras a kol., 2018, str. 44).
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3.2. Ekonomické subjekty

3.2.1. Domacnosti

Domacnosti jsou jednim za tii zakladnich ekonomickych subjektt. Tvoii je jedinci
nebo skupiny lidi, ktefi spolu Ziji a hospodaii ze spoleénych penéznich prostiedkd. Cast
téchto prostredkd jsou povinni odvést statu na danich, ten jim pak na oplatku mtze vyplatit
Cast prostredka ve formé socialni podpory (Hiebik, 2013, str. 38). Poptavaji statky a sluzby
na trhu a kupuji si je od firem. Jsou zaroven i majitelé vyrobnich faktora tedy prace, pudy a

kapitalu, které na trhu nabizeji firmam (Sedlacek, 2000, s. 8).
3.2.2. Firmy

Firmy nakupuji vyrobni faktory na trhu od domacnosti a zaroven nabizeji statky a
sluzby na trhu domacnostem, které jim pak prodavaji za urcitou trzni cenu. Jejich cilem je
vydélek a maximalizace zisku (Sedlacek, 2000, s. 8). Statu jsou povinni platit dané stejné
jako domacnosti, naopak v§ak mohou od statu ziskat podporu ve formé dotaci nebo ulev na

danich (Hrebik, 2013, s. 38).
3.2.3. Stat

Tento subjekt predstavuji statni instituce, jako je parlament, vlada, ministerstva a
dalsi. Stat vstupuje jak na trh vyrobnich faktord, tak na trh statkt a sluzeb, aby do nich mohl
zasahovat za ucCelem zajiSténi stabilniho narodniho hospodarstvi. Odstraiuje negativni
dopady ekonomiky a stimuluje ekonomiku k pozitivnim vysledkiim na trhu (Hrebik, 2013,
s. 38).

3.3. Poptavka

Poptavka je mnozstvi statku, které jsou kupujici ochotni za danou cenu na trhu
nakoupit. Poptavka je tedy ur€ena chovanim kupujicich na trhu. K znazornéni této relace
slouzi poptavkova kiivka, pripadné poptavkova tabulka. Poptavku rozdélujeme na 3 typy —
individualni, trzni a agregatni. Individualni poptavka je poptavka jednoho kupujiciho po
urcitém vyrobku nebo sluzbé, trzni poptavka vyjadiuje poptavku vsech kupujicich po daném
vyrobku nebo sluzbé a agregatni poptavka vyjadiuje poptavku vSech obCana konkrétni zemé

po vsech jejich vyrobcich a sluzbach (Hrebik, 2013, s. 38).
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3.3.1. Determinanty poptavky

Determinanty poptavky jsou faktory, které ovliviiuji poptavku. Prvnim takovym
faktorem, dalo by se fict nejvyznamnéjsim, je cena vyrobku. Kdyz zistanou ostatni faktory,
ovliviiujici poptavku stejné, tak lze fict, ze kdyz zmeéni cena vyrobku, zméni se také jeho
poptavané mnozstvi (Hrebik, 2013, s. 41-42). S cenou samotného vyrobku se poji cena
piibuznych produkti neboli substituti. Jsou to produkty, které se daji nahradit a jsou
spotiebovavany stejnym zpusobem. Tento faktor ptisobi na poptavku tak, ze pokud se zméni
cena téchto substitutl, zméni se také ochota spotiebiteli nakupovat dany produkt — se
zvySenou cenou substitutii budou spotiebitelé poptavat vice dany produkt, avsak se snizenou

cenou budou poptéavat dany produkt méné (Jurecka, 2013, str. 55).

Dalsimi faktory ovliviiuyjicimi poptavku jsou podle Hrebika (2013, s. 43)
marketingové a ostatni vlivy. Prvnim je reklama, ktera ptsobi na poptavku tak, ze pokud
bude mit vyrobek dobrou reklamu, poptavka po ném bude vyssi. Dalsi vliv na poptavku ma
ocekavani cenovych zmén, tzn. ze kdyz budou spotiebitelé do budoucna ocekéavat snizeni
ceny vyrobku, tak v soucasnosti omezi jeho spotfebu. Pocet poptavajicich také determinuje
poptavku tim, Ze ¢im vice spotiebiteltl bude vyrobek poptavat, tim vice bude poptavaného
mnozstvi. Demografické zmény ovliviiuji poptavku napf. s niz§i porodnosti bude nizsi
poptavka po vyrobcich pro novorozence. Osobni preference spotiebitelti ptisobi na poptavku
tim, Ze kazdy spotiebitel preferuje jiny typ vyrobku nebo sluzby a bude ji rozdilné poptavat.
Poslednim zminovanym faktorem pasobicim na poptavku jsou modni trendy, tzn. Ze jestlize

se produkt stane popularnim, poptavka po ném se bude zvySovat.
3.3.2. Zakon poptavky

Zakon poptavky znamena, ze se zvySujici cenou klesa mnozstvi poptavaného zbozi
(sluzby) a opacné se snizujici cenou se zvySuje mnozstvi poptavané zbozi (sluzby). Tento
zakon funguje, protoze zbozi, jehoz cena se zvySuje, muZze spotiebitel substituovat zbozim
levnéjsim, které bude jeho potiebu uspokojovat stejné jako zbozi prvotni, coz bylo jiz
zminéno v predchozi podkapitole. Dalsim divodem je také, ze zvednuti ceny zbozi
zpusobuje pokles kupni sily dichodu, se kterym spotiebitelé hospodaii, a to vyvolava snizeni

poptavaného mnozstvi zbozi (JureCka, 2013, str. 54).
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3.3.3. Poptavkova krivka

Poptavkova kiivka se fidi zakonem poptavky. Znaci zménu poptavaného mnozstvi
na trhu pfi sniZeni nebo naopak zvySeni ceny za podminky, Ze zistanou vSechny ostatni
faktory, ovlivilyjici poptavku, konstantni. Pokud vSak tyto faktory zacnou poptavku
ovlivilovat, zptisobi to posun poptavkové kiivky. Jakékoliv pisobeni té€chto faktora, které
vyvola zvySeni poptavaného mnozstvi pii kterékoliv cené, zptisobi pohyb poptavkové kiivky
smérem doprava. V Opacném piipade, pokud néjaky faktor vyvold snizeni poptavaného
mnozstvi pii jakékoliv cen€, poptavkova ktivka se posune smérem doleva (Mankiw, 1999).
Takovymto faktorem muze byt napf. cena vyrobku, znazornéna na piikladu zmény ceny
kornoutu zmrzliny a tim zpisobené nasledné zmény poptavaného mnozstvi zmrzliny na

obrazku nize.

Cena
kornoutu
zmraliny

Evyieni

poplavky

Snizeni
popiavky
Poptavikowa
kfivka, D,
Foptavkowad
kfivka, D

Poptdvkowa kiivika, D,

0 inodshvi
kornoutl zmrzlimy

Obrazek 1: Graf poptavkové krivky
Zdroj: Mankiw, 1999, str. 92
3.3.4. Agregatni poptavka

Agregatni poptavka je charakterizovana odliSnym mnozstvim realného produktu,
které chtéji domécnosti, firmy, vlada a zahrani¢ni jednotky nakoupit pfi odlisSnych cenovych

hladinach. Tento vztah je zndzornén graficky klesajici AD kiivkou (agregatni poptavky), coz
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znamena, ze pokud se snizuje cenova hladina, zvySuje se poptavané mnozstvi realného

hrubého domaciho produktu a naopak (Jurecka, 2017, s. 61).

3.4. Nabidka

Nabidka je vztah mezi mnozstvim zbozi, které prodavajici maji v imyslu prodat a
urcitou cenou, za kterou ji chtéji prodat. Nabidka tedy popisuje ekonomické chovani vyrobct
(prodavajicich). Existuji tfi typy nabidky, stejné jako u poptavky — individualni, trzni a
agregatni. Individualni nabidka ptedstavuje jednoho prodavajiciho, ktery nabizi urcité zbozi
nebo sluzbu. Trzni nabidka znaci nabidku vSech prodéavajicich urcitého vyrobku nebo jiného
ekonomického statku a agregatni nabidka znazomuje celkovou nabidku vSech vyrobcua

v dané zemi a vSech statkl, které nabizeji (Hfebik, 2013, s. 44).
3.4.1. Determinanty nabidky

Jsou to faktory, které ovliviiuji mnozstvi nabizeného mnozstvi na trhu. Existuje jich

mnoho, Jurecka a kol. (2013, str. 62) popisuje ty hlavni a nejdalezitéjsi:

Prvnim dilezitym faktorem je cena jinych produkti neboli vyrobnich substitutl nebo
komplementd. Vyrobni substituty jsou vyrobky, které muze firma vyrabét na stejném
zafizeni stejnou technologii. Vyrobni substituty ovliviiuji nabidku tak, ze pfi zvySeni ceny
vyrobniho substitutu se snizi nabizené mnozstvi produktu, a naopak pfi sniZzeni ceny
substitutu se nabizené mnozstvi zvysi. Vyrobni komplementy jsou vyrobky vyrobené
spolecné pii vyrobnim procesu a ovliviiuji nabidku jinym zptisobem neZ substituty. Pfi
zvySeni ceny komplementu se totiz zvySuje nabidka daného produktu a snizenim ceny

komplementu se zase snizuje nabidka produktu (Jurecka, 2013, str. 62).
Dalsim faktorem ovliviiujicim nabidku je cena vstupt pouZitych k vyrobé. Zvyseni
ceny vstupu povede ke sniZzeni nabidky a sniZeni ceny vstupt naopak vede ke zvySeni

nabidky (Jurecka, 2013).

Treti dulezity faktor, technologie vyroby, vede k zvySeni nabidky produktu, protoze
snizuje naklady, jelikoz je firma schopna vyrobit vice se stejnym mnozstvim vyrobnich

vstupt (Jurecka, 2013).
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Ctvrty faktor se nazyva oc¢ekavani firmy. Znamena to ze firma napf. predpoklada, ze
v budoucnu bude cena jejiho produktu vyssi, a proto se muze rozhodnout snizit svou

soucasnou nabidku, aby mohla zvysit svou nabidku v budoucnu (Jurecka, 2013).

Patym, poslednim faktorem, ktery zde bude popsan, je pocet firem na trhu. Pokud se
na trhu objevi dalsi firmy, které budou nabizet jeden dany produkt, jeho nabidka se bude
zvySovat. Tim se zvy§i pocet prodavajicich, ktery povede zadkonné ke snizeni nabidky

daného produktu (Jurecka, 2013).

Samoziejmé existuje cela fada dalSich determinant, ovliviiyjicich nabidku, zde byly

vSak byly popsany ty nejrelevantné;si.
3.4.2. Zakon nabidky

Zakon nabidky nam fika, ze pokud na nabidku neplsobi ostatni faktory, tak pii
zvySeni ceny roste nabizené mnozstvi (zbozi nebo sluzby) a naopak, pokud se cena snizi,

snizuje se s ni také nabizené mnozstvi (Jurecka, 2013, str. 62).
3.4.3. Nabidkova krivka

Nabidka je funkce, kterou vyjadiuje nabidkova kiivka. Nabidkova kfivka odrazi
zakon nabidky tzn. pokud se zménou ceny zméni mnozstvi zbozi a zadné jiné faktory na tuto
zménu nepusobi, posouva se firma podél své nabidkové kiivky. AvSak pokud zacnou na
nabidku pusobit jiné faktory, posouva se samotna nabidkova kiivka. Kdyz tyto faktory
zpusobi zvySeni nabizeného mnozstvi, posune se nabidkova kfivka pravym smérem. Naopak
pokud tyto faktory zpisobi pokles mnozstvi nabizeného mnozstvi, posune se nabidkova
kiivka smérem doleva. Takovymto faktorem muze byt napf. cena vyrobku znazornéna na
piikladu zmény ceny kornoutu zmrzliny a tim zpasobené nasledné zmény nabizeného

mnozstvi kornoutll zmrzliny na obrazku nize. (Mankiw, 1999, str. 96-97)
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Obrazek 2: Graf nabidkové krivky

Zdroj: Mankiw, 1999, str. 97

3.4.4. Agregatni nabidka

Agregatni nabidka je (jak jiz bylo zminéno vyse) celkovy objem produkce, ktera bude
dostupna na trzich v dané zemi pfi urcitych cenach (Hrebik, 2013). Ukazuje vysi realného
hrubého doméaciho produktu, ktery je produkovan pii jakékoliv vysi cenové hladiny.
Agregatni nabidku lze zobrazit graficky pomoci kiivky AD (Jurecka, 2017, s. 68).

3.5. Trznirovnovaha

Je bod, ve kterém se protind nabidka a poptavka a znaci jejich vzajemnou interakci.
Trzni rovnovaha znaci stav, ve kterém je mnozstvi statku, které chtéji kupujici koupit, stejné,
jako mnozstvi statku, které chtéji prodavajici prodat, oba za stejnou neboli rovnovaznou

cenu. Toto, vySe popsan€ mnoZzstvi, se nazyva rovnovazneé (Mankiw, 1999, str. 98).

Jedna se o idealni stav, ve kterém jsou vSichni aktéfi maximalné spokojeni — kupujici
koupili takové mnozstvi produktu, jaké chtéli a prodavajici zase prodali presné tolik, kolik

méli v planu prodat. Aby se trh dostal do rovnovahy, musi fungovat zdkon nabidky o
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poptavky: Cena produktu se upravuje tak, aby se dostala nabidka a poptavka daného

produktu do rovnovazného stavu (Mankiw, 1999, str. 98).

3.6. HDP

Vyjadiuje kolik se vyrobilo statkii a sluzeb na uzemi daného statu za dané Casové
obdobi. Je hlavnim ukazatelem toho, jak je ekonomika daného statu vykonna. Sklada se
z celkové spotieby (domacnosti a statu) investic a Gistého vyvozu (Cesky statisticky Gfad,

2023).
3.6.1. Méreni HDP

HDP se méfi tfemi zpiisoby — produkéni, vydajovou a dichodovou metodou:

Produkcni metoda: spocteno jako produkce minus mezispotieba plus dané

z produkti snizené o dotace na produkty.

Vydajova metoda: pocita se jako soucet spotieby C + investic I + vladnich vydaju G

+ Cistého vyvozu NX.

Diichodova metoda: HDP se pocita jako soucet dichodi domacnosti v narodni
ekonomice celkem, tedy mezd + tGrokt + ziskll + rent + pfijmy ze samozaméstnani (Cesky

statisticky urad, 2023).
3.6.2. HND

Hruby narodni diichod vyjadiuje, kolik se toho vyrobilo za urcité obdobi, tady ovsem
na rozdil od hrubého doméaciho produktu, nevyjadiuje, kolik se toho vyrobilo na urcitém
uzemi, ale urCuje, kolik se vytvorilo vyrobku a sluzeb pomoci vyrobnich faktori rezidentt
v CR i v zahranié&i. Poita se jako HDP plus saldo prvotnich dichodd rezident v zahraniéi

minus saldo dichodt nerezident v CR (Cesky statisticky ufad, 2015).

3.7. Inflace

Inflace je zvednuti cenové hladiny, a tim zapficinéné snizeni kupni sily penéznich
prostiedkt. Nejedna se tedy o zvySovani cen jednotlivych produkti a sluzeb, ale o zvySeni
celé cenové hladiny v jedné ekonomice — nékteré produkty tak mohou byt levnéjsi. Inflace

vznikd tak, ze se poCet penéz v ekonomice zvySuje vétsi rychlosti nez realny produkt
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ekonomiky. Pficin inflace muze byt nékolik, avSak v pozadi kazdé této piiCiny je zvySena
nabidka pené€z, bez ni totiz ke zvySeni cenové hladiny nemaze dojit. Opakem inflace je
deflace neboli snizeni celkové hladiny cen, tak se vSak vyskytuje jen velmi zfidka (Jurecka,

2017, s. 128).
3.7.1. Méreni inflace

Inflace se méfi podle cenovych indext neboli vazenym primérem cen souboru statki
razného druhu. K jednotlivym statkiim se pak pfifazuji vahy, které se urcuji podle podilt
cen statkll na celkovych vydajich. Existuji 3 druhy cenovych indexti — deflator GDP (pomér
realného a nominalniho dichodu), index cen vyrobctu (PPI) a index spotiebitelskych cen
(CPI). V dnesni dobé se pouziva k méfeni predevsim Index spotiebitelskych cen. Ten
porovnava naklady, které musi domacnosti vynalozit na poftizeni urcitého spotiebniho kose
vyrobku a sluzeb v bézném obdobi s naklady na stejny spotiebni ko§ v zakladnim obdobi
(Sedlacek, 2000, s. 110). Dany spotiebni ko§ zahrnuje vSechny, nebo alespoii vétsinu statka,
které bézné domacnosti spotiebovavaji. Obsahuje zpravidla pres 1000 ekonomickych statkt

ruzného druhu (FarkaCova, 2021, str. 131).
3.7.2. Druhy inflace

Existuji 3 druhy inflace: pliziva, padiva a hyperinflace. Pliziva inflace trva relativné
dlouho, je nizka, ustadlena a pohybuje se okolo deseti procent. Ve zdravé ekonomice je
norméalni a nema na ni vyrazny nepfiznivy vliv. Padiva inflace roste naopak rychle, v fadu
stovek az tisic procent. Tento typ inflace jiz pfedstavuje pro ekonomiku problém, ktery je
spojen s vysokymi vydaji jak v oblasti ekonomické, tak socialni. Nejextrémnéjsi formou
inflace je pak hyperinflace. Rist cen stoupa v fadech tisicli, deseti a statisicli procent,
pfiCemz penize prakticky ztraci svoji hodnotu — jde vlastn€ o krach monetarniho systému
zemé. Pfi tomto druhu inflace se souc¢asné obchodovani s penézi postupné meéni na smeénny
obchod, jelikoz penize prestavaji byt validnim prostfedkem k obchodovani. (Jurecka, 2017,

s. 135)
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3.8. Trh prace a nezaméstnanost

3.8.1. Trh prace

Trh prace je misto stietu dvou ekonomickych subjekti — domacnosti a firem, které
spolu interaguji prostfednictvim poptavky nabidky prace. Firmy poptavaji praci po
doméacnostech, které nabizeji své pracovni sily za urcitou mzdu, jenz jsou firmy ochotni
odmeénit penézi. Poptavka je uspokojena, pokud jsou vSechna pracovni mista zaplnéna,
zameéstnanci v pracovnim poméru nebo osobami vydelecné Cinnymi. Neuspokojena
poptavka po praci jsou naopak nezaplnéna pracovni mista, které chtéji firmy zaplnit.
Nabidku prace predstavuji ekonomicky aktivni osoby, které jsou ochotni pracovat za
stanovenou mzdu. Uspokojena nabidka znaci stejné€ jako uspokojend poptavka prace, pocet
ekonomicky aktivnich obyvatel na pracovnich pozicich. Neuspokojend nabidka prace pak
tvori osoby ochotné pracovat, které vsak z jakéhokoliv divodu nemohou sehnat praci. Muze

se jednat napftiklad o nedostatek pracovnich mist na trhu prace apod. (Tvrdy, 2008, str. 22)
3.8.2. Nezaméstnanost

Nezameéstnanost je situace, kdy na trhu prace dochéazi k nerovnovaze, jelikoz
poptavka po pracovnich mistech je vyssi nez nabidka prace. Je to tedy stav, kdy je na trhu
prace nedostatek pracovnich mist a lidé, ktefi chtéji pracovat, si ztohoto divodu praci
nemohou najit. Osoby v tomto stavu se oznacuji jako nezaméstnani. Abychom mohli tyto
osoby povazovat za nezameéstnané musi splnit tyto podminky: musi byt starsi patnacti let,
aktivné si hledat praci a byt pfipraveni nastoupit do pracovniho procesu do 14 dnu. Tito lidé
jsou vétsinou evidovani na uradu prace a nalez jim tak podpora v nezaméstnanosti. Tyto
lidé se tadi do kategorie ekonomicky aktivniho obyvatelstva spolu s lidmi, ktefi vykonavaji
aktivné praci za placenou mzdu. Opacnou kategorii je ekonomicky neaktivni obyvatelstvo,
kdy tyto osoby bud’ nemohou pracovat (osoby mladsi 15-ti let, v dichodovém véku,
invalidé), nebo pracovat nechtéji a praci aktivné nehledaji napt. zeny na matetské dovolené,

osoby bez domova atd. (Jurecka, 2017, str. 137)

Nezameéstnanost se méfi pomoci obecné miry nezameéstnanosti. Ta predstavuje
procentudlni podil poctu nezaméstnanych osob k ekonomicky aktivnimu obyvatelstvu

(Sedlacek, 2000, str. 117):
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V Ceské republice zkouma miru nezaméstnanosti Cesky statisticky ufad (CSU).
Jedna se o prizkum Vybérového Setfeni pracovnich sil (VSPS) na vybraném vzorku asi
25000 domacnosti. Na bazi tohoto Setfeni uréuje CSU hodnotu tzv. obecné miry
nezaméstnanosti. Tento ukazatel slouzi jak pro zjiSténi situace na narodnim trhu prace, tak
pro srovnavani s dal§imi staty. Miru nezaméstnanosti zjistuji také mezinarodni instituce
s pouzitim narodnich databazi jako EUROSTAT (Evropsky statisticky urad) nebo OECD

(Organizace pro hospodatskou spolupraci a rozvoj) (Jurecka, 2017, s. 155).

3.9. Soucasna ekonomicka situace v CR

Tato kapitola je zaméFena na soucasnou ekonomickou situaci v CR, kterou od roku
2020 poznamenala epidemie COVIDU-19, ktera znaéné zasahla ekonomiku Ceska a jejiz
nasledky jsou nadmiru znatelné 1 po témef 3 letech od vypuknuti pandemie. Pandemie
Covidu — 19 zna&né zpomalila ekonomicky rist Ceska a v nékterych piipadech ho dokonce
zastavila. Diky propuknuti pandemie v roce 2020 se vlada CR rozhodla zaviit viechny
obchody a omezit sluzby, aby omezila Sifeni pandemie a ochranila svoje ob¢any. Toto
opatfeni viak zptsobilo niZsi trzby firem a pozastavila tak ekonomiku Ceska. Po zrugeni

opatfeni se vSak ekonomika zacala regenerovat a trzby firem mirn€ rostly (Ministerstvo

financi CR, 2022).

Podle odhadi Mezinarodniho ménového fondu vzrostla v roce 2021 ekonomika o 3,5
procenta, avsak v loni, v roce 2022 zpomalil ekonomicky rust na 2,5 procenta. Nastal tedy
pokles o 1 procento oproti minulému roku. Tento pokles je podle mezinarodniho ménového
fondu dan valkou na Ukrajing, ktera propukla ve zminovaném roku 2022, a jejimi
negativnimi dopady na hospodatstvi. Od lorniského roku do letosniho je diky valenému
konfliktu je ztizena regenerace ekonomiky Ceska po pandemii, jelikoz jak domacnosti, tak
firmy, maji obavy z valky a Setfi — kupni sila domécnosti slabne, lidé nakupuji pouze zbozi
pro né nutné potiebné a firmy omezuji své investice kvuli nejisté budoucnosti (Ministerstvo

financi CR, 2022).

,,Hospodafsky rust také znacné€ zpomaluje rostouci inflace, ktera v roce 2022
dosahla primémé miry 15,1 procenta. Tato hodnota je druh4 nejvétsi v historii Ceské

republiky, pred¢ena byla jen v roce 1993, s hodnotu 20,8 procenta. Diky inflaci se zvySuje
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cena potravin, pohonnych hmot, elektfiny, zemniho plynu, imputovaného najemného
(naklady vlastnického bydleni) a ostatnich druht zbozi a sluzeb, coz zpusobuje zvySovani
zivotnich nakladi domacnosti. Stale rostouci inflace tak zpusobuje snizujici se zivotni
troveti obéant CR. Podle predpokladi na rok 2023 by vsak mél réist inflace zpomalovat,
z Casti diky zastropovani cen elektiiny a plynu pro domécnosti i podniky od zacatku roku.
Dalsi slozky inflace by mély také zpomalovat. V druhé poloviné roku by podle prognozy
Ceské narodni banky méla inflace klesnout na jednociferné &islo, diky ztiSeni nakladd,
zpomaleni zahrani¢niho ristu ekonomiky a domaci poptavky (a trhu prace) a zpiisnéné
meénové politice. Diky ménové politice by se méla inflace klesnout az na dvou procentni

hodnotu podle cile Ceské narodni banky. (Ministerstvo financi CR, 2022)
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4. Vlastni prace

4.1. Charakteristika Chebska

Chebskem je oznacovano historické uzemi nachazejici se v nejzapadnéjsi casti Ceské
republiky (patfi do né&j také kus némecké casti Bavorska a Saska). Tato oblast se nachazi
v pohrani¢ni oblasti s Némeckem, se kterym sousedi na zapadni Casti. Nachazi se

v Karlovarském kraji. Centrem oblasti je mésto Cheb.
4.1.1. Historie

Mésto Cheb patii k jednomu z nejstar§ich mést lezicim v Cesku, jeho pocatky
vznikaly uz 9. stoleti na slovanském hradisti, které se nachazelo na pravé strané reky Ohfe.
Na zacatku 12. stoleti pfisli do této oblasti prvni némecti kolonisté, dynastie Vohlburgt, ktefi
zde postavili prvni kamenny hrad. Ten pak prestavél jeden z nejvyznamnéjSich vladcu,
Fridrich Barbarossa, na cisatskou falci, ktera se dochovala dodnes. Ve 13. stoleti bylo mélo
obehnano hradbami a ziskalo vysady svobodného fiSského mésta. Pod Ceskou nadvladu
dostalo mésto poprvé v roce 1266, kdy mésto obsadil panovnik Premysl Otakar II. V roce
1322, za vlady Jana Lucemburského bylo mésto oficialné€ piipojeno k zemim Koruny ¢eské

(Policie CR, 2023).

Na pocatku 16. stoleti zasahla mésto tficetileta valka, ktera zptisobila jeho znacné
poskozeni. Mésto bylo v tomto obdobi také nékolikrat obléhano cisafskymi, saskymi a
Svédskymi vojsky. V tuto dobu zaznamenalo mésto Cheb vyznamnou udalost, zemfel zde

general Albrecht z ValdStejna (Turistické infocentrum Cheb, 2023).

V 17. stoleti ziskavda mésto novou barokni podobu, na které se podilela fada
architektt jako byl K. Dienzenhofer nebo Baltazar Neumann, ktery pochazel z Chebu. V 18.
stoleti si prosel Cheb fadou zmén a od roku 1723 je povazovan za soucast koruny Ceské a

uznan svobodnym kralovskym méstem (Policie CR, 2023).

Vroce 1981 bylo mésto za svou ojedinélou architekturu prohlaSeno méstskou
pamatkovou rezervaci. V souc€asnosti je Cheb centrem sdruzeni Euroregia Egrensis na Ceské

Gasti a stava se tak turistickym centrem této oblasti. (Policie CR, 2023)
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4.1.2. Euroregio Egrensis

Euroregio Egrensis je sdruzeni obci a meést v ramci zapadoceského regionu i
pohrani¢ni oblasti mezi Ceskem a Némeckem. Vzniklo v roce 1993 podepsanim dohody
v mést& Cheb o spolupraci 3 pracovnich sdruzeni — pracovniho sdruzeni Cechy, Bavorsko a
Vogtlansko/Zapadni Krusnohoti. Sdruzeni si klade za cil navazovat pratelské vztahy mezi
danymi oblastmi a Cini tak podporou vSech forem spoluprice mezi mésty, obcemi a
institucemi v pohrani¢nim euroregionu Cech, Bavorska a Saska/ Durynska. (Cesky

statisticky urad, 2023)

Utelem EUREGIO EGRENSIS je podle jeho stanov podporovat ,mezinarodni
porozumeéni, toleranci a usmifeni®, jakoz i ,,komplexni, mirové, kooperativni partnerstvi (§
2, 1) pies hranice mezi svobodnymi staty Bavorska., Sasku a Durynska a Ceské republice
pfispivat po celém jejim uzemi. EUREGIO EGRENSIS koordinuje a podporuje pieshrani¢ni
spolupraci a rozvoj v duchu dobrého sousedstvi a pratelstvi. Pfeshrani¢ni spoluprace se
Saskem a Durynskem, a piedev§im s Ceskou republikou byla navazana po vice nez 20 letech.
Pro mnoho lidi v némeckém regionu je viak spoluprace s Ceskou republikou stale n&gim

neznamym a cizim — coz ostatné plati i naopak pro ¢eskou stranu. (Euroregio Egrensis, 2023)

Cile EUREGIO EGRENSIS tedy jsou podporovat stavajici vztahy a vazby nebo
stimulovat vztahy nové, odbouravat mentalni a jazykové bariéry a piispét k integraci CR do

EU.

K podpote pieshrani¢nich projekti v bavorsko-Ceském piihranici v oblasti
EUREGIO EGRENSIS lze vyuzit k financovani preshrani¢niho projektu rizné dotace.
Nejvyznamnéjsim darcem je Evropska unie (EU).

Ve finanénim obdobi 2000-2006 EU podporovala pfeshraniéni projekty mezi
Némeckem a Ceskou republikou prostfednictvim iniciativy Spole¢enstvi INTERREG III.

Ve finan¢nim obdobi 2007-2013 byl vyuzit program Cile 3 , Evropska tizemni spoluprace®
(také nazyvany INTERREG 1V).

RozliSuje se mezi projekty velkého rozsahu (odpovédné: regionalni vladni agentury)

a projekty malého rozsahu (odpovédné: EU regiony).

Dne 19. cervna 2015 byl oficialné ptedstaven navazujici program ,Target ETZ
Svobodny stat Bavorsko-Ceska republika 2014-2020 (INTERREG V)“. V zavislosti na

Clenské zemi a spolkové zemi existuji vlastni pfedpisy pro implementaci a zpracovani
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evropskych financnich prostfedkti. Financovani je omezeno na konkrétni oblasti. Euroregio
Egrensis s bavorskou, ceskou a sasko-durynskou Casti patti zcela do oblasti financovani. Pi
podani zadosti je rozhoduyjici ¢lensky stat EU nebo spolkova zemé, kde sidli zadavatel
projektu a kde se projekt realizuje. Odpovidajici informace o procesu financovani v Sasku,
Durynsku a Cechach Ize nalézt také na webovych strankach piislusnych pracovnich skupin

Euroregio Ergensis.
Jednotlivé projekty V ramci Euroregia Egrensis:

INTERREG Bavorsko-Ceska republika 2021-2027 je soudasti Evropské politiky
soudrznosti v ramci cile , Evropska uzemni spoluprace”. S pomoci evropskych fondu
podporuje pieshraniéni spolupraci mezi Bavorskem a Ceskou republikou. Z Evropského
fondu pro regionalni rozvoj (ERDF) jsou na program realizace pfeshrani¢nich projekta
poskytovany prosttedky EU v celkové vysi 99 miliont eur. Prioritami jsou: Vyzkum a
prenos znalosti, Prizplisobeni se zmén¢ klimatu a ochrané Zivotniho prostedi, Vzdélani a

Kultura a udrzitelny cestovni ruch

Pro lepsi tizeni INTERREG je zéasadni, aby projekty bavorsko-Ceské spoluprace
mély dopad na programovou oblast. Na bavorské stran¢ zahrnuje programova oblast
venkovské a méstské Casti podél hranice a také oblasti v tzv. , 2. fada okresu“. V Euroregio
Egrensis jsou to okresy Hof, Neustadt an der Waldnaab, Schwandorf, Tirschenreuth a
Wunsiedel v pohoii Fichtelgebirge a také samostatna mesta Hof a Weiden. Na Ceské strané
tvoti programovou oblast kraje Karlovarsky, Plzensky a JihoCesky. Pokud partnefi sidli

mimo oblast programu, zalezi na tom, zda a jaky ma projekt dopad na oblast programu.
Financovani projekta:

Projekt INTERREG Bavorsko-Ceska republika 2021-2027 financuje velké projekty
INTERREG Bavorsko-Ceska republika a malé projekty

Dalsi projekty jsou evropské, presahujici ramec Ceské republiky. Jsou jimi:
INTERREG B a INTERREG EUROPE

Program INTERREG B Dunajsky region

Program INTERREG B Sttedni Evropa

Program INTERREG B Severozapadni Evropa

Program INTERREG Europe
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Program INTERREG B Sttedni Evropa I. Institucionalni rimec

Programova oblast Sttedni Evropa je ,,rozhranim Evropy“. Zahrnuje devét zemi EU,
ve kterych zije 30 % obyvatel EU. Ve stiedni Evropé existuji velké ekonomické, geografickeé
a strukturalni rozdily: regiony s rostoucimi méstskymi a industrializovanymi oblastmi
kontrastuji s vice venkovskymi a hospodarsky slabsimi oblastmi. Nasledky zelezné opony
jsou citit dodnes. S cilem prekonat regionalni rozdily a u€init stiedni Evropu odoln€&jsi vici
vyzvam, jako je zména klimatu, se financni obdobi 2021-27 opira o nadnarodni spolupraci
pro chytrejsi, ekologiCtéjsi, propojenéjsi a lépe spravovanou stiedni Evropu. Program je
zaméfen na vefejné a soukromé instituce z Némecka (Bavorsko, Badensko-Wiirttembersko,
Berlin, Braniborsko, Meklenbursko-Predni Pomoransko, Sasko, Sasko-Anhaltsko,
Durynsko a region Braunschweig/Dolni Sasko), Italie, Chorvatska, Rakouska, Polska,
Slovenska republiky, Slovinsky, Ceska republiky a Madarska. Celkovy rozpodet je 225
miliond EUR z fondi ERDF (Evropsky fond pro regionalni rozvoj) Mira financovani je 80
%. 0Od 22. bfezna 2023 bude vyhlasena druha vyzva (2. vyzva) k predkladani navrha
projektii ve financnim obdobi 2021-2027. Druha vyzva je oteviena do 17. kvétna 2023.
Projekty druhé vyzvy jsou urCeny zejména k vyvoji, testovani a implementaci inovativnich

feSeni, ktera na mist€ odpovidaji aktualnim potiebam regiont a mést.

Pro financovani pro obdobi 2021-27 jsou identifikovany 4 programové priority, které
jsou zdivodnény v 9 cilech. Jednim z hlavnich kritérii zpasobilosti projektu je pfifazeni k

jednomu z téchto 9 tzv. specifickych cila (SZ):

Priorita 1: Spoluprace pro chytfejsi stiedni Evropu — Specifické cile: SZ 1.1
Posilovani inovacnich kapacit ve stfedni Evropé a 1.2 Rozvoj dovednosti v oblasti chytré

specializace, pramyslovych zmén a podnikani ve stfedni Evropé.

Priorita 2: Spoluprace pro zelengjsi stiedni Evropu: Specifické cile SZ 2.1 Podpora
energetického prechodu ke klimaticky neutralni stfedni Evropé SZ 2.2. Posileni odolnosti
vuci klimatickym zménam ve stifedni Evrop€ SZ 2.3. Podpora ob&hového hospodarstvi ve
sttedni Evropé SZ 2.4. Ochrana zivotniho prostiedi ve stfedni Evropé SZ 2.5. ekologicky
Setrny navrh méstské mobility ve stfedni Evropé Priorita 3: Spolupréce pro lépe propojenou
Evropu SZ 3.1. ZlepSeni dopravniho spojeni venkovskych a perifernich regiona stiedni
Evropy Priorita 4: Lep§i sprava pro spolupraci ve stiedni Evropé SZ 4.1 Posileni spravy pro
integrovany uzemni rozvo] ve stfedni Evropé V. Domovska stranka programu

https://www.interreg-central.eu/ VI. Krajina
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V programu INTERREG Bavorsko-Ceska republika musi zapojeni partnefi a
spolupracovat alespon tfemi z nasledujicich ¢tyt zptsobui: spoleéné vypracovani, spolecné
provadéni, sdileny personala spole¢né financovani. Vedouci partner podava spole¢nou
dvojjazy¢nou (némecko-Ceskou) zadost o financovani velkého projektu prostrednictvim
elektronického aplikaéniho portalu JEMS (JEMS = Electronic Monitoring System). Zadatel
se musi nejprve zaregistrovat jako uzivatel na portalu JEMS. V oblasti Euregia jsou organy
odpovédnymi za poradenstvi a podporu rozsahlych projektd s bavorskym vedoucim
partnerem (tzv. urady pro zpracovani zadosti) vlada Horni Franky v Bayreuthu a vlada Horni
Falce v Rezn&. O velkych projektech rozhoduje bavorsko-&esky monitorovaci vybor, ve

kterém je zastoupeno také EUREGIO EGRENSIS s mandatem a hlasem.
Kazdy projekt musi byt mozné prifadit k jedné z téchto prioritnich
os nebo témat:
Priorita 1: vyzkum a pfenos znalosti
Priorita 2: Adaptace na zménu klimatu a ochrana zivotniho prostredi
Priorita 3: Vzdélani
Priorita 4: Kultura a udrzitelny cestovni ruch
Priorita 5: Lepsi sprava

INTERREG EUREGIO EGRENSIS je v pfipadé potieby k dispozici pro poradenstvi
a podporu zainteresovanym stranam. V kazdém ptipadé musi byt projektova zadost

koordinovana s ptislu§nym pracovistém zpracovani zadosti.

Co se tyCe preshrani¢nich malych projektd s obdobim financovani 2014-2020 v
celkovém objemu nakladi max. 25 000 eur, Ize financné je podpofit z evropskych fondu z
dispozi¢niho fondu. Financovani neni z hlediska obsahu témét omezeno. Lze financovat
preshrani¢ni projekty v oblasti kultury, zivotniho prosttedi, pfirody atd. Lze financovat i
opatfeni pro setkavani ob&and z Bavorska a Ceské republiky. O piidé&leni t&chto prostiedkd
rozhoduje samostatny bavorsko-¢esky regionalni fidici vybor (RLA). Bavorskou delegaci ve
vyboru tvori Sest zastupct predsednictva bavorské pracovni skupiny Euregio plus jeden
zastupce vlad Horni Franky a Horni Falce jako hosté. Za Ceskou stranu budou vyslani Ctyfi

zastupci prezidia EUREGIO EGRENSIS Working Group Bohemia, z nichz kazdy bude
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doplnén o zastupce z Plzenského a Karlovarského okresu. Zakladni pozadavky na

zpusobilost projektt s celkovymi naklady do 25 000 eur jsou:
Dopad projektu musi byt v oblasti financovani.

Kazdy projekt musi mit vyznamné pozitivni dopady na bavorské a ceské pohranici.

Do projektu musi byt zapojen alespon jeden bavorsky a jeden Cesky partner.

Partnefi musi spolupracovat alespon tiemi z nasledujicich Ctyf zptsobu: spolecné
vypracovani, spolecné provadeéni, spoluucast zaméstnanct, spolufinancovani. U projekt,
které probihaji v oblasti EUREGIO EGRENSIS Working Group Bavaria, predklada
bavorsky partner kancelafi dvojjazycnou zadost (v némcing a Cesting€) o financovani svého
bavorského projektu. Pii podani zadosti je tieba dodrzet ,,Poznamky pro bavorské zadatele*
a ,,Spolec¢na pravidla pro zpusobilost vydaju“. Rovnéz je tfeba vzit v uvahu ,,informacni a
komunikacni povinnosti“ a pravidla pro zadavani zakazek. Zakladem pro financovani

malého projektu je oficialni programovy dokument.

V ramci cilového dispozicniho fondu ETZ INTERREG V 2016-2020 v oblasti
pracovni skupiny EUREGIO EGRENSIS Bavorsko ve finanénim obdobi 2014-2020 bylo
schvaleno financovani 02/2021: 1 545 484,48 €. Tyto projekty jiz byly schvéleny a maji

dosah do soucasné doby.
Zde je par vybranych projekti ve spolupraci s okresem Cheb:
Projekty roku 2020:

1. Partnersky projekt mésta Stiffland a méstské muzeum Marianské Lazne¢:
Putovni vystava "30 let otevieni hranic"

2. Partnersky projekt Pracovni skupina EUREGIO EGRENSIS Bavorsko a
pracovni skupiny EUREGIO EGRENSIS Cechy: Vyvoj praktického slovniku
pro vefejna spravy v Bavorsku a Ceska republice

3. Partnersky projekt Volkshochschule Hofer Land a Zakladni Skoly Cheb:
Cesko — némecké setkavani zaka

Projekty roku 2021:

1. Partnersky projekt University of Hof a Zapadoceska univerzita v Plzni (patfi
i Cheb): Vnitini hranice schengenského prostoru — Percepce dopadii opatieni

proti covid-19 na zivot v ¢esko-bavorském piihranici
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2. Partnersky projekt pracovni skupiny Euroregio Egrensis Bavorsko a pracovni
skupiny Cech: 25 let Bavorsko-Seského vyménného Skolniho roku v

EUREGIU EGRENSIS
Projekty roku 2022:

1. Pracovni skupina EUREGIO EGRENSIS Bavorsko s pracovni skupinou
EUREGIO EGRENSIS Cechy — Regionalni sdruzeni obci a mést: 25 let
bavorsko-¢eského hostujiciho Skolniho roku v EUREGIO EGRENSIS. Cilem
projektu je spolecné prekonavani hranic, setkavani se v ramci Bavorsko-
Ceska vyrocni setkani.

2. Okres Bayreuth a Dobrovolny svazek obci Marianskolazerisko: Predavani
znalosti v oblasti mobility, elektromobility a dopravy na vyzadani

3. Meésto Hof Mésto a Mésto Skalna: Némecko-Ceské jazzoveé jaro 2022

Nazev partnerského projektu 2023: Partnersky projekt Spolecnosti pro propagaci a
realizaci Tydna bavorsko-Ceského pratelstvi 2023 ve meésto Selb a LaRitma — Kulturni
centrum AS: Setkani se za tiCelem interaktivniho kooperativniho testovani riznych formata

udalosti s ohledem na Tydny bavorsko-Ceského pratelstvi 2023

Co se tyCe aktualniho setkavani, 10. 2. 2023 se seSlo zasedani Euregio Egrensis
v Tirschenreuthu k pfilezitosti 30letého ptisobeni pies hranice. Jiz presné 30 let sdruzuje lidi
a instituce v némecko-ceském pohranici. V unoru 1993 bylo zalozeno tripartitni sdruzeni v
Chebu (E-ger). Aktualné se za timto ucelem chysta jubilejni akce, ktera se uskute¢ni 21.
dubna opét v Chebu. V ramci pfipravy se ¢lenové Joint Euregio Presidium se§li v Okresnim
ufadu Tirschenreuth. Za predsednictvi soucasného generalniho hejtmana, okresniho spravce
Rolanda Grillmeiera, jednali i zastupci z Ceské republiky, Saska/Durynska a Bavorska také
o dalsich aktivitach v prabéhu jubilejniho roku 2023, jako je letni tabor mladeze, ktery se
ma konat. se konala v Selbu na zac¢atku srpna. Okresni spravce Roland Grillmeier upozornil,
7e jen v ramci programu INTERREG Bavorsko-Ceska republika by se v obdobi 2014-2020
naplanovalo zhruba 1,8 milionu eur na 154 malych projekti. Tim byla vykonana zasadni
prace pro preshrani¢ni praci. Jeden je v soucasné dobé v procesu koordinace nové faze
financovani v Bavorsku a Sasku. V budoucnu bude mozné schvalovat malé projekty do 50

000 eur. (Euroregio Egrensis, 2023)
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4.1.3. Popis ekonomické situace

CSU nepracuje s nazvem Chebsko, jelikoZ oblast ziejmé nema jasné dané hranice a tento
nazev by mohl byt zavadéjici. Proto se v této casti budu zabyvat ekonomickou situaci okresu
Cheb pomoci ukazatelt a ptislusnych dat z Ceského statistického tradu za rok 2022, jelikoz

CSU se nezmifiuje o nazvu Chebsko

Rozloha okresu Cheb za rok ¢inila 1046 km?2 Pocet obci nachazejicich se na tzemi
okresu Cinil 40, z toho 10 ma status meésta, jsou jimi mésta: AS, Cheb, Franti§kovy lazné,
Hranice, Lazn€é Kynzvart, Luby u Chebu, Marianské lazn¢, Skalna, Plesna a Tepla. Tato

meésta jsou znazornéna na obrazku dole:
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Obrizek 3- Mapa okresu Cheb s vyznacenymi mésty

Zdroj: https://mesta.obce.cz/vyhledat2.asp ?okres=3402

4.1.4. Domacnosti

Co se tyCe obyvatelstva v okrese Cheb, zilo zde k 1.1.2022 87 958 obyvatel, z toho
44 544 zen a 43 414 zen. Do okresu se piistehovalo 1 424 obyvatel a naopak 1 149 obyvatel
se vystéhovalo. Struktura obyvatel dle véku v okrese Cheb za rok 2022 prestavuje
riiznorodost. Podle CSU je struktura obyvatel rozdélena do tii vékovych kategorii, 0-14 let,
15-64 let a 65 a vice let s procentnim podilem na celkovém poctu obyvatel. Kategorie 0-14
let zaujima 15 procent z celkového poctu obyvatelstva, nejmensi podil ze vSech zminénych

kategorii. Dal§i, procentudlné nejvyssi kategorie, 15-64 let, ¢ini 64 procent. Posledni
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kategorie 65 a vice let predstavuje 21 procent obyvatelstva okresu. Praimérny veék obyvatel

za rok 2022 Cinil v okrese Cheb 43 let (Cesky statisticky urad, 2022)

Podil nezaméstnanych osob na obyvatele ve véku 15-65 let Cinil v okrese Cheb 2,81
procent. K 1.1. 2022 bylo v evidenci ufadu prace zaregistrovano 1 735 uchazeci o
zaméstnani, z toho 983 Zen a 752 muzd, zeny tedy tvorily vétSinu. Pocet pracovnich mist
v evidenci ufadu prace (3 649) byl vyssi nez pocet uchaze¢t o praci, konkrétn€ o 50 procent.
Pracovnich mist bylo tedy dvakrat vice nez uchazecti o praci. Je vSak otazka, proc
uchazeCim nevyhovovali nabizené pracovni pozice. Divodem mohla byt napt. specifika
prace, nizké platové ohodnoceni nebo velka dojezdova vzdalenost. To jsou ovSem jen

domnénky (Cesky statisticky ufad, 2022).
4.1.5. Firmy

V roce 2022 bylo v okrese Cheb zaregistrovano 23 464 subjektt, ztoho 5 550
pravnickych osob (24 procent). Obchodnich spolecnosti bylo celkem 2883 a tvortily tedy 12
procent vSech subjektt v okrese. VEtsinu registrovanych subjekti vSak tvorily fyzické osoby
jako OSVC (17 854), které piedstavovaly 76 procent viech registrovanych subjektt (Cesky
statisticky ufad, 2022). Podle mistostarosty Chebu patii mezi nejvyznamnéjsi firmy v okrese
Cheb patii napt. firmy CHEVAK Cheb a.s., Playmobil CZ spol. s.r.o., apt Products s.r.o., a
GP elektronic, s.r.o. (Mistostarosta Chebu: Ing. Michal Pospisil, 2023).

4.1.6. Verejny sektor

Informace o vetfejném sektoru byly ziskany zrozhovoru s mistostarostou meésta
Cheb, kde byl dotazovan na spravu meésta Cheb, na dotace a dotacni projekty. Z rozhovoru
bylo zjisténo, ze v souCasnosti mésto Cheb uzce spolupracuje s némeckou stranou. Mésto
Cheb je vazenym clenem sdruzeni Euregio Egrensis, coz je sdruzeni mést a obci na Ceské
stran€ a némecké stran€, na némecké strané tam muze obsahovat jesté nékteré pravnické
subjekty. Sklada se ze tfi celka: z Ceské strany, z bavorské strany a ze sasko-durynské strany.
Kazda strana v této struktufe ma svého prezidenta, z n€j pak byva volen jednou za dva roky
jeden spolecny prezident. Smyslem sdruzeni je poznévat se, navazovat kontakty, tvofit
spoleCné programy a projekty, které je mozné uplatiiovat na obecnich trovnich. Toto je jedna
z platforem, kde se mizou meésta potkavat, dalsi je potom ta osobni, kdy mésta maji Casto

sva partnerska mésta, nebo ta, se kterymi jsou spratelena, spolecné se stykaji a maji mezi
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sebou néjaké vazby. Konkrétné meésto Cheb ma od roku 2005 svoje partnerské mésto Hoff.
Historické vazby ma také s méstem Marktredwitz, které lezi 25 km od mésta Cheb, které

poji 1 spolecny znak.

Co se tyCe dotaci, mistostarosta fika, ze mésto Cheb ziskéava fadu financi z Evropské
unie, z Europu nebo z pteshrani¢nich fondd, z malych projektd na bézné setkavani se, i
z vétsich, investi¢nich projektl, nebo skolnich projekti, které umoziuji zakim napt. vyuku
cestiny na némecké stran¢€. Evropské dotace hraji v Chebu velkou roli a mésto z nich Cerpa

na svij rozvoj.

Nezaméstnanost v Chebu je sice nizka, ale mistostarosta zmifuje, ze hlavnim
divodem je to, ze spoustu lidi pracuje v Némecku a Casto tam odchazi cenné pracovni sily,
jako jsou napt. femeslnici a 1ékari. Faktem je vSak to, ze se tak nezatézuje statni kasa, jelikoz
maji obyvatelé praci, i kdyz €ast z nich pracuje v Némecku. Dal§im faktorem, ktery je vSak
také tfeba vzit v potaz, je to, ze lidé zde ziji a utrati zde také své penize napt. ve formé
nakupu potravin, nebo sluzeb. M4 to tedy sva pro a proti (Mistostarosta Chebu: Ing. Michal

Pospisil, 2023).

4.2. Dotaznikové Setreni

V ramci prace byl proveden kvantitativni vyzkum pomoci dotaznikového Setfeni.
Dotaznik byl zaméfen na sektor domacnosti, ktery se dotazoval obyvatel Chebska, jak
vnimaji soucasnou ekonomickou situaci a trh prace v regionu. Otazky se ptaly takeé na to,
jestli se nékdy chtéli diky t€émto faktorim piestéhovat do jiného regionu. Osloveno bylo
ptiblizné 200 respondenti z Chebu a okolnich mést/vesnic a odpovédélo celkem 153
respondentt. Dotaznik se skladal z celkem 19 otazek. Otazky €. 1, €. 2 a ¢. 3 byly zaméfeny
na charakteristiku respondentd podle pohlavi, v€ku a dosazeného vzdélani. Na otazku ¢. 1
na pohlavi odpovédélo 77 Zen a 76 muzu, procentualné se jednalo o téméf polovicni

rozdéleni, jak mizeme vidét na grafu nize:
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1. Jaké je vase pohlavi?
153 odpoveédi

® Muz
® Zena

Graf 1: Odpovédi na otazku ¢. 1 — Pohlavi

(Dostupné z: Google forms)

Otazka €. 2 byla zaméfena na vékovou strukturu obyvatel. Odpovédi byly rozdéleny
do 6 vekovych kategorii po 10 letech, zacinajicich od 18 let, jelikoz byl vyzkum zaméten na
dospélé osoby pracujici nebo schopné vykonavat praci. Nejvice respondenti (42
dotazovanych) patii do vékové kategorie 36-45 let, témet 28 procent, naopak nejméné (14
dotazovanych) patii do kategorie 66 a vice let, celkem 9 procent. Vékova struktura

respondentu se ukazala jako vcelku rozmanita, jak Ize vidét na grafu nize:

2. Kolik je vam let?
153 odpovédi

® 18-25 let
® 26-35 let

20,9% @ 36-45 let
@ 46-55 let
@ 56-65 let

w @ 66 a vice let
14,4%

Graf 2: Odpovédi na otazku ¢. 2 — Vék

(Dostupné z: Google forms)
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Otdzka ¢. 3: Jaké je vaSe dosazené vzdéldni?

Otazka ¢. 3 zjistfovala dosazené vzdélani respondenti. Nejveétsi Cast respondenti 62,7
procent (97 dotazovanych), dosahlo kategorie stiedniho/ stfedniho vys§iho odborného
vzdélani. Vysokoskolské vzdelani dosahlo témeér 27 procent respondentt (40 dotazovanych).
Nejméné respondenti, témér 11 procent, uvedlo jako odpovéd zakladni vzdélani (16

dotazovanych).

3. Jaké je vase dosazené vzdélani?
150 odpoveédi

@ Zakladni
@ Stredni/Vyssi odborné
Vysokoskolské

Y

Graf 3: Odpovédi na otiazku ¢. 3 — Dosazené vzdélani

(Dostupné z: Google forms)

Otazka ¢. 4: Kolik clenit md vase domdcnost?
Otdzka ¢. 5: Pokud Zijete s rodinou, uvedte prosim pocet ¢leni.

Tyto otazky byly zaméfena na strukturu domécnosti. Na otazku ¢. 4. navazovala

otazka €. 5. Z odpovédi respondentt bylo zjisténo, ze nejvice respondentd Zije s rodinou,

témer 43 procent. Otazka €. 5. se tykala respondentt, ktefi odpovédéli v predchozi
otazce, ze ziji s rodinou. Ti méli doplnit pocet ¢lenti v domacnosti. Na otazku odpovédélo
68 respondentd. Ukazalo se, Ze nejvice respondentd, téméf 43 procent, zije v 3¢lenné

domacnosti (27 dotazanych). Odpovédi na otazky ¢. 4 a €. 5 jsou zobrazeny v grafech nize.
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4. Kolik ¢lent ma vase domacnost?
153 odpovédi

@ Ziji sam/sama

@ Ziji s partnerem/partnerkou (manzelem/
manzelkou)

® Ziji s rodinou

Graf 4: Odpovédi na otizku ¢. 4 — Struktura doméicnosti

(Dostupné z: Google forms)

5. Pokud Zijete s rodinou, doplrite prosim pocet ¢lent:
68 odpovedi

30

27 (39,7 %)

24 (35,3 %)
20

10 11 (16,2 %)

6 (8,8 %)

Graf 5: Odpovédi na otazku ¢. 5 — Pocet ¢lenu domacnosti

(Dostupné z: Google forms)

Otdzka ¢. 6: Z jakého jste mésta/vesnice?

Otazka C. 6. se ptala na misto bydlisté, respondenti méli uvést, odkud pochazi. Na
otazku neodpoveédeli vSichni dotazovani, odpovédélo pouze 144 lidi ze 153. Divodem
mohlo byt, ze se necitili komfortné sdélovat misto svého bydli§té cizim lidem. Odpovédi
byly riznorodé, nejCastejsi v§ak byla, ze respondenti pochazi z mésta Cheb. Tuto odpoved’
uvedlo pres polovinu dotazanych, konkrétn€ 53 procent (76 respondentti). Druha nejcastéjsi
odpovéd’ byla mésto Frantiskovy lazné (25 respondenti) ze kterou pak nasledovalo mésto

Skalna (12 respondentt), Plesna (9 respondentil), AS (7 respondentl) a Luby u Chebu (5
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respondentt). Néktefi respondenti uvedli jako misto bydlisté také mensi vesnice napi. Novy

Kostel a Stary Rybnik (4 respondenti) nebo Vackov (2 respondenti).

Tabulka 1- Odpovédi na otazku €. 6: Misto bydlisté

Mésto/vesnice Celkem respondentii
n %
Cheb 76 3
Frantiskovy Lazné 25 18
Plesna 9 6
Skalna 12 g
AS - s
Luby u Chebu 5 3
Novy Kostel 4 3
Stary Rybnik 4 3
Vackov ) )
Celkem 144 100

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazky ¢. 7-16, byly zaméfeny na zaméstnanost respondentu, z toho otazky ¢. 15 a
¢. 16 se dotazovali na misto vykonu prace z hlediska statu, jelikoz se jedna o pohranicni

oblast s Némeckem.

Otdzka ¢. 7: Jakda je vaSe forma zaméstnani?

Ta se dotazovala na formy zaméstnani respondenti. VétSina respondentd, konkrétné 74
procent, pracuje na plny Gvazek (113 dotazanych). Podnikajicich osob jako OSVC je téméF
12 procent respondentt. Na zkraceny pracovni uvazek pracuje témér 10 procent respondentt
(15 dotazanych) a nejméné respondentd, 6 procent (9 dotazanych) uvedlo, Ze jsou

momentalné nezaméstnani.
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7. Jaka je vase forma zaméstnani?
153 odpovédi

Bez zaméstnani 9 (5,9 %)

Pracovni pomér na dobu uré&itou /

.. 113 (73,9 %)
neurcitou

Podnikani jako OSVC 18 (11,8 %)

Zkraceny pracovni Uvazek/

0
Brigada 1598 %)

0 25 50 75 100 125

Graf 6: Odpovédi na otizku €. 7 — Forma zaméstnani

(Dostupné z: Google forms)

Otdzka ¢. 8: Co déldate za praci?

V Otazce ¢. 8. méli respondenti uvést konkrétné na praci, kterou vykonavaji.
Odpovéd uvedlo pouze 133 dotazanych ze 153, ztoho 16 lidi neodpovédélo a 4 lidé
odpovedeli, ze praci nechtéji uvadét. Divodem mohlo byt to, ze jim bylo nekomfortni
vypliiovat vetejné své pracovni misto. Ukézalo se, ze respondenti vykonavaji celou fadu
praci z riznych sektort, proto byly odpovédi rozdéleny pro lepsi prehlednost do jednotlivych
kategorii v tabulce ¢. 1 nize. Nejvice respondenti (59) pracuje ve sluzbach, celkem 44
procent. Ve Skolstvi pracuje 18 procent respondent( (24), 17 procent respondentd pracuje
v oblasti pramyslu (22), a nejméné respondentd, 7 procent, pracuje v IT (9). V ostatnich

sektorech pracuje zbylych 14 procent respondentt (19).
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Tabulka 2- Rozdéleni respondentu do pracovnich sektoru dle odpovédi na otiazku ¢. 8

Pracovni sektory Celkem respondenti
n %
Sluzby 59 "
Skolstvi 24 18
Prumysl 2 7
IT 9 ;
Ostatni 19 )
Celkem 133 -

Zdroj: Viastni zpracovani

Otdzka ¢. 9: Dojizdite za praci napr. do jiného mésta/vesnice?

Tato otazka méla zjistit, jestli musi vétSina respondentti z Chebska dojizdét za praci,
nebo jestli nasli praci ve svém okoli. Jelikoz se jedna také o pohranicni oblast, predpokladem
bylo, ze bude cast obyvatel dojizdét do prace na némecké strané, proto byla tato otazka
polozena. Na tuto otazku odpovédelo 149 ze 153 dotazovanych. Z odpovédi respondentt je
patrné, ze nadpolovic¢ni vétSina, celkem 62 procent respondentt (93 dotazanych) musi
dojizdét za praci do jiného mésta.

Tabulka 3- Odpovédi na otazku €. 9: Dojizdéni za praci

Celkem respondenti
Dojizdéni za praci
n Vi
Ano 93 62
Ne 57 38
Celkem 149 100

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otdzka ¢.10: Mate/Méli jste nékdy potize najit si praci?

Tato otazka meéla od respondentl zjistit, jestli méli nekdy potize si najit v regionu
praci. 76 procent respondentu, tedy veétSina, odpoveédéla, ze nikdy potize najit si praci
neméla. Tato odpoveéd byla vcelku prekvapujici, jelikoz byl predpokladan opak vzhledem

k ekonomické situaci regionu.
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Tabulka 4- Odpovédi na otazku ¢.10: Potize najit si praci

L. . Celkem respondentii
Potize najit si praci
n %
Ano 117 76
Ne 36 24
Celkem 153 100

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otdzka ¢. 11: Myslite si, Ze je nabidka prace ve vaSem regionu dostacujici?

Tato otazka se ptala respondentt na jejich nazor na dostacenou nebo naopak nedostateCnou
nabidku préace v regionu z jejich pohledu. Méli na vybér ze kategorii odpovédi: Urcité ano,
Spise ano, Spise ne a Urcité ne. Nejvice respondentd, 45 procent, odpoveédélo, ze si mysli,
ze je nabidka prace v regionu spiSe nedostacujici. (69 dotazovanych). Po slouceni odpoveédi
Urcité ano/SpiSe ano a Urcité ne/Spise se skutecné potvrdilo, Ze vétSina respondentt (pres
61 procent) si mysli, ze je nabidka prace nedostacujici. Jednotlivé vysledky lze vidét z grafu
nize:

11. Myslite si, Ze je nabidka prace ve vasem regionu dostacujici?
153 odpoveédi

@ Urcité ano

@ Spise ano
Spise ne

@ Ursité ne

28,8%

Graf 7: Odpovédi na otizku €. 11 — Nizor na nabidku price v regionu

(Dostupné z: Google forms)
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Otdzka ¢.12: Myslite si, Ze byste s vy$§im vzdélanim nasli praci ve vasem regionu

snadnéji?

Otazka ¢.12 porovnavala nazor respondentd na vyssi vzdélani a snadnéjsi moznost
najit si praci. Nejvice respondentd, celkem 43 procent, odpovédélo, Ze si spiSe nemysli, ze
by naslo praci s vys$s§im vzdélanim snadnéji. AvSak po slouceni odpovedi Urcité ano a Spise
ano, a Urcit€ ne a SpiSe ne vznikaji velmi vyrovnané odpovédi, tedy polovina respondentd
si mysli, ze by nasla s vy§§im vzdélanim praci snadnéji a druhd polovina si to naopak

nemysli.

12. Myslite si, Ze byste s vysSim vzdélanim nasli praci v vasem regionu snadnéji?
153 odpoveédi

@ Urcité ano

@ Spise ano
Spise ne

@ Ursité ne

Graf 8: Odpovédi na otazku €. 12 — Nizor na snadnéjsi moznost najit si praci s vyssim vzdélanim
(Dostupné z: Google forms)
Otdzka ¢.13: Jste spokojeni s vysi vasi vyplaty?

Tato otazka meéla zjistit spokojenost obcani Chebska s jejich vyplatou v praci,
jelikoz je faktem, ze v Chebsku dostavaji lidé obecné mensi mzdy nez v ostatnich oblastech
Ceska. Na otazku odpovédélo 148 ze 153 dotazovanych. Po slouteni odpovédi uréité ano a
spiSe ano muzeme fict, Ze je vétSina respondentd (téméf 67 procent) je s vysi své vyplaty

spokojena.
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13. Jste spokojeni s vysi vasi vyplaty?
148 odpovédi

@ Urcité ano
@ Spise ano

@ Spise ne
@ Urcité ne

Graf 9: Odpovédi na otizku ¢. 13 — Spokojenost s vysi vyplaty

(Dostupné z: Google forms)

Otdzka ¢. 14: DokdzZe vase vyplata pokryt vSechny vase ndklady bez problému?

Cilem bylo zjistit, jestli je vyplata respondentl dostate¢na na pokryti jejich naklada.
Na otazku odpovédélo 148 ze 153 dotazovanych. Lze predpokladat, ze proto, jelikoz byly
mezi dotazovanymi i lidé bez zaméstnani a ti otazku nevyplnili, jelikoz nepobiraji zadnou
vyplatu. Nejvice respondentti odpovedé€lo, Ze je jejich vyplata spise dostatecna. Po slouceni
odpovedi Urcité ano a Spise ano a Urcite ne a Spise ne, mtizeme skutecné potvrdit, Ze je pro

vétSinu respondentd, konktrétné 76 procent, vyplata dostacujici na pokryti jejich naklada.

14. DokdZe vase vyplata pokryt vSechny vase naklady bez problému?
148 odpovedi

@ Urcité ano
@ Spige ano
@ Spise ne
@ Urgité ne

Graf 10: Odpovédi na otizku ¢. 14 — Pokryti nikladua vyplatou

(Dostupné z: Google forms)
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Otazka ¢. 15: Kde pracujete?

Tato otazka se dotazovala na zemi, ve které respondenti pracuji, jelikoz se Chebsko
nachazi v pohrani¢ni oblasti s Némeckem a je tedy predpokladano, ze diky této relativni
blizkosti oblasti, vyuzivaji n¢ktefi lidé moznost pracovat v Némecku. Vétsina, konkrétné 72
procent respondentdl (104 dotazanych), uvedla, e pracuje v Cesku a pouze 28 procent

respondentt (40 dotazanych) pracuje v Némecku.

Tabulka 5- Odpovédi na otizku ¢.15: Kde pracujete

Celkem respondenti
Kde pracujete
n %
V Cesku 104 72
V Némecku 40 28
Celkem 144 100

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otdzka ¢.16: Jestli pracujete v Némecku, proc jste se pro to rozhodli?

Tato otdzka navazovala na pfedchozi otazku €. 15 Bylo mozno zaskrtnout vice
odpoveédi. Byla zaméfena na respondenty, kteti v predchozi otazce odpovedéli, ze pracuji
v Némecku a ptala se téchto respondentt na divody, proC se tak rozhodli. Otazku vyplnilo
40 respondentt, pracujicich v Némecku, z toho 8 respondentt zaskrtlo 2 odpovédi. Jako
nejcastéj$im divodem prace v Némecku se ukazal vyssi plat, uvedlo ho skoro 34 procent
respondenti (17 dotazanych). Dal§im castym divodem byla pro respondenty byla lepsi
nabidka prace v Némecku, odpovédélo tak 9 respondentd (18 % dotazanych). Nekolik
respondentt, celkem 7 dotazanych, zvolilo jako divody obé piedchozi odpovédi, vyssi plat
a lepsi nabidku prace (témét 18 % dotazanych). Tieti davod, lepsi dojezdova vzdalenost
z bydli§te, zvolili pouze 3 respondenti (6 % dotazanych). Ctvrtou moznou odpovédi byla
moznost Jiné, kde mohl respondent napsat sviij vlastni divod. Tuto moznost vyuzili 4 lidé
(10 % dotazanych) a kazdy napsal jinou odpovéd’. 1 respondent uved! jako divod rodinu,
dalsi respondent specifika prace, dale zkuSenosti a jeden respondent dokonce napsal, ze
pracoval v minulosti v Némecku, ale pracovni podminky byly horsi nez v Cesku, plat byl

stejny a dojizdéni nutné.
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Tabulka 6- Odpovédi na otizku €. 16: Divody price v Némecku

Celkem respondenti
Divody prace v Némecku

n %o
vy$$i plat 17 34
lepsi nabidka prace 9 18
vy$si plat a lepsi nabidka prace 7 18
Lepsi dojezdova vzdalenost 3 6
Jiné 4 10
Celkem 40 100

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otdzka ¢.17: Jste spokojeni se soucasnou ekonomickou situact v regionu?

Tato otazka méla zjistit spokojenost nebo piipadnou nespokojenost respondentt se
soucasnou ekonomickou situaci v Chebsku. Vice respondentt projevilo spise nespokojenost
se soucasnou ekonomickou situaci, témét 60 procent dotdzanych. Po slouceni odpovédi
urCité ano a spiSe ano a urCité ne a spiSe ne, muzeme vyvodit zavér, Ze vétsina respondentt
je nespokojena se soucasnou ekonomickou situaci v Chebsku. Jedna se o témét 80 procent
vSech respondentt po slouceni odpovédi.

17. Jste spojeni se soucasnou ekonomickou situaci u vas v regionu?
153 odpoveédi

@ Urcité ano

@ Spise ano
Spise ne

@ Ursité ne

18,3%

B}

Graf 11: Odpovédi na otazku ¢. 17 — Spokojenost s ekonomickou situaci

(Dostupné z: Google forms)
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Otdzka ¢. 18: Premysleli jste nékdy o tom, Ze byste se prestéhovali do jiného regionu?

Tato otazka zjistovala, jestli se nékdy respondenti chtéji prestéhovat jinam napi kvili
ekonomické situaci nebo pracovnimu trhu apod. Pfedem bylo oCekavano, ze bude vétsina
respondenti uvazovat o prestéhovani. OvSem opak byl pravdou, téméf 67 procent
respondenti o pfestéhovani do jiného regionu nikdy nepfemyslela. O prestéhovani
premyslelo pouze néco pies 33 procent dotazovanych.

18. Pfemysleli jste nékdy o tom, ze byste se prestéhovali do jiného regionu?
153 odpovédi

® Ano
® Ne

Graf 12: Odpovédi na otiazku ¢. 18 — Pirestéhovani se do jiného regionu

(Dostupné z: Google forms)

Otdzka ¢.19: Pokud ano, 7 jakého ditvodu?

Tato otazka navazovala na predchozi otazku ¢.18 a tykala se respondentu, ktefi
uvedli, ze ptemysleli o tom, ze se by se presté¢hovali jinam. Otazka umoznila vice odpoveédi.
Na otazku odpovédélo 50 dotazovanych a 13 dotazovanych zaskrtlo vice odpovédi. Jako
nejcastéjsi odpoved uvedli respondenti jako divod nedostateCnou nabidku prace v regionu,
odpovédélo tak 20 procent respondentd. Dalsi dvé moznosti odpoveédi, potiZe najit si praci a
drahé naklady na bydleni, uvedlo vyrovnané mnozstvi 15 respondentd (13 procent). Jako
posledni odpoveéd mohli respondenti uvést jiny duavod, pro¢ uvazovali o tom, Ze se
prestéhuji. Tuto moznost vyuzilo 9 respondentt, jako nejcastéjsi davod uvedli, Ze uvazovali
o prestéhovani se za rodinou, takto odpovédeélo 5 respondentt. Zbyli 4 respondenti uvedli
jednotlivé odpoveédi (4 % dotazanych), 1 respondent uvedl, Ze se chtél prestéhoval kvuli
kulturné-socialnim divodim, dalsi uvedl jako divod lepsi moznosti, treti by se prestehoval

kvuli zivotnimu prostiedi a posledni, ¢tvrty respondent kviili vSeobecné zaostalosti regionu.
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Tabulka 7- Odpovédi na otizku €. 19: Duvody prest¢hovani se do jiného regionu

Divody prestéhovani se do jiného
regionu

Celkem odpovédi

n %o
Nedostatecna nabidka prace 24 38
Nizka vyse platu 15 24
Potize najit si bydleni / drah¢ naklady
. 15 24

na bydleni

Jiné 9 14
Celkem 63 100

Zdroj: Vlastni zpracovani
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5. Vysledky a doporuceni

V praktické c¢asti byla propsana ekonomicka situace okresu Cheb z hlediska
domacnosti, firem a vefejného sektoru. V prib&hu hledani dat bylo zi§téno ze CSU
neoperuje s nazvem Chebsko, protoze tato oblast nema presné dané hranice, operuje pouze
s nazvem okres Cheb. Proto byla pievzata data z CSU a zkouman okres Cheb. Dotaznikové
Setfeni bylo vSak zaméfeno na oblast Chebska a rozeslano obyvatelim pochazejicim
zriznych mést a vesnic této oblasti. Vysledky zCSU o okresu Cheb a vysledky

z dotaznikového Setfeni budou porovnany v této kapitole.
5.1.1. Vysledky dotaznikového Setreni

Dotaznikové Setfeni bylo provedeno za uclelem zjiSténi celkového slozeni
domacnosti Chebska, dale za ucelem zjisténi zameéstnanosti respondentii a byla zde také
zkoumana spokojenost obyvatel s ekonomickou situaci v regionu a spojenost s vysi vyplaty,
kterou respondenti dostavaji. Dotaznik byl rozeslan pfiblizn€¢ 200 respondentii z oblasti

Chebska. Vyplnénych dotaznikt se vratilo 153.

Struktura domacnosti respondentt ukazala z odpoveédi, ze vétSina respondentl, témer

43 procent, zije s rodinou, z toho vétsina (38 procent) ve tiiclenné domacnosti.

Dale byla zkoumana zaméstnanost respondentti. Vétsina respondentt je zameéstnana na plny
uvazek. Pouze 9 procent respondenti uvedlo, ze je momentalné nezaméstnana. Lze tedy fict,

Ze nezaméstnanost respondentt byla nizka.

Co se tycCe vyse vyplaty, bylo zjisténo, ze vétSina respondenttl, celkem 76 procent, je
s vysi vyplaty spokojena a dokaze svoji vyplatou pokryt vSechny své naklady. Bylo zjisténo,
ze nékteti respondenti, konkrétné 28 procent, pracuji i v Némecku. Nejcastéjsim divodem

byl vyssi plat. Dalsi Castym diivodem byla také lepsi nabidka prace v Némecku.

V dotaznikovém Setfeni byly zjiSténo, Ze vétSinu respondentd, téméf 80 procent
dotazovanych, neni zcela spokojena s ekonomickou situaci v Chebsku. Vétsina respondentt,
konkrétné 67 procent, ovSem nepifemyslela o to, ze by se presté¢hovala do jiného regionu.
Respondenti, ktefi o prestéhovani premysleli, uvedli jako nejcastéjsi divod nedostateCnou

nabidku prace.
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5.1.2. Porovnani dat

V praci byl proveden popis ekonomické situace Chebska. Udaje byly zjistovany
z dat CSU, ktery evidoval vybrané ekonomické ukazatele okresu Cheb, nepracoval
s pojmem Chebsko, jelikoz se oficialné jedna o historicky nazev tizemi. Dale byl ke zji§téni
dat pouzit polostrukturovany dotaznik, ktery se ptal obyvatel mél predevsim zjistil
ekonomickou situaci obyvatel Chebska. Respondenti byli dotazovani na strukturu
domécnosti, na zaméstnanost obyvatel, tzn. formu zaméstnani a na svoji schopnost pokryt

vyplatou naklady na jejich vydaje.

Struktura obyvatel okresu podle CSU z hlediska pohlavi byla veelku vyrovnana,
jednalo se témér o poloviéni rozdéleni, coz lze také ukéazat v porovnani s vysledky
dotazniku, kde byla struktura obyvatel také témeét polovicné rozdelena. Co se tyce véku,
podle CSU je praméry vék obyvatel okresu Cheb 43 let. V dotazniku vétsina respondent(
uvedla, ze patii do vékové kategorie 36—45 let, tedy do kategorie obsahujici primérny vék

obyvatel podle dat z CSU, 43 let.

Z dat z CSU lze fict, ze nezaméstnanost obyvatel Chebska je na relativné nizké
urovni, pohybuje se kolem 3 procent. Z vysledka dotazniku je patrné, Ze nejmensi pocet
respondentt, celkem 9 procent, je bez zaméstnani. Po porovnani téchto zdroju dat 1ze fici,

ze mnozstvi nezaméstnanych obyvatel Chebska je relativné nizké.

Pii porovnani vysledkd dotazniku a informaci od mistostarosty je zjisténo, ze
obyvatelé Chebska pracujici nejen na Ceské stran¢. Zminoval, ze se pracovni sily Casto
odchazi do Némecka kvili lepsi moznosti najit si praci a vyssimu platu, které némecké firmy
nabizeji, coz se také potvrdilo z vysledki dotaznikového Setieni. Starosta zminuje jako dalsi
divod odchazenim pracovnich sil do Némecka, to, ze spousta némeckych firmy poskytuji
svym zameéstnancum ruzné benefity a pfispévky jako napt. u obCani Chebska popularni

Kindergeld neboli Piispévek na dite.
5.1.3. Doporuceni

Meésto Cheb by mélo oslovovat ob¢any aktivnéji a dotazovat se na jejich nazor v riznych
oblastech zivota, které je ovliviyji at’ uz se to tyka prace, zdravi, kultury, sportu nebo jejich
vlastni ekonomické situace a informovat je o ruznych pfilezitostech, které mohou vyuzit a

nabizet jim moznosti, které by mohli potencionalné zlepsit kvalitu jejich zivota. Mésto Cheb
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by se také mohlo vice spolupracovat s firmami v okoli a navrhnout projekty pro
zameéstnavani obyvatel v téchto firmach, aby nedochéazelo k odchéazeni pracovnich sil do
Némecka. Firmy by se samotné mély snazit se o motivaci svych stavajicich zaméstnancua a
také potencionalnich zajemci o praci, aby byly konkurenceschopni nabidkou prace
némeckych firem. Mohly by se inspirovat u téch némeckych a nabidnout zameéstnancim
obdobné vyhody a benefity napt. prispévek na dojizdeéni, jelikoz Castokrat musi lidé dojizdét

za praci do jinych meést.

Co se tyCe podnikani ve mésté Cheb, je doporuceno vyuzit potencial historické centra
pro mensi podnikatele ve sluzbach. Piikladem muZze byt vyuziti historickych budov pro
provozovny s rychlym obcerstvenim, kavarny a dalsi gastronomické ucely, jelikoz zde vidim

nedostate¢né vyuziti lokality historického centra.

Dalsim doporucenim je rozvoj infrastruktury jak mistni z hlediska parkovani, tak
celorepublikové z hlediska dalni¢ni sité, aby mohla byt oblast propojena s dalSimi regiony a

1épe se ekonomicky rozvijet. Stale neni dokon¢ena dalnice D6 na trase Cheb — Praha.
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6. Zavér

V této praci byl proveden popis ekonomické situace Chebska. Byla provedena
charakteristika oblasti z hlediska domacnosti, firem a vefejného sektoru. Udaje pro
charakteristiku domacnosti a firem byly zji§tovany z dat CSU, ktery evidoval vybrané

ekonomické ukazatele okresu Cheb.

K charakteristice vefejného sektoru byly pouzity informace poskytnuté z rozhovoru
s mistostarostou mesta Cheb. Starosta zminil Cerpani dotaci z Evropské unie, konkrétné
z dotacnich programt Europu, Evropskych fondt a investi¢nich projektd. Také se zmifiuje
o spolupraci se sdruzenim Euroregia Egrensis na riznych projektech, které jsou financovany
z programi Evropské unie. Konkrétni projekty byly popsany v kapitole Euroregio Egrensis.
Jedna se o program INTERREG Bavorsko-Ceska republika 2021-2027, z kterého jsou
financovani jednotlivé projekty na toto obdobi. Prikladem je Partnersky projekt mésta Cheb
a mésta Hof: Volkshochschule Hofer Land a Zakladni §kola Cheb: Cesko — némecké
setkavani zakd.

Dale byl ke zjisténi dat pouzit polostrukturovany dotaznik, ktery mél predevsim
zjistit ekonomickou situaci obyvatel Chebska. Respondenti byli dotazovani na strukturu
domacnosti, na zamestnanost, tzn. formu zaméstnani a na svoji schopnost pokryt vyplatou
naklady na vlastni vydaje. Na zakladé osloveni respondentd, vySe zjisténych skutecnosti a
porovnani dat Ize konstatovat, ze zivot v regionu je pro obyvatele relativné€ uspokojivy, co
se tyCe splnéni zakladnich potieb, ov§em s ekonomickou situaci Chebska jako celku nejsou
zcela spokojeni. O prestéhovani do jiného regionu presto vétSinou neuvazuji. Na zaklade
téchto faktora byla navrhnuta doporuceni, diky kterym by se mohla zlepsit kvalita obyvatel
Chebska a obecné ekonomicka situace oblasti. Doporu¢enim je, aby mésto Cheb aktivnéji
oslovovalo své obCany a nabizelo jim moznosti se angazovat o zlepSeni své kvality zivota
v oblasti prace, zdravi, kultury a sportu. Dale byla navrzena méstu Cheb spoluprace
s firmami ve mésté a okoli pomoci spoleénych projekti za ucelem udrzeni pracovnich sil
v této oblasti. Poslednim navrhem byl rozvoj infrastruktury a dokonceni dalnice D6 na trase
Cheb — Praha za ucelem lepSiho propojeni s ostatnimi regiony a lepS§i moznosti

ekonomického rozvoje.
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P¥ilohy
Pfiloha ¢. 1: Dotaznik

Dobry den, jmenuji se Hana Hemmerova a jsem studentkou tfetiho ro¢niku oboru
Vefejna sprava a regionalni rozvoj na Provozné-ekonomické fakulté CZU v Praze. Rada
bych vas touto cestou pozadala o vyplnéni kratkého dotazniku k mé bakalarské praci na
téma: Soucasna ekonomicka situace v pohrani¢ni oblasti Chebsko. Dotaznik je zcela

anonymni. Pfedem dé€kuji za vyplnéni.
1. Jaké je vaSe pohlavi?
a) Muz
b) Zena
2. Kolik je vam let?
a) 18-25 let
b) 26-35 let
c) 36-45 let
d) 46-55 let
e) 56-65 let
f) 66 a vice let
3. Jaké je vaSe dosazené vzdélani?
a) Zakladni
b) Stredni/ Vyssi odborné
¢) Vysokoskolské
4. Kolik ¢lentt ma vase domacnost?
a) Ziji sam/sama
b) Ziji s partnerem/partnerkou (manzelem/manzelkou)
5. Pokud Zzijete s rodinou, dopliite prosim pocet ¢lend: ....

6. Z jakého jste mésta/vesnice? Doplite: ............................
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7. Jaka je vase forma zaméstnani?

a) Bez zaméstnani

b) Pracovni pomér na dobu urcitou / neurcitou

¢) Podnikani jako OSVC

d) Zkraceny pracovni uvazek/ Brigada

8. Co délate za praci? Doplite: ............................
9. Dojizdite za praci (napf. do jiného mésta)?

a) Ano

b) Ne

10. Mate/méli jste potize najit si praci?

a) Ano

b) Ne

11. Myslite si, ze je nabidka prace ve vaSem regionu dostacujici?
a) Ur¢ité ano

b) Spise ano

c) Spise ne

d) Urcité ne

12. Myslite si, ze byste s vy§§im vzdélanim nasli praci ve vaSem regionu snadnéji?
a) Urcité ano

b) Spise ano

c) SpiSe ne

d) Urcité ne

13. Jste spokojeni s vysi vasi vyplaty?

a) Ur¢ité ano

b) Spise ano

c) Spise ne
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d) Urcité ne

14. Dokaze vase vyplata pokryt vSechny vase naklady bez problému?
a) Urcité ano

b) Spise ano

c) Spise ne

d) Urcité ne

15. Kde pracujete?

a) v Cesku

b) v Némecku

16. Jestli v Némecku, pro€ jste se pro to rozhodli?

a) VysSsi plat

b) Lepsi nabidka prace

¢) Lepsi dojezdova vzdalenost z bydliste

d) Jiné — Dopliite: ...................

17. Jste spojeni se soucasnou ekonomickou situaci u vas v regionu?
a) Urcité ano

b) Spise ano

c) Spise ne

d) Urcité ne

18. Premysleli jste nékdy o tom, ze byste se piestéhovali do jiného regionu?
a) Ano

b) Ne

19. Pokud ano, z jakého davodu?

a) Nedostatecna nabidka prace

b) Nizka vySe platu

c) Potize najit si bydleni / drahé naklady na bydleni
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d)Jiné —Doplite: ............................
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