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UVOD

Péstounskd péce jako takovd ma dlouhou historii. I kdyz nelze hovofit o soudobé
pestounské péci srovnatelné v dnesnich podminkach, saha pomoc podobnéa dnesni péstounské
péci jiz nékam do starovéku. Ceské legislativa upravuje péstounskou pééi jako jednu z forem
nahradni rodinné péce. Tato forma nahradni rodinné péCe nastupuje v okamziku, kdy

biologicti rodice nemohou z néjakého diivodu pecovat o své dits.!

Pomoc détem byla vzdy poskytovana dospélymi osobami. I péstounskou péci mohou
V dnesni dob¢ vykonavat pouze dospélé osoby. I dospély ¢lovek, proto, aby mohl fadné
vykonavat péstounskou péci, musi prokazat urCité znalosti a dovednosti. Dospély clovek,
ktery chce vykonavat péstounskou péci, musi byt nejprve vzdélavan (pokud se nejednd
0 pribuzenskou péstounskou péci, kterou uvedeme v teoretické casti), pii vzdélavani je

.., ) . Y.
podstatné najit motivaci a jeho ocekavani.

Cilem bakalatské prace je zaméteni se na popis systému vzdélavani. Vyzkumnym cilem je
zjisténi, zda si péstouni povinnym vzdélavanim zvySuji kompetence v oblasti znalosti

a dovednosti pti péci o dite.

rowr

Bakalatska prace je koncipovana do dvou ¢asti — teoretické a praktické ¢asti. V teoretické

¢asti je popisovan legislativni zaklad nahradni rodinné péce, tedy 1 péce péstounské.

Jedna z kapitol je také vénovana samotnému péstounovi. Je zaméfena na legislativni

pozadavky a na osobnostni ptredpoklady péstount.

V neposledni fadé¢ je jedna kapitola vénovana samotnému vzdélavani péstound. V ramci

w7

vSak nespociva pouze v piijiméani informaci a pokynd, jak spravn€ vychovavat dité. Ma také

! Srov. ELIAS, K. a M. SVATOS. Obcansky zdkonik: tucné zvyraznené zmeny provedené zdkonem C.
460/2016 Sb. : rejstiik : redakcni uzavérka 1.1.2017. Ostrava: Sagit, 2017. UZ. ISBN 978-80-7488-201-2. Str.
100

? Srov. BARTAK, J. Jak vzdélavat dospélé. Praha: Alfa Nakladatelstvi, 2008. Management studium (Alfa
Nakladatelstvi). ISBN 978-80-87197-12-7. Str. 24-26



pomoci vzdélavajicimu se dospélému k tomu, aby o svéfené¢ dit€¢ pecCoval rad, stale

Vv péstounské péci nachazel smysl a dokdzal vénovat péci nejen ditéti, ale i sobé.

V ramci praktické ¢asti je pouzit kvalitativni vyzkum, konkrétné se jednd o metodu
rozhovoru, jehoz cilovou skupinou jsou pravé péstouni. Cilem samotného vyzkumu je
zjisténi, zda si pestouni zvysSuji diky povinnému vzdélavani své kompetence v oblasti znalosti

a dovednosti pii péci o svétené dite.

Autorka prace ma zkusenosti s péstouny ze svého pracovniho prostiedi, kdy je v kontaktu
1 se socialnimi pracovnicemi nahradni rodinné péce a potazmo i se samotnymi péstouny.
Téma bakalarské prace bylo zvoleno predev§im proto, Ze problematika péstounské péce je
velice aktualni a pfi psani bakalarské prace si autorka jesté rozsitila své znalosti o péstounské

péci a vzdélavani péstound.



TEORETICKA CAST

1  PESTOUNSKA PECE

Péstounska péce je pravné ukotvena v zakoné ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik. Tento
zakon definuje péstounskou péci a stanovuje zékladni podminky pro jeji vykon. Definice
péstounské péce je uvedena v § 958, odst. 1: ,Nemiize-li o dité¢ osobné pecovat zadny
Z rodicl ani poru¢nik, muze soud svétit dit€ do osobni péce pés‘tounovi.“3
Dalsim vyznamnym pravnim piedpisem upravujicim péstounskou péci je zakon

&. 359/1999 Sb., o socialng-pravni ochrang déti.*

Péstounské péce je jednou z forem nahradni rodinné péce. Dalsi typy nahradni rodinné
péce také upravuje zdkon €. 89/2012 Sb., a to osvojeni, poruCenstvi a péci cizi osoby.
Péstounska péce ptichazi v situacich, kdy z néjakého divodu o své déti nemohou pecovat
rodice, v ptipadé, kdy by péci o déti nezvladali, zanedbavali ji, anebo o déti peCovat nechtéji.
Svéreni ditéte do péstounské péfe ma prednost pred ptripadnym svéfenim ditéte do ustavni

vychovy.’

Péstounskd péce pocind dnem, kterym je pravomocny rozsudek o péstounské péci. Postup
pred fizenim o péstounské péci je popisovan v nasledujicich kapitolach. Péstounskd péce
nema stejné¢ dlouhé trvani jako napt. osvojeni ¢i vztah mezi rodi¢em a ditétem. Hlavnim
divodem proto je ucel péstounské péce. Nebot' ucelem péstounské péce je predevsim
pteklenout obdobi, kdy se o dit¢ z néjakého diivodu nemohou starat rodice. Péstounska péce
konci zletilosti ditéte a tim také konci pravni vztah mezi péstounem a ditétem v péstounské

péci. V nékterych piipadech mohou byt davky péstounské péfe prodlouzeny. V takovém

> ELIAS, K. a M. SVATOS. Obcansky zakonik: tucné zvyraznéné zmeny provedené zdakonem ¢. 460/2016
Sh. : rejstiik : redakcni uzavérka 1.1.2017. Ostrava: Sagit, 2017. UZ. ISBN 978-80-7488-201-2. 100

* Srov. BUBLEOVA, V. Zdkladni informace o péstounské péci a péci porucnika. 3., preprac. vyd. Praha:
Stredisko nahradni rodinné péce, 2014. ISBN 978-80-87455-19-7. Str. 6

® Srov. BUBLEOVA, V. Zikladni informace o péstounské péci a péci porucnika. 3., preprac. vyd. Praha:
Stiedisko nahradni rodinné péce, 2014. ISBN 978-80-87455-19-7. Str. 6-7
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piipadé zustava dité¢ v rodiné péstouna na své vlastni ptani a dit€¢ i péstoun jsou nadale

piijemci davek.®
1.1 PRAVA A POVINNOSTI PESTOUNA

Péstoun nema vuci ditéti stejna prava a povinnosti jako rodic. Mezi péstounem a ditétem
totiz nevznika rovnocenny vztah jako mezi rodi¢em a ditétem ¢i osvojitelem a osvojencem.
Péstoun muze zastupovat dit¢ pouze v béznych zalezitostech. Do vyctu prav, ktera zistavaji
rodici, patii napt. rozhodovani o vzdélavani ditéte. To souvisi pfedevsim s nastupem ditéte do
zakladni ¢i stfedni Skoly. Dalsi mimotadna zalezitost, o které nemuize rozhodovat péstoun je
vycestovani ditéte mimo Ceskou republiku a s tim souvisejici vyfizeni cestovnich dokladi.
Péstoun se také muze domnivat, Ze rodi¢ rozhodl v rozporu se zajmem ditéte. V takovém

piipadé mize o konkrétni zalezitosti rozhodnout, na navrh péstouna, soud.

Péstoun ma také pravo na pomoc pii péci o svéfené dit¢. Mize se jednat o pomoc pouze
kratkodobou, ale i dlouhodobou. Péstoun ma na takovou pomoc narok piedevsim z divodu
jeho docasné pracovni neschopnosti nebo z diivodu narozeni ditéte, ¢i umrti osoby blizké.
Pomoc pfi péci o dité by vSak neméla byt pro péstouna pravidlem, nybrz pouze vyjimecnou

situaci. Opakujici se dlouhodobé pomoc pii péci o svétené dité jiz neni zdymem ditéte.

Dalsim z prav, které mtize péstoun uplatnit dle zdkona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni
ochrané déti, je pravo na odpocinek a oddech. Toto pravo nalezi péstounovi v celkovém poctu
14 dni za kalendaini rok. Zakon mysli i na to, Ze péce o dité je pro péstouna narocna
a zaslouzi si volny €as, ktery mizZe vénovat jen sobé nebo svym konickiim. Péstoun miiZze
takovou pomoc vyuzit, pokud je svétené dité star$i dvou let. Péstoun mize jako pomoc pii
péci o dité vyuzit osoby péstounovi ¢i ditéti blizké tak, aby nebylo dité nuceno si zvykat na
cizi osoby a prostfedi. Svlij Cas na oddech mlZe péstoun vyuzit napi. v pribéhu letnich

prézdnin, kdyz dit€ odjede na letni tabor nebo studijni pobyt.

Péstoun muize vyuzit pravo na odbornou psychologickou pomoc. Na takovou pomoc ma
pestoun narok jednou za Sest mésicli. Pro péstouna muze byt péfe o svéfené dité¢ velmi

psychicky naro¢nd. Jednak se nejednd a jeho biologické dit¢ a jednak muze byt dité

® Srov. Zdkon o socidlné-pravni ochrané déti: komentar. Praha: Wolters Kluwer, 2015. Komentafe (Wolters
Kluwer CR). ISBN 978-80-7478-727-0. Str. 613
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pestounovi sveéiené rtizného veéku, s ¢imz souvisi 1 rizné zkuSenosti ditéte v jeho biologické
rodin¢ nebo ustavni vychove. Proto, aby péstoun vykonaval péstounskou péci, jak nejlépe

umi, je mu praveé poskytnuta tato pomoc.

Pravo péstouna zvySovat si svou kvalifikaci v ramci vykonu péstounské péce je také
ukotveno v zakoné. Péstoun si své znalosti a dovednosti musi zvySovat v podobé povinného
vzdélavani v rozsahu 24 hodin za kalendaini rok. Duvodem jsou mozna specifika ditéte

M roorwe T
V péstounské péci.

Jednou z dulezitych povinnosti, kterou péstoun ziska, je umoznovat kontakt ditéte
Vv péstounské péci s rodi¢i a blizkymi piibuznymi. Neni zdjmem ditéte, aby ztratilo vazby na

svou biologickou rodinu.

Dalsi z povinnosti, kterd nepfechazi na péstouna a ziistava rodici, je vyzivovaci povinnost.

Tu rodi¢ plni prostfednictvim Ufadu prace CR.®

Péstoun ma také povinnost umoznovat osobé&, se kterou uzaviel dohodu o vykonu
0 péstounské péce, navstévovat jeho domdacnost a sledovat vyvoj ditéte a napliovani cilt
uzaviené dohody. Tato povéiend osoba muze navstévovat domacnost péstouna jednou za dva

kalendaini mésice.’
1.2 PESTOUNSKA PECE NA PRECHODNOU DOBU

Pted vznikem péstounské péce na piechodnou dobu se odbornici dlouho zabyvali otdzkou
vzniku takového institutu. Nebylo vSak ziejmé, jak by pestounska péce na pirechodnou dobu
fungovala. Nejprve nebyl zndm ani nazev tohoto institutu. Odbornici méli jasno v tom, Ze by
prechodna péce o dité méla fungovat, nebot’ by nemuselo projit Gistavni vychovou. Nejprve se

hovoftilo o tom, ze péstounskd péce na prechodnou dobu bude spadat pod néjaké zatizeni,

7 Srov. NOVOTNA, V. Zdkon o socialné-pravni ochrané deéti s komentdrem. Olomouc: ANAG, 2014. Pravo
(ANAG). ISBN 978-80-7263-914-4. Str. 320-326

8 Srov. BUBLEOVA, V. Zdkladni informace o péstounské péci a péci porucnika. 3., preprac. vyd. Praha:
Stredisko nahradni rodinné péce, 2014. ISBN 978-80-87455-19-7. Str. 13

® Srov. NOVOTNA, V. Zdkon o socialné-pravni ochrané deti s komentdrem. Olomouc: ANAG, 2014. Pravo
(ANAG). ISBN 978-80-7263-914-4. Str. 327
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jakym je napf. zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc nebo diagnosticky ustav. Vize
odbornikt byla takova, ze dité bude v této forme instituce vychovavano v domacim prostredi.
Moznost spojeni péstounské péce na prechodnou dobu a néjakého zatizeni byla shledéna jako

nevyhovujici.

Dalsim napadem odbornikti bylo svéfeni ditéte fyzické osobé, ktera by se o dité starala do
doby, nez by bylo svéieno do péstounské péce ¢i osvojeni. Fyzickou osobou pecujici by byla
osoba Vv produktivnim véku, ktera by po dobu péce o dit¢ nemohla vykonavat zadnou jinou

praci. Bylo zapotiebi zajisténi stalého zaméstnani pro pecujici osobu.

Po dal$ich moZnostech, které odbornici vyloucili, pfisli s ndpadem zahrnout péstounskou
péci na prechodnou dobu k péstounské péci a osvojeni. Jedna se totiz o péci, ktera predchazi
p&stounské péci a osvojeni.™
Pé&stounskd péce na ptechodnou dobu ziskala své misto v zdkoné ¢. 359/1999 Sb.,

il s < 1xer 1
0 socialné-pravni ochrané déti v § 27a.

Dal$im podstatnym milnikem v ukotveni péstounské péce na piechodnou dobu bylo
stanoveni délky trvani takovéto péce. Odbornici se rozchazeli ve svych ndzorech, jak by méla
byt doba trvani péstounské péce na prechodnou dobu stanovena. Néktefi volili ukotveni
casového horizontu zékonem. Protiargument vSak pfedstavovalo mozné nedodrZeni
stanovenych lhit zakonem. Zakonnd varianta tedy byla vyloucena. Odbornici chtéli ponechat
¢asovou lhiitu pro péstounskou péci na prechodnou dobu na individudlnosti jednotlivych
ptipadd, které by byly stanovené ptedbéznym opatienim. Jednou z dalSich moZznosti bylo
odstupiiovani doby trvani podle véku ditéte. Aby se dostate¢né adaptovalo v nové roding
a péstoun mél Cas piizpisobit se individualnosti ditéte. Odbornici se shodovali v tom, Ze je

jak pro ditg, tak 1 pro péstouna podstatné védeét, jak dlouho bude takova péce trvat. Nechtéli je

1% Srov. KONECNA, H. a M. SUDOVA. Jak ddl s péstounskou péci na prechodnou dobu?. Praha: Stiedisko
néhradni rodinné péce, 2011. ISBN 978-80-87455-08-1. Str. 24-27

1 Srov. NOVOTNA, V. Zikon o socialné-pravni ochrané deéti s komentarem. 2., aktualizované vydani.

Olomouc: ANAG, 2016. Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7554-022-5. Str. 334
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nechat zit v nejistoté, jak dlouho bude mit dit€¢ domov u péstouna a jak dlouho bude péstoun

0 konkrétni dité pecovat.'?

Péstounskd péce na prechodnou dobu muze trvat nejdéle jeden rok, coz je ukotveno

v zékon& &. 359/1999 Sb., o socialn&-pravni ochrang déti § 27a, odst. 9.

Péstounska péce na prechodnou dobu je odlisna od klasické péstounské péce. Tato forma
nahradni rodinné péce je nejcastéji vyuzivana po dobu, po kterou nemohou biologic¢ti rodice
0 dit¢ peCovat. Nejcastéji se jednd o tii hlavni ditvody. Prvnim z nich je pfipad novorozence,
kterého si rodie, popiipadé pouze matka nemiize prevzit do své péCe. PiiCinou je
nedostate¢né zdzemi a podminky pro pobyt ditéte v domacim prostiedi. Takové dité se mize
svetit do péstounské péce na prechodnou dobu, aby mu byly zajistény vSechny potieby, které
dit¢ ma mit. Jeden ¢i oba rodie maji ¢as si vhodné zdzemi pro dité pfipravit a pfevzit si ho
zpét do své péce. MiiZe se jednat také o rodice bojujici s ur€itym druhem zévislosti, napt. na

navykovych latkach.

Druhym castym divodem pro svéteni ditéte do péstounské péce na pirechodnou dobu je
nezajem rodic¢t. Doba, po kterou muze byt dit€¢ svéfeno péstounovi na prechodnou dobu, se
vyuZije proto, aby mohli rodice dat souhlas s osvojenim ditéte. V takovém ptipadé zbavi soud
rodice rodi¢ovské odpovédnosti a dité bude pravné volné pro adopci. Proto, aby mohli byt

. T . < T f o, 14
rodic¢e zbaveni rodicovské odpoveédnosti, existuji zakonné lhity.

Tyto zékonné lhiity jsou upraveny v zakoné ¢. 89/2012 Sb., novy obcansky zakonik.
Matka mize dat souhlas s osvojenim nejprve Sest tydnli pro porodu ditéte. Tato doba se ji
ponechava pro piipad, kdy by mohla byt ve Spatném psychickém stavu a nedomyslela by
disledky svého rozhodnuti. Oproti matce mtze dat otec souhlas s osvojenim kdykoliv. Matka

muze svij souhlas s osvojenim odvolat do tfi mésict, od doby, kdy souhlas dala. Doba, po

2 Srov. KONECNA, H. a M. SUDOVA. Jak ddl s péstounskou péci na prechodnou dobu?. Praha: Stiedisko
néhradni rodinné péce, 2011. ISBN 978-80-87455-08-1. Str. 27-30

B3 Srov. NOVOTNA, V. Zikon o socidlné-pravni ochrané déti s komentdiem. 2., aktualizované vydani.

Olomouc: ANAG, 2016. Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7554-022-5. Str. 334-336

Y Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounskd péce: manudl pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. St. 153-154
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kterou muze byt dité v pestounské péci na prechodnou dobu, pokryje tyto zadkonné lhuty a dité

C 1 vy, . o ’ . rorx 15
bude moci byt svéfeno do jednoho z typli ndhradni rodinné péce.

Tretim piipadem, pro ktery se vyuziva institut péstounské péce na prechodnou dobu, se
tyka déti starSich. Rodice téchto déti se o né¢ nemohou po urcitou dobu starat z né¢jakého
vazného duvodu, napt. aktualné¢ zhorSeny zdravotni stav, dlouhodoby pobyt v nemocni¢nim
zatizeni. Soud v takovém pfipad¢ musi uvazit, zda dojde za urcitou dobu k napravé poméra
u rodice a bude moci pievzit dité zpét do své péce. Po nezbytn¢ nutnou dobu muize byt dité

svefeno do péstounské péce na prechodnou dobu.

Vyse zminovand doba, po kterou miize byt dit€ svéfeno do péstounské péce na
piechodnou dobu, ¢ini jeden rok. V prub&hu téchto dvanacti mésicti v§ak soud musi kazdé tii
meésice prezkoumavat podminky, zda jesté trvaji divody pro to, aby dité setrvalo v péci
péstouna na piechodnou dobu. Toto zjistuje soud prostiednictvim orgdnu socialné-pravni

ochrany déti.

Pouze soudy mohou rozhodovat o svéieni ditéte do péstounské péce na prechodnou dobu,

e, , , e a1
& jiného typu nahradni rodinné péce.'®

1.3 ZPROSTREDKOVANI PESTOUNSKE PECE

Na procesu zprosttedkovani péstounské péfe se mohou podilet pouze vybrané organy,
které¢ jsou tim povefeny. Jsou to zejména obecni uUfady obci s rozSifenou plsobnosti,
ministerstvo prace a socialnich véci a krajské ufady. Samotnym zprostiedkovanim péstounské
péce jsou poveteni krajské titady. Krajské urady vedou registr déti vhodnych pro péstounskou
péCi ¢i osvojeni, registr péstounti a péstountt na prechodnou dobu a registr budoucich

osvojitelt.

Y Srov. ELIAS, K. a M. SVATOS. Obcansky zdakonik: tucné zvyraznéné zmeny provedené zdakonem C.
460/2016 Sh. : rejstik : redakcni uzavérka 1.1.2017. Ostrava: Sagit, 2017. UZ. ISBN 978-80-7488-201-2. Str.
86-87
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Osobou, kterd mlze byt potencidlnim zadatelem o pestounskou péci, je pouze fyzicka
osoba, které je ob&anem Ceské republiky a ma na jejim uzemi trvalé bydlists. Takovy postup
je nutny pro klasickou péstounskou péci. Jiny postup je mozny v ptipadé, ve kterém se jedna
o ptibuzenskou péstounskou péci. Osoby ditéti blizké ¢i pribuzné nemusi prochazet procesem

zprostfedkovani. Staci jim pouze podana zadost k mistné pfislusSnému okresnimu soudu.’

Cely proces zprostiredkovani zaCind dolozenou zédosti zadatele o péstounskou péci
k obecnimu tifadu obce s roziifenou plsobnosti. Zadateli je nasledné pfidélen socialni
pracovnik, ktery se zabyva agendou nahradni rodinné péce. Ten, po urCitou cast procesu,
doprovazi zadatele. V podané zadosti musi byt predevSim uvedeny osobni udaje, kterymi
jsou: jméno a piijmeni zadatele, datum narozeni, misto trvalého bydli§té. Zadatel také doklada
vypis z rejstiiku trestll, zpravu o jeho zdravotnim stavu a také udaje, které se tykaji jeho
majetkovych a socidlnich poméri. Zadatel svym pisemnym souhlasem, udéluje organu
socialné-pravni ochrany déti, opravnéni shromazd’ovat dalsi pottebné informace, které jsou

pro zapsani do registru péstountii podstatné.

U zadatela se hledi také na jejich zdravotni stav. A to nejen momentalni zdravotni stav,
ale i stav dlouhodoby. V posuzovéani konkrétni osoby je podstatné, zda tento zadatel bude
schopen péstounskou péci vykonévat dlouhodobé. Zdravotni stav posuzuji vybrani odborni
1ékafti, ktefi jsou touto Cinnosti povéfeni krajskym tGradem. Jejich hlavni pracovni naplni je
vyzadani si lékatskych zprav od praktickych lékaiti. Pokud zadatel navstévuje 1 nékterého
z odbornych 1€ékaii ve specializovanych oborech, je potfeba si vyzadat i tyhle lékaiské
zpravy. Lékat, povéteny krajskym tGfadem, dle ziskanych zprav, zkouma konkrétni zdravotni
situaci zadatele. UGelem péstounské péce je jeji dlouhodoby vykon, proto je dalezita

schopnost zadatele ji skutecné vykonavat.

Zajemcem o péstounskou péci se z hlediska zdravotniho stavu nemohou stat predev§im

tyto osoby:

® osoba, jejiz zdravotni stav neumoziiuje dlouhodoby vykon péstounské péce. Coz je

spojeno zejména s onemocnénimi, Ktera maji zhorSujici se tendence.

Y Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounska péce: manudl pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. Str. 31-32
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e osoba, ktera by mohla ohrozovat harmonicky vyvoj ditéte svou zavislosti napt. na

alkoholu a navykovych latkach.

® osoba, kterd neni schopna zdravého néhledu na vychovu, neni schopna fadn¢ pecovat
18

0 svéfené dité, diky svému psychickému onemocnéni.

Krom¢ zdravotniho stavu je zkouman zadatel i z psychologického hlediska. Psychologické
vySetieni mnohdy ukaze i to, co nelze odhalit z rozhovort, které provadi mistné piislusny
organ socidlné-pravni ochrany déti, ani z lékaiskych zprav a vySetfeni. Psychologickym
vysetienim piipadnych budoucich péstounti se zabyvaji zkuSeni psychologové. K vySetieni se
vyuziva tfada metod, zejména rozhovor, pozorovani zadatele v pribcéhu vysetieni, nc¢kdy
I pozorovani v jeho piirozeném domacim prostiedi a také specidlni projektivni metody.
Psycholog rovnéz muize ke své praci vyuzit jiz nasbirané materialy socialniho pracovnika

organu socialné-pravni ochrany déti ¢i odborného 1€kare.

Vhodnost zadatele je posuzovéana také jeho stabilitou v rodinném Zivot&. DilezZité jsou
zadatelovy vztahy s nejbliz§i rodinou, nebot’ jeho vyrovnanost se prolina do jeho vychovy
0 jemu svéieného nezletilého ditéte. Psycholog se zamétuje na to, z jakého prostredi zadatel
pochazi. Zajiméd se o to, zda Zije ve spokojeném manZzelském ¢i partnerském svazku, ¢i
diivodem rozpadu. Podstatné také je, zda Zadatel vychovava vlastni déti, nebot’ tim prokazuje

urcitou osobnostni charakteristiku.

Psycholog také posuzuje, zda je Zadatel schopny pievzit dit¢ okamzité¢ do péce a zda je
pfipraveny na eventudlni odliSnosti ditéte, které jsou dany jeho sociokulturnim piivodem nebo

jeho specialnimi potfebami.

Stejné€ jako neptiznivy zdravotni stav, mize byt i psychologické vySetfeni pro zadatele

rizikovym faktorem. Pfikladem mohou byt tyto nésledujici rizikové faktory:

e mezi zadatelem a ditétem je pfili§ velky v€kovy rozdil, za ktery se povazuje vice jak 40
let, coz mize mit vazny dopad na vychovu ditéte a na mozny se zhorSujici zdravotni ¢i

psychicky stav zadatele. Rizikem je 1 ptili§ maly v€kovy rozdil, méné nez 20 let.

¥ Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounska péce: manudl pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. Str. 32-34
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e psycholog se v pribéhu vysetieni zaméfuje 1 na historii Zadatele, zda se v ni neobjevu;ji

né&jaka traumata, ktera by mohla negativng ovlivnit vychovu ditéte.™

Zadatelé o p&stounskou pé¢i musi také absolvovat odbornou piipravu pro prijeti ditéte.
Odbornou piipravu zprostiedkovava krajsky uiad. Zadatelé maji pevné stanoveny rozsah
piipravy, kterou musi splnit, ¢inici 48 hodin za kalendaini rok. Zadatelé o péstounskou péci

na prechodnou dobu maji rozsah odborné ptipravy jesté delsi a to 72 hodin za kalendaini rok.

V prubéhu této odborné ptipravy se zadatelim naskytne novy pohled na péstounskou péci.
Je to doba, ve které si mohou ujistit cile a vyzkouSet své moznosti. Nékteti zadatelé v této fazi
zjisti, Ze si pod péstounskou péci ptredstavovali néco jiného nebo ze precenili své sily
av procesu zprostredkovani nebudou nadale pokraovat. Radu Zadatelti vsak tento dlouhy
proces zoceli a najdou dosud nepoznané vlastnosti a schopnosti. Nektefi zadatelé se mohou
bat ptijmout dité s postizenim ¢i sociokulturnim handicapem. V pribéhu procesu, i diky nové

nabytym zkuSenostem, mohou svilj ndzor zmenit.

Odbornou ptipravou provazi zadatele socidlni pracovnici a psychologové. Ucastnit se
mohou i odbornici z fad zdravotnikd, ktefi zadatelim pomahaji predevSim s piipravou na
moznost néjakého postizeni u ditéte. Tito odbornici tak vidi zadatele v riznych situacich,

které se mohou ukézat aZ v procesu odborné ptipravy.

Cilem odborné piipravy je ziskani znalosti pro vykon péstounské péce. PredevSim
sebepoznani samotného Zadatele. Budouci péstouni musi umoznovat kontakt ditéte i s jeho
biologickou rodinou, coZz pro nékteré Zadatele je tézko piijatelny fakt. Péstouni musi
disponovat i fadou odbornych znalosti a vlastnosti, které jim umoZzni vychovu ditéte i se v§im,
co diteé potiebuje. Pfredavani vychovnych postoji, citovou stabilitu, bezpecny domov, péstoun

musi dité pfijmout 1 s jeho moznymi odliSnostmi a rozvijet v ném jeho individualitu.

Odbornd piiprava mize probihat v individualni ¢i skupinové formé. V piipadé volby
skupinové ptipravy, by nemél pocet osob ve skupiné piesahovat dvacet osob. I ptes to, Ze se
jedna o skupinovou formu, je potieba zachovat individualni pfistup ke kazdému Zzadateli.

Vyjimku tvoii zadatelé, ktefi jsou zatazeni v programu pestounské péce na prechodnou dobu,

¥ Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounska péce: manudl pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. Str. 34-35
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jejichz pocet osob ve skupiné nemé piesahnout deset osob. Skupinovd forma odborné
pfipravy se zaméfuje predevSim na osvojovani si znalosti v oblasti péce o dit€¢ a prav
a povinnosti péstount vuci ditéti. Individudlni pfiprava je pak vhodna pro praci odborniki
s zadateli. Odbornici poznavaji zadatele v riznych situacich, at’ uz bézného dne ¢i v uméle

navozenych vypjatych situacich.”

Ne ve vSech ptipadech dojde zadatel az do finalni faze, kdy je zafazen do registru osob
vhodnych stat se péstouny. Nekteti zadatelé mohou v nékolikamési¢nim procesu zjistit, ze
nejsou pripraveni na piichod ditéte do rodiny a z celého zprosttedkovani ustoupi a nebudou se
nadale pfipravovat na péstounskou péci. Je to samoziejmé svobodné rozhodnuti kazdého

z zadatelll. Za zastaveni pfipravy na péstounskou péci neni zadatel nijak sankcionovan.

Stejné jako miize ze zprostiedkovani pestounské péce odstoupit zadatel, mize cely proces
zastavit 1 krajsky ufad. Na samém pocatku, kdy pracovnik socidlné-pravni ochrany déti, zasila
kompletni spis o Zadateli krajskému tfadu, mize krajsky ufad zamitnout zddost Zadatele
0 zarazeni do registru zajemct o péstounskou péc¢i. Diivodem miize byt nesplnéni zakladnich
podminek pro pfijeti ditéte do rodiny, napt. kdy zZadatele maji nevyhovujici bytové podminky

nebo je jiz na prvni pohled patrné, ze Zadatelé nebudou schopni spravné vychovy ditste.”!
1.4 PRIBUZENSKA PESTOUNSKA PECE

Ptibuzenska péstounské péce ma delsi tradici nez péstounska péce klasicka ¢i péstounska
péce na prechodnou dobu. Ptibuzenska péstounska péce byla diive takika jedinou formou,
kam lze svéfit dité, aniz by musela byt nafizena Gstavni vychova. Vétsinu, z celkového poctu
péstounti v ptibuzenské péstounské péci, tvoii prarodi¢e déti. Dle statistického udaje z roku

2016, tvotili prarodice 57% z celkového poctu ptibuzenské péstounské péée.22

°Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounska péce: manudl pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. Str. 36-37

' Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounskd péce: manudl pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. Str. 44

2 Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounskd péce: manudl pro poméhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
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Osoby ptibuzné ditéti, nejen prarodice, maji kromé péstounské péce na vyber jeste jednu
formu péce, kterou upravuje zakon ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, kterou je svéfeni ditéte
do péce jiné osoby. Vzhledem k tomu, ze osoby ditéti piibuzné nemusi prochazet procesem
zprostiedkovani, neni v péci jiné osoby, v tomto ohledu zadny rozdil. Odlisnosti je fakt, ze
v ptipad¢ volby péstounské péce, nalezi péstounovi a ditéti finanéni odména od statu
v podob¢ davek péstounské péce. Takovou vyhodu péce jiné osoby nema. Osoba pecujici je
odkazana pouze na vyzivné od rodicu ditéte, ktefi maji vyzivovaci povinnost stanovenou

zakonem.?®

Ptibuzenska péstounska péfe ma své vyhody. Déti, které jsou svéfovany do péce
pribuznych, se nemuseji adaptovat na zcela nové prostiedi a osoby. Predpokladem
pribuzenské péce je znalost peCujici osoby i prostfedi. Péstoun si tak nemusi vytvaret
a z pocatku tézce navazovat vztah s ditétem, nebot’ svétené dit€ zna a je sezndmen se situaci
v rodin€. Osobé piibuzné tak nemusi Cinit potiZz kontakt ditéte s jeho rodici. Neptibuznym
péstountim muize byt takova situace nepiijemna. Zadna forma péée nema pouze kladné
stranky. Nevyhodou takovéto péce se paradoxné mize stat pravé pribuzenstvi ditéte s pecujici
osobou, nebot’ ta nemusi skytat kvalitu fadné péce. Je mozné, Ze osoba ditéti piibuzna bude
zatiZzena stejnou patologii, jako rodina, ze které muselo dit¢ odejit. Jinou nevyhodu muze
tvofit fakt, ze rodi¢e mohou dit¢ i nadale negativné ovliviiovat, nebot’ s nim jsou stale

v ¢astém kontaktu. Pfibuzny péstoun totiz nedokaze kontakt rodice s ditétem omezit.

Kromé vyse zminénych vyhod ptibuzenské péstounské péce, Cerpaji prarodice dalsi klady
svymi nabytymi zkuSenostmi. Tim, Ze také vychovavali déti a maji ndhled na vychovu.
Prarodice skytaji jistotu 1 ve finan¢ni a bytové stabilité. Pfedpoklada se totiz, Ze jsou prarodice
Vv této sféfe jiz zajiSténi. Aspektem, ktery mulze pii vychové ditéte vadit, je piili§ vysoky
vékovy rozdil, ktery je jiz dvougeneracni. Prarodi¢e tak mohou mit mnohdy zkresleny pohled
na vychovu ditéte. Jsou schopni zabezpeCit ditéti zakladni potieby, jakymi jsou strava
a oSaceni. Nejsou vSak jiz schopni zajistit dalSi potieby ditéte, napt. vypln volného casu,

emocni podpora, zdjmové Cinnosti. Prarodi¢e mnohdy ani neznaji veSkeré moznosti, které

2 Srov. ELIAS, K. a M. SVATOS. Obcansky zdakonik: tucné zvyraznéné zmeny provedené zdkonem C.
460/2016 Sb. : rejstiik : redakcni uzavérka 1.1.2017. Ostrava: Sagit, 2017. UZ. ISBN 978-80-7488-201-2. Str.
99-100
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nabizi soucasna doba. D¢ti se tak mohou setkavat s nepochopenim, které muze vyvolavat

konflikty.?*

Prarodi¢e — péstouni by tak mohli uvitat podporu socidlniho pracovnika, ktery jim poradi
napf. s organizovanim volného Casu ditéte a s orientaci v prostiedi, které¢ sebou pfinasi dnesni
doba, ve které se umi dobie pohybovat nezletil¢ dité, ale jiz méné jeho prarodice, at’ uz to
souvisi s modernimi technologiemi, Zivotnim stylem ¢i mddou. Prarodice mohou mit také
obavy ze zvladani kontaktu s jinymi institucemi. Je tieba cCastéj$iho kontaktu se skolou, 1€kafi,
riznymi organizacemi, které podporuji prarodice — péstouny ve vykonu jejich péstounské

pége.®

% Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounskd péce: manudl pro poméhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. Str. 133-138
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2  PESTOUN

O péstounovi vykondvajicim péstounskou péci lze hovoftit 1 jako o profesionalnim rodici.
Péstoun je osoba, kterd vychovava dité v rodinném prostredi a predavd mu vzorce vychovy
a zivotni zkugenosti, po dobu, po kterou nemiize o dit& pecovat biologicky rodi¢.”® I kdyz neni
pestounstvi totozné s biologickym rodiCovstvim, snazi se péstoun zabezpecit pro dité to
nejlepsi vychovné prostfedi. Dit¢ tak muze i1 nadale vyristat v rodinném prostiedi, nebot’

péstounska péce ma prednost pred ustavni vychovou.

Péstouni jsou profesiondlové uz jen z divodu piipravy na péstounskou péci. Dva lidé, ktefi se
rozhodnou mit ditéte, nemusi prochazet zadnou pfiipravou ani zadnym zprostfedkovanim.
Neni pravo, které by dvéma lidem zakazalo zplodit dité¢. Rodicovstvi je dar a moznost, ktera
je vlozena do rukou kazdému. Stat prostfednictvim svych organti zasahuje az v ptipade¢, kdy
biologicti rodice ve vychové ditéte selhdvaji a je zapotiebi, aby pravé péstouni nahradili

biologického rodice ve vychové.

Zde najdeme také odpovéd’ na otdzku, pro¢ prochazeji péstouni tak narocnym procesem, kdy
jsou vybirani pfedepsanym zptisobem a proskolovani. Piejimaji totiz odpovédnost za vychovu
ditéte, nahrazuji v Zivoté ditéte rodice, kteti svou rodi¢ovskou odpoveédnost neplnili v souladu

se zakonem.

NejlepsSim zplsobem jak zjistit, zda je Zadatel vhodnym pro roli péstouna, je nechat jej
pohybovat ve svém piirozeném prosttedi. Tak lze odhalit charakterové vlastnosti ¢lovéka,
jeho reakce a teSeni kazdodennich zalezitosti, popt. 1 konflikth. Nahled na Zadatele nam
poskytuji 1 anamnestické udaje. Po jejich prostudovani lze o daném cloveku také usuzovat.
Utvrdit v nazoru ¢i nazor zménit miizou i data, ktera se shromazd’uji v pribehu celé piipravy.
Idedlni je, vSechny ziskané materidly zpracovat a vyhodnotit je. A na zaklad€ vSech ziskanych
poznatkli o Zadateli o péstounskou péci, ho lze zatadit do registru osob vhodnych pro

v Fve v ’ 27
péstounskou péci ¢i ho odmitnout.
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Péstoun musi byt také dobrym rodi¢em. Clovék, ktery chce vykonavat péstounskou péci
achybi mu rodicovské kompetence, ziejmé nevytvoii pro dit¢ rodinné prostiedi. Témi
rodicovskymi kompetencemi se rozumi zajisténi vSech dulezitych potieb pro nezletilé dité,
vytvofeni vztahu mezi péstounem a ditétem, ktery by se rovnal vztahu rodice a ditéte
i s védomim, ze tento vztah konci zletilosti ditéte. Pro zadatele o klasickou péstounskou péci,
muze byt tato informace velmi zdsadni a je tieba ji pfijmout tak, aby byl budouci péstoun

schopen dité zahrnout laskou a vytvofit pro n¢j bezpecny domov, skytajici vSechny jistoty.

Neexistuji zadné tabulky, které by pifesné¢ definovali osobnost péstouna, presto muzeme
vychézet ze zakladnich osobnostnich vlastnosti, ktera jsou pro vykon péstounské péce
zasadni. Jsou jimi zrald osobnost, ktera je stidld v mezilidskych vztazich, ma utvofenou
zakladni socialni sit’, je pfipravena upfednostnit potieby ditéte pifed svymi potiebami a je
pfipravena na spolupraci s dalSimi statnimi ¢i nestdtnimi organy, kterd je v ramci péstounské

% v r 28
pece Vyzadovana.

Nikde nenajdeme napsano, jaka je vhodna doba, respektive veék zdjemce o péstounskou péci.
V ptipadé, Ze je pestounska péce planovana, povazuje se za vhodnou dobu pro pfijeti ditéte do
rodiny, doba, kdy jiZ odejdou z domova vlastni déti zadateld. Zajemci tak mohou dojit
K nazoru, ze maji jeSt¢ dostatek sily a cht&ji pomoci nékterému z déti, poskytnout mu
laskyplny domov a vychovat ho. V nékterych piipadech neni péstounska péce planovana

Lo o , , . . C oy 2
(vétSinou ptibuzenskd) a neni na ni vhodna doba ani vék. ’

% Srov. PAZLAROVA, H., ed. Péstounskd péce: manudl pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2016. ISBN
978-80-262-1020-7. Str. 47-55

% Srov. Péstounstvi je profese. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci CR, 2015. ISBN 978-80-7421-
115-7. Str. 8-9
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2.1 DITE S POSTIZENIM

Ne kazdé dite¢, které pfijde do jedné z forem néhradni rodinné péce, konkrétné tedy do
pestounské péce C€i peéstounské péce na prechodnou dobu, je zcela zdravé. DEti mohou byt
zdravotné postizené, coz vyzaduje pestouna, ktery péci o takové dit¢ zvladne. Zdravotnim
postizenim se rozumi vrozené ¢i ziskané poruchy ¢i funkce organismu. Ze zdravotniho

postizeni vyplyvaji rizné handicapy, omezeni pohybu, poruchy mentalnich funkci apod.30

Pti péci o postizené dité, zalezi na péstounovi, jak se s takovou situaci vyrovna a jak
dokaze o dit¢ peCovat a vychovavat ho. Samoziejm¢, zZe neni vSechna odpovédnost jen na
samotném péestounovi. V piipadé, Ze se jednd o péstouna, ktery absolvoval proces
zprostiedkovani, byl s moznymi postizenimi ditéte seznamen. V procesu zprosttedkovani je
vénovana obsahova pfiprava zadatele i na vyrovnani se s postizenim ditéte. Péstoun tak ziska

teoretické znalosti, které miize vyuzit pti péci o takové dite.

Stejné jako pecuji biologicti rodice o postizené déti, peCuji o né 1 péstouni. Vzdy zalezi na
konkrétni pecujici osobé, jak péci o dit¢ zvlada. Péstounovi i ditéti pomaha celd tada
odbornych organizaci, které zajiStuji odbornou psychologickou ¢i pedagogickou pomoc.
| organizace, které se zabyvaji vzdélavanim péstountl, nabizeji pomoc pii péci o postizené

rox v . ;v , . 31
dité. At uz jen formou poradenstvi ¢i odborné pomoc1.3

Péstounovi, ktery pecuje o postizené dité, se dostava i1 finan¢ni pomoci, v podobé
zvySenych davek péstounské péce, podle stupné postizeni ditéte. Této problematice se vénuje

nasledujici podkapitola.*®

% Srov. MATEJCEK, Z. Psychologie nemocnych a zdravotné postizenych déti. 3. pteprac. vyd. JinoCany: H
& H, 2001. ISBN 80-86022-92-7. Str. 7

%1 Srov. ARCHER, C. Dité v ndhradni rodiné: [nejcastéjsi problémy pii vychové mladsich déti v ndhradni
rodiné]. Ptelozil Petra VLCKOVA. Praha: Portal, 2001. ISBN 80-7178-578-4. Str. 101-102

% Srov. Zdikon o socidlné-pravni ochrané déti: komentdr. Praha: Wolters Kluwer, 2015. Komentafe

(Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7478-727-0. Str. 621-622
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2.2 DAVKY PESTOUNSKE PECE

Stat prostfednictvim vytvoifeného pilife socidlniho zabezpeceni poskytuje osobam
vykonavajicim péstounskou péci a détem svéfenym do pestounské péce financni podporu. Ze
vSech forem ndhradni rodinné péce, kterymi jsou osvojeni, péstounska péce a péce tieti osoby,
ma prave jen péstounska péce spolecné s péstounskou péci na prechodnou dobu, moznost této

finan¢ni vyhody.

Déavky péstounské péfe jsou upraveny v zdkoné ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni

ochrané déti. Davkami péstounské péce se rozumi:

Prispévek na thradu potieb ditéte
Odmeéna péstouna
Prispévek pii prevzeti ditéte

Prispévek pii ukonceni péstounské péce

o~ W N e

Prispévek na zakoupeni motorového vozidla
Charakteristika jednotlivych vySe uvedenych davek.®
Prispévek na uhradu potieb ditéte

Ptispévek na tihradu potieb ditéte slouzi pouze pro potieby ditéte. Piispévek je vyplacen
péstounovi, ktery o dité pecuje. Prispévek nélezi nezletilému nezaopatienému ditéti,
kterym se rozumi dit¢ do dosaZeni 18. let véku. Nezaopattenost se posuzuje podle zékona
¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpofe. Nezaopatiené dité je dité, po dobu trvani
povinné skolni dochazky, nejdéle do 26. let véku ditéte, pokud se soustavné pfipravuje na
budouci povolani. Pfispévek mize byt vyplacen i po dosazeni zletilosti a ukonceni
péstounské péce, pokud i1 nadale bude dité v péci osoby pecujici — péstouna. V takovém
pfipad€ se pak pfispévek vyplaci piimo zletilému ditéti. Vyplata pifispévku se ukonci
s ukoncenim péestounské péce. Piispévek nebude také vyplacen v dobé, kdy by bylo dité
umisténo do zatizeni, vykonavajici péci o dité. Vyse ptispevku se od 1. 1. 2018 zmenila.

Nov¢ Castky prispévku na thradu potieb ditéte Cini:

** Srov. NOVOTNA, V. Zikon o socidalné-pravni ochrané deéti s komentdarem. Olomouc: ANAG, 2014.
Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7263-914-4. Str. 613
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e 0d 06 let 4 950,- K¢
eod6—-12let 6 105,- K¢
eod12-18let 6985,- K¢
eod18-26let 7260, K&
Odména péstouna

Tato davka nalezi osob¢ pecujici stejné tak osobé v evidenci. Rozdil mezi t€émito dvéma
pojmy je nasledujici. Osoba pecujici je osoba, kterd prevzala dit¢ do své péstounské péce.
Osoba v evidenci je osoba, ktera byla zafazena do registru péstounti na pfechodnou dobu,
a kterd je okamzité pfipravena na pievzeti ditéte do své péce. Po ukonceni péce o dité,
zUstava i nadale zatazena v registru a pobira davku odménu péstouna a je opét pfipravena
na prevzeti dal§iho ditéte vhodného pro péstounskou péc¢i na prechodnou dobu. Vyse
odmény péstouna pro osoby v evidenci, tedy pro péstouny na piechodnou dobu se
nezménila. Odmeéna zlstava ve stejné vysi, tzn. 20 000,- K¢&. Pro dlouhodobé péstouny

vSak byla odména zvySena. Nové¢ tak ¢ini:
e 12 000,- K¢ — pecuje-li pé&stoun o jedno dité
e 18 000,- K¢ — pecuje-li péstoun o dvé déti

e 30000,- K¢ — pecuje-li péstoun o tii déti nebo o dité, které je ve II. az IV. stupni

zavislosti

e 36 000,- K¢ — pecuje-li péstoun o Etyfi déti nebo o dve déti, které jsou ve II. az IV.

stupni zavislosti
e 42 000,- K¢ — pecuje-li péstoun o pét déti

e 48 000,- K¢ — pecuje-li péstoun o Sest déti

** Srov. NOVOTNA, V. Zikon o socidalné-pravni ochrané déeti s komentdrem. 2., aktualizované vydani.

Olomouc: ANAG, 2016. Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7554-022-5. Str. 346-349
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V piipad¢, kdy je dité, které ma péstoun v péci v plném piimém zaopatieni ustavu,
nendlezi péstounovi financni odména. Péstounska péfe mize byt vykondvana i obéma
manzeli, vtakovém piipadé¢ vSak nalezi ddvka odmeény péstouna pouze jednomu
z manzell. Z &astky, kterd je péstounum vyplacena se srazi vSechny zakonné platby,
tj. dan z pfijmu, pojistné na zdravotni a socialni zabezpeCeni. Po téchto zakonnych
srazkéach je zaslana celkova Castka péstounovi. Péstounska péce vSak nebrani péstounovi
ve vykonu zaméstnani. Pokud péstoun pracuje, davka odmény péstouna mu nalezi ve
stejné vysi. Zde je pak pouze zohlednéno danové zvyhodnéni, které miize péstoun

uplatinovat bud’ v ramci davky odmény péstouna, nebo u svého zaméstnavatele.*
Piispévek pri prevzeti ditéte

Prispévek pfi pievzeti ditéte je jednorazovou davkou, kterd nalezi péstounovi v okamziku
prevzeti ditéte do péce. Tento prispévek vSak nendlezi osobé v evidenci, kterda je

pestounem na piechodnou dobu. Vyse ptispévku je ¢lenéna podle staii ditéte, a to:
e — dit¢ do 6 let
e — dit¢ od 6 do 12 let

e —dit& od 12 do 18 let®

Piispévek pri ukonceni péstounské péce

Prispévek pii ukonceni péstounské péce nalezi ditéti, které bylo do dosaZeni zletilosti

v p&stounské pégi. Prispévek je vyplacen jednorazové ve vysi 25 000 K.’

** Srov. NOVOTNA, V. Zikon o socidlné-pravai ochrané déti s komentdiem. 2., aktualizované vydani.

Olomouc: ANAG, 2016. Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7554-022-5. Str. 351-358

* Srov. NOVOTNA, V. Zdkon o socidalné-pravni ochrané déti s komentdarem. 2., aktualizované vydani.

Olomouc: ANAG, 2016. Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7554-022-5. Str. 359-360

*7 Srov. NOVOTNA, V. Zdkon o socidalné-pravni ochrané déti s komentdarem. 2., aktualizované vydani.

Olomouc: ANAG, 2016. Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7554-022-5. Str. 350-351
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Prispévek na zakoupeni motorového vozidla

Tento ptispévek nalezi péstounovi, pokud pecuje nejméné o tii déti. Vyse prispévku na
zakoupeni motorového vozidla ¢ini 70% z potfizovaci ceny, nejvyse ¢ini vSak 100 000

Ke.®

*® Srov. NOVOTNA, V. Zdkon o socidalné-pravni ochrané deéti s komentdarem. Olomouc: ANAG, 2014.
Pravo (ANAG). ISBN 978-80-7263-914-4. Str. 360-362

28



3  VZDELAVANI PESTOUNU

Proces vzdélavani dospélych se vyznacné lisi od vzdélavani déti a mladistvych. Pii
vzdélavani dospélych je podstatné pracovat také s jejich zivotnimi zkuSenostmi, které détem
a mladistvym chybi. Dospély c¢lovék ma vytvofené nazory, je kriti¢téjsi v pohledu na

probirané téma a neda se tak snadno ovlivnit.*®

V ramci vzdélavani dospélych je dilezita jejich motivace. Ta dospélého Clovéka pohani
a vede ke splnéni vyty¢enych cili. Pfi povinném vzdélavani péstounti mize pravé motivace
absentovat. Jak sam nazev napovida, jedna se o povinné vzdélavani, které ne kazdy péstoun
ptijme jako svij cil, ktery musi splnit. Proto je dilezité i v takovém typu vzdélavani najit byt

jen dil¢i cile, které budou pro péstouna motivaci.

Pfed pocatkem samotného vzdélavani je potieba vymezit ocekavani dospélého.
Vzdélavajici se dospely ptredpokladd, ze vramci vzdélavani ziskd celou fadu novych
informaci, které mu budou podavany odbornikem v podob¢ skoleni. O¢ekavani jiného druhu
se muze vést v predpokladu, Ze si dospély rozsiti své schopnosti a dovednosti v urcité oblasti
na vyssi trovei. Takové vzdélavani probiha napt. formou situacnich her nebo navozovanim
realnych situaci. Stejné o¢ekavani miZze mit od vzdélavani 1 péstoun. Nekteti mohou ocekavat

vzdélavani v podobé Skoleni a jini zase aktivni zapojeni se do vzdélavaciho procesu.40

Pii samotném vzdé¢lavani dospélych lze uzit nékolik metod. ZaleZzi na lektorovi, jakou
Z metod upiednostni, aby snadnéji oslovil skupinu vzdélavajicich se. Dospélé Casto upoutava
metoda, kdy dochazi ke vzdélavani pomoci predavani Zivotnich zkuSenosti. Oblibenou
metodou je také metoda prace ve skupin€, hledani novych vychodisek pro ptfednesenou

redlnou situaci. UZivanou metodou je i nacvik dovednosti s praktickymi ukézkami, kde

** Srov. BARTAK, J. Jak vzdélavat dospélé. Praha: Alfa Nakladatelstvi, 2008. Management studium (Alfa
Nakladatelstvi). ISBN 978-80-87197-12-7. Str. 17-20

“*'Srov. BARTAK, J. Jak vzdélavat dospélé. Praha: Alfa Nakladatelstvi, 2008. Management studium (Alfa
Nakladatelstvi). ISBN 978-80-87197-12-7. Str. 24-26
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figuruje hlavné napodoba. Napodobou se rozumi piebirani vzorcu chovani jedince. Jako

“1r s v , v . . “ 41
metoda vzd€lavani je oznaCovana také metoda piirozené autority, tedy vzdélavatele.

Pfi povinném vzdélavani jsou uplatiovany ruzné formy. Jednou znich je forma
monologickd. Pfi této form€ je vyuzivano pfedevSim monologu lektora, coz znamena, Ze

vzdélavaci kurz mé podobu prednasky ¢i skoleni.

V ramci formy skupinové jsou upfednostiiovany predev§im kvality vzde€lavajiciho.
Vzdélavajici se aktivné zapojuje do procesu a podili se na celém procesu vzdélavani.
Pti skupinové formé si péstoun upevnuje ziskané poznatky, které pak snadnéji prevadi do
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praxe. M4 moznost ndcviku redlnych situaci, které provétuji jeho silné a slabé stranky.

Pro zefektivnéni vzdélavaciho procesu je dulezité pouziti didaktickych pomtcek, které
pomahaji vzdélavajicimu se v zapamatovani. I didaktické pomicky maji sva pravidla. Cim
jednodussi jsou, tim dochéazi k vét§imu zapamatovani nacvikové situace. Pokud didakticka

pomtucka vystihuje pfesnost tématu, dochézi tim k vétSimu zapamatovani vzdélavajiciho.

Za didaktickou pomucku jsou povazovany i zvukové zaznamy nebo video nahravky, které

také mohou piibliZit téma nebo pomoci ho objasnit, ¢i 1épe zapamatovat.*®

Pro kaZzdého dospélého, ktery se vzdélava, je podstatné veédét, jak ziskané informace
vyuzije pro svij dal$i rozvoj nebo pro svoji napln prace. U informaci, o kterych vi, Ze je
vyuzije, dochazi k mnohem snadnéjSimu zapamatovani. Stejné je to 1 u péstounti, které plni
své povinné vzdélavani. Pokud v povinném vzdé€lavani nachézeji témata, kterd pro né jsou

vyuzitelna v kazdodennim zivoté, ziskavaji 1 vétsi chut’ do dalSiho uceni.

Pro zefektivnéni vyuky je dilezité zapojeni emoci, nebot” pokud c¢lovék spoji prozitek

s ucenim, dosahne tim opét snadnéjsSiho zapamatovani.

* Srov. BARTAK, J. Jak vzdélavat dospélé. Praha: Alfa Nakladatelstvi, 2008. Management studium (Alfa
Nakladatelstvi). ISBN 978-80-87197-12-7. Str. 34-35

* Srov. BARTAK, J. Jak vzdélavat dospélé. Praha: Alfa Nakladatelstvi, 2008. Management studium (Alfa
Nakladatelstvi). ISBN 978-80-87197-12-7. Str. 79-87

* Srov. BARTAK, J. Jak vzdélavat dospélé. Praha: Alfa Nakladatelstvi, 2008. Management studium (Alfa
Nakladatelstvi). ISBN 978-80-87197-12-7. Str. 99-103
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3.1 POVINNE VZDELAVANI

Povinnost vzd€lavani pro vsSechny péstouny je uloZzena zakonem ¢. 359/1999 Sb.,
0 socialné-pravni ochrané déti, v § 47a. Kazdy péstoun si musi podle tohoto paragrafu plnit

povinné vzdelavani v rozsahu 24 hodin za 12 kalendainich mésict.

Plnit si povinné vzdélavani ma kazdy péstoun, i v pfipadé, ze péstounskou péci
vykonavaji oba manzelé. V takovém piipadé musi splnit rozsah povinného vzdélavani oba

dva.*

Obsah roc¢niho vzd€lavani upravuje vyhlaska ¢. 473/2012 Sb., ktera upravuje néktera
ustanoveni o socialné-pravni ochrané déti. V ramci vzdelavani si péstouni rozsifuji znalosti
a dovednosti v péc¢i a vychové o svéfené dité. Péstouni si také osvojuji kompetence ve
vychové ditéte, které se odliSuje svym puvodem, ma specifické potieby, at’ uz v oblasti
vzdélavani nebo péce. Nékteré déti, které jsou svéieny do péstounské péce, nemusi byt zcela
zdravé. 1 stimto problémem se péstouni uci vypotradat v ramci ziskanych znalosti ze
vzdélavani. Souvisi stim 1 zvladani krizovych situaci, nebot’ s t€émi se pé&stouni v ramci
vykonu péstounské péce setkavaji neséetné krat. Péstouni ziskavaji informace také o kontaktu
ditéte se svou biologickou rodinou. Pé&stoun ma za povinnost tento kontakt umoZnovat

a podporovat.*

Pojem vzdélavani neni spojen pouze se vzdélavacimi akcemi a Skolenimi. Péstoun muze
byt vzdélavan 1 pfitomnosti pracovnika socidlné-pravni ochrany déti nebo pracovnikem
doprovazejici organizace. Péstoun Casto pod tithou povinnosti bézného dne, nedokédze vidét
situace €1 néjaky nastaly problém objektivné. 1 doprovazenim a rozhovorem odpovédného

. y - C1zoa i 4
pracovnika s p&stounem, dochazi ke vzd&lavani.*®

* Srov. Zikon o socidlné-pravni ochrané déti: komentdr. Praha: Wolters Kluwer, 2015. Komentate

(Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7478-727-0. Str. 575-576

“> Srov. Vyhlaska ¢. 473/2012 Sb., ze dne 1. 1. 2013, o provedeni nékterych ustanoveni zédkona o socialng-

pravni ochrané déti. [online]. [cit. 2018-02-12] Dostupné z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2012-473

*® Srov. Péstounstvi je profese. Praha: Ministerstvo prace a socidlnich véci CR, 2015. ISBN 978-80-7421-
115-7. Str. 14-15
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Pro pracovnika je dulezity nejen péstoun a dité, ale 1 dalsi clenové rodiny, popi. ¢lenové
zijici ve spolecné domacnosti. Nebot’ je podstatné fungovani vSech vztahii v roding.

Vedle doprovazeni je vyuzivano také vzdélavani. Opét se nejednd o zadné semindre, ale
0 vzdélavani, pii némz je sestavovan vzdélavaci plan, ktery socidlni pracovnik s péstounem
problémy a pocity oteviel. Je nesmirn¢ dulezité, aby byl navazan kladny vztah mezi socidlnim
pracovnikem, péstounem a jeho rodinou. Otevienost pomaha odhalovat bolava mista v rodiné

a umoznuje jeji lepsi monitorovani.*’

3.2 POVERENA OSOBA

Povétend osoba je povéfena vykonavanim socialné-pravni ochrany déti krajskym uradem.
Povéfenou osobou muze byt osoba fyzickd i pravnickd. Pro to, aby tuhle ¢innost mohla
vykonavat, je potfeba podani pisemné zadosti ke krajskému tradu, ktery o vydani rozhodnuti

rozhoduje.

Krajsky ufad musi od povétené osoby obdrzet napln prace, jehoz se bude ¢innost socidlné-
pravni ochrany tykat. K vydani povéfeni je tieba dokladat i dokoncené vzdélani osob, které

budou danou ¢innost vykonavat. Kromé vzdélani je potieba i bezthonnosti.

Stejné jako rozhoduje krajsky ufad o vydani povéteni, rozhoduje 1 o jejim odnéti.
Povétena osoba miize o zruSeni sama pozadat a krajsky urad jeji zadosti vyhovi. Dalsi
zpiisoby odnéti povéfeni jiz nejsou dobrovolné, tedy vyplyvajici ze strany povérené osoby.
V ptipadé, ze povéfena osoba nevykonava ¢innosti, pro kterou ji bylo povéteni vydano, mize
ho krajsky urad zrusit. Povéfena osoba se také muze dopustit néjakého protipravniho jednani
Vv ramci své ¢innosti. V takovém piipadé, se jednd o velmi vazny piestupek, za ktery bude
povétené osobé také odnato povéfeni k Cinnosti. Pokud dojde k odnéti povéfeni, nesmi
fyzicka ¢i pravnickd osoba vykonavat ¢innost, kterd souvisi s vykonem socidlné-pravni

ochrany deti.*®

" Srov. Péstounstvi je profese. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci CR, 2015. ISBN 978-80-7421-
115-7. Str. 14-15

*® Srov. Zdkon o socialné-pravni ochrané deti: komentar. Praha: Wolters Kluwer, 2015. Komentare

(Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7478-727-0. Str. 697-699
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Jednou z podstatnych ¢innosti, kterou opravnéna osoba muze vykonavat, je uzavirani
dohod o vykonu péstounské péce. Dohoda je soucasti vykonu péstounské péce a péstounovi
z této dohody vyplyva dalsi fada povinnosti. Dalsi ¢innost tykajici se péstounské péce je
mozna piiprava zadateli o péstounskou péci v procesu zprostiedkovani, kdy se zadatelé
pfipravuji na zafazeni do registru Zadateli o péstounskou péci. V neposledni fadé ma
poveéfend  osoba také pravo  vykondvat poradenskou  ¢innost pro  osoby

vykonavajici péstounskou péci.

Poradenskou Cinnosti se rozumi predevsim potadani riznych Skoleni ¢i kurza, pii kterych
je pestoun také vzdelavan. Péstouni si napi. osvojuji mozna feSeni riznych vychovnych
problémi, které pti vychové nezletilého ditéte mohou nastat nebo se zdokonaluji v péci

v ’ v o qrex 4
0 zdravotn& znevyhodn&né dits.*

Dohoda o vykonu péstounské pée musi byt mezi péstounem a povéfenou osobou,
uzaviena nejpozdéji do tficeti dni od pravni moci rozsudku o péstounské péci. O tomhle
postupu informuje péstouna pracovnik nahradni rodinné péce, ktery také miize péstounovi

doporucit doprovazejici organizaci.

Dohoda je uzavirana na dobu, po kterou trva péstounska péce. Je tedy uzavirdna na dobu

urcitou. Nelze v§ak dohodu uzavfit na presné ohraniceny ¢as jejiho trvani.

Na prvni schiizce se péstoun s pracovnikem doprovazejici organizace nejprve seznami.
Pracovnik, ktery je rodiné piidélen, je nazyvan klicovym pracovnikem. Ten podrobné
informuje péstouna o néplni této dohody. Klicovy pracovnik popise jednotlivé kroky pfi
postupu uzavirdni dohody a vysvétli mu pradva a povinnosti vyplyvajici z této dohody.
V ptipad€ uzavieni této dohody, miize péstoun Cerpat z tad sluzeb, které jsou urceny pro

podporu péstouna pii péci o jemu svéiené dité.

Po seznameni péstouna s obsahem dohody o vykonu péstounské péce, ponecha klicovy

pracovnik p&stounovi dostatek Gasu a prostoru pied definitivnim podepsanim dohody.>

“ Srov. Zdkon o socidlné-privni ochrané déti: komentdr. Praha: Wolters Kluwer, 2015. Komentéte

(Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7478-727-0. Str. 659 - 673

>0 Srov. Péstounstvi je profese. Praha: Ministerstvo prace a socidlnich véci CR, 2015. ISBN 978-80-7421-
115-7. Str. 17
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Pokud je péstoun dostateéné seznamen s obsahem dohody a nebyla-li potfeba zménit

néktera ustanoveni dohody, miize byt dohoda podepsana.

Dohoda ve svych ustanovenich upravuje zejména moznosti zajisténi odborné pomoci,
zejména psychologické ¢i terapeutické. Upravuje postup zajisténi péce o dité v piipadé, kdy
by péstoun z n¢jakého divodu nemohl docasné péci vykonavat. Dllezitym obsahem dohody
je také povinné vzdélavani péstount. V dohod¢ se stanovi, za jakych podminek bude
vzdélavani probihat, jakou formou a uvede se pocet hodin povinného vzdélavani, které musi
pestoun absolvovat. Povinné vzdélavani je =zajistovano povéienou osobou, ta také

zaznamenava jeho pribeh a hlida naplnovani tohoto vzdélavani.™

Socialnimu pracovnikovi doprovazejici organizace je ukladdna povinnost navstévovat
domécnost péstouna a sledovat, zda se dité v péstounské péci fadné vyviji a zda jsou plnény
povinnosti vyplyvajici z dohody o vykonu péstounské péce. KliCovy pracovnik rodiny
Ji navstévuje v intervalu dvou mésici. Z navstév v domacnosti péstouna vyplyvaji povinnosti
také prisluSenému pracovnikovi, nebot ten je povinen podat zpravu o vykonu péstounské péce

wr v 7 ’ s x . ’ v .r 52
piisluinému orgénu socialné-pravni ochrany déti.”

V ramci spoluprice je sestavovan individudlni pldn ochrany ditéte. V tomto planu se
stanovuji pfedevsim jednotlivé kroky, které je tfeba ucinit ve vychové ditéte. Individudlni
pléan urcuje 1 povinnosti péstouna, které musi dodrzet. Upravuje tedy i povinné vzdelavani.
Individuélni plan neni stejny pro celou dobu vykonu péstounské péce, sestavuje se na urcité
obdobi, kdy je zapotiebi tyto jednotlivé kroky splnit. Proto je v ném mozné upravit vzdélavani

péstount, jehoZz rozsah musi splnit.

Individualni plan ochrany ditéte by mé¢l byt v souladu s uzavienou dohodou. Neznamena
to vSak, Ze by dohoda o péstounské péci méla byt meénéna tak Casto jako individualni plan.
Jednotliva ustanoventi, ktera se smluvi a podepisi v individualnim planu, musi byt napliiovany

I v ramci dohody.

5! Srov. Péstounstvi je profese. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci CR, 2015. ISBN 978-80-7421-
115-7. Str. 17-19

>2 Srov. Zdkon o socialné-pravni ochrané deti: komentar. Praha: Wolters Kluwer, 2015. Komentare

(Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7478-727-0. Str. 578-579
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Dohoda o vykonu péstounské péfe muize mit stanovené obecné kroky, které upravuji
predevS§im prava a povinnosti a kroky specifické, které se budou, svym obsahem, blizit
individualnimu planu.>

Dohoda vsak neni zdvazna po celou dobu vykonu péstounské péce. Jsou zde ponechany
klasické vlastnosti dvojstrané¢ podepsaného pravniho aktu. Rozvazat dohodu mize jak
péstoun, tak i povéfena osoba. Péstoun ani doprovazejici organizace nemuseji udavat divod,
pro¢ vypoveéd dohody o vykonu péstounské péce, podavaji. V takovém ptipad¢ plyne také
vypovédni lhita, kterd je v ptipadé¢ dohody o vykonu péstounské péce v délce tticet dni.
Po podani vypovédi a rozvazani spoluprace s doprovazejici organizaci, musi byt uzavieni

. 54
dohoda nova.’

%3 Srov. Péstounstvi je profese. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci CR, 2015. ISBN 978-80-7421-
115-7. Str. 18-19

> Srov. Zdikon o socidlné-pravni ochrané déti: komentdr. Praha: Wolters Kluwer, 2015. Komentafe

(Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7478-727-0. Str. 598-599
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PRAKTICKA CAST

4  VYZKUM

Vyzkumem se rozumi proces, v jehoz ramci se snazime nalézt odpovédi na kladené
otazky. Jde o cilevédomou ¢innost, kterd se snazi o rozvinuti daného védniho oboru. Vyzkum
jako takovy ovlivitluje metodologie. Vyzkum lze rozliSovat na kvalitativni, kvantitativni
a ptipadné smiseny vyzkum. Kvantitativni vyzkumy v socidlnich védach mnohdy kopiru;ji
ptirodni védy a to v jejich metodologii. V ramci kvantitativniho vyzkumu jsou sledované jevy
méfitelné. Pienesené postupy kvantitativniho vyzkumu predikuji méfitelnosti lidského
chovani. Kvalitativni vyzkum se od kvantitativniho vyzkumu lisi predevsim ve své

metodologii a sbéru dat. Smiseny vyzkum kombinuje kvalitativni a kvantitativni vyzkum.

4.1 CILVYZKUMU A VYZKUMNE OTAZKY

Cilem vyzkumu bakalatské prace je zjiSténi, zda povinné vzdélavani péstount zvysuje
kompetence péstouna v oblasti znalosti a dovednosti v péci o svéfené dité. Pro to, abych

dokazala, zda je, dle odpovédi respondentt, cil naplnén, stanovila jsem si vyzkumné otazky.
Vyzkumné otazky jsou:
1. okruh otazek: Je vzdélavani pro péstouny piinosem?
Otazky:

1) Rozsifil(a) jste si po absolvovani povinného vzdélavani své teoretické znalosti

Vv oblasti vychovy ditéte, v ¢em konkrétné?

2) Navazal(a) jste v ramci plnéni vzdélavani kontakt i s jinymi péstouny, se kterymi si

muzete vyménovat zkusenosti pii vykonu péstounské péce?
3) Je pro Vas povinné vzdélavani v rozsahu 24 hodin za kalendaini rok dostacujici?

J 4

4) Ptinasi Vam absolvované vzdélavani novy okruh znalosti a informaci?

> Srov. HENDL, J. Kvalitativai vwzkum: zdkladni teorie, metody a aplikace. Ctvrté, prepracované a

roz§itené vydani. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0982-9. Str. 41-45
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5) Byl(a) jste informovana o povinnosti dal§iho vzdélavani pracovnikem OSPOD

a Vv jaké fazi to bylo? (pfi prvni informativni schiizce nebo pfi podani navrhu na PP apod.)

6) Absolvoval(a) jste pred péstounskou péci jesté jinou formu nahradni rodinné péce?

Napt. péstounskou péci na piechodnou dobu ¢i péci 3. osoby?

2. okruh otazek: Je péstoun v ramci spoluprace spokojeny s Cinnosti doprovazejici

organizace?
Otazky:
7) Jste si diky dal$imu vzdélavani jistéjsi v péci o svétené dit&?
8) Zasahlo povinné vzdélavani do Vaseho ¢asového planu?
9) Byla Vam doprovazejici organizace doporuc¢ena nebo jste si ji vybral(a) sam/sama?

10) Mate za dobu vykonu péstounské péce stale stejnou doprovazejici organizaci nebo

jste ji zménil(a)?
11) Vyuzivate radi vzdélavaci akce, které jsou poradany mimo CR?

12) Jste srozumén(a) s navstévami pracovnika doprovazejici organizace ve Vasi

domacnosti?
4.2 ZVOLENA VYZKUMNA METODA

Pro naplnéni vyzkumného cile této bakalarské prace byly zvoleny postupy kvalitativniho
vyzkumu, které spocivaji ve sbéru dat pfimo v socidlnim prostiedi a pii kontaktu s cilovou
skupinou respondentii. Zpracovatel vyzkumu si béhem vyzkumné prace s respondenty muize
sbirana data dopliovat dle aktualni situace a potieby. Podstata kvalitativniho vyzkumu

spociva ve sbéru dat, které umoznuji nahled do hloubky zkoumaného jevu.
Zakladni metody kvalitativniho vyzkumu:

® pozorovani — vyzaduje delsi ¢asové obdobi pro vyzkum a dobré porozuméni zkoumané

kultury

e texty a dokumenty — vyzaduji teoretické znalosti zkoumaného jevu
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e rozhovor — zpracovatel vyzkumu ma moznost v prubéhu vyzkumu dopliiovat data

e audio — a videozdznamy — velkou vyhodou je znovu zopakovani si zaznamu, vyzkumnik

. . C . o 56
muze pracovat i s autentickymi reakcemi respondentl

Pro vyzkumny cil bakalatské prace byl zvolen kvalitativni vyzkum, nebot’ ve zkoumané
problematice je vhodné vyuziti pravé metodologie kvalitativniho vyzkumu. Vyzkumny cil
bakalaiské prace spociva ve zjisténi, zda si péstouni rozsifili své znalosti a dovednosti pii péci
o déti pfi absolvovani povinného vzdélavani. Pro naplnéni vyzkumného cile prace byla

zvolena metoda kvalitativniho vyzkumu, konkrétné¢ metoda polostrukturovany rozhovor.>

Vyhody kvalitativniho vyzkumu: Vyzkumnik zkouma dany jev v pfirozeném prostiedi,
které dokresluje autenti¢nost vyzkumu. Dostava se tedy do kontaktu s jednotlivci nebo
skupinami, v jejichz prostfedi se v ramci tvofeni vyzkumu pohybuje. Z provedeného vyzkumu

lze vyvodit urcitou teorii.

Nevyhody kvalitativniho vyzkumu: Casovd naro¢nost sbéru dat. Moznost ovlivnéni
vyzkumnika danym prosttedim. Nevyhodou je také mozna neaplikovatelnost vyzkumu na jiné
prostiedi, jinou skupinu ¢i jinou kulturu. Nebot prostiedi, ve kterém je vyzkum ziskany, je

jedineéné.58
V ramci kvalitativniho vyzkumu jsme tedy pouZili konkrétné metodu rozhovoru.

Pti realizaci rozhovort je potteba dodrzovat urcita pravidla. V prvni fazi je nutné seznadmit
respondenty s ucelem, pro ktery ziskavam data. Vysvétlit jim, kde budou jejich vypovédi
interpretovany. Podstatné je pouceni respondentii o tom, Ze jejich vypovédi budou pouzity jen
pro urcity vyzkum a nebudou zneuZzity. Respondenty je také tfeba pochvalit za jejich ochotu

na daném vyzkumu spolupracovat a pomoci ve sbéru dat.

*® Srov. HENDL, J. Kvalitativai vyzkum: zdkladni teorie, metody a aplikace. Ctvrté, prepracované a
roz§ifené vydani. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0982-9. Str. 49-53

" Srov. BERNARD, H. Russell. Research methods in anthropology: qualitative and quantitative
approaches. 4th ed. Lanham, MD: AltaMira Press, c2006. ISBN 0-7591-0868-4. Str. 212

% Srov. HENDL, J. Kvalitativni vyzkum: zdkladni teorie, metody a aplikace. Ctvrté, piepracované a
roz§itené vydani. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0982-9. Str. 49-53
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Pii tvorbé vyzkumnych otazek jsme Cerpali piedev§im z aktualni problematiky nahradni
rodinné péce a povinného vzdelavani péstount. Otazky byly tvotfeny na zéklad¢ ziskanych
znalosti prostudovanim odborné literatury na tohle téma a informaci ziskanych

Z legislativnich zdrojt.

V ramci rozhovoru se nejprve zacind s tématy, které nejsou pro respondenty zatézujici.
Slouzi také pro navozeni atmosféry a nemusi se jesté tykat pfimo tématu. Pti rozhovoru je
potieba zacit s otdzkami ¢i tématy, které nejsou piili§ naro¢né a postupné je mozné piechdzet
v dal§im odpovidani nebudou pokracovat. Vyzkumnik bude mit k dispozici alespon data

Z uvodu rozhovoru.

Zavérem je vhodné respondentovi znovu zopakovat, pro¢ se vyzkum realizuje a kde bude
uvedena vypovéd respondenta. Vlastnim shrnutim rozhovoru podporujeme respondenta ve

, .. ve . 59
spravnosti jeho ¢innosti.

Pted zaCatkem rozhovoru se autorka respondentim nejprve predstavila a seznamila je
s davodem sbéru dat, které jsou pottebné pro vyzkum bakalarské prace. Stru¢né je seznamila
S obsahem teoretické ¢asti a s podstatou rozhovoru. Jesté pfed samotnym zacatkem rozhovoru
bylo s respondenty volné hovoteno a konverzace plynule pfechazela do samotného rozhovoru.
Respondenti byli pouceni o zvefejnéni jejich vypovédi v bakalaiské praci. Po provedeni
rozhovoru podékovala autorka respondentim za jejich ochotu a v nékterych piipadech

probihala jesté dalsi konverzace na jiné téma.
43 CHARAKTERISTIKA RESPONDENTU

V ramci vyzkumu této bakalatrské prace bylo osloveno deset respondentti. Z ¢ehoz vSech
deset respondentll bylo ochotno na otazky odpovédét a nikdo nevyuzil moZznosti odmitnout
rozhovor. Osloveni byli respondenti v ramci spravniho obvodu socialné-pravni ochrany déti
daného Uzemnim celkem. Nejednd se tedy o celorepublikovy vyzkum. Vyzkumny cil
bakalafské prace lze tedy spojit pravé s danym spravnim obvodem. Nevyhodou vyzkumu

bakaléiské prace mize byt pravé malé ohrani¢ené izemi, v nichZ byly rozhovory pofizovany.

> Srov. GILLHAM, B. The research interview. Reprint. London [u.a.]: Continuum, 2000. ISBN
082644797X. Str. 38-42
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Toto malé uzemi vSak miize tvofit i vyhodu, nebot’ vyzkumny cil bakalatské prace bude pravé

charakteristicky pro vzdélavani péstounit v daném spravnim obvodé.

Respondenti byli kontaktovani prostfednictvim socidlni pracovnice se specializaci na
nahradni rodinnou péci ufadu obce s rozsifenou ptisobnosti. Respondenti byli vybrani

ucelové, za pomoci této pracovnice.

Kazdému z nich byl nejprve vysvétlen ditvod ziskavani dat a ponechdna moznost na
otazky neodpovidat. V piipad¢ citlivosti n€které otdzky pro respondenta, bylo nabidnuto, na
otazku neodpovidat. VSichni osloveni respondenti odpovidali na piedem pfipravené otazky

s velkou ochotou a bez jakychkoliv potizi.

Rozhovory probihaly v pfirozeném prostiedi respondenta, v jeho doméacnosti. Nejprve
bylo voln¢ navazano v konverzaci. Respondenti byli sezndmeni s obsahem otazek a pruibéhem
zaznamenavani odpovédi. Konverzace probihala v uvolnéné atmosféte. Délka jednoho

pofizeného rozhovoru odpovidala ¢tyficeti minutdm az jedné hoding.

Neékdy bylo zapotiebi polozenou otazku respondenti vice piiblizit nebo popsat, co se
otazkou mysli. Pfi rozhovoru bylo uplatiovano aktivni naslouchdni, coz znamena4,
pfikyvovani pifi rozhovoru, ¢i zopakovani vypovédi respondenta, zda bylo otdzce dobie

porozumeéno.

Respondenty tvortily pievazné Zeny. Rozhovory byly pofizeny se sedmi Zenami a tfemi
muzi. V piipad¢ vzorku ndhodn¢ vybranych Zen, vykonava jedna péstounskou péci klasickou,
kdy musela dana respondentka projit procesem zprostfedkovani. DalSich Sest Zen vykonava
ptibuzenskou péstounskou péci. Z vybraného vzorku tfi muzl, vykondvaji dva péstounskou

péci piibuzenskou a jeden z nich klasickou péstounskou péci.

Veék respondentli byl velmi riznorody, nejmladsi respondent byl ve veéku tficet let
a nejstarsi respondent se mize pySnit vékem sedmdesat Ctyti let. VEk respondentd, ktery se
pohyboval kolem Sedesati let a vice, byl zastoupen ve vyS$i mife prarodi¢i déti, ktefi

vykonavaji pé€stounskou péci.
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Tabulka respondentii:

forma péstounské
respondent pohlavi vék
péce
péstounska péce
1. zena 46 let .
klasicka
pestounska péce
2. Zena 30 let
piibuzenska
pestounska péce
3. Zena 48 let
piibuzenska
pestounska péce
4. Zena 63 let
piibuzenska
pestounska péce
5. Zena 58 let
piibuzenska
péstounska péce
6. Zena 49 let
ptibuzenska
péstounska péce
7. Zena 61 let
ptibuzenska
péstounska péce
8. muz 43 let .
klasicka
péstounska péce
9. muz 74 let
piibuzenska
péstounska péce
10. muz 66 let
piibuzenska
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4.4 REALIZACE VYZKUMU

Pro vyzkum bakalaiské prace byl zvolen kvalitativni vyzkum a to konkrétné metoda
polostrukturovaného rozhovoru. Diky této metodé¢ ma respondent moznost rozpovidat se
0 dané problematici. Polostrukturovany rozhovor umoziiuje v ramci rozhovoru dopliiovani
dalsich informaci, které vyplyvaji z pribéhu vedeni rozhovoru. Opacné umoznuje tento typ

fizeni rozhovoru, pfi kterém je moznost vratit se zpét k danému okruhu otazek.

Polostrukturovany rozhovor je narocny pro osobu, ktera vede rozhovor, nebot’ musi udrzet

linii, ze které se nesmi odchylit.*°

Pied uskute¢nénim rozhovoru byla vytvofena osnova polostrukturovaného rozhovoru,
ktera kopiruje cil bakalarské prace. Pro potieby vyzkumu byly vytvotreny vyzkumné otazky.
Potvrzenim vyzkumnych otazek, bude hodnotny i hlavni vyzkumny cil bakalafské préce.
Otazky se tykaly vnimani vzdélavani samotnymi péstouny a spokojenosti péstounti s ¢innosti

doprovazejici organizace.

V osnové polostrukturovaného rozhovoru jsem neméla pfipravené otdzky na veék
a pohlavi, nebot’ jsem byla v osobnim kontaktu s respondenty a na jejich pohlavi jsem se
dotazovat nemusela. O véku respondentli jsem byla piedem informovana pracovnici nahradni

rodinné péce.

® Srov. BERNARD, H. Russell. Research methods in anthropology: qualitative and quantitative
approaches. 4th ed. Lanham, MD: AltaMira Press, c2006. ISBN 0-7591-0868-4. Str. 212
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45 ANALYZA DAT PROSTREDNICTVIM KODU

Pro analyzu dat bylo vyuzito kédovéni, které je cilem kazdé analyzy. Pii analyze
ziskanych kvalitativnich dat, je mozné vyuzit rizné metody. NejCastéji se pouzivaji prepisy

rozhovortd, pofizené zaznamy v denicich, ale i nahravky, at’ uz audio nebo video.

Pro snadnéjsi analyzu téchto dat je mozné vyuzit programy, které umoziuji efektivni
a rychly vyzkumny proces. Zfejmé nejznaméj$im programem je tzv. CAQDAS. Existuji vSak

i dalsi programy a moznosti, jak dojit k efektivni analyze dat.

Cilem celé analyzy dat je pfijit na pravidelnost, kterd se v datech objevuje. Pti kazdé
analyze kvalitativniho vyzkumu je pouzito kédovani pofizenych dat. Pii tomto procesu, se
zvolené formé¢ kvalitativniho vyzkumu pfifazuji jednotlivé kody, které se shoduji s vyznamem
¢i obsahem. Nelze vSak definovat, na jakém zdkladé¢ maji byt kody rozclenény a jaké

obsahové ¢asti se maji tykat.

Zakladem kodu je vSak najit data, ktera jsou si podobna a na zaklad¢ jejich mnozeni dojit
K uréitému cili, ze kterého se zavérem vyvodi urcita teorie. Pti spojovani kodu jsou vytvareny
vztahy, které nasledné vedou k teorii. V kvalitativnim vyzkumu mutize dochazet ke kodovani

na zakladé induktivniho & deduktivniho postupu.®*

Pti tvofeni vyzkumu v bakaldiské praci, nebyl pouzit na koédovani Zadny z moZnych
programt. Vzhledem k poctu deseti respondenti nebylo tézké si potizené rozhovory rozlozit
V papirové formé a barevné si vyznacovat obsahové shody ve vypovédich respondentii pro
nalezeni jednotlivych kodl. Obsah vypovédi byl analyzovan a oznaovan jednotlivymi kody,
které zastfeSuji vypoveédi se shodnou obsahovou hodnotou. Pfi analyze dat byl vytvoren
seznam kodu. Za kazdym kodem se skryva konkrétni vypoveéd daného respondenta, ktera
byla manudlné oznafena v zdznamu rozhovoru. Kédy se vdzou do vypovédi jednotlivych
otazek a neprolinaji se dalsimi otdzkami. V tabulce kodi jsou pro orientaci uvedeny typické
obsahy vypovédi. Po nalezeni podobnych koda byly vytvoteny jednotlivé kategorie, které

zastiesuji kody.

® Srov. HIRT, T. Vybrané kapitoly z aplikované socidlni antropologie. V Plzni: ZapadoCeskd univerzita,
2012. ISBN 978-80-261-0122-2. Str. 84-87
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Tabulka kodu:

Kategorie Kod
zkuSenost
nové informace
g komunikace
Prinos

kontakt s péstouny (setkdvam se, nesetkavam
se)
bez piinosu

Vzdélavaci akce

dostacujici

prili§ mnoho

informovanost (OSPOD, doprovazejici
organizace, rodinny ptislusnik)
ptizpiisobim se

casovy plan

Forma péce

cizi péce
pestounska péce

Doprovazejici organizace

stejna

obavy

t&sit se

nevadi (rozhovor, kava, porozuméni)

4.6 INTERPRETACE DAT

Pti analyze vyzkumnych dat nebylo nijak zohlednovano pohlavi respondentt.

Interpretace dat k zodpovézeni vyzkumnych otazek: Je povinné vzdélavani pro péstouny

pfinosem?

vvvvv

své teoretické znalosti v oblasti vychovy ditéte, odpoveédélo Sest respondentll negativné.

Povinné vzdélavani jim nepiinasi zddné nové informace, které by mohli zuZitkovat pii péci

a vychové o nezletilé dit€. Téchto Sest respondentii se shodovalo ve vypovédi tim, Ze jim dalsi

vzdélavani tohoto typu nemulze piinést nic nového, nebot’ vSe, co se tyka vychovy ditéte, jiz

védi, a nemlze je nic prekvapit. Casto tato skutecnost souvisela s faktem, ze péstouni jiz

vychovali svoje déti.

Konkrétni odpovéd’ respondenta s negativni vypoveédi:
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wPovinné vzdélavani mi neprinasi Zadné nové informace. Vychovala jsem ctyri deéti
a doufam, ze jsem je vychovala dobre, takze ted’ vychovavam deéti uplne stejne. Myslim, Ze si

se vSemi moznymi problemy poradim.*

Ctyti respondenti odpovédéli kladnou otazkou. Povinné vzdélavani jim ptinasi novy okruh
znalosti a informaci, ve kterych se inspiruji. Nauc¢ené poznatky pievadéji ¢asto do praxe, tedy
do vychovy ditéte. Respondentim poméhaji i praktické ukdzky, ¢i nacviky, ve kterych

simuluji konkrétni situaci. V ptipadé, ze takova situace nastane i u nich, uméji si s ni poradit.
Konkrétni odpovéd’ respondenta s kladnou vypovédi:

. Zajimaji mé nové informace, které nam rikaji. Libi se mi také, Ze si vidy vymeénujeme
zkuSenosti s ostatnimi péstouny. Ziskavam tak novy pohled na véc, a pokud by se mi néco
podobného stalo, tak si umim lip poradit. Casto taky trénujeme redlné situace, které by se
mohli stat. Dostavame karticky, kde je pravé napsana ta situace a my ji musime co nejlépe
zvladnout. Jednou uz jsem to vyuzila. Stalo se nam to samé, co jsme trénovali, takze to bylo

«

fajn, Ze uz jsem vedeéla, jak na to."

Respondenti se pfi povinném vzdélavani setkdvaji také s jinymi péstouny, ktefi si
vzdélavani také plnéni. Néktefi péstouni, pievazné ti, pro které nema vzdélavani Zadny
vyznam, nevyhledavaji na vzdélavacich akcich kontakt s dal§imi péstouny. Néktefi vyuzivaji
kontaktu pouze v ramci vzdélavani a jini se dokonce prateli s dal§imi péstouny i mimo plnéni
vzdélavani.

Prevazn€ respondenti muzského pohlavi se neradi na vzdélavacich akcich s nékym

seznamuji, nebot’ se ¢asto jednd o samé Zeny, se kterymi si nemaji co fici.

Nekteti respondenti berou vzdélavani 1 jako pfilezitost pro nové navazani kontakta

a seznameni se s ostatnimi. Sdileji si pak své zazitky, ale 1 potize vzniklé s vychovou ditéte.

Z téchto vypovedi nelze presné urCit pocet péstound, kteii se pii vzdélavani seznamuji
S ostatnimi a udrzuji s nimi pravidelny kontakt i mimo vzdé¢lavaci akce, nebot’ jejich odpovédi

byly velmi riiznorodé a €asto smiSené.

,Seznamila jsem se tam i s jinymi péstouny. S nékterymi mluvim tieba jenom pri té akci,
ale je nas hodné, co se schazime i jindy. Ani nam nevadi, Ze nemdme stejné staré deti. Stejne

si vzdycky hraji dohromady. Starsi se staraji o mladsi a bavi je to. Vetsinou se schdazime
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V hernach, kde si dame néco dobrého a, déti si pohraji. MiiZeme u toho probrat i novinky
anavzajem si treba poradime. Mdame zaloZzenou skupinu a zrovna planujeme dalsi akci
S détmi. “

,,S ostatnimi se moc nebavim. Jen si splnim akci a to je vSechno. Néekdy se treba bavime,

kdyz musime délat néco dohromady, pak to i lip utika. Ale abychom nékam chodili i jindy, tak

tone. “

Vsichni respondenti se shodli, Ze rozsah vzdélavani 24 hodin za kalendédini rok je
dostadujici. Zadny respondent vsak neodpovéddl, Ze by postatilo i méné hodin. Jedné
respondentce by nevadilo, kdyby se pocet hodin jeSt¢ o néco zvysil. Ostatni proti délce

povinného vzdélavani nic nenamitali.

Nektefi péstouni si rozsah povinného vzdelavani plni v pribéhu roku na vzdélavacich
akcich, jini si vzdélavani splni na vicedenni akci, ktera se kond jednou za rok a vycerpaji tim
celych 24 hodin. Zalezi to pfedevSim na doprovazejici organizaci, jak ma uzplsobeny

harmonogram vzdélavani.

Respondenti se hodn¢ zamysleli nad tim, kdo jim o povinném vzdélavani v ramci vykonu
péstounské péce tekl. Devét respondentli pak uvedlo, Ze jim informaci pfedala socialni
pracovnice organu socidlné-pravni ochrany déti a totéz se dozvédéli jesté od socidlni
pracovnice doprovazejici organizace, ktera jim podrobné vysvétlila, jak bude vzd€lavani

probihat.

Jedna respondentka piebirala péstounskou péci po rodinném pfisluSnikovi, takze byla

0 vSech zélezitostech informovana a o povinném vzdélavani také védela.

,, Uz si ani nevzpominam, kdo mi o tom rekl. Asi to bylo socialni pracovnice z OSPODu.

Pak mi o tom ale urcité jesté rikala pracovnice, kterd k nam chodi z neziskovky. S tou vidy

planujme vsechny akce a vysvetluje mi, jak to bude probihat.

Péstounské péci miiZze predchazet jesté jind forma nahradni rodinné péce, kterou je péce
jiné osoby, tzv. cizi péce. Legislativni uprava vSak nevylu€uje ani péstounskou péc¢i na
pfechodnou dobu, jako péci, kterd pfedchazi péstounské péci. Ani jeden z oslovenych
respondentll vSak neuvedl, Ze by diive vykonéaval péstounskou péci na piechodnou dobu.
Péstounské péce na pirechodnou dobu je popsana v teoretické ¢asti bakalaiské prace. Plati pro

ni trochu jind pravidla, nez pro klasickou péstounskou péci, hlavné v oblasti pfipravy
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a vzdélavani. Nebylo tedy ani mozné, aby néktery z respondentt tento druh péstounské péce

absolvoval.

Ctyii z oslovenych deseti respondentii viak uvedli, Ze péstounské péci predchazela forma
péce jiné osoby. Jako divod zmény respondenti uvadéli financni vyhody, které poskytuje
pestounska péce. Bylo pro né¢ podstatné, aby mohli zajistit lepsi financni zajisténi ditéti.
Podstatné pro né€ také bylo rozsifeni prav v oblasti péce o dité. V rdmci vykonu péstounské
péce maji vice prav nez v piedchozi formé péce. Nemuseji tak Casto zadat biologické rodice

ditéte, aby udélili souhlas k n¢jakému tikonu ¢i jednani.

,,Péstounskou péci jsem mél od zacatku, pred tim jsem nic nemél. Staram se ted’ o svého

vnuka.
Shrnuti prvniho okruhu otazek:

Pro zhodnoceni vyzkumnych otazek je dilezité, zda povinné vzdélavani pfinasi nové
teoretické znalosti péstountim v oblasti péce a vychovy o dité. Je podstatné zopakovat, Ze Sest
z deseti péstound nepovazuje dalsi vzdélavani za ptinosné. VSechny zélezitosti ohledné
vychovy ditéte jiz znaji a domnivaji se, ze si i v budoucnosti poradi se v§im, co piinasi

vychova dité.

Pokud by se hodnotily vyzkumné otazky pouze vySe uvedenym, je ziejmé, Ze by pro

oslovené respondenty nebylo povinné vzdélavani piinosem.

Z dalSich odpovédi respondentl vSak jasné vyplyva, ze se v ramci vzdélavani seznamuji
I s dal§imi péstouny, se kterymi se Casto setkavaji a komunikuji i mimo vzdélavaci akce. Ani
jedna odpoveéd nebyla jednoznacné negativni. U nékterych respondentli pierostlo pouhé

setkavani na povinném vzdélavani v pratelstvi.

Z4dnému z respondenti necini potiZ absolvovat povinné vzdélavani v rozsahu 24 hodin za
kalendaini rok. Jak vyplynulo zodpovédi respondentli, povazuje vétSina tento rozsah

vzdelavani stanoveny zakonem, za dostacujici.

Vyzkumna otdzka znéla: Je povinné vzd€lavani pro péstouny piinosem? Z vypovédi

respondentl vyplynulo, Ze ano.
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Odtvodnéni: T kdyZ si vice jak polovina respondentii neodnési z povinného vzdélavani
nové teoretické znalosti v oblasti péce a vychovy o dit€, neznamena to, ze vzdélavani neni pro
péstouny pifinosem. Respondenti ¢asto komunikuji i s ostatnimi péstouny, se kterymi si
vymeénuji své zkuSenosti a tim dochazi také k dalSimu vzd€lavani a zlepSovani v oblasti

vychovy ditéte a lepsi zvladani situaci, se kterymi by si pied tim nevédél péstoun rady.

Pro dalsi okruh otazek jsem si stanovila opét vyzkumny cil: Je péstoun v rdmci spoluprace

spokojeny s ¢innosti doprovazejici organizace?

Otazky pro zodpovézeni druhého vyzkumného cile se tykaji spolupriace péstouna

s konkrétni doprovazejici organizaci.

Respondenti se o doprovazejici organizaci rozhovofili. Polovina oslovenych respondentt,
konkrétn¢ pét, ma potiz se prizplsobit povinnému vzdélavani, které zasahuje do jejich
¢asového planu. Neékteti respondenti plni rozsah povinného vzdélavani v pribéhu celého roku
a musi tak pocitat i s jeho realizaci. I kdyz znaji terminy, ve kterych budou vzdélavaci akce

potadany, stava se, ze v daném terminu maji jiny plan. Musi pak vSe piehodnocovat.

Neékterym respondentim  vice vyhovuje moznost individualniho vzdélavani, které
doprovazejici organizace také umoziuji. Péstouni se v takovém piipadé musi individudlné
pfipravovat a jednou za Cas jsou prezkouseni. Takova varianta vzdélavani Setii péstouniim
Cas, ktery pak vénuji ¢asu stravenému s détmi v péstounské péci. Zvlasteé pokud maji péstouni

vice déti, vitaji variantu individualniho vzdelavani.

., To, Ze musim na vzdélavaci akci, mi komplikuje jiné aktivity. Nemiizeme si tFeba nic moc
naplanovat. Radeji ten cas, ktery stravim dojizdenim, vénuji détem. Zabira mi dost casu je
vyzvedavat ze Skoly, z krouzkii a jesté pak musim nékam jezdit. Domluvili jsme se ted, Ze budu
mit individualni vzdélavani. Daji mi néjaké knizky, taky néco do pocitace a pak mé bude

¢

zkouset, kdyz prijede. Asi to bude lepsi.*

Druhé polovina respondentii se dokéze stanovenym terminiim pfizplsobit. Na vzdélavaci
akce se t¢si, predevSim na kontakt s dalSimi péstouny a na zazitky, které si mohou sdélit.
V ptipadé, Ze maji domluveny jiny termin ve stejném datu, kdy probihéd vzdélavani, upravi si

svilj program tak, aby se jim terminy nekryly.

Dle druhu doprovazejici organizace, zalezi na formé vzdelavani. Respondenti, ktefi maji

jednu konkrétni organizaci, jezdi pravidelné jednou za rok k mofi, kde si povinnost dalSiho
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vzdélavani plni. Do zahranici jezdi spolecné i1 s détmi. Péstouni si v pribehu pobytu splni

svoji povinnost a détem je ptfipraven program. Na takové akce se péstouni tési.

,,Kdy bude vzdélavaci akce, vime dlouho dopredu, takze neni problém se tomu prizpuisobit.
Jednou se stalo, Ze se nam kryla akce s tim vzdélavanim, tak jsme si ten plan zmenily.
Opravdu to neni problém. Navic se tam docela tésim, dozvim se zase néco nového a vsichni se

sejdeme.

Vsech deset respondentli si doprovazejici organizaci vybralo samo. Od socialniho
pracovnika ndhradni rodinné péce organu socidlné-pravni ochrany déti, jim byl vysvétlen
postup, ktery nasleduje po rozhodnuti o péstounské péci. Socidlni pracovnik nabidl
pestounovi vSechny moznosti a formy povéfenych osob. Respondenti dostali seznam, ze

kterého si sami vybrali doprovazejici organizaci.

Néektefi pestouni podrobné studovali jednotlivé nabidky pomoci a sluzeb doprovazejici
organizace. Jini si organizaci vybrali ndhodnym zplsobem volby, protoze jim byla nabidka
sluzeb lhostejnd. Domnivali se, Ze vSechny organizace poskytuji to samé a je tudiz jedno,

kterou si vyberou.

,,Doprovazejici organizaci jsem si vybral sam. Nabidli mi, z jakych organizaci si miizu
vybrat, mel jsem seznam. Podival jsem se, co vSechno nabizi. Vyuzivame i jiné sluzby a ja

chodim na to vzdélavani. “

Vsech deset oslovenych respondentli je s ¢innosti doprovazejici organizace spokojeno.
Ani jeden, za dobu vykonu péstounské péce, dosavadni organizaci nezménil. VéEtSinu
nenapadl ani diivod, pro¢ by k eventudlni zméné mélo dojit. Respondent plni vSe, co je pro
povéfenou osobu podstatné, aby bylo splnéno. Péstouni nevyhleddvali zaddnou jinou
organizaci, nebot’ jim v§e vyhovovalo. Casto se spokojenost také odrazela na pozici kli¢ového
pracovnika. Respondenti si své klicové pracovniky chvalili. Konkrétni organizace jim
poskytuje veskeré potiebné informace. Pro respondenty je také dulezita dostupnost. Vyhovuji

jim organizace, které sidli ve mést¢, a neni nijak slozité se k nim dostat.

Respondenti jsou spokojeni i s nabidkou sluzeb. Po uzavieni dohody o vykonu péstounské
péce nikdy nevyhledavali a neporovnavali sluzby jinych organizaci, které by mohli vyuzit

jinde.
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,,Organizaci mam porad stejnou, nikdy jsem ji neménila. Jsem s ni spokojend. Nekdy
vyuzivame i jiné sluzby a vzdy kdyz mame néjaky problém, néco nam nabidnou nebo poradi,

takze jsem opravdu spokojend. *

Kazda organizace ma jinak nastaveny systém vzdélavani. Nékteti respondenti vyuzivaji
sluZeb organizace, ktera pofada vzdélavaci akce mimo Ceskou republiku. Mezi oslovenymi
respondenty byly dva z celkového poctu deseti péstount, ktefi si vybrali doprovazejici

organizaci, kterd potada vzdelavani v zahrani¢ni.

Jeden zvySe zminénych dvou respondenti vykonava péstounskou pééi spolecné
i s manzelem. Na vzdé&lavaci akci v zahrani¢i se vzdy tési, nebot’ si povinnost vzdélavani
zptijemnuji a berou ji jako dovolenou. Povinné vzd€lavani je v tom nijak neomezuje, jsou
radi, ze vyplni ¢as, néco nového se dozvi a jesté poznaji néco jiné¢ zeme. Poradané zahrani¢ni

akce jsou vétSinou tydenni a v ramci tydne si splni povinny plan vzdélavanti.

Druhy respondent vykonavéa péstounskou péci samostatné, ale na zahranini zajezd se
presto t&s$i. V dobé, stravené u mofte, nacerpa nové sily na vychovu ditéte v péstounské péci.

Zaroven se také t€si na plnéni vzdélavani, nebot’ to neni jen formou prednasek a Skoleni, ale

i formou her a nacvikem realnych situaci.

,Jezdime jednou za rok do zahranici, kde si splnime pocet hodin, které se musime
vzdelavat. Kazdy rok jezdime na jiné misto, takze se jeste nekam podivam. Asi je to i lepsi,
kdyz je to jednou za rok. Sice se bojim litat, ale vzdycky to zvidadnu. Jsme za ty roky uz parta
a uzijeme si i spoustu zabavy. To vzdelavani je vidycky v blocich, treba dveé hodiny dopoledne

¢

a dve odpoledne, takze zbyde i cas na koupani.

Osm respondentd, ktefi v ramci vzdelavani do zahrani¢i nejezdi, toho nijak nelituji. Jsou
navykli na svij rezim, ktery jim vyhovuje. Neékteti projevily dokonce obavy z takové

zahrani¢ni cesty a z ¢asu stravenymi s ostatnimi péstouny.

Mdme jen ty akce, kde se Skolime a cvicime rizné hry, ale nikam mimo Ceskou republiku
nejezdime. Mozna by to ale nebylo spatny. Podivali bychom se nékam k mori a splnili plan
najednou. Téch 24 hodin neni zase tolik, je to pdr akci a mame zase na rok vystardano.

To more by ale bylo fajn, asi jim to navrhnu. *

V ramci vykonu péstounské péce a povinné spoluprice s doprovazejici organizaci,

navstévuje pravidelné¢ klicovy pracovnik vybrané organizace rodinu péstouna. Takova
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povinna navstéva se uskuteciiuje jednou za tifi mésice. Domacnost péstouna je pravidelné
navstévovana i pracovnikem ndhradni rodinné péce organu socidlné-pravni ochrany déti. Ten

musi navstévu uskutecnovat jednou za pil roku.

Zadatelé o péstounskou pééi jsou i o tomto postupu informovani. Nékteii to berou jako
povinnou soucast vykonu péstounské péce a nijak se tim dal nezaobiraji a akceptuji takovy
postup. Jini tuhle soucést péstounské péce sice akceptuji, ale pravidelné navstévy pracovnikii

nemaji pfilis radi.

To ovSem neni pfipad ndhodné vybraného vzorku respondenti. Ti s navstévami socialnich
pracovnikii v domacnosti nemaji zadny problém. VSech deset oslovenych respondent se

vyslovilo kladnég.

Pti navstévach socidlnich pracovniki si s nimi péstouni radi povidaji a sdéluji jim aktualni
prozitky, ale i vSechny podstatné momenty, které se staly za dobu od posledni ndvstévy
pracovnika. Socidlni pracovnik se jim snazi pomoci s n€jakou nastalou situaci, se kterou si
péstoun nevi rady. V piipadé, ze vSe funguje jak ma, necha se pouze plynout konverzace, pii

které si socialni pracovnik nasbira vSechna potiebna data a informace.

,,Navstévy mi vitbec nevadi. Vidycky se tésim, Ze si popovidame. Nekdy si pripravim, na
co vSechno se chci zeptat, abych na to pak nezapomnéla. Obé holky, nebo pani, jsou moc fajn.
Jeden cas k nam chodila jedna pani, ale s tou jsem si moc dobre nepopovidala, ted’ mi to
vwhovuje vic. Pokud si s tim mym vnouckem nevim rady, tak mi poradi, co mam délat.

Nevadilo by mi ani, kdyby chodili castéji. *
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Shrnuti druhého okruhu otazek:

Pti shrnuti druhého okruhu otdzek jsou zkoumdny odpovédi respondentti na vyzkumnou

otazku: Je péstoun v ramci spoluprace spokojeny s ¢innosti doprovazejici organizace?

Nejpodstatnéjsi jsou odpoveédi respondentii, které se tykaji zmény doprovazejici
organizace. Ani jeden z oslovenych respondentii nezménil za dobu vykonu péstounské péce

doprovazejici organizaci, coz svéd¢i predevsim o spokojenosti péstount.

Spokojenost respondentti se odrazi také ve vztahu se socidlnimi pracovniky, které
péstouni vzdy radi vidi. Maji k nim davéru a v piipadé€, Ze se jim néco nepodafilo nebo se
S né¢im trapi, nevahaji se se socidlnimi pracovniky poradit a najit feSeni. Navstévy socialnich
pracovnikll v domécnostech péstountil jsou pravidelné, a stejné jako se péstouni vzdélavaji
i tim, ze se d€li o zkuSenosti s jinymi péstouny, tak se vzdélavaji pravé konzultacemi se
socialnimi pracovniky. Ti jim pfinesou novy pohled na situaci, nabidnou vice moznosti feSeni

a diky tomu zvladne péstoun dalsi takovou situaci vytesit sam.

Polovina respondentti uvedla, ze jim povinné vzdélavani zasahuje do ¢asového planu,
ktery proto musi ménit ¢i upravovat. Nékteti si proto pozadali o individualni vzdélavani, které
si mohou casové pfizplsobit dle svych potieb a nemuseji se ohlizet na pevné stanovené

terminy.

Respondenti, ktefi si plni povinné vzdélavani jednou za rok na zahrani¢nim pobytu, jsou
s takovou variantou spokojeni. Respondenti, ktefi tuhle moznost nemaji, jsou se svym
zpusobem plnéni dalsiho vzdélavani také spokojeni. Tento fakt ovliviiuje i celkovou

spokojenost respondenta s doprovazejici organizaci.

Vyzkumna otdzka: Je péstoun v rdmci spoluprace spokojeny s ¢innosti doprovazejici

organizace? Z odpovédi respondentti vyplyva, ze je i tento dil¢i cil naplnén.

Odivodnéni: Z vySe uvedenych vypovédi respondentli je patrné, Ze jsou péstouni
s ¢innosti doprovazejici organizace spokojeni. At uz se to projevuje tim, ze ani jeden
Z oslovenych respondentli nezménil za dobu trvani péstounské péce doprovazejici organizaci
nebo tim, ze jsou respondenti pokazdé potéSeni navstévou socidlniho pracovnika. Spokojenost

respondenta je mozna ukotvena i ve svobodné volbé vybéru doprovazejici organizace.
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4.7 SHRNUTI VYZKUMU

Hlavni vyzkumny cil bakalaiské prace: Povinné vzdélavani péstount zvySuje kompetence

pestouna v oblasti znalosti a dovednosti v péci o svéiené dité.

Pro validni zodpovézeni hlavniho vyzkumného cile, byly stanoveny jest¢ vyzkumné

otazky.
1. vyzkumna otazka: Je vzd€lavani pro péstouny piinosem?

Tento cil, byl na zdklad¢ rozhovora s respondenty, splnén. Pro polovinu respondentt je
podstatnym piinosem pro vychovu svéieného ditéte povinné vzdelavani. Dulezité vsak je,
ze pro vSechny respondenty je velkym piinosem vzdélavani v podobé predavani si
zkuSenosti a feSeni konkrétnich ptfipadl s dal$Simi péstouny, tieba pravé na vzdélavacich

akcich.

2. vyzkumna otazka: Je péstoun v ramci spoluprace spokojeny s ¢innosti doprovazejici

organizace?

| tento cil byl naplnén, nebot’ vSech deset oslovenych respondentli bylo s ¢innosti
doprovazejici organizace spokojeno. Ani jeden respondent se vramci plnéni tohoto

dil¢iho cile nevyjadiil vii¢i doprovazejici organizaci negativng.

Vyzkumné otazky byly stanoveny piedevSim proto, aby byl hlavni cil vyzkumny
bakalarské prace podloZen. Presto, ze vyzkumné otazky byly splnény, nelze jednoznacné

hlavni cil potvrdit €1 vyvratit.
Podstatné vysledky pro zodpovézeni hlavniho vyzkumného cile:

e pro 50% respondentli piinasi povinné vzdélavani nové znalosti a dovednosti pii péci

a vychove¢ o dité

® 100% respondentl se vzdélava predavanim zkusenosti s ostatnimi péstouny

® 100 % respondentil se vzdélava pii kontaktu se socidlnimi pracovniky

Hlavni vyzkumny cil bakalaiské prace — Povinné vzdélavani péstounti zvySuje

kompetence péstouna v oblasti znalosti a dovednosti v péci o svéfené dit€¢ — byl naplnén.
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Validitu vyzkumného cile potvrzuje postup, kterym bylo cile dosazeno, tedy vyzkumnymi

otazkami a shrnutim podstatnych vysledkii.
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5 DISKUSE

Provedeny vyzkum se zavérecnym cilem mize byt prospéSny pro socialni praci
S péstouny v ramci konkrétniho spravniho obvodu. Vyzkum lze vyuzit také pro doprovazejici
organizace, které prave pripravuji napln povinného vzdélavani. Mohou se nechat inspirovat
vypovédmi respondentl a povinné vzdélavani vice pfizplsobit jejich pozadavkim, aby
dochazelo k jesté vétsimu zkvalithovani znalosti a dovednosti péstouni v ramci vychovy

a péce o nezletilé dité.

V ramci provadéného vyzkumu bylo osloveno deset respondenttl, z nichz vSech deset bylo
ochotno se daného vyzkumu w&astnit. Zadny z respondenti nevyuzil moznosti na otazky
neodpovidat nebo se vyzkumu viibec netcastnit. Bylo zde riziko, Ze respondenti neodmitnou
rozhovor z divodu spoluprace s jejich klicovou pracovnici nahradni rodinné péce. Atmosféra,
ktera pti provadénych rozhovorech panovala, v§ak nenasvédCovala tomu, Ze by respondenti

také obavy méli.

Na bakalafskou praci lze navazat dal$Simi vyzkumy, které by se tykaly stejného tématu, ale
jiného spravniho obvodu. Postupnymi vyzkumy by se dalo dojit k velmi podrobnému
celorepublikovému nédhledu na povinné vzdélavani, které péstouni absolvuji. Pfi zpracovani
dalsich vyzkumi se stejnou tématikou, budou ziskané poznatky ptinosné i pro Krajské urady,
které zprosttedkovavaji péstounskou péci a vybiraji vhodné Zadatele. Obsah povinného
vzdélavani by tak ziskal pfesnou napli toho, co péstouni nejvice potiebuji pii péci o svéfené
dité¢. Tim by dosSlo k vyssi efektivité vzdélavani peéstountl, ktefi ziskaji pfi plnéni povinného

rozsahu vzdélavani, informace, které jim budou piinosné pii péci o dité.

Vyzkum, ktery byl v ramci bakalafské prace proveden, nelze povazovat za
celorepublikovy, nebot’ byli respondenti skute¢né dotazovani pouze z ptisluSného spravniho
obvodu tfadu obce s rozsifenou piisobnosti. Vyzkum vSak 1ze mit za validni, nebot” se tyka
péstountl, kteti v tomto spravnim obvod¢ Ziji a vykonavaji péstounskou péci. Potencidl
bakalarské prace pro dalSi vyzkumy je pravé v navazani na vyzkum v dal§ich spravnich
obvodech a zjiSténi celorepublikového stavu povinného vzdélavani ocima samotnych

pestount
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ZAVER

Bakalarska prace méla za vyzkumny cil zjistit, zda vzdelavani péstount zvysuje jejich
kompetence v oblasti znalosti a dovednosti, které jsou dale uplatnovany pii péci a vychové
osveéfené dit€é. V ramci kvalitativniho vyzkumu bylo wuzito dotaznikové Setfeni,

prostiednictvim kterého dochéazelo k ziskavani vypovédi respondentt.

Bakalatska prace je ¢lenéna do teoretické a praktické Casti. V teoretické Casti objektivné
popisujeme pestounskou péci, jeji legislativni upravu a historii. Dale popisujeme proces, ktery
musi zadatel o péstounskou absolvovat. Formou péstounské péce je i pestounska péce na

pfechodnou dobu, které je také vénovana jedna podkapitola teoretické ¢asti.

Bakalatska prace se ve své teoretické ¢asti zabyva predev§im péstounskou péci z pohledu
péstouna. Snazi se popsat dosp€lého, vhodného pro vykon péstounské péce. Jedna kapitola je
vénovana vzdélavani péstounti. Nejprve popisujeme vzdélavani dospélych v obecné roving.
SnaZi se odpovédéEt na otdzky, proc je vzdélavani dospélych specificke, jaké formy vzdélavani
jsou nabizeny a co je zapotiebi pfi vzdélavani se dospélych. V dalSich podkapitolach se jiz
bakalaiska prace vénuje samotnému vzdelavani péstounti. Popisujeme, v ¢em je péstoun
vzdélavan, kolik jednotlivych subjektii je do tohoto vzd€lavani zapojeno a S kym konkrétné

péstoun spolupracuje.

V praktické Casti bakalarské prace se vénujeme konkrétnimu vyzkumu. Pro vyzkum byla
zvolena kvalitativni metoda. Autorka oslovila deset respondenti — péstount, kteti byli velmi
ochotni a zodpovédéli vSechny otazky. Rozhovory probihaly v jejich pfirozeném prostiedi.
Respondenti byli seznameni s divodem sbéru téchto dat a byla jim ponechana moznost na
otazky neodpovidat. Respondenti byli navazani prostfednictvim jejich kli¢ové pracovnice
nahradni rodinné péce mistné piislusného organu socialné-pravni ochrany déti. Prestoze doslo
k navazani na respondenty prostfednictvim této pracovnice, doSlo k nahodnému vybéru

respondentd.

Hlavnim vyzkumnym cilem bakaldiské prace mélo dojit ke zjisténi, zda povinné

vzdélavani péstountl rozsituje jejich znalosti a dovednosti v oblasti péce o svétené dite.

Prvni vyzkumné otdzky se tykaly zji$téni, zda je vzd€lavani pro péstouny piinosem.
Z rozhovort s respondenty vyplynulo, Ze pro 50%, je povinné vzdélavani piinosné.

Pro vSechny respondenty, tedy pro 100% je vSak piinosné&jsi vzdélavani v podobé konzultaci
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S ostatnimi péstouny ¢i se socialnimi pracovniky. Po dikladném zhodnoceni vSech odpovédi

respondentl byl tento vyzkumny cil naplnén.

Druha ¢ast vyzkumnych otdzek se dotykala spoluprace s doprovazejici organizaci, se
kterou je péstoun povinen spolupracovat a kterd také zajistuje jejich vzdélavani. Odpovéedi

[ 24

doprovazejici organizace spokojeni.

Vzhledem ktomu, ze vyzkumné otazky byly naplnény, mohlo dojit k naslednému
zhodnoceni hlavniho vyzkumného cile bakalarské prace. Hlavni cil — Povinné vzdélavani
pestountl zvySuje kompetence peéstouna v oblasti znalosti a dovednosti v péci o svétené dité —

byl potvrzen.
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6 RESUME

The aim of the bachelor thesis was to find out whether the compulsory education of foster

parents enhances their competences in the area of knowledge and skills within the foster care.

The bachelor thesis is divided into the theoretical and practical part. The foster care, its
legislation and history is objectively described in the theoretical part, followed by the
description of the processes that an applicant must undergo. A subchapter is also dedicated to

the topic of the part-time foster care.

The theoretical part of the bachelor thesis concerns primarily the foster care from the
perspective of the foster parent. It describes a suitable adult for the foster care. One chapter is
dedicated to the foster parent education. First of all the education of adults is described in the
general terms. Then, questions regarding the specifics in education of adults, forms of offered
education and necessities in adult education are answered. The next subchapters are dedicated
to the education of foster parents itself. It is described, in what exactly is a foster parent
educated, how many individual subjects are involved in education and with whom the foster

cooperates.

The particular research is investigated within the practical part of the bachelor thesis. The
qualitative method was chosen for the research. Ten respondents — fosters which willingly
answered every question were interviewed. The interviews took place in their natural
environment. The respondents were aware of the reason of the data collection and the

possibility not to respond.

It was surprising that from randomly selected respondents one man was a typical foster

parent who had to undergo a demanding mediation process.

The confirmation or disproof of the main goal of the bachelor thesis should have been
conducted by means of the interview. Partial goals were established so that the result is

sufficiently substantiated.

The first partial goal concerned with the question whether the education is for the foster
parents beneficial. Based on the interviews 50% of respondents consider education as

beneficial. However, education in the form of consults with other fosters or social workers are
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more beneficial for 100% of the respondents. This partial goal was fulfilled after the thorough

evaluation of all responses.

The second partial goal concerned with the cooperation with the accompanying
organisation. Foster parents are obliged to cooperate with this organisation and the
organisation provides the education. Respondents” answers were more conclusive because all

of them were satisfied with the accompanying organisation

Both partial goals have been fulfilled. Therefore, the following evaluation of the main
goal of the bachelor thesis has been performed. The main goal — The compulsory education of
foster parents enhances their competences in the area of knowledge and skills within the

foster care — has been verified.
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