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Anotace

NOVOTNA, Dagmar. Vzdéldvini seniorii jako mozny eliminacni  faktor
mezigeneracnich bariér. Hradec Kralové: Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec

Kralové, 2015. 74 s. Diplomova préace.

Diplomova prace se zabyva duasledky a pifinosy vzdélavani seniorit v oblasti
mezigenerani problematiky, a to se zaméfenim na region meésta Chotébot. Cilem
diplomové prace je charakterizovat eventuality schopné posilit mezigeneracni vazby,
které nabizeji vzdélavaci aktivity v chotébotském regionu.

Prace je clenéna do Ctyf hlavnich €asti, z nichz prvni tii teoretické kapitoly se
snazi o propojeni oblasti vzdélavani seniori a mezigeneraénich vztahti. Ctvrtd &ast
predstavuje vysledky empirického Setieni, které se formou kombinace ankety a
rozhovorti zaméfuje na postoje rtiznych generaci k seniorskému vzdélavani. Cilem
empirického Setieni je zjistit, jakym zpisobem posiluji vzdélavaci aktivity pro seniory

Vv chotébotském regionu mezigeneracni vazby.
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Abstract

NOVOTNA, Dagmar. Seniors” education as possible elimination factor
of intergenerational barriers. Hradec Kralové: Faculty of Education, University of
Hradec Kralové, 2015. 74 pp. Diploma Degree Thesis.

Diploma Degree Thesis deals with consequences and benefits of seniors’
education in area of intergenerational issues focused on Chotéboi Region. The aim
of Diploma Thesis is describe contingencies able to strengthen intergenerational ties,
which offering educational activities in Chotébof region

The thesis consists of the four parts. The first three theoretical parts try
to connect areas of seniors” education and intergenerational issues. The fourth part
introduces results of empiric research through a combination of survey and interview
focuses on attitudes of different generations to seniors” education. The aim of empiric
research is find out how educational seniors’ activities strengthen intergenerational

issues in Chotéboi Region.

Key words: seniors, intergenerational issues, senior’s education.
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UVvOoD

V 21. stoleti dokdzeme bezpecné stanovit piesny pocet obyvatel nasi planety.
Jsme schopni na mapé urCit mista s nejvetsi hustotou osidleni, nebo jednotlivé staty
sefadit podle vékové struktury obyvatelstva, ale stile hledame cesty, jak na tzv.
populacni trend nejlépe reagovat, abychom vedle sebe dokazali Zit navzdory odliSnym
ro¢nikiim narozeni.

Veék se vsoucCasné dobé stdva vyznamné pozorovanym ukazatelem vyvoje
modernich stat. Jako lidstvo globalné starneme. Demografické prognozy uz nékolik let
doptedu predpoveédely fakt popula¢niho starnuti a ted’ nastava situace, kdy do diichodu
odchazeji silné populacni ro¢niky. ZvySuje se pocet senioril a vzrista i pocet nejstarSich
zastupcu postproduktivni generace. Tento fakt se promita do celé spole¢nosti, proto Si
také zaslouzi pozornost V SirSim méfitku.

Seniofi jsou specifickou skupinou populace potencialné ohrozenou nejriiznéj$imi
riziky moderni spolecnosti. Pro svou duivétivost se snadno stavaji obét'mi protipravniho
jednéni rozli¢ného charakteru, naptiklad nechténymi zdkazniky podomnich prodejcti.
Mnohdy takové jednani navenek naivnich seniorti zlstdva mladSimi generacemi
nepochopeno a malokdo poté pfemysli, ze stafi lidé se predvadecich akci zacastnuji
zejména z dlivodu potieby mezilidského kontaktu, ktery jim v dichodu chybi.

I stary Clovek potiebuje Zit ve spolecnosti a interakce s mlad$imi generacemi jej
obohacuje. Domnivame se, Ze tento vztah je obousmérny a 1 mladi mohou od seniorti
Cerpat mnoho zkuSenosti. ProtoZe starnuti je nezvratitelny proces, ktery se tyka kazdého
Clovéka, je tieba jej pfijmout jako fakt. | vtéto zivotni etapé bychom méli hledat
pozitiva, se kterymi je nutno se seznamovat V pribéhu celého Zivota.

Bohuzel ne vzdy vedle sebe Ziji ve spokojeném sepjeti mladi lidé a seniofi.
Odlisné hodnoty, zivotni styl i ménici se spolecnost maji podil na vzniku nedorozuméni
mezi generacemi. Vznikd tak mezigeneracni konflikt, ktery si troufidme oznacit
za celospolecensky problém. Tento problém nartistd v pfipadé€, ze nastane situace, kdy
se seniofi ocitnou na prahu sob&sta¢nosti a pottebuji pomoc svych blizkych, ktera pokud
v roding dochézi ke konfliktim, nebyva samoziejmosti. Ulohu poskytovatele pomoci
nejstar§im obc¢antim tak musi piebrat stat, coZz se za né¢kolik let dopfedu vzhledem

ke zvySujicimu se poctu seniord, stane luxusem.
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Samotné stafi je tématem rovnéz velmi Uzce spjatym 1 Stémi nejmlad$imi
generacemi. Pro formovani strategii, které hledaji zpusob, jak reagovat na populacni
starnuti, je tedy tfeba brat v ivahu vSechny vékové kategorie a vztahy mezi nimi.
Specializace pouze na seniory nemusi byt vzdy feSitelnym vychodiskem pro lepsi
souZiti.

V soucasné dobé dochazi k oslabovani vztahi mezi ptibuznymi, role klasickych
babicek a dédeckl se transformuji. Rodiny uz spolu netravi tolik casu jako pted lety.
Staii je vSeobecné pojimano spise negativné jako hrozba. VSechny tyto zminéné zmény
nadale pfispivaji k upevitovani mezigeneranich bariér a prohlubovani odlouceni
generaci. Domnivame se, ze jakymsi prvotnim pocinem pii feSeni vSech otdzek
spojenych se seniory, aktivnim starnutim i socidlni pée by méla byt podpora
mezigenera¢niho dialogu a solidarity mezi lidmi. Politika tzv. pratelského starnuti by
tedy neméla vychazet pouze z instituci z gesce jednotlivych ministerstev, ale také
ze spoluprace rodin a samotnych obc¢ant nasi spolecnosti. V mezigeneracnim pojeti
spole¢nosti bychom se nemé&li zaméfovat pouze na dvé generace, ale je nezbytné nutné
postupovat i obgeneracné, tedy posilovat vazby dité-rodi¢-prarodi¢ senior. Zejména
sttedni generace V sob& ukryva skryty potencial pro upevnéni vztahli mezi generacemi,
jelikoz v rodinach vystupuje jako potencidlni spojnik mezi seniory a détskou populaci.
Ptipomenime, ze stfedni vék mé v souc¢asné dobé nelehky ukol, a to jak snoubit svij
kariérni vrchol, s vychovou déti a zaroven oporou starS§ich pfibuznych. Troufdme si
tvrdit, Ze uZ jenom to, Ze se na stafi prestane nahlizet jako na problém, je posunem
vpted. Jakymsi pomocnikem pii znovuobjeveni spolecnych cest dvou vékoveé raznych
generaci muze byt mezigeneraéni uéeni a tuto myslenku se snazime dale rozvinout.

Diplomova prace se zabyva disledky a pfinosy vzdélavani seniorti v oblasti
mezigenerani problematiky, a to se zaméfenim na region mésta Chotebot. Cilem
diplomové prace je charakterizovat eventuality schopné posilit mezigeneracni vazby,
které nabizeji vzdelavaci aktivity v chotébotském regionu. Pfedkladanou praci miazeme
charakterizovat jako teoreticko-empirickou, pficemz cilem teoretické casti je zasadit
problematiku mezigeneracnich vztaht a seniorského vzdélavani do celospolecenského
kontextu. Cilem naSeho empirického Setfeni je postihnout nazory riiznych generaci
na seniorské vzdélavani a jeho pozitivni vliv na mezigeneracni vztahy.

Téma mezigeneracnich vztahli je velice Siroké, Vtéto praci se zamécfujeme

na moznost volnocasového vzdélavani seniortt ve zminéné lokalité a jeho mozny presah
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do mezigeneracnich vztahli. Zaroven se snazime postihnout mezigenerani uceni
Vv prostiedi chotéboiskych rodin a jeho mozny dopad na celkové vnimani seniorské
populace. Zijeme ve spoleénosti védéni, kdy se od kazdého jedince piedpoklada, Ze se
bude v duchu celozivotniho uéeni soustavné po cely Zivot vzd¢lavat, proto nelze
opomenout ani rizné druhy zdjmového vzdélavani urceného seniortim.

Prace je c¢lenéna do Ctyf hlavnich ¢ésti, z nichz prvni tfi teoretické kapitoly
se snazi o propojeni oblasti vzdélavani seniorti a mezigeneraénich vztaht. Ctvrta Gast
predstavuje vysledky empirického Setfeni, které se formou kombinace ankety
a rozhovorll zaméfuje na postoje riznych generaci k seniorskému vzdélavani. Cilem
empirického Setieni je zjistit, jakym zpisobem posiluji vzdélavaci aktivity pro seniory
Vv chotébotském regionu mezigeneracni vazby.

V diplomové praci je Cerpano zrozlicné literatury, pficemz nejvice inspirace
poskytly napiiklad studie a vyzkumy od RabuSicové, Kamanové a Pevné, oblast
gerontopedagogiky Miihlpachra, zajmového vzdélavani Seraka, problematika starnuti
Tosnerové, vyzkumy k oblasti kvality Zivota seniort Zumarové a dalsi publikace,

které jsou obsazeny v seznamu odbornych prament v zavéru prace.
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1. SENIOR VE SPOLECENSKYCH KONSEKVENCICH

1.1. Senior a stari

Senior a stafi jsou dva synonymni vyrazy -charakteristické pro cloveka
postproduktivni generace. Ackoliv se primérny veék i doba odchodu do dichodu
zvySuji, samotné stafi neoddalime. Je to nezvratny biologicky proces, piirozeny
pro kazdého lidského jedince, ktery zac¢ina okamzikem narozeni.

Stari je téZce uchopitelny pojem, jelikoZ kazdy jedinec jej vnima a proziva
odlisné. Obecné lze fici, ze stafi je: ,, Oznacenim pozdnich fazi ontogeneze, prirozeného
prumeéru Zivota. Je diisledkem a projevem geneticky podminénych involucnich procesii
modifikovanych  dalsimi  faktory (predevsim chorobami, Zivotnim zpiisobem
a Zzivotnimi podminkami) a je spojeno s Fadou vyznamnych zmén socialnich
(osamostatneni déti, penzionovani a jiné zmény socialnich roli). Vsechny zmény
pricinné i nasledné se vzajemné prolinaji, mnohé jsou protichudné, a jednotné vymezeni
a periodizace stari se tak stavaji velmi obtiznymi“ (Mihlpachr, 2004,
s. 18).

Stati byva kategorizovano do nékolika skupin, a to podle oblasti, do kterych se
promita. RozliSujeme stari kalendarni, které se vymezuje zpravidla podle véku, stari
biologické, které je pravé spojeno s mnozstvim involuénich zmén v organismu ¢lovéka,
stari psychické, které zahrnuje procesy adaptace na dalsi Zivotni etapu a stari socialni,
které s sebou piindsi spolecenské zmeény a nové socidlni role, se kterymi se starnouci
jedinec musi vyrovnavat (Kozakova, 2006, s. 9-17).

Vétsina expertil se neoficialné shoduje na nazoru, Ze stafi spada do veéku okolo
75 let, aviak ve svété je hranice posunuta vyse. Staii napiiklad ve Svycarsku znamena
piekroceni 84 let a v Kanad¢ 79 let (Vavron, 2012).

Jiz ve své bakalaiské praci jsme se piiklonili k nazoru, ze ¢lovek je tak stary, jak
se citi byt, jelikoz vnimani Casu je Cisté subjektivni proces. Jakékoliv snahy o obligatni
ustanoveni hranice stafi jsou zavadéjici a tyto poCiny jsou spiSe snahy néjak legislativné
uchopit pojem senior. I samotna stfedni délka zivota se prodluzuje. Je tedy mozné, ze za
nékolik let ztrati i vék 75 let své ptizvisko ,,vysoky* (Novotna, 2013, s. 14).

., Pojem "senior" neni pravmi ani statistickou kategorii, ale kategorii spise
"sociologickou". Statisticka definice seniora podle véku neni u nds ani ve sveté
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Jjednotna. Jinymi slovy, chronologicky vék nent jednotnym kritériem pro zahrnuti osoby
do kategorie ,, senior* spolecnym pro vsechny statistické vystupy. V pripadé namitek s
uzitim veékové skupiny 65 a vice let upozornujeme, Ze pouzivani zakladnich vékovych
skupin (0-14, 15-64 a 65 a vice let) je v demografickych, ekonomickych i socidlnich
statistikach vymezeno v souladu s obecnymi zvyklostmi uzivanymi i OSN a Eurostatem a
pouziva se pro vypocet ukazatelii jako napr. index zavislosti nebo index stari tak, aby
bylo mozné mezindarodni srovnavani. K Zadnému "posunu" kategorii zde tedy
nedochazi* (Cieslar, 2012, nestr.).

Ve vsech souvislostech postproduktivniho véku dominuje pojem senior. V Ceské
spolecnosti se také mizeme setkat s ekvivalentnimi podobami, jako jsou naptiklad
duchodce ¢i penzista. Pojem senior se uziva v souvislosti s dichodovym obdobim.
Stanoveni vékové hranice seniorli je velmi diskutabilni, pfesna definice pojmu senior
neexistuje. V diplomové praci je koncepci seniora oznaden ekonomicky neaktivniho

jedince, ktery se nachézi ve vékové kategorii 65 a vice let.

1.2. Zmény v demografické struktuie obyvatel Ceské republiky v rodinném

kontextu

Dnes jiz vSechny vyspéle staty feSi jednu 2z nejzdvazngjSich a
nejdiskutovanéjSich spolecenskych otazek, jakou je demografické starnuti. Postupny
proces demografického starnuti zapocala tzv. demografickd revoluce, ktera se
vyznaCovala vyraznym poklesem mér plodnosti a Umrtnosti, sniZovanim urovné
kojenecké umrtnosti a prodluzovanim nadé¢je doziti pti narozeni. Dusledkem téchto jevi
dochazelo ke zméndm ve vékové struktufe - k populaénimu starnuti (Pavlik,
Rychtatikova, Subrtova, 1986).

V soucasnosti dosahuji diichodu silné povéle¢né rocniky. V disledku poklesu
porodnosti se oproti nejstar§i generaci snizuje zastoupeni nejmladsi skupiny, deéti
ve véku 0-15 let, z ¢ehoZz lze do budoucna ptedpokladat nadale se zvySujici vék
populace (viz graf &. 1). CSU ve svych prognozach predpokladd, Ze v roce 2055 rapidng

vzroste podil osob ve véku 65 a vice let a bude tvofit tfetinu celkového poctu obyvatel

'V mezinarodnich odbornych kruzich existuje Gizus, Ze staii se definuje chronologickym védem a Ze za
seniory se povazuji ti, kdo dosahli véku 65 let (Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2011, s. 36).
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Ceské republiky. Starnout bude oviem i seniorska populace jako takova. Zvysi
zastoupeni seniort ve v€ku 70 a vice let. Kroku 2055 vzroste skupina seniorti
v kategorii 70-79 oproti roku 2010 téméi dvojnasobné, skupina osob ve véku 80 a vice

let dokonce vice nez ¢tyfnasobné (Svobodova, 2012, nestr.).

Graf ¢&. 1:Realna a piedpokliadana vékova struktura obyvatelstva Ceské republiky
v letech 2010 a 2065

rok 2010 rok 2065

Zdroj: CSU

Ceska republika se fadi mezi stfedoevropské staty, ve kterych v tomto stoleti
ptibyva seniort rychleji nez ptislusnikd jinych vékovych skupin. Odchod do diichodu
blizi k véku 70 (Benesova, 2014, s. 52). Z idajii Ceské spravy socialniho zabezpedeni
bylo ke dni 31.12.2013 vyplaceno celkem 2 340 321 starobnich dtichodd v CR za rok
2013. Pramérny vek penzisti pobirajicich starobni dichod byl v lonském roce 69 let —
umuzt 70, u Zen 68 let. Na konci Cervna letoSniho roku pobiralo starobni diichod
2353691 osob. To znamend, ze na jednoho starobniho dichodce pfipadalo 2,1
poplatnika (CSSZ, 2014, nestr.).

V ramci populaéniho starnuti vzrusta také index stafi a Vv souvislosti se

T v . vr Voo ;o 1 . .2
zvysujicim se poctem nejstar$i generace se zvysuje také index ekonomické zavislosti.

2 Index stafi vyjadiuje, kolik obyvatel ve v&ku 65 a vice let piipada na 100 déti do 15 let véku v daném
¢asovém obdobi. Pokud vysledna hodnota ptevysuje 100, populace starne. Index ekonomické zavislosti
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Podle vysledki Séitani lidu, domii a bytd z roku 2011 bylo na tzemi CR zji§téno 1 644
836 osob starSich 65 let, coz ¢ini 16 % z celkového poctu obyvatel. Index staii dosahl
hodnoty 110, coz znamena, Ze v roce 2011 na 110 osob starSich 65 let piipadalo 100
osob ve v€ku 0-14 let. V porovnani s vysledky z ptfedchoziho s¢itani z roku 2001,
vyCteme, ze se index stafi za 10 let zvysil, stejn€ jako podil osob 65 a starSich. Nejvyssi
hodnota indexu stafi zaznamenavame v Praze (CSU, 2013, nestr.).

Hodnota indexu ekonomické zavislosti se béhem poslednich 65 let vyrazné
nemeénila. Podle zjisténych dat k 31.12.2010 zaznamenavame hodnotu indexu

ekonomické zavislosti 42,7 (Rada vlady pro udrzitelny rozvoj, 2012, s. 39).

Ve vztahu k EU Ize politiku starnuti® shrnout do &tyt zékladnich oblasti:

1. zameéstnanost — zejména mobilizace produktivity starSich skupin obyvatelstva.

2. Socidlni ochrana — dichodové systémy, budou seniory dostatecné finanéné
zajiStovat a zaroven budou udrzitelné pro stat,

3. zdravotnictvi — podpora ,,zdravého starnuti“, zlepSovani funkéniho zdravi a
snizovani nemocnosti,

4. boj proti diskriminaci a socialnimu vylouceni — rovné zachédzeni se vSemi

obcany viech vékovych skupin (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012, s. 91).

Markantni narGst zastupcl nejstarSi generace v populaci se nejvyraznéji
promitne v ekonomickych konsekvencich, proto jiZz dnes vyvolavaji demografické
zmény doslova gerontopaniku napfi¢ spolecnosti. Pfi strategiich planovani seniorské
politiky by Ceska republika méla hledat odpovédi na otazky, které v sobé zahrnuji nejen
dichodové pojisténi, socidlni zabezpeceni, zvySovani poctu pracovnich prilezitosti a
zaopatfovani péce o nejstar§i nesobéstacné seniory, ale také uvahy, jak k feSeni
problematiky starnuti participovat nejen samotné (at’ uz soucasné ¢i budouci seniory),
ale i jejich rodiny.

V roce 2011 tvofily osoby 65 let a starsi 15 % z celkového poétu obyvatel Ceské

republiky. Podily nejstar$i generace ve vybranych statech Evropy znazornuje Graf €. 2,

neboli zatizeni vyjadiuje pocet osob v ekonomicky neaktivnim véku (ve véku 65 a vice let a déti ve veéku
0-14 let), ktery ptipada na 100 osob v ekonomicky aktivnim véku 15-64 let v daném ¢asovém okamziku.
(CSU, 2014).

3 Podle zpravy ,,Za Evropu pro ob&any vieho véku (Towards a EuropeforAllAges, 1999).
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dostupny ze serveru Novinky.cz. Podobnou situaci jako u nas bychom mohli

zaznamenat na Malté, Nizozemsku ¢i v Norsku (Vavron, 2012, nestr.).

Graf ¢. 2: Podil 65letych a starSich na populaci vybranych stati Evropy
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Novodobi seniofi se v disledku diferenciace spolecnosti a stale se urychlujicimu
tempu zivota nachazeji v nesnadné situaci, do které stavi i stait. Domnivam se,
7e nejzavaznéj§i problémy postproduktivni generace nalezneme v mezilidskych
vztazich a v rodindch jako takovych, proto je tfeba uvaZovat ve vSech generacnich

dimenzich a aktivné pfipravovat na stari vSechny vékové kategorie.
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2. SENIOR V INTERGENERACNIM VZTAHU

2.1. Dopady starnuti v rodinné siti

Komplexni proces populacniho starnuti se promitd nejen do postaveni
samotnych seniort ve spolecnosti, ale také do soukromé sféry, do mezigeneracnich
vztahl a vztahli uvniti rodiny a v neposledni fad¢€ i do individuélnich Zivota starnoucich
osob (Svobodova, 2011, nestr.).

Krom¢ zmén ve struktufe populac¢ni vékové pyramidy dochdzi i ke zménam
stavby pyramidy rodinné, tedy k tzv. rektangulaci rodinné sité. Jedna se o jev, kdy se
veékova pyramida prodluzuje a zeStihluje v dusledku poklesu porodnosti a pribyvani
starSich ¢lent rodiny (RabuSicova, Kamanova, Pevna, 2011, s. 40). Bengtson a
Lowenstein (2003, s. 10) rektangulaci popisuji jako zménu pyramidy k tycce
na fazolich, doslova ,,beanpole®.

Rodina je zékladni jednotkou statu. Je zdrojem bezpe¢i domova a zajistuje
jedinci stabilni a chranéné prostedi. Je nepostradatelnou instituci i pro starnouciho
jedince. Dospély se svymi détmi totiz znovu proziva vlastni détstvi, mize se vyhnout
chybam, kterych se dopoustéli jeho ptfedchidci. Rodina tak rozSifuje socialni pole
¢lovéka (Matousek, 1997, s. 8-9).

PrarodiCovstvi je vyznamnym prvkem pro rodinu. Podle Vagnerové (2007):
., prarodicovstvi pozitivnim zpiisobem prispiva k vymezeni rodinné identity a potvrzuje
normalitu rodiny tim, Ze napliiuje urcitd socialni ocekavani. Zajistuje rodinnou
kontinuitu, takze odpada strach ze zaniku rodu‘ (In RabuSicova, Kamanova, Pevna,
2011, s. 141).

V ramci kazdé rodinné sité se stietdvaji minimalné tfi soucasné Zijici generace -
déti, rodice, prarodi¢e. Generaci chapeme jako skupinu osob pfiblizné stejného véku,
ktera sdili spolecny Casovy usek zivota a od ostatnich generaci je v rozestupu minimalné
18 let.

Puvod slova generace pochazi z latinského plodit. V ptibuzenské, rodinné ¢i
biologické terminologii se jednd o termin oznacujici vztah rodi¢-dité. Pojem generace
také zaCal byt pouzivan v socialnich védach jako popis kulturni podskupiny. Proto je

dalezité rozliSovat generaci rodinnou a kulturni (Martinson, 2013, s. 3).
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V disledku prodluzovani délky lidského zivota se zvySuje moznost, Ze se
v rodiné navzajem potkaji Ctyii generace. Postoje, hodnoty, ale také zkuSenosti a
znalosti kazdého cClovéka se v pribéhu zivota vyvijeji a zaroven kazdy clovek je
determinovan spole¢ensko-kulturnim kontextem své doby, proto vruzném véku
disponujeme odliSnymi charakteristikami. Diky tomu si ¢lenové rodiny mohou piedavat
zkusSenosti a obohacovat se navzajem. V souvislosti se zminénymi generacnimi
odliSnostmi mtize dochéazet 1 ke konfliktim, kdy si generace mezi sebou vzijemné
nerozumi a dochézi ke konfliktiim (vice v kap. ¢. 2.2). Ackoliv neni tento jev ni¢im
novym, v souvislosti starnuti populace si jej vice v§imame a stale se snazime nachazet
odpovédi na otdzky, jak napravit a zabranit prohlubovani mezigenera¢niho propadu.

V poslednich letech si v§imdme trendu, kdy Zeny odkladaji matetstvi na pozdéjsi
vék?. Domnivame se, Ze i tento fenomén je jednim z disledkd prodluzovani stiedni
délky zivota. Divodem stale se zvySujiciho se poctu starSich prvorodicek muze byt
upiednostnéni kariéry pted rodiCovstvim nebo je Zena napiiklad vyznavackou zivotniho
stylu tzv. single a poté ji mtze Cinit obtize nalézt vhodného potencialniho otce svych
déti. Role mizu se oproti tradi€nim spole¢nostem, kdy muz byl vniman jako hlava
rodiny, na které byly Zeny ekonomicky zavislé, se znacné oslabila.

Zeny, které si z jakychkoli diivodii poidily své potomky ve vy$§im véku, jsou
reprezentantkami tzv. sendvi¢ové generace. Jedna se o lidi, ktefi dospé&li do stiedniho
véku, musi se starat o své nezaopatfené deti a zaroven maji starnouci rodice seniory,
ktefi zaCinaji vyzadovat jejich péci. Na takové jedince je potom kladen tlak ze vSech
stran a ocitaji se jako tzv. napli mezi dvéma sendvi¢i (Bertini, 2013, s. 13). Podle
Holmerové (2014, nestr.) je ,, typickym pecujicim o seniora je Zena ve veku 56 let. Tedy

V soudasnosti stale vice ubyva komplexnich rodin®, ale zvysujici se rozvodovost
nema vliv na vétsi zdvislost neuplnych rodin na svych rodicich. V dusledku zmén

vV rodinném souziti se méni 1 obraz dneSnich prarodicl. Vicegeneracni souziti je dnes

*Primérny v&k matek pifi narozeni ditdte roste nepfetrZit¢ od roku 1992. Podle dat CSU bylo
prvorodickam v roce 2013 primérné 29,9 let (CZU, 2013, nestr.).

% Zhruba 5 % populace Evropské unie ve véku 35-64 let k sendvi¢ové generaci. Zen je 8 %, muzi 3 %
(Novak, 2013, 5. 9).

®V/ roce 2013 bylo béhem 1. az 3. étvrtleti rozvedeno 20,7 tisice manzelstvi, coZ znamenalo narust o 1,7
tisice oproti stejnému obdobi roku 2012. Z thrnu rozvedenych manZelstvi jich bylo 56,9 % s nezletilymi
détmi, rozvody se tedy dotkly celkem 17,9 tisice déti (CZU, 2013, nestr.).
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ojedin¢lé. Rodiny buduji své domécnosti v blizkosti svych zaméstnani, mnohdy daleko
od svych orientacnich rodin. Podle Peterové Kafkové (2014, nestr.) je to pravé
geografickd vzdalenost, ktera nejvyrazn€ji zpusobuje odlouceni prarodicu a jejich
vnoucat.

Podle sociologii dochazi k proméné klasickych babicek a dédeckl v suverénni
seniory, ktefi ziji aktivnim zivotem, mohou byt autonomni, rozviji své konic¢ky a zajmy,
a tak pomoc s domacnosti v roli prarodi¢u jiz neni samoziejmou a o¢ekavanou roli.
Vavron (2014) na serveru Novinky.cz uvadi, Ze se Cast prarodi¢u dokonce oteviené
vymezuje proti pfedstavam hlidacich babicek a dédecki. Jesté v roce 1991 pies 72 %
seniort souhlasilo s tvrzenim, Ze rodi¢e musi pro své déti udélat vse, ale v roce 2008 to

bylo jen néco malo ptes polovinu dotazovanych.

2.2. Mezigeneracni vztahy

Soucasné podminky zivota pfindseji prostor pro rozsSifovani komplexu
mezigeneraCnich vztahl. Diive se lidé nedozivali tak vysokého veéku, pokud se feSily
problémy vyplyvajici ze souziti riznych generaci, jednalo se nejcastéji o vztahy
rodiCe-déti, ale dnes se vztahovy prostor rozsifuje na déti-rodice, rodi¢e-prarodice,
déti-prarodi¢e a mnohdy do této triddy vstupuji 1 praprarodice.

,, Obvyklym modelem je tzv. vztahova rodina. V dusledku tedy miiZzeme na jedné
strané registrovat projevy oslabovani mezigeneracnich vztahu prave diky
individualizovanym modelum rodinného chovani, na druhé strané potom rozsirovani
prilezitosti pro mezigeneracni vztahy diky prodluzujicimu se véku, a tedy pritomnosti
vetsiho poctu prislusnikii prarodicovské generace’ (RabuSicova, Kamanova, Pevna,
2011, s. 43).

Tato prace se nesnazi rozpracovat slozitost jednotlivych rodinnych vztahd,
zamé&fuje se na roli seniora jako piijemce edukacnich snah spoleCnosti a zejména pak
jak tyto snahy mohou ovliviiovat vztahy mezi jednotlivymi generacemi.

Prarodi¢e nelze v rodinném systému opominat. Svymi skutky jsou hned
po rodi¢ich vzory pro sva vnoucata. V urcitém véku dokonce déti pfijimaji vice své
prarodiée neZ pro né subjektivné vnimané kritické rodi¢e (Zumarova, 2012, s. 76).

Matgjcek a Dytrych (1997, s. 63) uvadi, ze zakladnim tkolem prarodicu je

piiprava vnoucete na zivot. Ze strany prarodicu je vnoucatiim ukdzéan Zivot z naprosto
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jin¢ho thlu, nez jak to dokdzou rodiCe. Prarodic¢e si v obdobi détstvi svych vnoucat
znovu piehravaji své vlastni détstvi a détstvi svych déti, proto mohou byt svymi
vnoucaty vnimani jako chapavéjsi nez jejich rodice.

Domnivame se, ze nase pozd¢jsi pristupy k seniorim jsou zformovany z obdobi
détstvi a vychazi ze spolecné straveného Casu s naSimi prarodici. V dospélosti poté
dochdzi k transpozici zkuSenosti, které se mohou promitat vSeobecné do vztahu
ke starym lidem.

Ne kazdy jedinec si do zivota odndsi pozitivni zazitky se seniory. Déti mohou
byt svédky nespokojeného chovani svych prarodic¢t. Néktefi seniofi se totiz se starim
téZce smifuji a stézuji si nejen na svij zdravotni stav, ale i na Spatny televizni program
¢1 pocasi. 1 vtomto piipadé¢ se domnivame, Ze to nemusi byt vzdy piekdzou pfi
utuzovani pozitivnich postojii viiéi starym lidem. Souhlasime s tvrzenim Zumarové
(2012, s. 98), ze: ,,setkavani s neprilis prijemnymi prarodici je pro vhoucata Zadoucim
tréninkem socialni interakce.

Naopak rodice by méli byt dle naSeho nazoru tzv. mediatory ve vztazich
dité-prarodi¢. Méli by svym détem piedéavat kladné vzorce chovéni, zprosttedkovavat
pravidelny kontakt s babickou a dédou a pfispivat ke vzajemnému utuzovani vztaht

mezi nejmladsi a nejstarsi generaci v roding.

2.3. Bariéry mezigenerac¢niho souziti

Prodluzovéni stfedni délky zivota se vzristaji nejen Sance na Cetnost
mezigeneracnich kontaktd, ale v disledku odchodu do duchodu silnych povale¢nych
ro¢nikli také pravdépodobnost, ze bude stile vice seniori vyzadovat pomoc od svych
déti a vnoucat. Ne vzdy ale dochéazi ke vzdjemnému pozitivnimu pfijeti dvou generaci.

Sice se zvysuje mnozstvi vicegeneracnich rodin, ale ne vicegeneracnich souziti
V jedné domécnosti. Castym modelem souziti je tzv. vztahova rodina. V rodiné se tedy
rozsifuje prostor pro mezigeneracni vztahy, stoupa pocet ¢lenll z fad prarodici, ale na
druh¢ strané mizeme shledavat projevy oslabovani mezigenerac¢nich vztahti pravé diky
individualizovanym modelim rodinného chovéani (RabuSicova, Kamanova, Pevna,
2011, s. 43).

V souvislosti mezigeneracnich vztahli je nutno zminit pojem mezigeneracni

solidarita. Dle Akademického slovniku cizich slov spociva vyznam solidarity

21



Vv soudrznosti, pospolitosti a vzdjemné podpoie, solidarnosti k druhym (1998, s. 700).
Vztahy (at’ uz dobré ¢i Spatné€) nelze z rodiny vymazat, vzdy bude dochazet k urcité
interakci mezi Cleny rodiny, tudiz i mezigeneracni solidaritu chapeme jako stale platny
jev synonymniho rdzu mezigeneraCnim vztahiim. Domnivame se, Ze v soucasnosti
dochdzi k oslabovani mezigeneracni solidarity, ale ne k jejimu vytraceni.

Zivotni styl, odklon od tradi¢niho rodinného souziti a stale se zvétSujici
individualizace mladych lidi pfispiva K tomu, Ze si generace mezi sebou piestavaji ¢im
dal vice rozumét. Z neporozuméni vznika konflikt, po kterém se znesvarené strany
mohou odloucit. Jsou to pravé seniofi, kdo izolaci hufe snasi. Odpovédnost za staré
obCany tak mnohdy musi pfevzit stat, zvlast pokud senior pfestava byt sobéstacny.
Spolecnost je tedy postavena pred eticky problém, a to jak zajistit dostateCnou a kvalitni
péci o seniory. Jak je inkludovat do b&ézného Zivota a zejména, kde hledat piiciny
mezigenera¢nich bariér a moznosti, jak tyto bariéry eliminovat a pfimét k participaci na
politice starnuti i ty nejmladsi jedince.
vzhledem rozdilnosti povah, ale projevuje se spiSe predpojaty nadzor mladsich na starsi a
naopak. Dle Zumarové (2012, s. 114) pii vzniku konflikti hraje roli schopnost
pfizpiisobovat se novym situacim, pficemz ¢im je clovek mladsi, tim lépe se
pfizptisobuje a konflikty vznikaji pravé v souvislosti zmén soucasné spolecnosti.
Zménou muze byt i otoceni role edukatora pii vysvetlovani obsluhy pocitace.

Mezigeneracni konflikt tedy mize vznikat jak na strané¢ mladsi, tak na strané
star§i generace, ale téméf vzdy se odrdzi v celém rodinném komplexu. NejhorSim
disledkem konfliktu je odcizeni generaci. Domnivame se ale, Ze mezigeneracni konflikt
muze mit mnohem dalekosahlejsi spolecenské dopady, jelikoz mladsi z odcizenych
generaci si sva zneptatelend stanoviska mohou nést s sebou po cely zivot a zejména je
zde riziko, Ze je prenesou na generaci svych potomkd.

Staii muze byt slozitym etickym problémem, kdy zejména mlads$i generace na
toto obdobi lidského zivota pohlizeji s jistym despektem. Odchodem starnouciho
jedince do dichodu konci jeho éra produktivity, stdva se ekonomicky neaktivnim a
pravdépodobné na svét uz dal§i generaci nepiivede. V dusledku involu¢nich zmén,
typickych pro stdrnouci organismus, se senior postupné stdva zavislym na svém okoli a

v kone¢ném diisledku i na spolecnosti.
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Razna spolecenstvi pojimaji stafi odlisné a 1isi se 1 v samotnych ptistupech
ke starym lidem. ,, Nejde jen o socidlni ¢i zdravotni determinanty kvality Zivota ve stari,
ale také o roli, ktera je starym lidem prisuzovana, o podobu stari, do niz jsou stari lidé
mladsimi generacemi stereotypizovani, o povahu mezigeneracni solidarity ¢i o miru
obvykle  podpory...Absence kritického mysleni, nedostatek vecnych podkladii,
Stereotypizace a myty velmi zatézuji hledani optimalnich cest, jimiz by se mél pristup
ke stdri v nasi spolecnosti ubirat” (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012, s. 16-17).

Obraz staii je mnohdy vysledkem socialniho konstruovani nereality, kdy ziskava
negativnich konotaci.’ Starnuti je zatizeno myty a stereotypy & diskreditujicimi a
stigmatizujicimi atributy (Sykorova, 2007, s. 49). Domnivame se, ze predsudky vaci
nejstar§Si generaci mohou byt ovlivnény médii, kterd seniora piedstavuji jako
potencidlniho zakaznika nejriizn€jSich druht vitaminl, potravinovych dopliki a
fixaCnich past zubnich nahrad, ale s podobou aktivniho, inteligentniho seniora, ktery by
mohl byt vzorem mlad$im generacim, se setkdvame ziidkakdy. Televizni obrazovky
ovladli mladi, stihli lidé takika modelingového charakteru a stafi je obavou nad ztratou
sledovanosti.

Jistou roli na mezigeneracnim porozuméni sehrava i vliv rodiny. Dle ToSnerové
(2009, s. 20-21) kazdé dité v détstvi vnima svou milovanou babi¢ku jinak neZ seniorku
ze sousedstvi. Mnoho malych déti vystupuje prostfednictvim matetskych Skolek
napiiklad v domovech dichodcli, kde se setkdvaji s nesobéstacnymi seniory. Obraz
nemohouciho starého Cloveéka si posléze odnaSeji do Zivota. Nestava se, ze by do
Skolnich zatfizeni pfiSli zrucni seniofi, ktefi by détem predstavovali sva femesla a
pozitivné je do budoucnosti motivovali. ToSnerovd také uvadi, Ze jadrem
mezigeneratniho neporozuméni je nedostateCna tolerance, povahové vlastnosti a
nezajem obou stran. Aby si generace mezi sebou rozumély, kromé tolerance je tieba
také prispivat k informovanosti o jejich potiebach v riznych vékovych etapach.

Prvni draft Narodni strategie podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013
az 2017 dostupny na strankach MPSV hovofi o tom, zZe: ,, Mezigeneracni vztahy se uizce
dotykaji zmeny postojut spolecnosti viici starsim obcanum a starnuti populace obecne.

Existujici stereotypy ve spolecnosti spoluutvareji média skrze negativni zobrazovani

" Zcela specifické pojeti staii nalezneme napf. v Japonsku. Japonsti seniofi maji privilegovany status
s vlivem, sebekontrolou a autoritou (Herzog, Markus in Sykorova, 2007, s. 49).
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seniorti jakozto ekonomické zatéze pro spolecnost. Kromé zmény postoje médii musime
formovat postoje k stari od nejutlejsiho véku skrze rodinu a systém skolstvi“ (MPSV,
2012, s. 13).

Odchodem do diichodu nastava nova zcela odlisna etapa v zivoté seniora a ne
vSichni tuto zménu piijmou. Pro nékoho mize byt penze obdobim vyzev a prostorem
pro konicky, na které diive nebyl ¢as. Jiny se neadaptuje a sérum pro n¢j predstavuje
hrozbu. EXistuji dichodci, kteti maji az letargicky pfistup ke stafi, a tak spole¢né se
ztratou zaméstnani ztraci i chut’ na spolecenské aktivité. Dehonestujici projevy mladSich
generaci vaci starym lidem nejsou tedy jedinym faktorem marginalizace seniort.
Seniofi se totiz mnohdy strani spolecnosti a svym nezdjmem tak dobrovolné piispivaji
k socialnimu vylou¢eni.

Mezi dalsi ze socialné patologickych ptistupt k seniorim fadime ageismus.
Ageismus je pojem piedstavujici diskriminaci vici véku, ktery poprvé v roce 1968
pouzil Robert Butler. RozliSujeme nékolik podob ageismu. Bud’ jde o klasické
vylou€eni star§itho clovéka v zdvislosti véku, nebo na zdkladé funkéniho stavu se
znevazovanim Uc¢innosti jedince (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012, s. 107).

V soucasnosti se stiraji vékové rozdily, spolenost si na ptitomnost starych lidi
zvykla, lidem nevadi vysoky vé&k, ale hufe pfijimaji nesob&statné seniory pro svou
pomalost, neobratnost a nemohoucnost. Proto jsou stafi nékterymi mladymi
nedostate¢né ocenovani a odsouvani az na okraj spolecenského zajmu. Takovy jev
nazyvame frailtizmus. ,, Specifickym problémem se stal Zivot se zavaznym zdravotnim
postizenim a funkcnim omezenim, ktery je ve stari charakterizovan involucné
podminénou geriatrickou krehkosti (frailty). Mnozi stari lidé nejsou diskriminovani,
segregovani pro svij vek, ale pro sva omezeni, pro svou kiehkost. V pripadé
diskriminace neni proto spravné hovorit vidy o ageizmu, nybrz téz o frailtizmu*
(Cevela, Kalvach, Celedova, 2012, s. 217).

V boji proti diskrimina¢nim projeviim lze vyuzit vékového mainstreaming,
ktery podle Vidovicové, Gregorové (2007, s. 10) Ize definovat jako ,, integraci urcitého
téematu nebo problému do agenturnich procesu formulovani politik, jejich planovani,
rozhodovani o téchto politikdach, do jejich realizace a vyhodnocovani.* Mainstreaming
je tedy nastrojem veiejné spravy, politickych uskupeni 1 vefejnosti k udrzeni rovnosti

mezi znevyhodnénymi a zajiSténi podminek pro kvalitni stafi, a to pomoci predem
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stanovenych strategii a cild s pfihlédnutim ke konkrétnim potfebam cilové skupiny
(tamtéz, s. 10-11).

Mainstreaming predstavuje multidimenzionalni snahu o zménu ve spolecnosti,
muze tak byt nazyvéana cela strategie i samotny proces zmeény, jejimz cilem je socialni
integrace urCité skupiny (v naSem piipadé senior) nebo také inkluze problematiky
seniori jako tématu do vSech aspekti politického, ekonomického, kulturniho a
socidlniho zivota. VEékovy mainstreaming muze byt chdpan i jako naptiklad konkrétni
dokumenty k implementaci stanovenych cili ¢i jako obecna forma zvySovani povédomi
vetejnosti (Vidovicova, Gregorova, 2007, s. 17).

Domnivame se, ze pokud snahy vékového mainstreamingu budou smeétrovat
k aktivitam propojujicim zajmy nejmlad$i a nejstar§i generace, bude dochazet
K rozvijeni mezigenera¢niho dialogu a to miZze mit do budoucna pozitivni vliv

na odstraiiovani mezigeneracnich bariér.
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3. VZDELAVANI SENIORU

3.1. Implementace seniorského vzdélavani do mezigeneraé¢nich vztahia

Zijeme v dobg, ve které nase Zivoty ovliviiuje vzajemné propojeni informacnich,
komunikacnich a masové medialnich technologii a doslova kazdy den s sebou pfinasi
nové poznatky, vétSi moznosti a Sance vybéru z mnoha moZznosti, ale také veétsi
mnozstvi rizik a nejistot. V disledku individualistického zptisobu Zivota je také mnoho
jedincti odkézano pouze na sebe, a aby Cloveék ve spolecnosti obstal, je nucen si neustale
osvojovat riizné multikulturni projevy a nadale se rozvijet a vzdélavat. CelozZivotni
vzdélavani se tedy stalo vyznamnym spoleCenskym tématem vyspélé evropské
spolecnosti (Hladilek, 2009, s. 139).

Potfeba rozSitovani vlastni vzdé€lanostni platformy se dotyka i seniorské
populace. Pravé z divodu starnuti populace a stale se zrychlujicimu tempu Zivota bude
tieba dbat zvySeného z4jmu o seniory. Snahou spole¢nosti by méla byt podpora
seniorskych aktivit, které starym lidem pomohou pfi adaptaci na systém zmén, ale také
se domnivame, ze by v duchu mainstreamingumohlo byt docileno vétsi podpory
seniorskych programti na strané rodiny, zvlasté pak participace nejmladsich ro¢nik,
jelikoz starnuti se promita v celé spolecnosti bez ohledu na vek.

Myslime si, Ze k upevilovani mezigeneracniho porozuméni miZe pozitivné
pfispivat i proseniorska edukace, jejimz zamérem je vytvareni pozitivniho obrazu stafi
a snaha o znovunalezeni spolecnych cest napfi¢ generacemi. Proseniorskd edukace byva
zapo&ata mnohem diive pied odchodem do diichodu seniora jako ¢lena rodiny (Serak,
2009, s. 191-192).

Vzhledem k tomu, ze proseniorska edukace nemusi byt vazana na vzdelavaci a
Skolské instituce, mame za to, Ze se mize realizovat i v rodinach, kdy zejména rodice a
prarodie predavaji pozitivni hodnoty svym détem a vnoucatim. V tomto ptfipad¢ se
ptiklanime k nazoru, Ze i proseniorskda edukace muze byt jednim z mnoha opatieni
mainstreamingu.

Predstava seniora, ktery cely den sedi v houpacim kiesle a odpociva, protoze
dichodovy vék je preci dobou urcenou k odpocinku, je zcela mylna. I ve stari zstavaji
zachovany psychologické potieby stfedniho dospélého véku, zejména potieba byt
nadale aktivni a mit pocit uzitecnosti. Odchodem do diichodu se seniorovi snizuje pocet
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socialnich kontaktli, coz mtize zplisobovat jisty deficit v zivoté cloveka (Miihlpachr,
2004, s. 138).

Ztratu profesni role témét vzdy bezpecné dokazala zastat role babicky ci
dédecka na plny uvazek, avSak vysledkem soucasné zrychlené¢ doby, kdy jednotlivé
¢leny rodiny od sebe déli desitky kilometrii, ochabuji i dfive tradi¢ni role prarodicu.
Pokud se seniofi neseberealizuji prostfednictvim svych konic¢kd, mohou se citit
zbytecné a mnohdy dochazi k jiz zminéné dobrovolné vlastni socidlni exkluzi jako
obranného mechanismu na diichod. Myslime si, ze vzdélavani seniorti mizeme vnimat
jako jednu z kompenzaci ze ztraty socialnich kontaktt, tudiz prostfedku prevence
socialniho vylouceni.

Vyzkumy potvrzuji, Zze vzdélavaci aktivity postproduktivniho véku zlepsuji pocit
duastojnosti a pfispivaji k zivotnimu uspokojeni, fyzickému i psychickému zdravi, ale
také k zaclenéni do spolecnosti. Dle Miihlpachra (2004, s. 122) se ,, vzdélavani
ve starsim veku stava nutnou podminkou pochopeni Zivota ve stale se ménicim svété.
Prostrednictvim novych informaci poskytuje senioriim moznost volby jak usporadat sviij
viastni Zivot, jak byt psychicky vyrovnanéjsi a spokojenéjsi “.

Vzdélavani je celozivotni proces, a tak i seniofi maji potencial k tomu, aby se
vzdélavali. Schopnost ucit se ve staii nemizi, Gregor (1990, s. 122) uvadi, ze se svym
zpusobem meéni.

Miihlpachr (2004, s. 120 a 123) vnima vzdélavani seniorti jako formu
socioedukativni intervence. Vzdé€lavani jako prostfedek k feSeni spolecenskych
problémi neni novym poznatkem. Podivame-li se do historie, uz Sokrates ztotoZnoval
nevédomost se zlem, renesancni myslitelé formulovali ideje o osvicené vladé a
vzdélaném ndrodu a podle Komenského by vzdélani mélo byt pro vSechny. Ani
vzdélavaci potfeby stdrnouci generace by nemély byt opomijeny, protoze dle
Komenského se ,, clovek uci, pokud zZije*. Vyspé€lé evropské staty vzdélavani seniorti
zatazuji do soucasti kulturng osvétovych instituci az v 80. letech 20. stol.® Postupné se
roz§ifuje nabidka vzdé¢lavacich programi a klade se dlraz na kvalitu Zivota v séniu.
Diichodovy vék je prezentovan jako obdobi vyzev a novych moznosti. V 90. dochazi

k rozvoji proseniorské edukace (Benesova, 2014, s. 11).

8V roce 1973 byla zalozena 1. Univerzita tretiho véku, kterou zalozil P. Velas. Sociolog a profesor
mezinarodniho prava Velas byl jednim z prikopnikt zakladnich myslenek edukace seniori (Benesova,
2014, s. 11).
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Domnivame se, ze krozmachu seniorského vzdélavani vyznamné piispél
zejména technologicky pokrok na pielomu naseho tisicileti. Zivot celé spole&nosti zagal
byt systematicky technologizovan a do popfedi vSech lidi se postupné dostaly
informacné-komunikacni pfistroje. Tato zména nejvice zasdhla generaci, ktera
v pribéhu 90. let zacala vstupovat do dichodového veku. Tito seniofi se ve svém
pracovnim procesu nepfili§ setkali s pocitacem a v diichodu uz se na praci s nim velmi
obtizn¢ sami adaptuji, proto hojn¢ vyuzivaji ptilezitosti vzdélavacich IT kurzu.

Vyuzivani modernich komunikacnich a informacnich technologii ve vysSim
véku se sice zlepSuje, ale je to predevSim zapfi¢inéno starnutim novych jiz
,uzivatelskych® generaci. Na druhém misté se o tento stav téZ zasluhuji i vzdélavaci
aktivity urcené seniorim (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012, s. 44).

Seniofi, kteti chtéji své stafi prozivat aktivné, z vlastni vile a s nadSenim
vyhledavaji moznosti smysluplného traveni volného cCasu. Na zdkladé vlastniho
kvalitativniho Setfeni realizovaného v roce 2013 jsme zjistili, Ze seniofi, ktefi se
V prib¢hu alespont jednoho roku soustavné ucastnili cyklu vzdélavacich pfilezitosti
proné¢ urCenych, zajmové vzdélavani hodnotili kladné a spatfovali v ném smysl.
Informanti zaroven pfiznali, Ze je ve své ucasti vidi kvalitné strdveny volny cas, kazdé
setkani je nejen obohati o nové informace, ale také jej vnimaji jako jistou spolecenskou
udalost. Nékolik respondentti uvedlo, ze se vzdélavaji také z diivodu, aby stacili svym
détem a vnoucatim a dokazali jim, ze na to tzv. maji. Vzdélavanim se citi byt vice
zapojeni ve spolecnosti (Novotna, 2013, s. 36-39).

Spolecnost se snazi zapojit staré lidi do kolektivl. Zvlastni zfetel je kladen na
prevenci osamoceni senioril, kterd muze spocivat i v rozvoji a podpoie seniorskych
vzdélavacich aktivit, ale také klubl, které nabizeji kulturni a spolecenské vyziti
(Zuméarova, 2012, s. 66).

Impulzem k ucasti na vzdélavani v postproduktivnim véku neni vzdy pouze jen
tlak spole¢nosti, ale seniory stimuluje zejména jiz zminéna touha po informacich. Dle
nasich domnének si tak posluchac¢i mnohdy supluji i snizeny kontakt s jejich
ptibuznymi. Kdyz uvazime tvrzeni, Ze vzdélavaci kurz spojuje lidi s podobnymi zajmy,
kterymi miiZze byt touha po informacich ¢i spolecenském kontaktu, edukacni aktivity by
potom také mohly spojovat seniory S obdobnymi problémy pramenicimi ze

socialniho odlouceni déti a vnoudat.
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Domnivame se, ze ve vzdélavani seniorl je jisty potencial znovuobnoveni
narusenych vazeb mezi generacemi. Prostfednictvim kurzti a besed 1ze posluchacim
nejen pomahat s vysvétlovanim, v ¢em spocivaji rozdily mezi nimi a mlad$imi ro¢niky,
ale na aktivitich se také mohou spolecné¢ setkavat lidé riizného veéku a feSenim
konkrétniho ukolu ¢i diskuse nad spoleénym tématem mohou efektivné prispivat
k odstranovani mezigeneracnich bariér.

V dneSni dob¢ jiz existuje tfada kurzli, které se specializuji na podporu
mezigeneratniho dialogu a v duchu mezigenerani solidarity Se konaji spolecné
prednasky a kurzy pro prarodiCe a jejich vnoucata. Naptiklad ¢innosti Experimentalni
univerzity pro prarodide a vnoudata jsou velmi oblibeny®. Dle naseho nazoru by
mySlenka instituciondln¢ zakotveného mezigeneratniho vzdélavani mohla byt
implementovana 1 mezi nerodinné ptislusniky, tedy ne prarodice a jejich vnoucata, ale
mezi seniory a napiiklad déti mladsiho Skolniho véku. Takovy zplsob vzdélavani
vyzaduje aktivni spolupraci organizatorti vzdélavacich aktivit, skolskych zatizeni, ale
také zajem ucastnikl a rodi¢l jakozto zakonnych zastupct déti. Piesto, ze tato idea neni
ve spole¢nosti jesté zcela ukotvena, domnivame Se, ze je to jedna z cest, jak prispét

K tolerantnéjsi spole¢nosti.

3.2. Alternativy seniorské edukace

Vzdélavani seniorti je velmi dobfe ukotveno nejen prostfednictvim univerzit
tietiho veku, ale Seniorskym akademiim a jinych vzdélavacich kurzi, které nabizeji
nestatni organizace. K roku 2012 univerzity tiettho véku realizovalo 21 ceskych
vefejnych vysokych Skol, pfi¢emz posluchacli bylo piiblizn¢ 35 tisic. Ve srovnani
Ceské republiky s dal§imi staty, poptavka po kurzech seniorského vzdélavani stale
pfevySuje nabidku. Moznosti vzdélavani v séniu se k roku 2012 wcastnily pouze 2 %
seniort v Ceské republice (MPSV, 2012, s. 3-4).

Nejnaroénéjsi moznost seniorského vzdélavani poskytuje univerzita tietiho

véku (U3V). Jde o institucionalni formu vzdélavani, kterou realizuji vysoké skoly

% Jedna se o cyklus prednasek vysokoskolské Grovng uréené prarodictim a jejich vnoudatim ve véku 6-12
let. Experimentalni univerzita je organizovana ve spolupraci Centra celozivotniho vzdélavani vybrané
univerzity. Skolni rok 2014/2015 je pod patronatem Fakulty lesnické a dievaiské Ceské zemédélské
univerzity v Praze. Prvni ro¢nik byl zahajen v letech 2004/2005 na Matematicko-fyzikalni fakulté
Univerzity Karlovy (Aktivnistari.eu, 2012, nestr.)
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(Miihlpachr, 2004, s. 139). I senior se proto miife vzdélavat na vysokoskolské trovni,
studium neslouzi ke zvySovani odborné kvalifikace. Studium je rozdéleno do 1 az 6
semestrii. Podobu jednotlivych kurzi si urCuje vysoka Skola. NejCastéji se jedna
0 prednasky, besedy, exkurze ¢i cvi¢eni. Uchaze¢ musi mit ukoncené stiedoSkolské
vzdélani a zaplaceny ucastnicky poplatek. Uastnici maji statut posluchate vysoké
Skoly, ale neziskavaji akademicky titul (pouze potvrzeni o absolvovani) a nejsou
studenty ve smyslu zakona ¢.111/1998 Sb.,o vysokych Skolach a vSech navazujicich a
doplitujicich ustanoveni (VSPJ, 2012, nestr.).

Novou moderni alternativu k U3V predstavuje virtualni univerzita tretiho
véku (VU3YV). Je urcena posluchac¢im, ktefi z riznych divodii nemohou absolvovat
vysokoskolské zajmové studium na U3V v misté vysokych §kol.VU3V, je zaloZena na
vyuziti novych komunikacnich technologii a internetu, ma prvky distan¢niho vzdélavani
a e-learningu (e-senior, 2014, nestr.).

Stiedn¢ naro¢nou formu vzdélavacich aktivit starSich generaci predstavuje
akademie tiettho véku (A3V). Zpravidla se jedna o kratkodobé akce
kulturné-osvétového charakteru. A3V jsou realizovany v lokalitach, ve kterych nesidli
vysokd Skola. Pro ucCast nerozhoduje uroven dosazeného vzdélani. Potvrzeni
0 absolvovani studijniho programu je ud€leno na zakladé prezence (Bednatikova, 2006,
S. 60—61). Specifickym piipadem A3V muze byt napiiklad rozhlasova A3V & riizné
typy senior akademii.

Pestrou skalu spolecensko-vzdélavacich ¢innosti nabizeji kluby seniori. Tyto
utvary organizuji organy mistni spravy, domovy dichodct ¢i napiiklad charitativni
organizace a maji méné¢ formalni Groven. Kluby seniorii jsou u nés nejrozsirend;si
institucionalizovanou formou sdruzovéani diichodové generace (Serdk, 2009, s. 199).

V poslednich letech se rozsitil pocet univerzit volného ¢asu (UVC), které jsou
nejéastéji zfizovany pti méstskych knihovnach ¢&i kulturnich domech. UVC funguji od
roku 1993. Ptihlasit se mohou zajemci stars$i 10 let bez rozdilu dosazeného vzdélani.
Sice mizeme hovofit o mezigeneraénim projektu, ale nejvice je UVC vyuZivana
seniory. Ugastnici si nemuseji ovéfovat své znalosti, ale neziskavaji zadné potvrzené

osvédéeni o svém studiu (Serak, 2009, s. 199—200).

19 Rozhlasova A3V vysila sviij pofad na vinach Ceského rozhlasu 2 - Praha (Serdk, 2009, s. 198-199).

30



Zdrojem neformalniho individuédlniho celozivotniho vzdélavani a vyznamnym
meziclankem pfi Sifeni a vysvétlovani novych poznatkli a jevl jsou média. V této
souvislosti zvlasté pak programy zamétené pro seniory, napiiklad potfad Barvy Zivota
v Ceské televizi (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012, s. 39).

Formy instituciondlniho vzdélavani seniord dopliluji cCinnosti smétujici
k sebevzdélavani. Muze to byt cetba knih, denniho tisku, internetu ¢i jiné aktivity, které
je jedinec schopen si zajistit sam. V ramci celozivotniho uceni nesmime opominat také

vliv rodiny a vzdy pfitomné mezigenera¢ni uceni.

3.3. Mezigeneracni uceni

Soucasnou spolec¢nost miizeme oznacit jako ,,spole¢nost védéni®. Dominantni
ulohu sehrdvaji znalosti a informace a jsou klicovym faktorem rozvoje celé spolecnosti.
Uspésnym se stane takovy jedinec, ktery se bude soustavné po cely Zivot vzdélavat.
,Proto logicky s konceptem spolecnosti vedéni jde ruku Vruce také koncept
celozivotniho uceni a v jeho ramci také vzdélavani dospélych. Moderni spolecnosti se
tak stavaji spolecnostmi permanentné se ucicich jedincii — ucicimi se spolecnostmi‘
(Rabusicova, Rabusic, 2008, s. 25-26).

CelozZivotni uceni, rozlisujeme dle Rabusicové, Rabusice (2008, s. 26-27) podle

ucelovych aktivit do tfi zdkladnich kategorii na:

1. formalni uceni, které vede k ziskani diplomt a kvalifikaci,

2. neformalni uceni, které je poskytovano v ramci pracovniho zafazeni, ale nevede
k ziskani vyssiho stupné vzdélani

3. informalni uceni, kdy jde o prirozenou souc¢ast kazdodenniho zivota. Toto uceni
nemusi byt vnimano jako néco, co pfispiva ke zvySovani znalosti, Casto se d¢je

nevédome, tedy nezameérne.

V souvislosti celoZivotniho uc¢eni zmifime jesté pojem tzv. vSeZivotniho uceni.
Rabusicova, Kamanova, Pevna (2011, s. 45) definuji v8eZivotni uceni jako: ,,Celou
Skalu mozZnosti a prostredi, v nichz se spojuji formalni, neformalni a informalni uceni *,
tedy mtize probihat jak v rodin€, mezi ptateli, tak i v pracovnim procesu ¢i volném Case.
Koncepty celoZivotniho a nezivotniho uceni jsou spojeny mezigeneracnim ucenim

(tamtéz, s. 45).
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Mezigeneraénim ucdenim rozumime proces, ve kterém se pifi spolecnych
edukacnich aktivitach stfetavaji a vzajemné ovliviiuji dvé generace. Hatton-Yeo (2008,
s. 3) mezigeneracnim uceni vnima jako proces, pii kterém jedinci vSeho véku ziskavaji
dovednosti a znalosti, ale také postoje a hodnoty, a to z kazdodennich zkuSenosti,
ze vSech dostupnych zdrojti a v§emi zpuisoby, které ovliviiuji jejich,,zité svéty*.

Rabusicova, Kamanova, Pevna (2011, s. 15) mezigeneracni uceni rozlisuji dale

na:

1. neformalni mezigeneracni uceni, které spoCiva ve spolecné ucasti dvou generaci
VvV riznych programech neformalniho vzdélavani (PC kurzy, spole¢né dilny,
poznavaci vikendy apod.),

2. informalni mezigeneracni uceni, které je chapano jako spole¢né ¢innosti dvou
generaci (ndvstévy kulturnich a poznavacich akci, sledovani vzdélavacich

poradd v TV apod.). Rodina si aktivity organizuje sama.

Zvysenou pozornost o témata mezigenera¢niho uceni lze vidét od konce 60. let
20. stol. Mezi pticinami stoupajiciho z4jmu byly demografické zmény ve spole¢nosti.
Mezigeneraéni uéeni se rozviji v kontextu mezigeneratnich studii, ktera v Ceské
republice bohuzel jesté stidle nejsou rozvijena, a to jak vyzkumnég, tak 1 teoreticky
(Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2011, s. 46-47).

Podle evropského prizkumu The EAGLE Toolkit for intergenerational
Activities se mezigenera¢nim aktivitim ve vét§im méfitku vénuje naptiklad Rumunsko,
kde funguje tzv. Dim herce, ve kterém jsou ve vzajemné interakci herci v diichodu a
déti Skolniho veéku, ale také déti bez domova a jinak socidlné vyloucené. Cilem je
sdileni spole¢nych zkuSenosti a védomosti, ale také prevence socidlniho vylouceni.
Za zminku stoji také ,zeleninova zahradka“ Orto in Condotta v Italii. Jedna se o
vzdélavaci pfilezitost, ve které zaci mohou cerpat zkuSenosti starSich dospélych
Vv oblasti tradi¢niho zahradkatfeni. Ve Finsku funguje Podpora siti mezi generacemi,
jehoz hlavnim cilem je rozvoj mezigeneracnich vztahli prostfednictvim mentoringu
dospélych dobrovolnikd, ktefi podporuji kazdodenni zivot rodin s détmi (Hatton-Yeo,
2008, s. 5-6).

Koncept mezigeneracniho uceni je zevropskych statl nejvice rozvinut
v Némecku a Velké Britanii. Mezigenera¢ni aktivity jsou celospoleCenskym tématem a

jsou soucasti mechanisml pro planovani politik. TANDEM v Némecku se zaméfuje na
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udrzeni a rozvoj odborné kvalifikace dlouhodobé nezaméstnanych mladych lidi a
podporu opétovného zaméstnavani starSich pracovniki, pfiCemz vyuzivd dovednosti a
kompetenci starSich k zaskolovani mladych nezaméstnanych. Celostatni program
Vicegeneracni domy taktéz v Némecku (napi. v Norimberku) si klade za cil pfenést
spolupraci generaci ze soukromého do vefejného sektoru. Vicegenera¢ni dim je mistem
setkavani lidi z riznych vékovych skupin v konkrétnim mésté nebo obci. Mladi i stafi
lidé si nabizeji vzajemnou podporu, ale i sit’ sluzeb, kterd ma pokryt pozadavky lidi
raznych vékovych skupin. Mezigeneracni jazykovy projekt Sedesat plus v Anglii byl
vyvinut pro nejstar$i lidi z rGznych etnickych skupin, které navstévuji Anglii, ale
neuméji anglicky.Cilem projektu je, aby tito lidé mohli zlstat ve svych komunitach a
rozuméli si. Mezigeneracni projektmentoringu pfijima star$i muze a zeny nad 50 let
jako dobrovolniky, ktefi plisobi jako mentofi vedle mladych lidi v dobé vyraznych
zmén, jakou miize byt prechod ze zakladni na stfedni Skolu. Mentofi se béhem jednoho
Skolniho roku setkavaji se studenty v prostiedi tfidy. Cilem projektu bylo podpofit
vzdélavaci, socialni a zdravotni vyhody pro ob¢ strany. Zapojeni dvou generaci je
prospésné pro rozsifovani komunity tim, ze se spole¢né zaméfuji na negativni dopady
socialni fragmentace, pfi¢emz star§i generace soucasné poskytuje mladym lidem
pozitivni modely starnuti (Hatton-Yeo, 2008, s. 8-11).

Nemtizeme tvrdit, Ze se v Ceské republice mezigeneraéni programy
neuskuteciiuji. Ackoliv si aktéfi nemusi nutné¢ uvédomovat, ze jejich navstévovana
aktivita v sob¢ skryva prvky uceni, v nasi spolecnosti existuje pomérné pestra nabidka
volno¢asovych moznosti mezigenera¢niho charakteru. Jedna se zejména o informalni
mezigeneracni u€eni, ke kterému dochdzi prostfednictvim naptiklad spolecného cviceni
rodi¢t s détmi, matefskych klubt zajmovych krouzkt apod. V nekterych projektech lze
zaznamenat 1 zamérné snahy o mezigeneracni uceni, jako napiiklad ve vySe zminéné
Experimentalni univerzite.

S informalnim mezigenera¢nim uc¢enim se ¢lovek v pribéhu celého svého zivota
pfirozené setkava, at’ uz jako edukator ¢i edukovany a nezélezi v jakém pofadi, jelikoz
tyto jedinec tyto role neustale stfidd. Domnivame se, Ze kli¢ovou roli v procesu uceni
sehrava rodina. V tomto prostfedi se dit¢ se od utlého véku uci od svych starSich
ptibuznych. Cim je ¢lovék mladsi, tim snaze se piizptisobuje, tudiz jsou to vétsinou déti,
kteti pro zménu pozdéji pfijmou roli ucitelli a pomdhaji svym rodicim a prarodicim
s osvojovanim funkci modernich technologii. Na edukanim procesu se velmi aktivné
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mohou podilet i seniofi. A jsou to prave oni, babicky a dédeckové, kteti jako nejstarsi
¢lenové rodiny maji nejvice zkuSenosti, proto mohou vnoucatim v ledas¢em rozsitit
obzory. Kuceni muze dochazet také formou hry, vypravéni ¢i vyletu, proto se
domnivame, Ze jednim z nejdilezitéjSich faktori mezigeneracniho uceni je Casto
spole¢né traveny ¢as a pevné rodinné pouto.

Jelikoz jsou to rodiCe, kdo se prvni setkd s ditétem, dle nasich domnének je to
pravé rodina, kdo nejvétsi vliv na budovani postojii déti vici seniorim. Jedinec je
samoziejm¢ obklopen riiznymi faktory, jako jsou naptiklad média apod., ale rodina ma
moznost pozitivnimi ptiklady usmérnovat budovani hodnotové orientace ditéte. Pokud
tedy hovofime o mezigeneratnim uc¢eni mezi détmi a jejich prarodici, nelze jej sméfovat
pouze na vztah prarodi¢-vnouce, ale méli bychom uvazovat v komplexu celé rodiny,
jelikoz rodice tvoii vyznamny doslova usmériiujici meziclanek mezi nejstar$i a
nejmladsi generaci v kazdé rodiné.

V soucasnosti, jak uvadi i Narodni strategie podporujici pozitivni starnuti pro
obdobi let 2013 az 2017, je zvysSeny zfetel kladen na inkluzi senior a jejich participaci
na spoleenském Zivoté a jejich socialnim rozvoji (MPSV, 2012, s. 4).

Ani star$i lidé by neméli byt opomijeni, diky svym Zivotnim zkuSenostem
mohou byt inspiraci. BohuZel jsme si nevSimli, Ze by byla ve spole¢nosti dostacujici
nabidka tzv. obgeneracnich programii vzdélavani, které se zaméfuji na senior-dité.
VétSina aktivit se zaméfuje na seniory a jejich vnoucata, ale moznosti setkani dvou
generaci bez piibuzenského poméru jsou opomijeny.

Z vySe uvedenych evropskych ptikladl je zfeyma participace ze strany statu, ale
také dobrovolniku z fad obcanské spolecnosti. Domnivame se, Ze v tomto sméru ma
Ceska republika jesté skryté rezervy. Pokud se stat zajima o aktivni stirnuti a kvalitu
zivota ve stari, dle naseho nazoru, by se do budoucna mohl ve svych snahach pokusit i
0 hlubsi ukotveni konceptu mezigeneraéniho uceni. V tomto sméru by se mohly
angazovat zejména resorty Ministerstva prace a socialnich véci a Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy, jelikoZ mezigeneracni problematika zasahuje jak do oblasti
rodinné politiky, systému socialnich sluzeb, tak i vzdélavani. Pokud ovS§em pojmoslovi
,mezigeneracni uceni zaddme do vyhleddvact obou zminiovanych portalii ministerstev,
vysledky hledani nas spiSe odkazou na mezigeneracni spolupraci a solidaritu.

Rozhodné nechceme poukazovat na necinnost ministerstev, domnivame se, ze

zminky o mezigeneracnim uceni lze spatfovat v Souvisejicich opatienich. MPSV se
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napiiklad podili na strategickém dokumentu, Narodni akéni plan podporujici pozitivni
starnuti pro obdobi let 2013 az 2017, ve kterém fesi problematiku starnuti populace a
snim mimo jiné spojeny i koncept celozivotniho uceni a mezigeneracni spoluprace
(MPSV, 2014, nestr). Oproti tomu MSMT se ve svych dokumentech, naptiklad
v Koncepci podpory mladeze na obdobi 2014-2020, vénuje vytvafeni pfiznivych
podminek ucasti déti a mladeze v zajmovém a neformalnim vzdé€lavani, pfiCemz tato
podpora muze spoc¢ivat ve vzajemné spolupraci $kol a Skolskych zatizeni s nestatnimi
neziskovymi organizacemi, kulturnimi ¢i jinymi organizacemi vénujicimi se détem a
mladezi (MSMT, 2014, s. 11).

Spoleénost je Si jiz védoma nutnosti celoZivotniho uteni, MSMT na n&j aktivné
pfipravuje déti a mladez a MPSV postproduktivni ¢ast populace. Domnivame se, Ze pii
soustavném propojovani snah obou ministerstev mize do budoucna vzniknout silna
zakladna i konceptu mezigenera¢niho uceni, a pokud se na vzdélavani budou vzajemné
podilet vsechny generace, muze tak dochazet i k postupnému odbourdvani

mezigeneracnich bariér.

35



4. EMPIRICKA CAST

4.1. Teoreticka vychodiska

Jsme si védomi, ze seniofi v souc¢asnosti nemaji ve spolecnosti snadné postaveni,
ale zarovenl si uvédomujeme, Ze i mnozi mladi to se svymi stdrnoucimi piibuznymi
nemaji také jednoduché. Pokud dochazi k nedorozuméni, je dle naseho ndzoru problém
na obou stranach. Neni vychodiskem se snazit eliminovat rozdily dvou generaci, naopak
je dulezité si odliSnosti uvédomovat a umet s nimi pracovat. Spole¢né aktivity, jakymi
muze byt i vzdélavani, mohou pomoci obnovit narusenou komunikaci napfi¢ vékovym
spektrem. V empirické ¢asti se kombinaci dotaznikového Setfeni a rozhovoru snazime
zjistit, zda lze prostfednictvim vzdélavani eliminovat mezigeneracni bariéry.

Vyzkumné Setfeni vychdzi z vysledkl pfedchozi bakalarské prace na téma Vliv
vzdélani na kvalitu Zivota seniortt (Novotnd, 2013). Bylo zjisténo, ze zmapované
aktivity neformalniho vzd€lavani seniori v regionu Chotéboiska se vénuji
osvétoveé-preventivnim ¢innostem a podporuji dobré vztahy v rodin€. Vyzkumné Setieni
bylo orientovano na postoje UCastnikli vzdélavani. Seniofi vzdé€lavaci pfrileZitosti
hodnoti kladn¢. Prostfednictvim diplomové prace se pokouSime rozsifit obzory naseho
zkoumani a chceme se zaméfit i na postoje ostatnich generaci vac¢i seniorskému

vzdélavani v Chotébofi.

41.1. Chotéborsky region

Mésto Chotébot se nachazi v severni Casti Kraje VysocCina, zhruba 14 km od
byvalého okresniho mésta Havlickiv Brod. Chotébot se tfadi mezi obce s rozsifenou
pusobnosti a zije zde necelych 10 000 obyvatel.Chotéboi pattila vzdy mezi délnicka
mésta, v soucasnosti dominuje strojirensky a dfevozpracujici primysl, ktery se promita
ve struktufe obyvatel (Chotébot, 2012, nestr).

Co se tyCe kultury, maji obcané k dispozici kulturni dam, sokolovnu, kino,
meéstské muzeum ¢i méstskou knihovnu s informa¢nim centrem. Nejen o kulturni, ale i
o sportovni vyziti se pravidelné staraji mistni organizace a spolky. Nejvice vyuZivanou
sportovni aktivitou vSech generaci se diky pfirodnim podminkdm stala turistika.
Chot&bof je tzv. branou Zeleznych hor a nedaleko mésta se nachazi nauéna stezka

kanonovitym udolim okolo feky Doubravy o délce 4,5 km (Chotébot, 2012, nestr.).
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Domnivame se, ze pravé vzdélavaci aktivity, vénované seniorti se staly
specifickou soucasti kulturni nabidky mistnich obyvatel. Oblibené jsou kurzy tzv.
»Senior akademie a Virtualni univerzity tietiho véku Méstské knihovny Chotébof'.

K roku 2014 je v Chotéboii a mistnich ¢astech evidovano 1757 ob¢ani ve véku
65 a vice let. Oproti tomu nejmladSich obéanti vékové skupiny 0-15 let je 1345 a déti,
ktefi v roce 2014 jesté nedovrdi 15. rok véku je celkem 1255.Vzhledem ke sledované
oblasti dosahuje index stafi velikosti 140, tudiz na 100 déti piipada 140 obcanii ve veéku

65 a vice let'?.

41.2. Senior akademie Chotébor

V ramci empirického Setfeni jsme svij zdjem soustiedili na ,,Senior akademii*
Chotébot. Jednd se o edukacné-osvétovou Cinnost urenou senioriim z Chotébofe a
okoli, kterou ve spolupraci s DDM Junior SVC Chot&bor*? realizuje Méstska policie
Chot¢bot. Cilem projektu je nabidnout star$i generaci moznost aktivniho proziti
volného Casu a také jim piedat uzitecné informace z riznych oblasti. Prvni ,,Senior
akademie se uskutecnila v roce 2011 a funguje doposud. Realizace by nebyla mozna
bez finan¢ni podpory, ktera je Cerpana z aktualnich moznosti rozpoétu mésta a na
zaklad¢ uspé$nych granti v ramci dotaci z programu Prevence kriminality Kraje
Vysocina (Novotna, 2013, s. 35).

VSichni respondenti seniorského veku, které jsme zahrnuli do prizkumného
Setfeni, jsou absolventy ,,Senior akademie* Chotébot. Tuto formu vzd€lavani jsme si
zvolili  z n€kolika divodu, které jsme na zakladé vlastniho pozorovani shrnuli

nasledovné:

1. dostupnost, ktera se odviji odbezplatné ucasti, pro vSechny osoby

Vv postproduktivnim veéku bez ohledu na vzdélani a profesi,

! Zdroj: Mé&stsky uiad Chot&bof, matrika, tidaje ke dni 14.10.2014.

12 7droj: Vlastni vypodet na zakladé dat zjidténych na matrice M&stského tfadu Chotébof, udaje ke dni
14.10.2014.

¥ Pozn.: Diim déti a mladeze Junior, stiedisko volného dasu Chot&bof.
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2.

soustavnost, kterou spatfujeme v pravidelné realizaci aktivit, je mozno az 20
setkani béhem jednoho roéniku, vzdy 1 x tydné po dobu 6 mésicii (mimo
prazdniny),

smysluplnost, ktera je zaruCena systémem atraktivnich témat, na jejichz
volbé mohou participovat samotni Ucastnici projektu, ale lektoii také
ve svych programech stiidaji rizné metody spoluprace s posluchaci (besedy,
prednasky, exkurze, kvizy, ale i terapeutické prvky ¢i kurzy sebeobrany).
V ramci smysluplnosti bychom zminili i preventivni charakter projektu.
Jednotlivé aktivity jsou doslova Sit¢é na miru dichodové populaci a
vychazeji z potieb soucasné doby. Seniorim jsou prezentovany piiklady
situaci tzv. ,,Co by, kdyby?*, které vychazeji z realnych ptipadi. Prevence
tak naptiklad muize nabyvat podob nacviku dovednosti, jak obstat pted

podomnim prodejcem.

4.2. Prizkumné cile a hypotézy

Cilem empirického Setfeni bylo postihnout nazory riznych generaci na seniorské

vzdélavani a jeho pozitivni vliv na mezigenera¢ni vztahy. Tedy snazili jsme se zjistit,

zda lze prostiednictvim seniorského vzdélavani eliminovat mezigeneracni bariéry.

K tomu byly stanoveny nésledujici dil¢i cile:

1.

2
3.
4

Zjistit, jaky postoj maji generace mladsi 65 let k seniorskému vzdélavani.
Zjistit, zda v rodinach dochazi k mezigenera¢nimu uceni.
Zjistit, zda vék ma vliv na proces mezigenera¢niho uceni.

Zjistit, jaky postoj vuci seniorim zastavaji generace mladsi 65 let.

Na zékladé vySe uvedenych cili jsme formulovali hypotézy:

H1: VétSina respondenti mladSich 65 let vidi v seniorském vzdélavani smysl jak

zaClenit seniory do spolecnosti.

VétSinou V tomto piipadé rozumime nadpoloviéni pocet respondentti mladsich

65 let. Prostiednictvim této hypotézy si snazime ovéfit, jaka ¢ast respondentil seniorské

edukacni aktivity kladné¢ hodnoti, zejména pak kolik procent z nich se domniva, Ze

ucasti na vzdélavani muize soucasny senior ziskdvat takové informace, které mu
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pomohou vysvétlit nové trendy a zorientovat se ve spole¢nosti. Prostfednictvim
vzdélavani seniort Ize také vykondvat preventivni a osvétovou Cinnost, kterd rovnéz
seniory muze vcas upozornit, jak se bezpecné chovat v souc¢asné spolecnosti.

Tuto hypotézu jsme formulovali na zakladé strategického dokumentu, kterym je
Narodni ak¢ni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 (MPSV,
2014, nestr.). Tento dokument pozitivn¢ vyzdvihuje moznost celozivotniho uceni,
jakym muze byt 1 z4jmoveé vzdélavani diichodové generace. SpoleCenské snahy sahaji 1
do odstraniovani mezigeneracnich bariér. Domnivame se, Ze prostiednictvim aktivni
ucasti seniora na vzdélavani mize dochazet ke zlepSeni vzéjemného porozuméni mezi
generacemi. Informacni obohaceni, které je soucasti osvéty miize seniorovi pomoci
k snadnéjsimu navazani dialogu mezi svymi mladS$imi pfibuznymi. Domnivame se, Ze
takto bude moZnost seniorského vzdélavani svych piibuznych vnimat i nadpoloviéni

pocet respondenti mladsich 65 let.

H2: Minimalné '/, respondenti mladsich 65 let se ve své rodin& podili

na mezigenera¢nim uceni.

Domnivame se, Ze alespon 'z respondentll, tedy minimalné 50 % dotazovanych
mladsich 65 let se ve své rodin¢ podili na mezigeneracnim uceni. V naSem prizkumu
jsme se zaméfili na edukaéni proces, kdy mladsi generace uci star$i, tedy déti své
starnouci rodice. U respondentli ve v€ku 12-15 let jsme sledovali, zda uci své prarodice
¢1 zda vnimaji, jestli se do procesu uceni zapojuji jejich rodice, kteti babicce ¢i
dédeckovi v ptipad¢ potieby néco vysvetluji. Procesem uceni jsme tedy oznacili veskeré
aktivity, které smétuji k vysvétleni a pomoci pochopit danou skute¢nost, kterou miize
byt naptiklad ovladani nového pfistroje nebo specifickd sebe obsluzna cinnost jako
napiiklad zafizeni bankovniho uctu apod.

Pti formulaci této hypotézy jsme vychazeli ze studii o mezigeneracnim uceni
prof. RabuSicové. Mnoho lidi si totiz neuvédomuje, ze vzdélavani je celozivotni proces

a pusobi i v opacném sméru, kdy mladsi uci starsi (Rabusicova, 2012, s. 40-41).

H3: Na vzdélavani seniori se v rodinach vice podileji vnoucata ¢i pravnoucata nez
dospéli. Tzn., Ze existuje statisticky vyznamné zavislost mezi vékem vzdélavatell a

jejich participaci na edukaci svych ptibuznych.
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Touto hypotézou si chceme ovéftit skutecnost, ze seniofi se 1épe uci zejména od
svych vnoucat ¢i pravnoucat (mame na mysli rodinné pislusniky mladsi 18 let), které
maji na své prarodiCe ¢i praprarodice vice Casu, a vstupuji tedy do procesu
mezigenera¢niho uceni mnohem castéji nez dospé€lé déti seniorii. Vzdeélavanim v tomto
ptipadé rozumime zejména osvétu a seznamovani seniori s technickymi inovacemi
soucasnosti a také vsechny rady preventivniho charakteru, které seniora zpravuji o tom,
jak se zachovat pii nebezpecnych situacich, jako napiiklad jak odhalit podvodné
chovani.

Hypotézu jsme stanovili na zékladé vysledk z predchozi bakalarské prace
(Novotna, 2013), kde jsme se dozvédéli, Ze jednim z hlavnich motivl pfihlaseni se do
seniorského vzdélavaciho cyklu je potieba nejen stacit vnoucatiim, ale také jim ukazat,
ze 1 jejich prarodi¢ je schopen se dal ucit né€emu novému. Ztohoto divodu se
domnivame, Ze déti sehravaji v jakémkoli mezigeneraénim vzdélavacim procesu velmi
vyznamnou roli.

Tuto hypotézu budeme statisticky testovat a ovétovat zavislost (vliv) véku ditéte
vrodiné na intenzit¢ vzdélavani seniort. K ovéfeni jsme si stanovili nulovou a

alternativni hypotézu:

H3° Piedpokladame, 7e vék nema vliv na mezigeneraéni ufeni. Mezi vékem

vzajemné se vzdélavajicich stran neni statisticky vyznamna zavislost.

H4: VétSina respondentii mladSich 65 let priznava, Ze je pritomnost seniori

obtézuje.

VétSinou rozumime nadpolovicni pocet respondentii mladSich 65 let. Tato
hypotéza bude potvrzena, pokud minimalné 60 % respondentll bude zastdvat ndzory
vyjadfujici negativni konotace vii€i seniorskému veéku. V rdmci kvalitniho Zivota
ve stafi a bezbariérové komunikace je tfeba, aby byly ve spolecnosti odstraiovany
negativni stereotypy stafi. Cilem ovéteni této hypotézy je mimo jiné i postihnout, do
jaké miry sahaji mezigeneracni bariéry v dané lokalit¢.

Pro stanoveni této hypotézy jsme vychazeli z vysledki vyzkumného Setfeni

Zumérové, jehoz cilem bylo zjistit postoje sou¢asné ¢eské mladeze k seniorim. Je to

témer varovny udaj, ze 70 % z 522 dotazovanych, jejichz primérny veék byl 16 let, se
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domniva, Ze stafi lidé nejsou ptinosem pro spole¢nost, zejména pro Svou nemohoucnost,

zbyteénost a ekonomickou pasivitu (Zumarova In: Balogova, s. 64-45, 2012).

4.3. Aplikovana metodika a zptsob sbéru dat

povazujeme jako metodu smiSeného designu. Dle Slozilové (2011, s. 52) se jedna se
0 pfistup zkoumani, ktery kombinuje jak kvantitativni, tak i kvalitativni metody prace.
Jako konkrétni postupy jsme zvolili metodu dotazniku a rozhovoru. Sbér dat probihal

v mésicich listopadu a prosince roku 2014,

4.3.1. Metoda dotazniku

Metoda dotazniku byla zvolena z diivodu potieby ziskat odpovédi vétsiho poctu
respondentll v relativné kratkém case. Domnivame se, Ze v soucasné dobé je
problematické vyhledat a oslovit respondenty a ziskat tak dostate¢né mnozstvi validnich
dat. Myslime si, ze dotaznik se zejména u mladsich jedinci jevi jako pfijatelnéjsi forma
ziskavani informaci, jelikoz zarucuje anonymitu respondentt.

Dotaznik se skladal ptevazn€ zuzavienych polozek, doplnény o oteviené
polozky, kterymi jsme se dotazovali na konkrétni zkuSenosti se seniory a uceni se
seniory. Dichotomické poloZzky jsme uzZili pro zjiSténi, zda respondenti bydli
v Chotéboii €i ne a pro zjisténi pohlavi. V ptipad€ otazky na pohlavi se dle Chréasky
(1993, s. 93) jedna o tzv. nepravou dichotomickou otazku.

Dotazniky byly vytvofeny ve dvou variantach tak, aby odpovidaly dvéma

veékove odlisnym skupinam oslovenych respondentti, a jsou soucasti piilohy ¢. 1 a 2:

e Skupina ¢. 1 - zaci zékladni Skoly ve veéku 12-15 let. Pro tuto kategorii
respondentl byl sestaven dotaznik o 19 polozkach, dvé z nich byly oteviené a
otazka €. 12 Mas babicku nebo deédu, kteri jsou v diichodu? byla tzv. filtracni,
kterd nam z vyzkumu pfipadné vyftadila jedince, ktefi neméli prarodice, a

proto vypadli z cilové skupiny naseho empirického Setteni.

e Skupina ¢. 2 - dospéli ve véku 30 a vice let.Dospéli odpovidali na celkem 26

otazek z diivodu, Ze tito respondenti byli zaroven rodi¢i i détmi rodicu, kteti
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spadaji do seniorské kategorie. Tti otdzky umoznovaly oteviené odpovedi a
oproti piedchozi skupiné respondentd tento dotaznik obsahoval dvé filtra¢ni
otazky, otazka €. 13 Mate rodice, ktery je/jsou v diichodu? a otazka €. 21
Pokud mate deéti, tak jak staré je Vase nejmladsi dite?, které opét selektovaly

nehodici se respondenty pro nase empirické Setfeni.

Dotazniky byly osobné piedany fediteliim Zakladni Skoly Buttulova a Gymnézia
Chotéboft, ktefi byli seznameni s pokyny vypliovani a posléze je distribuovali mezi
zamestnance Skoly a skrze jednotlivé pedagogy i mezi své zaky. Zamérné byly zvoleny
tyto dvé skoly, jelikoz sftediteli téchto Skol byla na zaklad¢ ptedchozi profesni
spoluprace snazsi komunikace.

Jelikoz jsme se i1 po distribuci dotaznikli pedagogickému persondlu potykali
s nedostatkem dat respondenti cilové skupiny 30 a vice let, ktefi by byli rodi¢i a
zaroven meéli svého rodice jiz v dichodu, pozadali jsme o spolupraci Mateiskou skolu
Svojsikovu a odbor socidlnich véci Méstského ufadu Chotébot, kde jsme dotazniky
voln¢ umistili. Pfedpokladali jsme, ze v téchto prostorach dochazi nejvice k cirkulaci
0sob nami pozadovanych kritérii.

Spoluprace s respondenty byla na bazi dobrovolnosti, pfiCemz zajemci
0 participaci v nasem Setfeni zanechavali vyplnéné dotazniky na jiz popsanych
organizacich, na ozna¢eném misté. Z tohoto diivodu nejsme schopni pfesné stanovit,
zda k vypliovani dotaznik dochazelo vzdy na misté ¢i si je respondenti odnaseli domu

a posléze ptinesli vyplnéné.

4.3.2. Metoda rozhovoru

Pro ziskavani dat od seniort byla zvolena technika ¢aste¢né fizeného rozhovoru.
Podle zptsobu kladeni otazek se jednalo o polostrukturovany rozhovor. Drzeli jsme se
pfedem stanoveného schématu otdzek a zaroven jsme respondentim umoznili rozvijet
jejich odpovédi o piipadné nové postiechy. Tento zplsob sbéru dat povazujeme
vzhledem k vys$simu v€ku dotazovanych za nejvice vyhovujici. Rozhovory dopliuji
hlavni ¢ast naSeho vyzkumného souboru, které byly zadany dotaznik. Dotazniky
u seniord jsme zamérné nevolili z divodu, Ze by starsi lidé mohli mit obtiZze napiiklad
s velikosti pismen. Pfi rozhovoru jsme snazili pokladat srozumitelné otazky a navazat

ptijemny dialog. Jeden rozhovor trval v priméru 45 minut.
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Rozhovor jsme rozdélili do deviti ¢asti, pficemz prvni ¢ast se zamétuje na tvrda
data, jako je pohlavi, vék a misto bydlisté. Zbylych osm ¢asti je zaméteno na zjisténi
postoju ke stafi, postojim k mlad$im generacim a mezigeneracnimu uceni v roding.
Zaznamovy arch slouzil pouze k nasim pozndmkam a je soucasti ptilohy €. 3. Pro
snadngj$i zpracovavani odpovedi jsme uzili zdznamové zafizeni - diktafon. Odpovédi
informantti jsme nahravali pouze s jejich Svolenim. Svij souhlas s nahravanim
respondenti vyjadfili podpisem prohlaSeni ucastnika vyzkumného Setfeni, které je
soucasti ptilohy ¢. 4.

Rozhovoru se zucastnilo celkem 7 seniori z Chotéboie. Respondenty jsme
oslovili pfimo na jedné z vybranych lekci ,,Senior akademie® Chotéboft, které jsme se
jako lektoti zacastnili. Nasledné jsme ndhodné vybrali 7 respondentll, se kterymi jsme
se telefonicky spojili a ktefi s u€asti v prizkumném Setieni souhlasili a domluvili si
S nimi osobni setkani.

Rozhovory se uskute¢nily v pfirozeném prostiedi respondenti, tedy v jejich
domacnostech. Nejen z tohoto diivodu se seniofi citili bezpe¢né, ale také proto, Ze jsme
pro né nebyli cizi tazatelé, znali nés prostfednictvim kurzi ,,Senior akademie* Chotébot
a také byli na na8i navstévu vcas upozornéni. Povazujeme to za vyhodu, jelikoZ se ndm

tak se seniory podatilo navéazat divéru a ve svych vypovédich se vice otevieli.

4.3.3. Piedvyzkum

Na zacatku listopadu 2014 jsme zrealizovali tzv. pfedvyzkum, jehoZ cilem bylo
ovefit si srozumitelnost obou sestavenych prizkumnych metod. Do pilotaze jsme
zahrnuli celkem pét respondentd mladSich 65 let, které jsme oslovili prostfednictvim
internetové komunikacni sité Facebook a jednoho seniora ztady naSich rodinnych
pfislusnikii, o kterém jsme védeéli, Ze se seniorského vzdélavaciho cyklu jiz n¢kolikrat
zcastnil. Seniora jsme navstivili u néj doma.

Z ptedbézného pruzkumu jsme na zakladé ptipominek dvou respondent dospéli
k zavéru, Ze je tifeba poupravit stavbu souvéti nékolika otazek v dotaznicich, aby
srozumitelngjsi. Konkrétné se jednalo o formulaci poloZek &. 11 (pro zaky ZS)a ¢. 12 a
26 (dospéli). Respondenty piedbézného dotaznikového Setieni jsme do hlavniho
vyzkumu z divodli nestandardniho zaddni dotazniku nezahrnuli, naopak informanta

seniora, ktery potvrdil srozumitelnost rozhovoru, jsme do vyzkumu zapocitali.
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4.4. Prizkumny soubor

Do prazkumného Setfeni se zapojilo celkem 319 respondenti rizného vékového
slozeni. Oslovené jedince jsme rozd¢lili do tiech specifickych skupin (viz tab. €. 1), kde
je zndzornéno, jakou procentudlni cast z celkového poctu respondentli zastavaji
jednotlivé kategorie ve vyzkumu. Pro vétsi budeme mezi sebou jednotlivé skupiny
(zejména dotaznikového Setfeni) porovnavat, tedy v nékterych ptipadech budeme data
vztahovat k celkovému poctu 217 respondentu ziad déti a 95 dospélych, coz se

promitne i do procentualniho slozeni.

Tab. €. 1: Podil respondentii na priizkumném Setieni.

SloZeni respondenti
Zaci Z8 12-15 let | Dospéli 30 a vice let Seniofi Celkem
Pohlavi pocet % pocet % pocet % pocet %
Zena 108 33,9 65 20,4 6 1,9 179 56,1
Muz 109 34,2 30 9,4 1 0,3 140 43,9
Celkem 217 68,0 95 29,8 7 2,2 319 100

Zdroj: vlastni vyzkum

Skupina respondentil z fad mladeznickych kategorii 12-15 let byla slozena
z 74kt 6. az 9. tfid Zakladni Skoly Buttulova Chotébotf a studentli nizS$iho stupné
Gymnézia Chotébot. Tyto Skoly byly zvoleny zamérné z davodu piedchozich
profesnich zkuSenosti s vychovnymi poradci a fediteli zminénych Skol, ktera
zabezpecila bezproblémovou spolupraci. Dotaznikového Setieni se zucastnilo 108 divek
a 109 chlapct, tedy zastoupeni podle pohlavi bylo rovhomérné.

Vzorek produktivni generace, ktery zahrnuje pouze 95 respondenti je ponékud
uzsi. Vzorek této kategorie zaujima necelych 30 % z celkového poctu respondenti.
Nebylo snadné vyhledat a oslovit dostate¢ny pocet osob, které by spadaly do nami
zvolené cilové skupiny 30 a vice let, ktefi by méli déti plnici Skolni dochazku a zaroven
rodic¢e v diichodu. Také jsme se potykali s neochotou pii ucasti na dotaznikové Setfent.

V prvni etapé vyhleddvani respondentli produktivniho veéku jsme dotazniky
oslovili pedagogy Zakladni Skoly Buttulova Chotébot a Gymnazia Chotébot. Dalsi ¢ast
respondentll tvofili navstévnici Méstského ufadu Chotébof a ve tfeti etapé byli
rodiCe déti,

dotazniky osloveni dochazejicich do Matetské Skoly Svojsikova
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v Chotéboti. Do prizkumu se nejCastéji zapojovaly zeny, které tvoii 68,4 %
produktivniho vzorku. Podil muzi v dotaznikovém Setfeni cinil pouze 31,6 %
z celkového poctu produktivni generace.Tato genderovd nevyrovnanost je dle naseho
nazoru ovlivnéna tim, Ze zeny vSeobecné mnohem vice navstévuji zminiované klicové
organizace naseho vyzkumného Setfeni. Podle v€ku jsme data sesbirali od 43 %
respondentti nachazejicich se v kategorii 30-39 let, 37 % v kategorii 40-49 let a 15 %
respondentt se fadi do preddichodové kategorie 50 a vice let.

U dospélych respondentt dotaznikového Setfeni jsme sledovali také to, kolik let
je jejich nejmladsimu ditéti. Celkem 33 respondentti, coz je 37,5 % dotazovanych, ma
nejmladsi dit€¢ do 6 let véku. U 14,77 % respondentli spada jejich nejmladsi dité do
vekové kategorie 7-11 let a u 20,45 % respondentt 12-15 let. Dospéli, kteti maji déti ve
véku 16 a vice let byli v dotaznikovém Setieni zastoupeni v 27,27 % piipadech a 3,52%

vvvvv

Celkem 51,2 %, coz je 111 respondent, zije pfimo v Chotébofi. Piimo
z Chotébote pochazi 77 dospélych, tedy 81,1 %. Vsichni ze skupiny seniort ziji taktéz
v Chotébofi. Cilem bylo vyhledat respondenty, ktetfi maji v rodiné seniora - prarodice i
rodi¢e v dichodu. Kladné odpovédélo 199 déti, tedy 91,7 % z celkového 217 poctu
oslovenych déti m4 minimaln¢ jednoho prarodi¢e v dichodu a v ptipadé dospélych se
jedna o pocet 78 dospélych, tedy 82,1 %.

Z naseho vybérového vzorku jsme zjistili, Ze 16,5 %, détské populace se
domniva, ze ma ve své roding prarodice, ktery jiz ma zkuSenost se seniorskym
vzdélavanim. V piipadé dospélych hovoiime o 16,3 % respondentti, jejichZz rodiCe se
Vv dichodu vzdélavaji.

Sledovali jsme také, v jaké vzdalenosti od sebe jednotlivé generace ziji. Zjistili
jsme, ze nejveétsi podil déti Zije ve stejném mesté jako jejich prarodice. Jednalo se
0 61 % respondentt, tedy 128 déti. Z tohoto poctu rodiny 49,2 % dotazovanych déti ziji
ve spole¢né domacnosti s prarodici. Prarodi¢e ve vzdalenosti do 30 km od mista svého
bydlisté ma 33,3 % respondentli a 6,1 % za nimi musi dojizdét vice jak 30 km.

V ptipad€ dospélych respondentl 65,2 %, tedy 60 oslovenych Zije ve stejném
mésté jako jejich rodice, z toho 21,7 % sdili spolecnou domacnost se svymi rodici.
Ve vzdalenosti do 30 km od mista bydlisté¢ ma své rodic¢e 29,3 % respondentti a 5,4 %

za nimi musi dojizdét vice jak 30 km.
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4.5. Vyhodnoceni a interpretace vysledki

45.1. Dotaznikové Setieni

Jak jsme jiz uvedli vysSe, dotaznikové Setfeni probihalo na pielomu mésicii
listopadu a prosince 2014. Respondentim jsme poskytli zhruba 400 formulaia
dotaznikii (250 bylo uréenych détem a 150 dospélym).

Navratnost dotaznikii ¢inila 87 % z celkového poctu zadanych dotaznikd.
Vyplnénych tiskopisti se nam vratilo celkem 346 (237 vyplnénych détmi ZS a gymnazia
a 109 vyplnénych dospélymi respondenty produktivniho véku). Z toho celkem 34
dotaznikd bylo nevyhodnotitelnych, a proto byly z prizkumného Setfeni vytazeny.
Nejcéastéjsim diivodem pro nemoznost vyhodnoceni bylo zaskrtnuti vice odpovédi
Vjedné polozce. Takto nespravné postupovalo 20 déti a 14 dospélych. V celém
vyzkumu tedy kalkulujeme s po¢tem 312 platnych dotazniki (217 vyplnénych détmi a
95 dospélymi).

Data jsme vyhodnocovali tak, ze jsme je nejprve Ciselné kodovali do tabulek
vytvofenych v systému Microsoft Excel a poté jsme je zanesli do statistického systému
SPSS, pomoci néjZz jsme data podrobnéji analyzovali a zanesli je do tabulek podle
jednotlivych poloZek z dotazniku. Pro doplnéni jsme ze sesbiranych dat vytvofili graty,
které¢ jsou soucasti ovéfovani stanovenych hypotéz, krom¢ H3, kterou ovétujeme

statisticky pomoci testu dobré shody (chi kvadratu).

H1. Vétsina osob mladSich 65 let vidi v seniorském vzdélavani smysl jak zaclenit

seniory do spole¢nosti.

Tato hypotéza byla sycena otdzkami ¢. 11, 18 a 19 u respondentt ve véku 12-15
let a u produktivni generace H1 sytily otazky ¢. 12, 19, 20, 26.Z celkového poctu 312
respondentl dotaznikového Setfeni se 221 (71 %) domniva, Ze seniofi, ktefi se ve svém
volném case zcastiiuji seniorského vzdélavani, jsou schopni se lépe orientovat
ve spolecnosti, vice komunikuji s mladSimi, sndze pochopi novinky techniky a jsou
odolngj§i vii¢i podvodnému jednani (typu ,,Smejdi*) nez seniofi, ktefi se nevzdélavaji
vibec (viz graf €. 3). Ztoho 16,5 % déti se domniva, Ze jejich babicka ¢i déda maji

zkuSenost se seniorskym vzdélavanim. Oproti tomu témét polovina déti 48,2 % na tuto
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polozku odpovédéla zaporné. Pouze 16,3 % dospélych se domniva, ze jejich rodi¢ ma
zkuSenost se seniorskym vzdélavanim. Moznost vzdélavani svych rodic¢h vyvrétilo

82,6 % respondentd.

Graf €. 3: Myslim si, Ze seniofi, ktefi se ve svém volném c¢ase zucastiuji

seniorského vzdélavani, jsou schopni se Iépe orientovat ve spole¢nosti.

Zdroj: vlastni vyzkum

Zajimavé je zjisténi, Ze sice nazory nadpolovicni vétSiny respondentd se
ztotoznuji s hypotézou H1, avSak pokud jsme se dotazovali na ptesah seniorského
zdjmového vzdélavani do rodinnych vztahil, respondenti znejistéli (graf ¢. 4 a 5).
Nedokézali odpovédét na otazku, zda prostiednictvim vzdélavani mize dojit k lepSimu
vzajemnému porozumeéni ve vztazich dité - prarodic, dospélé dit¢ - rodi¢. Ani rodice
svych déti nedokazali zodpovédét, zda by vzdélani jejich rodi¢i mélo vliv na vztah

S vnoucaty.
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Graf ¢. 4: Kdyby miij rodi¢ ¢i prarodi¢ pravidelné navStévoval néjaky typ

vzdélavani, potom bychom si spolu lépe rozuméli.

Zdroj: vlastni vyzkum

Graf ¢. 5: Myslim si, Ze kdyby mij rodi¢ pravidelné navstévoval néjaky typ

vzdélavacich akei, pozitivné by to ovlivnilo i vztah prarodi¢-vnouce.

Zdroj: vlastni vyzkum

Zavér k H1: Pokud hovotime vSeobecné o seniorech ve spoleénosti, respondenti
se shoduji, ze méa vzdélani pozitivni vliv na zivot seniorti, avSak pokud se dotazujeme
na jejich ptibuzné, nemohou se s jistotou ptiklonit k jasné odpovédi. Domnivame se, ze
tato nejistota muze byt zplsobena moznou zkreslenou piedstavou, vytvafenou
Vv priibéhu Zivota, Ze jejich babicka ¢i dédecek byli vzdy rozmazlujici a neomylni

seniofi, ktefi je mé&li radi, a pteci se dal vzdelavat nepottebuji. Své misto a role maji
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ve spolecnosti jasné dané. Z tohoto diivodu nelze pifijmout H1. Vzdélavani seniort

nema zasadni vliv pfi zaclefiovani senioru do spoleénosti.

H2. Minimalné '/ respondentiic mladSich 65 let se ve své rodiné podili na

mezigenera¢nim uceni.

Tuto hypotézu jsme ovéfovali pomoci polozek 10, 16 a 17 u détia 11, 17, 18 a
24 u dospélych ucastnikli dotaznikového Setfeni. Z priizkumného Setfeni vyplyva, ze
nadpolovi¢ni vétSina, tedy 57 % z celkového poctu 310 respondentll jiZ o0 moznostech
seniorského vzdélavani ve svém okoli slySela (graf ¢. 6). Pouze 7 % se domniva, Ze na
uzemi Chotéboiska se zadné edukacni aktivity uréené seniorim nekonaji. Tyto data
potvrzuji nasi domnénku, ze obfané zminéné lokality jsou o moznostech vzdélavani
seniortl informovani, tudiZ se na ném mohou potencialné podilet, a to tak Ze budou

podporovat své starnouci rodice.

Graf ¢. 6: SlySeli jste o seniorském vzdélavani ve svém okoli?

Zdroj: viastni vyzkum

Alespon jedenkrat svého rodice seniora ¢i v piipadé déti svou babicku nebo
dédu v zZivoté nécemu ucilo 62,5 % respondentt, tj. 190 osob mladSich (graf ¢. 7).
Zajimavé je zjiSténi, ze do edukacniho procesu v rodinach se vice zapojuji déti.
V porovnani s dospélymi své prarodice jiz ucilo 68 % dotazovanych déti, kdezto svym
starnoucim rodicim se takto vénovalo pouhych 49 % respondentl. V nejcastéjSich
pfipadech se jednalo o vysvétlovani ovladani pocitace, mobilniho telefonu ¢i jiné

audiovizualni technologie jako je naptiklad DVD.
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Graf ¢. 7: UZ jste nékdy své rodice/prarodice nééemu ucili?

Zdroj: vlastni vyzkum

Ovérili jsme si také, Ze intenzita kontaktdi ma vyznamny vliv na edukacnim
procesu. Celkem 50,3 % déti, které odpovédély, ze se témét kazdy den se svymi
prarodici vidaji, se spolecné uci a 38 % déti, které denné€ své prarodice vida, uvedlo, ze
jejich rodice se s babickou ¢i dédou €asto uci.

Zavér K H2: Na zaklad¢ zjisténych dat jsme si potvrdili nasi hypotézu, tedy

minimalné % respondentt mlad$ich 65 let se ve své rodiné podili na mezigeneraénim

uceni. Zaroven vice jak polovina respondentt si je védoma, Ze v Chotébofi maji seniofi
moznost se zapojit do vzdélavacich aktivit. Na mezigenera¢nim uceni se ve vice
ptipadech podili déti. Maze to byt z divodi, ze déti maji vice ¢asu na seniory, jsou
prizplsobivejsi a trpeliveéjsi v oblasti vysvétlovani informacnich technologii a mohou
jim byt blize. Mezigeneracni uceni by se mélo podporovat, jelikoz mize byt vhodnym

komunika¢nim spojnikem mezi generacemi.

H3. Na vzdélavani seniorii se v rodinach vice podileji vnoucata ¢i pravnoucata nez
dospéli. Tzn., Ze existuje statisticky vyznamna zavislost mezi vékem vzd¢lavateli a

jejich participaci na edukaci svych ptibuznych.

Tuto hypotézu jsme statisticky testovali. Pokusili jsme se oveéfit si zavislost
(vliv) véku ditéte v rodin€ na intenzité vzdélavani seniorti. K ovéfeni jsme si stanovili
nulovou hypotézu: H3° Piedpokladiame, Ze vék nema vliv na mezigeneracni uceni.

Mezi vékem vzajemné¢ se vzdélavajicich stran neni statisticky vyznamna zavislost.
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Kladli jsme si otazku, zda existuje zavislost mezi vékovym slozenim vzajemné
se vzdélavajicimi stranami v rodin€? Zvolili jsme testové kritérium - Test dobré shody
pro kontingenéni tabulku, na hladin¢ vyznamnosti 0,01. Pro vypocet testového kritéria
jsme vychazeli z udajt, které jsou uvedeny v tabulkach ¢. 2, 3 a 4 v piiloze €. 5.

Tuto hypotézu ovérovala otazka ¢. 17 v ptipad¢ déti a u dospélych otazka €. 18.
Uvazovali jsme vzorek 304 respondentd, pricemz 190 z nich seniora v rodiné néco jiz
utilo a 114 dotazovanych nikoliv. Udaje jsme zanesli do piipravenych tabulek a pomoci
vypocetnich vztaht, které jsou popsany v ptiloze, jsme ziskali vysledek, tedy testové
kritérium 10,3910309. Déle jsme si stanovili hladinu vyznamnosti a = 0,01, kterd nam
méla ove&fit pravdépodobnost, zda nastane H3° &i nikoliv.

K vypoctu jsme potiebovali data z tabulky kritickych hodnot, se kterymi jsme
naSe vysledné testové kritérium porovnavali. Kli¢em k porovnévani byl vypocet stupné
volnosti (f), ktery nam ur¢il, se kterou hodnotou z tabulek kritickych hodnot budeme

nase data porovnavat.
f=(r-1(G-1)

ProtoZe jsme pracovali se ¢tyfpolni tabulkou o dvou fadcich a dvou sloupcich, vysledné
f dosahovalo ¢isla 1. Podle f a a jsme nase testové kritérium 10,3910309 porovnavali

s hodnotou 6,635.
10,3910309>6,635

Zaveér k H3: Jelikoz je vysledek xzvétéi nez kritickd hodnota z tabulky, pfijimame H3"

tedy v€k ma vliv na mezigenera¢ni uceni v rodinach.

H4: Vétsina respondenti mladSich 65 let priznava, Ze je pritomnost seniori

obtéZuje.

Tuto hypotézu sytily otazky ¢. 5, 6, 7, 8 zadanych détem a €. 6, 7, 8, 9, 10
u dospélych respondentii. Zajimavé bylo pomoci dopliujicich otazek ¢. 3, 4 u déti a
€. 4, 5 u dospélych zjisténi, jak dvé riizné generace (de€ti a potencialni jejich rodice)
vubec charakterizuji seniorsky vék. Ob¢ generace se shodly na tom, Ze seniorem je
¢lovék ve vékové kategorii 65-75 let. Tuto mozZnost oznacilo 63 % déti a rovnéz 63 %
dospélych. Nazory se liSily v pojeti kritéria, podle kterého respondenti urcovali, Ze je
Clovek stary. Obéma skupindm respondentl byla nabidnuta polozka s péti moznostmi,
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pfi¢emz pouze jednu mohly oznacit. Mezi uréujicimi kritérii byl vék, télesné zmény,
doba odchodu do diichodu, okamzik narozeni prvniho vnoucete nebo oznaceni, Ze
pokud doty¢ny clovék sdm o sobé fikd, ze je stary. Z vysledkl vyplyva, ze déti
charakterizuji stafi podle viditelnych télesnych zmén, jakymi mohou byt Sedivé vlasy,
objevujici se vrasky apod. Tuto moznost vybralo 46 % déti. Oproti tomu u dospélych
respondentl pii uréeni stafi dominuje vék. Takto odpovédélo 44 % respondentd. Témet
30 % dospélych se shodovalo s nazorem, Ze ¢lovék je tak stary, jak se citi byt, kdezto
u déti tuto moznost zvolilo pouze necelych 7 %. Usuzujeme, ze odliSné vnimani stafi je
zpusobeno jesté stale se formulujicim hodnotovym systémem u déti, které vnimaji
pouze viditelné zmény starnoucich lidi a ¢im ¢loveék starne a blizi se veku sénia, tim se
méni vnimani feknéme samotného kultu stafi.

Jak nejvice respondenti vSeobecné seniory vnimaji, zndzornuje graf ¢. 8.
U vSech respondentli pfevazuje pozitivni vnimani seniorské generace, tedy 67 %
z celkového poctu oznacilo pozitivni stanovisko. Jako moudré a zkusené jedince vnima
seniory 36 % respondentl a 31 % dotazovanych vnima seniory jako rozmazlujici
babicky a dédecky. Dale pak 8 % dotazovanych poukazuje na zdravotni stav, ktery
vnima negativné, 4 % vadi pomalost, nechépavost a Casto zmatkujici chovani seniort a

18 % nijak zvlast seniory nevnima.

Graf ¢. 8: Jak nejvice vnimate seniory?

Legenda ke grafu ¢. 8:

1 - moudii a zkuseni jedinci
2 - jako rozmazlujici
babicky a dédecky

3 - $patné se pohybujici,
ptipadné nemocni a
nesobéstacni

4 - nechapajici, Casto
zmatkujici a pomali jedinci
5 - nijak zvlast’ seniory
nevnimam

Zdroj: vlastni vyzkum

Jak déti, tak dospélych jsme se dale dotazovali, co nejvice ovliviiuje jejich

vnimani seniorti, které oznacili v otazce. Tentokrat jsme ob¢ skupiny vyhodnocovali
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zvlast, jelikoz i kdyz jsme zaznamenali obdobné vysledky, skdla moznosti, kterou si pro
zodpovézeni této otdzky mohli respondenti zvolit, se vzhledem k véku lisila.

VétSina déti, tedy 76 % oznacilo moZnost osobni zkuSenosti se seniory, ktera
ovliviiyje jejich celkové vnimani seniorti. Druhd nejcetnéji volena moznost byla televize
¢i internet, coz potvrzuje vseobecny fakt, ze média ve spolec¢nosti sehravaji vyznamnou
ulohu. Moznost vlivu kamaradi vybralo 5 %. Pouze 4 % respondentii uvedly, ze se
Vv spole¢né rodinach o seniorech €asto bavi. Domnivame se, Ze zji$téni, Ze pouze 2 %
respondentl si vybrala moZnost Skola, je trochu varovné, jelikoz Skola by méla jedince
pripravit na zivot, tudiz by se n¢kterym spole¢enskym tématiim, jako jsou i seniofi,
méla intenzivnéji vénovat. Myslime si, Ze i tak lze pozitivné pfispivat k prohlubovani

mezigeneracni solidarity.

Graf ¢. 9: Co nejvice ovliviiuje tvé vnimani seniora? (déti)

35%
2% Legenda ke grafu ¢. 9:
1 -osobni zkuSenost
2 - doma se o seniorech
¢asto bavime
3 - skola
4 - kamaradi

5 -televize ¢i internet

4%

Zdroj: vlastni vyzkum

Téméer 41 % déti, které seniory vnimaji jako moudré a zkusSené jedince, pfi této
odpovédi motivovala osobni zkuSenost se seniory. Zaroven U 55 % déti, které si seniory
povazuje za moudré a zkusené, je patrny vliv kamardda. Lze se domnivat, ze déti si pfi
vyplhovani téchto otazek nejCastéji vybavovaly své prarodice ¢i prarodi¢e svych
kamaradu ¢i jiné jim blizké osoby.

Dospélé pti vlastnim pojeti seniori v drtivé vétSin€ ovliviluje osobni zkusSenost.
Takto odpovédélo 91 % oslovenych respondentli. Vliv piatel a zaméstnani se objevil
pouze shodné u 4 % odpovédi. Polozku média, do které jsme oproti mladeznickym

kategoriim zahrnuli, jak televizi, internet, tak 1 rozhlas ¢i tisk, vybralo pouze 1 %
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respondentll. Nikdo z celkového poctu 95 respondentll nepocituje rodinny vliv na
vlastnim vnimani seniorii. Tento jev muze byt zplisoben tim, Ze dospéli se mnohem
Castéji setkdvaji a mnohem intenzivnéji vnimaji stafi vcetné¢ vSech jeho dusledkl a

nepocituji vyznamnou potiebu fesit seniorska témata ve svych domacnostech.

Graf ¢. 10: Co nejvice ovliviiuje Vase vnimani seniori? (dospéli)

4

3
2 /1%

0%4%

Legenda ke grafu ¢. 10:
1 -osobni zkusenost

2 - doma se o seniorech
¢asto bavime

3 - pratelé

4 - média

5 - zaméstnani

Zdroj: vlastni vyzkum

V pfipad€, Ze se v domécnostech o seniorech castéji hovoii, zastavaji se
stanoviska rozmazlujicich babicek a dédeckli déti respondentd. Jednalo se o 31 %
ptipadll. V ptipadé, ze se v rodiny vénuji tématu o seniorech, tak je to v 41 % piipadech
z diivodt nadchazejicich navstév rodicid, hlidani déti ¢i planovani oslav, coz shodné
témer v 48 % uvedly i1 déti. Jako moudré a zkusené jedince vnima seniory 21 %, a to dle
své osobni zkuSenosti.

Jak déti, tak dospélych jsme se dotazovali na konkrétni zkuSenost (dobra ¢i
Spatna) se seniory, kterd se jim v dany okamzik vybavi. Tato polozka zlstivala
nejCastéji nezodpoveézena. Vice jak polovina, tedy 56 % dospélych respondentl si
nevybavilo Zadnou zkusenost. Oproti tomu mladeznické slozky tuto polozku nevyplnily
pouze v 31 % ptipadii. VSeobecné détem se zkuSenosti se seniory vybavovaly mnohem
Iépe nez dospélym. Domnivame se, Ze je to spojeno s tim, Ze déti si v podobé seniora
vybavi sobé dobie znamou babicku ¢i dédecka, jelikoz je to pro ne nejcastéji potkdvany

zéastupce nejstarsi generace. Tuto nasi domnénku potvrzuji i uvedené konkrétni
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ptiklady. Dé&ti popisovaly spolecné vylety se seniory, hlidani, prazdniny u prarodicu, ale
také vybornou kuchyni babicek a rozmazlovani.

Mezi respondenty pievazovala kladnd zkuSenost se seniorem (graf ¢. 11).
Pozitivni ptiklad uvedlo celkem 72 % respondentii, coz je nadpoloviéni vétSina

dotazovanych. Pouze 28 % se pfi slové ,,senior vybavi negativni zkusenost.

Graf €. 11: ZKuSenost se seniory

Zdroj: viastni vyzkum

Dobré zkuSenosti vSeobecné pramenily ze zazitkd spojenymi s prarodi¢i a mezi
Spatnymi zkuSenostmi dominoval kazdodenni kontakt se seniorem ve méste,
Vv nejcastéj$im piipade v supermarketu, pti¢emz zaporné odpovidajici respondenti se citi
byt postproduktivni generaci zdrZzovani.

Respondentl jsme se dale dotazovali, zda povazuji za neptijemné, pokud musi
na néjakém vefejném misté setrvat v piitomnosti seniora. Vefejnym mistem jsme méli
na mysli naptiklad hromadné dopravni prostfedky, nakupni centra ¢i ¢ekarny u Iékare.
Nadpolovi¢éni vétSina vSech dotazovanych, konkrétné tedy 76 % (jak déti, tak i
dospélych) se shodlo na tom, Ze jim pfitomnost seniora nevadi (graf ¢. 12). Smisené
pocity Vv pfitomnosti seniora zaznamenalo 15 % respondentti. Tito respondenti nebyli
schopni podat jasnou potvrzujici ¢i vyvracejici odpovéd. Z celkového poctu 312
respondentt 9 % oslovenych piitomnost seniortt obtéZuje, a proto ji vyhledavaji
minimalné. Mezi odpovéd'mi déti a dospélymi jsme v této otdzce nezaznamenali zadné

vyrazngj$i rozdily.
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Graf ¢ 12: Vadi mi, pokud musim na vefejném misté setrvat v pritomnosti

seniora?

ne
76 %

Zdroj: viastni vyzkum

Dospélym jsme jesté oproti détem polozili nékolik dopliujicich otdzek. V otazce
¢. 23 jsme se zajimali o to, zda si rodie mysli, ze si jejich déti rozumi se svymi
prarodici, tedy rodi¢i respondentti a zda je tedy déti chtéji navstévovat a v polozce €. 25
jsme rodi¢tim polozili otazku, zda mluvi se svymi détmi o svych rodicich, tedy o jejich
babicce a dédeCkovi. Z vysledkl vyplyva, ze 95 % respondentd se domniva, ze si jejich
déti s prarodi¢i rozumi. Na tento vysledek ma dle naseho nazoru vliv pravidelny kontakt
déti s prarodici, spolecné straveny Cas a pozitivni piiklady stafi v rodinach, které mohou
nejen prispivat k utuzovani rodinnych vazeb, ale i k celkovému vnimani seniorti ve
spolecnosti o¢ima déti. Témet 76 % dospélych zminilo, Ze se svymi détmi Casto hovoii
o babicce ¢i dédeckovi a 63 % rodicu, kteti pravidelné s détmi o prarodi¢ich mluvi je
naprosto presvéd€eno, ze jejich déti svym prarodicli rozumi a chtéji je ze své iniciativy
navstévovat.

Zavér kH4: U obou skupin respondentii pievazuje celkem v 67 % pozitivni
stanovisko vuc¢i seniorim, které je pravdépodobné ovlivnéno osobni zkuSenosti se
seniory, ktera je rovnéz v 72 % ptipadech dobra a 95 % rodicl se domniva, Ze si jejich

déti se svymi prarodi¢i rozumi, tudiz nelze piijmout H4, ze by nadpolovi¢ni vétSinu

respondent mladSich 65 let ptitomnost seniort obtéZzovala. Lze se tedy domnivat, Ze na

Chotéboisku seniofi nejsou exkludovani na okraj spoleCenského déni a i1 mladsi

generace je pfijimaji jako rovnocenné partnery, kterych si vazi.

56



4.5.2. Rozhovory

Metodu rozhovori jsme volili jako doplnujici ¢ast naseho prizkumného Setieni
s cilem postihnout i1 generace, o které se v celé praci zminujeme, tedy o seniorech, ktefi
se aktivné ucastni vzdélavacich aktivit.

Rozhovory se seniory se uskute¢nily béhem prosince 2014 a béhem ledna 2015
doslo k jejich pfepisu a k samotnému vyhodnoceni. Pomoci rozhovorti jsme se snazili
zjistit, zda si samotni ucastnici vzdélavani mysli, Ze prostiednictvim seniorského
vzdélavani Ize eliminovat mezigeneracni bariéry. Jednotlivé polozky, na které jsme se
seniortt dotazovaly (zdznamovy arch rozhovort je soucésti piilohy €. 3), vychéazely
z dil¢ich cilt empirického Setfeni a jejich vysledky mély dopliovat zavéry hypotéz,
ke kterym jsme dospéli prostiednictvim dotaznikového Setieni.

Na tomto misté je nutno pfipomenout, ze vzorek 7 seniorll neni rozséhly na to,
abychom prostfednictvim vysledkii pramenicich z rozhovort potvrzovali ¢i vyvraceli
vysledky dotaznikového Setfeni. V tomto piipad¢ jde o kvalitativni vyzkum, jehoz cilem
se snazime postihnout vice detailii v oblasti seniorského vzdelavani a mezigeneracni
problematiky a jeho vysledky nam poslouzi k doplnéni tématu, piipadné nam poskytnou
naméty pro dalSi zkoumani mezigeneracnich vztaha.

Abychom od sebe rozlisili respondenty kvantitativniho a kvalitativniho Setfeni,
tak v ptipad¢ ticastnikll interview hovofime o informantech. V piipadech, kde uvadime
konkrétni vyroky informantti, pouZivame zkratky I.

Pii transkripci rozhovord do klasického dokumentu Microsoft Word jsme

jednotlivé odpovédi rozdélili do 4 hlavnich skupin, které jsme nazvali takto:

1. vnimani vlastniho stari,

2. piijeti mlad$imi generacemi,
3. mezigenera¢ni porozumeni,
4.

mezigeneracni uceni.

r~rs

Skupina €. 1: Vnimani vlastniho stari

Predpokladali jsme, ze ¢loveék vnima stafi v kazdém veéku odliSn€. Zajimalo nas,
zda a jak seniofi vnimaji starého ¢lov€ka, zda se sami povazuji za seniory. Tuto oblast

sytila skupina tazatelskych otdzek (dale jen TO) €. 2: Podle ceho usuzujete, Ze je nékdo
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stary? Citite se i vy stary/stara? a TO3: Povazujete se za seniora? Od kolika let je podle

Vas clovek seniorem?
Z odpovédi vyplynuly nasledujici vysledky:
e Stari je téZko uchopitelny uchopitelné, ¢lovék jej vnima individualné.

Vsichni informanti se shodli na tom, Ze ¢lovék je tak stary, jak se sam citi byt.
Staii je Cisté individudlni charakteristika daného jedince a nemé vypovidajici hodnotu o
veku. Za starého ¢loveéka se mize povazovat i ¢lovek relativné nizkého veku.

12: ,, Nekdy je mladej clovek starej a starej clovek mladej. My se snazime proste
Zit normalné. Prosté i ty radosti, ktery si mysli, Ze maji ti mladi, tak prakticky mame i
my. V teéhletech letech si mysli ,,co ty muzes uz*“, ale neni to pravda. Ja nesedim na
zadku. Kdyz clovek vidi mladou holku, tak mu jiskii oci a tim zjisti, Ze jeSté neni starej.

13: ,,Jd to beru tak, jak se kdo chova a jak se kdo vyjadruje. Je to o nécem
takovém, jako kdo ma v sobé takové energie.” Existuje tedy pouze staii fyzické, to
dusevni nikoliv.

Zajimavé bylo zjisténi, Ze seniofi si sveé stafi uvédomuji, ale odmitaji si jej
piipoustét. Kromé jednoho respondenta, nikdo nepfiznal, Ze by mohl byt stary a své
stafi rezolutné odmitl jako napiiklad informantka I3, kterd na dotaz, zda se ona citi
stara, odpovédéla slovy: ,,JezZisi, to mi vithbec nerikejte! Na to, Ze mi je 69 rokii, si nekdy
Fikam, ze bych urcity véci neméla. Ale nékdy to na mé taky pride a taky si rikam, babo
dej pokoj. Kdyz jsem sama, nékdy to dolehne na cloveka. “11. |, Ted se citim stara,
protoze jsem unavend, ale clovek je stary tak, jak se chova. Mné je 84, ale ja se citim na

50. I kdyz jsem stard, necitim se tak. *

e Senior je celospolecenské oznaceni jedince v diichodovém véku.

Ackoliv ne vSichni seniofi se povazuji za staré, tentokrat vSichni dotazovani
oznaceni seniora piijali. Pro nadpoloviéni vétSinu je pfi osloveni, zda je n€kdo senior ¢i
nikoliv, urcujici dichodovy ve€k, avSak vnimaji jej pouze jako jakési spoleCenské
oznaceni, moderni pojeti staii. 13: ,, No to jo, to zase se musim povazovat, kdyz uz beru

diichod* (pozn. mysleno za seniora).
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Nékteti informanti polemizovali nad tim, Ze ani pro dichod neni synonymem
stafi, protoze existuji i invalidni diichody. 14: ,,I kdyz je pravda, zZe neni diichod jako
duchod, treba manzel Sel predcasné do invalidniho a to byl relativné jesté mladej. “
A Vv podstaté pro seniory neni podstatny veék, vnimaji jej pouze jako orienta¢ni cifru pro
potadek. 15: ,, 4 ja ti vam vlastné ani nevim, v kolika se jde ted’ do diichodu, za nas to

vvvvv

zadny stari. Senior miize bejt tricetiletej, miize bejt starej, muze bejt sedmdesatiletej.

‘

Myslim, Ze se citim bejt spis takovej junosenior.

Skupina ¢. 2: Prijeti mladSimi generacemi

V této kategorii jsme se snazili zjistit, jak seniofi vnimaji stigmatizaci pramenici
ze stafi. VSeobecny kult mladi a jak pfijimaji chovani mladSich generaci. Ke zjiStovani
informaci jsme stanovili TO4: Jak si myslite, Ze Vas vnimaji mladsi generace? Jak se
V jejich spolecnosti citite? a TOS5: Jaka zkusenost s detmi a s mladymi lidmi (dobra ci

Spatna) Vam nejvice utkvéla v paméti?
Zjisténé zavery:
¢ Rodina a vychova ma nejvétsi vliv na postoje mladych vici starym.

VétSina oslovenych na vySe jmenované otazky odpovidala zaZitky spojenymi se
svymi vlastnimi détmi a vnoucaty, I1: ,,Jd si myslim, Ze mame uzasné deti. A i
vnoucata.“ Nebo s rodinami z blizkého okoli, 12: , Sousedi maji maly kluky, ty nds
berou. “13: ,,Ja nevim, jak mé vnimaji, asi ze jsem svihla“ (smich). ,, Citim se dobre, ja
dovedu deélat voloviny mozna vic jak ty mladsi.

Nejvétsi vliv na formovani postoji mladych vici seniorim ma rodina a s ni
spojena vychova. I1: ,,KdyZ se podivate na ty rodiny, jak se chovaj, tak maj takovy i
deti. Vychova je diilezita.“ RodiCe by se podle soucasnych seniori méli vice vénovat
svym détem, v opacném piipadé to méa negativni vliv na chovani déti, coz ma dle
starSich za nasledek sklon k negativnim projeviim chovani déti a mladistvych. 12:, 4by
rodice s détma komunikovali a vedeli, co deti délaji. Na vesnici to je lepsi, ale vesnice

v o6

vymiraj... a ztratila se laska k piide.
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e Soucasna mladez Zije v odliSnych podminkach, a to se odrazi v prozivani

mladych, ale také ve vztahu vici senioram.

Respondenti zaroven pfiznali, Ze soucasnd mladez je absolutné jina, nez byli
tehdy oni. Mladi maji sice vice moznosti, ale ze spolecnosti se vytratily zakladni lidské
hodnoty, jako je solidarita vii¢i starSim, hodnoty tradi¢ni rodinné pospolitosti, rodic¢e na
ukor svého zaméstnani nemaji na své déti Cas. I1: ,, Celkové si myslim, Ze mladez je
horsi. Ja kdyz jsem prisla domu a vekla jsem, Ze mi pani ucitelka dala pohlavek, tak mi
maminka dala druhej a rekla, Ze mam pani ucitelku poslouchat.

Ale seniofi nesvaluji vinu na mladez. Je jim lito, Ze déti se v podstaté paradoxné
ochuzuji o svilij volny ¢as diky modernim technologiim a jinym vydobytkiim soucasné
doby a neum¢;ji si vazit malickosti, ackoliv by si to uvédomovaly. 12: ,, Vzdyt ty déti za
to ani snad stoprocentné nemiizou. Oni nemaj povinnost. Jsou volny. *

K celkové podobé€ spolecnosti respondenti nahlizi spiSe skepticky. 12: ,, Kdyz jdu
ja, tak mi uhnou, ale mamina kdyz jde, tak do ni treba vrazi. Dneska se propaguje, Ze
nesmi byt télesny trest. Ja kdyz jsem vidél, Ze ucitel ma rakosku, tak jsem byl klidnej. To
neni zadny trest, to je vychova. Z poznamky si déti délaj srandu. Ta neucta rodicii
K uciteliim, to je v celé spolecnosti, ja nevim, kam to povede. Rodice jsou furt
V zaméstnani od rana do vecera, deti jsou bezprizorni, nikdo na né nedohlizi, délaji si,
co chtéji, rodice o nich nevi a pak se z téch déti stavaji narkomani, gambleri. A dneska
je ten systém prosté penize, penize a penize. My jsme méli kulovy, méli jsme par korun,
nam to stacilo. Dneska chce mit kazdej jen Skrobeny kosile, sako a kravatu a co
takovych 30letych frajirkii, ktery nemaji zkuSenosti s lidma a uz viitbec ne se starejma
lidma. Vzdyt ty lidi nad 50 jsou vlastné v nejvétsim tviircim rozmachu a ty mlady je
vyhodi. S tim nesouhlasim, ale co miizu udélat.

Zajimalo nas také, jak seniofi sami odolavaji stigmatu senior = lovce slev
v supermarketu. Nékteti respondenti s tsmévem piiznadvaji, ze ve slevach nakupuji a Ze
je to bavi a uvédomuji si, ze se to mladSim muze zdat jako nesmysl, ale oni to vnimaji
jako ur€itou volnocasovou néapln. Informantka I1 se svéfila s negativnim zazitkem, ktery
souvisel s predvadéci akci: ,, Moznd zZe maji pravdu. Uz my jsme takovi pitomi po téch
slevach, my uz nesmime chodit ani na ty predvadecky, uz jsme prisli o hodné tisic. Ja

I3

pak rFikam, ze jsme to méli dat radsi detem.
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Osloveni seniofi mladé lidi pfijimaji pozitivné. Pfitomnost ve vékove smiSeném
kolektivu jim nevadi, naopak je obohacuje. Informantka I3 zdlraznila, ze né¢kteti mladi
jsou sice dnes prudsi povahy, ale Ze se s nimi ¢lovék musi umét bavit, aby vychazeli:
A jinak s mladyma nemam Zadny Spatny zkusenosti. Kdyz je neprovokujete a nikterak
Jje nenapadnete, tak oni si vas nevsimnou. “

Na konkrétni negativni zkuSenost jsme se museli intenzivnéji dotazovat. Ty
nejhorsi zazitky maji senioii spojené s vlastnim neStésti ¢i nestéstim druhych, jako
naptiklad informantka I1 ¢i 13. 11: ,,Jednou jsem sla a upadla jsem na kole. Jednou se
mné to stalo a Sli kluci a smali se mi ,,baba leze na kolo“. A jednou jak jsem sla a
spadla z kola, sel kolem mladej kluk a ten mi pomohl , pani nestalo se vam néco* a
zacal mi to kolo podavat. Ja jsem to ani necekala, tak jsem mu rekla, Ze je strasné
hodnej a at Fekne mamince a tatinkovi, Ze ho dobve vychovali. On se tak usmal a nerikal
nic.“ 13:,,Onemocnéla jsem a lécila jsem se na onkologii a slezly mé po chemoterapii
viasy. Sla jsem do obchodu, tenkrat mi to bylo Silené lito, bylo tam asi 5 nebo 6 dévcat
15-16 let a ,,podivej se na ni, to je hnus“ a s takovym odporem se o mné vyjadrovaly.

Informant 12 si vzpomnél, na rva¢ku nékolika chlapcu, které napomenul a zastal
se slabsiho. 12:,,Jad si nepamatuju, ze by se tenkrat délo néco, jak se to mu dneska vika,
Sikana. *

Informantka I3 uvedla, Ze svlij volny Cas travi aktivné a také se hojn¢€ zapojuje
do aktivit spojenych s mladezi: ,,Mné se hrozné libil mij vnuk, kterému jsem
vypravovala, ze uz musim jit, protoze jdeme s holkama do kavarny. A von se mohl
protrhnout, Ze jako s holkama. Ale ja to tak beru, protoze se zname a i jsme spolu
vyrustaly. Ale spis ti mladi to berou opacné. Jako ja se jim nevnucuju, to bych se cejtila
trapné, zZe bych lezla mezi mladej kolektiv. Ale hrozné rada chodim na hokej, protoze
deti moje hrajou hokej. A loni mel vauk maturitni ples a oni pro mé prisli ty kluci
tancovat, z jeho tymu a mé to potésilo, az bych brecela, jak to bylo mily. Prisli proto, Ze

I3

Jjim celej rok fandim.

Skupina €. 3: Mezigeneraéni porozuméni

dublovaly ptfedchozi téma pfijeti mladsi generaci. Cilem bylo zjistit, jak silné vazby se

svymi piibuznymi maji, zda jsou spolu v pravidelném kontaktu. Zda si rozumi a
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vzajemné spolupracuji. Také si chtéli ovéfit, Ze seniofi sami hodnoti moZnost sebe
vzdelavani jako pfinos v mezigeneracnich vztazich. Ke zjistovani poslouzila skupina
otazek TO6: Mate vnoucata? Jak stard jsou? Jak daleko bydli? Jak casto se vidate?,
TOT: Mluvite casto s Vasimi détmi o vnoucatech? aTO8. Rozumite si se svymi détmi?
Rozumite si se svymi vnoucaty? Myslite si, Ze Vam ucast na seniorském vzdelavani
pomaha k tomu, abyste si se svymi détmi a vnoucaty lépe rozumél/a

Témét vSichni informanti udrzuji pravidelny kontakt se svymi piibuznymi.
Pravidelné se navstévuji. 12: ,, Deti bydli daleko, jednou mésicné tam zajedeme. ““ Senioii
se snazi byt svym détem a vnoucatim napomocni, ale respektuji vlastni zivoty svych
pribuznych. 13: ,,Mam 3 vnuky. 15, 20 a 22. Bydli ode mne par metrii, ale do soukromi
Jjim nelezu. Vidame se, kdyz mé pozvou, ale sama moc ne. Moje maminka vzdycky rikala,
Ze oblibenost tchyné roste s poctem kilometrii a ja se toho snazim drzet. Mam hodny
snachy a potom se lip zije. (Pozn. tazatele: Daji se tedy VaSe navstévy kvantifikovat?)
Vidime se minimalné jednou tydne. Kdyz mi reknou, mamko, prijd’ na kafe, tak vzdycky
prijdu.

Pokud se seniofi nemohou kvuli vzdalenosti se svymi piibuznymi stykat ¢asto,
pro svij kontakt vyuZzivaji informacni a komunika¢ni technologie, nejcastéji mobilni
telefon a internet. 14: ,, S vroucaty, které nevidame tak casto si telefonujeme. Mezi sebou
si miizeme volat zadarmo, takzZe si porad volame.* Pti rozhovorech se svymi détmi se
pravidelné zajimaji i o svd vnoulata, pfipadné komunikuji pfimo s détmi. II:
,, Telefonujeme si pres Skype, s dcerou prakticky denné. S vnoucatama min, protoze kdyz
studujou, tak si myslim, Zze nemaji moc cas. Snachy se vidycky ptam, tak mi 7ekni co
deti, jak jim to jde a tak.” 13: ,,S druhou snachou hodné rozebirame vnuka, protoze on
md problémy se skolou, ale dokonce mi snacha tenkrat vekla, Ze si se mnou rozumi lip
jak s maminkou. Ale abych do vychovy kecala, to ne. Ale co bylo ve skole, jak hrali
hokej, to se ptam spis kluku. “

Z reakci dotazovanych seniori bylo patrné, Ze si se svymi détmi a vnoucaty
rozumi a jsou na né ndlezité hrdi. 13: ,, Déti to je to nejvetsi stesti, kterée mé potkalo.
Mam hodny déti a vnoucata.“ 14: ,, My jsme pysny na svoji vaucku, ta je tak Sikovnd a
rozumnd, lepsi jsme si ani nemohli prat!“ Zajimavé bylo zjisténi, Zze téméf polovina
respondentll seniorek na dotaz, zda si rozumi se svymi détmi, dlraznéji zminila svoji

‘

snachu. 11: ,, Rozumime si, hlavné snachu miluju. ‘
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| vtéto Casti se nektefi respondenti znovu zamysleli nad moznymi pfic¢inami
mezigeneracnich konflikti. Hlavnim zdrojem mezigeneracniho nedorozuméni je Spatny
vzor rodi¢i pro své déti. 13: ,, To délaji rodice, jak se vyjadruji ,, baba stard, se podivej“,
oni si neuvédomujou, ze jednou budou stary taky. Nebo déti jdou na obéd, ucitelka vedle
nich a oni vas porazej, neuvedomujou si to. Vite co, to uz je takova neucta. Myslim si, Ze
generace nejsou tak jako szity dohromady. Tri generace uz nezijou dohromady. Treba
kdysi kdyz se na vesnici narodilo telatko, ty deti tohle vsecko znaly, nebo kdyz clovek
zemrel, déti tohle vsecko videly. Za chvilku budou davat odmeny za to, Ze pojedete na
Cervenou a zajedete diichodce, taky byl nejakej takovej vtip. “ Nebo geneticka dispozice
jedincu. I5: ,,Ja myslim, zZe za Spatny chovani soucasny mladeze miizou rodice, ale taky
to ty déeti maji nekdy v genech a s tim se neda nic délat.

Respondentka také zminila vliv médii, ktery mize byt také nositelem zmény
v chapani starSich mladsimi. 13: ,, No a nejhorsi reklama, jakou jsem na tohle téma
vidéla, bylo to jak tam natirali plot a Fikali ,,toho se babicko uz, nedozijete a vite co, to
staci malinko a ti mlady se toho chytnou. Je to o vychové. Je jina doba, lidi k sobé maji
daleko. “

Pfedmétem dalsi Casti naSeho rozhovoru bylo zjistit, jak seniofi jako Ucastnici
vzdélavaciho projektu ,,Senior akademie Chotébof hodnoti tuto aktivitu a pocituji, Ze
by jim ucast na kurzech pomohla v komunikaci s mladsimi ro¢niky. Vsichni dotazovani
kvitovali, Ze ,,Senior akademie® Chotébot je smysluplnd naplit volného Casu, vzdy se
dozvi néco nového a zapoji se do pratelského kolektivu dalSich ucastnikt. 13: ,,Je fo
fajn, c¢lovék se dostane mezi lidi. “ 15: ,, My uz to bereme jako spolecenskou uddalost. No
a taky aby nam mozek nezakrnél, Ze jo.

Na mezigeneracni presah kurzl jsme se respondentll museli usilovnéji ptat. Na
otazku, zda si seniofi mysli, Ze by si se svymi détmi a vnoucaty po absolvovani ,,Senior
akademie® Chotéboi Iépe rozuméli, nejCastéji jednoznacné odpovidali ,,ano®. 12:
,, Urcite. Libi se nam to vsecko.UzZ jenom to, Ze clovék vytahne paty z bardku a je mezi
tema lidma uz to je psychologickej doping, se da rict. “* VEétsi diiraz ovSem informanti ve
svych odpovédich vénovali podpote svych déti a vnoucat pti aktivitdich spojenych se
vzdélavanim. 11: ,,Déti nds obdivujou, jsou radi, ze mame takovy zdajmy. Pro ty
diichodce je to nenahraditelny. Ja si myslim, ze je to prinos. 13: ,, To nejspis urcite.
Kdyz jsem jim ukazala ze senior akademie diplom, absolventsky papir, tak to jo, berou

‘

to tak, Ze baba se o sebe postara, ze se zabavim. *
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Skupina ¢. 4: Mezigenera¢ni uceni

V posledni fazi rozhovorli jsme se zaméfili na samotné mezigeneracni uceni,
pficemz jsme se seniori dotazovali, zda je jejich mladsi ptfibuzni v pokoleni pfimém
nécemu uci. Stanovili jsme si TO9: Vysvétluji Vam nékdy neco Vase deti, vnoucata? Uct
ses Vami?

Informanti pfiznali, Ze je jejich mladsi pfibuzni uc¢i. Uciteli byli zejména
vnoucata, jelikoz tito podle seniori maji vice Casu se jim vénovat nez jejich zaméstnané
déti. Jeden respondent poukézal na fakt, ze mladsi generace dokonce musi ty starsi ucit,
aby seniofi stihali technologicky pokrok. 13: ,, Museji, museji. Hlavné ten nejstarsi, ten
mé naucil délat s pocitacem. Vnuk, myslim vnuka, syn nema cas. TakZe ja umim
vS§echno, stiihat video. My jsme se v tom nenarodili, oni uz jo, to je jina generace. Ale ja
si to bez toho neumim predstavit, bez internetu uz. *

Seniofi jsou svymi détmi a vnoucaty motivovani se sebevzdélavat a snazit se byt
aktivni. I1: ,, Manzel se tohle naucil. Syn mi rikda, mami, musis se to naucit, musis mi
Z toho volat, nesmis zakrnét.“ Pokud mladsi generace tu star§i néco uéi, nejcastéji se
jedna o obsluhu pocitace ¢i jinych technickych ptistroji. 12: ,,Pocitac hlavne.

Dulezité je zminit, ze vSichni respondenti si pfitomnost mezigenera¢niho uceni
iniciovaného ze strany svych déti ¢i vnoucat ve svych rodinach uvédomuji, vnimaji jej
jako nepostradatelny fakt vSedniho Zivota, ktery je obohacuje. Naopak pokud seniofi uci
néco mladsi generace, zpravidla se jedna o pfedavani zkuSenosti formou piibéhl a

ponauceni, které vychazeji z Zivotnich zkuSenosti.
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ZAVER

Cil diplomové prace — charakterizovat eventuality schopné posilit mezigeneracni
vazby, které nabizeji vzdélavaci aktivity v chotébotském regionu — byl splnén. Jsme si
védomi, Ze starnuti populace je nezvratitelny proces. Jeho dusledky se budou stale
vyraznéji promitat v celkové struktufe spolecnosti. Otazky spojené s limity a
zabezpeCenim starych lidi zasahuji jak do sféry vefejné, tak i soukromé. Snahou této
prace bylo reflektovat skuteCnost mezigenera¢niho odcizeni.

Bohuzel stafi lidé nejsou i Vv tak vyspélé spoleCnosti, jako je tato, dostatecné
ocenéni. Nezfidka se miizeme setkat s pejorativnimi vyrazy typu ,,otravny diichodce* ¢i
dokonce ,,otravnd baba“ ¢i ,,nevrly dédek*. Mladi lidé¢ si tak zcela automaticky osvojuji
tato spojeni a nepfemysleji, zda jejich uzivani mé opodstatnény vyznam. V disledku
individualismu, dochazi k oslabovani mezigeneracnich vazeb a bariéry mezi generacemi
se tak dale prohlubuji. Prace apeluje na vyznam vzdélavacich aktivit uréenych pro
seniory a jejich mozny pfesah do mezigeneracnich vztahii.

Prace je sloZena ze tii teoretickych Casti a ctvrté empirické. V teoretickych
kapitolach je rozebran koncept seniora a stafi, zejména pak v procesu zmén
v demografické struktuie obyvatel Ceské republiky a v rodinné siti. Dale jsme se
pokusili rozpracovat néstin problematiky mezigeneracnich vtaht i bariér v souZiti mezi
generacemi. Vétsi pozornost jsme soustfedili na kapitolu vzdélavani seniorl, pfi¢emz
nam Slo o to postihnout pozitivni vliv alternativ seniorské edukace i mezigenera¢niho
uceni v oblasti mezigenerac¢nich vztahd.

Proces vzdé€lavani seniorti jako mozny elimina¢ni faktor mezigenera¢nich bariér
bylo ustfednim tématem empirické C¢asti prace. Svlj zdjem jsme zaméfili na
chotébotsky region a osvétoveé-vzdelavaci volnocasovy projekt ,,Senior akademie*
Chotéboft, ktery byl nami zdmérné€ zvolen na zakladé ziskanych pfedchozich zkuSenosti.
Domnivame se, Ze aktivity ,,Senior akademie* Chotébot maji mezigeneracni presah.

Cilem empirického Setfeni — postihnout nazory riznych generaci na seniorské
vzdélavani a jeho pozitivni vliv na mezigenerac¢ni vztahy — byl rovnéZ splnén. Na
zéklad¢ dotaznikového prizkumu, ktery je doplnén metodou rozhovorti, jsme ziskali
data postihujici nazory rtiznych generaci na problematiku vzdélavani seniorii a jeho

dopad na eliminaci mezigenera¢nich bariér.
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Vétsina oslovenych zastava kladné stanoviska vic¢i vzdélavani seniorti. VétSina
respondentl spatfuje ve vzdélavani pozitivni vliv na zivot seniorii. Edukacni aktivity
mohou pomoci sou¢asnému seniorovi se lépe zorientovat ve spolecnosti, avsak nelze
tvrdit, Ze by mohly ovliviiovat 1 mezilidské vztahy napfi¢ generacemi. S timto tvrzenim
souhlasi pouze osloveni seniofi, pravidelni ucastnici ,,Senior akademie* Chotébof.

Ovérili jsme si, ze mezigeneraéni uceni je vSudypfitomny proces v lidském
zivoté. VétSina respondentli zaznamenala, ze se v Chotéboti uskuteciuji aktivity cilené
na seniorské zajemce. Minimalné 1, respondentt mladsich 65 let se ve své rodin¢ podili
na mezigenera¢nim uceni, pfi¢emz intenzivngji se do procesu uceni zapojuji déti, tedy
vnoucata cilové skupiny seniori starSich 65 let, na které se v praci zaméfujeme.

Zjistili jsme, ze vék ma vliv na proces mezigeneraéniho ucéeni. Tento fakt jsme
testovali pomoci statistické metody chi kvadratu. Dospéli jsme k zavéru, ze existuje
statisticky vyznamna zavislost mezi vékem vzdélavatell a jejich participaci na edukaci
svych pifibuznych. Na vzdélavani seniorti se vice podileji jejich vnoucata i
pravnoucata, coz je dle naSeho nazoru zplsobeno tim, Ze mlads$i roéniky maji na své
ptibuzné vice €asu nez pozdéji jejich dospelého veéku.

V zavéru empirického Setfeni jsme zjiStovali, jaké nazory zastavaji generace
mladsi 65 let vici seniorim. Lze se domnivat, Ze seniofi zminéné lokality nejsou ter¢em
ageistickych projevii ze strany mladSich generaci. Dle ziskanych dat jsou seniofi
Vv nejcastéjsich ptipadech vnimani jako moudii a zkuSeni jedinci. Respondenti mladsi 65
let své postoje viuc¢i seniorim usuzovali prevazné na zéakladé osobnich zkuSenosti.
Nadpolovi¢ni vétSina téchto respondentii ma se seniory dobrou zkuSenost a zaroven
vétsing respondenttt nevadi, pokud musi ve spolecnosti seniora né&jaky Cas setrvat na
vefejném miste.

Domnivame se, Ze ve vzdélavani seniort je skryty potencidl. Touto praci jsme se
snazili vyzdvihnout dilezitost seniorskych edukac¢nich aktivit v procesu eliminace
mezigeneraCnich bariér. Vzdélavani seniorit mize byt dle naseho nazoru pojato jako
konkrétni nastroj vékového mainstreamingu, prostiednictvim kterého 1ze nejen seniory,
ale 1 mladsi ro¢niky pfipravit na fakta spojend se stafim a zaroven tak mulZe pomoci
V prevenci mezigenera¢niho odcizeni.

V procesu organizované¢ho zdjmového vzdélavani seniorti je tak dilezity aktivni
zajem nejen samotnych seniord a jejich mladSich ptfibuznych, ale také erudovanych
odbornikii ze strany realizatorti a lektord, proto se praci snazime vzbudit zdjem u cO
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odbornikii ptsobicich zejména v pomahajicich profesich, studenti pedagogickych a
socialnich obort, tak i pro rozsifeni obzord u laické veiejnosti, jelikoz jak jiz bylo
feCeno v tvodu prace, otazky spojené se staiim jsou celospoleCenskym tématem.

Domnivame se, ze prace muze vhodnou formou oslovit i subjekty
zainteresované v politice starnuti na Urovni obce. Data zjiSténa prostiednictvim
empirického prizkumu mohou piispét pii komunitnim planovani sluzeb v chotébotském
regionu.

Praci se také snazime podpofit samotny projekt ,,Senior akademie“ Chotébot,
jelikoz dle naSich zkuSenosti i na zéklad¢ ziskané zpétné vazby od ucastniki se
domnivame, Ze aktivity tohoto typu jsou smysluplnou naplni volného casu v Zivoté
chotéboiskych seniort a mnohym z nich dokonce supluji moznost spolecenského
kontaktu.

V neposledni fadé mulze naSe prace slouzit jako jakési voditko ¢i ndmét pro
vytvofeni neziskové organizace zaméfené na volnocasové aktivity seniorii. V takovém
ptfipadé si troufame tvrdit, Ze tato prace muze pozitivné ovlivnit a podpofit grantovou

politiku na trovni kraje.
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Ahoj, jmenuji se Dagmar Novomnd, studuji Pedagogickou fakultu Univerzity Hradec
Kralové a timto bych té chtéla poprosit o vyplnéni dotazniku, ktery je soucasti vyzkumné
Gasti mé zavérecné prace. Dotaznik zjistuje postoje mladé generace vuci seniortim, ale
se bat, je zcela anonymni a po zpracovani odpovédi bude znicen. Dotaznik se
sklada z 20 polozek. Svoje odpovédi oznaé kiizkem, pFipadné vypis slovy. Dékuji Ti za
spolupraci.

nemusi:

1. Pohlavi:

O zena
O muz

2. Bydlis v Chotébori?

O ano
D ne

3. Podle jakého kritéria uréis, ze je ¢lovék stary?

O vek

O telesne zmény (Sedivé viasy, vrasky, ...)

[0 odchod do ditchodu

[ narozeni prvniho vnougete

[J pokud dotyéného élovék sam o sobé Fika, ze je stary

4. Jakstary musi byt ¢lovEk, o kterém bys fekl/a, ze je senior?
[ 55-64 let
[0 65-74 let
O 75 avice let

o

Jak nejvice vnimas seniory?

O Jjako moudré a zkusené jedince
[ jako rozmazlujici babicky a dédecky
jako $patné se pohybujici, piipadné nemocné, nesobéstaéné
P
O Jjako nechapajici, ¢asto zmatkujici a pomalé jedince
0O nijak zvlast’ seniory nevnimam

6. Co nejvice ovliviiuje tvé vnimani seniort, které jsi zadkrtl/a v ot. & 5?

11.  Mysli§ si, Ze senioFi, ktefi se ve svém volném ¢ase zilastiuji seniorského

déldvani, jsou schopni se lépe ori ve spoleé i, vice k ikuji

s mladsimi, snize pochopi inky techniky a jsou odolnéjsi vuci podvodnému
jednani (typu ,,Smejdi*) nez seniofi, ktefi se nevzdélavaji viibec?

[ ano urcité
spise ano
nevim
spise ne

O ursité ne

12. M43 babicku nebo dédu, ktefi jsou v dichodu?

[J ano, minimélné jeden miyj prarodié je v dichodu
[ ne, prarodice jesté chodi do prace
[ prarodice nemam

Pokud st v ot. ¢. 12 zaskril a moznost ,prarodi¢e nemam®, dalsi otazky, prosim,
nevyplij

13.  Tvoji prarodi¢e/prarodié bydli:

S nami ve spoiecne lomacnosti
it letné domé
[ ve stejném mésté jako ja, ale nesdilime spole¢nou domacnost
[ ve vzdalenosti do 30 km od mého bydliste
ve vétsi vzdalenosti jak 30 km od mista mého bydlisté
Y

14.  Jak ¢asto se s prarodiéi/prarodicem vidate?
[ témér kazdy den
O minimalng 1x tydné
Ix za 14 dni
[J 1 x za mésic a méné

15. Rozumis si s prarodi¢i/prarodiéem?

[ ano

[ spise ano
O nevim
[ spise ne
O ne

Priloha €. 1: Dotaznik déti

osobni zkuSenost se seniory
doma se o seniorech Easto bavime
Skola

kamaradi

televize &i internetu

ooooo

7. Jaka zkuSenost (dobra & §patni) se seniory ti nejvice utkvéla v paméti? Popis ji
slovy, prosim.

8. Pokud se u vis v rodiné hovori o seniorech, tak v souvislosti jakého tématu?

O v souvislosti nadchazejicich navitév prarodicii ¢i rodinnych oslav
O dachodova probl starnuti pop

[ divérivost senioril, seniofi jako asté obéti podomnich prodejcit
[ je jich hodnég, zdrzuji ve mést&, nerozumi a poiad se na vie ptaji
[ o seniorech se doma viibec nebavime

9.  Vadi mi, pokud musim na néjakém verejném misté setrvat v pFitomnosti
seniora? (vefejnym mistem myslim napFiklad hromadnou dopravu, nakupni centra,
cekarny u lékafe apod.)

O ano

O spiSe ano

[J ani ano, ani ne
[0 spise ne

O ne

10.  SlySel/a jsi nékdy o seniorském vzdélivini ve tvém okoli? (Mdam na mysli néjaké
besedy, kurzy, pFedndsky pFimo uréené seniorim.)

[ ano, slysel/a jsem o tom
[ nevim

[ ne, zadna takova moznost tu neni

16. Stiva se, ze kdyZz babitka i déda né€emu nerozumi, tak jim pomihaji rodice?
Vysvétluji €i napominaji rodice tvoje prarodice?
O ano, éasto
[ obéas, ale je to minimélné
O nevim o tom
O ne, nikdy

17. Uz jsi nékdy svoji babicku ¢i dédu néco ucil (napfiklad jak ovladat mobilni telefon,
pocitag apod.)? Pokud ano, vypis, o co se jednalo

] BINO o i e s e B S s TS SR S

ne

18.  Ma tvoje babi¢ka & déda zkuSenost se seniorskym vzdélavanim? (Mdam na mysli
néjaky org W cyvklus besed, predndsek typu ., Senior akad “ Univerzita 3.
véku, Univerzita volného ¢asu apod.)

ano urdité
spise ano
nevim
spise ne
ur€ité ne

ooooo

19.  Mysli si, ze pokud by prarodi¢/prarodice pravidelné navstévoval/i néjaky typ
vzdélavani pro seniory, potom byste si spolu vice rozuméli?
[ ano urdité
[ spise ano
[ nevim
[ spise ne
O urcité ne

20. Napada té jeSté néco, ¢im bys mé doplnil/a? Porozumél/a jsi viemu?

Dékuji Ti za spoluprdci a v pripadé, e T¢ mé vyzkumné Setfeni zaujalo a pral'a by sis byt
informovan a o jeho vysledcich, napis mi, prosim, na e-mail dagmar.novomna@uhk.cz



Dobry den, jmenuji se Dagmar Novotna, studuji PdF Univerzity Hradec Kralové a timto
bych Vs chtéla poprosit o vyplnéni dotazniku, ktery je soucdsti vyzkumné asti mé

vérecné

prace.  Dotazni) Stuje postoje ruznych generaci Vvici

seniorum a

seniorskému vzdélavani. Vyzkumné Setfeni je zcela anonymni. Po zpracovani odpovédi
bude dotaznik znicen. Svoje odpovédi oznacte kfizkem, pFipadné vypiste slovy.

13.

Dékuji za spolupraci.

Pohlavi:
O zena

muz

Bydlite v Chotébori?

0 ano
D ne

V jaké vEkové kategorii se nachazite?
[ 30-39
[J 40-49
[J 50avice

Podle jakého kritéria urdite, ze je Elovék stary?
O vek
O télesné zmény (sedivé viasy, vrasky, ...)
O odchod do ditchodu
I:I narozeni prvniho vnoucete
[0 pokud dotyény ¢lovék sam o sobé fika, ze je stary

Jak stary musi byt Elovék, o kterém byste Fekl/a, Ze je senior?
O 55-64 let
[ 65-74 let
[ 75 avicelet

Jak nejvice vnimite seniory?

Slysel/a jste nékdy o seniorském vzdélavani ve VaSem okoli? (Mdam na mysli
besedy, kurzy, prednasky pFimo uréené seniorum.)

[J ano, slysel/a jsem o tom

[ nevim

[ ne, zadna takova moznost tu neni

Myslite si, ze senioFi, ktefi se ve svém volném &ase zicastiuji seniorského
vzdélavani, jsou schopni se Iépe ori ve sp i, vice k ikuji
s mladiimi, sndze pochopi novinky techniky a jsou odolngjdi vudi
podvodnému jednini (npu . Smejdi”) nez seniofi, kteFi se nevzdélivaji
vibec?
O ano ursite
O spise ano
nevim
spise ne
urcité ne

Mite rodie, ktery je/jsou v dichodu?
[ ano, minimélne Jjeden mij rodi¢ je v dichodu
[ ne, rodige jesté chodi do prace
[ rodige nemam

Pokud jste vot. ¢ 13 zaskrtla moznost ,rodie nemam®, dalsi otdzky, prosim,
nevypliujte.

14,

15.

Moji rodiée / muj rodi¢ bydli:
O s némi ve spole¢né domacnosti
[ ve stejném mésté jako ja, ale nesdilime spolecnou domacnost
[ ve vzdalenosti do 30 km od mého bydlisté
[ ve vétsi vzdalenosti jak 30 km od mista mého bydlisté

Jak €asto se s rodi¢i / rodi¢em vidate?
[ téméF kazdy den
O minimélné 1x tydné
Ix za 14 dni

20.

Piiloha ¢. 2: Dotaznik dospéli

[ jako moudré a zkusené jedince
[ jako rozmazlujici babicky a dédecky svych vnoucat
] jako 3patné se pohybujici, piipadné
O Jjako nechapajici, ¢asto zmatkujici a pomalé jedince
O nijak zvlast' seniory nevnimam

R

Co nejvice ovliviiuje VaSe vnimani seniori, které jste zaskrtl/a v ot. & 67

[ osobni zkusenost se seniory

[J doma se o seniorech asto bavime
O pratelé

[0 média

O zaméstnani

Jaka zkuSenost (dobri i §patna) se seniory Vam nejvice utkvéla v paméti?

Pokud se u Vis vrodiné hovoii o seniorech, tak v souvislosti jakého
tématu?

O v souvislosti nadchézejicich navitéy rodi¢i, hlidani déti &i oslay

[0 dichodova prot starnuti popul

[0 davefivost seniorti, seniofi jako Casté obéti podomnich prodejcit

[ je jich hodng, zdrzuji ve mesté, nerozumi a poiad se na vie ptaji

[ o seniorech se doma viibec nebavime

Vadi Vam, pokud musite na néjakém verejném misté setrvat v pfitomnosti
seniora (mysleno napfiklad hromadna doprava, nakupni centra, cekarny u
lékare)?

ano

spise ano

ani ano, ani ne

spise ne

ne

oooog

[ 1 x za mésic a méné

Rozumite si se svymi rodi¢i/ rodi¢em?
[ ano
[ spise ano
[ nevim
[z spise ne
ne
Pomialiate; vysvetlijete & naponiin
néfemu nerozumi?
[J ano, gasto
O obéas, ale Jje to minimalné
O nevim o tom
O ne, nikdy

v chovini svého rodice, v pFipadé, ze

Uz jste nékdy svého rodice néco ucil? Pokud ano, vypiste, o co se jednalo.

[ @00 iiviiniiieseiivinenis s vniominbon sonsasdodanione i
O ne

Mi Vis rodié/Vasi rodice zkuienost se seniorskym vzdéliavanim? (Mam na
mysli néjaky organizovany cyklus besed, prednasek typu , Senior akademie",
Univerzita 3. véku, Univerzita volného casu Ci jiny typ zdajmového vzdéldavani
urceného senioriim.)

ano urdité

spise ano

nevim

spise ne

ur€ité ne

ooooa

Myslite si, ze pokud by Va3 rodié/Vasi rodi¢e pravidelné navitévoval/i
néjaky typ vzdéliavacich akei, potom byste si spolu vice rozuméli?

O ano ursit

O spise ano

[ nevim



21.

[ spise ne
O urcité ne
Pokud mite déti, tak v jakém véku je VaSe nejmladsi dite?
O do6let
0O 7-111et
O 12-151%et
[0 16 a vice let
déti nemam

Pokud jste vot. ¢ 21 zaskrtla moinost ,déti nemam“, dalsi otazky, prosim,
nevypliiujte.

22

23.

24.

25.

Jak Easto se Vage dité/déti s VaSimi rodici vidaji?

[ témer kazdy den
[ minimélng 1x tydné
O ixza 14 dni

[J 1 x za mésic a méné

Myslite si, ze si VaSe dité/déti s Vadimi rodiéi rozumi a chce/chtéji je
navitévovat? Pokud jste odpovédél/a negativné, svou odpovéd’ slovy
zdivodnéte.
O ano
O spise ano
nevim
O spise ne
1Binsns

1ees/d et

néco Vadim rodi¢ium, uéi se takto spolecné?

Vysvétluje Vase
ano, casto

obgas, ale je to minimalné
nevim o tom

ne, nikdy

oooo

Mluvite s Vasim ditétem/VaSimi détmi o jeho/jejich prarodicich?

26.

27.

D ano, ¢asto

O obeas, ale je to minimalné
O nevim o tom

O ne, nikdy

Myslite si, ze pokud by Va§ rodi¢/Vadi rodife pravidelné navitévoval/i
néjaky typ vzdélavacich akci, pozitivné by to ovlivnilo i vztah
prarodié-vnoude?

O ano ureité

El spise ano

[ nevim

[ spise ne

O urcité ne

Mite néjaké pFipominky & jiné naméty k tvaze, které Vis napadly béhem
vypliiovini tohoto dotazniku? Pfipadné vypiste.

Dékuji za Vas cas. V pFipadé, Ze mate zdjem byt seznamena s vysledky
vzkumného Setfeni, kontaktujte mne, prosim, prostrednictvim - e-mailu

dagmar.novoma@uhk.cz



Zaznamovy arch ucastnika vzdélavani

Pohlavi: Bydlite v Chotébofi? N oo
O zena O ano

O muz a ne

a) Podle ¢eho usuzujete, ze je nékdo stary?, b) Citite se i vy stary/stara?

a) Povazujete se za seniora?, b) Od kolika let je podle Vas ¢lovek seniorem?

a) Jak si myslite, ze Vas vnimaji mladsi generace? b) Jak se v jejich
spolecnosti citite?

Jaka zkuSenost a) s détmi, b) mladymi lidmi (dobra ¢i $patna) Vam nejvice
utkvéla v paméti?

Piiloha ¢. 3: Zaznamovy arch seniofi

a) Mate vnoudata? Jak stara jsou?, b) Jak daleko od Vas bydli? Jak casto se
vidate?

Mluvite Easto s Vasimi détmi o vnoucatech?

a) Rozumite si se svymi dé&tmi?, b) Rozumite si se svymi vnoucaty?, ¢) myslite
si, ze Vam ucast na kém vzdélavani pomaha k tomu, abyste si se svymi
détmi a vnoucaty Iépe rozumél/a?

Vysvétluji Vam nékdy néco Vase a) déti, b) vnoucata? Uci se s Vami?




Piiloha €. 4: Souhlas s acasti v prazkumném Setieni

Prohlaseni Gc¢astnika vyzkumného Setreni

Jako osloveny respondent jsem byl/a seznamen/a s cilem vyzkumncho Setfeni studentky PdF
UHK Bc. Dagmar Novotné. Souhlasim, aby na$ rozhovor, ktery je soucasti praktické casti
diplomové prace, byl zaznamenavan na zvukové zatizeni. Rozhovor je zcela anonymni, zvukovy
zaznam poslouzi pouze k presnéjsimu zpracovani dat a po vyhodnoceni bude znicen.

V Chotébofi dne Podpis




A.Seniofi, ktefi se ve svém volném case zicastiiuji
seniorského vzdélavani se 1épe orientovat ve

spolecnosti.
déti % dospéli %

ano 54 24,9 50 52,6
spiSe ano 81 37,3 36 37,9
nevim 55 25,3 8 8,4
spiSe ne 14 6,5 1 1,1
nevim 13 6 0 0
celkem 217 100 95 100

B. Seniori, ktefi se ve svém
volném case zucastiuji
seniorského vzdélavani se lépe
orientovat ve spolecnosti.

respondenti %
ano 221 70,8
nevim 63 20,2
ne 28 9
celkem 312 100

C. Kdyby mij rodi¢ ¢i prarodi€ pravidelné

navS$tévoval néjaky typ vzdélavani, potom bychom

si spolu lépe rozuméli.

déti % dospéli %
ano 13 6,1 8 8,7
spiSe ano 20 9,4 7 7,6
nevim 102 48,1 55 59,8
spise ne 39 18,4 10 10,9
nevim 38 17,9 12 13,0
celkem 212 100 92 100

Priloha €. 5: Pomocné tabulky k H1



D. Kdyby miij rodi¢ ¢i
prarodic¢ pravidelné

navstévoval néjaky typ

vzdélavani, potom bychom si
spolu lépe rozuméli.

celkem %
ano 48 70,8
nevim 157 20,2
ne 87 9
celkem 292 100

E. Seniofi, ktefi se ve svém

volném case ziacastiuji

seniorského vzdélavani, se 1épe

orientuji ve spole¢nosti.

dospéli %
ano 23 26,7
nevim 36 41,9
ne 27 31,4
celkem 86 100




A. Slyseli jste o seniorském vzdélavani?

déti| % | dospéli| %
ano 96| 44,4 77181,9
nevim 99| 45,8 16|17,0
ne, ?z’tdnz’t moznost tu 21 9.7 1] 11
neni
celkem 216| 100 94| 100

B. SlySeli jste o seniorském vzdélavani?

celkem| %
ano 173|55,8
nevim 115(37,1
ne, Zadna moZnost tu neni 22| 7,1
celkem 310 100

Priloha €. 6: Pomocné tabulky k H2



Piiloha €. 7: Vypocet testového kritéria, H3

Pracovali jsme v programu Microsoft Excel, kde jsme si vytvofili nékolik tabulek,
které¢ jsme pomoci jednoduchého podminéného formatovani nastavili tak, aby nam
pomohly vypocitat dil&i y°. Nejprve jsme si do tab. &. 2 zanesli pozorované Setnosti, které

jsme od respondentt ziskali prostfednictvim dotaznikového Setfeni.

Tab. ¢. 2: Pozorované Cetnosti (P)

Skupina Uceni seniora Celkem
respondentd ano ne
déti 145 67 212
dospéli 45 47 92
celkem 190 114 ;

S daty v tab. ¢. 2 jsme pracovali dale, abychom si stanovili ocekavané Cetnosti (O).
Vysledné O je podil celkové sumy P se soufinem P vzdy kazdého tadku a

sloupce.Vysledna data jsme zanesli do ptislusnych poli tab. ¢. 3.

Tab. ¢. 3: Oc¢ekavané Cetnosti (O)

Skupina Uceni seniora Celkem
respondentil ano ne
déti 132,5 79,5 212
dospéli 57,5 34,5 92
celkem 190 14 304

N . . s L. , . , P—0)>?
V tab. €. 4 jsme pracovali s dil¢imi xz, které jsme ziskali pomoci vzorce u,

(P=0)?
.

pricemz vysledny Xz byl sumou dil¢ich xz a vypocitali jsme jej pomoci vztahu )

Tab. & 4: Dil&i 5

Skupina Uceni seniora Celkem
respondenti ano ne
déti 1,179245] 1,965409 | 3,14465409
dospéli 2,717391 | 4,528986 | 7,24637681

celkem 3,896637 | 6,494394




Priloha €. 8: Pomocné tabulky k H4

A.Jak nejvice vnimate seniory?

déti | % | dospéli | % celkem | %
1 84| 38,7 29| 30,5 113 36,2
2 69 31,8 29| 30,5 98(31,4
3 16| 74 10| 10,5 26| 8,3
4 16| 74 4|1 4.2 20| 6,4
5 32 14,7 23| 24,2 55|17,6
celkem 217 100 95| 100 312| 100
B. Co nejvice ovliviiuje vnimani
senioru?
déti | % | dospéli | %0
1| 165|76,0 86| 90,5
2 9] 41 0| 00
3 51 23 4| 4.2
4 11| 5.1 1] 11
5 271124 4|1 4.2
celkem 217 | 100 95| 100
C. Jaka zkuSenost se seniory se Vam vybavi?
déti | % | dospéli | % celkem %
dobra 105|73,4 26| 66,7 131 72,0
$patni 38| 26,6 13] 33,3 511 28,0
celkem 1431 100 39| 100 182| 100

D. Vadi mi, pokud musim na vefejném misté setrvat v

pritomnosti seniora?

déti | % |dospéli| % | celkem | %
ano 10| 4,6 1] 11 11| 35
spiSe ano 16| 7,4 1] 11 17| 54
ani ano, ani ne 421194 6| 63 48| 15,4
spiSe ne 71(32,7 12112,6 83| 26,6
ne 78(359]  75|78,9 153] 49,0
celkem 217 100 95| 100 312 100




E. Vadi mi, pokud musim na
vefejném misté setrvat v
pritomnosti seniora

celkem | %
ano 28| 9,0
ani ano, ani ne 48|15,4
ne 236|75,6
celkem 312| 100




