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Abstract

In my bachelor thesis, I analyze the integration of immigrants in selected cities,
such as the Spanish city of Girona and the city of Brno. The aim of the thesis is to
examine the four main areas, resulting in the integration of migrants into society
and the subsequent response to research questions. The selected main areas con-
sist of the labor market, education, health care and social inclusion. Areas have
been consistently selected on the basis of the indicators used in the MIPEX indica-
tor. The work consists of a theoretical and practical part. In the theoretical part, I
focus on defining concepts related to integration, different types and causes of mi-
gration. In practical part I concentrate at integration in two selected places. I eval-
uate especially the current situation in which migrants live and how easy it is for
them to integrate into a particular society. | use methods such as performing inter-
views and obtaining secondary data. At the end of the thesis, [ evaluate the infor-
mation obtained from the practical part and I answer the research questions I have

chosen.
Keywords:

Integration, migrants, Girona, Brno, MIPEX

Abstrakt

V bakalarskej praci sa venujem integracii imigrantov vo vybranych mestach, kto-
rymi je Spanielske mesto Girona a mesto Brno. Ciel'om prace je skimanie Styroch
zakladnych oblasti, vdaka ktorym vkonetnom ddésledku ddjde k integracii
a inkluzii migrantov do spolo¢nosti a nasledné odpovedanie na vyskumné otazky.
Medzi tieto oblasti som zaradila pracovny trh, vzdelavanie, zdravotnu starostlivost’
a socialne zaclenenie. Oblasti boli désledne vybrané na zadklade ukazovatel'ov pou-

Zitych v indikatore MIPEX.

Praca pozostava z teoretickej a praktickej ¢asti. V teoretickej Casti sa sustredim na

definovanie pojmov spojenych s integraciou, pribliZujem typy a priciny migracie.



Postupne sa dostavam k déleZitym oblastiam integracie a vysvetl'ujem z akého do-
vodu sa treba na ne zameriavat. Prakticka ¢ast' sa venuje skimaniu dvoch vybra-
nych miest. Sicasnu situaciu v akej sa migranti nachadzaju a ako l'ahko, respektive
aka je narocna integracia v danej spoloc¢nosti, upresiiujem prostrednictvom rozho-
vorov a sekundarnych dat. V zavere prace nasledne vyhodnocujem ziskané infor-

macie z oboch miest a odpovedam na poloZené vyskumné otazky.

KI'icové slova

Integracia, imigrant, Girona, Brno, MIPEX
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1 Uvod

Jednou z najaktualnejSich tém medzinarodnych vztahov je medzinarodna migracia.
Ta vSak nie je len fenoménom sucasnosti, ale sprevadza nas uz od nepamati. V mul-
tikultirnom svete, v akom Zijeme je Coraz tazSie zabranovat cudzincom a cudzej
kulture prieniku do spoloc¢nosti, naopak by sme sa mali snaZit vytvarat prostredie,
v ktorom moZu fungovat ako cudzinci, tak aj domaci obyvatelia.

Vsucasnosti sa veurdpskych krajindich hovori vela o migricii,
o negativnych a pozitivnych aspektoch, ktoré prinasaju cudzinci v spolo¢nosti. Pri-
tom sa zabuda, Ze migracia moZe byt Uspesna, mdzZe mat prinos pre domace oby-
vatel'stvo a pre cudzincov len vtedy, ak sa cudzinci uspeSné integruju. To ma pri-
viedlo k vyberu zvolenej témy prace a zistovaniu €o proces integracie vlastne za-
hfna a nasledne zistovaniu ako samotna integracia prebieha v konkrétnych mes-
tach. Netreba zabudat, Ze aby integracia mohla byt uspesna, zohravaju doéleZzita
ulohu migranti, ktori prichadzaju do spolocnosti, ako aj samotny Stat, ktory ich
prijima. Ulohou $tatu je minimalizovat moZné problémy, ktoré vznikaju pri integ-
racii cudzincov, ako aj vytvorenie vhodnych podmienok pre Zivot.

Cielom mojej bakaldrskej prdce je vyhodnotenie pristupov k integrdcii, ktoré
boli zvolené v spanielskom meste Girona av Brne, zhodnotenie ich pozitiv
a nedostatkov a odpovedanie na tri vyskumné otazky: Aké faktory ovplyvriuju cudzin-
cov vispesnej integrdcii v EU? Existuje suvislost medzi tspe$nou integrdciou
a poctom migrantov? Maju vplyv skiusenosti, ktoré mestd s integrdciou ziskali na
uspesné integrovanie cudzincov? Odpovedat na zvolené otazky budem pomocou
zozbieranych dat a rozhovorov, ktoré som uskutociiovala v mestach. Prva cast pra-
ce sa venuje teoretickému predstaveniu integracie a pojmov s iou suvisiacich, zo-
zbieranych zrelevantnej odbornej literatiry a stadii. Druha cast sa sustredi na
metodoldgiu a prakticka cast. Na to, aby som ziskala prehl'adnost vo vyskumnej
Casti, rozdelim integraciu podl'a indikdtoru MIPEX na Styri oblasti - oblast’ pracov-
ného trhu, vzdeldvania, zdravotnej starostlivosti a socidlneho zaclenenia. Prakticka

Cast je rozdelend na dve podkapitoly - Brno a Girona, kde sa uz venujem analyze
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situacie v oblasti integracie. Zaver prace je venovany vyhodnoteniu zozbieranych

dat a najdeni odpovedi na poloZené vyskumné otazky.
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2 Teoretické vymedzenie

2.1 Co je migracia

Jednym z najzakladnejSieho a najjednoduchSieho vymedzenia pojmu migracia, je
pohyb os6b alebo skupin os6b v geografickom a socidlnom priestore spojeny
s prechodnou, alebo trvalou zmenou miesta pobytu.

O Cosi SirSie vymedzenie pontka Medzinarodna organizacia pre migraciu
(IOM), ktora pojem migracia vysvetluje ako: ,proces, kedy jednotlivci i celé skupi-
ny l'udi z roznych dévodov opustaju svoje domovy.“ 1 Zaroven dodava, Ze sticasna
mobilita I'udi je vysSia ako kedykol'vek predtym v novodobej histérii a nad’alej
prudko stupa, ¢im sa stava jednou z urcujucich globalnych otazok 21. storocia. Z
pribliZzne 200 Statov sveta skoro vSetky su zdrojové, tranzitné alebo ciel'ové tzemia

pre migrantov.

2.1.1 Typy migracie

Pohyb 0s6b za u¢elom zmeny bydliska m6Zeme dalej triedit na podskupiny nasle-

dovne:

¢ Vnutorna migracia: pohyb oséb v ramci statu.

e Zahranic¢na migracia: ide o pohyb cez hranice s trvalou alebo prechodnou
zmenou pobytu.

¢ Nutena migracia: ide o nedobrovolné opustenie rodnej krajiny. D6vodom
moZu byt pretrvavajice politické a socidlne problémy, vojnové konflikty,
alebo prirodné katastrofy.

e Dobrovol'na migracia: ide o svojvolny pohyb oséb. Medzi dovody moze

byt zahrnuté hl'adanie si zamestnania, pripadne vzdelanie.

1IOM Medzinarodna organizacia pre migraciu: Zakladné pojmy v oblasti migracie a integracie
cudzincov. IOM [online].Bratislava, 2013 [cit. 2017-04-22]. Dostupné z: http://www.iom.sk/pre-
media/pojmy-o-migracii#pojmy-migracia
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2.1.2

Legalna migracia: ide o prekrocenie hranic s platnym cestovnym dokla-
dom.

Nelegalna migracia: vyznacuje sa neopravnenym prekro¢enim hranic
s neplatnym cestovnym dokladom, alebo neopravnené zotrvavanie na tuze-
mi danej krajiny.

Kratkodoba migracia: jedna sa o pohyb l'udi, ktori sa nachadzaji mimo
svojej krajiny dlhsie ako tri mesiace, ale zaroven kratSie ako 1 rok. Avsak
nezahriiuje pripady, kedy jedinci odisli napriklad na dovolenku, alebo od-
cestovali zo zdravotnych dévodov.

Dlhodoba migracia: ide pohyb I'udi mimo svojej krajiny na dobu dlhsiu ako

jeden rok.2

Pri¢iny migracie

Migranti maja mnoho dévodov prefo migrovat. V si¢asnom modernom svete, ke-

dy technoldgia neustdle napreduje a preprava z miesta na miesto je rychlejsia

a cenovo dostupnejsia viac, ako kedykol'vek predtym, sa teda prirodzene zvysSuje

pocet l'udi, ktori to vyuzivaju. Preto by sa dalo oc¢akavat, Ze v momente kedy jedi-

nec zatuzi po lepSom spolo¢enskom postaveni, ktoré neméze dosiahnut’ v krajine

bydliska, pristupi k migracii.

L Vyskumy vsak dokazuju, Ze migrdciu nemoZno povaZovat za rozhodnutie

jedinca v snahe zlepsit' svoje postavenie, ale vo vdcsine pripadov za takymito

rozhodnutiami stoji celd rodina, ktord spolo¢ne rozhodne o migrdcii a jej

smere, pricom vyberie ¢lena rodiny, ktory md najvysSie Sance v hostitel'skej

krajine uspiet.“ (Kalmanova, 2008)3

2Asylum and Migration Glossary 3.0 [online]. European migration network, 2014 [cit. 2017-04-23].

Dostupné z:https://ec.europa.eu/home-affairs/sites/homeaffairs/files/what-we-

do/networks/european_migration_network/docs/emn-glossary-en-version.pdf

3SKALMANOVA, Z.: Pri¢iny migracie a migra¢né trendy. In: Almanach. Aktualne otazky svetovej eko-
nomiky a politiky, r. II], ¢. 2/2008. Bratislava 2008
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AvSak faktom zostava, Ze k migracii sa vo vacsine pripadov nerozhoduja chu-
dobné vrstvy obyvatel'stva. NajvaznejSim dovodom je to, Ze tito jedinci nemaju
dostatok financii, potrebnych na zabezpecCenie prepravy avydaje spojené
s prichodom do ciel'ovej krajiny. Medzi iné dovody moZeme zaradit nedostatocné
vzdelanie, ktoré sa odraza na nedostatku vedomosti pri vybere krajiny na Zivot a

informaciach spojenych s vybavovacimi procesmi.

L~Hnacim motorom migrdcie su teda neustdle sa prehlbujiice rozdiely v Zivot-
nej trovni medzi rozvojovym a rozvinutym svetom. Samozrejme existuje aj
vela dalsich dévodov preco sa ludia stdvaju pristahovalcami: obcianske
prdva, politické prdva, ndbozZenskd sloboda, prdvo a poriadok, osobnd bez-

pecnost, klimatické podmienky.” (Andasova, 2009)*
Odborna literatira ndm poskytuje viacero dévodov pre migraciu obyvatel'stva a to:

e Socioekonomické faktory - medzi tieto patria pracovné prileZitosti, eko-
nomicka aktivita, vhodné byvanie, infrastruktira, Statna podpora a taktiez
poloha miesta, pre ktoré sa migrant rozhodne.

e Sociokulturne a sociopolitické faktory - patri tu jazykova a narodnostna
prislusnost, ako aj politicka situacia v krajine.

¢ Sociodemokratické faktory - do tejto skupiny moéZeme zaradit rodinné
dévody, napriklad uzatvorenie manZzelstva, ale taktieZ aj zdravotné dévody.

e Klimatické faktory - patria tu dévody odchody spojené so Zivotnym pro-
stredim, ekolégiou a klimatickymi podmienkami v krajine.

e Iné faktory - do tejto skupiny su zaradené rézne osobné rozhodnutia je-
dinca.

Oproti mnoZstvu vyhod, ktoré migracia jedincom prinasa, je potrebné sa zamysliet

aj nad negativami. Ako bolo vysSie spomenuté patria tu naklady na cestovanie a

*ANDRASOVA S.: Preco I'udia migruji. Naco je nAm dobra migracia? [online]. Dostupné z:
http://www.cpep.sk/fileadmin/Dokumenty/publikacie/migracia/Andrasova-Migracia.pdf, diia
13.3.2017.


http://www.cpep.sk/fileadmin/Dokumenty/publikacie/migracia/Andrasova-Migracia.pdf
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prvotné ndklady po prichode do novej krajiny. Migranti sa moZu stretnut aj
s diskriminaciou z rasovych a ndboZenskych dévodov, neprijatie do majoritnej spo-
lo¢nosti kvoli odlisnej kultire a nedostato¢nému alebo dplnému neovladaniu jazy-

ka. V nemenej ¢astych situaciach migranti trpia pocitmi osamelosti v novej krajine.

2.2 Koho integrovat - vymedzenie pojmu migrant, utecenec

Podl'a definicie OSN mo6Zeme za migranta povaZovat osobu, ktora z ré6znych dévo-
dov zmenila krajinu svojho trvalého pobytu a zo svojej domovskej krajiny sa pre-
stahovala do inej krajiny minimalne na obdobie troch mesiacov. Zaroven OSN roz-
lisuje dve skupiny migrantov v zavislosti od ich diZky pobytu. Ide o tzv. kratkodo-
bych migrantov, ktori opustaju krajinu trvalého pobytu na dlhSie ako tri mesiace
a zaroven kratSie ako jeden rok. Na druhej strane st dlhodobi migranti, ktori opus-
taja krajinu trvalého pobytu na dobu dlhsiu ako jeden rok.

Utecenec je naopak osoba, ktord v krajine pobytu Zije v opodstatnenych
obavach z prenasledovania z rasovych, naboZenskych, narodnostnych a politickych
dovodov. UteCencom sa tieZ stava osoba, ktora sa z vymenovanych dévodov ne-

chce, alebo nemoze vratit do krajiny svojho obvyklého bydliska.>

2.3 Co je integracia - sféry integracie

Vo vSeobecnosti ma integracia vyznam vo viacerych odboroch a pouZziva sa hlavne
v matematike, sociolégii, politike a ekondémii. Zaroven, je potrebné dodat, Ze za
prvorady ciel' integracie je povaZovana sebestacnost migranta ajeho pristup
k verejnym institiciam, zariadeniam a pravam vacSinovej spolocnosti. Ako syno-
nyma k slovu integracia by sme mohli pouZit slova zjednotenie, zaclenenie, alebo

zapojenie. Vyznam slova integracia, ako ju pouZivam vo svojej praci spociva

50SN: Medzinarodny dohovor o pravnom postaveni ute¢encov (Zenevsky dohovor). [online]. Do-

stupné z: file:///C:/Users/User/Downloads/dohovor%20a%20protokol%20(2).pdf
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v zacleniovani, respektive zapajania jedinca ¢i skupiny os6b do socidlneho systému
- spoloc¢nosti.

Integracia cudzincov do spolo¢nosti moéZe byt brana z viacero hl'adisk preto
uvadzam niektoré z nich. Podl'a Spencera je integracia rozdelena do Styroch di-

menzii a to na: ekonomicku, socialnu, kultdrnu a politicku. (Spencer, 2005)°

Entzinger - Biezeveld uvadza socialno-ekonomicky, kultdrnu, pravno-politicku
a postoj prijimajuicej spolo¢nosti voci imigrantom.

Dalej Heckmann a Schnapper vnimaju $tyri druhy integracie migrantov a to
inStitucionalnu (nadobudnutie rovnakych prav a moZnosti, napriklad tykajucich sa
pracovného trhu, vzdelavania, alebo v oblasti byvania), kultirnu, socialnu
a identifikacnd (seba identifikacia s vacSinovou spolocnostou). (Heckmann -
Schnapper, 2003) Iny nazor ponuka autor Borkert a podl'a neho integracia v sebe
zahfnia osobnostny aspekt charakterizovany osobnou identitou, zvladnutim jazyka,
vedomosti a zrucnosti, socidlny aspekt - medziludské vztahy, ekonomicky - za-
mestnanie a pristup k socialnej starostlivosti a ako posledny narodny aspekt, ktory
reprezentuje politické prava a obciansku participaciu. Z terminov spomenutych vys-
Sie je mozné formulovat’ zdkladné sféry procesu integracie migrantov do spolo¢nosti.

(Obrazok 1)

6SPENCER, Sarah. The migration debate. Bristol: Policy Press, 2011. ISBN 9781847422859
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Obrazok 1: Sféry procesu integracie do spolocnosti

Sféry integracie migrantov do spolo¢nosti

S N

ekonomicka socialna kultima politicka
privna rezidencna vzdelanostna jazvkova nibozenska
obcianska ludsko-privna ostatné

Zdroj: Vlastna tvorba

Uspe$na integracia migrantov do spolo¢nosti spociva v jej uskuto¢iiovani
sibeZne na miestnej, regionalnej, narodnej i nadnarodnej drovni. Divinsky (2005)
definuje integracnu politiku ako: ,,dlhodoby, multidimenzionalny a dynamicky proces,
zaloZeny na reciprocnom respektovani prav a povinnosti imigrantov, ako aj majoritnej
spolocnosti.”’

Ako som spominala v predchadzajucom texte, migranti predstavuju vel'mi
heterogénnu skupinu oséb. Pri rieSeni integracie cudzincov do spolo¢nosti, doleZi-
tl otazku zohrava to, ¢i je jedinec schopny sa integrovat. Teda ¢i je ochotny
a pripraveny podstupit’ integraciu do spolo¢nosti a rovnako ddlezitou sucastou je
aj samotny zaujem vychadzajlci z majoritnej spolo¢nosti priat’ cudzincov. Pri pri-
jimani migrantov do spoloc¢nosti, prijimajica krajina hodnoti aj status migranta.
VSeobecne sa uprednostiiujd migranti s legalnym statusom, t.j. osoby, ktoré dostali
povolenie na trvaly/prechodny pobyt v danom State. Hostitel'ské krajiny tejto sku-

pine os6b vytvaraju integracné procesy. Integracia cudzinca s prechodnym poby-

"lOM Medzinarodna organizacia pre migraciu: Migracné toky v Slovenskej republike po vstupe kraji-
ny do EU (2004-2008). 1. Bratislava: IOM, 2009. ISBN 978-80-970274-2-1. [online]. Dostupné z:
www.iom.sk/sk/publikacie?download=106:migracne-trendy-v-slovenskej-republike-po-vstupe-
krajiny-do-eu-2004-2008 divinsky 2005
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tom v krajine méze byt na zvaZenie, avsak stava sa, Ze jedinci nasledne dostavaju
povolenie na trvaly pobyt v krajine. V niektorych pripadoch je mozné, Ze sa do in-
tegratnych procesov dostadvaju aj nelegdlni migranti. PredovSetkym ide
o migrantov, ktori sa na uzemi krajiny zdrZiavaju dlhodobo a naviazali pracovny
pomer. Prace, ktoré vykonavaju su po vacsine také, o ktoré nema domace obyva-
tel'stvo zaujem a tak su po ekonomickej stranke prinosni pre krajinu. Aj v tychto
pripadoch je vhodna integracia do spoloc¢nosti vo forme vzdelavania ich deti, zdra-

votna starostlivost a iné.
2.3.1 KI'icové oblasti integracie

Medzi kl'iCové zistenia, na ktoré prisla Stadia Indicators of Immigrant integration
z roku 2015, ktora bola robena v krajinach OECD a EU sa zistilo, Ze: Jjeden z troch
migrantov v produktivnom veku v OECD a jeden zo $tyroch migrantov v krajindch EU,
si presiel tercidrnym (vysokoSkolskym vzdelanim). 8

Podl'a zisteni, ¢im vySSie vzdelanie jedinec dosiahne, tym je vacsia pravde-
podobnost, Ze si 'ahSie najde pracu na pracovnom trhu. Av§ak migranti, ktori do-
siahli vySSie vzdelanie maju vacsi problém sa zamestnat, ako ich rovesnici
z domaceho obyvatel'stva. V stadii bolo d’alej zistené, Ze: ,prdca poskytuje ochranu
voci chudobe, teda je menej pravdepodobné, Ze jedinci s prdcou sa ocitnti v chudobe.”
Avs$ak prave migranti majd dvakrat vacSiu pravdepodobnost, Ze ich vyska platu
spadne pod hranicu minimalnej mzdy, ako ich rovesnici narodeni v danej krajine.
Vzdelanie a praca hra v zivote kazdého jedinca délezita dlohu. Praca zabezpecuje
I'udom financie, ktoré sui délezitym faktorom v kvalite Zivota. Vzdelanie pre po-
tomkov migrantov ul'ah¢i integraciu do prostredia v ktorom Ziju a zabezpecia im
vyhodnejSie podmienky pri uplatiiovani sa na pracovnom trhu.

Zo zisteni vyplyva, Ze v klucovych faktoroch pri integracii migrantov

v krajinach EU nastava problém. V takej situacii by mal zasiahnut $tat a vhodnymi

8Indicators of migrant integration 2015: Settling in. 1. Paris: Secretary - General of the OECD, 2015.
ISBN 978-92-64-23402-4. str. 11-12
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opatreniami a vhodne zvolenou integracnou politikou by mal predist negativnym

javom, ktoré zabranuju migrantom v ispesnom zacleneni do spolo¢nosti.

2.4 Indikatory integracie migrantov

Ulohou ukazovatel'ov integracie migrantov je poskytnutie stihrnnych informacii,
jednoduchého, ale zaroven komplexného charakteru, urceny predovsetkym pre
tvorcov politik.

Indikatory pravdivo zobrazuju aktudlnu situaciu migrantov v prijimajucej
krajine a odhal'uja v akom stave je ich integracia do spolo¢nosti. Vyhodou indikato-
rov je, Ze odhaluju slabiny vintegracnej politike vdanom State. Prirucka
o integracii EU (Handbook on integration 2009) nés informuje o moZznostiach vyu-

zitia indikatorov v tychto smeroch:

ukazuju realnu situdciu pristahovalcov,
¢ kvantifikuju a kvalifikuju integracné procesy,
e pomahaju vyhodnotit integrac¢né politiky v krajine,
e skumaju trendy a pokroky vyuzité v danej krajine,
e poukazuji na mozZné vedlajSie efekty zavedenych zakonov, postupov
a politik.?
Tieto indikatory by mali mat vypovedaciu hodnotu o realnej situdcii, v ktorej sa
migranti nachadzaju a vd'aka vyslednym udajom by malo byt moZné porovnavat
aktudlnu situdciu a stupeni integracie vo vybranych krajinach.
Jeden zkomplexnych ukazovatelov integracie, ktory nas informuje
o okruhoch spomenutych vyssie je ukazovatel MIPEX - Migrant integration policy
index (d'alej len MIPEX). Tento ukazovatel je vhodné pouzit pri komparaciach in-
tegracnych politik a preto som si ho zvolila ako indikator aj vo svojej praci pri

komparécii dosiahnutej miery integracie vo vybranych mestach EU.

9NIESSEN Jan and HUDDLESTON Thomas, Handbook on integration for policy-makers and practiti-
oners. 3rd ed. Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2009. ISBN 9789279135118.
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24.1 Migrant integration policy index

MIPEX predstavuje nastroj, ktory meria politiky na integraciu migrantov vo vset-
kych ¢lenskych $tatoch EU. Bol vytvoreny vroku 2004 prostrednictvom British
Council a Migration Policy Group. Doposial’ ide o najrozsiahlejsi ukazovatel, ktory
meria integraciu migrantov v krajinach EU.10 Na vytvorenie komplexného obrazu
prileZitosti migrantov na ucast v spolocnosti bolo vyvinutych 167 indikatorov poli-

tiky. Zaroven sa indikator pouZziva v 8 oblastiach a to su:

e mobilita trhu prace,
e vzdelanie,
e politicka ucast,
e pristup k Statnej prisluSnosti,
e opdatovné spojenie s rodinou,
e zdravie,
e trvaly pobyt,
e anti-diskrimindcia.
Tento ukazovatel ajeho jednotlivé oblasti sluzili v mojej praci ako podklad pre

skiimanie integracie migrantov v mestach EU.

10 MIGRANT INTEGRATION POLICY INDEX 2015: What is MIPEX? MIPEX [online]. Barcelona: Centre
for international affairs, 2015 [cit. 2017-05-08]. Dostupné z: http://www.mipex.eu/what-is-mipex
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3 Metodologia

3.1 Zvolena metoda zberu dat

Aby som splnila stanoveny ciel' bakalarskej prace, prakticki ¢ast som venovala
ziskavaniu informécii o sp6soboch integracie, ktoré boli zvolené v Girone a v Brne.
Vyskum obsahuje Statistické udaje, pristupy a projekty, ktoré boli zvolené
v mestach od prvej viny pristahovalcov. Na to, aby som ziskala komplexny obraz
o tom ako sa vo vybranych spolo¢nostiach cudzinci zacleiuj, spomenuté data som
doplnila o rozhovory, ktoré som vykonavala s obyvatel'stvom Zijicim vo vybranych
mestach a o medialne prispevky, v ktorych boli reflektované skusenosti cudzincov
so zaclenenim. Nasledne som ziskané poznatky roztriedila do oblasti, v ktorych je
integracia najpotrebnejsia.

Rozhovory som uskutocnovala s respondentmi, ktori sa v ur¢itom smere
zapajali alebo podiel'ali na integrac¢nej politike. Dovody preco som si zvolila prave
individualne rozhovory pri zbere dat spocivaju v tom, Ze informacie ktoré som zis-
kala st hibkové a zaroveii som mala moZnost ziskat' aj subjektivny nazor respon-
denta. Uvedomovala som si moZné negativa rozhovorov a to fakt, Ze rozhovory su
¢asovo narocné, ziskané data mozu byt tazko interpretovatel'né, respondenti maju
odliSné vyjadrovacie schopnosti a hrozilo riziko odklonu od témy. Prave tieto ne-
dostatky som sa snazila odstranit prostrednictvom zakomponovania sekundar-

nych dat do praktickej Casti.

3.2 Ciel praktickej Casti

Jednou z uloh praktickej casti mojej prace bolo ziskat’ informacie od I'udi, ktorf{ sa
v kaZzdodennom zZivote stretavali s migrantmi, uteCencami, alebo nimi dokonca su.
A zaroven ziskat dostatok sekundarnych dat o situacii a miere integracie vo vybra-
nych mestach. Svoju pozornost som sustredila na I'udi nachadzajucich sa v Girone

a Brne.
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Hl'adala som odpoved na to, aki maju tito I'udia postoj k cudzincom v ich meste a
aky maju nazor na samotnu integraciu do spolo¢nosti. Sustredila som sa aj na sa-
motnych migrantov ato ¢i ich integracia bola uspesn4, ¢i si boli schopni najst
v meste pracu, ¢i sa mali moZnost vzdelavat, mali k dispozicii zdravotnu starostli-
vost a Ci boli prijati do spolo¢nosti po socidlnej stranke.

Vd'aka $tudiu indikatoru MIPEX som si vybrala niektoré oblasti, ktoré uka-
zovatel pouZiva a to konkrétne oblast pracovného trhu, vzdelavania, zdravotnictva
a socialneho zaclenenia do spolo¢nosti. V zavere praktickej Casti som sa venovala
vyhodnocovaniu sdcasnej situacie v Girone a v Brne. Zaujimalo ma aj, aky vyvoj
predchadzal sucasnej situacii a zbierala som informacie, ktoré by mi pomohli od-
povedat’ na jednu zo zvolenych vyskumnych otazok a to, ¢i maja vplyv skisenosti,
ktoré mesta pri integracii ziskali na spesSné integrovanie cudzincov. Zdmerne som
si pre pracu vybrala Gironu a mesto Brno, pretoZe mesto Girona a teda Spanielsko
ma vacsi priliv migrantov ako Brno, teda vzajomna komparacia tychto miest mi
pomdZe odpovedat na poloZenu otazku. Zaroven sa pri vacSom pocte migrantov
vynara otdzka, ¢i existuje suvislost medzi dispeSnou integraciou a po¢tom migran-

tov. Odpovediam na vyskumné otazky sa budem venovat v zavere prace.

3.3 Charakteristika vzorky

Rozhovory som osobne uskutoc¢niovala v obdobi od 1.2. do - 31.4. 2017. Rozhovo-
rom v Girone som sa venovala pocas Studijného pobytu Erasmus. Oslovenych
v oboch mestach bolo celkom 13, z toho 7 muZov a 6 Zien.

Vyberovy subor respondentov v Case rozhovoru Zil v Girone, alebo v Brne.
Vrozhovoroch som mala zaujem o osoby, ktoré sa vo svojej profesii, alebo
v kaZzdodennom Zivote stretavali s cudzincami a ich integraciou a na zaklade toho
som ich rozdelila do uvedenych skupin:

o Socialni pracovnici,
25 rocny Spanielsky dobrovol'nik organizacie Girona Acull,

34 roc¢ny Cesky socialny pracovnik.
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o Profesori,
45 roc¢ny profesor ekonomickych predmetov na univerzite Universitat de Girona,
o Migranti/utecenci,
31 ro¢ny migrant pochadzajuci z Bolivie, Zijuci v Girone,
25 ro¢na migrantka pochadzajuica z Peru, Zijuca v Girone,
28 dcéra utecenca pochadzajuceho zo Syrie, Zijuca v Girone
47 rocny migrant pochadzajuci z Rakuska, Zijuci v Brne,
28 rocna migrantka z Bulharska, Zijuca v Brne,
37 rocna migrantka z Ukrajiny, Zijuca v Brne.
o Pracovnici, pracujuci v organizacii.
45 ro¢ny Spaniel jeden zo zakladatel'ov organizacie Girona Acull,
20 ro¢ny dobrovol'nik zo Spanielska, pdsobiaci v organizacii Girona Acull,
35 ro¢na dobrovol'ni¢ka z Brna, pracujica v organizacii OPU,

24 ro¢na dobrovol'nic¢ka z Brna, pdsobi v organizacii OPU.

3.4 Zber a analyza dat

Ako bolo spresnené v predchadzajucich podkapitolach, rozhovory som realizovala
osobne, na mieste pracoviska respondenta, alebo v lokalnej kaviarni. Responden-
tom som kladla dopredu pripravené otazky. Komunikacia prebiehala v anglictine,
v §paniel¢ine a v slovencine. Priemerna dizka rozhovoru bola 30 mintt a ku kaz-
dému rozhovoru som pristupovala individualne. Otazky poloZené v rozhovoroch
som vytvarala podla Styroch zvolenych okruhov ato - oblast pracovného trhu,
vzdelavania, zdravotnej starostlivosti a socidlne zaclenenie do spoloc¢nosti.

V tabul’ke ¢islo 1 st k jednotlivym okruhom priradené nadvazujtce otazky.
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Tabulka 1: Osnova zvolenych okruhov

Ukazovatel

Vyskumné otazky

A. Oblast pracovného trhu

Myslite si, Ze migranti maju problém s hl'adanim

si prace vo vaSom meste?

Poznate organizacie vo vasom okoli, ktoré poma-

haji migrantom s najdenim si prace?

B. Vzdelanie

Poznate nejaku organizaciu, ktora ponuka jazy-

kové kurzy pre migrantov?

Su podl'a vas jazykové kurzy, ktoré si ponuknuté

migrantom na postacujicej urovni?

C. Zdravotna starostlivost’

Mali ste zabezpecenu bezplatni zdravotnu sta-
rostlivost’ od samého zaciatku po prichode do

mesta?

Mate skusenost s komplikaciami, ked' ste potre-

bovali oSetrit v zdravotnickom zariadeni?

D. Socidlne zaclenenie do spo-

lo¢nosti

Poznate organizacie vo vasom okoli, ktoré poma-
hajui migrantom so socidlnym zaclenenim do spo-

lo¢nosti?

Maju podl'a vas obyvatelia mesta skor pozitivny

alebo negativny postoj k migrantom?

Zdroj: Vlastna tvorba

Struktira analyzy dat bude pozostavat’ z analyzy situacie integracie vo vybranom

meste podla zvolenych okruhov a bude doplnena o odpovede respondentov na

danu tému.
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4 Prakticka cast

4.1 Mesto Girona - analyza a vyhodnotenie dat

Girona je mesto v Katalansku, v ktorom v stcasnosti Zije okolo 90 000 obyvatel'ov.
Jeho etnicka diverzita ako aj celého Spanielska je velka. Medzi najpocetnejsie et-
nické skupiny v etnickych spolo¢enstvach v Spanielsku sa radi Kastilia 74,4%, Ka-
talansko 16,9%, Galicia 6,4%, Baskicko 1,6%.11

V Girone sd pocetne zastipené narodnosti cudzincov pochadzajicich
z Maroka, Gambie, Hondurasu, Mali a Senegalu. V meste si skuto¢ne naslo novy
domov znacny pocet cudzincov, v roku 2016 to bolo dokonca 18,26%. Vplyvom
medializovania uteceneckej krizy, by sa dalo ocakavat, Ze pocet cudzincov bude
zroka na rok stupat, avSak podla zaznamov Kataldnskeho Statistického uradu
z roku 2014, tvorili pristahovalci 18,64% z celkovej populacie, teda pocet cudzin-
cov i ked’ mierne, ale klesa. Len pre porovnanie uvadzam percentualne vyjadrenie
poctu cudzincov za celé Katalansko. V roku 2016 malo viac ako 1,023,398 obyva-
tel'stva Katalanska zahrani¢nt narodnu prislusnost’ z celkového poctu 7,52 miliéna
obyvatel'ov, ¢o predstavuje 13,61%. Netreba zabudat, Ze migrantov netvoria len
registrovany cudzinci, ale patria tu aj nelegalni. Ich pocet v Katalansku predstavuje
priblizne 150,000. V grafe ¢islo 1 pribliZujem vyvoj poctu pristahovalcov v rokoch
2010 az 2016.12

H]nstituto Nacional de Estadistica: Population. INE [online]. Madrid: INEbase, 2017[cit.2017-05-
08]. Dostupné z:
http://www.ine.es/dyngs/INEbase/en/categoria.htm?c=Estadistica_P&cid=1254735572981
12L,a Vanguardia: VangData. La Vanguardia [online]. Barcelona, 2015 [cit. 2017-05-08]. Dostup-
néz:http://www.lavanguardia.com/vangdata/20151211/30739288411/mapa-interactivo-
extranjeros-municipios-catalunya.html
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Graf 1: Populdcia v Girone

Pocet cudzincov a celkova populacia v
meste Girona za vybrané roky
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Zdroj: Idescat

41.1 Histdria migra¢nych tokov

Na to aby som bola schopna analyzovat sucasnu situaciu a mieru integracie v Giro-
ne, je potrebné vediet ¢o predchadzalo su¢asnému stavu.

Prvé viny migrantov prichadzali od roku 1980 a boli to prevaZzne cudzinci
z Latinskej Ameriky a Subsaharskej Afriky. V devatdesiatych rokoch nasledovala
vlna migrantov z Maroka, ktori vsucasnosti tvoria najpoCetnejSiu mensinu
v Katalansku. Druhu najpocetnejsiu skupinu tvoria pristahovalci z Rumunska. Na-
rast obyvatelstva arozne etnické prislusSnosti prispeli kvlne nepokojov
a zvySujucej sa kriminalite. Otdzku migrantov bolo treba riesSit a prvorada bola ich
integracia do systému. Prvé pokusy o integraciu sa zameriavali v oblasti legislativy,
byvania, vzdelavania a prace. Na prevzatie kontroly nad integraciou vznikla v roku
1991 Medzirezortna integracna komisia (Interdepartmental Commisssion of Im-
migration). Nasledne na to bol v roku 1993 vytvoreny Medzirezortny plan integra-
cie na obdobie 1993-2000. Po jeho uspechu bol vytvoreny novy plan na obdobie
2000-2004. Plany pripravili vhodné prostredie pre implementaciu integracnych

politik, ako aj alokaciu financii pre tieto ucely. AvSak snahy o integraciu migrantov



Prakticka cast’ 31

neboli vzdy brané pozitivne, vo vacSine pripadov migranti prichadzajuici
z moslimskych krajin boli brani ako hrozba pre katalansku kulttiru a jazyk.

Do integracnej politiky v Katalansku bola zahrnutd oblast S$kolstva
a vytvaranie tzv. ,Aulas de acogida“, teda intenzivne hodiny katalanskeho jazyka
a kultury. Prave tieto hodiny mali za ulohu integrovat mladistvych cudzincov do
spolo¢nosti a zabranit' rozsirovaniu get. Dal$ou tlohou bolo vyriesit zdravotnu
starostlivost a vytvorenie mechanizmov, ktoré by spristupnili rovnakt zdravotnu
starostlivost’ pre vSetkych. Treba podotknut, Ze nedostatok finan¢nych zdrojov
brzdilo dosiahnutie tohto ciel'a. Do integracnej politiky sa vztahovalo taktiez zvy-

Sovanie bezpecnosti v konfliktnych zénach byvania a vyhybanie sa segregacii.13

4.1.2 Girona - oblast pracovného trhu

Vyvoj spoloCnosti pod vplyvom prichodu novych cudzincov, ktory bol opisany
v predchadzajuicej kapitole sa premietol aj na sticasnej podobe pracovného trhu.
Vramci celého Spanielska priblizne 33% migrantov pri$lo z krajin EU, zatial' ¢o
30% pochadza zkrajin Afriky z celkového poctu cudzincov. V Kataldnsku sa
v sicasnosti nachadza az 80% migrantov z Afriky z celkového poctu registrova-
nych migrantov.14

Graf ¢islo 2 ukazuje celkovy pocet registrovanych zahrani¢nych pracovni-
kov za roky 2010 aZ 2015. Pre porovnanie su v tabulke uvedené pocty v Girone

a Katalansku.

BInstitut de Cultura de Barcelona: Memoéria 2000 [online]. [cit. 2017-05-09]. Dostupné z:
http://www.bcn.cat/icub/docs/Memorial CUB.pdf

14KING Russella, LAZARIDIS Gabriella and TSARDANIDIS Charalambos. Eldorado or fortress?: migra-
tion in Southern Europe. Houndmills [England]: Macmillan Press, 2000. ISBN 0333747909.
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Graf 2: Pocet registrovanych zahranicnych pracovnikov za vybrané roky v Girone

Pocet registrovanych zahranic¢nych
pracovnikov za vybrané roky v Girone
a Katalansku

M Girona M Katalansko

410649 396651

375428 359339 354046 368476
4879I 4788I 4503' 4250] 4J 4418I
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Zdroj: Idescat

Ako uvadza . Rolny a L. Lacina: ,rézne typy migrdcie za prdcou do zahrani-
Cia maju jeden spolocny znak a tym je predovsetkym zvysenie Zivotnej tirov-
ne, a preto sa casto hovori o pracovnej migrdcii, ktord sa dalej deli na mig-

rdciu ponukovi a dopytovu. 15

Prichadzajtci cudzinci v Girone, ako aj v Katalansku si vo vacsSine pripadov na-
$li pracu v sektore sluzieb. Ide aZ o 53% jedincov z celkového poctu cudzincov. Pri
detailnejSom skumani, zistime, Ze 12% migrantov pracuje v pol'nohospodarskom
sektore, 18% v pracach spojenych s priemyselnou vyrobou a 18% na stavbach.
Jeden z dévodov, ktory modze vysvetlit preCo si migranti zamestnavani Casto
v sektore sluZieb v Katalansku, je nedostatocna znalost katalanciny, alebo Spaniel-
¢iny a nedostatocné vzdelanie potrebné pre vykon inych prac. Koncentracia mig-

rantov prevazne v sektore sluZieb moZe priniest bariéry v integracii do spolo¢nos-

15ROLNY, Ivo a Lubor LACINA. Globalizace, etika, ekonomika. 2., rozs. vyd. Ve Vérovanech: Jan
Piszkiewicz, 2004. ISBN 80-86768-04-x.
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ti.16 Prave bariéra akou je neznalost jazyka do znacnej miery komplikuje najdenie
si prace v takom malom meste ako je Girona. Jeden z opytanych respondentov po-
chadzajuci z Bolivie mal pozitivnu skisenost pri hl'adani prace, z vel'kej Casti preto,

lebo ovladal Spanielsky jazyk.

,Prisiel som v roku 2007, na Spanielsky preukaz totoZnosti som cakal jeden
rok. Bez preukazu sa dd pracovat' jedine nacierno. Ked’ som dostal preukaz
totoZnosti, bolo pre mria pomerne l'ahké ndjst’ si prdcu. S preukazom som to-
tiz dostal status ako domdci obyvatelia. Po ziskani preukazu som si nasiel
administrativhu prdcu v nemocnici av sucasnosti som si zaloZil Zivnost
a precvicujem kurzy tanca. Bez znalosti Spaniel¢iny a kataldnciny je tazké

ndjst’si v Girone prdcu.”

Aj veduci organizacie Girona Acull, vidi Sance na najdenie si zamestnanie pre mig-

rantov v Girone vel'mi malé.

»,Ndjdenie si prdce v Girone je ndroc¢né pre domdcich obyvatelov, teda dalo
by sa povedat, Ze pre cudzincov je to dvakrdt také ndrocné. Miera nezamest-
nanosti sa pohybuje okolo 17% pre domdce obyvatelstvo a 30% pre cudzin-
cov. A tiez ludia cakajici na udelenie azylu maju prdva na ndjdenie prdce

velmi obmedzené.”

Miera nezamestnanosti zavisi od toho, ako rychlo si cudzinci sd schopni najst
pracu. Tento indikator vystizne zobrazuje mieru integracie, pretoZe zohl'adnuje
zmeny v ponuke pracovnych pozicii a si¢asne zmeny v poCte obyvatel'stva. TaktieZ
poskytuje informdacie o nerovnosti medzi pohlaviami a krajinou odkial' cudzinec
pochadza. Obrazok znazornuje vyvoj miery nezamestnanosti vyjadreny v %
v zavislosti od pohlavia a narodnosti v Katalansku. Zarazajuci je nepomer v miere
nezamestnanosti medzi domacim obyvatel'stvom a migrantmi. Napriklad v roku od

2008 po rok 2013 nezamestnanost v Katalansku bola medzi 5,4 - 21,1%, cudzinci

16KING Russell, LAZARIDIS Gabriella and TSARDANIDIS Charalambos. Eldorado or fortress?: migra-
tion in Southern Europe. Houndmills [England]: Macmillan Press, 2000. ISBN 0333747909.
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z krajin mimo EU boli na hranici nezamestnanosti medzi 15% v roku 2008 a v roku
2013 nezamestnanost vyskocila nad 50%. Situadcia v roku 2014 sa pre muZov so
Spanielskou ndrodnostou stabilizovala na hranicu 17%, avSak u muZov pochadza-
jucich z krajin mimo EU miera nezamestnanosti presahuje hranicu 40%. Miera ne-
zamestnanosti medzi Zenami pochadzajicimi zo Spanielska a z krajin mimo EU

prinasa podobny nepomer.

Obrdzok 2: Vyvoj miery nezamestnanosti v zdvislosti od pohlavia a ndrodnosti v Ka-

talansku v obdobi od 2008-2015

Male Female

Total men —=— Spanish Total women —=— Spanish
~e~ Foreign —+— ELl foreigners —— Foreign —+— European Union foreigners
MNon-EU foreigners MWon-EU foreigners

Zdroj: Report on the integration of immigrants in Catalonia 2015
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Obrazok 3: Vyvoj miery nezamestnanosti v zdvislosti od ndrodnosti v rozpdti 16-64

rocnej populdcie v rokoch 2004-2015
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Zdroj: Report on the integration of immigrants in Catalonia 2015

Obrazok cislo prinaSa pohl'ad ako sa liSi miera nezamestnanosti u jednotlivych na-

rodnosti v Katalansku. Krivka jasne ukazuje, Ze narodnost pochadzajuca z Maroka

ma najvacsie problémy s uplatnenim sa na katalanskom trhu prace. O nieco de-

tailnejsi prehl'ad o miere nezamestnanosti celkového obyvatel'stva Girony pontuka

graf ¢islo 3.
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Graf 3: Miera nezamestnanosti v Girone

Miera nezamestnanosti v meste
Girona vyjadrenav %

B MuZi Girona ® Zeny Girona

24,9 21,
20,7 "~ 19703
II II il
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Zdroj: Idescat

4.1.3 Girona - vzdelanie

Uroveii vzdelania obyvatel'stva hra ddleZit tlohu pri rozvoji krajiny. Preto by sa
malo dbat’ na to, aby pristup ku vzdelaniu mali ako domaci obyvatelia, tak aj mig-
ranti. Skolsky systém v Spanielsku je decentralizovany na regionalnu trovei, vd'a-
ka ¢omu je k potrebadm v jednotlivych regionoch moZznost pristupovat individualne
a tym zlepSovat vzdelavaci systém.

Rozdiely medzi Studentmi pristahovaleckého pdvodu a domacimi Studentmi
V oblasti U€asti na vzdelavani a samotnom Studijnom uspechu sa do velkej miery liSia.
Prave socioekonomicky status moze vo vacsine pripadov za to, ze Studenti maja horSie
studijné vysledky ako ich domaci spoluziaci. Pomerne vel'ka Cast’ Studentov pristahova-
leckého povodu v Girone neukonci stredoskolské vzdelanie. Mé6ze to byt spdsobené
okrem nedostatocného ovladania jazyka, zle nastaveného Skolského systému pre cu-
dzincov aj fakt, ze v niektorych pripadoch sa rodiny vracaji spat’ do domacej krajiny
povodu. Medzi dovody preco sa cudzinci vracaji do domadcich krajin patri napriklad

zlepsenie politickej a ekonomickej situacie v krajine, alebo vracanie sa za rodinou.


http://www.idescat.cat/pub/?id=aec&n=318
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Graf 4: Studenti, ktori nedokoncia strednii skolu v rokoch 2012-2013, vyjadrené v %
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Zdroj: Report on the integration of immigrants in Catalonia 2015

Tomu, aké vysledky dosahuju Studenti pochadzajuci zo zahranicia sa veno-
vala aj Studia - ,Ziskavanie zru¢nosti u miestnych Studentov a imigrantov.” (pozn.
L'adquisicié de competéncies en estudiants autdctons i immigrants) Stidia z roku
2016, porovnavala Studijné vysledky v kataldnskych Skolach prostrednictvom
programu PISA. Ciel'om S$tudie bolo zistit' ¢i existuje rozdiel medzi Studijnymi vy-
sledkami domacich Studentov a pristahovalcov. Doslo sa k zaujimavému zisteniu,
Ze ak sa v Skolach nachadza viac ako 30% pristahovalcov, Studijné vysledky sa
zhorsuju nie len u nich samotnych, ale aj u domacich studentov. Podobny jav bol
zaznamenany aj v inych krajinach. Jensen a Rasmussen (2011) na zaklade svojej
Studie zistili, Ze vysoka koncentracia migrantov na jednej Skole ma za nasledok
zhorsenie Studijnych vysledkov. Su vsak pozitivne pripady, kedy sa vysledky Stu-
dentom nezhorsuju, ale len v pripade, Ze krajiny prildkaju migrantov, ktori sa zau-

jimaju o vyssie kvalifikované prace. 17

170bservatori Social: L’educacié com a ascensor social [online]. Barcelona, 2015 [cit. 2017-05-08].
Dostupné z: file:///C:/Users/User/Downloads/dossier-i-1-educacio-com-a-ascensor-social-i.pdf
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Vzdeldvanie sa vSak netyka vyhradne mlédeze. Pri integracii migrantov do spolo¢nosti
dolezitym faktorom je znalost’ jazyka, s ktorym sa je mozné dohovorit’ v cielovej kraji-
ne. Girona ponuka verejné kurzy katalan¢iny ur¢ené ako pre mladez, tak pre dospelych,
ktoré su dostupné zdarma.Avsak podl'a respondentky, ktorej rodina pochadza zo Syrie,
tieto kurzy nie su postacujuce.

., Kurzy, ktoré poniikali mojej rodine po prichode do Girony, podla ich ndzoru

neboli ani zdaleka ucinné. Kurzy prebiehajii raz do tyzdna, ¢o predstavuje

velmi dlhy cas, za ktory by sa migrant bol schopny naucit po katalansky.

A vediet po katalansky, alebo Spanielsky je v Girone nevyhnutnost pri hladani

prdace.Na druhej strane vznikaju v meste skupiny ludi, ktori sa maji zaujem

naucit jazyk a zdarovern ucia niekoho iného jazyk, ktori ovladaji oni sami. *

0 svoju skusenost' s integraciou v oblasti vzdelavania sa podelil aj respondent po-
chadzajuci z Bolivie. AvSak ani v jeho pripade integra¢né postupy zvolené pri vzde-
lavani nesplnili ucel.

»Dostal som moZnost’ ucit’ sa kataldncinu zadarmo. Kurzy prebiehali raz do

tyZdna. Avsak musim podotkniit, Ze jedna hodina do tyZdria je vel'mi madlo,

na to aby sa niekto mohol naucit jazyk. V. mojom pripade, som mal stastie, Ze

Spanielcina je méj materinsky jazyk, ten som naplno vyuZival, po ¢ase som sa

naucil zdkladné frazy v kataldncine a s tym si vystacim doteraz.”

Katalanska vlada v roku 2016 pripravila program, v ktorom sa zameriava na
prehibenie integracie migrantov do vzdelavacieho systému. Stratégia pozostava z
nasledujucich piatich bodov:

e podpora vzdeldvania, zaloZzeného na kvalifikacii,

¢ podpora vzdelavania zaloZeného na rovnakych prileZitostiach pre vSetkych,

e vytvorenie vzdelavacieho modelu zaloZeného na mnohojazycnosti,

e podpora autondémie Skolského systému a ucitel'ov,

e podpora vzdeldvacieho systému zaloZeného na rozmanitosti.
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41.4 Zdravotna starostlivost

Zdravotna starostlivost v Girone, a v celom Spanielsku sa postupne spristupiiuje aj
pre cudzincov. Situdacia sa zlepSuje pre registrovanych migrantov, naopak sa horsi
pre neregistrovanych migrantov a Ziadatel'ov o azyl.V roku 2012 mal migrant pra-
vo na primarne lekarske oSetrenie aZ po troch rokoch od toho ako bol nahlaseny
na lokalnom drade. Ak by vSak potreboval pristup k sekundarnej trovni lekarske;j
starostlivosti, (ide o Specidlnu zdravotnu starostlivost, v ktorej su zahrnuté napri-
klad psychiatrické vySetrenia) to si vyZadovalo byt registrovany migrant minimal-
ne po dobu jedného roka.

V sucasnosti, vdaka novelizacidm je pristup klekarskej starostlivosti
o nieco jednoduchsi. Pristup k primarnemu oSetreniu dostava migrant od momen-
tu kedy je registrovany na lokdlnom udrade. Zatial' ¢o pristup k sekundarnej zdra-
votnej starostlivosti, dostane migrant po uplynuti troch mesiacov od registracie.
V Girone, cudzinci ktori prisli do mesta a eSte nie sd registrovani maji pravo na
oSetrenie v nemocniciach pri vaznych chorobach a zraneniach. Nasledne na to, aby
cudzinci ziskali zdravotny preukaz, musia zajst do zdravotnickeho centra, po tom
ako su zaregistrovani na miestnom urade.

Opytana respondentka, ktord pochddza z Peru a mala so zdravotnou sta-
rostlivostou v Girone dobré skusenosti: ,S eurdpskym preukazom totoznosti, ktory
som ziskala, méZem byt bez problémov osetrend ako v Spanielsku, tak v inych kraji-
ndch EU.“ Pri zdravotnej starostlivosti v meste Girona sa najdu nedostatky, ktoré
by bolo vhodné vyriesit.

Opytanym respondentom, ktori vyuZili zdravotnd starostlivost v meste
prekaZzalo, Ze boli malo informovani o tom aké maju prava. Aj ked’ mesto, organiza-
cia Girona Acull aCerveny kriz informuje migrantov o svojich pravach
a povinnostiach, o mozZnostiach vyuZitia zdravotnej starostlivosti nemali dostatok
informacii. Dal$im problémom bola komunikicia zo zdravotnym personalom.
Takmer Ziadna znalost’ anglického jazyka vyrazne skomplikovala proces vybavo-

vania.
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4.1.5 Socialne zaclenenie do spolo¢nosti

Socialna integracia do spolo¢nosti je nevyhnutnd pre plnohodnotny zivot cudzincov
v cielovej krajine. Mala by byt postavena predovsetkym na rovnosti medzi domacim
obyvatel'stvom a cudzincami.Aby socialna integracia bola uspesna, je potrebné, aby obe
strany ako domace obyvatel'stvo, tak migranti boli ochotni spolupracovat’ na za¢leneni
do spolocnosti. Jednym zukazovatelov, ktory moéze preukazat socialnu situdciu
Vv spolocnosti je miera chudoby. Indikator miery chudoby predstavuje Cislo, ktoré je
pomerom poctu l'udi — v danej vekovej skupine, ktorych prijem je niz§i ako hranica

chudoby.

Graf 5: Miera chudoby v Spanielsku v obdobi 2011 - 2015

Miera chudoby v Spanielsku za roky
2011 - 2015

B Muzi vekova skupina 16-64 B 7eny vekova skupina 16-64

22 21,8
19,4 19 20,7 195 20,2

18,9 18,7

18,1

2011 2012 2013 2014 2015

Zdroj: Idescat

Graf &islo 5 zobrazuje mieru chudoby vyjadrent v % na tzemi Spanielska.
Z grafu vyplyva, Ze pocet muzov a zien, ktori ziju pod hranicou chudoby, je pomerne
vyrovnany. Zarovei od roku 2015, miera chudoby v celom Spanielsku klesa. S mierou
chudoby tzko suvisi socialne vylucenie, ktoré prinasa negativny dopad na integraciu
migrantov. Prave imigranti, ktori zacinaji novy zivot v cudzine, mnoho krat bez finan¢-

ného zabezpefenia maji vysoku Sancu dostat’ sa pod hranicu chudoby. Nasledujtca
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tabul’ka zroku 2012 ukazuje socialne vylucenie domacich obyvatel'ov a cudzincov.

Z grafu 6 je jasné vidiet’, Ze socialne vylucenie prezivaju viac cudzinci.

Graf 6: Podiel ludi, ktori su na hranici vyliucenia zo spolocnosti podla ndrodnosti

v Katalansku (2012)
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To je hlavny doévod, za ktorym stoji vznik neziskovych organizacii
a mestskych projektov. V Girone existuju organizacie, ktoré pomdahaji migrantom
pri integracii do kazdodenného Zivota.Jednou z nich je organizacia Girona Acull,
ktora sa zameriava prevazne na pomoc prichadzajucim uteCencom.Organizacia
vznikla ako nesuhlas voci postoju Eurépskej tnie k uteCeneckej krize. V sucasnosti

ju tvori 30 dobrovol'nikov, ktori okrem poskytovania pomoci uteCencom, taktiez

18QECD: Indicators of Immigrant Integration 2015: Settling in [online]. Paris: OECD/European Uni-
on, 2015 [cit. 2017-05-08]. ISBN 978-92-64-23230-3. Dostupné z:
http://www.oecd.org/els/mig/Indicators-of-Immigrant-Integration-2015.pdf
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usporaduivaju stretnutia so zdmerom zdvihnutia povedomia lokalneho obyvatel-
stva v otazke uteceneckej krizy a celkovému prijimaniu migrantov do spoloc¢nosti.
Dalsia organizacia, ktora v Girone pdsobi je Cerveny kriz (pozn.
v katalané¢ine Creu Roja). Cerveny kriZ sa okrem inych poslani, sistredi aj na po-
moc migrantom v meste. Svoje sluzby ponuka v asistovani migrantov pri hl'adani
prace, alebo ubytovania. Organizacia Cerveny kriZz v roku 2016 dostala za tlohu
spravovat 20 mestskych bytov, ktoré su pripravené prevazne pre rodiny utecen-
cov asu situované v rovnakej Casti mesta. Na otazku spojenud s tym, aky maju
miestny obyvatelia vztah kprichddzajucim cudzincom sa vyjadril jeden
z dobrovol'nikov pre organizaciu Girona Acull a profesor vyucujici ekonomické

predmety v angli¢tine z univerzity Universitat de Girona:

JESte pred krizou, mali I'udia a zamestndvatelia pozitivny vztah k migran-
tom, pretoZe potrebovali zaplnit vol'né pracovné miesta. V sticasnosti sa prd-
ca zhdria tazsie, nezamestnanost’ rok od roka stipa. Zamestndvatelia
v Girone nemaju radi ak pristahovalci nevedia po Kataldnsky. Musim podo-
tknut, Ze v Girone sme nemali problém s nepokojmi, ktoré by suviseli
s prichddzajicou vinou uteCencov a na migrantov hladajiicich prdcu sme
zvyknuti. Navyse, posledné roky, ako zacala byt uteceneckd kriza aktudlna
vmédidch, obyvatelstvo sa zacalo o migrdciu zaujimat’  viac
a prostrednictvom projektov v meste ddva najavo, Ze utecenci su u nds vitani.
Na univerzite mdme Studentov pristahovalcov a i uZ zo strany ostatnych
Studentov, alebo kolegov som nezaznamenal negativne postoje na ich pri-

) o«

tomnost.

4.1.6 Vyhodnotenie dat

Za poslednych 40 rokov, kedy sa vlada aktivne zaujimala o nové obyvatel'stvo pri-
chadzajuce do krajiny, boli vytvorené rozne politiky, ktoré mali integraciu priblizit
ako cudzincom, tak domacemu obyvatel'stvu. Katalanska integracna politika sa

zameriavala hlavne na oblast’ pracovného trhu, vzdelavania a zdravotne;j starostli-
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vosti. AvSak nedostatok finanénych zdrojov urcenych na integraciu brzdilo a nad’a-
lej brzdi politiky k dosiahnutiu ciel’a.

Pracovnych trh je v Girone ovplyvneny pracovnikmi prichadzajicimi zo za-
hranicia. AZ 53% migrantov si naslo pracu v sektore sluZieb. Tento jav ukazuje, Ze
cudzinci v Katalansku uprednostiuju pracu v sluzbach, pri ktorych nie je potrebné
vzdelanie, alebo dostato¢na znalost katalanciny. Cudzinci, ktori pracuju v pracach,
kde nie je potrebné vzdelanie, ani dobra znalost jazyka sa m6Zu dostat do situacie,
kedy ich je tazké zacClenit do spoloCnosti, hlavne ak travia svoj volny cas a cas
v praci obklopeni inymi cudzincami. Casto sa stava, Ze cudzinci svoje rodiny ne-
chavaju v krajine povodu a cast penazi, ktoré zarobia im posielaja v podobe remi-
tencii. Ekonomicky vyhodnejsie pre spolo¢nost by vsak bolo, aby vytvarala pod-
mienKky pre zacleniovanie cudzincov aj ich rodin.

Zlou spravou pre cudzincov je, Ze miera nezamestnanosti v Girone je vyso-
ka, v sucasnosti sa pohybuje na hranici 15%. Tak ako sa vyjadril jeden
z respondentov, problém s najdenim prace netrapi len cudzincov, ale aj domace
obyvatel'stvo. Uroveii dosiahnutého vzdelania sa v Girone li$i v zavislosti od na-
rodnosti. Domace obyvatel'stvo podla Statistik dosahuje lepsich studijnych vysled-
kov, ako cudzinci Studujuci v Girone. A to preto, Ze Skolsky systém nie je prispdso-
beny pre Studentov - cudzincov. RozSirenie bilingvalnych strednych $§kol a anglické
Stadium na vysokych Skolach by mohlo prispiet k zaCleneniu cudzincov do vzdela-
vania a zaroven by to prinieslo vyhody aj pre domacich Studentov. Zo skisenosti
respondentov vyplyva, Ze pri hl'adani prace, zamestnavatelia hl'adia na to, ¢i ucha-
dzac ovlada katalanc¢inu. Mesto poskytuje jazykové kurzy zdarma, avSak migrantov
nepripravuju dostato¢ne. MoZnou alternativou by bolo spoplatnit’ kurzy, teda boli
by pontkané za vyhodnu cenu a zaujemcov by naucili jazyk kvalitnejSie a za pod-
statne kratsi cas.

Ciel'om vlady v Spanielsku v poslednych rokoch bolo spristupnenie zdra-
votnej starostlivosti pre vSetkych obyvatel'ov, vratane registrovanych cudzincov.
Opytanym respondentom prekazala mala informovanost o ich pravach na oSetre-

nie. V sucasnosti, hlavne na uradoch prace sa migranti stretavaja s tym, Ze pracov-
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nici neovladaju anglictinu. Do¢asnym rieSenim by mohlo byt rozsirenie letadkov
a brozir pisanych v angli¢tine na tradoch, v poliklinikich a nemocniciach. Dalsi
problém nastava, ak cudzinec potrebuje oSetrenie alekarsky persondl neovlada
anglicky jazyk. Preto by sa mal v nemocnici vyskytovat tlmocnik, alebo v pripade
potreby vyuzivat jazykové znalosti personalu.

ZacClenenie cudzincov do spolocnosti je naro¢ny proces. Jedinci su vychovavani
v rozlicnych spolocnostiach a do novej krajiny si zo sebou prinesu svoje navyky
a cudziu kultaru. Podl'a Statistickych udajov z roku 2012 sa ukazuje, Ze k socialne-
mu vyluceniu inklinuju v Katalansku najma migranti. Socialne vylucenie sa nemusi
prejavovat len pri nedostatku materialnych prostriedkov. Prave naopak, je to mul-
ti-dimenziondlny jav a vyplyva z hospodarsko-socidlneho charakteru krajiny. Sna-
hy vlady o integraciu cudzincov mnohokrat zlyhavaji na tom, Ze v snahe pomoct

so zaclenenim, vlada vytvara prostredie, kedy sa vylucenie eSte prehlbuje.

Mare$ (2000) hovori, Ze ,k socidlnej exkliizii paradoxne mnohokrdt prispie-
va i socidlna politika svojou tendenciou koncentrovat’ chudobnych (socidlne
byvanie, rekvalifikacné kurzy pre nezamestnanych ap.) a vytvdra tak homo-
génne prostredie, v ktorom absentuju ludia schopni byt prikladom Zivotnych
stratégii Celiacich vyliceniu. | komundlna politika v snahe riesit' niektoré
problémy, voli casto mechanizmy exkluzie, a ani si neuvedomuje, Ze tim ge-

neruje nové a mozno i zavaznejsie problémy“1°

V Girone by sa v najbliZsich mesiacoch mali rozdel'ovat byty urené pre ute-
¢encov. Tieto byty sa v meste nachadzaju v jednej lokalite a teda cudzinci budu od-
deleni od zvysku spolocnosti. Na zaklade Studie o strednych Skolach, ktord som
spomenula v oblasti vzdeldvania, sa domnievam, Ze tieto byty m6Zu mat negativny
prinos pre utetencov v kontexte integracie a méZe sa prehibit’ segregacia medzi

cudzincami a domacim obyvatel'stvom.

19Mares, Petr. 2000. ,Chudoba, marginalizace, socialni vylouceni.“ Sociologicky ¢asopis / Czech Socio-
logical Review 36 (3): 285-298. Dostupné z:
http://sreview.soc.cas.cz/uploads/028583b8ba8110c76a6ae9d260c5c0374e096283_376_285MA
RES.pdf
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4.2 Mesto Brno - analyza a vyhodnotenie dat

0d vzniku samostatnej Ceskej republiky, situacia v oblasti migracie presla zasad-
nym vyvojom. Na prelome 20. a 21. storo¢ia, kedy do Ceskej republiky zacali pri-
chadzat cudzinci, bolo treba ¢o najskoér vytvorit integra¢né opatrenia. V roku 2003
prijala vlada CR Zasady politiky vlady v oblasti migracie cudzincov. Prioritou novo
vytvorenej migracnej politiky bolo zavedenie migracnych opatreni, ktoré budu
podporovat riadenu legalnu migraciu a zadrovenn minimalizovat nelegdlnu migra-
ciu. V oblasti nelegalnej migracie, boli realizované mensSie projekty, za tcelom jej
obmedzenia, ako napriklad projekt Zahrani¢na rozvojova spolupraca. V Brne je na
trvaly pobyt prihlasenych 404,234 obyvatel'ov, tym radi sa medzi najvacsie mesto
Moravy a druhé najvacsie mesto CR. Pocet registrovanych cudzincov predstavuje
za Brno mesto a venkov priblizne 30,000, teda pocet cudzincov z celkového poctu
obyvatel'ov mesta je 7,42%. Pre porovnanie, v CR ku diiu 31.12. 2015 legalne Zilo
467,562 cudzincov. Oproti predchadzajucemu roku sa populacia cudzincov zvysila
0 3,5%.20 Cudzinci tvoria v sti¢asnosti 4,4% populacie Ceskej republiky. Najvicsie
zastupenie cudzincov tvoria prislusnici Ukrajiny, Slovenska a Vietnamu. Pocet cu-

dzincov podla prisluSnosti za rok 2015 je uvedeny v Tabulke ¢islo 2.

20Cesky statisticky utad: Cizinci v Jihomoravském kraji. Krajskd sprdva CSU v Brné [online]. Praha,
2016 [cit. 2017-05-08]. Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/xb/cizinci-v-jihomoravskem-Kkraji
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Tabul'ka 2: Pocet cudzincov podla prislusnosti v CR

Narodnost | Pocet cudzincov % v poctu cudzincov
Ukrajinska 10,4388 22
Slovenska 96,222 20
Vietnamska 56,666 12

Zdroj: MVCR 201521

4.2.1 Brno - oblast pracovného trhu

Brno hned’ po Prahe, predstavuje druhé najvyznamnejSie centrum pristahovalcov

v ramci CR. Jedna z opytanych respondentiek ma sktisenosti zo Zivotom v Prahe

aj Brne:

»Prahu som si vybrala zdmerne, pretoZe som ocakdvala, Ze v hlavom meste si
prdcu ako cudzinka ndjdem rychlejsie a Zivot bude jednoduchsi ako vo zvys-
ku krajiny. Ale po case som zistila, Ze Praha je pre mria prilis vel'kd. Rozhodla
som sa prist’ do Brna. Mdm pocit, Ze l'udia v Brne su privetivejsi, s ndjdenim

prdce som nemala problém, pretoZe oviddam angli¢tinu a citim sa tu ovela

bezpecnejsie ako v hlavnom meste.”

Priliv cudzincov do Brna sa vyrazne zvidsil po vstupe CR do EU. V tom obdobi

sa zvysil pocet cudzincov z 12 tisic na 20 tisic.Zna¢nu €ast migrujicich pracovni-

kov predstavuju osoby, ktoré do Brna prisli za pracou.V grafe cislo 7 vidime, Ze

miera nezamestnanosti v Brne, ako aj v celej CR ma od roku 2015 klesajtci charak-

ter.Okrem vytvorenia novych pracovnych pozicii, pokles miery nezamestnanosti

moZe byt spdsobeny tym, Ze sa zvySil pocet zakladania Zivnosti u cudzincov. Toto

spravanie moZeme vysvetlit, snahami cudzincov riesit problém s uplatnenim na

21Ministerstvo vnitra Ceské republiky: Odbor azylové a migra¢ni politiky. Ministerstvo vnitra Ceské

republiky [online]. Praha, 2016 [cit. 2017-05-08]. Dostupné z: http://www.mvcr.cz/clanek/obcane-

tretich-zemi.aspx
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trhu prace. Ale taktieZ ako jednu zo stratégii, ako si zaistit legalny pobyt v krajine

po strate zamestnania, vykonavaného na zaklade povolenia k zamestnaniu.

Graf 7: Vyvoj nezamestnanosti Brno, Jihomoravsky kraj, CR
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Zdroj: CSU
V pripade, Ze cudzinci v Brne pridu o zamestnanie, vladne a nevladne orga-
nizdcie im poskytuju pomoc. Problém vSak nastava u poskytovani pomoci tradom
prace, pretoze ich sluzby st urcené vyhradne pre cudzincov s trvalym pobytom a
pre niektoré dalSie vybrané skupiny os6b, napriklad pre Ziadatel'ov
o medzinarodnt ochranu. Urad prace tieZ poskytuje $titne socidlne podpory
a pomoc v hmotnej nudzi.
Na tizemi Brna sa nachadzajii dva tirady prace a to Urad prace Brno - mesto
a Urad prace Brno - venkov. Tieto tirady v$ak nevykonavajt aktivity v oblasti in-
tegracie cudzincov do spoloc¢nosti. Ich sluzby spocivaju hlavne vo vydavani pra-
covnych povoleni a evidencie cudzincov. V otazke asistovani v zacleneni cudzincov
do spoloc¢nosti zohravaju vyznamnu ulohu neziskové organizacie. Organizace pro
pomoc uprchlikiim (OPU) sa v sti¢asnosti podiel’a na viacero projektoch spojenych
s hl'adanim pracovného uplatnenia pre cudzincov. Projekt pod ndzvom ,Podporu-

jeme cizince pri hledani pracovniho uplatnéni“ vznikol za pomoci EU, zacal


http://birdz.sk/forum/aky-je-rozdiel-medzi-u-a-/24998-tema.html/
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v septembri 2016 a bude prebiehat po dobu dvoch rokov. Je uréeny pre nezamest-

nanych cudzincov. Pre uchadzacov poskytuje sluzby:

e orientdcia na trhu prace, vratane vyhl'adavania pracovnych ponuk,
e skupinové stretnutia a moZnost vyuzitia sluzieb psychologa,
e Kkurz Ceského jazyka, rekvalifika¢né kurzy, kvalifikacné kurzy,
e mzdové prispevky pre zamestnavatela.
Dalej sa OPU stistredi na pomoc ute¢encom v hl'adani prace. Za pomoci EU bol vy-

tvoreny projekt, ktory poskytuje podporu v ramci:

e pracovno-pravneho poradenstva,
e podporu pri hl'adani zamestnania,
e asistenciu pri procese uznavania zahrani¢ného vzdelania,
e pomoc pri ziskani praxi.22
Na to, ¢i maju Ceski zamestnavatelia zdujem o zamestnanie cudzincov som sa opy-

tala jednej z dobrovol'nicok, ktora pésobi v organizacii OPU:

»,Obecne povedané dno. Zamestndvatelia potrebuji pracovnu silu a ak ju ne-
zoZenti medzi obéanmi CR, tak vezmii kohokolvek kto chce pracovat. Prob-
[ém nastdva skér s moznostou niektorych cudzincov vstipit na pracovny trh.
Casto potrebujii pracovné povolenie, kedy je potrebnd spoluprdca zamestnd-
vatela. Ti vSak Ccasto nemaju zdujem spolupracovat. Ide napriklad

o Ziadatel'ov o medzindrodnt ochranu.”

22Q0rganizace pro pomoc uprchlikiim: Projekty [online]. Praha, 2016 [cit. 2017-05-08]. Dostupné z:
http://www.opu.cz/cs/projekty/

22Ministerstvo $kolstvi, mlddezZe a télovychovy: VZDELAVANI ZAKU-CIZINCU [online]. Praha, 2017 [cit.
2017-05-08]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/vzdelavani-zaku-
cizincu
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4.2.2 Brno - vzdelanie

,Hlavné ciele, ktoré CR vidi pri integrdcii v oblasti vzdeldvania Ziakov-cudzincov je
predovsetkym naucit' Ziakov Cesky jazyk, poméct’ sa zaclenit medzi vrstovnikov

a v kone¢nom désledku integrovat’ do spolo¢nosti krajiny v ktorej Zijii“ (MSMT)?23

Povinnost vyStudovat povinna Skolski dochadzku musia vSetky deti-
cudzincov, ktoré sa zdrZiavaji na izemi CR po dobu dlhsiu ako 90 dni. Vyucba ces-
kého jazyka je Ziakom poskytovana v materskej a zakladnej Skole tak, aby bolo
moZné ¢o v najkratSom case ich zaclenit do beZnych tried. Podpory a metodické
pristupy pre vyucbu Ziakov - cudzincov, urc¢ené pre pedagogickych pracovnikov su
k dispozicii na webovych strankach. MSMT poskytuje dotacie na podporu vzdela-

vania Ziakov - cudzincov. Dot4cie st rozdelené celkom v Styroch programoch:

e Rozvojovy program Bezplatna vyucba, urcena pre Ziakov - cudzincov z tre-
tich krajin,

e Rozvojovy program Zaistenie podmienok vzdelavania neplnoletych cudzin-
cov,

e Rozvojovy program Zaistenie bezplatnej pripravy k zacleneniu do vzdelania
deti a ziakov, urCeny pre Ziakov so Statnou prisluSnostou iného ¢lenského
$tatu EU.24

e Dotac¢ny program Podpora aktivit integracie cudzincov na tizemi CR.

Podl’a Statistik z Ministerstva Skolstva, najviac zahrani¢nych Studentov Studuje

v CR na vysokych $kolach, naopak najmenej na vy$$ich odbornych $kolach a kon-

zervatoriach. Konkrétne pocty cudzincov na Skolach st uvedené v grafe ¢islo 8.

24 Ministerstvo Skolstvi, mlddezZe a télovychovy: VZDELAVANI ZAKU-CIZINCU [online]. Praha, 2017
[cit. 2017-05-08]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/vzdelavani-
zaku-cizincu
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Graf Cislo 8: Pocet Studentov - cudzincov na skoldch v roku 2016
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Zdroj: Ministerstvo skolstva, mladeze a telovychovy?25

Nevyhnutnost'ou popri Studiu na niektorej z ¢eskych §kol je znalost ¢eStiny. Ja-

zykové kurzy pontika organizacia OPU v Brne, si hradené z fondov EU a spristup-

nené pre cudzincov zdarma dvakrat do tyzdna. V pripade, Ze cudzinci by chceli

Stddium jazyka zvladnut rychlejSie je moZné prihlasit’ sa na niektory z viacerych

ponukanych kurzov v Brne v sikromnej jazykovej Skole. Opytala som sa dobrovol-

nicky, ktora poOsobi v organizacii OPU v Brne, aké maju cudzinci skuisenosti

s dorozumievanim sa v Brne:

,Cudzinci sa spravidla méZu dorozumiet' bud’ anglicky alebo rusky. Avsak na

uradoch je mozné dorozumiet’ sa len cesky. Od cudzincov vyZaduju znalost’

Cestiny, alebo timocnika, ktorého si cudzinec zhdria sdm. Cudzinci maju casto

kontakt na timocnikov zo svojej komunity, ktori s nimi idu na trad osobne,

alebo potrebné veci vybavuji telefonicky.”

25Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a télovychovy: VZDELAVANI ZAKU-CIZINCU [online]. Praha, 2017 [cit.
2017-05-08]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/vzdelavani-zaku-

cizincu
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423 Brno - zdravotnictvo

Podl'a zakona v CR, je povinne poistena kaZda osoba, ktora ma na tzemi krajiny
trvaly pobyt. Cudzinec, ktory nepochadza z krajin EU/EHP, Svajéiarsko, a bez trva-
1ého pobytu v CR mébZze byt v krajine poisteny ako zamestnanec zamestnavatela,
ktory ma trvalé bydlisko na uzemi krajiny, pripadne splni niektoré z kritérii eur6p-
skych nariadeni. V Brne cudzincom najcastejSie podavaju informacie
o moZznostiach vyuZivania zdravotnej starostlivosti spominané neziskové organi-
zacie.2®Dvaja opytani respondenti zaZili neprijemné skusenosti pri oSetrovani spo-

jené s jazykovou bariérou.

»~Neddvno som potrebovala aktitne osetrit, ale lekdr ani zdravotny persondl
nevedeli po anglicky. Viem, Ze v Cesku je mozné si vyhladat lekdra, ktory
ovldda minimdlne jeden zo svetovych jazykov, ale traz sa mi stal v dobe

sviatkov a bola som ntitend ist' na pohotovost."“

LJediné moje negativne skisenosti v CR st spojené s tym, Ze som sa nevedel
dohovorit. Ovlddam anglictinu, Spanielcinu a nemcinu plynule ale mdvam
problémy sa dorozumiet’ u lekdra, v reStaurdcii, v obchodoch. Pravdou je, Ze
uz som si zvykol a snazim sa vyuzit' zdklady Cestiny najviac ako méZem. Na
Co si ale neviem zvyknut, je, Ze nachddzam vel'a webovych strdnok vyhradne

s informdciami pre cudzincov pisanych len v cestine.”

V rdmci minimalizacie jazykovych bariér v zdravotnictve boli od zaciatku roka
2016 vytvorené tzv. ,Komunika¢né Kkarty pre pacientov - cudzincov
a zdravotnikov“. Tieto karty maju za ucel ul'ahc¢it komunikdciu medzi ceskymi
zdravotnikmi a ich zahrani¢nymi pacientmi. Karty st dostupné v 9 jazykovych mu-
taciach asu rozclenené na 5 oblasti. V kazdej karte je obsiahnuty subor otazok

v ¢eskom jazyku a preklad do cudzieho jazyka.

26Asociace pro pravni otazky imigrace: Zdravotni péce. ASIM o.s. [online]. Praha, 2015 [cit. 2017-05-
08]. Dostupné z: http://www.asimos.cz/Zivotni-situace/Zdravotni-pece/#zp1
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4.2.4 Brno - socialne zaclenenie do spolocnosti

Cudzinci, ktori CR vybrali ako svoju ciel'ovi krajinu, maju k dispozicii informaény
bali¢ek - ,Prsti zastavka - Ceska republika®, ktory pozostava z brozirky a doku-
mentarneho filmu. Bali¢ek je k dispozicii na webovych strankach MVCR, alebo
v krajinach pévodu cudzincov a je spristupneny v 6smych jazykoch. Po prichode do
CR majut cudzinci moZnost’ vyuZit' integra¢no - adapta¢né kurzy, ktorych aktualny
zoznam je pristupny na webovych strankach. TaktieZ maji mozZnost vyuZit infor-
mac¢ni linku pre cudzincov, fungujicu vcelej CR. Ako bolo spomenuté
v predchadzajiicom texte, neziskové organizacie zohravaji nezastupitelnu tlohu
pri pomoci migrantov do zaclefiovania sa do spolo¢nosti. Medzi klucové aktivity,
ktoré tieto organizacie v CR vykonavaju patri:

e poradenstvo v sociadlnej oblasti,

e pravne poradenstvo, poradenstvo,

e poradenstvo v oblasti socialnej orientacie,

e asistencné sluzby,

e jazykové kurzy.

Na dzemi Brna v tejto oblasti pdsobia tri neziskové organizacie. Sdruzeni ob-
¢anti zabivajicich se emigranty - SOZE, Organizace pro pomoc uprchlikim - OPU a
Diecézni charita Brno. SOZE je spomedzi spomenutych organizacii najvyznamnej-
Sia ajej poslanie spociva v poskytovani bezplatnych pravnych, socialnych
a psychologickych sluzieb a organizovani vol'no - ¢asovych a vzdelavacich progra-
mov. OPU poskytuje svojim klientom primarne poradenské a asistencné sluzby, ku
vztahu k majoritnej spolo¢nosti vyvija predovSetkym prednaskovu ¢innost. Zaobe-
ra sa tieZ podporou zaclenenia cudzincov na pracovni trh. Diecézni charita Brno,
spada pod Charitu CR a okrem inych aktivit, sa zameriava na podporu integracie
migrantov. TieZ poskytuje cudzincom v ntdzi zdkladnd materialovii pomoc. Cin-
nosti neziskovych organizacii sa nezameriavaju len na komunikaciu s cudzincami,
ale venuju sa aj aktivitAm urenym pre domdace obyvatel'stvo. Zameriavaju sa na

projekty spojené s ovplyviiovanim postojov a nazorov verejnosti, ako napriklad
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prednasky urcené pre verejnost, alebo spolupraca so Skolami. Jeden z tychto pro-
jektov ma nazov ,Jsem jako ty“ a organizuje ho OPU na tizemi celej CR. Projekt ma
za ciel podporit toleranciu k cudzincom Zijicim v CR. Je uré¢eny predovsetkym pre
mladych T'udi, funguje ako facebookova platforma, kde si uvedené informacie
o planovanych akciach a projektoch. V buddcnosti maju organizatori za ciel’ viest
diskusie na c¢eskych Skolach.2”

Pokial' ide o to ako majoritna spolo¢nost vnima pritomnost cudzincov, to sa
odliSuje v zavislosti od miesta, kde sa cudzinec nachadza. Spravidla vo vacsich
mestach obyvatel'stvo je na migrantov zvyknuté aj kvoli tomu, Ze sa tam koncen-
truje viac turistov. V. menSich miestach a na vidieku byva obyvatel'stvo menej pri-

vetivé.

»Ako socidlny pracovnik, som sa stretol s roznymi pripadmi, ale myslim si, Ze
Cesi vo vSeobecnosti cudzincov akceptuji, respektive zvykaji si na ich pri-
tomnost. Mladi l'udia vicsinou s cudzincami nemaju problém, aj preto, Ze
sami chodia do zahranicia a vedia aké je to byt cudzincom. Skér som sa stre-
tol s negativnymi ohlasmi u starsich l'udi. Ale myslim si, Ze je to prirodzené
vzhl'adom k tomu, Ze sme preZili komunisticky reZim a v tych ¢asoch ludia
nemali mozZnost priat’ cudzincov do spolocnhosti, ani nemali moZnost’ cesto-

vat.”

4.2.5 Vyhodnotenie dat

Miera nezamestnanosti v CR, ako aj v samotnom Brne je nizka. V sti¢asnosti sa po-
hybuje na 7,5%. Pre porovnanie, v celej Eurdpskej unii miera nezamestnanosti
predstavuje 8,9%. Pre cudzincov je teda menej narocné presadit sa na ¢eskom pra-
covnom trhu. P6sobenim medzinarodnych firiem v Brne, sa pracovny trh otvara aj
pre obyvatel'stvo, ktoré neovlada Cesky jazyk. AvSak tieto druhy prace su zvacsa

ponukané vysokoskolsky vzdelanym uchadzac¢om. V pracach, v ktorych nie je po-

270rganizace pro pomoc uprchlikiim: Projekty [online]. Praha, 2016 [cit. 2017-05-08]. Dostupné z:
http://www.opu.cz/cs/projekty/
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trebné mat titul sa ¢asto vyZaduje CeStina ako primarny jazyk dorozumievania.
Zakladné skolské vzdelanie je povinné a dostupné zdarma ako domacim Studen-
tom, tak cudzincom. AvSak Skoly a ani ucitelia nie su Casto krat pripraveny integro-
vat $tudenta - pristahovalca do ¢eského $kolského systému. Dal$im spésobom ako
zaClenit mladistvych do spolo¢nosti je prostrednictvom vol'no-casovych aktivit.
Tym v Brne uspesSne venuju neziskové organizacie a oslovuju nie len cudzincov ale
aj domacu mladeZz. Opytani respondenti sa v Brne stretavali s jazykovou bariérou.
Na jednej strane, v Brne existuju kurzy cestiny, ktoré su zdarma, na druhej strane
respondenti maju problém s tym, Ze domace obyvatel'stvo nerozprava po anglicky,
alebo inym svetovym jazykom.

Vedenie mesta Brno v stcasnosti schvalilo pripravu projektu, ktory sa bude
zameriavat na odstranovanie problémov spojenych s dorozumievanim sa na tra-
doch. Bude vytvoreny tim pracovnikov s jazykovymi znalostami a tento tim by
asistoval verejnym institiciam pri styku s migrantmi. V zdujme zlepSovat integra-
ciu migrantov a hlavne porozumiet potrebam tejto skupiny l'udi sa v ramci projek-

tu budu skiimat’ potreby migrantov aj priamo v teréne.28

28Brno: Mésto Brno se snaZi o otevirenost uradu viici cizinciim [online]. Brno: Magistrat mésta Brna,
2017 [cit. 2017-05-08]. Dostupné z: https://www.brno.cz/brno-aktualne/tiskovy-servis/tiskove-
zpravy/a/mesto-brno-se-snazi-o-otevrenost-uradu-vuci-cizincum
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5 Zaver

Ciel'om tejto prace popri skimani integracie v mestach Girona a Brno bolo odpo-
vedanie na zdkladnt vyskumnu otazku. Teda, aké faktory ovplyviuju cudzincov
v Uispesnej integracii v EU. Na pozadi teoretickych poznatkov, som pracovala s em-
pirickymi ddajmi (Statistiky, tabul'ky a grafy), aby som ziskala komplexny obraz
o integracii, pracu som doplnila o redlne skiisenosti obyvatelov, ktori Ziju vo vy-
branych mestach.

Vyskumnu otdzku som doplnila o dve podotazky ato ¢i existuje suvislost
medzi UspesSnou integraciou a poctom migrantov a ¢i maju vplyv skiisenosti, ktoré
mestd s integrdciou ziskali na tspesné integrovanie cudzincov. Mesta Girona a Brno
som si vybrala zamerne, pretoZe nepatria medzi velkomestd, ani medzi vidiek, kde
byva spravidla integracia narocnejSia. A zaroven prave vd'aka ich charakteru mo-
Zzem zodpovedat poloZené otazky. V Girone sa pocet cudzincov pohybuje pribliZne
na 20% z celkového poctu obyvatel'ov, zatial' ¢o v Brne Zije pribliZne 7% cudzincov,
vd'aka tomu mo6Zem skimat, ¢i pocet cudzincov ma vplyv na UspesSnost’ integracie.
Ziskané data uvedené v praktickej Casti mojej prace nenaznacuju, Ze pocet migran-
tov ovplyviiuje integraciu, negativnym alebo pozitivnym sposobom. Co ale ovplyv-
nuje integraciu je rozmiestnenie cudzincov. Podl'a Studie, ktora skimala dosiahnu-
té vysledky v kataldnskych Skolach medzi cudzincami a domacim obyvatel'stvom,
vyplynulo, Ze ak pocet Studentov - cudzincov presiahne na Skole 30%, Skolské vy-
sledky sa obom skupindm zhorSujui. Na integraciu do spolo¢nosti jednoznacne
vplyva rozloZenie obyvatel'stva v meste. Ak sa cudzinci drzia v skupinach
vrovnakej casti mesta, existuje Sanca, Ze toto obyvatel'stvo sa segreguje
a v extrémnych pripadoch mo6Ze dojst k vytvaraniu get.

Dalsia vyskumna otazka, ktorej som venovala pozornost bola ta, ¢i maju
vplyv skisenosti, ktoré mestd popri integrdcii ziskali, na tUspes$né integrovanie cu-
dzincov. Zo zozbieranych dat m6Zem vyvodit, Ze skisenosti, ktoré mesta ziskali pri
integrovani cudzincov mo6zu byt prospesné, avSak do velkej miery sa dspesnost

integracie odvija od finan¢nych prostriedkov, ktoré ma mesto vyclenené pre cu-
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dzincov. A tieZ vel'kd zasluhu na integracii zohrava vplyv neziskovych organizacif
v meste. Z toho pohladu je zrejmé, Ze v Brne, v porovnani s Gironou sa nachadza
vacsi pocet neziskovych organizacii, ktoré sa aktivne podiel'aju na integrovani cu-
dzincov. Je dolezité, aby integracné politiky rieSili aktualne problémy v danom re-
gidne. K integracii obyvatel'stva by mali pristupovat osobitne. Ako priklad uvediem
projekt v Brne pod nazvom ,Jsem jako ty“, ktory sa sustred'uje na oslovovanie mla-
dych l'udi prostrednictvom socialnych sieti. Velkym prinosom je, Ze v sucasnosti,
nezaleZiac od narodnosti, mladistvi si aktivni na socialnych siatiach a tento projekt
maju na dosah.

Ako poslednu vyskumnu otazku som si urcila to, aké faktory ovplyviiuju cu-
dzincov v tispesnej integrdcii v EU, v ktorej sa poktisim zhrnut vysledky z mojej vy-
skumnej casti. Jednoznac¢ny faktor, ktory ovplyviiuje integraciu je ispesSné zarade-
nie na trhu prace. Podl'a vysledkov méjho vyskumu, miera nezamestnanosti ma
dostato¢nu vypovedaciu hodnotu o tom, v akom stave sa nachadza trh prace. Cu-
dzinci maju d’'aleko vac¢siu pravdepodobnost najst’ si pracu v mestach ako je Brno,
kde je miera nezamestnanosti nizka, na rozdiel od Girony, kde je miera nezamest-
nanosti vysoka. Vzdelanie tvori d’alsiu zlozku dspeSnej integracie. Aby sa dosiahla
integracia migrantov, je rovnako dolezité zaClenit pracujucich cudzincov na trh
prace, ako Ziakov/Studentov do Skolského systému. Preto sa oc¢akava, Ze dané in-
Stitdcie buda pripravené na integrovanie Ziakov - cudzincov do tried so Ziakmi
pochadzajicimi z domacej krajiny. Aj vtomto smere sa nasli v Brne a Girone ne-
dostatky. Plynuli prevaZne z toho, Ze pedagogicki pracovnici nie st dostatoc¢ne vy-
Skoleni v tejto oblasti.

Posledny faktor, ktory je dolezity pri uspeSnej integracii, je schopnost doro-
zumiet' sa v cielovej krajine. Vtejto Casti ma Girona, tak a Brno nedostatky.
V prvom rade integracia prebieha lepSie v spolo¢nostiach, kde majorita populacie
ovlada asporni jeden svetovy jazyk, v tom pripade nie je natol'ko potrebné napriklad
vyuzivat' sluzby tlmocnikov. Vysledky vyskumu, som dosiahla Stidiom konkrét-
nych integra¢nych politik za vedenych v dvoch vybranych eurépskych mestach,

preto zavery prace nemusia byt automaticky platné pre vSetky eurdpske mesta.
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,CASA NOSTRA CASA VOSTRA" (Nds dom je Vads dom) - jeden zo spdsobov sa aktivisti

vyjadruju, Ze migranti a hlavne utecenci su v Girne vitani
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PALMERA - pekdreri, ktort viastia syrski utecenci v centre Girony
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Diecézni charita Brno
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SdruZzeni obc¢ant zabyvajicich se emigranty
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Organizace pro pomoc uprchlikim



