Diversity management

Dby den,

vEnujle progim nekodk minut svého dasu wplnéni ndsledujiciho dotasniku.

(7} Jakého jste pohlaviz *
() Muz
O Zena

(2) Kolik je Vam let? *
) 1825
() 2635
) 3645
() 4655
) 665
() 65«

(3) Vjaké organizaci pracujete? *
) sumni
() soukesma
() Jin..

@ ol sl 2 (piiliznd) e R e
) dotoo

() dotooo
{7 1000+

(=) v jakém kraji se nachézi Vase spoletnost? *
() Hiami st Praha
() Jihozesky
() linomarauski
() Harlowarsky
() Kraj Wysotina
() Kralowehragecky
() Liberecky
() Moravskosess
() olemoueky
() Pardubicky
() Pleerisky
() siredotesky
() Ustecky
() mineky
C} ramo CR



@ Vite co je diversity manasement? *

I:::I Ara
() e

|eding Lo o akivni, na hodnoty edentovany, siratepicky, kormunikalhmi 3 manaZersky peooes
prijet & swyuZitl uriipch roedild 4 pedobross Bidi jakes potencidie rosaje dand organisacs,
wybwaRajici Lirm paji piid anca hadnotu,
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€ Ana
D Ne
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@ Misto pro Vas komentar/ dodatek na téma diversity manasement. Co shledavate jako
nedostatky, positiva ci obycejné poznatky.
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