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Abstract

Stloukalovd, K. Funding, motivation and success in Korean and Finland education
system. Bachelor thesis. Brno: Mendel University, 2016.

In this text Finland and Korean education systems and their funding are described.
Then motivation, success in PISA and youth unemployment of students from Korea
and Finland are compare. At last recommendations to education system in Czech
Republic are given.
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Abstrakt

Stloukalovd, K. Financovani, motivace a ispéSnost studenta v korejském a finském
vzdélavacim systému. Bakalarska prace. Brno: Mendelova univerzita v Brné, 2016.
V tomto textu jsou rozebrany vzdélavaci systémy Jizni Koreje a Finska a jejich fi-
nancovani. Dale je porovnana motivace, uspéSnost ve vysledcich PISA a mira ab-
solventské nezaméstnanosti u korejskych a finskych studentti. Na zavér jsou po-
skytnuta doporuceni pro vzdélavaci systém v Ceské republice.
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1 Uvod a cil prace

1.1 Uvod

"Giving young people the skills and tools to find a job is not only good for their own
prospects and self-esteem, it is also good for economic growth, social cohesion and
widespread well-being. That’s why investing in youth must be a policy priority the
world over.” OECD Secretary-General

Vzdélavaci systém a ekonomika, témata, ktera na prvni pohled nemaji nic spolec-
ného. Pokud se ale clovék zacne vzdélavanim zabyvat, zjisti, Ze je s ekonomikou
znacné propojené. Vzdélavani jedinca prinasi do ekonomiky lidsky kapital, ktery
dopomaha k ekonomickému ristu, tedy jednomu z hlavnich cili ekonomiky. Proto
by mélo byt zlepSeni drovné vzdélavaciho systému pro staty hlavni prioritou. Ob-
zvlast v soucasné dobé, kdy ostatni zdroje v ekonomice ubyvaji.

Zvolené zemé, Jizni Korea a Finsko, jejichZ vzdélavaci systémy jsou v této
praci porovnavany, nemaji témér nic spolecného. Korea lezi na asijském kontinen-
tu, je prelidnéna a jeji kultura a mentalita je naprosto odliSna od té evropské, za-
timco ve Finsku je desetkrat méné obyvatel a velmi nizka hustota zalidnéni. Obé
zemé se vSak fadi mezi nejvyspélejsi znalostni ekonomiky svéta. Zejména kviili
urovni vzdélavani v Koreji a Finsku ma smysl tyto zemé porovnavat a pokusit se
najit spole¢né prvky, které by mohly vyuzit i jiné staty. Staty, které chtéji zlepsit
sviij vzdélavaci systém a investovat tak do lidského kapitalu.

Pro porovnani vzdélavacich systémii jsou vybrany specifické oblasti, na za-
kladé kterych mtze byt zaloZeno uspésné vzdélavani v dané zemi. Jednou z téchto
oblasti je financovani vzdélavani. Zajisténi dostatecnych penéznich prostiedkd na
znalostni ekonomiku se odrazi i na kvalité vzdélavaciho systému a ndsledném eko-
nomickém ristu. Dalsi specifickou oblasti je motivace studentii do uceni, ktera je
zasadni pro uspésny vzdélavaci systém. Pokud jsou studenti demotivovani, nedo-
sahuji takovych vysledkd, kterych jsou schopni, a kvalita vzdélavani tak v dané ze-
mi klesa. Posledni oblasti zarazenou do komparace vzdélavacich systému je Gspés-
nost studentii. Méreni uspésnosti studenti zahrnuje dva ukazatele, a to testovani
studentd prostirednictvim programu PISA a dale miru absolventské nezaméstna-
nosti. Pomoci prvniho ukazatele se l1ze dozvédét, zda je Cerpani financnich pro-
stfedkl spravné a ucelné a také jestli jsou studenti motivovani do uceni. V ptipadé
absolventské miry nezaméstnanosti je moZno zjistit, jak spolupracuji vzdélavaci
instituce s trhem prace a zda je o Cerstvé absolventy zajem.

1.2 Cil prace

Hlavnim cilem bakalarské prace je porovnat financovani, motivace a uspésnost
studenta v korejském a finském vzdélavacim systému.
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1.2.1 Metodika

Bakalarska prace je rozdélena do dvou hlavnich ¢asti, a to konkrétné na literarni
reSersi a analytickou ¢ast.

V literarni resersi jsou pomoci deskriptivni metody rozebrany a predstave-
ny kapitoly o vzdélavacim systému, financovani vzdélavani, motivaci a uspésnosti
studenti. Pri popisu kapitoly zabyvajici se ispésnosti studenti je vénovana pozor-
nost zejména odivodnéni a predstaveni vybranych ukazateld, podle kterych je re-
alné zmérit uspésnost studentli. Pro zpracovani této ¢asti bylo zapottebi nastudo-
vani odborné literatury.

Analyticka ¢ast vyuziva zejména metodu analyzy a komparace. Nejprve jsou
staty Korea a Finsko analyzovany v samostatnych kapitolach a nasledné jsou mezi
sebou porovnavany. Poté jsou vyzdvihnuty konkrétni podobnosti a odlisSnosti ve
vzdélavani v jednotlivych zemich. Vtéto Casti byly vyuZity zejména internetové
zdroje a databaze, které byly doplnény odbornou knizni literaturou.

Cast bakalai'ské prace se zabyva doporu¢enimi, ktera by mohla zlepsit tro-
vefi vzdélavani v Ceské republice. Tato doporuceni jsou sestavena na zakladé vy-
sledkili z komparativni analyzy vzdélavacich systémii v Koreji a Finsku.
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2 Literarnireserse

V literarni resersi jsou popsany jednotlivé kapitoly z teoretického hlediska. Tyto
kapitoly jsou celkem Ctyii a definuji oblasti, které umoznuji porovnani studentt
v odliSnych zemich. Prvni kapitola se zabyva rozborem vzdélavaciho systému, kte-
ry je mezindrodné srovnatelny. V dalsi kapitole se analyzuje predevsim puvod fi-
nancnich zdroju, ze kterych lze financovat vzdélani. Treti definovanou oblasti je
motivace, a to zejména motivace studentl do uceni. V posledni radé je teoreticky
vymezena uspésnost studentl. Tato kapitola se zaméruje na dva ukazatele, a to
testovani Zakl podle programu PISA a absolventské miry nezaméstnanosti. V zaveé-
ru literdrni reSersSe je stru¢né shrnuti jednotlivych kapitol.

2.1 Vzdélavaci systém

Vzdélavaci systém je pro kazdou zemi né¢im vyjimecny a jedinecny. Rozdily, které
nékdy miizou byt aZ diametralniho charakteru, mohou byt zpiisobeny riiznymi
faktory. Asi nejvyznamnéjSim faktorem, ktery plisobi na odliSeni vzdélavacich sys-
témt, je kultura v dané zemi nebo také politické prostiedi. Dokonce i pfi porovnani
Ceské a Slovenské republiky, které tvorily do roku 1993 jednotny stat, je moZné si
v soucasnosti povSimnout urcitych rozdilt ve vzdélavacich systémech. (Pricha,
1999; Srédl, c2010)

Nalézt tak vzdélavaci systém, ktery by se dal aplikovat na vSechny staty, je
velmi komplikované, ba témér nemozné. Pokazdé pri srovnavani vzdélavacich sys-
témi v urcitych zemich se najdou odli$nosti.

Nejcastéjsim méritkem pri srovnavani vzdélavacich systémi mezi jednotli-
vymi staty je obsahova napln vzdélavani a vék studenta. Rozdéleni na bazi véko-
vych skupin pouziva, mimo jinych, také klasifikace ISCED (International Standart
Classification of Education). Podle ISCED 1997 (2008) se jedna o dokument, ktery
definuje jednotlivé Urovné vzdélavani a je mezinarodné srovnatelny. Tato klasifi-
kace byla vydana organizaci UNESCO poprvé na pocatku 70. let a momentalné roz-
déluje celkem 8 drovni ve vzdélani. Diky organizaci UNESCO je dnes k dispozici
celosvétové porovnani vzdélavacich systémi, které jsou utvoreny do jednotlivych
urovni, nejcastéji orientovanych na vék studenta a napln vzdélavaciho procesu.
Podle Kklasifikace ISCED se ridi organizace, jako jsou OECD, UNESCO, Evropska unie
aj.

V této kapitole jsou stru¢né popsany jednotlivé tirovné vzdélavaciho systé-
mu, které jsou inspirovany klasifikaci ISCED 2011. Dale je potfeba zminit, Ze v ka-
pitole je popsano pouze formalni vzdélavani, na které se prace zaméruje. Priicha
(2015) definuje formalni vzdélavani jako navstévu vzdélavacich instituci od rané-
ho détstvi aZ po ukonceni vzdélavani a s tim souvisejici prechod na trh s pracovni-
mi nabidkami, oproti neformalnimu vzdélavani, které je zaméreno na rozvoj jiz
dospélych jedinct. Prikladem neformalniho vzdélavani miize byt skoleni zamést-
nanct ¢i navstéva riiznych vzdélavacich kurz.
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2.1.1 Preprimarni vzdélavani

Pocate¢ni drovni ve vzdélavacich systémech je preprimarni vzdélavani. Tato tro-
venl zacina jiZ s narozenim samotného jedince. Pro rodicCe tak vznika prileZitost
umistit svého potomka do vzdélavaci instituce jiz od raného détstvi. OvSem velka
¢ast rodica tuto moznost nevyuziva a zlstava se svym ditétem do urcitého véku
v domacim prostredi. Je tedy zfejmé, Ze Uroven preprimarniho vzdélavani neni
povinng, alespon tedy v prvni kategorii vzdélavani. Podle Klasifikace vzdélavani
(2016) se lze setkat s dvéma kategoriemi na této urovni vzdélavani, a to konkrétné
rozvoj vzdélavani v raném détstvi a preprimarni vzdélavani. V pripadé druhé kate-
gorie, ktera obvykle zacina ve 3 letech, je v nékterych statech zaznamenana jizZ po-
vinna Skolni dochazka. Hlavni zménou mezi jednotlivymi kategoriemi je predevsim
roz$ireni vyuky. Dle klasifikace ISCED 2011 (2015) se déti v preprimarni kategorii
jiZ mohou setkat i s pocetnimi priklady, pripadné s procvicovanim logického mys-
leni.

Preprimarni uroven vzdélavani by meéla slouZzit obzvlasté pro zaclenéni je-
dince do spolec¢nosti a navozeni socidlnich kontaktt, zejména se svymi vrstevniky.
Aktualné jsou na této urovni vzdélavani velmi oblibené vzdélavaci instituce, které
jsou pribliZzovany rodinnému zazemi. Rozdil od tradicnich Skolskych instituci je
predevsim v kolektivu. Déti se zde setkavaji s rtizné starymi détmi a jedna se o
mensi skupiny. Diiraz se klade na vytvoreni rodinné atmosféry mezi vSemi Cleny.
(ISCED 2011, 2015; Prticha, 2015)

2.1.2 Primarnivzdélavani

Primarni vzdélavani tvoii stéZejni droven struktury vzdélavaciho systému. Na této
urovni vzdélavani jiz vétSinou zac¢ina povinna skolni dochazka a u zaka zacina pro-
ces vzdélavani v konkrétnich oblastech. Podle ISCED 2011 (2015) se Zaci na pri-
marni drovni vzdélavaji v raznych oblastech, z nichZ ¢teni, psani a matematika jsou
ty nejpodstatnéjsi. Soucasti vzdélavacitho ramce muze byt i historie, geografie, p¥i-
roda, ale také v dnesni dobé téméi nepostradatelna prace s pocitacem.

Poznavacim znakem pro rozliSeni primarni urovné je vék studenta. Vékové
rozmezi pri nastupu do vzdélavaci instituce je mezi 5 az 7 lety. Nejcastéji vSak pri-
marni vzdélavani zacina pro jedince v 6. roce. Dal$im odliSujicim znakem od
ostatnich vzdélavacich arovni mohou byt ucitelé. Pro primarni vzdélavani plati, Ze
skupinu zakl vyucuje jeden ucitel. Tento ucitel musi mit dosazené vzdélani, které
se zaméruje na cely ramec predméti vyucovanych na této drovni. V ojedinélych
pripadech mize nastat situace, Ze néktery predmét vyucuje jiny ucitel, jedna se
vSak o specifické predméty, jako je napriklad vyuka ciziho jazyka. (ISCED 2011,
2015; Prticha, 2015)

Pfi porovnavani vzdélavacich systémi mezi jednotlivymi staty lze nalézt na
této urovni zrejmé nejzasadnéjsi rozdil. V nékterych zemich zajiStuji vzdélavaci
instituce pouze primarni Uroven vzdélavani a studenti jsou poté nuceni prestoupit
na dalSi vzdélavaci instituci a seznamovat se tak s novym prostredim, oproti dru-
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hému systému, kde Skolské instituce poskytuji vzdélavani na primarni Urovni a
soucasné i na navazujici nizsi sekundarni uroven. (Priicha, 2015)

2.1.3 Sekundarni vzdélavani

vvrs s v

Uroveti sekundarniho vzdélavani se rozdéluje na niZ$f a vyssi trovet, jelikoz se
oba stupné sekundarniho vzdélavani od sebe vyznamné odliSuji, je zapotrebi si je
rozebrat jednotlivé.

Nizsi sekundarni vzdélavani

Jak jiz bylo zminéno drive, niZsi sekundarni vzdélavani mize byt soucasti jedné
vzdélavaci instituce spolu s primarnim vzdélavanim. Nejedna se ovSem o stejné
urovné. Podle Klasifikace vzdélavani (2016) student musi nejprve ukoncit vzdéla-
vani na drovni primarni, aby mohl studovat uroven navazujici. Kazdy student tak
zaznamena prechod z primarni drovné na nizsi sekundarni uroven, nezaleZic na
tom, zda se s jeho prechodem méni i Skolska instituce.

Zasadnim rozdilem v niZ$i sekundarni Grovni od predeslé arovné jsou pre-
dev$im vyucujici. Na této Urovni se pedagogové specializuji na urcité oblasti, které
poté vyucuji vjednotlivych tfidach. Studenti se tak dostavaji do kontaktu s vice
uciteli. Oblasti, které jsou vyucované na této urovni vzdélavani, se nijak vyznamné
nelisi od predmétli probiranych na primarni drovni, jediny rozdil tkvi v hloubce
probirané latky. NiZ$i sekundarni vzdélavani zacina pro studenty mezi 10. az 13.
rokem. Ve vétsSiné pripadl vSak student zahajuje tuto uroven vzdélavani ve 12 le-
tech. Pro vétSinu vzdélavacich systémii ukonceni nizsiho sekundarniho vzdélavani
znamena také ukonceni povinné Skolni dochazky. Existuji pouze ojedinélé pripady,
kdy je pro studenty povinnd dochazka i u nadchazejici vyssi sekundarni trovné
vzdélavani. (ISCED 2011, 2015; Klasifikace vzdélavani, 2016)

Vyssi sekundarni vzdélavani

Pred charakteristikou vzdélavani na vyssi sekundarni Girovni je nutno podotknout,
Ze se samotné Skolské instituce rozdéluji podle obort v jednotlivych vzdélavacich
systémech. VétSinou jsou vzdélavaci instituce na této drovni rozdéleny na odborné,
které se soustiedi predevSim na pripravu studenta na pracovni trh, a dale na insti-
tuce se zamérenim vSeobecnym.

Klasifikace ISCED 2011 (2015) zdtraziuje velmi riznorodou nabidku vzdé-
lavani a kvalifikaci uciteld na vyssi sekundarni trovni. Vyucujici na této urovni
vzdélavani maji obvykle vyssi dosaZené vzdélani, nez jak tomu bylo u predeslych
urovni. Podobné jako u nizsich arovni i v této je kritériem vékové rozpéti studentd.
Pri vstupu na vy$si sekundarni arovern je to konkrétné mezi 14. azZ 16. rokem. Dél-
ka studia je ovSem velmi rliznorodd, pohybuje se od minimalnich 2 let aZ do 5 let
studia, zalezi predevsim na naro¢nosti daného studia. Uspésné ukonéeni sekun-
darniho vzdélavani miiZze studentlim zajistit prijeti na nasledujici terciarni uroven
vzdélavani, pokud Skolska instituce nema i jiné poZadavky pro prijeti. (Klasifikace
vzdélavani, 2016)
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Pii mezinarodni komparaci vzdélavacich systému je velmi obtizné nalézt
spolecné prvky pro uroven vyssiho sekundarniho vzdélavani, zejména diky velké
rozmanitosti vzdélavacich instituci a nepfebernému mnoZzstvi nabizenych obort,
které tato droven poskytuje. Pricha (2015) tvrdi, Ze dokonce i studenti, ktefi stu-
duji obdobny nebo stejny obor na vyssi sekundarni irovni, nemusi nutné vykazo-
vat stejné védomosti.

2.1.4 Postsekundarni neterciarni vzdélavani

0 postsekundarnim netercidrnim vzdélavani se da tici, Ze spisSe rozsifuje obzory,
nez prohlubuje znalosti. Podle klasifikace ISCED 2011 (2015) se studium dané
vzdélavaci irovné zaméruje na specifickou oblast, o kterou si student chce rozsirit
védomosti. Studium této urovné vzdélavani je tak prizptisobeno spiSe studentiim,
ktef{ se nasledné chtéji zapojit do pracovniho procesu. Logicky lze tedy vyvodit, Ze
postsekundarni neterciarni Urovenn nemusi byt absolvovana, pokud chce jedinec
pokracovat na vyS$Si urovni vzdélavani. Avsak i studenti sabsolvovanim post-
sekundarni drovné mohou pokracovat v dalsSim studiu. Pokud absolventa vyssiho
sekundarniho vzdélavani nepiijmou Skolské instituce na tercidrni drovni, je Casté,
Ze tito studenti se rozhodnou pro studium na postsekundarni netercidrni irovni
vzdélavani s cilem lépe se pripravit na prijimaci proces na trovni terciarni. (Klasi-
fikace vzdélavani, 2016)

Ve vétsiné pripadi vzdélavaci instituce pozaduji pro prijeti uchazect absolvo-
vani sekundarniho vzdélavani, nicméné instituce jiZz obvykle nemaji tak vysoké
naroky, jako na terciarni urovni v podobé dobré klasifikace, aj. (ISCED 2011, 2015)

2.1.5 Terciarni vzdélavani

Vzdélavani na tercidrni drovni je poslednim a zaroven nejvy$$im mozZnym stupném
formalniho vzdélavani. Této drovni zpravidla predchazi uroven vys$siho sekundar-
niho vzdélavani. Priicha (2015) rozdéluje terciarni arovei na neuniverzitni a uni-
verzitni vzdélavani. Zasadnim rozdilem pro odliSeni neuniverzitniho vzdélani od
univerzitniho je diplom a vysokoskolska kvalifikace. Zatimco jedinec, ktery absol-
vuje vzdélavani neuniverzitniho typu, neobdrZi diplom a jeho védomosti jsou
z vétsi Casti profesni a odborné, univerzitni vzdélavani, které poskytuji univerzity
¢i vysoké skoly, zajiStuje studentlim pii ukonceni studia diplom. Podle Klasifikace
ISCED 2011 (2015) se do neuniverzitniho vzdélavani radi pouze jedna uroven,
konkrétné terciarni vzdélavani kratkého cyklu. V pripadé univerzitniho vzdélavani
se jedna o celkem tri vzdélavaci arovné, a to bakalarska, magisterska, doktorska
nebo jina tomu odpovidajici aroven.

Terciarni vzdélavani kratkého cyklu

Vzdélavani kratkého cyklu na drovni terciarni se vyznacuje zejména vysokou kon-
centraci na odborné znalosti a ktomu odpovidajici dovednosti, které usnadiuji
absolventlim vstup do pracovniho procesu. RozliSeni mezi vzdélavanim kratkého
cyklu a dalSich terciarnich vzdélavacich arovni je v obsahu probirané latky. V pri-



Literarni reSerse 19

padé vzdélavani kratkého cyklu se jedna obzvlast o vyuku praktickych dovednosti
a jiz se neklade velky dliraz na teoretické znalosti, jak je tomu u ostatnich vzdéla-
vacich terciarnich drovni. Rozdil Ize nalézt i v obtiZnosti vyucovanych predmétd,
kde vurovni vzdélavani kratkého cyklu je zaznamenana vyS$si odbornost nez
v predeslych turovnich, ale nedosahuje takovych kvalit, jako je tomu v ptipadé
ostatnich terciarnich urovni. (ISCED 2011, 2015; Klasifikace vzdélavani, 2016)
Pokud se jedinec rozhodne pro studium této drovné, obvykle mu k prijeti
staci radné ukonceni sekundarniho vzdélavani, pripadné postsekundarniho neter-
ciarniho vzdélavani. Po ukonceni vzdélavani kratkého cyklu muize absolvent po-
kracovat ve studiu na dalsich trovnich ve vzdélavacim systému. Mezi vzdélavanim
kratkého cyklu a dalSimi terciarnimi urovnémi neni navaznost. Proto jedincovi ne-
vznika povinnost absolvovat Uroven vzdélavani kratkého cyklu, aby mohl dale po-
kracovat na vyssich terciarnich urovnich. Klasifikace ISCED 2011 (2015) urcuje
obvyklou délku na této vzdélavaci Urovni 3 roky studia a zaroven definuje mini-

malni délku pro studium, konkrétné 2 roky.

Bakalarska nebo odpovidajici iroven

Uroveni bakalafského vzdélavani je prvnim stupném univerzitniho vzdélavani.
Uchazeci o studium na této vzdélavaci urovni musi mit ukoncené vzdélavani na
vyssi sekundarni Urovni. Dale mohou nékteré vysokoskolské instituce poZadovat
absolvovani pfijimaciho testu. Podle Klasifikace vzdélavani (2016) se bakalaiska
uroven, nejvice z urovni univerzitniho vzdélavani, zaméruje na vyuku praktickych
dovednosti, které absolventi vyuZiji na trhu prace.

Absolventi bakalarské urovné mohou dale pokracovat na navazujici aroven
vzdélavani, zejména na magisterskou droven. V nékterych piipadech je pro vstup
na magisterskou urovein nezbytné vystudovani drovné bakalarské. Na této drovni
vzdélavani je také velmi Casto zakomponovana odborna praxe, kterda prispiva
k ristu profesnich a odbornych zkuSenosti u studentl. Délka bakalarského studia
probiha okolo 3 az 4 let. (ISCED 2011, 2015)

Magisterska nebo odpovidajici aroven

Pri charakteristice magisterské urovné je nejprve nutno poukazat na fakt, Ze tato
uroven vzdélavani mize byt studovana jako navazujici, to znamena po absolvovani
urovné bakalatrské. Magisterska trovein pak obvykle trva vrozmezi 1 az 4 let. Je
zde ale i druhda moZnost, kdy jde o studium po ukonceni vyssi sekundarni drovné.
Pokud se jedna o druhy ptipad, tak student magisterské urovné studuje prvni stu-
pen terciarniho vzdélavani a po jeho uspésném ukonceni absolvent ziska sviij prv-
ni titul. Tento pripad je méné Casty, jedna se vétSinou pouze o urcité obory, prikla-
dem muzZe byt medicina a pravo. Délka studia je poté minimalné 5 let. (ISCED 2011,
2015)

Klasifikace vzdélavani (2016) udava, Ze na rozdil od bakalarské urovné vzdeé-
lavani se magisterska urovein zaméruje vice na teoretickou vyuku a studenti se za-
Cinaji podilet na vyzkumnych Cinnostech vzdélavaci instituce. Pro ukonceni této
vzdélavaci arovné je zpravidla poZadovana po studentech absolventska prace.
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Doktorska nebo odpovidajici iroven

Doktorska turover je nejvyssim dosaZitelnym stupném v oblasti formalniho vzdéla-
vani. Obvykle vzdélavaci instituce, zajistujici doktorskou uroven, vyZaduji po ucha-
zeCich Uspésné ukonceni urovné magisterské. Hlavni naplni studia na doktorské
urovni vzdélavani je podle ISCED 2011 (2015) vyzkumna cinnost. Délka studia na
této Urovni neni bliZe specifikovana, nesmi byt vSak kratsi nez 3 roky. Podminkou
pro dosazeni doktorského titulu je ve vétSiné pripadli obhajeni zpracované prace,
ktera je na velmi vysoké Urovni a velmi prinosna pro dany obor.

2.2 Zdroje financovani vzdélavacich systému

Zajisténi financnich prostfedkid pro instituce, které poskytuji vzdélavani
v jednotlivych zemich, je stéZejni. Od velikosti vydanych prostiedkli se odrazi i
kvalita vzdélavani v jednotlivych zemich. Pokud jsou vzdélavaci instituce dobte
zajistény, mohou si dovolit kvalitni pracovni silu nebo poskytnout studentiim
ucebni pomiticky. Kazda zemé podle OECD (2015) by méla investovat finan¢ni pro-
stredky do vzdélani, zejména kviili zvySeni ekonomického riistu, zlepseni produk-
tivity a sniZeni socidlnich nerovnosti mezi obc¢any. V soucasnosti také roste po-
ptavka po Siroké nabidce vzdélavacich programt, kterd je poskytovana velkym
poctem soukromych a verejnych vzdélavacich instituci. OvSem s vysokou poptav-
kou po vzdélani se zvysuji i vydaje na vzdélani a otazka, kdo by mél podporovat
usili jedince, ktery touzi po ziskani vysoké trovné vzdélani, se tak stava velmi ak-
tualni. (OECD, 2015)

Vzdélavaci systém je financovan ve vétSiné zemi z vice zdrojii neZ pouze ze
statnich prispévki. Je tedy velmi diilezité zjistit ptivod financi, které jdou na vzdé-
lani. NejpouZzivanéjsi rozdéleni financnich prostredkli poskytovanych na vzdélani
je na zdroje verejné a soukromé.

VesSkeré vydaje na vzdélani jdou podle OECD (2016) na financovani $kol,
univerzit a do ostatnich verejnych a soukromych vzdélavacich instituci. Pod po-
jmem vydaje se skryvaji poloZKy, jako jsou platy ucitelli, u¢ebni pomicky, sprava
Skolskych budov a mnoho dalsich.

2.2.1 Verejné financovani

Vzdélavani patii mezi verejné sluzby, které by mél zajistovat stat. Podle LukaSkové
a Nedorosta (2010) je tedy jednim z mnoha ukold statu poskytovat finance na
vzdélavani, a to z verejnych rozpoctd, které se rozdéluji na tii kategorie: statni,
krajské a obecni. ZaleZi vSak na dané zemi, ze které kategorie se rozhodne finan¢né
podporovat vzdélavaci instituce. Velikost prispévku na vzdélavani je zavisla na
prijmové strance rozpoctu a na ochoté investovat do lidského kapitalu. Velikosti
prispévku také byva ovlivnéna napriklad populace, ktera je ve Skolnim véku, pocet
studenti zapsanych ke studiu, vySe ucitelskych platii a jiné. (OECD, 2015)

OECD (2016) tvrdi, Ze vefejné financovani spociva v rozdéleni penéZznich
prostiredkii vzdélavacim institucim. Financovani z vefejnych rozpocta ale také mi-
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ze slouzit jako podpora domacnosti, a to napriklad nakupem ucebnic urcenych ke
studiu. Zasadni pro verejné financovani je zjistit, kolik se investuje do vzdélavani
oproti ostatnim oblastem jako je zdravotnictvi, obrana, socialni politika a jiné. Pod-
le vyse prispévki z vefejnych rozpoctl do jednotlivych oblasti je moZno zjistit, zda
je poskytnuta penézni ¢astka na vzdélavani adekvatni.

Pro vlady jednotlivych zemi je obtiZné najit zdroje pro financovani vzdéla-
vani pouze z verejnych rozpoctl a uspokojit tim tak rostouci poptavku po vzdélani.
Proto by alespori ¢ast nakladi na vzdélani méli nést jednotlivci, ktef{ z dosazZeného
vzdélani maji nejvétsi profit. (OECD, 2015)

2.2.2 Soukromé financovani

Finan¢ni prostiedky na vzdélavani poskytuji domacnosti a dalsi soukromé subjek-
ty, ptikladem mohou byt podniky. Tyto finan¢ni prostredky jsou znamy také jako
soukromé zdroje na financovani vzdélavani. (OECD, 2016)

Podle OECD (2016; 2015) pod pojmem soukromé financovani neni skryto
pouze financovani instituci, které zajistuji vzdélavani, ale naptiklad i naklady na
bydleni, které se tykaji zejména studentli na tercidrni urovni vzdélavani. DalSimi
naklady mohou byt ndkupy ucebnic, soukromé doucovani studentt a jiné vydaje na
vzdélavani. Veskeré tyto naklady zatézuji rozpocet soukromych subjektt a zalezi
na ochoté téchto subjekti, kolik penéznich prostiedkd vénuji na vzdélani. V dnesni
dobé financovani vzdélavani ze soukromych zdroji nabyva na vyznamnosti a stava
se nedilnou soucasti prijmi vzdélavacich instituci.

2.3 Motivace

Motivace je pomérné rozsahlé téma, kterému je zapotirebi se vénovat. V procesu
vzdélavani ma pravé motivace velmi dulezitou roli. Staty, které chtéji zlepsit a
zkvalitnit vzdélavaci systém v jejich ekonomikach, by jisté nemély zapominat na
spravnou motivaci studentd. Pokud studenti dané zemé nebudou motivovani do
uceni, tak ani Stédry vydej penéznich prostredkii na vzdélani nebude tucinné fun-
govat.

Kapitola motivace se nejprve zaobira samotnou definici a zakladnimi pojmy,
které s motivaci souviseji. Dale se v kapitole rozebird samotna motivace studentti
do uceni, je zde vysvétleno, proc¢ je motivace v uCebnim procesu zasadni, jaké zdro-
je na studenty piisobi a kdo studenty dokaze nejvice ovlivnit.

2.3.1 Definovani motivace

MV

Motivaci je moZno pochopit jako pric¢inu lidského chovani. JednoduSe re¢eno moti-
vace vysvétluje jedincovo chovani. S motivaci se lze setkat nejen v psychologickém
prostredi, ale i vkazdodennim Zivoté. Témér kazdy den se Clovék pozastavi nad
chovanim lidi v jeho okoli, at’ uZ se jedna o kolegu, spoluzaka nebo rodinného pfii-
slusnika a premysli nad tim, co doty¢ného k tomuto chovani vedlo, jaké mél asi
motivy. Pozoruhodné na motivaci je, Ze lidé, ktefi se ocitnou v naprosto totoZné
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situaci, povétSinou reaguji rozdilné, ovSem miuze se stat, Ze dokonce i samotny je-
dinec, u kterého nastane stejna situace, bude s odstupem c¢asu jednat jinak neZz pr-
ve. Stav, kdy se jedinec zachova odlisné, je mozno si predstavit jako zménénou od-
povéd na identickou otazku. Proto lze tvrdit, Ze lidé jsou vedeni urcitymi motivy,
které se mohou u jednotlivct liSit a mohou se i pozménovat u téhoz clovéka. (Ho-
mola, 1977; Pavelkova, 2002)

Podle Hrabala, Mana, Pavelkové (1984) a Nakonec¢nyho (2009) se motivem
rozumi diivod jednani nebo také uspokojeni potieby jedince. Prikladem je nemoc-
ny clovék, jehoZ motivem je uzdraveni. Samotna motivace se déli na motivy
z vnitiniho a vnéjsiho prostredi, které je nutno si nejprve stru¢né charakterizovat,
pro porozuméni motivii studenta, kterymi se zabyva nasledujici podkapitola.
V prvnim piipadé se jednd o potreby, které vychazi zvnitiniho prostredi, a
v ptipadé vnéjsiho prostiedi jde o takzvané incentivy. (Cap, Mares$, 2007; Homola,
1977)

Potreba

Pod pojmem potieba se skryva vnitini nedostatek, ktery se snaZzi clovék uspokojit.
Jednotlivé potieby se u jedince mohou vyskytnout v pribéhu Zivota, zatimco né-
které potieby jsou jiZ vrozené. Pro redlnou predstavu si lze vybavit pocit hladu,
ktery vzbudi potrebu najist se. VétSinou se potieby déli na primarni a sekundarni.
Primarni potieby, znamé také jako fyziologické, jsou ty nejzadkladnéjsi potireby.
Prikladem mitze byt jidlo, piti, dychani, sex a mnoho dalsich, zatimco u sekundar-
nich neboli psychickych potieb se jedna predevsim o potieby socidlni, potieba se-
berealizace a tak dale. Tyto potieby vznikaji az v priibéhu Zivota jedince a mohou
byt do znacné miry ovlivnény. (Homola, 1977; Hrabal, Man, Pavelkovda, 1984; Na-
konecny, 2009; Cép, Mares, 2007; Pavelkova, 2002)

Motiv z vnitfniho prostredi miize byt vyvoldn pouze dvéma zplisoby, a to
zejména pokud v urc¢itém ¢asovém horizontu nebyla potreba uspokojena a je nutno
ji uspokojit nyni nebo v pripadé druhém muze byt potreba zplisobena pomoci in-
centivy. (Hrabal, Man, Pavelkova, 1984)

Incentiva

Incentivy vychazi z vnéjsiho prostredi, které motivuje chovani jedince. Na zakladé
incentivy miize byt vyvolana potieba. Motiv z vnéjsiho prostiredi se rozliSuje na
negativni a pozitivni incentivy. V pripadé€ negativni incentivy se jedna o motiv, kte-
ry predstavuje nebezpeci, napriklad v podobé zranéni. U pozitivni incentivy se sna-
Zi jedinec chovat tak, aby uspokojil urc¢itou potfebu. (Hrabal, Man, Pavelkovj,
1984; Nakonecny, 2009)

Potreby i incentivy jsou navzdjem propojeny, protoZe pokud jedinec nema
dostatek vnitini motivace, miiZe se stat, Ze stimul z vnéjSiho okoli podpofi potrebu
jedince. (Cap, Mares, 2007)
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2.3.2 Motivace studentu

AC je to neuvéritelné, tak pravé motivace je jednim z nejdtilezitéjSich aspektl ve
vzdélani. Podle Pavelkové (2002) se motivace zaCina formovat jiZ pti zahajeni po-
vinné Skolni dochazky a nasledné se stdva nedilnou soucasti celého studia. Motiva-
ce vyznamné ovliviiuje studentliv vykon ve vzdélavacich institucich. Proto nelze
toto téma opomenout a je potfeba mu v praci vénovat dostateCny prostor.

Spravné motivovany student se snadnéji uci, 1épe se koncentruje a vice si za-
pamatuje z probirané latky. Jednoduse lze Fici, Ze je studium pro doty¢ného leh¢i a
do jisté miry i zdbavnéjsi. Pokud je vSak student ve skole netspésny, velmi ¢astou
piicinou byva pravé nedostatecna motivace. Avsak premira motivace pro studenta
také neni idealni a vykon jedince poté klesa. Proto je dilezité, aby dany Zak nasel
urcitou rovnovahu mezi prili§ vysokou mirou motivace a nedostatecnou mirou
motivace (Homola, 1977; Pavelkov4, 2002)

V pripadé jedincova studia se lze setkat s motivaci z vnitinich a vnéjsich
zdroji. Ve vSeobecné roviné byly tyto zdroje jiz definovany v ivodu do motivace,
avSak v této casti jsou aplikovany primo na studenta, ktery aktivné navstévuje
vzdélavaci instituce.

Vnitfni motivace

Zdrojem vnitini motivace je student sdm. Jinak feceno student se vzdélava, protoze
ho dand latka zajima. Pojem vnitini motivace lze podle Pavelkové (2002) a Homoly
(1997) také Kklasifikovat jako primarni neboli motivaci, ktera vychazi od jedince
samotného. KdyzZ je Zak samovolné motivovan do uceni, dosahuje poté lepsich vy-
sledkd a déle udrZi pozornost. Pavelkova (2002) tvrdi, Ze tento zdroj motivace u
studenta byva nejucinnéjsi. Diikazem muze byt fakt, Ze student, ktery je vnitfné
motivovan, dosahuje i vyssiho vzdélani. Ovsem Zak je ve vzdélavacich institucich
Casto vystavovan i ucivu, o které nejevi zadjem a je pro néj téZké se na toto ucivo
koncentrovat a danou latku se naucit. Na zdkladé nedostatecného motivovani
v urcitych predmétech se mize stat, Ze student nedokond¢i studium, i pres zjevny
zajem o dany obor.

Vnéjsi motivace
Pojem vnéjsi motivace u studenta mize vychazet z vice zdroji. Velmi béznymi
zdroji mohou byt spokojenost rodicii, dobra znadmka z testu, uznani od vrstevniki a
tak dale. Podle Homoly (1997) a Pavelkové (2002) vnéjsi motivaci lze nalézt také
pod pojmem sekundarni motivace. Tento druh Skolské motivace miiZze byt i uméle
vytvoren. Student, ktery je motivovan z vnéjsich zdrojt, je ¢asto ovliviiovan praveé
spoluzaky, rodici a pedagogy. Ucitelé mohou s Zaky velmi dobte pracovat, mohou
v nich rozvijet zajem, potrebu, snahu. ZaleZi vsak jen na pedagogovi, zda umi se
studenty pracovat a spravneé je motivovat.

Vnéjsi motivace miize byt rizného charakteru. Nejvice je vidéno rozdéleni

na kratkodobou a dlouhodobou motivaci. Prikladem kratkodobé vnéjSi motivace
miiZe byt pravé jiz zminovana dobra zndmka z testu a v pripadé dlouhodobé vné;si
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motivace se jedna o studentovu vzdalenou budoucnost, jakou je slibna profesni
kariéra. Pro studenta je vSak nejatraktivnéjsi se soustredit na cile kratkodobého
charakteru, které ho motivuji snadnéji neZ dlouhodobé cile. TéZko totiZ bude stu-
dent prvniho stupné zakladni skoly motivovan do uceni kvili budouci praci. (Pa-
velkova, 2002; Homola, 1977)

Dle Pavelkové (2002) se vnéjSi motivace spolu s vnitini mohou vzajemné
dopliiovat a podporovat, ale hrozi zde i nebezpeci, kdy motivace z vnéjsich zdroji
muze byt v rozporu s motivaci z vnitinich zdrojt.

Jak jiz bylo naznaceno, na motivaci jedince pisobi vnéjsi vlivy. V pripadé
studenta se jedna zejména o tfi skupiny, a to rodice, ucitele a spoluzaky. Pavelkova
(2002) tvrdi, Ze velikost vlivu jednotlivych skupin se s vékem studenta méni. Ob-
vykle pred nastupem do vzdélavaci instituce jsou jedinci nejvice ovliviiovani rodici.
Poté nastava obdobi, kdy na Zdka ma nejvétsi vliv jeho ucitel, a nakonec se pro stu-
denta nejvétSim vzorem stavaji spoluzaci.

Vliv rodica

Vliv rodic¢t na studenta lze nalézt predevsim v o¢ekavanich a nadéjich, které vkla-
daji do svého potomka. Arnett (2008) potvrzuje, Ze rodice tak miizou vyvijet tlak
na své déti, aby byli ispésni ve studiu. Piikladem mize byt, kdyZz rodice vyzaduji
po ditéti dobré znamky z rtiznych Skolnich testl nebo chtéji, aby se jejich potomek
dostal pouze na ty nejprestiznéjsi a nejvyhlasené;jsi skoly.

Vliv uciteli

Z pohledu vnéjsi motivace na studenta ma pravdépodobné nejvétsi moznost pod-
porit studenta k uceni pravé ucitel. Pedagog sice nemiiZe vytvorit motivaci studen-
ta, ale miiZe ji ovlivnit celou radou faktort, jako je vzajemny vztah mezi pedagogem
a studentem, chovanim ucitele v hodinach, nebo také atmosférou ve tridé. DulezZi-
tou roli zde hraji incentivy, které ucitel mlze vyuZzit a motivovat tak Zaka do uceni.
Nazornym piikladem je pedagogem zajimaveé vypravovany piibéh knizky, kterou si
student bude chtit nasledné precist. Na druhou stranu je vsak velmi jednoduché
zaka i demotivovat. Tento pripad nastava, pokud se ucitel dostatecné nevénuje
svym zakilim, ktefi nasledné prijdou na to, Ze plnit domaci ukoly neni potreba, ¢i
pracovat vice je zbytecné, nebo dokonce Ze existuje jednodussi cesta pro ziskani
odmény nez studium dané latky. (Homola, 1977; Krejcova, 2011)

Je samozriejmé, Ze ucitel neni postaven zrovna do jednoduché role. Jeho ci-
lem je motivovat studenty, aby se o danou ucebni latku zajimali. Dle Homoly
(1977) je zde vsak problém. Kazdy student ma odliSnou osobnost, kazdého zajima
néco jiného, a proto je tézké vSechny studenty nadchnout do uceni stejnym zpiiso-
bem.

Vliv spoluzaka

Student je vzdy soucasti urcité vrstevnické skupiny, kterou je ovliviiovan. Podle
Krejcové (2011) s pribyvajicim ¢asem vliv spoluzakili pouze roste, to znamena, Ze
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¢im je student starsi, tim vice roste vliv vrstevnikl. Tento vliv graduje zejména
v adolescentnim véku. Zaci se vtomto véku ¢asto srovnavaji s ostatnimi studenty
ve tiidé. SnaZi se dosahnout lepsiho hodnoceni neZ spoluzaci. V jednotlivcich se tak
probouzi soutézivost. Dosahnout lepsiho vysledku nez spoluzak tak miize zaka
motivovat vice nezZ samotny zajem o predmét.

Casto je poukazovano na to, Ze vliv spoluzaki je $patny a sniZuje tak studen-
tovu motivaci do uceni. OvSem jednotlivci si voli své pratele s podobnymi nazory a
postoji. To znamena, Ze pripadna motivace do uceni se pouze stupiiuje vlivem pra-
tel, ktefi jsou stejné namotivovani. (Arnett, 2008)

2.4 Méreni aspésnosti studenta

V dnesni dobé existuje nepieberné mnoZzstvi ukazatelli, kterymi lze mérit ispés-
nost vzdélavacich systémi v jednotlivych statech. Pro tucely zjisténi studentské
uspésnosti jsou v této praci vybrany pouze dva ukazatelé, a to testovani PISA a mi-
ra absolventské nezaméstnanosti.

Testovani PISA slouZi predevSim k mezindrodnimu srovnani vzdélavacich
systémi. Na zakladé vysledkt z testii PISA mohou jednotlivé staty zjistit, zda vyna-
loZeni finan¢nich prostiredkl na vzdélavani je ispésné a jestli jsou studenti sprav-
né motivovani do uceni. Druhym zasadnim ukazatelem uspésnosti je mira absol-
ventské nezameéstnanosti. Tento ukazatel vystihuje zajem podniki o Cerstvé absol-
venty, jestli Skoly dobfe pripravuji své studenty na pracovnich trh, pifipadné zda
absolventi uspokojuji nabidku na trhu prace z hlediska oborové struktury. Pokud
je mira absolventské nezaméstnanosti vysoka, miize byt jednim z dlivodi i Spatna
spoluprace mezi vzdélavacim systémem a trhem prace. V situaci, kdy maji absol-
venti problém uplatnit se na trhu prace, se pak velkorysé financovani vzdélavani i
spravné motivovani studentd do uceni stava nedcinnym.

Oba ukazatelé, ktefi jsou vybrani pro urceni uspésnosti student ve vzdéla-
vacich systémech, jsou predmétem zkoumani organizace OECD. Poslanim této or-
ganizace je podle OECD (2016) predevSim podpora cinnosti, které zvysuji ekono-
micky rist a také kvalitu lidského zivota. Organizace je prinosem pro ¢lenské staty
zejména kvili moZnosti sdilet své dosavadni zkuSenosti zjednotlivych odvétvi.
Tyto zkuSenosti mohou nasledné staty vyuzit ve svij prospéch a zvysit tak ekono-
micky ruist.

2.4.1 Ukazatel PISA

Organizace OECD spustila testovani PISA jiz v roce 1997. Podstatou programu PI-
SA, celym jménem Programme for International Student Assessment, je hodnoceni
rozsahu védomosti u studenti z celého svéta. Testovani je zaméieno na patnactile-
té studenty, ktefi by méli v tomto véku ukoncovat zakladni vzdélavani. Jejich vé-
domosti a znalosti by mély byt na zakladni urovni, ktera je potfebna pro Zivot v
dnesni spolecnosti. Kazdé tii roky probiha testovani, které se zameéfuje na gramot-
nost zaka v oblastech, jako je ¢teni, matematika a piirodovéda. (Paleckova, 2012;
OECD, 2016)
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Cilem neni pouze zjistit znalosti studenti, ale predevsim prozkoumat, jak stu-
denti umi naloZit se svymi nabytymi védomostmi. Dale se také hodnoti, jak uspés-
né si zaci umi poradit s vyuZitim jejich dosavadnich znalosti v predem neznamych
situacich, které mohou nastat jak ve Skolnim prostredi, tak v béZném Zivoté. Hod-
noceni vyuziti znalosti je do programu PISA zahrnuto predevsim proto, Ze v dneSni
moderni ekonomice nezaleZi na tom, jaké maji jednotlivci védomosti, ale jak tyto
védomosti umi pouzit. Pokazdé, kdyZ probiha testovani, je soustfedéno vice po-
zornosti na jednu oblast, zbylé dva okruhy jsou upozadény. Na hlavni testovany
predmét je vymezeno obvykle okolo 66 % z celkového casu. (OECD, 2016)

Staty vyuzivaji vysledky programu PISA k méreni znalosti a dovednosti stu-
dentl v jejich vlastni zemi a v porovnani s ostatnimi ucastnicimi se zemémi. Ob-
rovskou vyhodou téchto srovnavacich testli je moZnost zlepseni poskytovaného
vzdélani a prilezitost objevit silné a slabé stranky ve vzdélavacim systému jednot-
livych zemi. Mezinarodni program PISA je znam pro svou zna¢nou obsahlost a pre-
ciznost. Testy v ramci projektu PISA maji velmi vysoky stupen spolehlivosti a kvali-
ty, proto také roste oblibenost programu PISA a s kaZzdym dal$im testovanim se do
néj zapojuje vice statl. (OECD, 2016; Paleckova, 2012)

Ctenai'ska gramotnost

Testovani v oblasti cteni méri hlavné schopnost studentti porozumét a uvazovat
nad psanym textem. Hodnoti, jak studenti vyuZiji nabyté znalosti z textu a jak jsou
nasledné schopni vyuZit tyto informace v béZném Zivoté. (OECD, 2016)

Matematicka gramotnost

Matematické dovednosti jsou u studentli hodnoceny jako schopnost umét pouzit a
interpretovat matematiku v riznych podobach. Dale jsou zkoumany znalosti po-
tirebné k vysvétleni matematickych jevil a k rozpoznani dllezZitosti role matemati-
ky ve svété. Také je zde snaha o zméreni toho, jak Zaci pouziji své matematické
znalosti na vytvoreni si spravnych usudk a nalezeni konstruktivnich feSeni.
(OECD, 2016)

Prirodovédna gramotnost

Projekt PISA také méri u zakd znalosti v oblasti védy. Hodnoti se predevsim znalost
a schopnost vysvétlit védecké jevy a umét je vyhodnotit. (OECD, 2016)

2.4.2 Ukazatel absolventské miry nezaméstnanosti

Podle OECD (2015) nezaméstnanost tvori lidé, ktefi nepracuji a pritom se nachaze-
ji v kategorii aktivniho obyvatelstva. Pod pojmem aktivni obyvatelstvo je mySlen
celkovy pocet zaméstnanych a nezaméstnanych lidi, ktefi jsou schopni vykonavat
praci. Obvykle je nezaméstnanost vyjadrena v procentech. Pfi zkoumani miry ne-
zameéstnanosti se lze setkat i s rizikovymi skupinami, které maji vétsi predpoklad
pro selhani na trhu prace. Mezi tyto ohroZené skupiny patfi mimo jiné i ¢erstvi ab-
solventi Skol. Pfi¢iny nedspéchu absolventli na trhu prace jsou zejména v jejich
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nizké kvalifikaci a nedostatecné pracovni zkuSenosti. Pravé zaméstnavatelé, kteri
pozaduji po uchazecich praxi a urcitou kvalifikaci, neumoznuji Cerstvym absolven-
tlm zacit s budovanim vlastni profesni kariéry. Z této situace tedy lze vyvodit, Ze
mira absolventské nezaméstnanosti musi byt zakonité vyssi nez celkova mira ne-
zameéstnanosti. Nelze vSak opomenout, Ze soucasti miry nezaméstnanosti jsou i
lidé, kteri nejevi zajem vstoupit na pracovni trh. Lidé, ktefi nechtéji pracovat a jsou
tak dobrovolné nezaméstnani, navysuji procento jak celkové nezaméstnanosti, tak
i absolventské nezaméstnanosti. (Priicha, 2015; Koucky, 2008)

Pricha (2015) tvrdi, Ze jedinec ma vétsi pravdépodobnost uspét na pracov-
nim trhu, ¢im vyssi ma vzdélani. Nejohrozenéjsi jsou tedy lidé s nizkym stupném
dosaZeného vzdélani. Pokud se ovSem za¢ne hromadné zvySovat kvalifikace, ne-
znamena to, Ze dojde k poklesu absolventské nezaméstnanosti. Timto se docili
pouze zvySeni konkurence na vyssi drovni vzdélavani.

V dnesni dobé je také velmi moderni kombinace studia a prace. Lze tak po-
mérné snadno ziskat tolik pozZadované pracovni zkuSenosti a moZnost lepsiho
uplatnéni na trhu prace. Avsak studenti poté ve vétSiné piipadi musi prodluzovat
studium kviili uprednostnéni prace pied vzdélavanim. Problém vysoké miry absol-
ventské nezaméstnanost ve vétSiné zemi neulehcuje ani fakt, Ze mnoho zaméstna-
vatelli ma tendenci zaméstnavat absolventy pouze na dobu urcitou nebo nabizi
praci jen na ¢astecny uvazek. (Koucky, 2008; Priicha, 2015)

V pripadé absolventské nezaméstnanosti je také povinnosti zamérit se na
oborovou strukturu. Trh prace je velmi prizpisobivy a dokaze vyborné reagovat na
poptavku po pracovnicich. Pokud tak absolvent ma vystudovany obor, po kterém je
na pracovnim trhu velkd poptavka, nemusi mit jedinec sebemensi problém
s nalezenim zaméstnani. V opacném pripadé je vSak pro jedince, ktery pravé do-
koncil vzdélani, témér nemozné uspét na trhu prace a ziskat tak zaméstnani. Je
proto diilezité, jak jsou vzdélavaci instituce schopny prizplisobit se pracovnimu
trhu. (Pricha, 2015)

Vyhodou pro staty, které se zabyvaji mirou absolventské nezaméstnanosti,
je hlavné zlepSeni vztahu mezi vzdélavacimi institucemi a jednotlivymi podniky.
Podle Kouckého (2008) mohou na zakladé vysoké miry absolventské nezaméstna-
nosti jednotlivé staty pracovat na lepsim zaclenéni absolventd do pracovniho pro-
cesu a uleh¢it lidem prechod ze vzdélavaci instituce na pracovni trh. Prikladem pro
zajisténi snadnéjsiho vstupu absolventli na trh prace mize byt vétsi procvicovani
realnych pripadi ve vyuce. Pro zlepsSeni situace na trhu prace také poslouZzi posky-
tovani poradenské cinnosti na vzdélavacich institucich. Vyznamna pomoc miize
nastat i v pripadé struktury obori na vzdélavacich institucich, ktera koresponduje
s poptavkou na pracovnim trhu.

Shrnuti

Charakteristika vzdélavaciho systému je zadsadni pro pochopeni, jak mize vzdéla-
vani fungovat v urcité zemi. Je nezbytné znat funkce vzdélavaciho systému pro
komparaci statli. Pfi rozebrani jednotlivych drovni vzdélavaciho systému je cerpa-
na inspirace zejména z mezinarodni klasifikace ISCED, ktera je aktualizovana pro
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rok 2011. Jednotlivé urovné formalniho vzdélavani jsou stru¢né popsany od pre-
primarni Urovné, az po uroven terciarni. Diraz je kladem obzvlast na povinnou
Skolni dochazku, ktera pro vétSinu systémi zac¢ina primarnim vzdélavanim a konci
na nizsi sekundarni urovni. Pri analyze formalniho vzdélavani jsou vidét velké od-
liSnosti, protoZe pro kazdou zemi je vzdélavaci systém origindlem. Lze vSak nalézt
spolecné prvky, které jsou mezinarodné srovnatelné.

V pripadé financovani vzdélavaciho systému je dileZzité si uvédomit ptivod
zdroje, ktery vynaloZil penézni prostredky na vzdélani. Zdroje se rozdéluji na ve-
fejné a soukromé. Prvni zdroj prispiva finan¢nimi prostredky na vzdélani, protoze
je jeho povinnosti zajistit vzdélani obcantim. Pro verejného prispévatele vsak mize
byt motivaci i zvySeni ekonomického riistu. DalSim zdrojem jsou soukromé subjek-
ty, kterymi miZou byt domacnosti, podnikatelé atd. U téchto zdrojl zalezi hlavné
na ochoté financovat vzdélavani. V dnesni dobé je pro verejny sektor velmi tézké
uspokojit rostouci poptavku po vzdélani a vydavat tak vice penéz na vzdélani, pro-
to ¢im dal vice narista vyznam soukromych zdrojt.

Motivace studentl uzce souvisi s financovanim vzdélavaciho systému, pro-
toZe pouze vysoké financ¢ni prispévky do vzdélani nejsou dostacujici. Je zapotiebi,
aby studenti byli i spravné motivovani do uceni a chtéli se vzdélavat. JelikoZ je sa-
motna motivace velmi Siroké téma, které prichazi s neustdle novymi poznatky a
zavéry, je v této praci popsan pouze strucny zaklad, ktery je zaméren hlavné na
motivaci studentli. Spravna mira motivace miiZe byt dosaZena z vnitinich a vnéj-
Sich zdrojt. V pripadé vnitiniho zdroje vychazi motivace od jedince samotného,
oproti vnéjSim zdrojiim, kdy je jedinec ovliviiovan externimi faktory. Témito fakto-
ry u studenta mohou byt zejména rodice, spoluZaci a ucitelé. Faktory a vySe vnéj-
Sich vlivii se postupem ¢asu méni. Motivace k uceni je pro studenty klicova prede-
vS§im proto, Ze motivovany student prokazatelné dosahuje lepSich vysledki. Podle
Homoly (1977) lze fici, Ze motivace rozhoduje o tom, co vSechno se zak chce
dozvédét a naucit.

Kvalitu vydajii na financovani a uspésSnost motivace studentii lze zmérit
pomoci testovani PISA. Diky testovani PISA je moZno porovnat uspésnost studenti
v jednotlivych statech. Tito studenti by méli pravé ukoncovat povinné vzdélavani a
jsou testovani ve trech oblastech. Jedna se o ¢teni, matematiku a prirodovédu. Vy-
sledky testovani tak mohou poodhalit, zda se penézni prostiedky na vzdélani vy-
davaji ucelné a zda jsou dostateCné. Dale vysledky mohou ukazat, jestli jsou stu-
denti motivovani do uceni a chtéji se vzdélavat. Dalsim ukazatelem, ktery je pouZit
pri zjiStovani kvality vzdélavaciho sytému, je mira absolventské nezaméstnanosti.
Pokud vzdélavaci systém a trh prace spolu nespolupracuji, projevi se to praveé na
mife absolventské nezaméstnanosti. V ptipadé, Ze stdt ma vysokou miru absol-
ventské nezaméstnanosti, tak vydaje, které jdou na vzdélani, jsou do jisté miry zby-
te¢né, pokud se kvalitni absolventi neuplatni na trhu prace. Oba ukazatele by ne-
mély byt pro vyspélé ekonomiky zanedbatelné a staty by jim mély vénovat dosta-
tecnou pozornost, pokud chtéji zkvalitnit lidské Zivoty a zvysSit ekonomicky riist
Zeme.
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3 Analyticka ¢ast

Tato cast prace se zabyva zejména rozborem a komparaci vzdélavani studenti
v Jizni Koreji a Finsku. Nejprve jsou srovnany vzdélavaci systémy v obou znalost-
nich ekonomikach. Dale se analyticka ¢ast zaméruje na vysi a ptivod financ¢nich
prostredkd, které jdou na vzdélani ve Finsku a Koreji. V treti ¢asti je popsana moti-
vace korejskych a finskych studentti a jejich nasledné srovnani. Posledni dvé kapi-
toly jsou vymezeny pro porovnani uspésSnosti finskych a korejskych studenti.
V zavérecnych kapitolach jsou pouziti ukazatelé testovani studentl v ramci pro-
gramu PISA a mira absolventské nezaméstnanosti, kteti byli definovani v literarni
reSerSi. Na konci analytické Casti je mozno nalézt shrnuti, kde je kladen diraz
zejména na vyznamné odliSnosti mezi vzdélavanim korejského a finského studen-
ta.

3.1 Srovnani vzdélavacich systému v Koreji a
Finsku

V kapitole jsou rozebrany a porovnany vzdélavaci systémy Koreje a Finska. Kazda
zemé ma vlastni specifika, ktera je zapotiebi popsat a objasnit. Zakladem pfti srov-
navani vzdélavacich systémil mezi zkoumanymi staty je mezinarodni Kklasifikace
ISCED 2011, ktera byla jiZ definovana vysSe. Dale se v kapitole nachazi schémata
jednotlivych vzdélavacich systémi, ktera slouzi predevsim k vétSi prehlednosti,
porozuméni a k pripadnému doplnéni informaci, které nejsou receny v textu.

3.1.1 Preprimarni vzdélavani

Ve Finsku velmi ¢asto stravi dité prvni rok Zivota v rodinném prostredi. Prepri-
marni stupen vzdélavani tedy pro finské dité obvykle zacina v 1. roce a trva az do
7. roku, poté prechazi na primarni troven vzdélavani. V korejské rodiné je zvykem
vychovavat dité doma, jak nejdéle je to mozné. Avsak v 6. roce Zivota pro korejské
déti zaCina povinné vzdélavani, a musi tak nastoupit do Skolské instituce. (Priicha,
Kansanen, 2015; Classbase, 2012)

Finské preprimarni vzdélavani se odliSuje od mezinarodni klasifikace IS-
CED, a to konkrétné vékovym rozmezim pro kategorii rozvoj vzdélavani v raném
détstvi. Tato kategorie je obvykle vymezena od narozeni ditéte az do 2 let, jak je
tomu napriklad v Koreji, ovSem ve Finsku plati tato kategorie aZ do 6 let. Nasleduje
druha kategorie preprimarniho vzdélavani, ktera se od roku 2015 stala pro finské
déti jiZz soucasti povinného vzdélavani. Tato kategorie je ve Finsku poskytovana v
materskych i zakladnich Skolach a je financovana pouze z verejnych prostredki.
Korejské déti oproti tomu navstévuji druhou kategorii preprimarniho vzdélavani
jiz od 3 let a vétSina instituci zajiStujicich tento druh vzdélavani je soukromych.
(ISCED 2011, 2015; Priicha, Kansanen, 2015; Finnish National Board of Education,
2015; Jizni Korea, 2014)
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3.1.2 Primarni vzdélavani

Korejsti Zaci se zacinaji vzdélavat na primarni irovni v 6 letech a nasledné precha-
zeji na dalSi vzdélavaci uroven ve 12 letech. Celkové tak korejsti studenti stravi 6
let na této Urovni. Ve finském vzdélavani je primarni vzdélavani spojeno s niz$im
sekundarnim vzdélavanim do jedné Skolské instituce. Pokud se tato instituce roz-
déli na dva stupné, dalo by se rici, Ze finSti Zaci studuji na primarni urovni celkem 6
let. Pro finského Zaka zacina studium na této vzdélavaci arovni v 7 letech. Spole¢né
pro obé zemé je vyucovani predméti obvykle jednim ucitelem. Vyjimky jsou pouze
v predmétech jako cizi jazyk a télesna vychova. (Priicha, Kansanen, 2015; Class-
base, 2012; Jizni Korea, 2014)

Primarni vzdélavani je pro korejské studenty prvni vzdélavaci arovni, ktera
je povinng, na rozdil od finskych studentdi, u kterych se jedna jiz o druhou droven
povinného vzdélavani. Pro korejské studenty zalina zaroven s povin-
nym primarnim vzdélavanim i vyuka na soukromych institucich, které navstévuji
po skonceni vyuky ve verejnych skolach. Tyto soukromé Skoly navstévuji prede-
vSim v odpolednich hodinach, kde se studenti uc¢i vétSinou anglicky jazyk. (Prticha,
Kansanen, 2015; Jizni Korea, 2014; Classbase, 2012)

3.1.3 Nizsi sekundarni vzdélavani

s v 7 vV

Pro finské Zaky se s prechodem na niZsi sekundarni uroven vzdélavani témér nic
neméni. Zistavaji na stejné vzdélavaci instituci jako v ptipadé primarni drovné,
pouze maji jiz na kazdy predmét jiného ucitele, proti korejskym studentiim, ktefri
prestupuji na novou Skolu. AvSak tato vzdélavaci instituce, na kterou jsou korejsti
Zaci umisténi, je stale v blizkosti jejich bydliSté. Vyznamny rozdil je také
v hodnoceni zakud. V Koreji jsou studenti hodnoceni pomoci procent a to tak, ze
nejlépe napsany test obdrzi nejvyssi mozné hodnoceni a nasledné se od tohoto
testu odviji i vysledky ostatnich. Korejsti studenti maji také k dispozici vysledky
testl ostatnich spoluzakil, a mohou se tak navzajem porovnavat a soutézit mezi
sebou. Naproti tomu finsti Zaci jsou hodnoceni na primarni vzdélavaci urovni pou-
ze slovné. S dalsi vzdélavaci trovni se piida k slovnim vyrokiim i klasické numeric-
ké hodnoceni. ZnamKy z jednotlivych testl jsou k nahlédnuti pouze samotnému
studentovi. Cilem skrytého zndmkovani je zamezit rivalité mezi finskymi studenty.
(Jizni Korea, 2014; Priicha, Kansanen, 2015; Ripley, 2013)

Na této vzdélavaci urovni finsti studenti zlstavaji az do 16 let. Poté prestoupi
na vyssi sekundarni vzdélavani nebo je jim umoZnéno studovat jeSté jeden rok tak
zvany 10. ro¢nik na nizs$i sekundarni Grovni. Tato moZnost se vyuziva pouze ziid-
ka, miiZe to byt napriklad bud’ z diivodu dlouhodobé nemoci, anebo byva diivodem
neprijeti na vyssi droven vzdélavani. Korejsti studenti prestupuji na Groven vyssi-
ho sekundarniho vzdélavani o rok drive nez Zaci z Finska. Délka niZ$iho sekundar-
niho vzdélavani pro korejské studenty je presné 3 roky. Prechod na instituci, ktera
zajiStuje nizsi sekundarni vzdélavani, mize byt pro korejské studenty pomérné
stresujici. Na studenty zacinaji byt kladeny vétSi naroky, obzvlasté proto, Ze tato
tiroveti vzdélavani se v Koreji povaZuje jiz za velmi dileZitou. Zaci také zacinaj
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nosit uniformy a setkavaji ses novymi spoluzaky. (Priicha, Kansanen, 2015;
Classbase, 2012; Jizni Korea, 2014)

3.1.4 Vyssi sekundarni vzdélavani

S prestupem na uroven vys$siho sekundarniho vzdélavani pro finské i korejské stu-
denty konci povinné vzdélavani. I presto vSak vétsSina studentd pokracuje ve vzdeé-
lavani na vyssi sekundarni arovni. Délka studia na vyssi sekundarni Skole je pro
korejské studenty 3 roky. V pripadé finskych zaki jde o rozmezi 2 az 4 let, pokud
se jedna o vSeobecné vzdélavani. Finsky student si tak miiZe zvolit, jak dlouho chce
uroven vseobecného vyssiho sekundarniho vzdélavani studovat. Pokud se vSak zak
z Finska rozhodl pro studium na odborné vzdélavaci instituci, jeho studium trva,
stejné jako u korejského zaka, 3 roky. (Jizni Korea, 2014; Priicha, Kansanen, 2015;
Classbase, 2012)

Zptlisob prijeti zakl na vyssi sekundarni droven je v obou zemich podobny.
Finsti i korejsti studenti jsou nej¢astéji prijimani na stupen vyssiho sekundarniho
vzdélavani na zakladé znamek, kterych dosahli v predchozi Grovni vzdélavani. Zaci
se mohou potkat i s prijimacimi testy na vyssi sekundarni droven. Tato forma je
ovSem méné Casta. Zajimavé je, Ze ve Finsku odborné studium patii mezi velmi
popularni vzdélavani, vice nez 40 % studenti si zvoli tento druh vyssiho sekun-
darniho vzdélavani. Studium na odborné vyssi sekundarni drovni umoziuje stejné
jako studentiim vSeobecného vzdélavani pristup na terciarni iroven. Obé tyto for-
my vysstho sekundarniho vzdélavani jsou ve Finsku zakonéeny maturitni zkous-
kou. Stejné tak i v Koreji je mozno nalézt nékolik druhti vzdélavani na vyssi sekun-
darni trovni. (Finnish National Board of Education, 2015; Prlicha, Kansanen, 2015;
Jizni Korea, 2014)

3.1.5 Terciarni vzdélavani

V posledni Urovni vzdélavani si finsti studenti mohou zvolit ze dvou typi vzdélava-
cich instituci. Prvni moZnosti je typicka univerzita, ktera zajisStuje vSechny stupné
terciarniho vzdélavani a soustredi se predevsim na vyzkum a vyvoj. Dal$i moZnosti
pro finské studenty jsou polytechniky, které se zaméruji vice na praxi a nabizeji
studium bakalarské a magisterské urovné. Polytechniky jsou srovnatelné
s univerzitami. Dikazem miiZe byt pripadna prichodnost mezi polytechnikami a
univerzitami. Podobné jako finsti studenti i korejsti studenti si mohou zvolit vzdé-
lavaci instituci. Vzdélavaci instituce zajistujici terciarni uroven jsou v Koreji dvé, a
to konkrétné univerzity a colleges. V pripadé korejskych vzdélavacich instituci je
jiZ mozné nalézt rozdily v irovnich vzdélavani. Zatimco univerzity nabizeji velmi
prestizni vzdélani, na colleges vstupuji vétSinou studenti, kterym se nepodaftilo
dostat na univerzitu. Na terciarni drovni vzdélavani je spolecné pro obé zemé vy-
soké procento ucasti ve vzdélavani a také je v obou piipadech zaznamenan vysoky
zdjem o technické obory. (Finnish National Board of Education, 2015; Priicha,
Kansanen, 2015; Jizni Korea, 2014)
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Prijimaci kritéria na terciarni iroven vzdélavani pro finské studenty jsou vét-
Sinou testy, které zadava prislusna instituce, a vysledky maturitniho vysvédceni.
Pro korejské studenty je prechod z vyssi sekundarni trovné na terciarni droven
Ptijimaci rizeni na tercidrni droven ma pro korejské studenty podobu testu, ktery
je zadan v jeden den celoplo$né pro vSechny studenty, ktefi chtéji v budoucim roce
studovat na tercidrni trovni. Nazev tohoto testu je CSAT (College scholastic ability
test) a obsahuje hned nékolik testovanych oblasti, jakymi jsou napriklad anglictina,
korejstina, matematika, spolecenské védy, aj. Tento den je zcela vyjimecny pro ce-
lou Koreu. Mladsi studenti musi uklidit tfidy, sundat plakaty, a dokonce i statni
vlajku, aby studenty, ktefi budou psat test, nic nerozptylovalo. V supermarketech
jsou k prodeji amulety a sladkosti s pfanim ,,Hodné stésti“ v CSAT. Rodice studentii
navstévuji kostely, aby se naposledy pomodlili pred testem jejich potomkd. V den,
kdy test probiha, nabizeji ridici taxikd studentim odvoz do Skoly zdarma, lidé cho-
di do prace o hodinu déle, aby nenarusovali provoz a aby se studenti mohli dostat
bez problémt do svych skol. Dokonce i v priibéhu testu policisté dohlizeji pred bu-
dovami Skol na to, aby dopravni prostredky netroubily a nerusSily tak studenty pfti
psani testu. (Pricha, Kansanen, 2015; Ripley, 2013; Classbase, 2012)



Analyticka ¢ast

33

Schémata jednotlivych vzdélavacich systému

Vzdélavaci systém ve Finsku
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Obr. 1 Schéma finského vzdélavaciho systému
Zdroj: Priicha, Kansanen 2015
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Vzdélavaci systém v Koreji
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Obr. 2 Schéma korejského vzdélavaciho systému

Zdroj: Center on International Education Benchmarking

Ve schématech vzdélavacich systémi je zndzornéno rozdéleni vzdélavacich trovni
podle klasifikace ISCED 2011 a také délka studia jednotlivych arovni pro kazdou
zemi. Pri porovnani obou schémat si lze vSimnout podobnosti mezi jednotlivymi
vzdélavacimi systémy. Pouze finské schéma se zda byt na prvni pohled vice kom-
plikované. To je zplisobeno predevsim pomérné velkou moznosti piechodii mezi
jednotlivymi vzdélavacimi urovnémi ve finském systému. V korejském vzdélava-
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cim systému existuje vzdélavaci aroven associate, ktera predstavuje vyssi odborné
vzdélani. Tato Uroven v Koreji slouZi v prvni radé pro ty zZaky, kteii neuspéli v testu
CSAT. Vzdélavaci instituce zajiStujici daroven associate se soustredi zejména na
pripravu studentt k testu CSAT, protoZe ve vétSiné pripadd studenti této irovné,
ve snaze dostat se na univerzitu, dalsi rok tento test opakuji. Korejsky student, kte-
ry studuje bakalarskou uroven na vzdélavaci instituci zvané college, musi pro do-
sahnuti plnohodnotného bakalarského titulu prestoupit na bakalarskou troven na
univerzité a studovat minimalné dalsi rok. Vzdélavaci instituce colleges nemaji
stejné postaveni v korejském vzdélavacim systému jako univerzity.

3.2 Financovani vzdélavaciho systému v Koreji a
Finsku

Pii srovnani vydajl na vzdélani ve Finsku a Koreji l1ze nalézt snad nejmarkantné;jsi
rozdil. Zatimco Finsko klade velky diraz na rovnost ve vzdélani, a nabizi tak
piilezitost vzdélavat se témér bezplatné, v Koreji chod vzdélavacich instituci
z velké ¢asti dotuji domdacnosti. V této kapitole jsou za pomoci grafii rozebrany
celkové vydaje na vzdélani. Jedna se zejména o vysi penéZnich prostredk, které
jdou na vzdélani. Dal$i udaje v grafech jsou zaméreny predevSim na komparaci
vydaji z verejnych a soukromych zdroji v Koreji a Finsku v porovnani s ostatnimi
Clenskymi staty organizace OECD.

Ve Finsku jsou prostiedky na vzdélavani ziskavany predevsim z verejného
rozpoctu. Zajimavym faktem je, Ze vzdélavacim institucim se pridéluji finance
prostiednictvim mistnich aradi, které tak maji velky vliv na to, kolik prostredkii
kterd Skola dostane. Obvykle to funguje tak, Ze Skoly, které podavaji nejhorsi
vysledky, obdrzi nejvice penéz. Velmi mnoho penéz putuje také k zaktm, kteri
potirebuji specidlni pomoc. Ve Finsku se jednd o kazdé treti dité, kterému je
poskytnuta specidlni pomoc, obzvlasté v prvnich deviti letech skoly. (Priicha,
Kansanen, 2015; Ripley, 2013)

Dal$im faktorem vysoké odliSnosti mezi témito zemémi je, Ze v Koreji maji
pres 80% vysokych Skol soukromych a rodiny obvykle musi platit horentni sumy
za Skolné, kdeZto ve finském vzdélavacim systému soukromé vysoké Skoly
prakticky neexistuji. Ve Finsku lze objevit spiSe soukromé Skoly na zakladni a
stredni drovni, ale i presto jsou tyto instituce stale finan¢né podporovany statem. V
korejské domacnosti jde primérné 10% piijml na soukromé vzdélavani. Plati zde,
ze ¢im vySsi je prijem rodiny, tim vice také rodina utrati za soukromé vzdélani. Pri
studiu stiedni Skoly se vydaje na vzdélani jeSté stupnuji az na 30% prijm, které
domacnost vydéla. Vtomto obdobi se pro rodinu zvysSuji vydaje hlavné kvili
pripravé studenta na prijimaci test na vysoké Skoly. Naproti tomu studenti ve
Finsku jsou velmi $tédre dotovani statem, a to predevSim na tercidrni urovni
vzdélavani. Studenti finskych vysokych Skol obvykle dostavaji od statu piispévek
na bydleni a skolni pomiicky. (University of Buffalo, 2010; Korean Education Fever
and Private Tutoring, 2005; Pricha, Kansanen, 2015)
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Vydaje na vzdélavani
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Obr. 3 Vydaje na vzdélavani
Zdroj: OECD, 2016

Z grafu je mozné zjistit, kolik procent z HDP jednotlivé staty OECD vydavaji celkové
na vzdélavani, a to konkrétné pro rok 2012. Staty jsou serazeny podle souctu vSech
vzdélavacich urovni. Ukazatel procent z HDP je vybran z toho diivodu, ponévadz
porovnava staty bez ohledu na jejich geografické rozdily.

V pripadé Finska se jedna o 3,9 % od Grovné primarni aZ po Uroven neterci-
arni a na terciarni drovni jde o vydaje ve vysi 1,8 % z HDP zemé. Celkové tedy Fin-
sko vydalo ze svého HDP 5,7 % za rok 2012 na formdlni vzdélavani. Ve srovnani
s Koreou je vyse vydajt velmi podobna. V ni bylo vydano 3,7 % z HDP na tirovné od
primarni po neterciarni a 2,3 % z HDP na troven terciarni. Ze souctu pro vSechny
urovné tedy vyplyva, ze 6 % z HDP $lo na vzdélani. VySe vydajii na vzdélani je tedy
v obou zemich srovnatelna.

Clenské zemé organizace OECD za rok 2012 vydaly primérné 5,2 % z HDP
na vzdélani. Pfi porovnani s ostatnimi ¢leny OECD jsou tak vysledky Koreje i Finska
nadprimérné, a lze tedy tvrdit, Ze obé zemé vydaji vice prostiedkii na vzdélani nez
vétsina zemi OECD. Dokonce i Svédsko, zapadni soused Finska, vydalo méné pro-
stredkl na vzdélavani nez obé porovnavané zemé, a to konkrétné 5,4 % z HDP.
VySe téchto vydaji se poté odrazi na kvalité vzdélavacich instituci, pedagogd,
ucebnich pomticek a mnoha dalSich véci, které souviseji se vzdélavanim. Vydaje na
vzdélani v procentech z HDP vSak v sobé zahrnuji jak vydaje ze soukromé sféry, tak
vydaje vefejné. Je proto zapotiebi zjistit také piivod téchto vydaj.
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Verejné vydaje
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Obr. 4 Verejné vydaje na vzdélavani
Zdroj: OECD, 2016

Graf zahrnuje vydaje zverejnych prostiedkli opét jako procenta z HDP za rok
2012.V grafu jsou zaznamenané pouze ¢lenské zemé OECD. VySe verejnych vydajt,
ze kterych je financovano vzdélani v jednotlivych statech, zatéZuje statni rozpocet.

V pripadé Finska je zcela zretelné vidét, Ze verejné vydaje na vzdélavani jsou
velmi vysoké, a to konkrétné 5,7 % z HDP. Finsko tak Ize zaradit do kategorie statti
s velmi Stédrou podporou vzdélavani z vefejnych rozpocti, v porovnani s Koreou,
kterd se nachazi mezi primérnymi staty OECD. VySe vydaji z vefejnych rozpocti v
Koreji dosahuje presné 4,7 % z HDP. Jedna se tedy o celé 1 % méné nez v pripadé
Finska.

Nejnizsi castkou z verejnych rozpoctd prispiva Japonsko, pouhych 3,5 %

z HDP jde na vzdélavani japonské mladeze. Primér ¢lenskych statii OECD je 4,65 %
z HDP, tedy o néco méné nez v porovnani s Koreou. Lze tedy fici, Ze vySe vydajli na
vzdélani, které jsou Cerpany z verejnych prostredki, se v Koreji nachazi v dobrém
stavu pti komparaci s ostatnimi ¢leny OECD.
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Soukromé vydaje
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Obr. 5 Soukromé vydaje na vzdélavani
Zdroj: OECD, 2016

[ vtomto pripadé se jednad o graf znazornujici vydaje na vzdélavani jednotlivych
¢lenti OECD za rok 2012 a opét je zde hlavnim métitkem vyse procent z HDP. Tento
graf vSak zkouma vydaje ze soukromé sféry, které jsou Cerpany zejména z rozpocti
rodin, piipadné podnikatelskych subjekti.

Jak je mozné si povSimnout, vydaje se oproti pfedchozimu grafu vyrazné snizi-
ly. Zatimco Korea je se svymi 2 % z HDP na samotném vrcholu, Finsko se podpra-
mérnym vysledkem 0,1 % radi mezi staty, které nefinancuji vzdélavani ze soukro-
mych zdroji. Clenové OECD priimérné dosahuji 0,6 % z HDP. Z toho vyplyva, Ze
vyse vydajl na vzdélani, které jdou v Koreji ze soukromych zdrojt, je velmi vysoka.

Pfi analyze zdrojti, které financuji vzdélani v jednotlivych ¢lenskych zemich
OECD, si je moZné povSimnout urcité podobnosti mezi Koreou a Spojenymi staty
americkymi, kde vétSina penéznich prostiedkd na vzdélani ma piavod ze soukro-
mych zdroji. Naopak pii rozebrani jednotlivych zdroji ve vyspélych evropskych
zemich je vidét trend vyuzZivat zejména verejné prostredky na zajisténi vzdélani.
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Vydaje na terciarni vzdélavani
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Obr. 6 Vydaje na terciarni vzdélavani

Zdroj: OECD, 2016

V poslednim grafu kapitoly financovani jsou rovnéz uvadény vydaje na vzdélavani,
ale pouze na terciarni urovni. I zde se jedna o rok 2012, avSak méritkem jiZ nejsou
procenta z HDP, ale procenta z celkovych vydajli na vzdélavani. Celkovy objem fi-
nanci na vzdélavani v terciarni irovni se rozdéli mezi soukromé a statni vydaje.

Tento graf je pouzit predevsim kvili zachyceni rozdilu mezi finskym a korej-
skym pristupem k financovani vzdélavani. Ve Finsku jde 3,8 % vydajl ze soukro-
mych zdroju a zbytek, tedy 96,2 % vydajl na vzdélavani, pokryva stat. Nutno po-
dotknout, Ze ani do tak malého podilu soukromych zdroji nevstupuji Zaddné vydaje
ze strany domacnosti. Korea ma tplné opacny systém zdrojl na financovani vzdé-
lavani. Soukromé financovani v Koreji dosahuje 70,7 % vydajti, z toho neuvéritel-
nych 43,9 % vydaji jde pouze od domacnosti. Zbyvajicich 29,3 % vydaji pak finan-
cuje stat.

3.3 Motivace korejskych a finskych studentt ke
studiu

JiZ vySe v této praci je definovana motivace a jsou analyzovany zdroje, ze kterych
motivace vychazi. Tyto zdroje, které ovliviiuji motivaci studentli do uceni, mohou
vychazet bud’ z vnitfniho, anebo z vnéjSiho prostredi. Motivace k uceni vychazejici
z vnitiniho prostredi je individualni a zalezi na kazdém clovéku, co ho zajima a do
¢eho se rozhodne investovat sviij ¢as. Proto v piipadé porovnavani motivace korej-
skych a finskych studentti je analyzovana pouze motivace z vnéjsiho prostredi, kde
je motivace studenti jiz ovlivnéna okolim, mentalitou a kulturou a muze se tak v
jednotlivych zemich od sebe odliSovat. Zdroje, které mohou nejvice plisobit na po-
stoj studenta k uceni, jsou hlavné spoluzaci, rodina a ucitelé. Pred rozebranim jed-
notlivych vlivii na studenty je nejprve potieba popsat, jaky ma vzdélani vyznam
pro Koreu a Finsko a pochopit tak, v jakém prostredi jsou studenti vychovavani.
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V Koreji je velmi silné zakorenéna tradice konfucianismu, jehoz zakladem je
uceni. Pravé proto ma pro korejskou spolecnost vzdélani vétsi vyznam neZ napfti-
klad nerostné suroviny jako je zlato a ropa, naproti tomu Finsko bere vzdélani jako
prvek konkurenceschopnosti a zajisténi dobré Zivotni tUrovné ve spolecnosti.
Z vyse uvedeného je mozno usoudit, Ze pro obé zkoumané zemeé je vzdélani velmi
dilezité a jak Korea, tak Finsko kladou velky dtiraz na kvalitu svého vzdélavaciho
systému. (Finnish National Board of Education, 2015; Ripley, 2013; Lee, 2006)

3.3.1 Vliv spoluzaku

Korejsti Zaci jsou vyznamné ovliviiovani svymi spoluzaky. JelikoZ student v Koreji
znd hodnoceni ostatnich zakl ze tfidy, miZe byt na zdkladé horsiho vysledku
z testu motivovan do studia, aby tak pristé dosahl lepsiho ,,skére“ nez jeho spolu-
zaci. V Koreji je vysoce podporovana soutézivost mezi studenty jednotlivych trid,
kazdy student chce dosahnout nejlepsiho vysledku z testu a dostat se tak mezi
premianty tridy. To je zfejmé nejmarkantnéjsi rozdil v porovnani s finskym pristu-
pem, kde studenti znaji pouze sviij vysledek z testu. Finsti Zaci tak nejsou motivo-
vani ke studiu formou pifedhanénim se v lepSim hodnoceni mezi spoluzaky. Vzdeé-
lavaci systém ve Finsku je zaloZen spiSe na rovnosti a spolupraci studentt. (Pri-
cha, Kansanen, 2015; Ripley, 2013)

3.3.2 Vlivrodic¢u

Vliv rodi¢t na vzdélavani svych déti ma v Koreji dokonce i sviij vlastni nazev
,Education fever*. Tato slova se nejcastéji prekladaji jako vzdélavaci horecka. Ten-
to pojem je spojen s az prehnanou podporou rodict ve vzdélavani jejich potomkii.
Zakladnim pilifem pro motivaci do uceni korejskych studentt je zajisténi rodi¢i na
stari. (Korean Education Fever and Private Tutoring, 2005; Ripley, 2013)

Pokud student v Koreji bude studovat nejlepsi skoly v sekundarni trovni
vzdélavani, zvysuje se tak jeho Sance na prijeti na prestizni univerzitu. Nasledné
jako absolventa prestiZni univerzity na terciarni drovni vzdélavani se pravdépo-
dobnost ziskdni dobte financné ohodnocené prace vyrazné zvysi. V pripadé vyso-
kého platu a prestiZniho postaveni ve spolecnosti bude schopen financovat i zbytek
své rodiny, zvlasté rodice, kteri jiz budou v dichodovém véku. Proto rodice vyna-
kladaji na vzdélavani svych déti velké finan¢ni ¢astky, obzvlasté pak na soukromé
vzdélavaci instituce. Na korejské studenty je tak vyvijen z pozice rodicli obrovsky
tlak, ktery je motivuje studovat do vecernich hodin. Tento vysoky stres, ktery ko-
rejsti studenti zazivaji, je také vysvétlenim vysokého poctu sebevrazd v mladém
véku. Vzdélavani je dnes v Koreji jiz natolik kulturni zalezitosti, Ze je tézké, ba
témér nemozné pro rodiCe a studenty vystoupit ze zavedeného zpilisobu Zivota
spolecnosti a nepodlehnout tak trendu nepretrzitého studia a navstév soukromych
vzdélavacich instituci. (JiZni Korea, 2014; Ripley, 2013)

Zatimco v Koreji rodi¢e maji prehled o vysledcich testd svych déti a o vzdéla-
vacich institucich, které navstévuji, ve Finsku nic takového neexistuje. Finsti rodice
se nezajimaji o to, kterd vzdélavaci instituce je nejispésnéjsi, nebo zda jsou jejich
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déti nejlepsi ve tridé. Neni to ovSem proto, Ze by nejevili zajem o své déti, ale na-
prosto divéruji jejich vzdélavacimu systému. Ve finském Skolstvi nejsou ani orga-
nizovany tiidni schiizky, rodice se vSe potiebné dozvi od svych potomkd. (Ripley,
2013)

3.3.3 Vliv ucitelt

Podle Priichy, Kansanena (2015) a Ripleyové (2013) ma nejvétsi vliv na finské stu-
denty pravé ucitel. Ve Finsku patfi wucitelské povolani mezi jedno
z nejprestiznéjsich. Vaznost této profese je dana zejména kvalitou finskych uciteld,
ktefi jsou absolventi nejlepSich univerzit ve Finsku. Zajem o ucitelsky obor je mezi
studenty velice Zddany a pouze tém nejlepSim je umoZnéno studovat pedagogiku
na terciarni arovni vzdélavani. Pro finské Zaky se tak jejich ucitel stava vzorem. Pro
ucitele, ktery se nachazi v tomto postaveni, je pak snadnéjsi zaujmout a motivovat
studenta do uceni.

V pripadé korejského vzdélavaciho systému je také zaznamenan velky vliv
ucCitele na studenta. Ten je ovSem zpilsoben zejména spolecenskym postavenim,
kterého ucitel v Koreji dosahuje. Korea je vSeobecné znama svym respektem ke
starSim osobam. Student by si tak nikdy nedovolil odporovat svému uciteli. Korej-
S$ti studenti jsou vSak vice ovlivnéni a motivovani do uceni uciteli ze soukromych
vzdélavacich instituci nez z regulérniho verejného vzdélavani. (Jizni Korea, 2014;
Ripley, 2013)

3.4 Uspésnost finskych a korejskych studentii
v programu PISA

Podle OECD (2016) probéhlo prvni testovani patnactiletych studentd v rdmci pro-
gramu PISA v roce 1997, kde se ho zucastnilo celkem 43 zemi. KaZdym dalSim tes-
tovanim se do néj zapojuje stale vice statli. V roce 2015 to jiz bylo 72 zemi, z toho
34 clent OECD. Vysledky za rok 2015 doposud nebyly zvefejnény, proto jsou v této
praci analyzovana data z testovani, které probihalo v roce 2012.

Vroce 2012 se Ucastnilo testovani presné 66 zemi. V tomto roce byli testo-
vani studenti, ktef{ se narodili roku 1996. Jednalo se konkrétné o studenty, kteri by
méli podle klasifikace ISCED v roce 2012 bud’ ukoncovat, anebo se alespon pribli-
Zovat ke konci povinného vzdélavani. Testu se obvykle ticastni nejméné 150 skol a
4500 az 10 000 studentd v jednotlivych zemich. Da se tedy Fici, Ze testovany vzo-
rek ma pomérné Sirokou zakladnu a testovani studentti je reprezentativni. Nejvétsi
pozornost pri testovani vroce 2012 byla upfena na matematickou gramotnost.
Této oblasti byly pri testovani vénovany 2/3 zcelkového casu. Testy byly
v pisemné podobé a na jejich vyplnéni méli studenti vymezeny presné 2 hodiny.
Dale také studenti absolvovali elektronicky test v rozmezi 40 minut. V testu se na-
chazely jak otazky s vice odpovéd'mi, kde pouze jedna odpovéd byla spravna, tak
otazky, na které bylo potreba napsat vlastni odpovéd'. V testovacich otazkach byl
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kladen dtiraz predevsim na situace z redlného zZivota. (Paleckova, Tomasek a kol.,
2013; OECD, 2013)

3.4.1 Ctenai'ska gramotnost
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Obr.7  Ctenai'ska gramotnost
Zdroj: OECD, 2016

Graf ¢tenaiské gramotnosti popisuje vysledky studentd, kteri byli testovani v roce
2012 z predmétu cteni. Tento graf zahrnuje ¢lenské zemé OECD. Z grafu je mozZno
vycist, Ze jak Korea, tak Finsko patii k zemim s nejlepsimi vysledky. Lépe neZ obé
srovnavané zemé dopadlo pouze Japonsko. Korejsti Zaci ziskali z testu v priiméru
536,6 bodi. Tento vysledek je hodnocen jako druhy nejlepsi vzemich OECD.
V pripadé finskych studentd se jedna také o velmi dobry vysledek, a to presné
524,9 bodul. Rozdil mezi zkoumanymi zemémi tak ¢ini 11,7 bodl. V porovnani
s primérnym dosazZenym skérem clenskych zemi OECD, ktery vychazi na 496,7

bodd, je to rozdil opravdu vyznamny.
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Tab. 1 Ctenarska gramotnost ¢asova fada
rok Finsko Korea
2006 546,5 556,5
2009 535,5 540,5
2012 524,9 536,6

Zdroj: OECD, 2016.

Pro potvrzeni tispésnosti studentli v programu PISA slouzi ¢asova fada, ktera pou-
kazuje na to, Ze jak Korea, tak Finsko dosahuji nejlepsSich vysledkii v ¢tenarské
gramotnosti dlouhodobé a Ze rok 2012 nebyl pouze ojedinélym pripadem. Tabulka
Ctenarské gramotnosti obsahuje 3 testovaci cykly programu PISA a dosaZeny pocet
bodii pro obé zkoumané zemé.

Vroce 2006 bylo Finsko s 546,5 body hodnoceno jako druha nejlepsi zemé
hned za Koreou, jejiz studenti ziskali v priiméru 556,5 bodti. Rozdil piesné 10 bodii
mezi obéma staty je nepatrny. Pii porovnani s ¢lenskymi zemémi OECD za rok
2009 v oblasti ¢tenarska gramotnost jsou na tom opét nejlépe studenti z Koreje,
kteti ziskali v priméru 540,6 bodi a finsti Zaci jsou se svymi 535,5 body druzi.
V tomto roce je mezi zemémi nejmensi rozdil - pouhych 5,1 bodu. Je tedy moZno
Iici, Ze jak studenti z Koreje, tak studenti z Finska dosahuji dlouhodobé nejlepSich
vysledkil v oblasti ctenarské gramotnosti.
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3.4.2 Matematicka gramotnost
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Obr. 8 Matematicka gramotnost
Zdroj: OECD, 2016

Dalsi testovanou oblasti je matematicka gramotnost. Jak jiz bylo zminéno, tato ob-
last byla pro rok 2012 hlavni testovanou oblasti a bylo ji pfi testovani vénovano
nejvice prostoru. Pro vétsi prehlednost jsou do grafu zahrnuty pouze ¢lenské zemé
OECD. Oblast matematické gramotnosti pro rok 2012 jasné ovladli studenti
z Koreje, ktef'{ z matematického testu ziskali v priméru 553,2 bod{i, zatimco finsti
studenti dosahli z testu primeéru 518,8 bodii. Rozdil mezi témito zemémi je celych
34,4 bodt a finské vysledky jsou podstatné horsi nez korejské. Pokud se ovSem
vysledky finskych student porovnaji s priimérem studentii clenskych statd, ktery
predstavuje 493,9 boddj, je finsky vysledek nadprimérny.

Tab. 2 Matematicka gramotnost ¢asova fada
rok Finsko Korea
2006 548,5 547,5
2009 540,5 546,0
2012 518,8 553,2

Zdroj: OECD, 2016.

[ v pfipadé matematické gramotnosti je pouzita casova rada, ze které lze vycist
uspésnost studentli z porovnavanych zemi. V tabulce ¢islo 2 jsou opét zahrnuty 3
cykly testovani pro Koreu a Finsko. Dale jsou také v tabulce uvedeny vysledky
obou zemi za jednotliva obdobi.
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Pfi porovnani vysledki matematické gramotnosti v roce 2006 lze vidét, Ze
Finsko dosahlo s 548,5 body lepsiho vysledku nez Korea, jejiz studenti priimérné
ziskali 547,5 bodi. Rozdil v podobé jednoho bodu je minimalni. Studenti z Finska
tak v tomto roce dosahli nejlepsiho vysledku mezi ¢lenskymi zemémi OECD. Za rok
2009 se jiz potadi zemi otocilo a pred finské studenty se dostali i Zaci ze Svycarska.
Korejsti studenti v prliméru ziskali 546 bodi. Pro rok 2009 byl v matematické ob-
lasti rozdil mezi Koreou a Finskem 5,5 bodii. Po srovnani 3 testovacich cykli 1ze
usoudit, Ze obé zemé dosahuji nadprimeérnych vysledkii v matematické gramot-
nosti. AvSak v poslednim testovacim cyklu studenti z Koreje vykazuji pomérné
znacnou prevahu nad finskymi studenty v této oblasti.

3.4.3 Prirodovédna gramotnost
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Obr.9 Prirodovédna gramotnost
Zdroj: OECD, 2016

Posledni oblasti z testovani programu PISA v roce 2012 je prirodovédna gramot-
nost. Graf znazorniuje prameérny vysledek studentli z clenskych zemi OECD. Pri
srovnani vysledki, které ziskali studenti z Koreje a Finska, je za rok 2012 patrny
pouze mirny bodovy rozdil. Zaci z Finska prokazali velice nadpriimérné znalosti
v oblasti ptirodovédy. S 545,7 body byli finsti studenti hodnoceni jako druha nej-
lepsi zemé v konkurenci ostatnich ¢leni OECD, zatimco korejsti studenti dosahli
v oblasti prirodovédné gramotnosti 537,7 bodl. Rozdil mezi Koreou a Finskem je 8
bodl. Primérné studenti z ¢lenskych zemi OECD dosahli 501 bodd. Pfi srovnani
s vysledky korejskych a finskych zak lze zaznamenat nejvyssi propad c¢lenskych
zemi OECD v celém testovani za rok 2012.
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Tab. 3 Prirodovédna gramotnost ¢asova rada
rok Finsko Korea
2006 563,5 522,0
2009 554,0 538,0
2012 545,7 537,7

Zdroj: OECD, 2016.

V tabulce prirodovédné gramotnosti lze opét porovnat 3 testovaci obdobi a posou-
dit uspésnost finskych a korejskych studentti v ¢ase. Tabulka ¢islo 3 zahrnuje, stej-
né jako vpredchozich tabulkach, rok testovani a primér dosaZenych bodu
v danych zemich.

Testovani vroce 2006 v oblasti prirodovédy prineslo 563,5 bodi pro stu-
denty z Finska, ktefi tak prokazali nejlepsi védomosti v této oblasti v porovnani
s vysledky c¢lenskych statii OECD. V podani korejskych studentti testy dopadly po-
nékud hire. S primérem 522 bodi korejsti studenti byli aZ osmi nejlepsi. Stale ale
Korea zlistava v zemich s nadprimérnymi znalostmi z oblasti pfirodovédné gra-
motnosti. Clenové OECD priimérné dosahli v tomto testovani 498 bod#. Pti srov-
nani vysledki testovani za rok 2009 jiz neni tak patrny rozdil mezi Koreou a Fin-
skem. Finsko i v tomto roce prokazalo s 554 body nejlepsi znalosti v oblasti priro-
dovédy. V pripadé Koreje doslo k velkému zlepsSeni oproti predchozimu testovani.
Korejsti studenti dosahli z testu primérné 538 bodt a jejich znalosti tak byly hod-
noceny jako druhé nejlepsi v porovnani s ostatnimi ¢lenskymi staty OECD pro rok
2009. I v tomto piipadé lze souhlasit s tvrzenim, Ze uspéch korejskych a finskych
studentd neni pouha ndhoda. Obé zemé dosahuji velmi vysokych hodnoceni v ob-
lasti prirodovédné gramotnosti dlouhodobé. Lze pouze namitnou, Ze finsti studenti
si vedou v této oblasti o néco lépe neZ korejsti.

Po analyze vSech testovanych oblasti u porovnavanych statd je mozné fici,
ze vzdélavaci systém je v obou zemich velmi kvalitni a finsti a korejsti studenti jsou
motivovani do uceni, ale ve zptlisobech, jakym finsti a korejsti studenti téchto
vysledkili dosahuji, je moZno zaznamenat hned nékolik odliSnosti. Zatimco korejsky
student, jak tvrdi Ripley (2013), obvykle navstévuje v odpolednich a vecernich
hodinach soukromé skoly a u¢i se denné aZ 16 hodin, ve Finsku je pfi sebemens$im
podezreni, Ze student nepochopil vyucovanou latku, zahajen proces doucovani. Ve
Finsku se Ize snadno setkat s dou¢ovanim studentti. Tato forma uceni probiha bud’
béhem vyuky, anebo mimo ni. Je tedy diskutabilni, ktery vzdélavaci systém pracuje
lépe s motivaci studenti. (Jizni Korea, 2014; Priicha, Kansanen, 2015)

3.5 Mira nezameéstnanosti finskych a korejskych
absolventu
Podle miry absolventské nezaméstnanosti ve zkoumanych statech je mozné zjistit,

jak vzdélavaci instituce spolupracuji s trhem prace a zda je pro absolventy jednot-
livych vzdélavacich Urovni jednoduché uspét v pracovnim prostredi. Pri analyze
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miry absolventské nezameéstnanosti je dtilezité i porovnani s celkovou mirou ne-
zameéstnanosti, nebot vysoka mira celkové nezaméstnanosti ovliviiuje do jisté miry
i absolventskou nezaméstnanost. Kapitola je zamérena nejprve na analyzu miry
absolventské nezaméstnanosti za urcité ¢asové obdobi v Koreji a Finsku a nasledné
jsou obé zemé porovnany s ostatnimi ¢lenskymi staty organizace OECD.

Absolventska nezaméstnanost Koreje a Finska je ziskana z databaze Inter-
national Labour Organization, ktera vymezuje vékovou hranici od 15 let do 24 let.
Tato organizace se jiZ od roku 1919 zabyva pracovnim pravem, podporuje zamést-
nanecké prilezitosti a snazi se zvySit ochranu zameéstnanct. Spojuje vlady, zamést-
nance a zaméstnavatele celkem ze 187 statl. (International Labour Organization,
2016)
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Obr.10  Casovéa osa absolventské nezaméstnanosti
Zdroj: World Development Indicators

Obrazek ¢. 10 zobrazuje nezameéstnanost absolventli ve vzdélavacich institucich
v Koreji a Finsku. Obdobi zkoumané absolventské nezaméstnanosti se vztahuje k
roku 2006 a konci rokem 2014. V tomto pripadé se jedna o ro¢ni nezaméstnanost a
vesSkeré Uidaje jsou uvedeny v procentech.

Korejska mira absolventské nezaméstnanosti ma velmi vyrovnany trend. Leh-
ké vykyvy lze zaznamenat pouze v roce 2007, kdy byla absolventska mira neza-
méstnanosti 8,8 %, a vletech 2012 a 2013, kdy také dosahovala velmi nizkych
hodnot. Naopak nejvyssi mira absolventské nezaméstnanosti je za rok 2014, a to
konkrétné 10,4 %. Mezi lety 2013 a 2014 je znatelny také nejvétsi rozdil, presné
1,2 %. Pri hodnoceni finské nezaméstnanosti absolventl za toto obdobi jsou jiz
patrné vétsi vykyvy. Obrovsky nartst absolventské nezaméstnanosti Ize zazname-
nat vroce 2009, kdy z 15,7 % vzrostla na 20,4 %. Hlavni pri¢inou tohoto vzristu
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absolventské nezaméstnanosti je s nejvyssi pravdépodobnosti ekonomicka krize,
ktera zasahla Evropu v roce 2008. Dokazuje to i fakt, Ze celkova mira nezaméstna-
nosti ve Finsku se v roce 2009 zvysila z 6,3 % na 8,2 %. Poté jiZ mira absolventské
nezaméstnanosti ve Finsku klesala pod 20 % a vroce 2014 je nezaméstnanost ab-
solventt konkrétné 19,2 %.

Pri porovnani korejské a finské miry absolventské nezaméstnanosti lze vidét
vysoky rozdil, ktery se pohybuje okolo 7 %. V poslednim zkoumaném roce byla
propast mezi finskou a korejskou mirou absolventské nezaméstnanosti presné 8,8
% s lepSim vysledkem pro Koreu. Pokud se vSak srovna mira absolventské neza-
méstnanosti s celkovou mirou nezaméstnanosti, je patrné, pro¢ je mezi Koreou a
Finskem tak znatelny rozdil. Zatimco v Koreji je celkovda mira nezaméstnanosti
okolo 3 %, ve Finsku se pohybuje kolem 7 % aZ 8 %. Za rok 2014 byla celkova mira
nezameéstnanosti pro Koreu 3,5 % a pro Finsko 8,6 %. Vysoké procento u celkové
miry nezaméstnanosti v pripadé Finska zvySuje i miru absolventské nezaméstna-
nosti.
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Zdroj: World Development Indicators

Graf absolventské nezaméstnanosti zahrnuje Clenské staty OECD. Z grafu lze vycist
miru absolventské nezaméstnanosti za rok 2014, ktera je uvedena v procentualnim
vyjadreni. Pri srovnani Koreje s ostatnimi ¢leny OECD je moZno usoudit, Ze Korea
ma velmi nizké procento absolventské nezaméstnanosti, a tudiZ se radi mezi staty
s nejnizs$i absolventskou nezaméstnanosti, oproti Finsku, které se pohybuje mezi
staty s primérnou mirou absolventské nezaméstnanosti. Primérna mira absol-
ventské nezaméstnanosti pro clenské staty OECD za rok 2014 je 19,6 %.
V porovnani s Koreou, kterd dosahuje 10,4 %, a Finskem, jehoZ mira absolventské
nezameéstnanosti je 19,2 % vyplyva, Ze Finsko by mélo zlepSit vztah mezi vzdélava-
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cimi institucemi a pracovnim trhem a usnadnit tim absolventim problém
s hledanim prace po ukonceni studia.

3.5.1 Prizpuasobeni se pracovnimu trhu

V obou statech momentalné restrukturalizuji vzdélavaci systém a snazi se vice pfri-
zplsobit pracovnimu trhu, jelikoZ si uvédomuji, Ze vysoka mira absolventské ne-
zaméstnanosti je pro ekonomiku velky problém a zaroven penézni prostredky na
vzdélani nejsou dobre vyuzity.

Dle Center on International Education Benchmarking (2015) se ve Finsku
zménila predevsim uroven odborného vysSiho sekundarniho vzdélavani, kde stu-
denti musi povinné absolvovat 6 mésicl praxe, ktera souvisi s jejich oborem. Od
studentt s timto vzdélanim se nasledné ocekavaji zakladni dovednosti a zkuSenosti
v jejich oboru. Odborné vyssi sekundarni vzdélavani je ve Finsku velmi popularni a
zvoli si ho azZ 47 % studentli. Dal$im krokem pro snadnéjsi pfechod absolventli na
pracovni trh jsou polytechniky na terciarni urovni vzdélavani. Polytechniky jsou
odborné vzdélavaci instituce, které pripravuji studenty na pracovni trh. Pfi pre-
chodu z bakalarské urovné na magisterskou musi studenti dokonce prokazat tii
roky pracovnich zkuSenosti v jejich oboru. Aktualné vlada finan¢né podporuje po-
lytechniky, které se prizplisobuji potifebam na trhu prace. Korejsti studenti si pfti
prestupu z niZ$iho sekundarniho vzdélavani na vyssi sekundarni vzdélavani také
mohou zvolit odborné vzdélavaci instituce. Tyto instituce nabizeji obory, jako jsou
zemédélstvi, priimysl, obchod a mnoho dal$ich. V dnesni dobé se nabidka oborti na
urovni odborného vyssiho sekundarniho vzdélavani méni a rozSituje v zavislosti
na poptavce na pracovnim trhu.

Shrnuti

Pi porovnani korejského a finského vzdélavaciho systému lze objevit hodné odlis-
nosti, ale zaroven i fadu podobnosti. Zatimco korejsky systém je ovlivnén zejména
Spojenymi staty americkymi, finsky systém ma bliZe k tradi¢nimu evropskému
vzdélavacimu systému. Mezi podobnosti ve vzdélavacich systémech Koreje a Fin-
ska lze zaradit napiiklad vysokou tucast studentl v terciarnim vzdélavani a také
velky zajem studentii o technické obory. V pripadé rozdili ve vzdélavacich systé-
mech je nutné zminit zejména prestup z primarni irovné na nizsi sekundarni dro-
ven, kde korejsti studenti prestupuji na zcela novou vzdélavaci instituci, kdeZto
finsti Zaci pokracuji na stale stejné instituci. Pomérné velké odliSnosti Ize nalézt i v
zacCatcich povinné Skolni dochazky. Nejvyznamnéjsi rozdil vsak najdeme pii pre-
stupu studentii na terciarni uroven, kde je pro korejské studenty zcela zasadni
uspét u testu CSAT, ktery slouZzi jako prijimaci zkouSka na univerzity. Na tento test
se korejsti studenti zacinaji ucit jiZ na primarni urovni a po jeho uspésném absol-
vovani odpada ze studentti velky stres a jizZ nejsou tolik motivovani k uceni. U stu-
dentt z Finska neni piestup na terciarni uroven zdaleka tak stresujici zalezitosti.

V ptipadé analyzy penéznich prostredki, které financuji vzdélavaci systém
v Koreji a Finsku, se potvrdilo, Ze vySe finan¢nich vydaji ovliviiuje kvalitu vzdélani
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v dané zemi. Obé zkoumané zemé vydavaji vice prostiedkl na vzdélani, nez kolik
Cini primér clenskych zemi OECD. Pfi zkoumani plivodu zdrojli, které financuji
vzdélani, se ovSem zjistilo, Ze Korea financuje vzdélavaci systém predevsim ze sou-
kromé sféry a Finsko prevazné z verejné. Vydaje od domacnosti v Koreji jsou velmi
vysoké. Rodice se totiZ nespokoji s predstavou, Ze jejich dité navstévuje pouze sko-
lu z verejného sektoru. Tento trend dospél az do té miry, Ze témér kazdy student
v JiZni Koreji navstévuje statni Skolu a zaroveri i soukromou, nebo si zaridi néjakou
jinou formu doucovani. Korea by si ve financovani Skolstvi méla vzit priklad
z Finska, které nabizi vSem bezplatné a kvalitni vzdélani. Pro Finsko je typicky
rovny a spravedlivy piistup ke vzdélani a kazdy ma tak pravo studovat na jakékoliv
vzdélavaci urovni, kdeZto v Koreji casto zaleZi pouze na tom, kolik soukromych
lektort si miZe rodina finan¢né dovolit.

Zatimco korejsti Zaci jsou motivovani zejména svymi rodici a spoluzaky, finska
studentskd motivace do uceni vznika predevSim diky kvalifikovanym uciteltim.
V Koreji rodice vyvijeji tlak na své potomKy, aby dosahli co nejvyssiho a nejlepsiho
vzdélani, které jim zajisti dobte placenou pracovni pozici. Veskery tlak na korejské
studenty ze strany rodi¢i je vyvijen kvilli potiebé financné zajistit sebe
v diichodovém véku. Ve srovnani s korejskym studentem by se dalo fici, Ze finsti
studenti nejsou z vnéjsiho prostredi motivovani do studia. To je ale dano tim, Ze
studenti z Finska véri, Zze pokud vystuduji kvalitni univerzitu, ziskaji tak dobte pla-
cenou praci. Ve Finsku neni na zaky vyvijen tak velky tlak okoli a mohou si sami
zvolit studium, které jim vyhovuje.

Testovani tiech oblasti v rdmci programu PISA prokazuje vysoké védomosti
patnactiletych studentti z Koreje i z Finska. Uspéch %4kt z porovnavanych zemi ma
dlouhodoby a stabilni charakter. Pfi srovnani vysledkli mezi finskymi a korejskymi
studenty lze v testovanych oblastech nalézt pouze nepatrné rozdily ve vykonech.
KorejSti studenti prokazuji lepsi vysledky v oblasti matematické gramotnosti.
Naproti tomu v prirodovédnych predmétech mirné zaostavaji pravé za finskymi
studenty, ktefi jsou hodnoceni dlouhodobé jako nejlepsi. V pripadé ctenarské
gramotnosti jsou rozdily mezi vysledky korejskych a finskych studentli opravdu
minimalni. Je tedy zfejmé, Ze finsti a korejsti studenti jsou motivovani do uceni a
vyse financ¢nich prostredki zajistuje kvalitni vzdélavani studentd.

Finskd mira absolventské nezaméstnanosti je relativné vysoka v porovnani s
Koreou. Zatimco Finsko je priimérné ve srovnani s cleny OECD, Korea se fadi mezi
staty s nejniZsi mirou absolventské nezaméstnanosti. Vliv na tento rozdil zcela jisté
miZe mit také celkovd mira nezaméstnanosti, kterd je ve Finsku vysoka, oproti
Koreji, ktera vykazuje velmi nizkou miru celkové nezaméstnanosti. Obé zemé vSak
neustale pracuji na zlepSeni podminek pro piestup absolventi ze vzdélavacich in-
stituci na pracovni trh. Zejména Finsko se snaZi do vzdélavaciho procesu zavést i
praxi pro studenty, aby tak nabyli pracovnich zkuSenosti jesté pied absolvovanim
studia. V Koreji se zase snazi u studentii zvysit poptavku piredevsim po zemédél-
skych, primyslovych a mnoha dalsich oborech, které nasledné zvysi jejich Sance
uspét na pracovnim trhu.
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4 Diskuze nad vzdélavacim systémem
Ceské republiky

Analyticka cast této prace se zabyva porovnanim korejského a finského vzdélava-
ciho systétmu v jednotlivych oblastech. Tyto zemé patii mezi ekonomiky
s nejlepSim formdalnim vzdélavanim na svété. Proto se nabizi myslenka, ¢im by se
mohla Ceska republika nechat inspirovat od téchto dvou vzdélavacich velmoci a
zlepsit tak stav Ceského Skolstvi.

V pripadé analyzy vysledki ¢eskych studentli v ramci testovani PISA za rok
2012 Ize vyvodit, Ze Zaci z Ceské republiky zdaleka nedosahuji takového hodnoce-
ni, jako je tomu v pripadé finskych a korejskych studentdl. Ceska republika se
v tomto testovani nachazi mezi primérnymi ¢lenskymi zemémi OECD. V ptipadé
Ctenarské gramotnosti testované za rok 2012 se cesti studenti radi dokonce mezi
staty s podprimérnym skérem z testu. JiZ z téchto vysledki je ziejmé, Ze vzdélava-
ci systém v Ceské republice neni dokonaly a jisté zmény by potieboval. V pripadé
absolventské nezaméstnanosti je na tom Ceska republika sice o néco lépe neZ Fin-
sko, ale p¥i srovnani s Koreou jsou na tom ceSti absolventi naopak o poznani hiire.
Mira absolventské nezaméstnanosti v Ceské republice pro rok 2014 ¢inila 17 %, to
je témér o 7 % vyssi nezameéstnanost neZ u absolventli v Koreji.

U korejského a finského vzdélavaciho systému si je moZné povSimnout jis-
tych odlisnosti pfi srovnani se vzdélavanim v Ceské republice. Proto je tato diskuze
zaméfena zejména na oblasti, kterymi se Korea a Finsko vyrazné odliduji od Ceské
republiky. Jedna se piredevsim o financovani vzdélani a motivaci studentd. Analyza
tykajici se financovani vzdélani je zamérena hlavné na vysi a ptivod penéZnich pro-
stredkil. Dalsi porovnavanou oblasti v této diskuzi je motivace studentt, ktera je
stéZejnim tématem pro zlep$eni $kolstvi v Ceské republice.

4.1 Financovani vzdélavani v Ceské republice a
inspirace podle Koreje a Finska

Nejprve je vhodné definovat, kolik Ceska republika vydava penéznich prostiedki
na vzdélani a poukazat tak na aktualni stav ceského Skolstvi. Dale je zdsadni zamé-
fit se na ptvod zdrojii penéZnich prostiedki, a sice na to, zdali Ceska republika
financuje vzdélani spiSe ze soukromych zdroji, jak je tomu v piipadé Koreji, nebo
ze zdrojl verejnych.



52 Diskuze nad vzdélavacim systémem Ceské republiky

Vydaje na vzdélavani
5
45
&
T 4 e \ )
3 el = Ceskd republika
35
3 T T T 1
2010 2011 2012 2013

Obr.12  Vydaje Ceské republiky na vzdélavani
Zdroj: OECD, 2016

Obrazek ¢ 12 poukazuje na vysi investic do vzdélavani v Ceské republice mezi lety
2010 az 2013. Velikost vydaja je vyjadiena jako procento z HDP. Jak Ize vidét
z vy$e uvedeného grafu, financovani vzdélavani v Ceské republice se pohybuje sta-
le okolo 4 % z HDP. Nejsou zde patrné Zadné pokusy o zvySeni investic do vzdéla-
vani. Pfi komparaci finskych a korejskych vydaji na vzdélavani si Ize povSimnout,
Ze obé zemé vynakladaji na vzdélavani mnohem vice financnich prostredki, kon-
krétné Finsko 5,7 % a Korea 6 % za rok 2012. Celkem tedy Korea a Finsko rocné
investuje do vzdélavani ptiblizné o 2 % z HDP vice neZ Ceska republika. Je tedy
ziejmé, Ze diky niZ$im vydajim na vzdélani nemiize ceské Skolstvi dosahovat zda-
leka takovych kvalit, jako je tomu u vzdélavani v Koreji a Finsku. Financovani vzdé-
lavani v Ceské republice vychazi predevsim z vefejnych zdrojii, tedy podobné jako
v pripadé finského financovani. Naopak korejsky vzdélavaci systém je financovan
zejména ze zdrojli soukromych a podileji se na ném z velké ¢asti domacnosti.

Pro zkvalitnéni $kolstvi v Ceské republice je potfeba investovat do vzdélavani
vyssi ¢astky. Vsoucasné dobé Ceska republika vyuziva pievazné vefejné financo-
vani, proto by mohly ¢ast financi na vzdélani nést i soukromé subjekty, ovSem
v takové mire, aby byla pro subjekty inosna.

4.2 Motivace ceskych studentii do uceni na zakladé
finskych a korejskych studenta

V analytické Casti je rozebirana motivace finskych a korejskych studenti do uceni,
a to obzvlasté z vnéjsich zdrojl. Externi zdroje ve vzdélavani predstavuji zejména
spoluZaci, rodice a ucitelé. Stejné tak i CeSti studenti jsou ovliviiovani témito vnéj-
$imi zdroji. Rozdil je pouze ve velikosti a u€innosti vlivu na studenty.

V ptipadé vlivu spoluzaki jsou jimi ¢eSti Zaci do znacné miry ovlivnéni. Ve
Skolnich institucich je zvykem, Ze studenti znaji hodnoceni svych spoluzaki, ovsem
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sdélovani znamek neprobiha stejné jako v korejském vzdélavacim systému, kde
jsou vyvésSena jména Zakl spolu s vysledky z testli. Obvykle si CeSti studenti vy-
sledky svych testti ¢i celkové hodnoceni z predmétd sdéluji mezi sebou. Ce$t{ stu-
denti pak mohou byt zdravé namotivovani do uceni za ucelem ziskat lepsi hodno-
ceni nez spoluZaci.

Plisobeni rodicovského vlivu na ceské studenty neni tak vyznamné. Na zaky
z Ceské republiky neni vyvijen obrovsky tlak jako na studenty z Koreje, kterym
vznika povinnost postarat se o rodice, az dovrsi diichodového véku. Cesti studenti
tak nepodléhaji stresu, ktery by je nutil studovat nejprestiznéjsi univerzity. Vznika
jim tak $irsi moZnost volby, do ¢eho chtéji investovat sviij ¢as. Ovlivnéni ¢eského
studenta rodicem je vice podobné vlivu finského rodice na své dité. Mezi ceskym
rodicem a jeho ditétem ale nevznika takova dlivéra, jako je tomu u finské rodiny,
proto i nadale v Ceské republice existuji rodi¢ovské schiizky.

Dals$im externim vlivem, ktery miiZe motivovat studenty do uceni, jsou ucitelé.
V ramci Ceské republiky neni tento vliv nejvyznamnéjsi, pirestoZe se jedna o jeden z
nejdilezitéjsich vlivii. Zde lze najit podobnost vice s korejskymi studenty, ktefi
jsou motivovani hlavné rodici, ale i presto maji obrovsky respekt ke svym ucite-
lim. Cesky student bohuZel obé&as nejevi ani zmifiovany respekt. O ¢eském studen-
tovi a jeho motivaci do ucenti tedy lze fici, Ze ovliviiovani spoluzaky je umérné a Ze
zde nedochazi k zadné neptirozené soutézivosti. Pokud se hodnoti vliv rodicd, jisté
na Ceské zaky neni vyvijen obrovsky stres, jako je tomu v Koreji.

Doporuceni pro zlepseni vzdélavani v Ceské republice se tak zaklada piede-
v8im na vybudovani lepSiho vztahu mezi studenty a jejich uciteli, ktery aktualné
v Ceském Skolstvi chybi. Inspiraci ndm miiZze byt vztah finskych studenti a uciteld,
kde jsou ucitelé velmi vaZeni a studovat pedagogiku zde mohou pouze ti nejlepsi
studenti. Pokud student ke svému uciteli vzhliZ{ a stdva se pro néj vzorem, je pak
pro utitele snadnéj$i motivovat studenty do uéeni. V Ceské republice je studium
pedagogiky pro absolventy vyssiho sekundarniho vzdélavani vétSinou aZ druhou
volbou a pro Ceskou spole¢nost neni studium ucitelstvi zaleZitosti prestizni. V pri-
padé, Ze by se v Ceské republice zlepsila troven pedagogického vzdélavani, mohli
by tak ucitelé ziskat vétsi respekt u spolecnosti, ktery by nasledné vedl i k respektu
studenti. Poté by prace se studenty byla pro ¢eského pedagoga jednodussi.
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5 Zaver

Tato bakalaiska prace méla za kol porovnat financovani, motivace a uspésnost
studenta v korejském a finském vzdélavacim systému. Komparace zkoumanych
statli poslouZi zejména k inspiraci pro ostatni staty, které chtéji zlepsit vzdélavaci
systém ve své zemi a které si tak chtéji zajistit kvalitni lidsky kapital. V neposledni
fadé se prace zaméfila také na vzdélavaci systém Ceské republiky, predevsim na
oblasti, ve kterych by se ceské skolstvi mohlo inspirovat na zakladé Finska a Kore-
je, vyspélych znalostnich ekonomik svéta.

Pro realizaci komparativni analyzy bylo nejprve zapotiebi definovat v teore-
tické Casti vzdélavaci systém, ktery je nezbytné specifikovat pro pochopeni vzdéla-
vani v jednotlivych statech. Nepostradatelné pti porovnavani vzdélavacich systé-
mi byla i finan¢ni stranka. Vyse penéznich prostiedkli na vzdélani ma znac¢ny vliv
na kvalitu celého vzdélavaciho systému v dané zemi. Pokud jsou vydaje na vzdélani
nizké, miiZe se to projevit napiiklad na kvalité pedagogi. Dal$i zkoumanou oblasti
byla motivace, a to obzvlasté motivace studentli do uceni. U motivace studentii je
vSeobecné znamé, Ze nemotivovani studenti vykazuji horsi vysledky a neprojevuji
zajem dosahovat nejlepsiho vzdélani. Pfi nedostatecné motivaci studentli do uceni
se nasledné i vynaloZené financni prostredky na vzdélani stavaji do jisté miry bez-
cennymi. Posledni, ale neméné diilezitou oblasti, pti porovnavani vzdélavacich sys-
tému v jednotlivych zemich, je UspéSnost studentli ve vzdélavacim procesu. Tato
oblast byla v praci zkoumdana na zakladé testovani v programu PISA a miry absol-
ventské nezaméstnanosti. Na zakladé ukazatele testovani PISA je mozné zjistit, zda
vynaloZené penéZni prostiedky jsou dostate¢né a spravné vyuzivané. Druhy ukaza-
tel se soustiedi zejména na vztah mezi vzdélavacimi institucemi a trhem prace.

Analyticka ¢ast se zabyvala komparaci vzdélavacich systémit ve Finsku a Kore-
ji podle oblasti, které byly specifikovany v casti teoretické. Pfi porovnavani bylo
zjiSténo, Ze finsky vzdélavaci systém je zaloZen zejména na rovnosti a spravedlnos-
ti, coz v podstaté znamena pro vSechny obcany stejna prilezitost se vzdélavat. Pro-
to jsou ve Finsku témér vSechny vzdélavaci instituce verejné a vzdélani je financo-
vano z verejnych prostredki.

Na zakladé vysledki studentl v testovani podle programu PISA se ukazalo, Ze
Finsko se opravdu miize Fadit mezi nejlepsi znalostni ekonomiky svéta. K témto
vynikajicim vysledkiim také dopomaha spravna motivace studentti, a to zejména ze
strany ucitelq, ktefi jsou v této zemi velmi respektovani. Pouze u ukazatele absol-
ventské miry nezaméstnanosti se projevil urcity problém ve finském vzdélavacim
systému. Cerstvi absolventi maji momentalné mirny problém s uplatnénim se na
trhu prace, avsak vzdélavaci instituce pracuji na zlepSeni soucasného stavu. Pii-
kladem miiZe byt pozadovani vétsi praxe po studentech na jednotlivych trovnich
ve vzdélavacim systému.

Ve srovnani s Finskem jsou soucasti korejského vzdélavaciho systému prede-
vS§im vysoké naroky na studenty a neustaly stres. Vzdélani v Koreji je financovano
z velké Casti domacnostmi, které plati Skolné na vzdélavacich institucich a dale za
soukromé doucovani studentd. Pti analyze vysledki z testovani PISA vyslo najevo,
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Ze korejSti studenti jsou jedni z nejlepSich na svété. Na rozdil od Finska ale nejsou
korejsti studenti motivovani do uceni svymi pedagogy, nybrz rodici, ktefi vyvijeji
na své potomky az neuvéritelné velky tlak a neustale je kontroluji. Tento problém
tak bohuZel studenti resi castymi sebevrazdami. Pfi srovnani absolventské miry
nezaméstnanosti si korejsti absolventi vedli o poznani 1épe nez absolventi z Finska.
Z nizké miry nezaméstnanosti korejskych absolventii také vyplyva velmi dobra
propojenost mezi vzdélavacimi institucemi a trhem prace, i kdyZz mira absolvent-
ské nezaméstnanosti mlize byt v tomto piipadé odrazem i velmi nizké miry celko-
vé nezaméstnanosti.

V obou zemich vzdélavaci systém funguje na naprosto odliSnych principech, a
i presto jsou Korea a Finsko velmocemi v oboru znalostni ekonomiky. Zfejmé tak
existuje vice cest pro dosazeni kvalitniho vzdélavaciho systému a zalezi pak pouze
na konkrétnim statu, jakou cestu si zvoli p¥i investovani do lidského kapitalu.

Pfi zaméteni na cesky vzdélavaci systém vyplynulo hned nékolik odliSnosti
v porovnani s korejskym a finskym vzdélavacim systémem. Hlavnimi rozdily byly
zejména vyse financnich prostiedk na vzdélani a motivace studenti do uceni.
Proto bylo doporuceno pro zkvalitnéni vzdélavaciho systému v Ceské republice
hlavné zvyseni celkovych vydajli na vzdélani, a to i ze soukromych zdroji a dale
zvySit motivaci studentd prostrednictvim ucitelt. V tom pripadé by ale bylo zapo-
tiebi zkvalitnit vzdélani ucitell tak, aby mohli byt celospole¢ensky uznavani a stu-
denti v nich mohli vidét vzor.
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