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Uvod

Téma penitenciarni péce z pohledu odbornych pracovnikl véznic jsem zvolila, protoze
se domnivam, ze se jedna o problematiku, ktera je doposud pro vefejnost tabuizovana.
Vzhledem ke stoupajicimu poctu obsazenosti véznic, povazuji dané téma za aktudlni. Zaroven
si myslim, Ze je penitenciarni péce nepostradatelnou slozkou véznic z divodu pfipravy na
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody, ktera si klade cil zabranit opakované recidivé a

minimalnimu navraceni osob zpét do véznic.

Teéma prace se odviji od mého osobniho zajmu o problematiku ¢eského vézenstvi a na
zaklad¢ zkuSenosti, kterou jsem ziskala pti odborné praxi v predeslém studiu, kdy jsem méla
moznost navstivit véznici a setkat se s odbornymi pracovniky véznice. Tato problematika mé
oslovila natolik, ze bych se ji rada vénovala i v budoucnu, ziskala tak moznost proniknout do
systému Ceského vézenstvi a ziskala dalsi zkuSenosti v tomto, pro mé zajimavém prostiedi ¢i

oboru.

Hlavni cilem diplomové prace je zjistit postupy a metody vyuzivané v penitenciarni péci
Z pohledu odbornych pracovnikli véznic a zjistit uskali této prace. V teoretické Casti prace prvni
kapitola obsahuje shrnuti historie vézenstvi od poc¢atku vzniku Ceské republiky az po
soucasnost. Ve druhé kapitole je popsana vézenska sluzba aktudlné, tedy jeji organizacni
struktura, typy véznic, zaméstnanci, ktefi pracuji ve véznicich a v neposledni fad¢ je zde popsan
vykon trestu odnéti svobody a vykon vazby. Tteti kapitola se zabyva odbornymi pracovniky,
ktefi ve véznici s odsouzenymi pracuji a podileji se tak na jejich pfipravé na propusténi
z vykonu trestu odnéti svobody a t€émi jsou psycholog, specialni pedagog a socialni pracovnik.
Posledni velkou kapitolou prace je penitenciarni péce. V této kapitole nalezneme vysvétleni, co
tato péCe znamena a obnasi a v neposledni fad¢ je zde vysvétlen a podrobné popsan program

zachazeni a souhrnna analyza rizik a potteb, kterd ma zkratku SARPO.

V empirické Casti prace jsem vyuzila metodu kvalitativni, kterou jsem realizovala
pomoci polostrukturovaného rozhovoru. Rozhovory byly provadény s respondenty v prostiedi
veznic a po predchozim podepsani souhlasu nahravany a doslova piepsany z diivodu zachovani
autenti¢nosti, pfesnosti a komplexnosti. Vyzkumny vzorek byl zvolen v $ir§im rozsahu a to
proto, ze bylo velmi naro¢né najit a kontaktovat respondenty a nasledné s nimi provést rozhovor
v prostiedi véznice. Pro vyhodnoceni svého vyzkumu vyuZiji metodu zakotvené teorie, ktera je

sloZena z otevieného, axialniho a selektivniho kdédovani.



1 Historie vézeiistvi od po¢atku vzniku Ceské republiky

Deklarace SNR byla pfijata v ¢ervenci v roce 1992 o svrchnosti Slovenské republiky a
nasledné dne 1. zati. 1992 i Ustava Slovenské republiky. Nejvyssi predstavitelé politickych
stran Ceské a Slovenské republiky se dohodli, ze se Ceskoslovensky stat dle stanoveného
harmonogramu rozdédli. A tak se také stalo 1. ledna 1993, kdy se Ceskoslovenska republika
rozdélila na republiku Ceskou a Slovenskou. Tyto staty si nasledné musely vybudovat
demokraticky systém, vytvofit pravni systém a fidit vefejnou spravu a vézeinistvi (Brunova,

2020, s. 57).

Hlavni a dilezity milnikem vzniku a rozvoje ¢eského vézenstvi se tedy povazuje rozpad
Ceskoslovenské republiky a vznik samostatného Ceského statu. Ve stejném roce, tedy v roce
1993 byla ptijata nova pravidla vézenstvi, ktera byla modernéjsi a spéla tak k celkové
modernizaci. Nasledkem toho pak vznikl velky a silny vliv na zlepSeni kvality vézenstvi

(Kalvodova, 2002, s. 35).

Po vzniku samostatného stitu se vSak na tomto Uzemi vyuzivaly ptvodni pravni
piedpisy, a to piredevSim trestni zakon ¢. 140/1961 Sb. i trestni Fad ¢. 141/1961 Sb. ve znéni
nékolika novelizaci (Brunova, 2020, s. 63). Na rozdil od Slovenské republiky, ktera si v roce
2005 kompletné& piepracovala trestni pravo a predpisy si Ceské republika ponechala piivodni,
jen provedla drobné novelizace. V roce 2005 také vznikla v Ceské republice jiz druha
,,Koncepce rozvoje Ceského vézenstvi do roku 2015, kterd se méla zajimat a zrcadlit vyvoj
systtmu s ohledem na vyspélejsi zemé v Evropé, ale také vlivy politické a ekonomické.
Posledni platnd koncepce, kterd vznikla, byla vydana v roce 2015 s nazvem ,,Koncepce

veézenstvi do roku 2025.¢

V roce 2009 byl piijat v Ceské republice novy trestni zdkonik ¢ 40/2009 Sb., ale trestni
rad ztstal pivodni, stejné tak, jako predpisy pro vykon trestu odnéti svobody a vykon vazby
(Brunova, 2020, s. 63). V roce 1993 v listopadu piijal parlament CR zdkon ¢. 293/1993 Sh., o
vykonu vazby v Ceské republice, ktery je platny do dnes. V Roce 1994 k nému piibyla vyhldska
od Ministerstva spravedinosti ¢. 109/1994 Sb., ktera zastitovala stanoveni fadu vykonu vazby
(Brunovd, 2020, s. 64). Posledni legislativni Uprava byla provedena v roce 1999, kdy byl pfijat
novy zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vkonu trestu odnéti svobody (Brunovd, 2020, s. 64). Tento zakon
je u¢inny do dnes, akorat prosSel fadou riznych novelizaci. V ndvaznosti na tento zakon byla
jeste vydana vyhlaska Ministerstva spravedinosti ¢. 345/1999 Sb., kterou byl pevné stanoveny
systém vykonu trestu odnéti svobody (Brunova, 2020, s. 64).

9



Z&kon ¢. 169/1999 Sb., o vwkonu trestu odnéti svobody, ktery do roku 1999 upravoval
vykon trestu odnéti svobody byl také nékolikrat novelizovan a mél Ctyii stupné stiezeni. Stupen
stiezeni se urCoval dle charakteristiky trestného ¢inu odsouzeného. Jednalo se o dohled, dozor,
ostrahu a zvySenou ostrahu. Do prvniho stupné, tedy s dohledem se fadili odsouzeni, ktefti
spachali trestny ¢in z nedbalosti a nebyli diive ve vykonu trestu odnéti svobody za iimyslny
trestny ¢in. Do druhého stupné, tedy do dozoru se tfadili odsouzeni, kteti spachali trestny ¢in
Z nedbalosti, ale jiz byli v minulosti ve vykonu trestu odnéti svobody za umyslny trestny ¢in
nebo pachatelé, kteii spachali trestny ¢in imysIng, ale jejich trest nebude presahovat déle jak 2
roky a kteti diive nebyli trestani za trestni ¢in spachany umysIné. Do tfetiho stupné, tedy ostrahy
se umist'ovali odsouzeni, ktefi se dopustili trestné ¢innosti umyslné, ale nespliiovali podminky
pro zatazeni do véznice s dozorem nebo se zvySenou ostrahou. Do posledniho stupné, tedy do
véznice se zvysenou ostrahou se umistiovali pachatelé, kteti dostali trest na dozivoti nebo byli

oznaceni za nebezpecné recidivisty (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 19-20).

Toto ¢lenéni se udrzelo celych 24 let. S naslednym ustanovenim novely zakona o
vykonu trestu odnéti svobody a trestniho zakoniku zakonem ¢. 58/2017 Sb. teprve 1. 10. 2017
doslo k redukci ze étyt puvodnich typt véznic na dvé véznice, a to véznice s ostrahou a se
zvySenou ostrahou (Drépal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 20). Dilezitym datumem byl také 1.
leden v roce 1993, kdy nabyl Géinnosti zdkon ¢. 555/1992 Sb., o vézenské sluzbé a justicni strazi
Ceské republiky, kdy se Sbor nidpravné vychovy prejmenoval na Sbor vézefiské sluzby
(Brunova, 2020, s. 64).

S touto zménou doslo k feSeni spousty otazek tykajicich se dozoru nad vykonem trestu
a zméné v systému vézenstvi. Dal§im dulezitym faktem bylo to, Ze se z této instituce stala
ptispévkova organizace a spadla jiZ pod Ministerstvo spravedlnosti. Chod a fizeni véznic spadlo
pod vedeni Generalnimu feditelstvi VS CR, které mély rozdélené viechny vazebni véznice a
viechny véznice pro vykon trestu odnéti svobody v Ceské republice. Generalni feditelstvi VS
CR mélo jmenovaného generdlniho feditele, ktery dohlizel a zodpovidal za plynuly chod
vézenské sluzby. Ozbrojenym bezpecnostnim sborem se Vézenska sluzba stala az v roce 2004

(Brunova, 2020, s. 64).

Pracovnici a zaméstnanci véznic byly, dle vySe zminénych zakond, rozdéleni do dvou
zakladnich skupin. Prvni skupina plnila své pracovni povinnosti a tkoly ve sluzebnim poméru
a jednalo se o vézeiniskou strdz a straz soudni. Druha skupina byla tvofena spravni sluzbou, ktera

své povinnosti a ukoly plnila dle pracovnépravnich norem. Vézenskou sluzbu CR tvofi dva
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dilezité ¢lanky, a to konkrétné vazebni véznice a véznice, které vznikly za Gcelem vykonu
trestu odnéti svobody, tyto se oznacuji pouze pojmem véznice. V téchto dvou typech véznic
dohlizi na spravny chod feditel véznice, ktery je vzdy jmenovan Generalnim feditelstvim VS
CR. Vazebni véznice se dale vnitind déli jestd na oddéleni a referat. V den, kdy doslo
k ustanoveni Vézeniské sluzby CR bylo na uzemi Ceské republiky evidovano celkem 33 véznic

a véznic vazebnich a 2 ustavy pro mladistvé (Brunova, 2020, s. 65).

Kontrolu vézenstvi mélo na starost feditelstvi napravné vychovnych skupin a vézenska
komise, ktera u¢inkovala pii Narodni radé CR. Dozor byl diive provadén prokuratorem, ale
pozdéji vymizel. Za pri¢inu zaniku mohlo, ze prokuratura byla pfetvofena na statni
zastupitelstvi. Od roku 1993 dochazelo k mnohym zménam tykajicich se vézenstvi a ruzné
zmény piinasely rizné ohlasy. Pozitivni bylo, Ze dochazelo ke zlid§téni véznic, k jejich
modernizaci, k dalsimu vzdélavani vézenskych pracovniku, ke vhodnému ukotveni legislativy,
ale naopak se objevily i negativa, kdy se napiiklad setkavali s nedostatkem financi a také bylo

potiebné, aby fizeni véznice nebylo politicky ovliviiovano.

Od roku 1990 jiz existovaly véznice pro odsouzené Zeny K trestu odnéti svobody a také
véznice pro odsouzené¢ mladistvé Zeny, které umoziovaly vSechny tii ndpravné vychovné
oddé€leni. Dale také byly zifizeny véznice pro zeny, které pochéazely z vychodoceské cCasti
republiky. Pro muZe byly pouze véznice pro vykon trestu odnéti svobody s jednim napravné
vychovnym oddé€lenim, a to s dozorem. V roce 1994 doslo k dalsim zménam v legislativné a
na to konto se véznice Pardubice rozhodla vyuZivat své prostory pro vykon vazby pro Zeny a
vykon trestu odnéti svobody pro zeny i muze, a to az do roku 2002. Rozdilnost a individualita
véznénych si také v pribéhu let vyzadala fadu rtiznych zmén v oblasti vytvafeni a ruSeni
oddéleni véznic napii¢ celou republikou a nasledny vznik véznic pro osoby s poruchami
chovani, poruchami psychického razu a pro véznéné osoby, které nejsou schopny se zafadit do

bézného pracovniho zivota (Brunova, 2020, s. 65-66).

Odsouzeni k trestu odnéti svobody v Ceské republice bylo vniméano jako snaha o
vychovu, vzdélavani, prevychovu a napravu tak, aby odsouzeny mohl néasledné po propusténi
vést fadny zivot v bézné spolecnosti a nikoho jiz neohrozoval. K tomuto pfispélo také zavedeni
novych pedagogickych postupii a metod do vézeiistvi, ale také oprosténi se od politickych vlivi

a nasledné ukonceni prondsledovani odplrcti rezimu.
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Velkym problémem se stala maléd kapacita véznic, které se naplnily rychle, jelikoz od
roku 1993 az do roku 2000 se zdvojnésobil pocet odsouzenych k vykonu trestu odnéti svobody.
Duvodem tohoto problému byly amnestie, které byly udéleny prezidentem republiky.
Véaclavem Klausem byla udélena amnestie 1.1. 2013 a tykala se ¢aste¢ného nebo plného
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Jako dusledek této amnestie se nasledné velky pocet
odsouzenych, propusténych diky amnestii navratil zpét do véznic (Brunova, 2020, s. 66-67).
V roce 2015 se v oblasti vézenstvi kladl velky diraz na dusledné zabezpeceni véznic, protoze
se predpokladal dalsi nariist odsouzenych k vykonu trestu odnéti svobody. Véznice se zabyvaly
problémy zlepSeni a zkvalitnéni materidlniho zabezpeceni, zkvalitnéni informacnich systému a
vybaveni technologiemi. V roce 2015 byla penitenciarni péce, dalo by se fici, méné kriticka,

jelikoz se pfi ni vyuzivaly moderni metody a postupy k odsouzenym.

Aktualni Koncepce vézeistvi v CR je navrzena do roku 2025, poéita s rliznymi
zménami ve vykonu trestu do konce tohoto obdobi a je zalozena na konkrétnich cilech. Prvnim
cilem je snaha o zkvalitnéni vzdélavani odsouzenych, tzn. ziskavani nového a vyssiho vzdélani,
aby po propusténi z vykonu trestu byli odsouzeni schopni se uchézet o pracovni misto a setrvali
na ném, a aby méli lep$i podminky pro ziskdni prace. Druhym cilem je rozSifovani a
zkvalithovani nabidek prace ve véznicich pro odsouzené s dostatkem pracovnich mist. Tretim
cilem je zkvalitiovani zdravotnické péce ve véznicich a pfedchazeni uzivani navykovych latek
a jejimu rozsitovani ve véznici. Poslednim hlavnim cilem je podpofit a zkvalitnit védecké
vyzkumy, které se specializuji na penologii, penitenciarni pééi a postpenitenciarni péci. Dle
té&chto stanovenych cili miizeme Fici, Zze vézeiistvi Ceské republiky se setkava s problémy
finan¢nimi, s nedostatkem personélu a s problémy vzdélavaciho razu. Tyto problémy nasledné
nejsou poutavé pro potenciondlni zdjemce o pracovni pozice praveé ve veznicich (Brunova,

2020, s. 67-68).
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2 Vézeiiska sluzba Ceské republiky aktualné

,, Vézeriska sluzba Ceské republiky je Fizena zdkonem ¢. 555/1992 Sb., o Vézeriské sluzbé
Justicni strazi Ceské republiky “ (Vézetiska sluzba Ceské republiky, 2023).

Vézenstvi je zakladni a velmi podstatnou ¢asti trestni politiky naseho statu. Ceska
republika je statem demokratickym, proto vychazi z mezinarodnich zavazk, respektuje lidska
prava a svobodu ob¢anii a jejim hlavnim ukolem je chranit ob¢any pied pachateli, kteti porusuji
pravni normy a predpisy statu. Vézeiiskd sluzba tedy zabezpecuje izolaci odsouzenych
pachatell od bézné spolecnosti, ale v prvni fadé usiluje o ndpravu pachatele, ktery spachal
trestny ¢in. Nasledné také usiluje o jeho naslednou reintegraci po propusténi z vykonu trestu
odnéti svobody do bézné spole¢nosti, ve které obcané jednaji v souladu se zakonem a pravnimi

normy a predpisy statu (Vézetiska sluzby Ceské republiky, 2023).

Na plnéni tkold vézeniské sluzby dohlizi a zajiStuje vézenskd straz, spravni sluzba,
justiéni straz, Akademie Vézefiské sluzby a povéfené organy Vézeiské sluzby. Clenové
Vézenské sluzby jsou v pozici ozbrojeného bezpecnostniho sboru a déli se na ¢leny vézenské
straze, ¢leny justiéni straze a ¢leny pro vykon dozoréi sluzby. Vézenska straz ma hlavnim
ukolem sttezit, doprovazet osoby ve vykonu vazby a trestu odnéti svobody, dohliZet a stiezit
véznice vazebni, v€znice pro vykon trestu odnéti svobody a také ustavy zabezpe€ovaci detence.
Dale také dohlizi na potadek, poslusnost a disciplinu ve véznici. Justi¢ni strdz ma na starost
Vv prvni fadé bezpec¢nost a tad pti pribéhu soudi a v institucich jako je naptiklad Ministerstvo
spravedInosti. Spravni sluzba podle vSeobecné platnych pravnich piedpisti rozhoduje, ma na
starosti bezpe€nost, ¢innost odbornou, ekonomickou a vychovnou. Do této kategorie fadime
predev§im dozor¢i sluzbu. Dozor¢i sluzba dohlizi na disciplinu a bezpecnost ve véznicich,
konkrétné v ¢astech, kde jsou v€zni ubytovani. Kontroluje dodrzovani povinnosti odsouzenych,
ale naopak obstarava prava téchto odsouzenych. Dozor¢i sluzby nema pii vykonu své prace u
sebe stielnou zbrail. Akademie Vézenské sluzby se vénuje dalSimu prohlubovéani vzdélavani
pracovnikll véznic a zajiStuje odbornou pifipravu pracovnikl. Povéfené organy Veézenskeé
sluzby chapeme jako ¢leny Generalniho feditelstvi VEézenské sluzby. Staraji se o prevenci a

stiznosti pii vykonu trestu odnéti svobody (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 76-77).

Zékladnim a souhrnnym cilem Vézenské sluzby Ceské republiky je vytvaret u¢inné a
dobie fungujici mezinarodni standardy, které budou napomahat k dodrzovani vézenstvi, které

budou napomahat pfi prevenci kriminality, budou zahrnovat penitenciarni a postpenitenciarni

13



péci, které budou obsahovat vzdélavaci systémy a budou smétovat k reintegraci pachateld do

bézné spolecnosti po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.

Cilem je dale také snaha o napravu odsouzenych dle jejich individualnich zvlastnosti za
ucelem piedejit dalsimu moznému recidivnimu chovani, které neni v souladu se zakonem a dale
izolovat pachatele, ktefi opakuji trestnou ¢innost od bézné spolecnosti a zajistit jim tak bezpeci.
V neposledni tad¢ je také cilem za vyuziti Sirokého souhrnu metod a postupti docilit
modernizace systému vyuzivajicich se ve vézenstvi a to tak, aby ve 21. stoleti odpovidaly a
mohly byt srovnatelné s dal§imi demokratickymi staty (Vézeiiska sluzby Ceské republiky,
2023).

2.1 Organizace vézeiiské sluzby CR

Do organizaéni jednotky Veézeiiské sluzby v Ceské republice fadime nasledujici, dle
ustanoveni § 1, odst. 4 zdkona ¢. 555/1992 Sb.: Generalni feditelstvi Vézenské sluzby, které
kontroluje, organizuje a zajist'uje plnéni ukold Vézenské sluzby (Raszkova, Hoferkova, 2018,
s. 78). Ma také pravo a kompetence fesit kazenské a personalni zalezitosti. V ¢ele Generalniho
reditelstvi Vézenské sluzby je Generalni feditel. V neposledni fadé méa kompetenci upravovat
v souladu s pravnimi piedpisy pravni vztahy ve Vézenské sluzbé, vykonu vazby, vykonu trestu
odnéti svobody a vykon zabezpecovaci detence, pokud zrovna tyto otazky nespadaji pod

kompetence Ministerstva spravedlnosti.

Vazebni véznice, fidi se zdkonem ¢. 293/1993 Sb., o vykonu vazby, a vyhlaskou
ministerstva spravedinosti ¢. 109/1995 Sb., kterou se vydava rad vykonu vazby (Raszkova,
Hoferkova, 2018, s. 79). Vazebni véznice maji za Ukol hlidat, aby byl vykon vazby vykonavan
tak, aby plnil poslani a funkci. Slouzi napiiklad jako pfedchazeni piipadnému maieni
vysetfovani odsouzenym. Véznice jsou instituci, slouzici k vykonu trestu odnéti svobody, které
se tidi zdkonem ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, a vyhlaskou ministerstva
spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb., touto vyhlaskou se uvadi fad vykonu trestu odnéti svobody a
vnitini pfedpisy véznice (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 79). Na zéklad¢ zdkona ¢. 129/2008
Sb. 0 vykonu zabezpecovaci detence a o zmeéné nékterych souvisejicich zakonii, zde také patii
Ustava pro vykon zabezpeovaci detence. Jedna se o instituci, kterd kromé vykonu trestu zajistuje

vys8§i miru zabezpeceni (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 79).

Déle obsahuje i programy, které se specializuji na psychologické, pedagogicke,

rehabilitaéni a 1é¢ebné Cinnosti v ramci vykonu trestu. Stfedni odborné ucilisté se sidlem
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v Praze, kter¢ ma mnoho dalSich odlouc¢enych pracovist po celé republice je predposledni
sloZkou organizacni jednotky Vézeniské sluzby. Zajistuje moznost odsouzenym osobam dalsi
vzdélavani. V jejich nabidce se objevuji akreditované vzdélavaci obory, které mohou odsouzeni
behem svého vykonu trestu studovat. Mohou byt zakoncené bud’to vyucnim listem, a dokonce
1 maturitni zkouSkou. Ddle také zajiStuji odsouzenym moznost se vzdéldvat pomoci
neakreditovanych vzdé¢lavacich kurz. Ve véznicich, kde se toto stfedni odborné ucilisté
nenachazi ma v kompetenci dal$i vzdélavani provadét oddéleni vykonu trestu. Posledni
jednotkou, ktera je vzd&lavaci zatizeni, které ma ptisobnost v celé Ceské republice je Akademie
Vézenské sluzby. Tato jednotka se zabyva vzdélanim, vSestrannou, opakujici se a dislednou
piipravenosti pracovnikii v€znic. V neposledni fadé se participuje v rozvoji vyzkumné a

védecké oblasti penologie (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 81).

2.2 Typy véznic a jejich charakteristika
., Zakon ¢. 58/2017 Sb., zakon, kterym se méni zdkon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve

znéni pozdéjsich predpisii, zakon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zmeéné
nékterych souvisejicich zdkonii, ve znéni pozdeéjsich predpisii, a dalsi souvisejici zakony*

(Zé&kony pro lidi, 2023).

Ode dne, kdy nabyl ucinnosti zakon ¢. 58/2017 Sb. se u osob, které jsou odsouzené,
postupuje dle stanovenych mechanismil pro uréeni stupné zabezpe€eni. Na zaklad¢ tohoto
mechanismu véznice umistuji odsouzené do ptisluSného oddéleni véznice s ostrahou. Odd¢€leni
s ostrahou se pak dale jesté ¢leni na tfi stupné s odstupiiovanym zabezpecenim. Jedna se 0 nizky

stupen zabezpedeni, stiedni stupen zabezpeceni a vysoky stupen zabezpeceni.

Vyhodnocovani, do jakého stupné zabezpeceni odsouzeny nastoupi zavisi na mife
vnittnich a vngjSich rizik. Vnitini rizika zahrnuji to, jak velkd je pravdépodobnost ohroZeni
vykonu trestu odnéti svobody s ohledem na individualni zvlastnosti odsouzeného. Bere se tedy
v uvahu povaha trestné ¢innosti odsouzené¢ho, ochrannd opatieni, kterd nebyla vykonana,
jak moc je pro spole¢nost a okoli odsouzeny nebezpecny. Posuzuje se tedy zejména jeho trestna
¢innost, za kterou si odpykava trest, délka trestu, forma zavinéni a zda uZ byl v predeslych
letech trestany, popiipadé na jak dlouho a jakou trestnou &innost (Vézeiiska sluzba Ceské

republiky, 2023).
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U odsouzeného se v obdobi pobytu a vykonédvani trestu v piijimacim oddile vypracuje
vstupni vySetieni od 1ékare a zjisti se mira vnéj$ich a vnitinich rizik, a to pomoci mechanismu
pro umisténi. Po zhodnoceni vné&jsi rizik se uréuje primarni stupen zabezpeceni. Nasledné se
poté ktomuto primarnimu stupni v piijimacim oddile vyjadiuji piislusni hodnotitelé a
zkoumaji, zda se u odsouzeného objevuje rizikovost v oblasti opétovného selhani, zda hrozi
utek, jaka byla jeho predesla trestna ¢innost apod. Hodnoceni je nésledné zakladnim podkladem
pro komisi, ktera se vétSinou sklada z feditele véznice, vedouciho oddéleni vykonu trestu nebo
vykonu vazby, psychologa, specidlniho pedagoga, socidlniho pracovnika a vychovatele.
Vysledny rozsudek o stupni zabezpeceni rozhoduje feditel véznice. Odsouzeny vSak mtize

zadat o zarazeni do niz$iho stupné, ale timto navrhem se jiz zabyva pfislusny soud v misté

véznice.

Pii umistovani odsouzenych do véznic se Generalni feditelstvi Ceské republiky #idi
nasledujicimi fakty. Aktudlni obsazenosti véznic, stupném zabezpeceni, druhem programu
zachazeni, ktery odsouzeny ma. Po umisténi odsouzeného do konkrétni véznice se nasledné
provadi zaveére€na hodnoceni, souhrnnd analyza rizik a potifeb odsouzeného a vyhodnocuji se
kriminogenni potfeby odsouzeného a pozitivni stranky odsouzeného. Zavérecnym hodnocenim
muze byt stupenn zabezpeceni také velmi ovlivnén. Nésledné muze byt stupen zabezpeceni
ovlivnén chovanim v pribéhu plnéni trestu. Pfi pribéhu vykonu trestu mize dochéazet jak
K pozitivnim, tak i negativnim zmé&ndm odsouzeného. Do pozitivnich zmén fadime vzorné
chovéani, plnéni si svych povinnosti, dodrZzovani programu zachazeni a snaha o sniZovani
nasledku své trestné ¢innosti. Do negativnich zmén u odsouzené¢ho bychom mohli zatadit pokus
o uték zvézeni, napadeni zaméstnance Vézeniské sluzby, nafizeni nového trestu apod

(Vézeniska sluzba Ceské republiky, 2023).

V Ceské republice existuji tfi zdkladni typy vézeiiskych zafizeni. Jedna se 0 vazebni
véznice, véznice pro vykon trestu odnéti svobody a tstavy pro vykon zabezpecovaci detence.
Kazdy typ v€znice ma svij zdmér, ktery se mirné€ liSi od ostatnich. Lisi se legislativou,
odbornym néazvoslovim a fungovanim véznice. V kazdé véznici stoji v Cele feditel, ktery je
jmenovan, ale taky odvolavan feditelem Generalniho feditelstvi Vézenské sluzby. Instituci,
ktera vznikla 1.1. 2009 a je nejmladsi instituci je zabezpecovaci detence. Nutno zminit, Ze prvni

fadem je také formulovana véznice pro mladistvé (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 31).
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2.2.1 Véznice pro vykon trestu

Véznice pro vykon trestu by méla na odsouzené pusobit tak, aby se ptfedchazelo jejich
krimindlnimu chovani a nasledné recidivé, aby po propusténi z vykonu trestu vedli fadny Zivot,
dodrzovali veskeré spoleenské normy a pravidla a jednali v souladu se zdkonem. K tomuto cili
se ve véznici pro vykon trestu vyuziva tzv. program zachazeni, ktery hodnoti, jak se s danym
odsouzenym ma zachazet a kterym se hodnoti dospély odsouzeny. Tato hodnoceni slouzi
k informa¢nim ucelim, ale také srovnavacim a v neposledni fad¢ zastavaji motivaéni funkci.
V hodnoceni se napiiklad objevuje, jaké stanovisko zaujima odsouzeny ke svému trestnému
jednani, jak zvlada odsouzeny feSit problémové a rizikové situace, obsahuje zpravu, zda je
odsouzeny pfipraven na propusténi na svobodu a dals$i podobné informace, které si miize soud
vyzéadat. Mnozstvi odborného zasahovéni a pomoci pracovnikli véznice je postavena na
hodnoceni nebezpeénych a rizikovych faktorti odsouzenych, pomoci nastroje SARPO, anebo
na aktudlnim psychickém rozpolozeni odsouzeného a jeho nynéjSich potfebach. Ve véznici
uréenych k vykonu trestu jsou odsouzeni pfifazeni jednomu kmenovému vychovateli.
Odsouzeny ma pravo kdykoli tohoto kmenového vychovatele pozédat o to, aby si mohl
promluvit s vedenim véznice nebo odbornymi pracovniky véznice jako jsou napiiklad
psycholog, specialni pedagog, terapeut, socialni pracovnik ¢i kaplan (Drapal, Jifi¢ka, Raszkova,
2021, s. 36-37).

2.2.2 Véznice pro vykon vazby

V této formé instituce se realizuji predev§im vykon vazby. Jedna se o vyjimecné
zajisténi, jelikoZ je to velky zasah do osobniho Zivota ¢loveka, ktery doposud nebyl oficidlné a
pravomocné obvinén. Vykon vazby by mél byt natizen pouze tehdy, pokud neni jiné feseni, jak
zabezpecit, aby nedo$lo k faktorim jako je tfeba uték, skryvani se, mareni vySetfovani
ovliviiovani svédki, opakovani trestného ¢inu ¢i snaha o jeho dokonceni. Z jinych nez téchto
zminénych diivodii nelze osobu do vazby umistit. O umisténi osob do vazby v Ceské republice
rozhoduje soud a to tehdy, kdy se v pfipravném fizeni na soud obrati statni zastupce. Pfi vazbé
je osoba v cele, kdy je cely den zamcena, ale mize se také umistit do zmirnéného rezimu, coz
znamena, zZe se miZe obvinénd osoby volné pohybovat. Do této mirnéj$i formy vazby se
umist'uji obvinéni, kteti dokazuji svym chovani, Ze budou dodrZzovat vnitini fad v€znice i pies

to, ze budou mit povolen volny pohyb a prostor ve véznici i s jinymi obvinénymi.

U osoby podezielé, kterd byla umisténa ve vazbe¢, nesmi doba trvani vazby ptesahnout

jeden kalendaini rok, pokud je vedeno trestni stihani za piecin. V pfipad¢, Ze je vedeno trestni
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stihani za zloCin, nesmi byti podeziely ve vazebni véznici déle nez dva roky. V pfipadé, ze je
podeziela osoba stihand za zv1ast zavazny zlo€in, nesmi byti ve vykonu vazby déle nez tfi roky.
Posledni podminkou je, Ze pokud je podezield osoba stihana za zvlast’ zavazny zloCin, za ktery
by mu mohl byt ud€len vyjimecny trest, nesmi byt tato osoba ve vazbé déle jak ctyfi roky

(Drépal, Jiti¢ka, Raszkova, 2021, s. 37-38).

2.2.3 Ustav pro vykon zabezpetovaci detence

Detence je ochranny mechanismus, ktery se nevyuziva jako prevence, ale vyuziva se
v ptipadé, kdy byl trestny ¢in spachan. Ustav zabezpeovaci detence je instituce, ktera je
vybavena pfisnou zvlastni ostrahou a obsahuje pedagogické, psychologické a rehabilitaéni
funkce. V této instituci s témito osobami pracuji pfedevsim psychologové, psychiatii, socialni
pracovnici ¢i specialni pedagogové. Cilem je chranit spolecnost pfed pachateli, kteti jsou
nebezpecéni. Je urcena pro osoby, které nechtéji dobrovolné podstoupit ochranné 1é¢eni a jsou
svym chovani, které je zptisobené dusevnimi problémy nebezpeéni pro své okoli a spole¢nost.
Muze se jednat napiiklad 0 velmi agresivni typy pachateli nebo sexudlni devianty.
Zabezpecovaci detenci mize ulozit pouze soud, a to v pfipadech jako samostatny vykon,
v piipad¢, kdy dojde k odpusténi potrestani pachatele ¢i v ptipadé, kdy je ulozen trest a
zabezpecovaci detence zaroven. Jediny stav, kdy nelze natidit zabezpecovaci detence je, pokud
by byla ulozen zaroven s ochrannym léCenim. Zabezpecovaci detence muze mit dobu trvani
takovou, dokud to situace vyzaduje, tedy dokud je nutné chranit spolecnost a okoli. Soud u
dospélych osob minimélné jednou za jeden rok prezkoumava, zda je potieba v zabezpecovaci
detenci pokracovat. U mladistvych toto pfezkoumévani soud provadi minimaln¢ jednou za Sest

mésicu (Drapal, Jiticka, Raszkova, 2021, s. 39-40).

2.3 Zaméstnanci Vézenské sluzby

Zaméstnanci Veézenské sluzby Ceské republiky jsou vazani mlcenlivosti o
skutecnostech a osobnich informacich, které se dozvédi pfi plnéni své praci ve véznici.

Zaméstnance délime do dvou zékladnich skupin, a to na pfisluSniky a obCanské zaméstnance.

Ptislu$nici pfi vykonu prace maji sluZzebni stejnokroj. Kazdy zaméstnanec je
identifikovani ¢islem, které maji na viditelném misté. Ptislu$nici maji povinnosti a konaji dle
kompetenci, které jsou stanoveny v zakoné o Vézeniské sluzbé a justiéni strazi Ceské republiky.
Vykonavaji tkoly, které stanovuje zakon C¢i jejich nadfizeny. Zachdzi s obvinénymi,
odsouzenymi i chovanci pfisné€ a rozvazné tak, aby respektovali prava a distojnost téchto osob
a také s nimi jednaji tak, aby neporusovali eticky kodex a nedopustili, aby se s témito osobami
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jednalo kruté nebo aby byly ponizovany. Mezi prava piislusniku patii poZzadovani osvétleni
potifebného k vysvétleni poruseni pravidel a trestnych ¢ind. Ptislusnici maji také pravo provadét
osobni prohlidky, prohlidky jejich osobnich véci, prohlidku téla (kterou vSak provadi vzdy
stejné pohlavi nebo 1ékar) a provadét otisky prsti. Dale ma pravo odejmout osobé obvinéné
nebo odsouzené odebrat osobni véci, které neopravnéné ma. Dal$im jeho pravem a zaroven
povinnosti je chranit objekt, pozadovat totoznost osob, které se v objektu pohybuji. M& pravo
jim zkontrolovat jejich osobni véci, zavazadla i motorova vozidla. V neposledni fadé¢ ma pravo
zakroCit a vyuzit donucovaci prostfedky, pokud je to v Krajni situaci nutné. Mezi tyto
donucovaci prostredky patii naptiklad chvaty, pouta, obusek, sluzebniho psa, hrozbu sttelnou
zbrani, varovny vystiel apod. Ve chvili, kdy donucovaci prostiedky nestaéi je opravnén vyuzit
sttelnou zbran. Nutno podotknout, ze ptislusnik pifi vyuzivani donucovacich prostiedki ma
omezené pravo ve chvili, kdy se jednd o zeny, Zeny té¢hotné, osoby s vysokym vékem a osoby,

u které je patrné zietelné, Ze je zdravotné postizeny (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 81-82).

Kvalitni personal je pro chod véznice velmi dilezity, protoze pravé personal pracuje
S naruSenymi jedinci. Mluvime zde o pracovnicich, ktefi se den, co den setkavaji odsouzenymi.
Mluvime o odbornych pracovnicich tedy konkrétné o dozorcich, vychovatelich, socialnich
pracovnicich, specidlnich pracovnicich, terapeutech a psycholozich. Tito pracovnici by méli
ovladat znalosti jako je profesionalnost, loajalita, kreativita, protoze diky nim se stava instituce
uspésnou. Pozadavky, které by mél odborny pracovnik véznice mit jsou zaznamenany
v Evropskych vézenskych pravidlech a také v Koncepci vézenstvi do roku 2025. Mezi
neodmyslitelné schopnosti a dovednosti odborného pracovnika patii také dobra komunikace,
tolerance, respekt, schopnost empatie, odbornost a beztthonnost. Diky témto dovednostem poté
muze pracovnik lehce zvladat fesit problémové a krizové situace v prubéhu jeho pracovni doby.
Pii vybéru a pfijimani odbornych pracovnikll je potfebné brat ohled na pohlavi uchazece.
V nejcastéjsich ptipadech se bere ohled pti vybéru pracovnikii na zastoupeni pohlavi ve véznici,
jednak z bezpe¢nostnich divodu a jednak kviili tomu, Ze naptiklad osobni prohlidky mohou byt
provadény pouze stejnym pohlavim, coz znamend, Ze kdyby byla piijata zena do muzské

véznice, neméla by pravomoc provadét velké mnozstvi tikont.

Problémem Ceského vézenstvi je Castd fluktuace mladych zaméstnancii, divodem byva
finan¢ni ohodnoceni, nizka motivace, vysoké pozadavky na jejich vykon, nemoznost osobniho
rustu apod. Vybér pracovnikil véznice je tedy dost zasadni a je dllezité, aby tito pracovnici byli

odhodlani v tomto oboru pracovat a byli motivovani. Dilezité je to i toho divodu, Ze je
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Vézeniska sluzba nucena reagovat na nové potieby spole¢nosti v oblasti detence a resocializace
pachateli (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 82-84).

2.3.1 Etické zasady zaméstnance Vézenské sluzby

Kodex etiky zaméstnancii vetejné spravy byl schvalen 21.3.2001. Na to konto si kazda
instituce statni spravy vytvorila sviij eticky kodex. Nasledné¢ dne 1.1.2004 diky natfizeni
generalniho feditele doslo k platnosti Kodexu profesni etiky zaméstnance Vézenské sluzby
Ceské republiky. Tento kodex obsahoval Sirokou $kalu zasad chovani, kterych byli vichni
pracovnici povinni se drzet. Mezi zasady Kodexu fadime profesionalnost, etické chovani,
tolerance, dustojnost, ochrana lidskych prav bez diskriminace, respekt, spravedinost,
nestrannost apod. Celkové tyto pozadavky bylo dulezité dodrzovat jak v zamé&stnani, tak mimo
pracovni dobu pracovnikl. Nasledné bylo stanoveno, ze jsou profesionalni pracovnici povinni
se dale vzd¢lavat a prohlubovat své vzdélani i znalosti. VSechny tyto zminéné zésady musely
byt povinné dodrzovany, pokud tomu tak nebylo, bylo chovani povazovano za hrubé poruseni
pracovni kazn€. Nyni je Eticky kodex obsazen v internim ptedpisu, ktery se zaobirad
protikorupénim programem Vézenské sluzby a je zaroven soucésti opatfeni proti korupci.
Nyn¢jsi Eticky kodex je sloZen z pfedmluvy a ¢lanku, ve kterych jsou pravidla chovani a
jednani pracovnikt véznice predepsany (Raszkova, Hoferkova, 2018, 89-91).

2.4 Vykon trestu odnéti svobody

Na zaklad€ opravnéného pisemného rozhodnuti soudu a natizeni vykonu trestu ma
odsouzeny povinnost nastoupit k vykonu trestu odnéti svobody. Dale muze nastoupit do
vykonu trestu po vyzvé k nastoupeni od soudu nebo po vydani piikazu soudem. Nastup do
vykonu trestu mize mit mnoho podob. Muze se jednat o pievedeni z vazby, nastup z bézného
Zivota, zatCeni a pievedeni do véznice a v nejhorSim ptipadé€ patrani po odsouzeném, zatéeni a
nasledné ptevedeni k vykonu trestu. Odsouzenému muize byt také udélena adekvatni lhita
k nastoupeni k vykonu trestu pfedsedou senatu, pokud nejsou pochyby, Ze by mohl uprchnout,

aby si mohl odsouzeny zajistit své osobni zalezitosti (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 81).

Odsouzeny muze mit také umoznény odklad nastupu do trestu odnéti svobody, a to
z ditvodu zdravotniho stavu. Tato doba je samoziejmé Casové omezena. Divodem odkladu
nastupu do vykonu trestu miize byt tedy zdravotni stav odsouzeného, matetstvi nebo z odlozeni
trestu o tfi az Sest mésicti z dilezitych a vaznych diavodd, ale to jen v pfipad€, ze trest

nepiesahuje 1 rok odnéti svobody (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 102-103).
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Vykon trestu odnéti svobody ma dvé zékladni funkce, které jsou uvadény dle moderni
evropské vézenské filozofie. Jedna se o funkci vyrovnavaci a funkci regulativni. Funkce
vyrovnavaci ma za cil, aby se odsouzeny uvédomil a srovnal s trestnou ¢innosti, kterou spachal.
Tato vyrovnavaci funkce ma také dvé roviny. Prvni rovina je zaméfena na vyrovnani se obéti
s trestnym ¢inem. Ve druhé roving se jedna o cil, aby odsouzeny pochopil chybu a néasledky
svého chovani a jednani a uvédomil si zavaznost ¢inu ktery spachal. Funkce regulativni ma za
cil chranit spole¢nost. Jedna se tedy o izolaci odsouzeného tak, aby byla chranéna spole¢nost a
snaha 0 napravu odsouzeného, aby se v co nejvétsi mitfe predeslo dalsi recidiveé (Gag, 2006, s.
31).

2.4.1 Nastupni oddil

Po nastoupeni do vykonu trestu odnéti svobody musi byt spravné ovéfena totoZznost
odsouzeného, musi byt sezndmen s veskerymi jeho pravy a povinnostmi a také s vnitinim
fddem véznice. Nasleduje vstupni prohlidka odsouzené¢ho a diagnostické vySetfeni, u
odsouzenych do oddilu s ostrahou jest¢ vyhodnocovani vnitinich a vnéjSich rizik. Po téchto
krocich je odsouzeny piemistén do pftislusné véznice, kde je nasledné v nédstupnim oddile
ubytovan piiblizn¢ dva tydny. Na tomto oddéleni se vyhotovuje souhrnna zprava, navrhuje se
program zachazeni, ur¢i se prostupna skupina vnitiniho rozliSeni ve véznici, provadi se
diagnostika a sestavuje se penitenciarni diagn6za odsouzeného, ze které nasledné vznika
komplexni zprava o odsouzeném. Penitenciarni diagnostika vychazi ze struktury osobnosti,
chovani v problémovych situacich, ze zajmt odsouzeného, ze zavislosti na navykovych latka
apod. Déle vychazi z kriminogenni situace, motivace, se kterou trestnou ¢innosti spachal, z pro-
fesnich ptredpokladii odsouzeného, z potieby aktivit, které odsouzeného vzdélavaji a ze souhrnu
problémi, které odsouzeny momentalné ma. V dneSni dob& se v penitenciarni diagnostice
odrazi i program SARPO. Po téchto vySe zminénych krocich je odsouzeny ptidélen ke urcitému

vychovateli a ubytovan do ptislusného oddilu (Drapal, Jiticka, Raszkova, 2021, s. 82).

Odsouzena osoba méa pravo si u sebe zanechat pisemnosti, které souviseji s trestnim
fizenim, fotografie, dopisy, knihy ¢i ¢asopis. Dale muze mit hodinky, prostfedky k osobnimu
dopisovani, holici strojek a hygienické potieby, hrnek ¢i radio. O dalSich vécech, které si
odsouzeni chtéji ke svému pobytu do véznice brat rozhoduje feditel véznice (Raszkova,

Hoferkova, 2018, s. 104).

Pfi umistovani odsouzenych se piihlizi k jejich pohlavi, proto se tedy oddélen¢ se

umist'uji muzi a zeny. Nasledn¢ se dale umist'uji oddélen¢ mladistvi dospéli, osoby dopoustéjici
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se opétovného pachani trestného Cinu, ktefi jsou ve vykonu trestu poprvé, odsouzeni, kteti
spachal trestny ¢in umyslné ¢i spachali trestny ¢in z nedbalosti, pracovné trvale nezaraditelni,
S dusevnimi poruchami a poruchami chovani, odsouzeni, ktefi maji uloZenu ochrannou
1éCebnou a zabezpecovaci detenci a v neposledni fad¢ velmi nebezpecni dosouzeni, ktefi maji

sklony k utékiim (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 104-105).

2.4.2 Vystupni oddil

Odsouzeni, ktefi méli vykon trestu odnéti svobody delSi nez tfi roky, jsou pied
propusténim ptemisténi na dobu Sest tydnt do vystupniho oddilu. Do tohoto vystupniho oddilu
vSak mohou byt umisténi i odsouzeni, jejichz délka trestu byla kratsi nez tfi roky, ale objevuji
se u nich problémy v budovéni si socialniho zazemi a bude pro né obzvlast’ naro¢né se vratit
do bézného zivota. Cilem vystupniho oddilu je odstranovat ¢i zmirnovat disledky pobytu ve
vykonu trestu. Tedy, aby byli odsouzeni schopni po propusténi sebeobsluhy a zaradit se do

bé&zného zivota (Raszkova, Hoferkovd, 2018, s. 110).

Pobyt odsouzenym kon¢i bud'to odpykanim si celého trestu, anebo podminénym
propusténim, které stanovuje soud. Odsouzeny muze byt také propustén tehdy, kdyz mu
prezident republiky udéli milost anebo kdyz vyhlasi prezident republiky amnestii. Posledni
formou propusténi z vykonu trestu, kterou je dulezité zminit je ukonceni pobytu ve vykonu
trestu na piikaz soudu nebo statniho zastupce. Toto se d&je naptiklad v situacich, kdy soud nebo
statni zastupce zjisti, Ze odsouzeny, ktery si odpykava trest odnéti svobody nebyl administrativni
chybou propustén, 1 kdyz jeho doba odpykavani trestu jiz ddvno uplynula (Drépal, Jificka,
Raszkovd, 2021, s. 82-82).

V tomto vystupni oddile je prace zamétena na vytizeni vSech dokladii totoZnosti tak, aby
odsouzeny po propusténi mél vSechny tyto nalezitosti k dispozici. Déle je odsouzeny informovan
0 tom, do jaké doby a kde je tifeba se piihlasit a jsou mu poskytnuty kontakty na neziskové
organizace. V neposledni fadé se v tomto vystupnim oddéleni odsouzeny podrobuje 1ékaiské

prohlidce (Danhelkova, 2009, s. 43-44).

2.4.3 Kazenské odmény a tresty
Kazenské odmény a tresty jsou prostfedky, které musi dbat na individualitu ¢lovéka,
musi byt pfimétené, stupnované, spravedlivé a disledné. Pravomoc, kterd se tykd kazné ma

generalni feditel, feditel véznice a poveéfeni zaméstnanci Vézenskeé sluzby.
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Odmény se odsouzenym udé€luji za dodrzovani pravidel a vnitiniho fadu véznice,
dodrzovani programu zachazeni ¢i v ptipadé¢, kdy fadné plni své povinnosti pii vykonu trestu.
Tyto odmény se zapisuji do osobni karty odsouzeného a do Vézenského informacniho systému.
Do skupiny odmén muzeme zaradit napiiklad pochvalu, zvySeni hodin pro navstévy
odsouzeného, zvyseni kapesného, vice ¢asu a prostoru na kulturni ¢i sportovni aktivity, penézita
nebo vécnd odmeéna, schvaleni opustit véznici az do vyse 24 hodin ¢i dokonce pferuseni vykonu

trestu (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 111).

Kézeniské tresty se naopak odsouzenym ud€luji za nedodrzovani a nerespektovani
pravidel a vnitiniho fadu véznice a za neplnéni programu zachazeni. Tresty musi odpovidat
mife prestupku, musi byt spravedlivé a musi byt dokazano, ze odsouzena osoba se prestupku
dopustila. Odsouzenému by se mélo vZzdy umoznit, aby se k jeho pfestupu vyjadiil a podal
vysvétleni. Do kédzenskych trest miizeme zatadit ditky, snizeni kapesného, ale nejvyse o jednu
tietinu az na tfi mésice, zdkaz pfijimani balickl, udéleni pokuty do vyse 5000,-, pievedeni do
uzavieného oddéleni az do vyse 28 dnu S propousténim na plnéni ukolt z programu zachazeni
¢i prevedeni do uzaviené¢ho oddé€leni bez moznosti propusténi na plnéni ukolii z programu

zachazeni az na dobu dvaceti dnti (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 112).

2.4.4 Prava a povinnosti osob ve vykonu trestu odnéti svobody

Ve vykonu trestu odnéti svobody dochazi k omezeni k velkému mnozstvi zakladnich
prav a svobod ¢lovéka. Za divod povazujeme, ze vykon trestu odnéti svobody by byl s témito
pravy v rozporu, proto tedy nemohou byt vSechny zakladni prava ¢lovéka ve vykonu trestu
uplatnéna. Jedna se naptiklad o pravo volného pohybu a pohybu ¢i sdruzovani se ve spolcich
apod. Naopak zase né€ktera praviim branit jednoduSe nelze ¢i je nevhodné nékterym pravim
¢lovéka branit. Pfi feSeni prav a povinnosti ve vykonu trestu je nutno se ohliZet na délku trestu
u odsouzeného, jeho zkuSenosti, duSevni rovni anebo situaci, jak u né€j probiha pfizpisobeni
se na prostiedi a podminky véznice. Vzhledem Kk vyse zminénému je nutné podotknout, ze
pobyt ve vykonu trestu odnéti svobody je pro jedince velmi naro¢nou situaci a je jisté, ze ho
tato situace také negativné ovliviiuje a zanechava nasledky. Mezi obecné z&kladni povinnosti
odsouzeného tadime naptiklad dodrZzovéni kézné€, pravidel a vnitiniho fadu, plnéni ptikazl a
pokynii zaméstnancii vé€znice, plnéni programu zachazeni, pracovat v piipade, ze je
odsouzenému prace pfidelena a je fyzicky zpusobily, dodrzovat bezpecnost, dodrzovat zasady
slusného jednani, nenicit a poSkozovat majetek a umoznovat osobam kompetentnim provadét

1ékaiské ¢i osobni prohlidky (Drapal, Jiti¢ka, Raszkova, 2021, s. 83-84).
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Osoby odsouzené maji naopak zakdzano z divodu mozného vzniku zvlaStnich a
vyjimecnych udalosti, ochrany zdravi zaméstnancti i odsouzenych ¢i predchdzeni mareni ucelu
vykonu trestu nasledujici. Konzumovat alkoholické napoje po ¢as vykonu trestu, vytvaret
nedovolené vazby a styky s ostatnimi odsouzenymi, propagovat nabozenska, politicka ¢i
rasistickd presvédceni, tetovat se Ci jiné odsouzené nebo hrat hry za ucelem ziskani financi

(Drépal, Jiticka, Raszkova, 2021, s. 84).

Do seznamu obecnych prav ve vykonu trestu odnéti svobody spadaji dalsi zakladni
prava, které odsouzené osoby maji, avSak muze dochazet v prub&éhu vykonu trestu k jejich
omezeni ¢i rozsifeni na zakladé zakona a podminek, které jsou zdkonem stanovené. Jedna se o
nasledujici ptiklady: ,,Pravo na osmihodinovou dobu ke spanku, pravo na dobu potrebnou
K osobni hygiené a stravovani, pravo na lizko a prostor pro ulozeni si svych veci, pravo na

zdravotni péci, pravo korespondence, pravo nakupu potravin a osobnich potieb, pravo podavat

stiznosti a zZadosti prislusnym organum* (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 113-114).

2.5 Vykon vazby

Piijeti do vazby se realizuje na zdklad¢ soudniho pisemného piikazu. Tento piikaz
obsahuje potfebné nalezitosti, a to diivod vazby a identifika¢ni udaje obvinéného. Pii piijeti
obvinéného do vazby je provéfena totoznost dané osoby, nasledné se provadi osobni a 1ékai'ska
prohlidka a prohlidka osobnich vé&ci obvinéného. Nasledné je obvinény také sezndmen
S vnitinim fadem a pravidly vazebni véznice a také s jeho pravy a povinnostmi (Drapal, Jiticka,

Raszkovd, 2021, s. 89-90).

Vykon vazby ma stejny cil, jako vykon trestu odnéti svobody, tedy izolovani osob
Vv prostorach véznice, v prostorach, ve kterych jsou osoby uzaviené a ve kterych jsou osoby
separované od bézné spole¢nosti a okoli. Zasadnim rozdilem mezi vazbou a vykonem trestu je
to, Ze vykon vazby nemiize byt a neni pro osoby trestem. Je to procesni jednani, které zajistuje
obvinénou osobu pro zaméry trestniho fizeni a vykonu trestu. V ramci vykonu vazby bylo
v roce 1994 do legislativy zavedeno pravidlo presumpce neviny. Toto pravidlo tika, ze dokud
neni pravomocné vyslovena vina proti osobé, ktera je ve vykonu vazby, pohlizi se na tuto osobu
jako na nevinnou. Osobé, ktera pobyva ve vykonu vazby, mohou byt omezena pouze ta prava,
ktera jsou nezbytné nutnd pro zamér vykonu vazby tak, aby byl dodrzen stanoveny vnitini fad
vazebni véznice a bezpecnost. Pti vykonu vazby se také dbd, aby nebyla uraZena a poniZena
lidskd distojnost a aby nebyly obvinéné osoby podrobovany psychickému ¢i fyzickému

donucovani ¢i omezovani (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 92-93).
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V Ceské republice se provozuji dva druhy vazeb. Prvni z nich je pevna vazba, to
znamena, ze obvinéna osoba je po cely den uzaviena v cele a druhou vaznou je vazba na
oddé€leni se zmirnénym rezimem, ktera je charakteristicka tim, Ze je obvinéna osoba uzaviena
v ubytovacim prostoru, ale socialni zafizeni sdili s ostatnimi obvinénymi osobami. Dale se takée
mohou tcastnit sportovnich ¢i zajmovych aktivit v prostorach tomu uréenych (Raszkova,
Hoferkovd, 2018, s. 94). Pti vykonu vazby je povinnosti zaméstnanct v€znice nabidnout
osobam obvinénym uc¢ast minimalné v jednom ¢i vice preventivné vychovnych, sportovnich ¢i
vzdélavacich programech. Pfi umistovani obvinénych do vazby se bere ohled na zdravotni stav
obvinéného, v€k, pohlavi, stupefi narus$eni, zvladani problémovych situaci ¢i na osobni
vlastnosti obvinéného. Zvlast' se umist'uji napiiklad obvinéni, ktefi jsou agresivni ¢i ti, kteti

porusuji vnitini fad a pravidla vazebni véznice (Drépal, Jificka, Raszkova, s. 91).

Vykon vazby by mé¢l trvat pouze po dobu nezbytné nutnou. V pribéhu trvani vazby jsou
organy ¢inné v trestnim fizeni povinny provétovat, zda je jesté nutné obvinénou osobu ve vazbé
drzet. V piipad¢, ze duvody k vykonu vazby pretrvavaji, obvinéna osoba ve vazb¢ zistava,
neni-li tomu tak a divody k vykonu vazby nepfetrvavaji, obvinény musi byt okamzité
propustén na svobodu. Vykon vazby by m¢l trvat pouze na dobu, kterd je nezbytné nutna, a to
V ptipravném fizeni anebo v fizeni pfed soudem. Vykon vazby by nemél presahnout urcity
Casovy usek, a to jeden rok, pokud je obvinény stihan pro precin, dva roky, pokud je obvinény
stihan pro zlo€in, tfi roky, pokud je obvinéna osoba stihdna pro zvlast zdvazna zlocin a Ctyfi
roky, pokud je obvinény stihdn pro zvlast’ zdvazny zlo€in, za ktery by mu mohl soud udélit
vyjimeény trest (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 93). Osoby obvinéné mohou byt z vykonu
vazby propustény pomoci pisemného ptikazu, ktery mize vydat soud, statni zastupce, prezident

republiky anebo ministerstvo spravedinosti (Drapal, Jificka, Raszkova, s. 93).

2.5.1 Funkce vazby

Do obecné funkce vazby spada zabezpeceni, aby byla obvinéna osoba stale k dispozici
soudu a organtim, které se angazuji v trestnim fizeni. V roving trestniho fadu Ceské republiky
rozdélujeme vazbu dle funkce na tii zékladni typy. Prvnim typem je vazba ut€kova, druhym
predstizna a poslednim typem je vazba koluzni. Tyto typy miizeme také povazovat za divody
vazby. K umisténi obvinéného do vazby mize pfispét obava z toho, Ze uprchne ¢i se bude
skryvat. Bude ovliviiovat doposud nevyslechnuté svédky a osoby spoluobvinéné anebo bude

op¢t konat trestnou ¢innost, diky které je stihan ¢i dokona trestny ¢in, o ktery se pokusil. Vazbu
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utékovou a predstiznou lze nahradit slibem, zarukou, dohledem ¢i pfedbéznym opatfenim

(Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 94-95).

2.5.2 Kazenské tresty

Obstaravani kézenskych tresti a prestupkll ve vykonu vazby se vyrazné 1isi od
udélovani kazenskych tresti ve vykonu trestu odnéti svobody. Obvinéni jsou trestani v jiném
rozsahu. V piipadé€, ze se obvinény dopusti piestupku, udéli se mu napomenuti a nasledné je
pieveden z odd€leni se zmirnénym rezimem do pevné vazby anebo mu mohou byt ud€leny
kazenské tresty. Mlze se jednat o ditku, pokutu, ktera mtize dosahovat az jednoho tisice, zdkaz
nakupu potravin a véci pro svou osobni potiebu, propadnuti véci nebo umisténi az na deset dni
do samovazby. Pti udélovani kazensky tresti u mladistvych, konkrétné u zakazu nakupu
potravin, véci pro osobni potiebu a presunuti do samovazby jsou podminky upraveny, a to
konkrétné v jejich délce. Zakaz nékupu je omezen nejdéle na jeden tyden a piemisténi do
samovazby nejdéle na pét dni. Posledni vyjimkou je zdkaz ulozeni kéazenského trestu

samovazby pro t€hotné Zeny a obvinénym, kterym by mohl pobyt ve samovazbé¢ ohrozit jejich

zdravi (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 98).

2.5.3 Prava a povinnosti osob ve vykonu vazby

Prava a povinnosti osob ve vykonu vazby jsou téméf stejné jako u osob ve vykonu trestu
odnéti svobody. Jsou déna jednotlivymi ustanovenimi zakona o vykonu vazby, vnitinim fadem
a normami vykonu vazby. Osoby ve vykonu vazby maji velké mnozstvi prav. Jedna se o pravo
na stravovani, korespondenci, navstévy, ale také na duchovni ¢i socidlni sluZzby, sport ¢i
aktivity. V neposledni fad¢é na zdravi a 1ékaiské oSetfeni. Na dodrzovani a umoziovani prav
obvinénych ve vazbé dohlizi Vézenska sluzba, ktera spolupracuje s fadou dalSich institutt,
statnimi organy a organy GUzemni samospravy. Na vyuZivani prav obvinénymi dohliZi
Vv jednotlivych véznicich feditel. Souhrnna prava a povinnosti obvinénych jsou také zapsana ve
vnitinim fadu véznice, ktery by mél byt vyvéSen ve vSech celach. Do zakladnich prav
obvinéného fadime pravo na poskytnuti stravy, pravo vyuzivat a nosit své vlastni obleceni a
obuv, pravo se umyt dvakrat tydné teplou vodou, pravo na odesilani a ptijimani dopist, pravo
na osmihodinovy spanek, pravo na oSetfeni a zdravotnickou péci, pravo na prochazku na
cerstvém vzduchu s dohledem zaméstnance vazebni véznice kazdy den na jednu hodinu, pravo
na ochranu a zachovani lidské dustojnosti apod. (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 99-100).
Obvinény ve vykonu vazby ma také povinnosti, které je povinen dodrZovat. Jedna se o

dodrZzovéni a respektovani vnitiniho fadu a pravidel vazebni véznice, vykonavat a spliiovat
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pozadavky zaméstnanci Vézenské sluzby, je povinen umoznit provést zaméstnancli osobni,
1ékatskou prohlidku ¢i prohlidku osobnich véci, je povinen dodrzovat zasady hygieny anebo
neniCit majetek véznice. V neposledni fad¢ je diilezité zminit, ze je obvinénym piisné zakézano
jakymkoli zptisobem propagovat sva nabozenska, politicka ¢i ndrodnostni piesvédceni a je také
zakazano prechovavat knihy ¢i Casopisy s touto tématikou (Raszkovéa, Hoferkova, 2018, s. 100-
101).
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3 Odborny pracovnik

Do vybéru odbornych pracovnikii, konkrétné odbornych pracovnikli véznic vstupuje do
hlavni role psychologie. Soucasti piijimani novych pracovniki je odborné psychologické
vysetieni. Uchazec, ktery ma z4jem pracovat ve véznici jako odborny pracovnik musi spliovat
n&kolik dileZitych naleZitosti. Uchaze¢ musi mi obéanstvi Ceské republiky, musi byt starsi 18
let, musi mit Cisty trestni rejstiik, vzdélani odpovidajici pozici, zdravotni, osobni a fyzickou

zpusobilost (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 320).

3.1 Psycholog

Prace psychologa, jeho napli a tkoly se odrazi dle toho, zda pracuje ve vykonu trestu,
vykonu vazby anebo vykonu zabezpecovaci detence. Vzdy se ale vedle své prace vénuje i
personalni psychologii, tedy zaméstnanciim véznice a vzdélavani. Psycholog ve vykonu vazby
pracuje s obvinénymi individualng, ptizpasobuje piistup dle jejich individualnich zvlastnosti a
poskytuje pomoc v konkrétnich situacich dle ur¢ité potieby. Ve vykonu vazby se predevsim
setkdva s obvinénymi, ktefi potiebuji pomoci s adaptaci na vazbu i na dlouhodobé&jsi zvladani
Zivota ve vazbé. Snazi se predchazet nasilnému, agresivnimu a sebevrazednému chovani u

obvinéného.

Ve vykonu trestu odnéti svobody poskytuji psychologové stejnou péci jako je tomu ve
vykonu vazby a k tomu jesté piedevs§im se snaZi sniZit ¢i odbourat kriminogenni rizika u
odsouzenych. Poskytuji odsouzenym pomoc formou terapie a penitenciarni intervence tak, aby
predchézeli tomu, Ze odsouzeny po propusténi z vykonu trestu na svobodu nebude pokracovat
Vv trestné ¢innosti a v piipadé, Ze bude, tak aby byly dopady této trestné Cinnosti co nejmensi.
Psycholog pracuje s odsouzenymi na sebereflexi a pohlizeni na sebe sama, s emocemi, se
zménou nalad a kontrolou chovani. Je moZno s odsouzenymi pracovat nejen individualné, ale 1
Vv terapeutické skuping, ktera je zase velmi bohatd na zpétnou vazbu od ostatni ¢lenti skupiny.
V nekterym ptipadech vSak s odsouzenym pracovat ve skupiné nelze, a proto psycholog

poskytuje terapii a poradenstvi pravé o samot¢ individualnim zpiisobem.

Ve vykonu zabezpecovaci detence psychologové nabizi sestavu obou sluzeb, a to jak
psychologickou podporu, tak i akutni péci. Cilem psychologu je zde také snizovani
kriminogenniho chovani u chovancii. U zabezpecovaci detence je prace psychologa vice Casove
naro¢na oproti vykonu vazby a trestu odnéti svobody a je hiie dosazitelny vysledek (Drépal,

Jiti¢ka, Raszkova, 2021, s. 335-336).
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Psychologové pti své praci ve vézenistvi potiebuji ke své praci vyuzivat psychologickou
diagnostiku. Mivaji k dispozici psychodiagnostické nastroje i nastroje, které jsou specialni pro
praci v klinickém prostiedi. Dale také vyuzivaji pomtcku pro hodnoceni rizik, které jsou
vSeobecné zamétrené nebo na konkrétni problém ¢i situaci. Po provedeni zjisténi psychického
stavu a rizik obvinéného ¢i odsouzeného se nasledné opiraji, kdyz doporucuji tyto osoby
psychiatrim ¢i adiktologiim. Spojeni mezi psychologem véznice a psychology ostatnimi je
Vv personalni psychologii. Ve vézeiistvi se personalni psychologie vyuziva v ramci plisobeni a
pomoci zaméstnancim V¢zenské sluzby a jejich vzdélavani anebo u nékterych vézenskych
psychologli pti posuzovani zpusobilosti uchaze¢li o praci ve véznicich. Je vsSak nutno
podotknout, Ze pro posuzovani zpusobilosti je nutna specialni akreditace psychologa, ktera Ize
ziskat pouze v magisterském oboru psychologie s praxi minimalné pét let ve forenzni nebo
personalni psychologii, ktery ukazuje své znalosti a zkuSenosti pied akredita¢ni komisi (Drapal,
Jiticka, Raszkova, 2021, s. 336). Psychologem ve véznici se muze stat osoba, ktera ma
vystudovano psychologii jako jednooborovu, diilezité je se orientovat a mit znalosti
z psychologie prace, psychoterapie, socidlni psychologie, pedagogické psychologie a
psychodiagnostiky, znalosti diagnostickych navoda apod. Dale by také m¢l uchaze¢ o misto
psychologa mit kurz krizové intervence a terapeuticky vycvik, to vSak neni podminkou, je
mozné si tyto kurzy dodélat i po nastupu na pozici. Kromé oborného vzdélani je dilezité mit
vSeobecny piehled také fadu schopnosti a dovednosti jako jsou empatie, stabilita emoci, dobrou
komunikaci, flexibilitu, vyzralost a odolnost vii¢i stresu (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s.
336). Psychologové pracujici ve véznicich jsou od roku 2011 povinni se fidit Etickym kodexem
psychologa Vézenské sluzby. Tento kodex stanovuje kritéria chovani psychologa v ramci
zameéstnancl véznic, véznénych osob a také celé spolecnosti. V neposledni fad¢ také udava
zasady, které je nutno dodrzovat pii vykonu prace psychologa, pfi vykonu penitenciarni péce a
psychologie personalni, které se zahrnuji do téi zékladnich oblasti a to, odborna kvalifikace
vykonavat tuto funkci, respektovani lidskych prav a dustojnosti klient a v neposledni fadé
zodpovédnost za nasledky za kvalitu prace a nédsledné nasledky (Drépal, Jificka, Raszkova,

2021, s. 337).

3.2 Specialni pedagog
Specialni pedagog ve spolupraci s ostatnich odbornymi pracovniky v ramci vykonu
vazby ma jeden zakladni cil, kterym je motivace obvinénych osob k vedeni fadného Zivota a
snaha piedchazet konfliktnim, krizovym a problémovym situacim, které souviseji s trestnim

fizenim.
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Ve vykonu trestu specialni pedagog zarucuje osobam véznénym odborné provadéni
programu zachazeni, vnitini rozliSeni a je odpovédny za odborné a lidské zachézeni
s odsouzenymi osobami a dodrzovani jejich prav. Specidlni pedagog odsouzenym osobam
vypracovava na jeden kalendaini rok plan zachazeni, déla souhrnnou specialni pedagogickou
diagnostiku, déle piSe a v ptipad¢ potieby upravuje komplexni zpravu o odsouzeném a navrhuje
zmény v programu zachdzeni odsouzeného, které nasledn¢ on sdm provadi. V neposledni fadé
ma za Ukol regulovat v ramci metodickych postupt vychovatele a pracovniky volného ¢asu,
ktefi téz plisobi na odsouzené osoby a ma pravo udélovat kazenské odmény, a predevsim

kazenské tresty odsouzenym osobam.

Specialni pedagog v zabezpecovaci detenci ma na starost tsek etopedie a psychopedie,
zajisStuje odborné poskytovani vzdélavacich programt, realizuje souhrnnd pedagogicka
vySetfeni, stanovuje diagnézu u chovancl a jejich specidlni vzdélavaci potieby, provadi s
chovanci individualni praci a pfistupuje k nim, dle jejich individualnich potieb, participuje na
utvafeni programil, na zménach v téchto programech a méni cile a metody dle potieby (Drépal,
Jificka, Raszkova, 2021, s. 339). Specidlni pedagog ma tedy velmi dilezity tkol a tim je
ukon¢ovani komplexni zpravy odsouzenych a utvareni programu zachazeni. K tomuto jesté
poskytuje aktivity odsouzenym, které jsou zaméefené jak vychovné, tak na trestnou ¢innost
odsouzenych a jejich mozna rizika. Tyto aktivity s odsouzenymi provadi bud’to skupinoveé
anebo individualné. Specialni pedagog by mél byt tedy vybaven odbornymi znalostmi a mél by
se orientovat v oborech jako jsou napiiklad penologie, psychologie a pedagogika, kriminologie
a psychopatologie. Kromé& odbornych znalosti a osobnostnich ptedpokladi je po specidlnim
pedagogovi zadany intelekt ve stfednim praméru, odolnost vici stresu, zvladani stresovych

situaci, autorita, komunikace ¢i emocni stabilita (Drapal, Jitficka, Raszkova, 2021, s. 340).

3.3 Socialni pracovnik

Socialni pracovnik jakozto vykonavatel socialni prace se pracuje s 0sobami ve vykonu
trestu odnéti svobody, tedy s odsouzenymi, s osobami ve vykonu vazby, tedy s osobami
obvinénymi, s osobami ve vykonu zabezpeCovaci detence, ale také s détmi véznénych rodict.
Dale socialni pracovnik svou praci poskytuje odbornou pomoc a poradenstvi zaméestnanciim
véznic, fediteli véznice a nasledné rodinam a rodinnym ptislusnikiim véznénych osob. Socialni
pracovnik je pfislusnikem, ktery patfi do mnoha odbornych vybori, které maji na starost
posuzovani moznosti pracovniho zafazeni odsouzenych, zafazovani do vnitini diferenciace

véznice anebo zafazovani do aktivit extramuralnich ve véznici a mimo véznici. Miru a obsah
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prace socialniho pracovnika urcuje to, zda socidlni préci provadi ve vykonu vazby, vykonu
trestu odnéti svobody ¢i zabezpeCovaci detenci a nasledné svou praci uzpusobuje individudlni
poticbam jedincu a skupiné, se kterou pracuje v mezich, kterych stanovuje zakon (Dréapal,
Jificka, Raszkova, 2021, s. 346-347).

Cilem socialni prace vykonavané ve véznicich je odbornd podpora a pomoc 0sobam,
které tuto pomoc potiebuji a vyzaduji pii feSeni problému spojenych s jejich aktudlni situaci,
které spé&ji k zadoucim zménam osoby ¢i jako prevence vzniku novych socialnich problemu,
které mohou vzniknout v disledku pobytu ve vézeni. Do konkrétnich ¢innosti socialniho
pracovnika fadime predevsim poskytovani socialné pravniho poradenstvi. Sociélni pracovnik
pomaha osobam obvinénym ve vykonu vazby ¢i osobam odsouzenym ve vykonu trestu odnéti
svobody s problémy, které vznikaji pravé v disledki vzeti do vazby nebo nastupu do vykonu
trestu odnéti svobody. Socialni pracovnik fesi a pomaha s problémy rodinnymi jako je naruSeni
rodinnych vztahti a problémy finan¢nimi pocinaje vyfizovanim socialnich davek, vyfizovani
invalidnich a starobnich dachod, placeni vyzivného na své déti a odesilani finanénich
prostfedkli svym rodindm az po vyfizovani obCanskych prikazi ¢i pomoci pfi vyfizovani si
¢eského obcanstvi obvinénym ¢i odsouzenym. Ve spojitosti s touto pomoci socialni pracovnik
také Uzce spolupracuje s kuratory, magistraty a tfady prace. V neposledni fadé socialni
pracovnik poskytuje osobam pied propusténim kontakty na neziskové organizace, na které se

mohou v ptipadé potieby obratit (Hlouskova, 2007, s. 29-30).

Socialni pracovnik ma pfi praci s odsouzenym ¢i obvinénym stanoveny cile, a to je
naucit osobu, aby pfevzala zodpovédnost za svilj zivot, za své chovani a jedndni, aby ziskala
potiebné dovednosti k feSeni problémt, se kterymi se potyka, naucila se komunikovat s ufady
a institucemi pii feSeni téchto problémil, aby byla osoba schopna hledat a najit si praci a nebyt
zavisla na socialnich davkéach a v neposledni fad€, aby osoba pievzala a piijmula zodpovédnost
za trestnou ¢innost, kterou provedla. K tomu, aby byly tyto cile splnény je nutné pracovat
S osobami nejen pii jejich vykonu trestu, ale 1 po ukonceni vykonu trestu odnéti svobody. Proto
se tedy socialni prace s témito osobami nerealizuje pouze za zdmi véznice, ale i nadale po jejich

propusténi (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 347).

Né&zory a postupy socialnich pracovniki se odvijeji od jejich vystudované Skoly a jejich
individualniho a subjektivniho uvazeni. Proto se ve véznicich mizeme setkat s riznymi
ptistupu v praci socidlniho pracovnika. V kazdém piipadé musim byt socialni pracovnik

schopen diagnostické ¢innosti a piimé prace s klientem a jeho ptibuznymi ¢i okolim, at’ uz
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individualné nebo skupinové. Vzhledem k faktu, Ze socialni pracovnik pracuje s riznymi
osobnostmi, které maji vice nez jeden problém, je nutné, aby mél znalosti z psychologie,
pedagogiky, zdravoveédy, prava, socialni politiky, prava ¢i financi. Nutno podotknout, ze prace
socialniho pracovnika ve véznicich je velmi narocna at’ uz z hlediska odbornych pozadavki na
tyto pracovniky, ale v prvni fadé, Ze se jedna o praci, kterou vykonavaji v prostiedi, ve kterém
jsou osoby nedobrovolné, objevuji se zde riizné veékové kategorie osob, které se dostaly do

stfetu se zakonem.

Socialni pracovnik je jako ostatni odborni pracovnici povinen se podrobit dalSimu
vzdélavani a rekvalifikaci béhem svého pusobeni. To zajistuje z velké ¢asti Akademie
Vézeniské sluzby Ceské republiky, ktera spolupracuje s odborem vykonu vazby a trestu
Generalniho feditelstvi Vézetiské sluzby Ceské republiky. Na pozici socialniho pracovnika je
potiebna vyborna znalost ¢eského jazyka a gramatiky, mél by dobie zvladat administrativu,
dobré a reprezentativni vystupovani a mél by mit znalosti z oblasti speciélni pedagogiky,
psychologie, penologie a pravo a také by mél byt schopen pravo vyuzivat v praktickém zivoté.
Socialni pracovnik na své pozici musi také zna veskeré zakony, které souvisi s vézenstvim a
také by mél byt schopen pravo vyuzivat v praktickém Zivoté. V neposledni fadé by mél socidlni
pracovnik disponovat jako vSichni odborni pracovnici emoéni stabilitou, odbornosti, dobrou
komunikaci, zvladanim problémovych a krizovych situaci, empatii, vyzralosti a flexibilitou
(Drapal, Jiticka, Raszkova, 2021, s. 348-349).
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4 Penitenciarni péce
,,Slovo penitenciarni vychazi z lat. poenitentia, coz znamend litost, zménu minéni ¢i

smysleni, obrat, polepseni nebo napravu. V ceském jazyce tento termin v podstaté oznacuje

pojem ,, vezernisky , vSe tykajici se vezenstvi a zachdzeni s vezni (Svoboda, 2011, s. 11).

Penitenciarni péce je tedy péce, kterd se poskytuje ve vykonu vazby, vykonu trestu
odnéti svobody a ve vykonu zabezpecovaci detence. Je provadéna pod vedenim odborného
pracovnika véznice a jedna se formu napravy obvinéného ¢i odsouzeného, kterd ma za cil jeho
resocializaci a napravu jeho chovani a jednani pro navrat do spole¢nosti a bézného Zivota tak,
aby bylo jeho chovani v souladu s normami a prvnimi ptfedpisy a nedochazelo opakované

k recidivé.

4.1 Program zachazeni

Program zachézeni ve spojitosti s odsouzenymi osobami tvoii podstatu penitenciarni
pedagogiky. Je primarnim a nejdulezitéjsim prostfedkem resocializa¢nich cili v ramci vykonu
trestu odnéti svobody. Jedna se o vyuzivani slozek vychovy do penitenciarni praxe, které se
prosazuji a vyuzivaji v pribéhu resocializace a reintegrace véznénych osob. Programy
zachézeni s osobami odsouzenymi Kk vykonu trestu odnéti svobody jsou tedy ptedevSim
zékladnim principem resocializace. Pfi stanovovani programu zachazeni osobam ve vykonu
trestu se vychazi z individualnich potieb téchto osob, coz stanovuje zakon o vykon trestu odnéti
svobody. Osoby ve vykonu trestu jsou motivovany a vychazi se dale z jejich zajmi, schopnosti
a dovednosti (Juzl, 2017, s. 363).

Cilem programu zachazeni je sméfovat k co nejvétSimu sniZovani rizika recidivy.
Program zachézeni reaguje na komplexni zpravu, ktera je vysledkem hodnoceni, ve snaze snizit
¢i uplné odstranit rizika a také vytesit potfeby odsouzeného. MiiZe se jednat o problémy, které
se tykaji jeho osobnosti, skutecnosti, které se tykaji zivotniho stylu odsouzeného jedince anebo
celkovych souvislosti spojenych s pachanim trestné ¢innosti. Pfi stanovovani programu
zachézeni se také bere ohled na délku udé€leného trestu, obdobi, které zbyva do konce vykonu
trestu, motivaci odsouzeného a postoji k jeho trestné ¢innosti. P¥i vypracovavani uréitého
programu zachazeni bere ohled specialni pedagog na rizika, které byly u osoby odsouzené
zjistény. Poté je odsouzeny zatazen do jednoho z nékolika programua zachézeni. ,,Jedna se o
program minimalniho zachazeni, program standardniho zachazeni, program specialniho

zachazeni, program vystupniho zachdzeni a program zdkladniho motivacniho zachdzeni
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(Veteska, Fischer, 2020, s. 131). Tyto stanovené cile by m¢ly podporovat a spét tedy ke
snizovani rizik, které jsou ziejmé u odsouzenych osob a snaze k postupné ptipravé osoby
odsouzené na pobyt na svobod¢ po jejim propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Program
zachazeni by tedy mél odsouzené osoby podnitit k tomu, aby dostali kriticky nahled na sebe
samého, na své jedndni a zpusob zivota, ktery doposud vedli, k sebereflexi a pfijmuti

odpovédnosti za jejich chovéni a jednani (Veteska, Fischer, 2020, s. 133).

Program zachazeni je zpravidla kontrolovan a vyhodnocovan vychovatelem. V ramci
vyhodnocovani se vychovatel zaméfuje na stanovené cile, motivaci odsouzené osoby plnit
aktivity, nasledné na jednotlivé aktivity, které odsouzeny podstupuje a jeho kazenské odmény
Ci tresty. Po jak dlouhém ¢asovém useku k vyhodnocovani programu zachézeni dochézi zavisi
na typu véznice a mife ostrahy. Aktivity, které jsou zafazeny do programu zachazeni vychazi
ze zjisténych rizik u odsouzené osoby a z faktort, které byly zjistény z diagnostického néstroje
SARPO, tedy ze souhrnné analyzy rizik a potifeb odsouzeného (viz. podkapitola 4.2). Pti
procesu prevychovy a piisobeni na odsouzeného jedince je nutné ptihlizet na specifické cilové
skupiny, které potiebuji specidlni pfistup v oblasti penitencidrni péce. Jedna se naptiklad o
skupiny osob umisténych v oddile bezdrogové zény, oddile pro osoby s poruchami chovani a
poruchami osobnosti, v oddilech pro mladé dospélé, ve vystupnich oddilech anebo oddilech,
kde jsou programy vytvoieny pro osoby, které vyzaduji pastoracni a psychospiritudlni péci

(Veteska, Fischer, 2020, s. 135).

JiZ v nastupnim oddile, ve kterém odsouzeni pobyvaji zafind tvorba programu
zachazeni, protoze po vytvoreni souhrnné zpravy o odsouzené osobé¢ se dle ndzora a doporuceni
vSech odbornych pracovniki véznice tento program zachazeni stanovuje. Prvni osobou, ktera
hraje dilezitou roli v této fazi je specialni pedagog, ktery utvaii pro odsouzeného program
zachazeni, ktery je pfizpisoben jeho individualnim potfebam. Specialni pedagog nabidne dle
moznosti véznice odsouzenym souhrn zajmovych, vzdélavacich a pracovnich aktivit, které jsou
k dispozici. Nasledn¢ si odsouzeny vybere aktivity, které jsou mu blizké a kterym by se chtél
po dobu vykonu trestu odnéti svobody vénovat. Odsouzené osoby jsou ve véznici rozdéleny dle
vnitini diferenciace. Kazda skupina odsouzenych ma moznost uréitych vyhod v ramci
programu zachazeni. Ty skupiny odsouzenych, kteti se nachazeji ve vyssich skupindch, nemayji
moznost navstévovat napiiklad nekteré ze zajmovych aktivit. Nasledné si stanovi cile, kterych
by chtéli po dobu vykonu trestu dosdhnout a jaké metody a prostiedky pro dosazeni cild vyuziji.
Timto se odsouzeni zavazuji, ze tyto aktivity a stanové cile budou v cel¢ mife spliovat
(Veteska, Fischer, 2020, s. 135).
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Program zachazeni se pii vykonu trestu odnéti svobody odsouzenému méni, a to
v pripadech, kdy je viditelné, Ze se mu nedafi plnit stanovené cile, v ptipadé, kdy se mu jiz
stanovené cile splnit podatilo, v ptipad¢, kdy je zafazen do pracovnich aktivit ¢i musi zménit
véznici pro vykon trestu. V situaci, kdy si odsouzeny sam nevybere z aktivit, které mu byly
nabidnuty, ma za povinnost plnit minimalni preventivni program, jehoz miru urcuje vnitini fad
véznice. Jadro tvoii pracovni aktivity a studium pravidel a norem, které upravuji pobyt ve
vykonu trestu. V ptipadé€, kdy odsouzeny odmita plnit a neplni program zachazeni, ma odborny
pracovnik pravo tvrdit, Zze vykon trestu odnéti svobody neplni u odsouzeného smysl. V rdmci
nestranného pfistupovani k odsouzenym by se také mélo nahlizet na jejich chovani béhem
vykonu trestu a k jejich motivaci anebo demotivaci fesit problémy a situace, které jsou pro né

rizikem.

Vysledky usp&$ného plnéni aktivit a stanovenych cilti v programu zachazeni mohou byt
pro odsouzeného a pro komisi pozitivnim odivodnénim pii pfefazovani do nizsich stupiii
zabezpeceni. Naopak neplnéni programu zachézeni, odmitani plnéni aktivit a stanovenych cilt
odsouzenym miize byt divodem pro feditele véznice k premisténi odsouzen¢ho do oddilu
s vys$§im stupném zabezpeCeni (Veteska, Fischer, 2020, s. 136). Program zachazeni mé tedy
vlastni zamér a déli se na pét zakladnich dulezitych oblasti a to na: ,,pracovni aktivity,
vzdeélavaci aktivity, specialni vychovné aktivity, zajmové aktivity a oblast utvareni vnéjsich

vztahu'* (Veteska, Fischer, 2020, s. 136).

4.1.1 Pracovni aktivity

Pracovni aktivity zahrnuji tii zakladni slozky, ve ktery se miiZze odsouzeny realizovat a
jedné se o brigddy ¢i zamé&stnani, praci a ¢innosti, které jsou potfebné vykonavat ve véznici
kazdodenné jako soucast jejiho provozu a pracovni terapie, ktera je vedena specializovanymi
pracovniky a odbornymi pracovniky Vézenské sluzby Ceské republiky. Pracovni &innosti
slouzi pro odsouzené jako vychovny nastroj, ktery je uc¢i k pozitivnim vzorcim chovani a
k dosahovani pozitivnich zmén v jejich Zivoté (Veteska, Fischer, 2020, s. 137). Odsouzené
osoby, které¢ jsou zdravotné zplsobilé maji povinnost pracovat, pokud je jim prace ptfidélena.
Byvaji zaméstnany ve véznicich jako potfebna slozka pro chod véznice, v rdmci véznice ve
vyrobé, v podnikatelskych ¢innostech anebo mimo véznici ve firmach a podnicich, které maji
s véznici smlouvu. Pii rozhodovéni, do které prace bude odsouzeny pfifazen se bere ohled na
jeho zdravotni stav, délku trestu, vzdélani a jeho praxi v daném oboru. Dale se pfi rozhodovani

0 pracovnim misté¢ odsouzeného bere ohled na jeho osobnost, hlavné v ptipadech, kdy ma
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odsouzeny dochézet do prace mimo véznici, kde se nachazi v nestfezeném prostoru. V téchto
ptipadech musi i sdm odsouzeny udélit souhlas, ze bude pracovat mimo areal véznice (Drapal,

Jificka, Raszkova, 2021, s. 262).

Pti vykonavani pracovnich aktivit mohou odsouzeni ziskavat pracovni zkusenosti, které
mohou po propusténi z vykonu trestu uplatnit ve svém zivoté pii hledani si zaméstnani ¢i pii
vykonavani zamé&stnani a tim tak predejit tomu, aby se jejich kriminalni chovani opakovalo.
Diky pracovnim aktivitam si také zvykaji na jakousi pravidelnost. Pravideln¢ rano vstavat a
chodit do prace, coz jim muze také dokazat, Zze pii pravidelném dochdzeni do zaméstnani
mohou ziskavat odmény a mohou byt také ocenéni za jejich pracovni ¢innost. Dale pracovni
aktivity slouzi k vyrovndvani se s psychickou zatézi. V piipadé odsouzenych osob k vykonu
trestu odnéti svobody je psychickou zatézi uz jen to, ze musi pobyvat ve vézeni. Pracovni
aktivitou se zabavi, nenudi se a tim padem nevznikaji zbyte¢né konflikty a problémové situace.
Pracovni aktivity také umoznuji odstranit finan¢ni tisen, protoze diky praci si tak odsouzeni
mohou vydé¢lat néjaké penize a splacet tak ptjcku, posilat alimenty na déti ¢i uhradit Skodu,
kterou napachali. V neposledni fadé muze u nékterych odsouzenych jedinct dojit diky

pracovnim aktivitam ke snaze se seberealizovat (Veteska, Fischer, 2020, s. 137).

4.1.2 Vzdélavaci aktivity

DalSimi aktivitami v programu zachéazeni, které jsou velmi pfinosné pro odsouzené
osoby ve vykonu trestu odnéti svobody a v penitenciarni péci jsou aktivity vzdélavaci. Pomoci
téchto aktivit miize dojit ke zvySeni pravdépodobnosti zaclenéni se do spolecnosti po propusténi
z vykonu trestu, zdokonaleni moralnich vlastnosti a také Gpravé a napraveé sveho chovani tak,
aby bylo po propusténi v souladu se zakonem a normami spolecnosti. BEhem penitenciarni péce
dochazi ke vzdélavani organizovanému, které se uskutectiuje na odbornych ucilistich,
vzdélavani vedenému odbornymi pracovniky véznice anebo vzdelavani, které je uskuteciiovano
v ramci $kolského systému Ceské republiky (Veteska, Fischer, 2020, s. 138-139). Z formalniho
vzdélavani mohou odsouzené osoby ziskat doklad o dosazeném vzdé€lani, pokud skolu tspésné
dokon¢i a z neformalniho vzdélavani, jako jsou akreditované vzdélavaci kurzy mohou ziskat
doklad od absolvovani kurzu. Velkym plusem téchto vzdélavacich aktivit je vykonu trestu fakt,
Ze si mohou odsouzeni dostudovat, co by chtéli nebo co by potiebovali a na jejich dokladu o
dokonc¢eném vzdélani ¢i kurzu neni zaznam o tom, ze toto vzd€lani absolvovali ve véznici
(Drapal, Jiticka, Raszkova, 2021, s. 262-263). Vzd¢lavaci aktivity, které zahrnuji vzdélavani a

vzdélavaci a funk¢éni gramotnost jsou povazovany také za velmi dulezité v rdmci napravy
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véznénych 0sob. Drive spousta odsouzenych nemélo dokonéenou ani zakladni $kolu, proto se
diive kladl diraz na vzdélavaci aktivity, které byly zaméfené na c¢teni, psani a pocitani.
V dnes$ni dob¢ se klade diraz ve vzd€lavani ve vykonu trestu na vzdélavani zaméiené na
femesla, které nasledné¢ mohou 0dsouzeni vyuzit po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody

(Veteska, Fischer, 2020, s. 136).

4.1.3 Specialni vychovné aktivity

Tyto aktivity jsou charakteristické tim, Ze jsou zpravidla vedeny odbornymi pracovniky
véznice, kteti maji odborné vzdelani pro vykonavani této prace. Jedna se vétsinou o individudlni
nebo skupinovou terapii, individualni intervenci, ¢i skupinovy nacvik zvladani stresovy,
krizovych a problémovych situaci. Tyto aktivity maji jednoznaény cil, a to odstranéni
delikventniho chovéani a jednani a napraveni za chovani a jednani, které je v souladu se
spoleCenskymi normami a zdkonem. Uskutectiovani téchto aktivit se tedy primarné zaméfuje
na rozvijeni spravnych a pozitivnich mravni a moralnich dovednosti, které jsou potiebné
k vedeni Zivota, ktery nenese znaky kriminalniho a delikventniho chovani. Do specialnich
vychovny aktivit se fadi napiiklad: ,, trénovani s odsouzenymi zvladani vlastni agresivity,
muzikoterapii, arteterapii, pravni poradenstvi i trénovani zmény mysleni na jiné chovani nez
patologické (Veteska, Fischer, 2020, s. 143).“ Z andragogické stranky jsou piinosné pro
odsouzené osoby aktivity zaméfené na socialné-pravni poradenstvi, ve kterych se uci fesit
problémy a zesiluji tak pfedpoklad jejich dobrého chovani, které je ve spolecnosti piijatelné.
Dale je ptinosny vycvikovy program pro nezaméstnané, ktery slouzi odsouzenym jako urcita
forma poradenstvi, ktera se soustfeduje na hledani moZnosti uplatnéni na trhu prace po
propusténi z vykonu trestu. V neposledni fadé poradenstvi ve formé individualnich konzultaci,
ve kterém odborni pracovnici doporucuji dalsi vzdélavani a aktivity pro odsouzené s cilem

rozvijet jejich kompetence jako jsou osobnostni piedpoklady (Veteska, Fischer, 2020, s. 144).

4.1.4 Zajmove aktivity

U odsouzenych osob ¢asto dochdzi k nespravnému traveni volného casu a obcasné nude,
kterd vede odsouzené Kk delikventnimu ¢i krimindlnimu chovani. Proto jsou ve véznici
k dispozici zajmové aktivity v rdmci programu zachazeni, které maji za cil rozvijet u
odsouzenych osob motivaci vhodné a smysluplné travit svlij volny ¢as. Zajmové aktivity ve
véznicich rozvijeji osobnost jedince, jeho schopnosti a dovednosti. Miize se jednat jak o
aktivity, které se uskuteciuji ve skuping, tak i individualn€. Byvaji vedeny piedevsim pedagogy

volného Casu anebo vychovateli véznice, ktefi na jejich vedeni maji odborné vzdélani. Je
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samoziejmé, ze se nabidka v jednotlivych véznicich malinko od sebe navzajem lisi, jelikoz
kazda véznice ma jiné prostory a prostiedky pro tyto zajmove aktivity. Do zajmovych aktivit
se fadi predevs§im sportovni aktivity, rukod€Iné aktivity ¢i krouzek sebeobsluznych ¢innosti.
Diky z4jmovym aktivitam se dosahuje i jiny cili, a to naptiklad udrzovani odsouzené osoby
Vv dobré¢ fyzické a psychické formé, zajmové aktivity pomahaji snizovat ¢i odstraiiovat disledky
pobytu za mfizemi, zarucuji odsouzenému pobyt bez vétSich problémi ve vykonu trestu ¢i

slouzi k obnoveni sil, které odsouzeny vynalozil pti praci (Veteska, Fischer, 2020, s. 144-145).

4.1.5 Aktivity zamérené na oblast utvaieni vnéjSich vztahi

Jedna se o aktivity, které pomahaji odsouzenému se pfipravit na samostatny a nezavisly
Zivot po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Jedna se tedy o snahu vést odsouzeného
k tomu, aby udrzoval kontakty s rodinou a svymi ptibuznymi, a naopak se jedna o snahu
pretrhat kontakty a vazby s dal§imi odsouzenymi, ktefi s nim ve véznici pobyvaji. Udrzovani
kontaktu spociva v dopisovani si korespondence, telefonovani ¢i pfedem schvélené navstévy
(Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 264-265). Do téchto aktivit spada také udrzovani kontaktu
se socialnim prostiedi, to znamend, Ze odsouzeni v ramci téchto aktivit mohou za urcitych
podminek navstévovat kina, divadla, koncerty ¢i sportovni utkani. Tyto aktivity byvaji
provadény piedevs§im za doprovodu zaméstnanci véznice a pouze s ohledem na chovani
odsouzeného. Pfi rozhodovani, zda odsouzeny miiZze navstivit kulturni ¢i podobnou akci mimo
véznici s doprovodem Vézenské sluzby se bere ohled na jeho spachanou trestnou ¢innost, délku
jeho trestu, chovani k personalu véznice, k plnéni ¢i neplnéni programu zachazeni a tak

podobné (Veteska, Fischer, 2020, s. 145).

4.2 Souhrnna analyza rizik a potieb-SARPO

Souhrnnd analyza rizik a potieb, pro kterou se uziva zkratka SARPO je néstroj, ktery je
predvidajici na zakladé pozorovani a zkuSenosti a vyuziva se béZzné ve vSech véznicich a
vazebnich véznicich v Ceské republice. Tento nastroj se vyvijel jiz od roku 2004, kdy se
uskutecnovalo nejprve zjiStovani spravnosti a vhodnosti tohoto nastroje a také spravnd a
vhodna formulace otazek. Toto zkoumani bylo provadéno ve spolupraci s Probaéni a media¢ni
sluzbou az do roku 2008. Nasledn€¢ od roku 2008 se tento néstroj obménoval, vylepSoval a
ptizpisoboval. Aktualné je tento nastroj v elektronické verzi a vyuziva se v penitenciarni praxi.
Zajimavosti je, Ze pro vytvofeni tohoto nastroje se v prvopocatcich hledala inspirace u
obdobného nastroje, ktery nese nazev OASys (Offender Assessment Systém), ktery byl
vytvoten v roce 2002 v Anglii a Walesu (Drépal, Jiticka, Raszkova, 2021, s. 250).
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Nastroj SARPO si tedy zaklada na kazdodennich potifebach odsouzenych a obvinénych
V penitenciarni pééi, na teorii i empirickych zkusenostech, které byly zjistény v mezinarodnich
studiich, jasn¢ a konkrétné¢ vymezenych zdrojich dat a na vzorcich, které jsou opakované
vypocitavany a ovéfovany na ¢eskych osobach v ¢eskych véznicich. Od roku 2017 je nastroj
SARPO propojeny s nastrojem vnitini diferenciace, ktery se vyuZziva pii zhodnoceni vnitinich
a vnéjsich rizik u odsouzenych a nasledném zatazeni do stupné zabezpeceni (Drapal, Jificka,
Raszkova, 2021, s. 250). Pro kompetentnost vyuzivat nastroj SARPO musi odborni pracovnici
véznic projit odbornym $kolenim, jak s nastrojem pracovat. I po absolvovani $koleni tento
nastroj obsahuje navod a napovédu, jak s nim pracovat. Diky tomuto néstroji se vypracovava
komplexni zprava o odsouzeném, ktera se vypracovava ve vstupnim oddile véznice, na které se
podili odborni pracovnici jako je specialni pedagog, psycholog, socialni pracovnik a
vychovatel. Nasledn¢ se tato komplexni zprava vyuziva jako zakladni souhrn informaci pro

utvoreni individualniho programu zachazeni (Drapal, Jiti¢ka, Raszkova, 2021, s. 250-251).

Cilem pfi vyuzivani tohoto nastroje je zjistit u odsouzenych a obvinénych osob jejich
rizikovou stranku, kdy toto zjisténi slouzi pro nasledujici zasahovani a odborné vedeni v rdmci
odsouzenych a obvinénych. Pfi zjiStovani rizikovych faktori se néstroj zaméfuje zejména na
oblasti rodiny, vztahd, bydleni, zamé&stnani, navykovych zavislosti, chovani, jednani a postoja
0sob. Pti zhodnocovani rizik a potieb odsouzenych a obvinénych se nastroj SARPO zaméiuje
na tii zékladni oblasti a to sice na nebezpeci, které vyplyva z popisu a znaki trestné ¢innosti,
nebezpedi poskozeni, které miize hrozit obéti a nebezpeci, které vyplyva z riznych rizikovych
faktori (bydleni, zaméstnani, rodinné vztahy, zavislosti) odsouzeného ¢i obvinéného. Nastroj
SARPO také vyhodnocuje miru recidivy, miru rizika opakovani trestné ¢innosti po propusténi

a nastoupeni k opétovnému pobytu do véznice (Veteska, Fischer, 2020, s. 147).

Nastroj SARPO obsahuje Sirokou databazi informaci, je klasifikovany a najdeme v ném
mnoho informaci a polozek, které se vztahuji k odsouzenym osobam. V ramci nového
postupovani pii uréovani stupné rizika a mozné recidivy u odsouzenych se vychazi z modelu
R-N-R (Risk-Needs-Responsivity). Jedna se tedy o rizika-kriminogenni potieby-
sebereflexi/motivaci. Do oblasti rizik fadime faktory, které se mohou projevovat osobnostnimi
ptedpoklady, chovanim a jednanim, které ma kriminogenni potencial. Do oblasti potieb spadaji
potteby odsouzenych a obvinénych osob, které maji, ale pfi jejich provadéni maji kriminogenni
potencidl. Do oblasti sebereflexe/motivace fadime rozsah a kvalitu kriminogenni rizik, které by
mély svou intenzitou a délkou odpovidat rozsahu a kvalité kriminogennich rizik (Drépal,
Jificka, Raszkova, 2021, s. 251). Nastroj SARPO se dale také zaméfuje na rozpoznavani
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zvlastni trestné ¢innosti, a to konkrétné na: ,ndsilné trestné ciny, trestné ciny se sexudlnim
kontextem a trestné ¢iny s drogovym kontextem (Drapal, Jifi¢ka, Raszkova, 2021, s. 251-252).*
Rozpoznava, zda hrozi riziko ujmy pro obéti a popiipadé jak velké, rozpoznava kriminogenni
okolnosti a vlivy, které mohou byt rizikové a také rozpoznava ochranné faktory, které mohou
predejit anebo zabranit rizikiim kriminogenniho chovani. V neposledni fad€ rozpoznava motivaci

a sebereflexi u obvinénych ¢i odsouzenych osob (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 251-252).
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5 Zhodnoceni aktualniho stavu zkoumané problematiky

Tématem mé diplomové prace je Penitenciarni péce z pohledu odbornych pracovniki
véznic. Pro zhodnoceni aktualniho stavu feSené problematiky jsem si proto zvolila podobné
nebo stejné prace, na podobné nebo stejné téma, které uz nékdo vypracoval a které sefadim

chronologicky od nejstarSich po nejmladsi.

V roce 2017 napsal praci na téma Penitenciarni péce ve Véznici Svétla nad Sazavou
Zden¢k Krcal. Cilem jeho vyzkumu bylo zjistit, jaky dopad mé penitenciarni péce na osobnost
odsouzené Zeny pfi resocializaci. Konkrétnéji se zaméfil na to, jaké faktory penitenciarni péce
odsouzené nejvice ovliviiuji pii jejich vykonu trestu, tedy pii jejich napravé a jak vidi
odsouzené zeny svoji dalsi zivotni cestu a uplatnéni na trhu prace po propusténi z vykonu trestu
odnéti svobody. Pro vyzkum zvolil metodu kvalitativni, rozhovor, ktery provadél s péti
respondentkami, které se nachazely minimalné 12 mésici ve vykonu trestu odnéti svobody ve
Véznici Svétla nad Sazavou. Pro zpracovani vyzkumnych dat vyuZil zakotvenou teorii
(oteviené kodovani, axialni kodovani, selektivni kodovani). Z vysledkt vyzkumu vyplynulo,
ze respondentky hodnotily penitenciarni péci pozitivné. Na prvni misto uvadély praci, tedy
zaméstnani, kterd jim davala smysl zivota, krétila jim ¢as ve vykonu trestu odnéti svobody,
umoziovala travit ¢as i mimo areal véznice a také moZnost ziskat finance pro své osobni
potieby, dluhy, alimenty apod. Respondentky jako druhou pozitivni aktivitu poskytovanou
penitenciarni pé¢i uvedly sport a terapie, diky kterym se zabyvaly svym budoucim Zivotem
vV ramci jejich resocializace. Dale také respondentky zminily sebereflexe, které téz hodnoti
velmi pozitivné. Uvadi, ze diky nim zacaly pfemyslet o své minulosti, pfitomnosti i
budoucnosti, a to diky stanovenym programiim poskytnuté penitenciarni péci, které se pro
respondentky vytvarely individualné. Respondentky také vyzdvihly dobré zachazeni, ¢innosti

i postoje zamé&stnanct véznic (Kr¢al, 2017).

Téhoz roku, tedy v roce 2017 napsala praci na téma Resocializace z pohledu odbornika
penitenciarni a postpenitenciarni péce Tereza Cermédkova. Cilem jejiho vyzkumu bylo zjistit
pozitiva a negativa programu zachazeni, pozitiva a negativa penitenciarni a postpenitenciarni
péce, zda je diilezité propojeni mezi penitencidrni a postpenitenciarni pé¢i a co by odbornici
navrhovali, aby byla resocializace nejefektivnéjsi. Vyzkum byl provadén kvalitativni metodou
formou rozhovoru a vyhodnocovan pomoci zakotvené teorie. Vyzkum byl provadén se 7
respondenty z nichz 4 se vénovali penitenciarni a 3 postpenitenciarni péce. Z vyzkumu

vyplynulo, ze k vétsi efektivité penitenciarni péce by vedla eliminace Siroké nabidky aktivit a
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podpora pouze kvalitnich programti. Stejné¢ tak tomu je i v postpenitenciarni péci a respondenti
se shodli, ze pficinou této skutecnosti je financovani, diky kterému vznikaji nekvalitni
neziskové organizace. Z vyzkumu lze vycist, ze program zachazeni v penitenciarni pé¢i by
mohl byt efektivni do jisté miry, ale pouze v piipadé, ze by dochazelo k podporovani
praktickych kvalitnich aktivit. Z vyzkumu vyplynulo negativum, Ze program zachazeni ma
Siroky potencial, ale neni bohuzel vyuzivan na vSech oddélenich. Doslo k dalSimu negativnimu
zjisténi, ze je velkym problémem propojeni penitencidrni a postpenitenciarni slozky.
Respondenti uvadi, Ze za timto faktem stoji neochota ke spolupraci. Z vypovedi respondentti
vychézi také fakt, ze penitenciarni péce je velmi opatrnd pifi navazovani spolupraci
S neziskovymi organizacemi, které¢ pomahaji a ptisobi na urcitou oblast u odsouzeného jedince.
Respondenti také navrhuji, aby doslo ke zvy$eni odborné personalu pusobiciho v penitenciarni

a postpenitenciarni pé¢i (Cermakova, 2017).

V roce 2019 napsala praci na téma Penitenciarni a postpenitenciarni péce Iva Doriana
Zaji¢kova. Jejim hlavnim cile bylo zjistit, zda z pohledu sociélni pracovniku je penitenciarni a
postpenitenciarni péce ve véznicich dostacujici v nabizenych aktivitach a programech, které
stat poskytuje. Ve své praci si stanovila dvé nasledujici hypotézy: ,, Penitenciarni a
postpenitencidrni péce z pohledu socialnino pracovnika je v Ceské republice do jisté miry
ucinnd, ale nedostacujici. * (Zajickova, 2019, s. 33) ,, Penitencidrni a postpenitencidrni péce je
pro vice, nez 60 % veéznenych osob ¢i osob vykondvajici alternativni trest bezucelnad

(Zajickova, 2019, s. 45).

Ke zjisténi prvni hypotézy vyuZila rozhovor polostrukturovany. Provedla jej se 2
respondentkami, které osobné znala. Z rozhovort vyplynulo, Ze se ob& pracovnice ve véznici
shodly na tom, Ze je mnoho odsouzenych osob, které pottebuji penitencidrni a postpenitenciarni
péci, ale je malo odbornikl, ktefi by s nimi pracovali. Jedna z respondentek uvedla, ze je
penitenciarni péce v rdmcei programu zachazeni ve vétSing piipadii i¢innd. Druha respondentka
uvedla, Ze jejich prace je uspéSna v piipad€, kdy je dobrd provéazanost penitenciarni a
postpenitenciarni péce. Z toho tedy vyplyva, ze hypotéza, ktera byla stanovena se potvrdila. Pro
potvrzeni ¢i vyvraceni druhé stanovené hypotézy ve vyzkumu vyuzila dotaznikové Setfeni.
V tomto piipad€ stanovila cil zjistit, jak vnimaji osoby ve vykonu trestu odnéti svobody
penitenciarni pé¢i. Vyuzila pro tuto metodu dotaznik, ktery obsahoval 13 otazek s uzavienymi

1 otevienymi odpovéd'mi. Tento dotaznik ji vyplnilo 153 respondentt.
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Z vyzkumu mizeme vycist, ze nejvice osob ve vykonu trestu odnéti svobody je zastoupena
ve véku od 26-35 a 36-50 let, kdy k vykonu trestu odnéti svobody byly nejvice zastoupeni ti,
ktefi byli ve vykonu trestu vicekrat. Z vyzkumu plyne, ze vétSin€ pred vykonem trestu odnéti
svobody byl udélen alternativni trest v podobach podminky ¢i vefejné prospéSnych praci.
Vétsina respondentd pred nastupem trestu odnéti svobody mélo zaméstnani, ale nevedlo fadny
zivot. Dulezitym faktem z vyzkumu je, ze v ramci programu zachazeni nejvice respondenti
vyuzivali volnocasové aktivity ¢i zaméstnani, kdy se téchto dvou aktivit ucastnili dobrovolné
tak 1 povinné. Ze 151 respondentii 66 uvedlo, ze s aktivitami spokojeni nejsou. Ti, ktefi
spokojeni nebyli uvedli, Ze by do programu zachazeni zatradili naptiklad praci na pocitaci,
vyuku jazyki ¢i finanéni gramotnost. Z vyzkumu také jasné plyne, ze vétSin€ respondentli
uvedlo, ze vychovné, vzdélavaci, volnocasové a pracovni aktivity nepovazuji za smysluplné
pro zaclenéni se do spolecnosti a neptijdou jim U¢inné. Tedy je ocividné, Ze i druhd hypotéza

se potvrdila (Zajickova, 2019).

Vroce 2021 napsala praci na téma Resocializaéni pusobeni v penitenciarni a
postpenitenciarni pé¢i Aneta Janigova. Hlavni cilem jejiho vyzkumu bylo zjistit, jakou maji
zkuSenost osoby, které byly ve vykonu trestu odnéti svobody s resocializaénim pisobenim
V penitencidrni a postpenitenciarni péci. Zvolila kvalitativni vyzkumnou strategii a vyuZzila
polostrukturovany rozhovor. Jednim z hlavnich divod této volby bylo, Ze rozhovor umoziiuje
tazateli aktivn€ reagovat na odpovédi respondentil a pfizplsobit tempo a strukturu rozhovoru
momentalnim potiebam. Setfeni provedla s deviti respondenty, ktefi mé&li zkugenost s vykonem
trestu odnéti svobody a méli zkuSenost s vyuzitim postpenitenciarni péce. Pti zkoumani druhii
a forem penitenciarni péce uvadeli respondenti dtilezitost predev§im v dodrzovani nastaveného
rezimu véznice. NejcastéjSi uvadeénad Cinnost v rdmcei penitenciarni péfe bylo zaméstnani.
Respondenti uvadéli aktivity, které byly zafazené v rdmci programu zachazeni, mezi tyto
aktivity patfilo sportovani, terapeutickd sezeni bud’to individualné ¢i ve skupinéch, krouzky a
Jiné rtizné vzdélavaci aktivity. Samoziejmosti bylo také dodrzovani pravidel, jejichz dislednost
kontrolovali pracovnici véznic. V ramci penitenciarni péce byly také udélovany pochvaly ¢i
tresty. Ze zkoumani zkuSenosti s druhy a formami resocializa¢niho piisobeni v penitenciarni
péci vyplyva, ze nejvice zastoupenym druhem resocializace ve véznici bylo zaméstnani.
Respondenti také uvadeéli, ze dostat se do terapeutickych aktivit a podobnych programii bylo
velmi obtizné kvili nizké kapacité. Z vyzkumu také vyplynulo, ze v ramci penitenciarni péce
méli respondenti moZznost dochazet a ucastnit se protidrogového a protialkoholového

poradenstvi. V ramci terapii mohli respondenti dochéazet na pravidelné konzultace za
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psychiatrem. Déale v ramci penitenciarni péée bylo umoznéno vzdélavani v oblasti stfedniho
vzdélavani ¢i moznost ukonceni zakladniho vzdélavani. Ze zkoumani zptisobu resocializaéniho
pusobeni v penitenciarni péci mizeme vycist, ze aktivity se liSily podle pestrosti a mnozstvi
aktivit, které byly nabizeny. Z vypovédi respondenti také vyplynulo, Ze se mnozstvi podpory
1isi dle jednotlivych véznic. Vétsina respondentl zhodnotila kladné spolupréci s vychovateli ¢i
terapeuty. Za zminku také stoji, Ze néktefi respondenti vyuzili také kratkodobé psychiatrické
pomoci vV ramci penitenciarni péce. Respondenti také uvadéli, ze méli moznost skupinovych ¢i
individualnich sezeni, které zastitovaly neziskové organizace. Zavérem celého vyzkumu je
fakt, ze doslo ze strany respondentii k velmi ambivalentnimu piistupu ke kvalit¢ Cinnosti

penitenciarni péce (Janigova, 2021).

V zaii v roce 2020 vysel ¢lanek ,,What Is Prison Social Worker® na strankach vysoké
Skoly Yeshiva University. V ¢lanku jsou zminovany vyzvy, kterym musi socidlni pracovnici ve
véznicich Celit. Prvni uskalim, se kterymi se sociadlni pracovnici setkavaji je uzivani drog.
V ¢lanku se 1ze docist, ze vétSina vézil je zavislych na navykovych latkach, a dokonce vétsina
veézil je také ve véznici praveé kvili uzivani ¢i distribuci drog. Druhym tskalim jsou dusevni
onemocnéni. Jednd se o bipolarni poruchy, deprese a poruchy osobnosti. Ve véznicich se také
objevuje starSi populace, kterym odborni pracovnici pomahaji zlepsit kvalitu zivota, tedy
pomoc pii navazovani kontaktu s rodinou, aby se ptedeslo litosti a pocitu zapomenuti. Velmi
dulezitym bodem je zde takzvana navigace propusténi. Pravé odborni pracovnici jsou kli¢ovi
pfi procesu propusténi z vykonu trestu vézni. Pomahaji véznim zadat o socidlni davky, shanét
bydleni, ¢i jim doporucuji organizace, které mohou vyuzit po propusténi z vézeni, pomoc
uplatnit se na trhu prace a zajisténi zdravotniho pojisténi. Ve véznicich objevuji riazné typy lidi,
at’ uz je jedna o v€zné s jinou barvou pleti, vézné, ktefi zili v chudobé¢, v&zni, ktefi jsou dusSevné
¢i jinak nemocni nebo vézné s patologickym chovanim. Také jsou zde vézni rizného véku a
pohlavi. Odborni pracovnici se snazi predejit spolecCenskym problémlim a snazi se predejit
dopadu na jejich dalsi generace, aby se nedostali do stejného bodu, tedy do vézeni jejich mladsi

generace. Mluvime tedy naptiklad o détech véznénych rodicu (Yeshiva University, 2020).

V roce 2022 vysel také ¢lanek, jehoZ autory jsou Sam Robinson a Erin Dobrzyn, ktery se
zabyva tim, Ze Kalifornskym véznicim chybi kvalifikovany personal, ktery by se staral o
starnouci populaci ve vézeni. Clanek vysel na strance California State University Monterey
Bay. Popisuje problém dnesnich véznic v Kalifornii, které se pIni starnouci populaci, tedy
seniory a s tim se poji také velké naklady na zdravotnické sluzby, které jsou nedostatecné.
Jednim v ¢lanku uvadénym divodem tohoto problému je velmi tézké udrzeni kvalifikovaného
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zdravotnického personalu, protoze vefejnost vinima hodnotu této prace velmi malo. Jejich cilem
ve véznicich v Kalifornii je tedy zvysit ohodnoceni téchto pracovnich pozic a lepsi pracovni
podminky a benefity pro tyto pracovniky. Diky tomuto problému, také Kalifornské véznice
museli propustit mladé vézné, kteti spachali méné zavazné Ciny napiiklad do véznic okresnich

(Robinson, Dobrzyn, 2022).
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6 Penitenciarni péce z pohledu odbornych pracovniki véznic-
vyzkumna ¢ast
V empiricke ¢asti si pfedstavime zvolenou vyzkumnou metodu, stanoveny hlavni cil a

jeho dil¢i cile, vybér vyzkumného vzorku, popis realizace celého vyzkumu a zpusob, jakym se

bude vyzkum vyhodnocovat se zavére¢nym shrnutim veskerych dat.

6.1 Vymezeni zvolené vyzkumné metody

Pro vyzkumné Setfeni jsem zvolila metodu kvalitativni, ktera je zaloZena na procesu
zkoumani jevi, problémt a situaci v autentickém prostiedi. Cilem kvalitativni metody je sehnat
souhrnny obraz téchto jevi, které jsou zalozené na hlubokych datech a specialnim vztahu mezi
badatelem a Gcastnikem vyzkumu (Svaticek, Sed'ovéa, 2007). Vyzkum byl proveden formou
polostrukturovaného rozhovoru, ve kterém jsou pfedem jasné€ formulované otazky. U pokladani
otazek neni dilezité jejich potadi, a proto je tedy rozhovor pfirozeny a respondent pii svych
odpovédich miize odbocovat od polozenych otazek. Vyuziti rozhovoru je sice pomérné ¢asove
a psychicky naro¢né a je zde pottebna dlouha a naro¢na ptiprava, ale naopak pozitivem je, ze
je rozhovor pfirozeny, muzeme béhem jeho provadéni dovysvétlit otazky, které nejsou

pochopeny a miizeme sledovat respondentovu fec téla.

6.2 Hlavni cile vyzkumu a vyzkumné dil¢i cile
Hlavni cil vyzkumu jsem stanovila zjistit, jak probiha penitenciarni péce ve véznicich
Z pohledu odbornych pracovnikii. Se zdmérem splnéni hlavniho vyzkumného cile jsem si také

stanovila dil¢i cile, které jsou nésledujici:

e Zjistit postupy a metody v penitenciarni péci s vézni.
e Zjistit, jak& jsou Uskali penitenciarni péée p¥i praci s vézni z pohledu odbornych
pracovnikii.

Pro dosazeni vySe uvedenych vystupii byly také stanoveny vyzkumné otazky.

e Jake jsou postupy a metody v penitenciarni péci?
e Jaka jsou uskali penitenciarni péce p¥i praci s vézni z pohledu odbornych

pracovnikii?
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6.3 Vybér vyzkumného vzorku

Ve vyzkumu jsem se zaméfila na odborné pracovniky, kterymi jsou napt. psychologové,
specialni pedagogové ¢i socidlni pracovnici a ktefi se angazuji v procesu penitenciarni péce.
Sviyj vybér jsem dale zuzila na odborné pracovniky, ktefi pracuji ve véznicich minimalné 3
roky v pozici a Vv neposledni fadé odborniky, ktefi pracuji ve véznicich v Ceské republice.
Vyzkumny vzorek jinym zptisobem zuzZen neni, a to z divodu toho, Ze je velmi narocné oslovit
viechny véznice nachazejici se v Ceské republice, a predev§im je velmi naroéné je piesvédgit
ke spolupraci. Rozhovor jsem provedla se 4 respondenty. Tento pocet jsem stanovila z ¢aso-
vych, finanénich i kapacitnich divodi, ale také z diivodu, Ze vétsina véznic v Ceské republice
nebyla ochotna spolupracovat. V zavéru celého vyzkumu pro zjisténi vysledkd vyuziji metodu

zakotvené teorie, kterd zahrnuje oteviené kodovani, selektivni kodovani a axidlni kodovani.

6.4 Realizace vyzkumu

Realizaci vyzkumu jsem zapocala jiz v zimnim semestru, prvniho ro¢niku navazujiciho
magisterského studia. Diivody brzké realizace prace byly hned dva. Prvni divodem bylo, ze
prace je velmi specificka a naro¢nd na provedeni a realizaci, proto jsem vidé€la nutnost zacit
S realizaci tak, abych na ni méla dostatek ¢asu. Druhy ditvod byl kontakt na odborného
pracovnika véznice, ktery mi byl poskytnut od pana doc. PhDr. Tomase Cecha, Ph.D., ktery mi
byl napomocen pii shanéni respondentii. Hned po obdrzeni kontaktu, jsem nevahala a
odborného pracovnika véznice kontaktovala a pozadala ho o pomoc a spolupraci. Po par dnech
jsem pod vedenim odborného pracovnika véznice zaslala oficialni Zadost panu fediteli véznice,
ktera mi byla nasledné schvalena a byla mi pfislibena spoluprace. V nasledujicich dnech po
schvaleni jsem se s odbornym pracovnikem véznice domlouvala na dal$im postupu. Béhem
unora 2023 jsem si pfipravila otazky k rozhovortim. Dale jsem si také pfipravila dokument
Kk podpisu, ve kterém byla zaru¢ena anonymita, diskrétnost, souhlas s nahravanim rozhovoru a
vyuziti t€chto nahravek pouze pro ucely této prace. Nasledn¢ v mésici bieznu roku 2023 jsem
navstivila véznice, kde jsem provedla rozhovory, které¢ byly po piedchozi domluvé a podpisu
nahravany a provadény se specidlnimi pedagogy, socialnimi pracovniky a psychology, ktefi
pracuji Vv oblasti penitenciarni péce. V neposledni fadé¢ byly nahrané rozhovory doslovné
piepsany z divodu zachovani autenti¢nosti a komplexnosti. Doslovné ptepisy téchto rozhovort

jsou k nahlédnuti k dispozici v ptiloze €. 1, 2, 3, 4.

47



6.5 Zakotvena teorie

V této kapitole jsou vyhodnoceny vysledky vyzkumu za pomoci metod oteviené¢ho
kodovani, selektivniho kddovani a axialniho kddovani, které vychazeji ze zakotvené teorie.
Strauss a Corbinova (1999, s. 14) fikaji, ze ,,je to teorie induktivné odvozena ze zkoumdani jevu,
ktery reprezentuje. To znamena, Ze je odhalena a vytvorena a prozatimné overena

3

systematickym shromazdovanim udajii o zkoumaném jevu a analyzou téchto udaju. *

6.5.1 Oteviené kodovani

,, Oteviené kodovani je technika, kterd byla vyvinuta v rdmci analytického aparatu
zakotvené teorie, avSak diky své jednoduchosti a zaroven ucinnosti je pouzivand a pouzitelna
ve velmi Siroké §kale kvalitativnich projektii (Svaricek & Sed'ovd, 2007, s. 211).

Kodovani se vykresluje jako operace, pii které se zjisténa data rozeberou, formuluji a
skladaji novym zpusobem. Ziskany souhrnny text je tedy rozdélen na jednotky, za které
povazujeme slovo, vétu ¢i odstavec. Po vytvoreni jednotek kazdé jednotce pridélime kod.
Kodem mutize byt jméno, kratka fraze anebo slovo, kterym vystihneme urcity typ a odlisSime jej
od ostatnich kodu. S pomoci naSich cili a vyzkumnych otdzek mizeme kody jednoduseji
vytvofit. V piipadé, Ze jedna jednotka spada do vice €1 vSech kli€ovych témat, oznacime je vice

¢i vSemi kody zaroven (Svaticek, Sed’ova, 2007).

Kategorie a kody:

Kategorie 1: Vyznam délky doby, kterou travi vézen s odbornym pracovnikem pied
propousténim z vykonu trestu odnéti svobody.

Kaody: Predvystupni pohovory, individualni ptistup, riznorodost, ptedvystupni oddéleni mésic

az dva.

Kategorie 2: Dilezitost finanéniho minima, pracovnich aktivit a psychologické pomoci jako
primarnich podplrnych programi poskytovanych véznici v procesu penitenciarni péce.

Kaody: Socialni a finan¢ni minimum, psani zivotopisi, péce o déti, dle programu zachazeni,
pracovni aktivity, krizova intervence, poradenstvi, psychoterapie, koucovani, extramuralni
aktivity, individualni konzultace, vychazky, kontakt s rodinou, sebeobsluzné aktivity, protidro-

govou problematika, individualni terapie, spoluprace s neziskovymi organizacemi.

Kategorie 3: Dulezitost pohybovych aktivit jako sekundarnich podptrnych aktivit

poskytovanych v procesu penitenciarni péce.
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Kody: Adaptacni kurz, pohybové aktivity, péstitelské aktivity, modelaiské dilny, akvaristika,

vytvarné a spolecenské hry.

Kategorie 4: Okamzité poskytovani odborné pomoci jako klicovy pozitivni prvek ovliviujici
reedukaci v procesu penitenciarni péce.
Kddy: feSeni problému ted’ a tady, okamzita pomoc bez ¢ekaci doby, snaha o eliminaci

prizonizace.

Kategorie 5: Omezené finan¢ni a prostorové moznosti jako klicovy negativni prvek ovliviiujici
reedukaci v procesu penitenciarni péce.

Kaddy: Bezvyznamna prace, omezené moznosti, omezeny prostor, omezené materialni zazemi
odsouzenych, nedostate¢na podpora vzdélavani odbornych pracovniki, nedostatek financi,

nedostate¢né ohodnoceni pracovnikii véznic i véz.

Kategorie 6: Pracovni ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou jako podpora pfi ptipravé na
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.

Kddy: vyfizeni obanského prukazu, pomoc v ptipadé, kdy vézen néco potiebuje, vychazka
s pracovnikem, volna navstéva, navazovani kontaktl s rodinou, zafizovani si pracovnich
zalezitosti, sebeobsluzné aktivity, stimulace podminek venku, vytvoteni krizového planu,

zahnani dlouhodobé nudy, feSeni konflikti.

Kategorie 7: Nedostate¢né finan¢ni ohodnoceni a mozna fluktuace odbornych pracovniki jako
riziko pro kontinuitu odborné prace s vézni.

Kody: Chybéjici empatie, profesionalnost ohledné informaci, narustani agendy a
administrativy, finan¢ni ohodnoceni odbornych pracovnik, fluktuace zaméstnancti, nedostatek
prostoru, tlak skupiny na jednotlivé jedince, Zadné aktivity pro osoby, které nemaji dokoncené

Skolni vzdé€lani, financovani (tydenni vyplata), mzdova politika, ,,kazdé mésto* svoji véznici.

Prvni kategorie se zabyvd vyznamem doby, kterou trdvi vézen pred propusténim
z vykonu trestu odnéti svobody s odbornymi pracovniky a tim se tak pfipravuje na jeho
propusténi. Prace s vézni je velmi individualni, a to z divodu, ze zalezi na riznych faktorech.
Prvnim faktorem je, zda vézni potiebuji a chtéji fesit svou budoucnost, ¢i nechtéji a nemaji o
pomoc zajem. Respondent ¢. 2 odpovedé€l: ,, To je individualni. Zalezi na tom, na kterém je

oddile, zdlezi na tom, jestli on sam ma zajem, jestli je problematicky, jak ma dlouhy trest, tam

49



tech faktorii je hrozné moc. *“ Dalsim faktorem, na kterém zavisi doba vézné travena s odbornym
pracovnikem je zpusob, jaky se do vézeni dostal a jaké zivotni podminky mél pfed nastupem
do vykonu trestu odnéti svobody. Respondent ¢. 3 odpovedél: ,, Kdyz to reknu na konkrétnim
pripadu, pokud je to clovek, ktery ma rodinu, zazemi, treba jen podnikal, mél néjaky podvod
nebo néco, nema tam dalsi aspekty jako byly drogy, rozvrdcend rodina, obrovské dluhy, léceni
na psychiatrii apod., tak samoziejmé ta mira toho zachdzeni je nizsi nez u odsouzeného, ktery
treba nedodelal Skolu a ma tady ty problémy. “ V dalsim piipad¢ by mél vézen ve vykonu trestu
odnéti svobody pted jeho propusténim projit predvystupnim oddélenim, ve kterém by mél byt
vézen pripravovan na navrat do bézného zivota a do spolec¢nosti. Respondent ¢. 4 uvedl: ,, 4 je
to o tom, Ze zdlezi taky, driv, kdyz bylo jesté jiné déleni veznic, na dohled, dozor, ostraha a
zvySena ostraha, tak vidycky to predvystupni oddéleni bylo jinak dlouhé. Napriklad veznice,
kde byla zvysena ostraha tak treba byly uz tri mésice. Jako to predvystupni. Jinak obecné byva
dva az mésic. A zase je to na moznostech a prostordch té véznice. Ne vidy je to umozZnéné.
V souvislosti treba s preplnénou kapacitou veznic.” S predvystupnim oddé€lenim se poji i
ptedvystupni pohovory, které jsou provadény s vézni pted propusténim z vykonu trestu odnéti
svobody. Pfi téchto rozhovorech se s vézni probira, zda maji ¢i udrzuji vztahy s rodinou, zda
maji zajisténé bydleni a praci. V ptipadech, kdy vézen nema zajisténé bydleni a nema se kam
vratit, ma moznost se obratit na socidlniho pracovnika a pozadat ho o pomoc, ktery mu pomiize
najit ubytovnu ¢i pozada o spolupraci neziskovou organizaci. Tak vypovédéla respondentka €.
1: ,, Tak my deélame viastné predvystupni pohovory, zZe vlastné zjistujeme, kam a jestli se ma
kam vratit, jo, jestli ma zajisténé bydleni, jestli ma zajisténou prdaci a pokud nemad, tak vilastné
se muze spojit treba se socidlnim kuratorem, ktery mu tohle miize pomoc zaridit, anebo i ja

vlastné mu miizu sehnat ubytovnu, pokud nema kam jit.

Druhd a tfeti kategorie se zabyva otdzkou, jaka je dilezitost primarnich a sekundéarnich
podpiirnych programt v procesu penitencidrni péce. Podplirné programy, aktivity a ¢innosti
V penitencidrni péci, jsou déleny mezi odborné pracovniky dle jejich odborného zaméteni. Je
také nutno podotknout, ze ve véznicich jsou aktivity, které jsou povinné a nepovinné. Povinné
vychazi ze stanoveného programu zachazeni a nepovinné jsou ty, kterych se mohou odsouzeni
ucastnit dobrovolng. V ramci aktivit a pfipravy na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody
jsou poskytovany aktivity socialniho a finan¢niho minima. Obsah téchto aktivit popsal respon-
dent ¢. 1: ,,Tak treba jd, jako socialni pracovnik mam s nimi aktivitu, kazdy tyden, socidlni a

financni minimum, kde probirame treba, hlavné pohledavky. Tady jsou podvodnici hodné, takze
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S nimi hodné resim finance. Takze pohledavky jak na vyzivné, prosté pohledavky. Takze se bavi-
me 0 tom, jestli to splaci, jestli budou splacet i po konci vykonu trestu. A socialni, treba jsme si
zkouseli napsat Zivotopis, aby umeéli spravné napsat Zivotopis, aby si potom zvilddli najit praci.
Respondent €. 1 také uvedl, ze za podporu véznénych osob, prevazné zen, shledava péci o déti,
pomoc pii spolupréci s OSPOD a feSeni péstounské péce. ,,S témi hodné resim déti, protoze
vetsinou maji déti. Takze péce o déti, jestli je maji zabezpecené, kdo se o né stara, kdyz ony jsou
tady. Takze hodné spolupracuji s OSPOD. A vlastné resim tireba péstounskou péci. “ Aktivity,
které piipravuji odsouzené osoby na propusténi z vykonu trestu na svobodu jsou takeé
extramuralni aktivity, tedy aktivity, které umoznuji za dohledu odborného pracovnika opustit
véznici a prozkoumavat okoli. Dale jsou to sebeobsluzné aktivity, pii kterych maji za cil se
véznéné osoby co nejvice osamostatnit. Mezi neméné diileZitou pomoc a podporu odsouzenych
pied propusténim spada individudlni konzultace, individualni terapie, krizova intervence,
poradenstvi ¢i psychoterapie. Tuto formu podpory popisuje respondent ¢. 4. ,,Jinak ta forma té
podpory miize byt, u psychologa je to jednoznacné definované. On bud’ poskytuje v ramci
krizové intervence to znamenad, kdyz se v zZivote toho cloveka, véznéného stane néco jako néjaka
nahla krize, néjaky velky problém v rodiné nebo u ného samotného at' uz zvenci v jeho primarni,
sekundarni rodiné anebo ve véznici, kdyz ma néjaky problém, miize tam mit problém s néjakym
jinym vezném apod. Takze poskytuje krizovou intervenci, pak je to néjaké poradenstvi,
psychologické poradenstvi, které je Sité na miru tomu jedinci, at uz se tyka jeho problému ve
veznici anebo i jeho rodinnych prislusnikii, lidi, kteri jsou pro nej osoby blizke.“ Formy
poskytovani podpory osobam pied propusténim z vykonu trestu muize mit také podobu
umoznovani CastéjSich navstév rodinnych pfislusniki a utuzovani jejich rodinnych vztaht.
Dtlezitym zpusobem podpory odsouzenych je také uceni pracovnim navykim, dochézeni do
prace, dodrzovani pevné pracovni doby a z toho plynouci vydélavani finan¢niho obnosu a
placeni povinnych naleZitosti, uvedl respondent €. 3: , Nebo takto, do téch aktivit, patii i
pracovni aktivity, coz tady maji vsichni, to je prace. Denné 8 hodin, kam chodi. I na nocni chodi
kuchari. Jsou tady u ndas kuchari, pracuji na dilndach, chodbari, kteri rozvazi jidlo, sanitari,
kteri pracuji tady v nemocnici, maji sanitarsky kurz, uklidova ceta, ale pak jsou i ti, kteri pracuji
na venkovnich pracovistich u soukromych subjektii. Ta pracovni doba je v podstaté v rdmci
toho zachdzeni pevné dana, oni za to dostavaji penize, z téch penéz potom mohou posilat domii,
nakupovat si v kantyné, sporit na vystupni zachdazeni anebo morit dluhy. “ V neposledni fadé je
také nutno zminit nepovinné Cinnosti a aktivity, které mohou jedince rozvijet v riznych
oblastech jeho Zivota. Jednd se o sportovni aktivity, péstitelské ¢i modelaiské aktivity a

podobné.
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Ctvrta kategorie se zaméfuje na pozitivni prvky ovliviiujici reedukaci v procesu
penitencidrni péce. Do pozitivnich aspekti penitenciarni péce respondenti fadili primarné
okamzitou pomoc odsouzenym, ktera jim je poskytnuta téméi okamzite, zatimco mimo véznici
by odsouzeni na tuto pomoc ¢ekali mnohem déle. ,, Pozitiva jsou svym zpiisobem asi ta, Ze
Jjestlize ten clovek tady ma nejaky problém, je tady moznost diky tém pracovnikiim, které jsem
tady jmenoval, je resit. “ V neposledni fad¢€, velkym pozitivem je, jak uvedl respondent ¢. 1 a
respondent ¢. 3 snaha o polepseni, snaha fesit své problémy, snaha zapojovat se do programu a
plnit své povinnosti fadné. Respondent ¢. 1 uvedl: ,, Ale potom jsou tu véci, které jsou pozitivni.
Jako napriklad zase nekdo je tu poprvé a rekne, uz v zivoté se tu nevratim a fakt jako vidim, Ze to
mysli vazné. A snazi se, snazi se si vSechno zajistit, zajistit si prdci dopredu, ma podporu i rodiny,
tak citim z toho cloveka, Ze fakt jako se sem nevrati. “ Respondent €. 3 uvedl: ,, Tak si myslim, zZe
Jjako pozitivum vnimam, Ze z jejich strany je ten zajem a samoziejmé nejakym zpiisobem podpora
nas co se tyce individualniho pristupu, nemuzu soudit, jak to je jinde, ale proste tady to tak

mame.

Pata kategorie se zabyva klicovymi negativni prvky, které ovliviiuji reedukaci v procesu
penitenciarni péce. Respondent ¢. 2 uvedl, ze kli¢ovym negativni prvkem jsou zde omezené
moznosti ve vice smérech. ,.Je jasné, Ze tady jsou urcité omezené moznosti, je to neustdile
uzavreny prostor, takZe to vnimdnim at uz ze strany odsouzenych, obvinénych, popripadé i ze
strany nékterych pracovnikii tady musi byt asi citelné. ProtozZe, kdyz se pohybujete venku,
popripadé moznost néjakych socialnich siti, telefonu a viibec veskerych néjakych stykii, to je
nesrovnatelné. Tady zkratka ten odsouzeny, kdyz si potiebuje promluvit se svou Zenou, se svymi
blizkymi a tak ddle, tak je to vidycky az po néjaké dobé nebo je to omezeno casove, je to
omezeno moznostmi a tak podobné. Takze to jsou viceméné dva svety, které jsou v nékterych
vécech tezce porovnatelné. “ Respondent €. 4 uvedl, Ze mezi negativni prvky, které ovliviuji
reedukaci v procesu penitenciarni péce jsou omezené financni moznosti, at uz tykajici se
odsouzenych osob, tak i zaméstnanct a jejich dalSiho vzdélavani. ,,Jednoznacné prvni vec,
nedostatecna podpora vzdélavani odbornych pracovnikii. Je velmi tristni, chaba mozZnost
vzdelavat se a nabizené programy jsou velmi casto, jak bych to rekl, ne moc na vysoké urovni.
Je to zase soucdsti toho, Ze je nedostatek financi viibec nejen v sektoru, podhodnoceni viibec
mzdového ohodnoceni téch pracovnikii a zaroven prostory. Dalsi negativa bych rekl financni
ohodnoceni nejen zaméstnancii, ale i téch veznii. “ Respondent ¢ 1. uvedl jako negativum fakt,

ze nektefi odsouzeni se neustdle vraci a diky tomu se domnivam, ze jeho prace a snaha je
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k nicemu. Respondent ¢. 3 uvedl podobné jako respondent ¢. 2, ze do negativ spadaji prvky

souvisejici s nedostatkem finan¢nich prostiedku a prostor.

Kategorie Sesta se zabyva tématem pracovnich ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou
pii piipraveé na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Respondent €. 1 uvedl, ze dva az tii
mésice pted propusténi z vykonu trestu je ndpomocen odsouzenym pii vyfizovani nového
obcanského priikazu, ktery odsouzeny po propusténi z vykonu trestu vyuziva na uradech prace
apod. Do procesu pfipravy se zahrnuje vyieSeni si pracovnich zalezitosti a navazovani blizs§iho
kontaktu s rodinou ve formé navstév, jak uvedl respondent €. 2: ,, 4 sméruje se to k tomu, aby
on si uz samozrejmé zacinal blize navazovat néjaké kontakty se svou rodinou, popripadé se
svymi blizkymi a pripadné si i vyiesil néjaké tieba pracovni prileZitosti. I tohle je mozné v ramci
takového toho predvystupniho zachazeni. “ To samé uvedl 1 respondent €. 3, ktery jeste dodal,
ze se odsouzeny uc¢i samoobsluznym aktivitdm tak, aby se byl schopen o sebe po propusténi
z vykonu trestu postarat. ,, Mél by mit vystupni loznici, mél by chodit na vychazky, mél by mit
kontakt s rodinou, samozrejmé by mél mit navstévy, coz ma ze zdakona ndrok, sebeobsluzné
aktivity, to znamena Zzehlici prkno, kuchynsky koutek apod., jakoby co nejvic simulovat ty
podminky zivota venku. DalSimi ¢innostmi, které slouzi odsouzenym pro piipravu na
propusténi jsou uceni se fesit konflikty ¢i ¢innost zaméfena na nauceni se zahnani nudy, tedy

ziskavani napadi, jak zahnat nudu.

Posledni sedma kategorie se zamétuje na riziko fluktuace jako disledek nedostatecného
finan¢niho ohodnoceni odbornych pracovnikii. Respondent ¢. 3 uvedl za tskali nedostatecné
ohodnoceni odbornych pracovnikti: ,,Jo a snad mozna financni ohodnoceni pro nékteré pozice
tady je takova, zZe se tézko shani odbornici.“ S tim souvisejici fluktuace zaméstnanct, kterou
uvedl ve své odpovédi respondent &. 4. ,, Casta fluktuace zaméstnancii, to znamend, kdyz ja
S nekym na nécem pracuju a najednou ten clovek nekam odchazi nékam jinam, tak se mi borti
Jjakoby néjaka spoluprace a musim nachdzet nekoho jiného, a nez tam prijde nékdo novy, nez
se do toho zacleni a projde néjakym koleckem, tak to chvili trva.“ Respondent €. 1 uvedl, ze
jako uskali penitenciarni péce vnima to, ze je dulezitd empatie viici véznénym osobam, jelikoz
odsouzené osoby uvolnéno az moc financnich prostfedkti. Respondent ¢. 2 uvedl jako tuskali
této prace profesionalnost pracovnikt véznice. ,, Uskali prdace. Musi se mit clovék na pozoru
v jedné véci, ze lidé, kteri jsou zde zavieni maji vidy usi a oci oteviené a clovek musi byt
profesionalni ohledné informaci. Co se tyce informaci o lidech a informacich o situaci, ktera
zde je. Cili, nerikat véci, které by mohly néjakym zpiisobem narusit at uz soukromi
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spolupracovnikii, popripadé dalsich odsouzenych a néjaky bezpecnostni systéem. To je myslim
financi pro platy odbornych pracovniku, ktefi kviili nizké mzdé¢ nechtéji tuto praci vykonavat.
Respondent ¢. 3 se také domniva, Ze by meély byt posileny aktivity pro odsouzené
s nedokoncenym vzdélanim. S nizkym finan¢ni ohodnocenim souvisi také dal$i nedostatek, a
to fluktuace zaméstnancti. Respondent €. 4 uvedl, ze jako uskali této prace vnima to, Ze jsou
odsouzené osoby svazeny do véznic z riznych koutti republiky. ,, Kdyz by bylo néco jako driv,
meéstske satlavy, kdyby kazdé mésto, které ma nad 10 000 obyvatel mélo svoje vezeni, a ti lidi
by normalné fungovali, Ze by chodili pracovat, coz je taky penitenciarni nastroj svym zpuisobem,
ven pro mésto, do toho by potkavali lidi, kteri je znaji a byl to néjaky tlak té spolecnosti, zatimco
takhle oni jedou uplné nékam jinam, tam potkaji lidi odevsad, preddivaji si riizné patologicke
vzorce chovani a pak nékdy vychdzeji ven i kdyz je tam néjaky penitenciarni tlak, aby se zmenili,
tak zase z druhé strany, oni jsou v néjaké skupiné, to je taky formuje a s nimi jsou mnohem delsi

dobu, takze to viastné narazi na sebe dve veci.

6.5.2 Axialni kodovani

Axialni kodovani je technikou navazujici na kédovani oteviené. Zde je stanoven cil
utvareni souvislosti a spojitosti mezi kategoriemi a subkategoriemi, k ¢emuz se vyuziva tzv.
paradigmaticky model. Tento model ma podobu nésledujici: pii¢innd podminka—>
jev>kontext—>intervenujici podminka->strategie a interakce> nésledek. Pfi¢innou
podminkou je myslen urcity ptipad anebo proces. Jevem je mySlena néjaké situace ¢i udalost,
ktera vznikla pomoci pfi¢inné podminky, tedy piipadem ¢i procesem. Kontextem je nazyvana
urcitd vlastnost. Intervenujici podminka muize byt chapéana jako kultura, prostor ¢i €as, ktery
zasadné ovliviluje strategie jednani a v neposledni fad€ z toho plyne, Ze kazdé jednani s sebou
nese uréité nasledky. Pfi postupu vychazime z otevieného kodovani, kdy kategorie ziskané
v otevieném kodovani pritazujeme k jednotlivym hodnotdm paradigmatického modelu a

hledame tak vztahy mezi subkategoriemi a jednotlivymi kategoriemi (Svaiicek, Sed’ova, 2007).
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PRICINNA PODMINKA
Nedostate¢né finan¢ni ohodnoceni a mozna fluktuace

odbornych pracovnikti jako riziko pro kontinuitu odborné

INTERVENUJICI préce s vézni.

PODMINKA .' KONTEXT
DileZitost finanéniho Omezené finanéni a
minima, pracovnich JEV prostorové  moZnosti

aktivit a psychologickeé Vyznam délky doby, kterou travi vézei jako klidovy negativni
pomoci jako primarnich - s odbornym pracovnikem pfed propousténim _ prvek ovlivitujici
podpirnych programi z vykonu trestu odnéti svobody. reedukaci v procesu
poskytovanych véznici

v procesu penitenciarni

péce.

\ g

penitenciarni péce.

STRATEGIE

OkamZité poskytovani odborné pomoci jako kliovy pozitivni

prvek ovlivilujici reedukaci v procesu penitenciarni péce.

A g

NASLEDKY

Pracovni ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou jako podpora pfi

piipravé na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.

Schéma €. 1 paradigmatického modelu axialniho kodovani

U grafického znazornéni je zfeymé, ze ustfednim tématem, tedy Ustfednim jevem, je
vyznam délky doby, kterou travi vézen s odbornym pracovnikem pted propusténim z vykonu
trestu odnéti svobody. Pfi¢innym podminkou je udalost ¢i situace, ktera vede ke vzniku urcitého
jevu. V tomto piipadé je pri¢innou podminkou nedostateéné finanéni ohodnoceni a mozna
fluktuace odbornych pracovniki jako riziko pro kontinuitu odborné prace s vézni. Kontextem
jsou zde omezené financni a prostorové moznosti jako klicovy negativni prvek ovlivitujici
reedukaci v procesu penitenciarni péce. Intervenujici podminkou je u tohoto modelu dulezitost
finan¢niho minima, pracovnich aktivit a psychologické pomoci jako primarnich podpirnych
programti poskytovanych véznici v procesu penitenciarni péce. Do strategie fadime okamzité
poskytovani odborné pomoci jako klicovy pozitivni prvek ovlivitujici reedukaci v procesu
penitenciarni péce a za nasledek povazujeme pracovni ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou

jako podpora pfi ptipravé na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.
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6.5.3 Selektivni kodovani

Selektivni kodovani se vyznacuje vybérem jedné kategorie, ktera je klicova a kolem
které je pripravovan zékladni analyticky ptibeh (Strauss, Corbinova, 1999). Veskeré ostatni
kategorie se nasledné vztahuji k této jedné klicové kategorii, ktera byva nazyvana centralni
kategorii. Tato klicova neboli centralni kategorie se shoduje s jevem, ktery je zkouman a
zaroven jej popisuje. Selektivni kddovani zobrazuje popis jevu, u kterych se opakuje vztah mezi
vlastnostmi a dimenzemi kategorii. Vysledkem kodovani je nasledn¢ vneseni pohybu a

dynamiky do teoretického modelu, ktery je vysledny (Svaificek, Sed’ova, 2007).

Kostra piibéhu

Ustfednim jevem jsem u selektivniho kddovani zvolila motivaci vézné k pomoci
poskytované odbornymi pracovniky véznice v procesu penitenciarni péce. Motivace u
véznénych osob se 1isi v disledku toho, z jakého prostiedi do véznice pfisli a jaky zivot vedli
pfed vykonem trestu odnéti svobody. Pfi¢innou podminkou je tedy zavislost, zadluZeni,
psychické problémy a naruSené rodinné vztahy jako klicovy diivod vyhledavani pomoci u
odbornych pracovnikti véznic v procesu penitenciarni péée. Vzhledem k odbornostem, které
jsou ve véznicich ihned k dispozici a jsou poskytovany bezplatné, spatiuji nékteti odsouzeni
tento krok, pozadat o pomoc, jako dobry start k tomu, aby zménili svij Zivot a pFistup k nému.
Kontextem byly zvoleny preference odsouzeného a jeho individualni potieba feSit své
problémy s odbornymi pracovniky pied propusténim z vykonu trestu odnéti svobody. V tomto
piipad¢é zaleZi na chti¢i problémy feSit a na upfednostnéni jedné z téchto variant, kterd je
odsouzenym vice komfortni a ve které vidi vétsi potencial dosahnout svého cile, tedy vyfesit
konkrétni problém. Intervenujici podminkou je vtomto piipadé duleZitost odsouzeného
ndhledu na svou trestnou cinnost v procesu penitenciarni péce. Pii feSeni problému
odsouzeného je dualezité uvédomeéni si, ze Cin, ktery byl spachan odsouzenym, byl za hranici
spole€enskych norem, pravidel a primarné€ zakonil a Ze tento €in nebyl spravny. V ptipadé, kdy
dojde k uvédoméni si této chyby, je zde vétsi pravdépodobnost napravy a zlepSeni svého
chovani a jednani. Strategii je poskytovani podptrného vzdélavani pro odsouzené bez
dokoncéeného vzdélani v rdmci procesu penitenciarni péce. Jednd se zde o zavedeni a
poskytovani aktivit a ¢innosti pro odsouzené, kteti nedokoncili povinnou Skolni dochéazku, ale
1 pro odsouzené, kteti nedokoncili stfedni skoly a stiedni odborna ucilisté. V neposledni fad¢,
nasledkem jsou extramuralni aktivity a sebeobsluzné aktivity jako podpora pii piipravé na
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Extramuralni aktivity, které probihaji za dozoru

zaméstnancl véznice jsou pro odsouzené osoby nejen podporou a piipravou na propusténi
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z vykonu trestu odnéti svobody, ale jsou také jakousi motivaci. Sebeobsluzné aktivity

odsouzené osoby uci postarat se Sami o sebe. Jedna se o prani, Zehleni, vafeni, uklizeni a tikony,

které jsou soucasti bézného zivota.

INTERVENUJICI
PODMINKY
Dilezitost odsouzeného
nahledu na svou trestnou
¢innosti v procesu

penitenciarni péce.

PRICINNA PODMINKA

Zavislosti, zadluZeni, psychické

jako kli¢ovy divod vyhledavani
pomoci u odbornych pracovniki

véznic v procesu penitenciarni péce.

problémy a narusené rodinné vztahy

$

USTREDNI JEV

' Motivace v€zné k pomoci
poskytované odbornymi
pracovniky véznice

V procesu penitenciarni péce.

4

-

KONTEXT
Preference odsouzeného a
jeho individualni potieba
fesit své problémy
s odbornymi pracovniky
pfed propusténim z vykonu

trestu odnéti svobody.

STRATEGIE

odsouzené bez dokon¢eného vzdélani

Vv ramci procesu penitenciarni péce.

Poskytovani podptirného vzdélavani pro

¥

NASLEDEK
Extramuralni aktivity a sebeobsluzné
aktivity jako podpora pfi ptipravé na
propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody.

Schéma ¢. 2 paradigmatického modelu selektivniho kodovani

6.6 Shrnuti vysledkii vyzkumného Setfeni

Vysledky vyzkumného Setfeni nam piinesly odpoveédi na dvé zdkladni vyzkumné

otazky, které byly stanoveny pro dosazeni hlavniho cile prace. Prvni vyzkumnou otazkou bylo

»jaké jsou postupy a metody V penitenciarni péci.“ Ze ziskanych dat vyplynulo, ze pfi

procesu penitenciarni péce se odsouzené osoby dostavaji do predvystupniho oddé€leni, ¢i
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absolvuji pfedvystupni pohovory, avSak doba, kterou trvi odsouzeny s odborniky se lisi dle
individudlnich potieb a motivace odsouzenych. Ze ziskanych dat, z pohledu odbornych
pracovnikd véznic lze vycist, ze odsouzeni za motivaci vyhledat odbornou pomoc povazuji své
aktualni problémy, ale i problémy, které vi, Ze je ¢ekaji po propusténi z vykonu trestu na
svobodu. Tyto problémy mohou mit rizny charakter. Mezi nejcast&jsi spadaji zavislosti,
psychické problémy, finan¢ni problémy, narusené rodinné vztahy ¢i hledani si bydleni. Dilezité
je zde zminit, ze v rdmci penitenciarni péce ma odsouzeny moznost pozadat o odbornou pomoc
kdykoliv ji potfebuje a také je mu ihned poskytnuta bez ¢ekaci doby. Podpory odsouzenych
osob se dostava od veskerych pracovnikli véznic, nicméné psycholog, specialni pedagog a
socialni pracovnik v procesu penitenciarni pée hraji tu nejvétsi roli. Do primarnich
podpiirnych programil se fadi pracovni aktivity, které jsou nejcastejs$i vykonavanou ¢innosti ve
véznici. Praci odsouzeni vykondvaji ve véznici, kde zastdvaji prace jako napt. kuchat, pracujici
na dilnach, uklize¢, chodbaft, kteti rozvazi jidlo anebo sanitaf. Jsou vSak i odsouzeni, ktefi
pracuji mimo véznici na venkovnich pracovistich a u soukromych subjekti. Nutné je
podotknout, Ze pracovni doba ve véznici je obdobné dand jako v béZném zaméstnani, a i ve
véznici jsou pracovni smény rozdéleny na denni sluzby a no¢ni sluzby. Dale do priméarnich
podpurnych programt spada finan¢ni minimum, psychologicka pomoc, sebeobsluzné aktivity,
pii kterych se u¢i odsouzeni prat, Zehlit, umyvat nadobi, uklizet a provadét bézné kazdodenni
ukony a je zde snaha simulovat podminky bézného zivota. Dal§imi jsou extramuralni aktivity,
které umoznuji odsouzenym za dozoru pracovnika véznice opustit v&znici na prochazku a
podivat se po okoli. V neposledni fadé je to navazovani kontaktti s rodinnymi ptislusniky, tedy
Castéjsi navstévy, volné navstévy ¢i navstévy na dva az tfi dny domd. Za sekundarni podptrné
aktivity v procesu penitenciarni péce povazujeme aktivity a krouzky, které jsou k dispozici
odsouzenym V jejich volném ¢ase po jejich pracovni dobé¢ jako napi: sportovni aktivity, které
jsou ve véznici velmi oblibené, dale péstitelské aktivity, modelaiské dilny, akvaristika,
vytvarné aktivity ¢i spoleCenské hry, které jsou také pod vedenim odbornych pracovnikl

véznic. Velmi oblibenou ¢innosti v jarnich a letnich mésicich je zahradniceni, kde si odsouzeni

mohou péstovat rizné druhy kofenové zeleniny, poptipadé ¢esnek.

Druha vyzkumn@ otazka se zabyva tim ,,jaka jsou Uskali penitenciarni péce p¥i praci
s vézni z pohledu odbornych pracovniku.“ Ze ziskanych dat vyplynulo, Ze do uskali odborni
pracovnici véznic fadi omezené financ¢ni a prostorové moznosti, které mohou negativné
ovliviiovat reedukaci odsouzenych v procesu penitenciarni péce. Dalsi uskali se také tyka

nedostatku finan¢nich prostfedki na ohodnoceni odbornych pracovnich pozic, ze kterého

58



nasledné plyne fluktuace zaméstnancli, ktera v procesu penitenciarni péce mulze byt
potencionalni riziko pro kontinuitu odborné prace s odsouzenymi. Jeden respondent uvedl, Ze
jako uskali vnima chybéjici podptrné programy pro odsouzené osoby, které nemaji dokoncené
vzdélani, at’ uz se jedna o zékladni vzdé€lani ¢i sttedni odborné. Jeden respondent téz uvedl, ze
za uskali povazuje to, ze vSichni pracovnici véznice se museji mit na pozoru s tim, co fikaji.
Jedna se tedy o profesionalnost a diskrétnost o informacich at’ uz o odsouzenych osobach, 0
jeho spolupracovnicich i o situaci, ktera ve véznici aktualné je. Poslednim uUskalim, které
vyplynulo z vyzkumu je nartstani agendy a fakt, Ze prace zafina byt vice administrativné

zatiZena.

6.7 Diskuse

V diskusi nalezneme shrnuti vysledkti naseho vyzkumu a porovnani téchto vysledkt
vyzkumu s teoretickou ¢asti této prace a také se zjiSténymi vysledky pfedchozich vyzkumi.
Hlavnim cilem této prace bylo zjistit, jak probiha penitenciarni péce ve véznicich z pohledu

odbornych pracovnikii.

Vysledky vyzkumného Setfeni se do jisté miry shodovaly s vysledky vyzkumnych
Setfeni predchozich vyzkumnikl, ale nalezneme zde 1 urcité rozdily. Shodu je mozné
pracovni aktivity odsouzenych at’ uz se jedna o pracovni aktivity v misté véznice ¢i odjizdéni
do zaméstnani do S véznici nasmlouvanych firem, tovaren a podnikd. Stejné tak Drapal, Jiticka,
Raszkova (2021) uvadi, ze odsouzeni, ktefi jsou zdravotné zpisobili maji povinnost pracovat a
jsou zaméstnani jako potfebné slozky pro chod véznice ¢i v podnicich mimo véznici, se kterymi

ma dana véznice uzavienou smlouvu.

Dalsi shodu mizeme vidét v aktivitach, které jsou ve véznic k dispozici vSem
odsouzenym. Jedna se 0 moznost sportovnich aktivit, spoustu krouzkt a vzdélavacich aktivit.
Dulezitost vzdélavacich aktivity zminuji 1 autofi Veteska a Fischer (2020) z diivodu toho, Ze
praveé tyto vzdélavaci aktivity mohou zvysit pravdépodobnost zaclenéni se do spolecnosti po
propusténi, mohou vést ke zdokonaleni mordlnich vlastnosti odsouzenych a napravé jejich
chovani tak, aby bylo v souladu se zakonem. Drapal, Jificka a Raszkova (2021) zminuji také
dulezitost vzdélavacich aktivit a upozoriuji, ze z formalniho vzdélavani mohou odsouzeni
ziskat doklad o dosaZzeném vzdé€lani a v rdmci neformalniho vzdélavani mohou odsouzeni
ziskat doklad o absolvovani kurzu. Dalsi podobny bod z diivéjSich vyzkumu je, ze je ve

véznicich malo odbornych pracovniki. Tento bod ¢asteéné souvisi s nedostate¢nym finanénim
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ohodnocenim prace odbornych zaméstnancti a v dasledku tohoto je malo odbornych
pracovniktl, ktefi by chtéli ve véznicich pracovat. S timto problémem souvisi také nésledna

fluktuace zaméstnancu.

o socidlni davky, jsou jim napomocni pii hledani zaméstnani a uplatnéni se na trhu prace a jsou
ndpomocni v hledani bydleni odsouzenym, aby po propusténi z vykonu trestu méli kde bydlet.
Stejny vysledek mizeme vypozorovat i v tomto vyzkumu. Do metod a postupt pii procesu
penitenciarni péce spada nejen podpora ze strany socidlniho pracovnika v feseni finan¢nich
problémi, pohledavek, splaceni dluht, plateb vyzivného na své déti, ale i vyfizovani
obc¢anskych prikazi a u¢eni odsouzené psat Zivotopis pro budouci hlaSeni se do zaméstnani.
Stejné tak tyto ¢innosti uvadi i autorka Hlouskova (2007) a popisuje také podporu a pomoc
odsouzenym ze strany socialniho pracovnika v procesu penitenciarni péce ve spolupraci
s kuratory, magistraty a ufady prace a v neposledni fadé spolupraci s neziskovymi
organizacemi, které poskytuji ¢erstvé propusténym osobam z vykonu trestu v piipadé potieby
ubytovani. V procesu penitenciarni péce je také podpora a pomoc odsouzenym poskytovana
formou individuélnich ¢i skupinovych konzultaci, psychoterapii, psychologického poradenstvi
a krizové intervence ze strany psychologu. Z diivéjsich vysledki vyzkumu je patrné, Ze i tento
fakt koresponduje s timto vysledkem, nebot’ v ném bylo zjisténo, Ze odsouzeni méli moznost

pravidelnych konzultaci s psychologem.

Ve vyzkumu mizeme vidét znaéné odliseni v odpovédich nebo nazorech v oblasti
umoznéni ukonceni vzdélani. Z tohoto vyzkumu muzeme vypozorovat, ze néktefi odborni
pracovnici uvedli, Ze jsou ve véznicich nabizené kurzy, a ze véznice maji vzdélavaci sttedisko,
kde si odsouzeni mohou dostudovat obory jako jsou napiiklad kuchaft, ¢iSnik anebo obrabéc.
Nektefi odborni pracovnici pravé naopak udavali do uskali a nedostatkd to, ze by bylo tieba
posilit podptrné aktivity pro osoby s nedokon¢enym zakladnim anebo stiedni vzdélanim.
Velkym rozdilem, ktery mizeme vidét je ten, Ze z vysledki predesiého vyzkumu od Zajickoveé
(2019) vzeslo, ze by odsouzené osoby pozadovali zafazeni finan¢ni gramotnosti do podptrnych
programll. AvSak z vysledkli tohoto vyzkumu je patrné, Ze finanéni minimum a financni
gramotnost jsou zafazeny v podpurnych programech pro odsouzené a poskytuji je socialni

pracovnici.
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Zavér

Diplomova préce s nazvem Penitenciarni pé¢e z pohledu odbornych pracovniki véznic
méla stanoveno za hlavni cil zjistit, jak probiha penitenciarni péce ve véznicich z pohledu
odbornych pracovniki. V teoretické Casti prace je kratce popsana historie vézenstvi o pocatku
vzniku Ceské republiky. Nasledné jsme se v dalsi kapitole prace zabyvali Vézenskou sluzbou
Ceské republiky, jeji organizaci, typy véznic a zaméstnanci, ktefi ve véznicich pracuji. Dale byl
V této praci popsan vykon vazby, vykon trestu odnéti svobody a Ustav pro vykon zabezpecovaci
detence, kde byly popsany kazenské odmény a tresty i prava a povinnosti obvinénych ¢i
odsouzenych. Nasledné jsme se seznamili s odbornymi pracovniky, konkrétné s psychologem,
specidlnim pedagogem a socialnim pracovnikem, ktefi ve véznicich pracuji v procesu
penitencidrni péce. V posledni velké kapitole této prace byla popsana penitenciarni péce véetné
jeji funkce a aktivit, které jsou pro penitenciarni péci typické. Tato kapitola také obsahovala

vysvétleni pojmu program zachazeni a souhrnna analyza rizik a potieb-SARPO.

J P4

V empirické ¢asti byly na zakladé hlavniho cile stanoveny dil¢i vyzkumné otazky, které
znély: ,,Jaké jsou postupy a metody v penitenciarni péci?* a,,Jaka jsou uskali penitenciarni péce
pii praci s vézni z pohledu odbornych pracovnik(i?“ Domnivam se, ze v mém vyzkumném
Setfeni jsem dosahla stanoveného hlavniho cile. Vysledky empirického vyzkumu ukazaly, ze
odsouzené osoby v procesu penitencidrni péée absolvuji vystupni pohovor anebo jsou zafazeni
do vystupniho odd¢leni. Kazdy jeden odsouzeny ma pravo dle vlastni potfeby a motivace
pozadat jakéhokoliv odborného pracovnika v ptipadé€, kdy potiebuje vytesit svou neptiznivou
situaci €1 problém. K dispozici jsou odborni pracovnici, konkrétné psychologové, socidlni
pracovnici a specialni pedagogové. Psychologové se zaméiuji na psychologické poradenstvi,
psychoterapii, krizovou intervenci ¢i kou€ovani. Socialni pracovnik se naopak zaméfuje na
finanéni poradenstvi, splaceni dluhti, odesilani finanénich prostiedkii na potomky, vytizovani
obCanskych prukazi, psani Zivotopist ¢i hledani bydleni. Odsouzeni jsou v procesu
penitenciarni péce premisténi do vlastni vystupni loznice, kde se u¢i sebeobsluznym aktivitim
Z bézného kazdodenniho zZivota tak, aby se co nejvice simulovaly podminky venku. Do procesu
pfipravy na propusténi patii také udrZzovani kontaktu s rodinnymi pfisluSniky odsouzeného,
které se realizuji formou cast&jSich navstév, v pfipad€¢ dobrého chovani odsouzeného,
povolenych navstév na jeden az dva dny domi. VSechny tyto postupy a metody realizované
V procesu penitenciarni péée maji ale i sva Uskali a nedostatky. Jeden z nejcastéji uvadénych
nedostatkl je omezena moznost financnich a prostorovych moznosti véznic. Jedna se tedy jak

o nedostatek prostor pro realizovani aktivit, tak 1 nedostatek vybaveni téchto prostor. Zminéna
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omezena moznost finan¢nich prostfedkd souvisi i s nedostate¢nym ohodnocenim odbornych
pracovnikd, jejich dal$iho vzdélavani, a predevsim fluktuaci zaméstnanci. Tyto vysledky mého
vyzkumného Setfeni jsou Vv praci podrobné&ji porovnany v podkapitole Shrnuti vysledka
vyzkumného Setieni a diskuse s vysledky pfedchozich vyzkumii, které jsou naopak uvedeny

v kapitole Zhodnoceni aktualniho stavu zkoumané problematiky.

Myslim si, Ze tento vyzkum by mohl byt pfinosem V oblasti penitenciarni péée v rdmci
komplexniho aktualniho teoretického shrnuti daného tématu, protoze se domnivam, zZe aktualné
neni mnoho dostupnych publikaci, které se timto tématem zabyvaji a v piipadé, ze se timto
tématem zabyvaiji, jsou star§iho data vydani. V navaznosti na pfedchozi piinos prace si myslim,
7e tato prace a tento vyzkum by mohl byt jak piinosem, tak i dokonce inspiraci pro
potencionalni zajemce o tuto pracovni pozici. Je zde popsan cely proces penitenciarni péce
z pohledd odbornych pracovniki, ktefi se v prostiedi véznic denné pohybuji a ktefi ptimo
pracuji s odsouzenymi osobami a diky nim je mnozné si utvofit uceleny pohled na tuto
problematiku. Jelikoz byl proveden kvalitativni vyzkum formou rozhovoru, ve kterém se
zjistovalo, jaké se vyuzivaji postupy a metody pii procesu penitenciarni péce z pohledu
odbornych pracovnikd, kteti do svych odpovédi zahrnovali nejen pifimocaré odpovedi postupli
a metod, ale také své mysSlenky a to, jak je proces penitenciarni péce vniman z jejich pohledu,
domnivam se, ze potenciondlnim piinosem by tato prace mohla vést ke zlepSeni a zkvalitnéni

vézeniskych programil, ¢innosti a sluzeb, které véznice nabizeji odsouzenym osobam.

Za metodologické uskali pfi mém vyzkumu povazuji obtiZznost navazani kontaktu a
spolupréce s véznicemi. Ve vétsiné piipadech tyto instituce na Zadost o spolupraci nereagovaly
anebo spolupraci zamitly s odtivodnénim vytizenosti zamé&stnanct, $patné personalni situaci ve
véznici €1 nezdjmu zaméstnancli spolupracovat. Zavérem bych chtéla podotknout, Ze
penitenciarni péce, ale i postpenitenciarni péce, Kterd na ni navazuje, jsou nepostradatelnou
slozkou ¢eského vézenstvi, kdy se nejedna pouze o ndpravu a resocializaci odsouzenych osob,
ale také o ochranu celé nasi spole¢nosti. Z mého pohledu je tato naro¢na prace nedostate¢né

podchycena, nedostatecné ohodnocena a zaslouzi si vice pozornosti, nez je ji davano.
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Priloha ¢é. 1

Rozhovor ¢. 1

1) MuiZete mi prosim objasnit, co je to penitenciarni pé¢e? Cim a kym se zabyva?

, Tak je to vlastné péce o vezneéné osoby, no a zabyva se véznénymi osobami. Vlastne,
spolupracujeme s nimi jako odborni zaméstnanci. Maji viastné na vyber, mohou spolupracovat
s psychologem, socialnim pracovnikem, specidlnim pedagogem, pedagogem volného casu,

‘

viastné dle zajmu a potreb toho odsouzeného. *

2) Kdo muze penitenciarni péci poskytovat?

,Jak uz jsem Fikala, mohou pracovat se socidlnim pracovnikem, specidlnim pedagogem,

psychologem a tim pedagogem volného casu.

3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pied propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym

pracovnikem?

., Tak my delame vlastné predvystupni pohovory, Ze vilastné zjistujeme, kam a jestli se ma kam

vratit, jo, jestli ma zajistéené bydleni, jestli ma zajisténou praci a pokud nema, tak vlastné se
miiZe spojit treba se socialnim kuratorem, ktery mu tohle miize pomoc zaridit, anebo i ja viastné
mu muzu sehnat ubytovnu, pokud nema kam jit. Ted’ jsem tieba zarizovala Dum na pul cesty,
Ze viastné pokud ho pusti, tak pujde do Domu na pul cesty, nez se vlastné rozkoukd venku a
najde si své bydleni viastni. Takze jsem viastné s tou socialni pracovnici z Domu na piili cesty
resila, kdy bude propusteny, jestli tam vitbec maji misto v tu dobu, kdy bude propustény. Jsem
takovy jako zprostredkovatel mezi tim vézném a mezi néjakymi témi organizacemi. Kdy? tieba
nema bydleni, tak od toho jsem tady ja jako socialni pracovnik, on prijde, tady na mé mize
zaklepat nebo si napise Zadanku, rekne, Ze ma problém s bydlenim, Ze treba ho rodina nechce
nebo to nema zajistené, tak ja mu reknu podivejte, mate takové a takove moznosti, miizete jit
pravée na ubytovau nebo miizZete jit tady do toho Domii na piili cesty nebo...ale vétsinou ty
ubytovny. Jenze my tady mame pracujici odsouzené a vétsinou oni maji viechno zajistené. Jo
vlastné, Ze jsou tady vétsinou zabezpeceni tady ti odsouzeni. Treba v jinych veznicich to resi
vic. Ale my tim, Ze tady jsou ti slusnéjsi, tak maji vsechno. Maji rodiny, maji se kam vracet.

Takze tady to moc neresim, ale taky se stava.



4) Jaké jsou moznosti podpory véznu z Vaseho pohledu?

., Tak treba ja, jako socialni pracovnik mam s nimi aktivitu, kazdy tyden, socidlni a financni
minimum, kde probirame tireba, hlavné pohledavky. Tady jsou podvodnici hodné, takZe s nimi
hodné resim finance. Takze pohledavky jak na vyzivné, prosté pohledavky. Takze se bavime o
tom, jestli to splaci, jestli budou splacet i po konci vykonu trestu. A socialni, treba jsme si
zkouseli napsat zZivotopis, aby uméli spravné napsat zivotopis, aby si potom zvlddli najit praci.
Resime exekuce, insolvence, jak Fikam, spise ty financni véci, protoZe jsou tady nejvice za
podvody. Treba psycholog ma aktivitu, besedu s psychologem, tam se resi psychologické véci.
Vychovatelé tady maji riizné aktivity, modelarsky krouzek, pohybové aktivity, takZze od vseho
néco. Jako nenudi se, ale tim Ze oni tady chodi do prace, tak nemaji moc casu, takze se mi to
na té aktivité strida. Nékdo pracuje do t7i, nékdo do dvou, nékdo chodi na nocni, takze je to
takové riiznorodé, takze nemaji vidycky cas na tu aktivitu jit, na kterou maji jit. Protoze nékteri
pracuji tady a nékteri jezdi ven. Pracuji tady treba v pradelné, v kuchyni, uklid arealu a nékdo
prosté jezdi ven, treba na vodnanskou driibez nebo uklizet koleje, vysokoskolské. A potom za to
maji odmeény néjake.

Tak jesté asi mésic pred propusténim z vykonu trestu se prestehuji na predvystupni oddil, to je
viastné takovy byt a tam si perou sami, myslim si, Ze i vari sami, uklizi, a vlastné se pripravuji
na ten zivot venku. Jsou tam sami, je tam s nimi jen vychovatel, ktery je kontroluje. Ale tady se
pripravuji, aby si umeéli vyprat, uvarit. V nékterych veznicich si myslim, Ze si je vezme socialni
pracovnik a jde si s nimi projit mésto, aby védeéli, kam jit na tramvaj, kde je viakové nadrazi
nebo do banky s nimi jde, ale to se tady u nas nedéla. Je to zase takové rizikové a neni to tady
tak zavedené. Ani se to nehodla asi néjak zavadeét jo, protoze my tady mame zaviené treba
doktory jo, to jsou inteligentni lidi. To se délad spise v kriminalech, kde jsou takovi ti mentdlne
slabsi, kteri fakt nevi, kteri vylezou pred branu a nevi kam jit. U nas by to asi ztratilo vyznam.
Mam na starost tady i Zeny, to je specificka skupina, to je vazba i trest. Mohou sem jezdit do
vazby nebo sem nastupuji do trestu. S temi hodné resim déti, protoze vétsinou maji déti. Takze
péce o deti, jestli je maji zabezpecené, kdo se o né stara, kdyz ony jsou tady. Takze hodné
spolupracuji s OSPOD. A viastné resim treba péstounskou péci. Ted Fesim i téhotnou Zenu, to
se resi tak Ze 14 dni pred porodem odjizdi do Prahy na Pankrac, tam porodi, pak miize, pokud
K tomu ma finance a vybavu pro dité, tak mize nastoupit do Svétlé nad Sdzavou do véznice
s ditetem, ale pokud je to vykon trestu, tak je mozné, zZe ten soud prerusi ten trest na rok a je
S ditetem venku rok a potom si to jde dosedet jakoby. Takze pokud ta matka ma penize a vybavu
pro dite, miize nastoupi do Svetlé nad Sazavou, ale miize se stat, Ze ji tam nechtéji, pokud je

treba fetacka, takze potom to dité jde do ustavu.



5) Popiste, jaky je postup pii piipravé vézné na propusténi z vykonu trestu.

., Tak pokud ten vézen potiebuje, tak jsme tu pro néj. Ale rikam, oni vSechno maji zajisténé tady.
Oni nas Vv podstate nepotiebuji. Jo, ale pokud néco potrebuji zaridit, tak samoziejmé mu to
zaridime. Pri konci trestu musim mit obcansky priikaz, takze treba dva tri mésice predtim mu
musime vyridit obcansky prikaz. To je pravé z toho divodu, zZe kdyz vlastné je venku na
svobodé, tak jde treba na urad prdce nebo treba nékdo si chodi pro davky, tak K tomu potirebuje
obcanku. Takze vlastné to mame jako narizeni, Ze musi mit pri konci trestu obcansky prikaz.

I3

Jo, to sem chodi pani z uradu, oni si je tady vyfoti, za mésic prinesou hotovou obcanku. *

6) Jaké podpurné programy existuji pro vézné, ktefi se chystaji opustit vézeni a jaké mate

ve Vasi véznici k dispozici?

., To vlastné kdyz oni nastoupi ti vezni, tak se dela SARPO, coz je souhrnna analyza rizik a
potieb, to budu délat zrovna dneska, vlastné kazdy odborny zaméstnanec udéla s nim rozhovor,
ja deélam jako socialni pracovnik, ptam se ho na finance, bydleni, rodinu, jo, takzZe vilastné na
zdkladeé toho tam kazdy dava ty udaje, kazdy odborny zaméstnanec tam da udaje do pocitace a
Z toho vybéhne komplexni zprava. Vlastné co potiebuje. Takze na zdkladeé té komplexni zpravy
se mu stanovi program zachazeni a v tom programu zachdzeni ma pravé tieba to socidlni a
financéni minimum, tu aktivitu. Kdyz ma tieba fakt problém s financemi, tak dostane tady tuhle
aktivitu. Pokud mad treba néjaké zavislosti tak ma tu besedu S psychologem, to zase resi
psycholog. Jo, takze vlastné na zdkladé téch rozhovori vznikne komplexni zprdava a z té

komplexni zpravy vychazi program zachazeni, jak se s nim viastné bude zachazet.

7) Sdélte mi prosim pozitiva a negativa penitenciarni péce z Vase pohledu.

., Tak negativum, nelibi se mi to, Ze kdyz je treba tady néjaky vezen treba podesaté nebo
pojedenacteé, tak je to furt dokola proste. Vim, Ze ta prdace je k nicemu jo. Treba napriklad, on
prijde a rekne, Ze nema obcanku, hned druhy den, co je tady rekne, Ze nema obcanku. Vidim,
Ze je tady podesaté a vim, ze pokazdé kdyz je venku, tak ji ztrati a pokazdé se mu ta obcanka
musi delat. Tak to mi prijde tady takové zbytecné ta prace a prosté rikam si, k cemu to je. Ale
potom jsou tu véci, které jsou pozitivni. Jako napriklad zase nékdo je tu poprvé a rekne, uz
V Zivoté se tu nevratim a fakt jako vidim, Ze to mysli vazné. A snazi se, snazi se si v§echno zajistit,
zajistit si praci dopredu, ma podporu i rodiny, tak citim z toho cloveka, Ze fakt jako se sem

nevrati. Nebo jako doufdm v to, kor, kdyz toho pro néj i hodné udélam, treba kdyz mu toho



hodné zaridim, tak verim v to, Ze se sem ten clovek uz nevrati. Ze zatne zuby a jako bude slapat

venku. “

8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a pro¢?

., Tak oblibené jsou urcite sportovni aktivity, maji tady vilastné posilovnu, potom, ja ani nevim.
My, jak kazdy mame to svoje, tak jako. Urcite ty zajmové jsou hodné oblibené s vychovateli to
maji treba televizni krouzek a takhle, takze si myslim, Ze spis ty zajmove, protoze jak rikam,
myslim si, Ze jak pracuji, tak potom se jim moc nechce néco jako resit tieba osobniho nebo s tim
psychologem uz je to potom jako tézké. Kdyz dojdou ve 14 hodin z prace a ve 14:05 je tam
psycholozka a rFekne tak, mame tady besedu, pojdme rozebirat Vase rodinné problémy nebo
Vase deétstvi, tak pro né je to uz takové, zZe se jim do toho nechce. Takze si spis myslim, Ze ty

3

zdjmové. TakzZe posilovny, néjaké deskové hry, takze spis tady tyhle no.*

9) Které z nabizenych programu by dle Vas mély byt posileny?

,,Ja si myslim, zZe tady toho maji az moc. Az zbytecné moc. Ale musi to tak byt, musi se s nimi
pracovat a rikam, vétsina o to ani nestoji. Jo vlastne, oni si to tady chtéji odsedeét, odpracovat

a nic vic, nic navic.

10) Setkavate se pfi této praci s néjakymi uskalimi? Jakymi?

,, Tak uskali, no. Jako mé ta prdace napliuje a samoziejmé jsou tady néjaké tmavsi stranky,
nekteré svétlejsi stranky. Néco je horsi, néco je lepsi, ale, ale asi bych rekla, Ze clovek musi byt
empaticky no a vcitit se do toho cloveka. Co zazil, jaké mél tieba i détstvi, takze jako uskali
nevim no. Myslim si, Ze ma tieba velky vliv na néj to, co zazil v detstvi, myslim si, Ze urcité jo.

¢

Myslim si, Ze je to uz formovano v détstvi. *

11) Kde vidite nedostatky v systému penitencidrni péce?

., No tak asi to, zZe se do téch veznii sype hodné penéz. Az zbytecné moc no. Ja jako moc do
tohoto nevidim. Tak ja treba ted porad resim ty obcanky, tak to vysvetlim na obcance. Ten
vezen, kdyz je na vazbe, tak nepotiebuje obcanku, tak je prosté podle mé zbytecné mu platit
novou obcanku, které jsou prosté na, které jdou prosté ze statu, tak je to prosté zbytecné za me
Jo. J& s tim nesouhlasim, aby se platila obcanka za 200,- vézni, ktery je tady tieba podesaté a
furt dokola. Takze toto je treba pro meé uplné zbytecné, kdyz vim, Ze ji nemusi mit. No ale potom

‘

nevim, co je v systému Spatné.



12) Myslite si, Ze je dulezité propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni péci?

., Tak urcite. Myslim si, Ze jo, Ze by to zabranilo té recidivé potom i. Kdyby se s nimi pracovalo
nebo jako, ono je to tezke. Zase jako, nemiize se clovek se zase o toho vézné starat vlastné porad
nebo. Ten clovek musi byt taky samostatny. Nemiize mu porad nekdo néco podstrkovat, protoze
tady ta samostatnost prosté neni, tim, Ze oni nemaji pristup K nicemu, tak mu vSechno zaridime
my, a to je v Fddech dnii. My vzdycky rFikdame, ze kdyby byl venku a Sel na urad, tak vsechno trva
minimalne mésic. Ale tady vlastné napise zadanku a ja ten den za nim jdu a ten den mu to
vyresim, nebo maximalné do druhého dne jo, takze vsechno obvolam a je to az moc nekdy.
Takze zase si myslim, Ze by ten clovek mél byt trochu samostatny. I kdyz tady ho k tomu moce

nevedeme. Nejde ho k tomu vést vitbec.

13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udélal/a jinak, aby byla penitenciarni péce

ulinnéjsi a efektivnéj$i?

,Jinak, no nevim, jak vikam, kdyz clovek chce, tak uz se sem nevrati, ale pokud je to néjaky
fetak, ktery se sem opakované vraci, tak to uz se sem bude vracet cely Zivot. Ale jako co bych
udelala jinak, to nevim, protoze to fakt zalezi fakt na téch lidech, co tady mdame. To nejde takhle

Fict, Ze bychom néco zménili a uz by se sem nikdy nikdo nevratil.

14) Muzete fici, zda se odsouzeni, i pies to, Ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?
15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, pro¢ k tomu doslo?

,,Jo, vraci se. Urcité je néjaka statistika, ktera se da dohledat, kdyztak se mrknéte, jaka je
recidiva. Urcité se to da néekde dohledat, ale ja to takhle z hlavy nevim, jak moc se vraci a kolik.
Ale proste vraci se no. Ale jako, neni to tak hrozné bych rekla. Ale nékdy je to u téch lidi
zacarovany kruh, Ze oni treba vyjdou ven, nabéhnou jim exekuce jo, oni to ted nemaji z ceho
splacet, protoze ted vylezli ven a nemaji penize a nemaji treba zajisténou praci, a uz to zase
bézi a kdyz jsou treba jesté v podmince a jakmile néco nezaplati, tak okamzite jedou zpatky. To
Jje potom takhle furt dokola, rikam, to je zacarovany kruh. Nekdo to tak nema, nékdo si to dokdze
zajistit, ale nékdo prosté nemd takovée mozZnosti, aby nardz takto splatil néjakou sumu

pohledavek.



Priloha ¢é. 2

Rozhovor ¢. 2

1) MuiZete mi prosim objasnit, co je to penitencidrni péée? Cim a kym se zabyva?

., Péce, kterd je urcena pro lidi, kteri potrebuji pomoc a jsou sami z néjakého pohledu bych ekl

problematicti.

2) Kdo muze penitenciarni pééi poskytovat?

., Myslite asi ty primdrni zaméstnance, tak predevsim si myslim Ze to je samoziejmé psycholog,
specidlni pedagog, socidlni pracovnik, vychovatel, no a potazmo do urcité miry si myslim, Ze
treba i cdstecné, castecné slozky, které jsou jaksi ve sluzebnim poméru. Ale tam si myslim, Ze je

to do urcité miry omezené. Takze takto bych to videl. *

3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pied propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym

pracovnikem?

,, T0 je individu@lni. Zdlezi na tom, na kterém je oddile, zdlezi na tom, jestli on sam ma zdjem,

jestli je problematicky, jak ma dlouhy trest, tam téch faktoru je hrozné moc. Néjaky takovy
modelovy pripad, priklad, kde by se spise jednalo o osobu, kterd je tady pracovné zarazend,
takze u téch lidi si myslim, Ze diky tomu, Ze jsou tady pracovné zarazeni, tak ten cas travi
trosicku jinak nez ti, kteri jsou dejme tomu ve vazbé nebo kteri jsou tady na tech priubézkach
takzvanych a jsou viceméné veSkery ten cas krom nékolika hodin zavreni na cele, takze tam ta
potreba je uplné nekde jinde. Kdyz bychom se podivali na toho cloveka, ktery dejme tomu je
V té prdci, tak ten si myslim, Ze uz ten se na tom néjakem svém stupinku dostal do takové situace,
Ze uz tieba ani do urcité miry tu péci jakoby nepotiebuje, Ze uz si ty veci resi sam, kdy uz resi
telefonovani, dopisovani, popripadé skypovani a tak dale, takze resi uz viceméné rodinu a uz
vi, veskeré néjaké své horizonty casové, kdy se bude upinat k tomu, kdy se dostane ven, kdy se
dostane na preruseni vykonu trestu, kdy se dostane n podminecné propusteni atd. Takze asi

takto.

4) Jaké jsou moznosti podpory véziu z Vaseho pohledu?

,, Podivejte, opét to budu smérovat na to, ze zalezi na typu toho vezné, nékdo je spise sportovniho
charakteru, néekdo potrebuje vice mluvit, nékdo potiebuje byt zase naopak v soukromi, je to o

tom, jestli je to extrovert nebo introvert a tak dale a tak dale. Takze, co se tyce téch programaii,



tak si myslim, Ze nejvice, alespon miizu mluvit sam za sebe, protoze to je aktivita nebo respektive
program, ktery sam vedu nebo ve kterém jsem participovan, tak to je nejaky ten adaptacni kurz,
ktery je urcen pro odsouzené, kteri sem nastoupi, bud'to do stupné zabezpeceni vysokého nebo
stredniho a je urcen pro vSechny, kteri na ten oddil prijdou. Cili, je tam nékolik sezent, je to
takova série sezeni, kdy se probiraji ruznd témata pocinaje vztahy, drogami, Sikanou,
zameéstnanim atd. No a tam at uz individudlni formou nebo i skupinovou se tady probiraji, jak
uz jsem rekl tady tato témata a samoziejmé, Ze je tam potom moznost néjakych dalsich
naslednych sebereflexi a riznych dalsich aktivit, které mohou toho dotycného posunout nekam
paklize ma zajem. Pak jsou tady ty aktivity, o kterych jsem mluvil, a to si myslim, Ze je docela
podstatnd cdast téch pritomnych zde, téch odsouzenych, kteri se predevsim vénuji néjakym
pohybovym aktivitam, at uz je to posilovna nebo at’ uz je to néjaké hristé se vSemi moznymi
sport, které si tady v rdmci moznosti miizete predstavit. Samoziejmé to nastaveni pak uz maji

«

takové, ze oni se unavi a potom uz jaksi tfeba nemaji az takovy zdajem. *

5) Popiste, jaky je postup pii piipravé vézné na propusténi z vykonu trestu.

,, Ve vetsiné pripadii je to néjaky delsi casovy horizont, Ze uz se to smeruje k tomu, Ze treba ten
dotycny se dostava ven. Paklize spliiuje veskeré podminky, je to vychdzka s pedagogem nebo
S jakymkoli pracovnikem, je to volna navstéva, takze se zase miize dostat ven se svymi rodinnymi
prislusniky, popripadé preruseni vykonu trestu. A sméruje se to k tomu, aby on si uz samozrejmé
zacinal blize navazovat néjaké kontakty se svou rodinou, popripadé se svymi blizkymi a
pripadné si i vyresil néjaké tireba pracovni prileZitosti. I tohle je mozné v ramci takového toho
predvystupniho zachazeni. Jenom pro doplnéni, v pripadé jeho podminecného propustéeni. Kdy
se predpoklada, ze by se ten dotycny mohl na to podminecné propusteni dostat ven, pripadné,

Ze jo, ke konci trestu. To jsou dvé takové varianty.

6) Jaké podpurné programy existuji pro vézné, ktefi se chystaji opustit vézeni a jaké mate

ve Vasi véznici k dispozici?

Jak uz jsem rikal. Jsou to moznosti ty, Ze se mu poskytne ten volny pohyb jakoby venku, tzv.
extramuralni aktivita a popripadé dle jeho zdajmu je mozna individualni konzultace.
Samoziejmeé, kdyz si potrebuje vyresit néjaké véci at uz je to, jak uz jsem rikal, co se tyce rodiny
nebo co se tyce predevsim jeho prace. Ale konkrétni to je clovek od clovéka. Neda se to asi
néjak sumarizovat, Ze by se reklo. Kazdy, kazdy, ja jsem zastancem toho, Ze kazdy ten odsouzeny
md uplné jiné potreby nebo respektive ne uplné ale castecne ano. TakzZe se to sméruje k tomu,

co je pro toho dotycného nejlepsi. Jen tak mé napada shodou okolnosti, ted' v soucasné dobé



Jjsou tady odsouzeni viceméné plus minus dva, tri vylozené vyzaduji péci nebo respektive
setkdvani s psychologem, kdy tam je takovda néjakd soustavna vekl bych péce, cinnost,
konzultace at' uz si za to dosadime cokoliv, kdy se da Fici, Ze se u néj rozviji néjaky nahled na
tu svoji trestnou cinnost, na vztahy rodiny a tak dale, kdy on to vyZaduje a je mu to samozirejmé
poskytnuto. A samoziejmé jednou za cas se stane i to, zZe, zalezi na tom, kdo je jak nastaveny,
Ze nékdo treba preferuje, Ze se se svymi vécmi spise sveruje muzi, tak v tom pripade jsem tady
byl ja nebo kolega. A kdy zase konzultuji a snazi se resit ty véci a nikoli treba s pani

psycholozkou, ktera je na ten oddil jaksi urcena. TakzZe opét je to zase o té individualite.

7) Sdé¢lte mi prosim pozitiva a negativa penitenciarni péée z Vase pohledu.

,, Pozitiva jsou svym zpusobem asi ta, Ze jestlize ten clovek tady ma néjaky problém, je tady
moznost diky tém pracovnikum, které jsem tady jmenoval, je resit. Napadd mé takovy priklad,
ktery nevim, jestli sem patii nebo nepatri, ale zkratka, clovek ma néjaky psychicky problém a
ten psycholog za nim prijde defacto hned. Nevim, jestli mdte zkusenost venku, kdyz potrebujete
psychologa, za jak dlouho se k vdm dostavi, respektive za jak dlouho je k dispozici. Za hodné
dlouho. Tak, mél jsem pripad, to jenom odbocuji, Ze miyj znamy shanél psychologa pro svou
nactiletou dceru a ktera méla akutni problémy. A prvni termin, ktery se naskytoval byl az za tFi
meésice. Dokazete si predstavit, Ze asi za tri mésice se ten problém se posune nékam jinak,
paklize vithec ma smysl ten problém v tu chvili Fesit. TakzZe si myslim, Ze tady je obrovska, ale
neuveritelna vyhoda v tom, Ze ten dotycny, jakoze odsouzeny, popripade obvinény ma moznost
toho specialistu mit vice méné hned, dle potieby. Coz je nesrovnatelné s venkovnim svétem.
Vite, oni nékteri se nauci Zit ve zdejsim prostredi, takze se vice adaptuji na zdejsi sveét, ale lideé,
kteri se sem dostanou dejme tomu jednou za Zivot, kteri nejsou opakované trestani, tak ti si
myslim, Ze jsou zase daleko lépe adaptovani na ty podminky venku, takze ti pocitaji s tim, jak
to je vlastné v né zdi zdejsich, takze tak bych to videl.

Negativum. Je jasné, Ze tady jsou urcité omezené moznosti, je to neustdle uzavieny prostor,
takze to vnimdnim at' uz ze strany odsouzenych, obvinénych, popripade i ze strany nékterych
pracovniku tady musi byt asi citelné. Protoze, kdyz se pohybujete venku, popripadé moznost
néjakych socialnich siti, telefonu a vitbec veskerych néjakych stykii, to je nesrovnatelné. Tady
zkratka ten odsouzeny, kdyz si potiebuje promluvit se svou Zenou, se svymi blizkymi a tak dale,
tak je to vidycky az po néjaké dobé nebo je to omezeno casove, je to omezeno moznostmi a tak

‘

podobne. Takze to jsou viceméné dva sveéty, které jsou v nekterych vécech tézce porovnatelneé.



8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a pro¢?

,, Opéet budu nekonkrétni v tom, zZe je to individuadlni. Troufam si Fict, Ze asi ten adaptacni kurz,
diky tomu, zZe se tam probiraji ruznd témata, kterd pro vétsinu z nich, z téch odsouzenych, z téch
pritomnych je asi dle mého nazoru atraktivni, tak si radi prijdou poslechnout, stoprocentné.
Pak si myslim, Ze divadelni krouzek, ktery ma kolega, ten svéeho casu byl taktéz velmi popularni.
A V kazdém pripadé jsou to ty sportovni aktivity. To tak zkratka byva. No a pak uz dle
individuality, jak jsem rikal, treba ta prdace s psychologem, popripadé to reSeni se socidlni

pracovnici, ale to nelze pausalizovat. *

9) Které z nabizenych programu by dle Vas mély byt posileny?

,,Ja si myslim, zZe co se tyce tady zdejsich krouzkii je zdejsi véznice urcité na tom velice dobre.
Nicméné, to je trosicku, dejme tomu trosku omezené, respektive mozZnosti jsou omezené,
Z divodii ruSeni a tak dale. Tak tieba néco hudebniho, ale to se tieba cdstecné kryje s tim

divadelnim krouzkem. Takze vychovnou dramatikou, abych byl presnéjsi.

10) Setkavate se pfi této praci s n€jakymi uskalimi? Jakymi?

,, Uskali prace. Musi se mit ¢lovek na pozoru v jedné véci, ze lidé, kteri jsou zde zavieni maji
vzdy usi a oci otevirené a clovek musi byt profesiondlni ohledné informaci. Co se tyce informaci
0 lidech a informacich o situaci, ktera zde je. Cili, nerikat véci, které by mohly néjakym

zpuisobem narusit at’ uz soukromi spolupracovnikii, popripade dalsich odsouzenych a néjaky

vvvvvv ¢
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délat jinak, nicméné ten system mé prijde, ze se vyviji podle toho, aby byla zaprvé zarucena
bezpecnost, coz je samozirejmé na prvnim miste, t0 je jeden z ditvodii, proc se lidi zaviraji, aby
Jjaksi nepdchali dalsi zlo a tomu se podrizuje spousta véci, které v tom svobodném vnéjsi svete
nema opodstatneéni. Asi tak bych to rekl. Kdezto tady sebemensi drobnost miize mit dalekosahlé

‘

nasledky. Nevim, jestli byste chtéla jeste néco konkrétné, néco dalsiho, ale nenapada mé nic.*

12) Myslite si, ze je dilezité propojeni mezi penitencidrni a postpenitenciarni péci?

., Stoprocentne. Tady si myslim, Ze u mnoha pripadii si troufam Fict, Ze jaksi to, tady ta néjaka
Spoluprdce neni jaksi na té urovni, na které by mohla byt. Ale Fikam, je to jenom miij nazor.

Samozrejmé jsou urcité neziskové organizace, které se néjakym zpiisobem snazi, ale je to zase



o té individualité a myslim si, Ze tady by se asi néco mélo podniknout. Clovék ktery, Feknu to
zase na prikladu, ktery nema zadné zazemi, dostane se sem kviili tomu, Ze neplati alimenty nebo
Ze ma néjakeé majetkoveé problémy a on se tady néjakym zpusobem v uvozovkach da do poradku,
vyresi si castecné, diky tomu, Ze tady pracuje, své dluhy, ale zase se vrati do toho systému, ktery
ho sem dostal, tak tady se asi da neco délat, ale to si netroufam uplné néjak strukturované
Jjednoznacne Fici, protoze to si myslim, ze je obrovsky problém, na kterém by muselo asi

zapracovat velké spousta lidi, kteri by tu strukturu zcela jasné strukturovali.

13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udélal/a jinak, aby byla penitenciarni péce

ulinnéjsi a efektivnéj$i?

., Sdm za sebe miiZu Fict, Ze je to, opakuju se, o individualnim pristupu. Nic jiného v tom
nevidim. Jestlize clovek z té druhé strany ma zdjem néjaké veéci resit, a to si troufam rict, ze
po urcite dobé a clovek v jisté mezi dokaze odhadnout, tak se snazi pomoci druhému, at u
vyslechnutim, napovédou, nasmérovanim k ieseni problému, a tak dale. Tohle je si myslim
stoprocentné na kazdém pracovnikovi. A to si myslim, Ze to neni zdleZitost jenom tohoto
oboru. Zalezi cisté na tom, co c¢lovék chee deélat jenom v rdmci toho, co musi a potom je
tady to, co chce délat.

Je jasné, zZe kdyz vidite, Ze nékdo potrebuje néjakym zpiisobem nasmérovat, ale nechce, tak
s nim Vv podstaté nikdo nehne. Kdyz to ieknu hodné lidove. Musi tam vidycky dochazet
k néjakému dialogu, k néjaké spolupraci a jestlize ta spoluprace v uvozovkach je jen
jednostrannd, tak nema smysl. A takhle to funguje i opacné. Jestlize ten dotycny, obvinény
nebo odsouzeny ma zdjem néco resit, ale ta osoba na té druhé strané ten zdajem nema, tak

to reseni je opét zase liché a v nedohlednu.

14) Muizete fici, zda se odsouzeni, i pies to, ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?

15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, pro¢ k tomu doslo?

., Zalezi samozrejmé, z jakého socialniho prostiedi, to si troufam Fict oni pochdzeji. A bohuzel
jsem se setkal za svou kariéru s tim, Ze nekteii dejme tomu, socidalné slabsi se snazili vyresit své
problémy venku tim, Ze se nechali zavrit, kdyz to Feknu hodné obecné. At uz tedy z ditvodu
néjakych vztahovych problémi, z ditvodu s problémy s navykovymi latkami anebo z diivodii
majetkovych, kdy zkratka neméli kde bydlet a potiebovali se na zimu, jak se Fika lidové schovat.

I tohle se bohuzel stava. A nezalezelo prakticky na tom, jestli ten clovek se tady snaZzil



nasmerovat nebo nesnazil, protoze pri rozhovoru s témito lidmi poté kdyz se sem dostali opét

najednou clovek zjisti, Ze oni nenasli zadné dalsi Feseni.



Piiloha €. 3

Rozhovor ¢. 3

1) Mizete mi prosim objasnit, co je to penitenciarni péée? Cim a kym se zabyva?
., Tak penitenciarni péce je vlastné nejaka prdce s odsouzenymi, obvinénymi a chovanci, to

znamena, neni to jen o dosouzenych, ale je to o vSech izolovanych jedincich, dévcata, chlapci
to je jedno, i mladistvi a podobné. Méla by se zabyvat predevsim néjakym aspektem udrzeni pri
néjakém psychosocidalnim standartu ktery maji, a predevsim potom po néjakém ndvratu do
spolecnosti. Cili méla by trosku jako suplovat podminky toho Zivota venku tak, aby potom ten

odsouzeny nebo obvinény chovanec se po navratu do spolecnosti mohl lehceji zapojit.

2) Kdo muze penitenciarni pééi poskytovat?
., Vesmes, ted se tady jmenuje ta funkce pracovnici odborného zachdzeni, diiv to byvali

specialisti a vychovatelé, dneska to spektrum, jmenujeme se pracovnici odborného zachazeni
pomlicka, ta hierarchie je celkem jasna. Jakoby socialni pracovnice ma na starosti tady ty
sociélni aspekty, finance, rodina, zazemi. Potom je tam specialni pedagog, ktery méa v dikci
odborné vedeni vychovatelu, ale pak i piisobeni na odsouzené v ramci aktivit, prerazovani do
riiznych stupnu, jak jsme se o tom bavili. V podstaté by se mél zabyvat néjakym takovym,
zastitovat ten proces toho zachdzeni s odsouzenymi. Ta prdce je samozirejmé riiznoroda, Siroka,
neni to jen o néjaké konkrétni cinnosti porad dokola. Pak psycholog. Ten se zajima o tu
psychickou stranku jedince, ale vede i riizné aktivity a vénuje se poradné drogove prevence. U
nas mame taky poradnu drogove prevence, jedna se o primarni, sekundarni i tercialni poradu.
Vede ji psycholog, ja jsem jeho zastupce. Mame tam odsouzené i kteri vykonavaji trest tady,
nicméné i ti kteri treba prijedou jenom na dva na tri dny na soud, tak jsme schopni zase
poskytnout néjakou tu péci, ale to uz se potom k tomu tieba jesté dostaneme. Pak jsou tady
vychovatelé, to je takova rehole, to jsou opravdu lidi z oboru, z praxe, z branze, kteri uz maji i
néjakou zkusenost, kdy treba driv byli dozorci nebo uniformovani, takze ti zastavaji takovou tu
prvni linii zachazeni s odsouzenymi. Kdzenské tresty, vedeni aktivit, evidence posty, planovani
navstev, proste se staraji o ty odsouzené, tak jak ma byt. Jsou viastné prvnim ndleznikem. No a
pak je tady nova funkce pedagog volného casu, coz jsou kolegoveé, kteri vylozené jenom vedou
aktivity, nic jinym se nezabyvaji, obcas chodi na néjaké brigady, takze dostavaji od pedagoga
specialni rozpis aktivit, kterym se vénuji, takZe chodi tady sportovat, na dviir, do posilovny a

«

tak podobneé.



3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pied propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym
pracovnikem?

., To je riizné. Samoziejmé ten kontakt je reknéme v pripadé nastupu do vykonu trestu, kdy my

S nim musime navdzat nejaky kontakt, udélat s nim néjaké vstupni pohovory, néjaké
psychosocialni zarazeni, pedagogické zarazeni, posouzeni a podle toho, jak moc vnimam velka
rizika, kdyz to reknu uplné na primo, jak se s nim dal zachazi. Kdyz to reknu na konkrétnim
pripadu, pokud je to clovek, ktery ma rodinu, zazemi, treba jen podnikal, mél néjaky podvod
nebo néco, nema tam dalsi aspekty jako byly drogy, rozvracena rodina, obrovské dluhy, léceni
na psychiatrii apod., tak samoziejmé ta mira toho zachdzeni je nizsi nez u odsouzeného, ktery
treba nedodélal skolu a ma tady ty problémy. Takze neda se to uplné na hodinu uplné takhle

rict.”

4) Jaké jsou moznosti podpory véziii z Vaseho pohledu?
., Kazdy odsouzeny, jak jsem 7ikal, udeéla se s nim néjaky vstupni diagnosticky pohovor, potom

Se mu stanovi takzvany program zachdazeni, na zakladeé téch rizik, které my vyhodnotime. To
znamend, tady ten mél psychické problémy nebo bral drogy, dostane aktivitu s psychologem.
Finance, dostane se socidlni pracovnikem. Nedostudoval, pojd’ ke mné na aktivitu. Takze
samozirejmé se mu stanovi néjaky ten program zachazeni, kde z nékterych aktivit si vybira a
nekteré ma povinné. TakzZe, oni maji moznost ve volném case. Nebo takto, do téch aktivit, patii
i pracovni aktivity, coz tady maji vSichni, to je prdace. Denné 8 hodin, kam chodi. I na nocni
chodi kuchari. Jsou tady u nds kuchari, pracuji na dilnach, chodbari, kteri rozvazi jidlo,
sanitari, kteri pracuji tady v nemocnici, maji sanitarsky kurz, uklidova ceta, ale pak jsou i ti,
kteri pracuji na venkovnich pracovistich u soukromych subjektii. Ta pracovni doba je v podstaté
V ramci toho zachdazeni pevné dand, oni za to dostdvaji penize, z téch penez potom mohou
posilat domu, nakupovat si v kantyné, sporit na vystupni zachdzeni anebo morit dluhy. Krome
techto pracovnich aktivit potom jsou aktivity, Feknéme v tom ostatnim volném case, i kdyz volny
cas to uplné zas tak neni, i kdyz odsouzeny ma narok na volny cas. Ale porad nam tu zbyva
néjaky prostor, kdy se jim vénujeme, takZe potom v tento cas je to vyplnén néjakymi aktivitami.
Semnou, s psychologem s vychovateli, zdlezi na moznosti vybéru. Muzeme namdtkou uvést
pohybové aktivity, mame tam péstitelské aktivity, modelarské dilny, akvaristika, vytvarné

aktivity, spolecenské hry.

5) Popiste, jaky je postup pii piipravé vézné na propusténi z vykonu trestu.
6) Jaké podpurné programy existuji pro vézné, ktefi se chystaji opustit vézeni a jaké mate
ve Vasi véznici k dispozici?




., Probiha to tak, ze kazdy odsouzeny ma podle néjake vyhlasky nebo podle néjakych narizeni,
s kazdym odsouzenym by mélo byt néjaké vystupni zachdzeni. Cili mél by se mu néjak
aktualizovat program na vystupni. Mél by mit vystupni loznici, méel by chodit na vychazky, meél
by mit kontakt srodinou, samoziejmé by mél mit navstévy, coz ma ze zdkona ndrok,
sebeobsluzné aktivity, to znamena zehlici prkno, kuchynsky koutek apod., jakoby co nejvic
simulovat ty podminky Zivota venku. Tak to funguje v ostatnich veznicich, my mame vyjimku,
Jjsme nastupni véznice a jelikoz ten odsouzeny md to vystupni zachdzeni po celou dobu, coz je
ta prdce, ty sebeobsluzné aktivity, moznost kontaktu s ndmi, s rodinou, chodi i ven, domii, treba
na dva na ti dny, takze vlastné my to kritérium mame uz od zacatku tak stanovené. Takze jakoby
to vystupni zachdzeni ma celou dobu, takze vystupni oddil tady nemame. Ale stejné se mu ty tri
mésice pred tim vystupem ten systéem aktualizuje, zeptame se, co jesté je tam potreba doplnit,

dame mu tam néjakou vzdélavacku, popripade aby byl pripraveny. “

7) Sdé¢lte mi prosim pozitiva a negativa penitenciarni péée z Vase pohledu.
,, Urcité jako pozitivum vnimdm to, ze. Takhle, musime si Fict tato véznice neni standartni na

vkon trestu. Asi néjak jinak budou mluvit kolegové z veznice. Odolov, Oracov, kde je ta
struktura odsouzenych trosku jind. Nicméne, z mého pohledu, pokud se budu bavit o nasi
veznici, tak jako pozitivum je, Ze drtiva vétsina odsouzenych se chce do toho procesu zapojit. A
V podstaté jakoby to hlavni, takové to gro je opravdu v tom udrzet nebo udrzZitelnost toho, s ¢im
zde nastoupili, aby tady po tu dobu vykonu trestu byli porad na stejné socidalné psychologické
hladiné, aby nevysli néjak zdevastovani, ale opravdu zase vysli do toho Zivota pripraveni, ne
tak, jako by se nechumelilo, ale v podstate co nejmin eliminovat tu prizonizaci, to zavieni tady.
Tak si myslim, Ze jako pozitivum vnimadm, Ze z jejich strany je ten zdjem a samoziejmé néjakym
zpusobem podpora nas co se tyce individualniho pristupu, nemiizu soudit, jak to je jinde, ale
prosté tady to tak mame. A ty negativa, ja nevim. Tak jako za mé asi urcité je to reknéme jakési
omezeni Vv tom, Ze ten odsouzenym md moznost piisobit, tady ty aktivity tady mame tak nastavené
tak jak jsou, nicméné urcité néjaké materialni zazemi, tam to trosku prosté, ale ekonomicka
situace je takova, ze samozrejmé jsou trosku jinak vybavena kulturni mistnosti, samoziejmée
bychom chtéli mit trosku vétsi moznosti, vic techniky, posilovaci stroje apod. ale bohuzel takova
Jje situace. Ale néjak si nestézujeme, vidycky to dame néjak dohromady, néjak v tom probléem

neni. “



8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a pro¢?
., Tak urcité frci kondicni posilovani, sportovni programy, to znamenad fotbalek, ping pong, joga,

posilka, ktera je krasné vybavena, takze urcité to jsou tyhle. Zajmové vzdeélavaci aktivity,
zejmena anglicky jazyk. Nebudu se bavit o téch specidlné vychovnych, protoZe tam je to
specifické, a navic bavime se o tom, co pro né. Ted hodné fréi modelarske dilny, délali jsme
model véznice to Vam ukazu, jak pijdeme jeste ven. No a jak nastane jaro, tak uz chteji na

Zahradku na zahonky si vypéstovat cesnek. *

9) Které z nabizenych programii by dle Vas mély byt posileny?
,, Program neni aktivita. Program je, Ze md ten program zachdzeni a ten obsahuje cely souhrn

tech aktivit. Miize byt minimdalni, standartni a specialni, vystupni, podle toho, kolik nachytame
rizik. Ale ten program je souhrn, néco jako rozvrh. Kdyzto ta aktivita uz je jednotliva cinnost,
které se ten odsouzeny venuje. Vzhledem k tomu, ze my sami si stanovujeme aktivity, které
chceme, tzn. kazdy ten vedouci aktivity vede minimalné dvé aktivity a vybirad si je podle svého
odborného profesniho zaméreni. Napriklad, kdyz tady mame byvalého mistra z ucndku, tak
samozirejmé mi tady nepovede psychoterapeutické aktivity, ale bude délat pravé v modelarské
dilné. TakzZe tim, Ze si to sami vybirame, tak si myslim, Ze ta nabidka je dostatecna a
V soucasnosti jako jediné co je potieba posilit tak je prosté néjakym zpusobem materidalni
vybaveni, jinak je tFeba si uvédomit, zZe ta cinnost i tech odbornych zaméstnancii se nevymezuje
pouze na ty aktivity. Pomérové je to asi jedna osmina prace. Ty cinnosti, které s tim souvisi,

¢

tech je daleko vic. *

10) Setkavate se pfi této praci s néjakymi uskalimi? Jakymi?
,,Jo, zavreli mi ted cestu do Kurimi, je zavieny tunel, takze se ted hrozné spatné dostdvam do

prdce. Delam si srandu. Ano, narista agenda, nariusta administrativa, znate to, prijde nekdo
novy na vedeni, ne nasi véznice, ale uplné celkove tak se vymysli néjaky novy, ale nezrusi se ten
stary. Jako uskali asi vnimam to, Ze tato prace zacind byt trosku vice administrativné zatizenda,
ale tak to prosté asi je vSude. Nicméné jako nemyslim si, ze bychom jako néjak nestihali nebo
Ze bychom meéli néjaké problémy s vedenim. To ne, tady ta podpora je maximalni, takzZe jsme
spokojeni. Vi se, jak tato prace tezkd je, proto také ta podpora je ze vsech stran, jo a snad moznad
financni ohodnoceni pro nékteré pozice tady je takova, zZe se tézko shani odbornici, kteri by to

“«

spliovali.



11) Kde vidite nedostatky v systému penitenciarni péce?
., To se hrozné tézko posuzuje. Tady nemiizu ja ze svého hlediska néjak to jako vnimat, protoze

S temi odsouzenymi uz se jako moc nevidim. My mame nizkou ndvratnost. Jestlize nam odtud
chlapec odejde z vykonu trestu, tak se uz sem vrati kazdy patndcty. Jina véc je u tech recidivistii,
takze jakoby nemam zpétnou vazbu, ale jako asi to nastaveni bych mozna se asi vice vénoval
tem aktivitam jako v Sirsim slova smyslu odsouzenych, kteri nemaji dokoncené skolni vzdelani.
Ale taky tady nabizime kurzy, mame vzdélavaci stredisko v Kurimi, ve Znojmeé, kde si miizou

delat obory kuchar c¢isnik, obrabéc apod. *

12) Myslite si, Ze je dulezité propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni péci?
My to tady mame nastavené tak, Ze vlastné ta postpenitenciarni péce uz trosku vznika i tady,

protoze spolupracujeme napriklad se sdruzenim Podané ruce a s dalsimi institucemi, ale to by
Vam asi spise socialni pracovnice spise rekla, kdy dochazi sem lidi z tech Podanek lidi za
odsouzenymi, se kterymi byli ve styku uz pred vykonem a budou i po vykonu, takze jsou to treba
i drogové zavisli. Takze jim tady néjakym zpuisobem pomdhaji a pak se zase zaradi, takze jako
nevnimam tam néjaké to zapojeni toho. Je to opravdu o tom, jestli ten clovék chce nebo ne. To

je prosté primarni. *

13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udélal/a jinak, aby byla penitenciarni péce
ucinnéjsi a efektivnéjsi?
,, Vite co, my jsme si to nastavili tak, jak to mame tady, Ze opravdu to, co délame, tak nds bavi,

ja si myslim, Ze to délame i dobre, kazdy mame ty aktivity, které jsme si vybrali a vibec to
zachdazeni s temi odsouzenymi, Ze vsichni odsouzeni chtéji k nam, protoze vi, Ze tady to mad
néjakou profesiondlni uroven a Ze kdyz prosté budou sekat latinu, tak mohou mit ten vykon

trestu takovy, Ze to i néco prinese. Takze ja z tohoto hlediska urcite nic meénit takhle nechci.

14) Muzete fici, zda se odsouzeni, i pies to, ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?

., Tady ta recidiva je velmi nizka. Takze moc ne, jak jsem jiz rekl, vraci se sem kazdy patnacty

si ja myslim. “

15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, pro¢ k tomu doslo?
., To se hrozné tézko posuzuje. Tady nemiizu ja ze sveho hlediska néjak to jako vnimat, protoze

S témi odsouzenymi uz se jako moc nevidim. My mame nizkou navratnost. Jestlize nam odtud
chlapec odejde z vykonu trestu, tak se uz sem vrdti kazdy patndcty. Jina véc je u téch recidivistii,

takze jakoby nemam zpétnou vazbu, ale jako asi to nastaveni bych mozna se asi vice venoval



tem aktivitam jako v sirsim slova smyslu odsouzenych, kteri nemaji dokoncené skolni vzdelani.
Ale taky tady nabizime kurzy, mame vzdélavact stredisko v Kurimi, ve Znojmeé, kde si miizou

delat obory kuchar cisnik, obrabéec apod. “



Priloha ¢. 4

Rozhovor ¢. 4

1) MizZete mi prosim objasnit, co je to penitenciarni péde? Cim a kym se zabyva?
,, Penitencidrni péce je vlastné néjaky odborny pristup k lidem, kteri jsou ve vykonu vazby nebo

ve vwkonu trestu a snazi se néjakym zpiisobem minimalizovat rizika a analyzovat néjaké potreby

téch lidi. “

2) Kdo muze penitenciarni péci poskytovat?
,, Tak, miize ji poskytovat psycholog, specidalni pedagog, socialni pracovnik, ale zdroven tam

jsou i ne primo odbornici, ale lidi, kteri jsou v ruznych rolich, kteri mohou poskytovat tu
penitencidrni péci taky, takze vychovatel je casto v kontaktu s temi lidmi. Ten treba. Pak je tu
kaplan, to je dalsi ¢lovek, ktery poskytuje néjakou formu penitenciarni péce. Miuize to byt dobre
vySkoleny i z Fad prislusnikii tfeba dozorce, ktery ma jakoby néjakym zpiisobem taky prochazim
néjakym skolenim na zacatku vezenské kariery a musi se naucit néjakym zpitsobem komunikovat
S temi lidmi. Podporovat je, poskytnou i nékdy krizovou intervenci, v néjaké podobé, nez prijde

néjaky odborny pracovnik.

3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pied propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym
pracovnikem?

,,ONO0 jsou rizné faze. Zdlezi i na moznostech veznice, ale vétsina veézeni by méla mit co se tyce

vwkonu trestu pak predvystupni oddéleni, kde uz je ten clovék pripravovin na navrat do
socializace, do té integrace do spolecnosti. A je to o tom, ze zalezi taky, driv, kdyz bylo jeste
jiné deéleni veznic, na dohled, dozor, ostraha a zvySena ostraha, tak vidycky to predvystupni
oddeleni bylo jinak dlouhé. Napriklad véznice, kde byla zvySend ostraha tak treba byly uz tri
meésice. Jako to predvystupni. Jinak obecné byva dva az mésic. A zase je to na mozZnostech a
prostorach té veznice. Ne vidy je to umoznéné. V souvislosti treba s preplnénou kapacitou

‘

veznic.

4) Jaké jsou moznosti podpory véziu z Vaseho pohledu?
,,Podpory, tak, jak vramci individualniho setkdvani, tak v ramci skupinového setkavani.

V ramci individuadlniho setkavani zdlezi, do jaké miry je proaktivni sam vezen, kdy pozadal
V ramci Zadosti o setkani s psychologem, socialnim pracovnikem ¢i specialnim pedagogem. To
byla forma néjakého individudalniho setkavani, kde vlastné ta motivace vzesla primo z toho

vezne. Pak organizovani jednoznacnych néjakych vychovnych, specialnich, odbornych aktivit.



Kdy kazdy veznice se zase lisi, v ramci moznosti a v ramci jakoby nabizenych riiznych specidlné
vychovnych aktivit. Treba by tam mohla byt i ta podpora v rdamci, ze v ramci, bud’ je to udélané
na predem danych néejakych tematickych okruhii, kterym se jako vénujete s tim vézném na
zdklade analyzy jeho rizika potieb, viz jako Sarpo, coz je néjaky diagnosticky nastroj, jak
vlastné na zacatku, kdyz ten vezen uz je premistén z vazby do trestu nebo primo nastoupi do
trestu, tak prochazi behem prvnich 14 dnii jakoby komplexnim vysetienim, kde participuji
jednotlivé odbornosti, ti odborni pracovnici a ti na zdkladé kazdého toho svého segmentu
vwhodnocuji rizika a potreby toho cloveéka v dané dimenczi, jako celého jedince. Takze ja jako
psycholog konkrétné se zabyvam tim, jaké jsou rizika a potreby v 0sobnosti, charakteru toho
clovéka.

Jinak ta forma té podpory miize byt, u psychologa je to jednoznacné definované. On bud
poskytuje v ramci krizové intervence to znamend, kdyz se v Zivoté toho clovéka, véznéného stane
néco jako néjaka nahla krize, néjaky velky problém v rodiné nebo u ného samotného at’ uz
zvenci v jeho primarni, sekundarni rodine anebo ve véznici, kdyz ma néjaky problém, miize tam
mit problém s néjakym jinym vézném apod. Takze poskytuje krizovou intervenci, pak je to
néjaké poradenstvi, psychologické poradenstvi, které je Sité na miru tomu jedinci, at' uz se tyka
jeho problému ve veznici anebo i jeho rodinnych prislusniku, lidi, kteri jsou pro néj osoby
blizké. Pak je to psychoterapie, tam musi byt hodné motivovany ten clovék sam, ze prosté musi
byt proaktivni v tom jo, mam problém se zavislostmi a chci na nich pracovat. Mam problém, Ze
jSem agresor a nechci to a zdaroven nevim, jak si mam pomoct. Tak pak je to i néjaka forma
koucovani, si umim predstavit jako formu néjaké podpory. A pak je to jeste, néjaké ty skupiny,
treba u nas skupiny setkani a tam jsou tématicky néjakym zpusobem pripravené na kazdou
hodinu témata specifické, a ty na zaklade nich se pak jako ti vézni seznamovali, bylo to cilené
na jednu stranu jsme prisli s obecnym tématem, ale pak konkretizovano za kazdého clena té
skupiny. Takze to je pak néjaka podpurna skupina pro né. Ti odbornici jsou vétsinou dva, kteri
to zastresuji néjakym zpusobem a kdyz tam probihaji ty interakce mezi témi vézni bez néjakéeho

«

vetsiho viivu, jako téch terapeuti.

5) Popiste, jaky je postup pii piipravé vézné na propusténi z vykonu trestu.
,, Tak tam je vyhodnoceni, jestli se véci povedly, naplnit néjaké potieby a minimalizovat alespor

trochu rizika, které byly identifikovany v ramci toho komplexniho vysetieni. Pak je to taky
zjisténi, jakd, to je ale zase spise v dikci spise socidlniho pracovnika nebo vychovatele, kam se
ten clovek viastné vraci, do jakého prostredi. Jestli se vraci tam, odkud prisel, jestli ma vitbec

rodinu, zazemi, bydleni. Takze identifikace zdkladnich socialnich jakoby podpiirnych opatreni.



Coz k tomu jsem se uz vyjadril. Ja jako psycholog spise sleduju, jaké ma nejvetsi obavy, ¢eho
se boji, co tam miize byt, jaké rizikova mista, situace a lidi ho mohou potkat v ramci toho, az
plijde ven a néjakym zpiisobem spolu vytvorit néjaky osobni krizovy plan ve chvili, kdy se
dostane do rizikového prostiredi nebo mista nebo i vnitiniho mista, to znamend, co délat, kdyz
se bude dlouhodobé nudit nebo kdyz bude mit pocit, Ze je na vsechno sam anebo bude neustale

V néjakych konfliktech. *

6) Jaké podpurné programy existuji pro vézné, ktefi se chystaji opustit vézeni a jaké mate
ve Vasi véznici k dispozici?
,, Tak Zivot bez drog je zajistovan tieba neziskovymi organizacemi, skrze psychologa, takze ja

vzdycky dovedu z neziskovky nékoho a ten se vénoval v ramci Zivota bez drog. Ja sam mam
skupinu zamérenou na protidrogovou problematiku. Prevence relapsu. Takze zase na zaklade
nékolika riiznych téma az treba 36 sezeni tam mohlo byt. Tak zase tématicky podle metodiky
prevence relapsu. Pak individudlni terapie, v podstaté taky jakoby je nabizend, s tim, Ze ale tam
Jjde o to, zZe si vezni sami reknou. Dalsi jako z téch programui kazda néjaka ta profese ma néjaky
svoje. Takze jestli specialni pedagog je zaméreny na clovéka a jeho svét a ma tak 2 az 3 aktivity.
Kazda profese ma viastné tak 2 az 3 aktivity. S tim, Ze néjaké dilny, tam vlastné jesté dalsi jedna
role, pracovni pozice, a to je vlastné néco jako sportak jako. Spis jako vychovatel. Treba tady
u nas neni vychovatel-terapeut, ale urcité jsou veznice, kde je vychovatel-terapeut jako dalsi
role, pozice, kterd je soucdsti tymu, ale to se tyka specializovanych oddéleni. Tam, kde nejsou
ve veznicich specializované oddéleni, tak tam neni tahle pozice vychovatel pomicka terapeut.
Takze, vychovatel taky musi nabizet néjaké dve aktivity, socialni pracovnik vétsinou néjaké
financni dluhy, poradenstvi, bud’ zajistuje samostatny socialni pracovnik anebo zase po
domluvé s neziskovymi organizacemi, to znamena, Ze néjaka neziskovka dochazi do véznice a
ma na starosti financni a treba i pravni poradenstvi. Tady nase véznice treba doSt pracuje

S Podanymi rukami. Ale jsou jiné véznice, kde dochdzi jiné organizace.

7) Sdélte mi prosim pozitiva a negativa penitencidrni péée z Vase pohledu.
,Jednoznacné prvni véc, nedostatecna podpora vzdeélavani odbornych pracovnikii. Je velmi

tristni, chabd moznost vzdélavat se a nabizené programy jsou velmi casto, jak bych to rekl, ne
moc na vysoké urovni. Je to zase soucdsti toho, Ze je nedostatek financi viitbec nejen v sektoru,
podhodnoceni vithec mzdového ohodnoceni téch pracovnikii a zaroven prostory. Jo, je spousta
veci, ktery vlastne nejakym zpiisobem minimalizuji moznéjsi vetsi efekty toho penitenciarniho
puisobeni. Takze je to néjaka kultura toho prostredi, kultura veznice, zase, jednotlivé véznice se

lisi. Néekde jsou prosté otevienéjsi, dynamictéjsi pristupy, ke zménam a je to zase zaroven i



Jjedna dalsi véc, kolik vezii travi sviij ¢as jenom jako leZzenim na pokoji, hranim karet a tak dal.
Nebo veznice nékteré, které maji moznost nabizet pracovni uplatnéni. Obecné jako je to o
navycich. Zivot clovék je do znacné miry determinovain jeho sadou navykii. A jeden z hlavnich
navykii je viastné néjak ridit si ten tydenni cas. Néjaky pondéli az patek chodim do prace, kdyz
Jje ten clovek dospély. A hodné tech veci se odviji od toho, jestli pracuje nebo nepracuje. I pro
toho vézne. Takze ty navyky, kdyz se zachovaji, tak je poté jednodussi zase ten prechod toho
cloveka do prostredi a integrace ven. Dalsi negativa bych rekl financni ohodnoceni nejen
zaméstnancu, ale i téch véziu. Myslim si, zZe se ted’ troSku o néco zlepsilo, ale ve srovnani jak
s cizinou, tak i s dobou za komunistii. Vézni ditv anebo venku, kdyz odchdzi ven tak maji néjaky
budget, néjaky jako financni obnos, kdy si mohou opravdu zaridit tii mésicni ubytovani s Kauci,
prezit prvni mésic, nez dostanou po mésici a pil vyplatu, v ciziné ¢asto hlavné v Anglosaskych
zemich je kazda pravidelnd vyplata kazdy patek. U nas je to, kdyz se ten ¢lovek dostane poprvé
ven, tak za mésic a pil ma prezit. Casto, kdyz neni v Zddném rodinném systému, siti, tak ten
clovek to vitbec nema jednoduché. Prave nejrizikovéjsi je prave téch 5 tydnii, 6 tydnii.

Pozitivum je, ze vitbec tady odbornosti jsou. Byly taky doby, Ze tam ty odbornosti nebyly a kdyz
se tam teprve jako pripravovala puda pro né tak se prvni reknéme predvoj téch psychologii,
socidalnich pracovnikii a specidlnich pedagogii setkavalo s obrovskym odporem ze strany
prislusnikii a vedeni. Takze myslim si, Ze to pozitivum je, Ze uz néjakym veétsim zpiisobem tam
Jjsou pozitivnéji vaimani a integrovani do toho systému i obcansti zaméstnanci V rolich tech

¢

odbornych pracovnikii. Penitenciarnich odbornikii. To je urcité pozitivum. ‘

8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a pro¢?
,,Jesté jsem nezminil z téch podpurnych veskeré na télo zamérené aktivity. To znamenda

posilovna, sportovni nejriiznéjsi hry, fotbal, florbal, kosikova, kdyz mohou na télocvicnu. TakzZe
ty si myslim, Ze jsou vzdy na prvnim misté. TakzZe ty télesné. On je tady takovy nepsany zakon.
Jakoby vezen, ktery chce mit klid, tak by mél chodit do posilovny. TakzZe ti druzi ho identifikuji,

3

Ze si s nim radeji nebudou jakoby nic zacinat, jo, takze.

9) Kiteré z nabizenych programii by dle Vas mély byt posileny?
., To nent uplné tak jednoducha otazka. Vzdycky je to samoziejmé to, v cem ten clovék nejvice

selhava, v jakych oblastech. Vidycky néjaké zaméreni socidlni, psychologické aktivity, které
Jjsou zamérené na vztahy. Na sebeuctu toho cloveka. Na sebediiveru. ProtoZe casto ti lidi, kdyz
se navenek chovaji velmi sebevédomé, tak za nimi jsou kiehké ja. A je to jenom néjaky fixni

prizpiisobeni se at’ uz systému ve vezeni anebo venkovnimu prostredi. Takze urcité vidycky ja



Fikam, je to vztah k sobe, vztah k nejblizsim, k rodinnym prislusnikiim tam, kde ziju, to znamena
sousedum anebo spolupracovnikiim a vztah ke svéemu meéstu. Takze vztahy obecné. A prave ta
sebeucta, sebediivera. Pak je to urcite jako néjake aktivity, které jsou zaméreny na néjaké
planovani. Kratkodobé, strednédobé, dlouhodobé. Ruku v ruce s tim jde financni gramotnost.

Je to prostor pro, urcité néjak upgrade. *

10) Setkavate se pfi této praci s néjakymi uskalimi? Jakymi?
., Tak uskali ze strany samotné vezenské sluzby nebo jako veznice mohou byt, Ze nejsou ted’

prostory. Nebo ted je diilezité se vénovat nécemu jinému piiklad. Castd fluktuace zaméstnancii,
to znamend, kdyz jd s nékym na nécem pracuju a najednou ten clovek nekam odchdzi nékam
Jjinam, tak se mi borti jakoby néjaka spoluprdace a musim nachdzet nékoho jiného, a nez tam
prijde nékdo novy, nez se do toho zacleni a projde néjakym koleckem, tak to chvili trva. To je
takové to, co mé okamzité napadd. Uskali ze strany vézinii nebo viibec jako prostiedi jako, taky
jo, je tady néjaka determinace. Prostredi, co nabizi to prostiedi. Nabizi tady na oddilech jsou
prosté lidi, vezni, kteri maji rizna rizika potieby. Potiebuji mit také néjakou hierarchii mezi
sebou a na zakladeé toho, kdyz ja, treba moje uskali se setkavalo, Ze jsem néco rozpracoval,
pékné néjakou prdaci a zménila se treba hierarchie na tom oddéleni, tak nékomu bylo
zakazovano chodit k psychologovi. Jakoby tlak skupinou. V podstaté skupinovy tlak veziui na
néjakého vezné, ktery chodil nebo nékdy to miize byt jen lehce posmések. Jejda, ty zase chodis
k psychologovi nebo specidlnimu pedagogovi, to je jedno. Vidycky je to jen néjaké lehké
vSimnuti a pak vidycky zalezi, jak ten clovek je vnmitiné osobnost. Jak md dostupnou
sebepodporu a osobni néjakou silu, aby viastné takové nejaké socialni vsimnuti mu v podstaté
nedélalo problém, aby ho to zastavilo. Narusilo to v tom kontaktnim cyklu s tim psychologem
anebo odbornym pracovnikem. Takze je to i o néjaké kulture a o tom, Ze je tu néjakd socialni

dynamika na riznych oddélenich.

11) Kde vidite nedostatky v systému penitenciarni péce?
,, Tak celkove systém penitenciarni péce, bychom mohli zacit od ministerstva. To bychom mohli

zacit od celé spolecnosti. Tak obrovsky by pomohlo, nejen penitenciarné, ale i takhle kriminalité
venku, prosté kdybychom jsme méli financovani, ze kazdy tyden v patek by byla vyplata. J& jsem
dost cestoval po sveteé, takze vim, jak lidi, kteri byli fakt jako socialné kriminalné rizikovi, diky
tomu, ze méli kazdy patek pravidelnée vyplatu. I kdyz sli treba nékam na brigadu, tak prosté
fungovalo to, Ze si prosté na vikend nakoupili zasoby jidla do lednice a pak se zacali vénovat

svym riiznym zavislostem. V pondéli zase zacal tyden a oni uz v utery neméli Zadné penize, ale



diky tomu, zZe meli zasoby, tak do patku vydrzeli. Tady u nas, kdyz to nékdo rozfofruje hned svoji
vyplatu do tydne, tak ho pak cekaji dalsi 3 nebo 4 tydny. Takze tady podle me vznika velka
propast. Nebo vznika dira, zde je mozny, Ze se budou chovat vice rizikové i krimindlné. Takze
jednoznacne, jako jeden rozmeér jsou finance. Mzdova politika statu a viibec jak je ten systém.
Ja bych rekl, Ze samotna penitencidarni péce by byla stejna, kdyby nebyly néjaké takové veznice,
Jjako je typu, treba tady u nds je v centru mésta jo, ale pak jsou véznice na okraji rizné. A lidi
Jsou ta svazeni z riiznych mist, nekdy i z celé republiky. Kdyz by bylo néco jako diiv, méstské
Satlavy, kdyby kazdé mésto, které ma nad 10 000 obyvatel mélo svoje vezeni, a ti lidi by
normalné fungovali, ze by chodili pracovat, coz je taky penitencidarni nastroj svym zpiisobem,
ven pro mesto, do toho by potkavali lidi, kteri je znaji a byl to néjaky tlak té spolecnosti, zatimco
takhle oni jedou uplné nékam jinam, tam potkaji lidi odevsad, preddvaji si rizné patologické
vzorce chovani a pak nékdy vychdzeji ven i kdyz je tam néjaky penitenciarni tlak, aby se zmenili,
tak zase z druhé strany, oni jsou v néjaké skupiné, to je taky formuje a s nimi jsou mnohem delsi
dobu, takze to vilastné nardzi na sebe dve veci. Takze z toho i vyplyvd, mnohem méné lidi na
oddeéleni. Vétsi odpovédnost za to, jak se stavi k praci a jak si formuji dal to vyuziti toho casu.
To je moznd troSku hudba budoucnosti jo. Moznd, Ze v dnesnich podminkdch to prosté nejde.
Ale myslim si, ze nékteré veci, které fungovaly kdysi, takze to mélo spoustu pridanych hodnot.
Uz jen to, Franto, dnes jdeme na pivo a ty ne, tak tady zametej to listi, ty chodniky, uz jen to, Ze

byl v nécem omezeny a vice pocitil tu omezenost.

12) Myslite si, ze je dilezité propojeni mezi penitencidrni a postpenitenciarni péci?
,,Je to hodné diilezité. Jednoznacné. Zase v tomhle pokulhavdame za cizinou, hodné a nemam

pocit, Ze by se to néjak o dost zlepsilo. At uz do té postpenitencidrni péce, jako takhle tu mame
ty neziskovky a jsou i pracovni organizace, které poskytuji néjaké brigady, ty zase na tom casto
i vydeélavaji. Ono je to rub a lic vseho. Ale jednoznacné. Propojeni, mélo by byt. Méla by se vice
otevirat ta odborna diskuse. TakzZe, co se tyka propojenosti, tak jednoznacné. A pokulhdva ta
postpenitenciarni péce, dlouho se o tom mluvi, ale otazka, do toho tam ma i probacni a
mediacni sluzba prosté svoje néjaké slovo. Ale myslim si, Ze se to porad néjak zlepsuje. Kdyz
clovek v tom pracuje a je v tom angazZovany tak vzdycky vnimd, Ze by to mohlo byt lepsi. A
vzdycky to narazi na administrativu. Na nedostatek financi. Na to, Ze se musi troSku zmeénit
Fekneme i financni pobidky z ministerstev, z nejriznejsich odbori a tak dale. Dilezitost,

Jjednoznacne.



13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udélal/a jinak, aby byla penitenciarni péce
ucinnéjsi a efektivnéj$i?
,,Jako ono to zaznélo uz predtim v tom, co jsem vSechno rekl. Tam jsou jako riizné moznosti.

V ramci svoji osobni prdce, urcité néejaké vzdeélavani, koncepcni néjaké, nabidnuti
efektivnéjsich zpusobii a programii zachdzeni s temi vézni nebo mozna celkovou nabidku,
kdybychom méli vice casu, kdyby nas tu bylo vice psychologu. Urcité tohle. Ono jde o to, Ze to
Jje takovy sklenikovy efekt. Kdyz chodi lidi k psychologovi, tak ti lidi chodi od psychologa zase
do normalniho Zivota a setkavaji se s prirozenymi problémy béhem tydne, ale tady ten clovek
odchazi z psychologické pracovny na oddil. Kde se nesetkava s prirozenymi podminkami, ale u
smelymi. Tam je mu denné strukturovany program, kdy je prinucen vstavat, néco delat apod.
ma vnejsne dany rizeni jeho casu. Kdyz je clovek venku, ma vnitrné nebo prizpiisobuje se a
zdkladeé svych potreb, povinnosti apod. a setkava se s dennimi zaleZitostmi, ktery néjakym
zpuisobem ho mohou vyprovokovat a on si miize prinést to téma zase po tydnu a s psychologem
pracovat na rozsirovani néjakého uvédoméni, rozsirovat, jak to md spojené s emocemi, jaké

automatické myslenky mu nabihaji, jaky je prostor pro zménu a tak dale. Tady uvniti véznice

vevr ¢

14) Muzete fici, zda se odsouzeni, i pies to, Ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?

,, Urcité ta recidiva je, statistiky jsou riizné. Ja si myslim zaprvé, zZe se vedou riizné statistiky a
nekdy je v tom trosku takovy chaos. Pohybuje se cislo od 30 % do 60 %. Ale zase je to tak, zZe
se vSechny veznice hodi do jednoho baliku a potom se vygeneruje statisticky recidiva. Ona
kazda veznice ma jiny navrat, protoze, abych to vysvétlil, veznice malého typu, kde je vsechno
pod kamerami a je to vice na té osobni, lidské bazi, Ze se skoro vSichni znaji, tak tam jsou to
vetsinou nizky nebo stredni stupen zabezpeceni v ramci ostrahy. Tak ti vézni jsou i méné
rizikovi. Prichadzi tam protoZe, budto jsou to zanedbani povinné vyzivy, kradeze, takze tady je
mirna rizikovost pro spolecnost. To znamend, ze i jejich patologie je mensi. TakZe véznice nase,
se bude vracet treba 30 %. Vezmete ale jinou véznici, kde je ta skladba tech vézni je jina,
reknéme, zZe maji mnohem vice rizikovejsi nejruznéjsi nalezy v ramci osobnosti nebo viibec

odkud pochazeji, takze tam pak miizeme dochazet az k 60 %.

15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, pro¢ k tomu doslo?
,, EXistuje v podstaté abeceda, a-z pribehii, kdy nékdy, zZe ten clovek jen opakuje to stejné, co

viastné délal, byl par mésicii ve vezeni, kde mu toho v podstaté moc nedali a vratil se do

prostredi, kde to znal, praci dostal u svych kumpanii, se kterymi diiv tieba kradl a do 3 mésicu,



5 mésicii je tieba zpatky, do toho, jestli byl zavisly na alkoholu, drogdach cemkoliv, tak treba ta
mira toho rizika je vétsi. Muize to byt jedinec, ktery prisel do vézeni uplné s malickosti, prave
za zanedbani povinné vyzivy a zatim do té doby nemél nic, nemél identifikovatelné zadné trestné
¢iny, no a tam, protoze bydlel treba ja nevim rok a piil na pokoji s jinymi, kteri mu dali Skoleni,
tak pak se vraci treba uz s tim, zZe zacal distribuovat treba pervitin. Nebo se dostal timto do
mezinarodni skupiny, protoze 5 kilometrii za Polskem nakoupil léky, dovezl to treba do Opavy,
tak to uz je velka mezindrodni skupiny. Pokud jich bylo treba 6-8 a zdaroven je spousta lidi, kteri
Jsou tu podruhé, potreti, taky je otdzka, po kolikaté jsou ve vézeni. A najednou kluk, ktery ma
18, 25 nebo 29, tak teprve prichazi a teprve ted prichazi ta motivace s sebou néco délat az uz
to takhle nechce, nema ani deti a teprve ted najednou jakoby otevirad se v ném na chvili prostor,
kdy je otevieny zméne. A tam je hodné diilezité, kdyz se tam potkad pravé s nekym jako psycholog,
specialni pedagog, socialni pracovnik, vytvori si lidsky néjaké sympatie a antipatie, na zaklade
sympatie se tam vytvori takovy néjaky klientsko-terapeutisticky vztah nebo poradensky vztah a
pak ten clovek, kdyz v tom okamziku, kdy je pripraveny, nékdy to je jen 14 dni jo, tak ten clovek
se fakt chytne a pak ho clovek potkava tady nékde a uplné kvete, treba. Spoustu lidi jsem poznal

za tech 8 let.



Priloha é. 5.
Souhlas

Jmenuji se Lenka Bézova a jsem studentkou 1. ro¢niku navazujiciho magisterského studia
Univerzity Palackého v Olomouci. Studuji Sociélni pedagogiku obor VVychovné poradenstvi.

Zpracovavam diplomovou préci jejiz téma je: Penitenciarni péce z pohledu odbornych
pracovniku véznic. Mé vyzkumné Setfeni je provadéno kvalitativni metodou prostfednictvim

polostrukturovaného rozhovoru.
Vysledky vyzkumného Setfeni budou slouZit pouze pro ucely této diplomové prace a
respondentim timto rovnéz zarucuji anonymni a diskrétni vyuziti dil¢ich vystupti bez

jakéhokoliv zneuziti.

Respondenti také timto ud€luji souhlas s nahravanim rozhovoru na dané téma.

Dékuji Vam za spolupraci a ochotu.
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