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.
Uvod

Téma penitenciarni péce z pohledu odbornych pracovnika véznic jsem zvolila, protoze
se domnivam, Ze se jedna o problematiku, ktera je doposud pro vetejnost tabuizovand.
Vzhledem ke stoupajicimu poctu obsazenosti véznic, povazuji dané téma za aktualni. Zaroven
si myslim, Ze je penitencidrni péCe nepostradatelnou slozkou véznic z divodu pfipravy na
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody, ktera si klade cil zabranit opakované recidivé a

minimalnimu navraceni osob zpét do véznic.

Téma prace se odviji od mého osobniho zdjmu o problematiku ¢eského vezeristvi a na
zakladé zkuSenosti, kterou jsem ziskala pii odborné praxi v predeslém studiu, kdy jsem méla
moznost navstivit véznici a setkat se s odbornymi pracovniky véznice. Tato problematika mé
oslovila natolik, ze bych se ji rada vénovala 1 v budoucnu, ziskala tak moznost proniknout do
systému Ceského vézenstvi a ziskala dalsi zkuSenosti v tomto, pro mé zajimavém prostiedi i

oboru.

Hlavni cilem diplomové prace je zjistit postupy a metody vyuzivané v penitenciarni péci
z pohledu odbornych pracovnikll véznic a zjistit uskali této prace. V teoretické Casti prace prvni
kapitola obsahuje shrnuti historie vézeiistvi od pocatku vzniku Ceské republiky az po
soucasnost. Ve druhé kapitole je popsana vézenska sluzba aktudlné€, tedy jeji organizacni
struktura, typy véznic, zaméstnanci, ktefi pracuji ve véznicich a v neposledni fadé€ je zde popsan
vykon trestu odnéti svobody a vykon vazby. Treti kapitola se zabyva odbornymi pracovniky,
ktefi ve vé&znici s odsouzenymi pracuji a podileji se tak na jejich pfipravé na propusténi
z vykonu trestu odnéti svobody a témi jsou psycholog, specialni pedagog a socialni pracovnik.
Posledni velkou kapitolou prace je penitencidrni péce. V této kapitole nalezneme vysvétleni, co
tato péCe znamena a obnasi a v neposledni fad¢ je zde vysvétlen a podrobné popsan program

zachazeni a souhrnné analyza rizik a potieb, ktera ma zkratku SARPO.

V empirické Casti prace jsem vyuzila metodu kvalitativni, kterou jsem realizovala
pomoci polostrukturovaného rozhovoru. Rozhovory byly provadény s respondenty v prostredi
véznic a po predchozim podepsani souhlasu nahravany a doslova prepsany z davodu zachovani
autenti¢nosti, pfesnosti a komplexnosti. Vyzkumny vzorek byl zvolen v §ir§im rozsahu a to
proto, ze bylo velmi naro¢né najit a kontaktovat respondenty a nasledné s nimi provést rozhovor
v prostiedi véznice. Pro vyhodnoceni svého vyzkumu vyuziji metodu zakotvené teorie, ktera je

slozena z otevieného, axialniho a selektivniho kodovani.



1 Historie vézeiistvi od po¢atku vzniku Ceské republiky

Deklarace SNR byla pfijata v Cervenci v roce 1992 o svrchnosti Slovenské republiky a
nasledné dne 1. zafi. 1992 i Ustava Slovenské republiky. Nejvyssi predstavitelé politickych
stran Ceské a Slovenské republiky se dohodli, Ze se Ceskoslovensky stat dle stanoveného
harmonogramu rozdé&li. A tak se také stalo 1. ledna 1993, kdy se Ceskoslovenska republika
rozdélila na republiku Ceskou a Slovenskou. Tyto staty si nasledné musely vybudovat
demokraticky systém, vytvorit pravni systém a fidit vefejnou spravu a veézerstvi (Brunova,

2020, s. 57).

Hlavni a dalezity milnikem vzniku a rozvoje Ceského vézenstvi se tedy povazuje rozpad
Ceskoslovenské republiky a vznik samostatného Ceského statu. Ve stejném roce, tedy v roce
1993 byla pfijata nova pravidla vézenstvi, ktera byla modernéjsi a spéla tak k celkové
modernizaci. Nasledkem toho pak vznikl velky a silny vliv na zlepSeni kvality vézeistvi

(Kalvodova, 2002, s. 35).

Po vzniku samostatného statu se vSak na tomto Uzemi vyuzivaly plvodni pravni
piredpisy, a to ptedevsim trestni zdkon ¢. 140/1961 Sb. i trestni 7ad ¢. 141/1961 Sb. ve znéni
nekolika novelizaci (Brunova, 2020, s. 63). Na rozdil od Slovenské republiky, kterd si v roce
2005 kompletn& piepracovala trestni pravo a predpisy si Ceska republika ponechala ptivodni,
jen provedla drobné novelizace. V roce 2005 také vznikla v Ceské republice jiz druha
,,JKoncepce rozvoje Ceského vézenstvi do roku 2015, kterd se meéla zajimat a zrcadlit vyvoj
systému s ohledem na vyspélejsi zemé& v Evropé, ale také vlivy politické a ekonomické.
Posledni platnd koncepce, kterd vznikla, byla vyddna v roce 2015 sndzvem , . Koncepce

vézenstvi do roku 2025 .«

V roce 2009 byl piijat v Ceské republice novy trestni zdkonik ¢. 40/2009 Sb., ale trestni
fad zustal pavodni, stejn€ tak, jako predpisy pro vykon trestu odnéti svobody a vykon vazby
(Brunovi, 2020, s. 63). V roce 1993 v listopadu piijal parlament CR zdkon ¢. 293/1993 Sh., o
vkonu vazby v Ceské republice, ktery je platny do dnes. V Roce 1994 k nému piibyla vyhldska
od Ministerstva spravedlnosti ¢. 109/1994 Sb., ktera zastitovala stanoveni fadu vykonu vazby
(Brunova, 2020, s. 64). Posledni legislativni dprava byla provedena v roce 1999, kdy byl pfijat
novy zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody (Brunova, 2020, s. 64). Tento zakon
je ucinny do dnes, akorat prosel fadou raznych novelizaci. V ndvaznosti na tento zakon byla
jesté vydana vyhlaska Ministerstva spravedinosti ¢. 345/1999 Sb., kterou byl pevné stanoveny
systém vykonu trestu odnéti svobody (Brunova, 2020, s. 64).
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Zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ktery do roku 1999 upravoval
vykon trestu odnéti svobody byl také nékolikrat novelizovan a mél ¢tyfi stupné stiezeni. Stupen
stiezeni se urCoval dle charakteristiky trestného ¢inu odsouzeného. Jednalo se o dohled, dozor,
ostrahu a zvySenou ostrahu. Do prvniho stupné, tedy s dohledem se fadili odsouzeni, ktefi
spachali trestny ¢in z nedbalosti a nebyli diive ve vykonu trestu odnéti svobody za imyslny
trestny ¢in. Do druhého stupné, tedy do dozoru se radili odsouzeni, ktefi spachali trestny €in
z nedbalosti, ale jiz byli v minulosti ve vykonu trestu odnéti svobody za umyslny trestny ¢in
nebo pachatelé, ktefi spachali trestny ¢in imyslné, ale jejich trest nebude presahovat déle jak 2
roky a ktefi diive nebyli trestani za trestni ¢in spachany umyslné. Do tfetiho stupné, tedy ostrahy
se umist'ovali odsouzeni, ktefi se dopustili trestné cinnosti umyslnég, ale nespliiovali podminky
pro zarazeni do véznice s dozorem nebo se zvySenou ostrahou. Do posledniho stupné, tedy do
véznice se zvySenou ostrahou se umist'ovali pachatelé, ktefi dostali trest na dozivoti nebo byli

oznaceni za nebezpecné recidivisty (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 19-20).

Toto Clenéni se udrzelo celych 24 let. S naslednym ustanovenim novely zdkona o
vykonu trestu odnéti svobody a trestniho zdkoniku zdkonem ¢. 58/2017 Sb. teprve 1. 10. 2017
doslo k redukci ze Ctyf puvodnich typd véznic na dvé véznice, a to véznice s ostrahou a se
zvySenou ostrahou (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 20). Dulezitym datumem byl také 1.
leden v roce 1993, kdy nabyl u€innosti zdkon ¢. 555/1992 Sb., o vézeriské sluzbé a justicni strazi
Ceské republiky, kdy se Sbor napravné vychovy piejmenoval na Sbor vézetiské sluzby
(Brunova, 2020, s. 64).

S touto zménou doslo k feSeni spousty otdzek tykajicich se dozoru nad vykonem trestu
a zmén€ v systému vézenstvi. Dal§im dilezitym faktem bylo to, Zze se z této instituce stala
piispévkova organizace a spadla jiz pod Ministerstvo spravedlnosti. Chod a fizeni véznic spadlo
pod vedeni Generalnimu feditelstvi VS CR, které mély rozdélené viechny vazebni véznice a
viechny véznice pro vykon trestu odnéti svobody v Ceské republice. Generalni feditelstvi VS
CR mélo jmenovaného generalniho feditele, ktery dohlizel a zodpovidal za plynuly chod
vézeriské sluzby. Ozbrojenym bezpecnostnim sborem se Vézeriska sluzba stala az v roce 2004

(Brunova, 2020, s. 64).

Pracovnici a zaméstnanci véznic byly, dle vySe zminénych zakond, rozdéleni do dvou
zakladnich skupin. Prvni skupina plnila své pracovni povinnosti a ukoly ve sluzebnim poméru
ajednalo se o vézeriskou straz a straz soudni. Druha skupina byla tvofena spravni sluzbou, ktera

své povinnosti a ukoly plnila dle pracovnépravnich norem. Vézeiiskou sluzbu CR tvoii dva
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dulezité clanky, a to konkrétné€ vazebni véznice a véznice, které vznikly za ucelem vykonu
trestu odnéti svobody, tyto se oznacuji pouze pojmem véznice. V téchto dvou typech véznic
dohlizi na spravny chod feditel véznice, ktery je vzdy jmenovan Generalnim feditelstvim VS
CR. Vazebni véznice se dale vniting déli jesté na oddéleni a referat. V den, kdy doslo
k ustanoveni Vézefiské sluzby CR bylo na uzemi Ceské republiky evidovano celkem 33 véznic

a véznic vazebnich a 2 tstavy pro mladistvé (Brunova, 2020, s. 65).

Kontrolu vézenistvi mélo na starost feditelstvi napravne vychovnych skupin a vézeriska
komise, ktera uginkovala pii Narodni radé CR. Dozor byl diive provadén prokuratorem, ale
pozd€ji vymizel. Za pfi¢inu zaniku mohlo, ze prokuratura byla pretvofena na statni
zastupitelstvi. Od roku 1993 dochédzelo k mnohym zménam tykajicich se vézefistvi a rizné
zmény prfinasely razné ohlasy. Pozitivni bylo, ze dochazelo ke zlid§téni véznic, k jejich
modernizaci, k dalSimu vzdélavani vézenskych pracovniki, ke vhodnému ukotveni legislativy,
ale naopak se objevily 1 negativa, kdy se napiiklad setkavali s nedostatkem financi a také bylo

potiebné, aby fizeni vé€znice nebylo politicky ovliviiovano.

Od roku 1990 jiz existovaly véznice pro odsouzené zeny k trestu odnéti svobody a také
véznice pro odsouzené mladistvé zeny, které umoziovaly vSechny tfi napravné vychovné
oddéleni. Dale také byly zfizeny véznice pro zZeny, které pochazely z vychodoceské Casti
republiky. Pro muze byly pouze véznice pro vykon trestu odnéti svobody s jednim napravné
vychovnym oddélenim, a to s dozorem. V roce 1994 doslo k dal§im zménam v legislativné a
na to konto se véznice Pardubice rozhodla vyuzivat své prostory pro vykon vazby pro zeny a
vykon trestu odnéti svobody pro zeny 1 muze, a to az do roku 2002. Rozdilnost a individualita
véznénych si také v prubéhu let vyzadala fadu riznych zmén v oblasti vytvareni a ruSeni
oddéleni véznic napfi¢ celou republikou a nésledny vznik véznic pro osoby s poruchami
chovani, poruchami psychického razu a pro véznéné osoby, které nejsou schopny se zaradit do

bézného pracovniho zivota (Brunova, 2020, s. 65-66).

Odsouzeni k trestu odnéti svobody v Ceské republice bylo vnimdno jako snaha o
vychovu, vzdélavani, prevychovu a napravu tak, aby odsouzeny mohl nasledné€ po propusténi
vést fadny zivot v bézné spolecnosti a nikoho jiz neohrozoval. K tomuto ptispélo také zavedeni
novych pedagogickych postupt a metod do vézenstvi, ale také opros§téni se od politickych vlivi

a nasledné ukonceni pronasledovani odptirct rezimu.
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Velkym problémem se stala mala kapacita véznic, které se naplnily rychle, jelikoz od
roku 1993 az do roku 2000 se zdvojnasobil pocet odsouzenych k vykonu trestu odnéti svobody.
Dtvodem tohoto problému byly amnestie, které byly udéleny prezidentem republiky.
Viclavem Klausem byla udélena amnestie 1.1. 2013 a tykala se casteného nebo uplného
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Jako dusledek této amnestie se nasledné velky pocet
odsouzenych, propusténych diky amnestii navratil zpét do véznic (Brunovd, 2020, s. 66-67).
V roce 2015 se v oblasti vézenstvi kladl velky diraz na disledné zabezpeceni véznic, protoze
se predpokladal dalsi nartst odsouzenych k vykonu trestu odnéti svobody. Véznice se zabyvaly
problémy zlepSeni a zkvalitnéni materialniho zabezpecCeni, zkvalitnéni informacnich systému a
vybaveni technologiemi. V roce 2015 byla penitenciarni péce, dalo by se fici, mén¢ kriticka,

jelikoz se pii ni vyuzivaly moderni metody a postupy k odsouzenym.

Aktualni Koncepce vézetistvi v CR je navrzena do roku 2025, pogitd s riiznymi
zménami ve vykonu trestu do konce tohoto obdobi a je zalozena na konkrétnich cilech. Prvnim
cilem je snaha o zkvalitnéni vzdélavani odsouzenych, tzn. ziskavani nového a vyssiho vzdélani,
aby po propusténi z vykonu trestu byli odsouzeni schopni se uchdzet o pracovni misto a setrvali
na ném, a aby meéli lepsi podminky pro ziskani prace. Druhym cilem je rozSifovani a
zkvalitiiovani nabidek prace ve véznicich pro odsouzené s dostatkem pracovnich mist. Tretim
cilem je zkvalitiiovani zdravotnické péce ve véznicich a predchazeni uzivani navykovych latek
a jejimu rozsifovani ve véznici. Poslednim hlavnim cilem je podpofit a zkvalitnit védecké
vyzkumy, které se specializuji na penologii, penitenciarni péci a postpenitenciarni péci. Dle
téchto stanovenych cili mizeme fici, ze vézefistvi Ceské republiky se setkava s problémy
finan¢nimi, s nedostatkem persondlu a s problémy vzdelavaciho razu. Tyto problémy nasledné
nejsou poutavé pro potencionalni zajemce o pracovni pozice pravé ve véznicich (Brunova,

2020, s. 67-68).
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2 Vézeiiska sluzba Ceské republiky aktualné

, Vézeriskd sluzba Ceské republiky je Fizena zdkonem ¢. 555/1992 Sb., o Vézeriské sluzbé
Justicni strazi Ceské republiky « (Vézeiiska sluzba Ceské republiky, 2023).

Vézetistvi je zakladni a velmi podstatnou &asti trestni politiky naseho statu. Ceska
republika je statem demokratickym, proto vychazi z mezinarodnich zavazkd, respektuje lidska
prava a svobodu ob¢ant a jejim hlavnim ukolem je chranit obcany pred pachateli, ktefi porusuji
pravni normy a predpisy statu. Vézenska sluzba tedy zabezpecuje izolaci odsouzenych
pachatelti od bézné spolecnosti, ale v prvni fadé usiluje o napravu pachatele, ktery spachal
trestny Cin. Nasledné také usiluje o jeho néslednou reintegraci po propusténi z vykonu trestu
odnéti svobody do bézné spolecnosti, ve které obCané jednaji v souladu se zdkonem a pravnimi

normy a predpisy statu (Vézetiska sluzby Ceské republiky, 2023).

Na plnéni ukolt vézeriské sluzby dohlizi a zajistuje veézerniska straz, spravni sluzba,
justiéni straz, Akademie Vézeiiské sluzby a povéfené organy Vézeiiské sluzby. Clenové
Vézeriské sluzby jsou v pozici ozbrojeného bezpecnostniho sboru a déli se na ¢leny vézeriské
straze, Cleny justiCni straze a Cleny pro vykon dozor¢i sluzby. Vézenska straz ma hlavnim
ukolem strezit, doprovazet osoby ve vykonu vazby a trestu odnéti svobody, dohlizet a stiezit
véznice vazebni, véznice pro vykon trestu odnéti svobody a také ustavy zabezpecovaci detence.
Dale také dohlizi na poradek, poslusnost a disciplinu ve véznici. Justi¢ni straz mé na starost
v prvni fadé€ bezpecnost a fad pii prubéhu soudu a v institucich jako je naptiklad Ministerstvo
spravedlnosti. Spravni sluzba podle vSeobecné platnych pravnich ptredpist rozhoduje, ma na
starosti bezpecnost, ¢innost odbornou, ekonomickou a vychovnou. Do této kategorie fadime
predevsim dozor¢i sluzbu. Dozor¢i sluzba dohlizi na disciplinu a bezpecnost ve véznicich,
konkrétné v castech, kde jsou vézni ubytovani. Kontroluje dodrzovani povinnosti odsouzenych,
ale naopak obstardva prava téchto odsouzenych. Dozorci sluzby nema pii vykonu své prace u
sebe stfelnou zbran. Akademie Vézeniské sluzby se vénuje dalSimu prohlubovani vzdélavani
pracovnikii véznic a zajiStuje odbornou pifipravu pracovniki. Povéfené organy Vézeriské
sluzby chdpeme jako ¢leny Generalniho feditelstvi Vézetiské sluzby. Staraji se o prevenci a

stiznosti pii vykonu trestu odnéti svobody (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 76-77).

Zékladnim a souhrnnym cilem Vézefiské sluzby Ceské republiky je vytvafet G&inné a
dobre fungujici mezinarodni standardy, které budou napomdhat k dodrzovani vézeistvi, které

budou napomahat pii prevenci kriminality, budou zahrnovat penitenciarni a postpenitenciarni
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péci, které budou obsahovat vzdélavaci systémy a budou sméfovat k reintegraci pachatelti do

bézné spolecnosti po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.

Cilem je dale také snaha o napravu odsouzenych dle jejich individudlnich zvlastnosti za
ucelem predejit dalSimu moznému recidivnimu chovani, které neni v souladu se zdkonem a dile
izolovat pachatele, ktefi opakuji trestnou ¢innost od bézné spolecnosti a zajistit jim tak bezpeci.
V neposledni fadé je také cilem za vyuziti Sirokého souhrnu metod a postupt docilit
modernizace systému vyuzivajicich se ve vézefistvi a to tak, aby ve 21. stoleti odpovidaly a
mohly byt srovnatelné s dal§imi demokratickymi staty (Vézeiiska sluzby Ceské republiky,
2023).

2.1 Organizace vézeiiské sluzby CR

Do organizatni jednotky Vézetiské sluzby v Ceské republice fadime nasledujici, dle
ustanoveni § 1, odst. 4 zdkona ¢. 555/1992 Sb.: Generalni teditelstvi Vézeniské sluzby, které
kontroluje, organizuje a zajistuje plnéni ukolti Vézenské sluzby (Raszkovd, Hoferkova, 2018,
s. 78). Ma také pravo a kompetence resit kazeriské a personalni zalezitosti. V Cele Generalniho
feditelstvi Vézenské sluzby je Generalni feditel. V neposledni fadé ma kompetenci upravovat
v souladu s pravnimi pfedpisy pravni vztahy ve Vézeriské sluzbé, vykonu vazby, vykonu trestu
odnéti svobody a vykon zabezpeCovaci detence, pokud zrovna tyto otdzky nespadaji pod

kompetence Ministerstva spravedlnosti.

Vazebni véznice, fidi se zdkonem ¢. 293/1993 Sb., o vykonu vazby, a vyhlaskou
ministerstva spravedlnosti ¢. 109/1995 Sb., kterou se vydava rad vykonu vazby (Raszkova,
Hoferkova, 2018, s. 79). Vazebni véznice maji za ukol hlidat, aby byl vykon vazby vykonavan
tak, aby plnil posldni a funkci. Slouzi naptiklad jako pfedchazeni piipadnému mateni
vySetfovani odsouzenym. Véznice jsou instituci, slouzici k vykonu trestu odnéti svobody, které
se fidi zakonem ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, a vyhlaSkou ministerstva
spravedinosti ¢. 345/1999 Sb., touto vyhlaskou se uvadi fad vykonu trestu odnéti svobody a
vnitini predpisy véznice (Raszkovd, Hoferkova, 2018, s. 79). Na zakladé zdkona ¢. 129/2008
Sb. o vykonu zabezpecovaci detence a o zméné nékterych souvisejicich zakomu, zde také patii
Ustava pro vykon zabezpeovaci detence. Jedna se o instituci, ktera kromé vykonu trestu zajistuje

vys$8i miru zabezpeceni (Raszkovd, Hoferkov4, 2018, s. 79).

Déle obsahuje i programy, které se specializuji na psychologické, pedagogické,

rehabilitacni a 1écebné Cinnosti v rdmci vykonu trestu. Stfedni odborné ucilisté se sidlem
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v Praze, které ma mnoho dalSich odloucenych pracovist’ po celé republice je predposledni
slozkou organizacni jednotky Vézenské sluzby. Zajistuje moznost odsouzenym osobam dalsi
vzdélavani. V jejich nabidce se objevuji akreditované vzdélavaci obory, které mohou odsouzeni
behem svého vykonu trestu studovat. Mohou byt zakoncené bud'to vyucnim listem, a dokonce
1 maturitni zkouSkou. Dale také zajiS§tuji odsouzenym moznost se vzdélavat pomoci
neakreditovanych vzdélavacich kurzi. Ve véznicich, kde se toto stfedni odborné uciliste
nenachdzi mad v kompetenci dal§i vzdélavani provadét oddéleni vykonu trestu. Posledni
jednotkou, ktera je vzdélavaci zafizeni, které ma ptisobnost v celé Ceské republice je Akademie
Vézenské sluzby. Tato jednotka se zabyva vzdélanim, vSestrannou, opakujici se a dislednou
piipravenosti pracovnikii véznic. V neposledni fad€ se participuje v rozvoji vyzkumné a

védecké oblasti penologie (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 81).

2.2 Typy véznic a jejich charakteristika
., Zakon ¢. 58/2017 Sb., zdkon, kterym se méni zdkon ¢. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, ve

znéni pozdéjSich predpisi, zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné
nékterych souvisejicich zdkomi, ve znéni pozdéjsich predpisii, a dalsi souvisejici zdkony™

(Zékony pro lidi, 2023).

Ode dne, kdy nabyl ucinnosti zdkon ¢. 58/2017 Sb. se u osob, které jsou odsouzené,
postupuje dle stanovenych mechanisma pro urCeni stupné zabezpeCeni. Na zaklad€ tohoto
mechanismu véznice umistuji odsouzené do prislusného oddéleni véznice s ostrahou. Oddéleni
s ostrahou se pak dale jesté ¢leni na tfi stupné s odstupiiovanym zabezpecenim. Jednd se o nizky

stupefi zabezpeceni, stfedni stuperi zabezpeceni a vysoky stupenl zabezpeceni.

Vyhodnocovani, do jakého stupné zabezpeCeni odsouzeny nastoupi zavisi na mife
vnitinich a vnéjSich rizik. Vnitini rizika zahmuji to, jak velka je pravdépodobnost ohrozeni
vykonu trestu odnéti svobody s ohledem na individualni zvlastnosti odsouzeného. Bere se tedy
v uvahu povaha trestné Cinnosti odsouzeného, ochrannéd opatieni, kterd nebyla vykonana,
prubéh diivéjsich vykont trestu ¢i jaka je hrozba utéku odsouzeného. Vnéjsi rizika zahrnuje to,
jak moc je pro spolecnost a okoli odsouzeny nebezpecny. Posuzuje se tedy zejména jeho trestna
¢innost, za kterou si odpykava trest, délka trestu, forma zavinéni a zda uz byl v pfedeslych
letech trestany, popiipadé na jak dlouho a jakou trestnou &innost (Vézefiska sluzba Ceské

republiky, 2023).
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U odsouzeného se v obdobi pobytu a vykondvani trestu v pfijimacim oddile vypracuje
vstupni vySetfeni od Iékare a zjisti se mira vnéj§ich a vnitfnich rizik, a to pomoci mechanismu
pro umisténi. Po zhodnoceni vnéjsi rizik se urCuje primarni stupenl zabezpeceni. Nasledné se
poté k tomuto primdrnimu stupni v piijimacim oddile vyjadiuji pfislusni hodnotitelé a
zkoumaji, zda se u odsouzeného objevuje rizikovost v oblasti opétovného selhani, zda hrozi
utek, jaka byla jeho predesla trestna cinnost apod. Hodnoceni je nasledné zakladnim podkladem
pro komisi, ktera se vétsinou sklada z feditele véznice, vedouciho oddéleni vykonu trestu nebo
vykonu vazby, psychologa, specidlniho pedagoga, socidlniho pracovnika a vychovatele.
Vysledny rozsudek o stupni zabezpeCeni rozhoduje feditel véznice. Odsouzeny vSak muze
zadat o zafazeni do nizs§iho stupng, ale timto navrhem se jiz zabyva pfislusny soud v misté

véznice.

Pii umistovani odsouzenych do véznic se Generalni feditelstvi Ceské republiky fidi
nasledujicimi fakty. Aktualni obsazenosti véznic, stupném zabezpeCeni, druhem programu
zachazeni, ktery odsouzeny mé. Po umisténi odsouzené¢ho do konkrétni véznice se nasledné
provadi zaveére¢na hodnoceni, souhrnna analyza rizik a potifeb odsouzeného a vyhodnocuji se
kriminogenni potfeby odsouzeného a pozitivni stranky odsouzeného. Zaveére€nym hodnocenim
muze byt stupen zabezpeCeni také velmi ovlivnén. Nasledné mize byt stuperni zabezpecCeni
ovlivnén chovanim v prabéhu plnéni trestu. Pfi prabéhu vykonu trestu muze dochazet jak
k pozitivnim, tak 1 negativnim zménam odsouzeného. Do pozitivnich zmén fadime vzorné
chovani, plnéni si svych povinnosti, dodrzovani programu zachazeni a snaha o snizovani
nasledku své trestné cinnosti. Do negativnich zmén u odsouzeného bychom mohli zatadit pokus
o uték zveézeni, napadeni zaméstnance Vézeriské sluzby, nafizeni nového trestu apod

(Vézeiiska sluzba Ceské republiky, 2023).

V Ceské republice existuji tii zakladni typy vézefiskych zafizeni. Jedna se o vazebni
véznice, véznice pro vykon trestu odnéti svobody a ustavy pro vykon zabezpecCovaci detence.
Kazdy typ véznice ma svij zamér, ktery se mirn€ li§i od ostatnich. Lisi se legislativou,
odbornym nazvoslovim a fungovanim véznice. V kazdé véznici stoji v Cele feditel, ktery je
jmenovén, ale taky odvolavan feditelem Generalniho feditelstvi Vézeiiské sluzby. Instituci,
ktera vznikla 1.1. 2009 a je nejmladsi instituci je zabezpeCovaci detence. Nutno zminit, Ze prvni

fadem je také formulovana véznice pro mladistvé (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 31).
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2.2.1 Véznice pro vykon trestu

Véznice pro vykon trestu by méla na odsouzené pusobit tak, aby se predchazelo jejich
kriminalnimu chovani a nasledné recidive, aby po propusténi z vykonu trestu vedli fadny zivot,
dodrzovali veskeré spolecenské normy a pravidla a jednali v souladu se zdkonem. K tomuto cili
se ve véznici pro vykon trestu vyuziva tzv. program zachazeni, ktery hodnoti, jak se s danym
odsouzenym ma zachazet a kterym se hodnoti dospély odsouzeny. Tato hodnoceni slouzi
k informacnim ucelim, ale také srovnavacim a v neposledni fadé zastavaji motivacni funkci.
V hodnoceni se napriklad objevuje, jaké stanovisko zaujima odsouzeny ke svému trestnému
jednani, jak zvlada odsouzeny feSit problémové a rizikové situace, obsahuje zpravu, zda je
odsouzeny pripraven na propusténi na svobodu a dalsi podobné informace, které si muze soud
vyzadat. Mnozstvi odborného zasahovani a pomoci pracovnikd véznice je postavena na
hodnoceni nebezpecnych a rizikovych faktor odsouzenych, pomoci nastroje SARPO, anebo
na aktualnim psychickém rozpolozeni odsouzeného a jeho nynéjSich potfebach. Ve véznici
urenych k vykonu trestu jsou odsouzeni pfifazeni jednomu kmenovému vychovateli.
Odsouzeny ma pravo kdykoli tohoto kmenového vychovatele pozadat o to, aby si mohl
promluvit s vedenim véznice nebo odbornymi pracovniky véznice jako jsou naptiklad
psycholog, specidlni pedagog, terapeut, socialni pracovnik ¢i kaplan (Drapal, Jificka, Raszkova,

2021, s. 36-37).

2.2.2 Véznice pro vykon vazby

V této formé instituce se realizuji predev§im vykon vazby. Jedna se o vyjimecné
zajisténi, jelikoz je to velky zasah do osobniho Zivota ¢loveka, ktery doposud nebyl oficialng a
pravomocné obvinén. Vykon vazby by mél byt nafizen pouze tehdy, pokud neni jiné fesent, jak
zabezpecit, aby nedoslo k faktorim jako je tfeba ute€k, skryvani se, mafeni vySetfovani
ovlivilovani svédki, opakovani trestného Cinu ¢i snaha o jeho dokonceni. Z jinych nez téchto
zminénych divodi nelze osobu do vazby umistit. O umist&ni osob do vazby v Ceské republice
rozhoduje soud a to tehdy, kdy se v pfipravném fizeni na soud obrati statni zastupce. Pti vazbé
je osoba v cele, kdy je cely den zamcena, ale muze se také umistit do zmirnéného rezimu, coz
znamena, ze se muze obvinéna osoby volné pohybovat. Do této mirngjsi formy vazby se
umist'uji obvinéni, kteti dokazuji svym chovani, ze budou dodrzovat vnitini fad véznice i pies

to, ze budou mit povolen volny pohyb a prostor ve véznici i s jinymi obvinénymi.

U osoby podezielé, ktera byla umisténa ve vazb€, nesmi doba trvani vazby piesahnout

jeden kalendaini rok, pokud je vedeno trestni stihani za ptfecin. V pfipad€, ze je vedeno trestni
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stihani za zloCin, nesmi byti podeziely ve vazebni véznici déle nez dva roky. V ptipadé, zZe je
podeziela osoba stihana za zvlast zavazny zlo€in, nesmi byti ve vykonu vazby déle nez tfi roky.
Posledni podminkou je, ze pokud je podeziela osoba stihana za zvlast zavazny zlocin, za ktery
by mu mohl byt udélen vyjimecny trest, nesmi byt tato osoba ve vazbé déle jak Ctyti roky

(Drépal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 37-38).

2.2.3 Ustav pro vykon zabezpefovaci detence

Detence je ochranny mechanismus, ktery se nevyuziva jako prevence, ale vyuziva se
v piipadé, kdy byl trestny &in spachan. Ustav zabezpeGovaci detence je instituce, ktera je
vybavena prisnou zvlastni ostrahou a obsahuje pedagogické, psychologické a rehabilitacni
funkce. V této instituci s t€émito osobami pracuji predevsim psychologové, psychiatti, socialni
pracovnici ¢i specialni pedagogové. Cilem je chranit spoleCnost pied pachateli, ktefi jsou
nebezpecni. Je urCena pro osoby, které nechtéji dobrovolné podstoupit ochranné 1éceni a jsou
svym chovani, které je zpisobené dusevnimi problémy nebezpecni pro své okoli a spolecnost.
Muze se jednat napiiklad o velmi agresivni typy pachatelG nebo sexualni devianty.
ZabezpeCovaci detenci muZze ulozit pouze soud, a to v pripadech jako samostatny vykon,
v pfipad€, kdy dojde k odpusténi potrestani pachatele ¢i v pfipad€, kdy je ulozen trest a
zabezpecovaci detence zaroveni. Jediny stav, kdy nelze nafidit zabezpeCovaci detence je, pokud
by byla ulozen zaroven s ochrannym léCenim. ZabezpeCovaci detence mize mit dobu trvani
takovou, dokud to situace vyzaduje, tedy dokud je nutné chranit spolecnost a okoli. Soud u
dospélych osob minimalné jednou za jeden rok prezkoumava, zda je potieba v zabezpeCovaci
detenci pokracovat. U mladistvych toto pfezkoumavani soud provadi minimalné jednou za Sest

mésicu (Drapal, Jitficka, Raszkova, 2021, s. 39-40).

2.3 Zaméstnanci Vézenské sluzby

Zameéstnanci Vézeniské sluzby Ceské republiky jsou vazani mlcCenlivosti o
skute¢nostech a osobnich informacich, které se dozvédi pfi plnéni své praci ve véznici.

Zameéstnance délime do dvou zakladnich skupin, a to na pfislusniky a obCanské zaméstnance.

Pfislusnici pfi vykonu prace maji sluzebni stejnokroj. Kazdy zaméstnanec je
identifikovani Cislem, které maji na viditelném miste. Pislusnici maji povinnosti a konaji dle
kompetenci, které jsou stanoveny v zakoné o Vézeiiské sluzbé a justi¢ni strazi Ceské republiky.
Vykonavaji ukoly, které stanovuje zakon ¢i jejich nadfizeny. Zachazi s obvinénymi,
odsouzenymi i chovanci pfisné a rozvazneé tak, aby respektovali prava a dastojnost téchto osob
a také s nimi jednaji tak, aby neporusovali eticky kodex a nedopustili, aby se s t€émito osobami
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jednalo kruté nebo aby byly ponizovany. Mezi prava piislusnikti patii pozadovani osvétleni
potiebného k vysvétleni poruseni pravidel a trestnych ¢ind. Prislusnici maji také pravo provadeét
osobni prohlidky, prohlidky jejich osobnich véci, prohlidku téla (kterou vSak provadi vzdy
stejné pohlavi nebo 1ékar) a provadét otisky prsti. Ddle ma pravo odejmout osobé obvinéné
nebo odsouzené odebrat osobni véci, které neopravnéné ma. DalSim jeho pravem a zaroven
povinnosti je chranit objekt, pozadovat totoznost osob, které se v objektu pohybuji. M4 pravo
jim zkontrolovat jejich osobni véci, zavazadla i motorova vozidla. V neposledni fad€ ma pravo
zakroCit a vyuzit donucovaci prostredky, pokud je to v krajni situaci nutné. Mezi tyto
donucovaci prostredky patii napfiklad chvaty, pouta, obusek, sluzebniho psa, hrozbu stfelnou
zbrani, varovny vystiel apod. Ve chvili, kdy donucovaci prostiedky nestaci je opravnén vyuzit
stfelnou zbran. Nutno podotknout, Ze pfislusnik pii vyuzivani donucovacich prostiedki ma
omezené pravo ve chvili, kdy se jedna o zeny, zeny téhotné, osoby s vysokym vékem a osoby,

u které je patrné zfetelné, ze je zdravotné postizeny (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 81-82).

Kvalitni personal je pro chod véznice velmi dilezity, protoze pravé personal pracuje
s naruS§enymi jedinci. Mluvime zde o pracovnicich, ktefi se den, co den setkavaji odsouzenymi.
Mluvime o odbornych pracovnicich tedy konkrétné o dozorcich, vychovatelich, socialnich
pracovnicich, specidlnich pracovnicich, terapeutech a psycholozich. Tito pracovnici by méli
ovladat znalosti jako je profesionalnost, loajalita, kreativita, protoze diky nim se stdva instituce
uspeéSnou. Pozadavky, které by mél odborny pracovnik véznice mit jsou zaznamendny
v Evropskych vézeniskych pravidlech a také v Koncepci vézenistvi do roku 2025. Mezi
neodmyslitelné schopnosti a dovednosti odborného pracovnika patii také dobra komunikace,
tolerance, respekt, schopnost empatie, odbornost a bezihonnost. Diky témto dovednostem poté
muze pracovnik lehce zvladat fesit problémové a krizové situace v pribéhu jeho pracovni doby.
Pfi vybéru a piijimani odbornych pracovnikd je potfebné brat ohled na pohlavi uchazece.
V nejcasté€jSich pripadech se bere ohled pii vybéru pracovniki na zastoupeni pohlavi ve véznici,
jednak z bezpe€nostnich divodu a jednak kvili tomu, ze naptiklad osobni prohlidky mohou byt
provadény pouze stejnym pohlavim, coz znamena, ze kdyby byla pfijata zena do muzské

véznice, neméla by pravomoc provadét velké mnozstvi tkond.

Problémem Ceského vézenistvi je Casta fluktuace mladych zaméstnanci, divodem byva
finan¢ni ohodnoceni, nizka motivace, vysoké pozadavky na jejich vykon, nemoznost osobniho
rastu apod. Vybér pracovnika véznice je tedy dost zasadni a je dilezité, aby tito pracovnici byli

odhodlani v tomto oboru pracovat a byli motivovani. Dilezité je to i toho diavodu, ze je
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Vézeriska sluzba nucena reagovat na nové potieby spolecnosti v oblasti detence a resocializace

pachatelti (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 82-84).

2.3.1 Etické zasady zaméstnance Vézenské sluzby

Kodex etiky zaméstnanct vefejné spravy byl schvalen 21.3.2001. Na to konto si kazda
instituce statni spravy vytvorila svij eticky kodex. Nasledné dne 1.1.2004 diky nafizeni
generalniho feditele doslo k platnosti Kodexu profesni etiky zaméstnance Vézeriské sluzby
Ceské republiky. Tento kodex obsahoval §irokou $kalu zasad chovéni, kterych byli vichni
pracovnici povinni se drzet. Mezi zasady Kodexu fadime profesionalnost, etické chovani,
tolerance, dustojnost, ochrana lidskych prav bez diskriminace, respekt, spravedlnost,
nestrannost apod. Celkové tyto pozadavky bylo dulezité dodrzovat jak v zameéstnani, tak mimo
pracovni dobu pracovniki. Nasledné bylo stanoveno, Ze jsou profesionalni pracovnici povinni
se dale vzdelavat a prohlubovat své vzdélani i znalosti. VSechny tyto zminéné zasady musely
byt povinné dodrzovany, pokud tomu tak nebylo, bylo chovani povazovano za hrubé poruseni
pracovni kazn€. Nyni je Eticky kodex obsazen v internim predpisu, ktery se zaobira
protikorupcnim programem Vézeriské sluzby a je zaroven soucasti opatfeni proti korupci.
Nyngjsi Eticky kodex je slozen z pfedmluvy a ¢lank®, ve kterych jsou pravidla chovani a

jednani pracovniki véznice predepsany (Raszkova, Hoferkova, 2018, 89-91).

2.4 Vykon trestu odnéti svobody

Na zékladé opravnéného pisemného rozhodnuti soudu a nafizeni vykonu trestu ma
odsouzeny povinnost nastoupit k vykonu trestu odnéti svobody. Dale muze nastoupit do
vykonu trestu po vyzvé k nastoupeni od soudu nebo po vydani piikazu soudem. Nastup do
vykonu trestu mize mit mnoho podob. Muze se jednat o pievedeni z vazby, nastup z bézného
zivota, zatCeni a prevedeni do véznice a v nejhorsim pripadé patrani po odsouzeném, zateni a
nasledné prevedeni k vykonu trestu. Odsouzenému muze byt také udélena adekvatni lhita
k nastoupeni k vykonu trestu pfedsedou senatu, pokud nejsou pochyby, ze by mohl uprchnout,

aby si mohl odsouzeny zajistit své osobni zalezitosti (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 81).

Odsouzeny muze mit také umoznény odklad nastupu do trestu odnéti svobody, a to
z divodu zdravotniho stavu. Tato doba je samoziejmé Casové omezena. Divodem odkladu
nastupu do vykonu trestu muize byt tedy zdravotni stav odsouzeného, matef'stvi nebo z odlozeni
trestu o tii az Sest mésici z dalezitych a vaznych davodu, ale to jen v pfipad€, Ze trest

nepiesahuje 1 rok odnéti svobody (Raszkovd, Hoferkovd, 2018, s. 102-103).
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Vykon trestu odnéti svobody ma dvé zakladni funkce, které jsou uvadény dle moderni
evropské vézenské filozofie. Jednd se o funkci vyrovnavaci a funkci regulativni. Funkce
vyrovnavaci ma za cil, aby se odsouzeny uvédomil a srovnal s trestnou ¢innosti, kterou spachal.
Tato vyrovndvaci funkce ma také dvé roviny. Prvni rovina je zaméfena na vyrovnani se obé&ti
s trestnym ¢inem. Ve druhé roving€ se jedna o cil, aby odsouzeny pochopil chybu a nasledky
svého chovani a jednani a uvédomil si zavaznost ¢inu ktery spachal. Funkce regulativni ma za
cil chranit spolecnost. Jedna se tedy o izolaci odsouzeného tak, aby byla chranéna spole¢nost a
snaha o ndpravu odsouzeného, aby se v co nejveétsi mife predeslo dalsi recidiveé (Gac, 2006, s.

31).

2.4.1 Nastupni oddil

Po nastoupeni do vykonu trestu odnéti svobody musi byt spravné ovéfena totoznost
odsouzeného, musi byt sezndmen s veskerymi jeho pravy a povinnostmi a také s vnitinim
fadem véznice. Nasleduje vstupni prohlidka odsouzeného a diagnostické vySetfeni, u
odsouzenych do oddilu s ostrahou jesté¢ vyhodnocovani vnitinich a vnéjsich rizik. Po téchto
krocich je odsouzeny premistén do prislusné véznice, kde je nasledné v ndstupnim oddile
ubytovan pfiblizné dva tydny. Na tomto odd€leni se vyhotovuje souhrnna zprava, navrhuje se
program zachdzeni, ur¢i se prostupna skupina vnitiniho rozliSeni ve véznici, provadi se
diagnostika a sestavuje se penitencidrni diagnéza odsouzeného, ze které nasledné vznika
komplexni zprdva o odsouzeném. Penitencidrni diagnostika vychdzi ze struktury osobnosti,
chovéani v problémovych situacich, ze zajmi odsouzeného, ze zavislosti na navykovych latka
apod. Déle vychdzi z kriminogenni situace, motivace, se kterou trestnou ¢innosti spachal, z pro-
fesnich predpokladi odsouzeného, z potieby aktivit, které odsouzeného vzdé€lavaji a ze souhrnu
problému, které odsouzeny momentalné ma. V dnesni dobé se v penitenciarni diagnostice
odrazi i program SARPO. Po téchto vySe zminénych krocich je odsouzeny pridélen ke urcitému

vychovateli a ubytovan do pfislusného oddilu (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 82).

Odsouzend osoba md pravo si u sebe zanechat pisemnosti, které souviseji s trestnim
fizenim, fotografie, dopisy, knihy ¢i Casopis. Dale miize mit hodinky, prostiedky k osobnimu
dopisovani, holici strojek a hygienické potieby, hrnek ¢i radio. O dalSich vécech, které si
odsouzeni chtéji ke svému pobytu do véznice brat rozhoduje feditel véznice (Raszkova,

Hoferkova, 2018, s. 104).

Pii umistovani odsouzenych se pfihlizi k jejich pohlavi, proto se tedy oddélené se

umist'uji muzi a zeny. Nasledné se dale umistuji oddélené mladistvi dospéli, osoby dopoustéjici
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se opétovného pachani trestného Cinu, ktefi jsou ve vykonu trestu poprvé, odsouzeni, ktefi
spachal trestny ¢in imyslné ¢i spachali trestny ¢in z nedbalosti, pracovné trvale nezaraditelni,
s dusevnimi poruchami a poruchami chovani, odsouzeni, ktefi maji uloZenu ochrannou
1écebnou a zabezpecovaci detenci a v neposledni fadé velmi nebezpecni dosouzeni, ktefi maji

sklony k ttékim (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 104-105).

2.4.2 Vystupni oddil

Odsouzeni, ktefi méli vykon trestu odnéti svobody delSi nez ti1 roky, jsou pred
propusténim premisténi na dobu Sest tydnt do vystupniho oddilu. Do tohoto vystupniho oddilu
vSak mohou byt umisténi 1 odsouzeni, jejichz délka trestu byla kratsi nez tfi roky, ale objevuji
se u nich problémy v budovani si socidlniho zdzemi a bude pro n¢ obzvlast' narocné se vratit
do bézného Zivota. Cilem vystupniho oddilu je odstrafiovat ¢i zmirfiovat dusledky pobytu ve
vykonu trestu. Tedy, aby byli odsouzeni schopni po propusténi sebeobsluhy a zaradit se do

bézného zivota (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 110).

Pobyt odsouzenym kon¢i bud'to odpykanim si celého trestu, anebo podminénym
propusténim, které stanovuje soud. Odsouzeny muze byt také propustén tehdy, kdyz mu
prezident republiky udéli milost anebo kdyz vyhlasi prezident republiky amnestii. Posledni
formou propusténi z vykonu trestu, kterou je dulezité zminit je ukonceni pobytu ve vykonu
trestu na prikaz soudu nebo statniho zastupce. Toto se déje naptiklad v situacich, kdy soud nebo
statni zastupce zjisti, Ze odsouzeny, ktery si odpykava trest odnéti svobody nebyl administrativni
chybou propustén, 1 kdyz jeho doba odpykavani trestu jiz davno uplynula (Drapal, Jificka,
Raszkova, 2021, s. 82-82).

V tomto vystupni oddile je prace zamétena na vyfizeni vSech dokladu totoznosti tak, aby
odsouzeny po propusténi mél vSechny tyto nalezitosti k dispozici. Déle je odsouzeny informovéan
o tom, do jaké doby a kde je tfeba se pfihlasit a jsou mu poskytnuty kontakty na neziskové
organizace. V neposledni fadé se v tomto vystupnim oddéleni odsouzeny podrobuje lékarské

prohlidce (Darihelkova, 2009, s. 43-44).

2.4.3 Kazenské odmény a tresty
Kazeriské odmeény a tresty jsou prostiedky, které musi dbat na individualitu ¢lovéka,
musi byt pfiméfené, stupiiované, spravedlivé a dusledné. Pravomoc, ktera se tyka kazné¢ ma

generalni teditel, feditel véznice a povéfeni zaméstnanci Vézeriské sluzby.

22



Odmeény se odsouzenym udéluji za dodrzovani pravidel a vnitiniho fadu véznice,
dodrzovani programu zachéazeni ¢i v pfipade€, kdy fadné plni své povinnosti pii vykonu trestu.
Tyto odmeény se zapisuji do osobni karty odsouzeného a do Vézeriského informacniho systému.
Do skupiny odmén muzeme =zafadit napfiklad pochvalu, zvySeni hodin pro navstévy
odsouzeného, zvyseni kapesného, vice Casu a prostoru na kulturni ¢i sportovni aktivity, penézita
nebo vécna odmeéna, schvaleni opustit véznici az do vyse 24 hodin ¢i dokonce pieruseni vykonu

trestu (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 111).

Kazenské tresty se naopak odsouzenym udéluji za nedodrzovani a nerespektovani
pravidel a vnitfniho fadu véznice a za neplnéni programu zachdzeni. Tresty musi odpovidat
mife prestupku, musi byt spravedlivé a musi byt dokazano, ze odsouzena osoba se prestupku
dopustila. Odsouzenému by se mélo vzdy umoznit, aby se k jeho prestupu vyjadril a podal
vysvétleni. Do kazenskych tresti mizeme zaradit datky, snizeni kapesného, ale nejvyse o jednu
tfetinu az na tfi mésice, zakaz piijimani balickl, udéleni pokuty do vyse 5000,-, prevedeni do
uzavieného oddéleni az do vyse 28 dnli s propousténim na plnéni ukold z programu zachdzen{
¢i prevedeni do uzavieného oddéleni bez moznosti propusténi na plnéni ukolti z programu

zachazeni az na dobu dvaceti dnt (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 112).

2.4.4 Prava a povinnosti osob ve vykonu trestu odnéti svobody

Ve vykonu trestu odnéti svobody dochazi k omezeni k velkému mnozstvi zakladnich
prav a svobod Clovéka. Za divod povazujeme, Ze vykon trestu odnéti svobody by byl s témito
pravy v rozporu, proto tedy nemohou byt vSechny zakladni prava ¢lovéka ve vykonu trestu
uplatnéna. Jedna se naptiklad o pravo volného pohybu a pohybu ¢i sdruzovani se ve spolcich
apod. Naopak zase né€ktera pravim branit jednoduse nelze Ci je nevhodné nékterym pravim
¢lovéka branit. Pti feSeni prav a povinnosti ve vykonu trestu je nutno se ohlizet na délku trestu
u odsouzeného, jeho zkuSenosti, dusevni urovni anebo situaci, jak u néj probiha ptizptisobeni
se na prostiedi a podminky véznice. Vzhledem k vySe zminénému je nutné podotknout, ze
pobyt ve vykonu trestu odnéti svobody je pro jedince velmi narocnou situaci a je jisté, ze ho
tato situace také negativné ovliviiuje a zanechava nasledky. Mezi obecné zdkladni povinnosti
odsouzeného rfadime napfiklad dodrzovani kazn€, pravidel a vnitfniho fadu, plnéni piikazi a
pokynii zaméstnanci véznice, plnéni programu zachazeni, pracovat v piipadé, ze je
odsouzenému prace piidé€lena a je fyzicky zpusobily, dodrzovat bezpe¢nost, dodrzovat zasady
slu§ného jednani, nenicit a poskozovat majetek a umoziovat osobam kompetentnim provadet

1ékatské €1 osobni prohlidky (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 83-84).
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Osoby odsouzené maji naopak zakazano z divodu mozného vzniku zvlastnich a
vyjimecnych udalosti, ochrany zdravi zameéstnancti i odsouzenych ¢i pfedchazeni mafeni ucelu
vykonu trestu nésledujici. Konzumovat alkoholické napoje po ¢as vykonu trestu, vytvaret
nedovolené vazby a styky s ostatnimi odsouzenymi, propagovat nabozenska, politicka ¢i
rasisticka presvédceni, tetovat se ¢i jiné odsouzené nebo hrat hry za ucelem ziskani financi

(Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 84).

Do seznamu obecnych prav ve vykonu trestu odnéti svobody spadaji dalsi zakladni
prava, které odsouzené osoby maji, avSak muze dochazet v pribéhu vykonu trestu k jejich
omezeni i roz§ifeni na zakladé zdkona a podminek, které jsou zakonem stanovené. Jedna se o
nasledujici piiklady: ,, Prdvo na osmihodinovou dobu ke spdnku, prdvo na dobu potiebnou
k osobni hygiené a stravovani, pravo na lizko a prostor pro uloZeni si svych véci, pravo na
zdravotni péci, pravo korespondence, prdvo ndakupu potravin a osobnich potieb, prdvo poddvat

stiznosti a zddosti prislusnym organiim® (Raszkovd, Hoferkovd, 2018, s. 113-114).

2.5 Vykon vazby

Pfijeti do vazby se realizuje na zéklad¢€ soudniho pisemného piikazu. Tento piikaz
obsahuje potiebné nalezitosti, a to divod vazby a identifikacni udaje obvinéného. Pti pfijeti
obvinéného do vazby je provérena totoznost dané osoby, nasledné se provadi osobni a Iékarska
prohlidka a prohlidka osobnich véci obvinéného. Nasledné je obvinény také seznadmen
s vnitfnim fadem a pravidly vazebni véznice a také s jeho pravy a povinnostmi (Drapal, Jificka,

Raszkovd, 2021, s. 89-90).

Vykon vazby ma stejny cil, jako vykon trestu odnéti svobody, tedy izolovani osob
v prostorach véznice, v prostorach, ve kterych jsou osoby uzaviené a ve kterych jsou osoby
separované od bézné spolecnosti a okoli. Zasadnim rozdilem mezi vazbou a vykonem trestu je
to, Ze vykon vazby nemiiZe byt a neni pro osoby trestem. Je to procesni jednani, které zajistuje
obvinénou osobu pro zaméry trestniho fizeni a vykonu trestu. V rdmci vykonu vazby bylo
v roce 1994 do legislativy zavedeno pravidlo presumpce neviny. Toto pravidlo fika, ze dokud
neni pravomocné vyslovena vina proti osobé, ktera je ve vykonu vazby, pohlizi se na tuto osobu
jako na nevinnou. Osobg, ktera pobyva ve vykonu vazby, mohou byt omezena pouze ta prava,
ktera jsou nezbytné nutna pro zamér vykonu vazby tak, aby byl dodrzen stanoveny vnitini rad
vazebni véznice a bezpe€nost. Pfi vykonu vazby se také dba, aby nebyla urazena a ponizena
lidska dustojnost a aby nebyly obvinéné osoby podrobovany psychickému ¢i fyzickému

donucovani ¢i omezovani (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 92-93).
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V Ceské republice se provozuji dva druhy vazeb. Prvni z nich je pevnd vazba, to
znamena, Ze obvinéna osoba je po cely den uzaviena v cele a druhou vaznou je vazba na
oddéleni se zmirnénym rezimem, ktera je charakteristickd tim, ze je obvinéna osoba uzaviena
v ubytovacim prostoru, ale socidlni zafizeni sdili s ostatnimi obvinénymi osobami. Déle se také
mohou Ucastnit sportovnich ¢i zajmovych aktivit v prostorach tomu urcenych (Raszkova,
Hoferkova, 2018, s. 94). Pii vykonu vazby je povinnosti zaméstnanci véznice nabidnout
osobam obvinénym tcast minimaln€ v jednom ¢i vice preventivné vychovnych, sportovnich ¢i
vzdélavacich programech. Pii umistovani obvinénych do vazby se bere ohled na zdravotni stav
obvinéného, ve&k, pohlavi, stupenn naruSeni, zvladani problémovych situaci ¢i na osobni
vlastnosti obvinéného. Zvlast' se umist'uji naptiklad obvinéni, ktefi jsou agresivni €i ti, ktefi

porusuji vnitini fad a pravidla vazebni véznice (Drapal, Jificka, Raszkova, s. 91).

Vykon vazby by mél trvat pouze po dobu nezbytné nutnou. V prabéhu trvani vazby jsou
organy ¢inné v trestnim fizeni povinny provérovat, zda je jesté nutné obvinénou osobu ve vazbé
drzet. V piipad€, ze divody k vykonu vazby pfetrvavaji, obvinéna osoba ve vazbé zlstava,
neni-li tomu tak a divody k vykonu vazby nepfetrvavaji, obvinény musi byt okamzité
propustén na svobodu. Vykon vazby by mél trvat pouze na dobu, ktera je nezbytné nutna, a to
v pfipravném fizeni anebo v fizeni pfed soudem. Vykon vazby by nemél presahnout urcity
Casovy usek, a to jeden rok, pokud je obvinény stihan pro pfecin, dva roky, pokud je obvinény
stthan pro zlocin, tfi roky, pokud je obvinéna osoba stihana pro zvlast zavazna zlocin a Ctyfi
roky, pokud je obvinény stihan pro zvlast’ zavazny zlocin, za ktery by mu mohl soud udélit
vyjimecny trest (Raszkova, Hoferkovd, 2018, s. 93). Osoby obvinéné mohou byt z vykonu
vazby propustény pomoci pisemného prikazu, ktery muze vydat soud, statni zastupce, prezident

republiky anebo ministerstvo spravedlnosti (Drapal, Jificka, Raszkova, s. 93).

2.5.1 Funkce vazby

Do obecné funkce vazby spada zabezpeceni, aby byla obvinéna osoba stdle k dispozici
soudu a organtim, které se angazuji v trestnim fizeni. V roviné trestniho fadu Ceské republiky
rozdélujeme vazbu dle funkce na tfi zakladni typy. Prvnim typem je vazba utekova, druhym
predstizna a poslednim typem je vazba koluzni. Tyto typy muzeme také povazovat za divody
vazby. K umisténi obvinéného do vazby mize pfispét obava z toho, Ze uprchne ¢i se bude
skryvat. Bude ovliviiovat doposud nevyslechnuté svédky a osoby spoluobvinéné anebo bude

opét konat trestnou €innost, diky které je stihan ¢i dokona trestny €in, o ktery se pokusil. Vazbu
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utekovou a piedstiznou lze nahradit slibem, zarukou, dohledem ¢i predbéznym opatfenim

(Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 94-95).

2.5.2 Kazenské tresty

Obstaravani kazenskych tresti a prestupkti ve vykonu vazby se vyrazné lisi od
udélovani kazenskych trestti ve vykonu trestu odnéti svobody. Obvinéni jsou trestani v jiném
rozsahu. V pfipadé, ze se obvinény dopusti prestupku, ud€li se mu napomenuti a nasledné je
preveden z oddéleni se zmirnénym rezimem do pevné vazby anebo mu mohou byt udéleny
kazeriské tresty. MuiZe se jednat o ditku, pokutu, ktera mize dosahovat az jednoho tisice, zakaz
nakupu potravin a véci pro svou osobni potfebu, propadnuti véci nebo umisténi az na deset dni
do samovazby. Pfi udé€lovani kazensky tresti u mladistvych, konkrétné u zakazu nakupu
potravin, véci pro osobni potfebu a presunuti do samovazby jsou podminky upraveny, a to
konkrétné v jejich délce. Zdkaz ndkupu je omezen nejdéle na jeden tyden a premisténi do
samovazby nejdéle na pét dni. Posledni vyjimkou je zakaz ulozeni kézeriského trestu
samovazby pro téhotné zeny a obvinénym, kterym by mohl pobyt ve samovazbé ohrozit jejich

zdravi (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 98).

2.5.3 Prava a povinnosti osob ve vykonu vazby

Préava a povinnosti osob ve vykonu vazby jsou témér stejné jako u osob ve vykonu trestu
odnéti svobody. Jsou dana jednotlivymi ustanovenimi zakona o vykonu vazby, vnitinim fadem
a normami vykonu vazby. Osoby ve vykonu vazby maji velké mnozstvi prav. Jedna se o pravo
na stravovani, korespondenci, navstévy, ale také na duchovni ¢i socidlni sluzby, sport ¢i
aktivity. V neposledni fad€ na zdravi a lékaiské oSetfeni. Na dodrzovani a umoziiovani prav
obvinénych ve vazbé dohlizi Vézenska sluzba, ktera spolupracuje s fadou dalSich institutd,
stitnimi orgdny a organy uzemni samosprdvy. Na vyuzivani prav obvinénymi dohlizi
v jednotlivych véznicich feditel. Souhrnna prava a povinnosti obvinénych jsou také zapsana ve
vnitinim tadu véznice, ktery by mél byt vyvéSen ve vSech celach. Do zdkladnich prav
obvinéného fadime pravo na poskytnuti stravy, pravo vyuzivat a nosit své vlastni obleCeni a
obuv, pravo se umyt dvakrat tydné teplou vodou, pravo na odesilani a pfijimani dopist, pravo
na osmihodinovy spanek, pravo na oSetfeni a zdravotnickou péci, pravo na prochazku na
cerstvém vzduchu s dohledem zaméstnance vazebni véznice kazdy den na jednu hodinu, pravo
na ochranu a zachovani lidské dustojnosti apod. (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 99-100).
Obvinény ve vykonu vazby ma také povinnosti, které je povinen dodrzovat. Jedna se o

dodrzovani a respektovani vnitiniho fadu a pravidel vazebni véznice, vykonavat a spliiovat
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pozadavky zaméstnanci Vézeriské sluzby, je povinen umoznit provést zamestnanci osobni,
lékarskou prohlidku ¢i prohlidku osobnich véci, je povinen dodrzovat zasady hygieny anebo
nenicit majetek véznice. V neposledni fadé je dulezité zminit, Ze je obvinénym pfisne zakazano
jakymkoli zptisobem propagovat sva nabozenska, politicka ¢i narodnostni presvédceni a je také
zakéazano prechovavat knihy ¢i Casopisy s touto tématikou (Raszkova, Hoferkova, 2018, s. 100-

101).
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3 Odborny pracovnik

Do vybéru odbornych pracovniki, konkrétné€ odbornych pracovniki véznic vstupuje do
hlavni role psychologie. Soucasti pfijimani novych pracovnik je odborné psychologické
vySetfeni. Uchazec, ktery mé zajem pracovat ve véznici jako odborny pracovnik musi spliiovat
nékolik ddlezitych naleZitosti. Uchaze¢ musi mi ob&anstvi Ceské republiky, musi byt starsi 18
let, musi mit Cisty trestni rejstiik, vzdelani odpovidajici pozici, zdravotni, osobni a fyzickou

zpusobilost (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 320).

3.1 Psycholog

Préace psychologa, jeho naplii a ukoly se odrazi dle toho, zda pracuje ve vykonu trestu,
vykonu vazby anebo vykonu zabezpecCovaci detence. Vzdy se ale vedle své prace vénuje i
personalni psychologii, tedy zaméstnanctim véznice a vzdélavani. Psycholog ve vykonu vazby
pracuje s obvinénymi individualné, pfizptsobuje pristup dle jejich individualnich zvlastnosti a
poskytuje pomoc v konkrétnich situacich dle urcité potfeby. Ve vykonu vazby se predevsim
setkava s obvinénymi, ktefi potfebuji pomoci s adaptaci na vazbu i na dlouhodobéj$i zvladani
zivota ve vazbé. Snazi se predchéazet nasilnému, agresivnimu a sebevrazednému chovani u

obvinéného.

Ve vykonu trestu odnéti svobody poskytuji psychologové stejnou péci jako je tomu ve
vykonu vazby a k tomu jesté prfedevS§im se snazi snizit ¢i odbourat kriminogenni rizika u
odsouzenych. Poskytuji odsouzenym pomoc formou terapie a penitencidrni intervence tak, aby
predchazeli tomu, ze odsouzeny po propusténi z vykonu trestu na svobodu nebude pokraovat
v trestné Cinnosti a v pfipad€, ze bude, tak aby byly dopady této trestné ¢innosti co nejmensi.
Psycholog pracuje s odsouzenymi na sebereflexi a pohlizeni na sebe sama, s emocemi, se
zménou nalad a kontrolou chovani. Je mozno s odsouzenymi pracovat nejen individualng, ale i
v terapeutické skupiné, ktera je zase velmi bohata na zpétnou vazbu od ostatni ¢lena skupiny.
V nékterym piipadech vSak s odsouzenym pracovat ve skupiné€ nelze, a proto psycholog

poskytuje terapii a poradenstvi praveé o samoté individualnim zptasobem.

Ve vykonu zabezpeCovaci detence psychologové nabizi sestavu obou sluzeb, a to jak
psychologickou podporu, tak i akutni péci. Cilem psychologu je zde také snizovani
kriminogenniho chovani u chovanci. U zabezpeCovaci detence je prace psychologa vice ¢asoveé
naro¢na oproti vykonu vazby a trestu odnéti svobody a je hiure dosazitelny vysledek (Drapal,

Jiricka, Raszkova, 2021, s. 335-336).
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Psychologové pii své praci ve vézeristvi potebuji ke své praci vyuzivat psychologickou
diagnostiku. Mivaji k dispozici psychodiagnostické nédstroje i néstroje, které jsou specidlni pro
praci v klinickém prostfedi. Dale také vyuZzivaji pomucku pro hodnoceni rizik, které jsou
vSeobecné zaméfené nebo na konkrétni problém ¢i situaci. Po provedeni zji§téni psychického
stavu a rizik obvinéného ¢i odsouzeného se nasledné opiraji, kdyz doporucuji tyto osoby
psychiatrim ¢i adiktologim. Spojeni mezi psychologem véznice a psychology ostatnimi je
v personalni psychologii. Ve vézenstvi se personalni psychologie vyuziva v ramci pasobeni a
pomoci zaméstnancim Veézenské sluzby a jejich vzdélavani anebo u nékterych vézenskych
psycholog pii posuzovani zpusobilosti uchazeCi o praci ve véznicich. Je vSak nutno
podotknout, ze pro posuzovani zpusobilosti je nutna specialni akreditace psychologa, ktera lze
ziskat pouze v magisterském oboru psychologie s praxi minimalné pét let ve forenzni nebo
persondlni psychologii, ktery ukazuje své znalosti a zkuSenosti pied akreditacni komisi (Drapal,
Jificka, Raszkova, 2021, s. 336). Psychologem ve véznici se muze stat osoba, ktera ma
vystudovano psychologii jako jednooborovu, dulezité je se orientovat a mit znalosti
z psychologie priace, psychoterapie, socidlni psychologie, pedagogické psychologie a
psychodiagnostiky, znalosti diagnostickych navodi apod. Dale by také mél uchaze¢ o misto
psychologa mit kurz krizové intervence a terapeuticky vycvik, to v§ak neni podminkou, je
mozné si tyto kurzy dodélat i po nastupu na pozici. Kromé oborného vzdélani je dilezité mit
vSeobecny prehled také fadu schopnosti a dovednosti jako jsou empatie, stabilita emoci, dobrou
komunikaci, flexibilitu, vyzralost a odolnost vuci stresu (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s.
336). Psychologové pracujici ve véznicich jsou od roku 2011 povinni se fidit Etickym kodexem
psychologa Vézeriské sluzby. Tento kodex stanovuje kritéria chovani psychologa v ramci
zaméstnancu veéznic, véznénych osob a také celé spoleCnosti. V neposledni fadé také udava
zasady, které je nutno dodrzovat pfi vykonu prace psychologa, pii vykonu penitenciarni péce a
psychologie personalni, které se zahrnuji do tii zakladnich oblasti a to, odborna kvalifikace
vykondvat tuto funkci, respektovani lidskych prav a dastojnosti klientd a v neposledni fadé
zodpovédnost za nasledky za kvalitu prace a nasledné nasledky (Drapal, Jificka, Raszkova,

2021, s. 337).

3.2 Specialni pedagog
Specidlni pedagog ve spoluprici s ostatnich odbornymi pracovniky v rdmci vykonu
vazby mé jeden zékladni cil, kterym je motivace obvinénych osob k vedeni fadného zivota a
snaha predchazet konfliktnim, krizovym a problémovym situacim, které souviseji s trestnim

fizenim.
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Ve vykonu trestu specialni pedagog zarucuje osobam véznénym odborné provadéni
programu zachazeni, vnitfni rozliSeni a je odpovédny za odborné a lidské zachazeni
s odsouzenymi osobami a dodrzovani jejich prav. Specialni pedagog odsouzenym osobam
vypracovava na jeden kalendarni rok plan zachazeni, déla souhrnnou specidlni pedagogickou
diagnostiku, dale pise a v ptipadé potieby upravuje komplexni zpravu o odsouzeném a navrhuje
zmény v programu zachézeni odsouzeného, které nasledné on sdm provadi. V neposledni fadé
ma za ukol regulovat v ramci metodickych postupti vychovatele a pracovniky volného cCasu,
ktefi téz pusobi na odsouzené osoby a ma pravo udélovat kazenské odmény, a predevsim

kazeniské tresty odsouzenym osobam.

Specidlni pedagog v zabezpecovaci detenci ma na starost tisek etopedie a psychopedie,
zajiStuje odborné poskytovani vzdélavacich programi, realizuje souhrnna pedagogicka
vySetfeni, stanovuje diagndézu u chovanci a jejich specialni vzdélavaci potieby, provadi s
chovanci individualni praci a pristupuje k nim, dle jejich individualnich potteb, participuje na
utvareni programu, na zménach v téchto programech a méni cile a metody dle potreby (Drapal,
Jificka, Raszkova, 2021, s. 339). Specialni pedagog ma tedy velmi dulezity tkol a tim je
ukoncovani komplexni zpravy odsouzenych a utvareni programu zachéazeni. K tomuto jesté
poskytuje aktivity odsouzenym, které jsou zamétené jak vychovné, tak na trestnou Cinnost
odsouzenych a jejich mozna rizika. Tyto aktivity s odsouzenymi provadi budto skupinové
anebo individualné. Specialni pedagog by mé¢l byt tedy vybaven odbornymi znalostmi a m¢l by
se orientovat v oborech jako jsou napfiklad penologie, psychologie a pedagogika, kriminologie
a psychopatologie. Kromé odbornych znalosti a osobnostnich predpokladi je po specialnim
pedagogovi zadany intelekt ve stfednim primeéru, odolnost vaci stresu, zvladani stresovych

situaci, autorita, komunikace ¢i emocni stabilita (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 340).

3.3 Socialni pracovnik

Socialni pracovnik jakozto vykonavatel socialni prace se pracuje s osobami ve vykonu
trestu odnéti svobody, tedy s odsouzenymi, s osobami ve vykonu vazby, tedy s osobami
obvinénymi, s osobami ve vykonu zabezpecovaci detence, ale také s détmi véznénych rodica.
Dale socialni pracovnik svou praci poskytuje odbornou pomoc a poradenstvi zaméstnancim
véznic, fediteli véznice a nasledné rodinam a rodinnym pfislusnikiim véznénych osob. Socidlni
pracovnik je pfislusnikem, ktery patfi do mnoha odbornych vyborl, které maji na starost
posuzovani moznosti pracovniho zafazeni odsouzenych, zafazovani do vnitini diferenciace

véznice anebo zatazovani do aktivit extramuralnich ve véznici a mimo véznici. Miru a obsah
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prace socialniho pracovnika urcuje to, zda socialni praci provadi ve vykonu vazby, vykonu
trestu odnéti svobody ¢i zabezpeCovaci detenci a nasledné svou praci uzpusobuje individualni
potiebam jedinct a skupiné, se kterou pracuje v mezich, kterych stanovuje zdkon (Drépal,

Jificka, Raszkova, 2021, s. 346-347).

Cilem socialni prace vykonavané ve véznicich je odbornd podpora a pomoc osobam,
které tuto pomoc potiebuji a vyzaduji pfi feSeni problému spojenych s jejich aktudlni situaci,
které spé€ji k zadoucim zménam osoby ¢i jako prevence vzniku novych socidlnich problémd,
které mohou vzniknout v disledku pobytu ve vézeni. Do konkrétnich Cinnosti socialniho
pracovnika fadime predevsim poskytovani socialné pravniho poradenstvi. Socidlni pracovnik
pomaha osobam obvinénym ve vykonu vazby ¢i osobam odsouzenym ve vykonu trestu odnéti
svobody s problémy, které vznikaji praveé v dasledkt vzeti do vazby nebo nastupu do vykonu
trestu odnéti svobody. Socialni pracovnik fesi a pomaha s problémy rodinnymi jako je naruSeni
rodinnych vztahti a problémy finan¢nimi pocinaje vyfizovanim socialnich davek, vyfizovani
invalidnich a starobnich dichodud, placeni vyzivného na své déti a odesilani finan¢nich
prostiedki svym rodinam az po vyfizovani obcanskych prikazi ¢i pomoci pfi vyfizovani si
Ceského obc¢anstvi obvinénym ¢i odsouzenym. Ve spojitosti s touto pomoci socidlni pracovnik
také dzce spolupracuje s kurdtory, magistraty a urady prace. V neposledni fadé socialni
pracovnik poskytuje osobam pred propusténim kontakty na neziskové organizace, na které se

mohou v ptipadé potteby obratit (Hlouskova, 2007, s. 29-30).

Socialni pracovnik ma pfi praci s odsouzenym ¢i obvinénym stanoveny cile, a to je
naucit osobu, aby pfevzala zodpovédnost za svij zivot, za své chovani a jednani, aby ziskala
potiebné dovednosti k feSeni problémi, se kterymi se potyka, naucila se komunikovat s ufady
a institucemi pii feSeni téchto problému, aby byla osoba schopna hledat a najit si praci a nebyt
zavisld na socidlnich davkach a v neposledni fad€, aby osoba pievzala a pfijmula zodpoveédnost
za trestnou ¢innost, kterou provedla. K tomu, aby byly tyto cile splnény je nutné pracovat
s osobami nejen pii jejich vykonu trestu, ale 1 po ukonceni vykonu trestu odnéti svobody. Proto
se tedy socidlni prace s t€mito osobami nerealizuje pouze za zdmi véznice, ale i nadale po jejich

propusténi (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 347).

Nazory a postupy socialnich pracovnikti se odvijeji od jejich vystudované skoly a jejich
individualniho a subjektivniho uvazeni. Proto se ve véznicich muzeme setkat s riznymi
ptistupu v praci socidlniho pracovnika. V kazdém piipadé musim byt socialni pracovnik

schopen diagnostické Cinnosti a pfimé prace s klientem a jeho pfibuznymi ¢i okolim, at uz
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individualn€ nebo skupinové. Vzhledem k faktu, Ze socialni pracovnik pracuje s ruznymi
osobnostmi, které maji vice nez jeden problém, je nutné, aby meél znalosti z psychologie,
pedagogiky, zdravovédy, prava, socialni politiky, prava ¢i financi. Nutno podotknout, ze prace
socialniho pracovnika ve véznicich je velmi narocna at’ uz z hlediska odbornych pozadavki na
tyto pracovniky, ale v prvni fadé, ze se jedna o praci, kterou vykondvaji v prostredi, ve kterém
jsou osoby nedobrovolné, objevuji se zde razné vékové kategorie osob, které se dostaly do

stfetu se zakonem.

Socialni pracovnik je jako ostatni odborni pracovnici povinen se podrobit dal§imu
vzdélavani a rekvalifikaci béhem svého puasobeni. To zajistuje z velké Casti Akademie
Vézetiské sluzby Ceské republiky, ktera spolupracuje s odborem vykonu vazby a trestu
Generalniho feditelstvi Vézetiské sluzby Ceské republiky. Na pozici socialniho pracovnika je
potfebna vyborna znalost Ceského jazyka a gramatiky, mél by dobfe zvladat administrativu,
dobré a reprezentativni vystupovani a mél by mit znalosti z oblasti specidlni pedagogiky,
psychologie, penologie a pravo a také by mél byt schopen pravo vyuzivat v praktickém zivoté.
Socidlni pracovnik na své pozici musi také zna veskeré zakony, které souvisi s vézefistvim a
také by mél byt schopen pravo vyuzivat v praktickém zivoté. V neposledni fadé by mél socialni
pracovnik disponovat jako vSichni odborni pracovnici emocni stabilitou, odbornosti, dobrou
komunikaci, zvladdnim problémovych a krizovych situaci, empatii, vyzrélosti a flexibilitou

(Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 348-349).
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4 Penitenciarni péce
,,Slovo penitenciarni vychdzi z lat. poenitentia, coZ znamend litost, zménu minéni ci

smySleni, obrat, polepSeni nebo ndpravu. V ceském jazyce tento termin v podstaté oznacuje

pojem ,,vézensky “, vSe tykajici se vézeristvi a zachdzeni s vézni*“ (Svoboda, 2011, s. 11).

Penitenciarni péce je tedy péce, ktera se poskytuje ve vykonu vazby, vykonu trestu
odnéti svobody a ve vykonu zabezpecovaci detence. Je provadéna pod vedenim odborného
pracovnika véznice a jedna se formu napravy obvinéného ¢i odsouzeného, ktera ma za cil jeho
resocializaci a napravu jeho chovani a jednani pro navrat do spolecnosti a bézného zivota tak,
aby bylo jeho chovani v souladu s normami a prvnimi pfedpisy a nedochazelo opakované

k recidivé.

4.1 Program zachazeni

Program zachdzeni ve spojitosti s odsouzenymi osobami tvofi podstatu penitenciarni
pedagogiky. Je primarnim a nejdialezit€jSim prostiedkem resocializa¢nich cilti v ramci vykonu
trestu odnéti svobody. Jedna se o vyuzivani slozek vychovy do penitenciarni praxe, které se
prosazuji a vyuzivaji v prubéhu resocializace a reintegrace vé€znénych osob. Programy
zachdzeni s osobami odsouzenymi k vykonu trestu odnéti svobody jsou tedy piedevsim
zakladnim principem resocializace. Pfi stanovovani programu zachazeni osobam ve vykonu
trestu se vychdzi z individualnich potfeb téchto osob, coz stanovuje zakon o vykon trestu odnéti
svobody. Osoby ve vykonu trestu jsou motivovany a vychazi se déle z jejich zajmu, schopnosti

a dovednosti (Juzl, 2017, s. 363).

Cilem programu zachazeni je smeéfovat k co nejvétSimu snizovani rizika recidivy.
Program zachdzeni reaguje na komplexni zpravu, kterd je vysledkem hodnoceni, ve snaze snizit
¢i upln€ odstranit rizika a také vyfesit potieby odsouzeného. Muze se jednat o problémy, které
se tykaji jeho osobnosti, skutecnosti, které se tykaji zivotniho stylu odsouzeného jedince anebo
celkovych souvislosti spojenych s pachanim trestné Cinnosti. Pfi stanovovani programu
zachazeni se také bere ohled na délku udé€leného trestu, obdobi, které zbyva do konce vykonu
trestu, motivaci odsouzeného a postoji k jeho trestné Cinnosti. Pii vypracovavani urcitého
programu zachdzeni bere ohled specidlni pedagog na rizika, které byly u osoby odsouzené
zjistény. Poté je odsouzeny zarazen do jednoho z né€kolika programi zachdzeni. ,, Jednd se o
program minimdlniho zachdzeni, program standardniho zachdzeni, program specidlniho

zachdzent, program vystupniho zachdzeni a program zdkladniho motivacniho zachdzeni*
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(Veteska, Fischer, 2020, s. 131). Tyto stanovené cile by mély podporovat a spét tedy ke
snizovani rizik, které jsou zfejmé u odsouzenych osob a snaze k postupné pripravé osoby
odsouzené na pobyt na svobodé po jejim propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Program
zachéazeni by tedy mél odsouzené osoby podnitit k tomu, aby dostali kriticky ndhled na sebe
samého, na své jednani a zpusob zivota, ktery doposud vedli, k sebereflexi a pfijmuti

odpovédnosti za jejich chovani a jednani (Veteska, Fischer, 2020, s. 133).

Program zachézeni je zpravidla kontrolovdn a vyhodnocovéin vychovatelem. V rdmci
vyhodnocovani se vychovatel zaméfuje na stanovené cile, motivaci odsouzené osoby plnit
aktivity, nasledné na jednotlivé aktivity, které odsouzeny podstupuje a jeho kéazeriské odmény
Ci tresty. Po jak dlouhém ¢asovém tuseku k vyhodnocovéni programu zachdzeni dochazi zavisi
na typu véznice a mire ostrahy. Aktivity, které jsou zafazeny do programu zachazeni vychazi
ze zjisténych rizik u odsouzené osoby a z faktoru, které byly zjistény z diagnostického nastroje
SARPO, tedy ze souhrnné analyzy rizik a potfeb odsouzeného (viz. podkapitola 4.2). Pii
procesu pievychovy a pusobeni na odsouzeného jedince je nutné prihlizet na specifické cilové
skupiny, které potrebuji specialni pfistup v oblasti penitenciarni péce. Jedna se napftiklad o
skupiny osob umisténych v oddile bezdrogové zény, oddile pro osoby s poruchami chovéni a
poruchami osobnosti, v oddilech pro mladé dospélé, ve vystupnich oddilech anebo oddilech,
kde jsou programy vytvoreny pro osoby, které vyzaduji pastoracni a psychospiritualni péci

(Veteska, Fischer, 2020, s. 135).

Jiz v nastupnim oddile, ve kterém odsouzeni pobyvaji zacind tvorba programu
zachazeni, protoze po vytvoreni souhrnné zpravy o odsouzené osobé se dle nazorti a doporuceni
vSech odbornych pracovnikt véznice tento program zachazeni stanovuje. Prvni osobou, ktera
hraje dulezitou roli v této fazi je specialni pedagog, ktery utvaii pro odsouzeného program
zachazeni, ktery je ptizptisoben jeho individualnim potfebam. Specidlni pedagog nabidne dle
moznosti véznice odsouzenym souhrn zajmovych, vzdélavacich a pracovnich aktivit, které jsou
k dispozici. Nasledné si odsouzeny vybere aktivity, které jsou mu blizké a kterym by se chtél
po dobu vykonu trestu odnéti svobody vénovat. Odsouzené osoby jsou ve véznici rozdéleny dle
vnitini diferenciace. Kazda skupina odsouzenych ma moznost urcitych vyhod v ramci
programu zachazeni. Ty skupiny odsouzenych, ktefi se nachazeji ve vysSich skupinach, nemaji
moznost navstévovat napriklad nékteré ze zayjmovych aktivit. Nasledné si stanovi cile, kterych
by chtéli po dobu vykonu trestu dosahnout a jaké metody a prostiedky pro dosazeni cilt vyuziji.
Timto se odsouzeni zavazuji, ze tyto aktivity a stanové cile budou v celé mife spliiovat
(Veteska, Fischer, 2020, s. 135).
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Program zachéazeni se pfi vykonu trestu odnéti svobody odsouzenému méni, a to
v pfipadech, kdy je viditelné, ze se mu nedafi plnit stanovené cile, v pfipadé, kdy se mu jiz
stanovené cile splnit podaftilo, v ptipadé, kdy je zarazen do pracovnich aktivit ¢i musi zménit
véznici pro vykon trestu. V situaci, kdy si odsouzeny sam nevybere z aktivit, které mu byly
nabidnuty, mé za povinnost plnit minimalni preventivni program, jehoz miru urcuje vnitini fad
véznice. Jadro tvoii pracovni aktivity a studium pravidel a norem, které upravuji pobyt ve
vykonu trestu. V pfipad€, kdy odsouzeny odmita plnit a neplni program zachdzeni, ma odborny
pracovnik pravo tvrdit, ze vykon trestu odnéti svobody neplni u odsouzeného smysl. V ramci
nestranného pristupovani k odsouzenym by se také mélo nahlizet na jejich chovani béhem
vykonu trestu a k jejich motivaci anebo demotivaci fesit problémy a situace, které jsou pro né

rizikem.

Vysledky uspésného plnéni aktivit a stanovenych cilii v programu zachazeni mohou byt
pro odsouzeného a pro komisi pozitivnim odivodnénim pfi prefazovani do nizSich stupiit
zabezpeCeni. Naopak neplnéni programu zachazeni, odmitani plnéni aktivit a stanovenych cilt
odsouzenym muze byt davodem pro feditele véznice k premisténi odsouzeného do oddilu
s vys§im stupném zabezpecCeni (VeteSka, Fischer, 2020, s. 136). Program zachdzeni ma tedy
vlastni zamér a dé€li se na pét zakladnich dualezitych oblasti a to na: ,,pracovni aktivity,
vzdéldavaci aktivity, specidlni vychovné aktivity, zdjmové aktivity a oblast utvdreni vnéjSich

vztahii* (Veteska, Fischer, 2020, s. 136).

4.1.1 Pracovni aktivity

Pracovni aktivity zahrnuji tfi zakladni slozky, ve ktery se muze odsouzeny realizovat a
jedna se o brigady ¢i zaméstnani, praci a Cinnosti, které jsou potfebné vykonavat ve véznici
kazdodenné jako soucast jejiho provozu a pracovni terapie, kterd je vedena specializovanymi
pracovniky a odbornymi pracovniky Vézetiské sluzby Ceské republiky. Pracovni &innosti
slouzi pro odsouzené jako vychovny nastroj, ktery je uci k pozitivnim vzorcim chovani a
k dosahovani pozitivnich zmén v jejich zivoté (Veteska, Fischer, 2020, s. 137). Odsouzené
osoby, které jsou zdravotné zpusobilé maji povinnost pracovat, pokud je jim prace prid€lena.
Byvaji zamé&stnany ve véznicich jako potfebna slozka pro chod véznice, v ramci véznice ve
vyrobé, v podnikatelskych ¢innostech anebo mimo véznici ve firmach a podnicich, které maji
s véznici smlouvu. Pfi rozhodovani, do které prace bude odsouzeny pfifazen se bere ohled na
jeho zdravotni stav, délku trestu, vzdelani a jeho praxi v daném oboru. Dale se pii rozhodovani

o pracovnim misté odsouzeného bere ohled na jeho osobnost, hlavné v pfipadech, kdy ma
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odsouzeny dochazet do prace mimo véznici, kde se nachazi v nestfezeném prostoru. V téchto
ptipadech musi 1 sdm odsouzeny udélit souhlas, ze bude pracovat mimo areal véznice (Drapal,

Jificka, Raszkova, 2021, s. 262).

Pti vykonavani pracovnich aktivit mohou odsouzeni ziskavat pracovni zkuSenosti, které
mohou po propusténi z vykonu trestu uplatnit ve svém zivoté pii hledani si zamé&stnani Ci pfi
vykonavani zaméstnani a tim tak predejit tomu, aby se jejich kriminalni chovani opakovalo.
Diky pracovnim aktivitam si také zvykaji na jakousi pravidelnost. Pravidelné rano vstavat a
chodit do prace, coz jim muze také dokazat, ze pii pravidelném dochazeni do zaméstnani
mohou ziskavat odmeény a mohou byt také ocenéni za jejich pracovni Cinnost. Déle pracovni
aktivity slouzi k vyrovnavani se s psychickou zatézi. V pfipadé odsouzenych osob k vykonu
trestu odnéti svobody je psychickou zatézi uz jen to, ze musi pobyvat ve vézeni. Pracovni
aktivitou se zabavi, nenudi se a tim pddem nevznikaji zbytecné konflikty a problémové situace.
Pracovni aktivity také umoziiuji odstranit financni tiseri, protoze diky praci si tak odsouzeni
mohou vydélat n€jaké penize a splacet tak pijcku, posilat alimenty na déti ¢i uhradit Skodu,
kterou napdchali. V neposledni fadé mize u nékterych odsouzenych jedinci dojit diky

pracovnim aktivitim ke snaze se seberealizovat (Veteska, Fischer, 2020, s. 137).

4.1.2 Vzdélavaci aktivity

Dal§imi aktivitami v programu zachazeni, které jsou velmi pfinosné pro odsouzené
osoby ve vykonu trestu odnéti svobody a v penitenciarni péci jsou aktivity vzdélavaci. Pomoci
téchto aktivit muze dojit ke zvyseni pravdépodobnosti zaclenéni se do spolecnosti po propusténi
z vykonu trestu, zdokonaleni moralnich vlastnosti a také upravé a napravé svého chovani tak,
aby bylo po propusténi v souladu se zakonem a normami spolec¢nosti. Béhem penitenciarni péce
dochazi ke vzdélavani organizovanému, které se uskuteciiuje na odbornych ucilistich,
vzdélavani vedenému odbornymi pracovniky véznice anebo vzdelavani, které je uskute¢iiovano
v ramci §kolského systému Ceské republiky (Veteska, Fischer, 2020, s. 138-139). Z formalniho
vzdélavani mohou odsouzené osoby ziskat doklad o dosazeném vzdélani, pokud Skolu uspésné
dokonc¢i a z neformélniho vzdé€lavani, jako jsou akreditované vzdélavaci kurzy mohou ziskat
doklad od absolvovani kurzu. Velkym plusem téchto vzdélavacich aktivit je vykonu trestu fakt,
ze si mohou odsouzeni dostudovat, co by chtéli nebo co by potfebovali a na jejich dokladu o
dokonceném vzd€lani ¢i kurzu neni zaznam o tom, ze toto vzdélani absolvovali ve véznici
(Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 262-263). Vzd¢élavaci aktivity, které zahrnuji vzdélavani a

vzdélavaci a funkéni gramotnost jsou povazovany také za velmi dilezité v ramci napravy
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véznénych osob. Dfive spousta odsouzenych nemélo dokoncenou ani zakladni Skolu, proto se
diive kladl daraz na vzdé€lavaci aktivity, které byly zaméfené na Cteni, psani a pocitani.
V dnesni dobé se klade duraz ve vzdélavani ve vykonu trestu na vzdélavani zameéfené na
femesla, které nasledné mohou odsouzeni vyuzit po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody

(Veteska, Fischer, 2020, s. 136).

4.1.3 Specialni vychovné aktivity

Tyto aktivity jsou charakteristické tim, ze jsou zpravidla vedeny odbornymi pracovniky
véznice, ktefi maji odborné vzdélani pro vykonéavani této prace. Jedna se vétsSinou o individualni
nebo skupinovou terapii, individudlni intervenci, ¢i skupinovy néacvik zvladani stresovy,
krizovych a problémovych situaci. Tyto aktivity maji jednoznacny cil, a to odstranéni
delikventniho chovédni a jedndni a napraveni za chovdni a jednéni, které je v souladu se
spoleCenskymi normami a zakonem. Uskutecriovani téchto aktivit se tedy primarné zaméiuje
na rozvijeni spradvnych a pozitivnich mravni a mordlnich dovednosti, které jsou potiebné
k vedeni zivota, ktery nenese znaky kriminalniho a delikventniho chovani. Do specialnich
vychovny aktivit se fadi napftiklad: ,,trénovdni s odsouzenymi zvldddni viastni agresivity,
muzikoterapii, arteterapii, pravni poradenstvi ¢i trénovani zmény mySleni na jiné chovdni nez
patologické (VeteSka, Fischer, 2020, s. 143).“ Z andragogické stranky jsou piinosné pro
odsouzené osoby aktivity zaméfené na socialné-pravni poradenstvi, ve kterych se uci fesit
problémy a zesiluji tak predpoklad jejich dobrého chovani, které je ve spoleCnosti piijatelné.
Dale je pfinosny vycvikovy program pro nezameéstnané, ktery slouzi odsouzenym jako urcita
forma poradenstvi, ktera se soustfed'uje na hledani moznosti uplatnéni na trhu prace po
propusténi z vykonu trestu. V neposledni fadé poradenstvi ve formé individualnich konzultaci,
ve kterém odborni pracovnici doporucuji dal§i vzdélavani a aktivity pro odsouzené s cilem

rozvijet jejich kompetence jako jsou osobnostni predpoklady (Veteska, Fischer, 2020, s. 144).

4.1.4 Zajmové aktivity

U odsouzenych osob ¢asto dochazi k nespravnému traveni volného Casu a obcasné nudé,
kterd vede odsouzené k delikventnimu ¢ kriminalnimu chovani. Proto jsou ve véznici
k dispozici zdjmové aktivity vramci programu zachdzeni, které maji za cil rozvijet u
odsouzenych osob motivaci vhodné a smysluplné travit svij volny ¢as. Zajmové aktivity ve
véznicich rozvijeji osobnost jedince, jeho schopnosti a dovednosti. MiZze se jednat jak o
aktivity, které se uskute¢iiuji ve skuping, tak 1 individualn€. Byvaji vedeny predevsim pedagogy

volného Casu anebo vychovateli véznice, ktefi na jejich vedeni maji odborné vzdélani. Je
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samoziejmé, ze se nabidka v jednotlivych véznicich malinko od sebe navzajem lisi, jelikoz
kazda véznice ma jiné prostory a prostiedky pro tyto zdjmové aktivity. Do zdjmovych aktivit
se fadi predevsim sportovni aktivity, rukodélné aktivity ¢i krouzek sebeobsluznych Cinnosti.
Diky zajmovym aktivitam se dosahuje i jiny cild, a to napfiklad udrzovani odsouzené osoby
v dobré fyzické a psychické formé, zajmové aktivity pomahaji snizovat ¢i odstranovat dusledky
pobytu za mfizemi, zaruCuji odsouzenému pobyt bez vétSich problémi ve vykonu trestu ¢i

slouzi k obnoveni sil, které odsouzeny vynalozil pti praci (Veteska, Fischer, 2020, s. 144-145).

4.1.5 Aktivity zaméiené na oblast utvaieni vnéjSich vztahi

Jedna se o aktivity, které pomahaji odsouzenému se piipravit na samostatny a nezavisly
zivot po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Jedna se tedy o snahu vést odsouzeného
k tomu, aby udrzoval kontakty srodinou a svymi pfibuznymi, a naopak se jedna o snahu
pretrhat kontakty a vazby s dalSimi odsouzenymi, ktefi s nim ve véznici pobyvaji. Udrzovani
kontaktu spociva v dopisovani si korespondence, telefonovani ¢i predem schvalené navstévy
(Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 264-265). Do téchto aktivit spada také udrzovani kontaktu
se socialnim prostredi, to znamend, ze odsouzeni v ramci téchto aktivit mohou za urcitych
podminek navstévovat kina, divadla, koncerty ¢i sportovni utkani. Tyto aktivity byvaji
provadény predevsim za doprovodu zaméstnanci véznice a pouze sohledem na chovani
odsouzeného. Pii rozhodovani, zda odsouzeny mize navstivit kulturni ¢i podobnou akci mimo
véznici s doprovodem Vézenske sluzby se bere ohled na jeho spachanou trestnou ¢innost, délku
jeho trestu, chovani k personalu véznice, k plnéni ¢i neplnéni programu zachazeni a tak

podobné (Veteska, Fischer, 2020, s. 145).

4.2 Souhrnna analyza rizik a potieb-SARPO

Souhrnna analyza rizik a potfeb, pro kterou se uziva zkratka SARPO je nastroj, ktery je
predvidajici na zakladé pozorovani a zkuSenosti a vyuziva se bézné ve vSech véznicich a
vazebnich véznicich v Ceské republice. Tento nastroj se vyvijel jiz od roku 2004, kdy se
uskuteCiiovalo nejprve zjistovani spravnosti a vhodnosti tohoto nastroje a také spravna a
vhodnd formulace otdzek. Toto zkoumani bylo provadéno ve spolupraci s Probacni a mediacni
sluzbou az do roku 2008. Nasledné od roku 2008 se tento nastroj obménoval, vylepSoval a
prizpasoboval. Aktualné je tento nastroj v elektronické verzi a vyuziva se v penitenciarni praxi.
Zajimavosti je, ze pro vytvoreni tohoto nastroje se v prvopocatcich hledala inspirace u
obdobného néstroje, ktery nese ndzev OASys (Offender Assessment Systém), ktery byl
vytvoren v roce 2002 v Anglii a Walesu (Drapal, Jitficka, Raszkova, 2021, s. 250).
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Nastroj SARPO si tedy zaklada na kazdodennich potfebach odsouzenych a obvinénych
v penitenciarni péci, na teorii i empirickych zkuSenostech, které byly zjiS§tény v mezinarodnich
studiich, jasné a konkrétné vymezenych zdrojich dat a na vzorcich, které jsou opakované
vypocitavany a oveéfovany na Ceskych osobach v Ceskych véznicich. Od roku 2017 je nastroj
SARPO propojeny s nastrojem vnitini diferenciace, ktery se vyuziva pii zhodnoceni vnittnich
a vngjSich rizik u odsouzenych a nasledném zatazeni do stupné zabezpeceni (Drapal, Jificka,
Raszkovd, 2021, s. 250). Pro kompetentnost vyuzivat nastroj SARPO musi odborni pracovnici
véznic projit odbornym Skolenim, jak s nastrojem pracovat. I po absolvovani Skoleni tento
nastroj obsahuje navod a napovédu, jak s nim pracovat. Diky tomuto néstroji se vypracovava
komplexni zprava o odsouzeném, ktera se vypracovava ve vstupnim oddile véznice, na které se
podili odborni pracovnici jako je specidlni pedagog, psycholog, socidlni pracovnik a
vychovatel. Nasledné se tato komplexni zprava vyuziva jako zakladni souhrn informaci pro

utvoreni individudlniho programu zachazeni (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 250-251).

Cilem pfti vyuzivani tohoto nastroje je zjistit u odsouzenych a obvinénych osob jejich
rizikovou stranku, kdy toto zji§téni slouzi pro nasledujici zasahovani a odborné vedeni v rdmci
odsouzenych a obvinénych. Pfi zjistovani rizikovych faktorti se nastroj zamétuje zejména na
oblasti rodiny, vztahd, bydleni, zaméstnani, navykovych zavislosti, chovani, jednani a postoju
osob. Pti zhodnocovani rizik a potieb odsouzenych a obvinénych se nastroj SARPO zaméiuje
na tfi zakladni oblasti a to sice na nebezpeci, které vyplyva z popisu a znaku trestné ¢innosti,
nebezpeci poskozeni, které muze hrozit obéti a nebezpeci, které vyplyva z riiznych rizikovych
faktort (bydleni, zaméstnani, rodinné vztahy, zavislosti) odsouzeného ¢i obvinéného. Nastroj
SARPO také vyhodnocuje miru recidivy, miru rizika opakovani trestné ¢innosti po propusténi

a nastoupeni k opétovnému pobytu do véznice (Veteska, Fischer, 2020, s. 147).

Nastroj SARPO obsahuje Sirokou databazi informaci, je klasifikovany a najdeme v ném
mnoho informaci a polozek, které se vztahuji k odsouzenym osobdm. V rdmci nového
postupovani pfi uréovani stupné rizika a mozné recidivy u odsouzenych se vychazi z modelu
R-N-R (Risk-Needs-Responsivity). Jednd se tedy o rizika-kriminogenni potieby-
sebereflexi/motivaci. Do oblasti rizik fadime faktory, které se mohou projevovat osobnostnimi
predpoklady, chovanim a jednanim, které ma kriminogenni potencial. Do oblasti potieb spadaji
potieby odsouzenych a obvinénych osob, které maji, ale pfi jejich provadeéni maji kriminogenni
potencidl. Do oblasti sebereflexe/motivace fadime rozsah a kvalitu kriminogenni rizik, které by
mély svou intenzitou a délkou odpovidat rozsahu a kvalité kriminogennich rizik (Drapal,
Jificka, Raszkova, 2021, s. 251). Nastroj SARPO se dale také zaméfuje na rozpoznavani
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zvlastni trestné Cinnosti, a to konkrétn€ na: , ndsilné trestmé ciny, tresmé ciny se sexudlnim
kontextem a trestné ciny s drogovym kontextem (Drapal, Jitficka, Raszkova, 2021, s. 251-252).
Rozpoznavd, zda hrozi riziko Gjmy pro obé&ti a popiipadé€ jak velké, rozpoznava kriminogenni
okolnosti a vlivy, které mohou byt rizikové a také rozpozndva ochranné faktory, které mohou
predejit anebo zabranit rizikim kriminogenniho chovani. V neposledni fadé rozpoznava motivaci

a sebereflexi u obvinénych ¢i odsouzenych osob (Drapal, Jificka, Raszkova, 2021, s. 251-252).
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5 Zhodnoceni aktuilniho stavu zkoumané problematiky

Tématem mé diplomové prace je Penitenciarni péce z pohledu odbornych pracovniki
véznic. Pro zhodnoceni aktuédlniho stavu feSené problematiky jsem si proto zvolila podobné
nebo stejné prace, na podobné nebo stejné téma, které uz nékdo vypracoval a které seradim

chronologicky od nejstarSich po nejmladsi.

V roce 2017 napsal praci na téma Penitenciarni péce ve Véznici Svétla nad Sdzavou
Zden¢k Krcal. Cilem jeho vyzkumu bylo zjistit, jaky dopad mé penitenciarni péce na osobnost
odsouzené zeny pii resocializaci. Konkrétnéji se zaméfil na to, jaké faktory penitenciarni péce
odsouzené nejvice ovliviiyji pii jejich vykonu trestu, tedy pii jejich napravé a jak vidi
odsouzené zeny svoji dalsi zivotni cestu a uplatnéni na trhu prace po propusténi z vykonu trestu
odnéti svobody. Pro vyzkum zvolil metodu kvalitativni, rozhovor, ktery provadél s péti
respondentkami, které se nachdzely minimalné€ 12 meésicti ve vykonu trestu odnéti svobody ve
Véznici Svétla nad Séazavou. Pro zpracovani vyzkumnych dat vyuzil zakotvenou teorii
(oteviené kodovani, axialni kodovani, selektivni kodovani). Z vysledkt vyzkumu vyplynulo,
ze respondentky hodnotily penitenciarni péci pozitivné. Na prvni misto uvadély praci, tedy
zaméstnani, ktera jim davala smysl zivota, kratila jim Cas ve vykonu trestu odnéti svobody,
umoziovala travit ¢as 1 mimo areal véznice a také moznost ziskat finance pro své osobni
potteby, dluhy, alimenty apod. Respondentky jako druhou pozitivni aktivitu poskytovanou
penitenciarni péci uvedly sport a terapie, diky kterym se zabyvaly svym budoucim zivotem
v ramci jejich resocializace. Dale také respondentky zminily sebereflexe, které téz hodnoti
velmi pozitivné. Uvadi, ze diky nim zacaly premyslet o své minulosti, pfitomnosti i
budoucnosti, a to diky stanovenym programum poskytnuté penitenciarni péci, které se pro
respondentky vytvarely individualné. Respondentky také vyzdvihly dobré zachazeni, ¢innosti

i postoje zaméstnanct véznic (Krcal, 2017).

Téhoz roku, tedy v roce 2017 napsala praci na téma Resocializace z pohledu odbornikt
penitenciarni a postpenitenciarni péte Tereza Cermakova. Cilem jejiho vyzkumu bylo zjistit
pozitiva a negativa programu zachdzeni, pozitiva a negativa penitenciarni a postpenitenciarni
péce, zda je dilezité propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni péci a co by odbornici
navrhovali, aby byla resocializace nejefektivnéjsi. Vyzkum byl provadén kvalitativni metodou
formou rozhovoru a vyhodnocovan pomoci zakotvené teorie. Vyzkum byl provadén se 7
respondenty z nichz 4 se vénovali penitenciarni a 3 postpenitenciarni péce. Z vyzkumu

vyplynulo, ze k vétsi efektivité penitenciarni péce by vedla eliminace Siroké nabidky aktivit a
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podpora pouze kvalitnich programa. Stejné tak tomu je i v postpenitenciarni péci a respondenti
se shodli, ze pfic¢inou této skuteCnosti je financovani, diky kterému vznikaji nekvalitni
neziskové organizace. Z vyzkumu lze vycist, ze program zachdzeni v penitenciarni péci by
mohl byt efektivni do jisté miry, ale pouze v pripadé, ze by dochéazelo k podporovani
praktickych kvalitnich aktivit. Z vyzkumu vyplynulo negativum, Ze program zachdzeni ma
Siroky potencial, ale neni bohuzel vyuzivan na vSech oddélenich. Doslo k dal§imu negativnimu
zjisténi, ze je velkym problémem propojeni penitenciarni a postpenitenciarni slozky.
Respondenti uvadi, ze za timto faktem stoji neochota ke spolupraci. Z vypovédi respondent
vychazi také fakt, ze penitenciarni péCe je velmi opatrna pii navazovani spolupraci
s neziskovymi organizacemi, které pomahaji a ptisobi na urcitou oblast u odsouzeného jedince.
Respondenti také navrhuji, aby doslo ke zvySeni odborné personalu ptsobiciho v penitencidrni

a postpenitenciarni pé&i (Cermdkovd, 2017).

V roce 2019 napsala praci na téma Penitenciarni a postpenitenciarni péce Iva Doriana
Zajickova. Jejim hlavnim cile bylo zjistit, zda z pohledu socidlni pracovniku je penitencidrni a
postpenitenciarni péce ve veéznicich dostaCujici v nabizenych aktivitich a programech, které
stat poskytuje. Ve své praci si stanovila dvé nasledujici hypotézy: ,, Penitencidrni a
postpenitencidrni péce z pohledu socidlniho pracovnika je v Ceské republice do jisté miry
ucinna, ale nedostacujici. “ (Zajickova, 2019, s. 33) ,, Penitencidrni a postpenitencidrni péce je
pro vice, nez 60 % véznénych osob ci osob vykondvajici alternativni trest beziicelna

(Zajickova, 2019, s. 45).

Ke zjisténi prvni hypotézy vyuzila rozhovor polostrukturovany. Provedla jej se 2
respondentkami, které osobné znala. Z rozhovora vyplynulo, Ze se ob€ pracovnice ve véznici
shodly na tom, ze je mnoho odsouzenych osob, které potiebuji penitenciarni a postpenitenciarni
péci, ale je malo odbornikl, ktefi by s nimi pracovali. Jedna z respondentek uvedla, Ze je
penitenciarni péce v ramci programu zachazeni ve vétsiné pripadi ucinna. Druha respondentka
uvedla, Ze jejich prace je uspeéSna v piipadé, kdy je dobra provazanost penitenciarni a
postpenitenciarni péce. Z toho tedy vyplyva, ze hypotéza, ktera byla stanovena se potvrdila. Pro
potvrzeni ¢i vyvraceni druhé stanovené hypotézy ve vyzkumu vyuzila dotaznikové Setfeni.
V tomto piipadé stanovila cil zjistit, jak vnimaji osoby ve vykonu trestu odnéti svobody
penitenciarni péci. Vyuzila pro tuto metodu dotaznik, ktery obsahoval 13 otdzek s uzavienymi

i otevienymi odpovéd'mi. Tento dotaznik ji vyplnilo 153 respondentt.
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Z vyzkumu muzeme vycCist, ze nejvice osob ve vykonu trestu odnéti svobody je zastoupena
ve veéku od 26-35 a 36-50 let, kdy k vykonu trestu odnéti svobody byly nejvice zastoupeni ti,
kteti byli ve vykonu trestu vicekrat. Z vyzkumu plyne, ze vétsiné pied vykonem trestu odnéti
svobody byl udélen alternativni trest v podobach podminky ¢i vetrejné prospéSnych praci.
Vétsina respondenta pred nastupem trestu odnéti svobody mélo zaméstnani, ale nevedlo fadny
zivot. Dulezitym faktem z vyzkumu je, ze v ramci programu zachédzeni nejvice respondenti
vyuzivali volno¢asové aktivity €1 zaméstnani, kdy se t€chto dvou aktivit ucastnili dobrovolné
tak 1 povinne€. Ze 151 respondenti 66 uvedlo, ze s aktivitami spokojeni nejsou. Ti, ktefi
spokojeni nebyli uvedli, ze by do programu zachazeni zaradili napfiklad praci na pocitaci,
vyuku jazyka ¢i finanéni gramotnost. Z vyzkumu také jasné€ plyne, ze vétSin€ respondentd
uvedlo, ze vychovné, vzdélavaci, volnocasové a pracovni aktivity nepovazuji za smysluplné
pro zaclenéni se do spoleCnosti a nepiijdou jim ucinné. Tedy je ocividné, ze i druh4 hypotéza

se potvrdila (Zajickova, 2019).

Vroce 2021 napsala priaci na téma Resocializacni pusobeni v penitencidrni a
postpenitenciarni péci Aneta Janigova. Hlavni cilem jejiho vyzkumu bylo zjistit, jakou maji
zkuSenost osoby, které byly ve vykonu trestu odnéti svobody s resocializatnim pusobenim
v penitenciarni a postpenitenciarni péci. Zvolila kvalitativni vyzkumnou strategii a vyuzila
polostrukturovany rozhovor. Jednim z hlavnich divodi této volby bylo, Ze rozhovor umoziuje
tazateli aktivné reagovat na odpovédi respondentl a prizpusobit tempo a strukturu rozhovoru
momentalnim potfebam. Setfeni provedla s deviti respondenty, ktefi méli zkuSenost s vykonem
trestu odnéti svobody a méli zkuSenost s vyuzitim postpenitenciarni péce. Pti zkoumani druha
a forem penitenciarni péce uvadéli respondenti dulezitost predevsim v dodrzovani nastaveného
rezimu véznice. NejCastéjsi uvadéna ¢innost v ramci penitenciarni péce bylo zaméstnani.
Respondenti uvadéli aktivity, které byly zarazené v rdmci programu zachédzeni, mezi tyto
aktivity patfilo sportovani, terapeuticka sezeni bud'to individualné ¢i ve skupinach, krouzky a
jiné rizné vzdé€lavaci aktivity. Samoziejmosti bylo také dodrzovani pravidel, jejichz dislednost
kontrolovali pracovnici véznic. V ramci penitenciarni péce byly také udé€lovany pochvaly ¢i
tresty. Ze zkoumani zkusSenosti s druhy a formami resocializacniho plisobeni v penitenciarni
pécit vyplyva, ze nejvice zastoupenym druhem resocializace ve véznici bylo zaméstnani.
Respondenti také uvadéli, ze dostat se do terapeutickych aktivit a podobnych programa bylo
velmi obtizné kvili nizké kapacité. Z vyzkumu také vyplynulo, Zze v ramci penitenciarni péce
meéli respondenti moznost dochdzet a ucastnit se protidrogového a protialkoholového

poradenstvi. V rdmci terapii mohli respondenti dochdzet na pravidelné konzultace za
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psychiatrem. Ddle v ramci penitenciarni péce bylo umoznéno vzdélavani v oblasti stfedniho
vzdélavani ¢i moznost ukonceni zakladniho vzdélavani. Ze zkoumani zptsobu resocializa¢niho
pusobeni v penitenciarni péci muzeme vycist, ze aktivity se lisily podle pestrosti a mnozstvi
aktivit, které byly nabizeny. Z vypovédi respondentt také vyplynulo, ze se mnozstvi podpory
lisi dle jednotlivych véznic. Vétsina respondentti zhodnotila kladné spolupraci s vychovateli ¢i
terapeuty. Za zminku také stoji, ze néktefi respondenti vyuzili také kratkodobé psychiatrické
pomoci v rdmci penitenciarni péce. Respondenti také uvadéli, ze méli moznost skupinovych ¢i
individualnich sezeni, které zastitovaly neziskové organizace. Zavérem celého vyzkumu je
fakt, ze doslo ze strany respondentll k velmi ambivalentnimu pfistupu ke kvalité Cinnosti

penitenciarni péce (Janigovéd, 2021).

V zafi v roce 2020 vysel ¢lanek ,, What Is Prison Social Worker na strankach vysoké
Skoly Yeshiva University. V ¢lanku jsou zminovany vyzvy, kterym musi socialni pracovnici ve
véznicich Celit. Prvni uskalim, se kterymi se socialni pracovnici setkavaji je uzivani drog.
V Clanku se 1ze docist, ze vétSina véznu je zavislych na navykovych latkach, a dokonce vétsina
veéznu je také ve véznici praveé kvili uzivani ¢i distribuci drog. Druhym uskalim jsou dusevni
onemocnéni. Jedna se o bipolarni poruchy, deprese a poruchy osobnosti. Ve véznicich se také
objevuje star§i populace, kterym odborni pracovnici pomahaji zlepSit kvalitu zivota, tedy
pomoc pii navazovani kontaktu s rodinou, aby se predeslo litosti a pocitu zapomenuti. Velmi
dialezitym bodem je zde takzvana navigace propusténi. Pravé odborni pracovnici jsou kliCovi
pfi procesu propusténi z vykonu trestu véziit. Pomahaji véziiim zadat o socialni davky, shanét
bydleni, ¢i jim doporucuji organizace, které mohou vyuzit po propusténi z vézeni, pomoc
uplatnit se na trhu prace a zajisténi zdravotniho pojisténi. Ve véznicich objevuji rizné typy lidi,
at’' uz je jedna o vézneé s jinou barvou pleti, vézn¢, ktefi zili v chudobé, vézni, ktefi jsou dusevne
¢i jinak nemocni nebo vézné s patologickym chovanim. Také jsou zde vézni rizného veéku a
pohlavi. Odborni pracovnici se snazi predejit spoleCenskym problémim a snazi se predejit
dopadu na jejich dalsi generace, aby se nedostali do stejného bodu, tedy do vézeni jejich mladsi

generace. Mluvime tedy napiiklad o détech véznénych rodict (Yeshiva University, 2020).

V roce 2022 vysel také ¢lanek, jehoz autory jsou Sam Robinson a Erin Dobrzyn, ktery se
zabyva tim, ze Kalifornskym véznicim chybi kvalifikovany persondl, ktery by se staral o
stdrnouci populaci ve vézeni. Clanek vysel na strance California State University Monterey
Bay. Popisuje problém dne$nich véznic v Kalifornii, které se plni stdrnouci populaci, tedy
seniory a s tim se poji také velké naklady na zdravotnické sluzby, které jsou nedostatecné.
Jednim v ¢lanku uvadénym divodem tohoto problému je velmi t€Zké udrzeni kvalifikovaného
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zdravotnického personalu, protoze vefejnost vhima hodnotu této prace velmi malo. Jejich cilem
ve véznicich v Kalifornii je tedy zvysit ohodnoceni téchto pracovnich pozic a lepsi pracovni
podminky a benefity pro tyto pracovniky. Diky tomuto problému, také Kalifornské véznice
museli propustit mladé vézn¢, kteti spachali méné zavazné Ciny naptiklad do v€znic okresnich

(Robinson, Dobrzyn, 2022).
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6 Penitenciarni péce z pohledu odbornych pracovnikii véznic-
vyzkumna ¢ast
V empirické ¢asti si predstavime zvolenou vyzkumnou metodu, stanoveny hlavni cil a

jeho dil¢i cile, vybér vyzkumného vzorku, popis realizace celého vyzkumu a zptsob, jakym se

bude vyzkum vyhodnocovat se zavéreCnym shrnutim veskerych dat.

6.1 Vymezeni zvolené vyzkumné metody

Pro vyzkumné Setfeni jsem zvolila metodu kvalitativni, kterd je zalozena na procesu
zkoumani jevi, problému a situaci v autentickém prostiedi. Cilem kvalitativni metody je sehnat
souhrnny obraz té€chto jevi, které jsou zalozené na hlubokych datech a specialnim vztahu mezi
badatelem a ucastnikem vyzkumu (Svafiek, Sed'ova, 2007). Vyzkum byl proveden formou
polostrukturovaného rozhovoru, ve kterém jsou predem jasne formulované otazky. U pokladani
otazek neni dulezité jejich poradi, a proto je tedy rozhovor piirozeny a respondent pii svych
odpovédich mize odbocovat od polozenych otazek. Vyuziti rozhovoru je sice pomérné Casove
a psychicky narocné a je zde potiebna dlouha a narocna ptiprava, ale naopak pozitivem je, ze
je rozhovor piirozeny, muzeme b&hem jeho provadéni dovysvétlit otazky, které nejsou

pochopeny a mizeme sledovat respondentovu fec téla.

6.2 Hlavni cile vyzkumu a vyzkumné dil¢i cile
Hlavni cil vyzkumu jsem stanovila zjistit, jak probihd penitenciarni péce ve véznicich
z pohledu odbornych pracovniki. Se zamérem splnéni hlavniho vyzkumného cile jsem si také

stanovila dil¢i cile, které jsou nasleduyjici:

e Zjistit postupy a metody v penitenciarni péci s vézni.
o Zjistit, jaka jsou dskali penitenciarni péce pri praci s vézni z pohledu odbornych
pracovniku.

Pro dosazeni vySe uvedenych vystupt byly také stanoveny vyzkumné otazky.

e Jaké jsou postupy a metody v penitenciarni péci?
e Jaka jsou uskali penitenciarni péce pri pracis vézni z pohledu odbornych

pracovniku?
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6.3 Vybér vyzkumného vzorku

Ve vyzkumu jsem se zaméfila na odborné pracovniky, kterymi jsou napt. psychologové,
specialni pedagogové Ci socialni pracovnici a ktefi se angazuji v procesu penitenciarni péce.
Svij vybér jsem dale zGzila na odborné pracovniky, ktefi pracuji ve vé€znicich minimalné 3
roky v pozici a v neposledni fadé odborniky, ktefi pracuji ve véznicich v Ceské republice.
Vyzkumny vzorek jinym zptisobem ziZen neni, a to z divodu toho, Ze je velmi naro¢né oslovit
viechny véznice nachazejici se v Ceské republice, a predevsim je velmi narotné je presvedgit
ke spolupraci. Rozhovor jsem provedla se 4 respondenty. Tento pocet jsem stanovila z ¢aso-
vych, finan&nich i kapacitnich diivodd, ale také z diivodu, Ze vétsina véznic v Ceské republice
nebyla ochotna spolupracovat. V zavéru celého vyzkumu pro zjisténi vysledkt vyuziji metodu

zakotvené teorie, ktera zahrnuje oteviené kodovani, selektivni kodovani a axialni kodovani.

6.4 Realizace vyzkumu

Realizaci vyzkumu jsem zapocala jiz v zimnim semestru, prvniho roéniku navazujiciho
magisterského studia. Davody brzké realizace prace byly hned dva. Prvni divodem bylo, Ze
prace je velmi specifickd a narocna na provedeni a realizaci, proto jsem vidéla nutnost zacit
s realizaci tak, abych na ni méla dostatek Casu. Druhy divod byl kontakt na odborného
pracovnika vé&znice, ktery mi byl poskytnut od pana doc. PhDr. Tomase Cecha, Ph.D., ktery mi
byl napomocen pii shanéni respondentli. Hned po obdrzeni kontaktu, jsem nevahala a
odborného pracovnika véznice kontaktovala a pozadala ho o pomoc a spolupraci. Po par dnech
jsem pod vedenim odborného pracovnika véznice zaslala oficialni zadost panu fediteli véznice,
kterd mi byla nasledné schvalena a byla mi pfislibena spoluprace. V nasledujicich dnech po
schvdleni jsem se s odbornym pracovnikem véznice domlouvala na dal§im postupu. Béhem
unora 2023 jsem si pripravila otazky k rozhovorim. Dale jsem si také pripravila dokument
k podpisu, ve kterém byla zaru¢ena anonymita, diskrétnost, souhlas s nahrdvdnim rozhovoru a
vyuziti téchto nahravek pouze pro ucely této prace. Nasledné€ v mésici bieznu roku 2023 jsem
navstivila véznice, kde jsem provedla rozhovory, které byly po predchozi domluvé a podpisu
nahravany a provadeény se specialnimi pedagogy, sociadlnimi pracovniky a psychology, ktefi
pracuji v oblasti penitenciarni péce. V neposledni fadé byly nahrané rozhovory doslovné
prepsany z divodu zachovani autenti¢nosti a komplexnosti. Doslovné piepisy téchto rozhovora

jsou k nahlédnuti k dispozici v pfiloze €. 1, 2, 3, 4.
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6.5 Zakotvena teorie

V této kapitole jsou vyhodnoceny vysledky vyzkumu za pomoci metod otevieného
kédovani, selektivniho kdédovéni a axidlniho kddovéni, které vychdzeji ze zakotvené teorie.
Strauss a Corbinova (1999, s. 14) tikaji, ze ,, je to teorie induktivné odvozena ze zkoumdni jevu,
ktery reprezentuje. 1o znamend, Ze je odhalena a vytvorena a prozatimné ovérena

¢

systematickym shromazdovdanim tidajut o zkoumaném jevu a analyzou téchto udajii. ‘

6.5.1 Otevrené kodovani

,, Otevirené kodovani je technika, ktera byla vyvinuta v ramci analytického apardtu
zakotvené teorie, avSak diky své jednoduchosti a zdaroveri ucinnosti je pouzivand a pouzitelna
ve velmi Siroké Skale kvalitativnich projekui* (Svaricek & Sedova, 2007, s. 211).

Kédovani se vykresluje jako operace, pti které se zjisténa data rozeberou, formuluji a
skladaji novym zpusobem. Ziskany souhrnny text je tedy rozdélen na jednotky, za které
povazujeme slovo, vétu ¢i odstavec. Po vytvoreni jednotek kazdé jednotce pridelime kod.
Kodem muZe byt jméno, kratka fraze anebo slovo, kterym vystihneme urcity typ a odlisSime jej
od ostatnich kodd. S pomoci naich cili a vyzkumnych otazek mizeme kody jednoduseji
vytvorit. V pfipadé, ze jedna jednotka spada do vice ¢i vSech klicovych témat, oznaCime je vice

& viemi kody zaroveii (Svaticek, Sedova, 2007).

Kategorie a kédy:

Kategorie 1: Vyznam délky doby, kterou travi vézen s odbornym pracovnikem pred
propousténim z vykonu trestu odnéti svobody.

Kody: Predvystupni pohovory, individualni pfistup, riznorodost, predvystupni oddéleni mésic

az dva.

Kategorie 2: Dulezitost finan¢niho minima, pracovnich aktivit a psychologické pomoci jako
primarnich podpurnych programii poskytovanych véznici v procesu penitenciarni péce.

Kédy: Socialni a financni minimum, psani zivotopisu, péce o déti, dle programu zachazeni,
pracovni aktivity, krizova intervence, poradenstvi, psychoterapie, kouCovani, extramurdlni
aktivity, individudlni konzultace, vychazky, kontakt s rodinou, sebeobsluzné aktivity, protidro-

govou problematika, individudlni terapie, spoluprice s neziskovymi organizacemi.

Kategorie 3: Diulezitost pohybovych aktivit jako sekundarnich podparnych aktivit

poskytovanych v procesu penitenciarni péce.
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Kddy: Adaptacni kurz, pohybové aktivity, péstitelské aktivity, modelarské dilny, akvaristika,
vytvarné a spoleCenské hry.

Kategorie 4: Okamzité poskytovani odborné pomoci jako klicovy pozitivni prvek ovliviiujici
reedukaci v procesu penitenciarni péce.
Kody: feseni problému ted a tady, okamzita pomoc bez Cekaci doby, snaha o eliminaci

prizonizace.

Kategorie 5: Omezené financni a prostorové moznosti jako kli¢ovy negativni prvek ovliviiujici
reedukaci v procesu penitenciarni péce.

Koédy: Bezvyznamnd prace, omezené moznosti, omezeny prostor, omezené materialni zazemi
odsouzenych, nedostate¢na podpora vzdélavani odbornych pracovnikd, nedostatek financi,

nedostate¢né ohodnoceni pracovnikti véznic i véziu.

Kategorie 6: Pracovni ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou jako podpora pfi piipraveé na
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.

Kody: vyftizeni ob¢anského prikazu, pomoc v piipadé, kdy vézen néco potiebuje, vychazka
s pracovnikem, volna navstéva, navazovani kontaktd s rodinou, zafizovani si pracovnich
zalezitosti, sebeobsluzné aktivity, stimulace podminek venku, vytvofeni krizového planu,

zahnani dlouhodobé nudy, feSeni konfliktt.

Kategorie 7: Nedostatecné finan¢ni ohodnoceni a mozna fluktuace odbornych pracovnikt jako
riziko pro kontinuitu odborné prace s vézni.
Kody: Chybgjici empatie, profesionalnost ohledné informaci, nartstani agendy a
administrativy, finan¢ni ohodnoceni odbornych pracovnika, fluktuace zaméstnanci, nedostatek
prostoru, tlak skupiny na jednotlivé jedince, zadné aktivity pro osoby, které nemaji dokoncené
Skolni vzdélani, financovani (tydenni vyplata), mzdova politika, , kazdé mésto* svoji v€znici.
Prvni kategorie se zabyva vyznamem doby, kterou travi vézen pred propusténim
z vykonu trestu odnéti svobody s odbornymi pracovniky a tim se tak pfipravuje na jeho
propusténi. Prace s vézni je velmi individualni, a to z divodu, ze zalezi na raznych faktorech.
Prvnim faktorem je, zda vézni potiebuji a chtéji fesit svou budoucnost, ¢i nechtéji a nemaji o

pomoc z4jem. Respondent ¢. 2 odpovedél: ,, To je individudlni. Zalezi na tom, na kterém je

oddile, zdlezZi na tom, jestli on sam md zdjem, jestli je problematicky, jak md dlouhy trest, tam
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téch faktorii je hrozné moc. “ Dal§im faktorem, na kterém zavisi doba vézné travena s odbornym
pracovnikem je zplsob, jaky se do vézeni dostal a jaké zivotni podminky mél pred nastupem
do vykonu trestu odnéti svobody. Respondent ¢. 3 odpovedél: ,, Kdyz to Feknu na konkrétnim
Ppripadu, pokud je to clovék, ktery md rodinu, zazemi, treba jen podnikal, mél néjaky podvod
nebo néco, nemd tam dalsi aspekty jako byly drogy, rozvrdcend rodina, obrovské dluhy, lécent
na psychiatrii apod., tak samoziejmé ta mira toho zachdzeni je nizsi nez u odsouzeného, ktery
treba nedodélal Skolu a md tady ty problémy. “ V dal§im piipad€ by mé&l vézen ve vykonu trestu
odnéti svobody pred jeho propusténim projit predvystupnim odd€lenim, ve kterém by mél byt
vézen piipravovan na navrat do bézného zivota a do spolecnosti. Respondent ¢. 4 uvedl: ,,4 je
to o tom, Ze zalezi taky, ditv, kdyz bylo jesté jiné déleni véznic, na dohled, dozor, ostraha a
zvySend ostraha, tak vidycky to predvystupni oddéleni bylo jinak dlouhé. Napriklad véznice,
kde byla zvySend ostraha tak treba byly uz tr'i mésice. Jako to predvystupni. Jinak obecné byva
dva az mésic. A zase je to na moznostech a prostordch té véznice. Ne vidy je to umoznéné.
V souvislosti treba s preplnénou kapacitou véznic.” S ptedvystupnim oddélenim se poji i
predvystupni pohovory, které jsou provadeény s vézni pfed propusténim z vykonu trestu odnéti
svobody. Pfi téchto rozhovorech se s vézni probira, zda maji ¢i udrzuji vztahy s rodinou, zda
maji zajisténé bydleni a praci. V ptipadech, kdy vézeni nema zajisténé bydleni a nema se kam
vratit, ma moznost se obratit na socialniho pracovnika a pozadat ho o pomoc, ktery mu pomutze
najit ubytovnu ¢i pozada o spolupraci neziskovou organizaci. Tak vypovédéla respondentka €.
1: ,, 1ak my déldme viastné predvystupni pohovory, Ze viastné zjistujeme, kam a jestli se ma
kam vrdtit, jo, jestli ma zajisténé bydleni, jestli md zajisténou prdaci a pokud nema, tak viastné
se miize spojit treba se socidalnim kurdtorem, ktery mu tohle miize pomoc zaridit, anebo i ja

viastné mu miizu sehnat ubytovnu, pokud nema kam jit.

Druha a tfeti kategorie se zabyva otazkou, jaka je dulezitost primarnich a sekundarnich
podpurnych programua v procesu penitenciarni péce. Podpirné programy, aktivity a ¢innosti
v penitenciarni péci, jsou déleny mezi odborné pracovniky dle jejich odborného zameéreni. Je
také nutno podotknout, ze ve véznicich jsou aktivity, které jsou povinné a nepovinné. Povinné
vychdzi ze stanoveného programu zachdzeni a nepovinné jsou ty, kterych se mohou odsouzeni
ucastnit dobrovolné€. V ramci aktivit a pripravy na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody
jsou poskytovany aktivity socidlniho a financniho minima. Obsah téchto aktivit popsal respon-
dent ¢. 1: ,Tak teba jd, jako socidlni pracovnik mdm s nimi aktivitu, kazdy tyden, socidlni a

financni minimum, kde probirame tieba, hlavné pohledavky. Tady jsou podvodnici hodné, takze
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s nimi hodné 7eSim finance. TakzZe pohledavky jak na vyzZivné, prosté pohledavky. Takze se bavi-
me o tom, jestli to spldci, jestli budou spldcet i po konci vykonu trestu. A socialni, tieba jsme si
zkouSeli napsat zivotopis, aby uméli sprdvné napsat Zivotopis, aby si potom zvladli najit prdci.
Respondent ¢. 1 také uvedl, ze za podporu véznénych osob, prevazné zen, shledava péci o déti,
pomoc pii spolupraci s OSPOD a feSeni pestounské péce. ,,S témi hodné FeSim déti, protoze
vétsinou maji déti. TakzZe péce o deti, jestli je maji zabezpecené, kdo se o né stard, kdyz ony jsou
tady. Takze hodné spolupracuji s OSPOD. A viastné 7esim tFeba péstounskou péci. “ Aktivity,
které pripravuji odsouzené osoby na propusténi z vykonu trestu na svobodu jsou také
extramuralni aktivity, tedy aktivity, které umoziuji za dohledu odborného pracovnika opustit
véznicl a prozkoumavat okoli. Déle jsou to sebeobsluzné aktivity, pfi kterych maji za cil se
véznéné osoby co nejvice osamostatnit. Mezi neméné dualezitou pomoc a podporu odsouzenych
pred propusténim spada individualni konzultace, individualni terapie, krizova intervence,
poradenstvi ¢i psychoterapie. Tuto formu podpory popisuje respondent €. 4: ,, Jinak ta forma té
podpory miize byt, u psychologa je to jednoznacné definované. On bud' poskytuje v ramci
krizové intervence to znamenad, kdyz se v zivoté toho clovéka, véznéného stane néco jako néjaka
nadhlda krize, néjaky velky problém v rodiné nebo u ného samotného at uz zvenci v jeho primdrni,
sekunddrni rodiné anebo ve véznici, kdyz ma néjaky problém, miiZe tam mit problém s néjakym
Jjinym vézném apod. TakZe poskytuje krizovou intervenci, pak je to néjaké poradenstvi,
psychologické poradenstvi, které je Sité na miru tomu jedinci, at uz se tyka jeho problému ve
véznici anebo i jeho rodinnych prislusniki, lidi, kteri jsou pro néj osoby blizké.” Formy
poskytovani podpory osobam pied propusténim z vykonu trestu muze mit také podobu
umoznovani CastéjSich navstév rodinnych piislusnikd a utuzovani jejich rodinnych vztah.
Dulezitym zptasobem podpory odsouzenych je také uceni pracovnim navykim, dochazeni do
prace, dodrzovani pevné pracovni doby a z toho plynouci vydélavani financniho obnosu a
placeni povinnych nalezitosti, uvedl respondent ¢. 3: ,,Nebo takto, do téch aktivit, patri i
pracovni aktivity, coz tady maji vsichni, to je prdace. Denné 8 hodin, kam chodi. I na nocni chodi
kuchari. Jsou tady u nds kuchari, pracuji na dilndach, chodbari, kteri rozvadzi jidlo, sanitdri,
kteri pracuji tady v nemocnici, maji sanitdrsky kurz, uiklidova Ceta, ale pak jsou i ti, kteri pracuji
na venkovnich pracovistich u soukromych subjektii. Ta pracovni doba je v podstaté v ramci
toho zachdzeni pevné dand, oni za to dostdavaji penize, z téch penéz potom mohou posilat domii,
nakupovat si v kantyné, sporit na vystupni zachazeni anebo morit dluhy. “ V neposledni fad¢ je
také nutno zminit nepovinné Cinnosti a aktivity, které mohou jedince rozvijet v riznych
oblastech jeho zivota. Jednd se o sportovni aktivity, péstitelské ¢i modelarské aktivity a

podobné.
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Ctvrta kategorie se zaméfuje na pozitivni prvky ovliviiujici reedukaci v procesu
penitenciarni péCe. Do pozitivnich aspekti penitenciarni péCe respondenti fadili primarné
okamzitou pomoc odsouzenym, ktera jim je poskytnuta témer okamzité, zatimco mimo véznici
by odsouzeni na tuto pomoc ¢ekali mnohem déle. ,, Pozitiva jsou svym zpusobem asi ta, Ze
Jestlize ten clovék tady md néjaky problém, je tady moznost diky tém pracovnikiim, které jsem
tady jmenoval, je resit. “ V neposledni rad€, velkym pozitivem je, jak uvedl respondent €. 1 a
respondent ¢. 3 snaha o polepsSeni, snaha fesit své problémy, snaha zapojovat se do programu a
plnit své povinnosti fadn€. Respondent €. 1 uvedl: ,, Ale potom jsou tu véci, které jsou pozitivni.
Jako napriklad zase nékdo je tu poprvé a rekne, uz v Zivoté se tu nevratim a fakt jako vidim, Ze to
mysli vazné. A snazi se, snazi se si v§echno zajistit, zajistit si prdci dopredu, ma podporu i rodiny,
tak citim z toho cloveéka, Ze fakt jako se sem nevrati. “ Respondent €. 3 uvedl: ,, Tak si myslim, Ze
Jako pozitivum vnimdm, Ze z jejich strany je ten zdjem a samozirejmé néjakym zpiisobem podpora
nas co se tyce individudlniho pristupu, nemiizu soudit, jak to je jinde, ale prosté tady to tak

¢

mame.

Paté kategorie se zabyva klicovymi negativni prvky, které ovliviiuji reedukaci v procesu
penitenciarni péCe. Respondent €. 2 uvedl, ze klicovym negativni prvkem jsou zde omezené
moznosti ve vice smérech. ,.Je jasné, Ze tady jsou urcité omezené moznosti, je to neustale
uzavreny prostor, takze to vaimanim at uz ze strany odsouzenych, obvinénych, popripade i ze
strany nékterych pracovnikii tady musi byt asi citelné. ProtoZe, kdyz se pohybujete venku,
popripadé moznost néjakych socidlnich siti, telefonu a vitbec vesSkerych néjakych stykii, to je
nesrovnatelné. Tady zkrdtka ten odsouzeny, kdyz si potiebuje promluvit se svou zenou, se svymi
blizkymi a tak ddle, tak je to vidycky az po néjaké dobé nebo je to omezeno casové, je to
omezeno moznostmi a tak podobné. TakzZe to jsou viceméné dva svéty, které jsou v nékterych
vécech tézce porovnatelné. “ Respondent €. 4 uvedl, ze mezi negativni prvky, které ovliviiuji
reedukaci v procesu penitenciarni péce jsou omezené finanéni moznosti, at uz tykajici se
odsouzenych osob, tak i zaméstnanct a jejich dalsiho vzdélavani. ,Jednoznacné prvni véc,
nedostatecna podpora vzdélavani odbornych pracovnikii. Je velmi tristni, chabd moznost
vzdéldvat se a nabizené programy jsou velmi casto, jak bych to Fekl, ne moc na vysoké urovni.
Je to zase soucdsti toho, Ze je nedostatek financi vitbec nejen v sektoru, podhodnoceni viibec
mzdového ohodnocent téch pracovnikii a zdroven prostory. Dalsi negativa bych rekl financni
ohodnoceni nejen zaméstnancii, ale i téch vézrii. “ Respondent ¢ 1. uvedl jako negativum fakt,

ze nektefi odsouzeni se neustdle vraci a diky tomu se domnivam, ze jeho prace a snaha je
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k ni¢emu. Respondent ¢. 3 uvedl podobné jako respondent €. 2, ze do negativ spadaji prvky

souvisejici s nedostatkem financnich prostedkl a prostor.

Kategorie Sesta se zabyva tématem pracovnich ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou
pfi pfiprave na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Respondent €. 1 uvedl, ze dva az tfi
mesice pred propusténi z vykonu trestu je napomocen odsouzenym pii vyfizovani nového
obcanského prukazu, ktery odsouzeny po propusténi z vykonu trestu vyuziva na aradech prace
apod. Do procesu piipravy se zahrnuje vyfeSeni si pracovnich zalezitosti a navazovani blizsiho
kontaktu s rodinou ve formé navstév, jak uvedl respondent €. 2: ,, 4 sméfuje se to k tomu, aby
on si uz samoziejmé zacinal blize navazovat néjaké kontakty se svou rodinou, popripadé se
svymi blizkymi a pripadné si i vyresil néjaké treba pracovni prileZitosti. I tohle je mozné v ramci
takového toho predvystupniho zachdzeni. “ To samé uvedl i1 respondent €. 3, ktery jesté dodal,
ze se odsouzeny uci samoobsluznym aktivitam tak, aby se byl schopen o sebe po propusténi
z vykonu trestu postarat. ,,Mél by mit vystupni loznici, mél by chodit na vychdzky, mél by mit
kontakt s rodinou, samoziejmé by mél mit navstévy, coz md ze zdkona narok, sebeobsluzné
aktivity, to znamend Zehlici prkno, kuchynsky koutek apod., jakoby co nejvic simulovat ty
podminky Zivota venku.” DalSimi cinnostmi, které slouzi odsouzenym pro piipravu na
propusténi jsou uceni se fesit konflikty ¢i ¢innost zamétrend na nauceni se zahnani nudy, tedy

ziskavani napadu, jak zahnat nudu.

Posledni sedma kategorie se zaméfuje na riziko fluktuace jako dusledek nedostate¢ného
finan¢niho ohodnoceni odbornych pracovniki. Respondent €. 3 uvedl za uskali nedostatecné
ohodnoceni odbornych pracovniki: ,,Jo a snad moznd financni ohodnoceni pro nékteré pozice
tady je takova, Ze se tézko shani odbornici. “ S tim souvisejici fluktuace zaméstnanct, kterou
uvedl ve své odpovédi respondent €. 4. ,, Castd Sfluktuace zamésmancii, to znamend, kdyz ja
s nékym na nécem pracuju a najednou ten clovék nékam odchdzi nékam jinam, tak se mi borti
Jjakoby néjaka spoluprdce a musim nachdzet nékoho jiného, a nez tam prijde nékdo novy, nez
se do toho zacleni a projde néjakym koleckem, tak to chvili trva.“ Respondent €. 1 uvedl, ze
jako uskali penitenciarni péCe vnima to, ze je dulezita empatie vici véznénym osobam, jelikoz
ti si nékteré vzorce chovani pfinasi jiz ze svého détstvi. Také uvedl, ze se domnivam, ze je pro
odsouzené osoby uvolnéno az moc finan¢nich prostfedkti. Respondent ¢. 2 uvedl jako uskali
této prace profesionalnost pracovniki véznice. ,, Uskali prace. Musi se mit ¢lovék na pozoru
v jedné véci, ze lidé, kteri jsou zde zavieni maji vidy usi a oci oteviené a clovék musi byt
profesiondlni ohledné informaci. Co se tyce informaci o lidech a informacich o situaci, kterd
zde je. Cili, nerikat véci, které by mohly néjakym zpiisobem narusit at uz soukromi
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spolupracovnikit, popripadeé dalSich odsouzenych a néjaky bezpecnostni systém. To je myslim
financi pro platy odbornych pracovniki, kteti kviili nizké mzdé nechtgji tuto praci vykonavat.
Respondent ¢. 3 se také domniva, ze by mély byt posileny aktivity pro odsouzené
s nedokoncenym vzdélanim. S nizkym financni ohodnocenim souvisi také dal§i nedostatek, a
to fluktuace zaméstnanct. Respondent ¢. 4 uvedl, Ze jako uskali této prace vnima to, Ze jsou
odsouzené osoby svazeny do véznic z raznych koutt republiky. ,, Kdyz by bylo néco jako driv,
méstské Satlavy, kdyby kazdé mésto, které ma nad 10 000 obyvatel mélo svoje vézeni, a ti lidi
by normdlné fungovali, Ze by chodili pracovat, coz je taky penitencidrni nastroj svym zpiisobem,
ven pro mésto, do toho by potkdvali lidi, kteri je znaji a byl to néjaky tlak té spolecnosti, zatimco
takhle oni jedou uplné nékam jinam, tam potkaji lidi odevsad, preddavaji si riizné patologické
vzorce chovani a pak nékdy vychdzeji ven i kdyz je tam néjaky penitencicarni tlak, aby se zménili,
tak zase z druhé strany, oni jsou v néjaké skupiné, to je taky formuje a s nimi jsou mnohem delsi

¢

dobu, takze to viastné narazi na sebe dvé véci. *

6.5.2 Axialni kodovani

Axialni kédovani je technikou navazujici na kdédovani oteviené. Zde je stanoven cil
utvareni souvislosti a spojitosti mezi kategoriemi a subkategoriemi, k Cemuz se vyuziva tzv.
paradigmaticky model. Tento model méd podobu ndsledujici: pfi¢innd podminka—>
jev2>kontext—=>intervenujici podminka—>strategic a interakce=> nésledek. Pfi¢innou
podminkou je myslen urCity pfipad anebo proces. Jevem je myslena néjaka situace ¢i udalost,
ktera vznikla pomoci pfi¢inné podminky, tedy pfipadem ¢i procesem. Kontextem je nazyvana
urcita vlastnost. Intervenujici podminka muze byt chapana jako kultura, prostor ¢i Cas, ktery
zasadné ovliviiuje strategie jednani a v neposledni fad€ z toho plyne, ze kazdé jednani s sebou
nese urcité nasledky. Pfi postupu vychazime z oteviené¢ho kodovani, kdy kategorie ziskané
v otevieném kodovani piifazujeme k jednotlivym hodnotdm paradigmatického modelu a

hleddme tak vztahy mezi subkategoriemi a jednotlivymi kategoriemi (Svaticek, Sed’ova, 2007).
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PRICINNA PODMINKA
Nedostate¢né finanéni ohodnoceni a mozna fluktuace

odbornych pracovnikii jako riziko pro kontinuitu odborné

INTERVENUJICI préce s vézni.

PODMINKA .' KONTEXT
Dulezitost finanéniho Omezené finanéni a
minima, pracovnich JEV prostorové  moZnosti

aktivit a psychologické Vyznam délky doby, kterou travi vézeti jako kligovy negativni
pomoci jako primarnich » s odbornym pracovnikem pfed propousténim « prvek ovliviiujici
podpirnych programii z vykonu trestu odnéti svobody. reedukaci v procesu
poskytovanych véznici penitenciarni péce.

V procesu penitenciarni ‘

péce.

STRATEGIE

Okamzité poskytovani odborné pomoci jako kliovy pozitivni

prvek ovliviyjici reedukaci v procesu penitenciarni péce.

\ 4

NASLEDKY

Pracovni ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou jako podpora p#i

pripravé na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.

Schéma €. 1 paradigmatického modelu axialniho kédovani

U grafického znazornéni je ziejmé, ze ustfednim tématem, tedy Gstfednim jevem, je
vyznam délky doby, kterou travi vézen s odbornym pracovnikem pied propusténim z vykonu
trestu odnéti svobody. Pri¢innym podminkou je udalost ¢i situace, ktera vede ke vzniku urcitého
jevu. V tomto pfipadé je pfi¢innou podminkou nedostatecné finan¢ni ohodnoceni a mozna
fluktuace odbornych pracovniku jako riziko pro kontinuitu odborné prace s vézni. Kontextem
jsou zde omezené financni a prostorové moznosti jako klicovy negativni prvek ovlivilujici
reedukaci v procesu penitenciarni péce. Intervenujici podminkou je u tohoto modelu dilezitost
finan¢niho minima, pracovnich aktivit a psychologické pomoci jako primarnich podpirnych
programl poskytovanych véznici v procesu penitenciarni péce. Do strategie fadime okamzité
poskytovani odborné pomoci jako kli¢ovy pozitivni prvek ovliviyjici reedukaci v procesu
penitenciarni péce a za nasledek povazujeme pracovni ¢innosti a navazovani kontaktu s rodinou

jako podpora pfi pfipravé na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.
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6.5.3 Selektivni kodovani

Selektivni kodovani se vyznacuje vybérem jedné kategorie, ktera je klicova a kolem
které je pfipravovan zakladni analyticky pfibéh (Strauss, Corbinova, 1999). Veskeré ostatni
kategorie se nasledné vztahuji k této jedné klicové kategorii, ktera byva nazyvana centralni
kategorii. Tato klicova neboli centralni kategorie se shoduje s jevem, ktery je zkoumdn a
zarover jej popisuje. Selektivni kddovani zobrazuje popis jev, u kterych se opakuje vztah mezi
vlastnostmi a dimenzemi kategorii. Vysledkem kodovani je nasledné vneseni pohybu a

dynamiky do teoretického modelu, ktery je vysledny (Svaticek, Sedova, 2007).

Kostra pribéhu

Ustiednim jevem jsem u selektivniho kédovani zvolila motivaci vézné k pomoci
poskytované odbornymi pracovniky véznice v procesu penitenciarni péce. Motivace u
vézneénych osob se lisi v dusledku toho, z jakého prostredi do véznice priisli a jaky zivot vedli
pted vykonem trestu odnéti svobody. Pficinnou podminkou je tedy zavislost, zadluzeni,
psychické problémy a narusené rodinné vztahy jako kliovy divod vyhledavani pomoci u
odbornych pracovnikil véznic v procesu penitenciarni péce. Vzhledem k odbornostem, které
jsou ve véznicich ihned k dispozici a jsou poskytovany bezplatn€, spatiuji nekteti odsouzeni
tento krok, pozadat o pomoc, jako dobry start k tomu, aby zménili svijj Zivot a pfistup k nému.
Kontextem byly zvoleny preference odsouzeného a jeho individualni potieba feSit své
problémy s odbornymi pracovniky pred propusténim z vykonu trestu odnéti svobody. V tomto
pfipad¢ zalezi na chti¢i problémy feSit a na upfednostnéni jedné z téchto variant, ktera je
odsouzenym vice komfortni a ve které vidi vétsi potencial dosdhnout svého cile, tedy vyfesit
konkrétni problém. Intervenujici podminkou je vtomto pfipadé dulezitost odsouzeného
nahledu na svou trestnou c¢innost v procesu penitenciarni péce. Pii feSeni problému
odsouzeného je dulezité uvédomeni si, ze Cin, ktery byl spachan odsouzenym, byl za hranici
spoleCenskych norem, pravidel a primarné zakont a ze tento ¢in nebyl spravny. V piipadé, kdy
dojde k uvédomeéni si této chyby, je zde vétsi pravdépodobnost napravy a zlepSeni svého
chovani a jednani. Strategii je poskytovani podpurného vzdélavani pro odsouzené bez
dokonceného vzdélani v rdmci procesu penitenciarni péce. Jednd se zde o zavedeni a
poskytovani aktivit a ¢innosti pro odsouzené, ktefi nedokoncili povinnou Skolni dochazku, ale
1 pro odsouzené, kteti nedokoncili stfedni Skoly a stfedni odborna ucilisté. V neposledni fade,
néasledkem jsou extramuralni aktivity a sebeobsluzné aktivity jako podpora pfii pfipravé na
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Extramuralni aktivity, které probihaji za dozoru

zaméstnancu véznice jsou pro odsouzené osoby nejen podporou a piipravou na propusténi
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z vykonu trestu odnéti svobody, ale jsou také jakousi motivaci. Sebeobsluzné aktivity

odsouzené osoby uci postarat se sami o sebe. Jedna se o prani, zehleni, vateni, uklizeni a ikony,

které jsou soucasti bézného zivota.

INTERVENUJICI
PODMINKY
Dulezitost odsouzeného
néhledu na svou trestnou
¢innosti v procesu

penitenciarni péce.

PRICINNA PODMINKA

Zavislosti, zadluZeni, psychické

jako kli€ovy divod vyhledavani
pomoci u odbornych pracovnik

véznic v procesu penitenciarni péce.

problémy a naru$ené rodinné vztahy

¥

USTREDNI JEV

Motivace vézné k pomoci

»

poskytované odbornymi
pracovniky véznice

V procesu penitenciarni péde.

4

pe

KONTEXT
Preference odsouzeného a
jeho individualni potieba
fesit své problémy
s odbornymi pracovniky
pfed propusténim z vykonu

trestu odnéti svobody.

STRATEGIE

odsouzené bez dokonéeného vzdélani

v ramci procesu penitenciarni péce.

Poskytovani podptrného vzdélavani pro

$

NASLEDEK
Extramuralni aktivity a sebeobsluzné
aktivity jako podpora pfi pfipravé na
propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody.

Schéma €. 2 paradigmatického modelu selektivniho kédovani

6.6 Shrnuti vysledkia vyzkumného Setieni

Vysledky vyzkumného Setfeni nam piinesly odpovédi na dvé zakladni vyzkumné

otazky, které byly stanoveny pro dosazeni hlavniho cile prace. Prvni vyzkumnou otdzkou bylo

»jaké jsou postupy a metody v penitenciarni péci.“ Ze ziskanych dat vyplynulo, ze pfi

procesu penitenciarni péce se odsouzené osoby dostavaji do predvystupniho oddéleni, ¢i
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absolvuji pfedvystupni pohovory, avSak doba, kterou travi odsouzeny s odborniky se lisi dle
individudlnich potfeb a motivace odsouzenych. Ze ziskanych dat, z pohledu odbornych
pracovnikil véznic lze vycist, Ze odsouzeni za motivaci vyhledat odbornou pomoc povazuji své
aktudlni problémy, ale i problémy, které vi, ze je Cekaji po propusténi z vykonu trestu na
svobodu. Tyto problémy mohou mit rlizny charakter. Mezi nejCastéjsi spadaji zavislosti,
psychické problémy, financni problémy, narusené rodinné vztahy ¢i hledani si bydleni. Dulezité
je zde zminit, Ze v ramci penitenciarni péCe ma odsouzeny moznost pozadat o odbornou pomoc
kdykoliv ji potfebuje a také je mu ihned poskytnuta bez ¢ekaci doby. Podpory odsouzenych
osob se dostava od veskerych pracovnikl véznic, nicméné psycholog, specialni pedagog a
socidlni pracovnik v procesu penitenciarni péce hraji tu nejvétsi roli. Do primdrnich
podpurnych programu se fadi pracovni aktivity, které jsou nejcastéjsi vykonavanou ¢innosti ve
véznici. Praci odsouzeni vykonavaji ve véznici, kde zastavaji prace jako napt. kuchat, pracujici
na dilnach, uklize¢, chodbaf, ktefi rozvazi jidlo anebo sanitaf. Jsou vSak i odsouzeni, kteri
pracuji mimo véznici na venkovnich pracoviStich a u soukromych subjektd. Nutné je
podotknout, ze pracovni doba ve véznici je obdobné dana jako v bézném zameéstnani, a 1 ve
véznici jsou pracovni smény rozdéleny na denni sluzby a no¢ni sluzby. Dédle do primérnich
podpurnych programa spada finanéni minimum, psychologicka pomoc, sebeobsluzné aktivity,
pfii kterych se uci odsouzeni prat, zehlit, umyvat nadobi, uklizet a provadét bézné kazdodenni
ukony a je zde snaha simulovat podminky bézného zivota. Dal§imi jsou extramurdlni aktivity,
které umoziuji odsouzenym za dozoru pracovnika veéznice opustit véznici na prochdzku a
podivat se po okoli. V neposledni fad¢ je to navazovani kontaktd s rodinnymi pfislusniky, tedy
Cast€jsi navstévy, volné navstévy ¢i navstévy na dva az tfi dny domd. Za sekundarni podptrné
aktivity v procesu penitenciarni péce povazujeme aktivity a krouzky, které jsou k dispozici
odsouzenym v jejich volném Case po jejich pracovni dobé jako napt: sportovni aktivity, které
jsou ve véznici velmi oblibené, dale péstitelské aktivity, modelarské dilny, akvaristika,
vytvarné aktivity ¢i spoleCenské hry, které jsou také pod vedenim odbornych pracovniki
véznic. Velmi oblibenou €innosti v jarnich a letnich mé&sicich je zahradniceni, kde si odsouzeni

mohou péstovat razné druhy kofenové zeleniny, popiipade Cesnek.

Druhd vyzkumn4 otdzka se zabyva tim ,,jaka jsou askali penitenciarni péce pri praci
s vézni z pohledu odbornych pracovniku.” Ze ziskanych dat vyplynulo, Ze do uskali odborn{
pracovnici véznic fadi omezené finanCni a prostorové moznosti, které mohou negativné
ovliviiovat reedukaci odsouzenych v procesu penitenciarni péce. Dalsi uskali se také tyka

nedostatku financnich prostfedki na ohodnoceni odbornych pracovnich pozic, ze kterého
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nasledné plyne fluktuace zaméstnanci, ktera v procesu penitenciarni péfe muze byt
potenciondlni riziko pro kontinuitu odborné prace s odsouzenymi. Jeden respondent uvedl, ze
jako uskali vnima chybéjici podptrné programy pro odsouzené osoby, které nemaji dokoncené
vzdélani, at’ uz se jedna o zakladni vzdélani ¢i stfedni odborné. Jeden respondent téz uvedl, ze
za uskali povazuje to, ze vSichni pracovnici véznice se museji mit na pozoru s tim, co fikaji.
Jedna se tedy o profesiondlnost a diskrétnost o informacich at’ uz o odsouzenych osobach, o
jeho spolupracovnicich 1 o situaci, ktera ve véznici aktualné je. Poslednim tuskalim, které
vyplynulo z vyzkumu je nartstani agendy a fakt, Ze prace zacina byt vice administrativné

zatizena.

6.7 Diskuse

V diskusi nalezneme shrnuti vysledki naseho vyzkumu a porovnani téchto vysledkt
vyzkumu s teoretickou Casti této prace a také se zjisténymi vysledky pfedchozich vyzkumi.
Hlavnim cilem této prace bylo zjistit, jak probiha penitenciarni péce ve véznicich z pohledu

odbornych pracovnikd.

Vysledky vyzkumného Setfeni se do jisté miry shodovaly s vysledky vyzkumnych
Setfeni predchozich vyzkumniki, ale nalezneme zde i urCité rozdily. Shodu je mozné
vypozorovat v tom, ze nej¢astéjsi Cinnosti v procesu penitenciarni péce tvori zaméstnani a
pracovni aktivity odsouzenych at’ uz se jedna o pracovni aktivity v misté véznice ¢i odjizdéni
do zameéstnani do s véznici nasmlouvanych firem, tovaren a podnikd. Stejné tak Drapal, Jificka,
Raszkova (2021) uvadi, ze odsouzeni, ktefi jsou zdravotné zpusobili maji povinnost pracovat a
jsou zameéstnani jako potiebné slozky pro chod véznice ¢i v podnicich mimo véznici, se kterymi

ma dana véznice uzavienou smlouvu.

Dalsi shodu muzeme vidét v aktivitach, které jsou ve véznic k dispozici vSem
odsouzenym. Jedna se o moznost sportovnich aktivit, spoustu krouzka a vzdélavacich aktivit.
Dulezitost vzdélavacich aktivity zminuji i autofi Veteska a Fischer (2020) z divodu toho, ze
prave tyto vzdélavaci aktivity mohou zvysit pravdépodobnost zaclenéni se do spolecnosti po
propusténi, mohou vést ke zdokonaleni moralnich vlastnosti odsouzenych a napravé jejich
chovéni tak, aby bylo v souladu se zakonem. Drapal, Jificka a Raszkova (2021) zminuji také
dulezitost vzdélavacich aktivit a upozorfiuji, ze z formalniho vzdélavani mohou odsouzeni
ziskat doklad o dosazeném vzdélani a v ramci neformélniho vzdélavani mohou odsouzeni
ziskat doklad o absolvovani kurzu. Dalsi podobny bod z dfiv€jSich vyzkumu je, ze je ve

véznicich malo odbornych pracovnika. Tento bod Castecné souvisi s nedostateCnym finan¢nim
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ohodnocenim prace odbornych zaméstnanci a v dasledku tohoto je malo odbornych
pracovnikd, ktefi by chtéli ve véznicich pracovat. S timto problémem souvisi také nasledna

fluktuace zaméstnancu.

Drivejsi vyzkumnici zjistili, ze odborni pracovnici véznic pomahaji odsouzenym zadat
o socialni davky, jsou jim nadpomocni pii hledani zaméstnani a uplatnéni se na trhu prace a jsou
napomocni v hledani bydleni odsouzenym, aby po propusténi z vykonu trestu méli kde bydlet.
Stejny vysledek mizeme vypozorovat i v tomto vyzkumu. Do metod a postupt pii procesu
penitenciarni péce spada nejen podpora ze strany socidlniho pracovnika v feseni financnich
problémut, pohledavek, splaceni dluht, plateb vyzivného na své déti, ale 1 vyfizovani
obcanskych prikazi a uceni odsouzené psat zivotopis pro budouci hlaseni se do zaméstnani.
Stejné tak tyto ¢innosti uvadi 1 autorka Hlouskova (2007) a popisuje také podporu a pomoc
odsouzenym ze strany socidlniho pracovnika v procesu penitenciarni péce ve spolupraci
s kuratory, magistraty a ufady prace a v neposledni fadé spolupraci s neziskovymi
organizacemi, které poskytuji Cerstvé propusténym osobam z vykonu trestu v piipadé potieby
ubytovani. V procesu penitenciarni péce je také podpora a pomoc odsouzenym poskytovdna
formou individualnich ¢i skupinovych konzultaci, psychoterapii, psychologického poradenstvi
a krizové intervence ze strany psychologt. Z diivéjsich vysledkt vyzkumu je patrné, ze i tento
fakt koresponduje s timto vysledkem, nebot v ném bylo zji§téno, ze odsouzeni meli moznost

pravidelnych konzultaci s psychologem.

Ve vyzkumu muizeme vidét znacné odliseni v odpovédich nebo ndzorech v oblasti
umoznéni ukonceni vzdélani. Z tohoto vyzkumu muzeme vypozorovat, ze nektefi odborni
pracovnici uvedli, ze jsou ve véznicich nabizené kurzy, a ze v€znice maji vzdélavaci stredisko,
kde si odsouzeni mohou dostudovat obory jako jsou napfiklad kuchat, ¢iSnik anebo obrabéc.
Neékteti odborni pracovnici pravé naopak udavali do uskali a nedostatkt to, ze by bylo tfeba
posilit podparné aktivity pro osoby s nedokonCenym zakladnim anebo stfedni vzdélanim.
Velkym rozdilem, ktery mizeme vidét je ten, Ze z vysledka predeslého vyzkumu od Zajickové
(2019) vzeslo, ze by odsouzené osoby pozadovali zafazeni finan¢ni gramotnosti do podptrnych
programu. Avsak z vysledkd tohoto vyzkumu je patrné, ze financni minimum a financni
gramotnost jsou zafazeny v podpurnych programech pro odsouzené a poskytuji je socidlni

pracovnici.
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Zavér

Diplomova prace s nazvem Penitenciarni péCe z pohledu odbornych pracovnikti véznic
meéla stanoveno za hlavni cil zjistit, jak probihd penitenciarni péce ve véznicich z pohledu
odbornych pracovnikd. V teoretické Casti prace je kratce popsana historie vézenstvi o pocatku
vzniku Ceské republiky. Nasledné jsme se v dalsi kapitole price zabyvali Vézetiskou sluzbou
Ceské republiky, jeji organizaci, typy véznic a zaméstnanci, ktefi ve v&znicich pracuji. Dale byl
v této praci popsan vykon vazby, vykon trestu odnéti svobody a tstav pro vykon zabezpecovaci
detence, kde byly popsdny kazeriské odmény a tresty i prava a povinnosti obvinénych ¢i
odsouzenych. Nasledné jsme se sezndmili s odbornymi pracovniky, konkrétné s psychologem,
specidlnim pedagogem a socidlnim pracovnikem, ktefi ve veéznicich pracuji v procesu
penitenciarni péce. V posledni velké kapitole této prace byla popsana penitenciarni péce véetné
jeji funkce a aktivit, které jsou pro penitenciarni péci typické. Tato kapitola také obsahovala

vysvétleni pojmu program zachdzeni a souhrnnd analyza rizik a potieb-SARPO.

V empirické ¢asti byly na zaklade hlavniho cile stanoveny dil¢i vyzkumné otazky, které
znély: , Jaké jsou postupy a metody v penitenciarni péci?“ a ,,Jaka jsou uskali penitenciarni péce
pfi praci s vézni z pohledu odbornych pracovniki?* Domnivam se, ze v mém vyzkumném
Setfeni jsem dosahla stanoveného hlavniho cile. Vysledky empirického vyzkumu ukézaly, ze
odsouzené osoby v procesu penitenciarni péce absolvuji vystupni pohovor anebo jsou zarazeni
do vystupniho oddéleni. Kazdy jeden odsouzeny ma pravo dle vlastni potfeby a motivace
pozadat jakéhokoliv odborného pracovnika v pfipadé, kdy pottebuje vytesit svou neptiznivou
situaci ¢i problém. K dispozici jsou odborni pracovnici, konkrétné psychologové, socialni
pracovnici a specialni pedagogové. Psychologové se zaméifuji na psychologické poradenstvi,
psychoterapii, krizovou intervenci €1 kou€ovani. Socialni pracovnik se naopak zamétuje na
finan¢ni poradenstvi, splaceni dluhti, odesilani finan¢nich prostfedkd na potomky, vyfizovani
obCanskych prukazi, psani Zzivotopisi ¢i hledani bydleni. Odsouzeni jsou v procesu
penitenciarni péCe premisténi do vlastni vystupni loznice, kde se uci sebeobsluznym aktivitam
z bézného kazdodenniho zivota tak, aby se co nejvice simulovaly podminky venku. Do procesu
pfipravy na propusténi patii také udrzovani kontaktu s rodinnymi pfislusniky odsouzeného,
které se realizuji formou castéjSich navstév, v pfipadé dobrého chovani odsouzeného,
povolenych navstév na jeden az dva dny domu. VSechny tyto postupy a metody realizované
v procesu penitenciarni péce maji ale i sva dskali a nedostatky. Jeden z nejCastéji uvadénych
nedostatkd je omezena moznost finan¢nich a prostorovych moznosti véznic. Jedna se tedy jak

o nedostatek prostor pro realizovani aktivit, tak 1 nedostatek vybaveni téchto prostor. Zminéna
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omezena moznost financnich prostiedkd souvisi i s nedostatecnym ohodnocenim odbornych
pracovnikd, jejich dal§iho vzdé€lavani, a predevsim fluktuaci zaméstnanca. Tyto vysledky mého
vyzkumného Setfeni jsou v praci podrobnéji porovnany v podkapitole Shrnuti vysledku
vyzkumného Setfeni a diskuse s vysledky pfedchozich vyzkumu, které jsou naopak uvedeny

v kapitole Zhodnoceni aktudlniho stavu zkoumané problematiky.

Myslim si, Ze tento vyzkum by mohl byt piinosem v oblasti penitenciarni péce v ramci
komplexniho aktudlniho teoretického shrnuti daného tématu, protoze se domnivam, ze aktualné
neni mnoho dostupnych publikaci, které se timto tématem zabyvaji a v pfipadé€, ze se timto
tématem zabyvaji, jsou starsiho data vydani. V navaznosti na predchozi pfinos prace si myslim,
Ze tato prace a tento vyzkum by mohl byt jak pfinosem, tak i dokonce inspiraci pro
potenciondlni zdjemce o tuto pracovni pozici. Je zde popsdn cely proces penitenciarni péce
z pohledid odbornych pracovniki, ktefi se v prostfedi véznic denné pohybuji a ktefi ptimo
pracuji s odsouzenymi osobami a diky nim je mnozné si utvofit uceleny pohled na tuto
problematiku. Jelikoz byl proveden kvalitativni vyzkum formou rozhovoru, ve kterém se
zjistovalo, jaké se vyuzivaji postupy a metody pii procesu penitenciarni péce z pohledu
odbornych pracovnikd, ktefi do svych odpovédi zahrovali nejen piimocaré odpovedi postupt
a metod, ale také své myslenky a to, jak je proces penitenciarni péce vniman z jejich pohledu,
domnivam se, ze potencionalnim pfinosem by tato prace mohla vést ke zlepSeni a zkvalitnéni

vézenskych programu, ¢innosti a sluzeb, které véznice nabizeji odsouzenym osobam.

Za metodologické uskali pfi mém vyzkumu povazuji obtiznost navazani kontaktu a
spoluprace s véznicemi. Ve vétsing pripadech tyto instituce na zadost o spolupraci nereagovaly
anebo spolupraci zamitly s odivodnénim vytizenosti zameéstnanci, Spatné personalni situaci ve
véznici ¢i nezajmu zaméstnancu spolupracovat. Zavérem bych chtéla podotknout, ze
penitenciarni péce, ale i postpenitenciarni péce, kterd na ni navazuje, jsou nepostradatelnou
slozkou Ceského vézeristvi, kdy se nejednéd pouze o ndpravu a resocializaci odsouzenych osob,
ale také o ochranu celé nasi spoleCnosti. Z mého pohledu je tato naro¢na prace nedostatecné

podchycena, nedostate¢né ohodnocena a zaslouzi si vice pozornosti, nez je ji davano.
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Priloha €. 1

Rozhovor ¢. 1

1) MizZete mi prosim objasnit, co je to penitenciarni pée? Cim a kym se zabyva?

, lak je to viastné péce o véznéné osoby, no a zabyva se véznénymi osobami. Viastné,
spolupracujeme s nimi jako odborni zaméstnanci. Maji viastné na vybér, mohou spolupracovat
s psychologem, socidlnim pracovnikem, specidlnim pedagogem, pedagogem volného casu,

viastné dle zdjmu a potreb toho odsouzeného.

2) Kdo muze penitenciarni péci poskytovat?

wJak uz jsem fikala, mohou pracovat se socidlnim pracovnikem, specidlnim pedagogem,

psychologem a tim pedagogem volného casu. “

3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pred propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym

pracovnikem?
., Lak my délame viastné predvystupni pohovory, Ze viastné zjistujeme, kam a jestli se ma kam
vratit, jo, jestli md zajisténé bydleni, jestli mad zajisténou prdci a pokud nema, tak viasmeé se
miize spojit treba se socidlnim kurdtorem, ktery mu tohle miiZe pomoc zaridit, anebo i ja viastné
mu miizu sehnat ubytovnu, pokud nema kam jit. Ted jsem treba zarizovala Diim na piil cesty,
ze viasmé pokud ho pusti, tak pujde do Domu na piil cesty, nez se viastné rozkoukd venku a
najde si své bydleni viastni. 1akze jsem viastné s tou socidlni pracovnici z Domu na piili cesty
resila, kdy bude propustény, jestli tam viibec maji misto v tu dobu, kdy bude propustény. Jsem
takovy jako zprostredkovatel mezi tim vézném a mezi néjakymi témi organizacemi. Kdyz treba
nemd bydleni, tak od toho jsem tady ja jako socidlni pracovnik, on prijde, tady na mé miize
zaklepat nebo si napise Zddanku, rekne, Ze ma problém s bydlenim, Ze tieba ho rodina nechce
nebo to nemd zajisténé, tak ja mu Feknu podivejte, mdte takové a takové moznosti, miizete jit
pravé na ubytovau nebo miizete jit tady do toho Domii na piili cesty nebo...ale vétsinou ty
ubytovny. Jenze my tady mame pracujici odsouzené a vétSinou oni maji vSechno zajisténé. Jo
viastné, zZe jsou tady vétSinou zabezpeceni tady ti odsouzeni. Tieba v jinych véznicich to resi

voevs

Takze tady to moc neresim, ale taky se stdvd. “



4) Jaké jsou moznosti podpory véziu z Vaseho pohledu?

., lak treba ja, jako socidlni pracovnik mam s nimi aktivitu, kazdy tyden, socidlni a financni
minimum, kde probirame tireba, hlavné pohledavky. Tady jsou podvodnici hodné, takzZe s nimi
hodné Tesim finance. 1akze pohledavky jak na vyzivné, prosté pohleddavky. TakzZe se bavime o
tom, jestli to spldci, jestli budou spldcet i po konci vykonu trestu. A socidlni, treba jsme si
zkouseli napsat Zivotopis, aby uméli spravné napsat zZivotopis, aby si potom zvlddli najit prdci.
Resime exekuce, insolvence, jak rikdam, spise ty financni véci, protoze jsou tady nejvice za
podvody. Treba psycholog md aktivitu, besedu s psychologem, tam se resi psychologické véci.
Vychovatelé tady maji ruzné aktivity, modelarsky krouzek, pohybové aktivity, takze od vieho
néco. Jako nenudi se, ale tim Ze oni tady chodi do prdce, tak nemaji moc casu, takze se mi to
na té aktivité stida. Nékdo pracuje do 1, nékdo do dvou, nékdo chodi na nocni, takze je to
takové riiznorodé, takze nemaji vidycky cas na tu aktivitu jit, na kterou maji jit. ProtoZe nékteri
pracuji tady a nékteri jezdi ven. Pracuji tady tieba v prdadelné, v kuchyni, uklid aredlu a nékdo
prosté jezdi ven, tFeba na vodiianskou driibez nebo uklizet koleje, vysokoSkolské. A potom za to
maji odmeény néjaké.

Tak jesté asi mésic pred propusténim z vykonu trestu se prestéhuji na predvystupni oddil, to je
viastné takovy byt a tam si perou sami, myslim si, Ze i vari sami, uklizi, a viastné se pripravuji
na ten zivot venku. Jsou tam sami, je tam s nimi jen vychovatel, ktery je kontroluje. Ale tady se
pripravuji, aby si uméli vyprat, uvarit. V nékterych véznicich si myslim, Ze si je vezme socialni
pracovnik a jde si s nimi projit mésto, aby védeéli, kam jit na tramvaj, kde je vlakové nddrazi
nebo do banky s nimi jde, ale to se tady u nds nedéla. Je to zase takové rizikové a neni to tady
tak zavedené. Ani se to nehodld asi néjak zavadét jo, protoze my tady mdme zaviené treba
doktory jo, to jsou inteligentni lidi. To se déla spiSe v krimindlech, kde jsou takovi ti mentdalné
slabsi, kteri fakt nevi, kteri vylezou pred brdnu a nevi kam jit. U nds by to asi ztratilo vyznam.
Mam na starost tady i Zeny, to je specifickd skupina, to je vazba i trest. Mohou sem jezdit do
vazby nebo sem nastupuji do trestu. S témi hodné 7esim déti, protoze vétSinou maji deti. TakzZe
péce o déti, jestli je maji zabezpecené, kdo se o né stard, kdyz ony jsou tady. TakzZe hodné
spolupracuji s OSPOD. A viastné reSim tireba péstounskou péci. Ted resim i téhotnou Zenu, to
se resi tak Ze 14 dni pred porodem odjizdi do Prahy na Pankrdc, tam porodi, pak miize, pokud
k tomu md finance a vybavu pro dité, tak miize nastoupit do Svétlé nad Sdzavou do véznice
s ditétem, ale pokud je to vykon trestu, tak je mozné, zZe ten soud prerusi ten trest na rok a je
s ditétem venku rok a potom si to jde dosedét jakoby. 1akze pokud ta matka md penize a vybavu
pro dité, mize nastoupi do Svétlé nad Sdzavou, ale miiZe se stat, Ze ji tam nechtéji, pokud je

¢

treba fetacka, takze potom to dité jde do tistavu.



5) Popiste, jaky je postup pii pfipraveé vézneé na propusténi z vykonu trestu.

,, Lak pokud ten vézen potiebuje, tak jsme tu pro néj. Ale ¥ikam, oni vSechno maji zajisténé tadly.
Oni nds v podstaté nepotrebuji. Jo, ale pokud néco potrebuji zaridit, tak samoziejmé mu to
zaridime. Pri konci trestu musim mit obcansky pritkaz, takze treba dva tri mésice predtim mu
musime vyridit obcansky priikaz. To je pravé z toho ditvodu, Ze kdyz viastné je venku na
svobode, tak jde treba na urad prdce nebo treba nékdo si chodi pro davky, tak k tomu potrebuje
obcanku. Takze viastné to mdme jako narizeni, Ze musi mit pri konci trestu obcansky priikaz.

Jo, to sem chodi pani z uradu, oni si je tady vyfoti, za mésic prinesou hotovou obcanku. “

6) Jaké podpurné programy existuji pro vézné, ktefi se chystaji opustit v€zeni a jaké mate

ve Vasi véznici k dispozici?

,, 1o viastné kdyz oni nastoupi ti vézni, tak se déld SARPO, coz je souhrnnd analyza rizik a
potieb, to budu délat zrovna dneska, viastné kazdy odborny zaméstmanec udéla s nim rozhovor,
Jja délam jako socidalni pracovnik, ptam se ho na finance, bydleni, rodinu, jo, takze viastné na
zdkladeé toho tam kazdy ddava ty udaje, kazdy odborny zaméstmanec tam dda udaje do pocitace a
z toho vybéhne komplexni zprava. Viasté co potrebuje. TakzZe na zdkladeé té komplexni zprdvy
se mu stanovi program zachdzeni a v tom programu zachdzeni md pravé treba to socidlni a
financni minimum, tu aktivitu. Kdyz ma treba fakt problém s financemi, tak dostane tady tuhle
aktivitu. Pokud md treba néjaké zavislosti tak ma tu besedu s psychologem, to zase resi
psycholog. Jo, takZe viastné na zdkladé téch rozhovorii vznikne komplexni zprdava a z té

komplexni zprdvy vychdzi program zachdzent, jak se s nim viastné bude zachdzet.

7) Sdé€lte mi prosim pozitiva a negativa penitenciarni péCe z Vase pohledu.

., lak negativum, nelibi se mi to, Ze kdyz je tFeba tady néjaky vézen treba podesaté nebo
pojedenacté, tak je to furt dokola prosté. Vim, Ze ta prdce je k nicemu jo. Treba napriklad, on
prijde a rekne, Ze nemd obcanku, hned druhy den, co je tady Fekne, Ze nema obcanku. Vidim,
Ze je tady podesaté a vim, zZe pokazdé kdyz je venku, tak ji ztrati a pokazdé se mu ta obcanka
musi délat. Tak to mi prijde tady takové zbytecné ta prdce a prosté Fikam si, k cemu to je. Ale
potom jsou tu véci, které jsou pozitivii. Jako napriklad zase nékdo je tu poprvé a rekne, uz
v Zivoté se tu nevratim a fakt jako vidim, Ze to mysli vazné. A snazi se, snazi se si vSechno zajistit,
zajistit si prdci dopredu, md podporu i rodiny, tak citim z toho clovéka, Ze fakt jako se sem

nevrdti. Nebo jako doufdm v to, kor, kdyz toho pro néj i hodné udélam, treba kdyz mu toho



hodné zaridim, tak vérim v to, Ze se sem ten clovék uz nevrdti. Ze zatne zuby a jako bude Slapat

venku.

8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a proc?

., Lak oblibené jsou urcité sportovni aktivity, maji tady vilastné posilovnu, potom, ja ani nevim.
My, jak kazdy mame to svoje, tak jako. Urcité ty zdjmové jsou hodné oblibené s vychovateli to
maji tfeba televizni krouzek a takhle, takze si myslim, Ze spis ty zdjmové, protoze jak rikam,
myslim si, Ze jak pracuji, tak potom se jim moc nechce néco jako resit treba osobniho nebo s tim
psychologem uz je to potom jako tézké. Kdyz dojdou ve 14 hodin z prdace a ve 14:05 je tam
psycholozka a Fekne tak, mame tady besedu, pojdme rozebirat Vase rodinné problémy nebo
Vase détstvi, tak pro né je to uz takové, Ze se jim do toho nechce. Takze si spis myslim, Ze ty

¢

zdjmové. Takze posilovny, néjaké deskové hry, takze spis tady tyhle no.

9) Které z nabizenych programa by dle Vas mély byt posileny?

,,Jad si myslim, Ze tady toho maji az moc. Az zbytecné moc. Ale musi to tak byt, musi se s nimi
pracovat a rikdm, vétSina o to ani nestoji. Jo viastné, oni si to tady chtéji odsedét, odpracovat

a nic vic, nic navic. “

10) Setkavate se pfi této praci s n€jakymi uskalimi? Jakymi?

., lak uskali, no. Jako mé ta prace naplije a samoziejmé jsou tady néjaké tmavsi stranky,
nékteré svétlejsi stranky. Néco je horsi, néco je lepsi, ale, ale asi bych rekla, Ze clovék musi byt
empaticky no a vcitit se do toho clovéka. Co zazil, jaké mél treba i détstvi, takze jako uskali
nevim no. Myslim si, Ze ma treba velky viiv na néj to, co zazil v détstvi, myslim si, Ze urcité jo.

¢

Myslim si, Ze je to uz formovdno v détstvi.

11) Kde vidite nedostatky v systému penitencidrni péce?

,,No tak asi to, Ze se do téch véziui sype hodné penéz. Az zbytecné moc no. Jd jako moc do
tohoto nevidim. Tak ja treba ted pordd reSim ty obcanky, tak to vysvétlim na obcance. Ten
vezen, kdyz je na vazbé, tak nepotiebuje obcanku, tak je prosté podle mé zbytecné mu platit
novou obcanku, které jsou prosté na, které jdou prosté ze statu, tak je to prosté zbytecné za mé
jo. Jd s tim nesouhlasim, aby se platila obcanka za 200,- vézni, ktery je tady tifeba podesaté a
Sfurt dokola. Takze toto je tFeba pro mé uplné zbytecné, kdyz vim, Ze ji nemusi mit. No ale potom

¢

nevim, co je v systému Spatné. ‘



12) Myslite si, ze je duleZzité propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni péci?

., Lak urcité. Myslim si, Ze jo, Ze by to zabranilo té recidivé potom i. Kdyby se s nimi pracovalo
nebo jako, ono je to tézké. Zase jako, nemiize se clovék se zase o toho vézné starat vlastné porad
nebo. Ten ¢lovék musi byt taky samostatny. NemuiZe mu pordad nékdo néco podstrkovat, protoze
tady ta samostatnost prosté neni, tim, Ze oni nemaji pristup k nicemu, tak mu vSechno zaridime
my, a to je v radech dmi. My vidycky rikame, Ze kdyby byl venku a Sel na urad, tak vSechno trva
minimdlné mésic. Ale tady viastné napise Zdadanku a ja ten den za nim jdu a ten den mu to
vyre§im, nebo maximdalné do druhého dne jo, takze vSechno obvolam a je to az moc nékdy.
Takze zase si myslim, Ze by ten clovék mél byt trochu samostatny. I kdyz tady ho k tomu moce

¢

nevedeme. Nejde ho k tomu vést vitbec.

13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udé¢lal/a jinak, aby byla penitenciarni péce

udinnéjsi a efektivnéisi?

,.Jinak, no nevim, jak rikdm, kdyz clovék chce, tak uz se sem nevrdti, ale pokud je to néjaky
fetak, ktery se sem opakované vraci, tak to uz se sem bude vracet cely Zivot. Ale jako co bych
udélala jinak, to nevim, protoze to fakt zalezi fakt na téch lidech, co tady mdame. To nejde takhle

rict, Ze bychom néco zménili a uz by se sem nikdy nikdo nevratil.

14) Muzete fici, zda se odsouzeni, i pfes to, ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?

15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, proc¢ k tomu doslo?

,.Jo, vraci se. Urcité je néjaka statistika, kterd se da dohledat, kdyztak se mrknéte, jaka je
recidiva. Urcité se to da nékde dohledat, ale ja to takhle z hlavy nevim, jak moc se vract a kolik.
Ale prosté vraci se no. Ale jako, neni to tak hrozné bych rekla. Ale nékdy je to u téch lidi
zacarovany kruh, Ze oni tfeba vyjdou ven, nabéhnou jim exekuce jo, oni to ted nemaji z ceho
splacet, protoze ted vylezli ven a nemaji penize a nemaji tfeba zajisténou prdci, a uz to zase
bézi a kdyz jsou treba jesSté v podmince a jakmile néco nezaplati, tak okamzité jedou zpatky. To
Jje potom takhle furt dokola, Fikam, to je zacarovany kruh. Nékdo to tak nema, nékdo si to dokdze
zajistit, ale nékdo prosté nemd takové moznosti, aby nardz takto splatil néjakou sumu

pohleddvek.



Priloha ¢. 2

Rozhovor ¢. 2

1) MizZete mi prosim objasnit, co je to penitenciarni pé&e? Cim a kym se zabyva?

., Péce, ktera je urcena pro lidi, kteri potrebuji pomoc a jsou sami z néjakého pohledu bych rekl

113

problematicti.

2) Kdo muze penitenciarni péci poskytovat?

,,Myslite asi ty primdrni zaméstnance, tak predevsim si myslim Ze to je samozirejmé psycholog,
specidlni pedagog, socidlni pracovnik, vychovatel, no a potazmo do urcité miry si myslim, Ze
treba i castecné, cdstecné slozky, které jsou jaksi ve sluzebnim poméru. Ale tam si myslim, Ze je

to do urcité miry omezené. TakzZe takto bych to videél.

3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pred propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym

pracovnikem?
., To je individudlni. ZdlezZi na tom, na kterém je oddile, zdlezi na tom, jestli on sam ma zdjem,
Jestli je problematicky, jak ma dlouhy trest, tam téch faktori je hrozné moc. Néjaky takovy
modelovy pripad, priklad, kde by se spise jednalo o osobu, kterd je tady pracovné zarazend,
takze u téch lidi si myslim, Ze diky tomu, Ze jsou tady pracovné zarazeni, tak ten cas travi
trosicku jinak nez ti, kteri jsou dejme tomu ve vazbé nebo kteri jsou tady na téch priibézkach
takzvanych a jsou viceméné veskery ten cas krom nékolika hodin zavieni na cele, takze tam ta
potieba je uplné nékde jinde. Kdyz bychom se podivali na toho clovéka, ktery dejme tomu je
v té praci, tak ten si myslim, Ze uz ten se na tom néjakém svém stupinku dostal do takové situace,
Ze uz teba ani do urcité miry tu péci jakoby nepotiebuje, Ze uz si ty véci resi sam, kdy uz resi
telefonovani, dopisovani, popripadé skypovani a tak ddle, takzZe 7esi uz viceméné rodinu a uz
vi, veSkeré néjaké své horizonty casové, kdy se bude upinat k tomu, kdy se dostane ven, kdy se
dostane na preruSeni vykonu trestu, kdy se dostane n podminecné propusténi atd. TakzZe asi

takto.

4) Jaké jsou moznosti podpory véziu z Vaseho pohledu?

., Podivejte, opét to budu smérovat na to, zZe zdlezi na typu toho vézné, nékdo je spise sportovniho
charakteru, nékdo potirebuje vice mluvit, nékdo potiebuje byt zase naopak v soukromi, je to o

tom, jestli je to extrovert nebo introvert a tak ddle a tak ddle. Takze, co se tyce téch programii,



tak si myslim, Ze nejvice, alesporn muzu mluvit sam za sebe, protoze to je aktivita nebo respektive
program, ktery sam vedu nebo ve kterém jsem participovdn, tak to je néjaky ten adaptacni kurz,
ktery je urcen pro odsouzené, kteri sem nastoupi, budto do stupné zabezpeceni vysokého nebo
stiedniho a je urcéen pro vsechny, kteri na ten oddil prijdou. Cili, je tam nékolik sezeni, je to
takova série sezeni, kdy se probiraji rizna témata pocinaje vztahy, drogami, Sikanou,
zaméstnanim atd. No a tam at uz individualni formou nebo i skupinovou se tady probiraji, jak
uz jsem rekl tady tato témata a samoziejmé, Ze je tam potom moznost néjakych dalSich
ndslednych sebereflexi a riiznych dalSich aktivit, které mohou toho dotycného posunout nékam
paklize ma zdjem. Pak jsou tady ty aktivity, o kterych jsem mluvil, a to si myslim, Ze je docela
podstatnd cdst téch pritomnych zde, téch odsouzenych, kteri se predevsim vénuji néjakym
pohybovym aktivitam, at uz je to posilovna nebo at uz je to néjaké hristé se vSemi moznymi
sport, které si tady v rdmci moznosti miiZete predstavit. Samozirejmé to nastaveni pak uz maji

takové, Ze oni se unavi a potom uz jaksi treba nemaji az takovy zdjem.

5) Popiste, jaky je postup pii pfipraveé vézne na propusténi z vykonu trestu.

,, Ve vétsiné pripadii je to néjaky delsi casovy horizont, Ze uz se to sméruje k tomu, Ze tieba ten
dotycny se dostdva ven. PakliZe splituje veskeré podminky, je to vychazka s pedagogem nebo
s jakymkoli pracovnikem, je to volnd navstéva, takze se zase miize dostat ven se svymi rodinnymi
prislusniky, popripadé preruseni vykonu trestu. A sméruje se to k tomu, aby on si uz samoziejmé
zacinal blize navazovat néjaké kontakty se svou rodinou, popripadé se svymi blizkymi a
pripadné si i vyresil néjaké treba pracovni prileZitosti. I tohle je mozné v rdmci takového toho
predvystupniho zachdazeni. Jenom pro doplnéni, v pripadé jeho podminecného propusténi. Kdy
se predpokldada, Ze by se ten dotycny mohl na to podminecné propusténi dostat ven, pripadne,

Ze jo, ke konci trestu. To jsou dvé takové varianty.

6) Jaké podpurné programy existuji pro vézné, ktefi se chystaji opustit vézeni a jaké mate

ve Vasi véznici k dispozici?

Jak uz jsem rikal. Jsou to moznosti ty, Ze se mu poskytne ten volny pohyb jakoby venku, tzv.
extramurdlni aktivita a popripadé dle jeho zdjmu je mozna individudlni konzultace.
Samozriejmé, kdyz si potiebuje vyresit néjaké véci at uz je to, jak uz jsem rikal, co se tyce rodiny
nebo co se tyce predevsim jeho prdace. Ale konkrémi to je clovék od clovéka. Neda se to asi
néjak sumarizovat, ze by se reklo. Kazdy, kazdy, ja jsem zastancem toho, Ze kazdy ten odsouzeny
md uplné jiné potieby nebo respektive ne 1plné ale castecné ano. 1akze se to sméruje k tomu,

co je pro toho dotycného nejlepsi. Jen tak mé napada shodou okolnosti, ted’ v soucasné dobé



Jsou tady odsouzeni viceméné plus minus dva, tri vyloZené vyzZaduji péci nebo respektive
setkdvdni s psychologem, kdy tam je takovd néjaka soustavnd rekl bych péce, cinnost,
konzultace at' uz si za to dosadime cokoliv, kdy se da Fici, Ze se u néj rozviji néjaky ndahled na
tu svoji trestnou cinnost, na vztahy rodiny a tak ddle, kdy on to vyZaduje a je mu to samozrejmé
poskytnuto. A samoziejmé jednou za Cas se stane i to, Ze, zdleZi na tom, kdo je jak nastaveny,
Ze nékdo treba preferuje, Ze se se svymi vécmi spiSe svéruje muzi, tak v tom pripadé jsem tady
byl jd nebo kolega. A kdy zase konzultuji a snazi se resit ty véci a nikoli treba s pani

psycholozkou, kterd je na ten oddil jaksi urcena. TakZe opét je to zase o té individualité. *

7) Sdé€lte mi prosim pozitiva a negativa penitenciarni péCe z Vase pohledu.

., Pozitiva jsou svym zpiisobem asi ta, Ze jestlize ten clovék tady ma néjaky problém, je tady
moznost diky tém pracovnikum, které jsem tady jmenoval, je Fesit. Napadd mé takovy priklad,
ktery nevim, jestli sem patii nebo nepatii, ale zkrdtka, clovék ma néjaky psychicky problém a
ten psycholog za nim prijde defacto hned. Nevim, jestli mdte zkuSenost venku, kdyz potiebujete
psychologa, za jak dlouho se k vam dostavi, respektive za jak dlouho je k dispozici. Za hodné
dlouho. Tak, mél jsem pripad, to jenom odbocuji, Ze muj znamy shdanél psychologa pro svou
ndctiletou dceru a kterd méla akutni problémy. A prvni termin, ktery se naskytoval byl az za tri
mésice. DokdzZete si predstavit, Ze asi za tFi mésice se ten problém se posune nékam jinak,
paklize viitbec ma smysl ten problém v tu chvili resit. TakzZe si myslim, Ze tady je obrovska, ale
neuveéritelnd vyhoda v tom, Ze ten dotycny, jakozZe odsouzeny, popripadé obvinény md moznost
toho specialistu mit vice méné hned, dle potieby. Coz je nesrovnatelné s venkovnim svétem.
Vite, oni nékteri se nauci Zit ve zdejSim prostredi, takze se vice adaptuji na zdejsi svét, ale lidé,
kteri se sem dostanou dejme tomu jednou za Zivot, kteri nejsou opakované trestani, tak ti si
myslim, Ze jsou zase daleko [épe adaptovani na ty podminky venku, takze ti pocitaji s tim, jak
to je viastmé v né zdi zdejsich, takze tak bych to vidél.

Negativum. Je jasné, Ze tady jsou urcité omezené moznosti, je to neustdle uzavieny prostor,
takzZe to vnimdnim at uz ze strany odsouzenych, obvinénych, popripadé i ze strany nékterych
pracovnikii tady musi byt asi citelné. Protoze, kdyz se pohybujete venku, popripadé moznost
néjakych socidlnich siti, telefonu a vitbec veSkerych néjakych stykii, to je nesrovnatelné. Tady
zkrdtka ten odsouzeny, kdyz si potrebuje promluvit se svou Zenou, se svymi blizkymi a tak ddle,
tak je to vidycky az po néjaké dobé nebo je to omezeno casové, je to omezeno moznostmi a tak

podobné. TakzZe to jsou viceméné dva svéty, které jsou v nékterych vécech tézce porovnatelné. “



8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a pro¢?

,, Opét budu nekonkrémi v tom, Ze je to individudlni. Troufdam si Fict, Ze asi ten adaptacni kurz,
diky tomu, Ze se tam probiraji riiznd témata, kterd pro vétsinu z nich, z téch odsouzenych, z téch
pritomnych je asi dle mého ndzoru atraktivni, tak si rddi prijdou poslechnout, stoprocentné.
Pak si myslim, Ze divadelni krouZek, ktery mad kolega, ten svého casu byl taktéz velmi populdrni.
A v kaZdém pripadé jsou to ty sportovni aktivity. To tak zkratka byva. No a pak uz dle
individuality, jak jsem ¥ikal, tfeba ta prdce s psychologem, popripadé to reseni se socidlni

pracovnict, ale to nelze pausalizovat. *

9) Které z nabizenych programa by dle Vas mély byt posileny?

,,Ja si myslim, Ze co se tyce tady zdejSich krouzkii je zdejsi véznice urcité na tom velice dobre.
Nicméné, to je troSicku, dejme tomu troSku omezené, respektive mozinosti jsou omezené,
z duvodit ruSeni a tak dale. Tak tfeba néco hudebniho, ale to se tieba Cdstecné kryje s tim

divadelnim krouzkem. TakzZe vychovnou dramatikou, abych byl presnéjsi.

10) Setkavate se pfi této praci s n€jakymi uskalimi? Jakymi?

,, Uskali prace. Musi se mit ¢lovék na pozoru v jedné véci, zZe lidé, kteri jsou zde zaviceni maji
vzdy usi a oci otevirené a clovek musi byt profesiondlini ohledné informaci. Co se tyce informaci
o lidech a informacich o situaci, kterd zde je. Cili, nerikat véci, které by mohly néjakym

zpiisobem narusit at’ uz soukromi spolupracovnikii, popripadé dalSich odsouzenych a néjaky

vvvvvvv
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délat jinak, nicméné ten systém mé prijde, Ze se vyviji podle toho, aby byla zaprvé zarucena
bezpecnost, coz je samozrejmé na prvinim misté, to je jeden z ditvodii, pro¢ se lidi zaviraji, aby
Jaksi nepachali dalsi zlo a tomu se podrizuje spousta véci, které v tom svobodném vnéjsi svété
nemd opodstatnéni. Asi tak bych to rekl. Kdezto tady sebemensi drobnost miize mit dalekosdhlé

ndsledky. Nevim, jestli byste chtéla jesté néco konkrémé, néco dalsiho, ale nenapadda mé nic.

12) Myslite si, ze je duleZzité propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni péci?

., Stoprocenmé. Tady si myslim, Ze u mnoha pripadii si troufdm Fict, Ze jaksi to, tady ta néjaka
spoluprace neni jaksi na té urovni, na které by mohla byt. Ale rikam, je to jenom muij nazor.

Samozriejmé jsou urcité neziskové organizace, které se néjakym zpiisobem snazi, ale je to zase



o té individualité a myslim si, Ze tady by se asi néco mélo podniknout. Clovék ktery, Feknu to
zase na prikladu, ktery nema Zddné zdzemi, dostane se sem kviili tomu, Ze neplati alimenty nebo
Ze md néjaké majetkové problémy a on se tady néjakym zpiisobem v uvozovkdch da do pordadku,
vyresi si cdstecné, diky tomu, Ze tady pracuje, své dluhy, ale zase se vrdti do toho systému, ktery
ho sem dostal, tak tady se asi dda néco délat, ale to si netroufdm uplné néjak strukturované
Jednoznacné Fici, protoze to si myslim, Ze je obrovsky problém, na kterém by muselo asi

zapracovat velkd spousta lidi, kteri by tu strukturu zcela jasné strukturovali.

13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udélal/a jinak, aby byla penitenciarni péce

udinnéjsi a efektivnéisi?

,Sam za sebe miizu Fict, Ze je to, opakuju se, o individudlnim pristupu. Nic jiného v tom
nevidim. Jestlize clovek z té druhé strany ma zdjem néjaké véci resit, a to si troufam rict, Ze
po urcité dobé a clovek v jisté mezi dokdze odhadnout, tak se snazi pomoci druhému, at u
vyslechnutim, ndpovédou, nasmérovanim k reSent problému, a tak dale. Tohle je si myslim
stoprocentné na kazdém pracovnikovi. A to si myslim, Ze to neni zdleZitost jenom tohoto
oboru. Zdlezi cisté na tom, co clovék chce délat jenom v rdmci toho, co musi a potom je
tady to, co chce délat.

Je jasné, Ze kdyz vidite, Ze nékdo potrebuje néjakym zpiisobem nasmérovat, ale nechce, tak
s nim v podstaté nikdo nehne. Kdyz to reknu hodné lidové. Musi tam vidycky dochdzet
k néjakému dialogu, k néjaké spoluprdci a jestlize ta spoluprdce v uvozovkdch je jen
jednostrannd, tak nemd smysl. A takhle to funguje i opacné. Jestlize ten dotycny, obvinény
nebo odsouzeny ma zajem néco resit, ale ta osoba na té druhé strané ten zdjem nemd, tak

¢

to reseni je opét zase liché a v nedohlednu. ‘

14) Muzete fici, zda se odsouzeni, i pres to, ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?
15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, proc¢ k tomu doslo?

., Zadlezi samozrejmé, z jakého socidlniho prostredi, to si troufam rict oni pochazeji. A bohuzel
Jsem se setkal za svou kariéru s tim, Ze nékteri dejme tomu, socialné slabsi se snazili vyresit své
problémy venku tim, Ze se nechali zaviit, kdyz to Feknu hodné obecné. At uz tedy z ditvodu
néjakych vztahovych problému, z ditvodu s problémy s ndvykovymi ldtkami anebo z ditvodi
majetkovych, kdy zkrdatka neméli kde bydlet a potrebovali se na zimu, jak se rika lidové schovat.

I tohle se bohuzel stavd. A nezdlezelo prakticky na tom, jestli ten clovék se tady snazil



nasmérovat nebo nesnazil, protoze pri rozhovoru s témito lidmi poté kdyz se sem dostali opét

najednou clovek zjisti, Ze oni nenasli Zadné dalsi reSent.



Priloha ¢. 3

Rozhovor ¢. 3

1) MiuizZete mi prosim objasnit, co je to penitenciarni péce? Cim a kym se zabyva?
., lak penitencidrni péce je vilastmé néjaka prdce s odsouzenymi, obvinénymi a chovanci, to

znamend, neni to jen o dosouzenych, ale je to o vSech izolovanych jedincich, dévéata, chlapci
to je jedno, i mladistvi a podobné. Méla by se zabyvat predevsim néjakym aspektem udrzeni pri
néjakém psychosocidlnim standartu ktery maji, a predeviim potom po néjakém navratu do
spolecnosti. Cili méla by trosku jako suplovat podminky toho Zivota venku tak, aby potom ten

odsouzeny nebo obvinény chovanec se po navratu do spolecnosti mohl lehceji zapojit.

2) Kdo muze penitenciarni péci poskytovat?
., Vesmés, ted' se tady jmenuje ta funkce pracovnici odborného zachazeni, ditv to byvali

specialisti a vychovatelé, dneska to spektrum, jmenujeme se pracovnici odborného zachdzeni
pomlcka, ta hierarchie je celkem jasna. Jakoby socialni pracovnice ma na starosti tady ty
socidlni aspekty, finance, rodina, zdzemi. Potom je tam specidlni pedagog, ktery md v dikci
odborné vedeni vychovatehi, ale pak i pitsobeni na odsouzené v ramci aktivit, prerazovani do
riznych stupiui, jak jsme se o tom bavili. V podstaté by se mél zabyvat néjakym takovym,
zastitovat ten proces toho zachdzeni s odsouzenymi. Ta prdce je samozrejmé riiznorodd, Sirokd,
neni to jen o néjaké konkrémi cinnosti pordd dokola. Pak psycholog. Ten se zajimd o tu
psychickou stranku jedince, ale vede i riizné aktivity a vénuje se poradné drogové prevence. U
nds mdme taky poradnu drogové prevence, jednd se o primdrni, sekunddrni i tercidlni poradu.
Vede ji psycholog, ja jsem jeho zastupce. Mdme tam odsouzené i kteri vykondvaji trest tady,
nicméné i ti kteri treba prijedou jenom na dva na tri dny na soud, tak jsme schopni zase
poskytnout néjakou tu péci, ale to uz se potom k tomu tieba jesté dostaneme. Pak jsou tady
vychovatelé, to je takova rehole, to jsou opravdu lidi z oboru, z praxe, z branze, kteri uz maji i
néjakou zkuSenost, kdy treba driv byli dozorci nebo uniformovani, takze ti zastavaji takovou tu
prvni linii zachdzeni s odsouzenymi. Kazeriské tresty, vedeni aktivit, evidence posty, planovdni
navstév, prosté se staraji o ty odsouzené, tak jak ma byt. Jsou viastné prvnim ndleznikem. No a
pak je tady novd funkce pedagog volného casu, coz jsou kolegové, kteri vyloZené jenom vedou
aktivity, nic jinym se nezabyvaji, obcas chodi na néjaké brigady, takze dostavaji od pedagoga
specidlni rozpis aktivit, kterym se vénuji, takze chodi tady sportovat, na dviir, do posilovny a

¢

tak podobné.



3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pred propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym

pracovnikem?
,, 10 je ruzné. Samoziejmé ten kontakt je reknéme v pripadé nastupu do vykonu trestu, kdy my

s nim musime navazat néjaky kontakt, udélat s nim néjaké vstupni pohovory, néjaké
psychosocidlni zarazeni, pedagogické zarazeni, posouzeni a podle toho, jak moc vhimdm velkd
rizika, kdyz to Feknu uplné na primo, jak se s nim ddl zachazi. Kdyz to reknu na konkrémim
Ppripadu, pokud je to clovék, ktery md rodinu, zdzemi, tfeba jen podnikal, mél néjaky podvod
nebo néco, nema tam dalsi aspekty jako byly drogy, rozvrdcend rodina, obrovské dluhy, léceni
na psychiatrii apod., tak samoziejmé ta mira toho zachdzeni je nizsi nez u odsouzeného, ktery
treba nedodélal Skolu a ma tady ty problémy. TakzZe nedd se to uplné na hodinu uplné takhle

Fict.

4) Jaké jsou moznosti podpory véziiu z Vaseho pohledu?
., Kazdy odsouzeny, jak jsem rikal, udélda se s nim néjaky vstupni diagnosticky pohovor, potom

se mu stanovi takzvany program zachazeni, na zakladé téch rizik, které my vyhodnotime. 1o
znamend, tady ten mél psychické problémy nebo bral drogy, dostane aktivitu s psychologem.
Finance, dostane se socialni pracovnikem. Nedostudoval, pojd ke mné na aktivitu. Takze
samozrejmé se mu stanovi néjaky ten program zachdzeni, kde z nékterych aktivit si vybird a
nékteré md povinné. TakzZe, oni maji moznost ve volném case. Nebo takto, do téch aktivit, patii
i pracovni aktivity, coz tady maji v§ichni, to je prace. Denné 8 hodin, kam chodi. I na nocni
chodi kuchari. Jsou tady u nds kuchari, pracuji na dilndch, chodbari, kteri rozvdzi jidlo,
sanitdri, kteri pracuji tady v nemocnici, maji sanitarsky kurz, tiklidova Ceta, ale pak jsou i ti,
kteri pracuji na venkovnich pracovistich u soukromych subjektii. Ta pracovni doba je v podstaté
v rdmci toho zachdzeni pevné dand, oni za to dostavaji penize, z téch penéz potom mohou
posilat domii, nakupovat si v kantyné, sporit na vystupni zachdzeni anebo morit dluhy. Kromé
téchto pracovnich aktivit potom jsou aktivity, reknéme v tom ostatnim volném case, i kdyz volny
cas to uplné zas tak neni, i kdyz odsouzeny md ndrok na volny cas. Ale porad nam tu zbyvd
néjaky prostor, kdy se jim vénujeme, takze potom v tento cas je to vyplnén néjakymi aktivitami.
Semnou, s psychologem s vychovateli, zdlezi na moznosti vybéru. MiZeme namdtkou uvést
pohybové aktivity, mdme tam péstitelské aktivity, modeldrské dilny, akvaristika, vytvarné

aktivity, spolecenské hry.

5) Popiste, jaky je postup pii pfiprave vézne na propusténi z vykonu trestu.
6) Jaké podpurné programy existuji pro vé€zné, ktefi se chystaji opustit vézeni a jaké mate
ve Vasi véznici k dispozici?




., Probiha to tak, Ze kazdy odsouzeny md podle néjaké vyhlasky nebo podle néjakych narizeni,
s kazdym odsouzenym by mélo byt néjaké vystupni zachdazeni. Cili mél by se mu néjak
aktualizovat program na vystupni. Mél by mit vystupni loznici, mél by chodit na vychazky, mél
by mit kontakt srodinou, samoziejmé by mél mit ndvstévy, coZ md ze zdkona ndrok,
sebeobsluzné aktivity, to znamena zehlici prkno, kuchyrisky koutek apod., jakoby co nejvic
simulovat ty podminky Zivota venku. 1ak to funguje v ostatnich véznicich, my mame vyjimku,
Jsme ndstupni véznice a jelikoz ten odsouzeny ma to vystupni zachdzeni po celou dobu, coz je
ta prdce, ty sebeobsluzné aktivity, moznost kontaktu s ndami, s rodinou, chodi i ven, domii, treba
na dva na tri dny, takze viastné my to kritérium mdme uz od zacdtku tak stanovené. Takze jakoby
to vystupni zachdzeni ma celou dobu, takze vystupni oddil tady nemame. Ale stejné se mu ty tr'i
mésice pred tim vystupem ten systém aktualizuje, zeptdme se, co jesté je tam potieba doplnit,

ddme mu tam néjakou vzdélavacku, popripadé aby byl pripraveny.

7) Sdé€lte mi prosim pozitiva a negativa penitenciarni péce z Vase pohledu.
,, Urcité jako pozitivum vinimdm to, ze. 1akhle, musime si Fict tato véznice neni standartni na

vykon trestu. Asi néjak jinak budou mluvit kolegové z véznice. Odolov, Ordcov, kde je ta
struktura odsouzenych troSku jind. Nicméné, z mého pohledu, pokud se budu bavit o nasi
véznici, tak jako pozitivum je, Ze drtiva vétSina odsouzenych se chce do toho procesu zapojit. A
v podstaté jakoby to hlavni, takové to gro je opravdu v tom udrzZet nebo udrzitelnost toho, s ¢im
zde nastoupili, aby tady po tu dobu vykonu trestu byli pordd na stejné socidlné psychologické
hladiné, aby nevysli néjak zdevastovani, ale opravdu zase vysli do toho Zivota pripraveni, ne
tak, jako by se nechumelilo, ale v podstaté co nejmiri eliminovat tu prizonizaci, to zavieni tady.
Tak si myslim, Ze jako pozitivum vnimdm, Ze z jejich strany je ten zdjem a samozirejmé néjakym
zpiisobem podpora nas co se tyce individudlniho pristupu, nemiizu soudit, jak to je jinde, ale
prosté tady to tak mame. A ty negativa, ja nevim. lak jako za mé asi urcité je to reknéme jakési
omezeni v tom, Ze ten odsouzenym ma moznost piisobit, tady ty aktivity tady mdame tak nastavené
tak jak jsou, nicméné urcité néjaké materidlni zdzemi, tam to troSku prosté, ale ekonomickd
situace je takovd, Ze samoziejmé jsou troSku jinak vybavenad kulturni mistnosti, samoziejmé
bychom chtéli mit troSku vétsi moznosti, vic techniky, posilovaci stroje apod. ale bohuzel takova
Jje situace. Ale néjak si nestéZujeme, vidycky to dame néjak dohromady, néjak v tom problém

s i«

neni.



8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a pro¢?
., Lak urcité frci kondicni posilovani, sportovni programy, to znamend fotbdlek, ping pong, joga,

posilka, kterd je krdasné vybavend, takzZe urcité to jsou tyhle. Zdjmové vzdélavaci aktivity,
zejména anglicky jazyk. Nebudu se bavit o téch specidlné vychovnych, protoze tam je to
specifické, a navic bavime se o tom, co pro né. Ted hodné frci modelarské dilny, délali jsme
model véznice to Vam ukdzu, jak pujdeme jesté ven. No a jak nastane jaro, tak uz chtéji na

zahrddku na zahonky si vypéstovat cesnek.

9) Které z nabizenych programa by dle Vas mély byt posileny?
., Program nenti aktivita. Program je, Ze md ten program zachdzeni a ten obsahuje cely souhrn

téch aktivit. Muze byt minimalni, standartni a specidalni, vystupni, podle toho, kolik nachytdme
rizik. Ale ten program je souhrn, néco jako rozvrh. Kdyzto ta aktivita uz je jednotliva cinnost,
které se ten odsouzeny vénuje. Vzhledem k tomu, Ze my sami si stanovujeme aktivity, které
chceme, tzn. kazdy ten vedouci aktivity vede minimdlné dvé aktivity a vybird si je podle svého
odborného profesniho zaméreni. Napriklad, kdyz tady mdame byvalého mistra z uciidku, tak
samozrejmé mi tady nepovede psychoterapeutické aktivity, ale bude délat praveé v modeldrské
dilné. TakzZe tim, Ze si to sami vybirame, tak si myslim, Ze ta nabidka je dostatecnd a
v soucasnosti jako jediné co je potieba posilit tak je prosté néjakym zpiisobem materidlni
vybaveni, jinak je treba si uvédomit, Ze ta cinnost i téch odbornych zaméstnancii se nevymezuje
pouze na ty aktivity. Pomérové je to asi jedna osmina prdace. Ty ¢innosti, které s tim souvisi,

¢

téch je daleko vic. -

10) Setkavate se pfi této praci s n€jakymi uskalimi? Jakymi?
,.Jo, zavieli mi ted cestu do Kurimi, je zavieny tunel, takze se ted’ hrozné Spatné dostdvdm do

prace. Délam si srandu. Ano, narista agenda, nariistd administrativa, zndte to, prijde nékdo
novy na vedent, ne nasi véznice, ale uplné celkové tak se vymysli néjaky novy, ale nezrusi se ten
stary. Jako uskali asi vaimdm to, Ze tato prdce zacind byt troSku vice administrativné zatizend,
ale tak to prosté asi je v§ude. Nicméné jako nemyslim si, Ze bychom jako néjak nestihali nebo
ze bychom méli néjaké problémy s vedenim. To ne, tady ta podpora je maximdlni, takze jsme
spokojeni. Vi se, jak tato prdce tézkd je, proto také ta podpora je ze vSech stran, jo a snad moznd
financni ohodnoceni pro nékteré pozice tady je takovd, Ze se tézko shani odbornici, kteri by to

spliiovali.



11) Kde vidite nedostatky v systému penitenciarni péce?
,, 1o se hrozné tézko posuzuje. Tady nemiiZu ja ze svého hlediska néjak to jako vnimat, protoze

s témi odsouzenymi uz se jako moc nevidim. My mame nizkou ndvratnost. Jestlize nam odtud
chlapec odejde z vykonu trestu, tak se uz sem vrdti kazdy patndcty. Jina véc je u téch recidivisti,
takze jakoby nemdm zpétnou vazbu, ale jako asi to nastaveni bych moznd se asi vice vénoval
tém aktivitam jako v SirSim slova smyslu odsouzenych, kteri nemaji dokoncené Skolni vzdeélani.
Ale taky tady nabizime kurzy, mame vzdéldvaci stiedisko v Kurimi, ve Znojmé, kde si miizou

deélat obory kuchar cisnik, obrabéc apod. *

12) Myslite si, ze je dulezité propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni péci?
My to tady mdame nastavené tak, Ze viastné ta posipenitencidrni péce uz trosku vznikd i tady,

protoze spolupracujeme napriklad se sdruzenim Podané ruce a s dalSimi institucemi, ale to by
Vam asi spiSe socidlni pracovnice spiSe fekla, kdy dochdzi sem lidi z téch Podanek lidi za
odsouzenymi, se kterymi byli ve styku uz pred vykonem a budou i po vykonu, takze jsou to treba
i drogové zavisli. Takze jim tady néjakym zpiisobem pomdhaji a pak se zase zaradi, takze jako
nevnimadm tam néjaké to zapojeni toho. Je to opravdu o tom, jestli ten clovék chce nebo ne. To

je prosté primdrni.

13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udélal/a jinak, aby byla penitenciarni péce
ucinnéjsi a efektivné;si?
,, Vite co, my jsme si to nastavili tak, jak to mdme tady, Ze opravdu to, co déldme, tak nds bavi,

ja si myslim, Ze to délame i dobre, kazdy mdme ty aktivity, které jsme si vybrali a viibec to
zachdzent s témi odsouzenymi, Ze vSichni odsouzeni chtéji k ndm, protoze vi, Ze tady to ma

néjakou profesiondlni uroven a ze kdyz prosté budou sekat latinu, tak mohou mit ten vykon
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trestu takovy, Ze to i néco prinese. Takze ja z tohoto hlediska urcité nic ménit takhle nechci.

14) MuzZete fici, zda se odsouzeni, i pres to, ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?
., lady ta recidiva je velmi nizkd. TakzZze moc ne, jak jsem jiz rekl, vraci se sem kaZdy patndcty

si jd myslim. “

15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, proc¢ k tomu doslo?
,, 1o se hrozné tézko posuzuje. Tady nemiizu ja ze svého hlediska néjak to jako vnimat, protoze

s témi odsouzenymi uz se jako moc nevidim. My mame nizkou ndvratnost. Jestlize nam odtud
chlapec odejde 7 vykonu trestu, tak se uz sem vrdti kazdy patnacty. Jind véc je u téch recidivist,

takze jakoby nemdm zpétnou vazbu, ale jako asi to nastaveni bych moznd se asi vice vénoval



tém aktivitam jako v SirSim slova smyslu odsouzenych, kteri nemaji dokoncené Skolni vzdeélani.
Ale taky tady nabizime kurzy, mame vzdéldavaci stredisko v Kurimi, ve Znojmé, kde si miiZou

deélat obory kuchar cisnik, obrabéc apod. *



Priloha ¢. 4

Rozhovor ¢. 4

1) MizZete mi prosim objasnit, co je to penitenciarni pé&e? Cim a kym se zabyva?
,, Penitencidrni péce je vlastné néjaky odborny pristup k lidem, kteri jsou ve vykonu vazby nebo

ve vykonu trestu a snazi se néjakym zpiisobem minimalizovat rizika a analyzovat néjaké potieby

téch lidi.

2) Kdo muze penitenciarni péci poskytovat?
., Lak, miize ji poskytovat psycholog, specidlni pedagog, socidlni pracovnik, ale zdroveri tam

Jjsou i ne primo odbornici, ale lidi, kteri jsou v riiznych rolich, kteri mohou poskytovat tu
penitencidrni péci taky, takze vychovatel je casto v kontaktu s témi lidmi. Ten tfeba. Pak je tu
kaplan, to je dalsi ¢lovek, ktery poskytuje néjakou formu penitencidrni péce. Miize to byt dobre
vySkoleny i z Fad prislusniki tieba dozorce, ktery ma jakoby néjakym zpiisobem taky prochdazim
néjakym Skolenim na zacdtku vézeriské kariéry a musi se naucit néjakym zpiisobem komunikovat
s témi lidmi. Podporovat je, poskytnou i nékdy krizovou intervenci, v néjaké podobé, nez prijde

néjaky odborny pracovnik.

3) Kolik ¢asu s Vami travi vézen pred propusténim z vykonu trestu, jako s odbornym

pracovnikem?
., Ono jsou ruzné faze. ZdlezZi i na moznostech véznice, ale vétSina vézeni by méla mit co se tyce

vWkonu trestu pak predvystupni oddéleni, kde uz je ten clovék pripravovan na navrat do
socializace, do té integrace do spolecnosti. A je to o tom, Ze zdlezi taky, diiv, kdyz bylo jesté
jiné déleni véznic, na dohled, dozor, ostraha a zvySend ostraha, tak vidycky to predvystupni
oddéleni bylo jinak dlouhé. Napriklad véznice, kde byla zvySena ostraha tak treba byly uz tri
mésice. Jako to predvystupni. Jinak obecné byva dva az mésic. A zase je to na moznostech a
prostordch té véznice. Ne vzZdy je to umoznéné. V souvislosti treba s preplnénou kapacitou

v . 13
veznic.

4) Jaké jsou moznosti podpory véziu z Vaseho pohledu?
,, Podpory, tak, jak v rdmci individudlniho setkdvadni, tak v ramci skupinového setkdvani.

V rdmci individudlniho setkdvdni zdleZi, do jaké miry je proaktivni sam vézen, kdy poZadal
v rdmci Zdadosti o setkani s psychologem, socidlnim pracovnikem ci specidlnim pedagogem. 1o
byla forma néjakého individualniho setkavdni, kde viastné ta motivace vzeSla primo z toho

vezné. Pak organizovani jednoznacnych néjakych vychovnych, specidlnich, odbornych aktivit.



Kdy kazdy véznice se zase lisi, v ramci moznosti a v ramci jakoby nabizenych riiznych specidlné
vychovnych aktivit. Tieba by tam mohla byt i ta podpora v ramci, Ze v ramci, bud je to udélané
na predem danych néjakych tematickych okruhii, kterym se jako vénujete s tim vézném na
zakladé analyzy jeho rizika potreb, viz jako Sarpo, coZ je néjaky diagnosticky nastroj, jak
viastné na zacdtku, kdyz ten vézen uz je premistén z vazby do trestu nebo primo nastoupi do
trestu, tak prochdzi béhem prvnich 14 dmi jakoby komplexnim vySetfenim, kde participuji
Jednotlivé odbornosti, ti odborni pracovnici a ti na zdkladé kazdého toho svého segmentu
vyhodnocuji rizika a potreby toho ¢lovéka v dané dimenzi, jako celého jedince. 1akze ja jako
psycholog konkrémé se zabyvam tim, jaké jsou rizika a potreby v osobnosti, charakteru toho
clovéka.

Jinak ta forma té podpory mize byt, u psychologa je to jednoznacné definované. On bud
poskytuje v ramci krizové intervence to znamenad, kdyz se v zZivoté toho clovéka, véznéného stane
néco jako néjakd ndhla krize, néjaky velky problém v rodiné nebo u ného samomého at uz
zvenci v jeho primdrni, sekunddrni rodiné anebo ve véznici, kdyz ma néjaky problém, miize tam
mit problém s néjakym jinym vézném apod. TakZe poskytuje krizovou intervenci, pak je to
néjaké poradenstvi, psychologické poradenstvi, které je Sité na miru tomu jedinci, at' uz se tykd
jeho problému ve véznici anebo i jeho rodinnych prislusniku, lidi, kteri jsou pro néj osoby
blizké. Pak je to psychoterapie, tam musi byt hodné motivovany ten clovék sdam, zZe prosté musi
byt proaktivni v tom jo, mam problém se zavislostmi a chci na nich pracovat. Mdm problém, Ze
jsem agresor a nechci to a zdroveri nevim, jak si mam pomoct. Tak pak je to i néjaka forma
koucovani, si umim predstavit jako formu néjaké podpory. A pak je to jesté, néjaké ty skupiny,
treba u nds skupiny setkani a tam jsou tématicky néjakym zpusobem pripravené na kazdou
hodinu témata specifické, a ty na zdkladé nich se pak jako ti vézni seznamovali, bylo to cilené
na jednu stranu jsme prisli s obecnym tématem, ale pak konkretizovano za kazdého clena té
skupiny. TakzZe to je pak néjakd podpuirnd skupina pro né. 1i odbornici jsou vétsinou dva, kteri
to zastieSuji néjakym zpiisobem a kdyz tam probihaji ty interakce mezi témi vézni bez néjakého
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veétsiho viivu, jako téch terapeutu.

5) Popiste, jaky je postup pii pfiprave vézné€ na propusténi z vykonu trestu.
,, Tak tam je vvhodnoceni, jestli se véci povedly, naplnit néjaké potieby a minimalizovat alespor

trochu rizika, které byly identifikovdny v ramci toho komplexniho vySetreni. Pak je to taky
zjisténti, jaka, to je ale zase spiSe v dikci spiSe socidlniho pracovnika nebo vychovatele, kam se
ten clovék viasmé vraci, do jakého prostiedi. Jestli se vraci tam, odkud prisel, jestli md viibec

rodinu, zazemi, bydleni. 1akze identifikace zdkladnich socidlnich jakoby podpurnych opatieni.



Coz k tomu jsem se uz vyjadril. Ja jako psycholog spiSe sleduju, jaké ma nejvétsi obavy, ceho
se boji, co tam miize byt, jaké rizikova mista, situace a lidi ho mohou potkat v ramci toho, az
piijde ven a néjakym zpiisobem spolu vytvorit néjaky osobni krizovy pldan ve chvili, kdy se
dostane do rizikového prostiedi nebo mista nebo i vnitiniho mista, to znamend, co délat, kdyz

se bude dlouhodobé nudit nebo kdyz bude mit pocit, Ze je na vsechno sam anebo bude neustdle

v néjakych konfliktech.

6) Jaké podpurné programy existuji pro vézné, ktefi se chystaji opustit v€zeni a jaké mate
ve Vasi véznici k dispozici?
., Lak Zivot bez drog je zajistovan treba neziskovymi organizacemi, skrze psychologa, takze ja

vzdycky dovedu z neziskovky nékoho a ten se vénoval v ramci Zivota bez drog. Ja sam mdm
skupinu zamérenou na protidrogovou problematiku. Prevence relapsu. 1akze zase na zdkladeé
nékolika ruznych téma az tfeba 36 sezeni tam mohlo byt. Tak zase tématicky podle metodiky
prevence relapsu. Pak individudlni terapie, v podstaté taky jakoby je nabizena, s tim, Ze ale tam
Jde o to, Ze si vézni sami Feknou. Dalsi jako z téch programii kazda néjaka ta profese md néjaky
svoje. Takze jestli specidlni pedagog je zaméreny na clovéka a jeho svét a md tak 2 az 3 aktivity.
Kazda profese md viasmé tak 2 az 3 aktivity. S tim, Ze néjaké dilny, tam viastné jesté dalsi jedna
role, pracovni pozice, a to je viastné néco jako sportak jako. Spis jako vychovatel. Treba tady
u nds neni vychovatel-terapeut, ale urcité jsou véznice, kde je vychovatel-terapeut jako dalsi
role, pozice, kterd je soucdsti tymu, ale to se tykda specializovanych oddéleni. Tam, kde nejsou
ve véznicich specializované oddéleni, tak tam neni tahle pozice vychovatel pomicka terapeut.
Takze, vychovatel taky musi nabizet néjaké dvé aktivity, socialni pracovnik vétSinou néjaké
financni dluhy, poradenstvi, bud zajistuje samostatny socidlni pracovnik anebo zase po
domluvé s neziskovymi organizacemi, to znamend, Ze néjakd neziskovka dochazi do véznice a
md na starosti financni a treba i pravni poradenstvi. 1ady naSe véznice treba dost pracuje

s Podanymi rukami. Ale jsou jiné véznice, kde dochdzi jiné organizace.

7) Sdé€lte mi prosim pozitiva a negativa penitenciarni péCe z Vase pohledu.
,,Jednoznacné prvni véc, nedostatecnda podpora vzdélavani odbornych pracovnikii. Je velmi

tristni, chaba moznost vzdéldvat se a nabizené programy jsou velmi casto, jak bych to rekl, ne
moc na vysoké urovni. Je to zase soucasti toho, Ze je nedostatek financi vitbec nejen v sektoru,
podhodnoceni vitbec mzdového ohodnocent téch pracovnikii a zdroveri prostory. Jo, je spousta
piisobeni. Takze je to néjakd kultura toho prostiedi, kultura véznice, zase, jednotlivé véznice se

lisi. Nékde jsou prosté otevienéjsi, dynamictéjsi pristupy, ke zméndm a je to zase zdroveri i



Jedna dalsi véc, kolik vézii travi sviij cas jenom jako leZenim na pokoji, hranim karet a tak dal.
Nebo véznice nékteré, které maji moznost nabizet pracovni uplatnéni. Obecné jako je to o
navycich. Zivot ¢lovék je do znacné miry determinovan jeho sadou navykii. A jeden z hlavnich
navykii je viastné néjak ridit si ten tydenni cas. Néjaky pondéli az pdatek chodim do prdce, kdyz
Je ten clovék dospély. A hodné téch véci se odviji od toho, jestli pracuje nebo nepracuje. I pro
toho vézné. Takze ty navyky, kdyz se zachovaji, tak je poté jednodussi zase ten prechod toho
clovéka do prostiedi a integrace ven. Dalsi negativa bych rekl financni ohodnoceni nejen
zaméstnancii, ale i téch véziii. Myslim si, Ze se ted troSku o néco zlepsilo, ale ve srovndni jak
s cizinou, tak i s dobou za komunistii. Vézni ditv anebo venku, kdyz odchdzi ven tak maji néjaky
budget, néjaky jako financni obnos, kdy si mohou opravdu zaridit t/i mésicni ubytovdni s kauct,
prezit prvni mésic, nez dostanou po mésici a pul vyplatu, v ciziné casto hlavné v Anglosaskych
zemich je kazdd pravidelna vyplata kazdy patek. U nds je to, kdyz se ten clovék dostane poprvé
ven, tak za mésic a pil ma prezit. Casto, kdyz neni v Zadném rodinném systému, siti, tak ten
clovék to vitbec nemd jednoduché. Prdvé nejrizikovéjsi je praveé téch 5 tydnii, 6 tydnii.

Pozitivum je, Ze vitbec tady odbornosti jsou. Byly taky doby, Ze tam ty odbornosti nebyly a kdyz
se tam teprve jako pripravovala puida pro né tak se prvni reknéme predvoj téch psychologii,
socidlnich pracovnikit a specidlnich pedagogii setkdvalo s obrovskym odporem ze strany
prislusniku a vedeni. Takze myslim si, Ze to pozitivum je, Ze uz néjakym vétsim zpiisobem tam
Jsou pozitivnéji vnimdni a integrovani do toho systému i obcansti zaméstnanci v rolich téch

odbornych pracovnikii. Penitencidrnich odborniku. To je urcité pozitivum. “

8) Které z nabizenych programu jsou nejvice oblibené a pro¢?
., Jesté jsem nezminil z téch podpurnych veskeré na télo zamérené aktivity. To znamenda

posilovna, sportovni nejriiznéjsi hry, fotbal, florbal, koSikovd, kdyz mohou na télocvicnu. TakzZe
ty si myslim, Ze jsou vidy na prvnim misté. Takze ty télesné. On je tady takovy nepsany zcdkon.
Jakoby veézen, ktery chce mit klid, tak by mél chodit do posilovny. TakzZe ti druzi ho identifikuji,

¢

Ze si s nim radéji nebudou jakoby nic zacinat, jo, takze.

9) Které z nabizenych programa by dle Vas mély byt posileny?
,, 10 neni uplné tak jednoducha otdazka. VZzdycky je to samoziejmé to, v cem ten clovék nejvice

selhdvd, v jakych oblastech. Vzdycky néjaké zaméreni socidlni, psychologické aktivity, které
Jsou zamérené na vztahy. Na sebeuctu toho clovéka. Na sebeditvéru. Protoze casto ti lidi, kdyz
se navenek chovaji velmi sebevédomé, tak za nimi jsou krehké jd. A je to jenom néjaky fixni

prizpusobent se at uz systému ve vézeni anebo venkovnimu prostredi. TakzZe urcité vidycky ja



rikam, je to vztah k sobé, vztah k nejblizsim, k rodinnym prislusnikim tam, kde Ziju, to znamend
sousediim anebo spolupracovnikiim a vztah ke svému méstu. Takze vztahy obecné. A praveé ta
sebeiicta, sebeduvéera. Pak je to urcité jako néjaké aktivity, které jsou zaméreny na néjaké
planovani. Krdtkodobé, strednédobé, dlouhodobé. Ruku v ruce s tim jde financni gramotnost.

Je to prostor pro, urcité néjak upgrade.

10) Setkavate se pfi této praci s n€jakymi uskalimi? Jakymi?
., lak uskali ze strany samotné vézeriské sluzby nebo jako véznice mohou byt, Ze nejsou ted

prostory. Nebo ted je diilezité se vénovat nécemu jinému priklad. Castd fluktuace zamésmancii,
to znamend, kdyz ja s nékym na nécem pracuju a najednou ten clovék nékam odchdzi nékam
Jinam, tak se mi borti jakoby néjakd spoluprdce a musim nachdzet nékoho jiného, a nez tam
prijde nékdo novy, nez se do toho zacleni a projde néjakym koleckem, tak to chvili trvd. To je
takové to, co mé okamzité napadda. Uskali ze strany véziii nebo viibec jako prostredi jako, taky
Jjo, je tady néjakd determinace. Prostredi, co nabizi to prostiedi. Nabizi tady na oddilech jsou
prosté lidi, vézni, kteri maji riizna rizika potreby. Potiebuji mit také néjakou hierarchii mezi
sebou a na zadkladeé toho, kdyz jd, treba moje uskali se setkdvalo, Ze jsem néco rozpracoval,
pékné néjakou prdaci a zménila se treba hierarchie na tom oddéleni, tak nékomu bylo
zakazovdno chodit k psychologovi. Jakoby tlak skupinou. V podstaté skupinovy tlak véziu na
néjakého vezné, ktery chodil nebo nékdy to mize byt jen lehce posmések. Jejda, ty zase chodis
k psychologovi nebo specialnimu pedagogovi, to je jedno. Vidycky je to jen néjaké lehké
vSimnuti a pak vidycky zdlezi, jak ten clovék je vnitiné osobnost. Jak ma dostupnou
sebepodporu a osobni néjakou silu, aby viastné takové néjaké socidlni vSimnuti mu v podstaté
nedélalo problém, aby ho to zastavilo. Narusilo to v tom kontaktnim cyklu s tim psychologem
anebo odbornym pracovnikem. Takze je to i o néjaké kulture a o tom, Ze je tu néjakd socialni

dynamika na riiznych oddélenich. “

11) Kde vidite nedostatky v systému penitenciarni péce?
., Lak celkové systém penitencidrni péce, bychom mohli zacit od ministerstva. To bychom mohli

zacit od celé spolecnosti. Tak obrovsky by pomohlo, nejen penitencidrné, ale i takhle kriminalité
venku, prosté kdybychom jsme méli financovani, Ze kazdy tyden v pdtek by byla vyplata. Jd jsem
dost cestoval po svété, takze vim, jak lidi, kteri byli fakt jako socidlné krimindlné rizikovi, diky
tomu, ze méli kazdy patek pravidelné vyplatu. I kdyz 3li tfeba nékam na brigddu, tak prosté
fungovalo to, Ze si prosté na vikend nakoupili zasoby jidla do lednice a pak se zacali vénovat

svym riiznym zavislostem. V pondéli zase zacal tyden a oni uz v utery neméli Zadné penize, ale



diky tomu, Ze méli zdsoby, tak do pdtku vydrzeli. Tady u nds, kdyz to nékdo rozfofruje hned svoji
vyplatu do tydne, tak ho pak cekaji dalsi 3 nebo 4 tydny. TakzZe tady podle mé vznika velkd
propast. Nebo vznikd dira, zde je mozny, zZe se budou chovat vice rizikové i krimindlné. Takze
Jjednoznacné, jako jeden rozmeér jsou finance. Mzdova politika statu a viibec jak je ten systém.
Ja bych rekl, Ze samotna penitencidrni péce by byla stejna, kdyby nebyly néjaké takové véznice,
Jako je typu, treba tady u nds je v centru mésta jo, ale pak jsou véznice na okraji rizné. A lidi
Jjsou ta svazeni z ruznych mist, nékdy i z celé republiky. Kdyz by bylo néco jako ditv, méstské
Satlavy, kdyby kazdé mésto, které md nad 10 000 obyvatel mélo svoje vézeni, a ti lidi by
normdalné fungovali, Ze by chodili pracovat, coz je taky penitencidrni ndstroj svym zpiisobem,
ven pro mésto, do toho by potkdvali lidi, kteri je znaji a byl to néjaky tlak té spolecnosti, zatimco
takhle oni jedou uplné nékam jinam, tam potkaji lidi odevsad, preddvaji si riizné patologické
vzorce chovani a pak nékdy vychdzeji ven i kdyz je tam néjaky penitencicarni tlak, aby se zménili,
tak zase z druhé strany, oni jsou v néjaké skupiné, to je taky formuje a s nimi jsou mnohem delsi
dobu, takze to viastné narazi na sebe dvé véci. Takze z toho i vyplyvd, mnohem méné lidi na
oddéleni. Veétsi odpovédnost za to, jak se stavi k praci a jak si formuji ddl to vyuZiti toho casu.
To je moznd trosku hudba budoucnosti jo. Moznd, Ze v dneSnich podminkdch to prosté nejde.
Ale myslim si, Ze nékteré véci, které fungovaly kdysi, takze to mélo spoustu pridanych hodnot.
Uz jen to, Franto, dnes jdeme na pivo a ty ne, tak tady zametej to listi, ty chodniky, uz jen to, Ze

byl v nécem omezeny a vice pocitil tu omezenost. *

12) Myslite si, ze je duleZzité propojeni mezi penitenciarni a postpenitenciarni péci?
,,Je to hodné diilezité. Jednoznacné. Zase v tomhle pokulhdavdme za cizinou, hodné a nemdm

pocit, ze by se to néjak o dost zlepSilo. At uz do té postpenitencidrni péce, jako takhle tu mdme
ty neziskovky a jsou i pracovni organizace, které poskytuji néjaké brigady, ty zase na tom casto
i vydélavaji. Ono je to rub a lic vSeho. Ale jednoznacné. Propojeni, mélo by byt. Méla by se vice
otevirat ta odbornd diskuse. TakzZe, co se tyka propojenosti, tak jednoznacné. A pokulhava ta
postpenitencidrni péce, dlouho se o tom mluvi, ale otdzka, do toho tam md i probacni a
mediacni sluzba prosté svoje néjaké slovo. Ale myslim si, Ze se to pordd néjak zlepSuje. Kdyz
clovék v tom pracuje a je v tom angazovany tak vidycky vnimd, Ze by to mohlo byt lepsi. A
vzdycky to nardzii na administrativu. Na nedostatek financi. Na to, Ze se musi troSku zménit
Feknéme i financni pobidky z ministerstev, z nejriiznéjSich odborii a tak dale. DiileZitost,

Jjednoznacneé.



13) Co byste jako odbornik pracujici v oboru udélal/a jinak, aby byla penitenciarni péce
ucinnéj§i a efektivné)si?
,,Jako ono to zaznélo uz predtim v tom, co jsem vSechno rekl. Tam jsou jako riizné moznosti.

Vrdmci svoji osobni prdce, urcité néjaké vzdéldavani, koncepcni néjaké, nabidnuti
efektivnéjsich zpiisobii a programii zachdzeni s témi vézni nebo moznd celkovou nabidku,
kdybychom méli vice casu, kdyby nds tu bylo vice psychologu. Urcité tohle. Ono jde o to, Ze to
Je takovy sklenikovy efekt. Kdyz chodi lidi k psychologovi, tak ti lidi chodi od psychologa zase
do normdlniho Zivota a setkdavaji se s prirozenymi problémy béhem tydne, ale tady ten clovéek
odchdzi z psychologické pracovny na oddil. Kde se nesetkdvd s prirozenymi podminkami, ale u
smélymi. Tam je mu denné strukturovamny program, kdy je prinucen vstavat, néco délat apod.
ma vnéjsné dany rizeni jeho casu. Kdyz je clovék venku, md vnitiné nebo prizpusobuje se a
zdkladé svych potieb, povinnosti apod. a setkdavad se s dennimi zdleZitostmi, ktery néjakym
zpiisobem ho mohou vyprovokovat a on si miize prinést to téma zase po tydnu a s psychologem
pracovat na rozSirovani néjakého uvédomeéni, rozsirovat, jak to ma spojené s emocemi, jaké

automatické myslenky mu nabihaji, jaky je prostor pro zménu a tak ddle. Tady uvniti véznice

voevs

14) Muzete fici, zda se odsouzeni, i pfes to, ze jste s nimi pracoval/a ocitli opakované ve

vykonu trestu?
,, Urcité ta recidiva je, statistiky jsou riizné. Ja si myslim zaprvé, Ze se vedou riizné statistiky a

nekdy je v tom troSku takovy chaos. Pohybuje se cislo od 30 % do 60 %. Ale zase je to tak, ze
se vSechny véznice hodi do jednoho baliku a potom se vygeneruje statisticky recidiva. Ona
kazda véznice md jiny navrat, protoze, abych to vysvétlil, véznice malého typu, kde je viechno
pod kamerami a je to vice na té osobni, lidské bdzi, zZe se skoro vsichni znaji, tak tam jsou to
vétsinou nizky nebo stredni stuperi zabezpeceni v ramci ostrahy. lak ti vézni jsou i méné
rizikovi. Prichadzi tam protoZe, budto jsou to zanedbdni povinné vyzivy, krddeze, takze tady je
mirnd rizikovost pro spolecnost. To znamend, Ze i jejich patologie je mensi. 1akze véznice nase,
se bude vracet treba 30 %. Vezmete ale jinou véznici, kde je ta skladba téch véziui je jind,
reknéme, Ze maji mnohem vice rizikovéjsi nejruznéjsi ndlezy v ramci osobnosti nebo viibec

odkud pochazeji, takze tam pak miiZzeme dochadzet az k 60 %.

15) Pokud ano, dokazete vysvétlit z Vaseho pohledu, pro¢ k tomu doslo?
., Existuje v podstaté abeceda, a-z pribéhii, kdy nékdy, Ze ten clovék jen opakuje to stejné, co

viastné délal, byl par mésicut ve vézeni, kde mu toho v podstaté moc nedali a vrdtil se do

prostredi, kde to znal, prdci dostal u svych kumpdnii, se kterymi ditv tfeba kradl a do 3 mésicii,



5 mésicu je treba zpdtky, do toho, jestli byl zavisly na alkoholu, drogdch cemkoliv, tak tFeba ta
mira toho rizika je vétsi. Miize to byt jedinec, ktery prisel do vézeni uplné s malickosti, prdavé
za zanedbdni povinné vyzivy a zatim do té doby nemél nic, nemél identifikovatelné Zadné trestné
c¢iny, no a tam, protoze bydlel treba ja nevim rok a pul na pokoji s jinymi, kteri mu dali Skoleni,
tak pak se vraci tfeba uz s tim, Ze zacal distribuovat tieba pervitin. Nebo se dostal timto do
mezindrodni skupiny, protoze 5 kilometrii za Polskem nakoupil léky, dovezl to tiFeba do Opavy,
tak to uz je velkda mezindarodni skupiny. Pokud jich bylo tFeba 6-8 a zaroven je spousta lidli, kteri
Jsou tu podruhé, potieti, taky je otdzka, po kolikaté jsou ve vézeni. A najednou kluk, ktery md
18, 25 nebo 29, tak teprve prichdzi a teprve ted prichdzi ta motivace s sebou néco délat az uz
to takhle nechce, nemd ani déti a teprve ted najednou jakoby otevird se v ném na chvili prostor,
kdy je otevieny zméné. A tam je hodné diilezité, kdyz se tam potka pravé s nékym jako psycholog,
specidlni pedagog, socialni pracovnik, vytvori si lidsky néjaké sympatie a antipatie, na zadkladeé
sympatie se tam vyitvori takovy néjaky klientsko-terapeutisticky vztah nebo poradensky vztah a
pak ten clovek, kdyz v tom okamZiku, kdy je pripraveny, nékdy to je jen 14 dni jo, tak ten clovék
se fakt chytne a pak ho clovek potkava tady nékde a uplné kvete, treba. Spoustu lidi jsem poznal
za téch 8 let.
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