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Abstrakt

Tato diplomova prace na téma , Vychovné vzdélavaci proces zakt s odliSnym
matefskym jazykem na 1. stupni zakladni Skoly*“ je zamé&fena na adaptaci a socializaci téchto
zakl a na zpusob jejich vzdélavani s vyuzitim raznych podparnych opatieni. Teoreticka Cast
prace definuje pojmy, které se tykaji vychovy a vzdélavani zaka s odliSnym matefskym
jazykem, a to zejména v souvislosti s migraci, platnou legislativou, podminkami inkluzivniho

vzdélavani a moznostmi zaclefiovani do vyuky.

Praktickou Cast prace tvori vyzkumné Setieni, jehoz hlavnim cilem je zjistit zkuSenosti
pedagogu v praci s zaky s odliSnym matefskym jazykem, charakterizovat aspekty socializace
zaku s odliSnym matefskym jazykem a popsat probihajici vychovné vzdélavaci proces zakua

s odliSnym matefskym jazykem na 1. stupni vybranych zakladnich Skol.

Abstract

The diploma thesis on the topic "Educational Process of Pupils with Different Mother
Tongue at Primary School" is focused on the adaptation, socialization of these pupils and
on their education using various support measures. The theoretical part of the thesis defines the
terms that relate to the education of pupils with different mother tongues, especially
in connection with migration, applicable legislation, the conditions of inclusive education and

the possibilities of inclusion in teaching.

The practical part of the work consists of a research survey, the main goal of which is
to find out and describe the experience of teachers with pupils with different mother tongue,
characterize aspects of socialization of pupils with different mother tongue and finally describe
the ongoing educational process of pupils with different mother tongue at the 1st stage of

selected primary schools.
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UvVOD

V soucasné dobé neni zacleriovani zakd s odliSnym matefskym jazykem (dale také
,OMJ“) na mnoha Skolach nic nového, stejné jako se rozsifily moznosti Skol reagovat
na potieby téchto zaku. V souvislosti s timto tématem se nabizi otazka tykajici se vymezeni
pojmu Zdk s odlisnym materskym jazykem. NejcharakteristictéjsSim znakem téchto zaki je
odlisnost jejich matetfského jazyka od vyuclovaciho jazyka a potfeba se vyucovaci jazyk

postupné dobte naucit (Bernkopfova a kol., 2019).

U téchto zakt neni dilezité jejich obCanstvi ani misto narozeni. Dulezita je CeStina, ktera
je pro né druhym jazykem. Termin OMIJ zahrnuje zaky, ktefi maji pouze omezenou znalost
Cestiny, nebo ji neovladaji vibec. Témito zaky jsou déti rodicu jak s cizi statni prislusnosti, tak
i s Ceskou statni prislusnosti, ktefi vSak néjakou dobu pobyvali v zahrani¢i, nebo se jedna o déti
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zijici v CR, aviak v rodiné komunikuji jinym jazykem (NUV, online, cit. 15. 2. 2022).

A pravé zkuSenosti pedagogickych pracovnika s témito zaky, samotny proces adaptace
a socializace zakt s OMJ do Skolniho prostedi a tfidniho kolektivu a v neposledni fadé také
samotny vzdélavaci proces se pro mé staly inspiraci pti hledani vhodného tématu diplomové

prace.

Hlavnim cilem této diplomové prace je popsat vychovné vzdé€lavaci proces zakti s OMJ
na 1. stupni vybranych zakladnich Skol. Pomoci dil¢ich cilt, které byly stanoveny podle
zkoumanych oblasti, je mou snahou posoudit Groven interakce zakti s OMJ se spoluzaky
a tfidnim ucitelem, zjistit zkuSenostech ucitelt v praci se zaky s OMJ a charakterizovat rysy
socializace a adaptace zaki s OMJ na 1. stupni vybranych zakladnich skol. Prvni ¢tyfi kapitoly
prace jsou teoretické, a jsou v nich vymezeny zakladni pojmy, situace a potieby téchto zaka
v kontextu migrace, legislativy a inkluzivniho vzdélavani a taktéz specifikovany praktické
roviny z pohledu ucitele pfi zaclenovani zaki s OMJ. Pro potieby praktické Casti diplomové
prace, ktera se vénuje nastavenym vychovné vzdélavacim procesum zakt s OMJ ve vybranych
zakladnich Skoléach, je vyuzita metoda zicCastnéného pozorovani a polostrukturovaného
rozhovoru. Pfi pozorovani se zaméfuji na mluveny projev zakti s OMJ a pfistup ke Skolnim
povinnostem, na komunikaci a vztah té€chto zaka s tfidnimi uciteli a s ostatnimi spoluzaky, na
celkové zaclenéni do vyucovaciho procesu a kolektivu tfidy. Pomoci polostrukturovaného
rozhovoru popisuji dosavadni praktické zkusSenosti tiidnich ucitelt se zaky s OMJ, vyuzivané

zdroje a nastroje podpory, preferujici organizac¢ni formy a metody vyuky a dale charakterizuji



spolupraci a komunikaci s rodici, spoluzaky ¢i vedenim Skol pfi samotném vzdé€lavani zakt

s OMJ.

V ramci diskuse a rozboru zavéra diplomové prace jsou vSechny ziskané informace
ohledné vzdélavani, adaptace a socializace zaki s OMJ shrnuty a obohaceny o osobni postiehy

a doporucenti.

Je nutné si uvédomit, ze Skola pro zaky s OMJ predstavuje branu k porozumeéni, a to
nejen na urovni jazyka, ale také jako soubor kulturnich praktik, coz vyzaduje od obou stran

jistou odvahu a toleranci (Radostny a kol., 2011).



I TEORETICKA CAST

1 MIGRACE

Je patrné, ze zaci s OMIJ si prosli nebo pravé prochazi jistou migracni zkuSenosti.
Vétsinou stravili velkou ¢ast svého zivota v jiné zemi, nebo se tfeba narodili v Ceské republice,
avSak rodicim jiné narodnosti nez Ceské a doma pouzivanym jazykem neni cCeStina

(Bernkopfové a kol., 2019).

Zacatek prace se vénuje vymezeni pojmu migrace a dale pokracuje seznamenim s druhy

migrace a situaci migrantd v Ceské republice.

1.1 Migrace

Migraci Ize vysvétlit pomoci slova stéhovani. Lidé se pohybuji v prostoru, aby zménili
své misto pohybu. Nékdy to byva zména pozitivni, obCas zase zména proti vuli ¢loveka.
Migrace mé zpravidla tfi rozméry: bydleni, zaméstnani a promeény v socialnich vztazich.
Migrace cely Zzivot zasahuje do spoleCenského déni a zGstane soucasti lidského byti

(Uherek, 2016).

Pricha ve svém slovniku hovoii o migraci jako o ,,... presidlovani lidi uvnitr jedné zemé

nebo do jiné zemé z ditvodii ekonomickych, politickych aj. “ (Priicha, 2003, str. 155).

V Ceské republice tuto problematiku fesi Ministerstvo vnitra, které na svych webovych
strankéach nabizi také definici slova migrace ,,... prresun jednotlivcii i skupin v prostoru, ktery
je spolu s porodnosti a uimrtnosti klicovym prvkem v procesu populacniho vyvoje a vyrazné
ovliviuje spolecenské a kulturni zmény obyvatel na vsech tirovnich® (MVCR, online,

cit. 15. 2. 2022).

V soucasné dobé je migrace celosvétové rozSifeny a prirozeny jev. Tak jako Cesti
ob¢ané mifi do jinych statd Evropy nebo do zamori, tak i do nasi republiky pfijizdéji lidé
z ostatnich stat, at uz z divodu zlepSeni ekonomické situace rodiny ¢i jednotlivce, tak
i za lepSim zivotem v zemi, kde neni nikdo pronasledovan kvili svym nabozenskym ¢i

politickym pfesvédcenim (Radostny, 2011).

Terminu migrace je blizky pojem migrant. Jedna se o takového ¢loveka, ktery zije mimo
svou zemi déle nez 1 rok, svou zemi opousti vicemén¢ dobrovolné a od pfichodu do jiného statu
si slibuje vyss$i vydélek, chce dosahnout lepSiho vzdélani nebo se stéhuje kvali rodiné

(Inkluzivni Skola, online, cit. 15. 2. 2022).



RozliSujeme tii hlavni skupiny migranti:

e pristéhovalci: lidé, ktefi opustili svou zemi z riznych piicin, maji vyfizené
opravnéni k pobytu, tzv. vizum, a pokud cht&ji 1 pracovat, maji vyfizené
pracovni povoleni;

e neregulérni migranti: 1idé, ktefi pfiSli do nové zemé bez opravnéni nebo
o opravnéni v priabéhu pobytu pfisli, av§ak v zemi nadale zustali;

e 7zadatelé o mezinarodni ochranu (azyl) a uprchlici: lidé, ktefi v hostitelské
zemi potiebuji ochranu pied pronasledovanim nebo diskriminaci, které piisobilo

v domovské zemi (Inkluzivni Skola, online, cit. 15. 2. 2022).

1.2 Druhy migrace

Stéhovani obyvatel na nové izemi ma mnoho divodt. Spole¢nost META uvadi nékolik
kritérii, podle kterych lze migraci délit. Jednim ze zakladnich kritérii d€leni migrace je déleni
podle sméru migrace, tj. zda se jedna o emigraci, nebo imigraci. Emigraci rozumime to, ze
Cloveék odchazi zuzemi pry¢ (vystéhovani), zatimco imigraci rozumime pfichod clovéka
na nové uzemi (pristéhovani). Spolecnost META dale na svych webovych strankach zmirtuje
rozdil mezi migraci vnitini a migraci mezinarodni. Migraci vnitfni rozumime ptesun ¢loveka
v ramci jednoho politicko-uzemniho celku, zatimco migraci mezinarodni rozumime piekroceni

vlastnich hranic politicko-izemniho celku (Inkluzivni §kola, online, cit. 15. 2. 2022).

Dale rozliSujeme, zda se jedna o migraci dobrovolnou, nebo nedobrovolnou. V ptipadé
dobrovolné se Cloveék vétSinou fidi vyhodami, které se mu v daném staté nabizi. Jedna se
predevsim o podobny ¢i spolecny jazyk, dopravni dostupnost, zdzemi vybudované prateli nebo
pfibuznymi. Samostatnou skupinu pak tvoii zaméstnanci zahrani¢nich firem, ktefi pfijizdi
do Ceské republiky pracovné i se svymi rodinami. Mezi diivody nucené migrace patii piirodni

katastrofy nebo vale¢né ¢i nabozenské konflikty (Radostny, 2011).
V literatufe se setkdme i s mnoha dalSimi kritérii, ktera migranty vedou k opusténi své
zem¢. Patfi mezi n€ rozdéleni migrace podle pficin a Casu.
Migrace podle piicin:
o Ekonomické priciny: jedna se o nejcastéjsi druh migrace, kdy migranti odchazi

v e

z méné vyspélych zemi za 1épe placenou praci a za celkovée vyS§si zivotni trovni.
e Socialni prifiny: migranti opousti svoji zemi naptiklad kvuli vzdélavani, které

muze byt v jejich staté z financnich ¢i socialnich divodi nepfistupné. Do Ceské
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republiky Casto pfichazeji Arabové ¢i Afri¢ané, aby ziskali titul doktora
mediciny. Do této skupiny patii také lidé, ktefi si v zahrani¢i najdou partnera
a do své zemé se uz nevrati. Mezi socialni pficiny patii rovnéz odchod ze zemé
svého puvodu kvuli pronasledovani z divodi nabozenskych, narodnostnich ¢i
rasovych.

e Politické priciny: patfi mezi nedobrovolnou migraci, kdy jsou jedinci stihani
pro sva politicka piesvédCeni a domov opousti ze strachu o svij zivot.

e Ekologické pric¢iny: divody odchodu do zahranici souvisejici se zhorsujicim se
stavem zivotniho prostiedi, zejména s globalnim oteplovanim, zménou klimatu
a z toho plynoucimi ztratami zdroja obzivy.

e Demografické pri¢iny: lidé opousti svoji zemi kvuli prelidnéni a stradani

po strance socialni a ekonomické.
Migrace podle Casu:

o Kratkodoba migrace: pojima vyjezdy za praci ¢i studiem do zahrani¢i nebo
rekreacni cestovani. Jedinci tak ziskavaji zkuSenosti, znalosti a dovednosti, které
po navratu do domovské zemé uplatiuji.

¢ Dlouhodoba migrace nebo trvala zména pobytu: clovék neni ve svém rodném
staté spokojeny, a proto se rozhodne odejit. V nové zemi se usadi natrvalo nebo
se do ni Casto vraci (hovotime tedy o trvalé nebo opakované migraci)

(Inkluzivni skola, online, cit. 15. 2. 2022).

1.3 Migranti v Ceské republice

vvvvv

komunistického rezimu v roce 1989. V Ceské republice Zije aktualn& podle informa&nich tdajt
Ministerstva vnitra 672 145 cizinci s povolenym pobytem. Ctvrtinu celkového po&tu tvoii

Ukrajinci, podetna je také skupina Slovakd, Vietnameti a Rustt (MVCR, online, cit. 15. 2. 2022).

Migranti v Ceské republice pfedevsim sméruji do hlavniho mésta Prahy, kde Zije asi
tretina celkového poctu pristéhovalcti. Velkym poctem cizincl se vyznacuje také Brno. DalSimi
oblibenymi destinacemi cizinci jsou Plzein, Pardubice, Mlada Boleslav a Karlovy Vary

(Rakoczyova a kol., 2009).

Podle § 1 odst. 2 zdkona ¢&. 326/1999 Sb., o pobytu cizincii na izemi Ceské republiky

a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdé€jsich predpist, se cizincem rozumi: ,,fyzickd
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osoba, kterda neni stdtnim obcanem Ceské republiky, vcetné obcane Evropské unie.* Cizinci
ptichazejici na nase uzemi musi dodrzovat podminky vstupu a pobytu, které jsou stanoveny

ve vySe uvedeném zakoné.

Piirucka pro ugitele uvadi, Ze cizinci jsou v Ceské republice rozd&leni na dvé skupiny.
Do prvni skupiny patii ob&ané z Evropské unie, Norska, Svédska, Islandu a Lichtenstejnska
a jejich rodinni pfislusnici a ve druhé skupin€ jsou potom cizinci nepochazejici z ¢lenskych
statd Evropskeé unie, kterym se fika obcané tretich zemi. Tito cizinci, na rozdil od prvni skupiny,
potfebuji platna viza. Povoleni pro vstup cizinci na uzemi Ceské republiky je v gesci
Ministerstva vnitra, Ministerstva zahrani¢ich véci a Policie CR (Inkluzivni Skola, online,

cit. 15. 2. 2022).

1.4  Integrace migrantu

Pojem integrace se za posledni dobu jak v literatufe, tak 1 v médiich hodné rozsifil.
Abychom problematice vychovné vzdélavaciho procesu zakti s OMJ v Ceském Skolstvi dobie
porozuméli, je nutné si tento pojem vysvétlit. V literatufe se vyskytuje cela fada definic, jejichz
spoleCnym rysem je zaclenéni Ci zapojeni osoby nebo skupin do celku. Celek postihuje

napiiklad spolecnost, stat nebo konkrétni obec (Inkluzivni skola, online, cit. 15. 2. 2022).

Integracni proces cizincu je slozity proces, na ktery pusobi mnoho faktort. Autofi
Bosswick a Heckmann definuji integraci jako inferaktivni proces mezi pristéhovalci
a hostitelskou spolecnosti. Pro pristéhovalce znamend integrace proces uceni se nové kulture,
nabyvani prav a povinnosti, ziskdavani pristupu k pozicim a socidlnimu statusu, budovdni
osobnich vztahii se cleny hostitelské spolecnosti a vytvareni pocitu prindleZitosti a identifikace
se spolecnosti. Pro hostitelskou spolecnost integrace znamend otevieni instituci a garanci

rovnych prileZitosti pro pristéhovalce “ (Rakoczyova a kol., 2009, str. 24-25).
Heckmann (1999 in Tollarova, 2006) uvadi tfi moznosti, jak slovu integrace I1épe
porozumét. Jedna se o:
e vytvareni nové struktury z jednotlivych ¢asti;
e zlepSovani vztahli v ramci struktury;
e piidavani jednotlivych prvki nebo struktur do systému, se kterymi se propoji

a vytvori celek.

Mnohdy se stane, Ze integrace jedinci neni tak zcela UspéSna a vede k netoleranci

ve spoleCnosti, vytvareni uzavienych komunit cizinct apod. Integra¢ni politika kazdého statu
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by méla podporovat cizince na cesté k distojnému zivotu, k plnéni prav a povinnosti,
ke komunikaci, k socialni a ekonomické samostatnosti a sobéstaCnosti (MVCR, online,

cit. 15. 2. 2022).
Uspé&snou integraci cizinct Radostny spatiuje v:

e znalosti ceského jazyka;
e orientaci cizince ve spolecnosti;
e ckonomické sobéstacnosti cizince;

e vzdjemnych vztazich cizincii a majoritni spolecnosti “ (Radostny, 2011, str. 9).

Dulezitym faktorem integrace cizinci v Ceské republice je tedy znalost Cestiny.
Integracni centra a nestatni neziskové organizace cizincim nabizeji jazykové kurzy raznych
urovni. Kurzy slouzi jako piiprava na zkousku z ¢eského jazyka, kterd je nezbytna pro ziskani

povoleni k trvalému pobytu (MVCR, online, cit. 15. 2. 2022).

Integrace u Slovanu (Rusové, Ukrajinci a Slovaci) je vzhledem k blizkosti jejich
matef$tiny jina nez u ostatnich migrant. Déti Slovanu se ve Skole a ve spolecnosti zapojuji do
komunikace rychleji, protoze maji lepsi dovednost poslechu s porozuménim. Naopak integrace
migrantt, ktefi maji déti a prestéhuji se s nimi do nové zemé¢, tak Skola hraje v integracnim
procesu ddlezitou roli. Byva pro n& prvni instituci, s niz se rodina musi seznamit. Skola je pro
dité mistem uceni, ale zejména také komunikace dulezité pfi poznavani nové spolecnosti

a navazovani socialnich kontaktt (Ml¢och a kol., 2012).
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2 LEGISLATIVA PRO VZDELAVANI ZAKU S OM]J

V této kapitole jsou objasnény legislativni dokumenty, které upravuji skolni dochazku
zaka s OMIJ, a jsou zde specifikovana podpurna opatieni a také organizace podporujici tyto
zaky.

Zaci s OMJ maji v oblasti vzdélavani stejnd prava a povinnosti jako ob&ané Ceské

republiky. Cizinci studuji za stejnych podminek jako zaci Ceské narodnosti (Plischke, 2008).

2.1  Platna legislativa

Pro zadatek je dilezité definovat Umluvu o pravech ditéte (1991), ktera vymezuje
jasna prava pro kazdého zaka. Konkrétné Clanek 28 tika, ze: ,,Staty, které jsou smluvni stranou
umluvy, uzndvaji pravo ditéte na vzdéldani a s cilem postupného uskutecriovani tohoto prava
a na zdkladeé rovnych moznosti zejména:

a. zavddeji pro viechny déti bezplatné a povinné zdakladni vzdélani;

b. podnécuji rozvoj riznych forem stredniho vzdélani zahrnujictho vSeobecné
a odborné vzdeélani, cini je prijatelné a dostupné pro kazdé dité a prijimaji jind
odpovidajici opatreni, jako je zavadéni bezplatného vzdéldani a, v pripadé
potreby, poskytovdni financni podpory;

c. v8emi vhodnymi prostiedky zpristupnuji vysokoskolské vzdéldni pro vSechny
podle schopnosti;

d. zpristupruji vSem détem informace a poradenskou sluzbu v oblasti vzdélani
a odborné pripravy k povoldni;

e. prijimaji opatient k podpore pravidelné Skolni dochazky a ke sniZeni poctu téch,
kteri skolu nedokonci (sdéleni federalniho ministerstva zahrani¢nich véci

& 104/1991 Sb., o Umluvé o pravech ditéte, online, cit. 15. 2. 2022).

Z vyse zminéné Umluvy o pravech ditéte je patrné, Ze se tato prava tykaji i zakt s OMIJ.
V zékoné €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys§sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,sSkolsky zakon®),
najdeme urcita prava téchto zakt na vzdélani, a to konkrétné v § 20 o vzdélavani cizinci a osob
pobyvajicich dlouhodobé v zahranici. Tento paragraf urCuje, za jakych podminek se mohou
vzd&lavat ob&ané Evropské unie a jinych zemi v Ceské republice. Stat ma povinnost umoznit
vzd&lavani vSem obantim Ceské republiky, a to opravnéného i neopravnéného pobytu.

Dulezitym  bodem  tohoto  paragrafu,  souvisejicim s zaky sOMJ, je
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odst. 5, ktery vymezuje, ze: ,, Krajsky urad prislusny podle mista pobytu Zaka zajisti ve
spolupraci se ziizovatelem Skoly:
a. bezplatnou pripravu k jejich zaclenéni do zdkladniho vzdélavani, zahrnujici
vuku ceského jazyka prizpuisobenou potrebdm téchto Zdkii,
b. podle moznosti ve spoluprdci se zemémi privodu Zaka podporu vyuky materského
Jazvka a kultury zemé jeho puvodu, ktera bude koordinovana s béznou vyukou

v zdkladni Skole. *

Krajsky urad by mél také zajistit piipravu pro pedagoga, ktery bude vzdélavat zaka
s OMJ (§ 20 odst. 5 Skolského zakona).

Zaci s OMJ podle platné legislativy spadaji mezi zaky se specialnimi vzd&lavacimi
potfebami (dale jen ,SVP*). Podle § 16 odst. 1 Skolského zakona se jedna o osobu ,,kterd
k maplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplaméni nebo uzivani svych prdv na
rovhopravném zdakladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpitrnych opatieni®. Diky
podpurnym opatienim maji zaci pravo zazadat o asistenta pedagoga, vyuzit poradenské pomoci
Skoly a skolského poradenského zafizeni, vyuzit kompenzacni pomicky, specialni ucebnice

apod.

Z hlediska financi je integrace zaki s OMJ do vychovné vzdélavaciho procesu
povazovana za problematickou. Zaci s OMJ totiz mnohdy potiebuji individualni piistup,
intenzivni vyuku ¢eského jazyka a doucovani. Nékteti zaci s OMJ nemusi dobfe zvladat situaci
v novém prostiedi, a proto pottebuji také skolniho psychologa nebo specialniho pedagoga. Neni

divu, ze je tato integrace pro Skoly velkou financni zatézi (Kostelecka, 2013).

Radostny (2011) uvadi, ze pro podporu zaka s OMJ si muze kazda Skola pozadat
o finanéni piispévek z rozvojovych programit MSMT. Mexzi tyto finanéni piispévky patii:
e dota&ni program MSMT na podporu aktivit v oblasti integrace cizinct;
e rozvojovy program na podporu vzdélavani multikulturni vychovy;
e rozvojovy program na podporu vzdélavani v jazycich narodnostnich mensSin;

e program financovani asistentti pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim.

2.2 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni Skoly

Skolsky zakon vymezuje ramcovy vzdélavaci program (dale jen ,RVP®), ktery je
zakladnim zavaznym ramcem pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programii vSech obort

vzd&lavani, a to od piedskolniho aZ po stiedni vzdélavani (NUV, online, cit. 15. 2. 2022).
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Podle § 4 skolského zakona RVP vytycuje konkrétni cile, formy, délku a povinny obsah
vzdélavani a stejné tak urcuje podminky pro vzdélavani zaka se SVP, kam zaci s OMJ rovnéz
spadaji. RVP vychazi z nové strategie vzdélavani, ktera zdurazinuje klicové kompetence jako

souhrn védomosti, dovednosti, postoji a hodnot pro uplatnéni ¢lovéka ve spolecnosti.

Pro zaky s OMIJ hraje v RVP dilezitou roli prifezové téma, jimz je multikulturni
vychova. Prifezova témata se zabyvaji aktualnimi problémy svéta, které jsou nezbytnou
soucasti okruht zakladniho vzdélani. Samotna multikulturni vychova ,, ... zprostredkovaiva
pozndni viastniho kulturniho zakotveni a porozumeéni odlisnym kulturdam. Rozviji smysl pro
spravedlnost, solidaritu a toleranci, vede k chdpdani a respektovdni neustdle se zvySujici

sociokulturni rozmanitosti “ (RVP ZV, 2017, str. 132).

Pfinos tohoto prufezového tématu je v RVP pro zakladni vzdélavani (2017) vymezen
ve dvou oblastech slouzicich k rozvoji zaka. Prvni oblast védomosti, dovednosti a schopnosti
uci zédky poznavat a tolerovat odliSnosti jinych narodnostnich socialnich skupin, rozpoznat
projevy rasové nesnasenlivosti, respektovat prava druhych, tolerovat odlisné zajmy 1 schopnosti
druhych a uvédomovat si, ze vSechny etnické skupiny a vSechny kultury jsou rovnocenné.
Druha oblast postoji a hodnot pomaha zakim vnimat odliSnost jako pfilezitost k obohaceni,
uvédomovat si vlastni identitu, reflektovat vlastni sociokulturni zazemi, reflektovat zazemi

pfislusnikt ostatnich sociokulturnich skupin a uznavat je.

2.3  Podpurna opatieni

Podptirna opatfeni specifikuji ,,... podporu pro prdci pedagoga se Zdakem, kdy jeho
vzdélavani v riizné mife vyzaduje upravit priibéh jeho vzdélavani“ (MSMT, online,

cit. 15. 2. 2022).

Smyslem podplirnych opatfeni pfi vzdélavani zakt se SVP je rozvinout jejich
vzdélavaci potencial. Je tfeba vybrat takova podpurna opatfeni, ktera pomtzou prekonat nebo
minimalizovat dopady znevyhodnéni ve vzdélavani a pripravit zaka co nejlépe na zZivot v nové

spoleCnosti (Baslerova a kol., 2020).

Skolsky zakon rozdéluje podpirna opatieni do péti stupii podle organiza&ni,
pedagogické a finan¢ni naro¢nosti. Podptirna opatfeni mizeme rizn€ kombinovat. Prvni stupeni
podpurnych opatieni uplatiiuje Skola nebo Skolské zafizeni 1 bez doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Podpurna opatieni druhého az patého stupné lze uZzivat pouze

s doporucenim §kolského poradenského zatizeni.
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U zakd s OMIJ se zavadi prvni tfi stupné€ podparnych opatfeni. Podptrna opatieni
ctvrtého a patého stupné se u zaka s OMJ zavadi vyjimecné, a to v kombinaci se zdravotnim

postiZzenim.

Prvni stupefi podptirnych opatieni je pro zaky s pokro&ilou znalosti &eského jazyka. Zaci
pottebuji podporu v jednotlivych predmétech, ktera smétuje k mensi tipravé metod a organizaci
vyuky.

Druhy stupen podputrnych opatieni je pro zaky s nedostatecnou znalosti Ceského jazyka.
Pro tyto zaky se jiz zpracovava individualni vzdelavaci plan pravé na doporuceni Skolského
poradenského zatfizeni. Druhy stupeii podpory dale vyzaduje Upravy v metodach a organizaci
vyuky, obsahu vzd&lavani i hodnoceni. Zaci maji narok na 3 hodiny &eského jazyka tydné navic

(maximalné vSak 120 hodin za skolni rok) a dale na specialni ucebnice a dalsi pomucky.

Do tretiho stupné podpurnych opatieni spadaji zaci s nulovou znalosti Ceského jazyka,
tedy s potiebou vétSich uprav v metodach vyuky, organizaci vyuky, hodnoceni a obsahu
vzd&lavani, a také se pro né zpracovava individualni vzd&lavaci program. Zaci s OMJ maji opé&t
narok na posileni vyuky ¢eského jazyka o 3 hodiny tydné navic (maximalné vS§ak 200 hodin za
Skolni rok). V ramci tohoto stupné je vhodné vyuzit podporu v podobé asistenta pedagoga nebo

druhého ucitele (Baslerova a kol., 2020).

2.4  Pomahajici organizace se vzdélavanim zaka s OMJ

Existuji Ceské organizace, které se zabyvaji jak problematikou vzdélavani zakt s OMJ,
tak i zpracovanim riznych materialti a metodik, které zakiim s OMJ ve §kole pomahaji. Tyto
materialy a metodiky jsou velmi napomocné také pedagogum, kteti ke své praci mohou vyuzit

pracovni listy, a jsou jim inspiraci pro dalsi naméty do vyuky.

Nejdalezit€jsSim organem je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té€lovychovy (dale
L,MSMT*), které pomaha financovat vzdé&lavani 7aki s OMJ. V roce 2020 vyhlasilo toto
ministerstvo rozvojovy program Podpora vzdélavdni cizincu ve Skoldch. Kromé podpory
financovani vzdélavani a integrace téchto zaka podporuje vyuku Ceského jazyka, ktera je

piizptsobena potiebam déti a zaki-cizinc (MSMT, online, cit. 15. 2. 2022).

Dalsi organizaci je Narodni institut pro dalsi vzdélavani, ktery je piimo fizen
Ministerstvem §kolstvi, mladeze a télovychovy. Odborné¢ pomaha a poskytuje metodickou

pomoc Skolam a pedagogickym pracovnikim, poskytuje poradenstvi, umoziuje diskuzni
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setkani, porada workshopy, poskytuje metodické materialy a organizuje vzdélavaci programy

pro pedagogické pracovniky (Narodni institut pro dalsi vzdélavani, online, cit. 15. 2. 2022).

Neziskova organizace META, o. p. s., od roku 2004 zaky s OMJ podporuje ve
vzdélavani a pracovni integraci. Rodinam téchto zakti pomaha s orientaci v Ceském
vzdélavacim systému, realizuje jazykové kurzy CesStiny, douCovani a pfipravy na zkousky.
Poskytuje poradenstvi a metodickou podporu pro Skoly a pedagogické pracovniky. Stale sleduje
situaci na poli vzdé€lavani a integraci zakia s OMJ a upozoriuje na nejruzn€j$i nedostatky

(META, online, cit. 15. 2. 2022).

Dalsi zajmovou organizaci je Asociace ucitelt CeStiny jako ciziho jazyka, z. s., ktera
byla zaloZena v roce 2003. V asociaci pusobi vice nez 300 aktivnich ¢lent, ktefi jsou uciteli
Gestiny jako ciziho jazyka ve vsech regionech Ceské republiky i v zahrani&i. Asociace tedy
usiluje o rozvoj vzdélavani uciteld CeStiny, poskytuje ucebni materialy a programové se
zaméfuje na ruzné seminafe, prednasky a workshopy, které se zabyvaji jazykovymi
a sociokulturnimi aspekty pii vyuce zakia s OMJ (Asociace ucitela Cestiny jako ciziho jazyka,

online, cit. 15. 2. 2022).
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3 INKLUZIVNI VZDELAVANI ZAKU S OMJ

V této kapitole budou nejprve definovany pojmy inkluzivni vzdélavani a inkluze zaku
s OMJ do vyuky a dale budou specifikovany metodické pokyny a podpurné nastroje
k zaclenovani zakti s OMJ do vychovné vzdélavaciho procesu.

Inkluzivni vzdélavani znamena, ze ,,bézni“ zaci a zaci se specialnimi vzdelavacimi
potiebami (s riznym postizenim ¢i znevyhodnénim) jsou vzdélavani dohromady. Jedna se
o vyssi kvalitu vzdélavani vSech zaka. SpoleCnym vzdélavanim jsou zaci lépe pripraveni na
zivot v heterogenni spolecnosti (Inkluzivni Skola, online, 15. 2. 2022).

Spilkova popisuje inkluzivni vzdélavani nasledovng: ,, Inkluzivni vzdélavani znamend
spravedlivy a rovny pristup ke vzdélavacim prileZitostem pro vSechny déti bez vyjimky. Je
kladen ditraz na solidaritu, pospolitost, spoluprdci a vzdjemnou pomoc, na spoluucast na

viastnim rozvoji, na uceni prostiednictvim podnétného prostiedi a kvalitnich ucebnich situaci

(Spilkova, 2005, str. 35).

Dobra inkluzivni Skola spociva podle Radostného (2011) ve vzajemném pochopeni,
respektu, rovnosti, dodrzovani vymezenych pravidel a ocefiovani prednosti. Podle n¢j je inkluze
vylepSena integrace, presnéji definovano: ,,Integrace je (znovu)zarazeni a vzdélavani Zdkii se
specidlnimi vzdeélavacimi potrebami v béznych zdkladnich Skoldch, kde funguji bud’ specialni
ridy (skupinova integrace), nebo jsou jedinci zarazeni do kmenovych trid (individudini

integrace) “ (Radostny, 2011, s. 13).

Inkluze zaka s OMJ probiha za stejnych podminek jako inkluze jinak znevyhodnénych
nebo postizenych déti. I presto, ze by méla byt vyuka na stejné Grovni jako u ostatnich zaku,
setkavame se s odli§nymi problémy. Zaci s OMJ totiz po piichodu do Ceské republiky
nestihnou mnohdy vibec nebo alesponi v dostatecném rozsahu navstivit pfipravné kurzy
vyucCovaciho jazyka. Tato skute¢nost pak byva povazovana za jednu z nejvétsich obtizi najejich
cesté za vzdélanim, jelikoz Casto pfichazi do Skol s uplnou neznalosti Ceského jazyka. Dalsi
z obtizi je nedostatek odbornikt na vyuku Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo nedostatek
asistentl. [ navzdory tomu je vSak zatazeni zaka s OMJ do béznych skol povazovano za spravné
feseni, protoze tim dojde k naplnéni rovnosti ve vzdélavani. Skoly se oteviraji celosvétovym
trendim, kdy musi ustat zmény celkového skolského klimatu a vyuku smétovat k napliiovani

potfeb vsech zakt (Radostny, 2011).
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3.1 Inkluze zaka s OMJ do vyuky

Zaci s OMJ jsou automaticky integrovani do b&znych $kol, kde podle Radostného &asto
chybi experti na vyuku CeStiny jako ciziho jazyka, ale 1 asistenti pedagoga. Aby byly vytvoreny
pfiznivé podminky a naplnéna rovnost vSech zaki, Skola musi byt oteviena celosvétovym
sméram (Radostny, 2011).

Hlavni zvlastnosti zaki s OMJ je to, Ze se pii vyuCovani uci cizi jazyk, jehoz
prostfednictvim se soucasné vzdélavaji. Pro ucitele je to narocna vyzva, nebot’ musi propojit
jazykové vzdélavani a ucivo jednotlivych predméti. Do jazykového vzdélavani patii hlavné
roz§ifovani slovni zasoby, gramaticka struktura jazyka, pravidla tvaroslovi, nacvik a pouzivani
komunikaénich dovednosti. Zaci si musi zvyknout na nova pravidla vyuovani a prostiedi.
Jestlize rodina pochazi z komunity s odliSnym chépanim a oekavanim od vzdélavani, o to vice

maji zaci s OMJ zaclenovani narocnéjsi (Inkluzivni §kola, online, cit. 15. 2. 2022).

Podle Titérové hraji dulezitou roli, kromé vzdélavacich potfeb zakul, i potfeby mimo
vzdélavani. Jestlize (ne)budou naplnény, ovlivni to ,,pocit bezpeci a pohody téchto déti, jejich
zapojent do Skolniho prostredi a kolektivu a v neposledni Fadé také jejich Skolni uspésnost

(Titérova a kol., 2019, str. 7).

Je dulezité mit na paméti, Ze u zakt musi byt naplnény vzdélavaci potieby, ale i potieby
emocionalni a socialni. Soth definuje ukoly, jimiz si musi nové piichozi zaci s OMJ projit,
nasledovné: start ze zcela jiného mista, nez ze které¢ho ve vzdélavani vychazi ostatni zaci,
potfeba naucit se novy jazyk a ucivo, které je vyuCovano v daném jazyce, ziskat socialni
dovednosti a piizpsobit se novému zivotu, hodnotam, kultufe apod. Mnoho véci musi tito zaci
zvladnout za velice kratkou dobu. Celou situaci vedouci k naplnéni vySe zminénych potieb
ovliviiuje proces uceni se druhému, novému, jazyku, kognitivni vyvoj, sociokulturni pozadi

a prostiedi, ve kterém vzdélani probiha (South, 1999).

Jako u vSech ostatnich zakda, tak i u t€ch s OMJ hraje dulezitou roli rodinné prostiedi
a samotna osobnost zadka. Ve vyuce by proto méli pedagogové vyzdvihovat naptiklad
inteligenci, schopnosti a dovednosti ¢i motivaci zaka se ucit a neustale vyuzivat silnych stranek
a zkuSenosti, které zaci doposud ziskali. Pedagogové, ktefi se ve svych tfidach setkavaji s zaky
s OMJ, piipadné s zaky s riznymi jinymi specialnimi potfebami, maji ¢asto obavy, ze jsou od

nich vyzadovany specializované dovednosti (Radostny, 2011).

Chceme-li tyto zaky zapojit do bézné vyuky, sméfujeme k inkluzivnimu vzdélavani.

Skola poskytuje kazdému jednotlivci individualni piistup podle jeho individualnich potieb,
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nicméné aby inkluzivni vzdélavani fungovalo, musi Skola zavést opateni podpory pro zaky

a pedagogické pracovniky (Inkluzivni Skola, online, 15. 2. 2022).

Podle Meijera je ,,zachdzeni s odliSnostmi jednou z nejvétsich vyzev v evropskych
Skolach a tridach. Inkluse miiZe byt organizovdna riizné a na riiznych urovnich, ale v podstaté
Je to ucitelsky tym, ktery se musi vyrovnat se vzrustajici ruznorodosti studentskych potieb
v jejich Skole a tFidé a musi adaptovat a pripravit kurikulum tak, aby dostatecné vyhovélo
potiebam vSech studentii — jak téch se specidalnimi vzdéldvacimi potFebami, tak jejich

vrstevnikit" (Meijer, 2005, str. 15).

3.2  Postup Skoly — metodické pokyny k zaclenovani zaku s OMJ

Prichod zaka s OMJ do nové skoly je velmi naroCny jak pro n€j samotného, tak i pro
celou 8kolu ¢i potazmo tfidu. Jak jiz bylo fe¢eno, zaci do nové skoly Casto pfichazi bez znalosti
&edtiny nebo rozumi jen minimalng, co je pii vyuce ve Skole nejvétsi prekazkou. Skola by méla
byt na celou situaci dobfe pfipravena. Méla by vyuku planovat tak, aby vychazela ze zajmu,
zkuSenosti a potieb téchto zakd. Ramcovy vzdélavaci program navrhuje zabezpeCeni téchto
podminek pro Uspé€sné vzdélavani zakt s OMJ takto: individualni nebo skupinovou péci,
pripravnymi  tfidami, pomoci asistenta ucitele, doporucuje mensi pocet Zdaku ve tride,
odpovidajici metody a formy prdce, specifické ucebnice a materidly, pravidelnou komunikaci
a zpétnou vazbu, spoluprdci s psychologem, specidlnim pedagogem, socidlnim pedagogem

a jinymi odborniky (Kropacova, 20006, str. 65).

e Pii nastupu do nové Skoly by se zak s OMJ mél citit pfijaty a v bezpeci.
Pottebuje se dobfe orientovat v novém prostiedi a hlavné si vybudovat socialni
vazby.

e Velice dulezita je také psychicka pohoda zaka s OMIJ. Ostatni zaci by méli mit
ke kultufe a matefskému jazyka tohoto 7aka respekt. Zak by mél pocifovat, e
jeho koteny, kultura, historie apod. jsou soucasti vyuky.

e Thned po prichodu do skoly je dilezité zakovi s OMJ poskytnout vyuku Cestiny
jako druhého jazyka. Vyuka by méla probihat individualné nebo v malé skupiné
déti, které s vyukou CeStiny teprve zacCinaji.

e Specifikem zaka s OMIJ je také to, ze mu doma s vyukou vétSinou nema kdo
pomoci, a proto je velice dilezita komunikace a spoluprace mezi skolou a rodici

(Titérova a kol ., 2019).
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Co vSechno by méla mit §kola pripraveno?

Dulezité informace by mély byt zakim s OMJ i jejich rodicim predany v matefském
jazyce nebo alespori v nékterém ze svétovych jazykua. Jedna se primarné o organizacni véci
Skoly — zacatek a konec vyuCovani, rozpis predméti, pomucek, prestavek, druziny, prazdnin,
stravovani, vyletd, mimoskolnich aktivit a jinych moznosti §koly. Dale by mély byt sepsany
povinnosti zaka a rodica vaci Skole — domaci ukoly, zajisténi bezpecnosti, omlouvani zaka,
podepisovani dokumentu ¢i zakovské knizky, kontakt na rodice, popiipadé na tltumocnika, ktery
bude se §kolou v akutni situaci komunikovat. Skola by méla zakovi s OMJ poskytnout plan
Skoly s oznaCenymi dulezitymi misty a osobami vcetné kontakti (Infoabsolvent, online,

cit. 15. 2. 2022).

S ptichodem nového zaka musi byt seznameni vS§ichni zaméstnanci Skoly, jimz budou
sd&leny informace o zakovi (o jeho rodinném prostiedi, pivodu, znalosti &estiny apod.). Skola
by méla urcit pracovnika, ktery bude zodpovédny za cely inkluzivni proces zédka nebo se spoji
se Skolnim metodikem prevence, jez ,, zajistuje metodickou, koordinacni a poradenskou cinnost
v problematice prevence rizikového chovani, jako jsou napr. Sikana, uzZivani ndavykovych
a psychotropnich latek, zaskoldctvi, agresivita, rizikové sexudlni chovani, rizika Skolniho
neuspéchu aj. Zvysuje vSeobecnou informovanost mezi rodici, uciteli a Zdky tak, aby byla
zajisténa maximalni primdrni prevence téchto jevii* (Narodni Gstav pro vzdélavani, online,

cit. 15. 2. 2022).

Skola rovnéz zakovi s OMJ opatfi rizné materialy, u¢ebnice, pracovni listy a jiné
pomucky. Ulehcujici je, kdyz si ucitel pro zaky pripravi karticky znazorfujici zakladni potieby
(zizen, hlad, WC, tuzka, jestli je vSe v poradku atd.). Po mésici jsou zaznamenavany zakovy
pokroky a dovednosti, zejména pokroky v ¢eském jazyce. Veskeré vysledky jsou konzultovany
mezi pedagogy a rodi¢i a na zakladé€ téchto informaci je vypracovan individualni vzdélavaci

plan (Bernkopfova a kol., 2019).

3.3  Individudlni vzdélavaci program

Termin individualni vzdélavaci program (dale jen ,, IVP*) vychazi z pojmu vzdélavaci
program. Tento program slouzi k planovani kurikula a jeho projektovani (Kapralek, 2011).
V pedagogickém slovniku Pracha definuje kurikulum jako ,, obsah veskeré zkusenosti,

kterou Zdci ziskdvaji ve Skole a v cCinnostech ke Skole se vztahujicich, jeji planovdni

a hodnoceni* (Pracha, 1997, str. 243).
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IVP je urCen a prizpusoben konkrétnimu zakovi se specifickymi vzdélavacimi
potiebami. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy definuje IVP jako ,,jedno
z podpiirnych opatreni, které slouzi k podpore vzdélavani déti, Zdakit a studentu se specidlnimi

vzdélavacimi potiebami nebo s mimordadnym naddnim “ (MSMT, online, 15. 2. 2022).

Jedna se tedy o dokument, ktery zajistuje specialni vzdélavaci postup pro zaky s OMJ
a je doporucen skolskym poradenskym zafizenim od druhého stupné podpirnych opatieni.
Diky IVP muze feditel skoly zakovi prodlouzit dobu studia o 1 rok. IVP je zalozen u Zakovy
dokumentace ve Skolni matrice, a obsahuje udaje zéka, udaje o pedagogickych pracovnicich
a druhy a stupné podpurnych opatifeni v kombinaci s pedagogickym planem. Informuje
o spolupraci se zakonnymi zastupci, o cilech vzdélavani zaka, o predmétech, Casovém
a obsahovém rozvrzeni uciva, volbé pedagogickych postupti, hodnoceni zaka a zadavani
a plnéni ukold. Dulezitou soucasti IVP je seznam pomucek a ucebnich materiala, které bude
zak potiebovat. Dokument se zpracovava nejpozdéji do 1 mésice, kdy skola ziska doporuceni
ze Skolského poradenského zafizeni, a to na zaklad€ zadosti zakonnych zastupcii. Za zpracovani
individualniho vzdé€lavaciho planu odpovida feditel skoly. IVP muze byt po celou dobu
Skolniho roku upravovan. S IVP zéka jsou sezndmeni zakonni zastupci zaka, samotny zak
a v§ichni vyudujici tohoto zaka. Skolské poradenské zafizeni alespoii jednou roéné kontroluje

efektivitu IVP (Narodni ustav pro vzdélavani, MSMT, online, 15. 2. 2022).

Tento program (plan) je efektivni pomuickou pii zacleriovani zaka s OMJ. Zelinkova

uvadi, v ¢em spociva ptinos IVP:

e 7Zak diky IVP muze pracovat podle svého tempa a schopnosti bez ohledu na
ucebni osnovy. IVP ma taktéz motivacni charakter.

e VP umoziuje uciteli pracovat s zakem na momentélni dosahujici Urovni, aniz
by mél ucitel citit obavy z nenaplnénych osnov.

e Rodice zaka se zapojuji do vyuky a ptipravy, a stavaji se tak spoluodpoveédnymi
za vysledky prace svého ditéte.

e Sam zak se zapojuje do planovani prace, cimz se méni jeho role, kdy prebira

zodpovédnost za své vysledky (Zelinkova, 2007).

3.4  Vyrovnavaci plan

Jestlize zak nerozumi Cesky, pak neni schopen zvladnout obsahovou napli uciva. Jak

bylo popsano vySe, je namisté¢ mu vytvofit individualni vzdélavaci program. Diky tomuto
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programu se vyrovnavaji a aktualizuji jeho vzdélavaci potieby a pedagog tak mé usporadanou
praci szakem ve vSech predmétech. Program zabyvajici se vyrovnanim a aktualizaci
vzdélavacich potieb zaka se nazyva vyrovnavacim planem. Na tvorbé vyrovnavaciho planu se
podili konkrétni osoba, ktera je zodpoveédna za jeho naplnéni. Plan obsahuje veskeré informace
o zakovi, které jsou pro Skolu dulezité a jsou ji znamy, a sice pedagogickou diagnostiku, cile,
kterych je zak schopen dosahnout v jednotlivych predmétech, a takeé to, jak lze cili dosahnout.
Dale obsahuje pomucky a pedagogické postupy praci, konkrétné popis toho, jak zaka do vyuky
zapojit, zpusob hodnoceni a zajiSténi spoluprace dalSich osob, jako napriklad rodicu,
a samostatnost zaka. Diky stanovenym cilim ve vyrovnavacim planu muze zak navstévovat
tfidu s ostatnimi spoluzaky a soucasné se nemusi ucit latku, které by nerozumél. Jakmile zak
dosahne urovnég, kdy rozumi jazyku a vykladu v daném jazyce, je mozné vyrovnavaci plan

zrusit (Sindelafova, 2012).

Pro zaky s OMJ, ktefi maji minimalni nebo zadnou znalost Cestiny, je vyrovnavaci plan
mnohdy tim nejlepSim feSenim. Vyrovnavaci plan vychazi z pravidel jako podpurné opatieni,
které je ureno pro realizaci a pouzivani individualniho vzdélavaciho programu, jez doporucuje
vyhlagka ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaku

nadanych, ve znéni pozd€jsich predpistu (Inkluzivni §kola, online, 15. 2. 2022).

3.5  Specifika komunikace s zaky s OMJ

Komunikaci dochazi kprenosu a predavani informaci za vyuziti rdznych
komunikac¢nich médii. Jde o vymeénu informaci mezi jedinci, tedy mezi odesilatelem
a prijemcem. Tato vymeéna mezi lidmi probiha prostfednictvim jazyka, ale 1 jinymi prostfedky.
Ve vychovné vzdélavacim procesu oznacujeme komunikaci jako pedagogickou komunikaci,
kdy vymeéna informaci probiha mezi ucastniky ve vychovné vzdélavacim procesu a cilem této
komunikace je formovat zakovu osobnost. Manak rozdéluje formy mezilidské komunikace na
komunikaci pfimou, neverbalni vyrazy, obrazovou komunikaci a symbolickou komunikaci (fe¢
a riazné matematické, chemické atd. symboly, urCité zpisoby chovani aj.). Ve vychovné
vzdélavacim procesu se samoziejmé nejvice uziva verbalni komunikace, ale u zakt s OMIJ je
nezbytné nutné vyuzivat také obrazovou a neverbalni komunikaci, jez se uplatiiuje ve forme
signalti (pohledl, mimik, gestik apod.), coz je pro zaka nesmirné dilezité jako zpétna vazba

(Maiigk, 2003).

Pii komunikaci zaki s OMIJ je podstatné najit takové zpisoby dorozumivani, které by

vedly ke vzajemnému a uspéSnému porozumeéni. Pro cizince je vzdy dilezité, aby komunikace
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byla jasna, vystizna a srozumitelna. Radostny uvadi tipy, které jsou pro tuto komunikaci

vhodné:

mluvit pomalu, informace podavat postupné, a nasledné si ovéfit, zda doslo
k porozuméni;

e mluvit v kratkych vétach a heslech, ne v dlouhych souvétich;

e byt konkrétni a pfesny — uvést piesné datum, misto a Cas;

e jména a nazvy uvadet v prvnim pade;

e informace podavané pisemné napsat v bodech, heslech a malym tiskacim

pismem (Radostny, 2011).

3.6  Vyuka CeStiny jako ciziho jazyka

Je dulezité si uvédomit, ze pro zaky s OM]J je Cestina cizi jazyk, a proto se pii vyuce
Cestiny u zakd s OMJ mluvi jako o druhém jazyce, stejn€ jako je tomu v Ceském Skolstvi
v pripadé, kdy se zaci uci anglicky jazyk. Ti potom maji naopak tento jazyk jako druhy — jazyk
se pouze uci, ale nemusi jim denné komunikovat nebo se v ném ucit jiny predmét (InBaze,

online, cit. 15. 2. 2022).

Kazdy clovek, ktery se uci novy jazyk, potrebuje delsi Cas na to, aby se jej poradné
naucil. Pokud z4k s OMJ nebude Cestinu ani trochu ovladat, ovlivni to jeho vysledky ve skole
a snizi se Sance na dosazeni kvalitniho vzdélavani. Neznalost Cestiny muze také ovlivnit jeho

osobni zivot, a to zejména v piipade zaclenéni do nového kolektivu.

Sindelafova a Skodova uvadi, ze: , Oviddnuti jazyka majoritni spolecnosti je jednou ze
zdkladnich podminek bezproblémové integrace jedince do dané spolecnosti“ (Sindelatova

a Skodova, 2012, str. 3).

Pred zacatkem vyuky je vhodné provést jazykovou diagnostiku, ktera pomuze zjistit,
jak zak vyucovaci jazyk ovlada. Na zaklade vysledkl pak Skola stanovi vzdélavaci potieby,
vhodné metody prace a vzdélavaci cile, za které bude zak s OMJ hodnocen. Jazykova
diagnostika spociva ve Ctyfech zakladnich feCovych dovednostech, diky kterym se uceli pohled

na jazykové dovednosti zaka s OMJ:

e mluveni - sleduje se, jakou ma zak vyslovnost, slovni zasobu a jestli dokaze fict
zakladni informace o sob¢;
e poslech — je sledovano, zda zak rozumi jednoduchému dialogu, instrukcim

a otazkam, bézné komunikacni urovni jazyka;
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e (teni — je pozorovano, jestli se zadk orientuje v textu, ovlada latinku a Cteni
S porozuménim;
e psani — sleduje se, jak zak ovlada latinku, pravopis, diakritiku, tvary slov a jestli

dokaze vytvorit jednoduché véty.

Pro vyhodnoceni slouzi diagnostické metody, diky kterym se zjisti, v ¢em zaci chybuyji,
na ¢em je dobré zapracovat a v ¢em je tieba je dale rozvijet. ReCové dovednosti byvaji u zaku
s OM] vétsinou rozvinuté nerovhomérné, coz znamena, ze zak muize v ramci moznosti dobie

komunikovat Gstné, ale pisemny projev neni dobry (Titérova, 2019).

Neexistuje presny metodicky navod, jak spravné vyucovat Cestinu jako druhy jazyk,

pouze existuje par rad a pokynd, jako napfiklad tyto:

e u zakl s OMJ se nepouziva ucebnice Ceského jazyka nebo slabikaf, ale piimo
ucebnice Cestiny jako druhého jazyka;

e v kazdém probiraném tématu by mély byt propojeny vSechny feCové dovednosti
a je tfeba rozliSovat, co je tfeba umét aktivné a Cemu staci pouze rozumét;

e nova slova by se méla nejprve uvadét v prvnim padé nebo v infinitivu, aby si je
zak mohl vyhledat;

e je dobré ovétovat, zda zak rozumi, nestaci to pouze odkyvat; s jazykem by mély
byt propojené 1 sociokulturni dovednosti;

e je vhodné, aby mél zak vyuku ceStiny jako druhého jazyka mimo kmenovou
tfidu, napfiklad v ramci doucovani nebo jazykového kurzu, diky cemuz muze
rychleji dosahnout jazykové komunikacni urovné a alespoti z¢asti se tak zapojit

do vyuky se svou kmenovou tifidou (Nosalova, 2020).

3.7 Hodnoceni zaku s OM]J

Hodnoceni ma pro vSechny zaky dilezitou vypovédni hodnotu a pro zaky s OM]J a jejich
rodiCe mozna jeste veétsi. O zpusobu, jakym bude zak s OMJ hodnocen, rozhoduje feditel Skoly
se souhlasem Skolské rady. Ve Skolnim fadu kazdé skoly najdeme jasn€ stanovena pravidla

hodnoceni, ktera obsahuyji:

e zasady hodnoceni prabéhu a vysledkid vzdé€lavani a chovani zaka ve Skole
1 mimo ni;

e zasady a pravidla pro sebehodnoceni zéka;
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e stupné¢ hodnoceni chovani a prospéchu pii pouziti klasifikace a jejich
charakteristiku;

e zasady pro pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace klasifikace a slovniho
hodnoceni;

e zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zaka na vysvédcent;

e zpusoby ziskani podkladu pro hodnocenti,

e zpusoby hodnoceni zakl se SVP (Lechta, 2010, str. 178).

Jednou z funkci skolniho hodnoceni je funkce motivacni, ktera je velice dilezita a ma
na zaka velky vliv. V ¢lanku Alice Kourkzi najdeme dva druhy hodnoceni, a sice hodnoceni
socialné normované a hodnoceni individualizované. Prvni typ hodnoceni, jakozto klasické
znamkovani, pusobi v neprospéch zaki s OMJ. U tohoto hodnoceni zavisi na vykonu
samotného zaka, ale i na vykonu jeho spoluzaka. Jestlize bude mit zak s OMJ Spatné znamky
hned na pocatku své vzdélavaci drahy, ovlivni to jeho dalsi aspéchy, motivaci 1 sebepojeti.
U druhého typu hodnocenti, jak sdm nazev napovida, se sleduji individualni progresy zéka, které
se srovnavaji s jeho pfedchozimi vykony (dobrymi i §patnymi). S timto typem hodnoceni neni
zak s OMIJ srovnavan s ostatnimi zaky. Mezi formy tohoto hodnoceni patfi napiiklad slovni

hodnoceni, sebehodnoceni, portfoliové hodnoceni apod. (Kourkzi, 2018).

I Radostny zdaraziuje, Ze se zaci s OMJ nemaji hodnotit a srovnavat se spoluzaky, ale
maji se hodnotit zakovy individualni pokroky: ,, 7ento fakt je nutné z hlediska zdravého tridniho
klimatu spoluZdkiim dobre a citlivé vysvétlit “ (Radostny, 2011, str. 11).

Hodnoceni zaki s OMJ je jednim z mnoha problému, se kterym se ve Skolach
potykame. Rada ugiteld si nedovede piedstavit, jak a za co by hodnotila zaka, ktery neumi
a nerozumi Cesky. V ustanoveni § 52 odst. 2 a 3 Skolského zékona (v pfipadé zakladni Skoly)
stoji: ,, Nelze-1i Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci reditel Skoly pro jeho hodnoceni
ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou
mésicit po skoncent prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, Zdk se
za prvni pololeti nehodnoti. Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci reditel Skoly
pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do konce zari nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zdri do doby hodnoceni
navstévuje Zdak nejblizsi vy3si rocnik, popripadeé znovu devaty rocnik “ (Inkluzivni §kola, online,

cit. 15. 2. 2022).
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Nejlepsim vychodiskem pro klasifikaci zdka s OMJ je vySe zmifiovany vyrovnavaci
plan, ve kterém je stanoveno, za co je zak hodnocen a jakym zplisobem. Zak je podle
vyrovnavaciho planu hodnocen na zakladné stanovenych vzdélavacich cilti a kompetenci, které
musi v daném piedmétu za urcCité Casové obdobi zvladnout. Jako nejvhodnéjsi zpusob
hodnoceni u zak(i s OMJ se uvadi slovni hodnoceni. To zhodnocuje vysledky ve vyvoji
vzdélavani zaka, jeho pili a pfistup ke vzdélavani, odivodiuje hodnoceni, naznacuje dalsi krok
vedouci k rozvoji zaka a také doporucuje, jak ptipadné predchazet neaspéchum zaka nebo jak

prekonat pfipadné obtize (Inkluzivni Skola, online, cit. 15. 2. 2022).

Slovni hodnoceni je tedy dalsi alternativni formou hodnoceni, kterou pedagog voli na
zakladé vlastniho uvazeni, avSak se souhlasem feditele Skoly, zdkonného zastupce zéka a na
doporuceni poradenského pracovisté. Slovni hodnoceni mize byt pouzito v pololetnim
1 zavérecném hodnoceni zaka. Pedagog tedy slovné hodnoti ziskané znalosti, dovednosti
a schopnosti zaka, jeho pfistup ke vzdélavani a zejména to, do jaké miry zak splnil stanovené
pozadavky z hlediska ucebniho planu. Slovni hodnoceni by mélo nést pozitivné-motivacni, ale

1 objektivné-kriticky charakter (Lechta, 2010).
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4 ROLE UCITELE PRI ZACLENENI ZAKA S OMJ DO VYUKY

Ucitel je nejdulezitéjsi slozkou v celém vychovné vzdélavacim procesu zaka s OMI.
Aby byl zminény proces uspéSny, musi ucitel plnit spoustu ¢innosti. Pro zaka s OMJ je ucitel

dilezitym radcem a pomocnikem pfi prekonavani prekazek.

Tato kapitola se vénuje piipravenosti uCitele na vzdélavani zakt s OMJ, profesnim
kompetencim ucitele, spravnému fizeni/managementu tfidy, vhodnym vyukovym metodam
a formam pro praci s zdkem s OMJ. Dale je pozornost zamétena na roli asistenta pedagoga,
ktery je velkou pomoci pro ucitele a na tandemovou vyuku, jez je vhodna pro vychovné

vzdélavaci proces zaka s OMJ.

4.1  Pripravenost ucitele na vzdélavani zaka s OMJ

Zakt s OMJ kazdym rokem piibyva, a proto je velmi dileZita piiprava ucitele na
vzdélavani téchto zaka. Existuji razné prednasky, workshopy a kurzy, které poradaji vyse
zminéné organizace. Pomahajici organizace vytvari rizné materialy a knizni publikace, ze
kterych ucitelé mohou Cerpat nebo se jimi inspirovat. Také vysoké Skoly se snazi budoucim
ucitelim nastinit vzdélavani zaki s OMJ, které je obsazeno ve studijnich programech skoly. Na
Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci se studenti o zacich s OMJ uci
v pfedmétu Multikulturni vychova, v némz ziskavaji informace o rdznych sociokulturnich

vees

pestovat toleranci, respekt a hlavné otevienost k odliSnym skupinam (Plischke, 2008).

V cizich zemich jsou velmi popularni tzv. mentorské programy, jejichz néaplni je to, ze
star$i pedagog Skoli mladsiho. U nas se tento program objevuje pouze ziidka, ale i tak stoji za
to se s nim seznamit a alespon kratce nastinit, ceho presné se tyka. U zaka s OMJ se nejprve
stanovi uroven vzdélani a cile, kterych pozdéji dosahne. Na zakladé€ cili se potom vytvori
strategie pro rozvoj pedagogu, ktefi jsou nasledn€ seznameni s urenymi cili, jez poté zavadi
do vyuky a dané strategie aplikuji na zaka. U mentorského programu je velmi dilezité, aby se

na ném podilelo vedeni skoly (Reading rockets, online, 15. 2. 2022).
Oblasti, na které mentoti dohlizi a v nichz jsou napomocni:

e kontrola pedagogickych cCinnosti a postuptu z hlediska dodrzovani principt
inkluze;
e evaluace vzdélavaciho programu;

e konzultace s ostatnimi pedagogy (tfidni ucitel, metodik atd.);
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e hodnoceni pedagogické prace;
e planovani projektu tfidy/skoly;
e pomoc pii vybéru ucebnich materiall;

e pomoc pii zavadéni novych didaktickych pomucek (Hajkova, Strnadova, 2010).

Ucitel by si mél byt védom toho, ze inkluzivni vzdélavani neprobiha pouze ve Skolnim
prostredi, ale na v§ech mistech, kde se lidé setkavaji, spolecné ziji, pracuji nebo travi volny cas.
Pokud toto pedagog bere v potaz, muze se podilet na spolupraci Skoly s jejim okolim a Sirsi

vefejnosti, a tim tak rozvijet vlastni osobnost (Hajkova, Strnadova, 2010).

4.2  Profesni kompetence ucitele

V odborné literatuie neni tento pojem jasn¢ definovan, nebot jednotlivi autofi se
v definovani tohoto pojmu casto rozchézeji, ale jsou patrné urcité zakladni rysy, které se
shoduji. Kratochvilova a kol. profesni kompetence vymezuje pomoci teoretickych znalosti
a praktickych zkuSenosti, které ucitel pouziva, aby se stal tim nejlepS§im na uceni, vyucovani,

vychovu, hodnoceni a diagnostiku (Kratochvilova, Horka, Chaloupkova, 2015).

O profesnich kompetencich ucitele se také zmiriuje Hajkova, ktera tyto kompetence
nazyva zpusobilosti v pedagogické Cinnosti. Pedagog je v odborné i osobni roviné vybaven
kvalitami na rizné urovni, ktera pak ovliviiuje vykon pfi jeho profesi. Kompetence v odborné
roving pojednavaji o tom, jak pedagog dokaze znalosti a poznatky rozvijet ve vyuce, zatimco
kompetencemi osobnimi rozumime predpoklady, které ma kazdy pedagog a jez jsou pozd¢ji

rozvijeny v podobé tvorivosti, mySleni a spoluprace (Hajkova, 2005).

Jiné roztiidéni profesnich kompetenci ucitele nabizi Priucha, ktery poskytuje seznam
profesnich kompetenci: ,,odborné predmétové (védecké zdklady predmétu), psychodidaktické
(motivace, aktivizace mySsleni, vytvareni priznivého socidlniho, emociondlniho a pracovniho
klimatu, individualizace), komunikativni (s détmi, rodici, kolegy, nadrizenymi atd.),
organizacni a tridici (planovani a projektovani své cCinnosti, udrZovat rad), diagnostické
a intervencni (jak Zdak mysli, citi, jednd, jaké to ma priciny, kde ma Zak problémy, jak mu Ize
pomoci), poradenské a konzultativni (ve vztahu krodiciim) a kompetence reflexe viastni
cinnosti (Cinnost ucitele jako predmét analyzy, ze zjisteného umét vyvodit diisledky) “ (Pricha,

2013, str. 219).

Kazdy zacinajici ucitel disponuje urcitym mnozstvim zminé€nych kompetenci, na

zakladé nichz potom muze plnit profesni standard. Aby byl tento standard plnén kvalitné, je
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dulezité zvySovat ucitelovy profesni dovednosti, které mohou mit bezprostiedni vliv na jeho
vykon prace, presnéji feCeno jde o profesni rozvoj ucitele. Ten je zalozen na tiech slozkach,

které se vzajemné dopliiuji, a sice:

e institucionalni vzdélavani;
e sebevzdélavani;

e dovednosti a zkuSenosti, které ucitel ziskal svou praxi (Kratochvilova, Horka,

Chaloupkova, 2015).

4.3  Specifika managementu tridy s zikem s OMJ

Slovo management znamena fizeni ¢i vedeni. V kazdé tiide je prostor pro nasledujici
¢innosti: planovani, organizovani, fizeni, rozhodovani, vedeni zaku, hodnoceni, kontrolu.
Dochéazime tak k pojmu tifidni management (classroom management), coz jsou techniky
a dovednosti, které umoznuji tfidu efektivné idit, rovnéz efektivné kontrolovat zaky a vytvorit
pozitivni prostiedi pro vSechny. Byt dobrym tfidnim ucitelem znamena byt i dobrym
manazerem. Lze tvrdit, ze se jedna o proces, ktery se stara o vytvafeni pfiznivych podminek
pro zapojeni zaku do tfidnich aktivit. Naopak chaos a stres muze zpusobit nedostatek
efektivniho fizeni tfidy, a vytvorit tak nevhodné vzdélavaci prostiedi pro studenty. Proto by m¢l
ucitel dbat na to, aby vyuka probihala hladce a efektivné a mél by si ve tiidé zajistit respekt, fad
a disciplinu. Tyto cile jsou dialeZitou soucasti ucitelské role a jednou z podminek ucinné vyuky

(Vaclavik, 2018).

Aby ve tfidé panoval pocit bezpeci, coz je jednou ze zakladnich podminek uceni, je
tfeba, aby mezi zdkem a ucitelem panoval vzijemny respekt, ktery spociva v aktivnim
naslouchani ve vztahu mezi ucitelem a zakem, dodrzovani vymezenych pravidel vSech zaka
a efektivni komunikaci mezi ucditeli a zaky. Bezpecné prostiedi znamena to, ze bude pfijemna
a oteviena atmosféra. Na zacatku Skolniho roku je potreba jasné nastavit kritéria hodnocent,
promyslet si cile vyuky. Ucitel by mél zaklim zajistit vhodné a ptijemné ucebni prostiedi, aby
se citili dobfe a komfortné, mél by zakim doptat prostor pro jejich otazky a nasledné jim
poskytnout zpétnou vazbu. Pedagog musi zaky vzdy motivovat, a to kazdy den a pfi kazdé
hodiné. Ucitel ovliviiyje kvalitu managementu tfidy a nasledné i kvalitu vyuky. Dobra vychova
se pozna podle toho, ze prechazi v sebevychovu. Dobry management se tak vyznacuje tim, ze
vyvrcholeni sméfuje od fidicich aktivit ucitele az k sebe fidicim ¢innostem zaka (Kyriacou,

1996).
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Podle Marese a Jezka ma skola plnit pét komplementarnich tkolt: , Déti, které do ni
prichdzeji, ma: naucit predepsanému ucivu, vychovavat, aby se staly kvalitmimi lidmi;
socializovat, aby mohly bez prekdzek vstoupit do spolecenského Zivota; naucit je, jak se ucit,
aby se samy mohly ucit po cely Zivot; a naucit je samostatnosti, aby dokadzaly postupné prebirat

odpovédnost za sviij Zivot do viastnich rukou *“ (Mares, Jezek, 2012, str. 0).

U zakd s OMJ se zaméfujeme na klima tfidy, které by k takovym zakim mélo byt
pratelské a oteviené. Pred pifichodem zdka s OMJ ucitel informuje celou tfidu, ktera je
obeznamena stim, kdo a odkud k nim pfijde, upozorni na kulturni odliSnosti a mozné
komplikace kvuli jazykové bariéfe. DoporucCuje se vybrat dva zaky, tzv. patrony, ktefi budou
tomuto zakovi napomocni s kazdodennimi §kolnimi povinnostmi. Patroni budou zakovi s OMJ
v prvnich tydnech pomahat s orientaci ve Skole, ve vyuCovani, s ukoly. Vztahy mezi zaky a
uciteli i zaky navzajem jsou dulezitym aspektem Skolniho zivota. Pozitivni Skolni klima
prispiva k lepsim studijnim vysledkim zakt, k niz§imu poctu problému ve tfidé a souvisi
s uspésnou integraci a vzdélavanim zakt s OMJ. Pokud bude s timto zakem ucitel umét
pracovat a tfida bude nastavena pozitivné, pak tyto faktory zajisti uspéch vychovné

vzdélavaciho procesu (Radostny, 2011).

4.4  Vyukové metody a formy prace uclitele

Nejvhodnéj§im nastrojem ucitelovy Cinnosti je vyukova metoda, ktera zajiStuje dosazeni
edukacnich cili, ovliviiuje a podminuje pribéh vyuky a zprostfedkovava zakim ucivo.
Vyukova metoda je obCas chéapana jako Cinnost ucitele, ktery organizuje a tidi zakovu praci
aurcuje cile. Vyukova metoda je vSak také chapana jako ztotoznéni s u¢ebnimi aktivitami zaka,
kdy uloha ucitele je az na druhém misté. Je nezbytné nutné, aby byl ucitel facilitatorem, a to
zejména pro zaky s OMIJ. Ucitel zaka vede a pomaha mu prostfednictvim riznych podptrnych
zasahu, dil¢ich ukolt apod. Vyukova metoda sméfuje k samostatnosti zaka. Diky uciteli si zak
vytvati vlastni ucebni styl a uci se ucit. I kdyz je ucitel ten, kdo realizuje ucebni metody, tspéch
muze byt zajiStén jen pii vzajemné spolupraci. Vztah mezi zakem a uclitelem je proto velmi

ddlezity (Manak, 2003).
Mariak metody vyucovani klasifikuje logicky a jsou si velmi podrobné:

1. Didakticky aspekt (metody z hlediska pramene poznani a typu poznatkii)
a. Metody slovni
i.  Monologické metody (vysvétlovani, vyklad, predndska)
ii.  Dialogické metody (rozhovor, dialog, diskuse)
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iii.  Metody pisemnych praci (pisemnd cviceni, kompozice)
iv.  Metody prdce s ucebnici, knihou, textovym materidlem
Metody ndzorné demonstracni
i.  Pozorovani predmétii a jevi
ii.  Predvddeni (predmeétii, cinnosti, pokusii, modelit)
iii.  Demonstrace statickych obrazii
iv.  Projekce staticka a dynamickd
Metody praktické
i.  Ndcvik pohybovych a pracovnich dovednosti
ii.  Laboratorni cinnost Zaku
iii.  Pracovni cinnosti
iv.  Grafické a vytvarné cinnosti
Psychologicky aspekt (metody z hlediska aktivity a samostatmosti Zdkit)
Metody sdélovaci
Metody samostatné prdce Zdkii
Metody badatelské, vyzkumné, problémové
Logicky aspekt (charakteristika metod z hlediska myslenkovych operaci)
Srovnavaci postup
Induktivni postup
Deduktivni postup
Analyticko-synteticky postup
Procesudlni aspekt
Motivacni metody
Expozicni metody
Fixacni metody
Diagnostické metody
Aplikacni metody
Aspekt organizacni
Kombinace metod s vyucovacimi formami
Kombinace metod s vyucovacimi pomiickami
Aspekt interaktivni
Metody diskusni
Metody situacni

Metody inscenacni
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d. Didaktické hry
e. Metody specifické (Manak, 1995, str. 34-35).

U vychovné vzdélavaciho procesu je velmi dulezité i usporadani vyuky. Kromé forem
obsahovych, komunikativnich apod. ma proces i formu organizacni, ktera se soustfedi na to,

jak jsou Cinnosti ucitele 1 zaka sefazeny. Tikalska (2008) ¢leni organiza¢ni formy nasledovné:

o hromadnd;
e individudlni a individualizovana;
e pdrovd;
e skupinovd;
e projektova.
U zaka s OMIJ se, stejné€ jako u ostatnich zakt, doporucuje tyto formy propojit. Ucitel
voli organizacni formy podle vzdélavaciho cile, u¢iva, potieb zak a moznosti, které mu Skola

poskytuje.

4.5  Planovani vyuky

Planovani vyuky je nezbytnym opatfenim, aby byl vychovné vzdélavaci proces
efektivni. Cilem planovani a ptipravy na vyuku je promysleni vyuziti riznych metod a postupd,

aby doslo k naplnéni danych cili vyucovaci hodiny.
Cangelosi uvadi, jak by mél pedagog postupovat pii planovani vyuky:

e vymezit potieby zaka,

e stanovit cil vyuky;

e vybrat vhodné ucebni ¢innosti;
e nachystat uCebni Cinnosti,

e spravné vést ucebni Cinnosti;

e vyhodnotit dosazeny cil (Cangelosi, 2009).

4.6 Spoluprace s asistentem pedagoga

Ustanoveni § 20 zakona o pedagogickych pracovnich vymezuje pozici asistenta jako
pedagogického pracovnika, ktery vykonava pifimou pedagogickou ¢innost ve skole, Skolskych
zafizenich a v zafizeni pro zajmové Cinnosti. Prace asistenta pedagoga je zaméfena na pomoc

pii vychovnych pracich pro zaky se SVP.
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Jak jiz bylo zminéno, zaci s OMJ patfi do skupiny zakid se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Skolsky zakon o vzd&lavani déti, zaki a studentdl se SVP umoziuje fediteli skoly,
se souhlasem krajského uradu, obsadit pozici asistenta pedagoga, ktery pomaha cizincim
integrovat se nejen do vyuky, ale i do celkového skolniho prostiedi. Jestlize zak viibec nerozumi
Cesky, je nejlepsi zaméstnat asistenta, ktery mluvi zakovym matefskym jazykem. Komunikace
bude jednodussi a zdk se nebude citit tolik frustrovany. Pokud asistent neni ze stejného
jazykového prostredi jako zak, i tak je jakakoliv pomoc pro zéka, ktery dostate¢né nerozumi,
ptinosna. Jak také vyplyva z nazvu, asistent pedagoga je ,,pomocnou rukou®, kterou ma ucitel
ve vyuce k dispozici. Ucitel se vénuje celé tfidé, zatimco asistent pedagoga podava pomocnou
ruku konkrétnimu zakovi. Vhodné je, kdyz mezi ulitelem a asistentem probiha skvéla
spoluprace. Méli by vzdy prodiskutovat napli vyuCovani, stanovit si konkrétni cile
a poskytnout si zpétnou vazbu. Asistent pedagoga s ucitelem konzultuje pokroky konkrétniho

zaka, protoze s nim travi nejvice ¢asu (Inkluzivni skola, online, 15. 2. 2022).
Héjkova a Strnadova specifikuji hlavni ¢innosti asistenta pedagoga, kterymi jsou:

e pomahat zakiim s aklimatizovanim do skolniho prostredi;
e pomahat pedagogickym pracovnikiim pii vychove a vzdélavacich Cinnostech;
e pomahat s komunikaci se zaky, s komunikaci a se spolupraci se zdkonnymi

zastupci a spolecnosti, ze které zak pochazi (Hajkova a Strnadovéa, 2010).

Asistent pedagoga zakim s OMJ poskytuje také individualni doucovani (naptiklad
v odpolednich hodinach, které je zaméfeno na plnéni domacich ukoli nebo na doucovani).
Pokud neni mozné, aby se zak zapojil do Cinnosti s ostatnimi zaky, asistent si pro néj muze

pfipravit individualni praci (Radostny, 2011).

4.7 Tandemova vyuka

Jednim z chytrych feSeni pro tfidy s zdky s OMJ je tandemova vyuka, nebo také dualni
¢i parova, kterd je v odborné literatufe popisovana jako organizani forma vyuky, jenz
podporuje jednak pedagogicky rozvoj uciteld, a také vede k efektivné€jsSim vyuCovacim
hodinam. Vyuka probiha za pfitomnosti dvou 1 vice ucitelti
(v pripadé tymové vyuky), ktefi musi spolupracovat — spolecné se podili na planovani uciva,
respektive co zaky nauci, jakym zptisobem, a nasledné spolu vyucuji, hodnoti a diskutuji. V této
vyuce nedochazi k rozdé€leni postaveni ani vymezeni pravomoci. VSichni ,,tymovi® ucitelé maji

plnohodnotnou funkci. Podle Kostalové se timto typem vyuky ucitel 1épe zaméfuje na
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jedineCné potieby zaka, a zak pak muze byt daleko Gspé€snéjsi a mit z uceni vétsi radost

(Kostalova, 2012).

Podle Robinsona a Schaibleho existuje Sest modelt tymové vyuky a urcité typy vyuky

1ze v hodinach rizné€ kombinovat. Je ale vhodné vybirat typ podle probiraného uciva, védomosti

a dovednosti zaki. Autofi dale doporucuji, aby v tandemovém vyucovani byli ti ucitelé, kterym

jde o zkvalitnéni vyuky, a ne o kontrolu prace kolegti. Méli by spolupracovat kolegové, ktefi

sdili podobny postoj k vyuce i détem, jsou tolerantni a navzajem si napomocni. Jejich schizky

by mély byt pravidelné a méli by na nich planovat prubéh a organizaci vyucovacich hodin.

Tradicni tymova vyuka: ucitelé se podili na obsahu vyuky, predavaji nové
poznatky zaktim (napfiklad jeden vyucujici vyklada nové ucivo, druhy pise na
tabuli a po urCitém Case dochazi k vymeéné roli).

Spoluprdce ucitelii béhem vyuky: tento typ vyuky je naro¢né€j§i a vyzaduje
daleko lepsi pfipravu. Vyucujici nevykladaji nové ucivo, ale o tématu s zaky
diskutuji. Diskuse pak zaky vede k riznym nazoram, myslenkam apod.
Dopliikovd (podpiirnd) vyuka: tento typ vyuky se pouziva v pripadé, kdy je jeden
vyucuyjici odpovédny za obsah vyuky a druhy za rozsifujici aktivity k danému
tématu.

Paralelni vyuka: vyucujici si spoleén€ udélali pfipravu na hodinu, ale tfida je
rozdélena do dvou skupin a kazdy ucitel je odpoveédny za vyuky ve své skupiné.
Tento typ vyuky je typicky pro projektové vyucovani nebo pro préci na feSeni
problémi.

Diferencujici typ vyuky v téZe tridé: zaci jsou rozdéleni do menSich skupin
a mezi sebou spolupracuji. Kazdy pedagog poskytne pomoc kterékoliv skuping.
Monitorujici ucitel: jeden ucitel vede vyuku, prednasi vyklad a zadava ukoly
a druhy ucitel dohlizi na pozornost zakii — porozuméni zaku, jejich chovani,
zvladnuti zadanych tkolt, orientace v dané problematice, tempo atd. (Robinson,

Schaible, 1995).
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I  PRAKTICKA CAST

5 VYZKUMNE SETRENI

,» Vyzkum znamena proces vytvdreni novych poznatku. Jednda se o systematickou
a peclivé naplanovanou cinnost, kterd je vedena snahou zodpovédet kladené vyzkumni otdzky

a prispét k rozvoji daného oboru “ (Hendl, 2005, str. 30).

Tato Cast diplomové prace je vénovana kvalitativnimu vyzkumu, jenz byl realizovan
prostiednictvim rozhovora s pedagogy a pozorovani zaki s OMJ na prvnim stupni vybranych
zakladnich §kol. V ramci pozorovani byly zjistovany informace specializované na mluveny
projev zaki s OMJ a jejich pfistup ke Skolnim povinnostem a komunikaci a taktéz vzajemné
vztahy ve vzdélavacim procesu a jejich celkové zaclenéni. U rozhovort byl sbér dat orientovan
na zkuSenosti pedagogl, vyuzivané zdroje pii vzdélavani zaki s OMJ, na pfipravenost

pedagogu skol, pouzivané vyucovaci metody, organizaci vyuky a socializaci téchto zaku.

Kvalitativni metoda sbéru informaci byla zvolena proto, nebot’ umoziuje vice pochopit
zkoumanou realitu, popsat zkoumané jevy a vysvétlit jejich jedineCnost a specifické rysy.
Dulezity je vztah mezi badatelem a uCastnikem vyzkumu. Zaujatost badateli umoziuje
ucastnikovi vyzkumu vice porozumét. Co se tyCe dialogi¢nosti, ta se opira o zkoumani daného
tématu badatelem a zkoumani realnych subjektt. Prolina se tak teorie s praxi a vyzkumnik

pracuje zejména se slovy a textem (Svaiiek a Sed'ova., 2014).

Nasledujici podkapitoly priblizi vyzkumny problém spolu s hlavnim cilem a dil¢imi cili
a dale bude popsana metodologie a organizace vyzkumu. Rovnéz budou prezentovany vysledky

a hledany odpovédi na stanoveny vyzkumny cil a jeho dil¢i cile.

5.1  Stanoveni vyzkumného problému

V Ceské republice se ve $kolnim roce 2019/2020 vzdélavalo na viech typech $kol
celkem 95 357 cizinct, cozje 4,65 % z celkového poctu déti a zaku. Existuje par rad, jak ucitele
na prichod takovych zakl pripravit. Ucitelé vétsinou musi podle vlastnich zkusenosti a intuice
zaka s OMJ vést stejne kvalitné jako ostatni zaky, coz poukazuje na to, ze je zapotiebi stale

vylepSovat metodické vedeni zaka s OMIJ (Titérova, 2011).

Vyzkumnym problémem je tedy GspéSna adaptace, socializace a vzdélavani zakt s OMJ

na 1. stupni zakladnich $kol ve spojeni s riznymi nabizenymi formami podpory ve vyuce.
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5.2  Cile vyzkumného Setreni

Hlavnim vyzkumnym cilem je tedy popsat vychovné vzdélavaci proces zakia s OMJ

na 1. stupni vybranych zakladnich §kol.

Na zéakladé stanoveného vyzkumného cile byly stanoveny dil¢i cile podle zkoumanych

oblasti.

e Dilci cil: Posoudit uroven interakce zaka s OMJ se spoluzaky a ucitelem.
e Dil¢i cil: Prozkoumat zkuSenosti ucitelu v praci se zaky s OM)J.

e Dil¢i cil: Charakterizovat aspekty socializace zaku s OM)J.

5.3  Metodologie prace

K uskutecnéni vyzkumného Setieni byla vybrdna metoda pozorovani a piimych

rozhovoru.

Pedagogické pozorovani je vhodnou metodou ziskavani dat o pedagogické realité.
Chraska pozorovani definuje jako cilevédomy a planovity proces, pfi¢emz dochazi k vnimani
vychovnych jevii a procest a k odhaleni podstatnych souvislosti a vztahti sledované
skuteCnosti. Pozorovani je velice vhodnou diagnostickou metodou, a to pro svou pfirozenost
a nerusitelnost pribéhu vyucovani. Touto metodou lze ziskat mnoho informaci, a to zejména
o samotném zakovi, ktery je pfedmétem pozorovani, tedy kliCovou osobou. Pied samotnym
pozorovanim zaka je nezbytné dulezité si stanovit, co u né€j bude pozorovano, co je tieba zjistit,
jak to zachytit a jak pozorovani zorganizovat. U zaka je vhodné sledovat nejen jeho chovani,
ale i cely pedagogicky proces. Veskera data a postiehy z pozorovani je potieba dukladné

zaznamenavat do zaznamového archu (Chraska, 2016).

V ramci naseho vyzkumu bylo zvoleno piimé zacastnéné strukturované pozorovani,
které Svaficek a Sed’'ova definuji jako ,dlouhodobé, systematické a reflexni sledovdani
probihajicich aktivit primo ve zkoumaném terénu s cilem objevit a reprezentovat socidlni Zivot

a proces (Svatitek a Sed’ova, 2014, str. 143).

Dals$i metodou kvalitativniho vyzkumu je rozhovor. Existuji rozhovory strukturované,
polostrukturované a nestrukturované. Pro tuto praci byl zvolen polostrukturovany rozhovor.
Tato metoda vyzaduje pfipraveny navod, ktery chceme s ucastnikem rozhovoru probrat.
Informantkdm zéaroveni umoziuje dostatek prostoru pro jejich vypovéd. Béhem rozhovoru
mame moznost odchylit se od pfipravenych otazek a reagovat tak doplfiujicimi otazkami na

vypovedi tim, co nam piijde v danou chvili dalezité. Cilem polostrukturovaného rozhovoru je
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ziskat detailni a komplexni informace o studovaném jevu. Béhem rozhovoru miizeme nenucené
vice proniknout do tématu a reagovat na verbalni i neverbalni vyjadfeni ucastnikt

(Hendl, 2005).

5.4  Charakteristika vyzkumného Setieni

K zucastnénému pozorovani byli vybrani zaci s OMJ, ktefi navstévuji vybrané
zakladni Skoly v Olomouckém kraji. Pozorovani se uskute¢nilov 1., 2. a 3. tfid¢, kde byl vzdy
jeden zak s OMIJ (tabulka €. 1). Pozorovani probihalo v kazdé zakladni §kole denné, a to jeden
cely pracovni tyden, konkrétne€ pak v obdobi od 24. 5. 2021 do 11. 6. 2021. Delsi pozorovani

nebylo umoznéno z divodu pandemické situace.

Pozorovani zaka s OMJ probihalo jednak béhem vyucovani, ale také o prestavkach, kdy
bylo mozné s nim pfimo komunikovat. Pfi zpracovani a analyzovani dat bylo vychéazeno
z informaci poznamenanych v pozorovacim archu, ktery byl veden v pisemné podobé,

a z poznamek, které byly do archu vpisovany.

Jméno zika Tiida Mateisky jazyk | Délka pobytu v CR
Timofei (Timo) 3. ukrajinstina druhym rokem
Arthur 2. ukrajinstina druhym rokem
Hanh opakovani 1. vietnamstina druhym rokem

Tabulka 1: Zdkladni informace o pozorovanych Zdacich s OMJ (viastni zdroj)

U rozhovoru byly cilovou skupinou informantky pasobici na 1. stupni zakladnich skol,
jez vyucuji zaky s OMIJ. Nejprve bylo osloveno vedeni dané zakladni Skoly formou e-mailové
zadosti o poskytnuti anonymniho rozhovoru zminénych informantek. Pro vyzkum bylo
osloveno 23 zékladnich Skol. Zpétnou vazbu poskytlo 12 Skol, z nich pouze 4 skoly navstévuji
zaci s OMJ. V pripadé kladné vytizené zadosti Skola poskytla kontakt na tfidni ucitelku, jez
vyuCuje zaka s OMJ. Poté byla kontaktovana piimo tfidni ucitelka s zadosti o souhlasné
stanovisko s vyzkumnym Setfenim. VSechny oslovené informantky (tabulka ¢. 2) souhlasily
s anonymnim rozhovorem a jeho nahravanim. Tento souhlas je nedilnou soucasti potfizené

hlasové nahravky rozhovoru, ktery byl nahravan na mobilni telefon a nasledné doslovné
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prepsan. Tfi rozhovory probehly pfimo ve vybranych Skolach v kabinetu informantek, jeden

rozhovor probéhl online pres platformu ZOOM, a to z divodu neptiznivé pandemické situace.

Pocet zaku Zemé puvodu
Ped Pohlavi Délk
ccagog onavi CHAPIAXE | OMJ ve tiidé |  zakas OMJ
A zena 35 let 1 Vietnam
2x Vietnam, 3x
B zena 23 let 6 Ukrajina, 1x
Bulharsko
C zena 21 let 1 Ukrajina
D zena 12 let 1 Ukrajina

Tabulka 2: Udaje o informantkdach poskytujicich rozhovor (viastni zdroj)

5.5 Interpretace vysledku

5.5.1 Interpretace vysledku z pozorovani
Byly ur€eny kategorie, podle kterych byl dany zak s OMJ sledovan:

e mluveny projev a pristup ke skolnim povinnostem;
e komunikace a vztah s ulitelem;
e komunikace a vztah se spoluzaky;

e celkové zacClenéni do vyuCovaciho procesu a kolektivu.

Tyto kategorie byly u kazdého zaka popsany na zakladé ziskanych tidajii z pozorovaciho

archu, prostfednictvim informaci od pedagogu a samotnych zaka s OMJ.
Timofei (Timo)

Obecné informace o Timovi

Timovi je 10 let a pochazi z Ukrajiny. Do Ceské republiky se piistéhoval s rodinou
béhem druhého pololeti Skolniho roku 2019/2020. Oba Timovi rodice pochézi z Ukrajiny a ani
jeden z nich neumi pofadné &esky. Rodina do Ceské republiky pfisla za praci. Tatinek se vénuje
pocitacové technice a maminka je v domacnosti. Starsi bratr Tima zistal na Ukrajiné€ a Timovi
se po ném cCasto styska. Timovym koni¢kem jsou pocitaCové hry a také si rad stavi z raznych

stavebnic. Zejména v druzing€, kam Timo chodi po vyu€ovani, si hraje s Lego kostkami.
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Timo po piijezdu do Ceské republiky ihned nastoupil do druhé tiidy. Prosel
pedagogicko-psychologickou poradnou (dale jen ,,PPP“) a nyni chodi do 3. tfidy. Ma
individualni vzdélavaci program a asistentku pedagoga. Bylo mu diagnostikovano ADHD
a pridruzena porucha chovani. Timo na otazku, zdali rad chodi do Skoly, neodpovédél — pouze
pokr¢il rameny. Jeho oblibenym prfedmétem je hudebni vychova. Rad si pousti hudbu na

internetu, a to zejména tu z oblibenych pocitacovych her. Nejvice vynika v angli¢ting, naopak

vV v

Mluveny projev zaka s OMJ a jeho pfistup ke Skolnim povinnostem

Z pozorovani lze potvrdit Timuv zaporny vztah ke Skole. Timo je Casto znudény
a pomalejsi. Pani asistentka mu musi nekolikrat zopakovat, co mé délat a co si ma nachystat.
Pokyniim v ¢estiné mnohdy nerozumi, tudiz mu je tfidni ucitelka Casto opakuje v anglictiné.
Kdyz chce Timo sam néco fict a nevybavuji se mu spravna slovicka, a to jak v Cesting, tak
v anglicting, pouzije ukrajinstinu. Béhem samostatnych cviceni ¢asto déla uplné jiné cviceni,
nez jaké bylo zadano. Timo ma své tempo a nechce se podfizovat ostatnim. V kazdé hodiné je
vyvolany, a to i né€kolikrat. Pfi Cteni zadaného textu ¢te nahlas, nicméné mu neni pfili§ dobie

rozumet.

Timo je vzdélavan podle doporuceni PPP. Obsahem jeho uciva jsou vSechny tematické
celky jako u ostatnich zaku, pfesto je vS§ak mnozstvi snizovano. Timo Casto vypracovava pouze
polovinu zadanych cviceni, piSe polovinu diktatu, nedokéaze rozeznat a vyslovovat hacky (¥, z).
Po skole ma tfikrat tydné doucCovani Ceského jazyka a matematiky s tfidni ucitelkou nebo
asistentkou pedagoga. Béhem doucovani se hodné snazi a spolupracuje. Na Tima nejvice plati
studium jeden na jednoho — tedy individudlni program. I tfidni ucitelka vnima, ze béhem

doucovani se Timo nejvice zlepsi, vice se soustredi, vice chape ucivo a je daleko aktivné;si.

Komunikace a vztah s uitelem

Timo samoziejmé nejvice komunikuje s tfidni ucitelkou nebo asistentem pedagoga.
Pokud ve vyucCovani odpovida spravné a spravné reaguje, je explicitné pochvalen. Jestlize
odpovi §patn€, vyucujici voli spiSe opatrnéjsi frazi typu: ,.... je to malinko jinak..., jdes na to
dobre, ale ..., zkus to jesté trosku jinak apod.“ Mnohdy se stane, ze tfidni ucitelka Timovi dobte
nerozumi, a proto ho pozada o zopakovani daného slova ¢i véty. To se vSak Timovi nechce
a citi se urazen¢. Tridni ucitelka mu vse vysvétli a on to zkusi znovu. Kdyz nema Timo naladu,

ostatni se k nému musi chovat, podle tfidni ucitelky, velice opatrné&, nebo si ho radéji nevsimat.
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Na Timovi je vidét, ze ma tfidni ucitelku i asistentku pedagoga hodné rad. S chuti jim
sveéfuje novinky nebo popisuje své zazitky Ci problémy. Béhem prestavek stale chodi za
asistentkou pedagoga a nejradéji by si s ni hrél, ona se ho vSak snazi zapojovat mezi ostatni

spoluzaky.

Komunikace a vztah se spoluzaky

Vzajemny vztah mezi Timem a kamarady/spoluzéky pfili§ nefunguje. Timo sedi v lavici
se spoluzackou, se kterou viilbec nekomunikuje, spiSe se ignoruji. Béhem prestavek je Timo
sam nebo svij Cas rad travi s asistentkou pedagoga. O velké prestavce jde tiida na Skolni dvur,
pokud je pfiznivé pocasi, a 1 tam je zcela zfetelné, ze je Timo rad sam — stoji v koutku nebo se
osaméle prochazi po Skolnim dvore. Podle tfidni uc€itelky si s nim spoluzaci hraji malo, protoze
mu casto nerozumi, a také proto, ze Timo té€zko uznava jiné autority a musi byt mnohdy po

jeho, a to se ostatnim spoluzakiim nelibi.

O nastupu Tima informovala tfidni ucitelka celou tfidu a také vybrala dvé zakyné, které
se samy piihlasily, aby mu pomahaly se za¢lenénim do tiidniho kolektivu. Zakyné se
stmelovaci role zhostily velice dobfe, presto jim v§ak nadSeni pfili§ dlouho nevydrzelo, protoze

se k nim Timo nechoval hezky a nedokézaly se s nim domluvit.

Celkové zaclenéni zaka s OMJ do vychovné vzdélavaciho procesu

Tridni ucitelka se snazi Tima zapojovat do vyuky, Casto je dotazovan, a i kdyz mu musi
zadani otazky nékolikrat zopakovat, dokdze nakonec odpoveédét spravné. Sam od sebe se
nehlasi. B€hem riznych her, aktivit a skupinovych praci jej tfidni ucitelka zapojuje do kolektivu
a sama rozd¢luje zaky do skupin, aby se nestalo, ze Tima nikdo nebude chtit. V druziné, kam
Timo chodi po vyucovani, si hraje sam, a to nejradéji se stavebnici Lego, u ¢ehoz vypada
§tastné€. S rodici bydli na sidlisti, kde Zije vétSina spoluzaki z jeho tfidy. Timo si s nimi chodi
na hfisté hrat jen zfidka, t€zko mezi nimi hled4 kamarady, vétSinou mu musi pomahat maminka.

Ke konci tydne vypada Timo velice unaven€. V prubéhu hodin vydava zvuky jako malé
dité, vykfiikuje, roz¢iluje se, bouché hlavou do zdi nebo si leh4 na zem. Ttidni ucitelka podle
situace jeho chovani ignoruje nebo na n¢j zvysi hlas a pomaha mu posadit se zpét do lavice. Na
spoluzacich je vidét, Zze jsou na jeho chovani zvykli. Po incidentu tfidni ucitelka sama
konstatuje, ze difive Timovo chovéni bylo daleko horsi, byl agresivni a ublizoval svym

kamaradim. Nyni uz se jeho chovani v mnoha smérech zlepsilo.
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Arthur

Obecné informace o Arthurovi

Arthurovi je 7 let a pochazi taktéz z Ukrajiny. Do Ceské republiky se s rodinou
piistéhoval na zagatku letnich prazdnin v roce 2019. Rodina do Ceské republiky piisla za praci.
Tatinek je velice zameéstnany a zabezpecuje rodinu. Podle samotného Arthura neni ¢asto doma.
O déti se stara maminka, ktera je zenou v domacnosti. Arthur ma mladsi sestru Alisu. S ceskym
jazykem je na tom rodina velice dobfe. Podle vyucujici maji vSichni snahu se vzdélavat. Thned
po piistéhovani se rodina zacala Ceskému jazyku ucit formou soukromych lekci doucovani.
Toto doucovani trva doposud a nyni je rodina velice dobfe jazykové vybavena. Z pani, ktera
rodinu doucuje, se stala rodinna pritelkyné, ktera Casto vyftizuje nékteré zalezitosti ve Skole za
Arthurovu maminku. Vedeni Skoly 1 tfidni ucitelce maminka se souhlasem predala na pani
,douCyjici“ kontakt. Maminka mé& ziajem o Arthurovo vzdélani, o jeho pokroky
a prospivani. Arthurovym konickem je fotbal, jizda na kole a také ma rad vylety, na které vyjizdi

cela rodina.

Arthur po piichodu do Ceské republiky nastoupil do 1. tiidy. JelikoZ srodi&i pijel
o letnich prazdninéach, se svymi spoluzaky zacal 1. tfidu navstévovat od zacatku Skolniho roku.
Prosel PPP a ma individualni vzdélavaci program. Ve tiidé je s tfidni ucitelkou také asistentka
pedagoga. Nyni Arthur navs§tévuje 2. tfidu. Arthurtv vztah ke Skole je velmi pozitivni. Chodi
do ni rad, ale jak sam dodava, nerad vstava. Mezi jeho oblibené predméty patfi matematika
a anglicky jazyk. Na otazku, zdali ma i néjaky méné oblibeny pifedmét, neodpovédél a pouze

pokr¢il rameny.

Mluveny projev zaka s OMJ a jeho pfistup ke Skolnim povinnostem

Z pozorovani lze potvrdit pozitivni vztah ke Skole a zajem o vzdélavani. Béhem
vyucovani udrzuje pozornost, pokynum tfidni ucitelky rozumi a zadani ukola plni sam. Hodné
se hlasi, ma zajem se zapojovat. Arthur pracuje rychle, je aktivni a nadprimeérny ve srovnani se
svymi spoluzaky. Je vzdélavany podle planu PPP. Obsahem jeho uciva jsou stejné tematické
celky jako u ostatnich zakt. Jeho pravopis je ukazkovy, maly problém ma pouze ve Cteni textu.
Spatné rozeznava pismeno 7 a Z. PH diktatech a piepisech textd Arthur vynika. Jeho mluveny

projev je vcelku plynuly.

Komunikace a vztah s uditelem

S komunikaci nema Arthur zadné potize. Casto se hlasi i vykfikuje, co uz ma hotové.

Také se rad podélil o pochvaly a ukazoval, co v§echno uz umi. Tridni ucitelka méa s Arthurem
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od zacCatku nastavena pravidla a jeho vyktikovani toleruje, nebot’ od néj takto dostava zpétnou
vazbu. Piesto je viak okiikovan spoluzaky, jeliko je rusi. Skola pro Artura zavedla dou¢ovani
z Ceského jazyka, kam jednou tydné chodi a pracuje individudlné. Zejména si procvicuje
témata, ktera probiraji béhem vyucovani. Tiidni ucitelka s Arthurem pracuje nejvice na slovni
zasobé a vztahovych pojmech. Samotnému Arthurovi doucovani jednou tydné nevadi. Rad se

vzdélava a je chvalen za své ucebni vysledky.

Arthur ma s tfidni ucitelkou pékny vztah, nebot vi, ze se na ni muze kdykoliv
spolehnout. Asistentku pedagoga Arthur prili§ nepotfebuje. Témer vSechny povinnosti zvlada

samostatne.

Komunikace a vztah se spoluzaky

Arthur sedi v lavici sam. Byl totiz se spoluzakem rozesazen, protoze se pfili§ bavili.
Prace ve skupiné Arthura bavi a uziva si ji. Nevadi mu pracovat individualné ani v kolektivu.
Mezi svymi spoluzéky je oblibeny a pii nekterych skupinovych ukolech si ho spoluzaci
dokonce voli jako kapitana ¢i mluv¢iho. Béhem prestavek se zapojuje do konverzace. Ve tfide
ma dva nejlepsi kamarady — Tomaska a Davidka. S témito chlapci travi ¢as i1 po Skole, chodi

spolu na fotbal, béhat ven nebo se vzajemné navstévuji ve svych domovech a spolecné si hraji.

Celkové zaclenéni zaka s OMJ do vychovné vzdélavaciho procesu

Arthur se do vyu€ovaciho procesu i do kolektivu tfidy zapojil bez sebemensich potizi.
Jednou z vyhod je, ze Arthur nastoupil do Skoly ihned od zacatku 1. tfidy, a vSichni spoluzaci
se tedy seznamovali navzajem. Arthur se ni¢eho neboji, neni stydlivy, naopak jde do nékterych
véci ,,po hlave”“. Jak jiz bylo zminéno vySe, v kolektivu je oblibeny a nijak se nestrani.
Z pozorovani lze usoudit, ze se jedna o zcela bézného zaka, ktery by ani nemusel byt zafazen

mezi zaky s OMJ.
Hanh

Obecné informace o Hanhovi

Hanh je chlapec, ktery ma 8 let a pochazi ze stfedniho Vietnamu. Do Ceské republiky
se pristehoval v poloviné Skolniho roku 2019/2020. Bydli s maminkou, babickou a sestrou.
Maminka a babicka viibec Cesky neumi, a tak na Hanha doma mluvi pouze vietnamsky. Vse
pottebné vytizuje sestra, ktera trochu Cesky umi. Hanh rad hraje fotbal a také ho bavi pocitacové

hry.
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Do zakladni $koly v Ceské republice nastoupil do druhého pololeti 1. tiidy, a to bez
znalosti Ceského jazyka. V této tiidé nepusobil zadny asistent pedagoga. Hanh neprosel PPP,
nemél zadny individualni vzdélavaci program ani tlumoc¢nika. Hanh viibec nikomu nerozumeél.
Skola se proto rozhodla, Ze bude znovu opakovat 1. ro¢nik. Na zalatku $kolniho roku
2020/2021 prosel PPP, ma individualni vzdélavaci program a asistentku pedagoga. Na otazku,
zdali rad chodi do skoly a jaké ma oblibené predméty, neodpovidal. Otazku musela zopakovat
asistentka pedagoga, naCez za chvili odpoveédél. Bohuzel §lo Hanhovi hiife rozumét. Hanh do
Skoly chodi rad. Bavi ho vytvarna vychova a matematika. Na druhou otazku, zdali ma néjaky

prfedmét méné oblibeny, neodpovedél.

Mluveny projev zaka s OMJ a jeho pristup ke Skolnim povinnostem

Z pozorovani je patrné, ze Hanhtiv vztah ke skole je neutralni. Pokynim tfidni ucitelky
rozumi, ale neposkytuje ji zpétnou vazbu. Piili§ se nehlasi a nezapojuje se do spolecné
konverzace se tfidou. Hanh je chytry chlapec, ukoly plni bezchybné. Velké uspéchy , slavi
zejména v matematice, kde exceluje. Je vzdélavany podle planu PPP. Obsahem jeho uciva jsou
vSechny tematické celky jako u ostatnich zakt. Nejvétsi problémy ma v Ceském jazyce, ve
kterém ma zjednodusené velké mnozstvi uciva, pficemz nejvice chybuje ve Cteni a v diktatech.
Hanh ma tfikrat tydné hodinu doucovani z Ceského jazyka, které je zaméteno na slovni zdsobu
a opakovani uciva z hlavni vzdélavaci Cinnosti. Hanh je velmi pracovity, a to hlavné pfi
doucovani nebo plnéni samostatnych ukoli. Na doucovani i béhem dopoledniho vyucovani se
mu vénuje asistentka pedagoga, se kterou cviceni konzultuje. Behem spole¢nych aktivit je Hanh
casto myslenkami nepfitomen a mnohdy se mu zadani musi opakovat. Na Hanhovi je zajimavé
to, jak si dokaze domyslet smysl véty, aniz by vSe chapal a znal v§echna slova v Ceském jazyce.
Hanh pfi komunikaci Casto pouziva hacky. Na zacatku tydne mu nebylo rozumét, i kdyz se

snazil mluvit pomalu a nahlas, ale ke konci tydne se dalo na jeho styl mluveni zvyknout.

Komunikace a vztah s uitelem

Hanh nejvice komunikuje s asistentkou pedagoga, ke které si vytvoril viely vztah a je
pro ngj velkou, nejen jazykovou, oporou. Povida si s ni, ukazuje ji hracky ¢i obrazky. Asistentka
pedagoga byla ¢asto nucena tfidni ucitelce pretlumocit, co chtél Hanh fict, ale stydél se nebo
presné nevédél, jak na to. Je zjevné, ze mezi Hanhem a jeho tfidni ucitelkou nejsou vzajemné
sympatie. Tridni ucitelka je raznéjsi povahy a tempo prace nechce pomalejSimu Hanhovi

pfizpusobit.
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Komunikace a vztah se spoluzaky

Hanh ve tfidé nema moc kamaradi. Chtél by si se spoluzaky hrat, ale oni mu nerozumi.
Ttidni ucitelka zminila, ze byl zpoc€atku agresivni, a zejména ho mrzelo, kdyz si s nim nikdo
nechtél hrat, a tak zacal své spoluzaky kopat. Nyni uz se vSe zlepsilo. Béhem prestavek je sam,
v klidu sedi a pozoruje ostatni spoluzaky nebo si hraje se svou hrackou. Ttidni ucitelka Hanha
zapojuje do kolektivu, ale musi ostatni spoluzaky napominat, aby byli ohleduplni. Pfi raznych
skupinovych hrach a aktivitach ho do kolektivu zaclefiuje asistentka pedagoga nebo tfidni

ucitelka sama stanovi ¢leny skupin.

Celkové zaclenéni zaka s OMJ do vvchovné vzdélavaciho procesu

Jelikoz Hanh opakuje 1. ro¢nik, vSichni zaci byli na zacatku Skolniho roku nowi.
Zaclenéni do vyucovaciho procesu bylo daleko lep$i nez rok pred tim, jelikoz Hanh uz védél,
co ho ¢eka. Nicméné spoluzaci Hanha nevyhledavaji. Pii obasném hrani se zda, ze Hanh détem
rozumi a poskytuje jim zpétnou vazbu, ale spoluzaci jemu ne a po ¢ase je veSkera spolecna
aktivita prestane bavit. Po Skole chodi do druziny, kde si také hraje sam, a to hlavné s hrackami,
které doma nema, a proto si jich o to vic vazi. Hanh ma hodné kamarada ve své komunité,
nebot’ se svoji rodinou Zije ve vietnamské ctvrti, kde jeho rodice taktéz provozuji sviij obchod.

Rodina se snazi byt disledna a ma zajem o Hanhovo vzdélavani.

5.5.2 Oteviené kédovani rozhovoru

V této Casti prace jsou analyzovany rozhovory s pedagogy metodou systému otevieného
koédovani. Jedna se o proces, kdy jsou nahrané rozhovory piepsany, vytisknuty a poté
analyzovany. J. Strauss popisuje oteviené kodovani jako , cdast analyzy, kterd se zabyvd
oznacovanim a kategorizaci pojmii pomoci peclivého studia iidaju. Béhem otevireného kodovani
Jsou udaje rozebirdny na samostamé cdsti a peclivé prostudovany, porovndnim jsou zjistény
podobnosti a rozdily a také jsou kladeny otazky o jevech udaji reprezentovanych* (Strauss,

1999, str. 43).

Prepsany rozhovor je nasledné rozdélen na jednotky (slovo, véta i odstavec), pficemz
kazdé této jednotce je pridélen kod. Pri vybéru koda jsou pokladany otazky typu: Co? Kdo?
Jak? Jak dlouho? Kde? Kdy? Jak ¢asto? Proc? Kviili cemu? Pomoci ¢eho? (Svaiigek a Sedova,
2014).
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Analyzovani dat z rozhovori s pedagogy vychazelo zkategorii, které souvisi
s vyzkumnou otdzkou a navazuji na dil¢i cile. Diky takto rozdélenym kategoriim byly ziskany

kody, jez jsou uvedeny v nasledujici tabulce €. 3.

Kategorie Kody

ZkuSenosti pedagogu

1. Obecné informace “o . i
Vyuzivané zdroje o vzdélavani a

zaGlefiovani zaku s OMJ

Podptirna opatteni

2. P t pedagogi
ripravenost pedagogu a Vzdélavani pedagogt

Skoly na zaky s OMJ
Pomoc skoly pedagogtim
Vyukové metody
Hodnoceni
3.  Vzdélavani zaku s OM]J Organizacni formy

Pozitiva a uskali

Naroc¢nost ve vzdélavani

Novy zak ve tride

Zaclenéni do kolektivu

4.  Socializace zaku s OMJ
Komplikace v kolektivu

Opatteni Skoly pro dobrou socializaci

Tabulka 3: Prehled kategorii a kodii (viastni zdroj)

Kategorie ¢. 1

V této kategorii byly zjistovany zkuSenosti informantek s zdky s OMJ ve vychovné
vzdélavacim procesu a také zdroje, jez vyuzivaji pii vzdé€lavani a zaclefiovani zakt s OMJ.

Zamérem této kategorie bylo posoudit zkusenosti a také vyuziti vhodnych zdroju informaci.
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ZkuSenosti pedagogu

Minim alni Stredni Bohaté
Informantka A X
Informantka B X
Informantka C X
Informantka D X

Tabulka 4: ZkuSenosti pedagogii s Zaky s OMJ (viastni zdroj)

Z uvedenych odpovédi informantek A — C je patrné, Ze maji vSechny s vyukou zaka
s OMJ urcité zkuSenosti. Ani jedna z informantek pii rozhovoru neuvedla nebo nedala najevo,
ze by byla pro ni vyuka téchto zaka prekazkou. Jak uvedla informantka A: | Nevidim Zdadny
zddrhel ve vyuce téchto Zdkii. “ Nebo informantka C shodné tekla: ,, Nevidim problém ve vyuce
téchto zZaki. “ Kazda z informantek ucila zaky s OMJ riznych narodnostni. Maji zkuSenosti

s Vietnamci, Bulhary, Ukrajinci a informantka C dokonce ucila zaka s OMJ z Moldavie.

¢

Informantka A: ,,JiZ jsem ucila tyto Zdky ... mé zkuSenosti jsou vcelku pozitivni. *

Informantka B: ,, ...v minulych 5 letech jsem se setkala s tim, Ze jsem méla dité cizince,

¢

které v prubéhu dochazky nastoupilo. ‘
Informantka C: ,, Rekla bych, Ze docela bohaté.

Informantka D uci zédka s OMJ prvnim rokem: ,,7ak zkuSenosti byly toto zari (2020)

¢

moje prvni. ¢

Vyuzivané zdroje o vzdélavani a zacleniovani zaka s OMJ

Skoleni Odborna META
PPP ’ ’ Kol ¢
webinafe literatura NIDV olegyne
Informantka A X X
Informantka B X X X
Informantka C X X X X
Informantka D X X X

Tabulka 5: Vyuzivané zdroje o vzdéldvani a zaclefiovani Zdkit s OMJ (vlastni zdroj)
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Tt informantky (A, C, D) uvedly, ze pouzivaji materidly doporucené z pedagogicko-
psychologické poradny, jez hraje hlavni roli pfi vstupu zaka do vychovné vzdélavaciho procesu.
Z predanych materiali mohou pedagogové Cerpat a pii vyuce zakt s OMIJ se inspirovat. Dal§im
vyznamnym zdrojem vhodnym pro ziskani informaci o vzdélavani zminénych zaka je vymeéna
zkuSenosti s ostatnimi kolegy nebo webové stranky ,META®“ ¢i , Narodni pedagogicky

institut™,

Informantka D také uvadi, Ze informace o vzdé€lavani zakd s OMJ ziskava od
kamaradky, taktéz ulitelky: ,,Ja mam Stésti, jelikoz mam kamaradku vystudovanou cestinarku,
ktera mi predala néjaké zdkladni know-how a prirucky, jak pracovat s cizinci.

Informantka B uvadi, ze nejvice informaci ziskdva z odborné literatury a také

¢

ze: ,, ... Skoleni, které miizeme absolvovat v ramci celoZivomiho vzdeélavani.

Jelikoz byl ofekévan zajem o Skoleni, kterd nabizi fada pomahajicich organizaci,
informantka C uvedla, ze mnoho cennych informaci si odnesla prave z webinaiu: ,,... z riiznych
webindrii si odneseme hodné vyukovych materidalu.“ V ramci téchto Skoleni pedagogové

ziskavaji aktualni informace a zaroven zajimavé metodické podpory.
Kategorie ¢. 2

V této kategorii byly zkoumany podpurné nastroje, které nabizi skola informantek, t;.
zda absolvovaly né&jaky pripravny kurz ¢i jiné vzdélavani zamérené na zaky s OMJ a jaka dalsi

pomoc jim byla poskytnuta od vedeni $koly, kolegti nebo skolského poradenského pracovisté.

Podpurné nastroje Skoly

IvP Asistent pedagoga Doucovani CJ
Informantka A X X
Informantka B X X
Informantka C X X X
Informantka D X X

Tabulka 6: Podpuirné ndstroje Skoly (vlastni zdroj)
Kazdy zak s OMJ, ktery nastoupi do vychovné vzdélavaciho procesu, by mél projit

vySetfenim pedagogicko-psychologické poradny. Teprve potom lze sestavit individualni

vzdélavaci program, coz Skoly danych informantek spliiuji. Bohuzel se n€kdy objevi problémy
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s poradnou. Informantka C zminila, ze mé zkuSenosti, kdy poradny zaky nechtéji objednavat,
jelikoz zak vibec neumi Cesky a pracovnici PPP si s nim nevi rady. Obcas se najdou
i takovi cizinct, ktefi neakceptuji pokyny a se svym ditétem do poradny nedorazi: ,,Co se tyce
poraden, tam je nékdy problém. Nevédi si uplné rady se Zdky, kteri cesky nemluvi, nechtéji je

113

objednavat, a na druhé strané, nékteri rodice do poradny ani jit nechtéji — napriklad Bulhari.

Dulezitym podpurnym nastrojem Skoly je také asistent pedagoga, kterého oslovené
informantky vnimaji jako velkou pomoc. Informantka B dokonce uvedla, ze v dob¢ distan¢ni
vyuky kvuli pandemické situaci zaci s OMJ chodili do skoly, kde pracovali s asistentem
pedagoga a udélali velké pokroky.

Informantka C: ,, Rozhodné nejvétsi pomoci je to, Ze md Zdak s OMJ pridélenou asistentku
a ddle ma individudlni vzdélavaci program ... A tikrat tydné chodi na hodiny cestiny.

Informantka D: ,, ... md pridélenou asistentku pedagoga a ma individudlni vzdélavaci

¢

program.

Polozka tykajici se vyu€ovani Ceského jazyka navic je zmifiovana v odborné literature
a také odbornici doporucuji zavedeni néjakého seminafe ¢i hodiny ¢eského jazyka pro zaky
s OMJ nad ramec bézné vyuky. VSechny informantky uvedly, ze prave jejich Skola poskytuje
tyto moznosti a zaci s OMJ maji hodiny Ceského jazyka navic, coz umoziuje rychlejsi
zacClenovani do vychovné vzdélavaciho procesu. Moznost podpory vzdélavani zakt s OMJ je

tedy v oslovenych Skolach vyznamné zastoupena.

Informantka A: ,,Muij Zak chodi k pani ucitelce ceského jazyka jednou tydné, kde s ni

¢

ma v ramci ceského jazyka hodinu.

Informantka B také vypovida: ,, ... ted prvaim rokem mame krouzek — vyuka ceského

Jjazyka pro cizince.
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Vzdélavani pedagogu

Kurz a skoleni Dalsi vzdélavani Indi‘:i('iufih}i
vzdélavani
Informantka A X
Informantka B X
Informantka C X
Informantka D <

Tabulka 7: Vzdélavani pedagogii (viastni zdroj)

Jak odborna literatura, tak i odborné ¢lanky tykajici se zaki s OMJ nabizi odkazy na
podpurné materialy a poradenstvi v této oblasti vCetné nabizenych kurzii. Presto vSak
informantky v této zkoumané oblasti spise preferuji individualni vzdélavani nez potiebu dal§iho

vzdélavani.

Pouze informantka C absolvovala kurz, ktery poskytuje organizace , META", dale kurz,
ktery je pfimo nabizen Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, prostfednictvim NIDV
(Narodni institut dal§iho vzdélani), a kurz Cestiny, ktery zastfeSuje Pedagogicka fakulta
Zapadoceské univerzity v Plzni: ,,Absolvovala jsem kurz META, NIDV a Kurz cestiny pro
cizince na Pedagogické fakulté v Plzni. Rekla bych, ze mé uz zivot docela naucil. Chce to jit

¢

také cestou samostudia.

Informantka B v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd absolvovala
seminat: ,Mdm v rdmci DVPP (dal$i vzdéldvani pedagogickych pracovnikii) seminar ,Jak

¢ €

hodnotit a klasifikovat Zaky cizince v predmétu ceského jazyka na zakladni Skole

Informantky A i D zdaraznily individualni pfistup: ,, Bylo to hodné cestou samostudia

¢

a patrant.

Z rozhovoru bylo patrné, Ze vedeni Skoly v této oblasti potieby dalSiho vzdélavani piilis

neresi.
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Pomoc $koly pedagogum

Peni
ZkuSenosti emoze na Pomoc
PPP . pomucky a .
kolegu . v podobé IVP
materialy

Informantka A X X X

Informantka B X

Informantka C X X X

Informantka D X X

Tabulka 8: Pomoc Skoly pedagogum (viastni zdroj)

Vsechny informantky vidi pfinos v doporuceni Skolského poradenského zaftizeni, podle
kterého pedagogové pro zaky s OMIJ prizpusobuji metody vyuky a sestavuji individualni
vzdélavaci plany. Informantka D uvedla: ,, Vedeni podporuje individudlni vzdeélavdani téchto
Zdku. I poradna spolupracuje s tiidnim ucitelem a dostavame od ni néjakda doporuceni,

materialy apod.

Mezi ostatni moznosti podpory informantky zaradily zkuSenosti kolegt a dostatek financnich
prostfedkil na vyukové materialy. Informantka A se zminila o tom, ze: ,,Jsou vyvhrazeny penize
pravé na pomiicky, obrdzkové materialy. “ Informantka B na zavér své odpovédi dodala, ze
délka praxe pedagogt a postupné ziskané védomosti a zkuSenosti hraji ve vzdélavani zaka
sOMJ  vyznamnou roli. Inspirativni byla odpoved informantky C:
S kolegynémi si dost pomdhdme, preddavdme si vytvorené materidly pro déti, zejména

obrazkové slovnicky.
Kategorie ¢. 3

V této kategorii je zjistovani zaméfeno na samotnou vyuku zakd s OMIJ, jejich
zapojovani do vyuky pomoci riznych metod, hodnoceni a organiza¢nich forem. Posuzovana je

také narocnost vzdelavani téchto zaka a jsou shrnuta pozitiva a uskali vyuky.
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Vyukové metody pedagogu

Cdemonsatnt | DHAMiekéry | e
Informantka A X
Informantka B X X
Informantka C X X X
Informantka D X X

Tabulka 9: Vyukové metody pedagogii (viastni zdroj)

Vsechny informantky preferuji metodu nazorné demonstracni, tedy praci s obrazovym
materialem a predvadéni predmétt a Cinnosti, které nejlépe pomahaji rozvijet fe¢ zaka s OMJ
a také pfispivaji k jejich rychlejsi integraci. Jak uvedla informantka A: ,, U téchto metod je
ditleZitd hlavné ndazornost, protoZe oni potiebuji pochopit obsah slova a poté ndvaznost uciva. “
Informantka B nejradé€ji vyuziva pracovnich listd, kde je uCivo rozkreslené, nebot’ obrazky

pojem nejlépe piiblizi. Informantka C taktéZ pracuje hlavné s obrazkovym materialem: ,, Zdci

vvvvvv

¢

listu. Snazim se vSe nazorné ukazovat. Rada vyuzZivam rytmické hry, které maji déti rady.
Informantka D upfednostiiuje stfidani metod, a to zejména nazorné¢ demonstracni a metodu
préace s ucebnici: ,, ... hlavné vyuzivam obrdzkové materidly pro spojeni vyznamu slova ... mdm

nachystané specialni pracovni listy a ucebnice pro nizsi rocniky.

Dale informantka D klade diraz na jasné a srozumitelné pokyny, opakujici se
jednoduché véty a mluveni nahlas a srozumitelné. Velkou vyhodu spatfuje v ovladani
anglického jazyka, nebot: , ... kdyZ nemuze Zak najit to sprdavné slovicko v cestiné, domluvime

se pomoci anglictiny.
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Hodnoceni

Hod i
. Znamky 0 noce’nl Prvni ctvrtleti
Slovni : pomoci . )
: (hodnoceni L az pololeti
hodnoceni . . obrazku, e i
s prihlédnutim) 3 neklasifikovan
razitek
Informantka A X
Informantka B X X X
Informantka C X X X
Informantka D X X

Tabulka 10: Hodnoceni zdkit s OMJ (viastni zdroj)

Pfi hodnoceni zdka s OMJ by se mélo postupovat podle § 15 odst. 6 vyhlasky
¢. 48/2005 Sb., o zékladnim vzdé€lavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni
dochazky, ve znéni pozd&jich piedpist (dale jen ,,vyhlaska &. 48/2005 Sb.“). Zak s OMJ pii
nastupu do $koly neni hodnocen béhem prvniho &tvrtleti az pololeti. Zakovi se poskytuje zp&tna

vazba ve formeé slovniho hodnoceni nebo i formou razitek, obrazka ¢i pochval.

Vsechny informantky se v oblasti hodnoceni fidi doporucenim poraden. Zduraziuji
hodnoceni zaka na zakladé individualnich pokroku, Spatné znamky za néco, co neni v silach

zaka s OMJ ovlivnit, neuznavaji. Tak alespon nedochazi k demotivaci.

Informantka A: ,, Hodnotim to, co oni maji zndt, co si osvojili a jaky udélali pokrok ...

¢

vétsinou tedy znamkami.

¢

Informantka B: ,, Hodnotim jen dobrou prdci. Déticky jsou rddy za jakékoliv razitko. ‘

Informantka C: ,, V prvnim pololeti po prichodu do Skoly nent Zdk klasifikovdn. Priibézné

hodnotim formou obrdzki, chvalim za kazdy sebemensi pokrok, vzdjemné si tleskame

113

a ukazujeme si palec nahoru, ...

Informantka D: ,, Pokud ma zZdk néjaké nezdary a neni néco v jeho sildch, tak aby

¢

nedoslo k demotivaci, nezndamkujeme nebo hodnotime jen slovneé. *
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Organizacni formy

Hromadna Skupinova Individualni Projektova
Informantka A X X X
Informantka B X X
Informantka C X X
Informantka D X X

Tabulka 11: Organizacni formy (vlastni zdroj)

Co se tyka organizace vzdélavani zakt s OMJ, tak vSechny informantky vyuZzivaji
predev§im frontalni neboli hromadné organizacni formy vyuky. Snazi se zaky zapojit do
skupinové vyuky, nebot vrstevnici si dokdzou mezi sebou ucivo vysvétlit, navzajem
spolupracuji a zaci s OMJ uc¢ivo mnohdy pochyti napodobou. Je vhodné organizaci vzdélavani

nastavit tak, aby se zdk s OMJ dobre citil a stoupala tak jeho motivace k uceni.

Informantka A ohledné nejefektivnéjsi metody uvedla: ,, Tak skupinovd prdce Zakium
vwhovuje. Zdci musi pracovat ve tiidé v kolektivu a ostatni déti vi, Ze musi Zdkovi s OMJ

pomdahat ... vhodné je i projektové vyucovani. Tam je hodné propojen obsah se slovni zdsobou.

Informantka B zminila zajimavy poznatek: ,,... oblas se dité potiFebuje skryt, takze
doopravdy frontdlni vyuku nebo skupinovou prdci, kdy si vrstevnici véci vysvétli. Pokud je
potieba, kdyz dité opravdu pojmiim nerozumi, pracujeme individudlné — bud' jd, nebo

¢

asistentka.

Informantka C: |, Vyuzivam hromadné, individudlni i skupinové. Je treba stridat

¢

vSechny, kazda Zdkovi néco dd. ‘

Pro informantku D je nejefektivnéjsi individualni vyuka: ,, 7ak samoziejmé mdme
nejvice frontdalni vyuku a hodné skupinové prdce, ale nejefektivnéjsi je jeden na jednoho. “Podle
ni se jeji zak s OMIJ praveé béhem individudlniho studia nejvice soustfedi, naptiklad béhem

doucovani udéla velké pokroky.

Individualni vyuku a samostatné prace vyuzivaji informantky predev§im pti doucovani
nebo pii praci zaka s OMJ a asistenta pedagoga. Pro informantky je doucovani velkym

ptinosem, nebot’ se zak vice rozviji nez pfi frontalni vyuce.
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Pozitiva a uskali

V}"Skyvt’i%ka ve Odlitnost Obo’haceni Tolerance
tiidé vyuky
Informantka A X X X
Informantka B X X X
Informantka C X
Informantka D X X

Tabulka 12: Pozitiva pri zaclefiovdni Zdaka s OMJ do vychovné vzdéldavaciho procesu (vilastni
zdroj)

Integraci zaki s OMJ do vychovné vzdélavaciho procesu vnimaji informantky jako
velké pozitivum. Zaci mohou od utlého véku vnimat a registrovat odli§nosti, zejména slysi

odlisny jazyk, nez je jejich matefsky, seznami se s novymi tradicemi a zvyky zakt s OMJ.

Informantka A reagovala takto: ,, 7ak pozitivum viibec je to, Ze to dité se v té tridé
vyskytuje... VZdy je super z toho udélat zajimavost, zZe z toho udélame zabavu. Dozvime se tak
o zdkovi, o jeho kulture apod. “

Informantka B se k této oblasti vyjadiila: ,, Tak plus je urcité to, Ze se déti uci toleranci
k odlisnostem. U déti se snazim podporit to, zZe jsme kazdy odlisny, individuum... Pozitivai ale
urcité je i to, kdyz jsou néjaké vyznamné svatky. Déti s OMJ dokdzou mluvit o zvycich v jejich
domoviné, pokud je tedy znaji, jestli je navstévuji pribuzni atd. Ostatni déti pak vhimaji tu

¢

odlisnost a pozndvaji néco jiného.

Informantka C uvedla: ,, 7ak co se tyce pozitiv, tak Zdak s OMJ miiZe obohatit ostatni Zdky

o jeho zvyklosti, kulturu a zajimavosti z jeho prostredi.

Informantka D o zakovi s OMJ vypovédéla toto: ,, Tak pozitiva jsou uz jen to, Ze je jiny, Ze mluvi
Jinou rect, ma jiné zvyky, tradice. Ostatni déti jsou zvédavé, koukaji, pozoruji. Takze nam ty

¢

hodiny nékdy opravdu zpestri. ‘
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Jazyk, prizvuk Chovani Reeni vzhledu
Informantka A X
Informantka B X X
Informantka C X X
Informantka D X

Tabulka 13: Uskali pii zacleriovani zZika s OMJ do vychovné vzdéldavaciho procesu (viastni
zdroj)

Nejvétsi prekazkou pii zacleriovani zaka s OMJ do vychovné vzdélavaciho procesu je
jazykova bariéra. Zaci s OMIJ jsou znevyhodnéni nedostatenou znalosti vyuGovaciho jazyka,
proto je dulezité jim nabizet douCovani a prizpusobovat metody, formy a hodnoceni vyuky.
Z odpovédi informantek je patrné, ze vSechno ma svij Cas a jazyk, vCetné piizvuku, se pro

doty¢ného zaka s OMJ postupné stava pfirozenym.
Jako dals$i negativa informantky uvadi:

Informantka A: ,, Uskali je v tom, Ze clovék musi vysvétlit tém ostatnim détem napriklad

to, Ze jeho slovnik zni jinak. *

Informantka B: ,, ... bohuzel, jestli md dité i dalsi problémy kromé jazyka, je dilezité
dbat na to, aby déti nebyly na sebe osklivé, protoze mnohokrat dokazou byt hodné zIé a musi se

Jjim nékolikrdat opakovat, Ze jsou hodnoty, které bychom méli uznavat. *

Informantka C: ,, ... bohuzel v dnesni dobé se cim dal vice 7esi vzhled a Zdk s odlisnym

vzhledem miize u ostatnich déti vyvolat riizné pocity. *

Informantka D: ,, ... porucha chovdni, porucha pozornosti ... samotar, individualista, to

bych vypichla jako negativni — je treba to hlidat.

Dialezitym prvkem v procesu zaclenovani jsou taktéz zakonni zastupci téchto déti.
Klic¢ové je vzajemné porozumeéni a podpora zaki s OMJ, kam patii také dodrzovani dochazky.
Informantka C jako prekazku v Gspésné adaptaci zaka s OMJ oznaluje: ,,... Ze nékteré

¢

ndrodnosti nedodrzuji pravidelnou dochazku. ‘
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Néarocénost ve vzdélavani zaku s OMJ

Udrzet Zpétna
Bezpecné rze Komunikace | Udrzeni petna
. . tempo . ) vazba od
prostredi .. S rodici motivace e
tridy zaku
Informantka A X X
Informantka B X X
Informantka C X
Informantka D X X

Tabulka 14: Ndrocnost ve vzdeéldvani Zakit s OMJ (viastni zdroj)

Jak jiz bylo zminéno vySe, za nejobtiznéj$i je povazovana priprava zaka s OMIJ na to,
aby dostate¢né rozumél vyucovacimu jazyku, tedy jej co nejrychleji naucit ¢estiné. Mezi dalsi

oblasti naro¢nosti bylo zafazeno ziskani zpétné vazby od téchto zaka.

Informantka B k tomuto uvedla: ,, ... ¢lovék md ucivo néjak nastavené a tohle to
zpomaluje. Ty déti se treba usmivaji a ¢lovék md pocit, Ze vSe pochopily, ale ony pritom

nerozumi, co po nich chci.

Informantky A i D povazovaly za narocné zajistit, aby se samotny zék s OMJ citil ve

ttide dobfte, v bezpeci.
Informantka A: ,, ... zajistit, aby se citil bezpecné, aby se vidy zeptal.

Pro informantku D je u téchto zaka také tézké udrzet vnitini motivaci ke studiu, kdyz
zcela nerozumi vyucovacimu jazyku. Tedy je dulezité naplanovat vyuku tak, aby bylo zakovi
umoznéno dosahnout individualnich cilt, aby byl zapojen do vsech aktivit: ,, ... drzet tu snahu

z jeho strany, aby mél vnitini motivaci.

Vsechny informantky dbaji na kontakt se spoluzaky, na za¢len&ni do kolektivu. Skola
predava rodicim informace o volnoCasovych aktivitach, aby se jich zaci mohli ucastnit, piesto
vSak k tomu informantka C uvadi, ze: ,, ... je velice narocné se domluvit s rodici, premluvit je
ke spoluprdci a podpore ditéte ... a pokud se rodice nesnazi spolupracovat, je to vidy ndrocnd

a trnita cesta. “
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Kategorie ¢. 4: Socializace zaka s OMJ
Kategorie Socializace zaka s OMIJ zjistuje informace o prostiedcich, které informantky
vyuzily pro lepsi socializaci zakti s OMJ, o tom, jak informantky sleduji a vyhodnocuji klima

ttidy, a jak posiluji vazby mezi zaky s OMI a jejich spoluzaky.

Novy zak s OMJ ve tfidé
Informantka A X X
Informantka B X X
Informantka C X X
Informantka D X X

Tabulka 15: Novy zZak s OMJ ve tridé (viastni zdroj)

U informantek A—C zaci s OMIJ nastoupili do 1. tfidy od zacatku Skolniho Soku, proto
pfiprava tfidy na pfichod zdka s OMJ neprobé&hla, ale v ramci seznamovani bylo na tyto zaky
upozornéno. Konkrétné informantka C uvedla, ze v ramci vzajemného piedstavovani na zaka
s OMJ sama upozornila s tim, ze ostatni zaky obezndmila s faktem, ze pochazi z jiné zemé
a neptjde mu rozumét. Nasledné si domovinu zaka s OMJ ukazali na mapé a povidali si o tom,
jak to ma do Ceské republiky daleko, jaké ma zemé jeho pavodu tradice, zvyky apod. Dale
informantka poukézala na to, ze se ve tfidé vzdy setkala s empatickymi détmi, které se snazily

zakovi s OMJ pomabhat. ,, ... vZdy se nékdo takovy najde.

Informantka D uvedla, ze 1 kdyz zak s OMIJ nastoupil pozd¢ji, vyuzila multikultury

zejména v anglickém jazyce, kde se bavili o riznych narodnostnich rozdilech.

Informantky A 1 B se pod¢lily o zkuSenosti z minulych let, kdy u nich zdk s OMJ
nastoupil uprostfed Skolniho roku. Své zaky tehdy s pfichodem nového spoluzaka s OMJ
doptedu seznamily, prodiskutovaly s nimi zemi pavodu, odli$nosti, jazyk apod. Snazily se
u nich od zacatku podporovat empatii, dbaly na vybér patrona pro tyto zaky s OMJ, stanovily
si pravidla a s détmi probraly mozné obtize. Je velice dulezité zaky s OMJ ve tfidé€ neignorovat

a zapojovat je jak do vyuky, tak i do mimoskolnich aktivit.
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Informantka A: ,, S détmi jsme si fekli predem, co budeme dodrzovat, Ze to bude trosku
Jjiné, Ze novy Zak bude jinak mluvit, Ze budou néjaké odlisnosti, ale je treba si i z toho vzit

zajimavosti.

Informantka B: ,, ... v minulych letech, kdy nastoupila holcicka béhem Skolniho roku,
tak jsme o tom s détmi mluvili. SnaZila jsem se je vést cestou, aby ji pomahaly, aby ji béhem

¢

vyucovani radily, Ze to nebudu brdt jako podvdadeént, ale jako pomoc pro mé.

Zaclenovani do kolektivu

Du Trpélivost
Dlouhodobi | Individuslni urazna rpeiivost,
R v skupinové tolerance,
zalezitost pristup , ,
prace pomocna ruka
Informantka A X X
Informantka B X X X
Informantka C X X
Informantka D X

Tabulka 16: Zacletiovani Zakit s OMJ do kolektivu (viastni zdroj)

Informantky v ramci zaclenovani upfednostiuji skupinové plnéni ukold. Zaci jsou ¢asto
rozdeleni podle schopnosti a zakovi s OMJ je pridélen spoluzak, ktery mu s vypracovanim

pomiuZe.

Informantka C: ,, ... ddvdm si zdlezet na adaptaci do Skolniho prostiedi a spolecné

cinnosti, hodné jsem michala dvojice a skupinky. Podporovala jsem spolecné zajmy, chvalila

¢

Jsem.

Informantky B a C vnimaji proces zaclenovani zdka s OMJ do kolektivu tfidy

nasledovne:
Informantka B: . Je fo dlouhodobd zdleZitost, kde se s tim v podstaté musi pracovat.
Informantka C: ,, Je to individudlni. Kazdy se zapoji jinak.

Informantky se snazi u vSech zakt budovat empatii, tolerantni chovani, uci je umét

pomahat, nelitovat, pfijmout zdka s OMIJ takového, jaky je, a zajimat se o négj.
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Informantka A: ,, VétSinou mam opravdu pozitivni zkuSenosti ... protoZe ve tridé se vidy
najde nékdo, kdo ma takové sklony, Ze se s nim chce pratelit, poda pomocnou ruku. Téchto déti

Je treba vyuzit a zaka s OMJ vidhnout do kolektivu a pak je bez problému.

Informantka B: ,, ... nejen ucitel musi mit trpélivost, ale i ty déti. Je diileZité pozvolné
péstovani tolerantniho chovdni, uc¢im je umét pomdhat, nelitovat, prijmout dité takové, jaké je,
zajimat se o prostredi, ve kterém Zilo a Zije. Nesnazim se déti za kaZdou cenu k pomoci nutit,

pokud nechtéji, radeéji pomohu ja.

Informantky C a D uvedly piekazky, které mnohdy zac¢lefiovani brani. U informantky C
je zak s OMJ, ktery: ,,... nepracuje, odmita cokoliv délat, strani se kolektivu, nechce
komunikovat ani se mnou, ani s ostatnimi détmi, déla naschvaly. U informantky D mé zak

s OMIJ diagnostikovanou poruchu chovani a sam od sebe kolektiv pfili§ nevyhledava.

Komplikace v kolektivu

Neznalost Spoluprace Ziskani duvéry
Strach v vl . .
CeStiny rodiny a kamarada
Informantka A X X
Informantka B X X X
Informantka C X X
Informantka D X

Tabulka 17: Komplikace pri zaclenovani Zakit s OMJ v kolektivu (viastni zdroj)

Jak jiz bylo feceno, je tfeba vytvaret pratelské vazby a respektujici prostredi ve tiidé
s zakem s OMJ. Informantka A k tomuto uvedla, ze vidi nejvétsi zadrhel ve strachu samotného
74ka s OMJ. Zak s OMJ ma obavy z nového prostiedi, z porozuméni. Je dalezité s témito pocity
zakovi pomoct: ,, ... je tifreba rozptylit strach, aby se citil bezpecné, aby si nasel kamaradda. Je

¢

treba Zdka uklidnit, ubezpecit, Ze ve t/idé zapadne dobre. Udélat mu tam prostor.

Odpoveéd’ s obavami zaka se objevila 1 u informantky B, ktera komplikace zaka s OMJ
spatfuje ve strachu z odmitnuti kolektivu, z posméska: ,,... komplikované pri zaclenéni do
kolektivu je ziskdni si ditvéry, strach, Ze kviili odlisnostem nékteré déti spoluzdka neprijmou,

¢

bude tercem jejich naschvali. ‘

Informantka B vidi také problém v rodinném zézemi. Rodina zdka s OMIJ je jednim

z aktértu, ktery se podili na jeho uspéSném zaclenéni. Jednak jsou rodiCe, ktefi neumi Cesky
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jazyk, Casto pracovné vytizeni, a zaroven nejevi patficny zajem o vzdélavani svého ditéte: ,, ...

¢

maji jiné kulturni vnimadni, a ne vZdy je prioritou Skola.

Pro informantku C je nejvétsi prekazkou nulova znalost Ceského jazyka: ,, ... dité prileti
do Ceské republiky a hned nastupuje do vzdélavani. Nékteré déti nesou zménu velice tézko,
nechtéji zde byt, takze je tézké s nimi navdzat kontakt a pak zaclenovdni déle trva. Mély by

nastoupit do Skoly az po néjaké adaptaci a treba i po néjakém wvodnim kurzu cestiny.

Podle vyhlasky ¢. 48/2005 Sb. urcuje krajsky ufad konkrétni Skoly, v nichz bude
probihat bezplatna jazykova pfiprava pro cizince. Tato pfiprava je pro zaky zcela zdarma.
Bohuzel vétsina zakt této pripravy nevyuzije, nebot rodiCe jako jejich zakonni zastupci
nepodaji zadost. Délka jazykové pfipravy trva 6 mésicu a pro kazdého zaka je stanovena podle
jeho potieb. Kdyby zak nastoupil do vychovné vzdélavaciho procesu uz s urcitymi zaklady
Ceského jazyka, bylo by to jednodussi jak pro samotné pedagogy, tak 1 pro zdka s OMJ

v zaClefiovani.

Informantka D opét zminila, ze nejvétsi komplikace vidi v tom, zZe jeji zdk s OMJ
nevyhledava kolektiv, Ze je samotaf. Proto se ho sama snazi do kolektivu vice zapojovat, a to

pomoci spolecenskych her, spolecnych aktivit ¢i projektu.

Opatieni skoly pro dobrou socializaci zaka s OMJ

Dbite:;elé)?c“ Krouzky, druzina | Kontakt s rodinou
Informantka A X
Informantka B X X
Informantka C X X x
Informantka D X

Tabulka 18: Opatreni Skoly pro dobrou socializaci Zdaka s OMJ (viastni zdroj)

Pro kazdou skolu je nesmirné dulezité, aby se vSichni Zaci, vCetné zaka s OM]J, citili
pfijemné, aby byla vytvorena takova atmosféra, ve které bude zak s OMJ vitan a pocitovat
bezpeci. Vyskytnou-li se problémy, je tfeba pfijmout u¢inna opatfeni. Informantka A k tomuto
tématu dodala: , Hlavné, aby se citil dobre. Je to potieba hlidat hned od zacdtku

i o prestavkach.
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Informantka B shrnula opatfeni Skoly takto: ,, ... nabizi krouzek cestiny pro cizince ...
dba na osobni kontakt s rodinou a informovanost o vsech ditleZitych vécech, jako jsou pravidla
a rady, organizace Skolniho roku, tikoly, moznosti aktivit apod. Posléze dbdme na ovéreni, zda

¢

danym informacim rozumi. ‘

Informantka C uvadi, ze s touto problematikou mohou oslovit specialniho pedagoga
nebo vychovného poradce. Mezi opatieni vedouci k dobré socializaci zaki s OMJ zaradila
druzinu, krouzky a také: .. pordddame tviirci dilny pro rodice sdétmi.” Jako jedina
informantka uvedla, Ze jejich Skola zajistuje preklad dilezitych dokumenta pro rodice, nebot

se Skolou spolupracuje prekladatelka, ktera je v ptipadé nutnosti k dispozici.

Informantka D poskytla pouze kratkou odpoveéd, a to z toho divodu, ze zacalo zvonit

na dalsi vyucovaci hodinu: ,, Ddvame mu hodné na vybér, opravdu se snazime.
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6 DISKUSE

Cilem vyzkumu bylo zjistit skute¢nost, zda je nastaveny vychovné vzdélavaci program
zakt s OMJ na vybranych zakladnich Skolach uspésny. V této Casti prace jsou shrnuty
informace, které byly ziskany na zakladé€ pozorovani tii zaki s OMJ, jez chodi na 1. stupen
zakladnich $kol, a dale z rozhovoru s jejich tfidnimi ucitelkami. U pedagoga B byl proveden
pouze online rozhovor, nebot’ skolu, kde vyucuje zaka s OMJ, nebylo mozné navstivit z davodu
nastavenych protiepidemickych opatreni. U kazdého shrnuti bylo poukazano na dalsi nastroje
podpory a opatfeni, kterych lze vyuzit k tomu, aby vychovné vzdélavaci proces zakti s OMJ

dosahoval vétsi miry uspésnosti.

Pozorovaci ¢innost byla zaméfena na mluveny projev zakti s OMJ, na jejich adaptaci

a socializaci, tedy na celkové zaclenéni do vyucovaciho procesu a kolektivu ttidy.

Nejlépe nastaveny vychovné vzdelavaci systém byl v pfipadé Arthura, ktery je
piikladem dobré integrace zakt s OMJ v praxi. Arthur je nadanym, cilevédomym Zakem,
vyucovaci hodiny ho bavi a je v nich aktivni, 1 kdyZz je obCas tvrdohlavy a neuznava jiné nazory
¢i nameéty na praci. Arthurovi Skola umoznila jednou tydné doucovani z ¢eského jazyka, kde se
zdokonaluje v mluveném projevu, zejména si rozsifuje slovni zadsobu a opakuje si probrana
témata z ostatnich vyuCovacich predméti, tak aby byly naplnény jeho cile z individualni
vzdélavaciho planu. Ve tifidé pomaha tiidni ucitelce asistentka pedagoga. U vyucujici byly
pozorovany zkuSenosti s vyukou zakd s OMJ. Velmi zajimava je také zpétna vazba, kterou ji
Arthur poskytuje béhem vyucovani. Ucitelka si s nim dohodla urcita pravidla, ktera Arthur
dodrzuje, naptiklad se okamzité hlasi, zda zadanému ukolu rozumi, ¢i nikoliv, a jestli uz ma
ukol hotovy, ¢i ne. Kdyz Arthura nenapadnou ta spravna slova, vyucujici ma po ruce obrazky
nebo pocitac s interaktivni tabuli, kde mu muze v§e ukazat. Velice pozitivné je hodnoceno to,
jak tfidni ucitelka zapojovala Arthurovy spoluzaky, aby mu pomahali nebo vysvétlili rizné
vyznamy slov. Mezi vzdélavaci Cinnosti by bylo vhodné zaradit individualni ¢etbu knih s tim,
ze by si Arthur zalozil vlastnik denik, do kterého by zaznamenéval neznama slova, ktera by
potom béhem vyucovani nebo odpoledniho doucovani s vyucujicim prodiskutoval. Lépe by si
tak zapamatoval souvislosti mezi jednotlivymi nezndmymi slovy, a predevsim jejich vyznam.
Dale by bylo dobré do vyuky vc€lenit razné rébusy, dopliovani slov do vét, kiizovky a jiné

pracovni listy, které na svych webovych strankach doporucuje spole¢nost META.

Dalsi promysleny zptisob vzdélavani zaka s OMIJ byl i v pripadé Tima, kterému skola

poskytla asistentku pedagoga, individualni vzdélavaci program a douCovani z ceského jazyka
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a matematiky. Asistentka pedagoga i1 tfidni uclitelka na Tima mluvily velice pomalu,
srozumitelné, nechavaly mu prostor k vyjadfovani a pomahaly mu se zaclefiovanim do
kolektivu. Pfestoze byl Timiv mluveny projev Spatny, v hodinach byl ¢asto znudény a neudrzel
pozornost, tfidni ucitelka 1 asistentka pedagoga s nim mély velkou trpélivost. Timo byl v kazdé
hodiné vyvolany, a to i nékolikrat, a musel nahlas Cist zadany text. Vyhodou byla Timova
anglictina, ve které vynikal, proto tento jazyk také vyuzivala tfidni ucitelka, pokud si s nim
potfebovala ujasnit nékteré ukoly ¢i zadani a v Ceském jazyce jim to neslo. Jindy zase tfidni
ucitelka vyuzivala nazorné demonstracni pomucky v podobé riznych obrazku, karti¢ek apod.
U Tima je pusobeni ve skole t€zsi, nebot’ mu bylo diagnostikovano ADHD. Kolektiv spoluzaku
nevyhledava, o prestavkach se do aktivit se spoluzaky nezapojuje. Pfesto tfidni ucitelka
zhodnotila, ze se Timo béhem doucovani hodné snazi, spolupracuje, je aktivnéjsi a nejvice ,,na
n¢ho plati“ studium jeden na jednoho, tedy individualni program. Vzhledem k tomu, ze Timo
rad hraje pocitacové hry, tak se jako doporuceni nabizi rizné e-learningové vyukové programy,
které na svych webovych strankach zverejiiuje spolecnost META nebo Narodni pedagogicky
institutu Ceské republiky. Diky t8mto programim muéZe Timo procviGovat Cesky jazyk
i matematiku zabavnou formou. U Tima by bylo vhodné vice zatadit multikulturni vychovu,
vice skupinovych her a netradi¢nich ukolt, které by mu pomohly se zapojit do kolektivu tfidy
a rozvijet potfebné socialni dovednosti, jako je komunikativnost, spoluprace, feSeni problémd,

pomahani druhym apod.

Na zakladé pozorovani je nejhuie hodnocen vychovné vzdé€lavaci proces u Hanha.
Hanhovo zaclenéni do vychovné vzdélavaciho procesu bylo od samého pocatku provazeno
komplikacemi. Nejprve nastoupil do 1. tfidy béhem druhého pololeti, kde starsi tfidni ucitelka
neméla priliS znalosti ani zkuSenosti s zaky s OMJ, nem¢l asistenta pedagoga ani IVP. Tento
krok se pfili§ nepovedl a Hanh musel opakovat 1. rocnik od zacatku nového Skolniho roku.
Nyni ma Hanh asistentku pedagoga, vzdelava se podle IVP a skola mu umoznila doucovani
z Ceského jazyka. Presto vSak nova tfidni ucitelka Hanha pfili§ nemotivuje, mluvi pomérné
rychle a pomucky vyuziva ojedin€le. Kdyz si Hanh nevzpomene na urcité slovo, poskytne mu
mensi prostor na pifemysleni, pak ale slovo fekne za né& a pokracuje ve vyuce. Asistentka
pedagoga Hanhovi alesponi ukéaze obrazek na mobilnim telefonu, aby pochopil vyznam slova.
Cela prace je tedy spiSe na asistence, ktera se Hanhovi vénuje naplno a Hanh s ni ma hezky
vztah. Prestoze Hanh v mluveném projevu ¢asto chybuje, tfidni ucitelka ho nijak neopravuje.
Hanh je ukazkou toho, Ze integrace zaki s OMJ je narocna a dlouha cesta. Jak je zminéno

i v odborné literature, k uspé$néjsi integraci zaka s OMJ do vychovné vzdélavaciho procesu by
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meéla pomahat i rodina tohoto zaka. Bohuzel na Hanha doma mluvi pouze vietnamsky, nema
soukromé doucovani, jako je tomu u Arthura, a na pochopeni uciva je mnohdy sam. Béhem
pozorovani se také stalo, ze byl Hanh vynechan ze spolecnych aktivit pfi vyuce se svymi
spoluzaky a délal individualni praci s asistentkou pedagoga, coz by se stavat nemélo. Zak
s OMJ by nemé¢l byt vynechéavan ze spolecnych ¢innosti se tfidou. Pokud je potieba individualni
prace, doporucila bych poskytnout Hanhovi vice odpoledniho doucovani. Doporuceni
v pripadé Hanha jsou velmi podobna jako u Arthura. Hanh rad maluje, vynika v matematice,
proto by bylo rovnéz vhodné vyuzit individudlni Cetbu s vytvarenim vlastniho obrazkového
slovniku. Déle by v pfipadé Hanha bylo vhodné zavést komunikacni vychovu, a to v podobé
ptipravy kratkého vypravovani na urcité téma a poté hlasitého prednesu. S timto ukolem nemusi
byt spojovan pouze Hanh, ale nepochybné cela tfida. Do vyuky by jednoznaéné bylo vhodné
zaradit multikulturni vychovu, ktera by Hanhovi mohla pomoci k vétsi aktivité a k prohloubeni

vztahu se svymi spoluzaky.

Odpovédi informantek se vztahovaly k hlavnimu vyzkumnému cili a dil¢im cilim,

kterym odpovidaly vyzkumné otazky.

Kategorie 1 — ZkuSenosti informantek s zadky s OMJ; Pouzité zdroje k ziskavani
informaci o vzdé€lavani téchto zaku.

U prvni kategorie tykajici se zkuSenosti pedagogt s vyukou zaki s OMJ jsou odpovéedi
informantek podobné. Oslovené informantky maji zkusenosti s vyukou zaku s OMJ, jen pro
jednu informantku je vyuka zaka s OMJ novinkou. Pfesto vSechny uvedly, ze jim necini
problémy tyto zaky vzdé€lavat. Zdrojem informovanosti o zacich s OMJ jsou pro vSechny
informantky predané materidly z pedagogicko-psychologické poradny. Dal§im zminénym
zdrojem informaci jsou pro né¢ webové stranky META a NIDV, skoleni a webinafe a jedna
z informantek uvedla mési¢nik UCcitelské listy. Informantky problematiku vzdélavani zaka
s OMJ také Casto tesi se svymi kolegy, se kterymi si vyméniuji zkuSenosti a materialy. U této
kategorie byl ocekavan vétsi zajem o Skoleni ¢i kurzy, na nichz pedagogové ziskavaji aktualni
informace a zaroveil zajimavé pracovni materialy, jeZ mohou vyuZit pfi vyuGovani. Zadna
z informantek neuvedla webové stranky Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, webové
stranky jednotlivych krajii nebo Inkluzivni Skoly, které pedagogim také nabizi metodickou

oporu a poradenstvi pii feSeni individualnich potieb déti a zakt s OMJ.
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Kategorie 2 — Podpirna opatfeni; Vzdélavani pedagogti; Pomoc Skoly pedagogum.

Co se tyka podptrnych nastrojti vybranych skol, jsou veelku stejné. Zaci informantek
maji vypracovany individualni vzdélavaci plan, pfidéleného asistenta pedagoga a doucovani
zacilené na rozvoj Ceského jazyka jako druhého jazyka. Témto zakim jsou také poskytnuty
specialni pomucky v podobné atlasi ¢i slovnikt. Nejvétsi pomoc informantky spatiuji
v asistentovi pedagoga, ktery szakem s OMJ neustdle pracuje, a to vcetné odpoledniho
doucovani. Je vhodné také zminit, Ze existuje podpturné opatieni v podobé prodlouzeni délky
zakladniho vzdélani o 1 rok. Bylo by urcité¢ velice vhodné, aby Skoly i1 pedagogové
vyhodnocovali efektivnost podparnych opatieni, a pokud zjisti n¢jaky nedostatek, zak s OMJ
by mél byt znovu objednan do pedagogicko-psychologické poradny.

U otazky tykajici se vzdélavani se informantky shodly v tom, ze vétSinou Sly cestou
samostudia. Samy si hledaly c¢lanky, odbornou literaturu a sdilely zkuSenosti se svymi
kolegynémi. Dvé informantky absolvovaly kurzy k dané tematice. Opét je zadouci zdUraznit
webové stranky META a Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy, které nabizi seminafe
a workshopy poskytujici aktualni informace, publikace a metodické listy pro praci s zaky

s OMJ.

Jako nejvétsi pomoc Skol informantky zmifuji zprostfedkovanou spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou, ktera pedagogtim nabizi doporuceni a pracovni listy,
jedna z informantek uvedla podporu od specialniho pedagoga, psychologa, logopeda. Dalsi
podporou pro informantky je zpracovany IVP pro zaka s OMJ, kterym se fidi. Dv¢ informantky
okrajove uvedly, ze pomoc Skoly zavisi na finan¢nich moznostech — pokud mé $kola dostatek
finan¢nich prostredki, poskytne pedagogim potiebné vyukové materialy, v opaéném piipadé
si pedagogové pomucky vyrabi a financuji sami. Zde je vhodné podotknout, ze financni
prostfedky na podporu zakd s OMJ mohou feditelé Skol ziskat z rozvojovych programi
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Otazky financovani, vzdélavani a zaclefiovani
zaki s OMJ by bylo vhodné zahrnout mezi témata pravidelné probirana na pedagogickych

poradach.

Kategorie 3 — Vyukové metody; Hodnoceni; Organizacni formy; Pozitiva a uskali;

Narocénost ve vzdélavani zaku s OMI.

Nejoblibengjsi vyukovou metodou u informantek je metoda nazorné demonstracni, pii
niz je zakladem prace s obrazkovymi pomuckami, zejména jejich predvadéni, pozorovani,

malovani. Zakiim s OMJ rizné obrazky, modely a schémata usnadiuji porozumeéni ve vyuce.
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Vyuziti slovnikti a on-line piekladaca bylo informantkami také zminéno. Vhodné by bylo do
vyuky zaradit také pracovni listy pfizpusobené jazykovym moznostem zakid s OMJ nebo

zjednodusené texty.

V oblasti hodnoceni byly opét odpovédi informantek totozné. Informantky se fidi
zejména doporucenim pedagogicko-psychologickych poraden, zaky s OMIJ klasifikuji za jejich
osobni pokroky. Vétsinou kombinuji slovni hodnoceni se znamkou, razitky ¢i obrazky. Slovni
hodnoceni vyuzivaji zejména v pocatcich vyuky. Je tfeba si uvédomit, ze troven znalosti
Ceského jazyka ovliviiuje vysledky dosazené ve vzdélavani, a jak nep€kné znamky, tak
i nehodnoceni muze byt pro zaky s OMJ demotivujici. Taktéz rodice by méli byt pravidelné

informovani o pokrocich svého ditéte, tedy zaka s OMJ.

Co se tyka organizacnich forem, informantky uvedly, ze kazdy zak s OMJ ma rizné
schopnosti, dovednosti, zkuSenosti, rodinné zazemi, a to vSe ovliviiuje organizaci vyuky.
Informantky nejvice vyuzivaji formu hromadnou a skupinovou, které zdkovi s OMJ umozni se
zapojit do vyuky, porozumét danému tématu a zaroven navazat kontakt se spoluzaky. Pokud
zak s OMJ nezvlada ucivo, informantky vyuzivaji individualni praci s asistentem pedagoga.
Presto by vSak tyto aktivity nemély byt vyuzivany ¢asto, protoze nijak neposiluji vazby mezi

zaky s OMJ a zbytkem tfidy.

Nejvétsim pozitivem pro informantky je samotna pritomnost zaka s OMJ, nebot’ svymi
zkuSenostmi, tradicemi a zvyky obohati béznou vyuku. Vhodné jsou diskuse ¢i vypraveéni
o okolnostech spojenych s migraci. Naopak nejzavazné§i problém informantky spatiuji
v neznalosti Ceského jazyka, nebot pokud se ve tfidé zak s OMJ nachazi, tempo vyuky se
zpomali. Pro informantky je také mnohdy naro¢né vybudovat u zdka s OMJ pocit bezpeci
a divéru v okoli. Zaclenéni do kolektivu hraje u zaka s OMJ dilezitou roli ve vyvoji jeho
osobnosti. Jako vhodny krok pomoci je ptidéleni tzv. patrona z fad spoluzakt, ktery zakovi

s OMJ pomaha.

Nejnarocngjsi je pro informantky opét jazykova priprava zakt s OMIJ a pfizpusobeni
obsahu vyuky jejich jazykovym moznostem. K tomuto informantky dodaly, ze n¢kdy je tézké
ziskat od zaka s OMJ zpétnou vazbu potvrzujici porozumeéni tikolu ¢i zadani. Zde 1ze také pouze
zduraznit, ze je dulezité, aby si pedagog ovéroval pochopeni tkolu a pokynu, a to tak, ze udéla
napftiklad prvni krok s zakem, tj. napiSe tieba par radka, a zak s OMJ jako odpovéd namaluje
obrazek ¢i pouzije slovnik. Je tfeba neustale vymyslet aktivity zaméfené na osvojovani ceského

jazyka. Informantky rovné€z povazuji za narocné vyvolat u zaki s OMIJ pocit bezpeci, nebot’ po
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ptichodu do skoly Casto pasobi vystrasené. V tomto piipad€ je zadouci zjistovat zaliby a silné
stranky zaka s OMJ, coz prospé€je komunikaci v Ceském jazyce a také urychleni adaptace ve

Skolnim prostredi.

Kategorie 4 — Novy zak ve tfide; Zaclenéni do kolektivu; Komplikace v kolektivu;

Opatfeni Skoly pro dobrou socializaci.

Vsechny informantky uvedly, ze v ramci pfedstavovani zaka s OMIJ s ostatnimi zaky
prodiskutovaly zemi pavodu, jazyk, kterym se tam mluvi, odli$nosti, tradice, zvyky, vzhled.
Taktéz se snazily s zaky s OMJ stanovit pravidla komunikace, zpétné vazby a ve tiidé urcit
konkrétni zaky, ktefi by se alespofi na zac¢atku zaka s OMJ ujali a pomahali mu. V ramci
usnadnéni procesu socializace je zddouci promyslet umisténi zaka s OM]J, tedy s kym a kde

bude ve tridé sedét.

Co se tyka zaclenéni zdka s OMJ do kolektivu, vSechny informantky maji docela
pozitivni zkuSenosti a jak uvadi, kazdy zak s OMJ je jedineCny a potfebuje jiny pfistup.
Vsechny informantky jsou zvyklé zapojovat zaky s OMJ na zaklad¢ jejich jazykovych moznosti
do vyuky, spolecnych aktivit s ostatnimi zaky, urCovat jasné ukoly, individualni cile
a pravidelné vyhodnocovat pokroky zaka s OMIJ. V ramci zaclenéni zaka s OMJ do tfidniho
kolektivu by bylo dobré do vyuky zafadit multikulturni vychovu, tj. zejména povidani
o cestovani, kultufe ¢i svatcich dodrzovanych v domoviné zdka s OMJ, nebo vytvofit
multikulturni kalendar, kde budou vyznacCeny vSechny vyznamné dny a svatky a potom se

v ramci diskuse na urcitou udalost podivat z riznych thla pohledu.

Pii zacClenovani zdka s OMJ do tfidniho kolektivu informantky vnimaji komplikace
predevsim ve strachu zaki s OMJ z nového prostiedi, ze si nenajdou kamarady, a dale ve
spolupraci s rodinou, presnéji zakonnymi zastupci. Zde je vhodné zdaraznit, ze pedagog by mél
pravidelné sledovat a vyhodnocovat klima tfidy naptiklad v ramci tfidnickych hodin a nasledné
pfijmout piipadna efektivni opatfeni, coz se tyka také zapojeni rodiny do uspé€sné adaptace zaka

s OMIJ (je tieba dbat na osobni kontakt s rodinou, znat jeji zpétnou vazbu).

Do zdafilé socializaci zaki s OMJ se Skoly podle informantek zapojuji tim, ze nabizi
spoustu ¢innosti a aktivit, ale také zdaraziiuji, ze z velké Casti je na rodi¢ich zaka s OM]J, zda
aktivity vibec vyuziji. Mezi hlavni podpurné kroky Skoly v ramci socializace informantky
uvadi moznost vychovného poradce, Skolniho psychologa, moznost dochazet do skolni druziny,
krouzky ¢i tvaréi dilny pro rodie s détmi. Ani jedna zinformantek nezminila fungovani

tzv. adaptacniho koordinatora, jehoz ulohou je poskytnout zakim s OMJ béhem prvnich ¢tyt
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tydnd vyuky pomoc pii adaptaci na nové prostiedi, a to zejména pfi seznamovani se Skolnimi
pravidly a s orientaci po Skole. Na né&kterych $kolach tuto funkci plni specialni pedagogicti

pracovnici.
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ZAVER

Vychovné vzdé€lavaci proces zakt s odliSnym matefskym jazykem na 1. stupni zakladni
Skoly byl tématem této diplomové prace. Hlavni cil prace byl zaméfen na popis vychove
vzdélavaciho procesu téchto zaku, tedy procesu, pii kterém dochazi k osvojovani si védomosti,
dovednosti a navyku, jenz umozni témto zakim se co nejdiive zapojit do spolecenského Zivota,
navazovat vztahy, chapat souvislosti a uplatnit své schopnosti. Dil¢i cile, které predstavovaly
zkoumané oblasti v ramci vyzkumného Setfeni — Groven interakce zakia s OMJ se spoluzaky
a tfidnim ucitelem, zkuSenosti ucitelu v praci se zaky s OMJ a charakteristické rysy
socializace a adaptace zakia s OMJ na 1. stupni vybranych zakladnich §kol, byly prevedeny
jak u zacastnéného pozorovani, tak i polostrukturovaného rozhovoru na jednotlivé kategorie
sledovani a otazek, které smefovaly k naplnéni cile mé diplomové prace. Pii stanoveni dil¢ich
cila jsem vychazela z toho, ze u zakt s OMJ je nejvétsi komplikaci jazykova a komunikacni
bariéra a pro ucitele téchto zakd existuji zdroje podpory, doporu¢ované metody vyuky,
organizacni formy a hodnoceni, ptresto je mnoho uskali, komplikaci, ale 1 pozitiv, které tiidni
ucitelé pfi vzdélavani t€chto zaki zaznamenavaji.

Ziskané informace z vyzkumného Setfeni byly analyzovany propojenim znalosti
z teoretické a praktické ¢asti diplomové prace. Teoreticka ¢ast prace byla zaméfena na odborné
pojmy, situace a potieby zaki s OMJ v souvislosti s migraci, legislativou, inkluzivnim
vzdélavanim, a dale byly blize specifikovany role ucitele v souvislosti s adaptaci a socializaci
téchto zakl. V praktické casti bylo uCelem analyzy identifikovat podstatné informace
z pozorovani konkrétnich zaka s OMJ a z rozhovoru s tfidnimi uciteli téchto zaka. Ziskané
udaje vedly k naplnéni dil¢ich cilt a tim ke splnéni hlavniho vyzkumného cile, jimz je popis

vychovné vzdélavaciho procesu zaka s OMJ na 1. stupni vybranych zakladnich Skol.

Pozorovanim se potvrdilo, ze ke kazdému zakovi s OMJ je tieba pfistupovat
individualng, tedy podle moznosti, znalosti a dovednosti, kterymi konkrétni zak disponuje. Dale
bylo zjisténo, ze nabizené podpory ve formé odpoledniho doucovani, individuadlnich
vzdélavacich planu a asistentd pedagoga jsou u vSech pozorovanych zakt s OMJ vyuzivané
a také pro tyto zaky nejvice prospé$né z hlediska zaclenéni do vyuky a kolektivu tfidy. Co se
tyka rozhovort s informantkami, téméf u vSech byl zaznamenan promysleny zpusob
vzdélavani, organizace vyuky, jazykova podpora zakti s OMJ a vhodné podpurné kroky ze
strany vedeni $koly pro zapojeni zaki s OMJ do vzdélavani a do tfidniho kolektivu, tudiz lze
konstatovat, ze nastaveny vychovné vzdélavaci proces zaku s odliSnym matefskym jazykem na

1. stupni vybranych zakladnich skol je pfiznivy.
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Na zakonceni této diplomové je mou snahou shrnout doporuceni pro praxi na zakladé
pozorovani a rozhovort, aby vychovné vzdélavaci proces zakti s OMJ dosahoval jesté veétsi
uspesnosti:

o Zpracovat jednotnou metodickou podporu pro vzdélavani zakt
s odlisnym matefskym jazykem, ktera by byla ndvodem pro pedagogy, jak postupovat
v celém vychovné vzdélavacim procesu zaki s OMI.

o Zvysit informovanost kol a pedagogickych pracovnikii o aktualnich
seminafich, Skolenich a webinafich na téma socializace, adaptace a vyuka zaka s OMJ.
I kdyz se ve skole nevyskytuje zak s OMJ, pedagogové by méli o této problematice
veédét a byt na ni pfipraveni, protoze se s zaky s OMJ setkavame stale Cast&ji a vlivem
ukrajinské migrace bude toto téma jesté palcivéejsi.

o Umoznit pedagogim dal§i vzdélavani orientované na vychovné
vzdélavaci proces zaki s OMJ a vyuku Cestiny jako druhého jazyka. Také by byla
zadouci vétsi informovanost o této problematice na vysokych Skoléach, tj. seznamit
budouci ucitele s timto tématem, zejména jim doporucit, jak pracovat s zaky s OMJ, jak
stanovit jazykové cile, aby bylo dosazeno co nejlepsich vysledku.

o Zavést jednotné testy riznych stupnd pro jazykovou diagnostiku zaka
s OMIJ. Tyto testy by ukazaly pokroky zaka s OMJ, na zakladé kterych by mohl byt
aktualizovan individuélni vzdélavaci program nebo vyrovnavaci plan.

o Pedagogiim doporucit ve své vyuce vice realizovat projektovou vyuku
s prifezovym tématem multikulturni vychovy, osobnostni a socialni vychovy. Zaci by
tak mohli vice vnimat odlisnosti zaki s OMJ a ucit se toleranci. Denné potkavame
jedince riznych narodnosti, proto je tfeba timto smérem vést i zaky a ucit je empatii
k témto jedincim.

o Poslednim doporucenim je navysit financni prostiedky zejména pro ty
skoly, kde se zakt s OMJ vyskytuje vice. Skola by tak mohla zavést specialni seminafe
pro tyto zaky ve formé zabavného uceni Ceského jazyka jako druhého matefského
jazyka nebo tandemovou vyuku, ktera umoziuje 1épe rozpoznavat individualni potieby

zaka s OMJ.
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Priloha ¢. 2: Pozorovaci arch — Arthur
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Piiloha ¢. 3: Pozorovaci arch — Hanh
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Priloha ¢. 4: Pfepis polostrukturovaného rozhovoru — Pedagog A a vyzkumnik (V)

V: Dobry den, jmenuji se Katefina Svobodova a jsem studentkou 4. ro¢niku Pedagogické
fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, oboru Uéitelstvi pro 1. stupeii ZS. Pied rozhovorem
bych Vam chtéla polozit otazku, zdali souhlasite s pofizenim audiozaznamu k rozhovoru, ktery
mi poskytnete za ucelem ziskani informaci, které vyuziji v diplomové praci ,,Vychovné
vzd&lavaci proces zakd s odlisnym matefskym jazykem na 1. stupni ZS“ a se zpracovanim

téchto informaci se zaruCenim piisné anonymity tykajici se Vasich osobnich udajt.
Pedagog A: Ano, jisté, souhlasim.

V: Dobfe. Jak dlouha je Vase pedagogicka praxe?

Pedagog A: Moje pedagogicka praxe je dlouha 35 let.

V: Jaké mate zkuSenosti s vyucovanim zakt s OMJ?

Pedagog A: Jiz jsem ucila tyto zaky. Vyucovala jsem dva Vietnamce a dva Ukrajince. Mé

zkusenosti jsou veelku pozitivni. Nevidim zadny zadrhel ve vyuce téchto zaku.
V: Jaké zdroje vyuzivate k ziskani informaci o vzdélavani déti s OMJ?

Pedagog A: Tyto déti jsou urcité nejprve prohlédnuty pedagogicko-psychologickou poradnou,
takze tam je mi poskytnuto, z ¢eho mohu Cerpat. Takze ze zpravy z PPP. Vyrabéni nazornych
pomtcek, slovniky, a jelikoz jsem elementarista, tak hlavné obrazkové pomicky. Aby bylo

propojeni oko — zrak — pusa.

V: Jaké podpirné nastroje Vase Skola nabizi zakim s OMJ (né&jaké doucovani, asistence

pedagoga apod.)?

Pedagog A: Ano, mame tady pedagogickou intervenci, ktera se stara o tyto déti. To znamena,
ze konkrétné muj zak chodi k pani ucitelce Ceského jazyka jednou tydn€, kde s ni ma v ramci
Ceského jazyka hodinu. Pani ucitelka s nim pracuje v riznych okruzich, tématech. Hlavné

pracuji na slovni zasobé€ a na vztahovych pojmech.

V: Absolvovala jste né€jaky ptipravny kurz nebo dalsi vzdélani zamétrené na zaky s OMJ? Pokud
ano, jaky?

Pedagog A: Myslim si, Ze téchto kurzi moc neni. Tteba kurzy pro poruchy, aspergry, dyslektiky
— to kurzy jsou. Ale co se tyka zaku, vidéla jsem, ale neabsolvovala jsem. Ale jak se nam ten

svét ¢im dal vice propojuje, tak by to nebylo Spatné. I kdyby jich bylo vice, bylo by to fajn.
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V: Jak Vam pomohlo vedeni Skoly, poptipadé kolegové ¢i Skolské poradenské pracoviste pii

vzdélavani zaka s OMJ?

Pedagog A: Musim fict, ze vSechny subjekty v tomto ohledu jsou opravdu vstiicné. Vedeni
samoziejme pfistupuje k tomu, ze podporuje individualni vzdélavani téchto zaka. I poradna
spolupracuje s tfidnim ucitelem. Jsou vyhrazeny penize pravé na pomucky, obrazkové

materialy. VSechny kolegyné to cti, vSe je v poradku.
V: Jaké vyuCovaci metody pouzivate ve vychovné vzdélavacim procesu zaka s OMJ?

Pedagog A: Tam je zrovna dulezita u téchto metod hlavné nazornost. ProtoZe oni potiebuji
pochopit obsah toho slova a poté navaznost u¢iva. Protoze pokud pak ovladaji dobfe ten jazyk
a znaji ho, tak pak neni tfeba. Zejména tedy s t€mi atlasy, obrazy, knihami — hlavné v 1. tfidé.
A samoziejmé za nejdulezitéjsi povazuju to, kdyZz ten proces vlastné jede tak, aby ten zak védeél,
ze muze kdykoliv zvednout ruku a pfihlasit se, ze nerozumi. Vracime se. A hned opakujeme,
vysvétluyjeme. Tak vzdycky na toto dbam, aby tohle bylo prvotni. A naucila jsem si na to tyto
zaky. Aby se vzdy ptali ve chvili, kdy jim to nedava souvislost, kdy nerozumi, kdy si to

nedokazou predstavit.
V: Jak zéka hodnotite?

Pedagog A: Hodnotim ho podle doporuceni poradny. VétSinou teda zatim déti byly hodnoceny
znamkami. Nebylo potfeba slovniho hodnoceni. Vétsinou ty déti tedy opravdu nebyly
problémové. Tedy aspori ja jsem méla Stésti, Ze nebyl zadny problém. Samoziejmé znamkuji
s prihlédnutim tfeba na diakriticka znaménka, protoze oni to slysi opravdu jinak. Hodnotim to,
co oni maji znat, co si osvojili, jaky udélali pokrok. Ale tohle je pro né opravdu tézké. Prepis,

opis, Cteni — tohle opravdu zohlediuyji.
V: Které organizacni formy povazujete ve vzdélavani zaka s OMJ za efektivni?

Pedagog A: Ta skupinova prace zakim vyhovuje. Zaci musi pracovat ve tiidé v kolektivu. A
ostatni déti vi, Ze musi zdkovi s OMJ pomahat. Ptaji se ho sami, zdali rozumél. On se sam Casto
pta, yjistuje. Myslim si, ze 1 pro tyto déti je vhodné projektové vyucovani. Jelikoz tam je hodné

propojen obsah se slovni zasobou. Neni to pro né nejlehci, ale je to pro né nejvétSim pfinosem.

V: Jmenujte vyznamna pozitiva a uskali pfi zaclefiovani zaka s OMJ do vychovné vzdélavaciho

procesu.

Pedagog A: Tak pozitivum vibec je to, ze to dit€ se v té tfidé vyskytuje. Ty déti si uplné

piirozen& zvykaji na to, e spole¢nost lidi je riizna. Uskali je v tom, aby &lovék pravé vysvétlil
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t&m ostatnim détem napiiklad to, Ze jeho slovnik zni jinak. Ze ma jiny piizvuk. Ale Easem jim
to pfijde jako pfirozené a prestanou to vnimat. Je dilezité to pohlidat v tom kolektivu.
Samoziejmé ¢im diive ten zak pfijde, tieba v 1. tfid¢, tak je to nejlepsi. Protoze oni jsou vSichni
na stejné linii, nezli nastoupit do rozjetého vlaku, to je potom narocnéjsi. Ale vzdy je super
z toho udélat zajimavost, ze z toho udélame zabavu. Dozvime se tak o zakovi, o jeho kultufe

apod.

V: Co povazujete za nejnarocnéjsi ve vzdelavani zakh s OMJ?

Pedagog A: Jak jsem odpovédéla v predeslé otazce, opravdu to zaclenéni. Aby se citil bezpecné,
aby se vzdycky zeptal.

V: Pripravila jste tfidu na prichod nového spoluzaka s OMJ? Jak jste postupovala? Jak se

pfiprava odrazila na pfijeti zéka do kolektivu?

Pedagog A: Jelikoz zacinal v 1. tfid€, tak toto nebylo nutné. Napfiklad dfive, kdyz jsem ucila
jiného Vietnamce, tak ten k nam pfisel do 2. tfidy. Tam pfiiprava probehla. S détmi jsme si fekli
pfedem, co budeme dodrzovat, ze to bude trosku jiné, ze novy spoluzak bude jinak mluvit, ze

tam budou n¢jaké odliSnosti, ale je tfeba si 1 z toho vzit zajimavost.
V: Jak byste popsala proces zaclefiovani zaka s OMJ do kolektivu tfidy?

Pedagog A: Vétsinou mam opravdu pozitivni zkuSenost, ze ty déti se zaClenily velice dobre,
protoze ve tfidé se vzdy najde nekdo, kdo ma takové sklony, ze se s nim chce pratelit, ze mu
poda pomocnou ruku. Téchto déti je tfeba vyuzit a zdka s OMJ vtahnout do kolektivu a vse je
bez problému.

V: Co povazujete za nejvice komplikované pfi zaclenovani zaka s OMJ?

Pedagog A: Nejkomplikovanéjsi je, zZe sice ta tfida ho samoziejmé bere dobfe, ale on sam ma
problém s tim, ze ma strach. Takze je tfeba rozptylit ten strach toho cizince, ze aby se citil
bezpecné, aby si tam nasel kamarada. Je tfeba ho uklidnit, ubezpecit, ze ve tfidé zapadne dobfe.

Udélat mu tam prostor.

V: Jak dba VaSe skola na zapojeni ditéte s OMJ do tfidniho kolektivu? Jaké aktivity

pfizptisobujete k tomuto cili?
Pedagog A: Hlavné aby se citil dobfe. Je to potieba hlidat hned od zacatku, i o pfestavkach.

V: Dobfe, dékuji Vam za rozhovor.
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Priloha &. 5: Pfepis polostrukturovaného rozhovoru — Pedagog B a vvzkumnik (V)

V: Dobry den, jmenuji se Katefina Svobodova a jsem studentkou 4. ro¢niku Pedagogické
fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, oboru Uéitelstvi pro 1. stupefi ZS. Pfed rozhovorem
bych Vam chtéla polozit otazku, zdali souhlasite s pofizenim audiozaznamu k rozhovoru, ktery
mi poskytnete za ucelem ziskani informaci, které vyuziji v diplomové praci ,,Vychovné
vzd&lavaci proces 7akd s odlisnym matefskym jazykem na 1. stupni ZS“ a se zpracovanim

téchto informaci se zaruCenim piisné anonymity tykajici se Vasich osobnich udajt.
Pedagog B: Ano.

V: Dobfe. Jak dlouha je Vase pedagogicka praxe?

Pedagog B: 23 let.

V: Jaké mate zkuSenosti s vyucovanim zakt s OMJ?

Pedagog B: Tak setkala jsem se v podstaté pouze v minulych 5 letech s tim, Ze jsem méla dité
cizince, které v prubéhu Skolni dochazky nastoupilo. U nas bylo pouze 1 rok. Ale méla jsem
tam i dva zagky od 1. tfidy, ale s tim, Ze byli narozeni v Ceské republice a chodili do matefské
Skoly, tak v podstaté¢ tam nebyl problém. Pouze u divky, kterd nastoupila ve 2. tfidé, byla
puvodem Bulharka. Sice absolvovala prvni rok dochazky v prazské Skole, byly tam ale oproti

ostatnim détem znat nedostatky. Nyni mam 1. tfidu a tam je Sest zaka s OM1J.
V: Jaké zdroje vyuzivate k ziskani informaci o vzdélavani déti s OMJ?

Pedagog B: Tak jednak jsou to zkusenosti kolegyni, odborna literatura. Pokud je néco po ruce,
s ¢im se Clovek setka — Ucitelské listy. A z nejvétsi Casti asi Skoleni, které mizeme absolvovat

v ramci celozivotniho vzdélavani.

V: Jaké podpirné nastroje Vase Skola nabizi zakim s OMJ (né&jaké doucovani, asistence
pedagoga apod.)?

Pedagog B: Tak prvnim rokem ted’ mame krouzek — vyuka Ceského jazyka pro cizince. Ale
jinak to bylo vice méné pachano néjakym intenzivnéj§im doucovanim nebo praci se specialnim
pedagogem cCi asistentem. Ve tiidé asistenta mame, ale neni uplné urcen pro dit€ s OMIJ. Zaci

maji individualni vzdélavaci program.

V: Absolvovala jste né€jaky ptipravny kurz nebo dalsi vzdélani zamétrené na zaky s OMJ? Pokud

ano, jaky?
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Pedagog B: Tak ja mam jednak vystudované vychovné poradenstvi pro zakladni skolu. To jsem
délala zpatky 10 let, kde ale v podstaté toto téma bylo odkryté. A také mam DVPP (dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll) seminaf , Jak hodnotit a klasifikovat zaky cizince

v predmétu Ceského jazyka na zakladni Skole™.

V: Jak Vam pomohlo vedeni Skoly, poptipadé kolegové ¢i Skolské poradenské pracoviste pii

vzdélavani zaka s OMJ?

Pedagog B: Jak uz jsem fikala, tak mame podporu piedev§im od specialniho pedagoga,
psycholozky. K nim si chodime pro prvotni rady, které potiebujeme. Ale vice méné i ta délka

praxe s tim, ze uz tak ¢loveék n&jak vi.
V: Jaké vyuCovaci metody pouzivate ve vychovné vzdélavacim procesu zaka s OMJ?

Pedagog B: Tak jednak se snazim je zapojit do takové skupinové prace, kde si pomahaji
vrstevnici s détmi. V podstaté to ma nejvetsi efekt v tom, ze ty déti si to dokazou vysvétlit. Ale
i n¢jaké individualni pfistupy, pokud to dit€ potiebuje. Vyuzivam hodné pracovnich listt, kde
je to rozkreslené — obrazky, které jim pfiiblizi pojmy, a tak jim rozumi, které pro né nejsou

v nasem jazyce adekvatni.
V: Jak tyto zaky hodnotite?

Pedagog B: Tak tim, ze jsme nyni v 1. tfid€, tak to znamkovani je totozné se vSemi. DétiCky
jsou rady za jakékoliv razitko. Hodnotim jen tu dobrou praci. A kdyz to bylo v minulych letech,
tak tam jsem se zdrzovala jakykoliv znamek v prvnich ¢tvrtletich, dokud se nezorientovali. A
pak vice méné formativné hodnotit. To, co oni zvladnou, kam dojdou. Ne v podstaté klasickou

znamkou.

V: Které organizacni formy povazujete ve vzdélavani zaka s OMJ za efektivni?

Pedagog B: Jak kdy, jak pii které Cinnosti. Obcas to dité se potiebuje skryt, takze doopravdy
frontalni vyuka, skupinova prace, kdy si vrstevnici véci vysvétli. Pokud je potteba, kdyz dité
opravdu pojmim nerozumi, pracujeme individualné bud’ ja, nebo asistentka.

V: Jmenujte vyznamna pozitiva a uskali pfi za€lefiovani zdka s OMJ do vychovné vzdélavaciho
procesu.

Pedagog B: Tak plus urcité co se tyCe tolerance. U déti se snazim podpofit to, ze kazdy jsme
odlisny, individuum. A pfijmout to dit€¢ takové, jaké je. Zabranit tomu, aby se mu ostatni

posmivali. Bohuzel to vidim uz ted’ v té tfidé, Ze né€ktefi jsou ze socialné slabsich rodin. Takze

asi budu muset hodné apelovat na to, aby se napiiklad neposmivali za to, ze dité chodi ve

91



stejném obleCeni apod. Pozitivni ale urcité pak je to, kdyz jsou n€jaké vyznamné svatky. Déti s
OMIJ dokazou mluvit o tom svém misté, pokud ho tedy znaji, jestli je ptfibuzni nav§tévuji.
Ostatni déti pak vnimaji tu odliSnost, poznavaji 1 néco jiného. Neékdy jsou prosté i pomocnici.
Bohuzel, jestli ma dité i dalsi problémy kromé jazyku, je dilezité dbat na to, aby ty déti nebyly
na sebe osklivé. Protoze mnohokrat dok4dzou byt hodné zlé a musi se jim nekolikrat opakovat,

ze jsou hodnoty, které bychom méli uznavat.
V: Co povazujete za nejnarocnéjsi ve vzdélavani zaka s OMJ?

Pedagog B: Nejnarocnéjsi je asi ta situace, ze v podstaté ¢lovék ma to ucivo né€jak nastavené a
tohle to zpomaluje. Kdyz je to jeden zacek, tak v podstaté to tfida nepozna. Ale nyni v tom
mnozstvi, co jsem vam psala, kdy mam ve tfidé Sest az osm cizinct, néktefi jsou castecné
cizinci, tak je to znat. Ty déti se tfeba usmivaji a ¢lovék ma pocit, Ze v§echno pochopily, ale
pfitom tfeba oni nerozumi, co po nich chci. VétSina déti ma Cestinu ¢asteCné zvladnutou, ale
neuvédomujeme si takové ty zakladni pojmy, ze dité napriklad ted’ nemusi rozumét co je to
motycka, kdy to ma vytleskat. Takze to jsou takové detaily, kdy je to na té tfidé znat a tempo
se zpomaluje. Ale prozatim to nikomu neskodi. A svym zpusobem je to dobfe, Ze nastoupily

v 1. tfidé. Pokud by tohle bylo ve vy§sim rocniku, v rozjetém vlaku, bylo by to narocnéjsi.

V: Pripravila jste tfidu na prichod nového spoluzaka s OMJ? Jak jste postupovala? Jak se

pfiprava odrazila na pfijeti zéka do kolektivu?

Pedagog B: Tak v 1. tfidé€ to uplné nebylo potfeba, zaci se seznamuji navzajem. Spis asi vnimaji
to, zZe to dité nemluvi Cesky v té ryzi podobé¢, tak abychom jim vSichni rozuméli. Ale ty déti si
to pfeberou. Ale v minulych letech, kdy nastoupila hol¢icka béhem §kolniho roku, tak jsme o
tom s détmi mluvili. Snazila jsem se je vést tou cestou, aby ji pomahaly. Aby ji radily i béhem

vyucovani, ze to nebudu brat jako podvadéni, ale jako pomoc mné.
V: Jak byste popsala proces zaclefiovani zaka s OMJ do kolektivu tfidy?

Pedagog B: Je to dlouhodoba zalezitost, kde v podstaté se s tim musi pracovat. Kdy nejen ucitel
musi mit trpélivost, ale i ty déti. Je dulezité pozvolné péstovani tolerantniho chovani, uc¢im je
umét pomahat, nelitovat, pfijmout dité takové, jaké je, zajimat se o prostiedi, ve kterém zilo a
zije. Nesnazim se za kazdou cenu déti k pomoci nutit, pokud nechtéji, rad€ji pomohu ja.

V: Co povazujete za nejvice komplikované pfi zaclenovani zaka s OMJ?

Pedagog B: Asi spolupraci rodiny samoziejmée. N¢ vzdycky ta rodina spolupracuje — ta rodina

ne vzdy rozumi. Tfeba rozumi, co po nich ¢lovek chce — musi si uvédomit, jaka pravidla se
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musi nastavit. Maji jiné kulturni vnimani, a ne vzdy je prioritou $kola. A jsou to zanedbatelné
véci, ale pro toho Skolacka dulezité véci. Treba ta holc¢icka, co jsem méla, tak nenosila viibec
svaciny, nemé€la ani obédy. A trvalo dlouho, nez jsem rodi¢um vysvétlila, ze v té Skole je to
potieba. Jsou to malickosti, které ¢loveék nevnima, ale vice méné€ vzdycky jsem to néjak zvladla.
Nebyl vétsi problém. Komplikované pii zaclenéni do kolektivu je ziskani si davéry, strach, ze

kvuli odlisnosti nékteré déti spoluzaka nepfijmou, bude teréem jejich naschvali.

V: Jak dba Vase skola na zaclenéni ditéte s OMJ do tfidniho kolektivu? Jaké aktivity

pfizptisobujete k tomuto cili?

Pedagog B: No tak tam, co jsem asi zminila — ten krouzek CeStiny pro cizince, ktery ted” byl
nove otevien. Ale ted je to opravdu takovy boom tento rok. S takovym mnozstvim cizinct jsme
se nesetkali. Mame Ctyfi 1. tfidy a v podstaté v kazdé tiid€ je velké mnozstvi zakl cizinca.
Skola taky dba na osobni kontakt s rodinou a informovanost o viech délezitych vécech, jako
jsou pravidla a fady, organizace Skolniho roku, ukoly, moznosti aktivit apod. Posléze dbame na

ovéfeni, zda danym informacim rozumi.

V: Dobfe, dékuji Vam za rozhovor.
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Priloha &. 6: Piepis polostrukturovaného rozhovoru — Pedagog C a vvzkumnik (V)

V: Dobry den, jmenuji se Katefina Svobodova a jsem studentkou 4. ro¢niku Pedagogické
fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, oboru Uéitelstvi pro 1. stupefi ZS. Pfed rozhovorem
bych Vam chtéla polozit otazku, zdali souhlasite s pofizenim audiozaznamu k rozhovoru, ktery
mi poskytnete za ucelem ziskani informaci, které vyuziji v diplomové praci ,,Vychovné
vzd&lavaci proces 7akd s odlisnym matefskym jazykem na 1. stupni ZS“ a se zpracovanim

téchto informaci se zaruCenim piisné anonymity tykajici se Vasich osobnich udajt.
Pedagog C: Ano.

V: Dobfe. Jak dlouha je Vase pedagogicka praxe?

Pedagog C: Moje pedagogicka praxe je dlouha 21 let.

V: Jaké mate zkuSenosti s vyucovanim zakt s OMJ?

Pedagog C: Rekla bych, e docela bohaté. Déti s odlisnym matefskym jazykem vyuduji cca
poslednich 5 let. Vyucovala jsem Vietnamce, Bulhara, Ukrajince, zdka z Moldavie. Nevidim

problém ve vyuce téchto zaku.
V: Jaké zdroje vyuzivate k ziskani informaci o vzdélavani déti s OMJ?

Pedagog C: Nejvice vyuzivam stranky inkluzivni Skola, META. Néco nabizi NIDV, ale rekla
bych, ze pokulhava za METOU. Hodné si predavame zkuSenosti s kolegynémi, prosté to, co se
nam osvedci, nebo si odneseme vyukové materialy z riznych webinaia. Jo a také od PPP jsou

mi poskytnuty néjaké materialy.

V: Jaké podpirné nastroje Vase Skola nabizi zakim s OMJ (né&jaké doucovani, asistence

pedagoga apod.)?

Pedagog C: Rozhodné nejvetsi pomoci je to, ze zak s OMJ ma piid€lenou asistentku. Dale ma
individualni vzdélavaci program doporuceny od poradny. Nové ted’ mame, ze zaci cizinci, ktefi
jsou do 2 let v CR, chodi tfikrat tydné na hodiny &estiny pro cizince. Je to v ramci dopoledni
vyuky. Napfiklad tam chodi misto prvouky. V ramci naseho uvazku také muzeme Zzaky
doucovat 1 odpoledne. Co si sama tvoiim a piSu, je vyrovnavaci plan. Kazdopadné vedeni ho
po mné nechce. A co se tyCe poraden, tam je nékdy problém. Nevédi si uplné rady se zaky, kteri
Cesky nemluvi, nechtéji je objednavat. A na druhé stran€, nékteti rodie do poradny ani jit

nechtéji — naptiklad Bulhati.
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V: Absolvovala jste né€jaky ptipravny kurz nebo dalsi vzdélani zamétrené na zaky s OMJ? Pokud
ano, jaky?

Pedagog C: Absolvovala jsem kurz METY, NIDV a kurz Cestina pro cizince na Pedagogické

fakulté v Plzni. Rekla bych, ze m& uz Zivot docela naugil. Chee to také jit cestou samostudia.

V: Jak Vam pomohlo vedeni Skoly, poptipadé kolegové ¢i Skolské poradenské pracoviste pii

vzdélavani zaka s OMJ?

Pedagog C: Jak jsem jiz zmifiovala, mame podporu od poradny, ktera podporuje individualni
vzdélavaci program zakd s odliSnym matefskym jazykem. Vedeni se docela snazi dat
vzdélavani zaki s OMJ né&jaky tad a sjednotit postup. Dale dostavame od vedeni penize na
rizné pomocné materialy pro tyto zaky. S kolegynémi si dost pomahame. Predavame si

vytvorené materidly pro déti, zejména obrazkové slovnicky.
V: Jaké vyuCovaci metody pouzivate ve vychovné vzdélavacim procesu zaka s OMJ?

Pedagog C: Pracuji hlavné s obrazkovym materialem. Zaci se uéi napodobou, coz si myslim,
ze je nejdulezitéjsi. Opakuji stale stejné jednoduché véty. Slova a véty piidavame postupné. Na
netu si stahuji hodné pracovnich listi. Snazim se vSe nazorné ukazovat. Rada vyuzivam
rytmické hry, které maji déti rady.

V: Jak tyto zaky hodnotite?

Pedagog C: V prvnim pololeti po pfichodu do Skoly neni zak klasifikovan, poté normalné
znamkujeme. A pribézné hodnotim podle obrazkti. Chvalime za kazdy sebemensi pokrok,
vzajemné si tleskdme, ukazujeme si palec nahoru, déti si mohou v ptipadé uspéchu naptiklad

ve hre, soutézi vybrat drobnou odménu.
V: Které organizacni formy povazujete ve vzdélavani zaka s OMJ za efektivni?

Pedagog C: Nedokazu jednoznacné posoudit. Vyuzivam hromadné, individualni i skupinové.
Je tieba stfidat vSechny, kazda zdkovi néco da. Déti se pii skupinovych ¢innostech casto uci
napodobu. Pfi vSech Cinnostech jim muize dopomoci asistentka. Hodné détem pomahaji

individualni odpoledni dou¢ovani. Tam bych tekla, ze se hodné€ posunou.

V: Jmenujte vyznamna pozitiva a uskali pfi za€lefiovani zédka s OMJ do vychovné vzdélavaciho

procesu.

Pedagog C: Tak co se tyCe pozitivity, tak zak s OMJ muze obohatit ostatni zaky o jeho

zvyklosti, kulturu a zajimavosti z jeho prostedi. Myslim si, Ze se zaci tak uci pochopeni, hlavné
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u spoluprace, mohou se vzajemné vyucovat. A negativa, bohuzel v dnesni dob¢ se ¢im dal vice
fesi vzhled a zak s typickym odlisSnym vzhledem miZe u ostatnich déti vyvolat rizné pocity.

Také uskali vidim v tom, ze nékteré narodnosti nedodrzuji pravidelnou dochazku.
V: Co povazujete za nejnarocnéjsi ve vzdelavani zakh s OMJ?

Pedagog C: Vite, chybi prosté jednotna strategie, stat nic nedéla. Velice naro¢né je domluvit se
s rodici, premluvit je ke spolupraci a podpore ditéte. Ale zalezi na narodnosti. Vietnamci jsou
velice snazivi. Za mych zkuSenosti méli vzdy vSe nachystané, nebyl problém. Ale co se tyce
Bulharti, tam je to marné... Co se mi stalo, byl jednou ten problém, Zze jsem méla ve tiidé tfi
déti stejné narodnosti. Udélaly si ve tfideé particku a nechtély mluvit Cesky a zapojovat se

s ostatnimi détmi. A pokud se rodiCe nesnazi spolupracovat, je to vzdy narocna a trnité cesta.

V: Pripravila jste tfidu na ptichod nového spoluzaka s OMJ? Jak jste postupovala? Jak se

pfiprava odrazila na pfijeti zéka do kolektivu?

Pedagog C: Nyni jsem tfidu na ptichod nového zéka pfipravovat nemusela. Zacali jsme 1. tiidu
s novymi détmi, takze v tomto to je velké plus. Vzijemné jsme se predstavili a zdkovi s OMJ
jsem se snazila pomoct a ostatnim détem jsem fekla, 7e néktefi Zaci jsou z jiné zem&. Ze jsou
stejni jako my, ale maji odlisny jazyk, a ne vzdy jim pujde dobfe rozumét, tudiz je potieba
pomahat. Musim fict, Ze jsem se vzdy setkala s tim, ze ostatni déti se k t€émto zakim postavily
vzdy empaticky, snazily se jim poméhat hned od prvniho dne. Nazorné jim ukazovaly. Vzdy se
nekdo takovy ve tiidé€ najde. Také jsme si s zaky ukazali na mapé€, kde lezi zdkova zem¢ a tieba

jak to ma k nam daleko.
V: Jak byste popsala proces zaclefiovani zaka s OMJ do kolektivu tfidy?

Pedagog C: Individualni. Kazdy se zapoji jinak. Ale musim fict, ze nastésti letos nebyl problém.
Ostatni je mezi sebe piijali hned. Davam si zélezet na adaptaci do Skolniho prostiedi a spolecné
¢innosti, hodné jsem michala dvojice a skupinky, podporovala jsem spole¢né zajmy. Chvalila
jsem. Slo to i docela samo. Jedno dité do kolektivu tpln& nezapadlo. Je Rom a je tam problém,
z jakého pochazi socialniho a kulturniho prostedi. Nepracuje, odmita cokoliv délat, strani se
kolektivu, nechce komunikovat ani se mnou, ani s ostatnimi détmi. D¢la nékdy véci naschval.

Ale na tom zaclenéni pracujeme.
V: Co povazujete za nejvice komplikované pfi zaclenovani zaka s OMJ?

Pedagog C: Tak absolutni neznalost &estiny. Dité piileti do CR a hned nastupuje do vzdélavani.

A nékteré déti nesou zmeénu velice tézko, nechtéji zde byt, takze je tézké s nimi navazat kontakt

96



a pak zaclenovani déle trva. M¢ly by nastoupit do Skoly az po néjaké adaptaci a tieba po

néjakém tvodnim kurzu CeStiny.

V: Jak dba Vase skola na zaclenéni ditéte s OMJ do tfidniho kolektivu? Jaké aktivity

pfizptisobujete tomuto cili?

Pedagog C: Tak tohle je uloha tfidniho ucitele. MiZeme pozadat o pomoc specialniho pedagoga
nebo vychovného poradce. Skola vzdy zajisti pieklad dilezitych dokumentd pro rodie. Ve
Skole mame prekladatelku na telefonu v pfipadé nutnosti. Nékdy vyuzivame sluzeb Centra pro
integraci cizinci. Mnohdy je opravdu naro¢né piimét rodice ke spolupraci. Nékdo tieba nema
internet a nepfipoji se na Bakalare. Jinak déti maji moznost dochazet do druziny, pokud tedy
respektuji fad Skolni druziny. Krouzky nevyuzivaji. Také poradame tvurc¢i dilny pro rodice
s détmi. A néktefi toho vyuzivaji. Bylo by fajn mit ve Skole néjakého adaptacniho koordinatora,

aby si pfipravil néjaky program pro zapojeni do kolektivu.

V: Dobfe, dékuji Vam za rozhovor.
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Priloha &. 7: Pfepis polostrukturovaného rozhovoru — Pedagog D a vyzkumnik (V)

V: Dobry den, jmenuji se Katefina Svobodova a jsem studentkou 4. ro¢niku Pedagogické
fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, oboru Uéitelstvi pro 1. stupeii ZS. Pied rozhovorem
bych Vam chtéla polozit otazku, zdali souhlasite s pofizenim audiozaznamu k rozhovoru, ktery
mi poskytnete za ucelem ziskani informaci, které vyuziji v diplomové praci ,,Vychovné
vzd&lavaci proces 7akd s odlisnym mateiskym jazykem na 1. stupni ZS“ a se zpracovanim

téchto informaci se zaruCenim piisné anonymity tykajici se Vasich osobnich udajt.
Pedagog D: Ano, souhlasim.

V: Dobfe. Jak dlouha je Vase pedagogicka praxe?

Pedagog D: 12 let.

V: Jaké mate zkuSenosti s vyucovanim zakt s OMJ?

Pedagog D: Tak zkuSenosti byly toto zaii (2020) moje prvni zkuSenosti. Nyni konc¢ime s zakem

3. tfidu, takze celkem 10 mésicu.
V: Jaké zdroje vyuzivate k ziskani informaci o vzdélavani déti s OMJ?

Pedagog D: Tak urcité jsme byli v uzké spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou,
kde nam né&jaké materialy pani doporucila. J& méam S§tésti, jelikoz mam kamaradku
vystudovanou Cestinarku, kterd mi predala néjaké zakladni know-how a piirucky, jak pracovat
s cizinci. Timo, chlapecek z Ukrajiny, ma typicky pfizvuk na jinou slabiku v téch slovech, takze
kamaradka mé néjak zaucila a jinak sem tam jsem vyuzivala stranky Narodni pedagogicky
institut, kde maji docela obsahlé informace o téchto zacich.

V: Jaké podpirné nastroje Vase Skola nabizi zakim s OMJ (né&jaké doucovani, asistence
pedagoga apod.)?

Pedagog D: Tak urcité nejvétsim podpurnym nastrojem je, ze ma Timo pfidélenou asistentku
pedagoga a ma individualni vzdélavaci program. Takze to je super, jsou tam velké pokroky
vidét. V ramci distan¢ni vyuky mél i soukromé hodiny navic, zejména v Cestin€, tam byly
potteba véci dopilovat. A doucuje se vzdy na konkrétnim ucivu, podle potieby. U nas maji déti

i nékdy pulené hodiny, takze tam si mtizeme dovolit s nim vice pracovat, vénovat se mu.

V: Absolvovala jste né€jaky ptipravny kurz nebo dalsi vzdélani zamétrené na zaky s OMJ? Pokud
ano, jaky?

Pedagog D: Ne, zadny kurz jsem neabsolvovala. Bylo to hodné cestou samostudia a patrani.
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V: Jak Vam pomohlo vedeni Skoly, popiipade kolegové ¢i Skolské poradenské pracovisté pii

vzdélavani zaka s OMJ?

Pedagog D: Vedeni samoziejmé pristupuje k tomu, Ze podporuje individualni vzdélavani téchto
zaku. 1 poradna spolupracuje s tiidnim ucitelem, od poradny dostavame néjaké doporucené

materialy apod.
V: Jaké vyuCovaci metody pouzivate ve vychovné vzdélavacim procesu zaka s OMJ?

Pedagog D: Z téch metod je to 1 na doporuceni z pedagogického centra. Potifebuje mit zkracené
ukoly, potiebuje hodné vysvétleni vyznamu — hlavné vyuzivaim obrazkové materidly pro
spojeni vyznamu slova, popfipadé se domlouvame i pomoci anglictiny, kdyz nemuze najit to
spravné slovicko. Ale vlastné Timo navstévuje Ceskou Skolu rok a pul, nez Sel se mnou
do 3. tiidy. A uz Gplné nebylo potieba néjakych slovnikii. Mam nachystané specialni pracovni

listy, ma ucebnice pro nizsi rocniky — je tam problém délka hlasek.
V: Jak tyto zaky hodnotite?

Pedagog D: Tak v pribéhu roku se snazime najet na zpusob formativniho hodnoceni, takze
hodné kratké, slovni, ale normalné pouzivame k hodnoceni §kalu znamek 1-5. Jestli ma zak
n¢jaké nezdary a neni néco v jeho silach, tak aby nedoslo k demotivaci, tak neznamkujeme

nebo jen slovné hodnotime.
V: Které organiza¢ni formy povazujete ve vzdélavani zaka s OMJ za efektivni?

Pedagog D: Tak samoziejmé mame nejvice tu frontalni vyuku jakoby klasicky ve tfidé a hodné
skupinové prace. Mame délené hodiny na matematiku a Cesky jazyk, coz je taky fajn. Ale
nejefektivnéjsi co vidim u néj je jeden na jednoho, prosté bud’ pani asistentka, nebo ja jako
tfidni ucitel. Béhem distan¢niho vzdélavani to mélo velky efekt, takze idealni by byl mensi

pocet ve tfidé a na Tima by bylo vice prostoru.

V: Jmenujte vyznamna pozitiva a uskali pfi za€lefiovani zdka s OMJ do vychovné vzdélavaciho

procesu.

Pedagog D: Tak pozitiva jsou uZ jen to, Ze je jiny. Ze mluvi tou jinou fe&i, ma jiné zvyky,
tradice. Takze to jsou pro nas ty pozitiva. Ostatni déti jsou zvédavé, koukaji, pozoruji, ptaji se.
Takze ten Timo nam ty hodiny opravdu nékdy zpestii. Neékdy nam slovo fekne 1 po rusky. A to
zacleniovani, jelikoz ten kolektiv uz zna déle (rok a pul) a ja jsem tfidni ucitel od zafi. Ale tim,
ze ma pridruzenou poruchu chovani, ma diagnostikované ADHD, poruchu pozornosti, tak to

bych vypichla jako negativni — je tfeba to hodné hlidat. Aby mél misto v kolektivu, hodné s nim
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vyuzivame praci Skolni psycholozky. Ale paradoxné se nerad ucCastni tfidnickych véci,
kolektivnich her, sdruzovani. Je takovy samotaf, individualista, takze to jako drzime a snazime

se, aby si udélal néjaky okruh kamaradu, vrstevnikt. Ale upln€ po tom netouzi.
V: Co povazujete za nejnarocnéjsi ve vzdélavani zaka s OMJ?

Pedagog D: Asi to, co jsem tekla pfed chvili. Drzet tu snahu z jeho strany, aby mél vnitini
motivaci, ze je fajn mit okruh kamaradu. Bydli tady defacto na jednom sidlisti, takze at’ muze

vyuzit i téch kamaradskych vztahi odpoledne po skole. At to prolina s tou Skolou.

V: Pripravila jste tfidu na ptichod nového spoluzaka s OMJ? Jak jste postupovala? Jak se
pfiprava odrazila na pfijeti zéka do kolektivu?

Pedagog D: To jsem nemusela, jelikoz je s nimi od 2. tfidy. Ale kdyz déti zacinaly s jazykem,
anglickym, od 3. tfidy, tak je tam zafazena prace s mapou, jak se feknou zemé v jiném jazyce,
jaky je jejich matefsky jazyk, a tim jsme natrefili, Ze mame 1 jiné narodnosti ve tfidé. A jakoby
déti to vi, maji slovnik ve tfid¢€ a fesili jsme Timovu spole¢nost, kulturu atd.

V: Jak byste popsala proces zaclefiovani zaka s OMJ do kolektivu tfidy?

Pedagog D: Ja nevidim piekazku s tim odliSnym matetskym jazykem, ale zase se vratim k tomu
chovani a specifickym rysim — tam nékdy dochazi k atakiim, je psychicky nevyrovnany. Tam
vidim, ze by mohl byt problém se zaclenénim. Ale rozhodné ne ten jazyk.

V: Co povazujete za nejvice komplikované pfi zaclenovani zaka s OMJ?

Pedagog D: Tak idealni je fakt rozdélit skupinky, skupinové prace. Nékdy je fajn to nechat i na
ném, ze bude kapitan a zvoli si k sobé kamarady a nékdy se skupinky tvofi formou losovani,
takze si vybrat nemuze. A i kdyz se mu to nékdy nelibi, musi se ucit, jak najit tu cestu a pracovat

s témi détmi, vypracovat zadany ukol. Prost¢ takhle je to 1 v zivote, ale musi se snazit pracovat.

V: Jak dba Vase skola na zaclenéni ditéte s OMJ do tfidniho kolektivu? Jaké aktivity

pfizptisobujete tomuto cili?

Pedagog D: Opravdu se snazime, davame mu na vybér, ale dat maly ukol a opravdu dbame na

jeho splnéni. Musi se ucit, jak s nimi vyjit, naucit se pracovat.

V: Dobfe, dékuji Vam za rozhovor.
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