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Anotace:

Edukacni moznosti a limity seniorti

V diplomové praci se zabyvam problematikou edukace senioru a jejich limity ve vzdélavani. V
teoretické ¢asti prace se zaméruji na charakteristiku starnuti a stafi, teorii starnuti, pojmem
seniora, involu¢nimi zménami seniorl ve stafi, jejich edukaci a motivacemi ke vzdélavani a
jejich limity ve vzdélavani. Charakterizuji také moznosti vzdélavani seniorl v institucich pro
zajmové vzdélavani.

Empiricka ¢ast je zamérena na metodiku a techniku kvalitativniho vyzkumu. Cilem empirické
Casti prace je zjiSténi, zda se seniofi ddle vzdélavaji, jaké jsou jejich moZnosti se ddle
vzdélavat, jaké vzdélavaci aktivity preferuji a jaké jsou dlvody, které jim zabranuji se dale
vzdélavat. V této Cdasti se ddle zabyvam metodikou a technikou kvalitativniho vyzkumu,

vybérem respondentu, vyzkumem v terénu a interpretaci vysledkd vyzkumu.

Klicova slova: starnuti, stati, seniofi, involu¢ni zmény, edukace, motivace, limity

Annotation:

Educational possibilities and limits of seniors

The thesis deals with the problems of education of seniors and their barriers. In the
theoretical part focuses on the characteristic of aging and old age, aging theory, the notions
of seniors, involutional changes in the old age, education of seniors, seniors motivations for
education and their barriers to education. Also | characterize their educational opportunities
at institutions of interest education.

The aim of the empirical part of the thesis is to determine whether seniors to further
educate themselves, what are the options for further education, what learning activities
they prefer and what are the reasons preventing their further education. In this part is also
concerned with the methodology and technique of the qualitative research, the selection of

respondents, the research in the field and the interpretation of the research results.

Key words: aging, old age, seniors, involutional changes, education, motivation, barriers to

education
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Uvod

Stafi je mozno oznacit za fenomén dnesni doby. V minulosti na néj bylo nahlizeno jako na
nepodstatny problém a to jak ve svété, tak i v nasi zemi. Postupem casu se vSak problémy
s narUstajicim poctem obyvatel v postproduktivnim véku stavaly predmétem politickych i
ekonomickych rozhodnuti, kdy tyto zejména ekonomické problémy, které spocivaji ve
zvétsSujicim se rozdilu v poctu produktivnich a neproduktivnich obyvatel, narusuji neustdle
se zmensujici rovnovahu mezi pfinosem produktivniho obyvatelstva a potfebami obyvatel
v postproduktivnim véku - seniorl. Proto se tato problematika feSeni zvysujiciho se poctu
seniorll dostala do popredi i v nasi spolecnosti. Jde nejen o soucasnou situaci, ale zastava
dosud i mnoho nevytfeSenych problém( a otazek, jak tomu bude v pfistich letech, jakd bude
budoucnost spolecnosti a seniorl tfeba za 20 nebo 50 let. Jaky bude pocet seniord, jaky
bude mit jejich predpokladany narlst vliv na ekonomiku spole¢nosti a jak produktivni
obyvatelstvo zajisti svou slusnou Zivotni uroven i spokojeny Zivot seniord. Nelze také, pfi
ekonomickych dvahach, opomijet relativné znacny pocet nezaméstnanych obyvatel, ktery

bude pretrvavat i v pfistich letech.

Tyto dosud nevyrfesené problémy pUsobi i na ndzory zejména mladych obyvatel
v produktivnim véku ve smyslu prevaZzujiciho negativniho postoje k seniordm. Jednim
z dlvodu je také jejich obava z budouciho narlstajiciho poctu senior(i v pfistich letech na
pocet obyvatel v produktivnim véku a nezvladnuti naklad(l na Zivotni zabezpeceni senior( -
dlichod(l, které ve vydajové &asti statniho rozpoctu neustéle nardstaji. Redeni této situace je
velmi slozité a zvySovani hranice odchodu do diichodu tomu nepomuze. Nejen proto, Ze tato
hranice ma své meze zfyzickych, zdravotnich i psychickych divodd seniort, ale také
z dlvodu politickych a ekonomickych. Je nutno také pfihlédnout k prlibéinému poklesu
poctu narozenych déti v nasi zemi, coZ v dusledku znamend i postupné snizovani poctu
produktivniho obyvatelstva. Na druhé strané zlstava skutecnosti, Ze pramérny vék muz( i
Zen se zvysuje a schopnosti seniorli se relativné k véku posunuji nad stanovenou hranici

odchodu do dichodu.

Mezi seniory vSak existuji rozdily v psychickych i kognitivnich schopnostech, v jejich zajmech

a potrebach. Seniofi nejsou homogenni skupinou, jejich schopnosti a zdjem k dalSimu



vzdélavani odpovidaji jejich subjektivnimu vztahu k Zivotu a také Zivotni situaci, jak zdravotni,

tak financni.

Jedna z moznosti aktivniho Zivota senior(l je dalsi vzdélavani ve vzdélavacich programech
v nasi zemi, které mohou byt pro vétSinu z nich zadkladem pro Uspésné proziti seniorského

véku a udrzeni si aktivit kazdodenniho Zivota.

Ve své praci jsem se proto zaméfil na edukaci seniorl a limity v jejich vzdélavani.
V teoretické ¢asti mapuji pojmy starnuti a stafi, pojem seniofi, involuéni zmény ve stafi,
moznosti edukace, jejich motivace ke vzdéladvani a moznosti vzdélavani. Vyzkum jsem
provedl| v Prostéjové u seniorl Zijicich vtomto mésté i v regionu Prostéjovska. Pro ovéreni
problematiky edukace seniorl a ziskani zakladnich poznatkl jejich edukacnich moznosti,
jsem jiz v ramci projektu diplomové prace proved| zkusebni rozhovory se seniory na dané
téma, muz a Zena, v postproduktivnim véku, v breznu 2014. Z vysledk( téchto rozhovoru
jsem ziskal informace, které mné umoznily elementarni orientaci pfi zpracovani teoretické i
praktické casti prace. Tyto zkuSenosti byly pro mé také ndvodem pfi zpracovani nékterych
problémU v edukaci seniorQl v kapitoldch teoretické ¢asti prace a stanoveni vyzkumnych
otazek v jeji praktické ¢asti. Z rozhovor( jsem také zjistil, Ze u nich existuje snaha o ochranu
jejich soukromi a rodiny. Stimto jsem musel pocitat vrozhovorech pfi provddéném
vyzkumu.

Je na kazdém seniorovi, aby si udrzel aktivity kazdodenniho Zivota a moznd i dalSiho
spolecenského uplatnéni dle svych moZnosti. Hranici skute¢ného stari nelze stanovit, kazdy
¢lovék je ve své podstaté jedinecny, Zil ve svété svého osobniho Zivota, mél jiné schopnosti
vyrovnavat se se Zivotnimi problémy. | po 65. roce véku jsou seniofi aktivni, ¢asto pracuiji,
Ucastni se spolecenského Zivota a zajimaji se o vSe nové, co jim doba pfindsi a je mnoho
pfipadl, Ze se i dale vzdéldvaji, protoze pasivni ¢ekani na prichazejici zmény ve stafi jim
neumoziuje zit aktivni Zivot.

Cilem mé prace je zjistit, zda se seniofi ddle vzdélavaji, jaké jsou moznosti se dale vzdélavat,
jaké vzdélavaci aktivity preferuji a jaké jsou dlvody, které je ve vzdélavani limituiji.

Dil¢imi cili je mapovani Sife a moznosti akci pro seniory, jak tyto vzdélavaci akce hodnoti,
jaké jsou jejich nazory na finan¢ni a zdravotni omezeni ve vzdélavani a zda maji podporu

rodiny pfi Ucasti na vzdélavacich akcich.



Uvedenym cillim odpovida struktura otazek, které budu predkladat respondentdm. Hlavni
otdzku predpokldaddm ve formé, zda se senior Ucastni vzdélavacich akci a v jakém casovém
rozmezi. Od této otazky budu odvijet dalsi zpresnujici otdzky - jaky je jeho nazor na
dostatecnost nabidek ke vzdélavani a jaka je pfistupnost k témto nabidkam, jak hodnoti
uroven vzdélavacich akci a kde se vzdélavacich akci zucastnil. Pfipadné budu pokladat dalsi
otazky, které mi umoZni pochopit a interpretovat jeho vnimani této problematiky a jeho
subjektivniho postoje ke vzdélavani seniorli, napt. ndzor na finan¢ni nebo zdravotni omezeni

ve vzdélavani senior( , podpora rodiny aj.

Teoretickou ¢€ast jsem rozdélil na kapitoly a podkapitoly, které obsahuji samostatné ¢asti
prace. Podkapitoly pak specifikuji jednotlivé problémy podrobnéji. V kapitoldch a
podkapitolach se snazim mapovat vSechny jevy a faktory, které ovliviiuji, resp. mohou
ovliviiovat seniory v jejich rozhodovani se dale vzdélavat. A to s pfihlédnutim k moZnostem
vzdélavani v dosazitelnych mistech jejich bydlisté i kjejich limitdm v oblasti fyzické,
psychické i socidlni.

Zakladem pro teoretickou cast prace byla odbornda literatura o edukaci, moZnostech a

problémech edukace seniorda.

Redeni souvisejicich problémd se vzdéldvanim seniorl vychdzi zpoznatkd a analyz
v empirické ¢asti prace. Empiricka ¢ast prace je zamérena na vysledky a analyzy ziskanych
udajli od vybranych respondentll seniorské populace metodou kvalitativniho vyzkumu, jehoz

elementarni metodiku uvadim v empirické ¢asti prace.

V zavéru diplomové prace uvadim poznatky z provedeného vyzkumu a doporuceni pro praxi.



Teoreticka cast

1. Fenomén stari

Starnuti a stafi je nezvratnym procesem Zivota clovéka. Jeho pribéh a disledky jsou
individualni zaleZitosti, kazdy jedinec prechazi do tohoto obdobi Zivota osobitym zplUsobem,
i kdyZ tento proces ma nebo muizZe mit nékteré spolecné znaky, jak je uvedeno v kapitole 2.
této prace. Individualitu i spole¢né znaky starnuti a stari ovliviiuji také osobni Zivot starych
lidi, jejich pohled na okolni svét i jejich pohled na zpUlsob aktivniho Zivota ve stafi a tim i na

rozhodovani o jejich pfistupu k dalSimu vzdélavani.

1.1.Starnuti a stari

Za starnuti mUZeme povazovat souhrn zanikovych (involucnich, regresivnich, negativnich)
zmén morfologickych a funkénich nastupujicich postupné, se znaénou interindividudlni
variabilitou a heterochronné (v rGznych organech a systémech téhoZ organismu v rizném
véku). Morfologicky jde o fyziologickou, vékové obvyklou (pfimérenou) atrofii, funkéné o
zhorsovani vlastnosti, pokles rezerv, Ubytek funkci, zhorSovani reakci i pruznosti regulaci,
rozvolfovani celovztazného usporadani neuroimunohumordlniho, o zménu biorytma (napft.
melatoninu a spanku), hromadéni chyb a deficit(. (Cevela a kol., 2012, s. 20). Jedna se o
znevyhodniovani organismu oproti mladému véku sklesanim zdatnosti, odolnosti a
adaptability, souhrnné oznacovanych jako potencial zdravi.

Charakterizovat toto obdobi Zivota je obtiZzné, nebot existuje nékolik definic starnuti, ale
zadna z nich neni zcela presna. Mlynkova (2011, in BenesSova 2014, s. 24) vymezuje starnuti
jako proces, pri kterém v bunkach (tkanich, orgdnech) probihaji degenerativni zmény tvaru a
funkci bunék. Poc¢atek zmén je zahdjen v rliznou dobu Zivota jedince a vyviji se individudlnim
tempem. U nékterého jedince probihaji zmény velmi rychle, u nékterého jsou pomalejsi.
Rychlost procesu je geneticky determinovdna, zdroven je ovlivnéna Zivotnim stylem, praci,
kterou vykonava aj.

Topinkovda, Neuwirth (1995) popisuji starnuti jako specificky, nezvratny a neopakovatelny
biologicky proces, ktery je obecny pro celou ptirodu a jehoZ vyvoj je nazyvdn Zivotem.

Kalvach a kol. (2004) dopliiuji proces starnuti jako prirozeny a biologicky zakonity pribéh,
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béhem néhoZ klesaji adaptacni schopnosti a zmensuji se funkéni rezervy organismu.
BenesSova (2011, s. 24) uvadi starnuti u jednotlivce jako biologicky proces, kterym je
organismus Clovéka pozménovdn od narozeni do smrti. Starnuti lidského organismu je
proces permanentni a omladnuti neni mozné.
Malikova (2011, in BeneSova, 2014, s. 26) vymezuje dva typy pribéhu starnuti:
- starnuti fyziologické, které probiha pfirozenou cestou a je standardni soucdsti Zivota
jedince. Jedna se o zdkonity vyvoj ontogeneze
starnuti patologické, které se muze projevovat nékolika riznymi zplsoby, napf. starnuti
predcasné, Ci extrémné rychlé za kratky ¢asovy usek
Miuhlpachr (2001) doplfuje starnuti o starnuti Uspésné, kdy fyzicky a funkéni stav seniora je
lepsi nez obvykly priimér. Vysledkem je Zadouci fyzicka, psychicka a socialni aktivita.
Priciny starnuti vysvétluje také Muhlpachr (2009, s. 18 - 20) zejména dvéma zpUsoby:
- epidemiologicky, kdy starnuti a umirdni jsou déje predevsim nahodilé, variabilni a jsou
podminény vnéjSimi a chorobnymi vlivy a smrt existuje jako nahoda. V optimalnich
podminkach muze byt Zivot velmi dlouhy
- gerontologicky, kdy starnuti a umirani jsou procesy zakonité a jsou kddovany genetickou
informaci, smrt stafim existuje jako pfirozend skutecnost, ani optimalni podminky Zivot
neprodlouzi nad jistou hranici, pokud neni ovlivnén genetickou informaci. U dvoj¢at vsak
existuje druhova specificnost a blizkost.
Starnuti Ize definovat rGzné, napf. i jako souhrn zmén ve strukture a funkcich organismu,
které podminuji jeho zvySenou zranitelnost a pokles schopnosti a vykonnosti jedince a které

kulminuji ve stari a nasledné ve smrti, uvadi Langmeier, Krejcifova (2006).

Za stari mGzeme oznacit pozdni faze ontogeneze, jako posledni vyvojovou etapu lidského
Zivota. Jde o projev a dlsledek involuénich zmén funkcnich i morfologickych, probihajicich
druhové specifikovanou rychlosti svyraznou individudlni variabilitou a vedoucich
k typickému obrazu oznadovanému jako fenotyp stafi. Ten je modifikovan vlivy prostiedi,
zdravotnim stavem, Zivotnim stylem, vlivy socidlné - ekonomickymi i psychickymi Cevela
(2012, s. 19).

Langmeier (1998) stati chape jako obdobi po 65. roce Zivota, kdy lidsky organismus sldbne, je
nachylné;jsi k chorobam a Urazlim a vnitini prozivani sméruje k introverzi a melancholii.

Charakteristiku stari rozvadi Malikova (2011, s. 15 - 16) jako:
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- zakonity a dovrsujici proces vyvoje ¢lovéka

- pfirozené obdobi lidského Zivota, vztahované k Zivotnimu obdobi détstvi, mladi a dobé
zralosti. Stari neni nemoc, ale ptirozeny proces zmén, které trvaji cely Zivot, ale vice zietelné
jsou az v pozdéjsim véku,

- duasledek projevu geneticky podminénych involu¢nich procesi modifikovanych dalSimi
faktory (chorobami, zpisobem Zivota aj.) a je spojeno s fadou socidlnich zmén

" konec¢nou etapu procesu starnuti, jinymi slovy koneénou etapu geneticky vyméreného

trvani zivota, obdobim, kterému rikame stari.

Starnuti a stafi je individualni zaleZitosti a to jak z hlediska ¢asu, tak i z hlediska rozsahu a
zavaznosti projevu.

Stari nejcastéji délime na kalendarni, biologické a socidlni, BeneSova (2014, s. 19).

Kalendarni (chronologické) stafi je stanoveno dosaZzenim urcitého véku, od néhoz se obvykle
napadnéji projevuji prirozené zmény starnuti. Poéita se jednoduSe ode dne narozeni.
Vyhodou chronologického vymezeni stafi je jednoznacnost, jednoduchost a snadné
porovnani. Nicméné jedna se o obecné, schematické naznaceni ¢asovych posun(, jemuz se
néktefi jedinci mohou vymykat. Pro takto oznacené stafi je Casto pouzivand jednotnd
periodizace, ktera nepfihlizi k vyznamnym ontogenetickym rozdildm mezi muzi a Zenami.
Biologické stari (Benesova, 2014, s. 20) je teoretické oznaceni vzniklé miry involu¢nich zmén.
Pokusy o urceni biologického stari, které by bylo vystiznéjsi nez kalendarni vék konkrétniho
Clovéka, se nezdarily a tak se urcovani biologického stafi nepouziva. Stale chybi dokazani
platnosti zjevné skutecnosti, Ze lidé stejného kalendarniho véku se vyznamné lisSi mirou
involuénich zmén i funkénimi zdatnostmi. Biologicky vék mlizeme zjednodusené oznacit jako
vék nasich organl a nasi fyzické kondice. Priciny rozdild v rychlosti starnuti nebyly dosud
uspokojivé vysvétleny, nicméné teorii a hypotéz je mnoho, napf. teorie rozStépu bunék,
teorie volnych radikald, teorie ucinku kysliku, Lipofuscinova teorie vnitinich pficin aj. Dalsi
teorie jsou vymezovany od pozorovani zpUsobu Zivota - Zivot ve vysokohorskych
podminkach, zplisobu stravovani, télesné aktivity apod.

Biologicky vék nelze presné vymezit, kdezto kalendarni je stanoven datem narozeni.
Biologicky vék je tedy mozné chdapat jako souhrn rlznych ptiznak(i, podle nichZ je mozné

hodnotit celkovou zdatnost jedince, ale jedna se pouze o jeji subjektivni pfiznaky.
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Socialni stafi je vymezeno zménami roli, Zivotniho stylu i ekonomickym zajiSténim. Stafi je
vtomto smyslu posuzovano jako socidlni uddlost. Mihlpachr (2005). V souvislosti se
socidlnim stafim lze vymezit socidlni periodizaci Zivota jedince, ktera €leni lidsky Zivot do tfi,
event. ¢tyr velkych obdobi, tzv. vékl (Benesova, 2014, s. 21 - 22). Jde vSak o zaZitd oznaceni,
ktera mohou byt do jisté miry nepfesna.

- Prvni vék je oznacovan jako predproduktivni, détstvi a mladi, charakterizované vyvojem,
vzdélavanim, ziskdvanim zkusenosti a znalosti

- Druhy vék je produktivni setapou dospélosti, biologické, socidlni a zaméstnanecké
produktivity.

- Treti vék je postproduktivni, ktery definuje stafi nejen jako pokles zdatnosti, ale predevsim
faze za zenitem a bez tvorivé prinosnosti. Tento pristup k tretimu véku vsak pfilis zdGraznuje
pracovni, kolektivné produkéni roli jedince a potladuje hledisko osobnostniho rozvoje. Na
zakladé tohoto déleni vznikl také nazev univerzity ,tretiho véku”.

- Ctvrty vék byva definovan pro oznadeni faze zavislosti, nesob&staénosti. Toto oznaéeni je
vSak v rozporu s koncepci Uspésného starnuti.

Je tfeba se zminit o funkénim véku, ktery je dan souhrnem charakteristik biologickych,
psychologickych a socidlnich a vyjadfuje v podstaté miru sobéstacnosti, socidlni a psychické

zdatnosti. (Benesova, 2014, s. 22).

1.1.1. Teorie starnuti v kontextu edukace seniort

Na proces starnuti existuji rizné teorie, které tento proces vysvétluji jednak z hlediska
nahodnosti celého procesu nebo jako proces geneticky predurceny.

Teorie o procesu starnuti mizeme tedy rozdélit dle Cevely (2012) na :

- teorie stochastické, které predpokladaji, Ze udalosti a déje spojené s procesem starnuti jsou
pfevainé nahodné. Svékem pribyva poruch, chyb a opotfebovdni organismu. (Smrt je
nestastnou nahodou, smrt stafim neexistuje)

- teorie nestochastické, které predpokladaji, Ze starnuti je pfedevsim geneticky preduréeno a
naprogramovano. (Smrt starim existuje, je geneticky determinovana).

Mezi stochastické teorie starnuti patfi napf. teorie omyll a katastrof (dochdazi k hromadéni

chyb v syntéze proteint), teorie prekrizeni (v organismu dochazi k prekrizovani proteind, coz
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se déje i u DNA), teorie opotiebeni (dochazi k poskozovani Zivotné nenahraditelnych casti
organismu), teorie volnych radikdll (dochazi k poruse produkce bunécné energie a
k hromadéni lipofuscinu), teorie mutacni (zaloZzena na mutaci DNA, coZ vede k postupnému
zaniku bunék).

Mezi nestochastické teorie patfi Pacemekerova teorie genetickych hodin, Hayflickova teorie
limitovaného poctu bunécénych déleni, existence genl dlouhovékosti ¢i progerie a teorie
hledajici smysl potfebnosti (evolu¢ni teorie, hledani vztahu mezi délkou stari vuci délce
Zivota a délkou nezbytné nutné doby péce o potomstvo).

Jedlicka (1991, s. 6 - 7 ) k tomu uvadi, Ze teorie pribéhu starnuti mizeme stru¢né shrnout do
poznatku, Ze s postupujicim vékem dochazi, u kazdého jedince rozdilné, ke zménam, které
postihuji vSechny organy a tkané postupnym a specifickym zplsobem. Nékteré Zivotni
funkce se méni i kvalitativné, zfejmé jako dusledek adaptacnich mechanisma. Starnuti je déj
involucni, dezintegrovany, asynchronni a disociovany, ktery vede ke sniZzeni vykonnosti,
poruchdm adaptace, snizeni odolnosti vi¢i nemocim i ke zméné reakce na léky. Morfologické

a funkéni zmény pak narusuji i vzhled a chovani starnouciho ¢lovéka.

Teorie starnuti v kontextu s edukaci senior(, jak uvadi Spatenkova, Smékalova (2015, s. 39),
jsou prevainé citovany jako teorie aktivit, kterd predpoklada aktivitu seniord i ve vysokém
véku. Ztracené socidlni role by mély byt nahrazeny jinymi - napf. Ucasti ve vzdélavacich
aktivitach. Dale jako teorie odpoutavani, coz zn., Ze starnouci lidé se stahuji ze spole¢nosti,
kdy dichod je vniman jako soucdst prirozené redukce roli. Teorie kontinuity vychazi
z predpokladu, Ze lidé v pribéhu svého Zivota usiluji o stabilitu roli, tudiz i seniofi se pokusi
uchovat si kontinuitu svych postoju presto, Ze involu¢ni procesy je mohou vystavit rdznym
zméndm a ztrdtam.

Gerontologové vsak diskutuji o jejich relevantnosti - napf. teorie aktivity a odpoutdvani jsou
pfilis zjednodusSené, teorie kontinuity tvrdi, Ze kontinuita Zivotniho stylu a stabilita roli je
témér nemozna za predpokladu nevyhnutelnosti eliminace socidlnich roli ve stari.

Presto vSak tyto teorie nabizeji jista teoreticka vychodiska pro analyzu procesu vyrovnavani
se se starim, dichodem a pfijetim tzv. druhého Zivotniho programu ve formé ucasti na

vzdélavacich akcich.
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1.2.Pojem senior

Ty

Pettkova, Cornanicova (2004, s. 27) uvadi: ,Pro oznaceni ¢lovéka Zijiciho v obdobi stari
nachazime v odborné literature rlzné pojmy. Gerontologie pracuje nejcastéji s pojmem
,geront”, v psychologické literature se pouziva pojem ,senescent”, jinde se hovofi o
,starych” nebo o ,dlchodcich”. Zejména oznaceni ,stary” vsak ma negativni citovy naboj,

jeho nevhodnost kritizovaly i materialy OSN pfi pfilezitosti Mezinarodniho roku starsich lidi.

Pojem senior neni v nasi legislativé ani v odborné literature jednoznacné vymezen. Tento
pojem je pouzivan jako synonymum pro oznaceni starého ¢lovéka, ale neni to zcela presné.
Neni to pravni ani statisticka kategorie, ale kategorie sociologickad. Chronologicky vék neni
jednotnym kritériem pro zahrnuti do kategorie senior. Pojem senior je preferovan jako
emocidlné neutralni a oznaduje ¢lovéka v celém vékovém obdobi sénia. (srov. Spatenkovd,

Smékalova, 2015, s. 47 - 48).

Pro jeho kodifikaci tohoto oznaceni pfispélo i to, Ze neexistuje jiné emocné nezatizené
obecné oznaceni pro Clovéka v celém vékovém obdobi stafi, systémové navazuje na pojem

sénium a je prijiman a pouzivan i Ucastniky vzdélavacich aktivit.

Nazory na klasifikaci stafi se rdzni, jak uvadi Spatenkova (2013, s. 15), stafi je mozno
klasifikovat dle doporuceni Svétové zdravotnické organizace (WHO), které se opird o
patndactileté periody lidského Zivota, napf. :

- 45-59 let = stfedni vék

- 60-74 let = vy$si nebo starsi vék

- 75-89 let = pravé stari, sénium

- 90 avice let = dlouhovékost

Pettkova, Cornanicova (2004, s. 27) podava tuto strukturu seniorského vékového obdobi :

- 60 - 74 let = rané stafri, starsi vék, z hlediska gerontagogiky mluvime o mladych seniorech
- 75-89 let = vlastni stari, v gerontagogice stary senior

- 90 avice let = dlouhovékost, velmi stary senior

Pro seniorské vékové obdobi se cCasto pouziva termin ,postproduktivni vék.” V nové;jsi
sociologické literatute se uvadi termin ,,ekonomicky postaktivni vék”. Jako spoleény ndzev

pro Zivotni obdobi po 60. roce véku se uvadi ,treti vék”, kdy tento termin vychazi ze
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zjednodusSeného clenéni lidského Zivota na tfi zakladni Zivotni etapy - détstvi a mladi,

dospélost a stafi.

Se seniorskou populaci souvisi fada charakteristickych znak(, mezi které patfi
heterogennost, proménlivost, ohrozenost, prevaha Zen, ekonomicka limitovanost, zména
struktury volného ¢asu a nemocnost. Napf. heterogennost je dana jedinecnosti schopnosti a
osobnich vlastnosti seniord, jejich variabilitou involuénich biologickych procesd a rdznou
mirou chorobnych zmén. Svij podil zde ma i socidlné psychologicky kontext - jejich Zivotni
udalosti, zkuSenosti, znalosti jednotlivcli, zplsob Zivota, hodnotovy systém, aspirace a
socialné ekonomické zazemi.

OhroZenost a rizika seniord mulZeme vnimat vekonomické chudobé, segregaci,

v pfedsudcich mladsich generaci, vy$si nemocnosti a také v ageismu.

1.2.1. Ageismus

Negativni postoje ke stafi mohou mit podobu aZ ageismu. Urcujici vtomto sméru jsou
predeviim ekonomické a demografické podminky ve spole¢nosti. Casto se vyskytuji i postoje
ambivalentni, kdy jsou starsi lidi jednak litovani, ale na druhé strané nejsou respektovani.
Ageismus, jako vékovda diskriminace, odrdzi predsudky a stereotypy spolecnosti spojené
svékem. Jednd se napf. o apriorni vyrazovani starSich lidi z riznych edukacnich aktivit,
protoze nejsou schopni se kompetentné zapojit a efektivné ucit. (srov. Spatenkova,
Smékalova, 2015, s. 14).

V disledku muze byt ageismus limitujicim faktorem pro dalsi edukaci seniord. V soucasné
dobé je ageismus chdpan jako jeden zfenoméni nejen teoretické socidlni védy, ale i
politické, socidalné - politické a socidlné - psychologické praxe. Objevuje se jak v roviné
individualni, tak strukturalni, ale jeho hranice je obtizné stanovit.

Vidovi¢ova (2005, in Spatenkova 2013, s. 19) definuje ageismus jako ideologii zaloZzenou na
sdileném presvédceni o kvalitativni nerovnosti jednotlivych fazi lidského Zivotniho cyklu
manifestovana skrze proces systematické, symbolické i redIné stereotypizace a diskriminace
osob a skupin na zakladé jejich chronologického véku nebo jejich pfislusnosti k urcité
generaci. Stejny ndzor zastava i Jirdskova (2005, s. 22), kterd uvadi, Ze podstatou ageismu je

nespravné pochopena kvalitativni nerovnost jednotlivych fazi lidského Zivotniho cyklu
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prostfednictvim procesu systematické, symbolické i redlné stereotypizace a diskriminace
osob a skupin na zakladé jejich chronologického véku a nebo na zakladé jejich prislusnosti ke
starsi generaci.

Vagnerova (2007, s. 309) doplnuje, Ze tento fenomén mizZe také vychazet z presvédceni, Ze
stafi je obdobim ztrat, celkového upadku a zhorSené kvality Zivota. Stafi jsou pficitany
prevainé nezadouci vlastnosti a nizké kompetence. Dochazi k symbolické diskriminaci pouze
na zakladé stafi. Jde o neuvédomovany projev posunu hodnoty, které nezahrnuiji nic, ¢eho by
bylo mozné dosahnout az ve stafi.

Ageismus je také jednim z moznych zdrojli fyzického nebo psychického nasili na seniorech.
Toto nasili Ize povaZzovat za specificky problém soucasné doby, ohroZuje distojnost seniord,
jejich zdravi a nékdy i jejich Zivot. Neni dofesen problém, jak ma stat vic¢i tomuto nasili konat
a také, zda nasili na seniorech je natolik specifické, Ze nemUze byt dostate¢né postihovano

béznymi postupy prislusnych organd a vyZzaduje normativni zmény.

s~z

1.3.Demografické aspekty stari v kontextu aktivniho starnuti

Jednim z hlavnich znak( soucasné doby je starnuti populace. Demografické starnuti oznacuje
zvétSovani podilu starych osob v celkové populaci. Starnutim populace lze rozumét vzajemny
podil dvou vékovych skupin a to obyvatelstva do 15 let a obyvatelstva nad 60, resp. 65 let.
Narast podilu obyvatel starsSich 65 let neni vSak rovnomérny, prochazi zménami a je nazyvan
demografickou revoluci. Jejim zdkladem je pokles iumrtnosti postupné prevazeny poklesem
porodnosti. (BeneSova, 2014, s. 49 - 50)

Jak uvadi Miuhlpachr (2009, s. 31) soucasti demografické revoluce je starnuti populace. Ve
spolecnosti pfibyva senior(l relativné (poklesem natality), absolutné (prodluZzovanim stfedni
délky Zivota) a v pokrocilém stafi (prodluzovanim Zivota ve stari).

Starnuti populace se dotyka i soucasné ¢eské spolecnosti, kazdym rokem se zvySuje pocet
seniorll, sniZuje podil déti a zvySuje se primérny vék. V Ceské spolecnosti pribyva senior(
rychleji nez prislusnik( jinych vékovych skupin, jednim z dlivodu jsou i ekonomické problémy

mladsi generace - ziskat zaméstnani, bydleni, snaha o kariérni rdst apod.
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Hlavni zavéry demografickych prognéz CR uvadéji mirny pokles celkového poctu obyvatel, CR
zGstane migracni zemi, obyvatelstvo zestarne, podil osob nad 65 let se bude v roce 2050
blizit jedné tretiné, tzn. zdvojnasobeni podilu seniorl, pocet obyvatel starSich 85 let se do
roku 2050 zvy$i pétindsobné, uvadi Cevela (2012, s. 83).

Proto pro nasi spolecnost je cilem uplatnéni potencidlu seniord nad 65 let véku, jejich
dusevnich schopnosti, moZnosti byt platny pro spolecnost. Jednim z vychodisek pro dalsi
uplatnéni seniorl ve spolecnosti je jejich dalsi vzdélavani, moznosti a formy tohoto
vzdélavani jsou nabizeny a realizovany ve vétsiné, nejen univerzitnich, mést v nasi zemi.

V souvislosti s demografickym starnutim populace vyvstava otazka, jak napliovat ideu, resp.
koncept aktivniho starnuti a jaké misto a roli seniorlim v soucasné spolec¢nosti vymezit. Jde
pouze o zapojeni seniorl na trhu prace, ¢i pravé o celoZivotni vzdélavani. Aktivni starnuti
neodkazuje pouze na fyzickou aktivitu, ale spise k zajisténi moznosti participovat na déni ve
spole¢nosti ve vSech fazich Zivota. Koncept aktivniho starnuti podporuje smysluplnost
aktivniho Zivota senior(, jejich seberealizaci, vést nezdvisly, autonomni Zivot, coZ otevira
relativné velky prostor pro edukaci zamérenou na vékovou kategorii senior(. Vzdélavani se
tak mGZe stat redlnou a atraktivni sou¢asti jejich Zivota, uvadi Spatenkovd, Smékalova (2015,

s.11-13).
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2. Zmény jedince ve stari

2.1.Fyzicka (biologicka) involuce

Fyzicka (biologicka) involuce je zakonita a vychazi z individualnich dispozic. Jeji podstatou je
biologické stafi, coZ je souhrn nezvratnych biologickych zmén, pfipadné genovych expresi.
Biologické stari neni stanovitelné, protoze neexistuji kritéria pro jeho charakteristiku a navic
se starnuti prolind s chorobnymi zménami ve stafi.

Podle Venglarové (2011, in BeneSova, 2014, s. 27) mizeme radit mezi fyzické zmény Ubytek
svalové hmoty, zmény v termoregulaci, zmény v ¢innosti smysll, v travicim systému, ve
vylu¢ovacim systému aj.

Mlynkova (2011) popisuje, Ze fyzické zmény se tykaji vétSiny organovych soustav, pficemz
nejvyraznéjsi jsou zmény na k0zZi a pohybovém aparatu. K dalSim zménam dochazi
v kardiovaskularnim systému (pokles pracovni kapacity srdce), respiracnim systému (snizeni
schopnosti plic), v nervovém systému (pokles vedeni vzruch( v perifernim nervovém
systému) a ve smyslovém vnimani (snizeni efektivity zraku, sluchu, ¢ichu).

Biologické zmény jsou nejvice patrné a odrdzeji se ve vzhledu, drzeni téla, kvalité kiize a
vlast i v pohybové aktivité. Projevy biologickych zmén mohou mit za nasledek zmensovani
odolnosti organismu vici nepfiznivym vliviim, Gbytek svalové sily, hmoty a energie, poruchy
¢innosti jednotlivych organ(, snizovani senzorické kapacity, pokles vitality a energie,
zpomaleni psychomotorického tempa, zvolnéni chlze, pomalejsi fec, vétsi cCasovou
narocnost pri vykondvani ¢innosti a dochazi k dtlumu sexualni aktivity. Objevuje se
aterosklerdza, snizeni regulace télesné teploty, inkontinence apod. (srov. Spatenkova, 2013,
s.32-33).

Fyzickou involuci si Ize také predstavit dle Millera (2013, s. 30) jako dlouhodoby, velmi
komplikovany a variabilni proces, projevujici se zejména pribyvanim tuku ve tkanich a
organech, fidnuti kosti, degenerativnimi zménami kloubnich chrupavek a starnutim mozku a
celé nervové soustavy.

Fyzické zmény u konkrétniho seniora mohou mit negativni vliv na jeho psychicky stav,
zhorseny psychicky stav pak plsobi zpétné na fyzické zmény a v nékterych pripadech je

urychluje.
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Fyzické, resp. zdravotni faktory maji v procesu edukace seniorl velmi vyznamnou roli.
Organizatofi a realizatofi seniorského vzdélavani je musi pfi planovani edukacnich aktivit
brat v dvahu, uvédomovat si je a zohledriovat je. Fyzickd involuce u seniora mlze byt

limitujicim faktorem pti jeho rozhodovani v Ucasti na edukacnich aktivitach.

2.2.Psychicka involuce

V postupujicim starnuti nastavaji u ¢lovéka psychické zmény a je obtizné rozlisit prirozené
involuéni zmény od zmén tykajicich se psychickych poruch. Spatenkova (2013, s. 33) uvadi,
Ze tyto psychické zmény vsak nejsou pravidlem. Obvykle dochazi ke zpomalovani psychickych
procesl, zhorSuje se pozornost, zhorSuji se i funkce paméti. V oblasti pozornosti se
zmensuje jeji rozsah, funkce paméti ovliviuji zejména genetické predpoklady, akutni
zdravotni stav i zkuSenosti. V dobé, kdy se objevuje pokles kratkodobé paméti (po 40. roce
véku), mizeme funkce paméti dale udrzovat i rozvijet. To se tykda zejména dlouhodobé
paméti a pamétnich vykon( spjatych s pracovni ¢innosti. Zde hovofime o specializaci paméti.
U inteligence prevladal nazor, Ze starnuti je spojeno s poklesem vykonnosti. Nékteré
schopnosti se vsak snizuji rychleji, jiné pomaleji. Zde je nutno rozliSit dva typy inteligence -
fluidni a krystalizovanou. Fluidni inteligence je geneticky podminéna kapacita mozku
zpracovavat a organizovat informace, aby ¢lovék mohl adekvatné reagovat i na zcela nové
situace, rychle se ucit. Krystalizovana inteligence je vysledkem formalniho vzdélavani, je
zaloZena na ziskavani zkuSenosti a dovednosti potfebnych k feSeni béznych Zivotnich situaci.
Vykonnost fluidni a krystalizované inteligence asi do 25. roku véku stoupd, po tomto véku
fluidni inteligence, ve vztahu k vykonnosti, pozvolna k asi 70. roku véku klesa, zatimco
krystalizovand inteligence i po 25. roku véku pozvolna stoupd, uvadi dale Spatenkova (2013,

s. 34 - graf).

Krystalickd inteligence (predstavuje vysledek vrozenych vioh a vSech zkuSenosti ziskanych
spontanné i formalnim vzdélanim), stoupa od 25 let az do stafi, fluidni inteligence (kognitivni
flexibilita), projevujici se ve schopnosti uceni se novym vécem a v feSeni problém( pod
Casovym stresem, popripadé ve schopnosti prechazet zjednoho zplUsobu mysleni
k druhému, klesa vyrazné uz po 30. roce. Dalsi schopnosti (vizuomotorickd flexibilita - napf.

pohybové dovednosti), zlstavaji zhruba na stejné urovni po cely Zivot. Také socialni
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inteligence i schopnost moralniho usuzovani zlstdvaji ¢asto az do vysokého véku plné
zachovany. Az ve velmi vysokém véku dochazi k celkovému upadku sil a schopnosti, zna¢né

odlisné vsak u rtznych jedinc(, uvadi Langmeier (2006, s. 204 — 205)

Dle Stuarta - Hamiltona (1999) je inteligence podminéna tfemi navzajem se prolinajicimi
schopnostmi - verbalnimi, numerickymi a zrakové prostorovymi, pfi¢emz fluidni inteligence
(,dbvtip”) s postupujicim vékem klesa, krystalickd inteligence (,moudrost”) je témér
nezménéna. Ve stari také dochazi k postizeni epizodické paméti (zapamatovani si nedavnych
déjii, vazana na prostor a cas), naproti tomu se nehorsi a mlze byt i zlepSena pamét
dlouhodoba a sémanticka (slozka deklarativni paméti, kterd neni vdzana na prostor a cas,
obsahuje obecné znalosti). Kvalitu paméti ovliviiuji intelekt, emocialni stav, vzdélani, slovni
zasoba aj. DUllezitym faktorem v psychickych zméndch ve stafi je pozornost, kterd je

vymezena dispozi¢né, vyvojové i cvikem. Postupné se zmenSuje jeji rozsah a schopnost

prenaset pozornost z jedné ¢innosti na druhou.

Ke zhorseni paméti dochazi nejcastéji ve véku od 70 - 90 let. Nejlépe se uchovava obsahova
slozka paméti. Symbolicko - smyslova pamét slabne vice nez obsahova slozka paméti, avsak i
tak si zachovava lepsi stopu neZz mechanické zapamatovani. ZhorSuje se zejména tzv.
novopamét - pamatovani si novych informaci, ale staropamét - pamatovani si starsich

obsah(l, zGstava zachovana (Spatenkovd, 2015, s. 65).

Pokud jde o pozornost, zmensuje se zejména jeji rozsah a schopnost prenaset pozornost
z jednoho objektu nebo ¢innosti na druhy.

Zakladnim poznavacim procesem pfijimani, vybéru a zpracovani informaci pomoci
smyslovych organd je vnimani. Ve srovnani s mladymi jedinci je vnimani starSich presnéjsi,
kdyZz se mohou opfit o své zkusenosti.

Ve vztahu na edukaci poukazuje Livecka (1979) na to, Ze osobnostni charakteristiky seniort
a jejich psychicky stav mohou zhorsovat ucebni vykon senior(, resp. reprodukci nauceného.
Tento fenomén pak mUze byt i jednim z limitujicich zdbran pfi edukaci senioru.

Pamét Ize vSak trénovat aktivni dusevni ¢innosti a tim ji nejen udrZovat, ale i rozvijet. To se
tykd predevsim dlouhodobé paméti, kterd mize spolehlivé fungovat az do vysokého véku.

Pamétové vykony starsich lidi jsou podminény nejen schopnosti zpracovavat informace, ale

také motivacnimi faktory.
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2.3.Socialni zmény

Mezi nejzavainéjsi socialni zmény seniorll, které svym zplsobem ovliviiuji jeho Zivot, Ize
uvést napr. odchod do dlchodu, ztrata socidlni role (profesni role), odchod dospélych déti
z rodiny, ztrata blizkych osob, zména bydleni, osamélost, finan¢ni obtize a zména Zivotniho
stylu. (srov. Spatenkova, 2013, s. 36 — 37).

Odchodem do dlichodu ztraci senior nejen svou profesi a omezeni ¢i ztratu socidlnich
kontaktd, ale i snizeni materidlniho standardu. V disledku uvedenych zmén miiZe dochazet
k radikalni zméné Zivotniho stylu a nové Zivotni orientaci seniorl a tim i prekonavani
nastalych kazdodennich stereotypu.

Dalsimi socidlnimi zménami mlzZe byt napf. staZeni seniorl ze socialnich kontakt( - pratelé,
znami umiraji nebo jim zdravotni stav nedovoluje stykat se se svymi vrstevniky.

Socidlni kontakty se tak odehravaji spiSe v ramci rodiny. Seniofi tak mohou trpét pocitem
osameélosti a izolace, coz mlZe byt také zplsobeno fyzickym nebo psychickym stavem

seniorll nebo jeho socidlni situaci.

s~z

2.4.Vliv zmén jedince ve staii na edukaci senioru

Ve starSim véku byla zpochybriovana schopnost ucit se a studovat (docilita) s poukazem na
snizujici se intelektudlni kapacitu vtomto obdobi. V sou¢asné dobé je pfi posuzovani této
schopnosti brana v Uvahu krystalizovand inteligence jako vysledek predchazejiciho uceni a
zivotnich zkuSenosti.

Podle zkuSenostni teorie uceni existuje moznost uceni tak dlouho, jak dlouho jedinec
disponuje zkuSenostmi ze svéta, ve kterém Zije. P. Jarvis (1996 in Petfkova, Cornanicova,
2004, s. 67) vsouvislosti sucenim ve starSim véku konstatoval, Ze starSi lidé jsou
konfrontovani se stejnymi situacemi jako mladi lidé a maji tedy stejnou moznost ucit se
v nich a z nich. Proces uceni je determinovan v kazdém véku radou faktorl nebo podminek,
které ovliviuji jeho prlbéh. V této souvislosti hovofime o subjektivnich (vnitfnich) a
objektivnich (vnéjsich) podminkdach uceni.

Uceni ve stafi je odlisSné od uceni v jiném véku. Ucivo se obtiZznéji osvojuje a nema-li logickou

strukturu a prakticky dopad, dochdzi i ke snizovani kratkodobé paméti a zhorSovani
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mechanické paméti, proto je nutno se zaméfit na pamét logicko - smyslovou. Casto dochazi
k osvojovani poznatklh memorovanim.

Snizeny vykon v uceni seniora neni zplisoben jeho neschopnosti ucit se, ale nejistotou, zda
uceni zvladne. Ziskané celozivotni zkuSenosti nelze ale ve stafi plné vyuzit. (Klevetova,

Dlabalov4, 2008, s. 54).

3. Edukace senioru

Edukace je latinsky vyraz - educare a vyznamové znamena vzdélavani, vychovné vzdélavaci
proces, kdy se jednd o osvojovani si novych poznatkl a jejich propojovani se zndmymi
informacemi. Ve vyznamu pedagogiky a andragogiky obsahuje vSsechny druhy formalniho a

neformdlniho vzdélavani véetné vzdélavani dospélych a seniord.

Spatenkova, Smékalova (2015, s. 35) charakterizuje edukaci jako zdmérné a cilevédomé

v

formovani clovéka, jeho vychovu a vzdélavani. Pojem edukace je vhodnéjsi neZ vyraz
vychova a vzdélavani. Oblast vzdélavani seniori je Sirokd a netvofi Zadny jednotny a
vzajemné provazany systém a muzZe mit charakter neprofesniho vieobecného seniorského
vzdélavani - nejcastéji vyuka pocitacové gramotnosti, cizich jazykd, trénovani paméti apod.
Stejné tak mUzZe mit podobu inovace odbornych znalosti, kdy cilem je rozvoj nebo udrzeni
kvalifikace a dosdhnout reaktivizace seniorda.

Edukacni aktivity pro seniory zahrnuji nejriznéjsi programy - obnova ¢i prohloubeni znalosti
(profesni vzdélavani) nebo rozvoj dovednosti napf. pro dobrovolnické aktivity, kurzy

7 s

zamérené na kultivaci a rozvoj osobnosti Uc¢astnikl edukace - zdjmové vzdélavani.

3.1.Teorie edukace senioru

CelozZivotni uceni se chape jako rozvoj lidského potenciadlu opirajici se o podplirné procesy,
které jednotlivce stimuluji a umoziuji jim ziskavat znalosti, dovednosti i hodnoty, které

budou pottebovat v pribéhu celého Zivota.
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Myslenka celoZivotniho uceni je zaloZena na premise (Pettkovd, Cornanicova, 2004, s. 51), Ze
kazdy ¢lovék je schopen se ucit a proto kazdy, bez ohledu na vék, musi byt k u¢eni motivovan
a podnécovan. Vtéto souvislosti je nutno pfipomenout Komenského VSevychovu
(Pampaedia). Edukace ve tretim véku napliiuje edukacni potieby senior(i prevainé podle
jejich osobnich zajma. Tato edukace by méla vytvaret podminky pro udrzeni funkcéné
gramotnostnich dovednosti a pro ziskani novych znalosti i dovednosti.

Z pohledu vzdélavani dospélych se jiz od poloviny 20. stol. profiluje samostatnd véda -
gerontagogika, kterd byla plvodné koncipovana jako teorie vychovy a vzdélavani pro stafi a
ve stari. Vsoucasné dobé gerontagogika zahrnuje prakticky veskeré edukacni aktivity
spojené se seniory. Podle Petikové, Cornani¢ové (2004) tyto edukaéni aktivity zahrnuiji
edukaci seniort jako hlavni tézisté zajmu védy, preseniorskou edukaci zahrnujici pfipravu na
stafi a proseniorskou edukaci, ktera zahrnuje aktivity cilené na mezigeneracni porozuméni a
spoleCenské uzndni stari. Je vSak nutno konstatovat, Ze vék hraje vyznamnou roli
v souvislosti s faktorem lehkosti (obtiZznosti) uceni, s pribyvajicim vékem je potfebna i delsi
doba k osvojeni si novych poznatk(. Tento faktor vak nesnizuje schopnost senior( se ucit.
Zasadni vliv na droven dusSevni schopnosti ma predevsim intelektualni aktivita jedince.
Pravidelna dusevni ¢innost, kreativni mysleni a u€eni se i novym vécem ma na schopnost ucit
se podstatné vétsi vliv neZ biologicky v&k, uvadi Serak (2009, s. 190).

Vzdélavani seniord jakoZto samostatna sféra edukace dospélych ma mnohé spole¢né znaky
se zajmovym vzdélavanim (dobrovolnost, orientace na volny ¢as, uspokojovani individudlnich
potfeb apod.). Zaroven se ale nékterymi typickymi vlastnostmi (motivace, cile, dramaturgie)

odliSuje a to predevsim zamérenim na osoby v postproduktivnim véku.

PFi tvorbé vzdélavacich programi pro seniory je nutno vychazet z rliznorodosti dané skupiny,
nebot starsi lidé se odlisuji jak fyzickou zdatnosti, tak psychikou a kognitivnimi schopnostmi.
Zde hovofime, dle Serdka (2009, s. 195), o tzv. vékovém mainstreamingu, ktery je moino
definovat jako integraci urcitého tématu nebo problému do agenturnich procesu
formulovani politik a mél by byt uplatfiovan institucemi zdjmového vzdélavani, mezi jejichz

klienty patfi jedinci v seniorském véku.

Podminky pro vzdélavani seniorll musi odpovidat vyznamu a ucelu jejich uceni. Proto je
tfreba vychdazet z urditych zdsad, které formuloval Jarvis (2004, s. 144 - 145), napf¥.:

- uceni je zékladni lidskou potfebou
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- motivace kuceni je podminéna nesouladem mezi zkuSenostmi jednotlivce a jeho
vnimanim svéta

- seniofi se uci nejlépe, kdyz jejich vlastni ego neni ohrozeno

- seniofi maji vyvinutou svou vlastni krystalickou inteligenci

- seniofi sebou prindseji rlizné psychologické predpoklady k uceni véetné odlisné vizudlni

nebo zvukové vnimavosti, méné energie i méné zdravi.

Také vyvojovd psychologie prispéla k narlstu teoretickych poznatki o zménach vékem
v pribéhu Zivota v takovych charakteristikach, jako jsou psychické schopnosti, mentdlni

schopnosti, zajmy, postoje, hodnoty, kreativita a Zivotni styl. (Malcolm, 2005, s. 51)

Optimalni podminky ve vzdélavacim procesu i v seniorském véku a zplsob vedeni uceni

charakterizoval Knowles (1980, in Malcolm, 2005, s. 93 - 94), ktery zd(razriuje napf.:

seniofi musi citit potfebu se udit

- prostredi pro uceni musi byt psychicky komfortni, musi zde panovat vzajemna dvéra,
ohled, svoboda projevu a tolerance rozdil(i

- cile u€eni musi byt vnimany jako jejich cile

- v procesu uceni je tfeba vyuzivat i jejich zkuSenosti a znalosti

PFi tvorbé vzdélavacich programl pro osoby starSiho véku je treba také poditat s tim, Ze ve
stari zastavaji i nékteré tvlrci schopnosti seniord, jsou ale mnohdy omezeny zejména jejich
psychofyziologickymi zménami i praktickymi zkusenostmi béhem Zivota, které jim mohou

zabranovat vidét véci jinak.

3.2.Specifika seniorského véku

Seniorsky vék ma sva specifika a jedineénosti. Vtomto Zivotnim obdobi nastavaji nové
problémy, spocivajici ve snizovani samostatnosti, sniZovani mentalnich funkci, kontaktu
s okolnim prostredim, poklesem moznosti seberealizace apod. Negativni dusledky stari vsak
automaticky nepUsobi u kazdého seniora stejné, zavisi na konkrétnim prabéhu starnuti.

Clovék se do seniorského v&ku dostane pres nékolik vyvojovych etap, z nichz kazda ma sv(ij
specificky ucel. Ktomu pfistupuje dlouhodobé zatéZzovani lidského téla i psychicky riznou

mirou Zivotniho nasazeni ¢i probihajiciho opotrebeni, coz ma za nasledek riznorody vysledny
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obraz jedince ve stafi. DulezZitou roli zde ma vlastni individualni pojeti stafi - jde o aspirace,
ocekavani i osobni stylizace jedince, které vychdazeji z osobnostniho zalozeni, z Zivotnich
zkusenosti, z rodinné situace, z pojeti vlastni adaptace na stafi i schopnosti zvladat stres.
(srovnej: Miller, 2013, s. 23 - 24).

Obdobi stafi je vSeobecné chapano spise negativné. (Malikova, 2011 in BeneSova, 2014, s.
26). Vtomto Zivotnim obdobi se predpokladaji problémy, restrikce v dlsledku ztraty
samostatnosti, sniZzeni mentdlnich funkci, snizeni kontaktd s okolnim prostfedim a pokles
mozZnosti seberealizace. Tyto obavy nejsou odlvodnéné, nebot pfi prabéhu starnuti

automaticky nedochazi k popsanym problémUm, zalezi na konkrétnim pribéhu starnuti.

Zmény a problémy se u seniord mohou projevovat i v oblasti fyzické a psychické. Podle
Pettkové, Cornanicové (2004, s. 29) se v téchto oblastech jedna o propojené celky, je to
posloupnost nezvratnych zmén v organismu, které postupné omezuji a oslabuji jeho funkce.
Je to proces, ktery ma urcitou ¢asovou dynamiku, je geneticky naprogramovan a podléhd
vlivim prosttedi. Proces, ktery mlzZe u senior( vytvofit limity s negativnim vlivem na jejich

subjektivni rozhodovani, jejich aspirace nebo seberealizaci.

3.3.Gerontagogika

V odborné literature je mozné se setkat s riznymi pojmy, napt.:

- gerontopedagogika, resp. pedagogika starsich lidi (Livecka, 1979, Mihlpachr, 2004)

- geragogika (Cornanicova, 1998 aj.)

- gerontagogika (Spatenkova, 2013)

- gerontogogika (Kalvach a kol., 2004) apod.

Termin gerontagogika je utvaren podle vzoru pedagogika, resp. andragogika. Gerontagogiku
mulzZeme vymezit jako hrani¢ni védni disciplinu na pomezi andragogiky a gerontologie, coz je
nauka o starnuti a stafi, resp. o problematice starych lidi a Zivota ve stafi.

Kromé andragogiky a gerontologie se gerontagogika vyznamné opird o poznatky jinych véd,
predevsim psychologie, sociologie, demografie, ekonomie, mediciny, filozofie, prava apod.
Psychologie umoZiuje aplikovat poznatky o osobnosti jedince, faktorech svlivem na

psychicky vyvoj apod., sociologie pak v moZnostech chdpani seniort jako socialni skupiny ve
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spolec¢nosti. Prinos filozofie miZeme spatfovat zejména ve vytvareni hodnotové orientace
Clovéka, problematiky kvality Zivota a moralky.

Objektem gerontagogiky by mél byt teoreticky senior, ¢lovék vyssiho véku nebo starsi
dospély v kategorii 65+.

Vymezeni a pfredmét gerontagogiky je dosud tématem odbornych diskuzi. Podle Livecky
(1979) je predmétem této discipliny pojeti teorie vychovy a vzdélavani ke stari a ve stafi. Je
to védecky formulovany obraz vychovy a vzdélavani osob starSich vékovych skupin, které
jsou pfipravovany na kvalitativni zmény v Zivotnim stylu po ukonceni jejich pracovni role a
soucasné i na dalsi, tzv. poproduktivni fazi jejich Zivota. Nejcastéji je vSak za predmét
gerontagogiky oznacovano vzdélavani, resp. edukace. Pokud jde o edukaci jako pfedmétu
zajmu  gerontagogiky, pak podle Jesenského (2000) jde o proces vedeni a formulovani
¢lovéka na zamérné, tj. cilevédomé urovni.

Podle Jochmana (1992) kromé vzdélavani (napf. Univerzita tfetiho véku, Akademie tretiho
véku) a edukace (kulturni vychova, zdravotni osvéta, prevence aj.), je to i oblast péce (volny
Cas, seberealizace aj.), poradenstvi (socidlné pravni, finan¢ni apod.) a funkcionalniho
pusobeni - masmédia, bydleni, plisobeni prostiedi aj.

Uloha gerontagogiky spociva v oblasti teorie, empirické a aplika¢ni. Teoreticka oblast by
méla resit teoretické problémy starnuti a stari (napf. starnuti jako proces determinanty
procesu starnuti, mozZnosti kreativity stdrnoucich a starych lidi, stabilizace roli starych lidi
atd.). Empirickd oblast zahrnuje zejména aplikovany gerontagogicky vyzkum (napf. pfiprava
na adaptaci starsich lidi na stafi, gerontagogickou profylaxi a prevenci, socializaci ve stafi,
komprehensivni rehabilitaci starnoucich lidi apod.). Aplikac¢ni oblast predstavuje zejména
oblast vzdélavani starSich osob rliznymi vzdélavacimi formami.

Za cile gerontagogiky miUZeme povaZovat adaptaci seniora na involu¢ni zmény organismu,
adaptaci seniora na dalsi sniZzeni schopnosti a psychickych vykon(, adaptaci na moznou
snizenou sobéstacnost, zménu Zivotni role a adaptaci na konec Zivota (Spatenkova, 2013, s.
28).

Funkcemi gerontagogiky rozumime oblasti Ukold, vyznamd a cinnosti, ve kterych
gerontagogika uplatiuje svou existenci a smysl. NejdllezitéjSimi jsou kognitivni funkce
(poznani zakonu, které ovliviiuji seniorské obdobi Zivota ¢lovéka), kulturni a edukacni funkce
(snaha o udrZeni vysokého intelektu, kulturni a etické urovni vSech vékovych skupin),

spolec¢ensko-informacéni  funkce (vyuZiti prostfedkd, které umoZiuji odstrafovat
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mezigeneracni konflikty), aktivacné stimulacni funkce (podpora pozitivnich rozhodnuti také
ve prospéch udrzeni kvality Zivota ve stari) a prognostické funkce - formulace hypotéz o
daldim moZném vyvoji edukace senior( (Pettkova, Cornanicova, 2004, s. 22).

Na gerontagogiku mulzZeme pohlizet z rGznych pohledl a v rliznych souvislostech, uvadi
Salivarovd, Veteska (2014, s. 49), které determinuiji jeji vyvoj. Jde také o vzdélani a vychovu
odbornikl pro praci se seniory véetné odbornik( aktivizace, edukace a animace klientd domu
seniorll Ci jinych socidlnich zafizeni, i o vzdélavani a vychovu odbornikli pro prace
s handicapovanymi seniory. Na gerontagogiku lze také pohlizet jako na nové se formulujici
védeckou disciplinu, ktera stoji na pocatku svého vyvoje.

Podle Kalnického (2014, s. 69 - 70), jsme v soucasné dobé svédky vzniku ¢i spiSe vyclerovani
a osamostatniiovani se gerontagogiky z andragogické védy jako samostatné védni discipliny.
Tento proces je vyznacen ndarocnym metodologickym ujasfiovanim i potizemi, které vsak
provazely vznik vétSiny novych obor( ¢i védnich disciplin. K podpore zminéného procesu
pfispivaji i odhady demografického vyvoje.

Kalnicky také vyslovuje progndzu, Zze podobné jako po roce 1990 akcelerovala edukace
dospélych a andragogika, v nastdvajicich desetiletich bude v kontextu celoZivotniho uceni

progresivné akcelerovat i edukace senior(l a gerontagogika.

3.4.Zakladni cile a funkce edukace seniorua

Edukace seniorll naplniuje jejich edukacni potreby prevainé podle osobnich zajma. Tato
edukace by méla vytvaret podminky nejen pro udrzeni funkéné gramotnostnich dovednosti,
ale i pro ziskani napf. zakladl pocitacové gramotnosti. Zakladni poslani edukace senior(
mdZeme vymezit, dle Petikové, Cornani¢ové (2004, s. 52), jednak ve vztahu k jednotlivciim -
seniorlim, jednak ve vztahu ke spolec¢nosti.

Ve vztahu k seniordm pfispivaji edukacni aktivity k uspokojovani poznavacich a zdjmovych
potfeb  seniord, kudrzovani vyvojovych potencidll, kzamérnému ovliviiovani
charakterovych vlastnosti, vzorci chovani a hodnotovych orientaci, k pochopeni vyvojovych

ukoll seniorského véku a k obohacovani kvality Zivota a tim k pocitu Zivotniho optimismu.
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Ve vztahu ke spolecnosti je poslanim edukace seniorl podpora Zivota ve stafi, obohaceni
pozitivniho modelu plnohodnotného Zivota Clovéka v kazdé jeho etapé, mezigeneracni
pochopeni a solidarity a k pozitivnimu ovlivnéni zakladnich socidlnich program tykajicich se
stari. Tomuto zakladnimu poslani odpovidaji i cile a funkce edukace seniora.

Edukaci seniord naplfuji &tyfi zakladni cile (Petfkova, Cornanicovd, 2004 in Spatenkova,
2013, s. 48):

kultivace Zivota senioru a jeho obohacovani

adaptace na zménu zplsobu Zivota

udrzovani télesné a dusevni aktivity

- pomoc pfi orientaci v dneSnim rychle se ménicim svété

vysSim véku, protoze dochazi k mobilizaci intelektovych a kognitivnich funkci upeviujicich
fyzické i dusevni zdravi, coz vede k Zivotni spokojenosti.

Benesova (2014, s. 97) definuje vzdélavaci cile senior(i jako konkrétni znalosti, dovednosti a
védomosti, které se vzdélavanim maji naucit. Z obecného hlediska mGzeme cile ¢lenit na
(Kalhoust, Obst a kol., 2002, in BenesSova, 2014, s. 97) kognitivni (védomosti a dovednosti),
afektivni (reagovani, ocefiovani hodnoty, integrovani hodnot aj.), psychomotorické (imitace,
manipulace, prakticka cviceni, koordinace aj.)

Cile se mohou lisit podle vékového obdobi ve kterém se jedinec nachazi. Serak (2009, in
Benesova, 2014, s. 97) definuje tfi faze vzdélavani seniord - proseniorska edukace (souvisi
s mezigeneracnim porozuménim), preseniorskd edukace (pfiprava na stéfi) a vlastni edukace

seniord. V kazdé této fazi lze definovat a urcit jiné cile vzdélavani.

Livecka (1979, in Spatenkovd, 2013, s. 49) shrnuje zékladni funkce edukace senior(i do ¢ty¥
oblasti - funkce preventivni (vychova ke stafi a ve stari a pfiprava na stafi), anticipacni
(pfedevsim priprava a rozhodovani na budouci Zivotni situaci), rehabilitacni (feSeni vzniklych
anomalnich situaci v Zivoté starSiho c¢lovéka) a funkce posilovaci (udrzovani neustdlého

socialniho kontaktu v Zivoté seniora a podpora jeho aktivniho Zivota).

Podle Petikové, Cornanicové (2004, s. 64 - 65) mizeme funkce edukace seniord délit podle
jejich kategorii, napt. vzdéldvaci (ziskdni novych poznatk(), kulturné - kultivacni (rozvoj
osobnosti), socidlné psychologické (udrZzeni kvality Zivota v oblasti socidlnich vztah( a

psychického rozvoje). Pfipadné také, podle jejich specifického zaméreni, mizeme funkce
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délit na preventivni (opatteni, kterd pozitivné ovliviiuji prabéh starnuti a kvalitu Zivota ve
stari), anticipacni (pozitivni vyladéni ¢lovéka v jeho budoucich zméndch struktury Zivota),
rehabilitaéni (znovuobnovovani a wudrzovani fyzickych a duSevnich sil), adaptacni
(zabezpeceni rovnovahy mezi organismem clovéka a prostfedim, v némz zije), posilovaci
(rozvoj zajmU, schopnosti a potieb seniord), komunikacéni (zabezpeceni, aby seniofi zlistavali
v aktivni komunikaci se svym okolim), kompenzacni (nahrazuje pfipadny Ubytek socidlnich
kontaktld a ztratu profesni role), aktivizacni (pfispiva k zaclenéni do spolecnosti), relaxaéni
(kultivované traveni volného ¢asu) a funkce mezigeneracniho porozuméni (prohloubeni

mezigeneracniho porozumeéni a prevence napéti mezi generacemi).

Vycet cild a funkci vzdélavani seniorl je u mnoha autor( velmi podobny, zakladni cile a

funkce vzdélavani seniorl se, dle jejich vyznamu a obsahu, neodlisuiji.

3.5.Specifika edukace seniori

Koncepce vzdélavani seniorl ma sva specifika a odlisnosti. Vyraznym prvkem jejich edukace
je dobrovolnost, seniofi se vzdélavaji vylu¢né dobrovolné na rozdil od dospélych
v produktivnim véku.

Podle Cornanic¢ové (1998, in Benedovd, 2014, s. 95) je nutno ve vzdé&lavani seniorl rozlidovat
zejména dvé roviny - jednou ze specifickych oblasti je planovani vzdélavani senior(, druhou
jsou pravidla a zasady, které ovliviiuji efektivnost konkrétnich programd a aktivit. Pfi
pldnovani vzdélavani seniorl je tfeba jejich vzdélavani vnimat z pohledu celoZivotniho
vzdélavani s prihlédnutim k rozdilnosti seniorské populace a tim i k jejich vzdélavacim
potfebdm a zajmam. Pfi vlastnim vzdéldvacim procesu je tfeba dodrzovat néktera pravidla a
zasady - napt.: pouzivani adekvatnich forem vzdélavani k jejich véku, pouzivat vhodné normy
pro posuzovani vysledkd, respektovat zvlastnosti seniori vychazejicich z jejich fyzickych a
psychickych zmén v procesu starnuti, vytvaret vzdélavaci programy, které pomahaji resit i
osobni problémy senior(, podporovat aktivni model Zivota ve stafi aj.

Vyznamnym prvkem kazdé edukace je ucebni latka, jejiz obsah musi byt podfizen edukaénim
cilim a zaméram. Seniofi davaji prednost tém obsahovym zamérenim, které odpovidaji
jejich zajmlm - napf. prdvni otazky, zdravotni problémy, vyZiva apod. Je vSak dulezité

respektovat specifické principy postupu edukace seniorl spocivajici také v tom, aby obsah
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vzdélavani mél vztah k situaci studentl - senior(, tj., aby pfihlizel k jejich potfebam a
zajmUm, aby soudasti vzdélavani byly modelové priklady, aby obsah vzdélavani byl
strukturovany, tj. aby jednotlivé ¢asti ucebni latky byly usporddany smysluplnych celk( a
obsah vzdélavani byl v souladu se soucasnym stavem védeckého poznani.(srov. Petrkova,
Cornanicova, 2004, s. 66). S timto souvisi také uplatfiovani takové formy edukace, které
zohlednuji intencionalni charakter vzdélavacich program( pro seniory, jako pomoc pfi feSeni
jejich osobnich a existenciondlnich problém( a v prlibéhu edukace vytvéaret prilezitosti
k participaci senior( v lekcich apod.

Mezi specifika edukace seniorl patfi také vytvareni pozitivniho scénare Zivota, tj. poznavani
sebe a pozndavani aktudlni situace (Sauerova a kol., 2013, s. 48). Je to jedna z mozZnosti, jak
pripravit jedince starsSiho véku k nalézani zplsobu feSeni narocCnych situaci ve stafri a
postihovat situace celistvé, tj. osvojit si model nahlizeni dané Zivotni situace. Jde o ziskani
schopnosti perspektivniho vidéni okolniho svéta, prostredi, ve kterém senior Zije. Je to také
vytvafeni osobni filozofie seniora na Zivot ve vztahu kostatnim jedincdm. Podle
Kfivohlavého (2009) je to nahlizeni na véci,shora“ a , dopredu”.

Palan (2003) doporucuje v gerontagogice dodrzovat zdsady, které povazuje pro seniory za
klicové - logickou vystavbu obsahu vyuky v rdmci jediné lekce i v lekcich celého cyklu, ¢asté
opakovani hlavnich myslenek, ¢asté zapojovani seniord do vzdélavaciho procesu a jejich
participace na ném, nezbytnost zpétné vazby formou diskuze ¢i dotazovani a nepretrzita
motivace a pomoc pti zdolavani neddvéry seniord ve vlastni moznosti a schopnosti.

Ort (2004) upozornuje, Ze je nezbytné brat v Uvahu involuéni zmény smyslovych orgdn
seniorll a proto sam vymezuje zasady kratsSich ucebnich cykld se zfetelem na pozornost,
pomalejsi tempo vykladu, dostatecné hlasity prednes a pfipadny vybér nazornych

audiovizualnich pomucek.

Zde je tfeba se zminiti o specidlné pedagogické gerontagogice, kterou lze obecné vymezit
jako soucast specidlni pedagogiky, ktera se zabyva osobami seniorského véku se
znevyhodnénim, tzn. souvisejici s involu¢nimi zménami danymi pfirozenym starnutim nebo
zménami paméti. Predmétem této specidlni gerontagogiky je predevSim mozZnost védomé

.....

jedince pfi zaclefiovani do kultury. (Miller, 2013, s. 8).
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3.6.Schopnost seniori se dale vzdélavat

Podle Petikové, Cornanicové (2004, s. 67) existuje moznost uceni tak dlouho, jak jedinec
disponuje zkusenostmi ze svéta, ve kterém Zije. Je vSak tfeba uvazit i to, Ze u starSich lidi
mdZe byt ziskavani zkuSenosti limitovano jejich socidlni realitou. (Petikova, Cornanicova,
2004, s. 67).

se Casto ocitaji v situacich, které jsou pro né nové, v téchto situacich ale nemohou profitovat

z predchoziho uceni.

Zakladni premisou edukaénich aktivit pro seniory je, Ze Clovék je schopny se udit ve vSech
Zivotnich etapach véetné stafi. Toto tvrzeni je povaZovano za vychodisko jejich edukacnich
aktivit. V edukaci seniorl neni vyvijen tlak na ziskdni kvalifikace nebo na jeji zvySovani.
Vzdélavani v seniorském véku je dobrovolné a senior si sdm voli obsahové zaméreni svého

vzdélavani.

U osob seniorského véku vsak muizZe existovat cela rada pricin jejich znevyhodnéni. Mohou
mit podobu pomérné neprehledné kombinace a prekryvani mnoha cCinitel(, involucnich
zmén ve stari. Vhodné zvolené edukacni aktivity jsou jednou z moznosti navratu seniora do
aktivniho Zivota. Vysledky vyzkuma v oblasti psychologie (vyvojové psychologie, psychologie
zdravi a pozitivni psychologie) dokazuji, Ze také ve starSim véku a stafi Ize k vlastnimu rozvoji
pristupovat aktivné a smysluplné. Krivohlavy (2011) v této souvislosti shrnuje nejnovéjsi

poznatky, které dokladuji moznost vzdélavani starsich lidi napft.:

celostni pojeti Zivota a psychologie Zivota zdUraznuji, Ze starnuti probiha celym Zivotem

- zrani, rGst a integrace osobnosti se mohou plné rozvinout ve treti fazi Zivota

- existuje tzv. dospéld neurogeneze, coz znamenad, Ze nové bunky a nervova spojeni,
synapse, vznikaji i v pokrocilejsim véku a diky tomu je mozné se nééemu novému naucit

- snimky mozku dokazuji, Ze pfi u¢eni mozkovych bunék pribyva

- dochazi k znovuobnoveni silnych stranek charakteru

- existuji dobré zkuSenosti s trénovanim paméti a kognitivnich schopnosti

- existuji dobré zkuSenosti se specidlnimi kurzy pro lidi odchazejici do diichodu.

Miller (2013, s. 62) k tomu uvadi, Ze urcité aspekty inteligence rostou dokonce po
padesatém roce véku - napf. induktivni mysleni, prostorova orientace a chapani slovnich
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vyznam(. Nékteré deficity - napf. schopnost koncentrace na vice véci najednou, jsou
kompenzovany jinymi strategiemi mysleni, dalsi kognitivni funkce se mohou tfibit, napr.

dlouhodoba pamét.

Uvedené skutecnosti jsou dllezité pro schopnost uéeni seniord i v pozdnim véku. Stejné i pro
specialné pedagogickou gerontagogiku, ktera akceptuje existenci dvou zakladnich strategii
lidského uceni - uceni pro stari a uceni ve stari. BenesS (2003, in Mdller, 2013, s. 63)
zdlrazniuje, Ze uceni ve stafi (ve formé institucionalni) znamenda pochopit biografickou
dimenzi vlastniho Zivota a lze ho chapat jako dosahovani béznych védomosti a dovednosti

v seniorském véku, stejné jako v pfedchozich obdobich Zivota.

3.7.Motivace seniori ve vzdélavani a jejich preference

,Motivace je hybnou pdkou lidského chovani, kterd nas nuti uspokojovat své vlastni
potreby.” Potfeby Elovéka souvisi nejenom s biologii organismu, ale také s jeho socialni a
pracovni existenci ve spolecnosti, kde Zije. (Klevetovd, Dlabalova, 2008, s. 35).

Motivace je v psychologii vymezovdna jako pfi¢ina urcitého chovani, dava mu uréity smér
nebo také cil a ovliviiuje intenzitu tohoto chovani. Na motivaci zalezi, zda senior do
vzdélavaciho procesu vstoupi, zda v ném setrva nebo ho ukonéi. Edukace ve stafi spociva na
tom, Ze na seniory neni vyvijen tlak na ziskani kvalifikace a vnéjsi motivace jsou v tomto
pfipadé minimalni a na vyznamu nabyva vnitfni motivace vychazejici z daného jedince.
Zakladem pro motivaci jedince je prfedevsim touha dosahnout urcitého cile, dlivéra ve vlastni
schopnosti a vlastni predstava o dosazené zméné.

Bene$ (2008) uvadi, ze motivace pfi vzdélavani seniora ma obrovsky vyznam, ale je u
vybranych skupin odlisSna. OdlisSnosti mohou zpUsobovat vék, socioekonomicky status,
pohlavi, dosaZené vzdélani, Zivotni okolnosti, pocet déti, rodinny stav, bydlisté apod.

Motivaci mUZe byt také spolecenské uznani, seberozvoj a seberealizace.

Vagnerova (in BeneSova, 2014, s. 105) déli vyvojové a vzdélavaci potfeby senior(l do Sesti
skupin: podnécovani smyslli vhodnymi podnéty, které pozitivné ovliviiuji vnimani, pozornost,
pamét, predstavy a mysleni, smysluplnost svéta, podnéty, rad biologického rytmu, ritudly,

planovani aktivit vrytmu a Case, potvrzeni socialni role a spoleCenské pozice, uznani a
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identita svého ,ja“ sebou samotnym i druhymi, nadéje a perspektiva v ramci oteviené
budoucnosti. Po téchto primarnich potfebach dochdazi na potfeby socidlniho kontaktu,

pri¢emz vzdélavani tuto moznost seniorim nabizi.

Klevetova, Dlabalova (2008, s. 36) dale uvadi existenci tfi motivacnich klica:

touha dosahnout cile

dlivéra ve vlastni schopnosti

vlastni predstava dosazené zmény

V dalSich motivacnich faktorech pfi edukaci seniorll jde o saturaci potieby nezavislosti
(pfistup ke vzdélani a sluzbam), participaci (zapojeni se do spolecenskych procesu),
seberealizaci, ddstojnost i dostupnost péce. Tyto faktory dale rozvadi o faktory udrzeni si
psychické a socidlni aktivity, sniZzeni pocitu osamoceni, socialni integraci, naplnéni osobnich
zajmU ci uskutecnéni toho, co nestihli v dobdch své pracovni aktivity.

Motivaci seniord muize byt také snaha o obohaceni jiz ziskanych védomosti, snaha o
zvladnuti adaptace na Zivotni zmény a udrZovani télesné a dusevni aktivity.

Salivarovd, Veteska (2014, s. 56) podminuje motivaci Ucast jedince na dalSim vzdélavani,
kterou ovliviiuje rovnéz spolecenské klima, okoli, vztahy, Zivotni situace, socidlni kontakty,
socialni podnéty, vnéjsi ocekavani a kognitivni zajmy.

Faktorem motivace mize byt také snaha vénovat se oboru, o ktery senior projevoval zdjem
jiz v minulosti, ale vyvoj jeho Zivotni drahy mu z rlznych ddvodl neumoznil se tomuto
tématu vénovat.

Dle vypracované Uvahy ucastnikl Univerzity tfetiho véku Olomouc na téma: ,MUj ndvrat do
role studenta/studentky”, Ize vysledky této Gvahy shrnout pod spoleénym motivem, kterym
je snaha a touha seniorl po seberealizaci, po potvrzeni vlastni identity, ziskani kontroly nad
svym zivotem i prostiedim, ve kterém Ziji (BeneSova, 2014, s. 106). Vybér témat v edukaci
seniorll je zcela individualni, je zavisly na jejich zdravotnim stavu, ekonomickych
podminkach, snahou o seberealizaci apod. Vzdélavaci aktivity pro seniory jsou navstévovany
velkym poctem seniorll. Nejcastéjsi zajem je o predndsky a kurzy zamérené na medicinskou
problematiku, psychologii, déjiny uméni, déjiny hudby nebo také o praci s vypocetni

technikou.
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3.8.Limity seniort ve vzdélavani

Opakem pozitivnich motivacnich Ccinitel jsou limity, které patfi mezi klicové faktory
ovliviiujici Ucast ¢i neucast seniord v dalSim vzdélavani.

Limity pro edukaci seniort nesouvisi jen s involucnimi procesy ve stari. Edukace seniorl je
komplikovana celou fadou zadbran, které mohou negativné ovlivnit prabéh a vysledky jejich
edukace.

Rabusicova, Rabusic (2008, s. 283) rozdéluje limity na dvé skupiny - vnéjsi a vnitfni. Mezi
vnéjsi, objektivni limity zahrnuje nedostatek externich impulzl ke vzdélavani, jako je systém
finanéni podpory, nezajem organizaci, nedostatecnd prestiz vzdélavani aj.

Mezi vnitfni, subjektivni limity patfi zejména:

- vzdélani v tomto véku jiz nema smysl

- nedostatek finanénich prostfedki

- psychologické divody (obavy z nezvladnuti uciva)

Psychologické dlvody pfitom mohou byt zakladni pri¢éinou, pro¢ seniofi nejsou
(sebe)vzdélanostné aktivni.

Podle provedeného Setfeni divodu pro neucast ve vzdélavacich kurzech pro seniory lze,
podle Rabusicové, Rabusice, sefadit dle sestupného poctu souhlasnych odpovédi, takto:

- Udcast ve vzdélavacich kurzech nema smysl

- nedostatek finan¢nich prostfedkt

- nezvladnuti uciva

- nedostatek ¢asu

- nedostatecné predchozi vzdélani

- zdravotni dlvody

- rodinné dlvody aj.

Vnitfni, subjektivni limity vyplyvaji ze zkuSenosti kazdého jedince, z jeho mysleni i snahou o
osobni rozvoj. Spatna zkudenost z pfedchozi edukace odrazuje seniora od dal$iho vzdélavani.
Stim je spojen i strach z neuspéchu a tim nedostateCnd motivace se vzdéldvat. Pettkova,
Cornanicova (2004, s. 69) Fadi mezi objektivni faktory zplsobujici netcast seniord ve
vzdélavacich aktivitach nedostatecnou informovanost o vzdélavacich moznostech nebo

nedostatecny pfistup k nim, nevhodnou dobu konani akci, problémy s dopravou, financni

35



narocnost aj. Mezi subjektivni faktory fadi také obavy z poklesu senzorickych a kognitivnich

schopnosti, nizké sebepojeti, uzkost z novych situaci, nedostatek energie a vitality aj.

Mezi limity v efektivnim vzdélavani seniord patfi podle Livecky (1979, in Serak, 2009, s. 190)

obtiznéjsi osvojovani logicky nestrukturované informace, nedostatecné zvlddnuta strategie

uceni, Casové ndrocnéjsi osvojovani novych poznatkl, omezeni kvality a kvantity nauceného

prezentovaného vétsi rychlosti, aktudlni negativni fyzicky a psychicky stav a snizena

motivace.

Pettkova (2006, in Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 80 — 81) rozdéluje limity pro edukaci

seniord na :

- informacni (nemoZnost senior( si vyhledat informace o moznostech studia a informace
potrebné pro studium)

- situacni (nedostatek finan¢nich prostfedk( - poplatky za studium, cestovné aj.)

- psychologické (nizkd motivace, obavy ze snizené schopnosti ucit se, obavy z neznamé
situace, naro¢né pozadavky aj.)

- andragogické (dlouhy ¢as od posledniho vzdélavani, nedostatek védomosti, charakter
uciva, zpUsob hodnoceni vysledku aj.)

- organizacni (souvisi s poskytovatelskou organizaci - ¢asovy harmonogram vzdélavaci
akce, misto konani aj.)

Vyznamnou roli hraje i vék seniora v souvislosti s faktorem lehkosti ¢i obtiznost uceni. Vysoky

vék ma vliv na uroven jeho dusevni svéZesti a intelektudlni aktivity a plUsobi zejména na

analogické usuzovani, vybavovani si novych informaci, senzomotorickou koordinaci apod.

Jak uvadi BeneSova (2011, s. 107) ke zvladnuti téchto limit( a jejich odstranéni by mohl
pomoci rozvijejici se postoj spolecnosti k celozivotnimu uceni, jenz obsahuje nejen narok na
pristupnost ke vzdélavani pro vSechny v jakémkoliv véku a v kterémkoliv postaveni, ale i
nezbytnost vytvofit podminky a moznosti, které by seniory motivovaly k tomu, aby se chtéli

dale vzdélavat a zdokonalovat, a to pravé v seniorském véku.

36



4. Instituce pro edukaci seniori

Do edukace senior( se zapojuji nejrliznéjsi instituce, které pomahaji seniorim adaptovat se
na novou zivotni situaci, v niZ se ocitaji odchodem do didchodu. Vzdélavaci kurzy pro seniory
vytvareji také predpoklady pro setkavani lidi stejné generace a maji obvykle charakter
osobnostniho rozvoje.

Mezi instituce tercidlniho vzdélavani zamérené na edukaci senior(i patfi:

- Univerzity tfetiho véku (U3V)

- Akademie tretiho véku (A3V)

- Univerzity volného &asu (UVC)

- Kluby senior(

- Jiné instituce

Instituce tercidlniho vzdélavani mulzeme rozdélit na dvé kategorie: klasické univerzity
(Univerzita Karlova, Univerzita Palackého v Olomouci, Masarykova univerzita v Brné) se
strukturou odpovidajici humanitnim univerzitdm a profesné orientované vysoké Skoly
(Vysoké uceni technické, Janackova akademie muzickych uméni apod.)

V ptipadé nékterych skol je struktura jejich fakult smiSend, napf. Zapadoceskd Univerzita

v Plzni, Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem.

4.1.Univerzity tfetiho véku

Prvni univerzita tfetiho véku v CR byla zaloZena v Olomouci v roce 1986, teprve poté vznikla

pfi 1. LF UK v Praze. Postupem c¢asu se tyto univerzity rozsifily do vSech univerzitnich mést.

vevys

Zakladnim pravidlem je, aby instituce organizujici U3V méla prokazatelné odborné spojeni
s nékterou akreditovanou vysokou skolou. Obsahové zaméreni kurz(i U3V by mélo spadat do

odborné specializace organizujici fakulty (Skoly). Zakladni jednotkou je kurz v trvani jednoho
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semestru, obsahujici nejméné 12 hodin vyuky za pfitomnosti ulitele/lektora. Formy vyuky
jsou pfednaska, seminare, laboratorni/teoretické cvi¢eni (srov. Spatenkova, 2013 s. 51).
Financovdni U3V je vicezdrojové a predpokladana je také moznd spolulcast senioru.

U3V jsou deklarovany jako zajmové, neprofesni vzdélavani. Pfipadna absence klasifikace a
zkousek nesnizuje odbornou ani formalni Uroven vyuky, absolvovani U3V nezaklada ziskani
zadného akademického titulu.

Podle Petikové, Cornanicové (2004, s. 75) se U3V od svého vzniku zaméfily na zajmové
vzdélavani seniorl. Jejich cilem bylo zlepSit kvalitu Zivota seniorl prostfednictvim
vzdélavacich programU. Pri organizaci U3V se setkdvaji dva zakladni pfristupy, které se
obvykle v rliznych stupnich kombinuji - pfistup preferujici intelektudlni aktivitu ucastnik(i a
pristup predstavujici tradi¢ni osvétovy pohled na funkci U3V.

Aktivita posluchacl se neomezuje pouze na studium, jejich Ucast jim umoznuje také
pratelska setkani, blize se poznat a pomahat si ve studijnich problémech.

Miuller (2013, s. 65) uvadi, Ze studium na U3V probihd na padé vysokych skol ve dvou az
tfiletych cyklech, obsah studia koresponduje se zaméfenim pfislusné vysoké Skoly.
Studentem se muZe stat kazdy obcan po dosazeni urcitého véku, zpravidla 50 let. Nékteré
U3V pfijimaji jen posluchace s ukonéenym stfednim vzdélanim, jiné jsou vtomto sméru
benevolentni. Studium je zpravidla bezplatné.

Univerzity tretiho véku Ize povaZovat za specidlni soucast celoZivotniho vzdélani. Smyslem je

osobni rozvoj, nikoliv odborna pfiprava, ukolem je zajisténi prava senior( na vzdélavani.

Mezi oblibené discipliny pro tuto formu vyuky patti zejména:
- problémy zdravi a nemoci

- psychologie Zivotni cesty a dalsi psychologické discipliny
- gerontologie a geragogika

- vybrané aspekty socidlni komunikace

- sociologie ¢i psychologie rodiny

- pribuzenska solidarita

- déjiny kultury aj.

Univerzity tfetiho véku jsou sdruzeny v Mezinarodni asociaci univerzit tfetiho véku (AIUTA),

v CR pracuje Asociace univerzit tfetiho véku. Vedle AIUTA existuje je$té organizace EFOS -
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Evropskd federace starSich studentl na univerzitach, tedy organizace student( seniord.
(srov. Salivarovad, 2014, s. 58 — 59).

Vyznamu U3V je prizplsobovana také kvalita vyuky, jeji pfiprava a dodrZovani
pedagogickych a specifickych gerontagogickych postupd. S tim souvisi i témata vyuky,

pfiprava pomucek, tempo prednasek a jejich zpétné vyhodnoceni.

4.2.Akademie tretiho véku

Akademie tfetiho véku existuji v CR jiz od 80. let min. stoleti a byly zfizovany jako doplfujici
instituce predevsim na mistech, kde nabidka ze strany vysokych Skol nebyla dostateéna. Dle
BeneSové (2014, s. 111) mohou byt zaloZeny kdekoliv a libovolnou osobou. Nejcastéji ji
zakladaji muzea, Cerveny kfiz, kulturni domy nebo i stfedni $koly. Aktivity probihaji formou
pfednasek, seminarl, exkurzi apod. Zkousky se nepoZaduji, po studiu obdrzi posluchaci
potvrzeni o ukonceni kurzu, které se vydava na zakladé prezence. Smyslem A3V je motivovat
Ucastniky kurz( k praktickému vyuZivani znalosti a k aktivni ¢innosti.

Akademie tietiho véku (Spatenkova, 2013, s. 52) jsou vzdélavaci instituce, které je mozno
pokladdat za stfedné narocnou formu studia seniorl. Studium by mélo byt dostupné
v mistech, kde se nachazi vysokd skola. Nejcastéji jde o jednorazové akce s aktualnimi
nameéty. Obsahové zaméreni se netykd pouze studia, ale i doplfujicich aktivit zajmovych a
pohybovych, co? umoZfiuje vzdéldvani na vieobecné pristupné trovni. Ucastnikem A3V se
muze stat kdokoliv, aniz by se pozadovala urcitda Uroven dosazeného vzdélani, nekonaji se
zde zkousky, ucastnik obdrzi pouze potvrzeni o absolvovani urcitého vzdélavaciho programu.
Obsah vyuky se pfrizpGsobuje zajmdm seniorl a to zejména v oblasti medicinsko-
gerontologické orientace, v oblasti obcansko - socidlni, kulturni, historie, literatury, uméni
apod.

Na A3V muze studovat kazdy, kdo ma zdjem o informace ze zvoleného zadjmového oboru
nebo ma zajem se setkdvat s podobné zajmové zamérenymi lidmi. DlleZity je zde pfrinos,
ktery jednotlivy senior ze zvoleného typu studia ma.

Haskovcova (2010, in BeneSova, 2014, s. 111) vymezuje rozdil mezi A3V a U3V tim, Ze

akademie naplfiuje volny ¢as seniora, na univerzité se senior musi zucastnit aktivné.
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4.3.Univerzity volného casu

Univerzity volného Casu vznikaji pfi vysokych Skoldch jako zajmové vzdélavani, které je
umoznéno obcanim vSech vékovych kategorii véetné seniori s cilem podpory
mezigeneracniho dialogu. Nem{zZe vsak reflektovat specifika gerontagogickych pfistupa.
UVC pracuji pfevazné pod zastitou konkrétni organizace -napt. knihovny, kulturniho domu,
domovu dlchodcu aj. Urcitou vyhodou této formy vzdélavani je, Ze neklade zZddné pozadavky
na diivéj$i vzdélani, jedinou podminkou je dovrieni 18 let, i kdy? zde pFevaZzuji seniofi. UVC
nepiedava po ukonéeni studia 74dné osvédéeni o ukonéeni univerzity (Serak, 2009, s. 199).
Forma studia je tématicky koncipovana - historie, literatura, religionistika apod. UVC maji
socialni orientaci, nejsou vazany na existenci vysoké Skoly a vétSinou jsou i
samofinancovatelné. Mezi jeji aktivity patfi i trénovani paméti, zejména v domovech

ddchodcu.

4.4 Kluby seniori

Obvykle predstavuji institucionalizované kulturné - vychovna zatizeni umoznujici setkavani
lidi podobného véku a zajmu, tim pfrispivaji k plnohodnotnému traveni volného casu.
Edukace vtomto pfipadé ma zpravidla zdjmovy a jednorazovy charakter a to formou
predndsek, besed, ndavstévy divadla, vystavy aj. Nej¢astéji jsou organizované mistné,
zfizovateli byvaji pfevdzné mistni spravy, domovy dlchodc, charitativni organizace apod.

Klubova cCinnost je rliznoroda, zamérena na organizovani Sirokého spektra aktivit, jako jsou
napf. vzdélavaci aktivity, besedy slékafem, pozndvaci zdjezdy, spolecné vychazky aj.

(Petfkova, Cornanicova, 2004, s. 79)

4.5.Jiné vzdélavaci aktivity a moZnosti pro seniory

Virtualni univerzita tretiho véku:

Virtudlni univerzita tfetiho véku (VU3V) spojuje vyhody distancniho studia vzdélavani se
socidlnimi rysy prezenéniho prednasek pro seniory. Neni zde sice pfitomen lektor, ale to
neoslabuje hlavni poslani VU3V - tj. zpfistupnéni vzdélavacich aktivit na nejvyssi, univerzitni

drovni v regionech, tedy tam, kde seniofi Ziji (Spatenkovad, 2013, s. 53).
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Tato forma zdjmového vzdélavani vyuzivd komunikacnich technologii a internetu a ma prvky
e-learningu. Vyhoda je také v tom, Ze nabizi moZnost opakovani, coz je zejména pro seniory
pfinosem. Seniofi maji také moznost shlédnout audiovizudlni zaznam prednasky, ktery je
didakticky specidlné upraven pravé pro né.

Moznosti je rovnéz MOOC (Massive open online course) - hromadny otevieny online kurz
jako vzdélavaci kurz pro neomezeny pocet ucastnik(, ke kterym se pfistupuje pomoci webu,

je to druh neformalniho distan¢niho vzdélavani.

Vzdélavaci kurzy:

Mezi dal$i formy a moZnosti vzdélavani seniorl patfi i vzdélavaci kurzy. Tyto mizeme, dle
Serdka (2009, in Miiller, 2014, s. 67), charakterizovat jako tematicky a ¢asové vymezené
formy spolecného vzdélavani umoznujici ucastniklim osvojovat si, pod vedenim lektora,
poznatky a praktické dovednosti z urcité oblasti vzdélavani. Kurzy se skladaji z nékolika
prednasek nebo cviceni, které probihaji v mensich skupinach, kde se uplatiiuje individualni
pfistup a to zvlasté u prace s pocitatem nebo v jazykovych kurzech. Tyto kurzy jsou vhodné

pro sebezdokonalovani a kultivaci osobnosti.

Trénovani paméti seniort:

Trénovani paméti predstavuje znamou a svym zpUlsobem i typickou edukacni aktivitu pro
seniory. Je to komplexni proces specializované gerontagogické intervence, vedeny
systematickou snahou zlepsit prostfednictvim specifickych a nespecifickych psychologickych
metod a postupl Ubytek pocitovany v oblasti mentéalniho vykonu i v oblasti komunikace, coz
se promita do oblasti afektivni a zdravotni.

Zakladni metodou je kognitivni trénink, jako systematicky program navazujicich cviceni.
Pamét je vsak tfeba trénovat pravidelné a cilené, bud individudlné nebo ve skupiné pod
vedenim trenéra paméti, k cemuz je tfeba zajistit také vhodné podminky. Cilem trénovani

paméti je zejména podpora motivace senior(l k u¢eni a podpora socidlnich kontaktd.

Na edukaci seniorll se podileji také dalsi instituce, napr.:
- knihovny (vybér tituli pro seniory z rliznych obor()
- kulturni domy a sttediska (programy pro seniory)

- domy déti a mladezZe (organizace pocitacovych kurzd pro seniory)
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- masmédia (napf. rozhlasova akademie tfetiho véku) aj.
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V4

Empiricka cast

5. Teorie kvalitativniho vyzkumu

Terminem kvalitativni vyzkum rozumime vyzkum, jehoZ vysledk(i se nedosahuje pomoci
statistickych procedur nebo jinych zplsobl kvantifikace. MlzZe to byt vyzkum tykajici se
Zivota lidi, jejich chovani, vzajemnych vztahl mezi nimi apod. Pfi kvalitativnim vyzkumu se
obvykle pouZiva forma rozhovoru nebo pozorovani. Ukolem kvalitativniho vyzkumu je ziskat
spolehlivé a platné udaje.

Metody kvalitativniho vyzkumu se pouZivaji k porozuméni tomu, co je podstatou jevl, o
nichz jiz néco vime. Tato metoda vyzkumu se pouzivd zejména pfi socialnich a
psychologickych vyzkumech, které se zabyvaji lidskym chovanim u skupin lidi nebo
jednotlivych osob (srov. Strauss, Corbinovd, 1999, s. 10 — 11).

Davody pro uplatnéni kvalitativniho vyzkumu spocivaji vzaméru odhalit podstatu nécich
zkusenosti s urcitym jevem a porozuméni tomu, co je podstata nécich zkuSenosti s timto
jevem. Jednim z téchto ndmétl vyzkumu jsou i zkuSenosti seniord s dalSim vzdélavanim.
Kvalitativni vyzkum stavi na ziskani udajl z provedenych rozhovor(i srespondenty Cci
pozorovani. Dalsi jeho slozkou jsou analytické postupy, které dovedou k zavérlim nebo
teoriim, které jsou zpracovavany pro zavérecnou ¢ast vyzkumu.

Hendl (2012, s. 50 - 52) rozviji teorii kvalitativniho vyzkumu o dalsi poznatky. V kvalitativnim
vyzkumu si vyzkumnik vybird na zacatku vyzkumu téma a uréi zakladni vyzkumné otdzky,
které maze modifikovat nebo dopliiovat i v prabéhu vyzkumu nebo i béhem sbéru a analyzy
dat. Lze zde provadét deduktivni a induktivni zavéry. Na zakladé svych Gvah mUzZe vybirat
misto a jedince pro rozhovor. Po sbéru dat a jejich analyze rozhodne, ktera data potrebuje.
Strategii provedeného vyzkumu a zdroven zpUsob analyzy dat je zakotvena teorie, kdy
vznikajici vysledna teorie je zakotvena v datech ziskanych v pribéhu vyzkumu. Pozornost je
zde vénovana zejména jednani a interakcim oslovenych respondenti. Tento proces strategie
vyzkumu vyzaduje vyzkum v terénu a shromazdovani dat zejména formou rozhovord.
Zakotvena teorie nezacind teorii, kterd je nasledné ovéfovana, ale zkoumanim oblasti cile

vyzkumu za ucelem zjisténi toho, co je vtéto zkoumané oblasti vyznamné. (Strauss,

43



Corbinova, 1999, s. 14). Zavéry z kvalitativniho vyzkumu dle této zvolené strategie jsou
relevantni jen pro danou oblast vyzkumu a pravdépodobna pro Sirsi uplatnéni.

Hlavnim Ukolem vyzkumnika je pak objasnit, jak respondenti jednaji svym urcitym zplsobem
a jak organizuji své aktivity a interakce. ProtoZze vyzkumnik pracuje s omezenym poctem
jedincl a obvykle na jednom misté, mohou také vznikat obtiZe se zobecriovanim vysledkd, tj.
ziskana znalost nemusi byt zobecnitelnd na celou populaci a vjiném prostfedi, nez byl
provadén vyzkum. Na druhé strané tento vyzkum umoziuje ziskat podrobny popis a vhled
pfi zkoumani jedince a dobfe reagovat na mistni situace a podminky.

Vyzkum davd mozZnost odstoupit od plvodné zamyslenych postupl, protoZe je zde
pfedpoklad dobrych komunikacnich projevl. Vyzkum mizZe napomoci i k ziskdni novych
nazorl na skutecnosti, které byly jiz dfive popsany. Tato metoda vyzkumu se nejcastéji
pouziva v socidlnich oblastech pfi zkoumani lidského chovani a fungovani ve spoleénosti
VvV procesu starnuti.

Kvalitativni vyzkum predpoklada mensi pocet respondentd, ziskani velkého poctu informaci,
oteviené otdzky, velkou roli vyzkumného pracovnika, vytvoreni obecné teorie z detaill
ziskanych vyzkumem, ale také pomérné sloZitou generalizaci vysledk( vyzkumu.

Kvalitativni vyzkum, ve srovndni s kvantitativnim vyzkumem, vyuziva zvlasté dialektického a
induktivniho usuzovani, ma Siroké komplexni zaméreni a zdkladem poznani je smysl a jeho
objevovani. Podle Hendla tvofi kvalitativni dotazovani hlavni skupinu sbéru dat v empirickém
vyzkumu.

Pro tento vyzkum je specifické, Zze shromazduje to, co lidé fikaji a ziskana slova vyuziva jako
klice k tématu, jez je predmétem provadéného vyzkumu. Slova tudiz tvori nedilnou soucast
jsou povazovany rozhovory a skupiny respondent(l. Struktura kvalitativniho vyzkumu a
planovanost ¢i volnost rozhovor( je odvisla od zkoumané skupiny respondent(l a situace, za
kterych je kvalitativni vyzkum provadén (Walker, 2013, s. 50 - 51).

Vzhledem ke skutecCnosti, jak jsou slova vramci kvalitativni analyzy dilezita, vyroky
respondentl jsou Casto prepisovana tazateli co nejvérnéji, nebot takto vytvari velmi cenny
zdroj dat. Neméné dllezitym v ramci kvalitativniho vyzkumu je pozorovani ucastnika, kdy
cilem vyzkumnika je pochopit skupinu zkoumanych osob.

Pro kvalitativni vyzkum a kvalitu dat ziskanych kvalitativnim vyzkumem je formulace otazek

variabilni s moznosti kazdou otazku formulovat vice nez jednim zplisobem.
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5.1.Cil vyzkumu

Cilem provedeného vyzkumu bylo zjistit, zda se seniofi v regionu Prostéjovska dale
vzdélavaji, jaké maji moznosti se dale vzdélavat, jaké vzdélavaci kurzy preferuji a jak vnimaji
limity, které jim v dalSim vzdélavani zabranuji. Cilem je také mapovani Sife a moznosti akci
pro seniory v tomto regionu, jejich hodnoceni navstivenych vzdélavacich kurzd, jejich ndzory
na financovani kurzli, na zdravotni omezeni zamezujici ucast na téchto kurzech a zda maji

podporu rodiny k Ucasti na vzdélavacich kurzech.

Pfistup seniorl ke vzdélavani se rlizni a je ovlivnén mnoha faktory - mistem bydlisté a
dostupnosti vzdéldvacich aktivit a jejich prezentace i casové rozvrstveni jednotlivych

prednasek ¢i kurzd.

5.2.Misto vyzkumu a vyzkumny soubor

Prostéjov je mésto s cca 46 tisici obyvatel, ztoho seniofi 65+ tvofi asi 9 tisic osob, coz
predstavuje 19% obyvatel mésta. Pro seniory a jejich edukacni zajmy je zde k dispozici
Méstskd knihovna, Kulturni klub Duha Klub dlchodc(. Tyto organizace realizuji akce pro
seniory na zakladé ziskanych zkusSenosti z minulych let. Z nabizenych akci pro seniory se
vzdélavaci akce tykaji prednasek ¢i besed, které se pfipravuji i s pfihlédnutim k pfipominkam
samotnych senior(, ktefi se téchto akci zucastnuiji.

Proto i rozhovor s nimi probihal na pudé téchto dvou organizaci, kde byla dostatecnd zaruka
pritomnosti seniord, ktefi byli ochotni se rozhovoru zucastnit. Ne vSak vsSichni osloveni
seniofi ( osloveno bylo 15 seniord) byli ochotni se rozhovoru zdéastnit. Sest seniord
pfistoupilo na rozhovor s tim, Ze bude probihat nasledné po jejich ucasti na akcich
uvedenych organizaci v casovém rozmezi cca 30 - 40 minut. Tento ¢asovy limit bylo nutno
dodrzZet zvlasté u senioru Zijicich na vesnici.

Meél jsem snahu zajistit si seniory k rozhovoru jejich oslovenim u ndkupnich stfedisek mésta,

tato snaha vsak nebyla Uspésna.
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Vyzkumny soubor je tvoren 6 respondenty (3 muzi a 3 Zeny) ve véku 65 - 75 let. Rozhovory
byly provadény v Méstské knihovné a v Kulturnim klubu Duha v Prostéjové, vidy po
pfedbéiné dohodé srespondenty po ukonceni vzdéldvaci akce pro seniory. Vzorek
respondentll 65 - 75 let byl zvolen proto, Ze toto rozmezi povaZuji, po zkusenostech se
ziskavanim seniorl pro rozhovor, za nejpfijatelnéjsi vychodisko k uskute¢néni vyzkumu. Pfi
vybéru respondent(l byla vyuZita metoda tzv. ,,snéhové koule”, neboli fetézovy ¢i referenéni
vybér, pro ktery je charakteristické, Ze vSechny jednotky nemaiji stejnou Sanci byt vybrany do
vybérového souboru.

V navazovani kontaktl jsem wvyuZil zkuSenosti ziskanych pfi rozhovorech pro zpracovani
projektu k diplomové praci. Pfi vybéru respondentll byly respektovany dvé kritéria - jednak
se jednalo o dosaZitelnost seniora (bydliSté respondenta), kdy dva respondenti bydleli na
vesnici blizko Prostéjova a Ctyfi ve mésté. Druhym kritériem bylo pohlavi - pro rozhovor byli
vybrani tfi muzi a tfi Zeny. Respondenti byli osloveni, byl jim vysvétlen cil vyzkumu a

pozadani o rozhovor v jim vyhovujicim case.

5.3.Technika vyzkumu

Na zacatku rozhovoru s respondenty bylo tfeba prekonat pripadné psychologické bariéry a
zajistit souhlas respondenta s pisemnym zaznamem rozhovoru, protoze kvalitativni rozhovor
neni pouze sbérem dat, ale mlze mit i intervencni charakter. Respondentovi je mozno
nabidnout i dodate¢ny rozhovor. Pfi fazeni otazek v rozhovoru neexistuji Zadna fixni pravidla.
Obvykle se zacinad otazkami, jez se tykaji neproblémovych skutecnosti, napf. citlivé ziskani
osobnich udaju - véku, rodinného stavu, bydlisté apod. Dalsi ¢ast rozhovoru se muze tykat
jeho nazor( na dand témata, coZ je moino specifikovat jiz pfipravenymi otazkami. Tyto
otdzky se obvykle tykaji prfitomnosti, teprve potom se kladou otdzky zamérené na minulost,
event. budoucnost. Mezi nejdalezZitéjsi prvky rozhovoru patfi jejich srozumitelnd a pokud
mozno jednoznacnd formulace. Je na tazateli, aby otdzky byly oteviené, neutrdini a
nevtiravé.

Jako metodu dotazovani jsem zvolil techniku polostrukturovaného rozhovoru, ktery podle

Hendla (2008, s. 130 — 132) predstavuje ,, stfedni cestu” mezi dotazniky a volnymi rozhovory.
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Pro tento zpuUsob dotazovani je specifické, Ze disponuje definovanym ucelem a cely proces
ziskavani informaci je zaroven flexibilni.  Formulace odpovédi respondentl neni svazana
nutnosti vybéru z pfedem pfipravenych variant a poskytuje respondentovi svobodu ve
vyjadfovéni. Ze strany tazatele predstavuje polostrukturovany rozhovor radu dobfe
formulovanych otdzek kladenych respondentovi, na které mohou snadno odpovidat.
Polostrukturovany rozhovor ma své vyhody, ale i nevyhody. Hendl spatfuje vyhody této
techniky vyzkumu v minimalizaci variaci otdzek kladenych respondentovi, nevyhodu pak ve
skutecnosti, Ze ackoliv jsou respondenti rozdilni, jsou jim kladeny stejné formulované otazky.
Pro rozhovor je také typické, Zze ¢ast rozhovoru mizZe byt vedena ve stanoveném poradi a
znéni otazek a v ¢asti rozhovoru jsou otazky volné dopliiovany. Pfed samotnym rozhovorem
si tazatel vytvori schéma, které je pro néj zdvazné. Toto schéma urcuje okruhy otazek, které
je moino zaménovat. Okruhy otdzek se mohou lisit, néktery okruh muze mit plné
strukturovanou formu, jiné okruhy mohou mit formu méné strukturovanou, kdy je na
tazateli, aby si urcil samotné znéni a poradi otazek. Je dllezZité, aby si tazatel nechal vysvétlit
¢i upresnit odpovédi respondenta tak, aby nedosSlo kchybnému vyloZeni odpovédi
respondenta. Toto muZe byt provadéno prostifednictvim kladeni dopliujicich otazek.
V rozhovoru tazatel pokracuje do té doby, dokud respondent odpovida relevantné nebo
dokud neni vyéerpano téma rozhovoru nebo ¢asovy prostor rozhovoru.

Vyhodou polostrukturovaného rozhovoru je jeho kreativita, pro jeho Uspésnost je dllezité
také prostredi, ve kterém rozhovor probiha. Proto bylo vybrano misto rozhovord, ve kterych
probihaly vzdéldvaci kurzy pro seniory.

Rozhovor vychazel ze struktury poZzadovanych informaci od respondent(l. S témito otazkami
byli respondenti predem sezndmeni, nékteré dil¢i otdzky jsem modifikoval v pribéhu
rozhovoru podle situace a zpUsobu probihajictho rozhovoru, resp. podle vyjadiovani

respondenta.

5.4.Metoda porizeni, vyvhodnoceni a analyzy dat

Pred zapocetim dotazovani byl kazdy respondent seznamen s tématem rozhovoru, otazkami
a formou dotazovani. Respondenti byli informovani o zachovani anonymity jejich odpovédi a

o Ucelu dotazovani. K provadéni vyzkumu byl pak ziskdn souhlas respondentu.
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Pfi dotazovani byly vyuzZity pravidla tzv. chapajiciho rozhovoru, zahrnujici empatické
naslouchani, trpélivost, pomlky, povzbuzeni apod. Zaznam probihal v pribéhu rozhovoru a
po ukoncéeni formou poznamek.

Respondenti méli moZnost volné hovofit, v prabéhu rozhovoru jsem do rozhovoru zasahoval
pouze v pripadé, aby ziskal poZadované informace. Rozsah jednotlivych rozhovorl byl
odliSny a odvisly od schopnosti vyjadfovani jednotlivého respondenta. Tito méli dostatek
¢asu, aby mohli sdélit své nazory a postoje kjednotlivym otazkdm, kazdy rozhovor byl
specificky podle vztahu k tématu rozhovoru.

Po uzavieni dotazovani byly jednotlivé rozhovory prepsdany a podrobeny technice
otevieného kédovani, ziskany text byl roz¢lenén na jednotky, které byly pojmenovany a bylo
s nimi pracovdno jako s ,fragmenty textu“ (Svaficek, Sedova, 2007). P¥i kédovani byla
lokalizovdna jednotlivda témata vtextu a tématlm byla pfifazovdana oznaceni jako tzv.
tématické rozkryti textu.

Prostfednictvim kdédovani jsem ziskal sedm kdd( zahrnujici tematické celky. Kody jsem
pojmenoval celou vétou tak, aby tvofily smysluplny celek. V ramci kategorizace jsem seskupil
jednotlivé kody podle jejich podobnosti, spojitosti nebo shody do nové oznaéenych kategorii.
Pro tuto kategorizaci byla pouZita vyhodnocovaci technika ,vyloZeni karet”, ktera je, podle
Svafi¢ka a Sedové (2007) zaloZena na sestaveni obrazce z kategorizovanych seznamd kéd( a
kategorii, kdy na zdkladé tohoto obrazce je vytvoren text, vznikly s vyuzZitim prevypravéni
obsahu jednotlivych kategorii.

Kazdy rozhovor s respondenty byl podroben analyze, ze které bylo vychazeno pro tvorbu
tematickych vysledk(l kazdého ze Sesti pripadl rozhovoru. Tyto vysledky shrnuji
nejdilezitéjsi informace, které byly od respondentl ziskany na zdkladé poloZenych
vyzkumnych otazek:

- ivodem identifikace respondenta (vék, vzdélani, zaméstnani v produktivnim véku, rodinny
stav, bydlisté)

- U€ast respondenta na vzdélavacich akcich pro seniory

- §ife a dostatecnost vzdélavacich akci pro seniory

- kvalitativni hodnoceni vzdélavacich akci

- ndzor na finan¢ni omezeni vzdélavani senior(

- nazor na zdravotni omezeni vzdélavani senior(

- podpora rodiny ve vzdélavani senior(
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5.5.Zhodnoceni provedenych rozhovoru

5.5.1. Identifikace respondentl
Polostrukturovanych rozhovorl se zUcastnilo celkem Sest respondentli. Prvnim

respondentem byl Josef (71 let), stfedoskolské vzdélani, ucetni, Zenaty, Zije ve mésté.
Druhou respondentkou byla Marie (66 let), zakladni vzdélani, délnice, vdova, Zije na vesnici.
Tretim respondentem byl Emil (70 let), stfedoskolské vzdélani, vedouci dilny, Zenaty, Zije ve
mésté. Ctvrtym respondentem byl Jan (75 let), nizéi odborné vzdélani, Fidi¢ z povolani,
Zenaty, Zije na vesnici. Patou respondentkou byla Anna (74 let), stfedoskolské vzdélani,
administrativni pracovnice, vdand, Zije ve mésté. Sestou respondentkou byla Véra (70 let),
stfedoskolské vzdélani, uéetni, vdana, Zije ve mésté, dosud pracuje.

Vsichni seniofi byli kontaktovani prostfednictvim ndhodného vybéru pfi respektovani

podminek uvedenych v casti 5.2.

5.5.2. Ucast na vzdélavacich akcich pro seniory

V ramci tohoto okruhu jsem zjistoval, jak snadné ¢i obtizné dostupné jsou pro seniory
informace o tom, kdy a kde se budou konat vzdélavaci akce a jak Casto se téchto akci
zUcastni. Prevaina cast respondentli nema doma pocitac ani internet a proto mezi zpUsoby
zjistovani vzdélavacich akci patfi letaky na informacni tabuli v Méstské knihovné nebo
v Kulturnim klubu Duha, v mimoméstskych akcich pak prostfednictvim déti nebo

vnukud/vnucek, které informace zjisti na internetu.

Josef ziskdva informace nasledovné: ,Ctu si letdky, které jsou v informaénim centru,
v knihovné nebo v klubu Duha. Tam to je vZdycky s pfedstihem. TakZze mné vétsinou Zddnd
akce neunikne”. Marie Zije ve vesnici blizko mésta a informace o vzdélavacich akcich ziskava
obtiznéji: ,Nemdm pocitac¢ ani internet, do mésta nejezdim cCasto, proto se ptdm vnucky, kdyz
spolu mluvime, aby se na internetu podivala, jestli je ve mésté néco zajimavého. Zajimaji
k informacim i ke vzdéldvacim akcim snazsi. Anna uvedla: ,Zpocdtku v dichodu jsem neméla
na nic ¢as, dohdnéla jsem vsechno zanedbané. Casem jsem ale zjistila a to aZ po ndvstévé

akce, Ze se potom citim lépe a Zivot ziskal néjaky smysl. Ted chodim hlavné na akce a kurzy ve
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mésté, mdm to dost blizko, jsou tam lidi, které zndm a jsem na né zvykld. A kdyZ je néco
zajimavého, tak jdu treba do knihovny na nékterou krdatkou, ale zajimavou predndsku. Zdlezi
na pocasi“. Jan o sobé tvrdi, Ze byl vidy clovék, ktery musel pofdd néco délat a proto
vyuziva vSech moznosti pro to, aby nezahdlel. ,Rdd chodim na aktivity, které pordadd nase
meésto, tim myslim knihovnu a tak. Alespon vim, Ze stdle jesté nejsu na tom tak zle a jsem vuci
sobé néjak uZitecny. Sedét jen u televize to bych se z toho zbldznil. Musim stdle néco délat.
Proto chodim i do mésta, jsou tam rizné akce....tfreba v knihovné je internet, tak tam
chodim, pak tam jsou i riizné predndsky. Chodim taky do klubu Duha, tam jsou taky rtzné
akce. O akcich se doviddm z letdku nebo z ndsténky v knihovné nebo v klubu, tam je vSechno,
pak si vyberu, co mé zajimd a pokud se citim dobre, tak tam jdu.” Mimo mésto na akce
nejezdi, tika, Ze se jiz najezdil dost. Véra, jako aktivni dichodkyné, si informace zjistuje
..,rada pracuji sinternetem a vSechno si tam zjistuji. Pravidelné se divdm na strdnky
knihovny, jaké akce budou ndsledujici mésic a kdyZ mé néjakd zajimd, zapisu si ji a obvykle
tam jdu.” Emil odpovida ...,KaZdy den chodim na prochdzku kolem knihovny, je tam blizko
park. V knihovné maji pldn na cely mésic, jaké akce budou, tak si to prectu nebo si vyzvednu
letdk a vyberu si, co mé zajimd. Mimo mésto nejezdim, nemdm Zddné informace o kurzech

nebo akcich.”

Vétsina respondentll predstavuje aktivni seniory, ktefi se radi zdcastnuji aktivit poradanych
méstskymi kulturnimi institucemi, mimo mésto nejezdi. Jako dlvod uvadéji nedostatek
informaci, také proto, Ze nemaji k dispozici internet, ale verejné dostupny je v knihovné.
Nejcastéji ziskavaji informace z letak(, které jsou vyvésovany ve verejnych nasténkach nebo

jsou k dispozici pfimo v méstské knihovné, klubu Duha nebo v informacnim centru mésta.

5.5.3. Site a dostate¢nost vzdélavacich akci pro seniory

Respondenti hodnotili Sifi nabidek prednasek a kurzli pro seniory prevdiné za dostatecnou.
Napftiklad Emil konstatoval: ....,jsem aktivni ¢lovék a vyuZivam kaZzdé mozZnosti, kde se mizZu
néco nového dozvédét, nebavi mé sedét s ostatnimi dlichodci pfed paneldkem a poslouchat
fec¢i o nemocech. KdyZ vim o néjaké akci, tfeba v knihovné, tak tam vétsinou jdu a dozvim se
néco nového. Podle mé je nabidek dost, kaZzdy mésic dost akci i predndsek, nékdy je to beseda
s cestovatelem apod. Myslim si, Ze kdo chce se zucastnit, mad si z ¢eho vybirat.” Také ostatni

respondenti hodnotili $ifi a nabidku akci pro seniory ve mésté jako dostatecnou. Anna, ktera
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z poc¢atku vzdéldvaci akce pro seniory nenavstévovala, hodnotila nabidky pozitivné: ....cely
Zivot jsem se vénovala rodiné, chodila jsem do prdce, starala jsem se také o chatu, méla jsem
vlastné dvé domdcnosti, tak mé ani nenapadlo nékam chodit. Ted’mdm vice casu, chatu jsme
jiZz prodali, byla daleko a mojeho muze to zmdhalo se o ni starat a mé taky. Neni to dlouho,
co jsem byla s kamarddkou na zajimavé predndsce o aktivnim Zivoté ve stdari a libila se mi.
Pokud mi zdravi dovoli, tak budu na predndsky chodit, podle casu. SlysSela jsem, Ze zajimavych
pfedndsek v knihovné nebo v Duze pro staré lidi je dost. Podle mé je nabidka akci

dostatecnd.

5.5.4. Kvalitativni zhodnoceni vzdélavacich akci pro seniory

Kvalitu vzdélavacich akci pro seniory respondenti hodnotili po strdnce obsahu i Urovné
lektora. Vzdélavaci aktivity se zajisténou nejvyssi uUrovni kvality jsou vsak realizovany
univerzitami a vysokymi Skolami, napf. v Olomouci, kterych se vybrani respondenti

nezucastnovali.

Respondenti hodnotili kvalitu vzdélavacich akci, jichZ se ve mésté zucastnili, pfevazné dobfe.
Jedinou vyhradu méla Véra, kterd je pracujici dichodkyni. Uvedla: ,KdyZ porovndm
semindre, kterych se ucastnim, abych si udrZela i naddle kvalifikaci v tucetnictvi s mistnimi
kurzy, tak se to nedd srovndvat. ProtoZe jsou tyto kurzy zadarmo, tak asi nejsou tak dobre
vedené ani zajisténé po organizacni strance. Ale urcitou troveri to md.” Ostatni respondenti
byli s kvalitou porddanych vzdélavacich akci vétSinou spokojeni. Jan, byvaly fidi¢ z povolani,
uved| ....,na prednasky a kurzy chodim rdd, vZdy se dovim néco nového. Nejvice mé zajimaji
pfedndsky o cestovdni. Tady v knihovné mé jiZ asi vSichni znaji. Taky jsem ale byl na kurzu
prdce na pocitaci, ten se mi libil nejvice. Pocita¢ sice doma nemdm, ale v knihovné jsou
k dispozici, ¢tu si na internetu a tak. Jsem s kurzy spokojeny a budu na né chodit, pokud to
pljde.” Také Anna byla spokojend a uvedla ... ,na predndsky chodim rdda, témér vZdy
chodim s kamarddkou nebo i s nékolika zndmymi, ¢lovék se dostane mezi lidi, je to zadarmo,
dozvim se néco nového, je to také zpestieni denniho Zivota. Kvalita? - kdyby to za nic nestdlo,
tak tam nechodim, podle mé to mad dobrou droven.” Josef uvedl ..., je to rizné, kde jsem byl,
tak byla droven dobrd. Jedna predndska nestdla za nic, je to mdj ndzor, ale byl zadarmo, tak

se to dalo.”
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Respondenti byli s kvalitou kurzd ¢i prednasek prevainé spokojeni. Pouze Véra, pfi srovnani
s profesnimi kurzy, uvedla, Ze kvalita kurz( pro seniory je nizsi nez profesni vzdélavani a Josef

byl na jedné prednasce, ktera, podle néj nesplnila jeho predstavy.

5.5.5. Nazor respondenti na financni narocnost vzdélavacich akci pro seniory

Otdzka placeni za vzdéldvaci akce pro seniory je pro né velmi citliva z ddvodu vyse dlichodd,
ktera podle respondentl pokryva ve vétsiné pripadl pouze jejich zakladni potreby. Lze proto
opravnéné predpokladat, Ze v pfipadech placenych vzdélavacich akci pro seniory, by se
seniofi téchto akci ve vétsiné pripadd nezucastiovali. Nejedna se vSak o vzdélavaci akce se
symbolickym poplatkem. Zd(razriovali, Ze zvlasté v nasem mésté, kde platy nebo mzdy
nebyly v podstatné vétsiné vysoké. Odpovédi respondentli toto potvrdily, kdy pouze
respondentka, kterd pfi dlichodu pracuje, by byla za ucast ve vybranych vzdélavacich akci
ochotna platit. Véra uvedla: .....,,jsem ochotna si za kvalitni kurz i zaplatit, tfeba za pocitacovy

o“”

kurz tykajici se novinek v ucletnictvi. Za jiné kurzy? — to nevim.” QOstatni respondenti méli
k placenym vzdélavacim akcim pro seniory negativni postoj. Josef uvedl .... ,Myslim, Ze kdyby
to bylo placené, bylo by na akcich pro staré lidi mdlo lidi. Nevim, jak jste obezndamen
s dlchody, ale nase duchody jsou sotva prumérné a to nerikdm, kdyZ nékdo Zije sam. Jd jsem
nastésti s manZelkou a tak si muZeme dovolit celkem slusny Zivot a to mame néco v zdloze.
Ale ne zase takovy, abych si své zdjmy mohl platit.” Marie uvedla .... ,Rdda bych navstivila
kurz prdce s pocitacem, ale tento kurz bych nemohla platit, ale stejné ani nevim, kolik by
mohl stdt. Déti mi chtéji ddat svij starsi pocitac a chtéji mi platit internet, abychom byli
v kontaktu, nebydli u nds ve vesnici. Rocni poplatek je ale pro mé dost vysoky, tak nevim, co
madm udélat. Za ostatni kurzy nebo predndsky bych neplatila.” Emil se vyjadfil nasledovné ...
,heuzndvdm placené kurzy, predndsky pro diuchodce. Podle mé je to pro vétsinu diuchodci
neunosné. Pokud by to bylo placené, nesel bych, i kdyz by mé to moZnd mrzelo.” Anna uvedla

.. ,Kdybych méla za néjakou akci platit, tak bych tam nemohla jit, protoZe by na to jiZ

nezbyvalo a omezit néco z bézZnych potreb nemuzu”.
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5.5.6. Nazor respondenti na zdravotni omezeni vzdélavacich akci pro seniory

Senioti predstavuji specifickou skupinu obyvatel, pro kterou je ptfiznaéné pomérné vysoké
procento zdravotnich potiZi. Jedna se o zdravotni komplikace fyzické i psychické, tak jak je
uvedeno v 2. kapitole této prace. Tyto fyzické i psychické komplikace seniori mohou vést ke
snizeni sebedlvéry seniord, mohou se vyhybat kontaktdm s jinymi lidmi a mohou to byt i
bariéry pro jejich vzdélavani.

Provedenym vyzkumem bylo zjisténo, Ze seniofi spatfuji nejvétsi zdravotni omezeni, které by
jim mohlo zabrdanit v navstévé vzdéldvacich akci, v omezeni pohybu. Omezeni psychickych
schopnosti ani jeden z respondentl nezminil. Josef uved! ... ,myslim, Ze kdyby mél ¢lovék
problém se pohybovat, tak by mu to brdnilo v ndvstévé akci asi nejvice”, Marie .... , kdyZ je
clovék nemocny a nemiZe treba chodit, tak téZzko mize nékam dojizdét na akce, zvlast, kdyz
se ani sam nedostane do autobusu. Pfi jiném onemocnéni by to asi $lo.” Emil uvedl ... ,musely
by to byt zdravotni potiZe, tedy takové, které vaznéji ohroZuji zplsob Zivota.” Jan ... ,Jak je
nékdo postiZeny, co se tyce chiize a mad problémy s pohybem, tak vétsinou sedi doma nebo

chodi jen na prochdzky. Ja osobné bych na Zadné akce nechodil.”

5.5.7. Podpora rodiny v navstévé vzdélavacich akci pro seniory

PFi Ucasti na vzdélavacich akcich seniora je dllezitd podpora jejich rodiny. Vyzkumem bylo
zjisténo, Ze respondenti jsou ze strany svych rodin v ucéasti na vzdélavacich akcich
podporovani nebo, Ze jim nikdo nemluvi do toho, jak travi svij volny ¢as. Marie uvedla .... ,,
jsem sama, moje déti Ziji mimo vesnici dost daleko, takZe jak se rozhodnu, tak udéldm. A
myslim si, Ze by mné déti stejné nemluvily do toho, co déladm nebo chci délat.” Emil .... ,, déti
jsou samostatny, manZelka md svoje zdjmy, jd taky. Sice se v zdjmech liSime, ale vzdjemné si
neprekdZime. Spise naopak, oba si chodime za svym a jenom si fekneme kam, je to tak
nejlepsi. Jan uvedl .... ,citim, Ze Zena mé podporuje v mych zdjmech a nikdy mé z ucasti na

néjakych akcich ve mésté nezrazovala, i kdyZ cesta také néco stoji.”

Dle vysledk( odpovédi respondentli nemaji v tomto ohledu Zadné problémy, spiSe se rodina

aktivné zapojuje do naslednych informaci o pribéhu a obsahu navstivené vzdélavaci akce.
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6. Rekapitulace rozhovoru s respondenty

6.1.Rozhovor 1

Josef, 71 let, Zenaty, bydli ve mésté

Je Zenaty jiz 51 let, Zije ve mésté v bytovém domé, ma stfedoskolské vzdélani, ma tfi déti.
V produktivnim véku byl zaméstnan jako ucetni. Je aktivni Clovék, o dalsi vzdélavani ma
zajem. | béhem svého zaméstnani se zucastfioval akci porddanych zaméstnavatelem i
organizacemi ve mésté. Motivaci mu k tomu byla skutecnost, Zze ackoliv chtél ve svych
mladych letech studovat na gymnaziu a pak vysokou skolu, tento jeho zdmér se mu nesplnil.
Co se tyCe moznosti se dale vzdélavat, tyto vidi ve svém okoli, zejména ve mésté. Obcas
vyuziva nabidek na rlzné vzdélavaci akce poradanych Méstskou knihovnou nebo Kulturnim
klubem Duha. Informace ziskava z programovych nabidek téchto organizaci nebo z letakd a
plakatd vylepovanych po mésté nebo i v prostorach téchto organizaci. Pravidelnou ucast na
vzdélavacich akcich nema.

Nabidek ke vzdélavacim akcim vyuziva tehdy, kdyz se naskytne akce, ktera je pro néj
zajimava. Je mu jedno, ve ktery den se akce kona, protoZze ma spoustu volného ¢asu a to i
proto, ze bydli v ¢inZovnim domé.

Vzdélavaci akce pro seniory hodnoti pozitivné, ale jen akce, které ho zajimaji. Téch je podle
ného malo. Moznosti k dalSimu vzdélavani tudiz nehodnoti jako Siroké. Vi, Ze v Olomouci je
moznost studovat na Univerzité tfetiho véku, ale musel by dojizdét a také na toto studium
maji vliv finance - musel by platit za dopravu a jidlo.

Zdravotni stav mu zatim nezabranuje v navstévovani vzdélavacich akci, pokud jde o finance,
dichod mu vystacuje, spolu s dichodem manzelky, na celkem slusny Zivot, ale zase ne
takovy, aby si mohl néco navic dovolit. Vzhledem ke skutecnosti, Ze vSechny dosud
navstivené vzdélavaci akce pro seniory byly zadarmo, mohl se jich ucastnit dle své Gvahy
neomezeneé.

Respondent ma jiz samostatné déti, jeho manZelka ma své zajmy, ucast na vzdélavacich
akcich mu nikdo nezakazuje. Svij volny ¢as oba travi dle svych zajm( a zalib.

Zaver:

- Respondent jiz v produktivnim véku se aktivné zucastrioval rliznych akci

- Vsoucasné dobé se ucastni akci poradanych Méstskou knihovnou a Kulturnim klubem

Duha dle svého vybéru
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- Nabidky témat akci hodnoti jako dostatecné, i kdyzZ je relativné malo témat, které by ho
zajimaly

- Kvalitu vzdélavacich akci hodnoti kladné

- Finan¢ni omezeni navstév vzdéldvacich akci vidi v pripadé vzdélavacich akci konanych ve
vzdalenéjSim mésté

Poznatky:

V pribéhu rozhovoru s respondentem jsem nezaznamenal zadné problémy, respondent se

rozpovidal k tématu rozhovoru, nezabihal pfiliS do jinych oblasti, nez na které byl tazan.

Obcas ale bylo nutno mu pfipomenout poloZzenou otazku tak, abych zjistil vSechny potfebné

informace. Respondent ochotné spolupracoval, na konci rozhovoru jsem mu podékoval za

jeho vstticny pristup.

6.2.Rozhovor 2

Marie, 66 let, vdova, bydli na vesnici v rodinném domku

Ma dvé déti, které bydli mimo vesnici, ma ctyfi vnoucata. Ma zakladni vzdélani,
v produktivnim véku pracovala v zemédélstvi.

Zije sama, pracuje na zahradce, vzdélavacich akci se rada zu&astfiuje, pokud se konaji ve
mésté v Méstské knihovné. Ucastnila se dvou prednasek se spisovatelem a cestovatelem.
Téchto a podobnych akci by se zucastnila ¢astéji, kdyby se alespon obéas konaly na vesnici.

O akcich se dozvida hlavné z letaka, které si vidy, kdyzZ je ve mésté, bere sebou.

Protoze bydli na vesnici a do mésta musi dojizdét, je to pro ni naro¢né zejména z financnich
dlvodd, je vdova a ma nizky dlichod. Sice neplati pravidelné mési¢né najem, ale jeji domek
také vyzaduje urcité finance na udrzbu, vytapéni apod.

Zdravotni stav ji neomezuje, zatim Zadné zavazné zdravotni problémy nema. Je sama, nikdo
ji vjeji ucasti na vzdélavacich akcich neomezuje. Spise naopak, pokud se setkdvd obcas s
détmi, tyto ji v tom podporuiji.

Zaveér:

- Uéast prozatim na dvou na vzdélavacich akcich pofadanych Méstskou knihovnou

- Nabidka vzdélavacich akci je podle ni dostatecna, ale az ve mésté

- Na vesnici se vzdélavaci akce neporadaji
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- Zdravotni omezeni, které by ji brdnilo v ucasti na akcich, nema, zastava nazor, Ze
zdravotni omezeni maze starému clovéku zabranovat v Ucasti na akcich

- Placené akce a kurzy by podle ni predstavovaly znacné omezeni v Ucasti starych lidi na
vzdélavacich akcich

Poznatky:

Respondentka byla v rozhovoru vstficna, na zacatku rozhovoru jsem ji podrobné vysvétlil, o

jakém tématu bych sni chtél hovofit. V prabéhu rozhovoru jsem ji musel klast otdzky

postupné jednu po druhé, ¢asto jsem se musel k nékteré otazce vracet. Respondentka vsak

vidy ochotné odpovidala, i kdyZ jeji odpovédi byly struéné a vyzadovaly dopliujici otazky.

Rozhovor s ni se ale nesl v pfijemné atmosfére. Na konci rozhovoru jsem ji podékoval.

6.3.Rozhovor 3

Emil, 70 let, Zenaty, bydli ve mésté v panelovém domé

Ma dvé dospélé déti, ma stfedni vzdélani, v produktivnim véku pracoval jako vedouci dilny.

Ve 45 letech dostal castecny invalidni didchod, od této doby si privydélaval v ramci

finan¢niho limitu, u rdznych zaméstnavateld.

Je aktivni ¢lovék, ktery se neustdle zajima o nové véci, nerad se diva na televizi a nevysedava

pred domem na laviéce. Zajima se o historii nebo zemépisné a poznavaci témata. S kvalitou

akci je celkem spokojen, rovnéz s nabidkami akci, informace ziskava z programovych nabidek

na letacich nebo na plakdtech ve mésté nebo v prostorach Méstské knihovny a Kulturniho

klubu Duha.

Zdravotni omezeni, které ma, mu vlbec nezabranuje se akci zucastiovat, zdravotni

problémy vidi pouze v omezeni pohybu. Na placené vzdéldvaci akce by podle ného chodil

maloktery senior. Jeho manzelka mu v navstévach akci nebrani.

Zavér:

- Obcas vyuZiva nabidek na rGzné akce a kurzy poradané Méstskou knihovnou nebo
Kulturnim klubem Duha

- Byl aktivni i v produktivnim véku, dobrovolna ucast na vzdélavacich akcich

- Se soucasnou kvalitou vzdélavacich akci je docela spokojen, je ale porddano malo akci,

které ho zajimaji
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- Jeho zdravotni omezeni, jenZ by ho omezovalo ve vzdélavani, by musela byt takova,
ktera by vaznym zplsobem ovliviiovala jeho Zivot

- Placené kurzy by predstavovaly zna¢né finanéni omezeni vzdélavacich aktivit senior(

Poznatky:

V pribéhu rozhovoru jsem nezaznamenal Zadné problémy, respondent ze zacatku hovofil
vidy k tématu polozené otazky, casto se ale rozpovidal mimo téma, ale kdyZ jsem polozil
doplnujici otazku, tak se k predmétu rozhovoru obvykle vratil. Doplfujici otdzky jsem musel
polozit prakticky u vSech otdzek. Respondent ale velmi ochotné spolupracoval. Na konci

rozhovoru jsem mu podékoval.

6.4.Rozhovor 4

Jan, 75 let, Zenaty, bydli na vesnici

Ma nizsi odborné vzdélani, v produktivnim véku pracoval jako Fidi¢. Je aktivni ¢lovék, proto

vzdélavaci akce casto navstévuje. Na nabidky kurz(i nebo prednasek pro seniory reaguje a

vybird si dle svych zajmU. M4 zato, Ze vzdélavacich aktivit je malo a jejich kvalita nékdy neni

na urovni. Informace o vzdélavacich aktivitach by mély byt vice dostupné, vyslovil nazor, zZe

by letdky o vzdélavani mély byt dorucovany do schranek, jako je tomu u reklam. Informace o

akcich ziskava z letakd nebo plakatl Méstské knihovny nebo Kulturniho klubu Duha. Akci se

zUcastriuje pouze v téchto organizacich.

Za zdravotni omezeni, které by zamezovalo Ucasti senior(l na vzdélavacich akcich by muselo

spocivat pouze v télesném postizeni pohybovych organd. Finanéni omezeni spatfuje

v placeni vzdéldvacich akci pro seniory, mysli si, Ze vtomto pfipadé by na tyto akce chodilo

malo senior(, pokud vibec. Jeho rodina ho v Uc¢asti na vzdélavacich akcich podporuje.

Zaver:

- Zucastnuje se vzdélavacich aktivit poradanych Méstskou knihovnou a Kulturnim klubem
Duha

- Do Méstské knihovny chodi ¢asto na internet a pracovat s pocitacem

- Pocet vzdélavacich akci pro seniory hodnoti spiSe zaporné, jejich kvalitu jako primérnou

- Postrada kurzy zdravovédy, z oblasti pfirodovédné, Sachy pro trénovani paméti apod.
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- Zdravotni omezeni pro Ufast na vzdélavani seniorll uznava pouze jako omezeni
v pohybovém ustroji

- Placené kurzy by predstavovaly finanéni omezeni senior(, tito by, dle jeho nazoru,
nemohli ve vétsiné na kurzy chodit

Poznatky:

Rozhovor s respondentem probéhl bez problém(, dobfe odpovidal na otdzky, ob¢as mél

snahu odbodit, z pocatku jsem tomu dal volny prlibéh, ale asi v poloviné rozhovoru jsem

respondenta musel dodate¢nymi otazkami usmérriovat. Respondent byl ochotny vést

rozhovor i delSi dobu na jiné téma nebo opakované. Na konci rozhovoru jsem mu podékoval.

6.5.Rozhovor 5

Anna, 74 let, vdana, bydli ve mésté

Ma stredosSkolské vzdélani, v aktivnim véku pracovala jako administrativni pracovnice, cely
Zivot se vénovala rodiné a praci.

Ucastnila se s kamaradkou prednasku v Méstské knihovné, byla sni spokojend a proto
navstévy zopakovala. Dale chodila na akce porfadané Kulturnim klubem Duha, byla s nimi
spokojena také proto, Ze tam byli zndmi lidé. Nabidka akci pro seniory je dostatecna, vi o
existenci Univerzity tretiho véku v Olomouci, pochybuje ale o tom, zda by studium zvladla.
S kvalitou prednasek je také spokojena, povazuje je také za uzitecné traveni volného casu
v dlchodé. Finan¢ni omezeni spatfuje v placenych vzdélavacich akcich pro seniory, vtomto
pfipadé by se vzdéldvacich akcich nezucastnila. Rovnéz tato respondentka spatfuje
zdravotni omezeni pro Ucast ve vzdélavacich kurzech pro seniory v postizeni pohybového
ustroji. Rodina ji v jeji ucasti na vzdélavacich akcich podporuje.

Zaveér:

Uc&astni se zejména aktivit pofadanych Méstskou knihovnou a Kulturnim klubem Duha

Nabidku a kvalitu vzdélavacich akci pro seniory povazuje za dostatec¢nou
- Za zdravotni omezeni pro ucast seniorli na vzdélavacich akcich povaZzuje pouze omezeni

souvisejici s pohybem

Placenych vzdélavacich akci by se nemohla zucastnit z finan¢nich divodi
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Poznatky:
Respondentka byla na zacatku rozhovoru uzavienéjsi, postupem rozhovoru se to ale
zménilo a byla velmi oteviena. Odpovidala na vSechny otazky, i kdyZ nékteré odpovédi byly

zbytecné obsirné a bylo nutné ji trochu usmérrovat.

6.6.Rozhovor 6

Véra, 70 let, vdang, bydli ve mésté

V aktivnim véku pracovala jako ucéetni a stdle pracuje jako uUcetni. Ve své profesi se stale

vzdélava a vyuziva i jinych nez profesnich kurzd k tomu, aby se dozvédéla néco nového. Pri

porovnani profesnich kurz(i a kurz( realizovanych pro seniory uvedla, Ze kvalita kurzl pro

seniory je nizsi z pochopitelnych dlvodu - je to zdjmové vzdélavani.

Informace o vzdélavacich akcich ziskdvd na internetu, kde pravidelné sleduje stranky

Méstské knihovny a Kulturniho klubu Duha. Finan¢ni omezeni ve formé placenych kurzi pro

seniory povazuje pro né za nepfimérené, ona sama je vSak ochotna zaplatit kurz, ktery by ji

dal potfebné informace pro jeji praci., napt. kurz prace s pocitatem, ktery by zahrnoval

veskeré nové poznatky. Za zdravotni omezeni pro uUcast na vzdéldvacich aktivitdch pro

seniory spatfuje pouze omezeni hybnosti.

Zaveér:

- Aktivni Ucast na profesnich vzdélavacich kurzech

- Céaste¢nd Ucast na zajmovych kurzech pofadanych pro seniory

- Nabidku vzdélavacich akci pro seniory povazuje za zajimavou, ale spiSe nedostatecnou,
kvalita ve srovnani s profesnimi kurzy je nizsi

- Vzdélavaci aktivity pro seniory by mély byt zdarma, za profesni kurzy je ochotna zaplatit

- Za zdravotni omezeni pro ucast seniorll na vzdéldvacich akcich povaZzuje omezeni

hybnosti

Poznatky:
Rozhovor s respondentkou probéhl pomérné dynamicky, odpovidala presné na polozené

otazky, dopliujici otdzky byly pouZity vyjimecné. Predstavovala spiSe vyjimku oproti
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ostatnim respondentlim, coZ je moZno pficist také ktomu, Ze byla jedina, ktera jesté

pracovala a méla prehled o déni, coz se projevilo v obratnosti jejich odpovédi.
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7. Zaveér a doporuceni pro praxi

Seniofi, jako v jinych regionech CR, zde predstavuji specifickou skupinu obyvatel, nejen svym
zplUsobem Zivota, svymi zajmy i potfebami, ale i svou snahou aktivné zit ve svém poslednim

obdobi Zivota.

Z ekonomického hlediska jiz nejsou ti produktivni, Ziji ze svych dichodi, event., také
z kratkodobych vydélk(l nebo z prilezitostnych prijmi docasného zaméstnani. Tato skupina
viak tvofi jejich mensi ¢ast. Na finan¢ni uhradu dalSiho SirSiho vzdélavani jiz tato vétsina
finan¢ni prostfedky nema a pokud projevi zajem, vyuzivd zejména nabizenych neplacenych

vzdélavacich mozZnosti podle svého rozhodnuti.

Z hlediska zdravotniho jsou seniofi ve své vétsSiné s postupujicim vékem specificti svym
horsim zdravotnim stavem, relativné dle jednotlivci horsi paméti a s tim souvisejici mensi

sebedtvérou k sobé samému.

Vzorek respondentl pro kvalitativni vyzkum byl sestaven tzv. metodou snéhové koule se
zamérem, aby respondenti byli ve véku 65 - 75 let, nebot v této vékové skupiné maji seniofi

vice ochoty i schopnosti Ucastnit se aktivniho Zivota a dale se vzdéldvat, nez v pozdéjSim

vvvvvv

Pti ziskdvani respondentl jsem se setkaval s ur€itymi problémy. Oslovil jsem postupné 15
seniorll, muzll a Zen, souhlasilo 8 senior(, z toho 2 dodate¢né odmitli. Zbyli osloveni seniofi
nebyli ochotni pfistoupit na rozhovor, i kdyZz jsem se snaZil je presvédcit o anonymité a
nezavaznosti rozhovoru. Podstatu odmitnuti jsem vytusil v jejich nedlvére vést rozhovor na

téma jejich osobniho Zivota, jejich osobnich nazorl a zachovat anonymitu rodin.

Respondenti byli pfi rozhovorech vstficni, i kdyz na pocatku rozhovoru projevovali urcitou
miru nedlvéry. V nékterych pfipadech jsem musel vstupovat do rozhovoru, protoZe se
respondent dostdval do podruznych a ¢asto nesouvisejicich témat. V téchto pripadech jsem

volil doplniujici otdzky, abych se dopatral odpovédi odpovidajici tématu.

Odpovédi respondentd byly zpracovany dle metodiky kvalitativniho vyzkumu, bylo
provedeno oteviené kddovani a tyto nasledné kategorizovany do sedmi kategorii -

identifikace respondenta, Ucast na vzdélavacich akcich, dostate¢nost akci pro seniory,
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hodnoceni kvality akci, finanéni omezeni Ucasti, zdravotni omezeni Ucasti a postoj rodiny

seniora k jeho dalSimu vzdélavani.

Ve své diplomové praci jsem se zaméfil na problematiku dalSiho vzdélavani seniort
v postproduktivnim véku, na jejich moznosti se dale vzdélavat a na jejich limity, které jim

mohou prekazet v jejich dalsim vzdélavani.

Uvodni, teoretickou &ast jsem rozdélil na étyfi tematicky zamérené &asti - kapitoly, které
popisuji jednotlivé fenomény seniorského Zivota - starnuti a stari, zmény jedince ve stafi,
edukacni moznosti senioru a instituce, které jim vzdélavani umoznuji. Jednotlivé podkapitoly

pak specifikuji a rozvadéji témata kapitol.

Na teoretickou cast navazuje cast vyzkumna. V této &asti charakterizuji vybér vyzkumné
metody - kvalitativni vyzkum, postupné kroky ve vyzkumu, vyzkumny soubor, techniku

vyzkumu, pofizeni dat a jejich vyhodnoceni.

Zaveér:

Na zakladé stanovenych cil( vyzkumu jsem zjistil, Ze vétSina respondentu, senior(:

- ma zdjem a je ochotna se dale vzdélavat

- vzdélavacich akci se zucastnila dobrovolné proto, Ze byla bezplatna, resp. byl stanoven
maly poplatek

- ma vyhrady k Sifi a informovanosti o vzdélavacich akcich

- shodla se natom, Ze zdbranou mohou byt zdravotni potize, fyzické nebo psychické

- povazovala podporu rodiny pfi vzdélavani za kladny postoj pfi svém rozhodovani o
dalSim vzdélavani

- motivovala svou Ucast na vzdélavacich akci snahou o uUéelné vyuziti volného ¢asu, néco
nového se dozvédét a pfijit mezi lidi stejné vékové skupiny

- chtéla si dokazat, Ze ve svém véku neni jeSté konec vSech Zivotnich aktivit

- poZaduje pfrijatelnéjsi metody vykladu v kurzech specificky pro seniory a rozsifeni
zajimavych témat

- ma zajem studovat na U3V, zabranuji jim v tom finan¢ni naklady a také pochybnosti, zda

by toto studium zvladli
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Provedeny vyzkum také ukdzal, Ze ucast seniorl na vzdélavacich akcich predstavuje
vyznamny socializa¢ni a aktivizacni prvek v jejich Zivoté. Seniofi Prostéjovska maji zajem se
podilet na déni ve spole¢nosti a byt jeji aktivni soucasti. Jednou z moZnosti, aby tento zdjem

mohli naplnit, jim umozZznuje Ucast na dalsim vzdélavani.

Vyzkum a jeho vysledky se tykaji regionu Prostéjovska. Zobecnéni vysledk(l vyzkumu proto
nemusi byt spolehlivé. Kazdy region ma svoje seniory, o jiném podilu na produktivnim

obyvatelstvu, seniofi mohou mit jiné nadzory na dalsi vzdélavani, jiné finanéni moZnosti apod.

Za obecné platné mohou byt brany nazory na platbu za vzdélavaci akce, nazory na zdravotni
omezeni Ucasti na vzdélavacich akcich a nazory na pozitivni podporu rodiny pfi Ucasti na

vzdélavacich akcich.

Vzhledem k rostoucimu poctu seniorl v populaci predstavuje vsak edukace a aktivizace
seniorll vyznamnou soucast pro udrzeni jejich psychického zdravi. Podpora regiont i statu
v této oblasti vzdélavani je zarukou obohaceni Zivota seniorli v poslednim obdobi jejich

Zivota.

Doporuceni pro praxi:

Z vyzkumu vyplyvd, Ze problematika edukace seniorl je dileZitou soucasti jejich osobniho

Zivota. Kvalita jejich Zivota pak souvisi s jejich zaclenénim do spolecnosti, coz jim dalsi

edukace umozZnuje.

- Pokud se ma edukace senior(i dale rozvijet, musi politické organy CR a samosprav
v mistnich regionech vytvorit takové podminky - informacni, propagacni, finanéni apod.,
které by seniorim umoznily v€asnou informovanost o akcich a dostupnost na akce tak,
aby se povédomi o akcich tykala nejen mésta, ale celého regionu

Stari mlze byt aktivni, pokud se rozsifi nabidka zajimavych akci pro seniory.

- Ktomu musi pfispivat i financni zajisténi vzdélavacich akci pro seniory, platba za uc¢ast na
téchto akcich nesmi sniZovat jejich Zivotni Grover. Vrozpoctu CR je tfeba vyélenit
samostatnou polozku pro vzdélavani seniord, nezavisle na financovani rezortu MSMT,
krajli, vysokych skol i mistnich samosprav. O tuto samostatnou rozpoctovou polozku by
mély usilovat samotné pfislusné vysoké skoly.

Ke zmirnéni negativniho pohledu mladsi generace na seniory je nutno:
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- dale rozvijet metodu vybranych prednasek v oblasti celoZivotniho vzdélavani spole¢né
pro seniory a studenty denniho studia v oborech kultura, historie, psychologie, socialni
problematiky apod. Toto by mohlo upoutat vétsi zdjem senior( v regionech, kde se tato
moznost vzdélavani nenachazi.

Dal$im aspektem pro zlepSeni Urovné vzdélavani senior(l je oblast organizacniho zajisténi

vzdélavacich akci pro seniory zejm. v regionech.

- Vzdélavaci akce by mély probihat v dopolednich hodinach nebo za¢atkem odpolednich
hodin tak, aby se jich mohlo zuc¢astriovat vice seniord bydlicich mimo mésta. Pozornost
seniorll, dle oslovenych respondent(, klesa nejen s vékem, ale také postupem denniho
Casu.

DulleZitou soucasti vzdélavacich kurzll pro seniory je pouzivani rtznych vzdélavacich

pomlcek. Dle nazoru respondentll se tito vétSinou setkavali pouze svykladem daného

tématu.

- Pfi organizaci vzdélavacich akci pro seniory je nutno zajistit, dle tématu akce, obrazovy
material at jiz promitany (diapozitivy) nebo fotograficky nebo materidl zvukovy. Tim by
se zvysila Uroven vzdélavacich akci i pozornost senior(

- DalSim aspektem je zajisténi u¢ebnich materidll specidlnich pro seniory, ptizplsobenych
tématu a jejich véku. Napft. pfi vyuce pouzivani pocitace nebo vyuce cizich jazyk

Dulezitou soucasti navstévy vzdélavacich akci pro seniory je jejich informovanost, zvlasté pro

seniory Zijici mimo mésto. Tito seniofi ziskavaji informace pouze pfi ndvstévé mésta, resp.

v nékterych pfipadech od svych déti.

- Redeni se nabizi vinformacnich panelech ve vyvéskdch obecnich ufadd, v letdkovych
informacich do schranek seniorli a umoznéni pfistupu na pocita¢ v mistnich knihovnach
nebo jinych kulturnich zatizenich obci

- Informovanosti o vzdélavacich akcich seniord by pfispélo i S$irSi vyuziti regionalnich
porfadl v TV (napf. Olomouckého kraje) nebo forma upoutavek v tisténych médiich kraje

a meést.
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