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Uvod

Nedostate¢na politicka participace zen, genderova parita ¢i podreprezentace Zen
ve vSech patrech politiky, toto je jen kratky vycet dilezitych pojmu, které v kontextu
Ceské spolecnosti nezaznivaji tak Casto, jak by mély. Problém je v tom, ze sloviim jako
je pravé participace, parita, gender, podreprezentace, vétsina Cechtl nerozumi. Lidé nevi,
co konkrétniho si pod danymi terminy maji piedstavit. To mtze byt jednim z divodd,
pro¢ se této problematice v Ceské republice (dale jen CR) nevénuje tolik pozornosti, kolik

by si z hlediska své zavaznosti zaslouZila.

Vsechny vyse zminéné pojmy maji jednoho spoleéného jmenovatele, kterym
je maly pocet zen v politice, chcete-li nedostateéné politické zastoupeni Zen ve volenych
organech. Tato tématika si jisté zaslouzi, aby se Sirokd vefejnost vénovala jejimu feSeni.
Jednd se totiz o vazny problém modernich demokracii. Dle stupné reprezentace
a participace riznorodych socialnich skupin na politickém Zivoté se urCuje a méfi stupen
demokracie, a nasledné i legitimita celého politického systému. Svoboda a rovnost jsou
ptece hlavnimi hesly celého konceptu demokracie po celém svété. Velmi nizké
zastoupeni zen u moci, které pozorujeme V nasich rozhodovacich organech, tedy
predstavuje odklon od téchto zakladnich tezi demokratického systému, na kterych vznikla
celd nase spolecnost. Systém, ve kterém nema celd polovina populace dané zem¢ moznost
se rovné podilet na politické moci, nemize kvalitné a dostatecné obhajovat jeji z4jmy

a potieby.

Tato diplomova prace chce nabidnout exkurz do problematiky podreprezentace
7en v politickém systému CR. Ale z odli§né perspektivy, nez z pouhé deskripce
aktualniho stavu a poctu Zen-politic¢ek, které plisobi v ¢eské politice. Pfedmétem zajmu
této diplomové prace, a¢ to prozatim neni z vySe uvedeného patrné, je seznameni
a predstaveni Ceskych Zenskych organizaci, které¢ funguji v rdmci vybranych politickych
subjekt, nebo Snimi spolupracuji. Samotna existence organizaci tohoto typu

cvwr

fungovani ¢i budoucich cilech. Prace proto piedlozi zakladni fakta o téchto organizacich.

Zenské organizace a podreprezentace Zen v nadi politice? Ano, pravé Zenské
organizace by potencialné mohly mit velky, snad az zasadni vliv na zmény poctu

a postaveni zen v Ceské politice. Hlavnim cilem této diplomové prace je analyza role



téchto Zenskych frakci v problému podreprezentace zen v politice, tedy jejich vliv na vétsi
zastoupeni zen v Ceském politickém systému. Kromé vySe uvedeného hlavniho cile,

by méla prace jako celek ptiblizit fungovani téchto zenskych organizaci.

Ptedlozena diplomova préce je zalozena na hledani odpovédi na nésledujici Ctyti

vyzkumné otazky:

V1: Je politicka podreprezentace zen opravdovym probléemem Ceskeho politického

systemu?

V2: Za jakym ucelem zkoumané Zenské organizace funguji, tedy co je jejich

hlavnim cilem?

V3: Maji dané Zenské organizace konkrétni strategie, kterymi sniZuji viiv bariér,

které znesnadnuji Zenam piisobeni v politice?

V4: Mohou tyto Zenské organizace ovliviiovat politickou agendu strany, v jejichz

vnitrni strukture funguji, ve prospéch zen?

K vybéru tohoto konkrétniho tématu diplomové prace vedlo autorku hned nékolik
divodt. Hlavnim divodem je dlouhodoby zdjem autorky o celkovou problematiku
pusobeni Zen v Eeském politickém systému. Tématu nedostatku Zen v politice se vénovala
jiz ve své bakalafské praci, ktera ale pracovala s danym jevem ze zcela jiné perspektivy?.
Problému nedostatecné reprezentace zen v politice se v ¢eské spolecnosti stale vénuje
minimalni pozornost, to vedlo autorku k mySlence, Ze i1 tato prace se bude zabyvat
podreprezetnaci Zen. Dané téma si jisté zaslouZzi, aby bylo pfedmétem spolecenskych
i politickych debat. Druhym divodem vybéru tématu je mezinarodni pfesah problému
nedostatecného politického zastoupeni Zen. Nastoleni rovnosti mezi pohlavimi, nejen
v politice, ale v kontextu celé spole¢nosti, je hlavnim cilem i mezinarodnich organizaci,
které se snazi danou situaci monitorovat a klast diraz na jeji feSeni. Proto je dileZzité

dostat toto téma do Sir§iho povédomi vetejnosti.

LV praci s nazvem Zeny a politika. PFipadova studie participace Zen v okrese Sumperk, se autorka zaméfila
na nerovnomérné zastoupeni Zen v jednotlivych trovnich ceské politiky. Pocty zen participujicich
v polickém systému CR klesaji se zvy3ujici se trovni politiky. Autorka zjistovala hlavni davody, kvili
kterym Gispesné lokalni politicky dlouhodobé piisobi na této tirovni a nepostupuji do vyssich pater politiky,
¢imz pfispivaji k podreprezentaci zen ve vyssich urovnich ¢eské politiky (Kreplova 2015).
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Dlvod, ktery vSak stoji za konkrétnim vymezenim tématu této prace, tedy,
Ze se prace zabyva roli zenskych organizaci v problému nedostatecné reprezentace zen
v politice, je jednoduchy. Je jim naprosto minimalni reflexe problematiky zenskych frakci
fungujicich ve vnittnich strukturach politickych subjekttt CR v prostoru éeské politologie.
Béhem reSer$i zdroji objevila autorka tristni skutecnost, ze se témto organizacim
obsahleji vénuje jen jedna vyzkumnice. Tou je Veronika Sprincova. Sprincova
problematiku Zenskych frakci zkoumala ve své bakalatské praci s nazev Vyvoj myslenky
podpory politické participace Zen wuvniti Ceskych parlamentnich stran po roce
1989. Niésledné tato autorka napsala &lanek Pomohou si strany samy? Uloha Zenskych
sdruzent uvniti politickych stran zastoupenych v Poslanecké snémovné Parlamentu CR,
ktery také mapuje danou problematiku v kontextu ceské politiky. Chybi vSak jakakoliv
dalsi ucelenéjsi publikace, kterd by se detailnéji vénovala naptiklad mechanismim
fungovani téchto zenskych organizaci ¢i jen podrobnéjsimu piredstaveni divodi jejich

existence.

Z metodologického hlediska je tato prace ptipadovou studii Zenskych frakci
existujicich ve vnitinich strukturach politicky subjekti CR, jejimz cilem je piinést
podrobny popis téchto organizaci a jejich vlivu na zastoupeni Zen v ¢eské politice.
Detailni deskripce zkoumaného jevu ¢i jevl je nejvétsi vyhodou této metody.
Za nevyhodu je poté povazovana nemoznost generalizace vysledkii konkrétni piipadové
studie na celou populaci (Gimenez 2005: 327). I piesto se jedna 0 jednu
ze zakladnich metod kvalitativniho vyzkumu, ktera je v kontextu celospolecenskych
disciplin vyuzivana. Kvalitativni vyzkum se soustfedi na analyzu slov, namisto &isel,

na kterou je zaméten vyzkum kvantitativni (Silverman 2005: 20).

Prakticka ¢ast této prace obsahuje oteviené rozhovory se zastupkynémi vybranych
zenskych organizaci. Samotné realizaci rozhovort vSak piedchézel dlouhy proces selekce
politickych subjektt a jejich Zenskych organizaci, kterymi se prace bude zabyvat. V ramci
prvotniho vybéru velikosti vzorku se autorka rozhodla zabyvat se témi politickymi
stranami a hnutimi, které uspély v predCasnych volbach do Poslanecké snémovny
Parlamentu Ceské republiky, jez se konaly 25. a 26. 10. 20132, Prace zahrnuje ty politické

subjekty, které v téchto volbach ziskaly vice nez 5 % hlast. A proC se prace nezaméiuje

2 Tato magisterska prace vnikala jiz od bfezna 2017. To je hlavni divod, pro¢ se autorka zabyva pravé
parlamentnimi stranami, které vzesly z téchto voleb a nereflektuje aktualni vysledky voleb do Poslanecké
Snémovny Parlamentu CR, které prob&hly v druhé pilce fijna 2017.
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1 na jiné politické strany? Protoze parlament a vlada jsou mista, kterd udéavaji politické
sméfovani dané zemé. Pokud chceme porozumét stavu nedostatecné angazovanosti zen
v politice, je kliCové zkoumat prave ty instituce, ve kterych se v modernich demokraciich

tvofti realna politika.

Na zéklad¢ vySe zminéného kritéria se autorka vénuje témto sedmi parlamentnim
subjektu v parlamentnich volbach 2013): Ceska strana socialné demokraticka
(dale jen CSSD), ANO 2011, Komunisticka strana Cech a Moravy (dale jen KSCM),
TOP 09, Ob¢anska demokraticka strana (dale jen ODS), Usvit — Narodni Koalice®
(dale jen Usvit) a Kiestanskd a demokratickd unie — Ceskoslovenska strana lidova

(dale jen KDU — CSL).

Vsech sedm vyse zminénych politickych subjekti autorka nejprve podrobila
kratké reSerSi, ve které¢ hledala na oficidlnich webovych strankach politickych stran
a hnuti jakékoli zminky o Zenské organici, kterd v rdmci jejich vnitinich struktur existuje
¢i s nimi spolupracuje. V ptipadé hned ¢étyf politickych subjektti nebyla na webovych
strankach jedind informace o mozné existenci takovéto Zzenské platformy. Proto
se autorka rozhodla tyto ¢tyfi politické subjekty oslovit prostiednictvim e-mailu s zadosti
o podéani bliz§ich informaci. E-mailova korespondence byla navazana s tiskovymi

mluvéimi téchto étyi subjekti ANO 2011, TOP 09, ODS a Usvit — Narodni Koalice.

Tiskové oddéleni hnuti ANO 2011 na opakované zaslany e-mail s prosbou
o spolupraci na tomto vyzkumu nereagovalo. Krajsky manazer Olomouckého kraje Milan
Passinger vSak v e-mailové korespondenci uvedl, Ze v rdmci hnuti ANO 2011 Zadna
zenska platforma nefunguje (Passinger 2017). Tiskova mluvéi strany TOP 09 Martina
Mackova v e-mailu také uvadi, ze jako soucast své struktury zddnou Zenskou organizaci
nemaji a o jejim zalozeni neuvazuji. Nicméné podotkla, ze i1 pfes neexistenci Zenské

frakce maji ve svém vedeni mezi péti mistopfedsedy hned tfi mistopredsedkyné&

3V parlamentnich volbach v roce 2013 toto hnuti uspélo pod starym nazvem Usvit piimé demokracie
Tomia Okamury. Jméno zakladatele bylo z origindlniho nazvu odstranéno kvuli dlouhodobym neshodam
v ramci hnuti (vice napfiklad Buchert 2015). Tomio Okamura poté s dal$im odchozim ¢lenem pivodniho
hnuti Radimem Fialou zalozil v roce 2015 konkuren¢ni politicky subjekt s ndzvem Svoboda a piima
demokracie — Tomio Okamura, znamé pod zkratkou SPD, které se uchazelo o hlasy voli¢i ve volbach
do Poslanecké snémovny Parlamentu CR, jeZ se konaly 20. a 21. 10. 2017.

4 Témito mistopiedsedkynémi strany TOP 09 jsou Jitka Chalankova, Helena Lang$adlova a Markéta
Pekarova Adamova, aktualni stav ke 14. bfeznu 2017.



(Mackova 2017). Situaci v ODS popsala ve svém e-mailu tiskova mluvci Jana Havelkova,
ktera vyzdvihla fungovani organizace Damsky klub ODS®, ktery je viak aktivni pouze
na socialnich sitich. Jak Havelkova v e-mailu zminuje, organizace Damsky klub ODS
nevznikla jako oficidlni orgdn strany, ale spiSe jen jako platforma
pro aktivni Zeny v ODS a Vv politice obecné (Havelkova 2017). Za Usvit — Narodni
Koalice autorka komunikovala s tajemnikem a prvnim mistopiedsedou hnuti v jedné
osobé, s panem Janem Zilvarem. Pan Zilvar reagoval na e-mail velmi stru¢nou odpovédi,
7e v ramci struktur Usvitu — Narodni Koalice Zenskou organizaci nemaji a ani ji neplanuji

zalozit (Zilvar 2017).

Na zaklad¢ zjisténych dat z webovych stranek vybranych stran a dopliujicich
informaci od tiskovych mluvc€ich, se bude prace zabyvat témito péti Zenskymi
organizacemi, kterymi jsou: Socidlné demokratické zeny, fungujici jako Zenska platforma
CSSD; Oranzovy klub, ktery s CSSD spolupracuje; Levicové kluby Zen, jez spolupracuji
s KSCM; Komise zen, ktera je organem pusobicim ve stranické struktufe KSCM

a posledni je Sdruzeni zen KDU — CSL.

Uvedené zenské organizace, lépe feCeno jejich zastupkyné, autorka oslovila
S prosbou o ucast na praktické casti této prace. Spoluprace spocivala v participaci
pfedstavitelek vybranych zenskych frakci na polostrukturovanych rozhovorech, které
jsou soucasti praktické Ccasti této magisterské prace. Autorka ke spolupraci
na rozhovorech oslovila zeny, které se v ramci vnitini struktury dané Zenské organizace

pohybuji na  nejvysSich  postech®,  tzn. zastdvaji  funkci  predsedkyné

5 Na fungovani Dadmského klubu ODS se autorka dotazovala i péti oslovenych piedstavitelek zkoumanych
zenskych frakci v ramci rozhovort, které tvofi praktickou ¢ast této prace. Z jejich odpovédi je ziejmé,
7e tato zenska platforma realné nefunguje jako Zenska organizace v ODS. Pracuje opravdu pouze v prostoru
socialnich siti. Proto se ji autorka jiz dale v tomto vyzkumu nezabyva.

¢ Jedinou vyjimkou v tomto vzorku je piedstavitelka Socidlné demokratickych Zen. Autorka se pokousela
navazat kontakt s touto frakei zaslanim Zadosti o spolupraci na tomto vyzkumu na oficialni e-mailovou
adresu tohoto hnuti. Na zadost opakované nikdo neodpovidal, proto se autorka rozhodla oslovit piimo
predsedkyni Socialné¢ demokratickych Zen, pani Lenku Fojtikovou. Ta spolupraci na rozhovoru piislibila.
Nicméné tato spoluprace zlstala pouze v podobé tohoto pfislibu. Pani Fojtikova autorce nabidla,
ze na rozhovorové otazky odpovi pisemné, vzhledem ke své pracovni vytizenosti. Béhem posledni
telefonické komunikace pani Fojtikova zminila, Ze rozhovor obsahuje otdzky, na které sama neznd
odpoveéd, a proto potiebuje vice ¢asu k jejich zodpovézeni. Po dvou tydnech od posledni telefonické
domluvy prestala s autorkou jakkoli komunikovat. Z ¢asovych diivodii se autorka rozhodla oslovit jinou
Clenku Socialné demokratickych zen, kterd by byla ochotné na rozhovoru participovat. Na autor¢inu prosbu
o spolupraci odpovédela kladn€ pouze jedna z ¢lenek tohoto hnuti. Tato konkrétni osoba vSak plsobi pouze
jako ¢lenka jednom z mistnich klubl Socialné demokratickych zen. Nicméné¢ je blizkou spolupracovnici
predsedkyné celého hnuti. Autorka si je védoma toho, Ze tento rozhovor nespliiuje vyse uvedenou
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nebo mistoptedsedkyné, proto by jejich odpovédi mély mit silnou vypovidajici hodnotu
a byt dostateCné reprezentativni. Rozhovory byly realizovany v pribéhu listopadu
2017 v Brn¢ a Praze. Jejich délka byla v priméru 60 minut a se souhlasem dotazovanych

byly autorkou nahravané na diktafon.

Pro tento typ vyzkumu je vhodné, aby byly rozhovory realizovany
polostrukturovanou formou. Zakladni charakteristikou takovychto rozhovort je predem
stanovend pevna struktura otazek, na které se v pribéhu dotazovani tazatel pta
(Hendl 2016: 178-179). Nicméné tyto piedpfipravené otazky slouzi pifedev§im jako
scénat, ktery ma badateli pomoci neodchylit se od oblasti daného vyzkumu, ale soucasné
byt flexibilni ve vztahu k respondentovi. Polostrukturovany rozhovor totiz umoznuje jeho
autorovi pokladat v pritbéhu interview dalsi otazky, ptipadné uptesiiovat jejich vyznamy
(Surafiova 2013: 108). To byl hlavni diivod vybéru této metody sbéru dat, jelikoz
zprostfedkovava, co nejautenti¢téjsi pohled na zkoumanou problematiku. Oslovené

¢lenky jednotlivych Zenskych organizaci, byly s otdzkami rozhovoru pfedem seznameny,

aby védely, na jaka témata se rozhovor zaméii.

Prace je rozdé€lena do dvou hlavnich ¢asti. Prvni ¢ast je teoretickd a je tvofena
¢tyimi kapitolami. Prvni kapitola ptiblizuje problematiku podreprezentace Zen v politice
a je rozdélena do tfi dil¢ich podkapitol. Prvni z nich se vénuje vymezeni teoretického
konceptu politické reprezentace, ktery autorka vradmci této prace vyuziva. Dalsi
podkapitola nese ptiznaény nazev Zeny Vv &eské politice v &islech. Jsou v ni uvedeny
konkrétni pocty Zen participujicich v jednotlivych urovnich politického systéemu
CR. Tteti podkapitola navazuje svym obsahem na piedchozi podkapitolu a ma velmi
obdobné tendence. Mapuje pocty Zen ve svétové politice, prostfednictvim kterych
prezentuje  globalnost problému podreprezrentace Zen v politice. V ramci

této podkapitoly autorka vyuziva primarn¢ data z archivii Meziparlamentni unie.

Druhé a tieti kapitola této prace velmi tizce navazuji na kapitolu prvni. Snazi
se poskytnout odpovédi na otazky, které logicky vyvstavaji po piecteni predchozi ¢asti

o podreprezentaci Zen v politice. Druhé kapitola odpovida na otdzku Proc je pocet zen

podminku, dle které by méla respondentka zastavat vysSi post v ramci struktury zenské organizace.
Odpovédi této predstavitelky Socialné demokratickych zen nejsou tak obecné, protoze jsou znacné
ovlivnéné jejim ptisobenim praveé na lokalni tirovni. Nicméné se i piesto autorka rozhodla tento rozhovor
zaradit do praktické Casti. Druhou moznosti bylo zcela vytadit tuto organizaci z provadéné analyzy.
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V politice tak nizky? Autorka zde uvadi nékolik soubord bariér, které zenam ptisobeni
Vv politice znesnadiuji. Nasledné se podrobnéji vénuje konceptu bariér, ktery ve svych
textech predstavuji Petra RakuSanova Guasti a Lenka Viaclavikova-HelSusova. Treti
kapitola poté nabizi odpoveéd’ na esencialni otazku celé této problematiky, ktera zni takto:
Proc¢ bychom meéli chtit vice Zen do zastupitelskych organu? Autorka v této casti
prezentuje argumenty ruzného charakteru, které vysvétluji piinosy vyssi politické

reprezentace zen.

Ctvrta kapitola se zabyvé teoretickym piedstavenim Zenskych organizaci, které
jsou vytvafeny ve vnitinich strukturach politickych stran. Zenské frakce funguji
jako forma spoluprace mezi Zenami, kterd miize mit pozitivni vliv na vys$si zastoupeni
zen v politice, ale i na celkové zlepSeni postaveni Zen ve spole¢nosti. Autorka v této ¢asti
prace mapuje divody vzniku tohoto typu organizaci, jejich historii, kterd saha

az na pocatek 20. stoleti, podminky ¢lenstvi i obecné cile a funkce zenskych frakei.

Druhou ¢ést této magisterské prace tvoti prakticka ¢ast. Cilem autorky v praktické
Casti prace je analyzovat data, kterd ziskala z uskute¢nénych polostandardizovanych
rozhovorii se ¢lenkami vybranych Zenskych organizaci. Vysledky analyzy pomohou
odpovédét na predem stanovené vyzkumné otazky. Praktickda c¢ast je rozdélena
do tfi podkapitol, které odpovidaji tfem politickym subjektim, kterym se v ramci dané
problematiky prace vénuje. Tyto podkapitoly jsou jesté dale ¢lenény dle poctu Zenskych
organizaci, které v konkrétni politické stran€ plsobi nebo sni spolupracuji. Prvni
podkapitola mapuje situaci v CSSD, kde najdeme dvé Zenské organizace.
Proto se tato podkapitola dale d€li na ¢ast vénovanou spolku Oranzovy klub a na cast,
ktera reflektuje existenci Zenské frakce Socialné demokratické zeny. Druha podkapitola
se vénuje KDU-CSL a jeji jediné Zenské organizaci, kterou je Sdruzeni zen KDU-CSL.
Posledni podkapitola praktické &asti se zabyva situaci v KSCM. Zde obdobné jako
v CSSD puisobi dvé Zenské organizace. Podkapitola se tedy také dale déli na dvé Gasti.
Prvni &ast je vénovéana pasobeni Komise zen UV KSCM a druha &ast mapuje spolupraci

KSCM s Levicovymi kluby Zen.

Jednotlivé ¢asti, které se zabyvaji zkoumanymi Zenskymi frakcemi se jesté dale
déli do podkapitol, které odpovidaji konkrétnim tématim, na které se autorka
v rozhovorech dotazovala. Zacatek kazdé této dil¢i podkapitoly se vénuje vzniku

zenskych frakci a diivodiim jejich ustaveni. Prvni podkapitola se zabyva cili, o jejichz
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naplnéni tyto organizace usiluji v ramci své Cinnosti. DalSi ¢ast pfedstavuje obecné
podminky c¢lenstvi, ale 1 osobni divody participace oslovenych ¢lenek v dané zenské
organizaci. Tteti podkapitola reflektuje to, jak respondentky vnimaji bariéry, které
svym pusobenim znesnadfiuji Zenam vstup do politiky. Nasledné mapuje i strategie,
kterymi se jednotlivé zenské frakce snazi mirnit vliv téchto prekazek. Dalsi ¢ast ptiblizuje
vztah panujici mezi politickou stranou a Zenskou organizaci, kterd na ni ptsobi, zevnit
1 vné stranické struktury. A také realné moznosti téchto frakci ovliviiovat stranickou
politiku dané strany ve prospéch Zen. Pata podkapitola mapuje argumenty, které
respondentky povazuji za zasadni v diskuzi za vy$$i politické zastoupeni Zen.
Tato cast také odpovida na otazku, zda vétsi pocet zen ve volitelnych organech piinese
proménu politiky. Posledni dil¢i podkapitola se vénuje teoretickému ustaveni
celorepublikové organizace Zen a také reflektuje nejvétsi dosavadni uspéchy jednotlivych

zenskych organizaci. Toto ¢lenéni slouzi k vétsi prehlednosti celého textu.

Pokud se podivime na literaturu, ze které autorka vychdzi pifi zpracovani
této diplomové prace, narazime na velmi rozmanité ceské i zahrani¢ni zdroje. Teoreticka
¢ast této prace vyuziva predevsim zahrani¢ni zdroje. Pro prvni kapitolu, ktera se zabyva
teoretickym konceptem politické reprezentace, je st¢zejni kniha vyznamné americké
politolozky Hanny F. Pitkin The Concept of Political Representation. Ackoliv byla
tato publikace vydand jiz v roce 1967, je dodnes velmi oblibenym zdrojem, ktery byva
vyzkumniky aplikovan pravé na reprezentaci zen v politice. Pitkin v této knize
predstavuje komplexni teoreticky ramec, ale také typologizaci politické reprezentace.
Definuje c¢tyti zékladni typy: formadlni, deskriptivni, symbolickou a substantivni
reprezentaci. V této praci je vyuzivana deskriptivni politicka reprezentace. U tohoto typu
je kladen daraz na podobnost reprezentovaného s tim, kdo ho v politickych diskuzich
zastupuje. To je zasadni duvod pomérné cCasté kritiky této teorie. Jednim z kritikil
je napiiklad britska politolozka Joni Lovenduski, ktera v publikaci The Oxford Handbook
of Gender and Politics konceptu deskriptivni reprezentace vytyka ono zjednoduseni
a omezeni principu reprezentace na zminény pozadavek podobnosti reprezentovaného
a jeho zastupce. Doporucuje odhlédnout od spole¢nych charakteristik téchto dvou skupin
a vice se soustredit na politickou ¢innost danych zastupcti, tedy na koncept substantivni
reprezentace. Pro ucely této prace je vSak deskriptivni reprezentace vhodnym konceptem,
praveé kvili své kritizované jednoduchosti. Je totiZ velmi snadné ji sledovat. V této praci

slouzi koncept deskriptivni reprezentace pouze k teoretickému vymezeni idealniho
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zastoupeni zen v politice, vici kterému zkoumame stav jejich skute¢né reprezentace
ve sledovanych politickych systémech s otazkou, zda jsou zeny V téchto zemich opravdu

podreprezentované, ¢i nikoli.

V Ceském kontextu se teorii politické reprezentace zen vénuje Jitka Gelnarova
Vv ¢lanku Reprezentace Zen v politice z pohledu politické teorie aneb ,,Co vsechno
znamenada, kdyz se rekne, Ze Zeny jsou v politice podreprezentovany? “, ktery vysel v roce
2010 v internetovém Casopise Acta Politologica. V tomto textu se zabyva jak historickou
proménou fenoménu politické reprezentace, tak i argumentaci k problematickému
vymezeni zenského zajmu v politice. Tento ¢lanek poslouzi Ctenafi ke zptehlednéni

a lepSimu porozuméni teorie politické reprezentace Zen.

Na Jitku Gelnarovou v prostoru ¢eské akademické literatury navazuje
Hana Havelkova. V této praci bude vyuzivana jeji stat’ Jako v loterii: politicka
reprezentace Zen v CR po roce 1989. Havelkovd se vénuje jak teorii politické
reprezentace zen, tak i dalSim tématim, kterd jsou s problematikou nedostatku zen
v politice spojena. V tomto sméru je mozné ocenit snahu ¢eskych odbornic reflektovat
problematiku bariér, které znesnadiiuji Zenam vstup do politiky, i jejich dalsi pisobeni
vni. I kdyz je o toto téma zdjem, stale se jim komplexnéji zabyva jen uzky okruh
expertek. Jmenujme Petru RakuSanovou Guasti, kterd se spoleéné s Lenkou
Véclavikovou-HelSusovou tématu piekazek systematicky vénuje v n€kolika publikacich.
Vyzdvihnéme jejich stat s nazvem Zeny v muZské politice, kterd vysla ve sborniku
Mnohohlasem. Vyjednavani Zenskych prostorii po roce 1989, ktery editovaly
Hana HaSkova, Alena KtiZkova a Marcela Linkova. V tomto textu reflektuji tf1 zdkladni
typy té€chto bariér. Vychazeji z konceptu bariér Pippy Norris, ktery upravily a aplikovaly
na politicky systém CR. Za nejsilngjsi bariéru, ktera piisobi na politickou reprezentaci
Zen, povazuji instituciondlni nastaveni daného systému. Zasadni je mechanismus
sestavovani kandidatnich listin jednotlivymi politickymi stranami. Jednd se o naprosto
stéZejni publikaci vyjadfujici se k tématu Zen nejen v politice. Tento sbornik mapuje
postaveni Zen i v jinych spolecenskych oblastech, soustfedi se naptiklad na roli zen
v neziskovém sektoru, ve vyzkumu, v uméni, ¢i v cirkvi. To umoziuje ctendiim vnimat
problém nedostatecného politického zastoupeni Zen v Sir§Sim spoleCenském kontextu.
Zminme vSak 1 dals$i texty téchto dvou autorek, naptiklad ¢lanek Odchdzeni: Politicky

odchazejici z politické scény a jejich zkusenosti, ktery vysel vroce 2008 v ¢asopisu
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Gender, rovné prilezitosti, vyzkum nebo publikaci pouze RakuSanové Guasti z roku
2006 s nazvem Ceskd politika: Zeny v labyrintu muzii?, které maji také vysokou miru
odbornosti a komplexnosti, coz je ¢ini naprosto nepostradatelnymi pii vyzkumu
nedostatku Zen v police. Bariéram se vénuje i dalsi ¢eska odbornice, Hana Matikova,

ktera se jakozto sociolozka, vénuje predevsim individualnim a spolecenskym bariéram.

Piinosnym je pro celou tuto praci také sbornik Women in Parliament: Beyond
Numbers, ktery editovaly Julie Ballington, specialistka na politickou participaci
areprezentaci zen a Azza Karam, odbornice na genderovou problematiku. Na této obsahlé
publikaci se podileli rtizni akademici, ale i byvalé¢ a soucasné poslankyné. Vénuje
se pomérné Sirokému spektru témat, které reflektuje na parlamentni urovni. Analyzuje
jiz dfive zminéné prekazky, kterym Zeny celi pii své snaze ziskat parlamentni post.
Nésledné ptredkldda mozna feSeni, jak tyto bariéry piekonat — autofi diskutuji moznosti
zmény volebniho systému ¢i zavadéni kvot. Jakmile Zeny ziskaji mandat poslankyné
doporucuji jim strategie, kterymi mohou svij vliv v téchto rozhodovacich organech
posilit. Soucasti této publikace jsou i piipadové studie, které poskytuji globalni pohled na
tuto problematiku Velmi zajimavy je fakt, Ze sbornik je koncipovan tak, aby jej bylo
mozné vyuzit jako praktickou ptirucku pro zvySovani participace a reprezentace zen
Vv politice. Tento neotiely format je jednim z dalSich pozitiv tohoto titulu, je to pomérné
inovativni ptistup k odborné literatute. I kdyz se sbornik problematice zenské politické
participace vénuje pouze na Urovni parlamentu, je velmi inspirativnim zdrojem pro tuto

diplomovou préci, ktera se vénuje 1 jinym Grovnim vladnuti.

publikace Solo pro sopran: O Zendch v ceské politice. Jejimi autorkami je Ctvetice
eskych sociolozek, jmenovité Marta Vohlidalova, Hana Matikova, Marie Cermakova
a Romana Volejni¢kova. Za velky piinos tohoto textu lze povazovat pfedevs§im jeho
aktualnost, vySel na konci roku 2016, takze ptinasi erstvy pohled na téma Zen v politice.
Dalsim jeho pozitivem je zcela jisté kombinace kvantitativnich a kvalitativnich dat, ktera
jsou obsazena v jednotlivych kapitolach. Kvantitativni data vychazeji z dotaznikového
Setfenim, jez bylo realizovdno v ramci projektu Zemy a muZi vrovnovdze V roce
2014. Data kvalitativni jsou primarné obsazena ve velmi otevienych rozhovorech
se 13 Zenami-politickami, které zastavaly v dobé rozhovorii vrcholné politické pozice.

Vybrané Zeny zastdvaly piedevsim funkce poslankyn a sendtorek. Jednotlivé rozhovory
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maji Ctendfi blize predstavit Zzivotni cestu zZen-politicek od 1tlého détstvi,
az po soucasnost. Tyto zajimavé rozhovory dopliluji teoretické kapitoly, které jim
predchazeji. V ramci téchto kapitol se autorky vénuji teoretickym piistuptim k postaveni
zen v politice, bariéram, které na né¢ v tomto prostiedi plisobi a také nazorim ceské
vetejnosti na politickou reprezentaci zen. Tuto publikaci Ize hodnotit jako vyjimecné

zdatily pocin v kontextu ¢eské odborné literatury.

Nejzasadnéjsim problémem této diplomové prace bylo nalézt zdroje, které
se piimo zabyvaji problematikou zenskych frakci, které funguji ve strukturach
politickych stran. Jak je zdliraznéno vyse, nedostatek informaci o téchto organizacich byl
jednim z hlavnich impulsti, pro¢ se autorka rozhodla tomuto konkrétnimu tématu
v diplomové praci vénovat. V ¢eské odborné literatuie naprosto absentuji publikace, které
by reflektovaly fungovani téchto Zenskych organizaci. Pokud se n¢jaky autor ¢i autorka
o zenskych frakcich ve svém textu zmini, je to jen jednoduché konstatovani, ze podobné
organizace existuji. Jesté jednou zmiiime bakalafskou praci Veroniky Sprincové, ktera
nabizi ojedinély pohled na komplexnéjsi fungovani téchto zenskych frakci.
O nereflektovani toho tématu v kontextu cCeské politologické védy svédci 1 fakt,
7e Sprincova v kapitole vénované pravé zenskym frakcim, vychazi primarné z osobnich
rozhovori se clenkami jednotlivych zenskych organizaci, které plisobi v ceskych

politickych stranach.

V ptipadé€ zahrani¢nich zdrojii byla situace o poznani pozitivnéjsi. Ale ani v tomto
prostoru se nejednd o hlavni politologické téma. Autofi se vénuji tématu ustavovani
a naslednému fungovani Zenskych frakci spiSe jen partikularné v rdmci vyzkumu, ktery
je primarn¢ orientovany na jiné téma — naptiklad na nizkou miru zastoupeni zen v politice.
VétSina zdrojli mapuje plsobeni téchto Zenskych organizaci na Gzemi Afriky nebo
Latinské Ameriky, kde maji pomé&mé silné postaveni ve stranické struktufe danych
politickych stran, které jim umoznuje G¢inné artikulovat téma inkluze zen do politiky.
Zasadnim zdrojem, ktery je nutné v tomto hodnoceni pouzité literatury zminit, je clanek
Maximizing Opportunities: Political Parties, Women’s Wings and the Gender Agenda
in Africa’s Developing Democracies 0od Rhody Osei-Afful, ktera je vyzkumnici
V Ghanském centru pro demokraticky vyvoj (Ghana Centre for Democratic
Development). Ta vtomto ¢lanku velmi komplexné sumarizuje mechanismus

fungovéani zenskych frakci. Hned na zacatku zminuje historii zaklddani téchto
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organizaci, kterd saha az k pocatku 20. stoleti. Nejednd se tedy o novy koncept
organizaci, jak by se mohlo zdat z hlediska vétSinového nereflektovani tohoto tématu
v Ceské literatuie. V dalSi casti textu popisuje funkce, které mohou tyto zenské
organizace V politickém systému plnit. Upozoriiuje, ze efektivita jednotlivych
zenskych frakei se liSi v zavislosti na jejich etablované pozici ve vnitini struktuie
konkrétni politické strany. Velmi silné jsou zenské organizace v Africe, jak jiz bylo
zminéno. Ale Osei-Afful zdaraznuje aktivitu i Zenskych frakci v Srbsku ¢i Chorvatsku,
které svou cCinnosti zajistily kvoty pro zeny v parlamentnich volbach. Hlavnim
pfinosem tohoto ¢lanku je univerzalnost informaci, které obsahuje. A€ je sama autorka
z Ghany a casto odkazuje na fungovani africkych zenskych frakci, jsou zakladni
principy fungovani tohoto typu organizaci stejné po celém svété, proto se tento clanek

stal tak cennym zdrojem.

Velmi dulezitym zdrojem, ze kterého prace také vychdzi a nemél by byt
opomenut, je kompletni publikacni ¢innost Fora 50 %. Férum 50 % je hlavnim aktérem
prosazujici téma nedostateéného zastoupeni Zen v politice v neziskovém sektoru. Aktivita
této organizace se zamétuje predevSim na propagaci této problematiky v prostoru ceské
vetejnosti. V mezinarodnim kontextu podobnou roli zastavd Meziparlamentni unie
(IPU) a Mezinarodniho institutu pro demokracii a volebni podporu (IDEA).
Tyto dvé organizace kazdoroné vydéavaji né€kolik publikaci, které se zabyvaji
problematikou Zen v politice. VétSina téchto publikaci je volné dostupna na jejich
oficialnich webech a pii psani této prace byly také Cetn¢ vyuzivany. Hlavnim zdrojem

kvantitativnich dat byl Cesky statisticky ufad, predevsim jeho volebni server Volby.cz.
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1. Je podreprezentace Zen opravdovym problémem c¢eské

i zahrani¢ni politiky?

Tato kapitola ma tendence ukazat, Ze nedostatek zen v politice neni pouhym
vykonstruovanym pojmem, ale readlnym problémem, ktery je mozné sledovat ve vSech
urovnich ceské politiky i1 v politice zahrani¢ni. Nejprve se autorka pokusi piedstavit
koncept politické reprezentace, ktery bude v kontextu této prace vyuzivan. V dalsi
podkapitole jsou prezentovana data, ptredstavujici konkrétni poéty zen v jednotlivych
patrech cCeské politiky. Ty maji cCtendii dokédzat onu opravdovost problému
podreprezentace V prifezu celym politickym systémem CR. Ale dana problematika
se nevyskytuje jen v prostoru stiedni ¢i vychodni Evropy. Nizké poCty Zen lze o¢ekavat
v kontextu celé svétové politiky, vezmeme-li v uvahu jiz provedené vyzkumy zaméfené
na toto téma. Zda tomu tak je ukazi data, ktera budou soucasti tfeti podkapitoly. Ta odhali,

je-li podreprezentace opravdu problémem globalnim ¢i nikoliv.

1.1. Teorie politické reprezentace Zen

Pokud se snazime nalézt odpovéd’ na otazku, zda je podreprezentace opravdovym
problémem moderni spole¢nosti, a to nejen v CR, méli bychom se nejprve podrobngji
podivat na teoreticky koncept, ze kterého hodnoceni politické podreprezentace zen

vychazi.

Timto konceptem je politicka reprezentace, ktera je zakladnim kamenem moderni
formy demokracie. Tato novodoba nepfima demokracie transformovala principy
participace piimé demokracie, tak jak je zndme naptiklad ze starovékych tfeckych
polis — kdy se vlady ptimo aktivné Gcastnili vSichni ob&ané — do podstaty fungovani
politické reprezentace. Pfechod z ryze pfimé demokracie na zastupitelskou demokracii
byl nezbytny sohledem na zvySujici se pocet obcCanil, ktefi chtéli participovat
na politickych rozhodnutich (Gelnarova 2010: 122). Z praktického hlediska je nemoZné,
aby se nékolikatisicovy dav domluvil na jednom spolecném stanovisku. Proto vznika
koncept politické reprezentace, ktery teSi tento problém prostfednictvim delegovani
obhajoby zajml obcant na mensi pocet osob, ktefi se schazeji a spolecné jménem vSech
rozhoduji (Childs, Lovenduski 2013: 490). Prostfednictvim principu reprezentace
je mozné demokraticky systém vladnuti aplikovat na rozlehla tzemi, na kterych Zije velky

pocet obyvatel.
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A co sipod pojmem politicka reprezentace predstavit dnes? V akademickém svété
nepanuje shoda o konkrétnim vymezeni tohoto terminu. Neexistuje zadna univerzalni
definice, ktera by byla pfijiména jako obecné platnd. Hanna F. Pitkin se domniva,
7e absence jednotné definice tkvi vtom, Ze se kazdy akademik zabyva v kontextu
teoretizace politické reprezentace né¢im jinym (Pitkin 1967: 5). VSichni se vSak nejspise
shodnou na zékladni premise zastupitelské demokracie, kterou je fakt, ze voleni zéastupci
reprezentuji zajmy ob&antl. Cinnost tdchto volenych zastupctl, a piedeviim potom vztah
mezi nimi a obCany, které reprezentuji, je zakladem rozli¢nych teorii a definici politické

reprezentace (Mansfeldova, Rakusanova Guasti 2009: 15).

Jiz zminovana Hanna Fenichel Pitkin je uznévanou americkou politolozkou
a jednou z hlavnich teoreti¢ek konceptu politické reprezentace. Ve své pielomové knize
zroku 1967 The Concept of Representation piedstavila uceleny konceptualni ramec
teorie politické reprezentace, kterd je dodnes velmi Cetné vyuzivana a citovana. Pitkin
odvozuje podstatu politické reprezentace od samotného vyznamu slova reprezentace
a tika nasledujici: ,,Reprezentace znamenda, jak etymologicky piivod slova naznacuje,
re-prezentace, tedy znovu zpritomnéni. I kdyz to vzdy znamenalo vice nez ono doslovné
preneseni do pritomnosti, ve smyslu, ze clovek prinese do pokoje knihu. Reprezentace,
brana spise obecnéji, znamena dostat do pritomnosti, zpritomnit v néjakém smyslu néco,
co pirece jen neni pritomno doslovné ¢i fakticky’. “ (Pitkin 1967: 8) Uptesiiuje, Ze koncept
reprezentace je v modernim politickém svété neodmyslitelné spjat s mechanismem,
kdy lidska bytost zastupuje v rozhodovacim procesu jinou lidskou bytost
(Pitkin 1967: 2).

Autorky Emanuela Lombardo a Petra Meier parafrazuji definici Pitkin
do srozumitelnéjSi formy a politickou reprezentaci oznacuji jako jakési ujiStovani
se, Zze obCané, nebo piesnéji rizné skupiny ob¢anil jsou pifitomni prostiednictvim svych
zastupci v politickych diskuzich, na kterych nemohou byt pfitomny fyzicky
(Lombardo, Meier 2014: 3—4). Zastupci dané skupiny posléze jednaji jejich jménem.

7 Anglicky original citace: ,,Representation means, as the word’s etymological origins indicate,
re-presentation, a making present again. Except in its earliest use, however this had always meant more
than a literal bringing into presence, as one might bring s book into the room. Rather, representation, take
generally, means the making present in some sence of something which is nevertheless not present literally
orin fact.“ (Pitkin 1967: 8)
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Hanna Pitkin je také autorkou typologizace politické reprezentace.
Ve vySe zminovaném titulu ustavuje a nasledné popisuje Ctyfi zakladni typy politické
reprezentace. RozliSujeme formalni reprezentaci, deskriptivni reprezentaci, symbolickou

reprezentaci a substantivni reprezentaci (Pitkin 1967).

Tato diplomova prace pti zkouméni podreprezentace zen v ¢eské i svétové politice
vyuziva deskriptivni typ politické reprezentace. Deskriptivni typ se zamcéiuje
na kompozici rozhodovacich organti. Zkouma reprezentaci v politice dle toho, do jaké
miry tyto organy v politickém systému odrazi slozeni dané spolecnosti

(Schwindt-Bayer 2010: 6).

Jak podotyka Jitka Gelnarova ve svém clanku Reprezentace zen v politice
Z pohledu politické teorie aneb ,,Co vSechno znamend, kdyz se rekne, Ze Zeny jsou
V politice podreprezentovany? ““ U deskriptivni reprezentace je kladen diraz na podobnost
reprezentovaného s tim, kdo ho v politickych diskuzich zastupuje. Tento koncept
se nesoustfed’'uje na to, co dany reprezentujici déla, ale na jeho vn&jsi charakteristiky?®.
Gelnarova ftika: ,,Deskriptivni reprezentace vychazi z predpokladu, ze politickymi
zastupci dané skupiny osob by méli byt ti, kteri sami ziji Zivot v urcitéem smyslu typicky
pro  skupinu  lidi, kterou reprezentuji  (...)" (Gelnarovda 2010: 125)
Aplikujeme-li toto teoretické vymezeni konceptu reprezentace na politickou reprezentaci
zen, je princip deskriptivni politické reprezentace naplnén tehdy, pokud politické instituce

svym slozenim co nejpfesnéji odrazeji zastoupeni Zen v konkrétni spolecnosti.

Toto teoretické vymezeni, jak vlastné dany jev nedostatku zen v politice
studujeme, je dualezit¢é kvali spravné odpovédi na vyse polozenou otazku,
zda je podreprezentace Zen v politice skute€nym problémem. Zasadni je ur€eni ideélu,
se kterym konkrétni stav porovnavame. Idedlnim stavem je v ramci konceptu deskriptivni
reprezentace Zen situace, kdy Zeny zastavaji takové procento postl v politice, které presné
odpovida jejich podilu v populaci dané zemé. Pokud tomu tak neni, jsou Zeny v tomto

politickém systému podreprezentované.

8 Sprincova a Mottlova upfesiiuji povahu téchto vn&jsich charakteristik takto: ,,(.), Ze jako znaky
podobnosti je treba brat v ivahu pouze ty, které jsou politicky relevantni — gender totiz na rozdil od barvy
viasii zaklada sdilenou zkusenost. “ (Sprincova, Mottlova 2016: 20-21)

20



Ilustrovat to miizeme na piikladu Brazilie. Brazilskou populaci tvoti 50,8 %° zen.
Pokusime-li se aplikovat koncept deskriptivni reprezentace na brazilskou politiku,
zjistime, Ze aby byl tento koncept zcela naplnén, musely by brazilské politicky ziskat
50,8 % vSech postli v rozhodovacich organech. Pokud by zeny-politicky v politickém
systému téchto 50,8 % neziskaly, znamenalo by to, ze jsou v brazilské politice
podreprezentovany, protoze slozeni rozhodovacich organti pln¢ nereflektuje slozeni
spole¢nosti. Obdobné¢ je mozné miru podreprezentace Zzen pomoci deskriptivni

reprezentace sledovat kdekoli na svéte.

1.2. Zeny v &eské politice v ¢islech

V CR se pomémé &asto provadi vyzkumy vefejného minéni, jejichz cilem
je zjistovani postoji obcantl k tématu casti zen v politice. Mezi takové patii naptiklad
Analyza nizkého poctu zZen v politickych rozhodovacich funkcich z roku 2004 ¢i Postaveni
Zen v politice ocima ceské verejnosti Z roku 2009. Autorka vSak v této kapitole vyuziva
vysledky vyzkum z roku 2014, ktery pfinasi nejnov¢jsi data o této problematice. Ten byl
realizovan v ramci projektu Zeny a muzi v rovnovdze. Viechny tii vyse uvedené
prazkumy byly provedeny Centrem pro vyzkum vetfejného minéni Sociologického tstavu

AV CR.

Pokud se na vysledky vybraného vyzkumu podivame blize, zjistime, Ze vétSina
obéanti CR si je védoma nizkého poétu Zen, které participuji v politice. Celkem
59 %0 dotazanych, ve vyzkumu, ktery byl realizovan Centrem pro vyzkum vefejného
minéni Sociologického tistavu AV CR, podpofilo nzor o nedostateéném zastoupeni Zen
Vv politice (Vohlidalova et al. 2016: 34). Dle vysledki tohoto Setfeni si je téméf
60 % obdani CR védomo nedostatedného zastoupeni Zen na moci. Ale nejspise
si neuvédomuji vaznost stavu Vv jakém ceska politické scéna z hlediska této problematiky

skutecné je.

® Autorka piiklad Brazilie vybrala naprosto nihodng. Uvedené tdaje jsou platné k 24. #jnu
2017 (Brazil Population Clock 2017).

10 yysledek byl piejat z dotaznikového Setfeni, které se uskutednilo vramci projektu Zemy a muzi
Vv rovnovdze, ten byl realizovan v letech 2014-2016. Mimo jiné byly zjistovany postoje eské vetejnosti
k zenam v politice a jejich promény. Tohoto vyzkumu se za&astnilo 1067 obyvatel CR, kteii byli starsi
18 let. Vzorek pro vyzkum byl vybran kvétnim vybérem a lze jej tedy povazovat za reprezentativni k celé
populaci CR (Vohlidalova et al. 2016: 34).
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Tato podkapitola si klade za cil ukézat, e podreprezentace Zzen v CR neni
fabulovany problém, ale redlny stav ¢eského politického systému. Autorka se tuto situaci
snazi zachytit pomoci poctu zen participujicich v jednotlivych patrech politiky. Nize
uvedena Cisla a procenta nejlépe ilustruji vaznost nizkého poctu zen v Ceské politice.
Volebni data tykajici se této problematiky byla primarn¢ ziskana z volebniho serveru

Ceského statistického ufadu Volby.cz.

Nejprve se podivame na zastoupeni Zen v nejvyssim vykonném organu CR, tedy
na zeny ve V1adé CR. Z historického hlediska ma tato troveii vladnuti nejhorsi bilanci
v souvislosti s reprezentaci zen v ni. Po dobu existence samostatné CR jsme méli
dvé¢ vlady, ve které zeny naprosto absentovaly. Prvni vladou ,bez zen* byla vlada
premiéra Véclava Klause, kterd byla u moci od roku 1992 do roku 1996. Druhou vladou,
ve které nezasedla ani jedna ministryné, byla vlada premiéra Milose Zemana. Ta vladla
od roku 1998 do roku 2002. Krom¢ téchto dvou vySe zminénych vlad se ve vsSech
ostatnich, 1 téch ufednickych vladach, objevila vzdy alesponl jedna Zzena
(Forum 50 % a). V soudasné vladé Bohuslava Sobotky zasedaji k dnesnimu dni'? dvé
zeny*2. Je to ministryné prace a socialnich véci Michaela Marksova, kterd zastiva
své misto po celé funkéni obdobi vlady (tj. od ledna 2014). A ministryné pro mistni rozvoj
Kamila  Slechtovd, kterdA na této pozici vystiidala Véru Jourovou

vV fijnu 2014 (Vlada CR a).

Déle je pozornost vénovana Zenam v Parlamentu Ceské republiky. Nejdiive
se zam&fime na zastoupeni Zen v dolni komote Parlamentu, tedy na Poslaneckou
snémovnu. UZ od jejiho vzniku aZ do roku 2006 byly Zeny na této Grovni vladnuti stabilné
zastoupeny 15 % az 17 %. Vyrazna zména pfisla s volbami v roce 2010, kdy se do tohoto
rozhodovaciho organu dostalo 44 Zen, které ziskaly celkem 22 % mandati.
Tento vysledek je zatim nejvét§im ziskem pro Zeny-politi¢ky na této urovni. Ve volbach
vroce 2013 doslo k propadu ztéchto 22 % na 19,5 %, coZz znamena, e nyni'

v Poslanecké snémovné zaseda 39 Zen.

11 Ke dni 15. 9. 2017.

12 B&hem funkéniho obdobi vlady Bohuslava Sobotky v ni piisobily i dalsi dvé Zeny. Jednou z nich byla
Helena Valkova, ktera od 29. ledna 2014 do 1. bfezna 2015 zastavala post ministryné spravedlnosti.
Vystiidana byla Robertem Pelikdnem. Dalsi Zenou, ktera v této vlade po delsi dobu pisobila, byla Katefina
Valachova. Ta dva roky (od 17. ¢ervna 2015 do 21. ¢ervna 2017) vykonavala funkci ministryné Skolstvi,
mladeZe a télovychovy. Nahrazena byla Stanislavem Stechem (Vlada CR b).

13 Nyni 15.9. 2017.
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Presuneme-li se khorni komote Parlamentu CR, zjistime, ze situace
je zde obdobna jako v Poslanecké snémovné. V Senatu aktualné najdeme celkem
15 senatorek, které obsadily 18,52 % mandati. Stejny pocet Zen se v Senatu CR objevil
1 po volbach v roce 2008, 2012 a 2014. Nejvice zen-politicek v tomto voleném organu
pusobilo po volbach v roce 2006, kdy ziskaly 22,22 % mandath. I pfesto zde vidime,
zZe se jedna uz o treti zkoumanou uroven vladnuti, kde zastoupeni muzii vyrazné dominuje

nad zastoupenim zen.

Ani v jedné z Grovni vladnuti, kterymi se jiz tato kapitola zabyvala, nebylo mozné
vysledovat zadny trend v poctu participujicich Zen, ktery by se s kazdymi volbami
opakoval. To se ovSem méni s dalSi zkoumanou urovni politiky, coz jsou krajska
zastupitelstva. V ramci voleb do krajskych zastupitelstev sledujeme slaby, ale jasny trend.
A to trend zvySujiciho se poctu participujicich zen skazdymi novymi volbami.
V historicky prvnich volbach do krajskych zastupitelstev v roce 2000 Zeny ziskaly
14,38 % mandatl. V nasledujicich ctyfech po sobé jdoucich volbach se zvysil podil
mandatl, jeZ Zeny ziskaly ze zminovanych 14,38 % na 20,3 % mandatl, které obdrzely

ve volbach v roce 2016.

Posledni urovni zastupitelskych organi, které se autorka v této podkapitole
vénuje, je komunalni uroven. Pravé v obecnich zastupitelstvech najdeme nejvétsi pocet
zen, které se aktivné ucastni politiky. Nikde jinde neziskdvaji Zzeny tolik mandat
jako pravé v ramci lokalni politiky. Divodti je hned nékolik. Zminme naptiklad
to ze, Zeny-politi¢ky plsobici na této irovni politiky mohou ¢asto svoji funkci vykonavat
v misté bydlisté. To jim velmi usnadiiuje sladéni pracovniho a soukromého Zivota. Zeny
Casto chapou politiku jako prosttedek k efektivnimu feSeni konkrétnich problémd.
To je dalsi diivod, pro¢ se ve vétsi mife zapojuji praveé na této trovni. V lokalni politice
se jejich politickd rozhodnuti témét okamzité promitaji do kazdodennich Zivoti jejich
spoluobcanii. To nejlépe koresponduje s predstavou zen o politické moci jako 0 poslani

pomahat druhym (Kreplova 2015: 54).

Relativné vysokou miru participace Zen-politicek na této Grovni politiky potvrzuji
i vysledky jiz zminovaného vyzkumu vetfejného minéni zroku 2015, ve kterém
vyzkumnice dosly mimo jiné k tomuto zavéru: ,,Komunalni politika je vnimana zpravidla

Jjako misto, kde je snadné se prosadit a kde jsou Zeny vidét, cemuz napomaha i skutecnost,
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Ze tada lidi ma osobni zkuSenost se schopnymi politickami ve svéem okoli (starostkami,

zastupitelkami atd.)“ (Vohlidalova et al. 2016: 35-36)

Vysledky tohoto vyzkumu byly pro detailnéjsi obraz vefejného minéni Ceské
spoleCnosti k této tematice doplnény o vysledky analyzy a citace z celkem Sesti
skupinovych diskuzi, které se uskutecnily vroce 2015. V téchto debatich zaznélo
nasledujici: ,,Je potieba rozlisovat urovné politiky. Na obecni urovni je téch Zen dost (...).
(Leos 39, SS, OSVC, Praha)“ (Vohlidalovd et al. 2016: 35) Ano, v obecnich
zastupitelstvech Zeny aktudlné¢ predstavuji celkem 27, 05 % vsSech zastupiteld,
coz je pro Ceské zeny-politicky historicky nejvétsi volebni tspéch. Jesté nikdy od roku
1994 kdy se konaly prvni komunalni volby v CR, Zeny neziskaly tolik mandatd jako

Vv poslednich volbéch, které se uskute¢nily na podzim roku 2014.

V komunalni politice sledujeme silny trend stale vétsi a vEtsi tispéSnosti Zenskych
kandidatek v zisku kiesel v obecnich zastupitelstvech, a to v prufezu v§emi dosavadnimi
volbami. Na z4dné jiné Urovni politiky Zeny neslavily takovy uspéch, jako pravé

V komunalni sféfe.

Z vyse uvedeného je ziejmé, Ze z hlediska feSené problematiky, je prave posledné
zminovana lokalni politika nejuspésnéjsi. Ostatni sféry politiky by se tspéchem zen
v komunalni politice m¢ly inspirovat. VSechna dolozena Cisla v této kapitole ilustrovala,
jak velky nepomér mezi muZi a Zenami v zastoupeni na moci na vSech Urovnich

samospravy je.

Zeny v CR tvoii 50,9 %% populace, mély by tedy dle principti deskriptivni
reprezentace byt takto zastoupeny ve vsech urovnich politického systému CR. Tato
kapitola jasné€ ukézala, ze tomu tak neni. Podreprezentace Zen je v ¢eské politice fakticky
problém, ktery je potieba fesit. V jeho feSeni mohou pomoci praveé Zenska hnuti, kterym

jsou vénovany nasledujici kapitoly.
1.3.  Zeny a politika ve svété, nejen v &islech

V kazdém vyzkumu je dobré, ne-li nutné i mezinarodni srovnani dané tematiky

pro hlubsi pochopeni feseného problému. Jinak tomu neni ani u zenské podreprezentace,

14/ roce 1994 v prvnich volbach do obecnich zastupitelstev CR ziskaly Zeny 17,70 %.
15 (Jdaj pochézi z publikace Zaostieno na Zeny a muze 2016: Lidé a spolecnost, kterou vydal v roce
2016 Cesky statisticky tuiad (Cesky statisticky tfad 2016).
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kterd je bohuZzel problémem celosvétovym. Podrobnéjsi informace o tom, jak velkym
problémem je nedostatek Zen v politice, jsou k dispozici na webovych strankach
Meziparlamentni unie. Meziparlamentni unie je hlavnim zdrojem dat pro tuto
podkapitolu. Momentaln¢ shromazd’'uje data o sloZeni narodnich parlamenti z celkem

180 zemi.

IPU, tedy Inter-Parliamentary Union je anglické oznaceni Meziparlamentni unie
(dale jen IPU). Zalozena byla v roce 1889. Za jeji zakladatele jsou povazovani William
Randal Cremer a Frédéric Passy. Po svém ustanoveni se IPU stala viibec prvnim trvalym

forem, kde probihala multilateralni jednani mezi angazovanymi zemémi (IPU a).

Dodnes je Meziparlamentni unie dulezitym mistem jednani mezi jednotlivymi
parlamenty. IPU se dnes piedev§im soustied’'uje na udrzeni miru a spoluprace mezi
narody, a také na ustaveni pevné reprezentativni demokracie (IPU b). Na tento posledni
bod navazuje zajem IPU o tcast Zen v rozhodovacich organech. Na oficialnich strankach
IPU najdeme citat z roku 1992 z Yaoundé, kde Rada IPU uvedla: ,,Koncept demokracie
bude mit ten pravy a dynamicky vyznam pouze tehdy, budou-li politiky a ndrodni
legislativa rozhodovany spolecné, muzi i Zenami s ohledem na zdjmy a schopnosti obou
polovin obyvatelstva.« (IPU c) Toto je dle IPU smér, prostiednictvim kterého dosahneme

opravdové demokracie, proto je zapojeni vice Zen do politiky tak dilezité.

IPU se vyzkumu mapujici promény poctu Zen v narodnich parlamentech vénuje
uz dlouhd léta. Na webovych strankach organizace nalezneme obsahly datovy archiv,

diky jehoZ zdznamim muiZeme pozorovat vyvoj této problematiky uz od roku 1997.

Prvni komparace poc€tu Zen v narodnich parlamentech se zucastnilo 177 zemi
svéta. Ztohoto prvniho srovndni byly ziskdny nasledujici vysledky®. V roce
1997 prizkum ukazal, Ze Zeny ve svété ziskaly primérné pouhych 12 % kiesel v rdmci
vSech 177 zkoumanych narodnich parlamenti. Pokud se podivame podrobnéji
na prumérné hodnoty za jednotlivé regiony, vidime, ze nejvice mandati ziskaly Zeny
v roce 1997 v Evropé. V parlamentu zde pramérné bylo 13,8 % zen. Druhé misto v ramci
primérného poctu Zen v narodnich parlamentech ve svétovém srovnani ziskala Asie

s 13,4 %. Treti skonCil region Ameriky (Severni, Stfedni i Jizni Amerika brany

16 Data byla aktualni k 1. lednu 1997. Autorkou uvadéna procenta vzdy prezentuji zastoupeni zen v dolnich

komorach danych narodnich parlamentl, ptipadné procento Zen v jednokomorovych parlamentech
(IPU 1997).
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dohromady), kde v parlamentech primérné zasedlo 12,9 % Zzen. Dalsi misto obsadil
Subsaharsky!’ region s celkem 10,1 % Zen na této trovni politiky. P4atym, z celkem Sesti
zkoumanych regionti, o kterych IPU ziskava dané informace, je region Pacifik, v jehoz
parlamentech se v roce 1997 vyskytovalo primérné jen 9,8 % Zen. Jesté hife na tom byl
poctem zen na této Urovni vladnuti posledni region, ktery IPU oznacuje jako Arabské

staty'8. Zde Zeny tvotily pouhé 3,3 % zastupcii v narodnich parlamentech.

IPU vzdy jesté samostatn¢ uvadi praimérny pocet Zen v narodnich parlamentech
Vv severskych zemich, coz je v kontextu takto nizkého procenta zen v jinych regionech
velice zajimavy udaj. V roce 1997 v severskych parlamentech zasedlo neuvéfitelnych
36,4 % Zen. Toto ¢islo je ve srovnani s vySe uvedenymi primérnymi hodnotami

jednotlivych regionl svéta neuvéfitelné vysoké.

Skandinavské zemé jsou tradi¢né piikladem zemi, kde jsou Zeny v politice silné
angazované. Saadia Zahidi ve svém ¢lanku s nazvem What Makes the Nordic Countries
gender Equality Winners? se zabyva tématem rovnopravnosti obecnéji. Nezamé&iuje
se jen na oblast politiky. Nastinuje divody, pro¢ jsou severské zemé z dlouhodobé
perspektivy tak uspésné v feSeni této problematiky. Zahidi tikd, ze uspéch téchto zemi
netkvi v bohaté ekonomice, jak by se mohlo zdat. Je to souhra né&kolika faktori.
téchto dvou sfér pomaha napiiklad sdilena ti¢ast na péci o dit€ v podobé povinné otcovské
dovolené kombinované s matetskou dovolenou ¢i §tédré rodiCovské davky. Skloubeni
soukromého a pracovniho Zivota pfispélo k vétSimu zapojeni Zen na trhu préce.
Tyto faktory spole¢né s velkymi ptileZitostmi ve vedoucich postech vynesly zemé severni

Evropy na pomysiny vrchol v genderové rovnosti a reprezentaci zen v politice
(Zahidi 2014).

Podobné feSeni by bylo vhodné implementovat i v CR, kde je rodina &asto
skloniovanym divodem, pro¢ nemame dostatek zen v politice. Je to historicky utkvély
stereotyp spolecnosti, ze Zena ma byt v domdcnosti, starat se o rodinu a muz je tim

vvvvvv

uspesnéjsim v profesnim Zivoté a finan¢né zabezpecuje rodinu

17 Subsaharskou Afriku je mozné nazyvat také jako ,Tropickou Afriku“ & , Rovnikovou Afriku*.
Geograficky je to oblast afrického kontinentu, kterd se nachazi jizn€ od pouste Sahara. Zemépisnou hranici
tvofi jizni okraj této pousté (Onyido 2008: 15).

18 Region oznadovany IPU jako Arabské staty &ita celkem 21 &lentl. Jsou jimi: AlZirsko, Bahrajn, Dzibuti,
Egypt, Irdk, Jordan, Katar, Komory, Kuvajt, Libanon, Libye, Mauretanie, Maroko, Oman, Palestina,
Saudska Arabie, Stidan, Syrie, Tunisko, Spojené Arabské Emiraty a Jemen (IPU 2016).
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(Decarli Valdrova et al. 2004: 20-21). Tento nazor se vSak jednozna¢né miji s moznostmi
zen budovat politickou kariéru. Proto je dalezité klast vétsi diiraz na prosazovani politik
zam¢efenych na slad'ovani soukromého a pracovniho zivota. Aktivni je v této oblasti
napfiklad ministryné¢ prace a socidlnich véci Michaela Marksova, ktera podporuje
myslenku placené otcovské dovolené. Nebo poslankyné TOP 09 Markéta Pekarova
Adamova, kterd prichdzi sjinym navrhem. Nabizi vypldceni tzv. prarodi¢ovského
prispevku, ktery se nebude vyplacet matkam, ale jednomu z prarodict, ktery by se o dité
staral. Dodava, ze: ,,(...) V podstaté legalizujeme véc, ktera v praxi bézné funguje,
ale nema tyto vyhody. (Slad'ovani soukromého a pracovniho zivota 2015) Toto jsou
jen dva navrhy, jejichZ realizace by zenam napomohla nejen ke vstupu do politiky,
ale i na cely pracovni trh. To je smér, kterym by se Ceskd politika méla dale ubirat,

aby v Zebii¢ku IPU obsadila lepsi nez 97. misto, na kterém se pohybuje dnes.

Vratime-li se zpét k IPU, posledni svétové srovnani primérného poctu zen
v narodnich parlamentech probé&hlo k prvnimu zati 2017. Vysledky z tohoto sledovani
mizeme najit v tabulce ¢. 1. Mimo tyto vysledky z roku 2017 jsou zde i data z prvniho
sledovaného roku, tedy z roku 1997. Vsechna data v nasledujici tabulce ¢. 1 jsou zde
uvedena proto, aby bylo zfejmé, Ze problematika nedostatku Zen v politice se neustale

vyviji. Nastésti se posouva tim spravnym smérem. Zen je V politice rok od roku vice.

Tabulka &. 1: Zeny v narodnich parlamentech — progres béhem 20 let monitoringu

Narust za 20 let
Regiony Rok 1997 Rok 2017 monitoringu
Evropa 13,8 % 275% 13,7 %
Ameriky 12,9 % 28,2 % 15,3 %
Asie 13,4 % 19,7 % 6,3 %
Subsaharska Afrika 10,1 % 23,9 % 13,8 %
Pacifik 9,8% 14,6 % 4,8 %
Arabské staty 33% 18,2 % 149 %
Celosvétovy primér 12 % 23,6 % 11,6 %

Zdroj: zpracovano autorkou na zékladé dat z IPU.

Pokud se podrobnéji podivime na zmény, které se ve sledovanych dvaceti letech

udaly, objevujeme zde jasny trend ve zvySovani poctu Zen na této urovni vladnuti.
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V Evropé byl narist zen o 13,7 %, kdy v roce 2017 Zeny v narodnich parlamentech
atakovaly hranici 30 % v podilu na moci. Podobné je tomu v Severni, Stfedni a Jizni
Americe, ktera je IPU brana jako jeden region. Zde byl nariist za sledovanou periodu
dokonce o 15,3 % kiesel. Zeny zde v roce 2017 ziskaly pramémé 28,2 % mandath
V narodnich parlamentech. V Asii sledujeme nartist o 6,3 % posti. Z 13,4 % v roce
1997 na téméf 20 % mandatt v roce 2017. Ctvrtym sledovanym regionem je Subsaharské
Afrika. V roce 2017 zde Zeny ziskaly 23,9 % mandati v narodnich parlamentech. Progres
tedy ¢ini témet 14 % od prvniho prizkumu z roku 1997. Nasleduje region Pacifik,
ve kterém sledujeme minimalni zmény za 20 let monitorovani. Za tuto ¢asovou periodu
je zde progres pouze o 4,8 % mandatli. Posledni je region Arabské staty, jak jej IPU
oznacuje. Zde se zisk kiesel pro Zeny navysil o témé&f 15 %. Je to druhé nejvetsi zlepSeni
vramci dvacetilet¢ého monitoringu této problematiky organizaci IPU. Zeny
Vtomto regionu tvofily v zafi 2017 pramérné 18,2 % vSech zastupcti v narodnich

parlamentech.

Zeny tvoii 49, 64 %™ svétové populace, dle teorie deskriptivni reprezentace
by mély byt timto procentem zastoupeny i v rozhodovacich organech vSech zemich svéta.
Z uvedenych primérnych hodnot jednotlivych regioni je ziejmé, Ze tomu tak neni. Proto
muzeme konstatovat, ze nedostatecné zastoupeni zen v politice je opravdu problémem

celosvétovym.

Nicméné jak bylo vySe uvedeno, podreprezentace zen v politice je proces, ktery
spravnym smérem. Zen v politice opravdu ptibyva, bohuzel je tempo zmén nedostacujici
velikosti tohoto problému. Je velmi povzbuzujici, ze primérn¢ zeny v narodnich
parlamentech zastavaji 23,6 % mandati. Je to velky uspéch sohledem na rok
1997, kdy ziskaly pouze 12 % kiesel. Progres vSak trval 20 dlouhych let. A¢ se samotné
¢islo 23,6 % mandatli mize v kontextu celé této podkapitoly zdat jako pomérné vysoké.
Tak neni. Jeho protéjskem je totiz muzska dominance reprezentovana mnohem vysSim
podilem mandatt. Muzi ve svété ziskaly primérné¢ 76,4 % mandati ve zkoumanych
narodnich parlamentech v roce 2017. Tato dvé ¢isla by méla ve ¢tenafi evokovat pocit,
Ze je v politice nutnd zména, ktera dany stav nerovnovahy upravi bez nutnosti ¢ekani

po dobu minimalné dalSich dvaceti let.

19 (Jdaj prezentuje aktualni po&et zen v populaci v roce 2017 (International Data Base 2017).
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2. Pro¢ je v politice malo Zen?

Jako hlavni divod nedostate¢ného zastoupeni zen V rozhodovacich organech,
napii¢ vSemi stupni politiky byva zminovan nezajem Zen o politiku. Jana Smiggles
Kavkova tento argument vyvraci ziskanymi daty z vyzkumu vefejného minéni, ktery
probihal pod zastitou Sociologického ustavu AV CR s pomoci Féra 50 %. Smiggles
Kavkova ftika: ,,Z tohoto prizkumu ale jednoznacné vyplynulo, zZe Zeny se o politiku
zajimaji prinejmensim tolik jako muzi, ve stejné mire chodi volit i prekvapivé stejné
sleduji politické zpravodajstvi. Jediny rozdil je v mire sebehodnoceni, méné Zen nez muzii
reklo, ze politice rozumi. (Smiggels Kavkova 2015: 49) Toto Setfeni z roku 2015 ukazalo,
ze z 1068 dotazanych respondenti se 49,3 % zen a 56,1 % muzl zajima obecné o politiku.
Nejvice se lidé informuji 0 domacim politickém déni v CR. V této roviné je rozdil mezi
obéma pohlavimi jest€ mensi. Dle vysledki prizkumu se 60,8 % Zen a 64,3 % muzi
zajima o aktualni politickou situaci v CR. Zji§téné minimalni rozdily nejsou statisticky
vyznamné, ¢imz bofi zaryté stereotypni ndzory o nezdjmu ZzZen o politiku

(Vohlidalova 2015).

Je tedy daty podlozené, Ze Zeny se o politiku zajimaji velmi obdobné jako muzi,
ale slozeni rozhodovacich organt v CR tomu vibec neodpovidi. Zapojeni Zen
do politickych instituci by mélo byt zasadni prioritou vSech demokratickych systémul.
Zenské pohlavi piedstavuje 50 % obyvatel ve vétsing zemi svéta a na tomto zakladé
by mélo byt rovné¢ a spravedlivé zastoupeno ve vSech rozhodovacich organech

dle vySe zminénych principi deskriptivni reprezentace.

Dlivodem podreprezentace Zen neni jejich primarni nezajem o politickou situaci
CR, ale p¥itomnost tzv. bariér, které znesnadiiuji zenam, jak vstup do politiky, tak i jejich
dalsi kariérni postup v této sféfe. Pro dal§i sméfovani tohoto vyzkumu je Zadouci,
aby byla nastinéna problematika bariér, které Zenam znesnadiuji pisobeni v politice.
Stejn¢ tak jako existuje vice definici teorie politické reprezentace, setkavame
se u odlisSnych autori s riznymi soubory faktoril, jeZ jsou povaZovany za prekazky

znesnadnujici Zzenam pusobeni v politice.
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V mezindrodnim vyzkumu?, jez provedla IPU v roce 2008, poslankyné, které
se ucastnily tohoto Setfeni, identifikovaly nasledujici prekazky jako ty, které Zendm brani

V uspésné politicke kariéte:

e povinnosti v domacnosti

e prevladajici kulturni postoje tykajici se roli Zen ve spolec¢nosti
¢ nedostateCna podpora rodiny

¢ nedostatek sebediivéry

e nedostatek finan¢nich prosttedkt

¢ nedostate¢na podpora politickych stran

Autorka této prace zamérné prezentuje tento vyzkum, jelikoz pfinasi odliSnou
perspektivu na problematiku bariér. V ramci tohoto konkrétniho prizkumu totiz nebyly
na téma bariér znesnadnujicich vstup do politiky dotazovany jen zeny, ale i muzi.
Odpovédi Zen a muzi se liSily. Piekazky identifikované Zenami jako zasadni jsou
uvedeny vySe. Muzi oznacili za nejvyznamnéj$i prekazku vstupu do politiky nedostatek
podpory od elektoratu. Tento faktor néasleduje nedostatek finan¢nich zdroju a stavajici
kulturni postoje ve spolecnosti. Vyzkum pfinesl i dal$i poznatky. Rozdily mezi Zenami
a muZi nejsou jen v odlisSném vnimani bariér, ale i v mife, s jakou tyto zminéné ptrekazky
vnimaji. Zeny je vnimaji mnohem silngji nez muzi. Podivame-li se na bariéry, které Zeny
a muZi oznacili za nejsignifikantnéjsi, je zde mozné pozorovat odlisSné hodnoceni jejich
zévaznosti. Mira, s jakou Zeny povazuji domdaci povinnosti jako hlavni bariéru vstupu
do politiky, je akutni. Ale muZi identifikovana nejvétsi bariéra — nedostate¢na podpora

elektoratu — je vnimana jako faktor, ktery mé jen ,,dostate¢ny vlivZ«

na jejich ucast
v politice. Toto zjiSténi mize znacit dvé véci. Muzi bud’ bariérdm zdmérné snizuji
vyznam, nebo je skutecné nevnimaji jako vyznamné pii vstupu do politiky. Tato Cast
daného vyzkumu jasné podporuje myslenku, Ze pro muze je politika mnohem vice

pfistupna, nez pro zeny (IPU 2008: 17-18).

20 Tento vyzkum probihal v letech 2006-2008. Ucastnili se ho poslanci a poslankyné ze viech &asti svéta.
Béhem téchto dvou let shromazdila IPU odpovedi 272 respondentii z celkem 110 zemi. Informace ziskané
Z tohoto dotazovani byly doplnény o data z 20 osobnich rozhovorl s vybranymi poslanci a poslankynémi
narodnich parlamentt. Na vyzkumu participovalo 40 % muzi a 60 % Zen (IPU 2008: 8).

2L Autor¢in pteklad tohoto vyrazu, tedy nedostate¢ny vliv, je v anglickém origindle pouzivan jako
fair amount of influence (IPU 2008: 17-18).
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Dalsi koncept bariér je mimo jiné vyuzivan i Pippou Norris a Ronaldem
Inglehartem v knize Rising Tide: Gender Equality and Cultural Change around
the World (2003). V tomto titulu autofi pracuji se tiemi typy bariér, které znesnadiuji
zenam politickou kariéru. Jsou to strukturdlni, instituciondlni a kulturni bariéry.
Jako strukturdlni prekazky Norris a Inglehart oznacuji vzdé€lani, socio-ekonomicky stav
zen a jejich podil v odbornych a manazerskych povolanich. Pokud Zeny pusobi
v oblastech jako je naptiklad pravo ¢i zurnalistika, umoznuje jim to ziskat penize a cenné
zkusenosti, které jim néasledné usnadni vstup do politiky. Déle identifiku;ji instituciondlni
bariéry. Kladou zna¢ny diiraz na povahu politického systému, a predev$im na vliv
volebniho systému. Upfednostiiuji pomérny volebni systém pied vétSinovym systémem.
Proporéni systém oznacuji jako vyhodnéj$i pro vétSi reprezentaci Zzen v politice.
Poslednim typem jsou kulturni piekézky. Ty jsou spojovany s pisobenim politické
kultury. Problém je spatfovan v existenci tradicnich postoji vii¢i zendm v soukromé

a vetejné sféfe (Inglehart, Norris 2003: 127-135).

V ¢lanku Women's Political Represenation: The Importance of ldeology pracuji
autorky Pamela Paxton a Sheri Kunovich s obdobnou kombinaci bariér. Jen kulturni
prekazky nazyvaji jako ideové (Paxton, Kunovich 2003). Na ¢eské prostiedi aplikovala
tuto standardni zapadni teorii vysvétlujici nizké zastoupeni Zzen v politice
Hana Havelkova ve stati s nizvem Jako v loterii: politickd reprezentace Zen v CR po roce
1989. Konstatovala, ze z hlediska sledovanych faktorti jsou podminky pro vyssi
reprezentaci zen v politice CR piiznivé. Ale pouze z &asti. Zdtiraziiuje, Ze nastaveni Geské
spole¢nosti potencialné umozituje mnohem vyrazngjsi politické zastoupeni zen, nez které
aktualné v ceské politice pozorujeme. Tento argument vychazi predevSim z vysoké miry
vzdélanosti a zaméstnanosti Zen, kterd v Ceskych zemich neustdle narlsta
uz od 50. let a z nastaveni pomérného volebniho systému, ktery také ptisobi ve prospéch
vys$S§i reprezentace zen v politice. Dle Havelkové je divodem nenaplnéni
tohoto potencidlu naprosta absence jakéhokoliv opatieni, které by aktivné podporovalo

vstup zen do politiky (Havelkova 2006: 29-33).

Jak je uvedeno vySe, tento koncept bariér je hojné vyuzivan vyzkumniky,
sociology 1 politology, ktefi se zabyvaji tématem Zen v politice. Je ovSem 1 kritizovan.
Kritika sméfuje ke strukturalnim ptekédzkam. Je zpochybnovano jejich zafazeni mezi

zasadni divody, které znesnadnuji Zenam vstup do politiky. Faktory zahrnuté v tomto
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typu bariér nedokazaly vysvétlit odliSnosti v poméru Zen v narodnich parlamentech, jez
byly zjistény v relativné podobnych typech spole¢nosti??>. Provedena Setfeni ukdzala,
ze zlepSeni vzdé¢lanostniho a profesniho statusu zen piispiva k usnadnéni podminek
pii jejich vstupu do politiky, avSak vysoky stupeii socioekonomického vyvoje sam o sobé,

neni dostacujici podminkou pro uspéchy zen v politice (Inglehart, Norris 2003: 131).

Na teoreticko-analyticky model Pippy Norris navazuje v ¢eském prostiedi Petra
RakuSanova Guasti, ktera je piedni Ceskou odbornici na téma politické participace
a reprezentace zen. V ramci hledani divoda nizSiho zastoupeni Zen v politickych
funkcich v CR se zaméfila na tfi typy bariér: institucionalni, individudlni a spole¢enské
bariéry. Ty popsala spolecné s kolegyni Lenkou Vaclavikovou-HelSusovou ve stati
s ndzvem Zeny v muzské politice, ktera je soucasti sborniku Mnohohlasem: Vyjedndavini
zenskych prostorii po roce 1989 (2006). Ptedstavuji zde konkrétni pitekazky,
které znesnadnuji Zendm samotny start politické kariéry v politickém systému
CR. Se stejnym teoretickym ramcem pracuje ve svych analyzach a vyzkumech
1 Forum 50 %. Proto se autorka této prace rozhodla tomuto konceptu bliZze vénovat

a predstavit jeho tfi dimenze v nasledujici ¢asti textu.

Nejprve je pozornost vénovana prvnimu typu, a tim jsou institucionalni bariéry.
Hlavnimi faktory pfedstavujici tento typ prekazek jsou volebni systém a vybér kandidatt
na kandidatni listiny politickych stran. Zakladni tvrzeni, jez je podloZeno vysledky
komparativnich mezindrodnich analyz (napfiklad Matland 1998, Dahlerup
et al. 2013: 23), fika, Ze zemé, ve kterych jsou politiCti zastupci voleni na zakladé
pomérného volebniho systému, ziskavaji Zeny vice mandat v rozhodovacich organech
nez ve statech, kde jsou politici voleni pomoci vétSinového volebniho systému

(Rakusanova, Vaclavikova-HelSusova 2006: 43-44).

Od plivodniho dirazu na pomérny volebni systém coby mozné feSeni problému
podreprezentace zen v politice se pomalu opousti. RakuSanové a Vaclavikova-HelSusova

dodavaji: ,, Novad zjisténi ale potvrzuji, Ze pusobeni volebniho systému na podil Zen

22 Strukturalni faktory nebyly schopné vysvétlit velké rozdily v podobnych typech spole¢nosti. Inglehart
a Norris uvadi rozdilny pocet Zen v parlamentu Kanady a USA. V kanadském parlamentu Zeny tvofily
19,9 % vsech poslanci, ale v sousednich USA jen 12,9 %. Jesté markantnéjsi rozdil je vidét napfic¢ zememi
v Evropé. V Italii poslankyné ziskaly 11,1 % mandati v parlamentu, zatimco v Nizozemi Zeny obsadily
36 % ktesel v parlamentu (Inglehart, Norris 2003: 131).
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V parlamentu neni primé a jeho vliv je zprostredkovan mechanismem vyberu
kandidatii  uvniti politickych ~ stran a  fragmentaci  stranického  systému. "
(Rakusanova, Vaclavikova-HelSusova 2006: 44) Autorka této prace aplikuje tuto tezi
na Parlament CR, kde jsou senatofi do horni komory Parlamentu CR voleni na zakladé
vétsinového volebniho systému, zatimco ve volbach do Poslanecké snémovny
Parlamentu CR je pouzivin pomérny volebni systém. Diky tomu mizeme pozorovat
plsobeni téchto odlisnych volebnich systémil na pocty Zen v obou komoréach Parlamentu

CR. K prezentaci vlivu pomérného a vétSinového volebniho systému na podil zen

Vv politice slouzi data uvedend v nasledujicich dvou grafech.

Graf ¢. 1: Pusobeni pomérného volebniho systému na zastoupeni Zen v politickém
systému CR — zastoupeni Zen v Poslanecké snémovné Parlamentu CR v letech
1996-2013
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Zdroj: Kreplova 2015: 22.
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Graf ¢. 2: Puasobeni vétSinového volebniho systému na zastoupeni Zen v politickém

systému CR — zastoupeni Zen v Senatu Parlamentu CR v letech 1996-2016
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Zdroj: autorkou upraveny graf podle (Kreplova 2015: 23).

Politické  zastoupeni Zen v Parlamentu CR, jez je prezentované
v grafu ¢. 1 a €. 2, potvrzuje argument o pozitivhim plsobeni pomérného volebniho
systému na vyssi pocet Zen v politice. Vyjimkou je pouze rok 2006, kdy Zeny ziskaly vice
kiesel v Sendtu neZ v Poslanecké snémovné. Béhem téchto voleb ziskaly senatorky
rekordnich 22,2 % mandatt. V Poslanecké snémovné obsadily zeny v roce 2006 ,,pouze™
15,5 % postti poslankyil. Data v obou grafech vSak ukazuji, Ze uZ od samotného zalozeni
téchto dvou orgédnii pozorujeme jen malé rozdily v poctu Zen, které v nich participuji.
To potvrzuje tezi Rakusanové a Vaclavikové-HelSusové o nepiimém ptisobeni volebniho

systému na podil zen v parlamentu.

Pozornost se proto presouva k dalSimu institucionalnimu faktoru, jimz je vybér
kandidati uvnitt politickych stran, tedy mechanismu sestavovani kandidatnich listin.
Schvélené seznamy kandidati jednotlivych politickych stran mezi sebou ve volbach
svadéji boj o voli¢skou podporu. Politické strany sehravaji klicovou roli v tomto

mechanismu. Nevybiraji jen zplsob, jakym jsou kandidati na tyto seznamy vybirani,
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ale urCuji i to, kdo bude rozhodovat o konecném vybéru kandidati ¢i kandidatek
na konkrétnich listindch. Rozhoduji o tom, komu je proces vybéru otevien a také ustavuji
pozadavky na vybér kandidat. Z téchto divoda jsou politické strany Casto nazyvany
jako tzv. gatekeepers. Cesky lze pielozit jako tzv. drzitelé klich & straZci brany
(viz. Rakusanova, Vaclavikova-HelSusova 2008: 17-20). Fungovani gatekeepers podléha
jednoduchému mechanismu, kdy béhem stranickych procest, napiiklad pfi sestavovani
kandidatnich listin, dochazi k upfednostiiovani kandidatl, jez jsou soucasti vétSiny.
Vétsinu v politickych stranach tvoii muzi, proto muzsti gatekeepers davaji prednost
muzskym kandidatim pted zenskymi v danych stranickych procesech, ale i ramci politiky
obecn¢ (Cheng, Tavits 2011: 461). Politické strany jsou ale zodpovédné
za to, aby voli¢iim nabidly prostfednictvim kandidatnich listin takové kandidaty, ktefi
jsou nominovani k reprezentaci celé spolecnosti dané zem¢ (Llanos, Sample 2008: 18).

Je velmi dulezité, aby tak Cinily a nepreferovaly jen vybrané muzské kandidaty.

Miki Caul se také soustiedi na roli politickych stran pifi feSeni problému
podreprezentace zen v politice. Pracuje se Ctyfmi faktory, které se tykaji vnitiniho
nastaveni politickych stran a jejich vlivu na zvySeni poctu zen v politice. Patii mezi
né: stranickd organizace, ideologie strany, Zenské aktivistky a stranicka pravidla?.
V ramci faktoru, ktery se nazyva zenské aktivistky, zdlraznuje dilezitost Zzenského
aktivismu uvnitf danych politickych stran. Participuji-li Vv politické strané zenské
aktivistky, nebo zde existuje Zenska organizace, miize rlst natlak na podporu vyssiho
zastoupeni zen na kandidatnich listinach a politice obecné (Caul 1999: 79-98). O silném
vlivu Zenskych organizaci se zminuji 1 dal$i autofi napfiklad Richard E. Matland.
Ten tika, Ze je velmi dileZité, aby byly dané Zenské frakce strany efektivné organizovany

a vyssi reprezentaci Zen v politice deklarovaly jako svij cil (Matland 2004: 4).

Hlavni institucionalni bariérou je tedy vySe zminény mechanismus sestavovani
kandidatnich listin. Ten stale favorizuje muze jako velmi pravdépodobného vitéze
voli¢skych hlasii, proto nemaji ¢eské politické strany zajem nominovat na prvni mista
kandidatnich listin Zeny. Pokud jsou Zzeny nominované, objevuji se spiSe na nevolitelnych

mistech. Neuspéch ve volbach v disledku kandidatury z nevolitelného mista je poté

23 Tento faktor pojmenovava Caul jako ,,party rules* v originilnim anglickém textu. Nejedna se o stanovy
politické strany, jak by se mohlo z nazvu zdat. Caul timto ndzvem oznacuje vnitini formalni pravidla, ktera
stanovuji politickym stranam urcity podil Zen na kandidatnich listinach. Takova opatieni maji nejcastéji
formu genderovych kvét (Caul 1999: 83).
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nejcastejSim diivodem odchodu zen z aktivniho politického Zivota
(Rakusanova, Vaclavikova-HelSusova 2008: 17-20, Vohlidalova et al. 2016: 32). Muzi
prednostné obsazuji prvni mista na kandidatnich listinach, coz nasledné zpiisobuje nizké
zastoupeni zen ve volenych politickych pozicich. Pro naplnéni deskriptivni politické
reprezentace je nutngé, aby v téchto mechanismech sestavovani kandidatnich listin nastala
zména. Politické strany by nemély nadale fungovat jako ,strazci brany®, naopak
je potieba dat zenam vice prostoru v tomto procesu, aby se na kandidatnich listinach
mohly v dostate¢ném poctu a na volitelnych mistech ucastnit soutéZe o voli¢ské hlasy.
Zméné mohou napomoci i aktivni zenské organizace. Ty by mély mit moznost ovliviiovat
politické strany v roli gatekeepers vytvarenim natlaku, ktery povede k vétsi podpoie zen

béhem nominacniho procesu pii vybéru kandidat na kandidatni listiny.

Druhym typem piekézek jsou individudlni bariéry. Ty obsahuji tfi hlavni faktory,
které RakusSanova a Vaclavikova-HelSusova identifikovaly na zékladé¢ rozhovort
s 20 vybranymi politickami, které piisobi napfic vSemi patry politického systému
CR, od komunalni trovng, po centralni. Prvni pfekazkou je pietrvavajici patriarchalni
model rodiny. Zaisadnim vtomto sméru ziistdva rozdeleni povinnosti v roding.
Dle tradi¢nich konvenci patriarchalniho usporadani spole¢nosti chapeme muze jako hlavu
rodiny, ktera finanéné zabezpecuje chod celé domacnosti. Zeny jsou naopak povéfeny
péci o domacnost a déti (Rakusanova, Vaclavikova-HelSusova 2006: 45). V minulosti
byly Zeny, které se vénovaly kariéfe, vétSinovou spole€nosti stigmatizovany, protoze
svllj pracovni zivot rozvijely na Ukor péfe o rodinu, coZ neodpovidalo zasadam

patriarchalni spole¢nosti (Bennhold 2010).

Postupem c¢asu tento model oslaboval diky vlivu marxistickych teorii, coz bylo
mozné spatfit naptiklad v nékdejSich zemich socialistického tabora, nevyjimaje tehdejsi
Ceskoslovensko. Omezeni Zen jen na pisobeni v soukromé sféfe bylo napiiklad
Friedrichem Englesem vnimano jako poraZzka Zenského pohlavi. Jediné feSeni této situaci
spatfoval v zafazeni Zen do produktivni prace (Wagnerova 2009: 12-14).
V socialistickych rezimech byly zeny zapojovany do pracovniho a vyrobniho procesu,
aby se vymanily z nebezpecného kapitalismu, ktery je dle ideologie komunismu uvéznil
v privatni sféte (Smausova 2011: 196-197). Emancipace Zen byla jednim z ustiednich
cili celé socialistické revoluce. Dle Lenina nebylo mozné osvobodit délnickou tfidu,

nebudou-li od kapitalismu osvobozeny také zeny (Wagnerova 2009: 12-14). Mize
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se zdat, ze tento krok opravdu piispél ke zrovnopravnéni muzi a Zen a celkové Zenské
emancipaci, ale nebylo tomu tak. Zapojeni Zen do vyrobniho procesu bylo naprosto
i¢elové. Diivodem byl nedostatek pracovni sily (Smausova 2011: 196-197, Wagnerova
2009: 14). Piispélo to vSak k pozitivnimu zjiSténi, ze zeny mohou fungovat
i ve spolecnosti, kde existuje oslabeny patriarchalni model rodiny. Ale i pies jeho oslabeni
je argument zenskych povinnosti vi¢i roding€ stile zneuzivan proti kandidujicim
politickam (Vohlidalova et al. 2016: 68). Utoky sméfuji na to, Ze primarni ulohou Zen
je byt manzelkami a matkami. To mtize mnohé Zeny odradit od ptsobeni v politice. Proto
je pro zeny-politicky obecné velmi dulezitd podpora a tolerance rodiny

pfi jejich rozhodnuti kandidovat (RakuSanova, Vaclavikova-HelSusova 2006: 45).

Druhy faktor oznacuji jako odlisné hodnoceni muzi a Zen. Tato piekdzka v sobé
zahrnuje riznd méfitka pro muze a zZeny v kontextu politiky. RakuSanova
a Vaclavikova-HelSusova fikaji, ze: ,,(...) byt respektovand a prosadit sviij ndzor je pro
zeny velmi obtizné, protoze muzsky princip a zpiisob vnimani predstavuje v soucasné dobé
V Ceské politice dominantni diskurs. “ (Rakusanova, Vaclavikova-HelSusova 2006: 46)
Tomu se vzhledem ke genderovému slozeni zastupitelskych organii nelze divit. Naprosté
ovladnuti politického prostoru muzskym pohlavim vede mnohdy k pocitu, ze Zeny
zde nejsou vitany — ze existuje muzska solidarita branici zenam v aktivni politické kariéie
(RakuSanova 2006: 11). Muzi v politice kooperuji prostiednictvim tzv. ,,0ld-boy
network® ¢i ,,0ld boys club“?*. Spolupraci miizeme chépat jako neformdlni systém
vzajemné pomoci mezi muzi. Sit’ solidarity Casto odepird vstup Zenam, ale 1 jinym
socialnim skupinam do oblasti, kde jsou tyto neformalni vztahy uplatnovany-napiiklad
do politiky. Takto vylouc¢ené skupiny poté zminuji pocit nepohodli a nevitanosti praveé
tam, kde politika stile funguje dle tradicnitho muZského chovani v podobé
,»,old boy network* (Doley 2017). V praxi ,,0ld boy network* zvyhodiuje ¢leny dané sité.
Ptikladem miize byt situace, kdy jsou do vysSich stranickych pozic uptednostiiovani
muzi, protoze patii do této elitni skupiny, ktera v politice dominuje. Ten samy trend

je uplatiiovan i v rdmci sestavovani kandidatnich listin.

24 Definice ,,0ld-boy network® muize znit nasledovné: ,,‘Old-boy network‘ oznacuje sité neformdlnich
vztahii, které mezi sebou vytvdrieji muzi svymi aktivitami na pracovisti i mimo néj. Tyto sité neformdlnich
vztahit jsou pak muzi bohaté vyuzivany v pracovnich vztazich, coz znevyhodnuje zeny, které do techto siti
zapojeny nejsou. “ (Snydrova 2006: 54)

37



RakuSanova a Vaclavikova-HelSusova u faktoru odlisné hodnoceni muz a Zen,
zminuji také jiné charakteristiky, jez Ceskd spoleCnost pfisuzuje muzim-politikim
a zenam-politickam. Muziim je pfisuzovana rozhodnost, razantnost a netstupnost. Zeny
jsou vnimany jako rozvazné a pragmatické. Pozitivné jsou hodnoceny za svou empatii
a citlivost, ktera vede k vétsi mife pochopeni. V publikaci Solo pro soprdn: o Zendch
V ceské politice je Casto zminovana jeSté jedna zenska vlastnost a tou je nedostatek
sebevédomi. Z rozhovoru s 13 politickami, které jsou soucasti této publikace, vyplynulo,
7e nizké sebevédomi limituje Zzeny v jejich mozném kariérnim postup. ,,Zatimco muzi
o sobé a svych schopnostech nikdy nepochybuji.”“, zazn€lo v jednom z rozhovortu
(Vohlidalova et al. 2016). Nizké sebevédomi vnima jako individuélni pfekazku ptisobeni
7en V politice i Veronika Sprincova (2017). Zeny maji &asto nizsi sebevédomi na zakladé
odlisné vychovy chlapci a divek v obdobi détstvi. To se v dosp€lém zivoté projevuje
napiiklad v tom, Ze zeny maji vétsi obavy z vystupovani na vefejnosti a nehlasi
se na pracovni pozice, pokud nesplituji vSechna pozadovana kritéria. Obecné o sob¢ Casto
pochybuji a neumi se prosadit tak siln€¢ jako muzi. Problém nizkého sebevédomi, jako
jednu z individualnich bariér, lze aktivné odstraiovat na urovnich politickych stran.
Zasadni roli vtomto procesu mohou sehrat pravé zenské organizace. Ty mohou
zenam-politickdm pomoci ziskat nové zkuSenosti a vybudovat zdravé sebevédomi
prostfednictvim vzdélavacich seminafi zamétenych na odstraniovani predsudki ¢i kurzii
osobniho rozvoje. Sprincova také zdlirazituje pozitivni roli mentoringu, kdy zkuSené

politi¢ky predavaji své znalosti mlad$im politickym talentiim (Sprincovéa 2015: 7-23).

Poslednim faktorem, ktery z uskute¢nénych rozhovorti vyplynul jako dilezity,
je odlisné pojeti moci mezi muzi a Zenami. RakuSanovd a Vaclavikova-HelSusova
o tomto faktoru tikaji: ,,Muzi a Zeny v politice maji odlisné pojeti moci, pro Zeny je méné
casto diilezita funkce a postaveni, naopak svou roli chdapou jako verejnou sluzbu.*
(Rakusanova, Vaclavikova-HelSusova 2006: 46) S odliSnym pojetim moci u muzi a zen
souhlasi i Lipovetsky. Tato rozdilnost se odrazi v divodech, jez vedou obé pohlavi
k zapojeni se do politiky. Zendm v politice primarné nejde o zisk moci, coz mize byt
Vv rozporu s tim, jak byva politika sama o sob& vniméana®. Jejich motivaci je snaha
prosadit své mySlenky a dosdhnout konkrétnich cildi, které pokladaji za zéasadni
pro vetejnost. Nepfisuzuji ptiliSnou duleZitost zisku kariérniho postaveni ¢i slavy.

Nepfitahuje je ani moznost ovladat jiné. Z vySe uvedeného vyplyva, ze Zeny-politicky

25 Nekterymi autory je politika definovana pravé jako boj o moc, viz. Maiikova 1997: 436.
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vnimaji moc pfedevsim jako prostfedek pomoci druhym, coz potvrzuje i Lipovetsky
(2000: 266).

Tretim typem bariér, které znesnadiiuji Zenam pusobeni v politice, jsou
spolecenské prekazky, které jsou provazany s individualnimi bariérami. Sila obou typtu
prekazek se odviji od toho, jak moc je konkrétni vefejnost tradi¢ni ve svych nazorech.
Soustiedi se pfedevsim na postoje k rozdéleni muzskych a zenskych roli ve spole¢nosti.
Jak bylo zminéno v ¢asti vénované individualnim prekdzkam, existuji dvé sféry vlivu.
Prvni z nich je privatni zona, kam je umisténa Zena. Jejim opakem je sféra veiejna, ktera
dle tradic patii muzi. Tento koncept stale existuje, ale jak jiz bylo uvedeno, oslabuje.
V ramci téchto dvou sfér byly etablovany tzv. genderové stereotypy, které ukazuji,
jak v dané spole¢nosti vnimame a rozdélujeme muzské a Zenské role. ,,Genderové
stereotypy jsou predsudecné predstavy o tom, jaci/jaké maji muzi a zeny byt a jak se maji
chovat. SnazZi se muzZe a zZeny udrzet v urcitych rolich, které nékomu vyhovuji,
ale pro mnohé jsou spise prekazkou, aby si zaridili Zivot podle toho, jak sami touZzi,
a ne podle toho, jak si to predstavuje jejich okoli a spolecnost.”
(Decarli Valdrova et al. 2004: 20)

Stereotypy znadme vSichni, jsou téméf nedilnou soucasti lidského byti.
Decarli Valdrova ptirovnava vliv predsudki k sudic¢ce nad kolébkou, kterd predpovida
osud pravé narozenému ditéti. Spole¢nost na zakladé stereotypii velmi podobné
rozhoduje o tom, jakym smérem se bude ubirat Zivot Zen a divek, zda odlisné€ od Zivota
muzid, ¢i nikoliv (Decarli Valdrova et al. 2004: 10). Pfedsudky nas tedy provazeji
jiz od détstvi a piedavaji se z generace na generaci. K jejich upeviiovani v minulosti
napomohlo né¢kolik faktorl. Zasadni vliv na utvafeni ptedsudkdt v Evropé mélo
ktestanstvi, v jehoZ kontextu pozorujeme dominantni postaveni muZe nad Zenou
(Vodékova, Vodakova 2003: 130). Ale také primyslova revoluce, ktera vytvofila
predstavu o pfirozeném rozdéleni roli ve spole¢nosti. Zeny ziistaly izolovany v soukromé
sféfe jakozto manzelky a matky. Kapitalismus jim vy¢€lenil jesté¢ podifadnéjsi postaveni,
nez mély ve stfedovéku. Muzi byli s ohledem na tradice nadale vnimani jako zivitelé

rodiny (Decarli Valdrova 2004: 22).

V dnesnich spolecnostech jsou stereotypy posilovany predevsim zasluhou médii.
Role médii je s ohledem na utvrzovani pfedsudkd zna¢na. To, jaky obraz Zen média

prezentuji, ovliviiuje obCany, ktefi jsou piijemci téchto sdéleni a voli¢i zaroven. Zpisob,
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jakym média zobrazuji Zeny, a jak se zabyvaji Zenskou tématikou, Casto ovliviiuje

1 samotné zeny, které o politické kariéfe pfemysli.

Nejcastéji se S predsudky setkdvame v reklamach. Ty piedstavuji zenu v rdmci
nekolika tradi¢nich reklamnich konceptd. Nejpouzivanéjsi stereotypy, které reklama
vyuziva, prezentuji Zenu jako objekt touhy, Zenu-matku v domacnosti, ¢i zenu-pilnou
hospodynku. ,,(...), které ze vSeho mnejvic lezi na srdci, aby méla uvareno,
napeceno a aby jeji pribytek zaril Cistotou stejné jako jeji  pradlo.
(Zenské stereotypy v reklamé 2012) Je vsak nutné dodat, e reklama jako takové
genderové stereotypy o zenach nevytvaii. Pouze pracuje s témi, které ve spolecnosti
uz existuji. Dané spolecenské predsudky stylizuje a dale upevituje v podvédomi lidi

(tamtéz).

V publikaci s nazvem Women&Elections: Guide to Promoting the Participation
of Women in Elections je zminéno, Ze nejdulezitéjsi je kvalita samotného medialniho
sdéleni, nikoliv rozsah medidlntho pokryti dané tématiky. Rozhovory
S zenami-politiCkami se ve vEétsi mife zamétuji na jejich osobni vlastnosti a povinnosti,
jez plynou z jejich role manzelky a matky, nez na jejich politické postoje. Kvalitni
zpravodajstvi, které nevyuziva genderovych stereotypii muiize mit zasadni dopad
na zvySeni poctu Zen pusobicich jako politické kandidatky i1 volicky. Média by méla Zeny
predstavovat jako aktivni ucastniky politického Zivota. To nasledné povede k tomu,
aby se spoleCnost naucila pfijimat Zeny jako pfirozenou soucdst politiky

(United Nations 2005: 41).

Sila ptedsudki je velka, a proto je nesmirné t€zké se z jejich vlivu vymanit
a naucit se hodnotit ostatni, ale 1 sami sebe bez jejich pouziti. Pfedev§im v osobni roving
neni zadouci, abychom se jim podfizovali a chovali se tak, jak si myslime, Ze bychom
dle téchto tradi¢nich roli méli. Nektefi autofi povazuji boj proti zavedenym genderovym
stereotypiim za nutnou podminku toho, aby dana spolecnost nebyla k muziim a Zenam
diskriminacni. Diskriminace je povaZovana za piimy disledek uvaZovani, které
je ovlivnéno predsudky (Decarli Valdrova et al. 2004: 20-21). Eva Ferrarova s dtlezitosti
dodava: ,, (...) Ze, musime bojovat hlavné proti genderovym stereotypum, které uz od doby
kamenné jsou stdle tytéz a nic na tom nezmeénil vynalez kola, kamennych staveb, lety
do vesmiru, prdce zZen a podobné.”“ (Ferrarova 2015: 23) Pokud vlivu genderovych

stereotypti podlehneme, Zeny budou primarné vychovavany k tomu, aby se fadn¢ staraly
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o rodinu a nevméSovaly se do politického Zivota. Zatimco pro tuto kariéru se budou

pfipravovat pouze muzi (Mafikova 1997: 440).

Stereotypy, které jsou pfitomné v dané spolecnosti, pomahaji formovat postoje
a nazory obCanu |1 K vy$Simu zastoupeni zen v politice. Matikova k problematice
genderovych prekazek v CR ftika: ,,Ceskd republika patii v ramci Evropy k zemim
S relativné silne zakorenénymi genderovymi stereotypy o rozdeéleni roli Zen a muzii
V rodine, silné jsou rovnéz stereotypni nazory ohledné dopadu zaméstnanosti matek
na deti arodinu. Tento typ postoju a nahledu lidi na miru zapojeni, angazZovanosti
a odpovednosti zen (a muzi) ve sfére soukromé nikterak neprispiva k posileni postaveni
Zen ve spolecnosti, kde se spolecenska prestiz jedincit a jejich fakticka spolecenska moc
odviji od jimi zastavané pozice ve sfére verejné.* (Matikova 2015: 30) Tento pesimisticky
nahled na Ceskou spolecnost se nepotvrzuje ve vyzkumech vefejného minéni, které
pravidelné monitoruji postoje Siroké ¢eské vetejnosti k problematice vyssiho zastoupeni
zen v politice. Vyzkum z roku 2014, ktery se zabyval problematikou zen v politice,
pfinesl nasledujici vysledky mapujici postoje ¢eské vetrejnosti k danému tématu. Celkem
59 % dotézanych oznacilo momentalni zastoupeni Zen v politice za nedostate¢né. Nejvice
kriticky bylo hodnoceno nizké zastoupeni Zen ve vrcholné politice CR. Ve vyzkumu
se také projevila spoleenskd shoda?® o dilezitosti zapojovani zen do politickych

a vefejnych funkci (Vohlidalova 2015).

Nadpolovi¢ni vétSina respondentii (62 %) se domniva, ze je dokonce potiebné
a zadouci aktivné podporovat vstup zen do politiky. Nejvice respondentii, celkem
61 %, preferuje opatieni v podob¢ vzdélavani prostiednictvim informacnich a osvétovych
kampani, specialnich kurzd ¢i vyuky ve $kolach. Druhym konkrétnim mechanismem,
ktery je vstiicné pfijiman 55 % ucastniki tohoto prizkumu, je ten, aby se mohly politické
strany dobrovolné¢ rozhodnout, zda pfijmou vnitini opatfeni podporujici rovné zastoupeni
zen a muza na kandidatnich listinach, nebo ne. Méné podporovanou aktivitou je piimé
zavadéni kvot pro Zeny do volenych politickych funkei. To by podpofilo
38 % dotdzanych. A jen 37 % respondentl by volilo jako vhodné opatieni podpory Zen
Vv politice zavedeni zakona, ktery by politickym subjektim uklddal povinnost rovného

zastoupeni Zen a muzi na kandidatnich listindch. Z vyzkumu také vyplynuly znaéné

% Celkem 82 % dotazanych povazuje za dileZité, aby se Zeny zapojily do politickych funkci, kde se budou
podilet na feseni aktualnich spolecenskych problémut (Vohlidalova 2015).
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rozdily mezi postoji muzl a Zen k témto opatfenim. Zeny je podporuji ¢asteji nez muzi.

Ti se k nim stavi vyrazng kriti¢téji (viz. Vohlidalova 2015).

V ramci tohoto Seteni je mozné sledovat i pozitivni zménu, ktera nastala oproti
vyzkumu veifejného minéni z roku 2006. Byl zde zaznamenan pokles nazoru, ze muzi
maji mnohem vé&t§i Sance, nez Zeny zastivat politické funkce na celostitni Grovni?’
(tamtéz). Prizkumy vefejného minéni zaméfené na tematiku zen v politice jsou
pravidelné opakovany a jimi prezentovana data ukazuji, e lidé jsou v CR dlouhodobé

naklonéni vétSimu zapojeni zen do politiky.

27\ roce 2006 celkem 76 % dotazanych odpovéd&lo na otdzku ,Jaké jsou Sance muzii a Zen zastdvat
politické funkce — vrcholné politické funkce na celostatni urovni?* ve prospéch muzu, tedy Zze muZzi maji
vetsi Sance nez zeny zastavat tyto funkce. Ve vyzkumu vefejného minéni z roku 2014 s timto vyrokem
souhlasilo 67,4 % respondentt (Vohlidalova 2015: 25).
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3. Pro¢ bychom méli chtit vice Zen v politice?

V piechozich kapitolach byly prezentovany nizké pocty Zen v ¢eské a zahranicni
politice, i piekazky, které za touto mirou reprezentace zen stoji. Prozatim vSak nebylo
zminéno, pro¢ je tento stav neakceptovatelny a méli bychom ho chtit zménit. Danou
problematikou se zabyva tato kapitola, ktera predstavi nékolik argumentt, které podporuji

vys$i zastoupeni zen v politice.

V jiz diive zminované publikaci Sélo pro soprdan: O Zendch v ceské politice uvadi
Marta Vohlidalova, jedna z autorek, v kapitole s nazvem Ndzory Ceské verejnosti na zZeny
v politice v datech a cislech Ctyfi argumenty zduvodnujici vysSi reprezentaci zen
Vv politice. Patii mezi n€¢ argument diverzity, ¢estného pfistupu, efektivity a demokraticky
argument. VySe uvedené argumenty zaznély v Sesti skupinovych diskuzich, které dopliiuji
vysledky dotaznikového Setfeni probihajiciho v ramci projektu Zeny a muzi v rovnovize
(Vohlidalova et al. 2016: 3. kapitola). Autorka této prace nezaznamenala v kontextu ¢eské
politologické ¢i sociologické literatury publikaci, ktera by ucelené predstavovala
argumenty podporujici vyssi pocty Zen v politice. Dal§im pozitivem této knihy je jeji
aktualnost, nebot’ vysla vroce 2016, jak je zminéno v Gvodu této prace. Nabizi

tedy nejnovéjsi pohled na feSenou problematiku.

Prvnim zdivodnénim, které¢ podporuje vétsi zapojeni Zen do politiky je argument
diverzity. Ten reflektuje presvédCeni, Ze Zeny a muzi maji odlisné vrozené vlastnosti,
nazory i zivotni postoje (Vohlidalova et al. 2016: 42). Zensky pohled na véc a osobni
zkuSenosti Zen by na zdklad€ diverzity mély byt soucasti politickych rozhodnuti.
Tato odliSnost je reflektovana v nové politické agendé, kterou do politiky Zeny pfinaseji.
I kdyZ Zeny netvofi jednu homogenni skupinu se stejnymi nazory, nova agenda casto
odrazi specifické problémy, se kterymi se béhem Zivota potykaji piedev§im jen Zeny.
To vede nasledné k tomu, Ze Zeny-politicky upfednostiuji jina témata, nez muzi-politici.
Zeny &ast&ji upozoriiuji na socialni otazky, které zahrnuji problematiku péée o déti,
rovnopravnost v platové sféfe, rodi¢ovskou dovolenou ¢&i diichody. Casto zdiraziuji
nutnost feSeni problému chudoby. Akcentuji také oblast tzv. fyzickych obav?®,
ktera v sobé obsahuje agendu tykajici se reprodukcénich prav, nasili na Zenach

a diskriminace, jez se déje na zakladé pohlavi (Ballington 2008: 32—34).

28 Physical concerns v anglickém originéle (Ballington 2008: 32).
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Vyssi pocet zen v politice by zlepsil kompletni politickou tvorbu. Pfinos
argumentu diverzity neni jen v artikulaci novych politickych témat, ale i v zarazeni
dlouhodobé opomijenych témat do politického programu (Kralikova 2005: 26). Zeny
maji také novy neotiely pohled na jiz existujici agendu, ktery byl formovan
prostiednictvim vyse zminénych odliSnych vrozenych vlastnosti a Zivotnich zkuSenosti.
Autorka této prace povazuje praveé diverzitu — odliSnost muzi a zen — za esencidlni
vV argumentaci za vyssi politické zastoupeni Zen. Bez zapojeni Zenského pohledu do feSeni
politické agendy se ptipravujeme o odliSnou perspektivu a nové ndméty, které by zcela
jisté mely v téchto politickych diskuzich zaznit. Pokud Zeny tvoti 50 % populace, méla
by politika reflektovat i jejich vnimani dané problematiky. Nejdulezitéjsi je vSak
spoluprdce muzii a zen v oblasti politiky. Jen to opravdu obohati projedndvanou
politickou agendu. Politolozky Smiggels Kavkova a Sprincova dodavaji: ,,Vyzkumy
dokazuji, Ze smisené kolektivy (z hlediska pohlavi, véku, zdravotniho stavu ci etnicity)

pracuji lépe, efektivnéji a jsou inovativnéjsi. “ (Smiggels Kavkova, Sprincova 2013)

Druhym argumentem, ktery Vohlidalova zdlraziuje, je argument cestného
pristupu. Ten odrazi nazor, ze zeny politiku jako celek kultivuji a povznaseji na vyssi
troven. Cestny piistup v sobé reflektuje odligné daivody?, které ob& pohlavi vedou
ke vstupu do politiky (viz. Lipovetsky 2000). Spole¢nost piedpoklada, ze zeny se budou
v rozhodovacich ufadech chovat ¢estnéji nez muzi, protoze jejich angazovanost v politice
je od podatku motivovana Gistymi umysly. Zeny-politi¢ky chtéji predeviim prosazovat
konkrétni cile, které budou v redlném Zivoté pomahat druhym. A zisk moci ¢i kariérni

postup neni jejich zivotni prioritou (Vohlidalova et al. 2016: 43).

V rozhovorech, které jsou soucasti publikace Solo pro soprdn: O Zenach v Ceské
politice, hovoii dvé politicky o tom, jak zeny méni politické prostiedi i samotné chovani
muzi-politiki  pouhou svou piitomnosti v rozhodovacich organech CR. Ivana
Cabrnochova ftika: ,,Podle mého ndzoru nékteré Zeny politiku kultivuji, protoze
se pred nimi snazi muZi chovat lépe. Vstupem Zen do komunalni ¢i vrcholové politiky
nebude politika tak tvrda a mozna ani tak zla, protoze se sem dostane novy uhel pohledu.
Podivat se na véc i z druhé strany miize znamenat posun dopredu. Rekla bych, Ze kultivace

se nejvice projevi v proslovech, zZe uz politika nebude tak agresivni a bojovna.‘

(Vohlidalova et al. 2016: 110) Miluse Dvorska k tématu dodava: ,,4 je dobré mit Zeny

2 Tyto divody jsou blize predstaveny ve druhé kapitole této prace.
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V politice. Dokdzou tvar politiky zjemnit a udélat z ni néco lidského, z cehoz ve findle tezi
vsichni. ““ (Vohlidalova et al. 2016: 139) Tento argument vSak miize ptsobit dvojsecné.
Ano, zeny pfinesou novou jemn¢js$i energii do politické arény, ale neméli bychom
Si je piedstavovat jako bytosti, které budou mit vzdy pouze pozitivni vliv na fungovani
politiky. Svét se nesklada ze ,,zlych® muzi a ,hodnych® zen. Existuji i ,,z1€* Zeny
a ,,hodni* muzi, proto bychom nemé¢li na zdklad¢ genderovych predsudkl generalizovat

a roli zen jako elementu, ktery kultivuje politiku, piecenovat.

Dalsi diivod pro vyssi zastoupeni Zen v politice souvisi s mirou korupce. Marta
Vohlidalova se této problematiky caste¢né dotyka v Kontextu feSeného argumentu
Cestného pristupu. Existuje vSak celd fada vyzkumil prokazujicich pravdivost tvrzeni,
ze vzemich, kde je ve volitelnych orgénech vyss$i deskriptivni reprezentace zen,
je signifikantng niz$i mira korupce. Diavodd je hned nékolik. Zeny jsou vieobecnd
vnimany jako mén¢ ochotné riskovat nez muzi. Pfedstava, Ze jejich korup¢ni jednani bude
odhaleno a nasledné potrestano, odrazuje Zeny od osobniho zapojeni do korupce
(Esarey, Schwindt-Bayer 2015: 24) Smiggels Kavkova a Sprincova fikaji,
Ze toto negativni vnimani korupce je déno jiz odliSnou vychovou muzi a Zzen.
Zeny nechtgji riskovat vysledky své prace vyuzivanim podvodnych a nezdkonnych aktivit
vtakové mife, jako muzi (Kavkova  Smiggels, Sprincovd  2013).
Nem¢éli bychom vSak cekat, ze vySs$i pocet Zen v politice sdm o sob& zcela vyiesi
komplexni a systémovy problém, kterym korupce zcela jist¢ je. To je nerealné
(Esarey, Schwindt-Bayer 2015: 26). Je v8ak prokazano, Ze rezervované postoje Zen
k aktivitam, které vyZzaduji pouziti etickych kompromisii, by mohly alesponi pfispét

ke zlep3eni etickych standardii v celé spolecnosti (Kavkova Smiggels, Sprincova 2013).

Ttetim argumentem, ktery Vohlidalova ptfedstavuje, je tzv. argument efektivity.
Ten tik4, Ze Zeny tesi krizové situace a problémy jinymi zptusoby nez muzi. Z onéch Sesti
probéhlych diskuzi vyplynulo, Ze pokud se zZeny vypotradavaji s problémem, ptistupuji
k jeho FeSeni jednoduse, rychle a efektivné. Dvé posledné jmenované vlastnosti — rychlé
a efektivni jednani jsou s Zenami Casto spojovany kvili vice rolim, které v zivoté Casto
zastavaji. To je pfimé¢lo naucit se 1épe pracovat s Casem a co nejefektivnéji ho vyuzit.
V diskuzich zaznély i ndzory, které Zendm pfipisovaly vEtsi miru ochoty jednat o dohodé

a délat kompromisy. Toto tvrzeni podporuji Setné studie®, které dokazuji pozitivni vliv

% Hana Mafikova odkazuje na tyto studie Thomas 1991, Thomas, Welch 1991 & Yoder 1991
(Vohlidalova 2016: 15).
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vétsiho poCtu zen v parlamentech na zvySeni prichodnosti legislativnich iniciativ
(Vohlidalova et al. 2016: 15). Mozné zkraceni délky a zefektivnéni pribéhu jednani
spojuji s vy$§im zastoupenim Zen v politice i Smiggles Kavkova a Sprincova (2013).
S argument efektivity souhlasi i politicka Pavla Brady, ktera tika: ,,7im, jak jsme
praktictéji nastaveny a mdme min casu a vic povinnosti, mnohem min ztrdacime cas
nesmysly. To je videt na jednanich, muzi se casto radi poslouchaji a mluvi vic nez zZeny,

kterée jsou vétsinou pragmatictejsi a vecnéjsi. ““ (Vohlidalova et al. 2016: 98)

Ctvrty je argument demokraticky. Autorka této prace jej povaZuje
za nejtradiénéj$i divod podporujici vysSi zastoupeni Zen v politice. Akcentuje
spravedlnost participace riznych socialnich skupin na moci. Nereflektuje odlisné nazory
a perspektivy muzii a zen, které vyplyvaji z jejich genderovych roli, s t€émi pracuje
argument diverzity. Tento argument naopak zduraziiuje to, ze muzi i1 zeny
jsou v nekterych oblastech stejni. Maji stejna zakladni lidska prava. A to i ta politicka,
kterd vsob& zahrnuji pravo na politickou reprezentaci a  participaci

(Vohlidalova et al. 2016: 43).

Politicka reprezentace a participace jsou povazovany za fundamentalni principy
demokracie. Deklaruji, Ze celé fungovani demokracie je zavislé na jejich ob¢anech. Tento
vztah zavislosti je vyjadfen prostfednictvim smysluplné ucasti vSech obcanli
v demokratickych institucich a na procesech, které v daném systému probihaji. Usttedni
myslenkou politickych prav je dat kazdému obcanovi piilezitost zapojit se do fungovani
téchto instituci a procesi bez ohledu na jeho socidlni tfidu, v€k, pohlavi, sexudlni
orientaci, kulturu, etnicitu ¢i nabozensky pivod (Cordenillo, Gardes 2013: 15). Na tomto
zéklad€ je zpochybnovana existence takovych politickych instituci, které nenapliiuji
principy politickych prav s ohledem na rovné zastoupeni obou pohlavi na moci.
Jak mohou takové instituce u¢inné a demokraticky fungovat, kdyz neni do rozhodovani
zapojena cela polovina obyvatel (Palmiere, Jabre 2005: 229)? Odpovéd’ je jednoducha,
nemohou. Demokracie nemize byt skute¢né funkéni, pokud jsou Zeny, jakozto polovina
populace, vyloueny zovliviiovani a  tvorby  politiky jako  takové
(Cordenillo, Gardes 2013: 16). Generalni tajemnik IPU Martin Chungong fika: ,,Rovnd
reprezentace v mocenskych pozicich je zakladnim predpokladem pro skutecne efektivni

a odpovédnou demokracii®** (IPU 2017) Alena Kralikova dopliuje: ,,Vyvdzend ticast

31 Pteklad znasledujiciho anglického origindlu: “Equal representation in positions of power
is a fundamental precondition for truly effective and accountable democracy.” (IPU 2017)
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‘

Zen a muzi na rozhodovani je zakladni soucasti a podminkou demokracie.’

(Kralikova 2005: 27)

U jinych autor je mozné najit jesté dalSi argumenty pro vyssi zapojeni Zen
do politiky. Naptiklad Hana Matikova uvadi, Ze vyssi deskriptivni reprezentace Zen, tedy
jejich vyssi mira zastoupeni v politice, muze zvysit viditelnost dané skupiny u celé
vefejnosti. Zeny v téchto rozhodovacich organech ziskavaji jakousi symbolickou tlohu,
kterou ukazuji, Ze politika neni prostiedim, kde ptsobi vyhradné muzi. Tim se upravuje
vefejné vnimani Zzen 1 jejich kompetence aktivné participovat v politice
(Vohlidalova 2016: 15). Diky novému pohledu na zeny v politice oslabuji
také spolecenské stereotypy tykajici se tradi¢nich Zenskych roli, které jsou podrobné

popsany v piedchozi kapitole (Sprincové, Mottlova 2016: 31).

VySe zminény argument pozitivné ovliviluje 1 ostatni Zeny v dané spolecnosti.
Pokud Zeny Ziji v prostfedi, ve kterém se zeny-politicky pfirozené¢ Ucastni politické
soutéze a nasledné participuji na politickych rozhodnutich, samy se o politiku zacinaji
vice zajimat (Burns, Lehman Schlozman, Verba 2001: 383). A nejen to. Vyzkumy
dokazuji, ze vys$i mira deskriptivni reprezentace ve volitelnych orgdnech ma také kladny
efekt na zvysujici se politickou participaci ptislusniki dané skupiny, v tomto piipadé Zen.
Ty se vice aktivné zapojuji do politického déni naptiklad prostfednictvim vyssi volebni

ucasti (Tate 1991: 1161).

Vys§i mira zastoupeni zen ve volitelnych organech ovliviiuje i1 pocit odcizeni
od politiky, ktery je Casto zmiiovanym problémem modernich demokracii. Tento pocit
s vétsim deskriptivnim zastoupenim zen v politickych institucich klesd. Divodem
je pocit, ze pokud jsou zastupci dané skupiny, tedy Zeny, pfitomny v rozhodovacich
organech, obhajuji zde z4jmy této skupiny, které jsou nasledné zahrnuty do Siroké
politické debaty (Pantoja, Segura 2003: 455-456). Jeffrey Karp a Susan Banducci
doplnuji, Ze pisobeni Zen v rozhodovacich organech a jejich participace na realnych
politickych rozhodnutich mlze vést ostatni zeny ve spolecnosti k vnimani vlady jako

organu, ktery opravdu reprezentuje jejich zajmy a nazory (Karp, Banducci 2008: 106).

Na pokles pocitu odcizeni navazuje dalsi argument, kterym je posileni divéry
ve vladu. K tomuto pozitivnimu efektu dojde prostfednictvim zapojeni vyraznéjsiho
poctu zen do politiky. Nartst Zen-politicek nepovede jen k oziveni celého politického

prostoru, ale piedev§im K tomu, ze Se v disledku obmény politického establishmentu
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do této oblasti dostane vice novych lidi, ktefi nebudou napojeni na stavajici nepropustné
mocenské sit€¢. To by mohlo nasledné vést k opétovnému posileni divéry ve vladu
(Smiggels Kavkova, Sprincova 2013). Autorka této prace se ztotoZiiuje s argumentaci
Smiggels Kavkové a Sprincové. Vice Zen v politice povede k vétsi personalni obméné

celé politické scény, coz pozitivné ovlivni divéru v komplexni nastaveni systému.

Pokud se pozornéji podivame na vSechny uvedené divody podporujici vyssi
zastoupeni zen v politice, objevime v nich jeden spole¢ny trend. Tim je argumentace
zalozend na predkladani benefitl, které s sebou vétsi zapojeni zen do politiky pfinese.
Ptame se muzi-politikli, co nového a lepsiho pfinese spolecnosti jejich zvoleni? Neptame.
Proto bychom ani v ptipadé Zen-politicek nem¢li jejich vySsi reprezentaci v politice
podporovat zdlraznovanim jakési ptidané hodnoty, kterou sebou do rozhodovacich
procest ¢i celkového vnimani politiky pfinesou. V jedné z Sesti skupinovych diskuzi,
které byly souéasti projektu Zeny a muzi v rovnovdze, jez je zpracovan v publikaci Sélo
pro sopran: O Zendch v ceské politice, zazn€lo nasledujici: ,,Mné vadi ten predpoklad,
Ze tam Zeny musi néco prinést, Ze nestaci, zZe maji prece uplné stejné pravo na to tam byt
Jako ti muzi, takze maji i uplné stejné pravo jako ti muzi to kazit. Ten pristup, Ze musime
najit, co tam zeny miizou prinést nového, jako napriklad empatii, je podle mne vadny
uz od zacatku.” (Linda 26, studentka VS, Praha) (Vohlidalova et al. 2016: 43—44)
Autorka této prace se Stimto ndzorem naprosto ztotoznuje. Pfesto si mysli, Zze vySe
uvedené¢ argumenty mohou mit pomérné silny vliv na celospolecenskou diskuzi,

budou-li naptiklad ¢astéji rezonovat ve sdélovacich prostiednich.

Jak v§ak bylo zminéno v citatu, Zeny, stejn€ jako muzi, maji pfirozend prava, ktera
jsou garantovana zakony dané zemé, ale 1 mezinarodnimi smlouvami a deklaracemi.
Nemélo by byt tedy nutné vyssi politickou reprezentaci Zen podmitiovat benefity, které
zni plynou. Mezi nejvyznamnéjs$i dokumenty, které mezindrodné potvrzuji
rovnopravnost Zen a muzii ve vSech oblastech jejich piisobeni, patii VSeobecné deklarace
lidskych prav, ktera byla 10. prosince 1948 pfijata Valnym shromazdénim
OSN (United Nations 1948). Na ni navazuje Umluva o odstranéni vsech forem
diskriminace Zen, kterd je povaZovdna za mezinarodni deklaraci Zenskych prav
(Jachanova DoleZelova 2006). Umluva reaguje na pietrvavajici nerovné podminky muzii
a zen ve sveté. Zduraziuje potfebu zmény prostifednictvim nastoleni stejnych podminek
pro obé pohlavi. Politickou participaci se zabyva ¢lanek sedm: ,,Stdty, smluvni strany,

prijmou veskera prislusna opatreni k odstranéni diskriminace Zen v politickém a verejném
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zZivoté zemé (...).“ (United Nations 1979) I kdyzZ jsou tyto dva stéZejni mezinarodni
dokumenty prosazovany jiz n€kolik desitek let, neustale nebyly zcela naplnény. Ve svéte
dodnes najdeme zemé¢, ve kterych se zeny denné potykaji s diskriminaci kvili svému
pohlavi. Dle autorky je potfebné vytvaret neustaly tlak na dodrzovani téchto zavazku.
Moznym feSenim by bylo sankciovani téch vlad, které v feSeni dané problematiky

nepodnikaji potfebné kroky a stagnuji.

Kromé téchto dvou dokumenti je dilezita i Pekingska akéni platforma®?, ktera
byla pfijatd na ctvrté svétové konferenci o Zenach. Konference se uskutecnila v roce
1995 v Pekingu pod zastitou Organizace spojenych narodid (dale jen OSN). Tento
dokument, ktery je zaméfen na odstraiiovani diskriminace a piekazek ucasti Zen ve vsech
oblastech vefejného 1 soukromého zivota, pfijalo celkem 189 zemi, vcetné
CR (Vlada CR 2015). Dané zemé se timto podpisem zavazaly k podpofe zrovnopravnéni
obou pohlavi v zajmu rozvoje spolecnosti (Hendlova 2008: 9). Pro Petra Pavlika
predstavuje Pekingska akcni platforma komplexni a dosud nepiekonany mezinarodni
standard v oblasti podpory prav Zen a genderové rovnosti. Zduraziuje, ze je stale
uznavana jako stéZejni dokument v této oblasti. Ve sborniku Jak je to s genderovou
demokracii v Ceské republice? 20 let od Pekingské akcni platformy, ktery jak nazev
napovida, vySel pti pfilezitosti 20. vyroci ptijeti Pekingské akéni platformy, Pavlik
dodava: ,,Ac¢koliv od té doby jiz uplynulo dlouhych dvacet let, neztratil tento dokument nic
na své aktualnosti, mimo jiné proto, zZe nam stale pripomina, jak malo jednotlivé viady

udélaly pro jeji naplneni. “ (Pavlik 2015: 33)

Nenaplnénim cilt Pekingské akéni platformy si byl védom i Jifi Dienstbier, ktery
vroce 2015 zastaval post ministra pro lidska prava, rovné piilezitosti a legislativu
a k vyroci této deklarace tekl: ,,Prestoze se za poslednich 20 let i diky Pekingské deklaraci
podarilo dosahnout rady uspéchi, stile na mezindrodni i ceské urovni celime Faddam
vyzev. (...) Podle tidajit Svétového ekonomického fora z loviského roku je Ceskd republika
V Zebricku hodnoceni rovnosti Zen a muzii na 96. miste z celkovych 142 zkoumanych zemi.
To pro nds samoziejmé nevyplyvd pozitivné. (Vlada CR 2015) Ke zlepSeni
této problematiky by méla pfispét Vladni strategie pro rovnost Zzen a muzi v CR na léta

2014-2020. Jedna se o prvni strategicky dokument, ktery je pfijaty na delSi obdobi

32 Hendlova v &lanku Proc¢ ceskd vidda potiebuje genderovy audit? oznaduje tento dokument jako
Platformu pro akci (Hendlova 2008: 9). V ¢eském prostiedi je vSak ustalen¢jsim pojmem Pekingska akeni
platforma, ktery je vyuzivan i v textu této diplomové prace.
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a ramuje celou tuto agendu. Dokument podobného typu v ¢eské politice dlouho chybél

(Zachariasova 2015: 40).

Jak jiz bylo zminéno, ackoli nejsou cile vySe uvedenych mezindrodnich
dokumentt dodnes zcela naplnény, neznamena to, Ze nejsou i nadale relevantni. Naopak.
Je zadouci neustdle upozoriiovat na jejich platnost, kterd trvd do dneSnich dni.
Od jednotlivych stati, které se v minulosti podpisem vyse zminénych smluv a deklaraci
zavazaly k prosazovani téchto cili, bychom méli zadat jejich brzké naplnéni,

které povede k vyssi reprezentaci zen v politice.
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4, Zenské organizace fungujici ve vniti‘ni struktuie politickych stran

Autorka v této diplomové praci upozoriiuje na nedostateCnou reprezentaci zen
v politice, jak v ¢eské, tak i svétové. Je vSak zadouci zdiraznit, ze i kdyz je stavajici mira
zastoupeni zen vrozhodovacich organech stile pomérné nizkd, zaznamenaly
zeny-politicky, presnéji jejich pocty v politice, za poslednich 20 let zna¢nou pozitivni

zménu, ktera byla prezentovana prosttednictvim dat z IPU v prvni kapitole této prace.

Za jednoho z privodct této zmény byva oznaGovan mechanismus vytvaieni
zenskych organizaci®®* vramci vnitfnich struktur politickych stran. Tento typ
pfidruzenych organizaci je zaklddan s cilem zlepSit postaveni Zen v rdmci konkrétni
politické strany, ale i vkontextu politiky obecné. Vliv zenskych organizaci
na problematiku podreprezentace Zen v rozhodovacich organech potvrzuje ve svém
vyzkumu napiiklad Miki Caul. Ten argumentuje tim, ze existence vnitini zenské sekce
by méla posilit vyjednavaci pozici zen v dané politické strané. Ta by méla nasledné
pomoci zenam Kk efektivnéj§imu lobbovani, napiiklad za jejich vyssi zastoupeni
na kandidatnich listinach (Caul 1999: 83). Pozitivni vliv Zenskych organizaci
na zvySovani politické reprezentace Zen potvrzuje i vyzkum Richarda E. Matlanda.
Matland vSak zduraznuje, ze podminkou opravdu efektivniho piisobeni zenské frakce
na danou problematiku, je deklarace pozadavku vySSi reprezentace zen v politice
jako svého prioritniho cile (Matland 2004: 4).

Petra RakuSanova vnima ustavovani téchto Zenskych frakci jako reakci samotného
vedeni politickych stran na uvédoméni si nedostatku zen ptisobicich v jejich strukturach,
ale 1 v celé politice (RakuSanova 2006: 14). Jini autofi povazuji zakladani Zenskych frakci
jako odpovéd’ politickych stran na natlak pochazejici od mezinarodnich organizaci, které
vyZzaduji zavadéni mechanismt podporujicich genderovou rovnost v politice, K jejichz
implementaci se staty v minulosti zavazaly. Nejcastéji vyuzivanou odpovédi politickych
stran na tento mezinarodni natlak je pravé vytvareni zenskych frakci (Palmieri 2011: 76).
Beatrix Allah-Mensah nahlizi na divody vedouci k vytvofeni zenskych organizaci
podobné. Dle jejiho tvrzeni chtéji politické strany predejit moznému obvinéni
Z nedostate¢né podpory rovného zastoupeni Zen a muzi v politice, proto radéji zakladaji
ony zenské sekce (Allah-Mensah 2007: 11. kapitola). Chigudu a Tchigwa ptidavaji

kritické zdlvodnéni vzniku Zenskych frakci. Rikaji, Ze tyto organizace vznikaji

33 Také znamé jako Zenska frakce, Zenska sekce, Zenska skupina ¢i zenské kiidlo.
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jen z jediného divodu a tim je mobilizace zenského elektoratu. Hlasy Zen jsou velmi
potiebné k zajisténi vitézstvi dané strany ve volbach. To si stranické vedeni dobie
uvédomuje, a proto zakladd zenskou sekci strany, kterda muze velmi efektivné
zeny-volicky oslovit a presvédCit je pravé kvolbé této konkrétni strany
(Chigudu, Tchigwa 1995 citovano in Allah-Mensah 2007: 11. kapitola). VétSina autort
vSak vnima zenské frakce jako jiz zminény efektivni mechanismus pro zvyseni ucasti zen

v politické strané a politice obecné.

Zenské frakce jsou jednou z nejvice organizovanych forem networkingu, tedy
spoluprace (Forum 50 % 2009: 20). Pravé spoluprace je dilezitym prvkem, ktery vede
Kk lepSimu postaveni a vy$Simu poctu zen Vv politice. V jednom z rozhovoru, ktery
je soucasti jiz nékolikrat zminované publikace Solo pro sopran: O Zendch v Ceské politice
zaznélo, ze moznost networkingu a sdileni zkuSenosti a informaci je zdsadni pro budovani
lepsi pozice zen v politice (Vohlidalova et al. 2016: 97). Tento ndzor zastavaji i zahrani¢ni
politi¢ky. Napiiklad byvala poslankyné Zimbabwe Margaret Dongo #ika: ,,Zeny-politicky
mezi sebou museji sdilet své zkuSenosti. I to bude samo o sobé Zeny inspirovat. Nebudou
se citit osamoceny a nebudou mit pocit, Ze jsou v ramci politického procesu izolované.
(Shvedova 2005: 38) Podpora vzesla z Zzenskych frakci vede k piekonani pocitu nejistoty

a celkovému politickému posileni jejich jednotlivych ¢lenek (Compaoré 2005: 137).

V knize Vice zen do politiky? Samozrejme! Ale jak? je zminéno, Ze organizovana
skupina fungujici na principu networkingu (spoluprace) prosazuje své vize Iépe
nez jednotlivei (Forum 50 % 2009: 20) Proto je zadouci, aby se zeny spojily kolem
jednoho cile, o jehoz dosazeni budou jako celek usilovat. Spoluprace je vnimana jako
zaklad efektivniho fungovani Zenskych frakci, prostfednictvim kterého mohou zeny
vyvijet spolecny tlak na politické strany S dirazem na zvySeni zenské reprezentace

a participace v politice (Compaoré 2005: 136).

Zenské organizace vznikaji pfedeviim uvniti politickych stran, jak je uvedeno
vySe. Vtomto prostoru je jednodusi onu spolupraci mezi Clenkami navazat. Muze
k ni vSak dojit i napfic celym politickym spektrem. Tam, kde byly podobné mezistranické
organizace zenami ustaveny, mély velmi dobré vysledky. Nejcastéji tento mechanismus
funguje na Urovni poslankyi. Setkat se s nim mizeme naptiklad v Nizozemi, Francii,

ale i ve Svédsku (Karam, Lovenduski 2005: 194).

52



Cely tento mechanismus internich stranickych oddild, jejichz cilem je posilit
zastoupeni zen vramci strany 1 V politickém procesu, neni novodobym jevem.
Se zfizovanim obdobnych zenskych organizaci se bylo mozné setkat jiz na pocatku
20. stoleti. Politické strany v Evropé zacaly princip Zenskych organizaci propagovat
predevsim poté, co bylo Zenam udéleno volebni pravo. Napiiklad v Norsku byla uz v roce
1912 zalozena zenska sekce uvnitf Socialni demokratické d€lnické strany Norska
(IKNOW Politics 2007: 1). Ve Svédsku, také v ramci Socialné demokratické strany, byla
zenska organizace ustavena o osm let pozdéji, tedy v roce 1920. Dnes ma tato organizace
ptes 300 mistnich klubt, které pasobi po celé zemi (IKNOW Politics 2009: 4). Oba
uvedené priklady zenskych frakci vznikly nékolik desetileti pfedtim, nez se svétové vlady
zavazaly k prosazovani iniciativ umoziujici Zendm vétsi zapojeni do politického procesu
(Osei-Afful 2014). V pocatcich své existence fungovaly zenské organizace predevsim
jako pomocné platformy politickych stran, které se aktivizovaly pfevazné v obdobi voleb,
aby svym matefskym stranam zajistily hlasy Zen-voli¢ek, jak jiz bylo uvedeno vyse.
Zenské frakce vsak zajistovaly i daldi aktivity na podporu muzskych kandidati

ve volbach, naptiklad setkani s volici ¢i riizné beneficni akce.

Jejich role se méni az zac¢atkem 90. let 20. stoleti, kdy pomalu opousti svou funkci
podpirného personalu dané politické strany a zacinaji se stale vice profilovat
jako organizace prosazujici vyssi zastoupeni Zen v politice a lepsi postaveni Zen v celé
spolecnosti (Htun 2005: 115). Teresa Sacchet fika, Ze od této transformace maji zenské
frakce®* kritickou dvoji roli. Z venku pracuji pro danou politickou stranu a podporuji
ji, zatimco zevnitt usiluyji o zménu genderové nerovnosti v politice 1 ve spole€nosti
(Sacchet 2005: 6). Zenské organizace tedy ziistavaji zvn&jsku loajalni k matefské strang,
ale na druhé stran¢ zacinaji ve své stran¢ prosazovat i1 vlastni agendu, jejiz soucasti
je mimo jiné monitoring zavazkid strany k rovnosti muzi a zen, poradenstvi v oblasti
genderovych politik ¢ vzdélavani Clenti politické strany v této oblasti
(Roza, Llanos, Garzén de la Roza 2011: 20). Mala N. Htun tuto zménu prezentuje
na transformaci Zenské sekce Narodni akéni strany Mexika. Ta se z pouze podptrné
platformy stala uc¢innou stranickou organizaci prosazujici zvoleni zen do vedoucich

politickych pozic. V diisledku intenzivniho snazeni této frakce méla Narodni akéni strana

3 Uvedenou kritickou dvoji roli zmitiuje Teresa Sacchet (2005: 6) v kontextu Zenskych frakci fungujicich
v ramci politickych stran plsobicich v Latinské Americe. Autorka této prace si vSak mysli, Ze tento fakt ma
univerzalni platnost, ktery se nevztahuje pouze na Zenské organizace v této geografické oblasti. Obé dvé
role by v sobé¢ mély mit zahrnuty vSechny Zenské sekce.
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v roce 2003 vice zen na kandidatnich listinach nez dvé hlavni politické strany Mexika

(Htun 2005: 115).

Pokud se zamétime na pravidla ¢lenstvi v Zenskych frakcich, zjistime, Zze jsou
jednim velkym otaznikem. Neexistuji zZadné presné¢ dané principy, které by byly
univerzalné dodrzovany viemi existujicimi Zenskymi sekcemi na svété. Casto byva
Clenstvi primarn¢ nabizeno pouze clenkam konkrétni politické strany. Napiiklad
v chorvatské Zenské frakei, ktera nese nazev Zenské forum socialné demokratické strany
(Social Democratic Party Women’s Forum), ale od tohoto pravidla upustily. To umoznilo
zapojeni zen do této platformy 1 bez nutnosti jejich vstupu do strany
(Hatakka 2015: 49-50). Diskutovanou otazkou byva také mozné ¢lenstvi muzi
Vv Zenskych organizacich. Odpovédi je n¢kolik, ale je nutno zdlraznit, Ze prevazuji kladna
stanoviska podporujici participaci muzi v téchto organizacich. Zeny jejich zapojeni
vnimaji jako pfiilezitost, kdy mohou muze 1épe seznamit s problematikou nizkého poctu
zen v politice a také jim demonstrovat redlné¢ prekazky, které zenam znesnadiiuji
pusobeni v politice. Vysledkem by tedy méla byt vétsi podpora zenského snazeni
ze strany muzd. Dle Sonii Palmieri je zasadni, aby muzi podporovali snahy Zzenskych

frakci (Palmieri 2011: 57-58).

Dalsi argumentace smétfuje k otdzce povinného ¢i ryze dobrovolného clenstvi
Vv téchto Zenskych sekcich. Autorka se domniva, ze participace v organizaci podobného
typu by méla byt zcela dobrovolnd a nevynutitelna. OvSem zZenskd frakce irské
Labouristické strany by s timto vyrokem zcela jisté nesouhlasila. Tato zenska organizace
vyzaduje, aby se vSechny ¢lenky strany staly jeji soucasti. Jejich zapojeni symbolizuje
sjednoceny hlas Labouristickych Zen, prostiednictvim kterého ziskavé zenska frakce
mnohem silnéjsi pozici V ramci této strany. Na povinné ¢lenstvi vSak mtiizeme nahlizet
i Z opa¢ného tihlu pohledu. Povinna participace miize generovat ¢leny, ktetfi nemaji zajem
usilovat o feSeni Zenskych problémd. Tito ¢lenové mohou nésledné bojkotovat politickou
agendu Zenské frakce. A ta se timto vlivem miiZe stat naprosto neefektivni v plnéni svych

politickych cilt (Hatakka 2015: 49-50).

Z vyse uvedenych informaci mlze Ctenar nabit dojmu, ze se Zenské frakce
orientuji pouze na prosazovani genderové rovnosti ve stranické politice ¢i zlepSeni
postaveni zen V politice a spolec¢nosti. To je ale omyl. I kdyzZ je oblast politiky pro vétSinu

téchto organizaci prioritni, zabyvaji se i jinymi tématy. Casto mezi né patii obhajoba
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potieb jinych, Vv politice marginalizovanych skupin, zejména déti (Barr 2013: 13).
Piikladem muze byt fungovani Frauen union, zenské frakce CDU. Ta se kromé
vyjednavani lepSi pozice zen v ramci strany a politiky obecné, angazuje i v dalSich
oblastech, které ovliviiuji postaveni Zen ve spole¢nosti. Vyjadiuje se k platovym
rozdilam, reprodukénim pravim, vzdélavani divek nebo pecovatelskym zatizenim
pro déti (Forum 50 % 2009: 20). Zminme i strategii zenské frakce Liberdlnich demokratii
ve Velké Britanii, ktera se nazyva Women Liberal Democrats. Ta potfada kampané
na riznoroda témata, kterd ovliviiuji kvalitu Zivota Zen. (Forum 50 % 2009: 11).
Vzhledem Kk feSené problematice politické podreprezentace zen je zasadni, aby prioritni

oblasti pisobeni zenské organizace byla prave politika.

Pokud se nyni zaméfime na cile a funkce Zzenskych organizaci, dojdeme
ke stejnému problému jako u podminek ¢lenstvi. Ani zde nenajdeme univerzalni seznam
funkei, které maji zenské sekce zajist'ovat. Specifické cile, o které v ramcei dané politické
strany usiluji, se mohou v kazdé frakci mirné lisit. Obecné vSak mtzeme fici, Ze vSechny
by mély vykonavat n¢kolik zakladnich funkci, kterym jsou vénovany nasledujici fadky.
Prvni znich byla jiz nékolikrat zminéna, a tou je mobiliza¢ni aktivita téchto
organizaci. Zenské frakce jsou hlavnimi silami mobilizujici Zensky elektorat
(Hatakka 2015: 48, Osei-Afful 2014). Snazi se apelovat na tuto konkrétni skupinu voli¢ek
a presvédCit je, aby daly svij hlas ve volbach jejich matefské politické strané.
Prostfednictvim tohoto oslovovani a ziskavani hlast volicek dochézi k legitimizaci celé

zenské frakce. Stava se totiz uzite¢nou pro danou politickou stranu (Hatakka 2015: 50).

Dalsi zékladni funkei zenskych sekci je ta, Ze slouzi jako ndstroj poméhajici
zenam ve vstupu do politiky. V prostoru politické strany vytvaii jakési zazemi,
kde se zeny uci vzajemné solidarité a spolupraci (Forum 50 % 2009). Je to také misto,
kde dochazi ktréninku Zen pro vykon vrcholnych politickych  funkci
(Solheim 2000 citovano in Budilova 2007: 73). Skoleni, ktera zde probihaji, velmi ¢asto
pomahaji k posilovani sebevédomi zen, coz mize nasledné vést k jejich vEtsi participaci
v politice (Hatakka 2015: 50). Zenska frakce je tedy vhodnym mistem, kde mohou Zeny

zapocit svou politickou kariéru, pokud se rozhodly aktivné se v této oblasti angazovat.

Zenské frakce také obecné radi matefskym politickym strandm ve stanoveni
strategii a postupti na podporu lepsiho postaveni Zen v politice (Osei-Afful 2014). Podileji

se na rozvoji stranickych programi a jinych oficialnich dokumentt, do kterych vnaseji

55



zenskou perspektivu a genderovou problematiku (Solheim 2000: 49 cit. in Bobrovova).
Nasledné dohlizi na G¢innou realizaci téchto stranickych zavazki z hlediska genderové

rovnosti muzu a zen (Barr 2013: 24).

Na snahu zaclenit Zenské zajmy do stranickych politik navazuji i snahy zenskych
frakci o prohloubeni Gi€asti Zen ve vnitinich stranickych strukturach a také na stranickych
procesech (Osei-Afful 2014). V prostoru politickych stran se zenské organizace snazi
bojovat proti dlouhodobé zavedenym metodam sestavovani kandidatnich listin
(Karam, Lovenduski 2005: 188). Usiluji pfedev§sim o jmenovani zen na volitelna mista
na téchto listindch. Jak bylo uvedeno ve druhé kapitole této prace, sestavovani
kandidatnich listin jednotlivymi politickymi stranami je vyzkumniky povazovano
za zéasadni ptekazku pro vyssi zastoupeni Zen v politice. Proto je tato funkce esencialni

pro feSeni problému podreprezentace zen v politice.

Zenské frakce také zvysuji celkové povédomi vefejnosti o tématech a zajmech,
které se primarné tykaji jen zen. Patii napiiklad mezi dulezité propagatory kampani

na podporu vyssiho zastoupeni Zen v politice (IKNOW Politics 2009: 4).

Jak bylo vyse zminéno, mechanismus zenskych frakci je jakymsi univerzalnim
nastrojem, prostfednictvim kterého usiluji Zeny organizované v jedné skupiné o zménu
postaveni ostatnich Zen v politice i ve spolecnosti k lepsimu. Konkrétni vysledky snazeni
jednotlivych frakei jsou vSak individualni. V nékterych zemich funguje tento
mechanismus velmi dobfe a Zenské frakce dokazaly vyznamné ovlivnit problémy,
se kterymi se zeny v jejich spole¢nosti potykaly. Rhoda Osei-Afful ve svém c¢lanku
Maximizing Opportunities: Political Parties, Women's Wing and the Gender Agenda
in Africa’s Developing Democracies vyzdvihuje praci Zenskych frakci v Jihoafrické
republice, KambodZi, Chorvatsku a Srbsku, nebot’ mimo jiné své aktivity, prosazovaly

i zavedeni kvotniho systému pro zeny v parlamentnich volbach (Osei-Afful 2014).

V jinych zemich nemaji zenské frakce ani vlastni politickou agendu a nezastavaji
tedy onu kritickou dvoji roli, kterd je zmiflovana Teresou Sacchet. To vede k tomu,
Ze nevénuji dostatecnou pozornost Zenskym otazkdm, nezdlraznuji, aby byly Zeny voleny
do vedoucich politickych pozic, a nesnazi se ani participovat na zlepSeni celkového
postaveni Zen v politice i spolecnosti. Tyto Zenské frakce nadéale plsobi jako podptirné
platformy muzskych kandidati strany, pro které mobilizuji zensky elektorat ve volbach

(Ellis 2003: 57-58). V nékterych zemich je zakladani Zenskych frakci dodnes znaéné
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opomijeno. Nadezhda Shvedova spatifuje hlavni divod v nedostatecném povédomi
a absenci relevantnich informaci o benefitech plynoucich z fungovani téchto organizaci

pro danou spolec¢nost (Shvedova 2005: 38).

V navaznosti na pfedchozi odstavce je dulezité zminit, Ze nejen zenské frakce
ovliviiuji postaveni zen v politice. Diilezitou roli v tomto procesu sehravaji i nevladni
organizace® a jejich tlak na politické strany (Matland 2005: 95). Zasadni je také vefejna
poptavka, ktera zada vySsi zastoupeni Zen v rozhodovacich organech. Ta se objevuje
ve spolecnostech, které jsou citlivé ke genderové rovnosti. Vefejna poptavka musi byt
natolik silna, aby muze v politickych stranach ptinutila podélit se o moc se zenami. Pokud
by tak neucinili, pfiSli by o znacnou cast voli¢ské podpory. Filadelfiova, Butorova
a GyarfaSova nazyvaji tento proces vefejného natlaku na politické strany jako
tzv. severskou cestu, kterd je nejelegantnéjSim zpilisobem odstranéni pietrvavajici
nerovné participace na moci (Filadelfiova, Butorova, Gyarfasova 2002: 343). Vlivem
nevladnich organizaci ani vefejné poptavky se vSak tato prace nezabyva. Nicméné
to mize byt impuls k dalS$imu moznému vyzkumu, ktery by se mohl orientovat praveé
na strategie nepolitickych aktérti (nepolitickych Zenskych uskupeni) a jejich vlivu

na prosazovani vétsi politické reprezentace zen.

I kdyz mtize vyse uvedené pusobit jako oslava zakladani zenskych frakci v ramci
politickych stran, je tento popularni mechanismus konfrontovan i kritikou. Ta pracuje
S nazorem, ze zenska kiidla jsou jakymsi prostorem, ve kterém se dané politickd strana
zbavuje odpovédnosti za feSeni genderové politiky. Zenské frakce zalozené s timto cilem
jsou nasledné v ramci struktury strany marginalizovany. To jim znemoziuje efektivni
prosazovani zZenskych témat do stranické politiky (Osei-Afful 2014). Dalsi kritiku
pfinaseji Chigudu a Tchigwa. Ta byla zminéna jiz v ivodu této kapitoly. Dle téchto dvou
autord vznikaji Zenské organizace jen z jednoho pragmatického divodu, kterym
je mobilizace Zenské Casti elektoratu. Hlasy této skupiny volic mohou byt ve volbach

rozhodujici. A pravé Zenské frakce mohou byt cestou, jak efektivné ziskat jejich podporu

% Velmi aktivni je vtomto sméru neziskovd organizace Forum 50 %, které dlouhodobé podporuje
vyrovnané zastoupeni Zzen a muzli V politice a rozhodovacich pozicich. Zaméfuji se predevSim
na prosazovani systémovych zmén. Ve vefejném prostoru se angazuje se prostiednictvim nespoctu aktivit.
Jmenujme napiiklad jejich analyzy aktualniho zastoupeni Zen, kampan& na podporu politi¢ek ¢i jejich
vzdélavaci programy (Forum 50 % b).
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pro danou matefskou stranu. VétSina zenskych sekci vSak vznika kvili realné snaze

zlepsit postaveni Zen v politice a spolecnosti.

Obecné je ustavovani Zenskych organizaci uvnitt politickych stran uznavanou
strategii na podporu vyssiho zastoupeni zen v politice. Existence téchto zenskych frakei
piinasi dvoji prospéch — politickym stranam a zZenam na jedné stran¢ a celé spolecnosti
a demokracii na stran¢ druhé (Allah-Mensah 2007: 11. kapitola) Jejich zfizovani je proto
doporucovano napiiklad Organizaci spojenych narodi, Narodnim demokratickym
institutem, Meziamerickou rozvojovou bankou, Mezinarodnim institutem pro demokracii
a volebni podporu ¢i iKNOW Politics®®. Skuteény vyznam té&chto Zenskych organizaci
vsak jesté neni dostate¢né probadan. Chybi rozsahlé mezinarodni srovnavaci studie, které
by zmapovaly skute¢ny vliv Zenskych frakci na problém podreprezentace Zen v politice
i na celkové postaveni zen ve svété (Cowell-Meyers, Patrick 2017: 2). To je samoziejmeé
prilezitost pro dalsi vyzkumu. A také dikaz, ze politologie neni jesté zdaleka vyCerpanou

disciplinou.

3% iJKNOW Politics je zkratkou pro International Knowledge of Women in Politics. Je to online pracovisté,
které pomaha zvolenym politiktim, kandidatim politickych stran, politickym lidrim ¢i jen jejich ¢lentim,
vyzkumniktim i studentdm, které zajima problematika zen v politice (IPU d).
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5. Analyza Zenskych organizaci v CR

V naésledujici kapitole je zpracovana prakticka cast této magisterské prace.
Prakticka cast spoCiva Vv analyzovani dat, které autorka ziskala z péti
polostandardizovanych rozhovort s piedstavitelkami jednotlivych zkoumanych Zenskych
téchto zenskych frakci. Samotny rozhovor byl rozdélen do nékolika oddili otazek,
na které se autorka respondentek dotazovala. Nize uvedené podkapitoly, které se vénuji
konkrétnim zenskym organizacim kopiruji strukturu uskutecnénych rozhovoru. Jak bylo
uvedeno v uvodu této prace, toto ¢lenéni slouzi k vétsi prehlednosti celého textu. Analyza
dat z realizovanych rozhovort by méla prispét k objasnéni role téchto zenskych frakci

vV problému politické podreprezentace Zen v CR.

5.1. Zenské organizace v CSSD

Prvni podkapitola praktické ¢asti této prace se zabyva zenskymi frakcemi, které
jsou spojeny s CSSD. Na tuto zkoumanou politickou stranu piisobi hned dvé Zenské
organizace. Jedna zenska frakce funguje v ramci vnitini struktury strany a nazyva
se Socialnd demokratické Zeny (dale jen SDZ). Zatimco druha organizace pracuje
vné CSSD. Ta existuje pod nazvem Oranzovy klub. Hlavnim déivodem k zafazeni
Oranzového klubu do této analyzy, 1 kdyZ nesplituje zakladni podminku, ktera byla
stanovena v uvodu této prace, tedy pravidlo, Ze se autorka zaméii pouze na Zenské frakce
fungujici uvniti dané politické strany, bylo vyjadieni Michaely Marksové v knize Sélo
pro sopran: O Zendch v Ceské politice. V této publikaci je dotazovana, zda v CSSD
funguje néjaky systém podporujici zeny ve strané, odpovida nésledovné: ,,V nasi strané
na to zadny systém neni. Mame organizaci socialnédemokratickych Zen, kterd na Zapade
bézné funguje, ale v nasi strané fungovala tak pred patnacti lety. Tehdy probihala riizna
Skoleni pro Zeny — jak se maji chovat, cemu budou celit a tak dale — ale ted’ to upadlo
a celd organizace se v sobé jakoby zapouzdrila. Jako reakce na tuto situaci byl zaloZen
Oranzovy klub. Je to alternativni struktura ke staré organizaci a vypada dost moderné.
(Vohlidalova et al. 2016: 162) V reakci na vySe uvedenou citaci, se autorka rozhodla

zabyvat se v této praci obéma subjekty.

59



5.1.1. Oranzovy klub

Rozhovor autorce poskytla pani Zuzana Brzobohata. Oranzovy klub vznika
21. prosince 2012 jako spolek v souladu se zdkonem ¢. 89/2012 Sb., obcanského
zakoniku (Stanovy Oranzového klubu). Hlavni divody, jez vedly ke vzniku tohoto
spolku, popisuje respondentka takto: ,,.Zacaly jsme mit pocit, ze treba kdyz se tvori
programové dokumenty socialni demokracie, typu volebni program, dlouhodoby
program, tak Ze vlastné ne vidy tam je uplné jasné formulovan ten Zensky pohled.
Tedy abych to rekla spravné, nejsou tam jasné formulovana témata, kterd zajimaji Zeny.
Rodinna témata, péce o seniory, zdravotnictvi, socialni sluzby, to jsou takove ty véci, které
Zeny zajimaji, ale ne vzdycky je formulovaly zZeny. A mély jsme pocit, Ze je potieba,
aby nékdo tato témata dostaval i do téchto dokumentii nebo treba i do té praktické
politiky.” Autorka se dotazuje, zda by artikulace téchto témat neméla naleZet do ¢innosti
SDZ, tedy oficialni Zenské frakce fungujici uvnitt CSSD? Z odpovédi respondentky
vyplyva, ze SDZ se piipravou programovych tezi, ani aktivnim ovliviiovanim politik
socidlni demokracie, nezabyvaly s takovou intenzitou, jakou si zakladajici Clenky

Oranzového klubu pfedstavovaly.

V dalsi otdzce byla clenka OranZového klubu poZdddna o charakterizovani
vzdjemného vztahu mezi Oranzovym klubem a SDZ. Respondentka viak nejprve zadala
s hodnocenim aktivity SDZ. Ve srovnani s zenskymi frakcemi jinych evropskych socidlné
demokratickych stran, hodnoti ¢innost SDZ pomérné kriticky. SDZ nejsou respondentkou
vnimany jako organizace, ktera zcela plni funkce Zenské frakce uvnitt politické strany.
Je to spiSe organizace, ktera se primarn¢ angazuje ve spolkovém zivoté. Respondentka
tika nasledujici: ,,Kdyz to srovnam s Evropou, tak tyto frakce jsou Zenskymi think-tanky
Vramci téch socialné demokratickych stran, ale v Cesku spise délaji tu cinnost
V terénu. Prislo mi, Ze SDZ navdzaly na takové to, co bylo za socialismu, Ze jsou
spolecenskou organizaci Zen, ktera ale déla mnoho dobrého.”“ Respondentka dale
pokraduje o SDZ: ,,Oni délaji spoustu véci spise takového masové charakteru, organizuji
deétské dny, akce k MDZ, i peceni pernickii na Vanoce, alespoi co ja zndm, ty aktivai
kluby. Treba v Breclavi je velmi aktivni klub, ktery déla pravidelné bazarky pro maminky.
SDZ déld takovou tu praci s lidmi. “ Tyto aktivity se mijely se snahami aktivnich ¢lenek
CSSD posunout téma Zen do spise programové a koncepéni roviny. Celé tato situace
vyustila v zalozeni Oranzového klubu. Vzajemny vztah SDZ a Oranzového klubu

vSak respondentka viibec nevnima jako konkurencni, 1 kdyz je takto Casto prezentovan.
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Riké: ,Jd to tak ale vitbec neberu. Beru to tak, Ze kazdy mdme sviyj cil, i své clenky

a ba naopak se mizeme uzasné doplnovat. A je zbytecné v tom videt néjakou revnivost. *

5.1.1.1. Cile a funkce Oranzového klubu

Dalsi podkapitola blize predstavuje cile a funkce tohoto spolku. V oficidlnich

stanovach Oranzového klubu jsou stanoveny tyto hlavni cile:

e podpora a prosazovani ideji spravedlivého =zastoupeni Zen ve vefejném
a stranickém zivoté a dalSich progresivnich socialnédemokratickych ideji

e vzdélavani zen za ucelem jejich zapojovani do aktivniho politického a jiného
vefejného zivota

e formulace z4jmu Zen a jejich prosazovani

e Sifeni a uplatnovani solidarity mezi Zenami v politickych a dalSich vefejnych

funkcich (Stanovy Oranzového klubu)

Vsechny vyse uvedené cile jsou jasné vymezeny a soustfedi se na politickou
oblast. Autorka zjistovala, ktera z cilovych oblasti je povazovana v ramci ¢innosti
Oranzového klubu za prioritni. Respondentka podotyka, Ze vSechny cile uvedené
ve stanovach klubu jsou dulezité. OranZovy klub chce pusobit na vSechny aspekty
v oblasti formulace zajmu Zen a jejich prosazovani: ,,ProtoZe viastné kdyz nevytvorite
legislativni podminky pro urcitou dobrou myslenku, tak ji miizete mit, ale nepovede
se vam to. Ale samoziejmé je duleZité i poskytovat vzdelani, tvorit sité a vzdjemné

se podporovat. *

5.1.1.2. Clenstvi

Clenstvi v Oranzovém klubu se vénovala dalsi &4st rozhovoru. Podminky &lenstvi
tohoto spolku jsou definovany v oficialnich stanovach, kde je psano, Ze: ,,Clenkami/cleny
spolku mohou byt fyzické osoby starsi 16 let, které se svym smyslenim shoduji s cili spolku
a sdili socialné demokratické hodnoty svobody, demokracie, solidarity, socialni
spravedInosti, rovnosti Zzen a muzi, nediskriminace na jakémkoli zdkladé a udrzitelného
rozvoje a jsou pripraveny se aktivné podilet na cinnosti spolku v souladu s jeho cili.
Clenkami/cleny spolku mohou byt kromé osob s ceskym obcanstvim také osoby

S obcanstvim jakéhokoli z clenskych statii Evropské unie.* (Stanovy OranZového klubu)
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Z téchto podminek by se mohlo zdat, ze Clenstvi v OranZovém klubu funguje
na stejném principu jako ¢lenstvi v jinych organizacich. Respondentka upfesiuje institut
Clenstvi nasledovné: ,,Oranzovy klub neni masova organizace. A vlastné
tak ani na zacdatku nebyl koncipovin. Cilem nebylo obrovské mnoZstvi clenek, proto
Jje pocet clenek Oranzového klubu pomérne maly, dejme tomu do 50 clenek. Nase filozofie
je takova, aby to byl spolek organizatorek a lidi, kteri néco tvori, nez aby byly
jen pasivnimi cleny. Jinymi slovy se od kazdé clenky ocekava, Ze tam nebude jen pasivni,
ale zZe tam bude vyvijet néjakou cinnost podle svych schopnosti.“ A¢ to z konkretizace
podminek Clenstvi nemusi byt zcela ziejmé, respondentka dodava, ze Oranzovy klub

je otevien vSem. VSem tém, ktefi chtéji byt v této problematice aktivni.

V ramci stanov je zminéno pisobeni tzv. Klubu ptatel OranZového klubu, ktery
je v tomto dokumentu charakterizovan jako neformalni spoleéenstvi osob podporujici cile
a ¢innosti spolku (Stanovy Oranzového klubu). Respondentka objasiiuje, ze tento klub
priznivct, jak ho sama nazyva, sjednocuje jednotlivce, kteti sympatizuji s mySlenkami
Oranzového klubu a chtéji podpofit jeho Cinnost. Respondentka vysvétluje divody
zalozeni Klubu ptéatel Oranzového klubu takto: ,,Mdme zdjem oslovit svou cinnosti i muze,
ale ti malo kdy chtéji byt cleny naseho spolku. Mame tedy jednoho muze, ktery je primo
Clenem. Ale ostatni chteli spise jen podporit tu nasi myslenku, jak financné, tak i tim,
Ze jsou cleny toho klubu. Takze proto tam mame toto dvoji clenstvi, coz je takové trochu
netradicni. Ale myslim si, Ze to praveé spliuje tu zakladni filozofii naseho klubu. “ Dodava,
ze mezi Cleny Klubu ptatel Oranzového klubu najdeme nékteré vyznamné osobnosti
socialni demokracie, jmenovité Vladimira Spidlu &i Jifiho Dienstbiera, ale i poslance

a senatory, ktefi podporuji myslenku vyssiho zastoupeni Zen v politice.

Dalsi série otdzek mapuje osobni rovinu clenstvi této respondentky. Autorka
se nejprve ptala na hlavni divody, které ji vedly ke vstupu do Oranzového klubu.
Respondentka zminuje, ze z diivodi pracovni vytizenosti nebyla pfimo zakladajici
¢lenkou tohoto spolku, nicmén¢, jak zdaraznuje, byla po celou dobu svého plisobeni
Vv zahrani¢i v uzkém kontaktu s jeho zakladatelkami: ,,Byla jsem Vv parté lidi, kteri
to pripravovali, ale primo jsem nebyla zakladajici ¢lenka. Vstoupila jsem od dva roky
pozdeji. Ja jsem nevstoupila hned, protozZe jsem v té dobé byla europoslankyné, piisobila
jsem v Bruselu a vlastné az jsem skoncila mandat, tak jsem tam vstoupila®“. Jako jeden

z ditvodt své angazovanosti ve spolku oznacuje neuspokojivou ¢innost SDZ: ,,SDZ dela
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tu mravenci prdci, to urcité, ale nedéla to, co bychom potrebovaly. To znamenda, napriklad

vygenerovat myslenky, ty cile.

Respondentka od své participace Vv Oranzovém klubu ocekavala ptredevsim
moznost formulovat své napady, které by mohly nasledné ovlivnit danou problematiku.
Ocekavala také vzajemnou podporu mezi ¢lenkami. A jak sama konstatuje, vSechna jeji

oc¢ekavani se naplnila.

Déle se autorka dotazovala, zda meélo Clenstvi v Oranzovém klubu néjaky vliv
na politickou kariéru respondentky. Ta odpovida, Ze ne, jelikoz vrcholu své politické
kariéry dosahla jest¢ pred vstupem do Oranzového klubu. Naopak své piisobeni
v tomto spolku chape jako moznost, jak se neziskovému sektoru odvdécit za to, ze mohla
ve vysoké politice plisobit. Respondentka dodéava: ,.Ja jsem sla do politiky z neziskového
sektoru. A ted chci vracet tomu neziskovému sektoru to, Ze jsem mohla byt v politice.

Snazim se dnes neziskovkam pomdhat, reknéme, Ze z pozice takovéeho mentora. “

Posledni otazkou z oddilu vénovanému cClenstvi, se autorka dotazovala na to, zda
si respondentka mysli, Ze je mezi ¢eskymi Zenami zdjem o participaci v tomto typu
zenskych organizaci. Respondentka odpovid4d nasledovné: ,,To tézko miizu posoudit
vzhledem k tomu clenstvi v nasem spolku. Ale je pravda, Ze u nas je vseobecné maly zdjem
byt v néjaké politické strané. Ale myslim si, Ze prave tyto Zenské organizace by mohly byt

tou cestou, kterd vam umozni se podilet na politice, a nemusite byt clenkou strany.

5.1.1.3. Bariéry a strategie

Prvni otazka tohoto oddilu mapuje postoj respondentky k zastoupeni Zen
Vv politice. Autorka se ¢lenky Oranzového klubu dotazovala na to, zda povazuje politickou
reprezentaci zen v CR za dostate¢nou. Pokud ne, tak jakymi faktory si tento stav
vysvétluje. Respondentka samoziejmé aktualni zastoupeni Zen v Ceské politice

nepovazuje za dostatecné. Osobné prosazuje alespon 40% zastoupeni zen v politice.

Nasledné identifikuje n€kolik diivodi, které znesnadiiuji Zendm aktivni plisobeni
v ¢eském politickém systému. Jako prvni divod oznauje negativni chapani politiky:
»wZaprveé u nas je politika na urovni, jak rika vidy moje dcera s humorem: ,maminka tanci
u tyce, tedy maminka je politicka, ale my to tajime.‘ Tak je to jakoby zprofanované

remeslo, i kdyz je to femeslo jako kazdé jiné. A dnes jsou politici na predposlednim miste,
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po néjakych uklizeckach, kdyz to reknu osklive, v Zebricku popularity, coz je urcite chyba.

V evropskych, zapadnich zemich to tak neni. Proto tam Zeny ne vzdy chtéji jit. *

Respondentka zminuje i plsobeni institucionalnich bariér: ,,Bohuzel jsou
to i ty formalni prekazky. Probléem je uvniti politickych stran.” Ale za zasadni povazuje

individudlni ptekazky a stereotypy, ke kterym se vyjadiuje nize.

Jako dalsi dGivod oznacuje vniméni politiky jako ryze muzského prostiedi, které
nemusi byt pro zeny komfortni: ,,Za dalsi, tim, Ze je tam tolik muzii, tak musite pristoupit
na muzsky zpiisob hry. Ja jsem méla velkou vyhodu, Ze jsem puvodné odbornik na IT, kde
je také vétsina muzu, takze ta logika mé neprekvapila. Ale myslim si, Ze Zeny nechtéji
Jednat takovym zpiisobem jako muzi, nechteji se pretlacovat, ale spise v klidu vyjedndvat.
Prosté navazovat kontakty a socialni vazby. A bohuzel v tom muzském politickem svété

to tak neni, to znamenada, Ze Zena se tam nemusi citit komfortne.*

Ctvrtym divodem je dle respondentky stereotypni vniméni Zeny, piedeviim
ty genderové predsudky, které uzaviraji zeny v soukromé sféte a prezentuji je pouze jako
manzelky a matky. ,,4 samoziejmé v ceském pojeti politiky porad mate mit na prvnim
misté tu rodinu, dlouho nic a potom mozna se miizete vénovat zaméstnani a potom, kdyz
vam zbyde cas, tak moznd muzete chodit cvicit nebo kandidovat do mestského
zastupitelstva. Ja jenom tikam, ze tohle je ten vseobecny pohled.”“ Nésledné¢ dodava,
Ze do toho chcete jit. Viechno se da prekonat, ale chce to také podporu, proto jsou dle
mého nazoru strasné dobré mentoringové programy nebo znalost Zen, které
uz tou politickou praxi prosly. Ja vidycky rikam, Ze jsem byla 15 let ve vysoké politice,
moje dcera se nadala na drogy, vyrostla, vystudovala vysokou Skolu a ma rodinu, takze
to jde. Ale to jsou otdzky, které si vétsinou Zeny kladou pred vstupem do politiky. Muzi

si tyto otazky viibec nekladou.*

Touto odpovédi respondentka plynule navazuje na dal$i oddil otazek, které
se vénuji konkrétnim cinnostem, prostfednictvim kterych Oranzovy klub sniZzuje vliv
téchto vyse uvedenych bariér. Zenam, které zvazuji své angazovani v politice, miize jisté
pomoci kontakt s zenami-politickami, které si timto procesem jiz samy prosly a maji
cetné zkuSenosti s politickou ¢innosti. Tak jak to popisuje respondentka v ptfedchozim
odstavci. S takovymi osobami se mohou seznamit pravé v ramci zenskych organizaci.

Pro Zeny zvazujici vstup do politiky mohou byt jiné Zeny-politicky realnym dikazem
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toho, Ze je mozné politickou funkci skloubit s rodinnymi povinnostmi. Respondentka
dodéva, Ze velkou pomoci mohou byt mentoringové programy, které potada naptiklad

Forum 50 %.

Oranzovy klub se v této roving vénuje predevsim potradani semindit a workshopu.
Respondentka zminuje kazdoroéni akei, kterou spolek potada: ,,My se snazime jednou
za rok mit vikendovou akci, kde se konaji ty formalni veci jako volby, ale zbytek casu
se snazime vyplnit treba medialnim tréninkem nebo diskuzemi k danym tématium.*
Dodéava, Ze hosty téchto diskuzi jsou velmi casto vyznamné osobnosti socidlni
demokracie. ,,Protoze vlastné mame kontakt na ty nase socidalné demokratické politiky,
tak Oranzovy klub pozval napriklad premiéra, ministra zahranicnich véci, ministra
pro rovné prilezitosti Dienstbiera, pani Marksovou, pani Valachovou. A ti se ucastnili
techto debat, které byly velmi neformalni.** Velké pozitivum popsanych diskuzi a debat
spatfuje respondentka v interakci lidi aktivnich na komunalni urovni politiky s lidmi,
kteti ptipravuji legislativu: ,,Vlastné cast téch clenek je v komundlni politice, takZe maji
moznost se zeptat lidi, kteri délaji legislativu na riizné otazky a treba jim dat i zpétnou
vazbu. A protoze to byly uzaviené soukromé diskuze, byvalo to velmi konstruktivni

a kritické. Ale ja si myslim, Ze je to pozitivni pro obé strany.*

Vyse respondentka zminila i institucionalni bariéry. Autorka se proto ptala,
zda se Oranzovy klub snazi jakkoli ptsobit i v této rovin€¢. Muze napiiklad zasahovat
do procesu sestavovani kandidatnich listin, 1 kdyz je pozice spolku ukotvena vné vnitini
struktury CSSD? ,,Urcité se snazime. Je to predevsim tlak na zmény v riiznych volebnich
radech. Myslim si, Ze alespon tlak na ukotveni kvot byl velice silny ze strany clenek
Oranzového klubu, ale ten byl samoziejmé i ze strany SDZ.* Respondentka piiblizuje
situaci ve strané CSSD takto: ,,Horko téZko se to nejak dostava do nasich vnitrnich
smérnic. Mame ted’ ve volebnich radech, Ze na kandidatkach musi byt 40 % opacného
pohlavi. Ale bohuzel se nepodarilo dostat do stanov princip, Ze to musi byt jeden z trojice.
Jedna ku jedné, to bylo zbozné prani, které neproslo. Postupné jsme slevovaly z nasich
pozadavkii, jedna ze t7i, ze Ctyr, az ke krajni varianté jedna z péti. Ale i to by mélo vliv
na tu situaci, kdyby to proslo.” Respondentka nasledné zdtraziuje, ze SDZ maji vice

formalnich moZnosti, jak do procesu sestavovani kandidatnich listin promlouvat.

Na konec tohoto oddilu respondentka konstatuje, Ze hlavni roli OranZového klubu

Vv této oblasti, je trpelivé vysvétlovat muzskym koleglim to, Ze vétSi zapojeni Zen
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do politiky ma smysl. Toto je jednou z funkci Klubu ptatel Oranzového klubu, o kterém
respondentka tika: ,,Klub priznivcii nam dava moznost, Ze na téch akcich to téem nasim

koleguim vice priblizime a oni nas naslednée podporuji.*

5.1.1.4. Vztah CSSD a OranZového klubu — ovliviiovani stranické
politiky

Dalsi otazky sméfovaly na vztah dané politické strany a Oranzového klubu.
Autorka se dotazovala, jak by respondentka popsala vztah, ktery panuje mezi CSSD
a Oranzovym klubem. Ta odpovida takto: ,,Urcite je to velice dobry partnersky vztah
zalozZeny na respektu. Navic vetsina nasich clenek piisobi ve stranickych organech tieba
na urovni okresu. Neni zde Zadny rozkol mezi stranou a Oranzovym klubem. Je to mozné
Chapat tak, ze cast ¢lenek socialni demokracie ma jeste svij vlastni spolek, ale rozhodné
to neni v rozporu. * Respondentka poukazuje na to, ze naptiklad pani Michaela Marksova
je jak ¢lenkou Oranzového klubu, tak i mistopiedsedkyni strany CSSD, &imz prezentuje,
ze vztah mezi témito dvéma subjekty je opravdu pozitivni. Potvrzuje to i financni
podpora, kterou CSSD Oranzovému klubu poskytuje, byt neni piimou souéasti stranické
struktury: ,,Socidlni demokracie nas kazdy rok podporila jednordazovym financnim darem,
prave, abychom mohly zaplatit treba odbornici na medialni trénink, coz jsou pomeérné

drahé véci.

Dale vSak naznacuje, Ze tento vztah je Gizce navazan na stavajici vedeni strany,
které se v nejbliz§ich mésicich nejspiSe zmeéni. Tato pravdépodobnd zména vyvolava
Vv respondentce obavy. Ty popisuje nasledovné: .,V unoru mame sjezd a je pravda,
Ze Oranzovy klub vice komunikoval s tim stdvajicim vedenim, a dejme tomu s takovou
tou moderni evropsky levicovou casti socialni demokracie. Ted jsme ty volby prohrali
aje otdazka, co bude. Kdo u nas bude predseda a jakym smérem se ta socidlni demokracie
bude ubirat. Je mozné, Ze se v téch nasSich genderovych tématech trosku budeme mijet

S hlavni proudem socialni demokracie. Z toho mam docela velké obavy.*

Autorka se dale dotazuje, zda se nékdy v ramci CSSD objevila oteviena kritika
vuci existenci ¢i fungovani Oranzového klubu. Respondentka vysvétluje, ze vytvoreni
Oranzového klubu bylo pro vétsinu &lentt CSSD piekvapivé: ,,4 tak ze zacdtku to bylo
trosku prekvapive, ze vznika druha Zenska organizace, to vim, zZe nékteré ty komentare
byly v duchu, Ze mame SDZ, tak proc jesté potiebujeme Oranzovy klub, ale myslim

si, Ze ted’ si to uz naslo své misto na slunci.”
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Dalsi otazky mapovaly redlny vliv Oranzového klubu na stranickou politiku
CSSD. Je logické, ze z forméalniho hlediska nemiize spolek, ktery stoji vné dané politické
strany puisobit na jeji politickou agendu, tak siln¢ jako organizace, kterd je soucasti vnitini
struktury strany. To potvrzuje i respondentka: ,,My jako spolek stojici mimo stanovy
CSSD nemiizeme mluvit do procesu sestavovani kandiddatnich listin, nemiizeme navrhovat
kandidaty. To by bylo nesmysiné. SDZ md v ramci stanov urcitou roli, i definovanou
jakoby formdlne, nejen neformdlné.”“ Dale respondentka piedstavuje mechanismy,
kterymi SDZ mohou ptisobit na stranickou politiku: ,,SDZ md prdvo navrhovat kandidaty
V ramci okresu pri sestavovani kandidatek, miize navrhovat clenky do stranickych
orgdnii. V tomto sméru je role SDZ pomérné silna.” Kriticky podotyka, Ze pouze aktivni
kluby SDZ vyuzivaji téchto formalnich moznosti podilet se a ovliviiovat stranickou

politiku.

Jak jiz bylo naznaceno, oficidln¢ Oranzovy klub nemiize ovliviiovat politickou
agendu CSSD. Nicméné neformalné se o to velmi usilovné snazi. To, jak ¢&lenky
Oranzového klubu aktivné pusobi na politickou agendu popisuje respondentka
na ptikladu zédkona o oSetfovatelském volnu: ,,Volno pro péci o seniory v délce tri mésicii,
tak to je myslenka Oranzového klubu, kterd vznikla uz v roce 2012. A tim, Ze nasi ¢lenkou
je ministryné prdace a socialnich véci Michaela Marksova, i jeji naméstkyné a reditelka
odboru rodinné politiky, tak samoziejmé se danou legislativu podarilo napsat a nasledné
Ji 1V této koalici obhdjit. * Respondentka dodava, ze a¢ Oranzovy klub nema formalni
pravomoci ovliviiovat politickou agendu, Cini tak prostiednictvim svych c¢lenech
a sympatizantek, které Casto pusobi v mistech, kde se 0 danych vladnich navrzich
rozhoduje: ,,7im, Ze nase clenky piisobi v mistech, kterd o tom rozhoduji, tak tam logicky
mohou prosazovat nase myslenky. “ Dle dalsi odpovédi je v tomto svém snazeni Oranzovy
klubu velmi Uspé&s$ny: ,,Mozna to ted’ bude znit neskromné, ale my, kdyz jsme zacinaly,
tak jsme vydaly Oranzové desatero a z toho osm bodu se splnilo. Povedlo se ndam

I3

napriklad uzdkonit narok na skolku, i zminéné osetiovatelské volno.

5.1.1.5. Argumenty pro vyssi zastoupeni Zen v politice

Tato podkapitola predstavuje argumenty, které jsou dle respondentky zasadni
Vv kontextu diskuze za zvySovani politické reprezentace Zen. Autorka se ptala, jaké jsou
hlavni divodu, kvili kterym bychom méli chtit vice Zen ve volitelnych orgéanech.

Respondentka zmifiuje dva hlavni argumenty. Tim prvnim je argument demokraticky:
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»Mdame vice nez 50 % zen v populaci, proto by bylo idedlni mit i v politice 50 %. Ale vsude
se uvadi, ze uz v okamziku, kdy je 40 % opacného pohlavi, tak i tak se ten kolektiv chova,
jako by to bylo pil na pil* Demokraticky argument popisuje Vv praxi,
tak jak se s nim setkala v Gronsku: ,,Jd tady mam takovou hezkou historku, kdyz jsem byla
Jjako clenka delegace v Gronsku. A Gronsko ma svou lokalni vladu, ktera ma devet clenii.
Zteéch deviti clenii byly ctyri Zemy, vcetné ministryné pro rybolov. A ja jsem
se ji tak spolecensky zeptala, jestli tam plati néjaka ta kvota, jestli to tak musi byt. Ona
se tak na mé podivala s vyrazem, jestli pochazim z néjaké rozvojové zemé a Fika
mi, ze zZen je prece 50 % v populaci, tak proc by jich ve vlade nemélo byt 50 %? Opravdu
na mé nevericné koukala, na hloupost mé otazky. Meé to prislo jako uzasna Skola

demokracie, kterou jsem potkala v Gronsku.

Druhy argument respondentky zdiraziluje to, Ze Zeny do politické diskuze
prinesou jina témata nez muzi. Pokud neni jejich zivotni perspektiva a nazory zahrnuty
do politického rozhodovani, ztraci tim cela spole¢nost. K tomuto divodu dodava
nasledujici: ,,Vite, kdyz néjaké zastupitelstvo je schopno dat 100 milionii na ndkup
pozemkit TJ Banik Ostrava a pak mu chybi skolky, tak tam asi mnoho Zen nebude.
To znamend, Ze jsou véci, které vice zajimaji Zeny. A dokud v téch zastupitelstvech
nebudou, tak se to prosté reSit nebude. Vidim to i u nds v zastupitelstvu,

tim, jak u nas ty Zeny pribyvaji, resime ¢im dal tim vice socidlnich témat.*

Autorka se dale ptala na to, zda si respondentka mysli, Ze vétsi pocet Zen
participujicich v politice redln¢ ovlivni 1 podobu projedndvané politické agendy.
Respondentka je presvédcena o tom, Ze vyssi politicka reprezentace Zen piinese konkrétni
zmény. Tento nazor potvrzuje i vySe zminény argument, kterym respondentka poukazuje
na to, Ze vice zen v politice pfinese do této oblasti nova témata. Jednim z téchto témat
mohou byt dle respondentky diichody Zen, které jsou vét§inou mnohem niz§i nez diichody
muzl. K tomuto problému tika: ,,Prredstavte si takovou véc, Ze Zeny, tim, Ze u nds pecuji
o déti jsou velice bity, co se tyce diichodii. A nemam pocit, ze by to soucasné zakonodarstvi
nejak zohlednovalo. A myslim si, Ze v okamZiku, kdy by tam bylo vice Zen, tak je Sance,
Ze bychom néjakym zpiisobem ten rozdil byly schopny, nerikam, Ze uplné eliminovat,
ale pomoci tomu, aby se sniZoval, coZ jsou metody pouzivané napiiklad ve Svycarsku.
Zde se odvody na diichodové zabezpeceni deli u manzeli na dvé poloviny. A neresi
se, kolik vydélal ten a kolik ten. Prosté to, co si spolecné vydélali se pripise déleno dvema

na jejich iicet, coz je tieba jednoduchd metoda, kterd miize pomoci. Zeny totiz vétsinou
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Ziji déle a ovdovi. Dokud spolu ziji dva, tak vétsinou neni problém Zit s dvema diichody.
Ale kdyz potom zistane jeden a vétsinou ta Zena, tak toto opatieni by ji pomohlo.

Ale dokud tam ty Zeny nejsou, myslim si, Ze za to nema kdo bojovat. *

5.1.1.6. Budoucnost spoluprace a dosavadni nejvétSi tspéch
Oranzového klubu

Posledni ¢ast rozhovoru se zabyva dvéma tématy. Prvnim z nich je moznost
ustaveni celorepublikové organizace Zen, ktera by sdruzovala aktivni zeny napfi¢ celym
politickym spektrem. Respondentka byla dotdzana, zda by bylo v budoucnu mozné
vytvofit podobnou organizaci vramci ¢eského politického systému. Respondentka
reaguje takto: ,,Uz takova organizace vznikla. Tedy nevim, jestli je to piimo organizace,
ale jmenuje se Politicky napric spektrem. Vim, ze OranzZovy klub se na tom néjak podili,
kolegyné se tam angazuji. “ Zminuje, ze se jedna o setkavani politi¢ek naptic¢ politickymi
stranami. Cely tento projekt organizuji Zeny ze strany Zelenych. Tato setkani by se méla
zabyvat tématy, kterd jsou Zendm blizkd. Respondentka dodava: ,,Videla jsem jejich
zdaznam ze semindre vénovany humanizaci ceského porodnictvi, ktery byl vynikajici.
V tomto sméru si myslim, zZe si spolecna témata najdeme, napriklad téma nerovného
platového odmeénovani, diichodu, péce o seniory, dostupnost socidlnich sluzeb, skolek.
To si myslim, zZe stim musi souhlasit snad vsechny politicky, at jsou pravicové

nebo levicove.*

Rozhovor uzavira otdzka mapujici nejvétsi dosavadni uspéchy OranZového klubu.
Za tuspéch respondentka povazuje naplnéni nékterych idealu, které si pred péti lety
Oranzovy klub ptal prosadit. Jak sama dodava: ,,Pred témi péti lety ty idealy vypadaly

Jjako utopie a moznd se nam i nékteri panové trosku smali.*

Osobn¢ vSak povazuje za nejveétsi uspeéch prosazeni zdkona o oSetfovatelském
volnu pro péci o seniory v délce tii mésici. Respondentka k zédkonu fiké nasledujici:
,»Byla to myslenky Oranzového klubu, kterd vznikla uz v tom roce 2012. Pro zZeny kolem
50 let je otazka péce o nemohouci zasadni. To, Ze se najednou néco stane s vasimi rodici
a napiiklad po mozkové mrtvici je mate doma. Casto vede K tomu, Ze Zeny musely odejit
Z prdce a uz se nemohly vratit. AZ ten pribuzny bohuzel zemrel, tak jim bylo 53 let nebo
54 let a byly tou nejohrozenejsi skupinou. Takze narok na ty tri mésice osetrovatelského
volna vam pomiize celou tu situaci néjak vyresit, najmete si oSetrovatelku, zvaZite

umisteni v ustavu nebo se rodina néjak rozhodne, jak to vyresi.* Z vyse uvedené odpoveédi
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je patrné, ze Oranzovy klub se snazi opravdu realn¢ ovliviiovat politickou agendu
a prispivat k lep§imu postaveni zen, nejen v politice, ale jak doklada tento zdkon,

tak i ve vefejné Zivote.
5.1.2. Socialné demokratické Zeny

Autorka se vtomto rozhovoru dotazovala pani Kristyny Sircové. Socialné
demokratické Zeny (dale jen SDZ) jsou zajmovym hnutim pracujicim v ramci CSSD,
jak jej charakterizuji stanovy CSSD ¢&lankem 50 (Stanovy CSSD). Samotnému ustaveni
tohoto hnuti pfedchazela konference zen CSSD, ktera se konala v bfeznu 1990 v Praze.
SDZ jsou poté oficialné zalozeny 28. fijna 1990 v Olomouci. Iniciace vytvofeni
SDZ se poji predeviim se jménem Petry Buzkové (Petrova 1994: 98). Sprincova
ve své praci uvadi i dalsi zakladatelky SDZ, mezi které patiily: Eva Fischerova,
Eva Kapounova, Alice PiSteldkova, Dana Pohankovd a Milada Skfivanova

(Sprincova 2007: 72).

Autorka se respondentky dotazovala na dlivody, které vedly k vytvofeni
SDZ. Hlavnim déivodem, ktery respondentka zmifuje, je skute&nost, Ze vytvoteni tohoto
hnuti je zakotveno pfimo ve stanovach CSSD: ,,SDZ vznikly v rdmci stanov CSSD,
kdyz se po revoluci obnovovala socidlni demokracie. SDZ jsou soucdsti stanov CSSD,
coz nebyvd zvykem. Je tam treba i klub seniori. “ Zminuje, Ze existuji dal$i organizace
a spolky, které spolupracuji s CSSD, ale nejsou inkorporovany v oficialnich stanovach
strany. Respondentka uvadi ptiklad organizace Mladych socidlnich demokratti. Autorka
se Vnavaznosti na tyto spolupracujici subjekty, dotazuje respondentky na vztah
SDZ a Oranzového klubu. Respondentka vysvétluje vztah takto: ,,Oranzovy klub je trochu
néco jiného nez SDZ, ma i jinou ndplii. Ale je to opravdu jedna ze spidtelenych organizaci
CSSD.“ Déle dodava, ze hlavni rozdil mezi SDZ a Oranzovym klubem je v tom, ze SDZ
vznikly z popudu samotné strany, jelikoz je tento spolek pevné zabudovan ve stanovach.
Zatimco Oranzovy klub vznikl samovolné, jak sama fika: ,,Aniz by strana chtéla,

3

aby néco takového vzniklo.

Pokud se viak vratime zpét k diivodiim, které vedly k ustaveni SDZ, tak jako dal3i
oznacuje respondentka z4jem o celkovou problematiku Zen v politice, ktera je pomérné
silnym a tradicnim tématem socidlni demokracie: ,,7ak ono to vzmiklo hlavné

Z toho duvodu, Ze si myslime, Ze Zeny by mély mit své adekvatni zastoupeni v politice.*
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5.1.2.1. Cile a funkce Sociilné demokratickych Zen

Ve Statutu SDZ, coZ je oficidlni dokument tohoto spolku, jsou v ¢lanku dva

uvedeny tyto programové cile, o jejichZ naplnéni SDZ v ramci své ¢innosti usiluji:

e prosazovat zeny do politického, hospodarského a vefejného zivota na principu
rovnych ptilezitosti

e vytvafet program zaméfeny na rovné postaveni Zen a muza a problematiku rodiny,
navrhovat jej k zafazeni do programu CSSD, aktivné se podilet na jeho plnéni
i mimo ramec CSSD

e obhajovat zajmy zen, iniciovat a ucastnit se feseni jejich problému

e pomdahat pii vzdélavani a zapojovani zen do aktivniho politického zivota
a pii rozifovani ¢lenské zakladny CSSD

e prosazovat zastoupeni zen V organech CSSD a na kandidétnich listinich CSSD
na vSech trovnich s cilem naplnit rezoluce Socialistické internacionély, Evropské
socialné demokratické strany (PES) a Mezindrodni strany socialistickych zen
(SIW) o rovném zastoupeni zZen v organech a na kandidatnich listinach ¢lenskych

stran

Autorka se nasledné dotazovala respondentky, jaka oblast z vySe uvedenych cild
je pro &innost SDZ prioritni. Respondentka iiké, Ze: ,,V obecné roviné je hlavnim cilem
SDZ, rozproudit vnitrostranickou diskuzi mezi Zenami®'.* Hlavnimi cili jednotlivych
klubd SDZ, které tvofi organizaéni strukturu hnuti, je sdruzovani socialné
demokratickych Zen a sympatizantek na mistni a okresni urovni. Tyto kluby by mély
pracovat jako platforma, kterd umoziiuje ¢lenkdm predkladat rizné napady ¢i naméty
na politické zmény, jeZ je mozné dale posouvat po stranické linii. Zasadni je vSak

to, aby se zeny sdruZovaly a predavaly si zkuSenosti.

Silné téma, kterému se SDZ vénuji, je sladovani politiky a osobniho Zivota.
Respondentka piedstavuje konkrétni navrhy, které jsou v ramci nékterych klubti SDZ
projednavany: ,,Resime piredevsim péci o déti, protoze to je vétsinou na bedrech Zen.
Snazily jsme se prosadit zavedeni détskych koutku na ustiednich vykonnych vyborech

Socialni demokracie. At si tam MOhou delegatky dat své dite. A nejsou omezeny

37 Respondentka méla na mysli vnitrostranickou diskuzi o postaveni Zen ve strané a politice obecné.
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tim, Ze musi zustat doma a hlidat deti. Nicméné zpétna vazba byla takova, Ze stejné

si to kazda ta Zena udélala tak, aby hlidal dite nékdo doma, babicky, partneri atd.*

5.1.2.2. Clenstvi

Clenstvi v SDZ je otevieno viem Zenam, které jsou star$i 18 let a maji eské
obcanstvi. Ve Statutu SDZ je uvedena jestd jedna podminky &lenstvi: ,,Clenstvi v SDZ
Jje neslucitelné se soubéznym clenstvim v jiné politické strané nez v CSSD. V takovém
pripadé clenstvi v SDZ bud’ nevznikne, nebo automaticky zanikd.“ (Statut SDZ) Pozitivni
je zcela jisté to, Ze &lenstvi v SDZ neni nutné provazano se &lenstvim v CSSD. To dava
moznost participovat v tomto spolku i Zenam, které a¢ sympatizuji s my$lenkami SDZ,
z n¢jakych divodu nejsou Elenkami strany. Respondentka k podminkam ¢lenstvi fika
nasledujici: ,,V SDZ mohou piisobit i Zeny, které nejsou clenkami strany. Miize

se angazovat kdokoliv, ale nesmi byt samoziejmé clenem jiné politické strany nez CSSD.

Ve stanovach je striktné uvedeno, Ze ¢lenkami mohou byt pouze Zeny, proc?
Autorka se ptala, zda SDZ nepiemyslely nad tim umoznit &lenstvi i muzim. V zahraniéi
byva muzska aktivita v rdmci Zenskych frakci pomérné vitana. ,,Ale i muzi mohou byt

¢leny SDZ. Dokonce jsme takové pripady mély.

Déle se autorka dotazovala na osobni divody, které respondentky vedly
k participaci v SDZ. ,.Zhruba Vv 16 letech jsem poznala svého nynéjsiho manzela
a ten mé privedl do Mladych socidalnich demokratii. Tam jsme pordadali riizné akce. Casto
se stavalo, Ze jsme tyto akce porddaly spolecné s SDZ. Téma Zen mé zacalo zajimat,
a proto jsem v 18 letech vstoupila do socidlni demokracie i do SDZ. Tim, Ze jsou
tyto organizace vzdjemné propojené, vidéla jsem ve svém zapojeni velky smysl
a potencidl. “ Jako dilezity impuls ke vstupu do SDZ hodnoti respondentka to, Zze hnuti

se stalo mistem, kde mohla konzultovat svoje napady a nasledné je i prosazovat.

V dalsi ¢asti rozhovoru autorka zjiStovala, zda méla respondentka konkrétni
o¢ekavani od svého piisobeni v SDZ. Respondentka ocekéavala predevsim zisk novych
informaci a novych kontaktt, které by nasledné mohla vyuzit v rdmeci své aktivni politické

kariéry.

Nasledné respondentka hodnoti vliv své angazovanosti v SDZ na svou politickou
kariéru. Vnima, Ze jeji ptsobeni v SDZ ovlivnilo nejen jeji politickou kariéru,

ale 1 jeji osobnost. ,,Byla jsem statutarni mistopredsedkyné celorepublikovych Mladych
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socialnich demokratii, coz byla funkce, kterda vyzadovala velkou zodpovédnost za celou
tu organizaci. Clovek ziskal neuvéritelné mnozstvi zkuSenosti, ale ty ziskavam i v SDZ.
Zkusenosti a kontakty pomohly i k mému osobnimu rozvoji a ktomu, zZe si clovek
uvedomil, Ze tato angazZovanost ma cenu.” Respondentka podotyka, Ze pusobeni

V podobném typu organizace je dobrym pocatecnim bodem pro dalsi politickou kariéru.

V posledni otazce zamétené na Clenstvi se autorka dotazovala, zda si respondentka
mysli, Ze je obecné¢ mezi Ceskymi zenami zajem o participaci v podobném typu
organizace? Respondentka odpovidd takto: ,,Myslim si, Ze mnoho Zen o existenci
techto organizaci vitbec nevi. Nevi o moznosti, Zze neco takového je, zZe existuje misto,
kde se mohou s nékym podélit o sviyj nazor a svoje zkusSenosti. A také se neco nového
dozvédet. Zeny, které nejsou clenkami CSSD, tak se o pridruzené organizace politickych

stran nezajimaji.*
5.1.2.3. Bariéry a strategie

Na zacatku této kapitoly autorka zjiStovala ndzor respondentky na zastoupeni zen
v ¢eském politickém systému. Ta jej hodnoti jako nedostatecné. ,,Myslim si, ze Zen
je Vv politice min, nez by si zaslouzily. Urcité to viak neni zpiisobeno tim, ze by Zeny nebyly
dostatecné schopné.* Jako dostatecné by respondentka hodnotila jiz 30% zastoupeni zen
v politice. V kontextu této odpovédi se autorka dotazuje na bariéry, které zpusobuji
tento soucasny stav nedostatecného poctu Zen V politice. Dle respondentky na Zeny
pusobi ptevazné individualni piekazky, které jim znesnadnuji pusobeni v politice.
Jako zésadni spatfuje vlastni rozhodnuti Zeny chtit se politiky uGcastnit.
»A je to o tom sama se rozhodnout a prekonat viastni strach. Vlastni strach
ze zodpovednosti, z projevii na verejnosti, vystupovani pred kamerami. Vlastni strach
Z toho, ze budete vice pod tlakem a vice pozorovana. Tech aspektu, které pusobi na zeny

je mnohem vice nez jich piisobi na muze.*

Dalsi otazka sméfovala na existenci konkrétnich strategii ¢i mechanismd, kterymi
se SDZ snazi ptisobeni vyse zminénych piekazek mirnit. Priméarni innosti, kterou se SDZ
snazi sniZovat bariéry je predavani zkuSenosti mezi jednotlivymi ¢lenkami. Jako dalsi
zminuje respondentka pofadani seminafd. Tuto aktivitu srovnava s obdobnymi ¢innostmi
Mladych socialnich demokratd, s jejichz fungovani ma bohatou zkuSenost, jak bylo
uvedeno vyse. ,,Kdyz jsem byla v predsednictvu Mladych socialnich demokratu, tak jsme

delali temer kazdy mésic néjaky vzdelavaci seminar, napriklad semindr na téma prava,
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Skolstvi. Meli jsme pozvaného néjakého odbornika, ktery nam ktomu néco rekl.
Poté probihala diskuze a workshopy. Néco podobného, ne ale az v takové mire, funguje
i v SDZ.*“ Dodava, Ze seminafe probihaji jednou az dvakrat ro¢né na témata, které
si Clenky a ¢lenové sami zvoli. Respondentka dale upiesiuje, ze: ,,Akce jsou zamerené
na to, aby cloveka obohatily. Ted napriklad chystame seminar na téema komundlni
politika, kde si budeme vymeénovat informace a zkuSenosti z této urovné politiky.
Jako hlavni diivod, pro¢ SDZ nejsou tolik aktivni, jako Mladi socidlni demokraté,
oznaduje vékovou strukturu ¢lenské zakladny SDZ, ve které dominuji star$i Zeny

duchodového véku.

Posledni otazka této podkapitola zjistovala, zda mohou SDZ mirnit vliv
1 instituciondlnich bariér, které byvaji vyzkumniky casto oznacovany jako zdsadni
prekazka znesnadiujici vyssi zastoupeni zen v politice. Autorka se respondentky ptala,
jesti ma hnuti SDZ mozZnost ovliviiovat proces sestavovani kandidatnich listin
ve prospéch Zen. Respondentka zmifiuje, ¢ SDZ mohou vydavat doporudeni.
Tato doporuceni uvadi konkrétni potadi Zen na danych kandidatnich listinach, které
nasledné¢ hnuti podporuje a prosazuje. Jsou to ov§em nezavazna doporuceni, ktera nemusi
byt respektovana. Respondentka nasledovné vysvétluje, e vramci CSSD je
Vv tomto procesu uplatiiovana kvoéta: ,,Ve stanovich CSSD je dané, Ze na kandiddtnich
listinach musi byt urcité procentudlni zastoupeni opacného pohlavi. Ve vnitrostranickém
referendu bylo schvdleno, Ze zastoupeni opacného pohlavi musi byt 40%%. Zminuje,
7e o schvaleni této kvoty se zasadily i SDZ. Dale respondentka dodava, Ze to neni jedina
kvéta, ktera zvysuje participaci Zen v politice CSSD. Tou druhou je kvota uplatiiovana

na konferencich strany. Respondentka ji popisuje nésledovné: ,,Na konferencich,

38 Tato kvota je piimou souéasti stanov CSSD. Upravuje ji ¢lanek 48, odstavec paty, Ve kterém je psano
nasledujici: ,,Alespon 40 %vsech kandidatii na kandidatkach do zastupitelstva kraje a Poslanecké snemovny
musi tvorit osoby opacného pohlavi.” (Stanovy CSSD) Toto opatieni se miize jevit jako vhodné feseni
problému nedostatecného poctu zen v politice. Jeho velkym problémem je vSak to, Ze blize nespecifikuje
konkrétni umisténi téchto 40 % kandidatii opa¢ného pohlavi. CT24 pied volbami do Poslanecké snémovny
CR odvysilala v zati 2017 sérii pfedvolebnich debat. Béhem jedné z nich, nesla podtitul Spoleénost a kvalita
zivota, a byla odvysilana 20. 9. 2017, zaznéla pfima kritika této kvoty. Miroslava Némcova, kandidatka
do Poslanecké snémovny za ODS kritizovala, ze CSSD si stanovila tuto kvotu pro sestavovani kandidatnich
listin, ale Zeny byly umistény na nevolitelné mista v pfipad¢ krajskych kandidatek. To Némcova nehodnoti
jako efektivni feseni nedostatku Zen v politice (CT24 2017).
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okresnich a krajskych, ale i na celostatnim sjezdu je uplatiiovana kvota zajistujici

minimalné 25%% podil Zen z celkového poctu delegatii.

V kontextu institucionalnich bariér respondentka také vyzdvihuje formu Zenské
solidarity, ktera mezi jednotlivymi ¢lenkami SDZ existuje: ,,To je obecny rys celého hnuti
SDZ, kdyz mdame konference a na kandidatce je néjaka Zena, tak i kdyz ji osobné nezndme,
tak bychom ji automaticky daly sviij preferencni hlas. Chceme ji vsechny podporit

a pomoct ji. Takze mezi nami funguje Zenska solidarita v obrovské mire

5.1.2.4. Vztah CSSD a SDZ — ovliviiovani stranické politiky

Dal§i &ast rozhovoru mapovala vztah, ktery panuje mezi CSSD a hnutim SDZ.
Dle odpovédi respondentky je tento vztah kladny, vymezeny primarné stanovami.
Zminuje, Ze obCas je mozné se v ramci strany setkat s jedincem, ktery ma negativni postoj
k SDZ kvuli ¢lenské struktufe tohoto hnuti: ,.Je mozné se ve strané setkat s predsudky
viici slozeni SDZ. Nékteri vaimaji clenky SDZ jako diichodkyné, které si vymysli hlouposti.
Ale to je jeden nazor, ktery je casto ovlivnen vlastni zkuSenosti z kraje ¢i okresu. “ Blize

se ke vztahu strany a hnuti nevyjadiovala.

Nasledné se autorka dotazovala na to, jestli mohou SDZ redlné ovliviiovat
stranickou politiku strany. SDZ se, stejné jako daldi zkoumané Zenské frakce, snazi
na politickou agendu CSSD puisobit. Tento vliv ma viak predevs§im formu riznych
doporuceni. Ty charakterizuje respondentka nasledovné: ,,SDZ vydd doporuceni
nebo usneseni, a to se predava dale po stranické linii, kde se jimi ndsledné zabyvaji
stranické orgdany CSSD. Ale nejsou pro né zavazujici. Je to spise jen namét k dalsi mozné
diskuzi.“ Dodava, ze jiz zminé€na 40% kvota pro opacné pohlavi, ktera je uplatiovana
Vv procesu sestavovani kandidatnich listin do zastupitelstev krajii a Poslanecké snémovny

vzesla z podnétu SDZ a nasledné byla odhlasovéana ve vnitrostranickém referendu.

%9 Tato kvéta je ve stanovach ukotvena ¢lankem 36, odstavcem &tvrtym, ktery ¥ika: ,,Volebni #dd pro volbu
delegdtii na OK, KK a Sjezd CSSD, jakoz i pro volbu cleniit KVV a UVV musi zabezpecovat zajisténi podilu
zastoupent Zen ve vysi nejméné 25 % a mladych ¢lenit CSSD do 30 let véku ve vysi nejméné 10 % z celkového
poctu delegatii nebo clenui téchto organii, pokud to stav clenské zakladny umoziuje.” Dopliuje ho odstavec
paty: ,,Neni-li podil zastoupent Zen a mladych clenii CSSD do 30 let véku zajistén piimou volbou, rozhodne
volbou o doplnéni prislusny organ CSSD. V piipadé Sjezdu CSSD je timto orgdnem UVV." (Stanovy
CSSD) Do roku 1999 mélo vedeni SDZ pravomoc dopliiovat Zzeny do téchto organt z fad svych &lenek,
aby byla naplnéna ona 25% kvota. Na sjezdu strany ve stejném roce doslo ke zméndm stanov, které
delegovaly toto pravo na piisluiné organy. To vedlo ke snizeni vlivu SDZ ve stranické struktuie. Od roku
1999 jsou do vyse zminénych organi jmenovany Zeny bez ohledu na jejich &lenstvi v SDZ, coz vede
ktomu, Ze byvaji nominovany Zzeny, které se o problematiku Zenskych prav nezajimaji
(Marksova-Tominova: 2005: 4).
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5.1.2.5. Argumenty pro vyssi zastoupeni Zen v politice

V této Casti rozhovoru se autorka dotazovala respondentky na to, jaké jsou
dle jejiho nazoru hlavni divody podporujici vyssi politickou reprezentaci Zen v politice.
Odpoveéd’ respondentky na otazku, pro¢ bychom méli chtit vic zen v politice byla
nasledujici: ,.Jd si myslim, Ze Zeny maji jiny pohled na svet a odlisné ndazory nez muzi.
A je potreba, aby politické orgadny fungovaly jako vyvazend ndazorova fora. V politice je

zasadni, aby behem rozhodovaciho procesu zaznély obé Zivotni perspektivy, muzii i Zen. *

Nasledné autorka zjistovala, zda si respondentka mysli, Ze vét§i zastoupeni Zzen
v politice realné ovlivni fungovani &eského politického systému. Ptedstavitelka SDZ
odpovida takto: ,,Jd si myslim, ze urcité. Politika by nebyla misty az tak tvrda, jako je ted.
Navic by se jisté zmenil i jeji obsah, protozZe Zeny by prinesly nova témata, nove myslenky,
moznd celkové novy smer politiky. Na druhou stranu, kdyz vezmu cisté Zensky kolektiv
a cisté muzsky, mam osobni zkusenosti s obéma. Tak ani jeden nefunguje dostatecne
dobre. " Jako zasadni proto oznacuje komunikaci mezi muzi a Zenami, ktera mize vést

k opravdu efektivni spolupraci v oblasti politiky.

5.1.2.6. Budoucnost spoluprace a dosavadni nejvétsi uspéch SDZ

Posledni ¢ast rozhovoru smeétfovala ke dvéma tématim. V ramci prvniho
znich se autorka dotazovala respondentky na ustaveni Zenské organizace, ktera
by sdruzovala zeny napftic¢ politickym spektrem. Respondentka se k mozné spolupraci
stavi Castecné negativné a zmifuje, Ze takovéto spolupraci brani pfedev§im nazorové
rozdéleni Zen, které plisobi v ramci jednotlivych politickych subjekt napfi¢ stranickym
spektrem. Tento argument prezentuje na spolupraci SDZ a Oranzového klubu: ,,Diivod,
proc spolu nespolupracujeme je pravé ona nazorova odlisnost. Jsou témata, na kterych
se nikdy neshodneme.“ Nakonec vSak toto téma uzavira konstatovanim, ze tento typ
spoluprdce je nejspiSe mozny, vSe zalezi na individudlnich Zenach, které
by se v tomto projektu angazovaly. Naznaduje viak, ze SDZ by nejspise nebyly hlavnim

inicidtorem podobné spoluprace.

V ramci druhého a soucasné i posledniho tématu, na které se autorka v rozhovoru
dotazovala, méla respondentka vyzdvihnout dosavadni nejvétsi tspéch SDZ.
Respondentka velice struéné odpovida, ze osobné povazuje za nejvEtsi Gspéch

hnuti SDZ uskuteénéni vnitrostranického referenda, na kterém byla odhlasovana
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jiz vySe zminéna 40% kvota pro opacné pohlavi, kterd je uplatiiovana na kandidatnich

listinach pro volby do zastupitelstev kraji a Poslanecké snémovny.
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5.2.  Zenska organizace v KDU-CSL — SdruZeni Zen KDU-CSL

Rozhovor autorce poskytla pani Marie Jilkova. SdruZeni Zen KDU-CSL
(dale jen Sdruzeni Zen) je jedinou Zenskou organizaci fungujici ve strané KDU-CSL,
jak je jiz z ndzvu patrné. Tato Zenska frakce byla zalozena ustavujicim snémem Sdruzeni
7en KDU-CSL, ktery se konal 2. ijna 2004 v Praze (Stanovy SdruZeni zen KDU-CSL).
Ustavujicimu snému viak predchazelo dlouholeté snaZeni Zen pusobicich v KDU-CSL
0 vytvofeni organizace podobného typu. Respondentka k zaloZeni Sdruzeni Zen fika:
,Sdruzeni 2en KDU-CSL opravdu vznika az v roce 2004, nicméné v 90. letech existovaly
kluby krestanskych zZen, které zakladala Ivana Janii. Ty fungovaly jako takova neformalni
pridruzend organizace ke KDU-CSL, kterd sdruzovala politicky KDU-CSL. Ale nebyla
to formalni Zenskad frakce, ta vznika az ve zminiovaném roce 2004. V tomto roce to zacalo
postupné vyrustat. Motorem byly Zeny ze Zlinského regionu. Predevsim Eva Novdkova,
kterd byla poslankyné. Na jeji snazeni navdzala jeji dcera Michaela Sojdrova, kterd byla
zvolena poslankyni, kdyz uz byla Eva Novdkova sendtorkou. Ve Zlinském kraji,
tam tyto tendence vyriistaly. Byla tam velmi silnd Zenska sila, kterd byla onim motorem

vzniku celostdtni organizace.

Aktivita poslankyné Sojdrové a dalsich Zen ze Zlinského kraje pfitahovala stale
vice ¢lenek KDU-CSL, které se tématu vétsi participace Zen v politice zadaly vénovat
vramci stranickych diskuzi. To vedlo v bfeznu 2004 b&hem konini seminafe Zena
a ktestansko-demokratickd politika ke zformulovani tzv. Domaninské vyzvy, ve které
¢lenky KDU-CSL iniciovaly vytvofeni Zenské frakce po vzoru zapadnich
demokratickych stran (MatiSkova 2004). A na zacatku fijna 2004 byla vytvotena oficialni
zenskd organizace nesouci nazev Sdruzeni zen KDU-CSL dle platnych stanov*

KDU-CSL.

Diivody vedouci ke vzniku SdruZeni Zen popisuje respondentka takto: ,,Myslim

si, ze tim hlavnim duvodem byla prave dlouhodobé vnimana nizka reprezentace Zen

40 Sdruzeni zen KDU-CSL vznika dle § 9 odstavce 10:,,V ramci strany se mohou ustavit profesni, zajmova
¢i regiondlni sdruzeni nebo kluby. Ridi se viastnimi statuty, které nesmi byt v rozporu se zdkladnimi
stranickymi dokumenty a které schvaluji prislusné vybory strany. V pripade, Ze cinnost nebo statuty
téchto sdruzeni nebo klubu odporuji zdakladnim stranickym dokumentum a soucasné se tato sdruzeni
nebo kluby odvolavaji na jakékoli spojeni nebo zavislost na KDU, pak celostatni vybor strany jejich c¢innost
pozastavi, pripadné je rozpusti. Prosti tomuto rozhodnuti se lze odvolat k celostatnimu rozhodc¢imu sboru
do 15 dmi.* (Stanovy KDU-CSL)
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v politice. A to, Ze se tomu tématu nikdo nevenoval.“ To respondentka uvadi
I ve svém vyzkumu K diplomové praci, kde ustaveni Sdruzeni zen vnima jako zavrSeni
dlouhodobych snah zen, ale i muzt o vybudovani prvni fadné Zenské frakce, ktera bude

prosazovat rovné zastoupeni Zen, nejen v rozhodovacich procesech (Jilkova 2005: 71).

5.2.1. Cile a funkce Sdruzeni Zen

Jak bylo uvedeno ve c¢tvrté kapitole této prace, neexistuje zadny univerzalni
ptedpis toho, jaké specifické funkce maji Zenské organizace v konkrétnim politickém
systému ¢i uvnitt politické strany plnit. Kazda Zenska frakce si stanovuje vlastni cile,

o jejichz dosazeni usiluje. Sdruzeni Zen definuje svoje cile v téchto péti oblastech:

e vyjadiovat se k aktudlnim politickym a celospolecenskym problémtiim a podavat
navrhy a naméty podporujici usili o jejich feSeni

e reagovat na problémy, které se dotykaji Zeny a rodiny a které jsou ovlivnény
situaci rodin. Formulovat, provadét a sledovat politiku s ohledem na Zzenu
arodinu

« spolupracovat s predstaviteli a organy KDU-CSL na viech trovnich

e prosazovat opravnéné naroky na zastoupeni Zenv organech KDU-CSL
a v zastupitelskych sborech (minimalni 30 % zastoupeni zen)

e spolupracovat s ostatnimi i zahrani¢nimi, pfedevsim zenskymi, rodinnymi
a dalSimi organizacemi v zajmu naplnéni cilt sdruzeni

e V souladu s vySe uvedenymi cili sdruZzeni zaméfi svoji ¢innost predevSim
na poradani vzdélavacich, vychovnych, kulturnich a spolecenskych akci

(Stanovy SdruZeni zen KDU-CSL)

Pravé posledni bod, poradani vzdélavacich, vychovnych, kulturnich
a spolecenskych akci oznacuje respondentka jako prioritni oblast zdjmu SdruZeni Zen.
»~Hlavni vec je vzdeélavani Zen, tedy posilovani jejich kompetenci, diky kterym se umi lépe
interné obhdjit.“ Dale vyzdvihuje aktivitu prazské organizace Sdruzeni Zen, ktera
se angazuje 1 v jinych oblastech. ,,Hodné aktivni je prazska organizace, ktera se zapojila
do podpory Zen ve véde prostrednictvim seminaru, coz bylo téma pred rokem, pred dvema.
Takze postaveni zen ve véde, doktorandek a podobné. Potom resily | samozivitelky.
Ale vedle toho jsme délaly riizné vzdéldavaci akce na celkovou podporu Zen.* V rozhovoru
také zduraznila, Zze aktivity SdruZeni Zen jSOu orientovany ptredev§im dovniti strany.

Jejich tkolem je déle otevirat téma Zen uvnitf stranické struktury.
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5.2.2. Clenstvi

Stanovy Sdruzeni Zen shrnuji podminky ¢lenstvi velmi struéné: ,,Clenkou se miize
stat kazda zena starsi 18 let, ktera se chce podilet na cinnosti Sdruzeni Zen a souhlasi
i s jeho stanovami. “ (Stanovy Sdruzeni zen KDU-CSL) Clenstvi tedy neni vyluéné spjato
se Clenstvim ve strané KDU-CSL. Sdruzeni Zen je otevieno jak &lenkam, tak i Zenam
sympatizujicim s jeho ¢innosti. To autorka hodnoti velmi pozitivné. Stanovy Sdruzeni
zen vSak vubec nereflektuji, zda je mozné i Clenstvi muzl v této frakci. Respondentka
hovoti 0 mozném ¢lenstvi muzi nasledovné: ,,Byli i takovi, co projevili zajem o clenstvi.
Byl to zdjem konkrétni. Ale bylo to vnimano spise jako bizardni legrace. Takze to nebylo
brano nijak vazné. Ja si myslim, zZe z toho nazvu jasné vyplyva, ze je to sdruzeni zen. Neni
to OranZovy klub nebo néco podobného. Nema to néjaky jiny ndzev. Tim, Ze je
tato organizace definovand jako Sdruzeni Zem, je de facto vyloucena ucast muzi.
Ale ja to v posledni dobé vnimam jako hrozné silné téma. A rizné si o tom ctu,
Ze bez muzii se ta nase situace nepohne.” Respondentka spatfuje nejvetsi problém v tom,
ze se akci, které SdruZeni Zen porada, Ucastni vZdy pouze Zeny. MuZi a priori odmitaji
ucast na téchto akcich, které potadaji Zeny. Respondentka zdiraziuje dileZitost
spoluprace téchto dvou skupin, tedy muzi a Zen, ktera by mohla byt efektivni strategii
k dosazeni zmény. ,,Mluvila o tom i poradkyné Hilary Clinton, ktera méla v jedné

prezentaci slide, ktery rikal, Ze se Zeny s muzi musi domluvit. *

Dalsi oddil otazek autorka sméfovala na osobni rovinu ¢lenstvi respondentky
v této zenské frakci. Tedy na vlastni motivy, které vedly respondentku k participaci
ve Sdruzeni zen a zda méla i konkrétni o¢ekavani od tohoto ¢lenstvi. ,,Ja o fom viastné
porad premyslim, co jsou koreny mého angazma. Povazuji se za feministku v KDU-CSL,
coz je pomeérné ojedinelé. Muzi s timto terminem hodné zdpasi. A pro mé je hrozné
dulezité téma spravedinosti. TakZe kdyz vnimam néjakou nespravedinost, tak mam
potiebu se viici ni vymezit. Vlastne mé to téma zZen v politice hrozné vnitiné vybudilo.
Prosté jsem to pocitovala jako zdsadni nespravedinost. Proto kdyz Sdruzeni Zen v roce
2004 vzniklo, témer okamzité jsem do néj vstoupila. Nasledné jsem se tomu tématu
venovat i na vysoké skole, kdyz jsem v roce 2005 psala magisterskou praci reflektujici
tuto problematiku. Od té doby se tomu vénuji porad. “ Respondentka celé téma Zenské
politické reprezentace vnima velmi osobné. Jako jeden z dalSich hlavnich divoda svého
zapojeni ve Sdruzeni Zen oznacuje pomoc dalSim zendm. Vidi zde mozZnost,

Ze prostiednictvim puisobeni v této organizaci mize aktivné podporovat jiné zeny Vv jejich
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politické kariéfe. Je to reakce na niZze popsanou situaci, kterou respondentka prozila.
,Casto se potkavam s tou situaci, kdy Zeny sice verbdlné podporuji ostatni Zeny,
ale kdyz na to dojde, tak oni neudélaji ty kroky, kterymi by je podporily. A znam par
vyjimecnych osobnosti, které tohle to delaji, Ze tém ostatnim Zenam oteviraji dvere a tlact
je nahoru. A ja se chci zaradit mezi ne. " Nasledné popisuje dalsi problém ceskych
politicek, kterym je nedostatek solidarity S jinymi Zenami-politi¢kami: ,,Problém vidim
Vtom, Ze kdyz se néjakd Zena dostane do vyssi pozice, nepomaha. Je to asi logické,
Ze pokud se dostanete do néjaké pozice chcete si ji uzit. A je jen nékolik malo Zen, které
délaji opak viz. Michaela Sojdrova. Ta se aktivné snazi pomdhat. Autenticky podporuje
Zeny a je jen mdlo takovych, které jiné zZeny vytahuji, oslovuji a podporuji.“ Clenstvi
ve Sdruzeni Zen respondentka vnima jako moZnost, jak se stat jednou z téchto
vyjimeénych Zenskych osobnosti, které aktivné pomahaji zvySovat politickou

reprezentaci zen.

Na otazku, sméfujici ke konkrétnim ocekavanim, kterd si respondentka pojila
S participaci ve SdruZzeni zen ¢i celkovym fungovanim této Zenské frakce, reaguje
pomérné negativne: ,,Myslela jsem si, Ze cela ta organizace bude respektovanéjsi. Vim,
jak to funguje v zdpadni Evropé, kdy to jsou opravdu standartni a respektované soucdsti
politickych stran. Konkrétné v CDU, Frauen Union je prosté spicka. A to se tady vitbec
nepodarilo. Muzi na to koukali s hroznym pohrdanim. A Fekli si, no, tak Zensky
se ,vyskacou  a bude klid. A timto zpusobem k tomu pristupovali. Ja jsem méla ocekavani,
Ze se posuneme k tomu zdpadnimu standardu vic. Zatim to tak nefunguje.* Potencialni
zménu k lepSimu vidi v genera¢ni obméné Sdruzeni Zen. Prvni generace, ktera Zenskou
frakci vroce 2004 zakladala, jiz dle slov respondentky, ,,pomalu dodychava“.
A je potieba, aby byla nahrazena novymi tvafemi. Naopak pomérmné pozitivné hodnoti
vliv Sdruzeni Zen na jeji vlastni politickou kariéru: ,,Ve volbach do Evropského
parlamentu jsem kandidovala dvakrat a jednou v parlamentnich na pomérné vysokych
pozicich. A myslim si, Ze kdybych nebyla ve Sdruzeni Zen nebo nebyla tak ilasitd, ja jsem
byla hodné hlasita a hodné radikalni. Tak kdybych nebyla a neméla za sebou
tu organizaci nebo minimalné ty Zeny, které v té organizaci byly, typu Michaela Sojdrova,

tak bych nebyla tak vysoko. Takze si myslim, Ze to efekt na moji kariéru mélo.*

Posledni otdzka z oblasti vénované ¢lenstvi, sméfovala na obecny zajem o ¢lenstvi

Vv Zenské organizaci tohoto typu. Respondentka popisuje zajem o participaci ve Sdruzeni
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zen jako spontanni a sporadicky. Jako hlavni diivod tohoto stavu oznacuje negativni
vnimani jakéhokoli spojeni se stranickosti. To se tyka predevsim starSich Zen, které
zapojit do vefejného déni. Ty si nasledné vybiraji rad&ji aktivitu v ramci komunitnich
véci, protoze stranickost je pro né¢ kontaminovana. Potencialni ¢lenky vidi v mladych
zenach, jejichz divody participace jsou pragmatického razu. ,,Mladé to bavi, protoze
je to néjakym zpiisobem spojené s vysokou skolou s vytvarenim vztahii, networkingem.
Ale to ,,dospélé* Zeny uz to nemaji za potrebi. Pro né je to dalsi schiizovani navic.

Takze se do toho uplné nehrnou.*

5.2.3. Bariéry a strategie

Respondentka povazuje zastoupeni zen v Ceské politice za nedostatecné. Autorka
rozhovor dale sméfovala na oblast bariér, které znesnadfiuji zenam pasobeni v politice.
Jako zéasadni piekazku, ktera plisobi na Zeny pii vstupu, ale i béhem jejich dalsiho
kariérniho postupu v politice, oznacuje respondentka individualni bariéry v kombinaci
se stereotypnim vnimanim zeny pouze jako matky: ,,Myslim si, ze prvni divod, proc¢
se do toho ty Zeny nezenou je zasadni viiv individualni bariéry. U nas je adorovany kult
materstvi, tudiz to, Ze by se Zena v ramci svého produktivniho véku stala poslankyni
nebo ministryni, to neni vnimdano uplné dobre. Pokud se do toho presto pusti, musi
s tim byt ona sama velmi dobre srovnana a musi to mit doma zajisténé. Hlavni je
to samotné rozhodnuti, ze se do toho chce pustit.”“ Plsobeni této bariéry pozoruje
i na své politické kariéfe. ,,Jd to mam v tuhle chvili treba takhle. Mdam dve malé deéti
a Vv tuhle chvili stojim stranou, protoZe se nechci pripravit o to, jak vyristaji. Ja bych
Z toho neméla dobry pocit.* Jako dalsi silnou vnitini ptekazku v rozhovoru identifikovala
nizké sebevédomi Zen, které jim miize branit v angaZzovani se v politice: ,,Zeny casto trpi
tim, Ze ty véci néekteré neznaji tak dokonale, nebo vétsinou maji jen ten pocit, zZe to téma
tak neovladaji, ze nejsou tak dobré jako muzi, Ze kdyby je postavily vedle Kalouska,

tak zZe by si s nim neporadily. “ S ¢imZ respondentka urcité nesouhlasi.

Nasledujici ¢ast rozhovoru se zabyvala institucionalnimi bariérami, které jsou
badateli velmi Casto oznaCovany jako hlavni diavody, které zptsobuji nedostatecné
politické zastoupeni Zen. Konkrétné proces sestavovani kandidatnich listin vSak ¢lenka
Sdruzeni Zen nevnima jako né&jaky zasadni problém, ktery v KDU-CSL znesnadiiuje

zastoupeni zen v politice. Uvadi ptfiklady mechanismt primarnich voleb, které predchazi
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sestavovani kandidatnich listin pro volby do Poslanecké snémovny Parlamentu CR.
Ty se v KDU-CSL lisi kraj od kraje. Respondentka predstavuje situaci ve tiech regionech,
s jejichz fungovanim byla béhem své politické kariéry blize seznamena: ,V Praze
je to tak, ze kazdy clen hlasuje pro kandidata. Tam kdyby byla vyraznd Zenskd osobnost,
ktera nebude kontroverzni, tak by méla urcité sanci. Ale Praha tam ted nikoho takového
nema. Ale osobné si umim predstavit nékolik konkrétnich Zen, které kdyby o to mely zajem,
tak je okamzité lidi dostanou nahoru. Tam je to opravdu oteviend soutéz. Zatimco
V Pardubickém kraji je zdsadni rozhodnuti krajského predsedy. Ten byl v dobé mého
puisobeni tam, pomeérné osviceny a rekl, Ze bez ucasti Zen na kandidatce to nepiijde,
takze pojdme a na prvnich trech mistech jsme byly dve zZeny. Ale bylo to jeho rozhodnuti
a jeho sdeleni delegatiim nominacni konference, kterda potom rozhodla. Poslednim
krajem, kde vim, jak to chodi, je Jihomoravsky kraj, kde jsem se vicastnila primadrek ted™*.

3

V tomto kraji je ta Situace mnohem vice kompetitivni. ‘

Déle respondentka popisuje element zenské solidarity a spoluprace, pomoci
kterého vybojovaly umisténi Zenské kandidatky na jednom z pfednich mist kandidatni
listiny Jihomoravského kraje: ,,U nds hrozilo, Ze by prvni Zena-kandidatka obsadila
az sedmé misto, coz bylo pro ostatni Zemy neprijatelné. V prvni desitce jsme
sice kandidovaly tri nebo ctyri Zeny, ale v té prvni sedmicce byla nejvétsi pretlacovana
mezi delegdty. Takze jsme se témi ostatnimi Zenami, které kandidovaly v té prvni desitce,
dohodly, Ze tu jednu spolecné podporime. At nam ostatni nedavaji hlasy, ale daji
ho ji, abychom podporily jeji uspéch. A 10 se podarilo. Ona se dostala na myslim paté
nebo ctvrté misto, ale bylo to presné jenom proto, Ze jsme projevily Zenskou solidaritu
a rekly jsme OK, my o to nestojime, dejte to ji. I kdyz jsme védeély, Ze neni uplné optimalni
kandidatka. Ale v zdjmu toho, aby tam byla alespori jedna Zena, jsme tento ukrok udeélaly
a podarilo se to. To bylo pomérné Sokujici pro Stanislava Juranka, ktery je velka celebrita
na jizni Moravé a usilovat o paté misto na kandidatce namisto ni. TakzZe jak Fikam, zdlezi
kraj od kraje, jak si ty vnitrostranické mechanismy nastavi. Obcas to je to o tézkém
vyjednavani a tady u nds obzvldst. Vim, Ze jiné strany funguji na zdakladé toho, kolik, kdo
zaplati. Uplné rediné je to priklad ANO. ANO ma odstupiiovand mista na kandidatkdch
a ktomu je prirazena financni castka.” Respondentka také podotyka, ze vliv

institucionalnich bariér klesa umérné s urovni politiky: ,,Co se tykalo evropskych voleb,

1 Ve volbach do Poslanecké snémovny Parlamentu CR 2017.
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tak tam ty primarky byly na sjezdu dvakrat. ProtoZe to jsou volby druhého az tietiho radu,
nevyznamné pro lidovce, tak tam stacilo mit dobry projev. Krajské nevim, ty se resi méné

a komunalni ty jsou nejjednodussi, tam staci rict. A myslim si, Ze je to mozné byt nahore.*

Dalsi otazka smérovala na mozné strategie ¢i mechanismy, kterymi by se dana
zenskéd organizace snazila plsobeni téchto bariér zmiriovat. V ramci Sdruzeni zen
muzeme za tento typ Cinnosti oznacit Skoleni a seminare, které frakce porada™ ,,Jsou
to prevazné skoleni, ktera jsme délaly pred volbami pro kandidatky. Jsou to klasické akce
zamérené na takové ty soft skills — mekké véci. Mély jsme jeden seminadr, ten byl velmi
zajimavy. Kam se nam podarilo pozvat muze i Zzeny a bavili jsem se o tom, jestli maji kvoty
smysl nebo ne.* Jak uz je vySe zminéné, a priorni odmitani participace muzi na akcich
poiadanych Sdruzenim zen, respondentka chape jako zasadni problém. Proto
tento konkrétni seminaf vnimala pozitivné. Sama jej hodnoti jako velmi zajimavy
moment, kdy béhem semindfe pifitomni muzi pochopili nékteré argumenty, proc
je dulezité se o toto téma zajimat a proc jsou kvoty tim zasadnim mechanismem pro feseni

této problematiky.

Autorka se dale v kontextu vySe zminénych strategii tazala na to, zda ma Sdruzeni
zen jakoukoli moznost zasahovat do mechanismu sestavovani kandidatnich listin
a ovliviiovat ho ve prospéch vyssiho zastoupeni Zen. Ugast na tomto procesu by mohla
mit pozitivni ucinek na snizovani vlivu institucionalnich bariér. Respondentka odpovida
takto: ,,Jak uz jsem rikala, v jednotlivych krajich jsou aplikovany riizné mechanismy
sestavovani kandidatek. Sdruzeni Zen nema zZadné pravomoci zasahovat do kandidatnich
listin. Nemame ani Zadnd vyhrazena mista. Jedinym organem, ktery miize
do jiz uzavienych listin zasahovat, je celostatni vybor. Je to druhy nejvyssi organ strany,
ktery ma asi 13-14 lidi a ten ma prdavo zasahovat do uz uzavienych kandidatek z krajii.
Takze kraj se dohodne na néjakém poradi, posle to do centradly a celostatni vybor ma jesté
moznost udélat zmény, prehodit mista, nékoho vyskrtnout a podobné. Parkrdt se to stalo,

ale nebylo to nikdy ve prospéch zen.

5.2.4. Vztah KDU-CSL a SdruZeni Zen — ovliviiovani stranické politiky

Dalsi podkapitola ptiblizuje vztah, ktery panuje mezi danou politickou stranou
a jeji zenskou frakci. Respondentka popisuje vztah mezi KDU-CSL a Sdruzenim Zen
nasledovné: ,,Formadlné je tento vztah velmi blizky, protoZe ve stanoviach KDU-CSL

je § 9, ktery Fika, Ze v ramci strany mohou vznikat sdruzeni, kterd jsou soucasti strany.
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Z toho vyplhwvaji urcita prava téchto organizaci. Jsou zvané na sjezd, maji pristup
na jednani organu, pokud o to pozadaji a podobné. A Sdruzeni Zen vzniklo prave podle
tohoto modelu. Neni to samostatna pravni entita, neni to obcanské sdruzeni,
Je to pridruzend organizace, takze jsme soucdsti KDU-CSL. Ten formalni vztah je z tohoto
hlediska velmi blizky. Dostavame penize na provoz od strany, pocitd s nami a jsme prosté
standartni soucdast politické strany. “ Vymezeni vztahu pouze v roviné formalnosti vedlo
autorku Kk doplnujicim otazkam, které by vztah vice Kkonkretizovaly. Autorka
se dotazovala, jestli ma tato vazba i svou praktickou rovinu. Tedy zda zenska frakce
funguje napiiklad jako konzultacni a poradni organ strany pro Zenska témata? Odpovéd’
byla velmi stru¢na. ,,Ne. “ Respondentka pokrac¢ovala v bliz§im piedstaveni vzajemného
vztahu strany a Sdruzeni Zen: ,,Jd bych to nazvala dimenzi osina. Vime, Ze to musime mit.
V KDU je silny rozmeér do EPP (Evropska lidova strana). A tam vidi, Ze je to Zadouci
Z hlediska vnimani dané strany jako prozdapadné orientované, standartni a proevropské.
Takze ztohohle divodu to jakoby trpi, ale nijak vyznamné se vtom neangaZuji.
Kdyz je treba zveme na snemy nebo tak, tak o to neni uplné zdajem. To je takovy indikator
toho vztahu. Nicméné mdme prostor vystoupit na sjezdu jako jedna z organizaci.
Takze bych rekla, Ze je to spise takovy trpény vztah. Jak jsem vSak zminila pred tim, vztah
funguje na bazi formalnosti. Odskrtli jsme, Ze mame zenskou frakci, to nam staci a délejte

si, co chcete. Ale moc nas nezajimd, co délate.*

Autorka se po tomto vyjadieni ptala na existenci redlného odporu v rdmci strany
KDU-CSL vici fungovani SdruZeni Zen. Otazka vyvstala z vyse uvedeného, ze kterého
je patrné, Ze velkou podporu tato Zenska frakce zevnitf vlastni politické strany nema.
,Odpor tam vyloZené neni, ale podpora tam také chybi. A myslim si, Ze ta opatreni, kterd
navrhujeme treba i v jinych oblastech, nejen ta politickd, tak jsou a priori vnimand
uz s odstupem. Tam uZ je ten predsudek, Ze je to a priori hlupost, protoze to vzeslo
od kabrhelek®?, které navrhuji kvoty, takze to pojdme shodit ze stolu.“ Jaké jsou hlavni
davody, které stoji za takto vymezenym vztahem? Respondentka zminuje vliv ideologie
lidové strany a jistou konzervativnost v mysleni muzského vedeni strany. ,,Jsou to prosté
konzervativni kluci, kteri v tomto duchu byli vychovavani a neumi premyslet jinak o svete.

Byli tam i svétlé vyjimky, to byl Gabal, ktery je ale sociolog a ty véci mad nasdté odjinud.

%2 Jako , kabrhelky* byly v dob& komunistického rezimu ozna¢ovéany &lenky Ceskoslovenského svazu Zen.
Takto titulovany byly podle své predsedkyné Marie Kabrhelové (Sigl nedatovano). Dodnes byva
toto pojmenovani pouzivano pro hanlivé oznacéeni zen aktivnich v politice.
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Postupné musime ty muze trochu opracovavat, aby byli viici této problematice citlivejsi,
a i obecné vici zenam. Oni je prosté opravdu maji jako servis. Ale neni to pejorativni,
Ze by se k nim nechovali hezky. Ale pro né jako Zena, ne Ze by vylozené patrila do kuchyné,
ale mysli si, Ze je to tak spravnéjsi. Respektuji, Ze jsou Zeny politicky, ale pro né je to spise
anomalie. Jak Fikam, oni to respektuji, ale urcite tomu nebudou napomdhat. Navic
je jejich volicskeé skupiny vtomto konzervativnim videnim svéta utvrzuji. Takze

oni se trosku boji vystoupit.*

V ramci tohoto oddilu otdzek se autorka mimo jiné dotazovala i na to, jak Zenska
frakce ovliviiuje stranickou politiku. Otazky by mély mapovat realny vliv Sdruzeni zen
na politickou agendu KDU-CSL. Jednou z hlavnich funkci zenskych frakci ptisobicich
ve vnitini struktuie politickych stan by mélo byt ovlivitovani stranickych politik z Zenské
perspektivy, tak jak je uvedeno ve ctvrté kapitole. Plni tuto funkci SdruZeni Zen?
Respondentka reaguje takto: ,,Snazime se o to, ale je to spise nahodilé a nesystémové.
My to miizeme délat prostiednictvim jiz existujicich odbornych komisi v KDU-CSL, které
se Kk jednotlivym tématiim Zivotniho prostredi, zemédélstvi, socidalni politiky vyjadruji,
a my se do nich mizeme klidné zapojit. V tom ndm nikdo nebrani.
A co prosadime v ramci téchto komisi, tak se podari nebo nepodari. “ Respondentka uvadi
ptiklad své participace v internim tymu, ktery pfipominkoval ¢innost KDU-CSL ve vladé
ministram: ,,Tady jsem tyto véci prosazovala. Ale bylo to vzdy pres bariéru muzu, kteri
to ndsledne museli posoudit a poslat dal do téch pripominkovych rizeni. Takze tam jsem
narazela, ale to byla spis moje osobni aktivita tam do toho to Sdruzeni Zen néjak
moc nezasahovalo a nebylo prizvano.* Nasledné vSak dodava, ze se Sdruzeni Zen snaZzi
nové tuto funkci vice zastavat v kontextu stranické politiky KDU-CSL. Tyto snahy
konkretizuje takto: ,,Ted se o to snazime, kdy se z Brna budeme chtit podilet na néjakém
formovani rodinné politiky KDU. Tak to je jeden zamér a jesté vim, ze v Pardubickém
kraji se chtéji vice zamérit na socialné pravni zadleZitosti typu jako socialni politika,
socialni bydleni, socialné pravni ochrana déti. Tam je k tomu mezi Zenami z praxe uplné

odlisny nazor proti tomu, co prosazuji muzi v KDU-CSL, a vim, Ze to chtéji ménit.

Z vySe uvedeného je patrné, ze funkci poradniho organu artikulujici Zenska témata
Sdruzeni zen prozatim neplni zcela efektivné. Proto se autorka dotazovala
na to, zda v ramci politické agendy podporuje KDU-CSL, alespoii strategie SdruZzeni Zen,

kterymi se snazi zvysit zastoupeni Zen v politice. Respondentka zminuje, Ze podpora
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je vétsinou verbélni, kdy KDU-CSL samoziejmé navenek podporuje Zeny v politice.
Ale konkrétni kroky v podobé tvrdych opatfeni naprosto odmitaji. Sdruzeni zen ma
ve svych stanovéach pevné ukotveny pozadavek na 30% zastoupeni Zen ve stranickych
organech KDU-CSL, ale i v ostatnich rozhodovacich organech. Tento poZadavek
navrhuje SdruZeni Zen na kazdém sjezdu do zmény stanov, ale vzdy je zamitnuto. Vztah
vedeni strany k realné podpoie Zen v politice popisuje respondentka takto: ,,Strana
je V primém kontrastu s nasim snazenim. Legendadrni byla tiskovad konference, kdyz byl
volebni zdkon, ktery daval Dienstbier s kvotami. My jsme jako Sdruzeni Zen vydaly
usnesenti, ze ho podporujeme a chceme, aby nasi poslanci tento zdkon schvalili. A Pavel
Beélobradek, dva dny potom vytahl Zeny odsud z Brna a mél tiskovou konferenci, kde rekl,
Ze tento zdkon je hrozna hloupost a Ze Zeny u nds v KDU nepotiebuji nic takového
podstupovat. Jednu z téchto Zen vzal, postavil ji tam a ona Fekla: ,ano, ja jsem se ke svému
postu dostala viastni pili a usilim. A myslim si, Ze Zeny maji prostor se prosadit, takze

¢

kvoty urcité nejsou potieba a je to néco, co nas zeny ponizuje. *“

A

5.2.5. Argumenty pro vysSi zastoupeni Zen v politice

Tato podkapitola odkazuje na tieti kapitolu této prace, ve které autorka piedstavila
nckolik tradi¢nich 1 mén¢ tradicnich argumentii, které zaznivaji pii obhajobé vyssi
politické reprezentace Zen. Respondentka byla dotdzdna na jednoduchou otazku,
pro¢ bychom vlastné méli chtit vice zen v politice. V jeji odpovédi zaznél divod jiné
zivotni zkuSenosti Zen, ktery oznacuje jako zasadni v kontextu této spolecenské diskuze:
wZakladnim argumentem pro mé je to, Ze Zeny maji uplné jinou Zivotni zkuSenost.
A to si myslim, Ze je zdasadni. A Zeny jsou prosté prirezovd charakteristika. Takze muz
nikdy nemiize byt Zenou a myslim si, Ze nekteré situace v zZivoté viitbec nezaziva. Prdave

proto, zZe neni Zena.*

Autorka nasledné zjistuje postoj respondentky k otazce, zda by vice Zzen v politice
mohlo ovlivnit redlné politickd rozhodnuti. Pokud ano, co konkrétné by se v politické
agendé zménilo? Respondentka reaguje nasledovné: ,Zeny urcité politiku ovlivni.
Nerikam, zZe pozitivneé nebo negativné. Drazdi mé ndzory, zZe by Zeny mély kultivovat
politiku, protoze Zeny nejsou jednoznacné pozitivni element. Jsou zIlé Zeny a hodné Zeny.
Stejné jako zIi a hodni muzi. Ale Zeny do politiky vnesou jinou energii, jiny obsah, jiny
zpiisob premysleni o vécech a jinou zkusenost. A mozna trochu prenastavi pravidla toho,

jak ta politika funguje. Nechci Fict, Ze hned bude kooperativnéjsi, ale moje zkusenost
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takova je. NesoutéZit za kazdou cenu, ale je fajn zkusit to jit vyresit.* Zasadni je
vSak pro respondentku ona dimenze obsahova. Pfinos zen vidi v artikulaci témat, ktera
jsou pro samotné Zeny velmi dilezita. Ktomu argumentu dodava: ,,Mé fascinuje,
Ze netrva vitbec dlouho rozsireni bloku jaderné elektrarny, kdyz to preZenu, ale strasné
dlouho se neustdale budeme bavit o tom, jestli se ma zvysit materska, jestli maji jit otcové
na rodicovskou dovolenou. A pritom to jsou uplné bezvyznamna témata v porovnani
S tim, jestli budeme mit jadro nebo ne. Ale na téchto vécech se muzi zaseknou a maji
dojem, Ze je to hrozné dulezité, anebo viastnée hrozné nedulezité. Ve vysledku se to viibec
neresi a zase se to odsune nékam pryc. Takze si myslim, Ze by se zmeénil obsah.”
Zdiraznuje také dopady vyssi politické reprezentace Zen na celou spolecnost, nejen
na projednavanou politickou agendu. VéEtsi zapojeni zen do politiky vnima jako moZznost,
jak u této konkrétni skupiny obyvatel vzbudit silnéjsi pocit toho, Ze je reprezentovana.
Jak fika respondentka: ,,Ze tam za né taky nékdo je. Protoze u Zen citim hodné znechuceni
politikou. A Ze je to vilastné nezajimd. Proc by je to mélo zajimat, kdyz se jich to viibec

netykd.
5.2.6. Budoucnost spoluprace a dosavadni nejvétsi aspéch Sdruzeni Zen

Posledni ¢ast rozhovoru byla vénovana dvéma tématim. Prvni z nich se dotykalo
otazky, zda by bylo mozné v prostoru CR vytvofit zenskou organizaci, ve které
by participovaly zeny napfi¢ politickym spektrem. Tento mechanismus spoluprace byl
zminén ve Ctvrté kapitole této prace. Respondentka upozoriiuje na iniciativu Moniky
Horakové, mistopfedsedkyné strany Zelenych. Ta na svém facebookovém profilu
zvetejnila vyzvu podnécujici tento typ spoluprace v prostoru Poslanecké snémovny
Parlamentu CR. ,,Chtéla, aby Zeny, které se ktéto vyzvé prihlasi a budou zvoleny
ve volbach, tak aby napri¢ Poslaneckou snémovnou spolupracovaly. Bylo to hezky
napsané. Prihlasily se ktomu témér vsechny stramy napric politickym spektrem.
Ale strana Zelenych se tam bohuzel nedostala. Tim to spadlo pod stiil.*“ 1 pies netispéch
této iniciativy véEfi, Ze by Zeny, které jsou organizované v ramci jednotlivych Zenskych
frakci byly schopné spolupracovat. ,,S ostatnimi organizacemi se potkavame na akcich
neziskovek, potkavaly jsem se ve Vyboru pro vyrovnané zastoupeni muzii a Zen, coz byl
poradi organ Rady vlady pro lidska prava. A tam jsme se potkavaly a bylo to fajn. Myslim

si, ze bychom se byly schopné shodnout. *
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Rozhovor byl zakoncen dotazem na dosavadni nejvétsi uspéch Sdruzeni Zen.
Respondentka identifikovala né€kolik uspéchd. Jako jeden z nich vnima osobnost
Michaely Sojdrové. ,Jd si myslim, Ze ona se na tom hrozné naucila. Hrozné hezky
se Vtom vyprofilovala. A i sama se naucila. Zezacatku byla odpirkyni kvot.
Ale ted uz vidi, Ze to prosté jinak nejde.” Jako dalsi velky uspéch spatiuje
v tom, Ze se Sdruzeni Zen daii generovat dalsi silné politické osobnosti, uvadi priklad
Pavly Timové v Praze: ,, Myslim, Ze se nam dari ty Zeny takhle trosku tlacit. Jsme néco
Jjako svépomocna skupina. Podporujeme je v tom ve smyslu jdi do toho, zvladnes to, mas
za sebou nas, mas na to.“ Na zavér zdiraziuje, Ze naprosto zdsadnim uspéchem bylo
samotné zalozeni SdruZeni Zen vramci KDU-CSL v roce 2004 a to, ze funguje

jiz dlouhych 13 let.
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5.3. Zenské organizace v KSCM

Tteti podkapitola praktické ¢asti této prace se vénuje Zenskym frakcim, které jsou
napojeny na strukturu KSCM. V této strané se odehrava velmi podobna situace
jako v CSSD. I u této politické strany miizeme konstatovat, ze spolupracuje se dvéma
zenskymi organizacemi. Prvni z nich je Komise zen UV KSCM, kterd je pomé&rné novym
prvkem ve struktufe strany. Druhou organizaci jsou Levicové kluby Zen (dale jen LKZ).
I kdyz LKZ nikdy nefungovaly jako Zenska frakce uvnité této strany, nékteii &esti
vyzkumnici s timto spolkem takto pracovali (viz. Sprincova 2007). To je diivod, proé jsou

do analytické ¢asti zafazeny oba tyto subjekty.
5.3.1. Komise Zen UV KSCM

Rozhovor autorce poskytla pani Soiia Markova. Komise zen UV KSCM
(dale jen Komise Zen) vznikla ¢lankem 41 dle platnych stanov KSCM®, ve kterém
je definovana jako stalé poradni, iniciativni a metodické aktivum UV KSCM
pro prosazovani rovného postaveni zen a muzi (Statut Komise zen UV KSCM). Oficialné
byla zalozena Vv roce 2012, poté, co bylo jeji vytvofeni iniciovano na VIIL sjezdu KSCM
v Liberci. Respondentka byla hlavni hybnou silou béhem procesu ustavovani tohoto
organu. Ke vzniku Komise Zen fiké nasledujici: ,,Ano, iniciovala jsem vznik Komise Zen.
Na VIII. sjezdu KSCM jsem vystoupila s tim, Ze bych chtéla, aby néco takového vzniklo.
Nase strana se dlouhodobé ucastni soutéze Fora 50 %, kterd nese nazev Strana otevirena
Zendam. A vidy jsme se umistovali na néjakém tom prednéjsim misté®. S tim, Ze jedna véc
nam byla opakované kladena na srdce. To, Ze jeste nemdame Zdadnou takovouto frakci.

Jak ja rikam ,, natlakovou “, ktera by prosazovala to vyrovnané zastoupeni.*

Autorka se ptala, pro¢ byla Komise Zen ustavena v této podobé, jako jeden

Z formélnich organt KSCM a nema formu oné standartni Zzenské frakce uvnitf

4 Clanek 41 tika: ,,Stranické organy spolupracuji s dobrovolnym aktivem ¢lenii a sympatizujicich s KSCM.
Podle potreby vytvareji stalé nebo docasné komise, pracovni skupiny, sekce ¢i rady pro odbornou
a koordinacni cinnost. Do nich podle podminek zarazuji zejména odborniky jednotlivych profesi.*
(Stanovy KSCM)

4 \/ roce 2013 se strana KSCM umistila v této soutézi, kterou potada Forum 50 % na tietim mist. O dva
roky pozdé&ji, vroce 2015 obsadila dokonce misto druhé. Nejvyssi pficku pravidelné ziskava strana
Zelenych. Nejhtife je hodnocena strana ODS. Odborna porota hodnoti hned né¢kolik faktorti, soustiedi
se naptiklad na zastoupeni Zen ve vedeni strany, ve vedeni Parlamentu CR, mezi kandidujicimi
do Poslaneckych voleb apod., na nastaveni vnitinich pravidel, strategii strany vici vefejnosti, spolupraci

s ¢eskymi i zahrani¢nimi organizacemi ¢i volebni program (Férum 50 % 2015).
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dané strany. Respondentka ihned vysvétluje, ze Komise Zen, ale onou Zenskou frakci
opravdu je. Upozoriuje, Ze kazda strana ma své vlastni postupy, kterymi si podobné
instituce vytvaii. VKSCM funguje tento mechanismus komisi. Samotny vznik
téchto organti je dan rozhodnutim sjezdu, jakozto nejvysSiho stranického orgéanu.
Respondentka tika: ,,Takze cely ten proces ma néjaké postupy a mad to i urcité moznosti,
Jjak to pojmenovat. Ale skutecné to je v podstaté frakce, kterd vznikla v ramci KSCM.

A vlastne slouzi jenom pro zZeny, clenky strany.*

Sama predstavitelka Komise Zen se zmifiuje o existenci LKZ: ,,My mdme jesté
V podstaté jednu organizaci, kde mohou byt jak clenky, tak sympatizantky KSCM.
A tou jsou Levicové kluby Zen. Ty vznikly mnohem, mnohem drive nez nase Komise.
Naésleduje otazka, zda by respondentka mohla blize specifikovat vztah mezi Komisi Zen
a LKZ. Vztah popisuje takto: ,,My spolu velmi tizce spolupracujeme, vzdjemné
se podporujeme. S pani piedsedkyni Kvétou Slahiinkovou mame dlouhodobou spolupraci.
Vzdjemné se ucastnime akci, které ta druha organizace poradda. Jestlize Komise Zen
porada semindr, jsou samoziejmé pozvané i ¢lenky LKZ. Clenky komise Zen a ¢lenky LKZ
Jsou casto propojené. Dokonce to byva tak, Ze clenky Komise Zen jsou zaroven clenkami
LKZ. Ta propojenost a vzajemnd spoluprdce je tam naprosto normalni.*“ Respondentka
dodéva, ze ma dokonce osobni zkusenost s fungovanim LKZ, protoze dva roky piisobila
jako jejich predsedkyné. Tato zkuSenost ji vSak vedla k rozhodnuti usilovat o vytvoteni
zenské frakce pfimo uvnitt struktury KSCM. Respondentka fika: ,,Uvédomila jsem
si jednu véc, Ze proto, co ja chci, tedy skutecné udeélat frakci v ramci strany, ktera
by tlacila na ty politické véci, predevsim na vétsi zapojeni Zen do stranické politiky
a vlastné do celé politiky zastupitelské. Tak to miize udelat skutecné jen organizace uvnitr
strany, néco, co ma ten status a co se miizeme do celého toho systému strany zaradit.
To u LKZ jiz nebylo mozné, protoze se dodnes jednid o samostatnou organizaci

nepusobici v zadné stranické struktufe.

Pfed samotnou myslenkou ustaveni Komise Zen se respondentka snaZila
o transformaci LKZ. Chtéla, aby se z této organizace stala realna Zenska natlakova
skupina plsobici na KSCM: ,.Pivodné jsem chteéla LKZ vice smérovat k té cinnosti,
abychom prosazovaly vyrovnané zastoupeni zZen ve stranickych organech,
ale i na kandidatkdch, které KSCM sestavuje.* S touto zasadni zménou daliitho sméfovani

viak sympatizovala jen mala &ast &lenek LKZ. Postoj ¢lenek LKZ k moznému procesu
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transformace popisuje respondentka takto: ,,Vzdy jsem narazila na nechut casti téch zen
V LKZ, které se chtély vénovat cinnosti, kterd jakoby k Zendm vice patii. Takové to pletent,
hackovani, vareni, peceni. Rada Zen zménu nechtéla, co: se potom ostatné ukdzalo.
Po tech dvou letech, kdy jsem celou organizaci nékam smérovala se ukdzalo, Ze ty Zeny

to takto nechtéji.*

Z vySe nastinéné situace vyplyvaji i konkrétni divody, které vedly k vytvoreni
Komise Zen. Za hlavni diivod miizeme oznadit neefektivnost paisobeni LKZ v politické
oblasti. Na to se navazala potieba nékolika ¢lenek KSCM mit vlastni Zzenskou frakei
uvnité struktury strany, ktera by méla mnohem silngjsi vliv na KSCM nez LKZ.
Respondentka viak obecné pusobeni LKZ nevniméa vibec negativné. V rozhovoru
se vraci k dobé kratce po padu komunismu, kdy LKZ vznikaji: ,,LKZ zalozZila pred mnoha
lety moje byvala kolegyné poslankyné Kvéta Celisova. Ta védéla, Ze v té dobé bylo
nejlepsim FeSenim ustavit tuto organizaci mimo strukturu KSCM. Vite, po tom roce
1989 nebyla KSCM ve zrovna zdvidénihodné situaci a vSechno bylo velmi sloZité.
Bylo jednodussi zaloZit takovouto organizaci, kterd na sebe navazovala i ty nestraniky,
Zeny, které nebyly clenky strany, ale byly pouze sympatizantky. LKZ se neprofilovaly
politicky a tehdy to bylo dobre. Pres organizaci ruznych détskych dnii, drakiad a dalsi
akct pro Sirsi verejnost, ziistavalo v povedomi lidi to, Ze ti komunisti nejsou tak spatni,

jak se o nich rika.
5.3.1.1. Cile a funkce Komise Zen UV KSCM

Ve statutu Komise zen UV KSCM, coz je oficialni dokument této Zenské

organizace najdeme tfi oblasti, na které tento organ soustfedi své plisobeni. Komise Zen:

e piipravuje pro UV KSCM névrhy na prosazovani genderovych zasad a opatfeni
ve prospéch rovného postaveni zen a muil v politice a praktické innosti KSCM

e pro potieby UV KSCM a jeho Vykonného vyboru posuzuje a konzultuje navrhy
a iniciativy jinych Usekl a stupiili vystavby strany i1 subjektl mimo struktury
KSCM, vztahujici se k otazkam rovného postaveni Zen a muzi, a pfipravuje
k nim sva vlastni doporuc¢eni

e potada vzdé€lavaci a osveétové seminafe i podobné akce, své clenky zapojuje

do riznorodych genderovych aktivit (Statut Komise zen UV KSCM)
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Zvyse uvedenych cili je patrné, ze Komise zen se primarné orientuje
na politickou oblast. Respondentka v rozhovoru reflektovala predevsim téma prosazovani
rovného postaveni zen a muzli v KSCM a osvétovou &innost Komise Zen: ,Jednim
z nasich hlavnich cilii je prosazeni rovnopravného postaveni zen v KSCM. Mdame témér
polovinu zZen ve clenské zdakladné, a to by se mélo odrazit i ve stranickych orgdnech,
od predsedkyn zakladnich organizaci, pres predsedkyné okresnich vyboriu, clenky plén
okresnich vyborii, kraje, az po Ustiedni vybor. Odraizet by se to mélo i ve vedeni strany,
prosté v celé strukture KSCM. A zdroven, i pri tvorbé kandidatek do jakykoliv voleb,
bychom meli ctit rovnopravné postaveni zen. To vétSinou neni samoziejmost,
tak prosazujeme urcitou kvotu. Dlouhodobé prosazujeme povinnou, ale ta se nedari
prosadit. Takze mame dobrovolnou.” Vzdélavaci a osvétovou cCinnost Komise Zen
komentuje nasledovné: ,,Kromé toho, co jsem zminila, chceme pomoci Zendm
k tomu, aby se vitbec o tyto funkce uchdzely. To je princip toho systému vzdélavani, osvety.
A to ne jenom u Zen, ale i muzii. “ Zduraziuje, ze je dulezité, aby si muzi uvédomili,
ze pro zenu-politicku neni jednoduché se v muzském prostiedi, kterym politika je, sama
prosadit. Komise Zen usiluje o to, aby se toto pokiivené vidéni narovnalo a muZi i Zeny
si byli védomi tim, ze zapojeni obou pohlavi do rozhodovaciho procesu je prospésné

pro celou politickou stranu.

Respondentka jesté blize ptredstavuje vzdélavaci a osvétové akce Komise Zen:
»Velkou cast naseho snazeni tvori prave vzdelavani a osveta. TakZe systém semindrii,
systém akci, které poradame. Pripominani si nékteré diilezZité dny — mezindrodni den Zen
a den rovnosti zen a muzi.. Ale také upozoriujeme na vyznamné osobnosti z déjin
Zenského hnuti a reknéme, Ze nejen toho levicového, komunistického ale celkové
vyznamné osobnosti patiici do historie Zenského hnuti.* V ramci osvéty se snazi Komise
Zzen i o uréitou propagaci tématu rovného zastoupeni zen a muzi v politice
prostiednictvim oficidlniho média KSCM: ,.Podaiilo se ndm prosadit v nasem tisku,
coz jsou Halé noviny, Ze mdme jednou za mésic rubriku Zena a spolecnost.
Zde se venujeme pravé problematice Zen.“ Zmihuje, zZe o propagaci se snazi
1 prostfednictvim webovych stranek, kam jednotlivé ¢lenky Komise Zen piispivaji svymi

¢lanky.
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5.3.1.2. Clenstvi

V Komisi zen neexistuje institut ¢lenstvi jako takovy. Divodem je to, Ze Komise
Zen je formalng jednim z oficialnich organti KSCM. Jednotlivé ¢lenky jsou tedy do tohoto
organu delegovany jako zéstupkyné jednotlivych kraji a ze svého stfedu voli svou
predsedkyni. Respondentka fika: ,,A to je vsechno ohlednée clenstvi.” | kdyz Clenstvi
jako takové neexistuje Komise zen ma mnoho sympatizantek a sympatizantl, které
muzeme teoreticky povazovat za potenciadlni ¢leny. Pro tyto své podporovatele, muze

1 zeny, porada vyse zminéné akce, které jsou voln¢ dostupné kazdému.

Dalsi série otazek mapuje osobni divody, které respondentku vedly k participaci
v Komisi zen. Hlavni motivaci této konkrétni ¢lenky byla snaha zménit stavajici situaci
ve strang, kterou popisuje nasledovné: ,.V KSCM se nékdy muzi chovaji opravdu velmi
patriarchdalné. Nase strana je patriarchalni. Zeny jsou tam maximdlné od toho,
aby na schuzich varily kavu. A Marusko ty vyborné peces ty vénecky, tak by si nam taky
mohla donést. A to jsou veci, které pretrvavaji v myslich téchto muzii, ale i téch Zen.
A i kdyz se 100x ukdze, Ze ta Zena je stejné dobra, ze napriklad 7idi okres stejné dobre
Jjako muzi, tak ona Maruska pri tom jesté stihne napéct a uvari tu kdvu na schiizi.
A ta motivace byla v tom, zZe jsem tyto véci chtéla zménit. Citila jsem potrebu to zménit.

Dodéava, ze zmeénit tyto zavedené stereotypy V hlavach jednotlive je vSak

vvvvvv

Autorka se také dotazovala na konkrétni ocekavani, kterd respondentka méla
od ptsobeni v Komisi zen. Odpovéd’ naznacuje, ze respondentka méla vétsi ocekavani
od ¢innosti tohoto orgdnu, nez kterd se ve skute¢nosti naplnila: ,, Méla, jsem ocekavani,
Ze to piijde lépe, zZe nékteré ty véci se budou prosazovat jednoduseji. Ocekavala jsem,
Ze se to bude neustdle zlepsovat.” 1 pies tato nenaplnéna ocekavani pozoruje progres,
kterého bylo v této problematice dosazeno: ,,Vyvoj tu samozirejmé je. Dneska uz je bézné,
kdyz krajské reprezentace tvori kandidatni listiny, Ze berou v uvahu participaci Zen,
protoze je to soucast kritérii pro sestavovani kandidatky. Také se o tom mnohem vice
mluvi, Zeny si to vice uvedomuji. Tady bych ten posun opravdu vidéla. “ Dodéava, ze véci

se postupné zlepsuji, ale je to beh na dlouhou trat’, ktery se neda uspéchat.

Zajimavé je, jak respondentka hodnoti vliv své angaZovanosti v Komisi Zen

na svou politickou kariéru. Vnima, Ze piisobeni v tomto organu, mohlo mit negativni efekt
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na jeji dalsi politické sméfovani: ,,Myslim, Ze svym zpiisobem to mou politickou kariéru
ovlivnilo trosku negativne. V tom smyslu, Ze pokud prosazujete témata, ktera nejsou prilis
popularni, tak vam to muzZe prinést takové to ,no ty ses ta bojovnice za ty Zensky,
no jo, ty jsi nase feministka ‘. Takové hodnoceni miize vést k tomu, Ze nékteri, prevazné
muZzi, se proti vam negativné vyhranuji. Vedlo to dokonce k tomu, Ze mi kolegové nabizeli
sex, protoze takovato témata prosazuji jen osklivé Zeny, které maji nedostatek sexu.
Tuto konkrétni situaci hodnoti respondentka s nadhledem. Dopliuje, Ze dnes
se uz nic takové nestava. Dale zminuje, ze je nositelkou vice neoblibenych témat.
Prosazuje protikufacky zakon ¢i rovnopravnost gayu a lesbic¢ek. Popisuje situaci, kdy byla
pfimo vyzvana k tomu, aby se k podobnym tématim nevyjadfovala na vefejnosti:
,»A dokonce mi bylo Feceno, Ze bych o téchto vécech méla na verejnosti micet, protoze
nejsou tato témata oblibend. A to mi mohlo vzit néjaké body v politické kariére,
pri volbach a podobné. Ale to jsou véci, které nezmenim, ja se nebudu ménit jen proto,
abych dostala nekterym lidem, kteri si nevidi ani na spicku nosu. “ To je velmi zajimava
rovina, kdy se UspéSnd Zena pohybujici se ve vysoké politice setkdva s takovymto

jednénim.

Posledni otdzka z oddilu, ktery byl zaméteny na Clenstvi, zjistuje, zda je mezi
¢eskymi Zenami zajem o Clenstvi v Zenskych organizacich. V tomto konkrétnim piipadé,
jak bylo vySe upfesnéné, institut Clenstvi jako takovy neexistuje. Respondentka proto
mluvi obecn& o zajmu participovat v podobnych typech organizaci. Rika: ,,Na miij vius
Je ten zdjem mensi, nez by mél byt. Zeny by mély byt aktivnéjsi. Tedy ony jsou aktivni,
ale prevazné v charitativni a neziskové sfére, protoze maji pocit, ze jsou v téchto vécech
prospeésnéjsi. Ale moznd si neuvédomuji jednu véc, ze kdyby se dostaly do téch skutecne
rozhodovacich pozic i v té politické oblasti, Ze mohou udélat jesté vic v tom, co ted
délaji.“ Do téchto pozic jim mlZe pomoci i piisobeni v jedné z Zenskych organizaci.
Tuto svoji argumentaci pro vétSi angazovanost Zen v politické oblasti doklada osobni
zkuSenosti. Zminuje: ,.Jd jsem ty charitativni projekty zacala délat, kdyz jsem vstoupila
do Poslanecké snémovny a silou své funkce jsem pro to zacala délat mnohem vic, protoze
jsem méla mnohem vice moznosti. Miizete prosté v té veéci, kterou chcete delat, udélat

13

vic.
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5.3.1.3. Bariéry a strategie

Dalsi podkapitola reflektuje nazor respondentky na zastoupeni zen v ¢eském
politickém systému. Piedstavitelka Komise zen hodnoti stav politické reprezentace zen
v CR nasledovné: ,,Zeny urcité nejsou dostatecné zastoupeny v ceské politice. Od doby
prvni republiky, kdy Zeny dostaly volebni pravo se pocty zen prilis nezmeénily. Zacinalo
to na néjakych 8 % a dneska jsme nékde na zhruba 20 %, coz neni za téch 100 let uplné
dobrd bilance. Takze 20 % samozirejmé nepovazuji za dostatecné. A to beru v tuto chvili
na tom jeste Sendt. Byval na tom vzdycky hiii kviili vétsinovym volbam. Vime, Ze vétsinové
volby neprospivaji vétsimu zastoupeni zZen. Pomerny systém je samozirejmé lepsi, proto,
aby byly voleny i Zeny. Ale 20 % je prosté nedostatecnych, mély bychom se dostat
az na néjakych 40 %, aby to mélo teda néjaky smysl.* Na pomérné silnou kritiku
stavajiciho stavu politické reprezentace Zen v CR, navazuje respondentka argumenty,
které tento relativné maly pocet zen v politice vysvétluji: ,,Uz jsem to jednou zminovala,
jesté jsme se néjak tak uplné nevymanili z patriarchdlni spolecnosti. A také ono nastaveni

volebniho systéemu “

Jako hlavni bariéru, kterd ovlivituje pocet Zen v politice, vSak vnima soucinnost
vSech tii typa prekazek, které popisuje druha kapitole této prace, tedy soub&zné piisobeni
instituciondlnich, individudlni a spolecenskych bariér. K vlivu téchto prekazek dodava:
»~Ja bych nerekla, Ze ta zasadni bariéra, je myslim opravdu komplex toho vseho.
Je to zaprvé sestavovani kandidatnich listin, tedy pravidla pro sestavovani kandidatnich
listin v tech jednotlivych politickych strandach a také neexistence Zadného podpiirného
obecného zdkona, ktery by sankcionoval ty politické subjekty, které ho nenaplini.
Tedy ty, které nerespektuji to rovmopravné zastoupeni Zen i muzi.” V kontextu
institucionalnich bariér mé respondentka potiebu vysvétlit, jak by mél redln¢ fungovat
kvotni systém, jehoz je zastankyni: ,,Povinna kvota neznamend, Ze musite naplnit urcité
procento a je jedno, kdo se tam je. Ta povinnost by méla vyplyvat z toho, Ze jestlize mame
dva stejné dobré uchazece a jednim z nich je zZena, tak v pripadé nedostatku Zen bychom
méli na tento post podporit Zenu. Ale ne, Ze je tou horsi uchazecka, ale je Zena,
tak ji tam dame. Ta podstata kvot neni v tom, aby se tam dostal kdokoliv, ale jen ten, kdo
je stejné dobry. A vtom je to zdkladni nepochopeni kvoty.” Nasledné upozornuje,
ze s neustalym rlistem vzdélanosti, pracovitosti a vytrvalosti Zen v ¢eské spolecnosti,

se muZe v budoucnu stat, Ze kvoty budou slouzit jako prosttedek podporujici vyssi
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reprezentaci muzi v politice. Diskuze o zavadéni kvot vSak neni tématem této prace,

proto se autorka této problematice dale v rozhovoru nevénuje.

V ramci komplexniho plsobeni vSech tfi typi bariér, které znesnadiuji zenam
pusobeni v politice zdiiraziuje respondentka 1 vyznamnou roli stereotypu: ,,Druha véc
Jje skutecnée i v tech predsudcich, které mame ve spolecnosti jako takove. Uz od malicka
automaticky predpokladame, ze holcicky budou ty maminky, co si budou hrat
s panenkami, kupuji se jim kuchynky, vysavac, mixér atd. Tlacime je do nékterych véci
a chlapecky taky. Chlapecek si nesmi hrat s panenkou, musi mit auticko a nesmi plakat.
Proc by chlapecek nemohl plakat stejné jako holcicka? To znamend, ze prekdzkou jsou
stereotypy, které jsou zakorenéné nejen ve vzdélavacim systéemu, ale i Vv pristupu rodici

K vychove.*

Upozoriiuje ale i na roli médii, coz je pomérné zajimava rovina. O jejich pisobeni
tika: ,,A myslim, Ze svoji negativni ulohu sehravaji také média vseho druhu. Protoze
vezmeéte si, kdy se vénuji tématiim rovného postaveni Zena muzii. Je to okoli svatku MDZ,
v lété, kdyz je okurkova sezona, a to je tak asi vSechno. Nebo kdyz nedej bozZe vystoupi
néjakd zena ve vyssim postaveni a udéla néjakou botu.” Respondentka zastava nazor,
ze alesponi vefejnopravni média by se témto tématim méla systematicky veénovat

a informovat vefejnost o dané problematice.

Dalsi otdzka smeéfovala na existenci strategii, kterymi se Komise Zen snazi
snizovat vliv téchto vyse zminénych bariér. Clenky jsou v této oblasti aktivni predeviim
prostiednictvim osvétoveé Cinnosti. Tu popisuje respondentka nasledovné: ,,Ano snazime
se bourat stereotypy za pomoci semindru a mentoringi. Je diilezité ukazovat sprdavné
priklady, vzory. Celkové mluvit o tom a ukazovat, co je a neni spravné.” V reakci
na neadekvatni ulohu Ceskych médii v dané problematice, vyzdvihuje respondentka
&innost puisobeni vlastni médii KSCM, ktera se pravidelné tématu Zen v politice vénuji,

jak bylo naznaceno vyse.

VétSina vyzkumnikd povazuje jako zdsadni piekdzku vySSiho zastoupeni Zen
Vv politice nastaveni volebniho systému a proces sestavovani kandidatnich listin.
Ma Komise Zen néjaké konkrétni strategie, jak snizit vliv i téchto institucionalnich bariér?
Autorka se respondentky dotazovala, zda ma Komise zen moznost zasahovat a ovliviiovat

proces sestavovani kandidatnich listin ve prospéch zen. Jeji odpoveéd’ zni takto: ,,U nds
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je to tak, ze Ustiedni vybor jako nejvyssi stranicky orgdn schvaluje kritéria
pro sestavovani kandidatnich listin. Mezi témito kritérii je i nase doporuceni.
Doporuceni, aby na prvnich dvou mistech byl zip. Ale doporuceni je samoziejmé
dobrovolné. Ani tam nejsou zZadné sankce, kdyz neni dodrzeno. Ale vétsinou jsme
se ktomu dopravovali, ze v prvni trojce ¢i prvmni pétce ta zena vidy je. A potom
uz je ten proces na konkrétnich krajskych reprezentacich, které viastné voli kandidatni
listinu podle riuznych klici. Zasadni problém vidim v tom, Ze u nas je ta samospravnost
krajit na takové urovni, zZe z centra se to neda ovlivnit.*“ Respondentka také zdiraznuje
zasadni faktor, kterym jsou konkrétni voli¢ské preference, které nakonec ve volbach
rozhoduji. Odkazuje na aktudlni situaci, ktera v KSCM po volbach nastala: ,,My vétsinou
dostaneme do prvni trojky nebo prvni pétky Zenu, ale potom to samozriejmé zdlezi
na tom, kolik vam nakonec zvoli poslancii a poslankyn. KdyZz napriklad dojde
k tak vyznamnému propadu jako tomu bylo letos, tak i kdyz jsem byla dvojka

na kandidatce, nebyla jsem zvolena. To, jak budou postupovat volici nemiizeme ovlivnit. *

5.3.1.4. Vztah KSCM a Komise Zen — ovliviiovani stranické politiky

Tato &ast rozhovoru mapuje vztah panujici mezi KSCM a Komisi Zen, ktera
zastava roli zenské frakce uvnitf této strany. Respondentka charakterizuje tento vztah
jako vztah vzajemného respektu, ktery funguje na bazi formalnosti: ,,Vztah je formalni,
nase doporuceni jsou vyslechnuta, ale potom nejsou odhlasovana. Kdyz to reknu jinak,
nevyhodi mé primo, ale oklikou. Ale jinak mezi nami panuje vzajemny respekt.* Autorka
se Vv reakci na tuto odpovéd’ dotazuje na existenci otevien¢ho odporu u néjaké Casti ¢lenti
KSCM vigi Komisi zen. Respondentka k tomu #ika nasledujici: ,,Otevieny odpor vici
Komisi Zen je maly, mozna je to tim, Ze se mé boji. Ale vzdycky se najde urcita skupina
tech, kteri na kazdém sjezdu zpochybni viibec existenci této komise.* S nadsdzkou dodava,
Ze v této oblasti dochazi rok od roku k uréitému pokroku spravnym smérem: ,,Na minulém
sjezdu se uz ale nikdo neodvazil vici, Ze je Komise Zen k nicemu, pojdme ji zrusit. Pokrok
tam tedy je, ale na mij vkus je maly. Postupné nds zacinaji vnimat jako celek
pozitivné — jako néco prospésného, nikoli jako néco, co bori jejich mytus o velikosti

«

muze. "

Z vyse uvedeného je opdt patrné, Ze vztah mezi stranou KSCM a Komisi Zen
nenapomahé efektivnimu fungovani tohoto organu. Dalsi otazka tedy logicky sméfovala

na moznosti realného ovliviiovani stranické politiky KSCM, jez by méla byt jednou
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Z hlavnich funkci Komise Zen. Odpovéd’ respondentky znaci aktivni snahu o zapojeni
Komise Zen do ovliviiovéani politické agendy KSCM. A¢ ma Komise Zen piimo statut
poradniho organu KSCM, jehoz tikolem je davat doporuéeni a navrhovat zmény, tato jeji
aktivita pomérné Casto narazi na nezijem ze strany vedeni ¢i jinych organt KSCM.
Jak respondentka jiz jednou zminila, konkrétni doporuceni a navrhy Komise Zen jsou
vyslechnuty, ale nejsou odhlasovany. Podporu strany ma Komise Zen alesponi v oblasti
osvéty a vzdélavani: ,,Déldme pravé tu osvétu a vzdeélavani. Ze strany KSCM mdme,
alespon  formalne, podporu této cinnosti, jak predseda strany Vojtéech Filip,

tak mistopredseda strany Jiri Dolejs, jsou muzi, kteri tyto véci chapou a podporuji je.
5.3.1.5. Argumenty pro vyssi zastoupeni Zen v politice

V ramci této podkapitoly autorka zjistovala, jaké jsou hlavni duvody
argumentujici pro vys$i politickou reprezentaci zen. Odpovéd clenky Komise zen
na otazku, pro¢ bychom méli chtit vice zen v politice je nasledujici: ,.Jd si myslim,
Ze demokraticky argument je jeden z hlavnich, protoZe opravdu pokud Zeny zastupuji

polovinu lidstva, té populace, tak by jejich zastoupeni mélo byt jaksi odpovidajici.

Nésledné respondentka reflektuje jesté¢ dal§i zasadni divod, kterym je jina
perspektiva muzi a Zen pii feSeni problému: ,,Muzi a Zeny vnimaji nékteré problémy
riizné. Muzi néjak vnimaji realitu a Zeny néjak vnimaji realitu. A to je véc, kterd je velmi
dulezita. V politice musi dojit k doplnéni pohledut na svet. Je to diilezité pro ta rozhodnuti,
ktera politika dela. To je pro mé dalsi argument, pro¢ bychom méli prosazovat rovné
zastoupeni obou pohlavi v jakémkoli rozhodovacim procesu, na kraji, ve Snémovné,
ale i ve viade.* Podstatu tohoto argumentu ilustruje respondentka na konkrétni situaci,
ktera doklada dtileZitost zapojeni obou pohlavi do politického rozhodovani: ,,Na jakékoli
urovni je ditllezité toto genderové rozhodovani. To znamend, Ze jestlize se na zastupitelstvu
meésta bavime o tom, jestli v situaci, kdy mame malo penéz, podporime financné stavbu
fotbalového hriste nebo materské skoly. Tak by tam v tuto chvili mély zaznit nazory obou
skupin, muzu i Zen. A ted nemyslim, Ze by mi bylo automaticky jasné, Ze musi zvitezit
materska Skolka. Zastupitelstvo by mélo zndt argumenty téch, kteri prosazuji hriste,
protoze to napriklad bude slouzit i jako prostor pro mimoskolni cinnost deti. A treba
ta Skolka neni v tuto chvili tak potiebna. Kdyz vime, ze demograficky nam jesté letos bude
stacit, tak financné podporime hriste. A dalsi rok podporime skolku.” Za zasadni povazuje

respondentka zastoupeni obou Zivotnich perspektiv v procesu rozhodovani. Jen ten organ,
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ktery reflektuje pozadavek rovného zastoupeni Zen a muzii, miZe opravdu spravné
rozhodovat. Timto respondentka odpovédé€la i na dalsi otazku, ve které se autorka ptala
na to, zda by vétsi zastoupeni Zen v politice pifineslo néjakou konkrétni zménu
projednavanych politik. Hlavni je pro ¢lenku Komise zen obsahova dimenze, tedy
to, ze zeny do politiky pfinesou novy pohled, jinou zivotni perspektivu. To vysvétluje
nasledovné: ,Ja si myslim, Ze je to porad o tom, abychom vyslechli vSechny ndzory,
vSechny pohledy. Jestlize budeme poslouchat jen jednu skupinu, jen muze, nemizZeme

nikdy dostat komplexni obraz. Ten potrebujeme proto, abychom spravedlive

veer

5.3.1.6. Budoucnost spoluprace a dosavadni nejvétsi uspéch Komise
Zen

Posledni série otazek sméfovala ke dvéma tématim, k moznému ustaveni Zenské
organizace, kterd by sdruzovala Zeny napfi¢ politickym spektrem a dosavadni nejvéEtsi
uspéchy Komise Zen. Ke spolupraci Zen napii¢ politickym spektrem, v kontextu
problematiky vyssiho zastoupeni Zen v politice, zastava respondentka kladny postoj.
Popisuje, ze s Zenami, které se timto tématem zabyvaji se jiz nyni potkavaji
prostfednictvim akci, které organizuje Forum 50 %. Také zminuje, Ze mezi politickami
jiz existuje snaha o ustaveni spoluprace napfi¢ politickymi stranami: ,,Snaha tu je. Ted
Jjsme podepisovaly Memorandum politicek napric politickym spektrem. Urcité by to stalo
za to posunout to do néjaké formy natlakové skupiny. Potrebujeme néjaky zaklad, ktery
by mohly akceptovat vSechny ty jednotlivé Zenské frakce. Nejaké to minimum,
za které bychom se mohly spolecnée stavét a prosazovat. Memorandem to zacing,
to nas sdruzuje a moznd by se to na tom dalo vystavét. Musi byt samoziejmé nékdo,
kdo to bude organizovat.“ V tomto sméru si vSak respondentka nemysli, Ze by bylo
Vhodné, aby v cele této mozné organizace stala jedna z Zenskych frakei, ktera
v politickém systému CR piisobi. Vyzdvihuje roli Fora 50 %, které je uznavanou
a respektovanou organizaci v této oblasti a mohlo by tedy podobnou formu spoluprace

mezi politickami napfic politickymi stranami iniciovat.

V zavéru rozhovoru se autorka dotazuje na dosavadni nejvétsi uspéchy Komise
7en UV KSCM. Ty hodnoti respondentka nésledovné: ,,Kdyz to reknu s nadsazkou,
tak to, zZe nas jeste nechteli rozpustit. To si myslim, Ze je diilezité, ze jsme prokazaly

za dobu nasi existence, Ze mame svoje misto ve strukture KSCM. *“ Ale opravdu nejvetsi

100



uspéch komentuje respondentka takto: ,,7o, Ze se ndm dari, i kdyz pomalu, zvysovat
sebevedomi, vzdeélani a chut Zen vice pracovat jak pro stranu, tak pro spolecnost. A také
to, Ze se nam i v té stranické kulture dari pomalu menit ty ndazory a bourat predsudky
a barieéry. “ S davkou sebereflexe dodava, Ze a¢ se vySe zminéné uspéchy mohou jevit
jako velmi malé, v politické strané€, kde je obtizné prosadit i minimalni zmény, je tento

progres opravdu vniman jako velky tspéch.
5.3.2. Levicové kluby Zen

Jak bylo uvedeno na zadatku této podkapitoly s politickou stranou KSCM jsou
spojovany dvé Zenské organizace, tou druhou jsou Levicové kluby Zen (déle jen LKZ).
Je nutné opétovné& zminit, ze LKZ nejsou pfimou souéasti vnitini struktury KSCM. Piesto
spolu tyto dva subjekty velice uzce spolupracuji. Formélné tedy LKZ nespliiuji kritérium
zenské organizace fungujici uvnitt dané politické strany, které bylo stanoveno v tivodu
prace. Veronika Sprincova v ¢lanku Pomohou si strany samy? Uloha Zenskych sdruzeni
uvniti politickych stran zastoupenych v Poslanecké snémovné Parlamentu CR z roku
2008 vsak uvadi, ze LKZ v této dobé fungovaly jako Zenska natlakova organizace, ktera
bojovala za lepsi postaveni Zen uvniti KSCM (Sprincova 2008: 26). Po konzultaci
s vedoucim této prace se autorka rozhodla zahrnout do analyzy i tento subjekt. Rozhovor
autorce poskytla pani Kvéta Slahunkova, ktera byla dotazovana na stejny set otazek jako

ostatni respondentky z jinych zenskych frakei.

LKZ vznikaji 16. 12. 1992 jako oblanské sdruzeni dle zdkona 83/1990 Sb.,
o sdruzovani obc¢ani (Stanovy Levicovych klubli Zen). Prvni kluby jsou ustavovany
v Ostravé a v Usti nad Labem. Jak jiz bylo fe¢eno, LKZ vznikaji nezavisle na vnitini
struktufe KSCM. Autorka tedy zjistuje, co bylo pii¢inou ustaveni LKZ ve formé
obc¢anského sdruZzeni namisto Zenské frakce v ramci KSCM. Respondentka odpovida:
»Nechtely jsme. Nechtély jsme, aby nam nékdo diktoval, co mame délat. A to si drzime
dodnes. My, kdyz jsme vznikaly v téch 90. letech, byla to doba po revoluci. Rozpadal
se Svaz Zen, nejprve se rozdélil na ceskou a slovenskou cast a poté obé prestaly fungovat.
Ale Zenam je prosté dané, Ze chtéji néco délat. Nechtéji stat v pozadi, ale v tuto dobu
mezi nimi panovala nalada, Ze nechtély byt vyloZené pod stranou. Navic se do naSich
klubii hlasily i politicky neangaZované Zeny, které nechtély byt spojované s KSC,
ani s nové vznikajici KSCM.“ Dle tvrzeni respondentky chtély tyto aktivni Zeny ustavit

specificky svou, levicovou organizaci. Uvedena odpovéd’ naznacuje i divody vzniku
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LKZ, které respondentka konkretizuje takto: ,,LKZ vznikaji v 90. letech, proto abychom
my zeny nestaly bokem, nestaly mimo déni, protoze ta politika sla trochu jinym smérem,
nez bylo slibované.” Hlavni diivod ustaveni LKZ spatfuje tato ¢lenka v tom, Ze se v roce
1989 rozpadla veskera obcanska struktura a vSechny spolecenské organizace. A levicove

orientovanym zenam, které v nich byly do té¢ doby aktivni, angazovanost chybéla.

Tak jako se autorka v piedchozi podkapitole dotazovala ¢lenky Komise Zen
na vymezeni vztahu mezi Komisi Zen a LKZ. Ptala se na stejnou otazku i predstavitelky
LKZ. Ta popisuje vzajemny vztah tdchto dvou organizaci nasledovné: ,,S Komisi Zen
je to uplné naprosto jednoduché. Kdyz byla v roce 2012 ustavena, tak jsme si jasné
vymezily rozdily, ale spolupracujeme spolu. Spolupracujeme v ramci riznych akci,
kdy my podporujeme Komisi Zen a ony zase nds. Propojeni existuje i prostiednictvim
Clenstvi, kdy clenky Komise Zen jsou vétsinou i clenkami LKZ.* Hlavni rozdil spatfuje
respondentka v orientaci obou subjekti. LKZ jsou apolitickou organizaci, byt levicovou.
Zatimco Komise zen se primarné soustiedi pravé na politickou ¢innost. Jak fika
respondentka: ,,Komise Zen do své cinnosti zamotavad tu politiku.” Z obou vypoveédi
je patrné, Ze mezi témito subjekty panuje oboustranné uznéni, kooperace a podpora

vzajemné ¢innosti.
5.3.2.1. Cile a funkce Levicovych klubii Zen

Dal§i &ast rozhovoru mapuje cile a funkce LKZ. Ve stanovach LKZ jsou

definovany tyto zékladni cile sdruZeni:

e Usilovat o rovnopravné postaveni zen ve spole¢nosti v souladu s pfijatymi zakony
a mezinarodnimi dokumenty

e Prispivat k rozvoji svych ¢leni/Elenek, jejich z4jmu a potieb

e Organizovani a podpora sportovnich, kulturnich a vzdélavacich akci
pro cleny/Clenky sdruzZeni a jejich rodinné ptislusniky

e Spoluprace s mésty, obcemi a dal§imi obanskymi sdruZzenimi

® Organizace prace s détmi a mladezi se zaméfenim na jejich vychodu K fyzické

a psychické odolnosti, odvaze a samostatnosti (Stanovy Levicovych klubl Zen)
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Na oficidlnich webovych strankach sdruzeni je vSak mozné najit velmi podrobny

t%5, kterym se v ramci své &innosti LKZ vénuji. Tyto aktivity predstavuiji

vycet aktivi
konkrétni kroky, kterymi cht&ji LKZ dosihnout svych zékladnich cilt, jeZz jsou
definovany ve stanovéach sdruzeni. Svou ¢innost rozdéluji LKZ do ¢étyii hlavnich oblasti

zajmu, kterymi jsou:

e Osvétova a vzdelavaci ¢innost: vénuji se historii zenského hnuti; vyznamnym
zenam ze vSech oblasti spoleCenského Zzivota;, soucasnému feminismu;
politickému systému; aktualnimu stavu spole¢nosti a jinym tématim, které
se dotykaji dalSich aspektl Zivota Zen (ochrana zdravi, zdravi zivotni styl,
zdravotni prevence, domaci nasili a jeho prevence)

e Zimova a spolkova cinnost: pofddaji krouzky a kurzy rizného zaméfeni
(vSe, co zeny zajima); organizuji turistické vylety; rizné spole¢enské a kulturni
akce (tanecni vecirky, folklor, koncerty, ndvstévy divadel); i akce pro déti
(letni tdbory, détské dny, zdjmova odpoledne)

e Charitativni ¢innost: organizuji sbirky; participuji s jinymi subjekty ve prospéch
lidi v nouzi, zdravotné postizenych, détskych domovii, obéti zivelnych katastrof;
pomahaji domoviim dichodci

e Politickd a vefejna Cinnost: jsou aktivné ¢inné v politickych stranach, hnutich,
odborech, obCanskych sdruzenich i nadacich; vybiraji a pfipravuji své clenky
pro praci v zastupitelstvech obci, krajii i Parlamentu Ceské republiky; stale
se snazi o zvySeni poctu zastupitelek-zen a to na vSech trovnich

(Levicové kluby Zen nedatovano).

Tento opravdu dlouhy seznam aktivit je doplnén o bod tykajici se podpory KSCM,
kterou LKZ také povazuji za svou prioritu. Na webovych strankach je pod uvedenymi cili
sdruzeni uvedeno, Ze jednotlivé mistni kluby LKZ neplni veskeré vyse vyjmenované

¢innosti.

Autorka se respondentky ptala, zda je mozné jednu z vyse piedstavenych oblasti,
oznacit jako prioritni. Ta odpovida: ,,7o se neda Fici, co je hlavni v té nasi cinnosti.

Protoze se to vSechno prolind. Jeden rok se miiZe zdat, Ze se vice vénujeme té socialni

45 Autorka pfi bliz§im predstavovani jednotlivych oblasti zijmu LKZ neuvadi viechny konkrétni ¢innosti,
které jsou v dané kategorii uvedeny na webovych strankach sdruzeni. Dtivodem je to, Ze aktivity, které
autorka v praci uvedla, zcela dostacuji k pochopeni toho, co je cilem LKZ v dané oblasti.
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oblasti, druhy rok se zda, zZe se venujeme jiné sfére. Prosté se to vSechno prolind. Mdame
celorepublikovou strukturu, nyni mame 80 klubii. A kazdy Klub LKZ se specifikuje na néco
jiného. Ale celorepublikové ta témata stiidame. Ono se muzZe zdat, Ze jen pleteme,
vyrabime, peceme pernicky, ale timto delame vyrobky, ktere prodavame, abychom mély
na cinnost. Nas nikdo nedotuje. Mdame samozirejmé sponzory, které si najdeme, t0 ano.
Ale ze statniho rozpoctu se na spolky tohoto typu nedavd ani koruna, takze kdo

Si, co najde, ten to mad.*

Dalsi otizka sméfovala na to, jak dilezitd je konkrétni angaZovanost LKZ
v oblasti politiky v kontextu jejich celkové ¢innosti? Respondentka tika, ze ,,Politickd
oblast neni urcite prioritou. Samoziejmé mame mezi sebou zeny, které jsou politickami.
A my je podporujeme, jejich kampan a podobne.” Ale dle jejich dalSich slov

se této agendé prednostné vénuje Komise Zen, jak jiz bylo uvedeno vyse.

5.3.2.2. Clenstvi

Podminky ¢lenstvi jsou Vtomto obcanském sdruzeni velmi oteviené.
Ve stanovach LKZ je psano, ze: ,,Clenem/clenkou Levicového klubu Zen se miiZe stit
kazdy/kazda, kdo souhlasi s poslinim Levicového klubu Zen (ddle jen LKZ), zajima
se o jeho ¢innost a hodld se ji ucastnit.* Neni tedy omezeno ani pohlavim, ani stranickou
ptislusnosti. Respondentka k této oteviené form¢ ¢lenstvi fika nasledujici: ,,Ano, nasimi
clenkami jsou, clenky KSCM, socidlni demokracie, KDU, jsou z jakékoli strany, my tohle
neresime. My resime, aby ta clenka dodrzoval nase stanovy. A c¢leny mohou byt klidné
i muzi. Ted mdme pét muzi v LKZ “ Participaci muzti v LKZ hodnoti pozitivng.
Konstatuje, Ze na mistni Girovni jednotlivych klubti LKZ patii muZi mezi velmi aktivnimi
¢leny. Respondentka uvadi konkrétni piiklad aktivity muzského ¢lena z Pisku, ktery

v lonském roce dokonce inicioval zaloZeni klubu LKZ v tomto mésté.

Dalsi série otazek mapuje osobni rovinu &lenstvi této konkrétni Elenky LKZ.
Autorka se nejprve dotazovala, jaké divody vedly respondentku ke vstupu do LKZ.
,Ja jsem vstoupila v roce 2003, coz je uz par let, jako Fadova clenka. Zivot mé svym
zpusobem zaval mezi tuto strukturu. Vlastné jsem teprve zjistovala, Ze takovy spolek
existuje. Do té doby jsem o tom nevédéla, neslysela.” Hlavnim diivodem participace
respondentky byla snaha ovliviiovat spolecenské déni, které ji nebylo lhostejné
prostfednictvim ¢innosti v LKZ. ,Asi to byla ta Zenska vlastnost, Ze nechceme stat mimo

deni, kdyz se nam néco nelibi. Ono je moc hezké kritizovat, ale co ten dotycny udéla
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pro konkrétni zmenu? Kdyz uz jsem néco kritizovala, tak jsem hned méla néjaky namet,
Jjak by se to mohlo resit. Namet jsem tedy méla, ale neméla jsem ho komu rict. A prave
V LKZ jsem ho mohla nékomu vict a méla jsem pocit, Ze se to miize ndsledné poslat

i nekam dal, aby to mélo néjaky smysl. “

Nésledné autorka zjisStovala konkrétni ocekdvani, ktera od svého angazovani
v LKZ respondentka méla. Jak bylo vy$e zminéné, respondentka do doby svého vstupu
vroce 2003, nevédéla o existenci sdruzeni LKZ, neznala ani jeho ¢innost. Z4dna
konkrétni oéekavani tedy od participace v LKZ neméla. Doufala viak, Ze se jednou stane
platnym ¢&lenem a bude délat véci, které maji smysl, k Gemuz ji LKZ postupem &asu

opravdu napomohly.

Posledni otazka z tohoto oddilu byla sméfovana na zajem o Clenstvi v téchto
typech organizaci. Respondentka je piesvédcena, Ze tento zajem naprosto chybi. Vnima
to vSak jako problém celospolecensky, kdy ani zeny, ani muzi nemaji obecné zdjem
0 participaci v jakémkoli typu spolkil. Celkovou ob&anskou angazovanost v CR hodnoti
pomérné kriticky: ,,Dnesni spolecenska poptavka neni po ucasti v politickych stranach
i spolecenskych organizacich. Protoze pordd je premilané, ze do 1989 bylo vsechno
povinné, ale ani tehdy nebylo nic povinného. Pokud clovek nechtél, nemusel
se angazovat. “ Negativni postoj piedev$im mladsi generace k angazovani se ve spolcich
a organizacich komentuje nasledovné: ,,Vidite to tFeba na spolcich vcelarii, zahradkarii,
prosté mladého clovéka tam nepotkate. Jen vyjimecné. Pritom zdjem o ty vcely ma take,
ale to sdruzovani je vnimané jako prezitek komunismu, ma to tu negativni konotaci.

Spolkovy Zivot se v nové generaci nenosi. Moznd tak dobrovolni hasici, to je jediné.

5.3.2.3. Bariéry a strategie

Dalsi cast rozhovoru otevirala otazka, ve které se autorka tazala na to, zda
respondentka povazuje zastoupeni Zen v politickém systému CR za dostatecné.
Respondentka na zacatku své odpovédi proklamuje, Ze a¢ sama neni v zddném piipadé
feministka, ani obhajkyné kvot, samoziejmé si mysli, Ze Zen je v politice malo. Déle
dodava: ,,Ja si myslim, Ze ten clovek, at' je to muz nebo Zena, Ze tam ma svoje misto, kdyz
se tam vypracuje a na to nepotiebuje kvoty. Musi odvést tu praci. Kdyz to vezmu
na prikladu Snémovny, k cemu mi tam je Zena, nebo muz, poslankyné a poslanci, kteri
za 15 let nezvedli ani jednou ruku. Co tam deld poslankyné, ktera byt by byla

zpravodajkou néjakého zdakona, tak ani jednou nedala interpelaci, nevystoupila kromé
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onoho zpravodajstvi ve Snémovné. To si myslim, Ze aktivni neni. Ze by tam misto ni mohl
byt nekdo aktivnejsi.* Dle vyjadieni respondentky neni primarné dilezité, zda je zvoleny

zastupce muz Ci zena, zasadni je jeho aktivita béhem procesu tvorby politické agendy.

Nésledné se autorka snazila identifikovat divody, které dle respondentky
zpiisobuji tento stav relativné nizké politické reprezentace zen v CR. Respondentka
nejprve argumentuje tim, ze prostiedi politiky je pro zeny piili§ tvrdé. ,.Je to tezky
konkurencni boj. Je to hodné o penézich a o ambicich.” Jako dal$i divod oznacuje
vnimani politiky jako prioritné muzské zalezitosti. ,,Hlavne u té starsi generace,
tech 50 let plus, u téch preziva, ze je politika opravdu jen muzska zalezitost. Ja, kdyz jsem
do politického prostredi prisla v roce 2002, tak jsem pri sestavovani kandidatek byla
svedkem, jak ti muzi otevicené rikaji Zenam, ty si vezmi radéji zdstéru a ziistan u spordku
a néco doma navar. A tak to fungovalo. A tohle tu porad svym zpiisobem prezivd.*
Respondentka tedy upozoriiuje i na pusobeni genderovych stereotypii, které jsou
dle jejich slov ptitomny v celé $ifi politického spektra, od levice az po pravici. Vysvétluje,
Ze tato bariéra je v nasi spolecnosti dlouhodobé¢ zakotvena a neni jednoduché se s timto
historickym zafazenim zZeny k plotné vyrovnat: ,,Vy mladi to mate slozité, protoze
prekonat tohle to mysleni starych lidi je tézke.” Nakonec dodava, ze nedostatecny pocet
zen v politice neni disledkem vlivu pouze jednoho faktoru, ale vysledek soucinného
plsobeni vice bariér spoleéné. Nicméné vySe uvedené piekdzky osobné vnima jako

zasadni.

Dal$i otazky sméfovaly na strategie ¢i mechanismy, kterymi se LKZ snazi mirnit
pusobeni vySe uvedenych bariér, jez zpusobuji nizké zastoupeni Zen v politice.
Z rozhovoru vyplynulo, Ze konkrétni strategie LKZ nema. SnaZi se vsak usilovné
pomdhat mladym Zendm v boji proti zmiflovanym stereotyplim prostfednictvim
své osvétové Cinnosti. .,V rdmci osvetové cinnosti délame vyloZené véci pro mladeé,
byt je vétsina clenek v kategorii 65 let plus nebo dokonce 70 let plus. Mladym pomdhame
nejen teoreticky prostiednictvi semindri, ale i prakticky se snazime délat workshopy.
Do praktické roviny zahrnuje i ii¢ast mladych &lenek LKZ na mezinarodnim setkéni Zen,
které se v zafi 2017 uskutecnilo v Rakousku. Tyto mechanismy prosazuje a organizuje
Republikova rada LKZ (dale jen RR LKZ), coZ je Gstiedni organ LKZ.

Jednotlivé mistni kluby sdruzeni maji vlastni aktivity, které jsou pfizplisobeny

konkrétni situaci v mist&, kde LKZ ptisobi. U téchto klubii se ned4 hovofit o strategiich,
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kterymi by se snazily mirnit vliv vy$e zminénych bariér. Cinnost mistnich klubti LKZ
se soustiedi pfedevsim na socidlni, kulturni a spoleenské akce. Autorka uvede nékolik
piikladi specifickych ¢innosti, které mistni LKZ organizuji. V Jiho¢eském kraji LKZ
potadaji pfednasky s odbornymi lektory napiiklad na téma zavadéni ucetnictvi
ve spoledenskych organizacich. LKZ v Praze se v ramci svych aktivit vénuji ruénim
pracim. Své vyrobky nasledné prodavaji na riznych akcich. A ve Zlinském kraji potadaji
LKZ poznavaci a kulturni zajezdy (LKZ 2017). Respondentka dodava, ze: ,, Aktivita zdlezi
na konkrétni iniciative predsedkyni jednotlivych klubu. Jsou v tom velké rozdily. Nékteré
kluby jsou velmi aktivni a nékteré skomiraji, coz vdas samoziejmé mrzi, Ze nevite,
jak to tam rozproudit.” V této Casti rozhovoru rezonuje téma véku. Respondentka
zdiraziuje problém vékové struktury klubti LKZ, kdy je vétsina &lenek v diichodovém
véku, jak bylo zminéno vyse. Proto je naprosto logické, ¢ RR LKZ svou &innosti

podporuje mladé ¢lenky v jejich dalsim rozvoji.

V rozhovorech s ostatnimi ¢lenkami Zenskych organizaci se autorka dotazovala
na to, zda maji dané Zenské frakce moznost mirnit vliv institucionalnich bariér, které jsou
v odborné literatufe oznaCovany za hlavni bariéru zplsobujici nizké zastoupeni zen
v politice. V kontextu LKZ se tato otazka zd jako zbyte¢nd, piihlédneme-li predeviim
K tomu, Ze nejsou soudasti vnitini struktury KSCM. Nicméné bylo zminéné, ze viechny
respondentky odpovidaly na stejny set otazek, a proto se autorka ptala i ¢lenky LKZ,
zda jejich kluby mohou ngjakym zpisobem zasahovat do procesu sestavovani
kandidatnich listin, ktery je vniman jako zasadni institucionalni ptekazka. Respondentka
zmifiuje zajimavy fakt. Z podnétu LKZ bylo vytvofeno doporudeni prosazujici Zeny
na volitelna mista, které UV KSCM nasledné piijalo. ,,Toto doporuceni prosazovalo,
aby byla Zena na tretim misté na kandidatce. Cti se to necti, to uz je véc kazdého okresu.*
Z rozhovoru vyplynulo, Ze toto doporudeni vzeslo z LKZ, ale v KSCM ho prosadily
glenky strany, které piisobily ve vedeni LKZ. Respondentka dale ve své odpovédi
potvrzuje predpoklad, ze LKZ z diivodu své pozice, ktera je ukotvend mimo vnitini
strukturu KSCM, opravdu nemaji realny vliv na sestavovani kandidatnich listin.
V minulosti viak na stranu pomémé silné puisobily &lenky KSCM, které soudasné
zastavaly vysoké funkce ve vedeni LKZ. Tomuto fenoménu se vice vénuje dalsi
podkapitola. Respondentka jesté podotyka, Ze i kdyz formalné LKZ nemaji moznost

pusobit na proces sestavovani kandidatnich listin, vzdy své Clenky v politické soutézi
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podporuji. ,,Snazime se Zeny na kandidatkdach podporovat. Treba v Jihoceském kraji jsme

mély na prvnich péti mistech hned tii Zeny a vSechny t¥i jsou nase clenky.*
5.3.2.4. Vztah KSCM a LKZ — ovliviiovani stranické politiky

Nasledujici podkapitola se zabyva vzajemnymi vztahy LKZ a KSCM.
Respondentka vysvétluje, ze forma vztahu s KSCM je silné ovlivnéna konkrétni osobou,
ktera stoji ve vedeni LKZ, tedy osobou ptedsedkyné RR LKZ. Pro blizkost vztahu
je zasadni, aby predsedkyné LKZ zastavala vysokou funkci ve strané nebo ziskala mandat
poslankyné ¢&i senatorky za KSCM. Respondentka uvadi ptiklad Soni Markové, ktera
pisobila jako predsedkyné RR LKZ v letech 2008-2010. ,.Sosia Markovd, ta byla
jak poslankyné, tak i clenka UV KSCM. TakZe ty Zeny, které ve struktuie KSCM
pracovaly, mély velmi blizky vztah ke strané samotné.” Posledni dvé ptredsedkyné
RR LKZ Suzana Exnerova a Kvéta Slahtnkova nezastavaly zadné vyssi postaveni
ve vedeni KSCM a nebyly ani poslankynémi &i senitorkami KSCM. Respondentka
uptesiiuje, ze: ,,Pani Exnerovad dokonce nebyla ani ¢lenkou KSCM. Ja sice clenkou strany
jsem, ale nejsem ani poslankyni, ani clenkou UV, takze ten vztah neni tak tésny,
Jjak byval.*“ Vyse uvedené informaci by vSak nemély indikovat negativni vztah téchto
dvou subjektl. Respondentka ke vztahu s KSCM dodava: ,,Ale na druhou stranu mdme
dobré vztahy s predsedou Vojtéchem Filipem nebo s ostatnimi, Ze kdyZ néco LKZ
potrebuji, tak za nimi jdeme a domluvim se, co by slo udélat. Ale timto samym zpiisobem
Jjedname napiiklad i s CSSD. Pravé moznost jednat i s jinymi politickymi subjekty
vnima ¢lenka LKZ jako velkou vyhodu toho, ze LKZ funguje jako ob&anské sdruzeni

mimo stranickou strukturu KSCM.

V kontextu tohoto oddilu se autorka dotazovala i na moznosti realného ovlivnéni
stranické politiky matefské strany, ve které dana Zenska frakce ptisobi. V piipadé LKZ
narazime na jiz jednou diskutovany problém toho, ze LKZ funguje vné KSCM. V oblasti
ovlivitovani konkrétni politické agendy strany plni zdsadni roli opét osoba predsedkyné
RR LKZ. Pokud soucasné s touto funkci zastavaly i vyznamngjsi post v rAmci strany,
mély LKZ mnohem vice moznosti, jak ovliviiovat stranickou politiku KSCM,
viz. jiz zmiované doporuceni o umistény Zenské kandidatky na tfeti misto na vSech
kandidétnich listinich KSCM. Respondentka uptesiiuje, Ze: ,,Tehdy, kdyz jsme ddavaly
to doporuceni, tak byla poslankyni za KSCM predsedkyné LKZ Kvéta CeliSova a ta méla

ke strané velmi blizko.* Jak bylo vySe uvedeno, impuls k vytvofeni tohoto doporuéeni
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vzesel z diskuzi v ramci LKZ, ale usilovné se 0 jeho piijeti ve stran& zasadila predev§im
tato zena spole¢né s jinymi ¢lenkami LKZ, které také ptisobily ve strané. V souasné dobé
je tedy moznost aktivné ovliviiovat politickou agendu KSCM oslaben4, protoZe ve vedeni

LKZ stoji Zena, ktera neparticipuje ve vysoké politice.
5.3.2.5. Argumenty pro vyssi zastoupeni Zen v politice

Tato podkapitola odkazuje na tieti kapitolu této prace. Autorka se &lenky LKZ
ptala na otazku, pro¢ bychom vlastné méli chtit vice Zen v politice, jejimz prosttednictvim
zjistovala, jaké konkrétni diivody povazuje za dilezité pii argumentaci za vyssi politické
zastoupeni zen. Respondentka odpovida takto: ,,Chybi tomu ta Zenskost. Kdyz se muZi
mezi sebou hddaji, tak ta Zena to dokdze zjemnit. Takze tohle to tam chybi urcité.“ Dale
uvadi argument odli$né Zivotni perspektivy. ,.Zeny do té politiky vnesou tipIné jiny pohled.
Protoze to Zenské mysleni je jiné nez muzské. Ale to je naprosto spravné, ze jsme kazdy
jiny. Zenské mysleni prinese takové to, nevim, jak bych to definovala. Zeny umi véci
uchopit tak, at' realné funguji v bézném Zivoté, protoze politika neni odtrzena od redlného
Zivota. Zeny si dokazi domyslet diisledky, které ta dand politika bude mit na konkrétni
rodiny.” Tim odpovédéla i na dalsi otazku tykajici se konkrétniho vlivu vétsiho zapojeni

Zen na projednavanou politickou agendu.

5.3.2.6. Budoucnost spoluprace a dosavadni nejvétsi aspéch LKZ

Ptedposledni otdzka celého rozhovoru mapovala nazor respondentky na ustaveni
celorepublikové zenské organizace, ktera by ve svém stfedu sdruZovala vSechny Zeny
napfi¢ politickym spektrem, které se tématu vySsiho zastoupeni Zen vénuji. K mozZnosti
vytvofeni redlné organizace zaujima respondentka negativni stanovisko. Nemysli
si, Zze by bylo vbudoucnu mozné podobnou organizaci vytvofit. Dodava vsSak,
7e jiz od biezna tohoto roku*® probihaji neoficialni setkavani politi¢ek, které spoleéné
diskutuji o této problematice. ,,My jsme 7. biezna letosniho roku zaloZily takové nezavislé
neorganizované néco, rikame tomu Politicky napric spektrem. A tam opravdu jsme
ze vSech moznych politickych stran. My jsme tam jedina takova tresnicka, ktera nefunguje
V ramci néjaké politicke strany. TakzZe ta spoluprace jde, ale aby vznikl tehdejsi Svaz Zen,

tak to asi ne.«

46 Od biezna 2017.
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Respondentka pokracuje v predstavovani této platformy: ,,Ted v téch Politickach
napric spektrem jde o podporu nejakych spolecnych témat. Diskutujeme o nich, mély jsme
uz Skolstvi, ted' v zari jsme mély porodnictvi.” Za celym projektem Policky napiic
spektrem stoji pocatecni aktivita mladych politicek ze strany Zelenych, které iniciovaly
tuto dobrovolnou ¢innost. Respondentka dodava: ,,Miizu rici, ze se setkavame pravidelné.
Rikame tomu ,pdtecnice”. Je jedno kdo s tématem prijde, kdo to zorganizuje, ale dame
si vedet, Ze v patek tehdy, tam a tam se potkame. Oni ted vystouchadvaji témata, ktera je
bavi. Vim, Ze jsou témata, na ktera se nenajde ta shoda, ale existuje spoustu téemat, ktera
rezonuji napric¢ spektrem a je treba napric¢ spektrem je nejak dat dohromady.*
V tomto dobrovolném mechanismu setkavani respondentka spatiuje velky potencial.
Jako velmi pozitivni hodnoti to, Ze v ramci tohoto diskuzniho féra zaznivaji nazory
z celého politického spektra, které nabizi odliSné pohledy na diilezita spolecenska témata.
To by jist¢ mohlo mit kladny dopad na dalsi politicka rozhodnuti: ,,7y ndzory jsou
pravice, stied, levice, tak tim by se pro ty obcany mohlo udélat mnohem vic. ProtozZe jeden

to vidi z tohoto pohledu, jiny z dalsiho, ale ten priisecik musi nékde byt.*

Posledni otizkou se autorka tiZe na dosavadni nejvétsi Gspéch LKZ.
Tim je pro respondentku tato udalost: ,,Za nejvetsi uspéch povazuji asi to, ze v lonském
roce jsem byla v Bogoté na 16. kongresu zen. To je mezindrodni federace demokratickych
zen. Vlastné to vroce 1946 zakladaly Cceskoslovenské Zeny v Parizi. Ale v roce
1989-1990 se z toho Ceskoslovensko vytratilo. Cesky svaz Zen z toho vycouval a ndm

se V minulém roce podarilo vratit ty ceské Zeny na mezinarodni scénu. “ Jako dalsi velky

ey oo
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5.4. Srovnani zkoumanych Zenskych organizaci

K vétsi prehlednosti vySe uvedené analyzy dat, které autorka ziskala
z uskute¢nénych rozhovori s predstavitelkami péti zkoumanych Zenskych organizaci,

slouzi tato tabulka ¢&. 2.

Tabulka €. 2: Srovnani zkoumanych Zenskych organizaci

Zenské organizace v CR
Oranzovy SdruzZeni
Témata klub SDZ Zen Komise Zen LKZ
Priorita:
politické
zastoupeni
Zen Ne Ne Ne Ano Ne
Zastoupeni
Zen v Neni Neni Neni Neni Neni
politice dostatené | dostatetné | dostate¢né | dostateCné | dostateéné
Individualni Individualni | Souc¢inné | Individualni
a a pusobenti tif a
Bariéry spolecenské | Individualni | spolecenské bariér spolecenské
Mentoring, | Predavani
seminafe a | zkuSenostia | Skolenia | Mentoring a
Strategie workshopy seminafre seminafte seminare Prednasky
Ovliviiovani
kandidat. Nezavazna Nezavazna
listin Ne doporuceni Ne doporuceni Ne
Ovlivnén
Vztah s osobou
matei'skou Partnersky pfedsedkyné
PS4 vztah Formalni Formalni Formalni RR LKZ
Vliv na Jednotlivé Jednotlivé Osoba
stranickou Clenky O. | Nezavazna ¢lenky Nezavazna | predsedkyné
agendu Klubu*® doporuceni | Sdruzeni zen | doporuceni RR LKZ
Argumenty
pro vyssi
zastoupeni | Demokrat. a Demokrat. a
Zen diverzita Diverzita Diverzita diverzita Diverzita

Zdroj: zpracovano autorkou na zéklad€ dat z uskute¢nénych rozhovort.

47 PS — Politicka strana
48 0. Klubu — Oranzovy klub
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V tabulce €. 2 je zobrazeno 0Sm témat, kterym se autorka vénovala v rozhovorech
s jednotlivymi respondentkami. Tyto konkrétni oblasti nejvice reflektuji skute¢nou roli
zkoumanych zenskych frakci v problematice politické podreprezentace zen. V prvnim
fadku tabulky vidime, Ze pouze piedstavitelka Komise Zen v rozhovoru oznacila
pozadavek vyssiho zastoupeni zen v politice za primarni cil této zenské frakce. Deklarace
tohoto cile jako prioritniho je velmi dilezitou podminkou pro to, aby dana zenska frakce
opravdu zastavala zasadni roli v této problematice, ktera nasledné povede k efektivnimu
feseni aktualniho stavu politické reprezentace Zen v CR. Ostatni étyfi zkoumané Zenské

frakce maji prioritni cile ukotvené v jiné zajmové oblasti.

Na druhém tématu panuje mezi oslovenymi respondentkami naprosta shoda.
Vsechny oslovené piedstavitelky jednotlivych Zenskych frakci v rozhovorech souhlasi
s tim, Ze zastoupeni Zen je v celém politickém systému CR nedostateéné. Na to navazuje
posledni téma uvedené V tabulce ¢. 2, kterym jsou argumenty podporujici vyssi
zastoupeni Zen v politice. VSechny ptedstavitelky péti zkoumanych zenskych organizaci
uvedly témét stejné diivody, jimiz odpovidaly na zakladni otazku Proc¢ bychom méli chtit
vice zen v politice? Z tabulky je zjevné, Ze nejdulezitéjsi je argument diverzity. VSechny
respondentky v rozhovorech zdiraznovaly odlinou zivotni perspektivu a jiné zkuSenosti
zen, které by mély byt zohlednény V politickych rozhodnutich. Jen ty politické organy,
které ve svych stanoviscich reflektuji pohledy muzi i zen, mohou spravedlivé rozhodovat

ve prospech celé spolecnosti.

Dale se v rozhovorech autorka dotazovala na bariéry, které znesnadnuji Zenam
pusobeni v politice. Autorka se témto pfekazkam blize vénuje ve druhé kapitole
této prace. Zajimava je skutecnost, Ze a¢ jsou odborniky jako zasadni bariéry povazovany
institucionalni piekazky, konkrétné nastaveni volebniho systému a cely proces
sestavovani kandidatnich listin, ani jedna z respondentek vliv tohoto typu bariér
takto nevnima. Instituciondlnim bariéram se blize vénuje clenka Komise Zen, ktera
je zdlraznuje Vramci soucinného pusobeni VSech tii zakladnich typt bariér
na Zeny-politicky. O institucionalnich pfekdzkach se zminuje 1 pfedstavitelka SdruZeni
zen, ktera v rozhovoru vysvétluje, proc tento typ bariér nevnima jako zasadni prekazku
pro participaci zen v KDU-CSL. A ¢lenka OranZového klubu Vv rozhovoru pouze
konstatovala existenci tohoto typu bariér. Jak je mozné vidét v tabulce ¢. 2, predstavitelky
jednotlivych zenskych frakci zdlraziuji predev§im vliv individualnich a spolecenskych

prekazek. V ramci individudlnich bariér oslovené respondentky hovoii o vnimani politiky
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jako ryze muzského prostiedi ¢i o problému nizkého sebevédomi Zen.

Mezi spole¢enskymi piekazkami maji zadsadni vliv genderové stereotypy.

Nasledujici ¢ast tabulky reflektuje konkrétni strategie, kterymi jednotlivé zenské
frakce mirni puisobeni vyse uvedenych bariér. Zde se ukazuje, Zze vSechny zkoumané
organizace se primarné soustfedi na vzdélavaci Cinnost. Mezi nejrozsifencjsi aktivity,
napfi¢ vSemi péti zenskymi frakcemi, patii vzdélavaci seminaife a workshopy. Dalsi
dalezitou strategii je mentoring, tedy pfedavani zkuSenosti. Dle rozhovort probiha

mentoring mezi ¢lenkami Oranzového klubu, SDZ a Sdruzeni Zen.

Na téma strategii, které zmirfiuji plsobeni zminénych piekazek, navazuje
konkrétni moznost jednotlivych Zenskych organizaci jakymkoli zplisobem ovliviiovat
proces sestavovani kandidatnich listin ve prospéch Zen. Pokud by zkoumané Zzenské
organizace disponovaly pravomocemi v tomto procesu, mély by pomérné velké moznosti
pozitivné pusobit na vys§i politické zastoupeni Zen v CR. BohuZel Oranzovy klub,
Sdruzeni Zzen ani LKZ nemaji z4dné formalni pravomoci, jak tento proces ovlivnit. Zbylé
dvé organizace, SDZ a Komise Zen, maji pouze omezené moznosti piisobeni
Vv této oblasti. Obé frakce mohou ve strané, ve které ptisobi béhem procesu sestavovani
kandidétnich listin poddvat doporuceni, aby na volitelnd mista byly nominovéany Zeny.
Tato doporuceni vSak maji charakter dobrovolnosti, nemusi byt tedy respektovdna
pfislusnymi organy. Ve c¢tvrté kapitole této prace je uvedeno, Zze ovliviiovani
tohoto procesu ve prospéch Zen je esencialni pro feSeni problému nedostateéné politické
reprezentace zen. Z tabulky ¢. 2 je patrné, ze Ceské zenské organizace nedisponuji
dostatecnymi pravomocemi, které by vyrazné pomdhaly vySSimu zastoupeni Zzen
v politice CR. Céste¢nou vyjimkou jsou SDZ, ty se zasadily 0 to, aby se Vv ramci
vnitrostranického referenda v roce 2015 hlasovalo i o kvoté, ktera by zajistila vyssi
zastoupeni zen v politice. Tato vnitrostranicka kvota byla schvélena a je uplatiovana
na kandidatnich listinach pro volby do krajskych zastupitelstev a Poslanecké snémovny
Parlamentu CR. Kvéta stanovuije, ze alespoi 40 % viech kandidati musi byt opaéného

pohlavi.

Nasledujicim tématem je vzdjemny vztah mezi zenskou organizaci a politickou
stranou, V jejiz vnitini struktufe funguje nebo s ni spolupracuje. Od tohoto konkrétniho
vztahu se odviji postaveni Zenské frakce v hierarchii strany. V kontextu feSené

problematiky nedostatecné politické reprezentace Zen je zasadni, aby vztah téchto dvou
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subjektli byl partnersky, tzn. aby dana politicka strana respektovala a aktivné podporovala
¢innost téchto zenskych frakci. To povede k tomu, Ze se zenské organizace stanou hlavni
hybnou silou v feSeni problému podreprezentace Zen v politice. Z vyse uvedenych
rozhovort i1 tabulky €. 2 je zjevné, Ze tento typ vztahu mezi Ceskymi politickymi stranami
a jejich zenskymi frakcemi neexistuje. Tento vztah je mozné spatfit mezi jednotlivymi
politiky CSSD a Oranzovym klubem. Jedna se opravdu jen o n&kolik jednotlivca, kteii
zastavaji vyznamné posty v ramci této strany a podporuji ¢innost Oranzového klubu.
Nejde v8ak o podporu celé strany. Obdobnou situaci mizeme sledovat v LKZ.
Zde je vztah mezi KSCM s LKZ ovlivnén osobou, kterd zastava post predsedkyné
RR LKZ. Vztah mezi témito dvéma subjekty odpovida tomu, do jaké miry je predsedkyné
RR LKZ spojena se stranou. Pokud zastava vyssi pozici ve strang, je tento vztah pomémé
blizky. Pokud ne, je vztah téchto dvou subjekti omezeny. U zbyvajicich tfech zenskych
organizaci je tento vztah primarné formalni. To lze v kontextu ¢eského politického
systétmu chapat jako vztah minimalni. Ten charakterizuje jedna =z respondentek
takto: ,,Vztah je formdlni, naSe doporuceni jsou vyslechnuta, ale potom nejsou
odhlasovana. Kdyz to reknu jinak, nevyhodi mé primo, ale oklikou.* Z tohoto
konstatovani je zcela patrné, ze zenské frakce nemaji pfilis silnou pozici v rdmci svych

matefskych stran, coz snizuje jejich roli v boji za vyssi zastoupeni zen v politice.

Jejich omezena role v této problematice je jesté viditelngjsi v oblasti vlivu
na stranickou agendu. Ptisobeni na stranickou politiku a ovliviiovani procesu sestavovani
kandidatnich listin ve prospéch Zen jsou dv€ naprosto zdsadni funkce Zenskych
organizaci. V obou téchto ¢innostech maji Ceské Zenské organizace pouze omezené
pravomoci. To nasledné snizuje jejich efektivitu v fesené problematice podreprezentace
zen v politice. V tabulce €. 2 je vidét, ze pouze dvé Zenské frakce maji moznost formalné
ovlivitovat stranickou politiku ve prospéch Zen. SDZ a Komise Zen mohou piisobit
na stranickou agendu opét pouze pomoci doporuceni, ktera jsou nezdvazna. Autorka
tuto formu vlivu hodnoti jako pomé&rmné neefektivni, jelikoZ nepfijeti téchto doporuceni
neni nikterak sankciovdno. Ostatni tf1 Zenské frakce nemaji Zddné formalni pravomoci,
jak se podilet na stranické politice, proto se o to snazi neformalné. V ramci Oranzového
klubu, SdruZeni zen i LKZ pozorujeme zvla$tni fenomén, kdy se o ovliviiovéni stranické
agendy ve prospéch Zen zasazuji individualn€ jednotlivé clenky danych frakci.
Nejuspesnéjsi jsou v tomto ohledu ¢lenky Oranzového klubu, které piisobi na dilezitych

politickych postech, kde prosazuji myslenky Oranzového klubu. Obdobné se o to snazi
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¢lenky Sdruzeni Zen, které aktivné prosazuji zenskd témata v odbornych komisich
KDU-CSL. Toto sdruzeni miZe strané navrhovat i politickd opatieni, tato innost viak
neni systematickd. V kontextu ovlivilovani stranické agendy ziistava primarni
individualni ¢innost jednotlivych ¢lenek SdruZeni Zen. V ptipadé LKZ maé prioritni vliv
na stranickou politiku KSCM osoba piedsedkyné RR LKZ. Zde je opét uréujici postaveni
predsedkynd RR LKZ v ramci strany. Pokud tato Zena spole&né s nejvyssi funkci v LKZ,
zastava i vysokou funkci ve vedeni KSCM nebo je poslankyni &i senatorkou za tuto
stranu, dava ji to pomérné silné moznosti prosazovat myslenky LKZ do politické agendy
KSCM. Pokud vsak toto provazani mezi vedenim LKZ a stranou neexistuje, nema
toto sdruzeni fungujici vné dané politické strany zadné formalni pravomoci ovliviiovat

stranickou politiku, jak bylo jiz uvedeno.

Z vyse uvedeného je ziejmé, Ze Zenské organizace nemaji v ramci Ceskych
politickych stran pfili$ silné postaveni, které nasledné ovliviiuje i jejich skute¢nou roli
Vv boji za vyssi politickou reprezentaci zen. Tu mizeme hodnotit jako znaéné omezenou.
Zenské frakce by mély disponovat mnohem silngj§imi pravomocemi, nez jakymi jsou
nezavazna doporuceni, aby jejich role byla v této problematice opravdu zasadni a kli¢ova.
Tomu viak brani predev§im vedeni zkoumanych politickych stran CR, ktera omezuji vliv
téchto Zenskych organizaci prostiednictvim pravé slabych pravomoci. Prozatim zistava

jednotlivych c¢lenek Zenskych frakei, které se v rdmci své politické Cinnosti snazi

prosazovat pozadavek rovného zastoupeni muzi a zen v politice.
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Zaveér

Predkladana diplomova prace se zabyvala zenskymi organizacemi a politickou
reprezentaci zen v CR. Zaméfila se na piiblizeni role zenskych frakei, které funguji uvnitt
politickych stran nebo jsou s nimi spojovany, v problému nedostate¢ného zastoupeni zen
v ¢eském politice. Ve ¢tvrté kapitole této prace bylo uvedeno, ze pravé mechanismus
zenskych organizaci muze potencidlné vyrazné ovlivnit tuto problematiku smérem

k vétsimu zastoupeni zen v politice.

Hlavnim cilem prace bylo analyzovat roli Zenskych frakci v problému
podreprezentace Zen v politickém systému CR. Autorka prace se snazila zjistit,
zda tyto zenské frakce mohou efektivné pisobit na zménu soucasného stavu ¢eského
politického systému, ktery je takovy, ze zeny jsou nedostate¢né zastoupeny ve vSech jeho

arovnich.

Cela prace byla rozdelena do dvou hlavnich ¢asti, teoretické a praktické. Prvni
teoreticka ¢ast se zabyvala nékolika tématy. Ctyfi kapitoly reflektovaly teorii politické
reprezentace, vcetné zastoupeni Zen v Ceské i1 svétové politice; koncept bariér; argumenty
zdivodnujici vyssi reprezentaci Zen v politice a teoretické pfedstaveni mechanismu
zenskych frakei. V paté kapitole, jez tvoii druhou hlavni ¢ast této prace, bylo
analyzovano pét rozhovorii S jednotlivymi piedstavitelkami zkoumanych zenskych
organizaci. Na zéklad¢ informaci a dat z téchto péti kapitol bylo mozné odpovédét
na vyzkumné otazky, které byly stanoveny v tvodu préace. Jejich zodpovézeni vedlo

K naplnéni hlavniho cile prace.

Prvni vyzkumna otazka se ptala na to, zda Je politicka podreprezentace Zen
opravdovym problémem ceského politického systéemu? Odpovéd’ byla obsaZena v prvni
teoretické kapitole této prace. Z informaci a dat v ni uvedenych vyplynulo, Ze politicka
podreprezentace Zen je skuteénym problémem ¢eské politiky. Autorka tuto skutecnost
prezentovala prostiednictvim konkrétnich pocti Zen, jez participuji v jednotlivych
urovnich politiky. Podreprentace je skute¢nym problémem, pokud tento jev studujeme
perspektivou deskriptivni politické reprezentace Zen. Tento teoreticky koncept byl také
popsan v prvni kapitole. Dle teorie deskriptivni reprezentace Zen by mély Zeny
ve volitelnych organech zastavat takové procento mandata, které odpovida jejich podilu

v populaci dané zemé. Pokud studujeme reprezentaci zen v CR optikou této konkrétni
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teorie, je z dolozenych dat v této kapitole patrné, Ze zeny jsou v ¢eské politice opravdu
podreprezentovany. Nejvys§i miru reprezentace zen nalezneme na lokalni Urovni,
kde Zeny tvoii 27 % =zastupiteli. Toto Cislo se jevi jako pomérné vysoké,
porovname-li ho S procentnim zastoupenim zen na jinych urovnich ¢eské politiky.
Nicméné v kontextu pouzivané teorie politické reprezentace, dokazuje opravdovost
podreprezentovanosti zen v CR. Zeny totiz tvoii celkem 50,9 % &eské populace,
ale na zadné z jednotlivych urovni politiky doposud nikdy tolik mandatd neziskaly.
K této vyzkumné otazce se vyjadrovaly i jednotlivé respondentky. VSechny shodné
ohodnotily zastoupeni zen v ¢eském politickém systému za nedostate¢né. V rozhovorech
se také vyjadiovaly k tomu, pro¢ je zadouci tento soucasny stav zménit. Nejcastéji
v rozhovorech zaznival argument diverzity, kterému se autorka vénuje ve tfeti kapitole
této prace. Pro respondentky je zasadnim divodem, v debaté za zvySeni poCtu Zen
Vv politice, odlisna zivotni perspektiva zen, ktera by méla byt zastoupena v politickych
rozhodnutich. Jen ten organ, ktery ve svych rozhodnutich reflektuje oba zZivotni pohledy,

muzu i zen, miize opravdu spravedlivé rozhodovat ve prospéch vsech.

rowr

Na dalsi vyzkumné otazky odpovida autorka predevsim v praktické Casti prace.
Druhd vyzkumna otdzka znéla takto: Za jakym ucelem zkoumané zenské organizace
Sfunguji, tedy co je jejich hlavnim cilem? Jak bylo uvedeno ve ¢tvrté kapitole této prace,
neexistuje univerzalni seznam cili, o které musi vSechny Zenské frakce na svété shodné
usilovat. Na tuto vyzkumnou otazku odpovidaji dil¢i podkapitoly vénované jednotlivym
zenskym frakcim, které mapuji konkrétni cile téchto organizaci. Ve zkoumaném vzorku
péti zenskych frakei je u kazdé z nich mozné objevit hned nékolik cild, o které v rdmci
své ¢innosti usiluji. Ve ctvrté kapitole je vSak zminéno, Ze aby mohly Zenské frakce
zastavat vyznamnéjSi roli v problematice podreprezentace Zen v politice, je nutné,
aby pozadavek vysSiho politického zastoupeni Zen deklarovaly jako svou prioritu.
V oficialnich dokumentech péti zkoumanych organizaci témét viechny, kromé LKZ,
deklaruji prosazovéani vysSiho potu Zen jako jeden ze svych programovych cild.
V osobnich rozhovorech se autorka respondentek dotazovala, zda je tento cil prioritou
v ramci Cinnosti jejich frakce. Pouze ptedstavitelka Komise Zen oznadila tento cil
svych ¢innosti také snazi dosahnout tohoto deklarovaného cile, ale neni to pro né zasadni

aktivita. Vice se angazuji v jinych oblastech.
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Treti vyzkumna otazka byla v tvodu prace poloZena takto: Maji dané Zenské
organizace konkrétni strategie, kterymi snizuji vliv barier, které znesnadnuji Zenam
pusobeni v politice? Do kontextu této otazky uvadi ¢tenafe druha teoreticka kapitola
této prace, ktera piedstavuje bariéry, které pisobi na zeny béhem vstupu do politiky,
ale i béhem jejich dalsi politické kariéry. Autorka blize pfedstavuje koncept bariér Petry
Rakusanové a Lenky Véaclavikové-HelSusové, které popisuji tii hlavni typy bariér,
kterymi jsou institucionalni, individualni a spole¢enské bariéry. Na vyzkumnou otdzku
vSak opét odpovidaji dil¢i podkapitoly, které mapuji toto téma v kontextu rozhovora
S jednotlivymi pfedstavitelkami zkoumanych Zenskych frakci. Témeét vSechny
respondentky souhlasné oznacily vliv individualnich bariér spole¢né se stereotypnim
vnimdnim Zeny jako manzelky a matky, jako zésadni ptekazku znesnadnujici Zendm
pusobeni v politice. Konkrétni strategie, kterymi zenské organizace s témito bariérami
bojuji, se tedy velmi podobaji. VSechny zkoumané zenské frakce poradaji osvétové
a vzdélavaci seminaie a workshopy. Oranzovy klub prosazuje mentoringové programy,
Vv jejichz ramci uspésné Zeny-politicky pieddvaji své zkuSenost mladSim kolegynim.
Pied4vani zkusenosti hodnoti jako pozitivni strategii i SDZ. Sdruzeni zen a Komise Zen
se krome potfadani seminaft angazuji i v popularizaci tématu nedostate¢ného zastoupeni
zen v politice, mezi muze i celou Sirokou vetejnost, coz je dalsi strategie pouzivana

¢eskymi zenskymi frakcemi ke zmirnéni vlivu téchto bariér.

V souvislosti s hlavnim cilem prace se autorka v ramci tématu bariér dotazovala
na to, jak jednotlivé organizace mirni plsobeni instituciondlnich bariér — konkrétné,
zda mohou n&jakym zplsobem ovlivilovat proces sestavovani kandidatnich listin.
Tento typ bariér, jak je naznaceno ve druhé kapitole této prace, je vyzkumniky vniman
jako nejzasadnéjsi piekazka, ktera ovliviiuje miru politické reprezentace zen. Oranzovy
klub, Sdruzeni Zzen ani LKZ nemaji zadnou formélni moznost tento proces ovliviiovat
ve prospéch Zen. Komise Zen, ktera funguje ve vnitini struktufe KSCM, miize pouze
navrhovat doporuceni tykajici se tohoto procesu. Ta jsou v§ak dobrovolna, a vétSinove
spise nerespektovana. Obdobna situace panuje v CSSD. V této strané se viak v roce
2015 podatilo ve vnitrostranickém referendu schvalit kvotu, kterd tika, Ze alespon
40 % kandidati na kandidatnich listinach do krajskych zastupitelstev a do Poslanecké
snémovny Parlamentu CR musi byt opaéného pohlavi. O jeji schvaleni se zasadily SDZ
I Oranzovy klub. Pfijeti této kvoty je jisté posunem V kontextu feSené problematiky

nedostateéného zastoupeni zen v politice. Ale jelikoz tato kvota blize nespecifikuje
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poradi, na které ma byt téchto 40 % kandidatt opacného pohlavi nominovano, témér nic
to realné nefesi. Zeny, které aktualng tvoii méné zastoupené pohlavi na kandidatnich
listinach a aplikuje se na né tedy tato kvodta, budou stdle nominovany pfevazné na

nevolitelna mista.

Dalsi vyzkumna otazka byla polozena takto: Mohou tyto Zenské organizace
ovliviiovat politickou agendu strany, v jejichz vnitini strukture funguji, ve prospéch zZen?
Odpoveéd’ je opétovné uvedena v dil¢ich podkapitolach praktické casti této prace, které
se vénuji jednotlivym Zenskym organizacim. Oranzovy klub nema zadné oficidlni
pravomoci ovliviiovat stranickou politiku CSSD, jelikoz stoji vné vnitini struktury
strany. Neformalné se o to vSak usilovné snazi prostfednictvim svych cClenek, které
zastavaji dilezité politické posty, v rdmci kterych prosazuji mySlenky OranZového
klubu. Obdobna situace se odehrdva v LKZ. Tato organizace také funguje mimo
strukturu matei'ské politické strany, v tomto piipadé KSCM. Ovliviiovani stranické
politiky je v tomto sdruZeni primarné svazano s aktivitou osoby, ktera stoji v éele LKZ.
Pokud se jedna o Zenu, ktera zastava kromé funkce predsedkyné RR LKZ i vysokou
stranickou funkeci, ¢&i je poslankyni nebo senatorkou za KSCM, méa moznost svoji pozici
ve strané vyuZivat k prosazovani ideji LKZ v ramci stranické agendy. Posledni dvé
predsedkynd RR LKZ ve vysoké politice viak neptisobily, &imz se realnd moznost
piisobit na stranickou politiku ze strany LKZ minimalizovala. Tak jako ¢lenky
Oranzového klubu a LKZ, se snazi angaZovat i jednotlivé &lenky SdruZeni Zen.
Ty prosazuji zenska témata a myslenky Sdruzeni Zen v odbornych komisich KDU-CSL.
Sdruzeni zen se i jako celek, spole¢né s dal§imi dvéma zkoumanymi Zenskymi frakcemi,
tedy s SDZ a Komisi Zen, snazi aktivné ovliviiovat politickou agendu svych matefskych
politickych stran z Zzenské perspektivy. Piedstavitelky Sdruzeni Zen a Komise Zen
vV rozhovorech zminuji, Ze jejich snahy velmi ¢asto narazi na nezajem stranického vedeni
¢i jinych organt strany. VSechny tfi vySe uvedené Zenské organizace mohou
na stranickou politiku ptisobit predevsim prostiednictvim svych doporuceni, kterd nejsou
pro vedeni strany ani pro jeji organy zavazna. Pouze respondentka SDZ uvedla,
7e se strana jejich doporucenimi dale zabyva a slouzi jako podmét k mozné diskuzi.
Predstavitelky Sdruzeni Zen a Komise Zen v rozhovorech zminuji, Ze jejich doporuceni
jsou stranickym vedenim ¢i pfisluSnym organem vyslechnuta, ale nejsou ve vétsSiné

pfipadi odhlasovana. Respondentka SdruZeni Zen sama pfizndva, Ze snahy pusobit
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na stranickou agendu nejsou ze strany sdruzeni pfili§ nesystematické, coz by chtély

v budoucnu zménit.

To, jak jsou zenské frakce tispésné ve svych snahach ovlivnit stranickou politiku
z zenské perspektivy, je ¢asto zpuisobeno samotnym vztahem, ktery panuje mezi stranou
a zenskou organizaci. Ve vétSin€ zkoumanych organizaci popisuji respondentky
tento vztah jako ryze formalni. Neoficialn¢ jej jedna respondentka oznacuje dokonce
jako tzv. trpény vztah. Dle autorky tento termin velmi pfesné vystihuje redlnou povahu
tohoto vztahu. Stranické vedeni si je védomo, Ze je Zadouci mit ve své struktufe tento typ
organizace, jak bylo zminéno ve ctvrté kapitole této prace. Ale jeji ¢innost, mysleno
politicky orientovanou c¢innost, tedy ovliviiovani stranické politiky, zasahovani
do procesu sestavovani kandidatnich listin apod., nechce vyrazné podporovat. Strana
podporuje pouze takové aktivity, které neposiluji postaveni zenskych organizaci
ve struktufe strany. Respektované a silné postaveni v ramci strany je vsak zasadni

pro efektivni fungovani téchto frakei.

Vyse zrekapitulované odpovédi na jednotlivé vyzkumné otazky, které byly
stanoveny v tvodu této prace, piispély kK naplnéni hlavniho cile prace. K jeho naplnéni
doslo v paté kapitole. Vtéto Casti prace autorka analyzuje uskutecnéné
polostrukturované rozhovory s jednotlivymi pfedstavitelkami zkoumanych Zenskych
organizaci, které zasadni mérou pfispély k objasnéni role téchto frakci v problematice
nedostatku zen v politice. Na zaklad¢ dat a informaci uvedenych v péti kapitolach
této prace je mozné konstatovat, ze role Zenskych organizaci v problematice
podreprezentace Zen v politice je omezena. Autorka spatfuje dva hlavni divody, pro¢
tomu tak je. PfedevSim je to povaha strategii, které respondentky popisuji Vv dil¢ich
podkapitolach praktické c¢asti. Ty se Vv kontextu feSeného problému jevi jako
nedostate¢né. Primdrni aktivitou téchto Zenskych frakci je vSeobecné vzdélavaci
a osvétova cinnost, ktera se nejevi jako dostatecné ucinna. Je tfeba prosazovat
efektivnéjsi strategie a aktivity na podporu vyssiho zastoupeni Zzen v politice. Vitanou
zménou by bylo rozsifeni redlnych pravomoci Zenskych frakci, naptiklad v oblasti
sestavovani kandidatnich listin. Esencialni by bylo, kdyby tyto organizace mohly
promlouvat do procesu sestavovani kandidatnich listin a prosazovat Zeny-kandidatky
na volitelnd mista. V soucasné dob¢ totiz do téchto procesti nemiize formaln¢ zasahovat
ani jedna ze zkoumanych Zenskych frakci. Druhym problémem, ktery silné ovliviiuje

jejich roli v problematice nedostate¢né reprezentace Zen v politice, je nemoznost
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efektivné plsobit na politickou agendu matetské strany. VétSina zkoumanych Zenskych
organizaci muze navrhovat sva doporuCeni k provadéné politice strany,
ale tato doporuceni jsou pomérné Casto zamitnuta. Pokud dojde k jejich schvaleni,
nabyvaji formu pouze dobrovolného doporuceni, jehoz nerespektovani neni samoziejmée

sankciovano.

Zasadni problém tedy autorka spatfuje v chovani samotnych politickych stran,
které omezuji potencial zenskych organizaci. Tim se cely mechanismus zenskych frakci
stava ,,bezzubym®. Tento argument podporuje i fakt, ze predstavitelky Sdruzeni Zen
a Komise Zen hodnoti jako jeden z nejvétSich dosavadnich uspécht svych organizaci
to, ze byly v ramci struktury strany zaloZeny a stale v ni je§té existuji. ReSenim vyse
zminénych problémil je vytvaieni silngj$iho tlaku na vedeni strany a usilovani o vétsi
pravomoci Vv téchto dvou oblastech. To by v budoucnu mohlo vést k tomu, Ze tyto zenské
frakce ziskaji mnohem silnéj$i postaveni v hierarchii strany, které je zasadni pro jejich
efektivitu. DalSim moznym feSenim by mohlo byt ustaveni Zenské organizace, kterd
by sdruzovala vSechny Zeny aktivni v problematice nedostatecného zastoupeni Zen
V politice napfic€ politickym spektrem, které by spolecné usilovaly o zlepSeni soucasného
stavu. Predstavitelky jednotlivych Zenskych frakci v rozhovorech podpoftily ustaveni

podobného mechanismu spoluprace.

V uvodu této prace byl stanoven také dil¢i cil prace, jehoZz podstatou bylo
predstaveni téchto frakci a pfibliZeni jejich fungovani. Tento cil byl naplnén v pribéhu
hledani odpovédi na vyzkumné otazky. Predev§im ve ctvrté kapitole, ktera piedstavuje
teorii fungovani téchto Zenskych organizaci a poté v paté kapitole, kterd podrobné

ptredstavuje jednotlivé Zenské frakce, kterymi se tato prace zabyva.

Jednim z limitd této prace byla minimalni reflexe tématu Zenskych frakei
v odborné literatufe. Autorka nékolikrat Vv praci zduraznila, ze tato problematika
je marginalizovana pfedevsim Vv prostoru ¢eské odborné literatury. Hledani adekvatnich
zdrojii bylo tedy pomérné Casové narocné. Hlavnim limitem préce, kterym si je vSak
sama autorka védoma, je podkapitola zabyvajici se SDZ, ktera neodpovida standardu
ostatnich ¢tyf podkapitol, které se vénuji dalSim Zenskym frakcim. Jak bylo vysvétleno
v uvodu, autorka zafazeni tohoto rozhovoru spatfovala jako vhodnégj$i feSeni nastalé

situace. Limitem prace je tedy mozné obecné oznaCit neochotu ¢i nepruznost

121



predstavitelek jednotlivych zenskych organizaci béhem celého procesu spoluprace

na tomto vyzkumu.

Piinosem této prace je jiz samotna problematika, které se vénuje. Téma Zenskych
frakci je naprosto minimalné reflektovanym tématem v ceské odborné literatufe.
Tuto zévérecnou praci je mozné povazovat za prilomovou v této oblasti vyzkumu. Prace
by mohla podnitit diskuzi o dalSich mechanismech, které¢ by mohly efektivnéji ptisobit
na zvyseni politické reprezentace zen v ¢eské politice. Timto smérem by se mohl ubirat
I pfisti vyzkum. Ten by mohl byt zaméfen na analyzu vlivu neziskovych Zenskych
organizaci na tuto problematiku. DalS§i vyzkum by se mohl zabyvat silou vetejné
poptavky po vyssim zastoupeni zen v politice. Autorka se o tomto fenoménu zminuje
ve druhé¢ kapitole této prace. Z vyzkumi vetejného minéni vyplyva, ze eska vetejnost
dlouhodobé deklaruje pozitivni vztah k vy$§imu zapojeni zen do politiky. Vyzkum
by mohl mapovat vyvoj a reakce jednotlivych politickych subjektli na tuto vetejnou
poptavku. Jist¢ by vSak bylo zajimavé zlstat u problematiky Zenskych organizaci
a pozorovat tento mechanismus spoluprace mezi zenami v ramci mezinarodnich
srovnavacich studii, které by prispély k hlubsimu zmapovani skute¢ného vlivu téchto

frakci na vyss$i zastoupeni Zen v politice.

Pouzitou literaturu autorka v zavéru prace hodnoti jako relevantni. Tématem
politické reprezentace zen se do dneSniho dne zabyvalo pomérn¢ velké mnozstvi
vyzkumnikli. Mnohem vyraznéji je tato problematika reflektovana v zahrani¢ni literatute,
ale i vté Ceské najdeme nékolik publikaci, které se tomuto tématu vénuji. Z pouzité
literatury je nutné vyzdvihnout dva Ceské literarni pociny, sbornik Mnohohlasem:
Vyjednavani Zenskych prostorit po roce 1989 a publikaci Sélo pro soprdan: O Zendch
V Ceské politice, které se staly nepostradatelnymi v prib&hu psani této prace. Zasadni
je jejich komplexnost, se kterou pracuji s tématem Zen v politice. Ze zahrani¢nich zdroji
je na misté zdlraznit dilezitost ¢lanku Maximizing Opportunities: Political Parties,
Women’s Wings and the Gender Agenda in Africa’s Developing Democacies od Rhody
Ossei-Afful, ve kterém autorka nasla velkou inspiraci pro strukturu étvrté kapitoly
této prace, kterd predstavuje mechanismus fungovani Zenskych organizaci. V praktické
¢asti autorka vyuziva oficidlni dokumenty politickych stran i jednotlivych Zenskych
organizaci. Naprosto esencialni jsou vSak rozhovory s piedstavitelkami zkoumanych

zenskych frakei, které umoznily autenticky nahled do fungovani téchto organizaci v CR.
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Veskeré pouzité zdroje se jevi jako vhodné vybrané, jelikoz dopomohly k naplnéni cilt

a zodpovézeni vSech vyzkumnych otazek, které byly stanoveny v tivodu prace.
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Abstrakt

Hlavnim cilem této magisterské prace je objasnit ulohu zenskych organizaci
VvV problému podreprezentace zen v Ceské politice. V praci jsou zjiStovany postoje
predstavitelek jednotlivych zenskych frakci k nékolika tématiim. Autorka zkouma jejich
stanoviska k samotnému problému nizkého politického zastoupeni Zen ¢i k plisobeni
bariér, které znesnadiuji zenam vstup do politiky. Prace také mapuje divody vzniku
a hlavni cile téchto organizaci. Dil¢im cilem prace je seznamit Ctenafe s existenci
organizaci tohoto typu v politickém systému CR, jelikoZ je to doposud pomérné malo
reflektované téma v Ceské odborné literatute. Prace vyuziva metodu ptipadové studie,
kterd je aplikovana pouze na zenské organizace, které funguji ve stranické struktufe
parlamentnich stran CR nebo jsou s nimi spojovany. K objasnéni role Zenskych frakci
ve zkoumané problematice povede analyza dat, které autorka ziskala prostfednictvim

individudlnich rozhovort se ¢lenkami téchto organizaci.

Celé prace je ¢lenéna do péti kapitol. Ty se zabyvaji teoretickym konceptem
politické reprezentace Zen, vyvojem reprezentace zen v ¢eské i svétové politice v prub&hu
Casu, konceptem bariér, argumenty podporujicimi vyS$i politické zastoupeni zen
a predstavenim mechanismu vytvafeni Zzenskych organizaci a zpracovanim

uskute¢nénych rozhovort.

Na zdkladé dat a informaci uvedenych v téchto péti kapitolach, je mozné
konstatovat, ze role Zenskych organizaci v problematice podreprezentace zen v politice
je omezena. Hlavnim divodem, ktery snizuje jejich efektivitu v ¢innostech
podporujicich vyssi politické zastoupeni Zen, je dle autorky chovani jednotlivych
politickych stran, které nerozviji potencidl zenskych organizaci, naopak ho vyrazné
omezuji. Cil prace byl timto zjiSt€énim naplnén. Prace ukazala, ze mechanismus Zenskych
frakei fungujicich uvnitt politickych stran neni dostatecné efektivni k tomu, aby vyrazné
prispél ke zlepSeni soucCasného stavu politické reprezentace zen. Dalsi vyzkum

by se mohl zabyvat roli nestatnich zZenskych organizaci v feSeni této problematiky.

Klic¢ova slova: zeny a politika, politicka reprezentace, deskriptivni reprezentace, Zenské

frakce, bariéry
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Abstract

The main aim of this thesis is to clarify the role of women's organizations
in the area of under-representation of women in the Czech politics. Opinions
of the representatives of individual women's factions on several topics are discussed.
The author examines their views on the low political representation of women,
and on the barriers, which make it difficult for them to enter politics. The thesis also deals
with the reasons that lead to establishment of women’s organizations as well as their main
goals. Partial aim of this thesis is to introduce the reader to the existence
of such organizations within the political system of the Czech Republic as this is still
a relatively overlooked topic in the Czech literature. For the research, method of a case
study is used. This is applied only to women's organizations that exist within,
or are associated with the party structure of parliamentary parties of the Czech Republic.
In order to clarify the role of female factions in this area, data obtained by the author

through individual interviews with members of these organizations will be analyzed.

This thesis is divided into five chapters. There, theoretical concept of women's
political representation, development of women's representation in the Czech and world
politics over time, concept of barriers, arguments supporting higher political
representation of women, and the introduction of a mechanism for the formation

of women's organizations as well as the analysis of the actual interviews, are discussed.

Based on the data and information presented, it can be concluded that the role
of women's organizations in the area of under-representation of women in politics, is very
limited. The key factor that reduces their efficiency in activities supporting higher
political representation of women is, according to the author, the behavior of individual
political parties. These do not help to develop the potential of women's organizations.
Quite the opposite, they significantly reduce it. This finding means that the aim of this
thesis has been met. Thesis has shown that the mechanism of female factions operating
inside political parties is not effective enough to make any improvements in the current
state of women's political representation. Further research could address the role

of non-governmental women's organizations within this area.

Key words: women and politics, political representation, descriptive representation,

female fractions, barriers
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