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Abstrakt prace
Cielom tejto prace je zhodnotenie nového predpisu PARTORA a jeho
pozZiadaviek, ktoré sa tykaju vycvikovych organizaci

V prvej kapitole je ¢itate’ v stritnosti oboznameny s legislativou v civilnom
letectve. Konkrétne s predpisom JAR — FCL, ktoryweauje tejto problematike a PART
— FCL, ktory ho nahradil. V druhej kapitole su zhotené rozdiely v preukazoch
sposobilosti, ktoré boli vydavané v sulade s JARFGL a v preukazoch spésobilosti,
ktoré su aktualne platné p@d NK ¢. 1178/2011. Tretiafag’ prace je 0 samotnom
predpise PART — ORA. Je tu popisany obsah predpiggho Struktira a taktiez
pojednava o rozdieloch v poziadavkach v predpidR 3 FCL a PART — ORA, prechode
vycvikovych zariadeni a o schi@acom procese, ktory je jeho neoddéhtmu s@as’ou.
Posledna kapitola prace obsahuje popis systémeni@adezpénosti a jeho navrh pre
zlozZité organizacie, ktory je novou al'wa délezitou sdag’ou fungovania organizécie
v sulade s predpisom PART — ORA.

Kracove slova
PART — FCL, PART — ORA, preukaz spdsobilosti, gstiadenia bezgaosti,
vycvikové organizacie

Abstract
The main goal of this work is to evaluate new ligisn PART - ORA and its
requirements relating to training organizations .

In the first chapter the reader is briefly famihaith the legislation in civil aviation .
Specifically JAR - FCL , which addresses this isand PART - FCL , which it replaced.
The second chapter evaluated differences in thendes that have been issued in
accordance with JAR - FCL and the licenses thatanently in accordance with NK no.
1178 /2011. The third part is about actual presiompPART - ORA . There is decribed
resumeé of the legislation and structure and alstalk about the differences in the
requirements in JAR - FCL and PART - ORA , abeahsmission of training facilities
and about approval process, which is an integral. pehe last chapter contains a
description of the safety management system arapffication for organizations , which
is a new and very important part of the functionaighe Authority in accordance with
Part - ORA.

Key words
PART — FCL, PART — ORA, certificate of competensgfety managemet system,
training organisation
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Uvod

Rovnako ako sa vyvijaju technolégie v leteckej @wpr na zabezpenie
bezpeénosti a plynulosti, su potrebné aj legislativneainyy ktoré sa tykaju nie len stavby,
udrzby a prevadzky lietadiel ale aj licencovanigedkého personalu, vydavania
preukazov spodsobilosti a oswedania vycvikovych organizaciCeska a aj Slovenska
republika sa od roku 2000 riadili medzinarodnymeedpismi ozn&vanymi JAR.
V poslednych rokoch doSlo k prechodu na predpisyopskej Unie, ktoré sa tykaju
takmer vSetkych odvetvi leteckého priemyslu. Odur@012 boli vydané agentdrou
EASA nové predpisy, ktoré sa tykaju réznye¢mnosti v leteckej doprave, avsSak
najvasimi zmenami preSla problematika licencovania letho personalu. Tieto
predpisy su zavazné pre vSethgnské krajiny. Zmena sa tyka organizacii poskytigji
letecky vycvik, pravidiel pre udevanie preukazu leteckej spdsobilosti, Struktury
preukazu a aj podmienok pre ich vydavanie.

K zmenam v leteckej legislative dochadza pravidedth® reakcia na rozvoj
leteckej dopravy. A ki#ze sa rbzne letecké systémy rozvijali s odchylkdmlp treba
zavies jednotné ustanovenia v leteckej doprave. Prvén@rdredpisy v leteckej doprave
boli vysledkom PariZzskej konferencie z roku 19180 lo nastolenie ditého poriadku
v leteckej doprave, ktory suvisel s jej rozmachdmsSak prvym predpisom, ktory slazi
ako podklad pre letecké prava je Chicagsky dohavaoku 1944, ktory vznikol ako
reakcia na obrovsky narast leteckej dopravy na ikdnghej svetovej vojny. Urady
civiiného letectva réznych eurépskych krajin vydapol@né letecké predpisy
oznaované ako JAR. Prepisy JAR, ktoré boli platné @jeskej a Slovenskej republike
vydavala organizacia JAA zaloZzena v roku 1970. Slednych rokoch vSak bolo potreba
vytvorit' predpisy, ktoré by boli spalaé pre celt Europu. Predpisy organizacie JAA
(Joint Aviation Authorities) vSak nevyhovovali tympoZiadavkam, a preto ju nahradila
nova organizacia EASA (European Aviation Safety Wgg, ktora spada pod Eurdpsku
Gniu. Predpisy vydavané touto organizaciou sa @goaPART. AvSak sa jedna
viacmenej len o zmenu nazvu a drobné Upravy v saonotpredpise a obsah predpisu
ostal relativne zachovany.

Pre vycvikové organizacie platii podobny scenar.poZiatku podliehal
poziadavkam predpisu JAR — FCL, konkrétne JAR — ACNasledne, po vytvoreni EU
a agentiry EASA, museli B@t poZiadavky predpisu PART — ORA. Désledkov
vSetkych tychto opatreni a zmien je @naiekd’ko a budd im venované jednotlivé
kapitoly. D6vodom k zavedeniu toho predpisu je dbsutie vysokej bezpmosti
v civilnom letectve v celej Unii. To sa ma dosiafimielen prisnejSimi poziadavkami
na chod samotnych organizacii ale povinioos ma vypracovany systém riadenia
bezpeénosti. Tento systém ma zabegipe Zze spolénog’ (personal v organizacii) rozumie
prevadzkovym rizikdm, ktoré vyplyvaju z vykonavanikazdodennych cinnosti,
opatrenia maju dociglibezpé&nog’ nielen na Urovni Statu ale celej Eurépskej GUdieje
jednou z prvotnych priorit samotnej Agentury prezgménos’ letectva, zodpovednej
za vSetky poziadavky na vydavanie preukazov sp@iba na vycvikové organizacie.
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1 JAAaEASA

Agentura JAA, ktora vznikla v roku 1970, mala pomedza cié iba vytvorenie
spolanych certifika&nych kddov pre viké lietadla a motory. Po roku 1987 vSak rozSirila
svoju ¢innog’ a zaoberala séinnog’ami ako je prevadzka, udrzba a lmkeanie licencii
a certifikacii vSetkym typom lietadiel. Jej hlavciéle boli:

* bezpeénog letectva,

» spolupraca s agenturou EASA,

» konsolidacia spoknych Standardov,
e medzinarodna spolupraca. [1].

Organizacia EASA (European Aviation Safety AgenciEurdpska agentara pre
bezpénog' letectva), prevzala vSetky pravomoci, ktoré makeA Ja predpisy JAR
pretvara na nariadenia EU. Vznikla 28.9.2003 nanéu Eurépskeho parlamentu a Rady
¢. 1592/2002, konkrétndankom 12.Cinnog’ EASA-y je uzakonena priamo Europskou
Gniou a hlavhym poslanim je propagévajma environmentalne a bezZpestné normy
v civilnom letectve. Spolupracuje s podobnymi oigaociami nielen v ramci Europy
(spolupracuje s ICAO) ale aj s Federalnym uUradoenlgtrectvo (FAA) v USA aalSimi
leteckymi Gradmi v inych krajinach ako naprikladnigda,Cina, Rusko alebo Brazilia.
Predpisy, ktoré vydava sa ozo@l PART[2].

EASA sa zaoberal&innog’ami v oblasti certifikacie, udrzby a letovej spoibmti
lietadiel, ktoré pokryva nariadenie Komisie 1702/2003, ktoré bolo vydanénal
24. septembra 2003Dalej jej kompetencie siahaji do oblasti zachovalgtovej
spbsobilosti  lietadiel, leteckych vyrobkov alid@ag/ich c¢asti  a zridovanie
a schvéiovanie organizacii a personalu zapojenych do tyclidloh, popisanych
v nariadeni Komisie. 2042/2003 z 20. novembra 2003 [2]. V roku 20030@9 doslo
k vydaniu d’alSich nariadeni, ktoré rozSiruju jej kompetendevym je nariadenie.
216/2008, ktoré zaha oblag sposobilosti leteckého personalu a leteckej preksad
adruhym je nariadenie¢. 1108/2009, ktoré upravuje usporiadanie letovej
prevadzky/letovych navigaych sluzieb a letisk.

1.1 Predpisy JAR

Predpisy, ktoré JAA vydava sa ozogl JAR. Predpis JAR-FCL (Joint Aviation
Requirements — Flight Crew Licencing) je jednynclz predpisov. Je rozdeleny na 4
samostatnéasti:

JAR-FCL 1 — Spésobilasilenov letovych posadok (letun),

JAR-FCL 2 — Spoésobilosilenov letovych posadok (vitnik),

JAR-FCL 3 — Sposobiles ¢lenov letovych posadok (zdravotna
spbsobilos),

JAR-FCL 4 — Sposobilosilenov letovych posadok (palubny inZinier).
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JAR-FCL

Pre ®ely tejto prace je vSak postguca ibacas’ JAR-FCL 1, ktora vychadza
z annexu 1 vydaného organizaciou ICAO a pojednaspdsobilosticlenov letovych
posadok pre letune. Predpisuje poziadavky na ziskanudrzovanie preukazov
spbsobilosti a kvalifikacii pilota, pozZiadavky narganizacie vykonavajuce vycvik
a schvalené kurzy. V priebehu platnosti bolo k nemgdanych 8 doplnkov. Samotny
predpis ma dve zakladrésti [3]:

* (ad 1 - poziadavky,
* (ad 2 — prijaténé spdsoby preukazov (AMC)/vykladovy a vyswugiici material
(IEM).

Cag’ 1 je rozdelena na 11 hlav ozeaych A — K:

» Hlava A: VSeobecné poZiadavky;

» Hlava B: Pilot — Ziak (letun);

» Hlava C: Preukaz sp6sobilosti sukromného pilot&ifle— PPL(A);

» Hlava D: Preukaz sp6sobilosti obchodného pilotaide— CPL(A);

» Hlava E: Pristrojova kvalifikacia (letun) — IR(A);

» Hlava F: Triedna a typova kvalifikacia (letan);

* Hlava G: Preukaz spdsobilosti dopravného pilotaifle— ATPL(A);

» Hlava H: Kvalifikacia inStruktora (letun);

* Hlava I: Examinatori (letun);

* Hlava J: Poziadavky na teoretické znalosti a pgstwgkonavania skusSok
teoretickych znalosti pre preukazy sposobilosti fggionalneho pilota
a pristrojovej kvalifikacie;

» Hlava K: Preukaz spésobilosti pilota vo wennej posadke (letan) — MPL(A).

Cag’ 2 tvori 9 vykladovych materialov k vybranym hlavgkonkrétne k hlave — A, C, D,
E,F, H, I J,K[3]

Tento predpis je vypracovany pre vSetky kategoiletrpych preukazov spbésobilosti
awlaka medzinarodnosti predpisu mozno tieto preukaopziva bez dalSich
kvalifikéacii a formalit vo vSetkyckilenskych Statoch.

1.2 Predpisy PART

Predpisy PART postupne nahradzaju pbévodné predpidy. Kelze EASA je
pravny regulany organ v ramci EU a prijima svoje pravne predpsgstrednictvom
Eurdpskej komisie, rady a parlamentu, vSétenovia, nielen agentury ale aj Europskej
Gnie, su povinni dodrziavavSetky nariadenia. NavySe predpisy EU maju pravnu
prednog pred narodnymi, ato znamena, ze od 1.5.2004 ¢weBbka (a ajlCeska)
republika povinna pliti poZiadavky vyplyvajuce ztychto predpisov, vratane
vykonavacich pravidiel, ktoré su publikované akdlopryy a dané nariadenia sa tym
padom stali aj stag’ou pravneho poriadku SKR).

Nariadenie¢. 216/2008 (Nariadenie o spohych pravidlach v oblasti civilného
letectva a o zriadeni Eurdpskej agentary pre besmee letectva) je dokument
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Eurépskeho parlamentu a rady a obsahuje rdAmcoviadanky na spésobilésposadky
lietadiel aich vycvik. Tieto poziadavky podrobnezpracuvaju vykonavacie pravidla
a vychadzaju z predpisov JAR-FCL. V niZSie prilogieachéme (obr. 1) mdzete vidie
schému eurdpskej legislativy, konkrétne nariadeéni216/2008 ad’alSich predpisov,
ktoré z neho vychadzaju.

Zakladné nariadenie Eu. parlamentu a Rady (ES) €. 216/2008

Stanovuje zakladné poZiadavky pre tieto oblasti:
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Obr. 1Clenenie nariadeni& 216/2008 [1]
Pre potreby tejto prace je potrebné konkrétne daneec¢. 1178/2011 &.290/2012.

PART-FCL

Nariadenim europskej komiske 1178/2011, ktoré bolo prijaté 3. novembra 2011,
sa ustanovuju administrativne postupy a technick@aplavky, ktoré sa tykaju posadky
civilného letectva pdth nariadenia europskeho parlamentu a tad@16/2008. Jélenené
na prilohy— podtasti— oddiely— ustanovenia. Toto nariadenie stanovuje vykonavacie
pravidla pre [4]:

» Kvalifikaciu pre preukazy spbsobilosti pilotov, poinky pre vydavanie,
zachovanie, zmeny, pozastavovanie a zruSenie glatnpreukazov
sposobilosti, vysadné prava a povinnosti dfbwepreukazu spdsobilosti,
podmienky pre zmenu doterajSich vnuatrostatnych kareav spdsobilosti
pilota a vnuatrostatnych preukazov spésobilosti paého technika ako aj
podmienky na prijimanie preukazov spésobilostetith zemi [4];

* Osvedovanie 0sdb zodpovednych za poskytovanie leteckguiku ¢i
vycviku letove] simulacie alebo o0s6b zodpovednyeh posudzovanie
zrwenosti pilotov [4];

* Osvedovanie zdravotnej spodsobilosti pilotov, podmienkse prydanie,
zachovanie, zmeny, obmedzovanie, pozastavenie alebaSenie
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osvedenia zdravotnej spdsobilosti, vysadné prava a po&ti drzitdov
osvedenia o zdravotnej spoOsobilosti, ako aj podmienky @Emenu
doterajSich vnutroStatnych osvedi zdravotnej spdsobilosti na bezne
uznavané osveenia zdravotnej spésobilosti [4];

Osvedovanie leteckych lekérov, ako aj podmienky, za ytbrvSeobecni
lekari mézu zastavdunkciu leteckych lekarov [4];

Periodické lekarske prehliadky palubnych sprievedaeio aj kvalifikaciu
0s6b zodpovednych za uvedené prehliadky [4].

Toto nariadenie tvoria 4 annexy:

ANNEX I: PART-FCL,;

ANNEX II: Prevod narodnych preukazov;
ANNEX llI: Preukazy $tatov mimo EU;
ANNEX IV: PART-MED.

Od 30. marca 2012 boli doplnené tri dodatky naméaekomisie EUE. 290/2012:

ANNEX V: Klasifikacia palubnych sprievodcov v obdej leteckej
doprave (PART-CCOC);

ANNEX VI: Poziadavky uradu na posadky lietadiel (RR-ARA);
ANNEX VII: PoZiadavky organizacie na posadky ligeddPART-ORA).

K jednotlivym ¢astiam nariadenia EASA vydala rozhodnutia rid@ite

- Rozhodnutie 2011/016/RM k prilohechs’ FCL
- Rozhodnutie 2011/015/RM k prilohe I¥ag’ MED
- Rozhodnutie 2012/005/GM k prilohe ¥ag’ CC
- Rozhodnutie 2012/006/GM k prilohe \¢tas’ ARA
- Rozhodnutie 2012/007/GM k prilohe \¢bg’ ORA

Schéma oboch nariadeni, ich annexov a rozhodraditdia je zndzornena na obrazku

¢. 2.
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Zakladné nariadenie &. 216/2008, Clanok 7, Priloha Il

Priloha | Priloha Il Priloha Ill Priloha IV Priloha V Priloha VI | |Priloha VII
Cast-FCL Cast-MED Cast-CC Cast-ARA | | Cast-ORA
Podmienky Podmienky
na prevod uznavania PS
narodnych PS vydanych
a kvalifikacii | [tretim krajinam
pre letuny alebo
a vrtulniky v ich mene
Rozhodnutie Rozhodnutie Rozhodnutie Rozhodnutie Rozhodnutie
2011/016/RM 2011/015/RM 2012/005/R 2012/006/R 2012/007/R
(AMC a GM) (AMC a GM) (AMC a GM) (AMC a GM) (AMC a GM)

Obr. 2 Rozdelenie NK. 216/2008[2]

Dodatok PART-FCL ma podobnu Struktiru a obsah akd&R-BCL. Poda tohto
nariadenia, by piloti avSetky prvky, ktoré sa m@bdju na ich vycviku (osoby,
organizacie) mali po splneni zakladnych poziadaviika osvedenie o spbsobilosti.
Sklad4 sa z 11 podsti A-K [4]:

* Podtag’ A: VSeobecné poziadavky.

o Definuje prislusny organ na&ely tejtocasti, stanovuje rozsah pésobnosti,
obsahuje vymedzenie niektorych pojmov, vSeobecnarasteristiku
teoretickych a praktickych skusok a zaznatasu letu.

Podctas’ B: Preukaz sposobilosti pilotahkych lietadiel (LAPL).
0 V SR sa uplaiuje od 8.4.2015. Obsahuje 2 oddiely:
» Spolainé poziadavky,
» Osobitné poziadavky pre LAPL.
Podtag’ C: Preukaz spbsobilosti sukromného pilota (PPikg¢ukRaz spbsobilosti
pilota kizakov (SPL), Preukaz spdsobilosti pilotddmov (BPL).

0 V SR sa uplaiuje od 8.4.2015. Obsahuje 6 oddielov:

» Spolainé poziadavky,

» Osobitné poziadavky pre PPL (A),

= Osobitné poziadavky pre PPL (H),

= Osobitné poziadavky pre PPL (vzducholodi),

» Osobitné poziadavky pre PS pilota véirg,

= Osobitné poziadavky pre PS pilota balénov.
Podtag’ D: Preukaz spésobilosti obchodného pilota CPL.

0 Obsahuje 2 oddiely:

» Spolainé poziadavky,

» Osobitné poziadavky pre CPL (A).
Podtag’ E: Preukaz sposobilosti pilota vo vitennej posadke (MPL).
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Podtad’ F: Preukaz spbsobilosti dopravného pilota (ATPL).
0 Obsahuje 3 oddiely:
» Spolainé poziadavky,
» Osobitné poziadavky pre ATPL (A),
» Osobitné poziadavky pre ATPL (H).
» Podtad’ G: Pristrojova kvalifikacia (IR).
0 Obsahuje 4 oddiely:
» Spolainé poziadavky IR,
» Osobitné poziadavky pre IR (A),
» Osobitné poziadavky pre IR (H),
= Osobitné poziadavky pre IR (As) - vzducholode
Podtag’ H: Triedna a typova kvalifikacia.
o Obsahuje 5 oddielov:
» Spola:né pozZiadavky,
= Osobitné poziadavky pre kategoriu letanov,
» Osobitné poziadavky pre kategoriu Viikov,
» Osobitné poziadavky pre kategoriu lietadiel so akahvymi
motormi,
= Osobitné poziadavky pre kategoériu vzducholodi.
Podtag’ I: Dodat@na kvalifikacia.
o Kvalifikacné kategorie na leteckl akrobaciu, na cetee vetrdga
a vletenie predmetu, na lety v horach a letové skuSkypdatiuju v SR
od 8.4.2015. Kvalifikéna kategoria na raé lety od 8.4.2013.
Podtad’ J: InStruktori.
0 Obsahuje 10 oddielov:
» Spolainé poziadavky,
» Osobitné poziadavky na letového inStruktora — Fl,
= Osobitné poziadavky na inStruktora typovej kvahikej kategorie

—TRI,
» Osobitné poziadavky na inStruktora kvaliftkej kategérie na
triedu —CR,

» Osobitné poziadavky na inStruktora pristrojovej liikacnej
kategorie — IR,

» Osobitné poziadavky na inStruktora letového vycvilkusimulatore
— FSlI,

= Osobitné poziadavky na inStruktorasinosti via€lennej posadky
— MCCI (od 8.4.2015),

= Osobitné poziadavky na inStruktora vycviku na siorde — STI,

= InStruktor letov v horach — Ml (od 8.4.2015),

» Osobitné poziadavky na inStruktora letovych skusolETI (od
8.4.2015).

» Podtad’ K: Examinatori.
o Obsahuje 7 oddielov:

» Spola:né poziadavky,

= Osobitné poziadavky na letovych examinatorov —FE,

» Osobitné poziadavky na examinatorov typovej kvadifinej
kategorie — TRE,

» Osobitné poziadavky na examinatora kvalifikej kategorie na
triedu — CRE,
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» Osobitné poZiadavky na examinatora pristrojovejlifikacnej
kategorie — IRE,

= Osobitné poziadavky na examinatora na letovom sitateg — SFE,

= Osobitné poziadavky na examinatora letovych in$tmakv — FIE.

Nariadenie je doplnené 9 dodatkami [4]:

Zapa:itavanie teoretickych vedomosti.

Klasifikatna stupnica jazykovej spbsobilosti.

Vycvikové kurzy na ufenie vydania CPL a ATPL.

Prakticka skuska pre vydanie CPL.

Integrovany vycvikovy kurz MPL.

Modulové vycvikové kurzy pre IR.

Praktick& skuska pre IR.

Vzajomné zapdtaniecasti IR.

Vycvik, prakticka skuska a preskuSanie odbornejsepiosti pre MPL, ATPL,
typove kvalifikainé kategorie a kvalifikané kategoérie na triedu a preskuSanie
odbornej sposobilosti pre IRs.

CoNoGOrWNE

Nariadenie stanovuje vykonavacie pravidla pre réznalifikhcie pre preukazy
spbsobilosti pilotov, podmienky pre ich vydanie,exma alebo zruSenie, pre certifikaciu
osbb zodpovednych za poskytovanie leteckého vycyikel rozne osvégnia zdravotnej
spbsobilosti pre pilotov, pre certifikaciu leteckydekarov a pre periodické lekarske
prehliadky pre palubnych sprievodcov. Toto nariaglge vydané aby sa zabezie
bezpénog’ v civiinom letectve, ktorda je diem vySSie spomenutého nariadenia
¢. 216/2008.
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2 Preukazy sposobilosti podl'a ¢asti PART-FCL

Zavadzanie novych pravidiel prebieha v sulade shm@ovymi opatreniami.
V suvislosti so zmenami, ku ktorym dochadza apiidtohto nariadenia, buda preukazy
spbsobilosti vydané pdd noriem ICAO platné v SR do 8. aprila 2014. Pretyaihto
preukazov je mozné uskutat do tohto datumu pdd prislusnych pokynov (metodicky
pokyn ¢. 2/2002). Za preukaz spbsobilosti sa [f@dEASA povazuje preukaz vydany
pod’a nariadeni&. 1178/2011, alebo preukaz vydany v sulade s JA&ukRzy, ktoré nie
su v sulade s JAR, zmetiensky Stat, ktory tento preukaz vydal na preukasebilosti
pod’a ¢asti FCL. Ziadna osoba nesmietbgrzitd’om viac ako jedného preukazu na
kategoriu lietadla. Drzitelia preukazov JAR-FCL meEASA si mozu kvalifikaciu
predlZzovd alebo obnovouaiba na lietadlach EASA (za EASA lietadla sa poyazu
vSetky lietadla, ktoré su osuahé v sulade s EU legislativou a maju organizaEiaSA
vydané osvetknie o letovej spbsobilosti a letové povolenie). Kiori maju v preukaze
zapisané iné ako EASA lietadla, ich buddraeedené v prilohe k preukazu spésobilosti.
Zmena bude vykonana automaticky pre zmene preul@zsobilosti. DrZitelia preukazov
by si mali v nariadeni. 1178/2011 ovefi rozsah opraveni, ktoré im z preukazov
vyplyvaju [5].

Narodny preukaz sposobilosti, je preukaz vydany 'aodtandardov ICAO
a Ziadaté ho moéze pouzivtaiba na lietadlach, ktoré su registrované v reglstadiel
Slovenskej republiky a nie je platny na lietanieEX&SA lietadlach. Letecky urad vyda
drziteovi slovenského narodného preukazu preukaz spastibppoda casti FCL na
zéklade zaptiu (poziadavky su uvedené v prilohe Il k nariademit1 78/2011). Ak piloti
vyuzivaju svoj preukaz na obchodnu leteckl dopraw@zu s nim lietdlen na EASA
lietadlach. Drzité narodného preukazu, ktory lieta na viacpilotnyeimoch alebo
vrturnikoch musi absolvovaeoreticki skusku ATPL [5].

2.1 Zdravotna spoésobilos’, AME

Osvedenia zdravotnej spésobilosti, ktoré boli vydané ulade s JAR, sa
do 8.4.2017 povazuju za osvedia zdravotnej sposobilosti vydané v suladeayou
MED a pilot nesmie ktysitasne drzitbom viacerych preukazov zdravotnej spésobilosti.
Tie osvedenia zdravotnej sposobilosti pilotov a ostemia poverenych leteckych
lekérov, ktoré v sulade s JAR nie su a boli vydangd nadobudnutim platnosti tohto
nariadenia, ostavaju aj dialej v platnosti do datumu ich nasledujlceho fiedia alebo
do 8. aprila 2017, pdd toho ¢o nastane skbér. Povereni lekari a letecko-lekarske
zariadenia, ktoré maju oswahie v sulade s predpisom JAR, sa povaZzuju zaetioit
osvedenia zdravotnej spdsobilosti dadnariadenia. 1178/2011. Do 8. aprila 2014 su
povinni upraw svoje vycvikové programy, postupy, piky a systémy riadenia tak, aby
boli v stlade s nariadenitn 290/2012, dodatkom PART-ORA, pzdt’'ou AeMC [6].

2.2 Rozdiely oproti poZziadavkam predpisu JAR-FCL

Oba predpisy su vo svojej Struktire viac menej abén ke’ze predpis PART-FCL
vychadza z predpisu JAR-FCL. AvSak predpis PART-FQEA vylenenu kategoriu
preukazov spdsobilosti pilotokahkych letinov LAPL, vzZFadom na nérast Sportového
lietania.
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2.2.1 Preukaz sposobilosti pilotal’ahkych lietadiel —-LAPL

Ide o novu kategOriu oproti predpisu JAR-FCL. Ide&cv menej o podobné
podmienky aké su stanovené pri ziskavani preukp@siobilosti sukromného pilota PPL.
Tejto problematike sa venuje pd’ B, kde su definované poZiadavky pre preukaz
spbsobilosti pilota’ahkych lietadiel na letiny- LAPL (A), na viniky- LAPL (H), na
vetrone LAPL (S) a na balony LAPL (B) [4].

Rozdiely LAPL (A) oproti PPL (A) spfivaju v maximalnej vzletovej hmotnosti,
ktora nesmie hi/vaSia ako 2000 kg a v pte prepravenych cestujucich, ktori smi’ by
maximalne traja, pom na palube lietadla sa nesmu nachédim ako 4 osoby. Rozsah
vycviku je 30 hodin na letinoch alebo turistickynbtorovych klzakoch, z toho 15 hodin
letu s inStruktorom v triede, v akej sa bude vyk@iapraktickd skuska a6 hodin
samostatného letu pod daldom, ktory tvoria minimalne 3 hodiny samostatnphaietu
s jednym preletom do vzdialenosti 150 km s 1 pritstd4].

Licencia LAPL (H) ma rovnaké znenieio sa tyka opravnenia drzity
s opravneniami pri LAPL (A). AvSak poZiadavky naayprsu rozSirené a drZitenusi
absolvovd minimalne 40 hodin letového vycviku na \inikoch, z toho 35 hodin na
vrtulniku, na ktorom bude vykonavana praktickd skuSkgvik zattha 20 hodin letu
s inStruktorom a 10 hodin samostatného letu, z tohwodin samostatného preletu za
rovnakych podmienok ako pri LAPL (A) [4].

Co sa tyka preukazu LAPL (S), Ziadatelia musia almat’ vycvik, ktory obsahuje
15 hodin letového vycviku, ktory tvori 10 hodin IstinStruktorom, 2 hodiny
samostatného letu pod gdaldom, 45 vzletov a pristati a1l samostatny prelet d
vzdialenosti 50 km alebo 1 prelet s inStruktoromwdlialenosti aspo 100 km. Toto
opravnenie je obmedzené na spbsob vzletu, ktorsU@msou praktickej skusky.
V predpise su vSak definované spdsoby ako toto dheree mozno zrusiDrzitelia toho
preukazu vSak mézu prepravévaestujucich len za tych podmienok, Ze po vydani
preukazu spoésobilosti absolvovali aspd0 hodin letu alebo 30 vzletov vo funkcii
veliaceho pilota. Taktiez su tu stanovené podmien&yktorych moézu drzitelia LAPL (S)
uplatiova’ opravnenia svojho preukazu [4].

Preukaz LAPL (B) oprawije drzit¢éa vykonavé funkciu veliaceho pilota
na teplovzdusnych balénoch alebo teplovzduSnychuslmlodiach s maximalnym
objemom okolo 3400 fralebo na plynovych balénoch s maximalnym objem@®0int
pre maximalne 3 cestujlcich (maximalne 4 osoby alabe). Ziadate musi absolvoua
minimalne 16 hodin letového vycviku na balonochnaikej triedy z toho 12 hodin letu
s inStruktorom, 10 naplneni, 20 vzletov a prist@tl samostatny prelet¢éasom letu
najmenej 30 minut. Tento preukaz je obmedzeny fiaésbalony avSak popisuje spésoby
rozSirenia opravneni aj na ukotvené balény. Talk isti utené poZiadavky na
rozlietanos drzitd’a ak chce uplattiisvoje opravnenie.[4]

2.2.2 Preukazy sposobilosti sukromného pilota (PPL), prekazy spdsobilosti pilota
vetromnov (SPL) a preukazy sposobilosti pilota balénov (BB
Kategoria sukromnych pilotov je spdlm ako pre predpisy JAR tak i pre predpisy
PART. Poda predpisu PART vSak rozliSujeme tri kategorie sakmych pilotov a to:
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» sukromny pilot letnov PPL (A),
» sukromny pilot vrtlinikov PPL (H),
» sukromny pilot vzducholodi PPL (As).

Posledny uvedeny typ preukazu spodsobilosti je nowibwuta kategéria predpisom
PART-FCL [4].

V poctasti C, hlave 1, s nazvom ,Spoéi® poziadavky" su zhrnuté vsSetky
poziadavky, ktoré su spaloé pre sukromnych pilotov, pilotov vetimv a pilotov
baldénov a tykaju sa podmienok pre vydanie, vycvédoy kurzu, teoretickej a praktickej
skusSky. Rozdiel je akurat vo veku, ktory musi Ztaflalosiahnti, ato je v pripade
sukromného pilota 17 rokov a v pripade Ziatke BPL a SPL 16 rokov [4].

Osobitné poziadavky pre preukaz sposobilosti sukromeého pilota letinov — PPL (A)
NajvyznamnejSim rozdielom je, Ze predpis PART-FQmnowuje vykonavé
drzite’ovi PPL (A) let za uplatu pri dodrzani stanovenpddmienok. Ide predovSetkym
o drzitdov PPL (A) s opravnenim inStruktora alebo examirggtktori takto mézu
poskytovd letovy vycvik pre ziskanie PPL (A) alebo LAPL (Ajyykonava praktické
skusSky a preskuSania odbornej spOsobilosti preamisktychto preukazov a rovnako
moézu prij@ Uplatu aj za kvalifikéné kategorie a opravnenia pripojené k tymto
preukazom spoOsobilosti. Piad predpisu JAR-FCL ziadny drzZitepreukazu PPL (A)
nemohol vykonavalety za thradu a na funkciu inStruktora alebo a@ratora musel
pilot drzited’'om licencie CPL (A) [4]Co sa tyka poziadaviek na prax, tie ostali rovnaké.
Ziadaté¢ musi absolvowa najmenej 45 hodin letového vycviku na letinochoho 5
mobze by vykonanych na vycvikovom zariadeni na simulécitu I€FSTD). NavySe
najmenej 25 hodin letu musitbyykonanych s inStruktorom a najmenej 10 hodin musi
trvat samostatny let pod diddom, z toho musi Ziaddteykona minimélne 5 hodin
samostatného preletu s minimalne 1 preletom dcalenibsti asp 270 km [4].

Vzhradom na pridanie kategorie pilatahkych letinov do predpisu PATR-FCL,
predpis péita aj s mozna®u rozsirenia preukazu z LAPL (A) na PPL (A). Zitsdia,
ktori su drzitémi LAPL (A) musia absolvovanajmenej 15 hodin na letinoch¢aho
minimalne 10 hodin tvori letovy vycvik v ramci orgaacie schvalenej na vycvik,éoho
4 hodiny tvoria samostatny let pod dadom a 2 hodiny samostatny prelet s miniméalne
jednym preletom do vzdialenosti 270 km¢pe ktorého sa uskutoia pristatia s tplnym
zastavenim na dvoch letiskach inych ako je letiekitetu. Su to ulohy, ktoré sa pri
ziskavani preukazu LAPL (A) nevykonavaju [4].

Osobitné poziadavky pre preukaz spdsobilosti pilotaetroinov — SPL

Tento preukaz je sice definovany predpisom Annexkd Preukaz sposobilosti
pilota kilzakov (GLD) avSak v predpise JAR-FCL 1 g&dny jeho ekvivalent
nenachadzal, preto budu poziadavky porovnavanédpmom platnym v Slovenskej
aCeskej republike, L1 [7]. Preukaz, pévodne vydangilpgpoZiadaviek L1 ako narodny
preukaz, je mozno previésia medzinarodny preukaz po splneni podmienok unxexhe
v metodickom pokyne vydanom Leteckym tradom Slokeneepubliky. Ziadate musi
ma’ vypisanu Ziadas o vymenu preukazu spoOsobilosti, od opravnenéhanixora
musi ma& potvrdené a overené Udaje v Ziadosti a vykonareskpsanie z techniky
pilotdZze s examinatorom (v pripade ak od posledmileskusania preslo viac ako 24
mesiacov). Nasledne je Ziadagpolu s potvrdenim o zaplateni kolku prelozergcletmu
aradu[8].
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Pod’a PART — FCL minimélny vek pilota vetiov ostal nezmenenyize 16 rokov
a drzit¢ musi m& dokortené Uplné zakladné vzdelanie. Rozdielom je, Zepsd@ART-
FCL umo#uje drzit¢éom preukazu lietaaj za Uplatu ako inStruktor alebo examinator
a to za poskytovanie letového vycviku pre ziskd#@L (S) alebo SPL, za vykonavanie
praktickych skuSok a preskuSani odbornej spOsdbifme ziskanie tychto preukazov
spbsobilosti a za kvalifikmé kategorie a opravnenia pripojené ktymto preokez
spbsobilosti [4].

Zmenil sa aj potrebny et nalietanych hodin. Predpis L1 vyZadoval 6 hodin
vycviku ako pilot, z toho 2 hodiny tvoril samostatiet a 20 vzletov a pristati. Po novom
Ziadatelia absolvuji najmenej 15 hodin letovéhovikic v takom rozsahu, ako je to
stanovené pri preukaze LAPL (S). Ziadatelia, kiii drzitémi preukazu LAPL (S)
dostanu piny zapet k vydaniu SPL [4].

Osobitné poziadavky pre preukaz spdsobilosti pilotdalénov — BPL

Obdobne ako predchadzajuci preukaz je aj tentonkou. V JAR-FCL 1 nie je
presnejSie definovany, vychadza z predpisu L1 diebz su eSte menSie ako pri
predchadzajucom preukaze. Minimalna vekova hraroséala rovnaka 16 rokov
a nezmenil sa ani potrebny qg nalietanych hodin, 16. Rozdiel je akurat v raeld
spominanych nalietanych hodin. Ziadgtepovinny nalieté 12 hodin s instruktorom, 10
naplneni, 1 samostatny let po dobu 30 minut&pezletov a pristati sa zvysil z 8 na 20

[4].

Zmena nastala aj poskytovani letov za uUplatu. Tiekymdéze drzité preukazu
vykonava az po do¥Seni 18 rokov, po absolvovani 50 hodin letu opddtihodindm
pod’a L1, po 50 vzletoch a pristatiach a pdkispeSne neabsolvuje preskdSanie odborne;j
sposobilosti examinatorom na balone prisluSnepyrieZ uvedeného mozno vidieze
rozdiely su nepatrné [4].

2.2.3 Preukaz sposobilosti obchodného pilota - CPL

Oproti predpisu JAR-FCL doSlo v tejto kategorii lémminimalnym zmenam.
Minimalny poZzadovany vek je stale 18 rokov, rovnakiéaj opravnenia drzita preukazu
CPL, a to pravo uplabva’ vSetky opravnenia drzifa LAPL a PPL a vykonavaunkciu
veliaceho pilota alebo druhého pilota heébovd’nych lietadlach na prevadzke inej ako
obchodnej. Rovnaké su aj ,Osobitné podmienky pratefov preukazu spésobilosti
pilota via&lennej posadky (MPL)“ [4].

2.2.4 Preukaz sp6sobilosti pilota viaélennej posadky —MPL

Rovnako ani v tomto pripade nedoSlo k Ziadnym uyyaz zmenam. Preukaz MPL
opraviuje jeho drzitéa vykonavd funkciu druhého pilota na letinoch povinne
prevadzkovanych v posadke s druhym pilotom. MinimgdVvek ostal rovnaky ako v
predpise JAR-FCL, 18 rokov. Tak isto sa nezmenil mmimalny pdet nalietanych
hodin, 240, ako pilot riadiaci a pilot neriadiakuto¢ny a simulovany let [4].
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2.2.5 Preukaz spdsobilosti dopravného pilota —~ATPL

Ani pri tomto type preukazov nedoslo k ziadnym wzynam zmenam. Minimalny
vek Ziadatéa musi by nad’alej 21 rokov a preukaz oprayje drzitda uplatiova’ vSetky
opravnenia LAPL, PPL, CPL a vykondvlunkciu veliaceho pilota v obchodnej leteckej
doprave [4].

Predpis jetleneny na ,Osobitné pozZiadavky pre kategoriu leWrroAATPL (A)“ a
,Osobitné poziadavky pre kategoriu Mitikov — ATPL (H)*.Co sa tyka preukazu ATPL
(A), nevyhnutné predpoklady, ktoré musia drziteihia’ ostali nezmenené. Rovnako sa
nezmenili ani poziadavky na prax. Ziadatelia mugisolvovad minimalne 1500 hodin
letu z toho 500 hodin v rdmci viacpilotnej prevagzR00 hodin preletu, 75 hodin
pristrojového ¢asu a 100 hodin ®&pného letu, ztoho az 100 hodin mbézZet by
absolvovanych na letovom simulétore [Bhi pri ATPL (H) sa nezmenil minimalny vek
Ziadatéa, ¢ize 21 rokov.Co sa tyka Ziadatev podmienky ostali rovnaké: Ziadatelia s
drzitekmi CPL (H), typovej kvalifikénej kategorie pre viacpilotné vitiky
a absolvovali inStruktaz siinnosti viaclennej posadky a musia thaabsolvovanych
najmenej 1000 hodin letu [9].

2.3 Aplikacia predpisu PART - FCL v SR

Slovenska & eska republika nie st jednymi $tatmi kde dochadzaméne predpisov,
respektive k prevodu. Deje sa tak vo vSetkych éatktoré siclenmi Europskej Unie
a tym padom ajlenmi EASA. Avsak nie vSetky Staty, ktoré b&enmi JAA su aglenmi
EU a také Staty nemaju povinmogrevodu predpisov a mdzu si vybrdi nova leteckd
legislativu prijmu alebo nie. V pripade, Ze anéyaji satlenmi EASA-y a spadaju pod
jej kontrolu. Medzi také Staty patri napriklad Hla LichtenStajnsko, Norsko
a Svagiarsko.

Prechodné obdobia

Prechodné opatrenia umnigl plynuly prechod z predpisov JAR na PART.
Prechodné obdobia poskytuji dostmt® casové lehoty pre prijatie poziadaviek
obsiahnutych v PART - FCL. Kazd§ensky $tat ma pravo &r si dzku jednotlivych
prechodovych obdobi predité ¢asti predpisu.

Nariadenie. 1178/2008 publikovanénd 25.11.2011 sa upfatje v SR &R od
8.4.2013Casovy harmonogram implementacie je znazornenyeyizdiabiike ¢. 1.

Tabukac¢. 1: Prechodové obdobia pre PART - FCL[3]

Vzdy do da 08.04. daného roku 2012 2013 2014 201%16 2017 2018

Licencovanie PPL, CPL, ATPL (A/H) v sulade s JARLF
(vSeobecna odchylka)

PS PPL, CPL, ATPL/MPL - vydavanie pladPART-FCL

Prevydanie narodnych ICAO PPL, CPL, ATPL (A/H) ra
pod’a JAR-FCL/PART-FCL

Prevydanie PS JAR-FCL - ATPL/MPL, CPL, PPL (A/H)a
PS podla PART-FCL
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Pilot vzducholodi, pilot vinych balénov a pilot vettmv -
licencovanie poth L1

Pilot vzducholodi, pilot vinych balénov a pilot vettmv -
konverzia narodnych PS na PS p@®ART-FCL

Pilot vzducholodi, pilot vEnych balénov a pilot vettmv

- PS vydavané pdd PART-FCL

PS pilotarahkych lietadiel (LAPL) - licencovanie PS gdad
PART-FCL

Kvalifik&cie: leteck& akrobacia, Wenie vetraa, vigenie
predmetu, lety v horach,

letové skusky (skasobné lety) - licencovanielj@odarodnej
legislativy

FCL.800 (letecka akrobacia) - licencovanie foBART-
FCL

FCL.805 (vi€enie vetraa, vieienie predmetu) -
licencovanie poth PART-FCL

FCL.815 (lety v horach) - licencovanie gadPART-FCL
FCL.820 (letové skisky- skisSobné lety) - licencoggoda
PART-FCL

Kvalifikacia inStruktorov stinnosti via€lennej posadky

- licencovanie pokh PART-FCL

Podiag’ J, oddiel 8 (poziadavky pre MCCI) - vfniky,
licencovanie poth PART-FCL

Podiag’ J, oddiel 10, 11 (poziadavky pre MI,FTII) -
licencovanie poth PART-FCL

PS v nesulade s JAR (A/H) - prevydanie narodnycin#®S
PD poda PART-FCL

Uznavanie PS vydanych tretimi krajinami pre nekamér
prevadzku

Vydavanie a
Vydavanie a osveatbvanie osvedovanie potla NK Prevydanie PS ngag’  Vydavanie v sulade s
pod'a JAR-FCL ¢.1178/2011 FCL narodnou legislativou

Casovy harmonogram implementécie NK1178/2008

2.4 Zhrnutie

V tejto ¢asti su porovnavané dva predpisy JAR-FCL a PART-F&ioré sa
venuju oblasti licencovania leteckého personalu.

Pdévodny predpis JAR — FCL uznaval tri typy preukagpdsobilosti:
- preukazy vydané v sulade s JAR- FCL,
- preukazy spoésobilosti ICAO,

- narodné preukazy sposobilosti.
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Pod’a PART — FCL v8ak v buddcnosti budld uznavané ilmulazy, ktoré su vydané
v sulade s tymto predpisortiZze sa zjednotili poZiadavky na vSetkych dizite PS.

KedZe druhy spominany vychadza z prvého menovanéheahofi mnoho
spolanych bodov a maju podobnu Struktaru predpisu. PARRL- je vSak mnohych
smeroch dokonalejSi a preciznejSi, sprisnili saektorych typov preukazov gty
potrebnych nalietanych hodin. JAR — FCL 1 sa zaolmeukazmi spdsobilosti pre
PPL(A), CPL(A), ATPL(A), MPL(A) a IR(A). JAR — FCR rieSi poziadavky na ziskanie
kvalifikacie PPL(H), CPL(H), ATPL(H) a IR(H). V pdpise PART — FCL sa nachadzaju
navyse podmienky na ziskanie novych preukazov $pldsti pilotovI'ahkych lietadiel —
LAPL, ktory umo#uje lieta’ SirSej skupine pilotov za menej prisnych zdravakyéh
poziadavkach, pri splneni kratSieho vycviku akdger pripade PPL. Konkrétne je tato
kategoria eSte rozdelené na kvalifikatankych letinov LAPL(A) ahkych vrtiinikov
LAPL(H), rahkych balénov LAPL(B) #iahkych vetrdov LAPL(S). Novo zavedenou
kategoriou je aj BPL — preukaz spésobilosti pildtalbnov a PPL(As) — preukaz
spbsobilosti pilota vzducholodi. VSetky vysSie useél kvalifikacie si novinkami proti
predpisom JAR — FCL, k&e v nich nie st uvedené podmienky pre ich ziskaraésim
prinosom je napriklad moznbsykonava instruktora alebo examinatora na klzakoch
alebo letunoch za uplatu.

Tabu’ka 2. Porovnanie preukazov spdsobilosti [4]

JAR-FCLall PART - FCL
Letan vrtnik | kizak | baldn letdn vritnik klzak balon vzduchotb
X X X X LAPL(A) | LAPL(H) | LAPL(S) | LAPL(B)

PPL(A) | PPL(H) | GLD X PPL(A) | PPL(H) SPL BPL PPL(As)
CPL(A) | CPL(H) CPL(A) | CPL(H) CPL(As)
MPL(A) MPL
ATPL(A) | ATPL(H) ATPL(A) | ATPL(H)

IR(A) IR(H) IR(A) IR(H) IR(As)
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3 Predpis Part - ORA a jeho Struktura

Part — ORA je jednym zo 4 annexov, ktoré tvoriaadeniec. 290/2012 a je vydany
Agentarou pre bezgaod’ civilného letectva (EASA). Nariadenie 290/2012 meni
a dopna nariadeni€. 1178/2008. Konkrétne dbm¢lanky 1, 2, 4 a 12 a vkladaju sa tieto
¢lanky [10]:

- 10a: organizacie pre vycvik pilotov;

- 10b: zariadenia pre vycvik pomocnej letovej simidac

- 10c: letecké zdravotné strediska;

- 1la: kvalifikacia palubnych sprievodcov a suvisiaseedenia,
- 11b: spbsobilaspre vykonavanie ddladu;

- 1lc: prechodné opatrenia;

- Priloha Vv, VI a VII.

V ¢lanku 1 su doplnené body [10]:

.podmienky vydania, zachovania, obmedzenia, zmezastavenia alebo
zruSenia osvetkni pre palubnych sprievodcov, ich prava a povitinos

- podmienky vydania, zachovania, obmedzenia, zmeagsfavenia alebo zruSenia
osvedeni vycvikovych organizacii pre pilotov a poverdnyedravotnickych
organizacii;

- poziadavky na osvedvanie vycvikovych zariadeni na simulovanie letu;

- poziadavky na administrativny systém a systémyemiag ktoré musia gpar
clenské Staty

V ¢lanku 2 sa dojpaju tieto body [10]:

- bod 11: definicia palubného sprievodcu;
- bod 12: definicia posadky;
- bod 13: definicia osveéenia, povolenia alebo organizacie v sulade s JAR.

V ¢lanku 4 ods. 1 [10]:

- Satermin ,8. aprila 2012" meni na termin ,uptatanie tohto zakona“;
- Znenie ,8. aprila 2017* nahradza znenie ,8. ai20a8".

V ¢lanku 12, ods. 7, sa dbja odsek 1b: ,odchylne od odseku 1&enské Staty mozu
rozhodndi neuplatiovat’ do 8. aprila 2013 ustanovenia prilohy | az IV.*

! Nariadenie komisie (EU) & 290/2012 z30. marca 2012, ktorym sa meni a doplfia nariadenie (EU) &.
1178/2011, ktorym sa ustanovuju technické poZiadavky a administrativne postupy tykajuce sa posadky
civilného letectva podla nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008, Priloha VI —
Poziadavky dradu na letové posadky, ARA.GEN.105 Vymedzenie pojmov, str. 2, 1), In: EUR-lex, pravny
informacny systém, dostupné na: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/ALL/?uri=CELEX:32012R0290
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Struktira predpisu PART - ORA

Dodatok PART — ORA je s@ag’ou nariadeni&. 290/2012 a ma 4 podsti, ktoré sw’alej
¢lenené na oddiely [10]:

* Podas’ GEN

o Popisuje vSeobecné poziadavky organizacie na lepmsadku. Ma dva
oddiely. Prvy oddiel nazvany ,VSeobecne“.ngm je definovany pojem
~prislusny organ“, ktory vykondva dthd nad zariadeniami, ktoré
podliehaji povinnosti osvédvania anad zariadeniami FSTDale]
popisuje spbsob podania Ziadosti o ogedik organizacie, jej zmenu
alebo doplnenie, spésoby dosiahnutia suladu sderien ¢. 216/2008,
vyuZitie alternativnych spdsobov. Pojedndva o pedkach povolenia
a opravnenia organizacie a zmenach v organizaciéoiné si vyzaduju
povolenie prislusného organu a o podavani Ziadwstpovolenie. RieSi
podmienky zachovania platnosti osvedia a povinndas organizacie
umoznt’ pristup ku vSetkym lietadlam, zariadeniam, dokuiower
zaznam, udajom alebo inym materidlom suavisiaciédmmsog’ou, ktora
podlieha osvetbvaniu, za ciBom stanow, ¢i sa dodrzuju prislusné
poziadavky nariadeni& 216/2008. Definuje postupy pri zisteni nesuladu,
okamzité reakcie organizécie na beamestny problém a hlasenie udalosti
v leteckej doprave [10].
V druhom oddiely nazvanom ,Riadenie” popisuje systéadenia &o
zahha. Venuje sa obstaravacitinnostiam organizacie, definuje tento
pojem a rieSi pripad, Keorganizacia s osvédnim obstaravéas’ svojej
ginnosti  od organizacie, ktora nie je drEaen osvedenia. Dalej
pojednava o poziadavkach na personal, ich praxlifikéaiu a vycvik
a menovanie riadiaceho pracovnika a osoby alebopirsku 0s6b
zodpovednej za dodrziavanie prisluSnych poziadaviarganizaciou.
Rovnako hovori o poziadavkach na zariadenia spégetienia zaznamov
[10].

* Podag’ ATO

o Hovori o schvalenych vycvikovych organizaciach.ofia ju 3 oddiely.
Prvy oddiel nazvany ,VSeobecne“ pojednava o rozsagiisobnosti,
povinnostiach  Ziadaftev o vydanie  osvetnia, vycvikovych
organizaciach pre skiuSobné lety a poziadavkachersopal. Organizacia
je povinna vymenowaveduceho vycviku (HT), jeho zodpovedtipdalej
musi dozerg aby inStruktori teoretickej vy mali praktické skusenosti
v letectve v oblastiach dolezitych pre vycvik, diswany kurz vycviku
inStruktorskych technik alebo prax v teoretickejudlye a aby letovi
inStruktori  a inStruktori  vycviku simulacie letu iha kvalifikacie
poZzadované pdd ¢asti FCL pre typ vycviku, ktory poskytujd. Venuja s
spbsobu vedenia zdznamov alehotam pri ich uchovawgcvikovym
programom, obsahu vycvikove] préky a prevadzkovej pricky,
vhodnym vycvikovym lietadlam a FSTD. Stanovuje boktprymi sa musi
organizacia ATO preukagak vykonava vycvik FSTD a lietadlg, ktoré sa
moZu pouzivA na skusobné lety. Tento oddiel hovori aj o letibka
a prevadzkovych lokalitach, ktoré sa moézu vyufZivari vycviku,
o predpokladoch Ziakov na vycvik a o vycviku v iichtkrajinach [10].
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V druhom oddiely PalSie poziadavky na ATO, poskytujice vycvik
pre CPL, MPL a ATPL a suvisiace kvalifikacie a opré@nia“ su uvedené
poziadavky na personal, konkrétne na veduceho kyc(iiT), vediceho
leteckého vycviku (CFI) a veduceho inStruktora étickych vedomosti
(CTKI), d’alej stanovuje poziadavky na vycvikovy program tejeozpis,
vycvikovu prircku a jej obsah ana prevadzkovu ptkw pre utitd
skupinu pracovnikov [10].
V tretom oddiely Dalie poziadavky na ATO poskytujiice osobitné druhy
vycviku“ si 4 hlavné Kkapitoly. Prva kapitola ,Kurdia’koveho
vzdelavania® hovori o pripadoch, kedy moéze ATO dbssuhlas
na vykondvanie programov modulovych kurzov, odbgl vV triede
a o inStruktoroch. Druh& kapitola s nazvom ,, Vycegikiulovym letovym
casom“ popisuje, ktoré ATO mdzu dostaovolenie na vycvik s nulovym
letovym casom (ZFTT), kedy sa udeli povolenie a o typovotoviem
simulatore (FFS). ,Kurzy pre preukaz sposobilosibtp viaclennegj
posadky (MLP)“ je nazov tretej kapitoly, v ktorejl sicené podmienky
za akych mézZe organizacia ATO dastpovolenie na vykonavanie
integrovanych vycvikovych kurzov MPL. V posledndjyvrtej, kapitole
,Vycvik a skuSobné lety" su definované predpokladg, ktorych méze
organizacia ATO dostapovolenie na skuSobné lety kategorie 1 alebo 2
v sullade g£ag’ou FCL[10].
* Podtag’ FSTD

o0 Tato ¢ag pojednava o poziadavkach na organizacie , ktoeggoizkuju
vycvikové zariadenia na simulaciu letu (FSTD) akvalifikdciu FSTD.
Ma 2 oddiely. Prvy ,PozZiadavky na organizacie, &tprevadzkuju FSTD*
hovori o povinnosti Ziadalta o osvedeni kvalifikacie FSTD preukafasa
svojim systémom riadenia, ktory musitby sulade s patsou GEN,
druhym oddielomdalej o spésobe zachovania kvalifikacie FSTD, Uprave
FSTD, konkrétne Uprav hardvéru a softvéru, ktorplyxiuju ovladanie,
¢innosti a prevadzku systémov a systémov pohyburavipizualizécie.
V poslednom bode rieSi spésob inStalacie a umiagreariadenia FSTD
a bezpénog’ jeho funkcie a doplnkové vybavenie na zariadeh®. |
V druhom oddiely ,Poziadavky na kvalifikaciu FSTI¥ opisany spésob
aforma, ktorou sa predkladd Ziadoso osvedenie kvalifikacie,
certifikacné Specifikacie pre FSTD a jednotlivé body, z ktbrypozostava
kvalifikacny zaklad na vydanie osué&hia kvalifikacie FSTD. Pojednava
aj o trvani platnosti a podmienkach zachovanianpkti kvalifikacie pre
typovy letecky simulator (FFS), letové vycvikové&iadenie (FTD) alebo
trenazér letovych a navigaych postupov (FNPT) a o okolnostiach,
za ktorych sa mdZe obdobie platnosti pietz 12 mesiacov na 36. Riesi
zmeny na FSTD s kvalifikaciou, modernizaciu kvéabfinej arovne,
presun zariadenia na nové miesto, postupy pri @radzariadenia
na dihSiu dobu z prevadzky, prenokites’ kvalifikacie FSTD a o vedeni
zadznamov [10].

* Podag’ AeMC

o Tato podas’ sa venuje poverenym zdravotnickym organizaciam.
Konkrétne v prvom oddiely ,VSeobecne” sa stanovaesah pésobnosti
adalSie poziadavky, ktoré musi organizacia splaby jej bolo vydané
alebo pretfené povolenie vydavaosvedenie zdravotnej spdsobilosti,
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povinnosti Ziadatov o osvedenie, z¢oho pozostava kvalifikany zaklad

a zachovanie platnosti.

Druhy oddiel ,Riadenie” rieSi systém riadenia, @alavky na personal,
konkrétne povinnasma’ povereného lekara (AME), ktory je vymenovany
za veduceho AeMC s opravnenim vydavasvedenia zdravotnej
spbsobilosti a dostatny paiet plne kvalifikovanych AeME v ramci
personalu. V zavere su popisané poziadavky nademia ktorymi je
AeME vybavené a na vedenie zaznamov [10].

3.1 Rozdiely medzi predpismi JAR - FCL a PART - ORA

PozZiadavky na vycvikové organizécie boli popisaagpm v predpise JAR — FCL,
konkrétne wasti JAR — FCL 1.055 a dodatkoch 1a, 1b, 1c a ARk J FCL 1.055 a
dodatku 2 kJAR — FCL 1.125 ale od 8. aprila 2048kedy je v platnosti NKE.
290/2012, sa vycvikové organizacie riades’ou PART — ORA. Pre popis rozdielov boli
vybrané nasledovné oblasti:

Organizécie

Predpis JAR - FCL rozdaje organizacie na:

FTO (Flight Training Organisation) —Organizdcia pre vycvik lietania je
organizacia disponujuca personalom, vybavena ayma vo vhodnom
prostredi poskytujuca letovy vycvik a/alebo syokgti letovy vycvik a/alebo
vywhbu teoretickych znalosti pre zvlastne vycvikovémmy.“

TRTO (Type Raiting Training Organisation),©Organizacia pre vycvik typovej
kvalifikacie je organizacia disponujuca personalomybavena a pracujuca
vo vhodnom prostredi poskytujuca vycvik typovelifikkécie a/alebo vycvik MCC

a/alebo synteticky letovy vycvik a, ak je to vhodiyerbu teoretickych znalosti
pre zvlastne vycvikové programy.”

Registrované zariadenia ,Zariadenia, ktoré chcu poskytovaryhradne vycvik
PPL, umiestnené denskych $tatoch JAA a zapisané v registri UEL.

> JAR - FCL 1, Dodatok l1la kJAR — FCL 1.055, Organizacie pre vycvik lietania k ziskaniu preukazu
sp6sobilosti pilota a kvalifikacii, str. 79, 1), In: lis.rlp.cz, Leteckd informacni sluzba, dostupné na:

http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/index.htm

> JAR - FCL 1, Dodatok 2 kJAR — FCL 1.055, Organizacie pre vycvik typovej kvalifikdcie pre vydanie iba
typovych kvalifikacii drzitelom preukazu spoOsobilosti pilota alebo snimi spojenych kvalifikacii

instruktora/opravneni pre TRI, SFI alebo MCCI, str. 87, 1), In: lis.rlp.cz, Leteckd informacéni sluzba,

dostupné na: http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/index.htm

* JAR - FCL 1, JAR — FCL 1.055, Organizacie pre vycvik a zariadenia zapisané do registra, str. 59, c), In:

lis.rlp.cz, Letecka informacni sluzba, dostupné na: http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/index.htm
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Dalej sa organizacie delia nalwd malé, ktoré tvori 5 a menej instruktorov, malé,
zamestnavajuce 6 az 20 inStruktorov vykonavajuocigbvik a ve’ké. Pri utovani
zlozitosti organizacie sa brali do Uvahy aj inétéak ako: pdet typov lietadiel
pouZzivanych na vycvik, rozsah ponukanych vycvikdviarzov, rozsah dohéd o vycviku
sd’alSimi organizaciami a iné [4].

Organizacia FTO, ktora chcela poskytdwaycvik, musela by schvalena uradom
dlenského Statu JAA. Ziadbso schvélenie organizacie je dostupna na strankach
Leteckého uradu. Organizacia nebola schvalena pagei Ze nedpala v3etky
poziadavky JAR — FCL alebo &elrad nemohol presadzavaoziadavky JAR — FCL.
Schvalenie organizacia ziskala v pripade, Ze pzddladradu prirdku pre vycvik
a prevadzkovu pritiku. Jednotlivé body, ktoré museli prdky obsahové su popisané
v dodatku 1la k JAR — FCL 1.055.

Predpis PART-ORA uznava len jeden typ organizadieuge ATO —,organizacia
opravnena vydavaalebo predlZzova povolenie na poskytovanie vycviku pre preukazy
sposobilosti pilotov a stvisiace kvalifikacie aedienia.“ °Nasledne sa ATO deli na su

dva typy organizacii[11]:

- zlozité, spnajuce nasledujice kritéria:

0 ma pracovnu silu W&iu ako 20 zamestnancov na plny pracovny Gvazok,

0 poskytuje vycvik za &elom ziskania kvalifikacie IR, CPL (A/H), MPL,
ATPL,

0 prevadzka vyZaduje tieto zvlaStne opravnenia: goeka s vyuzitim
navigacie zalozenej na vykonnosti (PBN), prevadzk@odmienok nizkej
dohradnosti (LVO), prevadzka dvojmotorovych lietadied gva&Senou
vzdialenosou od primeraného letiska (ETOPS), prevadzka
s vri’nikovym Zeriavom (HHO), prevadzka vihikovej leteckej
zachrannej sluzby (HEMS), prevadzka s vyuZitim &yst snimania
no¢ného videnia (NVIS) a preprava nebeapeho nakladu (DG)

- nezloZzité organizacie, za ktoré sa povazuju:

0 organizacie poskytuju vycvik iba z&alom ziskania preukazu spdsobilosti
pilota 'ahkych lietadiel (LAPL), preukazu spésobilosti surkiného pilota
(PPL), preukazu spésobilosti pilota klzakov (SPUgba preukazu
spbsobilosti pilota balonov (BPL) a suvisiacich lificacii a osvedeni,

o leteckolekéarske centra (AeMC).

> Nariadenie komisie (EU) & 290/2012 z 30. marca 2012, ktorym sa meni a doplfia nariadenie (EU) &.
1178/2011, ktorym sa ustanovuju technické poZiadavky a administrativne postupy tykajuce sa posadky
civilného letectva podla nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008, Priloha VI —
Poziadavky uradu na letové posadky, ARA.GEN.105 Vymedzenie pojmov, str. 11, 3), In: EUR-lex, pravny
informacny systém, dostupné na: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/ALL/?uri=CELEX:32012R0290
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Systém akosti a systém sledovania zhody

FTO musela zavigspostupy prijaténé pre Urad, ktoré zéhali systém akosti
vo vnutri FTO z dévodu jednoduchého odhalenia khadéedostatku a k vykonaniu
napravneho opatrenia. Systém akosti, ktory je pogiy AMC FCL 1.055 a umaiije
sledova plnenie poZiadaviek prislusSnyaasti JAR — FCL, by mal byStruktirovany
v stlade s vikos'ou FTO/TRTO a zloZita®u vycviku, ktory ma by monitorovany.
Ulohou vedtceho akosti je overdgvianonitorovacimiinnog’ami v oblasti vycviku, Ze sa
plnia normy predpisané aradom[3].

Kazdy systém akosti by sa mal ventbtymto bodom:

- vedenie,

- politika a stratégia,

- ¢innosti,

- ustanovenia JAR — FCL,

- dalSie normy a vycvikové postupy ddprehlasenia FTO/TRTO,
- organiz&na Struktara FTO/TRTO,

- zodpovednasza vyvoj, zavedenie a riadenie systému akosti,
- dokumentéacia zahrnujuca priky, spravy a zaznamy,

- program zabezgenia akosti,

- pozadovaneé finameé, materialové Budské zdroje,

- poziadavky vycviku,

- spokojnos zakaznika,

amal by obsahovaaj systém spatnej vazby, ktory zabeape, Ze napravnéinnosti
budu stanovené a vykonané [3].

AMC FCL 1.055 vytguje 5 hlavnych prvkov, ktoré by nemali chybasystéme akosti
akejkdvek FTO a TRTO:

1. ,ur c¢enie koncepcie vycviku a Standardov vycviku a égtoezpenosti,

2. urcenie a pridéovanie zodpovednosti , zdrojov, orgadiagch a prevadzkovych
postupov, ktoré vytvoria zaklad pre koncepciu adsady vycviku a letovej
bezpeénosti,

3. nasledny systém, ktory zaisti, Ze koncepcie, Stdpdarycviku a letovej
bezpeénosti su plnené,

4. zaznamenavanie a zdokumentovavanie odchyliek odepoie, Standardov
vycviku a letovej bezpeosti spolu s nutnou analyzou, vyhodnotenim a ndjra
takych odchyliek,

5. vyhodnotenie praxe atrendov tykajucich sa konegpStandardov a letovej
bezpenosti.“®

® JAR - FCL 1, AMC FCL 1.055, Systém akosti FTO/TRTO, str. 234, 5), In: lis.rlp.cz, Letecka informacni

sluzba, dostupné na: http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/index.htm
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Systém sledovania zhody ma za ulohu umbZarganizacii sledova zhodu
s poziadavkami predpisu a s postupmi, ktoré naytdazaistenie bezpeosti. Na riadne
vykonanie tohto programu, jeho zlepSovanie audig®/ je menovany veduci
sledovania zhody, ktory zaisti, Ze organizacia gioZiadavky. V ramci systému je
navyse vypracovana dokumentacia, kde su okrem ipéptsané aj postupy pre zaistenie
zhody, rozdelenie povinnosti a zodpovednosti a sahmpogram sledovania zhody [11].

Aj v tejto oblasti su vykonavané audity a kontra@lyo kazdych 12 mesiacov, ktoré su
zamerané hlavne na zariadenia, s&aydetovy, pozemny vycvik a technické normy.

V systéme sa sleduje zhoda s:
- prevadzkovou prirtkou,
- vycvikovou prirgkou,
- vycvikovymi postupmi,
- letovou bezpé&éogou,
- obmedzenim letovej doby a doby sluzby,
- rozhranim medzi udrzbou/prevadzkou lietadla,

- prevadzkou, udrzbou, technickymi normami a bémpstnymi prvkami FSTD
[11].

Stag’ou je takisto zaistenie spatnej vazby pri zisterzhody.

Vycvik

Pri organizaciach FTO musel thyycvikovy program spracovany pre kazdy typ
kurzu a zamal rozpis vydby teoretickych znalosti, letového vycviku a gdiath osnovy.
Délezité bolo, aby bol synteticky letovy vycvik dieny s vydbou teoretickych znalosti,
¢o umoznilo ziakom aplikova nadobudnuté vedomosti v letovych dGlohach. Urad
civiiného letectva musel obsah a postupnegcviku schvalf. Podmienkou zapatia
vycviku pre Ziaka bolo splnenie vstupnych poZiadlyiktoré si organizcia stanovila
a platné osvegknie zdravotnej spoésobilosti. Osnovy letove] &y a vyuwby
teoretickych znalosti su rdézne pre kazdy typ preukaposobilosti a su uvedené
v dodatkoch pri jednotlivych typoch preukazov. Wdtkoch je taktieZ uvedeny postup
pre vykonanie skusky teoretickych znalosti a ski@gkinosti a priebeh skasok [3].
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Lietadla pouzivané k vycviku museli tbyhodné pre dany typ vycviku. NavySe predpis
stanovuje:

- ,kazdy letan musi byvybaveny zdvojenym primarnym zariadenim pre ik&tra
a ziaka,

- prepinaténé zariadenie je nepripustne,

- lettne musia by vhodné pre predvadzanie pageni a zabranenie padu
do vyvrtky,

- musia by vybavené k simulovaniu meteorologickych podmigmek let poda
pristrojov a pre pozadovany vycvik k lietaniu fmgristrojov.*’

V predpise boli takisto stanovené podmienky, ktoréseli spiat’ letiska pouzivané
na vycvik. Letiska museli hywybavené nasledujucimi zariadeniami:

- aspa jednou drahou alebo vzletovou plochou, ktora byokmvala lietadlam
pouzivanym na vycvik normalny vzlet alebo pristatie

- indikétor smeru vetra viditey na arovni zeme z kazdého konca drahy,

- pre vycvik v noci zodpovedajucim elektrickym oseafim,

- sluzbou riadenia letovej prevadzky [3].

Pod’a predpisu PART — FCL Ziaddite preukaz spésobilosti na jednotlivé typy
letinov musi rovnako absolvavaycvikovy kurz pozostavajuci z vy¢by teoretickych
vedomosti a praktickych ztposti a nasledné preskusanie z obagsti. Ziadate
na zaklade odpot@ania ATO zodpovedajucej za jeho vycvik, ktoré jelayé po splneni
prislusnych prvkov vycvikového kurzu, je povinny keypa cely subor skdSok
pre konkrétny preukaz spésobilosti. Toto odganie je platné 12 mesiacov a aka®
tohto obdobia Ziadafenevykona aspojednu skusku teoretickych vedomosti, stanovi sa
potrebad’alSieho vycviku. SkusSka praktickych #Znosti je mozna az po absolvovani
teoretickej vydby a Ziadatt musi rovnako disponovaodpor&anim organizacie [4].

V pripade ATPL, MPL a CPL sa ptal PART — ARA musia dodrZdieto postupy:

- skusky vykonavaju kil pisomne alebo prostrednictvomifieca,

- otazky vybera prislusny organ z eurdpskej centydbaeky otdzok a pokryvaju
celt osnovu v kazdom predmete,

- skuSka z oblasti komunikacie sa moZze vykoridwaldelene od ostatnych
predmetov,

- prislusny organ informuje Ziadditas, v ktorych jazykoch sa mdéze skuska
vykonava,

- prislusny organ zavedie primerané postupy na zabdeaje celistvosti skusok,

7 JAR - FCL 1, Dodatok 1la kJAR — FCL 1.055, Organizacie pre vycvik lietania k ziskaniu preukazu

sp6sobilosti pilota a kvalifikacii, str. 81, 25), In: lis.rlp.cz, Letecka informacni sluzba, dostupné na:
http://lis.rlp.cz/predpisy/predpisy/index.htm
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- Ziadatelia, ktorym bude preukazané, Ze podvadzatle na obdobie 12 mesiacov
zakazanadag’ na akejkdvek skuske od datumu skuasky,

- ak prislusny organ zisti, ze ziadatsa p@as skusky neriadil skusobnymi
postupmi, posudzuje sa to ako neuspech [10].

V postupoch organizacie ATO musiathstanovené vstupné poziadavky pre Ziakov.
Tie by mali zaisti, Ze Ziaci budlu disponovadostaténymi vedomosami aby boli
schopni zvladanaph kurzu. Poziadavky na oba typy skuSok (teoretickéa&ticka) su
podrobnejSie popisané pri kazdom type preukazu ofiosti v NK ¢. 1178/2011
a na stranke LU SR je vyvesena smernica 18/20bi4 kia zaobera vykonavanim skasok
z teoretickych vedomosti pilotov letinov. Aj naprismmu, Ze je udava, Ze je v sulade
s poziadavkami JAR — FCL 1 a JAR — FCL 2 je aktedtéle v platnosti. Smernica ma
15 hlav a poskytuje vSetky potrebné informéacie pradat&ov o vydanie preukazu
spbsobilosti, pravidla a spésob vykonavania teckejiskusky, jej hodnotenie, uk&snie
a platnos [12].

ATO musi pouzivé primerany lietadlovy park s vycvikovymi lietadlamhodnymi
na kurzy poskytovaného vycviku. Hed nariadenia europskeho parlamentu arady
¢. 216/2008 sa lietadla delia na dve kategorie:

- EASA lietadla — vsetky lietadla osweshé v sulade s EU legislativou a maji
organizaciou EASA vystavené osvedie letove] spoésobilosti alebo letove
povolenie. Aj lietadlo, ktoré je registrované mifad ale ma platny EASA typovy
certifikat je povazované za EASA lietadlo a pridiei v EU podlieha predpisom
EU. Na inych ako EASA lietadlach nemézef byykonavany vycvik pre ziskanie
preukazu sposobilosti [13].

- iné ako EASA lietadla — lietadla uvedené v prildheariadeniat. 216/2008, tieto
lietadla su pod dozorom leteckého Uradu ale nipredmetom EASA regulacie
letovej sposobilosti [13].

Kazdé cvéné lietadlo by malo yvybaveneé:

- pod’a poziadaviek Specifikacii vycviku tykajucich sarku, v ktorom bude
pouZzivané,

- s vynimkou balénov a jednomiestnych lietadiel, @inym letovym zariadenim
pristupnym pre Ziaka i inStruktora [11].

Lietadlovy park by mal zahat’:

- lietadla vhodne vybavené pre simulaciu meteorologib podmienok pre let
pod’a pristrojov a pre pozadovany vycvik letu pagbristrojov, pre letovy vycvik
a skusanie precély ziskania pristrojovej kvalifikacie,

- vpripade letinov aklzakov lietadlo vhodné pre vpdenie préazenia
a zabranenia padu do vyvrtky,
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- pre vycvikove kurzy letovych inStruktorov na let@haa klzdkoch lietadlo vhodné
pre nacvik vybrania vyvrtky v rozvinutom Stadiu,
- vrtulniky vhodné pre vykonanie autorotacie [11].

V pripade nezlozitych organizacii mézet'hgost&ujuce jedno lietadlo spljuce vSetky
pozadovaneé vlastnosti ¢vieho lietadla.

Zariadenia pouzivané na simulaciu letu (FSTD) musi& osvedenie
kvalifikacie. Na to aby zariadenie ziskalo kval#diu musi by v prvom rade podana
Ziadog. T4 sa predklada formou a spésobom ako stanosiupny organ a Ziadatelia
musia poskytnti dokumentéciu, ktorou preukazu, ako budutpbtanovené poziadavky.
Po prijati Ziadosti o osveédnie prislusny organ posudi FSTD na zaklade platnyc
kvalifikaénych poZziadaviek v oblastiach, ktoré si nevyhnytréabsolvovanie procesu
vycviku, preskdSania a kontroBlena letovej posadky, vykona objektivne, subjeldivn
a funkéné skusky a preskuma ich vysledky aby mohol stanonirucku pre kvalifikany
test a overigi organizacia, ktora dané FSTD prevadzkuj@amrislusné poziadavky.
Po tomto avodnom hodnoteni prislusny organ schuadllifikacny test (QTG), ktory je
zékladom kvalifikacie FSTD a jehd’alSich opakovanych hodnoteni. Po ubem
hodnotenia a ak je prisludny organ preseed, e zariadenia aj organizaciaisgu
vSetky poziadavky, sa vyda osvedie s neobmedzenou platios. PrisluSny organ
zariadenie nepretrzite monitoruje a vykonava opakévhodnotenie [11].

Koncept sledovania zhody je zakladnou poziadaykeuorganizacie prevadzkujuce
FSTD. &inna funkcia konceptu je délezita na zaistenieazimi v stlade s normami.
Oblasti typicky podrobované kontrolam su: vlastmévpdzka FSTD, udrzba, technické
normy, bezpénostné prvky FSTD. Koncept zhody obsahuje poZiagiaktoré sa systém
snazi plnf. Patria sem technické normy (napr. CS-FSTD (A)(Hpecifické normy
a ciele sledovania zhody. dalSejcasti konceptu su popisané kazdodenné postupy alebo
pracovna prax, ktorou sa budud normy dosatioZakladné body, ktoré by mali postupy
obsahové&

- systém hlasenia zavad,

- proces odstigvania zavad,

- mechanizmy spatného vysledovania,

- program preventivnej udrzby,

- nakladanie s nahradnymi dielmi,

- kalibracia vybavenia,

- riadenie konfiguracie zariadenia [11].

V tretom bode konceptu je popisand metdda, ktord potjgdzykonanie udrzby
zariadeni ato v sulade s definovanymi normamiexdutzkovanie zariadenia v sulade
s definovanymi postupmi. Tento prvok zasania zhody je nevyhnutny na zachovanie
spravneginnosti zariadenia medzi jeho kontrolami [11].

Letisko pouzivané na vycvik musi 8@ nasledujicu poziadavku: pri
poskytovani leteckého vycviku na lietadlach, orgaoila ATO pouziva letiska
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a prevadzkové lokality, ktoré maju primerané vlastha vybavenia umagjiuce nacvik
prislusnych manévrov. Pri vybere letiska sa muaf do Gvahy aj poskytovany vycvik
a kategoria a typ pouzivaného lietadla. Povinnavghie letiska je nezmenené [11].

Vycvikova a prevadzkova prirucka

Vycvikovu a prevadzkovu pritku musi mé spracované kazda FTO a je podmienkou
pre schvalenie organizacie uradom. Riyu obsahuju informéacie a pokyny,d’aka
ktorym mdzZe personal plhisvoje povinnosti a Ziakom poskytujd nadvod na pieen
poziadaviek kurzu. Organizécia je povinna zaiggrsonalu, pripadne i Ziakom, pristup
k informaciam popisanym v pritke pre vycvik, prevadzkovej pritkie a v schviovacej
dokumentacie FTO [3].

Vycvikova pririgka musi jasne stanavétandardy, ulohy a vycvikové ciele pre kazdu
fazu vycviku, ktoré su Ziaci povinni pthé& musi zahiat’ nasledovné body:

- Cag 1 - plan vycviku,

- Cag’ 2 — predletova priprava a letové lohy,
- Cag’ 3 — synteticky letovy vycvik,

- Cag’ 4 — vyutba teoretickych znalosti [3].

Prevadzkova priktka poskytuje dolezité informécie jednotlivym skugnim personélu
ako su napriklad inStruktori pozemnej ¥ipy, synteticky letovy inStruktori, prevadzkovy
personal at. Musi zaliiat’ nasledujuceéasti:

- vSeobecnéad’,

- technick&ag,

- trafovacad,

- vycvik personalu [3].

VSetky 4¢asti oboch prirtiek st podrobnejSie popisané v IEM3k JAR — FCL 1.055.

Organizacia ATO ma taktieZ povinnosna’ vypracovanu a vigsprevadzkovu
a vycvikovu prirdgku, ktoré obsahuju informéacie a pokyny pre prackewia Ziakov.
Vycvikova prircka ATO je totozna s vycvikovou pritkou FTO. NavysSe je tu vSak
doplnena poziadavka na priku riadenia bezgmosti.

V pripade ATO, ktora poskytuje vycvik na skusSobeéy,| prevadzkova pritka musi
spina’ poziadavky na priitku prevadzky skusobnych letov. PoZiadavky su uvéde
v ¢éasti 21. V prevadzkovej prikke s letovym inStruktorom su stanovené schémy
obmedzenia letovéhtasu vratane maximalnehodbo hodin letovéhdasu, maximalneho
poitu hodin letovéhaasu a minimalnej itky oddychovéhaitasu medzi povinngami
inStruktora. Prevadzkova pritka musi rovnako obsahavanformacie pre dané skupiny
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pracovnikov a sklada sa z tych istycliakti aké tvoria prevadzkovu préku FTO. Obe
prirucky su podrobnejSie popisané v AMC2 ORA.ATO.210 [11]

Vedenie zdznamov

Kazdda FTO/TRTO musi udrZzotapresné, uUplné Eahko pristupné zaznamy
dokumentacie. Obsahuju totiz nevyhnutné Udaje mrayau a wenie préin nezhéd
awlaka nim moZno it apomenova oblasti, v ktorych nie su plnené prislusné
poziadavky. Tieto zaznamy by malitbychovavané po dobu 5 rokov:

- ¢asoveé rozvrhy auditov,

- protokoly inSpekcii akosti a auditov,

- reakcie na nalezy, spravy o napravnyiinostiach,

- priebezné spravy o naslednom procese a zaverspravy,
- protokoly vyhodnocovania vedenim [3].

Po dobu 5 rokov musi FTO s vyuzitim administragivmm personalu viésa uchovavé
tieto zaznamy:

- podrobnosti pozemného, letového a syntetickeéhovédio vycviku jednotlivych
Ziakov,

- podrobné a pravidelné spravy inStruktorov o postupgviku, zalinajuce
hodnotenie a pravidelné letové a pozemné skusky,

- osobné udaje [3].

Zaznamy, ktoré musi kazda TRTO viesudrziavéd po dobu aspo5 rokov, su:

- hodnotenia pilotov vo vycviku pripadne pred a \epeghu kurzu,

- podrobnosti z vytby teoretickych znalosti, z letového a simulovan&koviku
jednotlivych Ziakov,

- 0sobné udaje tykajuce sa personalu TRTO [3].

Format zaznamov je stanoveny v péke pre vycvik a musia byzriadené vhodné
kancelarie a miestnosti, ktoré umoZznia letovym ruidbrom tieto zaznamy pisa
a dophova’.

Pod’a PART — ARA musi prislusny organ zaviesystém vedenia nasledujucich
zaznamov tak, aby sa zabedfe ich vhodné ukladanie, dostupmwos spdahliva
vysledovaténogs’

- zdokumentovanych politik a postupov systémov rigen

- vycviku, kvalifikacie a autorizacie pracovnikov,

- pridelovania uloh a podrobnosti pridelenych dloh,

- postupov osvesbvania a zachovavania d@du nad osvegnymi organizaciami,
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- postupov vydavania preukazov sposobilosti, kvaifik osvedeni a potvrdeni
pracovnikom a zachovavania dadu nad drzitbni tychto preukazov
spobsobilosti, kvalifikacii, osveni a potvrdeni,

- postup vydavania osveéeni o kvalifikacii FSTD a zachovavania daldu
nad FSTD a organizaciou, ktori ho prevadzkuje,

- dohladu nad osobami a organizdciami vykonavajucitimnog’ na Uuzemi
¢lenského Statu, ale pod daldom a s osveéenim zo strany prislusného organu
inéhoclenského Statu alebo agentury na zaklade dohodyiryedito organmi,

- hodnotenia alternativnych spdsobov dosiahnutia dsulaktoré navrhuju
organizacie aich oznamovania agenture, ako aj dtedra alternativnych
spbsobov dosiahnutia suladu, ktoré pouziva sanisiusny organ,

- zisteni, ndpravnych opatreni a datumu Wenia opatrenia,

- presadzovania prijatych opatreni,

- bezpeénostnych informacii a nadslednych opatreni,

- pouZzitia ustanoveni o odchylkach [10].

Forméat zadznamov je stanoveny v postupoch orgamizage ich nutné uchovéava
spbsobom, ktory zabezfieich ochranu pred poSkodenim, Upravou a krade¥8etky
tieto zaznamy, pokianie je utené inak, treba uchov&v@o dobu miniméalne 5 rokov
v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi o ochnaategov [10].

Okrem vySSie uvedenych bodov kazda ATO v obdobhaagj 3 rokov odith skorenia
vycviku uchovava tieto zaznamy:

- podrobnosti 0 pozemnom vycviku, letovo vycviku &wiku na simulacie letu
poskytovanom jednotlivym Studentom,

- podrobné a pravidelné spravy o pokroku od inStmaktovratane hodnoteni
a pravidelnych skiusobnych letov a pozemnych skusok,

- informacie o preukazoch spésobilosti a suvisiadehlifikaciach a opravneniach
Ziakov vratane datumov ukéenia platnosti osveeni zdravotnej sposobilosti
a kvalifikacii [10].

Organizacia, ktora je drzitem osvedenia kvalifikacie FSTD vedie zaznamy o:

- vSetkych dokumentoch opisujucich a dokazujucichogdy kvalifikatny zaklad
a kvalifikatnu Uroves FSTD pa@as obdobia Zivotnosti FSTD,

- akékdvek opakujuce sa dokumenty a spravy tykajuce sdéta FSTD &innosti
monitorovania suladu za obdobie prinajmensom 5v¢k6].

Zaznamy by mali biyvedené v papierovej alebo elektronickej podobgagine v oboch
formach. V pripade papierovych zaznamov by méldmuzity material, ktory je schopny
odola’ beznej manipulacii a archivacii, gitacové systéemy by mali bytvorené aspo

jednym zaloZznym systémom, ktory bude aktualizovehyy do 24 hodin od vykonania
akéhokdvek nového zdznamu. Doba uchovanidiza plyn® diom, kedy bol zaznam
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vytvoreny alebo naposledy zmeneny a vSetkglSie informacie ofadom vedenia
a uchovavania zaznamov su popisané v AMC a Gk PART — ORA [11].

Hlasenie udalosti

Hlasenie udalosti je novou poZiadavkou na orgamézaktora bola zavedena
predpisom PART — ORA. Organizacia by mala hlasietky udalosti uvedené v AMC
20-8 a tie, ktoré vyZzaduje smernica eurépskehcaparhtu a rady 2003/42/ES o hlaseni
udalosti v civilnom letectve a nariadenie Europskeparlamentu a Rady (EUS.
996/2010 o vySetrovani a prevencii nehdéd a incment civiinom letectve. NavySe
okrem uvedenych udalosti by organizacia mala flagioblaky vulkanického popola,
zaznamenané v priebehu letu. Udalosti su hlaseskigmému organu a vSetkydialSim
organizaciam. Okrem toho organizacia: hlasi kazdgident, nedostatok, technicku
chybu, prekréenie technickych obmedzeni, udalosktorda zvyra#uje nepresnas
neuplnos a nejednoznanog’ informacii v idajoch alebo iné nezajné okolnosti, ktoré
ohrozili alebo mdZu ohrogibezpé&nu prevadzku lietadla, a ktoré sa neskidmehodou
alebo zavaznym incidentom [10].

Spravy musia b/ vypracované do 72 hodin od zistenia okolnosting tede je to
mozné, organizacia vypracuje naslednu spravu, kddubuvedené podrobnosti
o opatreniach, ktoré maju zabrépodobnym udalostiam v buducnosti [10].

3.2 Prechod vycvikovych zariadeni na ATO

Organizéacia vykonavajlica vycvik najprv museléiap poziadavky v predpise JAR —
FCL, ktoré vydavalo JAA. Tento Urad vSak bol 3MmgR009 rozpusteny a nahradeny
EASA. VSetciclenovia Eurépskej Unie sa stalid@gnmi EASA a museli prefsna nové
predpisy, ktoré spominana agentura vydala.

Prechod na nové predpisy sa netykal len leteckéhgppalu a preukazov spbsobilosti
ale aj vycvikovych organizécii, ktoré prvotne musginat poZiadavky v predpise JAR —
FCL, teraz sa vSak jedna o poziadavky uvadzané ¥NKL78/2011 a NK. 290/2012.
Nariadenie komisi€. 1178/2011 vstupilo do platnosti rok po jeho vyidérze 18. aprila
2013. To je vSak prilis kratkyasovy interval na to aby organizacia poskytujuceviky
stihla vykond vSetky poZiadavky, ktoré su v doplnku VIl uvedeRéechodné obdobia
poskytuju dostattné casové lehoty prave na splnenie tychto poziadavigikkananie
zmien.Casové intervaly st uvedené v tébeic. 3 a prechodné obdobie kari8. aprilom
2018.
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Tabukac. 3 prechodové obdobia pre PART — ORA [3]

Vzdy do da 08.04. daného roku 2012 2012014 2015 2016 2017
2018

Osvedovanie vycvikovych zariadeni (RZ, FTO) zmena
prirwtiek na PART-FCL (A/H)

Osvedovanie vycvikovych zariadeni pre vycvik pilotov
rahkych balénov, pilotov vetiov a pilotov
vzducholodi v stlade s L1

PInenie poZiadaviek Prilohy VI (PART-ARA)

PInenie poZiadaviek Prilohy VII (PART-ORA)
Osvedovanie vycvikovych organizacii iba pre vycviky
LAPL, PPL, SPL, BPL

Osvedovanie vycvikovych organizacii pre vycvik,
letové skusky (skiSobné lety) - FCL.820

Osvedovanie FSTD v sulade s JAR-FSTD A
Osvedovanie FSTD v sulade s PART-ORA
PInenie poZziadaviek Prilohy VII, ORA.GEN.200

Osvedovanie AeMC v sulade s JAR-FCL
Osvedovanie AeMC v sulade s Prilohov VII (PART-ORA

Vydavanie a
Vydéavanie a osvebvanie osvedovanie poia NK Prevydanie PS n&ag  Vydavanie v sulade s
pod'a JAR-FCL ¢. 1178/2011 FCL narodnou legislativou

Clanok 10a je novo doplnenyrankom nariadenim EK. 290/2012 a venuje sa
vycvikovym organizaciam pre pilotov a obsahuje edsjuce body:

* ,Vycvikové organizacie pre pilotov musia dodrziavechnické poZiadavky
a administrativne postupy ustanovené v prilohach aWll a by drzitedmi
osvedenia ATO.“® Toto osvedenie vyda LU SR na zaklade Ziadosti a spinenia
podmienok, popisanych vo vysSie uvedenej kapitbdé. [

* ,Vycvikové organizacie pilotov, ktoré su v suladpogiadavkami JAR drZitei
osvedeni vydanych alebo uznany¢lenskym Statom pred uplatvanim tohto
nariadenia, sa povazuju za drZibte osvedenia vydaného v sulade s tymto

® Nariadenie komisie (EU) & 290/2012 z 30. marca 2012, ktorym sa meni a doplfia nariadenie (EU) &.
1178/2011, ktorym sa ustanovuju technické poZiadavky a administrativne postupy tykajuce sa posadky
civilného letectva podla nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 216/2008, Clanok 10a Vycvikové
organizacie pre pilotov, str. 2, 1), In: EUR-lex, pravny informacny systém, dostupné na: http://eur-
lex.europa.eu/legal-content/SK/ALL/?uri=CELEX:32012R0290
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nariadenim.“® V pripade Slovenskej republiky to znamena, ?e akSK) vydal

osvedenie organizacii pdé JAR — FCL 1 a JAR — FCL 2 pred uglaanim
nariadenia EK¢. 1178/2011, toto osvédnie sa berie ako osvashie platné
v sulade s nariadenim [14].

.V takomto pripade sa opravnenia tychto organizacbmedzuju na tie
opravnenia, ktoré st zahrnuté v povoleni vydadtemskym Statom.? Teda LU
SR poda predpisu JAR — FCL. V praxi to znamena, Ze vyowk organizicie
maju opravnenie vykonavden tie kurzy, ktoré su zapisané v platnom ,oseed

o schvéleni“. KazdydalSi vycvikovy kurz si vyZzaduje kompletny prevod
dokumentacie,¢i uz vycvikove] alebo prevadzkovej tak, aby vyhoata
nariadeniu EK¢. 1178/2011. Odo ih 19.4.2014 vratane, smu vycvikove
organizacie vykonavakurzy len potla vycvikovych programov prispésobenych
tak, aby sfhali poZiadavky prilohy VII ag ORA) a st schvélené leteckym
aradom [14].

»Vycvikové organizacie pre pilotov prispésobia swyjstém riadenia, vycvikove
programy a prirdky tak, aby najneskér do 8.4.2014&i ustanovenia prilohy
VL ®

* ,Vycvikovym organizaciam v sulade s JAR registrgvarvélenskom State pred
uplatiovanim tohto nariadenia sa umozni poskytowgcvik pre preukaz
sposobilosti sikromného pilota (PPL) v stlade s.9ARPod’a druhéhaslanku
NK ¢. 290/2012, nebudu uptaivané prilohy VI a VII na vycvikové organizéacie,
ktoré poskytuju vycvik pre preukaz spésobilostofallahkych lietadiel (LAPL),
pilota vetraia (SPL), pilota baléna (BPL) a sukromného pilot®L(Pz dévodu
derogacie, o ktor pozZiadala Slovenska republik8.daprila 2015 [14].

3.2.1 Prechod FTO na ATO

Transforméaciu ma na starosti letecky Grad prislukrainy, v tomto pripade LU
SR. Ak je osvetenie ATO v sulade s ustanoveniami uvedenymi v peld/Il (Cag
ORA), letecky urad tymto osveéenim nahradi osveédnie FTO, ktoré bolo vydané

° Nariadenie komisie (EQ) &. 290/2012 z30. marca 2012, ktorym sa meni a doplfia nariadenie (EU) ¢.
1178/2011, ktorym sa ustanovuju technické poZziadavky a administrativne postupy tykajice sa posadky
civilného letectva podla nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008, Clanok 10a Vycvikové
organizacie pre pilotov, str. 2, 2), In: EUR-lex, pravny informacny systém, dostupné na: http://eur-
lex.europa.eu/legal-content/SK/ALL/?uri=CELEX:32012R0290

% Nariadenie komisie (EU) & 290/2012 z 30. marca 2012, ktorym sa meni a doplia nariadenie (EU) &.

1178/2011, ktorym sa ustanovuju technické poZiadavky a administrativne postupy tykajuce sa posadky
civilného letectva podla nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 216/2008, Clanok 10a Vycvikové
organizacie pre pilotov, str. 2, 3), In: EUR-lex, pravny informacny systém, dostupné na: http://eur-
lex.europa.eu/legal-content/SK/ALL/?uri=CELEX:32012R0290
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v sulade s JAR-FCL v termine skemia jeho platnosti. Toto oswahie FTO bude
nahradené na zaklade Ziadosti a vykonaného auditdodrziavanie administrativnych
i technickych postupov a poziadaviek, ktoré su stané v prilohach Vicas ARA)

a VIl (¢ag ORA) [15]. Ziado$ je 10 strankovy formular dostupny na internetovych
strankach v prislusnom jazyku. Obsahuje zakladn&elud organizacii a vyhlasenie
Ziadat&a o pravdivosti poskytnutych informacii. V Ziadotkisto musi by kompletne
vyplnena Struktdra riadenia, teda meno a priezviskaresa, kontakt, preukaz
spbsobilosti, kvalifikacia atyp Gvazku veducehocwilgu (Head of Training — HT),
veduceho letového instruktora (Chief Flying Instanc— CFI), veduceho inStruktora
teoretického vycviku (Chief Theoretical Knowledgastructor — CTKI), veduceho
inStruktora syntetického letového vycviku (Chiefnshetic Flight Instructor — CSFI),
veduceho riadenia letovej bezpesti (Safety Management manager — SM) a veduceho
riadenia zhody (Complience Monitoring manager — CMjlej musia by uvedené
vSetky letiska pouZzité na vycvik, zoznam instruktqordruh poZzadovanych vycvikovych
kurzov, lietadl4 pouzité na vycvik a vycvikové zatenia. K Ziadosti je doplnena priloha,
ktoru tvori vycvikova a prevadzkova préka a prirdka riadenia bezgaosti spracovana
pod’a pokynov v prilohe VI a VII .

3.2.2 Prechod RF na ATO

Rovnako ako pri prechode vycvikovych organizacieba aj pri prechode
registrovanych vycvikovych zariadeni pddaados a nasledne bude leteckym Uradom
vykonany audit. Ak sa preukaze, ze organizaciasspsetky podmienky a poziadavky
uvedené v predpise, konkrétne v prilohe VII, LU &ywvé osvetknie. Predovietkym je
potrebné, aby organizacia:

- mala obsadené posty vycvikového veduceho (HI) aiselb letovej bezgaosti
(SM) a to osobami, ktoré su prijéte® pre Urad,

- mala spracovand novu prevadzkovu dokumentaciu adsuls poziadavkami
NK 1178/2011,

- mala aktualizovanu alebo doplnenu vycvikovlu dokuraein svojej Skoly,

- deklarovala, Ze mé& k dispozicii lietadla, ktorésgdjou konstrukciou a vybavenim
vhodné pre pozadovany vycvik, priestory na teokétioryubu, prislusna
literatdru a vhodné zakladné letisko [15].

Ak organizéacia chcela zabezjpesvoj plynuly prechod z RF na ATO, bolo potrebné,
aby zaslala kompletna Ziadbspolu so vSetkymi dokumentmi a oboma pikami
leteckému Uradu do 31.12.2013. V pripade, Ze takahda, m6ze pri prechode déjs
k pozastaveniu ¢innosti na Wit dobu. Vycvikové organizacie, ktoré nepresli
transformaciou najneskér do 8.4.2014, kedy uplyrechodové obdobie, nebudd nidc
vykonava vycvik na ziskanie preukazu spésobilosti PPL paottotermine. Dévodom
vSetkych tychto zmien je to, Ze od 8.4.2015 nebudgstrované vycvikové zariadenie
uznavané na poskytovanie vycviku preukazov spasstbil sikromnych pilotov
av pripade, Ze chce pokowa vo vykonavani vycviku, musi lBytransformované
na ATO [15].
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3.3 Schval'ovaci proces

Prvym krokom, ktorym sa cely scHiwvaci proces zdna je zaslanie Ziadosti
(Ziadog’ o vydanie/zmenu osvéenia schvalenej vycvikovej organizacie) a praviaguit
organizacie (vypis z obchodného registra) leteckémaadu. Poth ¢asti ORA.ATO.105
su Ziadatelia prislusSnému organu povinni poskytrasledujlice informécie:

- nazov a adresu vycvikovej organizacie,

- datum planovaného gatku ¢innosti,

- o0sobné udaje a kvalifikaciu veduceho vycviku (HT¢tovych inStruktorov,
inStruktorov vycviku na letovych simulatoroch atm&torov teoretickej vytby,

- nazvy a adresy letisk a/alebo prevadzkovych Igkaht ktorych bude prebieha
vycvik,

- zoznam lietadiel pouzivanych ¢as vycviku,

- zoznam vycvikovych zariadeni na simuléciu letu (ByBk ich ma organizacia
zaujem pouzivg

- typ vycviku, ktory chce poskytovd10].

V pripade, Ze su uvedené informacie nespravne atelipiné, organ zasle organizacii
spravu, V ktorej uvedie vSetky chyby aopomenutihopainom pripade, zme
schvdovaci proces, ktory sa sklada z nasledujucich kroko

- schvélenie prirtiek,

- schvélenie pracovnych pozicii,

- schvélenie letovych instruktorov a inStruktorovregickej vyweby,

- schvélenie lietadiel pouzivanych na vycvik,

- dorwenie zoznamu pouzivanych vycvikovych zariadeni,

- dorwenie zoznamu pouzivanych leteckych simulatorovcha&enie,
- vykonanie auditu prislusnym leteckym uradom.

Schvalenie prirwiek
Organizacia zasiela na schvalenie nasledujucecgsiru

- vycvikova prirgka (training manual),
- prevadzkova prirtka (operation manual),
- prirwcka riadenia bezgaosti organizacie (safety management manual).
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Vycvikova pririka

Kazda prirgka pre vycvik by mala obsahavaasledovné:

a) plan vycviku

(0]

ciele kurzu —¢o sa od Ziakov &kava, Urovi vykonnosti a obmedzenia
vycviku,

vstupné poziadavky — minimalny vek pre jednotlivgpyt kurzu,
poziadavky na vzdelanie a zdravotnu spésobitomé poziadavky daného
Statu,

uznanie predchadzajucej praxe — v pripade, Ze tHaddisponuje
predchadzajlcou praxou je potrebné ju predlpied zaatim kurzu,
oshovy vycviku — letova osnova, osnova &yy na zariadeni na simul@cii
letu, osnova teoretickej vyhy,

casovy rozsah €asoveé rozvrhnutie &sova integracia osnovy,

program vycviku — rozvrhnutie denného a tyZdenngtogramu vycviku,
obmedzenia pri zlom gasi, obmedzenia Zadiska maximalnej doby
vycviku na Ziaka, obmedzenia sfadom na dobu Ziakov v sluzbe, trvanie
samostatnych letov aletov vo dvojici, maximum Vgih hodin
na ddi/noc, maximalny pe&et vycvikovych letov na dgnoc, minimalna
doba odpgoinku,

zadznamy o vycviku — pravidla pre zabegzg@e zaznamov a dokumentov,
zaznamy o dochadzke, forma zaznamov a osoby, ktorZa ich vedenie
zodpovedné, povaha adeinos kontrol zaznamov, pravidla pre zapis
do denniku,

bezpénostny vycvik — zodpovednosti, nevyhnutné ¢ewiia, nudzové
cvicenia, zdvojené kontroly, poziadavky pred prvym sstamym
dennym/nénym/navig&nym letom,

testy askusky — skuSky letovych @nosti a teoretickych znalosti,
opravnenia ku skuske, pravidla udrzovacieho vycvikésenie a zaznamy
zo skuSok, postupy pripravy zadania skuSok, postppy analyzu
a preskimavanie otazok, postupy pre vykonanie ogvskuasok,
efektivita vycviku — zodpovednosti, vSeobecné pesirl kontakt medzi
oddeleniami, rozpoznanie a naprava neuspokojiveébkropu, postup
privymene inStruktorov, pet Ziakov na inStruktora, postupy
pre vyl&&enie Ziaka z kurzu, hldsenie a dokumentéacia a i.,

Standardy a urowe vykonnosti v jednotlivych fazach - individuélne
zodpovednosti, Standardizacia, poziadavky a postdtgndardizacie,
uplatnenie skasobnych kritérii [11].

b) Predletova priprava a letové ulohy

(0]

letova udloha — popis vSetkych letovych uloh, ktdyédd vydované
usporiadané chronologicky,
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referegny zoznam vSetkych letovych dloh — zoznam vysSiedenych
Uloh s nazvami a podnazvami vo formedoigch kariet,

skladba kurzu: faza vycviku — stanovenie deleniekwo faz, rozdelenie
Uloh do faz aich usporiadanie pre zaistenie idtomgnia v najvhodnejsej
moznej faze vycviku, hodinovy rozsah osnovy predkefazu a i.,

skladba kurzu: integracia osnovy — sposob integréemretickych znalosti
a zrienosti z vycviku na FSTD a letoveho vycviku tak, dbgli Ziaci
schopni aplikovaziskané znalosti,

pokrok Ziaka — stanovené poziadavky na pokrok Zistenovenie toh@o
by mal by Ziak schopny vykonavaa urové& odbornosti, ktord musi
dosiahnti pre postupenie dd’alSej faze kurzu, minimalne poziadavky
na paet letovych hodin,

spbsoby vydby — poziadavky ATO dadom predletovej pripravy
a poletového rozboru, dodrziavanie osnov a Spediik/ycviku,

skusky pokroku — inStrukcie pre skuSajuci persooidladom vedenia
a dokumentacie,

slovnik pojmov,

prilohy — formulare sprav zo skusok pokroku, foramal sprav zo skasok
zrwenosti, osve¢enie o praxi, odbornej sposobilosti a i.. [11].

c) letovy vycvik na FSTD

(0]

v pripade, Ze organizacia pouZziva tento spésob ikycvje tato cag’
Struktirovana ako bod b) [11].

d) vyucba teoretickych znalosti

0]

skladba kurzu teoretickych znalosti — sled témyrétbuda vydovane
acas, ktory im bude venovany, pre kurzy lti@vého Studia zoznam
materialov, ktoré si je treba nasStudoyae jednotliv&asti kurzu,

plany vyuwovacich hodin — popis kazdej hodiny alebo skupiogii,
vyucovacie materialy a vycvikové pomocky, organizadias®k pokroku
ai.,

vyuébové materialy — Specifikacia pomocok, ktoré buduzivané,

pokrok Ziaka — poziadavky na pokrok Ziaka, defmigrovne, ktord musi
Ziak dosiahntipre postup dd’alSej¢asti kurzu,

skusky pokroku — organizacia skuSok pokroku v jeliinach predmetoch
vratane tém, metdd hodnotenia a dokumentécie,

postup opakovania znalosti — postup v pripade, ifiektorej faze nebude
dosiahnutéd poZadovana arévé1].
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Prevadzkova pritka

a) vSeobecne

(0]

(0]
(0]
0]
(0]
0]
0]
0]
(0]
(0]
(0]
(0]
0]
0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]
(0]

zoznam a popis vSetkych zvazkov v prevadzkovejké,
sprava (funkcie a riadenie),

zodpovednosti,

disciplina zZiakov a disciplinarne opatrenie,

schvalenie alebo utievanie opravneni k letom,
priprava programov letu,

velenie nad lietadlami,

zodpovednosti PIC,

preprava cestujucich,

dokumentacia lietadiel,

uchovavanie dokumentov,

zaznamy o kvalifikacii letovych posadok,
obnovovanie platnosti,

trvanie letovej sluzby a obmedzenie doby letu (ingori),
trvanie letovej sluzby a obmedzenie doby (ziaci),
doby odpd@inku (inStruktori),

doby odpd@inku (Ziaci),

pilotny dennik,

planovanie letov,

bezpenos’ [11].

b) technické

(0]

0]
(0]
(0]
(0]

c) trat

O O O 0O O O

popisné poznamky o lietadle,
ovladdanie lietadla,

nadzove postupy,

radiové a radionavigaé postupy,
dovolené nedostatky [11].

vykonnos,

planovanie letov,

za&azenie,

meteorologické minima (inStruktori),
meteorologické minima (Ziaci),
vycvikové trate alebo priestory [11].

d) vycvik personalu

0 menovanie 0s6b zodpovednych za odbornu sposélmrsonalu,

0]
0]

pciatocny vycvik,
udrzovaci vycvik,
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Standardizény vycvik,

preskusanie odbornej spdsobilosti,
zdokondiovaci vycvik,

hodnotenie Grovne personalu ATO [11].

o O O ©

Prirwtka pre riadenie bezpeosti

Tato prirdka je WKaOcovym nastrojom pre umoznenie pristupu Vv organizacii
k bezpénosti. Mala by dokumentovavsSetky stranky riadenia bezjsti vratane
politiky, cielov, postupov a individualnych zodpovednosti v diblaszpé&nosti. Mb6ze
byt obsiahnutd v jednej z predchadzajucich gréki a obsah by mal Ioytvoreny
nasledujucimi bodmi:

- rozsah systému riadenia bezpesti,

- politiku a ciele bezpmosti,

- rozsah zodpovednosti zodpovedného vediuceho v bbhéagi€nosti,
- postupy pre riadenie dokumentécie,

- schéma identifikacie nebezfmmnstva a riadenia rizik,
- planovanie bezgmostnych opatreni,

- sledovanie vykonnosti SMS,

- vySetrovanie a hlasenie incidentov,

- planovanie reakcie v pripade nudze,

- riadenie zmien,

- podpora bezpmosti [11].

Pre schvalenie pritiek je potrebné, aby ich ATO zaslala prislusnéngéou spolu
so sprievodnym listom a zoznamom zhody a nalezogledny spominany dokument,
zoznam zhody, zoznamuje pracovnikov Uradu s ¢k@w a mozno v nej vidieplnenie
poZiadaviek predpisu PART — ORA. Zasiela sa propnschvaleni aj pri kazdej zmene
v priricke a Urad do neho vpisuje vSetky odchylky, ktor&inmuganizacia oprati

Pracovnici skontroluju prittku av pripade, Ze v pricke sa vyskytuju
nedostatky, su vpisané do zoznamu a nasledne ado&BO. Ta musi priktkku opravi’
aop& ju zasle uradu. V ogaom pripade, k& obsahuje vSetky potrebné nalezitosti
a nema Ziadne nedostatky, schvali sa a podpiSezmam zhody a tym je schiavaci
proces prirtiek dokorgeny.

Schvalenie pracovnych pozicii

V tomto bode je rozdiel medzi zlozitymi a nezlohiiy organizaciami. Konkrétne ide
0 patet pracovnych pozicii, ktoré musi taTO obsadené. V pripade zlozitych
organizacii ide o pozicie:
- zodpovedny veduci,
- veduci sledovania zhody,
- veduci bezpénosti,
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- veduci vycviku,

- veduci letového vycviku,

- veduci teoretického vycviku.
Pre nezloZité organizicie je povinné tmaymenovanych a udradom schvéalenych
zamestnancov len na prvych Styroch miestach.

Zodpovedny veddci

Jeho pravomocou je zémva’, aby sa vSetkyinnosti financovali a zabezpavali

v sulade s prisluSnymi poziadavkami predpisu aene=idpovednas za vytvorenie

a nasledne fungovanieiiiného systému riadenia. Jednou z jeho funkciigbezpéit
financovanie organizacie a dostatok fitiaych zdrojov pre jej fungovanie. Zodpovedny
veduci taktiez nesie celkovl zodpovedha@a sledovanie zhody a predseda Vyboru
pre preskimavanie bezjmsti. SchvBuje bezpénostny program a menuje veduceho
sledovania zhody a bezp®stného veduceho, spolu s ktorymi m& na starasdenie

a kontrolu vSetkych prvkov systému riadenia bémpsti [11].

Veduci sledovania zhody

Jeho Ulohou je zaisti aby ucinnosti organizacie bola sledovana zhoda s platnymi
poziadavkami uvedenymi v predpise a aby ti€ionosti boli vykonavané riadne
pod dolfadom prislusného veduceho fdnkj oblasti. Zodpoveda za riadne vykonanie
programu sledovania zhody, jeho udrZovanie, vylegSie a priebezné sledovanie.
Vykonava audity a kontroly, pripadne menuje jednaledo viac auditorov z persondlu.
Mal by ma priamy pristup k zodpovednému vedicemu a do véhtkgriestorov
organizacie (tyka sa aj zmluvnych organizcii). ¥@dsledovania zhody by mal by
schopny preukdra nalezité znalosti, vzdelanie a skusenosti, kto@dpnvedaju
¢innostiam organizacie, rovnako aj so sledovanindghBri malych organizaciach méze
jedna osoba zastavéunkciu zodpovedného veddceho i tato [11].

Veduci bezpénosti

Jeho funkcie su:
- ulahtova’ identifikaciu nebezpgnstva a analyzu a riadenie rizik,
- poskytova@ poradenstvo v oblasti bezfmosti,
- zaigova’ vedenie dokumentacie o riadeni beaymsti,
- zaigova’ dostupnos vycviku riadenia bezgmosti a jeho poZzadovanu Uraye
- sledova@ zavadzanie opatreni pre zmiernenie rizik,
- zaigova zahgjenie a naslednu reakciu na interné vySetrevatalosti,
- zodpoved8é za vyvoj, administriciu a udrzbdiiného SMS,
- byt kontaktnou osobou,
- zastupové zodpovedného vediceho na jednaniach Vyboru prekpneavanie
bezpenosti [11].
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Veduci vycviku

Nesie celkovu zodpovednbga to, Ze organizacia vyhovuje prislusSnym pozikéav
V pripade, Ze ATO poskytuje rézne vycvikove kurzse pézne kategorie lietadiel,
pre ugité typy kurzu musi mamenovaného jedného alebo viac asistentov/zastupcov
Kazdy menovany veduci, na to aby bol schvalenydael poziciu Uradom, musi tby
aktualne alebo v poslednych troch rokoch dfbie preukazu spoésobilosti
profesionalneho pilota a suvisiacich kvalifikaciiosvedeni, ktoré sivisia s kurzami,
ktoré budlu poskytované a musi tmeozsiahle skusenosti ako inStruktor a riadiace
schopnosti.
Je zodpovedny za:
- dohrad nad pokrokom jednotlivych Ziakov,
- zaistenie pattného slibenia teoretickej viiby s letovych vycvikom v lietadle,
pripadne simulatore,
- zaistenie, Ze poskytované vycviky su v sulade angsteniami obsiahnutymi
v PART — FCL,
- vytvorenie programu vycviku [11].

Veddci letového vycviku

Jeho funkcie su:
- nesie konénu zodpovednasza zaistenie Standardov a akosti,
- zodpoveda za ddhd nad letovymi inStruktormi a inStruktormi pre vikc
pomocou letovej simulacie,
- zodpoveda za osnhovy celého letoveho vycviku a \gcwia simulatore.

Osoba menovand na tuto poziciu mudi dszited’'om najvysSieho preukazu spésobilosti
profesionalneho pilota a suvisiacich kvalifikacii osvedeni, ktoré sa wahuju

k poskytovanym letovym kurzom a musitlrzitd’'om osvedenia inStruktora s pravom
vies’ vycvik aspa jedného z poskytovanych kurzov. Veduci letoveheviku by mal
ma’ prax 1000 letovych hodin na pozicii veliaceho tpiJoz toho aspo 500 hodin
pri tlohach letového vycviku, ktoré suvisia s pdaskganymi kurzami, ptiom 200 z nich
modze by stravenych ako doba vycviku gdpristrojov na zemi [11].

Veduci teoretického vycviku

Kazda ATO, ktora poskytuje aj teoretickll ¥fu musi mé& menovaného na pozicii
veduceho teoretického vycviku. Tato osoba zodpovedadoliad nad vSetkymi
inStruktormi teoretickej vytby a za osnovy, tykajuce sa jednotlivy¢hsti vyuby.
Osoba navrhnuta organizaciou na tato funkciu nawydsi ma rozsiahle skisenosti ako
inStruktor teoretickej vytby v oblastiach, v ktorych organizédcia poskytujecwily.

V pripade, Ze ATO poskytuje modulované kurzy, kuprg typové kvalifikacie alebo
vyucbu teoretickych znalosti, méze tbpozicia veduceho vycviku, veduceho letového
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inStruktora a veduceho teoretického vycviku obsadgunou alebo dvomi osobami,
ktoré maju dostatmé znalosti, zrénosti a prax na poskytovanie daného typu kurzu.[11]

Po tom,¢o bude mé organizacia obsadené vySSie uvedené pracovneéig@ozic
zatne schv@ovaci proces. Ten je do istej miery rovnaky aktoje pripade schvavania
priruciek. Na to, aby mala organizécia schvalené dankcfanmusi zastanasledujice
dokumenty Uradu:

- Ziados o schvalenie,

- navrh vykladu organizacie na menovanie veducehoopraka,

- Udaje o menovanom veducom pracovnikovi (+ doloXewadfikacie),
- kopiu platného dokladu o zriadeni,

- registraciu a pravnu formu organizacie.

Nasledne je ATO povinn& uhr@dipravny poplatok.

Po prijati vySSie uvedenych dokumentov sa v prvkiroku schvéiovacieho
procesu preskumdj su vSetky poziadavky predpisu splnené. V pripagepoziadavky
nie su splnené, je potrebné, aby si menovana osaiizla dodatony vycvik alebo
Skolenie, Waka ktorému menovana osoba ziska prislusné znalasténosti. Nasledne,
po doplneni potrebnych kvalifikacii, odoSle svojtuatizovany Zivotopis Uradu.
Po splneni vSetkych narokov Urad napiSe daweai list a odoSle ho organizacii.

Schvalenie letovych inStruktorov a inStruktorov teaetickej vyuéby

Pod'a predpisu by vyba teoretickych znalosti mala tbyvykonavana osobou
(inStruktorom), ktora je drzitem typovej alebo triednej kvalifikacie, pripadne ma
zodpovedajucu prax a znafoéetadla, na ktorom sa vycvik realizuje. Za takésmby sa
povaZzuju napriklad aj osoba so zné&kai daného lietadla a palubnej techniky, techniky
udrzby alebo disgeri leteckej dopravy. NavySe by kazdy inStruktoegpmenovanim
mal preukazé& svoju odbornu spoésobilds ato vykonanim skuSobnej prednasky
na zaklade materialu, ktory si sam pripravil nadpmet, ktory méa vyéova’. Postup
pri schvdovani inStruktorov je podobny ako pri sche@ani jednotlivych pozicii ATO.
KedZe Urad vyZaduje, aby mala organizacia schvalea&ipoinstruktorov, ATO musi
zasla Ziados' o postdenie prijataosti veducich pracovnikov a letovych instruktorov.
T4 je dostupna na stranke leteckého Uradu a mugia vinej vyplnené detaily
nominovanej osoby/inStruktora, kvalifikacie a skis#ti, vyhlasenie danej osoby, ze
uvedené Udaje su spravne a pravdivé, jej podpisdpip vediceho vycvikuDalej sa
zasiela aj aktualizovany zoznam inStruktorov a kst zamerom. Nasledne ¢pe
schvdovacie riadenie, kde sa prejednava poziadavka \tame inStruktora. Ak
nominant na poziciu nezodpoveda poziadavkam Gtadwzamietne zoznam inStruktorov
a odoSle organizéacii zamietaci list a kandidat ssindoplnf’ prislusnu kvalifikaciu alebo
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organizacia navrhne ind osobu. V pripade, Ze oswib@inovanad na danu poziciu
vyhovuje poziadavkam, urad podpiSe a schvali ailziordny zoznam inStruktorov
a odosle ho spérganizacii.

Schvélenie lietadiel pouzivanych na vycvik

Zoznam vsetkych lietadiel pouzivanych na vycvik wsgdza v dokumente ,Ziadds
o schvélenie organizacie na vycvik“ ato z toho athy, Ze Urad musi maprei’ad

o vSetkych lietadlach pouzivanych na vycwk,odpovedaju bezgaostnym kritériam
adi organizacia sfia vsetky nélezitosti dladom vlastnictva a uzivania lietadla.
Schvdovaci proces je vtomto pripade jednoduchsi. Orgama odoSle Uradu kupnu
alebo podnajomnu zmluvu o lietadle (pripadne kopisprievodny list so zamerom. Pri
splneni poziadaviek sa aktualizuje zoznam pouzistarigtadiel a tym sa cely proces
uzatvara.

Schvélenie letovych simulétorov

V praxi ¢asto dochadza k stavu, kedy je potrebné zéakggvik personalu eSte pred tym,
nez su dostupné kofre informacie o vykonnosti, riadligosti, systémocki avionike
daného typu lietadla. Vtomto pripade méZe zariederisk& dotasné osvetknie
o spésobilosti FSTD. Kowreé udaje od vyrobcu lietadiel musiatb¥ dispozicii 6
mesiacov od uvedenia prvého lietadla/simulatora pdevadzky, v pripade potreby
a po dohode s uradom, je mozné Kkowe Udaje predloZi najneskdér do 1 roka. Pri
schvdovani ATO zaSlu prisluSnému Uradu:

- rozdiely medzi konfiguraciou FSTD a realnymi viasttami lietadla,
- opatrenia na zmiernenie danych rozdielov,

- osvedenia a Specifikacie simulatora,

- posledna spravu uradu o vyhodnoteni simulatora.

Cely proces prebieha obdobne ako v pripade $okeaia lietadiel. V pripade, Ze
organizécia, respektive zariadenie na simulaciw, lefgna prislusné poziadavky,
aktualizuje sa zoznam pouzivanych FSTD a skibweci proces sa uzavrie.

Audit
AMC a MG k PART — ORA definuje nasledujuce pojmy:

LAudit — je systematicky, nezavisly a zdokumentgyaonces pre ziskanie dokazu
a jeho objektivne zhodnotenie z&lkdm stanovenia miery plnenia poziadaviek."
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- ,Kontrola — je nezavislé azdokumentované hodneterhody pozorovanim
a posudenim, ktoré moézerbyoprevadzané vhodnym meranim, skisanim alebo
vyhodnotenim zacélom sledovania zhody s platnymi poZiadavkathi,”

Audit organizacie, pri udevani prvého osveégnia organizacie sa vykonava zgkom
overenia zhody organizcie s poZiadavkami predpfaiima pohovory s personalom
a kontrolu zariadenia organizacie Ziadajucej o dsyaie. Audit by sa mal vykonavaz
po tom,¢o sa zisti, ze Ziad6ge spravna a je v sulade s poziadavkami a po tonsu
splnené a schvalené vSetky vysSie uvedené kroky.

Je zameriavany na nasledujlce oblasti:

- podrobna Struktira riadenia, mena a kvalifikaciarspealu vyZzadovaného
predpisom,

- vhodnog organiz&nej Struktury a Struktury riadenia,

- adekvatnog paitu a kvalifikacii personélu pre dany typ kurzu,

- procesy pre riadenie bezjm@stnych rizik a sledovanie zhody,

- kontrola zapiskov letu, inSpekcia lietadiel vrataregistracie, dokumentacie
a zaznamov o udrzbe,

- dostatok finatinych prostriedkov na prevadzku,

- kontrola priebehu leteckého vycviku,

- kontrola simulatorov, osveédnia, dokumentacie a zaznamov o udrzbe,

- zariadenia a ich dostataog’,

- dokumentéciu, na zaklade ktorej by im mald bgelené osveenie,

- letiska a prevadzkované miesta,

- zaznamy o vycviku [11].

Cag’ auditu by sa mala navySe zameriavea hlasenie o sledovani zhody organizécie,
ktora pripravuje personal zapojeny do sledovan@dyhza cidom zistt, ¢i organizacia
je schopna identifikowaa naprawi svoje problémy [11].

Urad moze vykonavaaudit i nehlasené indpekcie a kazda organizacaopeedu
upozornena na datum arozsah. Po vykonani audingpektorom, ktory audit vykonal,
pripravena sprava, ktora obsahuje vSetky nalezytidade nezhody, je Ziadétgisomne
informovany o potrebnych napravnych opatreniachpapade zamietnutia Ziadosti je
informovany o moZznostiach a pravach na odvolan@gmarodnej legislativy. Nasledne
na to musi organizacia spracévalan, v ktorom bude uvedeny spbsob napravy
od odchylok a maximalne do 10 pracovnych dni hcstadairadu, ktory vykonaval audit.
Ak tak ATO neurobi aneposkytne dokaz o zavedenpravdych opatreni jej
cinnog’/schvdovaci proces mbéze bBydotasne pozastavena da@inenia napravnych
opatreni. Ak audit prebehol UspeSne, sthvaci proces je uzavrety, organizacia je

' AMC a GM k &asti ORA, GM3 ORA.GEN.200(a)(6) Systém riadenia, str. 30, a) b), In: Urad civilného

letectva, dostupné na: http://www.caa.cz/file/6671/
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schvalena azapisana do zoznamu schvalenych oaganina strankach Udradu.
Osvedenie pre schvéalené vycvikové organizacie (ATO)jedené v prilohe.

3.4 Zhrnutie

Predpis PART-ORA je sag’ou nariadenia EKE.290/2012. Venuje sa poziadavkam
organizacie pre posadky lietadiel. Cely predpis z@nej miery meni fungovanie
organizacii, ktoré poskytuju vycvik a ma za naskedanik registrovanych zariadeni,
respektive organizacia, ktord chce fungovaulade s poziadavkami predpisu musi by
osvedend ako schvalena organizacia pre vycvik — ApproVegining Organization

(ATO), ¢o ma za néasledok narast uz administrativy, radenia alebo poZiadaviek
na personal.

Poziadavky, ktoré bude LU SR pozadpyai transformacii a st rozdielne s JAR 1, 2:
.kazda transformovana vycvikova organizacia ATO mws ramci svojej
prevadzkovej dokumentacie preukéagplnenie poziadavky na zavedenie systému
hlasenia udalosti v zmysle ORA GEN.160 — hlasetatsti*,

.kazda schvalena vycvikova organizacia ATO musimyste ORA GEN.200
(Systém riadenia) do svojho systému riadenia vgepyrevadzkovej priréke
Zapracové
1. postupy na monitorovanie plnenia poziadaviek &K1178/2011
(pbvodne Quality system),
2. postupy na monitorovanie Urovne beapmsti letovej prevadzky
(SMS),
3. postupy v pripade nudzovych situacii (ERP) tzvn piédzového
riadenia.“*

Ako uz bolo uvedené vysSie, vSetky organizacierékichcl vykonava svoju ¢innog’
v sulade s nariadeniandi 1178/2009 &. 290/2012, budi musieprejs’ schvdovacim
procesom, ktory je popisany v kapitole 3.3 Sd¢bvaci proces. Siasna prax vSak
ukazala, Ze W#&ina organizacii ma problém prave so systémom miagde@redovsetkym
ide o zaistenie bezpeostnych rizik, ktoré je v mnohych pripadoch nealmsne.

2 Transformacia vycvikovych zariadeni na ATO, Rozdielne poZiadavky oproti JAR FCL 1 a 2, ktoré bude LU
SR pozadovat pri transformacii, str. 2, a) b), In: drad civilného letectva, dostupné na:
http://www.caa.sk/pdf/personal/postupy transformacie leteckych skol ato.pdf
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4 Systém riadenia bezpé&nosti

Safety Management System (SMS) alebo systém riad&ezpénosti je novou
poZiadavkou na organizacie poskytujuce kurzy n&anige preukazov spoOsobilosti.
Narodny bezp&ostny program civilného letectva Slovenskej rejybtdefinuje tento
pojem ako:,systematicky pristup k manaZovaniu bermsti, ktory zalia potrebné
organizané Struktdry, ufenie zodpovednosti, stanovenie zasad a postulfov.*

4.1 Narodny bezpecnostny program

Jednou z hlavnych priorit Slovenskej republiky Yash civilného letectva je bezfreog’
prevadzky a vykonavanyctinnosti. VSetky prvky vystupujdce v civiinom leteet sa
musia preukazova Ze ich systémy riadenia su v sulade so systémanaamentu
bezpeénosti z dévodu zlepSenia bezpesti civilného letectva.

Slovenské republika sa zavazuije:

- vytvard’ legislativu na zasadach manazmentu bempsti,

- konzultova jej tvorbu so z8astnenymi stranami,

- vyzadovd i¢inny systém hlasenia udalosti,

- zabezpéit financie,

- vykonava Statny dozor,

- dodrzovd medzinarodné Standardy na beapet’ v CL,

- presadzovamanazment bezpeosti v organizaciach CL,

- vykonava doh’ad nad zavadzanim SMS,

- zabezpéit, aby Statny odborna dozor pdsobil na zvySovaniendirdov
bezpeénosti,

- chrant’ a zbierd bezpénostné Udaje,

- stanovi’ indikatory bezpénosti,

- sledovd plnenie ciéov bezpeénosti,

- zaistr, aby ziskané informacie neboli pouzité na sankuioy zainteresovanych
stran [16].

Na to, aby bol cely narodny program aktivny letedkstd vyZzaduje, aby subjekiynné

v civilnom letectve boli odborne spb6sobilé v ohlasistému. Na dosiahnutie spominanej
spbsobilosti letecky Urad a ministerstvd zodpovedé Stat v oblasti bez{meosti
(ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho ojava ministerstvo vnutra SR)
zverejpuju kurzy usporiadavané réznymi organizaciami oéflo letectva ako su napr.
ICAO, EUROCONTROL a . [16].

13 Narodny bezpecnostny program civilného letectva Slovenskej republiky, Hlava 1 Definicie a skratky, str.
8, In: drad civilného letectva, dostupné na:
http://www.caa.sk/pdf/letiska/program bezpecnosti prevadzky.pdf
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4.2 Systém riadenia bezpecnosti

Ako uz bolo popisané vyssie, jednou z poziadavieklu pri schvBovani organizacie je
ma’ zavedeny systém riadenia, ktoréhataslou sU aj jasne stanovené povinnosti
a priame zodpovednosti za beapes’, popis pristupov azasad organizacie v tejto
oblasti, stanovenie politiky bezgreosti ai. Tento systém riadenia je rozdielny pre
organizacie zlozité a nezlozité.

SMS by mal obsahovanasledujice poloZzky:

- predpisy, ktoré upravuju prevadzkovu beapest’ (safety regulation),
dohrad nad bezpmog'ou (safety oversight),

vySetrovanie nehdd a incidentov (incident and aatichvestigation),
analyza udajov bezprosti (safety data analysis),

presadzovanie bez@eosti (safety promotion) [17].

Medzi prinosy, ktoré integracia SMS do kazdodenngitimosti organizacie prinasa,
patria:

zvySenim bezpmosti sa znizia naklady spojené s leteckymi nehodam
a incidentmi,

bezpénog’ ako priorita zvySuje moralku zamestnancov,

zvySenie efektivnosti je spojené s nizenim nakladov

efektivnos systému zvySuje déveryhodmps

efektivna kontrola rizika znizuje naklady na pansee[17].

Medzi zakladné siasti SMS patri dosiahnutie, zaistenie a presadze\szpénosti ako
mozno vidi& na obrazku. 3.
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Manazment bezpecnosti Zodpovednost za bezp. Priorita bezpecnosti Ciele bezpeénosti

Implementovat formalny a jasny Kazdy ma zodpovednost za nad komer&nymi, prevadzkovymi, ZniZi na minimum prispenie

pristup k bezpeénosti svoju &innost' enviromentalnymi a socialnymi k leteckej nehode s prispenim
vplyvmi ATM

Prostriedok dosiahnutia vysokych Standardov bezpe&nosti
Vhodna org. Struktira

SPOSOBILOST

ny a k itny personal

DOKUMENTACIA SMS PRESADZOVANIE
ISMS je dokumentovany systém vychédzajlci z politiky BEZPECNOSTI
bezpetnosti

PROSTRIEDKY BUDOVANIA ZLEPSENIA
ZODPOVEDNOST ZA MANAZMENT BEZP. PREVIERKY BEZPECNOSTI KULTURY BEZPECNOSTI V ORGANIZACII
Funkcia manaZzmentu bezpe&nosti v ramci organizacie Vnatorné, nepretrzité overovanie bezpecnosti
EXITEI:NE SLUZBI N MONITOROVANIE BEZPECNOSTI
ternymi tefmi sluzi ité i & v
polupraca s externymi dodavatelmi sluZiel Nepretrzité monitorovanie bezpe&nostnych ukazovatelov ROZSIROVAME PON AUCEN[
RozSi ier i v ramci izaci

Systematicky pristup
KVANTITATIVNE UROVNE BEZPECNOSTI

Pouzitie kvantitativnych trovni bezpeénosti vzdy
ako je to moZné

NAMY O BEZPECNOSTI LEPSENIE BEZPECNOSTI
m dznamy o bezpeénosti st uchovavané po dobu jenit p alu a i
UDALOSTI SUVISIACE S BEZPECNOSTOU| ungovania SMS lepSovania bezpe&nosti ako kontinualny

ATM prevadzkové alebo technické udalosti su proces

interne vy3etrované -
DOKUMENTACIA POSUDZOVANIA RIZIKA
- ysledky postdenia a zmiernenia rizika zotrvavajl potas
POSUDZOVANIE A ZMIERNOVANIE RIZIKA elého Zivotného cykiu zmeny
Bezpe&nost novych systémov alebo zmien v aktualnom
systéme musi byt prezentovana cez posudenie
bezpegnosti na zaklade posidenia rizika

Wacia

Obr.¢. 3 Schématické vyjadrenie poziadaviek na SMS [5]

Rovnako je potrebné pre UspesSné fungovanie systawvies aj jeho nepretrzity vyvoj,
dodrZzovanie vSetkychcéasti, ktoré do celého systému spadajuciany spodsob
komunikacie medzi vSetkymi Uréami organizacie. Pri posudzovani bexpssti je
dolezité si stale odpovetiaa otazky:

- Aké je riziko?
- MobZem dané riziko akceptot/a
- Aké su nasledky?

Délezité je, klag si tieto otazky pri vSetkych¢innostiach aby nedochadzalo
k uprednostovaniu len niektorychtasti systémugo méze méa za nasledok znizenie
Gcinku bezpeénostnych postupov [17].

Kazdy SMS musi ntavypracovanu personalnu Struktaru jeho riadeniao Ak bolo
uvedené vyssie, kazda organizacia, ktora chdeasppoZiadavky predpisov a By
schvalena prislusnym organom musitmaenovanu osobu zodpovednu za bémpe’.
Konkrétne sa jedné o funkciu vediceho bémpsti. Dalej pre dodrZiavanie bezpesti
musi ma& organizacia zriadeny Vybor pre preskimavanie baxrpsi, ktorému predseda
zodpovedny veduci a je zloZeny z veducich jedngtlivfunicnych oblasti. Jeho Glohou
je sledovéd vykonnos celého systémuii su Was prijimané vSetky potrebné napravne
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opatrenia, efektivitu procesov a zaistenie dostgtoh finarfnych prostriedkov
pre vykon ¢innosti. NavySe, ak je to vhodné organizacia méz a@riadenu aénu
skupinu pre bezgeog’, ktora bude Vyboru pomataalebo jedné v jeho mene. Jej
tlohou je:

- podavd hlasenia a prijimastrategické pokyny od Vyboru,

- sledova prevadzkovu bezgaogs’,

- rieSit’ identifikované rizika,

- hodnott’, aky dopad maju prevadzkové zmeny na b&zpss,

- zaistt’, Ze bezp&ostné opatrenia budi uplavané v dohodnutycktasovych
intervaloch,

- skuma efektivitu predchadzajucich dop@eni [11].

Tato skupina by sa mala sklada veducich, kontrolérov a personalu z prevadzkovej
bezpénosti a mdze Ity zriadena viac ako jedna @& skupina v pripade, Ze to rozsah
tloh vyzaduje.

4.2.1 Prvky SMS

Zakladné prvky SMS su popisané v pekel systému riadenia bezp®sti (SMM), ktorej
obsah je popisany v kapitole Sche@aci proces. V priktkke su popisané zakladné
oblasti, ktorym sa SMS venuje.

4.3 Navrh Struktiry SMS pre zlozZité organizacie

Struktira SMS pre zloZité a nezlozité organizaei®a seba lisi. Dovodov g je tomu
tak je hnd niekd’ko. KedZe nezlozité organizaciu sudégnou malé letecké Skoly je to
pre nich finaine naréné a nevyhodné, viadom na komplikovandscelého systému.
NavysSe u nich jedna osoba méze vykomaxac funkcii a zastavaviac prdvomaoci.

Vytvoreny navrh Struktiry vSak nemozno povazbwa univerzalny a komplexny
pre vSetky organizacie, viddom na to, Ze kazda ATO sa liSi nielen svojdikeg’ou ale
aj druhmi poskytovanych kurzov. Preto je Ziaduts, st kazda ATO upravila podmienky
tak, aby zaistilato najvy3Siu Grove bezpénosti a zarovie sdiala poZiadavky predpisu.
Na vytvorenie SMS pre konkrétnu organizaciu, jelid@ vykond analyzu, pri ktorej sa
zisti aké prvky systému riadenia bespesti su uz aplikované a akinosti organizécia
vykonava. Z tejto analyzy sa nasledne vytvori @avedenia SMS do organizéacie.

Prircka riadenia bezg@osti by sa mohla sklada 2 hlavnych bodov. Zo samotného
systému riadenia bezp®osti a zo systému zhody. &Ee sU obecasti nargné
a rozsiahle, odpota saclenenie daf’alSich kapitol a podkapitol.
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Systém riadenia bezpé&nosti
1. Politika bezpenosti

.Politika bezpenosti je prostriedkom, pomocou ktorého organizasianovuje svoj
zamer udrzov@a a kde je to vykonateé zlepSovaurovne bezp@osti vietkych svojich
¢innosti a v maximalne rozumne vykotiiagg miere minimalizova svoj podiel na riziku
nehody lietadla. Politika bezposti by mala uvadzaze @elom bezpénostnych hlaseni
a internych vySetrovani je zlepSovanie bempsti, nie obviovanie jednotlivcov.*

Je prvou kapitolou a mala by thabsiahnuty zavéazok, Ze organizacia bude zlepSova
bezpénog’ na najvySSiu moznu Uroiebezpenostnych Standardov, Ze bude dodriova
vSetky platné poziadavky vyplyvajuce zo zakonaré’plSetky Standardy, ze bude
zohadhovat’ osvedené postupy a pridleva’ odpovedajlce zdroje.

V mene vedenie organizacie vystupuje zodpovednyiasiektory prehlasi, ze
organizacia bude podporava budova kultiru bezpénosti a uvedie akymi spdsobmi
chce tento zavazok pthiV tejto ¢asti sa rovnako zaviaZze, Ze vytvori systém hlasenia
vSetkych udalosti, ktoré moézu thalopad na bezgaod’ (tyka sa to inedostatkov
v teoretickej vydbe). Z naslednych zaverov vySetrovania sa vytvopatrenia, ktorych
cielom bude zamedzZiopakovaniu sa podobnych udalosti a zlepSovani@edeasti.
KedZe by vedenie malo presadzévaolitiku bezpénosti u celého personalu a nasledne
ist prikladom v dodrzovani tejto politiky, vSetci zastreanci organizacie musia pozna
svoje zodpovednosti, ktoré prislichaju danej funkomusia sa zaviagaze ich budu
dodrzova. Dalej je v prirégke popisané, kto zodpovedd za stav bazpsti,
zodpovednosti jednotlivych veducich (veduci bermesti, veddci vycviku ai.)

a prehlasenie, Ze vedenie zaisti Skolenie na olbozm& sa s rozsahom zodpovednosti
jednotlivych zamestnancov a so zasadami SMS.

V tejto ¢asti je nutné wit’ ciele, ktoré chce vedenie v rdmci systému riadbaig€nosti
dosiahnti za utité ¢asové obdobie.

2. Rozsah zodpovednosti zodpovedného veduceho vasiil bezpé&nosti

Rozsah zodpovednosti zodpovedného vedudceho vioblezpénosti je nazovd’alSej

kapitoly. T4 pojednava o zodpovednostiach zodpo#ednvediuceho (AM), ktoré
vyplyvaju z jeho funkcie a napltejto pracovnej pozicie uz bola popisana vyss&o T
funkcia je v oblasti bezgaosti vémi dolezita, k€'Ze menuje veduceho bezpesti,

veduceho zhody, bezfrostny vybor a v pripade potreby menujeckgnov aknej

skupiny pre bezpmos. NavySe schualje a podpisuje politiku bezpeosti, ciele

bezpénosti a plan bezgaostnych opatreni.

" AMC a GM k &asti ORA, GM1 ORA.GEN.200(a)(2) Systém riadenia, str. 16, In: Urad civilného letectva,

dostupné na: http://www.caa.cz/file/6671/
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3. Rozsah zodpovednostilki¢ového personalu v oblasti bezgmosti

V tejto casti su konkrétne menované osoby, ktoré zodpoverdapinenie bezgaostnych
funkcii. Jedna sa nasledujuce pozicie:

- zodpovedny veduci (AM),

- veduci bezpénosti (SM),

- veduci pre sledovanie zhody (CM),

- veduci vycviku (HT),

- veduci teoretického vycviku (CTKI),

- ¢lenovia bezpé&nostného vyboru (SRB),

- ¢lenovia aknej skupiny pre bezgaog’ (SAG).

Tato ¢ag’ je ¢lenena nad’alSie podkapitoly pd jednotlivych funkcii, ktoré obsahuju
pracovnu napil a zodpovednosti jednotlivych funkcii v rdmci orgaitie. Poziadavky
predpisu na jednotlivych veducich su popisané wt&kgp3.3 SchvEovaci proces.

4. Postupy pre riadenie dokumentacie

Kapitola s nazvom ,Postupy pre riadenie dokumeptacibsahuje prdiad vSetkych
dokumentov, ktoré suavisia s riadenim organizacepGsob akym budd archivované.
KedZe organizacia méze niektoré pozadované informasiadza& v samostatnych
dokumentoch (mimo prevadzkovej, vycvikove] a bénpstnej prirdky), je potrebné,
aby prirkka obsahovala odkaz na vSetky samostatne vedengndokacie. Tato kapitola
sa nasledne méze deha podkapitoly, v ktorych budi popisané nasledufiady:

- zmeny v prirdke — obsahuje postupy pri zmené&hsti prirgky, ktoré moéze
vyZzadova kontrola vyuiby. Navrh zmeny spractva vedudci alebo nim povereny
pracovnik, ktory za danua pritku zodpoveda. Postup zmeny je rozdielny pre malé
avdké zmeny. Pri kazdej zmene piiky je potrebné ju zasiaspolu so
sprievodnym listom a zoznamom zhody a nalezov ysigmu Uradu, ktory ju
musi opatovne schvélia podpiséd Nasledne je s novym znenim ptky
oboznameny cely personal ATO.

Vsetky zamyBané zmeny, dopinky aopravy musia tbydodané UCL

pred datumom ich dinnosti poda AMC a GM k PART — ORA. Konkrétne sa
jedna o0 bod AMC1 ORA.GEN.130 — Zmeny v organizdtiacCasové ramce

Ziadosti, ktory hovori, Ze:

0 Ziados o zmenu osvegtnia treba podanajmenej 30 dni pred datumom
zamy$aného vykonania zmien.

0 0 zmene menovanej osoby treba informovdCL aspa 10 dni
pred datumom navrhovanej zmeny,

0 nepredvidané zmeny musiathyzndmené v najblizSej moznej prilezitosti,
aby Urad mohol prevetici su nalalej dodrzané poziadavky predpisu [11].
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- plan distribucie prireky — obsahuje zoznam, komu je udelené &kt vytlatku
prirucky.

- plan uchovavania dokumentov — obsahuje zoznam dektom ATO, uéenie
zodpovedného pracovnika za dany dokument, dobuivamé jednotlivych
dokumentov a miesto ulozenia.

5. Schéma identifikacie nebezpenstva a riadenie bezp&ostnych rizik

Nebezpeéenstva (rizikad) su Jeni dolezitym prvkom v SMS, preto by malatbyato
kapitola najrozsiahlejSiadenené do viacerych podkapitol.

V prvej podkapitole by sa malo pojednéva identifikacii nebezpenstva. Riziko
vyplyva zéinnosti, ktoré organizacia vykonava a typy rizikpsé kazdu ATO rozdielne.
Organizacia musi niavytvoreny systém zberu zaznamov a ich naslednédrnydienie.
Proces identifikacie rizik sa deli na:

- Reaktivnu schému — obsahuje reakciu na neldengero, ktord sa uz realizovala
a prejavila sa negativne vo vykonavanych aktivitach

- Proaktivnu schému - kde sU zvazované scenare aealiz mozného
nebezpéenstva [11].

Tieto schémy by mali hyformalnymi prostriedkami pre zber, zaznam, analyeakciu
a generovanie spatnej vazby lalom nebezgenstva a suavisiacich rizik, ktoré
ovplyviuju prevadzkovi@innogs’ organizacie.

KedZze je za proces identifikacie nebesmestva zodpovedny veduci beépesti, on
vytvara dokument ,Studie bezpeosti“. Ide o tablku, kde sa uvadza:

- popis nebezpenstva,

- postupnosincidentu,

- existujuce kontroly,

- vystup pre zmigtujlicim opatrenim,

- pozadované zmigujluce opatrenia,

- vystup po zmiatujucom opatreni,

- vykonavatelia,

- poziadavky sledovania a preskimania.

Druhd kapitola by sa mala venovdodnoteniu azmiéovaniu rizika. Proces
posudenia bezpaosti musi by aplikovany pred zavadzanim akyclikek zmien tak,
aby bolo preukazané, Ze aj po zmene siafgg plnené poziadavky na prijéiteej Grovni
bezpeénosti. Pri tomto procese sa odpoveda na nasledai#zky uvedené na obrazku
¢.4[17]:
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Co sa moze pokazit'?

v

Aky vplyv/efekt to mbéze mat'?

v

Aka je pravdepodobnost’, Ze to nastane?

Vv

Ake je riziko?

v

Co je potrebné s tym urobit’?

Obr.¢. 4 Proces posudenia bezpesti [6]

Posudenie akceptovditeosti rizika musi btado Gvahy pravdepodobrtbgeho vyskytu
a zavaznasjeho dopadu/vplyvu.

Pravdepodobn@anozno kategorizovanasledovne pda tabuiky ¢. 4:

Tabukac¢. 4: Klasifikacia pravdepodobnosti [6]

Pravdepodobnos Kvalitativna definicia Hodnota
Casté/ very frequent Objavuje sa mnohokrat (opakeyan A
Ob¢asna/ frequent Niekedy sa objavujedad) B
Zriedkavéd/ occasional Nepravdepodobny, ale mozisiyty(zriedkavo) C
Nepravdepodobna/ rare Yfai nepravdepodobny (nezaznamenany) vyskyt D
Vel'mi nepravdepodobng/Takmer nepredstavitaé E
extremly rare
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Zavaznos dopadu mozno roztrietipod’a tabiky ¢. 5 nasledovne :

Tabuka¢. 5: Klasifikacia zavaznosti [6]

Zavaznog’ Kvalitativna definicia Hodnota

Katastrofick&/ catastrophic Nasobné straty na dslot strata lietadla 1

Nebezpeéna/ hazadrous \Tké znizenie bezgeaosti, zvySenie pracovného 2
za’aZenia, véaZne zranené osoby, vyznamné
poSkodenie vybavenia

VyznamnejSia/ major Znizenie bezpesti, zvySenie pracovnéjo 3
za&’azenia, zranené osoby

Menej vyznamna/ minor Neprijemnosti, obmedzenieviueky, pouZzitie 4
nadzovych postupov

Zanedbatind/ negligible Malé nésledky 5

Zavaznos vplyvu rizika na prevadzku a pravdepodolihugskytu rizika je znazornena

v tabu’ke ¢. 6:

Tabuka¢. 6: Klasifikatna schéma rizika [6]

Zavaznog’ vplyvu

Vazny Verky Vyznamny | Ziadny vplyv
Nehoda _ _ -
incident incident incident na bezp.
Maxmalpa , 5 3 4 5
frekvencia vyskytu

Vel'mi ¢asto A
Casto B
PrileZitostne C
Zriedkavo D
Extrémne E
zriedkavo

Neprijaténé - Tolerovaténé

Akceptovaténé

67



Za prijaté’na Groves bezpénosti sa povazuje ak:

- udalos’ so zavaZzna®u vplyvu 1 nastane maximalne 1%t LH,
- udalos’ so zavaZzna®u vplyvu 2 nastane maximalne 11 LH,
- udalos’ so zavaZzna®u vplyvu 3 nastane maximalne 1%t LH,
- udalos’ so zavaZzna®u vplyvu 4 nastane maximalne 1%t LH,
- udalos so zavazna®u vplyvu 5 — nie je definované [17].

Jednou z podkapitol by mal HyPrincip prijaténosti rizik“. Princip ALARP (As Low As
Reasonably Practicable) vyjadruje snahu Zniiziko na Grové tak nizku, ako je to len
mozné al’alSie vydaje na zvySné zniZzovanie sU neumerné ovpani s obmedzenim
rizika. Trojuholnik uvedeny na obrazku 5 znézoiiuje 3 oblasti Urovni rizik. V prvej
oblasti (neakceptovdtey region) su vSetky rizikA hodnotené ako neakcegiené
a treba podniknil kroky pre ich zniZenie. Rizika v tolerovBtem regione su ralej
sledované a rizika v akceptovitem regione su zmigované s ofadom na vynalozené
naklady [17].

RIZIKO

< >

Nakceptovatelny
region

Tolerovatefny region
ALARP

Akceptovatelny
region

Zanedbatelné
riziko

Obr.¢. 5 Schéma principu ALARP [6]

V druhej podkapitole by mal Iy venovany priestor internému be#Zpestnému
rozsah udalosti, ktoré su hlasené prislusnému @aduz toho dévodu, aby boli odhalené
i menej zavazné udalosti, ktoré by mohli vytisio vaznejSich incidentov.Za interné
vySetrovanie je zodpovedny veduci beapssti a jeho cibom je zigovanie vSetkych
okolnosti a pkiin, ktoré viedli k danej udalosti aby mohli tbprijaté vSetky opatrenia,
ktoré zamedzia jej opakovaniu. V pripade nehody immrganizaciaco najskor
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po incidente zabezpe® vySetrovanie. Tento systém interného vySetrovamesl(zZi
k obvinovaniu oznamovatev, pokid' zlyhanie nebolo umyselné [11].

V poslednej podkapitole ,Sledovanie a meranie vylasti systému riadenia
bezpeénosti“ by mala by overovana vykonn@sSMS organizacie v porovnani s politikou
a cig’mi bezpeénosti. SIUZi to k rozvijaniu a zdokdiwvaniu samotného systému riadenia
bezpeénosti. Proces overovania by mal e’

- bezpeénostné hlasenie,

- bezpeénostné Stadie (formou kontrolnych zoznamov, doteanialebo dévernych
informativnych rozhovorov),

- preskimavanie bez{mosti vratane preskimavania trendov,

- audity bezpénosti so zameranim na integritu systému riadenigarozacie
a pravidelné hodnotenie stavu opatreni pre SMS,

- prieskumy bezp@osti skimajuce jednotlivé prvky alebo postupy #Hde)
prevadzky [11].

Za sledovanie a meranie vykonnosti zodpoveda vetdézpénosti, ktory nastavuje
kritéria pre posudzovanie vykonnosti Satiom na odpogiania UCL. Dané kritéria su
zohadhované pri vytvarani bezpeostnych Stadii. Vykonnad's systému mozno
posudzové aj na zaklade vnatornych bezpestnych Setreni.

6. Planovanie bezpénostnych aktivit

DalSia kapitola v prirtke by mohla by venovana planu bezgmostnych aktivit, ktory
zaid'uje veduci bezpmosti a vytvorené plany schitge bezpénostny vyborZéakladnym
dokumentom planovania bezp®stnych aktivit je ,Plan bezpeostnych opatreni*, ktory
sa spracuva 1x toe obsahuje zhrnutie minulych begpestnych aktivit, plan Skolenia,
identifikaciu nebezpgenstva ai.. Sluzi ako kontrola vykonavanych beémpstnych
aktivit.

7. Spbsob hlasenia a vySetrovanie incidentov

Kazda udala§ ktora by mohla madopad na bezgaos musi by hlasena. Spésoby
hlasenia mézu hydva: dobrovény alebo anonymny. VSetky hlasenéa,uz incidentov
ktorée sa prihodili (reaktivne hlasenie) ale aj desitov, ktoré sa prihodi mohli
(proaktivne hlasenie), prijima a vyhodnocuje vedbezpénosti a zaznamenava ich
do Databazy udalosti. V tejto kapitole by mala’ Ipppisané komu a akym spésobom sa
udalosti hladsia 80 podané hlasenie musi obsahbvElasenie sa zapisuje do Karty
oznamenia nebezpenstva. Citom hlasenia je predchadzaebezp&enstvu a nie tresfa
ohlasovatéa.

VySetrovanim incidentov sa zaobera veduci b&zpsti a vysledkom vySetrovania
je vyhodnotenie rizik a vydanie bezZpestného odpotiania. Kazdé hlasenie udalosti by
malo davé ohlasovatBovi spatna vazbu av tejtéasti by malo by uvedené, kde su
prijaté hlasenia s reakciou zvereyané.
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8. Planovanie reakcie v pripade nudze

Plan reakcie v pripade nudze (ERP) by mal zaigtdny a bezpany prechod z normalne;j
prevadzky na nadzovu a spaMal by obsahovacinnosti, ktoré maju organizacie alebo
ur¢eni jednotlivci vykong& v pripade nudze. Kazdy plan je Specificky a odnédkos’,
povahu a zlozitasc¢innosti, ktoré organizacia vykonava (napriklad fp@ade organizacii,
ktoré vykonavaju iba teoretickll v§lou nie je potrebné ndavypracovanu nudzovu
reakciu na letovu situéciu) [11].

9. Riadenie zmien

Organizacia by mala riatlbezpénostné rizika v suvislosti so zmenou. Riadenie zmen
by malo by zdokumentovanym procesom, v ktorom su popisan&kyw3enkajSie aj
vnutorné zmeny, ktoré by mohli madopad na bezpeog. Dalej si tu popisané
povinnosti jednotlivych pracovnych pozicii, ktoravisia s riadenim zmien. Jedna sa
0 bezpeénostného veduceho, bezpestny vybor a v pripade potreby aj @mak vybor.
Vedulci bezpénosti vypracuje dokument ,Bezfeostné Stidie dopadu zmien
na prevadzkovu bezpeos™ pred akoukdvek vyznamnou zmenou. V tejtasti prirkky

su popisané zmeny, ktorych sa to tyka. Obsah Beeptych Stadii by mohol By
nasledovny:

- definovanie povahy a rozsahu zmeny,

- hodnotenie dopadu na dokumentaciu ATO, persongbawenie,

- analyzu rizik,

- urc¢enie Kucovych pracovnikov zodpovednych za zmeny a vykonapareni ku
zmierneniu rizik, ktoré su spojené so zmenami,

- posudenie celkovych dopadov na bermes’ [11].

Je nevyhnutné, aby organizacia neustale zlepSevajazavedeny systém riadenia zmien
tak, aby sa mohol prispésdkaktualnyméinnostiam organizacie.

10. Podpora bezpénosti

Organizacia by mala prezentdvbhezpénos’ ako svoj hlavny cié Veduci bezpénosti
musi vytvort’ zoznam problémov, v ktorych je nutné zaberppropagaciu bezgaosti.
Forma propagacie je popisana v tejto kapitole.

Bezp&nos’ mozno podporovadvomi spdsobmi:

- informovanosou o bezpénosti — vSetci ¢lenovia organizacie musia By
informovani o propagacii bezfgosti a pripadnych zmenach v SMS. To je mozné
docielit prostrednictvom internetovych stranok a mailovimfou prezentacii,
schdédzok ai.. Spbésob, akym bude dana organizad@mmova c¢lenov, je
popisany v tejtoasti. Rovnako su tu obsiahnuté aj postupy pre kakaciu
0 bezpénostnych zalezitostiach.
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- bezpeénostnym vycvikom — vSetky osoby zapojenécdmosti ATO musia prejs
bezpénostnym vycvikom alebo Skolenim, ktoré im umoznirozoamie’
principom SMS. Musia vhodne vedieozoznd nebezpé&enstvo a aktivhe tiom
podav@ informacie. Spravne zaSkolenie zamestnancov t'ueis veduci
bezpénosti. Obsah Skolenia a prezea listina musia kiyuvadzané pri kazdom
Skoleni a archivuju sa 5 rokov.

Systém sledovania zhody

Cielom sledovania zhody je umoEniorganizacii sledowa zhodu s poZiadavkami
predpisu al’alSimi platnymi ¢ag’ami. Ide o najdélezZitejSicags’ funkéného systému
riadenia bezpaosti. V tejtocasti je popisané kto zodpoveda za systém sledozhoidy
a aké su jeho povinnosti. Veduci sledovania zhodginma pristup do vSetkyckiasti
ATO. Tento systém sledovania zhody by mohal #gneny do dvoch podkapitol.

Prva podkapitola, ktora sa venuje samotnému syssdeaovania zhody obsahuje
oblasti, ktoré podliehaju sledovaniu zhody pre darganizaciu. Okrem iného sa program
tyka aj sledovania zhody prevadzkovej ptky vycvikovej prirgky a pririky riadenia
bezpénosti s poziadavkami prisluSnych predpisov.

Druh& podkapitola dladom vykonania auditu popisuje kroky pred vykonanim
auditu, kontrolného zoznamu. Audit by maltbyykonavany tak, aby nebola dotknuta
nezavislos funkcie auditu, hlavne v pripadoch, kedy osobyondvajice audit alebo
kontrolu su zaroue zodpovedné za iné funkcie alebo mézé& ykonavany externym
personalom. Po skéeni auditu veduci sledovania zhody audit zhodnothraie
nedostatky a napiSe spravu z auditu, ktorépsou je aj spdsob odstranenia v3etkych
nedostatkov. V pripade zavaznych nedostatkov mégelor bezpénosti navrhnd
vykonanied’alSieho auditu.

4.4 Zhrnutie

Povodne systém riadenia bezpesti zaviedla ICAO a Ziadala jeho implementaciu
do vSetkych organizacii, ktoré sa pddie na leteckej doprave. Spbésob vytvorenia SMS
bol popisany v ICAO safety management manual. Pafekencii bezp&nosti v roku
2008 bol zahajeny néarodny bezZpestny program, ktory ma zavieshezpénos

do prevadzky a vSetkych vykonavanyafinnosti v leteckej doprave daného Statu.
Slkag’'ou tohto programu bolo aj zostavenie vyboru, ktomal vytvard predpisy
ohfadom zavédzania systému riadenia b&zpsti.

Dévodom zavadzania SMS je, Ze dosiahnutie uspaijojixovne bezpmosti ma
prioritu pred komemymi, prevadzkovymi, environmentélnyrsi socialnymi aspektmi.
Vysledkom SMS je navrh aimplementacia procesowsiypov, ktorych cikéom je
identifikacia hazardov a kontrola, resp. zm@ranie rizik v leteckej prevadzke.
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Zaver

Obecne mozno povetiaze cela praca vychadza z nariadehi216/2008. Jeho
désledkom je nielen vznik samotnej Agentury prepe&zos’ civilného letectva ale aj
mnoZzstvo d’alSich predpisov a nariadeni, ktoré sa mimo inéhi@ji aj preukazov
spbsobilosti¢i vycvikovych organizacii. KonkrétnejSie je pre pkazy sposobilosti
podstatné nariadenie 1178/2011, predovSetkytas’ FCL, a pre vycvikové organizécie
predpis¢. 216/2012 a viom ¢ag’ ORA.

V tejto praci su v prvegasti popisané predpisy kddom preukazov sposobilosti.
PredovSetkym predpis PART — FCL. Popisany preddRTPFCL je novy predpis, ktory
sa momentalne zavadza a aj’keiektoré jeho poziadavky sa podarilo uz zavide
praxe, iné sa budu aplikaaZz v budidcom obdobi. Tuto mozhigmskytuju prechodové
obdobia, ktoré EASA poskytidenskym Statom avSak poslednyifodh, kedy musia ki
vSetky splnené je 18.4.2018, kedy uplynie 6 rokdwstupenia do platnosti nariadegia
1178/2011. Novinky v preukazoch spésobilosti sajtykpredovsetkym novej kategoérie
LAPL aj pre letune aj vriitniky. Spominana kategorie je Imikom v oblasti letectva.
Tento preukaz umaiije vykonavé funkciu velitda lietadla v jednomotorovych
piestovych letinoch s maximalnou vzletovou hmaotoasdo 2000 kg s maximalne tromi
cestujacimi.DalSie odchylky od predpisu JAR — FCL alebo novéigaeivky st uvedené
V praci.

Dalej sa venuje schvalenym vycvikovym organizaciam tgm suvisiacemu
predpisu PART —ORA. Bolo tu podrobne vysvetlenéé gloZiadavky su po novom
kladené na vycvikové organizacie. Zo zakona musta brganizacie od 18. aprila 2014
spnat’ poZiadavky predpisu PART — ORAalSim vyznamnym terminom je 18. april
2015, kedy definitivne katia registrované zariadenia. Tento datum vSak neenanch
definitivny zanik. Ne’alej mézu vykonauasvoju ¢innog’ avSak uz len ako schvalené
vycvikové organizacie ATO. Ani prechod FTO nie gdpoduchy. Rovnako ako RF
musia mé schvalené nové pritky, personal a predovSetkym vypracovany a schvaleny
systém riadenia bezfmosti. VSetky tieto poziadavky boli popisané v praprinasaju
pref’ad o tom,co musia organizacie vykotiaby mohli vykonavé ¢innog’ aj nalalej
v sllade s poziadavkami predpisu aaby boli schéal&radom civilného letectva.
V praxi to znamena vysSSie naroky na orgafmZe Struktdru, finatné a technickeé
zabezpeenie. Navyse je \feni dbleZitou poziadavkou je aj povinnos&” vypracovany
SMS - Safety Managemet System. Tato poziadavkaadgzhzo snahy dosiahizaistt’

a presadzova bezpénog’ v civiinom letectve. Ten sa vSak stal kame Urazu vo
vaSine organizacii FTO (RF), ktoré Ziadali o prechwal ATO. Konkrétne sa jedna
0 nedostaténé zaistenie bezpeostnych rizik.

Co je v3ak pre vycvikové organizacie najdolezitejgi@vinnos pinit tieto
nariadenia vyplyva #lenstva v Eurépskej 0nii atym padom vSetky orgacie
v ¢lenskych Statoch sa im musia podrialdlez olfadu na tog¢i ich pozaduju za spravne
alebo ich kritizuju. Jedno je v3ak jasné. Uspegmpstreni uvedenych v tomto nariadeni
preveri vSak aZ prax.
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Zoznam pouzitych skratiek

AeMC
ALARP

AM
AMC

AME
ARA

ATO
ATPL
BPL
CFlI
CM
CPL
CSFI

CTKI

EASA

EK
ERP
FAA
FSTD

FTO
GLD
GM
HT

Aero — Medical Centre Letecko — lekérske zdtaicke centrum
As Low As Reasonably Tak nizko ako je to mozné

Practicable

Accountable Manager Zodpovedny veduci

Acceptable Means of Prijatd’né sp6soby preukazania zhody
Compliance

Aviation Medical Examiner Povereny letecky leka
AuthorityRequirements for PozZiadavky Uradu pre posadky lietadiel
aircrew

Approved Training Organisation Schvalena orgaaia pre vycvik

Airline Transport Pilot Licence  Preukaz spdiasti dopravného pilota

Balloon Pilot Licence Preukaz spoOsobilosti @lbalénov
Chief Flying Instructor Veduci letovy inStruktor

Compliance Manager Veduci zhody

Commercial Pilot Licence Preukaz sposobilosthmdného pilota

Chief Synthetic Flight Instructorveduceho inStruktora syntetického letového
vycviku

Chief Theoretical Knowledge Veduci inStruktor teoretickej vyiry
Instructor

European Aviation Safety Eurdpska agentura pre bezpes’
Agency civilného letectva

European Commission Eurdpska Komisia
Emergency Response Plan Plan reakcie v pripatie

Federal Aviation Administration Federalny lekgairad

Flight Simulation Training Simulator letovych postupov
Device

Flight Training Organisation Organizacia previk lietania
Glider Klzak

Guidance Material Poradensky material

Head of Training Veduci vycviku
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ICAO

IR

JAA

JAR
JAR-FCL

LAPL

MPL

ORA

PPL
RF
SAG
SM
SMM
SMS
SRB
TRTO

UcCL

International Civil Aviation Medzinarodnda organizéacia civilného

Organization letectva

Instrument Rating Pristrojova doloZka

Joint Aviation Authorities Spojené letecké tyad

Joint Aviation Requirements Spojené leteckélpissy

Joint Aviation Requirements — Spojené letecké predpisy — licencovanie

Flight Crew Licencing leteckého personalu

Light Aircraft Pilot Preukaz sposobilosti pilotahkych
lietadiel

Multi — crew Pilot Licence Preukaz spdOsobilosti pilota vo videnne;
posadke

Organization Requirements for PoZiadavky organizécie pre vycvik

Aircrew posadok

Private Pilot Licence Preukaz sposobilosti adkrého pilota

Registered Facility Registrované zariadenie

Safety Action Group Alna skupina pre bezpeos’

Safety Manager Veduci bezpesti

Safety Management Manual Piika riadenia bezgaosti

Safety Management System Systém riadenia beagi:

Safety Review Board Vybor pre preskimavani@agwsti

Type Rating Training Organizécia pre vycvik typovej

Organisation kvalifikacie

Urad civilného letectva
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Zoznam priloh

Priloha 1: Osvedenie pre schvalené vycvikové organizacie

Priloha 2: Elektronicka priloha (CD-ROM)
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Prilohy
Priloha¢. 1: Osvedenie pre schvalené vycvikové organizacie

OSVEDCENI PRO SCHVALENE ORGANIZACE PRO VYCVIK (ATO)
Evropskd unie ()
Pfislugny GFad

OSVEDCENI SCHVALENE ORGAMIZACE PRO VYCVIK
[ClsLO / OZNACENI OSVEDCENI
V souladu s nafizenim Komise (EU) & 117872011 a po splnénl podminek uvedenych dale [phsiusny Ufad] osvédéuje

[NAZEV ORGANIZACE PRO VYCVIK]

[ADRESA ORGANIZACE PRO VYCVIK]

jako organizacl pro vyovik osvédéenou v souladu s poZadavky éasti ORA, kterg piislusl pravo poskytovat wovikove kurzy
podle ustanoveni ¢astl FCL, véetng pouzivani zafizeni pro vycvik pormoci |etove simulace (FSTD), uvedene v priloZeném
opravnéni k poskytovan! vycvikovyeh Kurzd.

PODMINKY

Toto asvedéeni se vziahuje wyiuéné na prava a poskytovan! vyovikovych kurzl, véetné pouiivani zafizeni pro wyevik pomoci
letove simulace (FSTD), v rozsahu uvedendm v pilicdeném opravnénl k poskytovani vyevikowyeh kurzl.

Toto osvedéeni platl pouze za pfedpokladu, 8 schvalena organizace vyhovuje pofadavkim éasti ORA, FCL a dalsim
platrym pravnim pfedpisim.

Za podminky pinéni vwse uvedenych podminek zistava toto osvédéenl platne, pokud se jej driitel dfive nevzda, neni
nahrazeno, pozastavenc nebo Zruseno.

Datum wydani:

Padpis:
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