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Stupen hodnoceni (znamka)
Povinna Kkritéria hodnoceni prace

A B C D E F
Prace svym zaméfenim odpovida studovanému oboru O O o o 0O
Vymezeni cile a jeho naplnéni O O O O O
Zpracovani teoretickych aspektt tématu O O O O O
Zpracovani praktickych aspektt tématu O O O O o
Adekvatnost pouZitych metod, zptisob jejich pouZiti O O o O O
Hloubka a spravnost provedené analyzy O O O O O
Prace s literaturou O O O O o
Logicka stavba a ¢lenéni prace I I I R B A
Jazykova a terminologicka Groven O O O O o
Formalni Gprava a naleZitosti prace I I I R B A
Vlastni piinos studenta O O O O O
Vyuzitelnost vysledki prace v teorii (v praxi) O O O o O

Vyjadrieni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Charakter a mira shody vykazana anti-plagiatorskym systémem po posouzeni konkrétnich
stati textu odpovida béZnym postuptim publikac¢ni ¢innosti a cita¢ni etiky a neni v rozporu
s pravidly pro zpracovani VSKP.

Diléi pfipominky a naméty:

Predlozena prace ma na bakalarskou praci dostate¢ny rozsah.

Autorka pro sepsani prace pouzila dostatecny pocet aktualnich informacnich zdrojt.
Pouzité zdroje jsou uvedeny v zavéru. Autorka prokazala, Ze umi pracovat s citacemi.
Bakalarskou praci vhodné dopliuji tabulky, obrazky a grafy.

Prace je psana srozumitelné, peclivé a piehledné.

Celkové posouzeni prace a zdiivodnéni vysledné znamky:

Bakalarska prace svym charakterem spliuje pozadavky kladené na kvalifika¢ni prace
bakalaiského studia. Prace je vyvaZena a splnuje deklarovany cil. Bakalantka fesi



problematiku, ktera se vénuje oblasti CSR. Hlavnim pfinosem je prakticka ¢ast, kde
autorka analyzovala 10 nejvétsich spole¢nosti v Ceské republice dle trzeb za rok 2018. V
analyze se zam¢étila na reportovani vyrocnich zprav, zvefejiiovani na webovych strankach
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a tvorbu zprav o CSR aktivitach. Zavér a doporuceni a vysledky praktické ¢asti mohou byt
vyuzity v praxi. Autorka pfi psani prokazala svou erudovanost v dané problematice.

Prace spliiuje metodické pokyny pro psani BP/DP na Fakulté informatiky a managementu
Univerzity Hradec Kralové.

Otazky k obhajobé:

Uvedte, zda-li CSR muZe byt vnimana jako konkurenéni vyhoda na trhu prace a zda dané
vykazovani mizZe pomoci ziskavat nové zaméstnance.

Jakym jinym zplisobem byste mohla zhodnotit nebo porovnat vybrané podniky?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A
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