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POSUDEK VEDOUCIHO ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Vyber zamestnancov vo vybranej organizacii
Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Vargova Maria

Vedouci prace: Doc. Ing. Martina Fejfarova, Ph.D.

Prace spliuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Prace se zaméfuje na problematiku vybéru zaméstnanct ve vybrané organizaci. Zvolené téma je v soucasné dobé
velice aktualni a umoznuje praktické vyuziti. Autorka pfistupovala ke zpracovani prace zodpovédné, byla iniciativni
a v priibéhu celé nasi spoluprace projevovala velky zajem o zvolenou problematiku. Prokazala orientaci v dané
problematice, schopnost pracovat s daty a informacemi a schopnost vyuzit teoreticka vychodiska pro praktickou
Cast prace. Prace odpovida zadani, cil prace je spinén. Teoreticko-metodologicka ¢ast ¢erpa z relevantnich zdroj
a poskytuje dostatecné zazemi pro zpracovani praktické ¢asti prace. Zdroje jsou spravné citovany. Prakticka ¢ast
prace je vhodné ¢lenéna, zavéry vychazeji z vysledkl vlastniho vyzkumu, doporuéeni jsou uvadéna vé. kalkulace
nakladd na jejich realizaci.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
V praci se okrajové dotykate problematiky povySovani (s. 36 a s. 39). Jaka opatieni byste konkrétné navrhla v
souvislosti s Vasim zji§té€nim, Ze pro 34,4 % respondentd je dllezita seberealizace (s. 34).

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jaky je postoj vedeni organizace k Vami zjisténym vysledkim? Jak bude s vysledky Vasi prace dale pracovano/
naklddano?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 08.01.2024 Podpis vedouciho price
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