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Posudek vedoucího bakalářské práce 

Ústav sociální práce Univerzity Hradec Králové 

Autor závěrečné práce: Petr Strachota, DiS 

Název závěrečné práce: Využívání elektronické komunikace při provádění důchodového a 

nemocenského pojištění 

 

Hodnocení formulace hlavního cíle práce: 

A   

Odůvodnění: Cíl je jasně formulován a je adekvátní práci tohoto typu.  

 

Hodnocení struktury práce:  

A   

Odůvodnění: Struktura práce je v pořádku. 

  

Hodnocení teoretické části práce:  

A  

Odůvodnění: Teoretická část je zpracována velice detailně, je vhodně rozdělena a obsahuje všechny 

potřebné podklady pro praktickou část. 

 

Hodnocení metodické části práce:  

A  

Odůvodnění: Metodická část je zpracována způsobem odpovídajícím pro tento typ prací. 

 

Hodnocení zpracování výsledků výzkumu: 

 A  

Odůvodnění: Zpracování výsledků výzkumu bylo provedeno odpovídajícím způsobem. Při zpracování 

mohlo být využito dalších možností vizualizace dat. 
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Hodnocení naplnění cílů a zpracování závěrů práce: 

B   

Odůvodnění: Hodnocení a komentování jednotlivých dílčích cílů je v pořádku a je v práci obsaženo. 

 

Hodnocení formální stránky práce:  

A  

Odůvodnění: Po formální stránce je práce v pořádku. 

 

Hodnocení přínosu práce pro praxi sociální práce či sociální politiky: 

B   

Odůvodnění: Práce se zabývá možností elektronické komunikace v oblasti důchodového a 

nemocenského pojištění, které lze využít pro úpravu této komunikace v praxi. 

 

Další připomínky: 

- 

 

Otázky k obhajobě: 

Jaké jsou největší zjištěné problémy při elektronické komunikaci v oblasti důchodového a 

nemocenského pojištění? 

Co byste považoval za největší praktický přínos své práce? 

 

Celkové zhodnocení práce: 

A  

Odůvodnění: 

Práce je velice dobře zpracovaná a nemá větších nedostatků. 

 

V Hradci Králové dne 2. 5. 2017 

PaedDr. Karel Myška, Ph.D. 

podpis vedoucího práce 


