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Zhodnoceni odvodového zatiZeni vybrané skupiny
fyzickych osob a jeho optimalizace

Souhrn

Diplomova prace je zaméfena na zhodnoceni a néslednou optimalizaci
odvodového zatizeni vybrané skupiny fyzickych osob, kterou reprezentuje zvoleny
zivnostnik podnikajici ve stavebnictvi. V teoretické Casti jsou vymezeny zakladni
pojmy tykajici se zivnostenského podnikani, charakterizovany primarni zpusoby
evidence podnikatelské ¢innosti, vysvétlen postup, jak mezi nimi ptechézet, a popsany
jednotlivé odvody statnim institucim.

Zjisténé poznatky jsou aplikovany v analytické Casti na uzaviené ucetnictvi
podnikatele a v nékolika variantach jsou nazorné demonstrovany efekty vybranych
optimalizacnich opatieni, které maji za cil snizit platby na dani z pfijmi a odvody
pojistného na diichodové pojisténi. Mezi tato opatieni patii vydajovy pausal, institut
spolupracujici osoby, nebo ptechod z osoby samostatné vydéle¢né ¢inné na spole¢nost
S ruenim omezenym. Na zavér jsou vSechny moznosti vyhodnoceny, vzdjemné
porovnany

a na zaklad¢ dosazenych vysledki jsou doporucena vhodna opatieni.
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zdravotni pojisténi, Zivnost, platce



1 Uvod

Otazka danové optimalizace se nejvice dotyka osob samostatné vydélecné ¢innych
a pravnickych osob. Vzhledem ktomu, ze snahou kazdého podnikatele je
maximalizovat zisk, tak neni divu, Ze postupem casu se ukazuje byt vyznamnym
pomocnikem a vénuje se ji ¢im dal tim vétsi pozornost. AvSak uz jen prehled o tom,
co do nakladii 1ze zahrnout, mize uSetfit na danich nemalé prostiedky, které lze
v disledku vyuzit jinak. Pfitom zékon povoluje fadu dalSich nastroja, jez je mozné
aplikovat. BohuZzel ochota podnikateli zabyvat se touto problematikou neni nikterak

vysoka, coz zapticinuje pravé nepiehlednost a naro¢nost ¢eského danového systému.

2 Cil prace a metodika

Cilem diplomové prace je na zaklad¢ analyzy pfijma a dafiové povinnosti vybrané
skupiny fyzickych osob, kterymi jsou podnikatelé provozujici svou cinnost ve
stavebnictvi a jenz jsou reprezentovani konkrétnim zivnostnikem vedoucim daniovou
evidenci, zhodnotit odvodovou povinnost viéi statu a poté navrhnout mozna feseni

pro legalni optimalizaci soucasného stavu.

Zakladni poznatkova baze bude vytvofena prostiednictvim kompilace poznatki z
dostupné odborné literatury, aktudlnich pravnich ptfedpisi a dalSich relevantnich
zdrojii se zaméfenim na dafovou a celkovou odvodovou povinnost vybranych
fyzickych osob. V této ¢asti prace bude vymezeno zivnostenské podnikéni, jednotlivé
druhy Zivnosti a podminky, které je nutné splnit pro jejich provozovani. Dale budou
charakterizovany tii moznosti evidence podnikatelské ¢innosti a postup, jak mezi nimi
prechazet. Nakonec budou popsany hlavni odvody vici statnim institucim a jejich

pravni uprava.

Na zékladé provedené analyzy daniové evidence vybrané fyzické osoby podnikajici ve
stavebnictvi, pfedev§im v hlavnim mésté¢ Praha, a konkrétnich vypocti bude
vyhodnocena dafiova a celkova odvodova povinnost za rok 2015. Nasledné budou
demonstrovany efekty jednotlivych moznych zplsobii optimalizace v 16 rGznych

variantach.



3 Zavér

Danova optimalizace predstavuje legalni zptsob, kterym lze docilit snizeni odvoda
Vv ramci mantineli, jez vymezuje aktualné platnd legislativa. Novelizace pravnich
norem feSici problematiku dani a odvodd vychazi vsak tak ¢asto, ze je podnikatelé
nedokazi vSechny reflektovat a drzet s nimi krok. Proto fada z nich nevi, jaké moznosti
ze zakona maji, a plati tak na danich a pojistném nemalé finan¢ni prostiedky, které by
mohli efektivnéji vyuzit pti podnikadni. Pravé z tohoto divodu méla diplomova prace
na téma "Zhodnoceni odvodového zatizeni vybrané skupiny fyzickych osob a jeho
optimalizace” za ukol na pftikladu konkrétniho zivnostnika podnikajiciho ve

stavebnictvi ukézat, jaké nastroje 1ze pouzit a jakych uspor jimi lze dosahnout.

Na zéklad¢ provedenych vypoctl a porovnanim jednotlivych modelovych variant
vyplyva, Ze téméf vSechny zplsoby vedly k Gspofe na odvodech jednotlivym
institucim. Pokud by podnikatel vyuzival k daiiové optimalizaci vylu¢né nezdanitelné
¢asti zékladu dané, jako jsou pen¢zni dary a darcovstvi krve, docilil by pouze
nepatrného snizeni odvodu. Za ptedpokladu, Ze by Zivnostnik Sel dvakrat darovat krev
a poskytl dar v hodnoté 5000 K¢, dosahl tspory na odvodech ve vysi 1500 K¢.
Ovsem v riiznych kombinacich s jinymi nastroji by uz doslo k vys$§im Gsporam. Totéz
se neda fici o vydajich uplatiiovanych procentem z pfijmu, které¢ by jako jediné
znamenaly zhorSeni oproti vychozimu stavu o necelych 174 000 K¢, a tudiz vyssi
odvod na dani z pfijmd. Vydaje procentem z piijma byly pred ne¢kolika lety velmi
oblibené nejen kvili své jednoduchosti v ramci evidence podnikatelské Cinnosti, ale
1 jejich vyhodnosti. AvSak od té doby, co se zacaly zptisfiovat podminky a sniZovat
stropy pro jednotlivé druhy vydaji procentem z piijmi, se podnikatelim s vysSSimi
vynosy nevyplaci. To predevs§im proto, ze mnohdy skute¢né vynalozené vydaje jsou
vEtsi neZ maximalni mozZna castka, kterou si lze pfijmy snizit v tomto reZimu. Tak

tomu bylo i u vzorového podnikatele.

Zajimavou alternativu predstavoval institut spolupracujici osoby, diky kterému lze
nejveétsSich tspor na odvodech dosahnout ve chvili, kdy ma spolupracujici osoba nizké
piijmy, alespoil po urcitou ¢ast roku nepracuje, studuje, nebo je na matei'ské dovolené.
Vysi odvodu ale ovlivnil i zvoleny pomér, v jakém se délily pfijmy a vydaje mezi

podnikatele a spolupracujici osoby. Zuvazovanych moznosti bylo dosazeno



nejveétsich uspor na celkovych odvodech ve vysi 16 545 K¢ ve chvili, kdy byla ke
spolupraci pfizvana jak manzelka, tak i obé dcery. Bylo by mozné optimalizovat
i odvody u jednotlivych ¢lenti domacnosti, ale ani v tom piipadé by nebylo dosazeno

takového efektu, jaky poskytla spolecnost s ru¢enim omezenym.

Zména pravni formy predstavuje nejefektivnéjsi zptisob, jak na odvodech usettit. Vyse
uspory se odvijela od zvolené mzdy, kterou by podnikatel v roli zamé&stnance pobiral,
avSak ve vSech uvedenych variantach se platby na dani a pojistném snizily o vice nez
polovinu. Konkrétné v situaci, kdy by zaméstnanec pobiral nejvyssi z uvazovanych
mezd, by doslo k celkové odvodové uspoie v hodnoté 752 446 K¢. Nicméné pro
kde bude zaméstnanec pobirat hrubou mzdu ve vysi 75000 K¢. Oproti nejlepsi
varianté by podnikatel na odvodech usettil pouze 450 670 K¢, avsak by pobiral mzdu
ve vysi, kterd odpovida jeho mési¢nim nékladiim, a pfitom zbytecné nezatézoval
spole¢nost po nakladové strance. Moznosti, jak optimalizovat dafovou zatéz, ale
poskytuje s.r.o. daleko vice. Za zvazeni by stala i alternativa, kdy by podnikatel pobiral
mzdu kolem 40 000 az 50 000 K¢, le¢ nizsi pfijem by mu kompenzoval vynos

Z prondjmu nebytovych prostor, automobild, nebo obojiho.
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