Univerzita Hradec Kralové

Ustav socialni prace

Socialni prace
S osobami ve vykonu trestu odnéti svobody

Bakalarska prace

Autor: Sabina Vavienova

Studijni program: B6731 Socialni politika a socialni prace
Studijni obor: Socialni prace

Vedouci prace: JUDr. Miroslav Mitléhner, CSc.

Hradec Kralové 2017



} Univerzita Hradec Krélové
lstav socidlni prace

Zadani bakalarske prace

Autor: Sabina Vavienova

Studium: Ui4s1

Studijni program: B6731 Socialni politika a socialni prace
Studijni obor: Socialni prace

Nazev bakalarske prace: Socialni prace s osobami ve vykonu trestu odnéti
svobody

Nizev bakalafsksé prace  Social work with people in imprisonment
Al

Cil, metody, literatura, predpoklady:

Tato bakalarska price se bude zabyvat tématem socidlni prace s osobami ve vykonu trestu odnéti
svobody, Na pocatku teoreticke casti bude strucné vymezen a vysvetlen samotny pejem trestu, V
navaznosti bude charakterizovan ucel trestu a vézenstvi, Dale budou uvedeny pravni vztahy,
kterd jsou uzce spjaté s vwkonem trestn ednét svobody. Pozornost bude take vénovana
charakteristice Vézenske sluzby Ceské Republiky a véznice z hlediska mista, kde se trest vykondvd.
V zavérn teoreticke £asti bude popsana napli prace socialntho pracovnika s esobami ve vikonu
trestu odnét svebedy. Empirickeu £3st této bakalafsks prace bude tvefit kvantitativid vyzkumné
Setfen], které bude provedeno formou dotaznilal, Cllem vizkumného Setfeni bude zhodnoceni
role socialniho pracovnika ve véznici z pohledu edsouzenych.

KALVODOVA, Véra. Zikon & 169,1999 b, o vwkonu trestu odnét svobody: komentaf, 1, vyd.
Praha: Wolters Kluwer &R, 2012, ISBN 978-80-7357-708-3, NOVOTNT, Oto, 0 trestu a vézefstvi:
studie o funkeich trestu v soudobé nasi spolecnosti. . vyd. Praha: Academia, 1969, [SEN 508-21-
BS5, VONKOVA, Jifina; CHALUPOVA, Jana. Socidlni price s pachateli, 1 vyd, Praha: Leges, 1992,
[SBN 80-856-3801-0.

Garantujici pracovisté-  Katedra socidlni prace a socidlni politiky,

Ustav socidlni prace
Vedouei prace: JUDr. Miroslav Mitléhner, CSe,
Oponent: JUDr, Jif Eubik

Datum zadani zavérecné prace: 4122014



Prohlaseni

ProhlaSuji, Ze jsem tuto bakaldiskou praci vypracovala samostatné pod vedenim

vedouciho bakalarské prace a uvedla jsem vSechny pouzité prameny a literaturu.

V Hradci Kralové dne 23. 3. 2017

Sabina Vavfenova



Podékovani

Na tomto mist¢ bych rada pod&kovala vedoucimu mé bakalaiské prace
JUDr. Miroslavu Mitlohnerovi, CSc. za poskytnuti odbornych rad, vécnych
pfipominek, ochotu a vstiicny pfistup béhem zpracovani této bakalaiské prace.

Dale bych rada podé&kovala PhDr. Ondieji Stéchovi, Ph.D. za metodickou pomoc.



Abstrakt

VAVRENOVA, Sabina. Socidlni prdce s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody.
Hradec Kralové, 2017. 86 s. Bakalarskd prace. Univerzita Hradec Kraloveé,

Ustav sociélni prace. Vedouci prace: JUDr. Miroslav Mitlohner, CSc.

Bakalafska prace se zabyva problematikou socialni prace s osobami ve vykonu
trestu odnéti svobody. Struktura bakalaiské prace se Cleni do dvou hlavnich
Casti — teoretické a praktické. Teoreticka Cast je vénovana vymezeni klicovych slov
této bakalaiské prace tykajici se definovani trestu, trestu odnéti svobody, vykonu trestu
odnéti svobody vcetné jeho pribéhu a socidlni prace. Prakticka ¢ast je zamétena
na hlavni cil bakalaiské prace. Hlavni cil bakalaiské prace je zjistit, jaka je role
socialniho pracovnika ve vézenstvi z hlediska odsouzenych. K dosazeni hlavniho cile
bakalaiské prace byly stanoveny dva specifické (dil¢i) cile. Cile byly zjistovany
prostfednictvim vyzkumného Setfeni, které bylo provedeno kvantitativni vyzkumnou
strategii, a to metodou dotazovani, technikou standardizovaného dotazniku.
Pro vyzkumné Seteni byl vybrdn vzorek odsouzenych vykonavajicich trest odnéti

svobody ve véznici Rynovice.

Kli¢ova slova: trest, trest odnéti svobody, osoby ve vykonu trestu odnéti svobody,

socialni prace, socidlni pracovnik



Abstract

VAVRENOVA, Sabina. Social work with people in imprisonment. Hradec Kralové,
2017. 86 p. Bachelor Degree Thesis. University of Hradec Kralové. Leader
of the Bachelor Degree Thesis: JUDr. Miroslav Mitlhner, CSc.

The bachelor degree thesis is focused on the issues of social work with people,
which serve their prison sentence. The bachelor degree thesis is divided in two main
parts — theoretical and practical part. The theoretical part deals with determination
of key words of the bachelor thesis related to the definition of sentence, prison
sentence, imprisonment including its going and social work. The practical part is
focused on the main aim of the bachelor thesis. The main aim of the bachelor degree
thesis is to find out which role has the social worker in imprisonment from the point
of view of convicted persons. Two specific (interim) goals were determined to obtain
the main aim of the bachelor thesis. The interim goals were inquired by way
of research, which was done using quantitative research scheme namely survey method
and method of standardized questionnaire. The sample of convicted persons serving

their prison sentence in prison Rynovice was chosen for research.

Keywords: sentence, prison sentence, persons serving their prison sentence, social

work, social worker
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Uvod

Pozice trestu odnéti svobody v sankénim systému trestniho prava je oslabovana
ve prospéch alternativ s odnétim svobody nespojenych v duchu ideje trestu odnéti
svobody jakozto ultima ratio. Piesto trest odnéti svobody v sankénim systému
trestnitho prava zaujimd vyznamné postaveni a V urcitych piipadech je dokonce
nezastupitelnym prostfedkem ochrany spolecnosti. V kazdé spolecnosti se totiz
vyskytuje urcity okruh pachateld, u nichz nepfichézi v uvahu jiny zptsob eliminace
nezadouciho deviantniho jednani, neZ jejich izolace prostiednictvim odnéti svobody.
Osoba pachatele a zejména pak v situaci, kdy se tento pachatel v pribéhu trestniho
fizeni stdva ndvazné obvinénym, obzalovanym a kone¢né odsouzenym je predmétem
zdjmu socialnich obord. Z nich na prvnim misté stoji socialni prace jako dulezita
soucast resocializa¢niho procesu a sekundarné jako vyznamnd soucast prevence

recidivy kriminalniho chovani.

Tématu ,,Socidlni prace s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody* jsem se rozhodla
vénovat proto, Ze se nejedna o téma, které by provazelo nase zivoty kazdym dnem.
Jedna se spiSe o téma az pftili§ okrajové a zcela nediivodné opomijené. Téma socialni
prace obecn¢ ve spolecnosti neni Casto diskutované. Ani samotna socialni prace nema
ve spolecnosti takovy vyznam, jaky by si zaslouzila, a proto bych chtéla touto
bakalafskou praci poukazat na to, ze socialni prace se zvlastnim zfetelem na socialni
praci s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody je vyznamna, nezastupitelna

a nezbytna a mélo by ji byt v€novano vice pozornosti nezZ doposud.

Aby obecné socialni prace s 0sobami ve vykonu trestu odnéti svobody dosahla vétsiho
uznani, je tfeba mimo jiné zjistit, jakd je role socidlniho pracovnika ve vézenstvi
Z hlediska odsouzenych. Pro vyzkumné Setfeni byl vybran vzorek odsouzenych
k vykonu trestu odnéti svobody ve véznici Rynovice. K dosazeni tohoto hlavniho cile
bakalaiské prace jsem vymezila dva specifické (dil¢i) cile. Prvnim diléim cilem je
zjistit, zda odsouzeni ve vykonu trestu odnéti svobody vyuzivaji pomoci socidlniho
pracovnika a jak jeho pomoc hodnoti. Druhym dil¢im cilem je zjistit, jak odsouzeni

hodnoti pfistup socialniho pracovnika.

Cile budou zjist'ovany prostfednictvim kvantitativni vyzkumné strategie. Kvantitativni

vyzkumné Setfeni je navrzeno tak, aby pfineslo numericka data métenim proménnych.



Data budou sbirdna metodou dotazovani, technikou dotazniku. Tento zpusob
provadéni socialniho vyzkumu je zvolen pfedevsim pro jeho moznost ziskat informace

od velkého mnozstvi respondentt.

Vysledky vyzkumného Setfeni mohou byt duleZité i pro samotného socialniho
pracovnika, nebot’ bude zjisténa od respondentt (0dsouzenych) zpétna vazba na jeho
hodnoceni. Na zaklad¢ zjisténé zpétné vazby mulze socialni pracovnik, V piipadé
nespokojenosti s jeho piistupem, zménit sviij postoj a zlepsit tak zptisob spoluprace
s odsouzenymi. V ptipadé spokojenosti bude socialni pracovnik ubezpeeny tim,

ze svou profesi vykonava tak, jak se od n¢ho ocekava.

Strukturu této bakalaiské prace lze roz¢lenit do dvou hlavnich casti — teoretické
a praktické. Teoreticka ¢ast obsahuje pét kapitol. Prvni kapitola je vénovana tématice
filozofie trestu. Ve druhé kapitole se zabyvam trestem odnéti svobody se zvlastnim
zam&fenim na nepodminény trest odnéti svobody coby jednoho z jeho typd. Treti
kapitola je zaméfena na tématiku vykonu trestu odnéti svobody, pfi¢emz je nejprve
obecné uveden vykon trestu odnéti svobody a teprve nasledovné je uveden organ
zajistujici vykon trestu odnéti svobody, misto vykonu trestu odnéti svobody,
diferenciace vykonu trestu odnéti svobody a vnitini fad véznic. Ctvrta kapitola se
zamétuje na pribéh vykonu trestu odnéti svobody, zejména na ptijimani a umistovani
odsouzenych do vykonu trestu odnéti svobody, zachazeni s nimi béhem vykonu trestu
odnéti svobody, jejich prava a povinnosti béhem vykonu trestu odnéti svobody
a na davody propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Socidlni praci s osobami
ve vykonu trestu odnéti svobody je v€novana kapitola pata, ktera vSak také nejdtive
uvadi obecné vymezeni socialni prace a profese socialniho pracovnika. Praktickou ¢ast
tvoii kapitola Sestd a sedma. Kapitola Sesta se zabyva metodologii vyzkumného
Setfeni, tedy formulaci hlavniho cile a dil¢ich cili vyzkumného Setieni, zvolenou
vyzkumnou strategii, metodou a technikou sbéru dat, popisem vyzkumného souboru
a mista, pribéhem vyzkumného Setfeni, zplisobem analyzy dat, reflexi etickych rizik
vyzkumného Setieni a riziky zvolené vyzkumné strategie z hlediska validity
vyzkumného Setfeni. Obsahem sedmé kapitoly je popis a intepretace dosazenych
vysledkli vyzkumného Setfeni vcetné¢ srovnani dosazenych vysledki mého

vyzkumného Setteni s obdobnym vyzkumnym Setfenim.
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Teoreticka ¢ast

1 Trest

V prvni kapitole povazuji za nutné se zaméfit na vymezeni klicového pojmu této
bakalarské prace, a to pojmu trestu. Po vymezeni pojmu trestu povazuji dale
za nezbytné se zaméfit na vymezeni jeho tcelu. Na zaklad¢ vymezeni pojmu a ucelu
trestu bude mozné dosahnout lepsi orientace a lepsiho porozuméni v nasledujicich
kapitolach. Jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji tak, aby pfinesly uceleny
piehled o nepodminéném trestu odnéti svobody a jeho vykonu. Pomoci tohoto
ucelen¢ho prehledu dosahneme také lepsiho porozuméni tomu, za jakych okolnosti

a v jakém prostiedi socidlni pracovnik svou profesi vykonava.

1.1  Pojem trestu

Trest je jednim z prostfedki statniho donuceni, jimz se realizuje zdkladni,
to jest ochranna funkce trestniho prava. Podle pfedchozi pravni upravy (§ 2 trestniho
zdkona®) byly za prostiedky ochrany zikladnich spolecenskych zajmi, vztahii
a hodnot povazovany pohrtizka tresty, jejich ukladani a vykon a ochranna opatteni.
Byt platny trestni zakonik? vyslovné takto nestavi, lze pohriizku trestnépravnimi
sankcemi, jejich ukladani a vykon za zakladni prostfedky ochrany spole¢nosti stale

povazovat. (Kratochvil a kol., 2009)

Trest lze vymezit jako zdkonem stanoveny pravni nasledek za urcité protipravni
jednani. (Jelinek a kol., 2008) Pravni nasledek trestného Cinu je tfeba odliSit
od nasledku jednani jako obligatorniho znaku objektivni stranky trestného cinu.

(Kratochvil a kol., 2009)

Trest miZe byt uloZzen pouze za trestny €in (nulla poena sine crimine), na zakladé¢

zakona (nulla poena sine lege) a subjektem, ktery je k tomu opravnén, tedy soudem.

1 Zakon €. 140/1961 Sb., trestni zdkon
2 Zakon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik

11



Tyto principy jsou uvedené v ¢lanku 90 Ustavy a ¢lanku 40 odst. 1 Listiny zdkladnich
prav a svobod. (Kratochvil a kol., 2009)

Podstatou trestu je ujma uklddand pachateli trestného ¢inu. Tato Ujma spociva
v citelnych zasazich do obcanskych prav a svobod obcand, jejich cti a majetku.
Jde o yymu zamérnou, jejiz ulozeni a vykon mé odsouzeného (i vefejnost) vychovavat
k zachovavani zakonl a vyvolavat varovné predstavy odvracejici od pachani trestné

¢innosti. (Solnaf, Fenyk, Cisafova a Vanduchova, 2009)

Ceské trestni pravo zalozené na zasadach humanismu vychézi z nazoru, Ze trestni
represe musi byt rozumnd a Ze mé pusobit ijmu, pouze pokud to vyzaduje splnéni
ucelu trestu. Jinymi slovy feceno, Gjma v trestu obsazend nesmi prevySovat nezbytné
nutnou ochranu spolecnosti. Ve spojitosti s tim ¢lanek 7 Listiny zakladnich prav
a svobod vyjadiuje pozadavek, podle kterého nesmi byt nikdo mucen ani podroben
krutému, nelidskému nebo ponizujicimu zachdzeni nebo trestu. V trestnim zékoniku
je tato zasada vyslovné uvedena v ustanoveni § 37 odst. 2, podle kterého pachateli
nelze ulozit kruté a nepfimétené trestni sankce, vykonem trestni sankce pak nesmi byt
ponizena lidskéd dustojnost. Trest musi byt podle ustanoveni § 38 odst. 1 trestniho
zakoniku piiméfeny zejména povaze a zavaznosti spachaného trestného cinu
a poméram pachatele. (Sémal, Novotny, Gfivna, Herczeg, Vanduchové, Vokoun

a kol., 2016)

PoZadavek pfimétfenosti trestu trestnému ¢inu nevyplyva z néjakych iracionalnich
divodi. Trest predstavuje omezeni svobody jednoho v zdjmu svobody ostatnich.
Jeho nebezpeCnost je zpravidla nejspolehlivéj$§im kritériem potieby pisobeni
na pachatele. Pfimétenost trestu trestnému ¢inu je zarukou toho, abychom nezptisobili
pfi odvraceni nebezpeci hroziciho spolec¢nosti vétsi Skodu, nez byla Skoda, ktera
zékladniho atributu kazdého trestu, kterym je spravedlnost. (Novotny, 1969) Pro druh
a vymeéru trestu krome povahy a zavaznosti trestného ¢inu, pomérii pachatele jsou vSak
také dilezité aspekty jako zplsob dosavadniho Zivota pachatele a moZnost jeho
napravy, polehcujici a pfitéZujici okolnosti, které jsou upravené v ustanoveni

§ 41 — 42 trestniho zédkoniku. (Chmelik, Novotny a Stoc¢esova, 2016)
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Naopak pozadavek toho, Ze vykonem trestni sankce nesmi byt ponizena lidska
diastojnost, pozaduje néco neuskuteCnitelného. Svou lidskou dustojnost ponizuje
pachatel u vétSiny trestnich Cind jiz tim, Ze se jich dopousti. Také systém tresti
v Ceském trestnim pravu obsahuje tresty, které samy o sobé ponizuji lidskou
duastojnost. Nelze totiz fici, ze odpovida distojnosti ¢lovéka odnéti jeho svobody,
a dustojnost pachatele ponizuje i podminény trest odnéti svobody, obecné prospésné
prace 1 jiné tresty. Bez tresti ponizujicich lidskou diistojnost se ovSem v soucasnosti
nemizeme obejit. Jde vSak ve smyslu vySe uvedeného ustanoveni o to,
aby nedochédzelo ke zbyte¢nému ponizovani lidské dustojnosti a k plisobeni
zbyteCnych utrap, aby tresty a jejich vykon byly vzdy v souladu se svym ucelem
a spravedlnosti. Zahodno pfemyslet o zméné zminéného ustanoveni, respektive jeho
formulaci. Bylo by mozné zvazit formulaci, Ze cilem vykonu trestu odnéti svobody

neni zpusobeni fyzického stradani nebo ponizeni lidské dastojnosti. (Novotny, 1969)

Tento ndzor Novotného je ovSem tieba posuzovat v historickém kontextu, kdy jeho
klasicka prace O trestu a vézenstvi vznikala a nékteré jeho nézory byly poplatné
tehdejs$i dobé. V soucasnosti je zcela neptipustné, aby jakykoliv trest a jeho vykon

ponizoval lidskou distojnost.

V trestu je obsazeno i1 negativni hodnoceni osoby pachatele a jeho deliktu, a to jak
pravni, tak etické. Konecné je pro trest charakteristické, Ze jeho vykon lze zajistit

statnim donucenim, tedy proti vili pachatele. (Kratochvil a kol., 2009)

Nazor Kratochvila a kol. odrazi zménu spolecenskopolitickych pomérti po listopadu
1989, ptipousti vykon trestu proti vili pachatele, avSak jiz neptipousti ,,poniZovani
lidské dustojnosti“ jako obsah vykonu trestu ve smyslu vyse uvedeného nazoru

Novotného.

Na zéklad¢ shrnuti vySe uvedeného lze trest definovat jako ,,...pravmni ndsledek
trestného cinu predstavujici jeden z prostredkii realizace ochranné funkce trestniho
prava, ukladany na zakladeé zakona vylucné trestnim soudem, zahrnujici v sobé urcitou
ujmu pro pachatele a vyjadrujici negativni hodnoceni pachatele a jeho cinu, jehoz

vykon je vynutitelny statni moci. *“ (Kratochvil a kol., 2009, s. 471)
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1.2 Ugel trestu

Nejen ucel trestniho zakona samotného a prostiedky k jeho dosazeni, ale ani tcel trestu
neni, na rozdil od pfedchozi pravni upravy, v trestnim zakoniku explicitné vyjadfen.
Vymezeni ucelu trestu je podle diivodové zpravy k trestnimu zakoniku ponechavano
trestni nauce a v zdkon¢ je nahrazeno promitnutim obecnych zasad do jednotlivych
ustanoveni o trestnich sankcich. Tyto zasady jsou formulovany obecné pro vSechny
trestni sankce (ustanoveni § 37 — 38), tak i specialn€ pro tresty (ustanoveni § 9 — 45)
a pro ochranna opatfeni (ustanoveni § 96 — 97) budou na rozdil od proklamativniho
icelu sankci piimo aplikovatelné na konkrétni piipad. Ugel trestani pak vyplyva nejen
ztéchto zéasad, ale i1 zcelkového pojeti trestniho zékoniku a zejména pak
Z jednotlivych ustanoveni upravujicich ukladani trestnich sankci. (Kratochvil a kol.,
2009)

Jen pro uplnost je tfeba pfipomenout ustanoveni § 36 trestniho zakoniku, podle které¢ho

jsou trestnimi sankcemi tresty a ochrannd opatieni.

Podle ptedchozi pravni upravy vyslovné uvedené v ustanoveni § 23 odst. 1 trestniho
zakona bylo tcelem trestu odnéti svobody chranit spolecnost pted pachateli trestnych
¢ind, zabranit odsouzenému v dalSim pachani trestné ¢innosti a vychovat jej k tomu,
aby vedl tadny zivot a tim puasobit vychovné i na ostatni Cleny spolecnosti. Tato
ochrana je pak realizovéana individuélni a generalni prevenci. (Kratochvil a kol., 2009)
Individualni prevenci rozumi zabranéni pachateli v dal§im pachani trestné ¢innosti
a jeho pfevychovani k fadnému Zivotu ¢lovéka. Generalni prevenci se pak rozumi
pusobeni vychovné na ostatni Cleny spolecnosti. Jednd se zejména o pilisobeni
na kolisavé obcany, tedy potenciondlni pachatele, jeZ je nutno pied spachanim

trestného ¢inu varovat a ukéazat jim na neodvratnost spravedlivého trestu. (Novotny,

1969)

., Aby ulozeny trest naplnil sviij ucel, mél by byt zdkonny, priméreny, individualizovany
a humanni, postihujici predevsim pachatele trestného cinu s minimadlnim negativnim
vlivem na jeho socialni okoli, zejména rodinné zdzemi. Mel by také poskytovat

i primérenou satisfakci osobam poskozenym trestnym cinem... " (Kratochvil a kol.,

2009, s. 473)
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2 Trest odnéti svobody

V druhé kapitole se zaméfim na vymezeni dal§iho kli¢ového pojmu této bakalarské
prace, a to pojmu trestu odnéti svobody. V tomto moment¢ je mozné mit o pojmu trestu
odnéti svobody jiz néjakou piedstavu, nebot’ je ziejmé, Ze se jedna o jeden z druht
trestil. To samé plati i pro jeho ucel. Pozornost proto bude vénovana spiSe postaveni
trestu odnéti svobody Vv systému trestii de lege lata neboli vyctu jednotlivych druhi
trestll podle platného zdkona a pravni Gpravé vztahujici se na trest odnéti svobody,
ktera stanovi typy Ci formy trestu odnéti svobody. Protoze je tato problematika velmi
rozsahla, zaméfim se dale pouze na jeden z typu trestu odnéti svobody, kterym je
nepodminény trest odnéti svobody. Jednim z dalSich diivoda, pro¢ se zamétim pouze
na tento typ trestu je také skute¢nost, ze pouze nepodminény trest odnéti svobody je

predmétem této bakalaiské prace.

2.1  Trest odnéti svobody v systému tresti

Systém trestti de lege lata je tvofen dvéma subsystémy, a to tresty pravidelnymi
(§ 52 odst. 1 trestniho zédkoniku) a tresty vyjimecnymi (§ 54 trestniho zakoniku). Trest

odnéti svobody je souc¢asti obou téchto uvedenych subsystému. (Kalvodova, 2016)

Vyjimecnost trestli uvedenych v ustanoveni § 54 trestniho zakoniku vSak nespociva
V tom, Ze by S$lo o tresty svou podstatou se odchylujici od zékladnich zasad a funkci
trestniho prava. Jejich existence je vynucena potfebou reagovat na mimotadné ptipady
trestnych ¢ind, které se svou povahou a zavaznosti vymykaji z rdmce obvyklé
kriminality, k jejimuz postihu dostacuji tresty pravidelné. I tato vyjime¢na reakce musi
byt vzdy v souladu s trestnépravnimi zasadami a s cilem naplnit funkce trestniho

prava. (Kratochvil a kol., 2009)

Na rozdil od pravni upravy obsaZené v piedchozim trestnim zékoné je v trestnim
zakoniku explicitné definovan. Podle ustanoveni § 52 odst. 2 trestniho zakoniku
se trestem odnéti svobody rozumi, nestanovi-li zdkon jinak, nepodminény trest odnéti
svobody, podminéné odsouzeni k trestu odnéti svobody a podminéné odsouzeni
K trestu odnéti svobody s dohledem. Zvlastnim typem trestu odnéti svobody je

podle ustanoveni § 52 odst. 3 trestniho zédkoniku vyjimeény trest. Specialni pravni
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uprava trestu odnéti svobody je obsazena v zakoné ¢. 218/2003 Sb., o soudnictvi

ve vécech mladeze. (Kalvodova, 2016)

Trest odnéti svobody plni rovnéz roli ndhradniho trestu. (Kalvodové, 2016) Nékdy
byva prave rozliSovan trest odnéti svobody jako trest primarni, tedy nepodminény trest
odnéti svobody vysloveny rozsudkem, a jako trest sekundarni, ktery je ukladan
pro pfipad, ze jiny druh trestu nebyl vykonan, a ktery zajiStuje prosazeni
soudem vysloveného vyroku o trestu jinym zpisobem. (Solnaf, Fenyk, Cisatova

a Vanduchova, 2009)

2.2 Nepodminény trest odnéti svobody

Nepodminény trest odnéti svobody je mozné charakterizovat jako trest univerzalni
a nejpiisnéjsi. Univerzalni proto, Ze je obsazen v kazdé skutkové podstaté ve zvlastni
¢asti trestniho zdkoniku a je mozno jej tak ulozit za kazdy trestny ¢in a kterémukoli
(dospélému) pachateli. S univerzalni povahou souvisi rovnéz to, Ze zdkon nestanovi
zadné zvlastni predpoklady pro ukladani tohoto trestu. Uplatni se pouze obecna
podminka ustanoveni § 53 odst. 1 trestniho zdkoniku, podle niz je mozné trest ulozit
samostatné, je-li uveden ve zvlaStni ¢asti trestniho zdkoniku. Samoziejmé tu plati
zasada zdkazu dvojiho pficitani z hlediska trestli, konkrétné v jejim vyznamu
neslucitelnosti trestli shodné vécné povahy ukladanych témuz pachateli (ustanoveni
§ 53 odst. 1 véta tieti trestniho zdkoniku). NejpfisnéjSim trestem je nepodminéné
zakladnich prav a svobod jedince. Znamena nejen zbaveni osobni svobody spojené
S povinnosti podrobit se vykonu trestu, ale omezuje téz fadu jinych prav a svobod
(naptiklad pravo sdruzovat se, pravo podnikat, prdvo vykonavat volené funkce

a podobné®). (Kratochvil a kol., 2009)

V duchu ekonomie trestni represe a pfiméfenosti sankci je proto zadouci pouzivat
nepodminény trest odnéti svobody jako ultima ratio, tedy jen tehdy, nepostaci-li
uloZeni jiného trestu s odnétim svobody nespojeného. Tento princip je vyjadien

V ustanoveni § 38 odst. 2 trestniho zakoniku, podle n€hoz tam, kde postaci uloZeni

3 Viz ustanoveni § 27 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody
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trestni sankce pro pachatele méné postihujici, nesmi byt ulozena sankce pro pachatele
pro pachatele citelnéj$i. Pfimo ve vztahu k nepodminénému trestu odnéti svobody
se pak jedna o ustanoveni § 55 odst. 2 trestniho zédkoniku, ktery v podstaté zakotvuje
vyjimecnost nepodminéného trestu odnéti svobody v pfipad¢ trestnych ¢inti, u nichz
horni hranice trestni sazby nepievysSuje pét let. Soud mize ulozit nepodminény trest
odnéti svobody jen za podminky, ze by vzhledem k osobé& pachatele uloZeni jiného
trestu zjevné¢ nevedlo k tomu, aby pachatel vedl fadny zivot. Specidlné je
pak vyjimecnost trestu odnéti svobody stanovena pro trestny ¢in zanedbani povinné
vyzivy podle ustanoveni § 196 odst. 1 nebo 2 trestniho zakoniku, kdy lze ulozit
nepodminény trest jen za podminky, ze ulozeni takového trestu vyzaduje ucinna
ochrana spolecnosti nebo neni nadéje, ze by pachatele bylo mozno napravit jiny
trestem (ustanoveni § 55 odst. 2 posledni véta trestniho zédkoniku ve znéni zakona

¢.390/2012 Sb.). (Kalvodova, 2012)

Ptes bezesporu pozitivni posun trestni politiky k alternativnimu trestani a posilovani
pozice nepodminéného trestu odnéti svobody jakozto ultima ratio zdstava tento trest
v urcitych ptipadech trestem nezastupitelnym. V kazdé spolecnosti se totiz vyskytuje
urcity okruh pachateli, u nichZ neptichéazi v ivahu jiny zptisob eliminace nezddouciho
deviantniho jednani spocivajiciho v pachani trestnych c¢ind, nez jejich izolace

prostiednictvim odnéti svobody. (Kratochvil a kol., 2009)

Trvani nepodminéného trestu odnéti svobody je v trestnim zakoniku stanoveno jednak
maximalni moZznou délkou, ktera je pfedstavovana obecnou horni hranici dvacet let
(ustanoveni § 55 odst. 1 trestniho zékoniku), a jednak trestnimi sazbami stanovenymi
u jednotlivych skutkovych podstat. Trestni sazba je konkretizovana u jednotlivych
skutkovych podstat bud’ prostfednictvim horni a dolni hranice, anebo pouze hranice
horni. Rozpéti trestni sazby spolu stim, zda urcita skutkova podstata obsahuje
nebo neobsahuje dal§i druh trestd, je projevem zdkonné individualizace trestu
vychazejici z typové spolecenské Skodlivosti trestného ¢inu a sou€asné vytvari ramec
pro individualizaci soudni. PtekroCeni dvacetilet¢ horni hranice je mozné pouze
vyjimecné, a to pouze V pripadech nejzavazngéjsich trestnych ¢inti. Jedna se o ptipady
mimotadného zvyseni trestu odnéti svobody podle ustanoveni § 59 trestniho zdkoniku,
ukladani trestu odnéti svobody pachateli trestného ¢inu spachaného ve prospéch

organizované zloCinecké skupiny podle ustanoveni § 108 trestniho zakoniku
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nebo vyjimecného trestu podle ustanoveni § 54 trestniho zékoniku. (Kalvodova, 2016)
Maximalni hranice trestu odnéti svobody ve vysi dvaceti let musi byt dodrzovana
1 pii ukladéni uhrnného, souhrnného trestu za pokracovani v trestném cinu,
a to i v ptipad¢ vice¢inného soub&hu poctu trestnich ¢ind, kdy se pii ukladani tohoto

trestu zvysuje horni hranice o jednu tfetinu. (Samal a kol., 2009)

Minimalni hranice trvani trestu odnéti svobody stanovena v trestnim zakoniku nent,
nicméng byt pfizpisobena povaze a zavaznosti spachaného trestného ¢inu a pomérim

pachatele. (Chmelik, Novotny a Sto¢esova, 2016)

Z Cisté teoretického hlediska by tedy v piipadech, kde neni spodni hranice trestni sazby
uvedena, mohla byt minimalni délka trestu stanovena na jeden den ¢i dvacet Ctyfi
hodin. Pfi studiu literatury a judikatury jsem se nesetkala s takovouto vicemén¢ bizarni
vymérou trestu, stejné tak jako jsem se nesetkala s vymérou trestu podle dnil
nebo tydnl. Zda se, ze z praktického hlediska jsou uklddany tresty odnéti svobody
ve vymétfe nejméné jednoho meésice, a to stejné jen vyjimecné. Lze totiz divodné
predvidat, Ze by soud v téchto piipadech ulozil jiny druh trestu, ptipadné by byl ptipad
feSen nékterou z forem odklonu sohledem na bagatelni charakter spachaného

trestného ¢inu.
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3 Vykon trestu odnéti svobody

V navaznosti na ptedchozi kapitolu i vzhledem ke klicovym pojmtim této bakalaiské
prace vnimam za dilezité se Vv této kapitole zaméfit na problematiku vykonu trestu
odnéti svobody. Nejdiive se zaméfim na obecny popis vykonu trestu odnéti svobody,
ve kterém zahrnu pravni upravu vztahujici se k vykonu trestu odnéti svobody a ucel
vykonu trestu odnéti svobody. Nasledn€ se zaméiim na popis organu zajistujici vykon
trestu odnéti svobody, misto vykonu trestu odnéti svobody, diferenciace vykonu trestu

odnéti svobody a vnitiniho fadu véznic.

3.1  Obecné o vykonu trestu odnéti svobody

Trestni zékonik v ustanoveni § 55 odst. 3 odkazuje na zvlastni pravni ptedpis,
podle kterého se nepodminény trest odnéti svobody vykonéva. Timto pravnim
pfedpisem je myslen zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody.
Problematika vykonu trestu odnéti svobody je dale také upravena trestnim zdkonikem,
trestnim fadem, vyhlaskou ¢. 37/1992 Sb., o jednacim tadu pro okresni a krajské soudy
a vyhlaskou ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava tad vykonu trestu odnéti svobody.
Nutnost samostatné pravni Upravy vykonu trestu odnéti svobody je dana jeho
zavaznosti s ohledem na zasah do lidskych prav a svobod. Z tohoto divodu je tfeba,
aby prava a povinnosti odsouzenych a vézenského persondlu byly konkrétné

vymezeny. (Chmelik, Novotny a Stocesova, 2016)

Ustanoveni § 1 odst. 2 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody stanovi, Ze vykonem
trestu se sleduje dosazeni ucelu trestu odnéti svobody (dale jen ,trest) ve smyslu

trestniho zakona prostfedky stanovenymi v tomto zakoné¢.

,, Ucelem trestu odnéti svobody ve smyslu trestniho zikona je tfeba rozumét ticel trestu

obecné. * (Kalvodova, 2012, s. 2)

Nezbytnym pifedpokladem pro dosazeni ucelu trestu je spravné fungovani celého
vézeniského systému. Této problematice vénuje Ministerstvo spravedlnosti Ceské
republiky dlouhodobé nalezitou pozornost a konkrétnim vyjadienim této pozornosti je
tvorba dlouhodobych koncepci vézeiistvi, které stanovi sméry jeho dalsiho vyvoje,

zefektivnéni a prohlubovani jeho humanizace.
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Po Koncepci vézeinistvi do roku 2015 pftislo a jejim vyhodnocenim pitijalo Ministerstvo
spravedinosti Ceské republiky podstatné $ir§i material nazvany Koncepce vézetistvi

do roku 2025.

Koncepce vézenstvi do roku 2025 vychazi ze =zakladni premisy, jiz je
multidisciplinarni a meziresortni pfistup k problematice vézenstvi. Je ziejmé,
ze samotny vykon trestu odnéti svobody ve vézenském zafizeni je sice zéasadni
z hlediska napraveni pachatele trestného ¢inu a jeho budouci zadouci reintegraci
do spolecnosti, nemuze byt ale vniman izolovan¢, bez zdiraznéni role
postpenitenciarni péce, vlivu prevence kriminality a fungovani socidlniho systému
statu. S ohledem na skutecnost, Ze vétsina odsouzenych bude jednoho dne propusténa
z vykonu trestu odnéti svobody, je naprosto nezbytné vychazet ze zakladni zasady,
a to, ze ptiprava na propusténi odsouzeného a na jeho Zivot po opusténi véznice zacina
dnem jeho nastupu do vykonu trestu odnéti svobody. (Ministerstvo spravedinosti
Ceské republiky, 2016)

Nicméné o tom, zda trestu odnéti svobody plni sviij Gcel 1ze pochybovat. Trest odnéti
svobody je dlouhodobé podrobovan kritice. Je poukazovano na jeho neefektivnost,
a to nejen z pohledu napravy pachatele, ale také z hlediska vysokych finan¢nich
nakladt vykonu trestu odnéti svobody. Nékteti odbornici hovoii dokonce o takzvané

krizi trestu odnéti svobody. (Jelinek, 2009)

Trest odnéti svobody, jak jsem jiz zminovala, nelze zavrhnout, nebot’ ve spolecnosti
se vzdy budou vyskytovat pachatelé dopoustéjici se zavazné trestné cinnosti,

pfed nimiz je tfeba chranit spolecnost a zabranit jim v pachani dalsi trestné ¢innosti.

Nepodminény trest odnéti svobody s sebou navic pfinasi spoustu Spatnych vlivi
zejména ze strany ostatnich spoluvézit, kterym je vézen vystaven doslova ve dne
V noci, nebot’ pfi vykonu trestu odnéti svobody dochazi ke vzniku jakéhosi umélého
prostiedi a ke koncentraci téch nejnarusenéjSich odsouzenych. Vykon trestu odnéti
svobody pietrhava sice Casto svazky socialné Skodlivé, ale Casto naruSuje 1 svazky
socialné uzite¢né — rozbiji rodiny, vede k rozvodim, porusuje i jiné citové vztahy, vede
ke ztraté¢ zaméstnani a piipadné pieruSeni vzdélavaciho procesu a vytvaii nemalé

prekazky resocializace odsouzeného. (Novotny, 1969)
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Tento proces zacina ve vykonu trestu a velmi Casto, zejména u dlouhodobych trestt

odnéti svobody, pokracuje i po propusténi na svobodu.

Muze u vézii vést i k otrlosti, otupélosti, lhostejnosti, pokrytectvi, 1zi, podvodu,
podlézavosti, pocitim ménécennosti a ke stavu apatie. V neposledni fadé¢ miize vést
K naruSeni volnich vlastnosti, nebot’ bereme ve zna¢né mife svobodu rozhodovani
tomu, koho chceme naucit, aby se v budoucnu dokézal rozhodovat spravné. Bez feSeni
téchto rozport bohuzel ale neni mozné mluvit o vychovném vyznamu nepodminénych

tresti odnéti svobody. (Novotny, 1969)

3.2 Organ zajist'ujici vykon trestu odnéti svobody

Trest ukldda a jeho vykon nafizuje soud. Vykon trestu odnéti svobody zajistuje
Vézeniska sluzba Ceské republiky (dale jen ,,Vézetiska sluzba®). Vézenska sluzba byla
ziizena zdkonem ¢&. 555/1992 Sb., o Vézeiiské sluzbé a justiéni strazi Ceské republiky

ze dne 17. listopadu 1992.

Postaveni a kompetence Vé&zenské sluzby jsou blize specifikovany v ustanoveni
§ 1 zakona o vézetiské sluzbé Ceské republiky. Podle tohoto ustanoveni Vézetiska
sluzba zajistuje kromé vykonu trestu odnéti svobody i vykon vazby, vykon
zabezpecovaci detence a v rozsahu stanoveném zadkonem o vézenské sluzb& ochranu
pofadku a bezpe€nosti pfi vykonu soudnictvi =zastupitelstvi a Ministerstva
spravedInosti. Ridi ji generalni feditel Vézeiiské sluzby, kterého jmenuje a odvolava
ministr spravedlnosti. Generalni feditel odpovida za Cinnost Vézeiiské suzby.
Vézenska sluzba je spravnim ufadem a ucetni jednotkou ve smyslu ustanoveni
§ 9 odst. 2 zakona ¢&. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovanim
V pravnich vztazich. Vézenskd sluzba se ¢leni na organizacni jednotky, jimiz jsou
generdlni feditelstvi, vazebni véznice, vEéznice, Ustavy pro vykon zabezpeCovaci
detence, Stfedni odborné ucilist€¢ a Akademie Vézenské sluzby. V cele téchto
organizacnich jednotek jsou feditelé, které jmenuje a odvolava generdlni feditel.
Vézeniska sluzba ptisobi na uzemi Ceské republiky, pokud nestanovi zvlastni pravni
pfedpis nebo vyhlaSena mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal Parlament souhlas

a jiz je Ceské republika vazan4, jinak.
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Hlavnimi tkoly Vézenskeé sluzby podle ustanoveni § 3 odst. 1 zdkona o vykonu trestu
odnéti svobody jsou stfezeni odsouzenych, dozor nad nimi a zajisténi metod zachazeni
s odsouzenymi za stanovenych podminek vykonu trestu. Zakon o vézenské sluzbé
vymezuje tkoly Vézenské sluzby v ustanoveni § 2 odst. 1 konkrétnéji. Pokud jde
o vykon trestu odnéti svobody, pak Vézenska sluzba podle tohoto ustanoveni plni
nasledujici ukoly, jejichz prostfednictvim realizuje hlavni ukoly podle zikona

o vykonu trestu odnéti svobody:

e spravuje a stfezi vazebni véznice a véznice a odpovida za dodrzovani zdkonem
stanovenych podminek vykonu vazby a vykonu trestu odnéti svobody,

e stfezi, predvadi a eskortuje osoby ve vykonu trestu odnéti svobody a eskortuje
osoby do vykonu tustavni nebo ochranné vychovy, ustavniho ochranného 1é¢eni
nebo zabezpecovaci detence, a to bezprostiedné po ukonceni trestu odnéti
svobody,

e prostiednictvim programi zachazeni soustavné pisobi na osoby ve vykonu trestu
odnéti svobody s cilem vytvofit pfedpoklady pro jejich fadny zplsob Zivota
po propusténi,

e provadi vyzkum v oboru penologie a vyuziva jeho vysledky a védecké poznatky
pfi vykonu trestu odnéti svobody,

e vytvaii podminky pro pracovni a jinou ucelnou ¢innost osob ve vykonu trestu
odnéti svobody,

e provozuje hospodarskou ¢innost za Gcelem zaméstnavani osob ve vykonu trestu
odnéti svobody,

e zabezpecuje vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody,

e poskytuje zdravotni sluzby ve svych zdravotnickych zatizenich osobam ve vykonu
trestu odnéti svobody; v pfipadé potteby zabezpeCuje zdravotni sluzby
u mimovézenskych poskytovatelll zdravotnich sluzeb,

e v rozsahu stanoveném zvlaStnim pravnim pfedpisem objasiiuje a provéiuje

vlastnimi poveéfenymi organy trestné ¢iny osob ve vykonu trestu odnéti svobody.

Podle ustanoveni § 3 odst. 1 zdkona o vézenské sluzbé tyto ukoly zajistuji ve Veézenské
sluzb¢ vézenska straz, justini straz, spravni sluzba, Akademie Vézeniské sluzby

a povefené organy Veézenskeé sluzby.
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3.3  Misto vykonu trestu odnéti svobody

Vykon trestu odnéti svobody se vykonava v souladu s ustanovenim § 5 odst. 1 zdkona
0 vykonu trestu odnéti svobody ve véznici nebo ve zvlastnim odd€leni vazebni véznice
urcen¢ho pro vykon trestu odnéti svobody. Toto ustanoveni navazuje na ustanoveni
§ 55 odst. 3 trestniho zakoniku, podle kterého se nepodminény trest odnéti svobody

vykonava podle zvlastniho pravniho pfedpisu ve véznicich.

Vyjimec¢né lze trest odnéti svobody na dobu nezbytné¢ nutnou podle ustanoveni
§ 5 odst. 2 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody vykonavat i ve zdravotnickém
zafizeni mimo objekty spravované Vézeniskou sluzbou. Jedna se o vyjimecnou situaci,
kdy zdravotni stav odsouzeného vyzaduje zdravotni péci, kterou nelze zafidit
ve zdravotnickém zatizeni VéE&zenské sluzby a vykon trestu nelze prerusit. StfeZeni

odsouzeného v takové situaci zajistuje nejblizsi véznice.

r~r W

Obrazek 1 nam pfinaSi mapu véznic, vazebnich véznic a deten¢nich ustavi
v Ceské republice. V Ceské republice se v soucasnosti nachazi 35 véznic
z toho 10 vazebnich véznic a dva detenéni Gstavy. (Vézenska sluzba Ceské republiky,

2013, online)
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Obrazek 1: Mapa véznic, vazebnich véznic a deten¢nich tstavu (Vézenska sluzba

Ceské republiky, 2013, online)
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Na tomto misté pokladdm za vhodné uvést stru¢nou charakteristiku véznice Rynovice,

ktera je pfedmétem vyzkumného Setieni této bakalarské prace.

Véznice Rynovice, jako organizacni jednotka Vézenské sluzby, je zfizena nafizenim
ministryn¢ spravedlnosti €. 4 ze dne 31. fijna 1997. Je Clenéna na dva zékladni typy,
a to odd¢leni s dozorem a ostrahou. V soucasné dob¢ ve véznici Rynovice trest odnéti
svobody vykonava pfiblizn¢ pét set odsouzenych pii ubytovaci kapacité pét set
odsouzenych. Ve vSech typech véznice jsou odsouzeni diferencovani podle zasad
vnitini diferenciace, ktera je nedilnou soucasti ovlivitovani a podle zplisobu jednéni,
postoji ke spachanému trestnému cCinu a k vykonu trestu jsou zarazovani
do jednotlivych prostupnych skupin. Z divodu potieby oddélit odlisné typy
odsouzenych je ve véznici zfizeno Oddéleni pro mladé a prvovéznéné odsouzené,
studujici, Bezdrogova zona, Vystupni oddéleni, Oddéleni pro odsouzené s poruchou
duSevni a poruchou chovani, Oddéleni se zesilenym stavebné technickym
zabezpecCenim a Odd¢leni pro 1é€bu drogovych zavislosti. (V&znice Rynovice, 2016,

online)

3.4  Diferenciace vykonu trestu odnéti svobody

,, Ditvodem diferencovaného vykonu trestu odnéti svobody v jednotlivych typech véznic
je snaha, aby pachatelé odsouzeni za méné zavazné trestné ciny neprichazeli do styku
S pachateli zavaznéjsi trestné cinnosti, nedochdzelo tak k jejich nezadoucimu ovilivnéni
a mohlo na né byt puisobeno riizné ucinnymi prostiedky k jejich naprave. “ (Chmelik,

Novotny a Stoc¢esova, 2016, s. 218)

Podle ustanoveni § 56 odst. 1 trestniho zdkoniku se nepodminény trest odnéti svobody
vykonavé diferencované ve véznici s dohledem, dozorem, ostrahou a se zvySenou
ostrahou. Na toto ustanoveni navazuje ustanoveni § 8 odst. 1 zakona o vykonu trestu
odnéti svobody, podle kterého se véznice €leni podle zplsobu vnéjsiho stiezeni,
zajisténi bezpecnosti do Ctyt zakladnich typt, a to s dohledem, dozorem, ostrahou

a se zvysenou ostrahou.
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V dobé& dokoncovani této bakalatské prace dosel do poslanecké snémovny Parlamentu
Ceské republiky navrh piislugné novely trestniho zakoniku, podle které by na piisté

existovaly pouze dv¢ diferenciacni skupiny véznic.

., Z hlediska vnéjsiho strezeni se typy véznic odlisuji tim, zda v nich jsou ¢i nejsou
uzivany specidalni — stavebné technické prostiedky (napr. zdi, ploty s ostnatym dratem)

a ozbrojené straze k zabranéni utéku odsouzenych. *“ (Kalvodova, 2012, s. 24)

Ve véznici s dohledem a ve véznici s dozorem podle ustanoveni § 49 odst. 1 fadu
o vykonu trestu odnéti nejsou uzivany specidlni stavebn¢ technické prostiedky
ani ozbrojené strdze k zabranéni utéku odsouzenych. Kontrolou a dohledem
nad ¢innosti odsouzenych jsou povéieni vychovatelé a ve véznici s dozorem i dozoreci.
Dle téhoz ustanoveni odst. 2 fadu o vykonu trestu odnéti svobody ve véznici s ostrahou
a se zvysenou ostrahou jiz jsou pouzivany specidlni stavebné technické prostiedky

1 ozbrojené straze k zabranéni ut€ku odsouzenych.

., Zajisténi vnitini bezpecnosti souvisi s otdzkou moznosti volného pohybu odsouzenych
V arealu veéznice, s jejich kontrolou, s moznosti pobytu mimo veéznici za ucelem prdce,

volnocasovych aktivit ¢i pritbéhem navstév. ““ (Kalvodova, 2012, s. 24)

Nejmirngj§i rezim z hlediska vySe uvedeného se uplatiiuje ve véznici s dohledem.
Zajistovani vnitini bezpecnosti ve véznici s dohledem upravuje ustanoveni
§ 51 odst. 1 — 5 tadu o vykonu trestu odnéti svobody, podle kterého se odsouzeni
v uréenych prostorach véznice pohybuji bez omezeni. Pracuji zpravidla
na pracoviStich mimo véznici. Dohled nad jejich pracovni ¢innosti je svéfen
vychovateli, ktery jej vykonava alesponi jedenkrat tydné. Reditel véznice miize
odsouzenym povolit v mimopracovni dobé volny pohyb i1 mimo véznici za ucelem
ucasti na akcich kulturné¢ vychovnych, osvétovych a sportovnich, na bohosluzbach
a knavstévam zdravotnickych, rehabilitatnich a obdobnych zafizeni. Soucasné
rozhodne, zda budou odsouzeni doprovazeni zaméstnancem Vézenské sluzby, nebot’
pobyt mimo véznici mize byt realizovan i bez takového doprovodu. Navstévy
odsouzenych se uskutecnuji zpravidla bez dohledu zaméstnance Vézenské sluzby.
V souvislosti s navstévou muze feditel veéznice jednou za dva tydny povolit
odsouzenému docasné opustit véznici nejdéle na dobu 24 hodin, tedy jednoho dne.

Zajistovani vnitini bezpecnosti ve véznici s dohledem odrazi skutecnost, Ze do véznice
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s dohledem soud zafazuje podle ustanoveni § 56 odst. 2 pism. a) trestniho zakoniku
zpravidla pachatelé, kterym byl ulozen trest za pfecin spachany z nedbalosti a kteti
dosud nebyli ve vykonu trestu pro umyslny trestny ¢in, a proto jim lze ponechat urcitou

miru svobody.

O néco prisnéjsi rezim je stanoven pro véznici s dozorem. Zajistovani vnitini
bezpecnosti ve véznici s dozorem upravuje ustanoveni § 52 odst. 1 — 8 fadu o vykonu
trestu odnéti svobody, podle kterého se odsouzeni v prostorach véznice pohybuji
zpravidla organizované pod dohledem zaméstnance Vézetiské sluzby. Reditel véznice
vSak miize odsouzenym, u nichz je mozné ptredpokladat, ze toho nezneuziji, povolit
volny pohyb uvnitf véznice. Odsouzeni pracuji zpravidla na nestfezenych pracovistich
mimo véznici. Dohled nad jejich ¢innosti je svéfen feditelem véznice povéfenému
zaméstnanci Vézenské sluzby, ktery jej vykonava minimalné jedenkrat za hodinu.
Reditel véznice mize odsouzenym, u nichZ je mozné predpokladat, Ze toho nezneuziji,
povolit v mimopracovni dobé volny pohyb i mimo véznici k navstévam
zdravotnickych, rehabilitaénich a obdobnych zatizeni. Soucasné rozhodne, zda budou
odsouzeni doprovazeni zaméstnancem Vézeniské sluzby. V mimopracovni dobé lze
organizovat pro odsouzené akce mimo véznici, za UcCasti zaméstnance Vézeniské
sluzby. Rezim navstév je stejny jako ve véznici s dohledem, to znamena, ze navstévy
se uskutectuji zpravidla bez dohledu zaméstnance Vézenské sluzby. Rovnéz
v souvislosti s navstévou muze feditel véznice jednou za mésic povolit odsouzenému
docasné opustit véznici nejdéle na dobu dvaceti ¢tyt hodin. Do véznice s dozorem soud
zatazuje dle ustanoveni § 56 odst. 2 pism. b) trestniho zakoniku zpravidla pachatelé,
kterym byl uloZen trest za pieCin spachany znedbalosti a ktefi jiz byli
ve vykonu trestu pro imyslny trestny ¢in, nebo pachatelé, kterym byl uloZen trest
za umyslny trestny ¢in ve vyméfe nepievySujici tii 1éta a kteti dosud nebyli ve vykonu

trestu pro umyslny trestny ¢in.

Jesté o néco ptisngjsi rezim je stanoven pro véznici s 0strahou. Zajistovani vnitini
bezpecnosti ve véznici s 0strahou upravuje ustanoveni § 53 odst. 1 — 7 fadu o vykonu
trestu odnéti svobody, podle kterého se odsouzeni v prostorach véznice pohybuji
organizované pod dohledem zaméstnance Vézenské sluzby. Reditel véznice miize
odsouzenym, u nichz je mozné predpokladat, Zze toho nezneuziji, vyjimeén¢ povolit

volny pohyb v prostorach véznice pii plnéni pracovnich tkoll. Odsouzeni pracuji
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na pracovistich uvniti véznice nebo na stfezenych pracovistich mimo véznici. Reditel
véznice mize povolit plnéni pracovnich povinnosti na nestfezenych pracovistich
mimo véznici t€ém odsouzenym, u nichz je mozné predpokladat, Ze toho nezneuziji.
Dohled nad jejich pracovni ¢innosti je uréen feditelem uréenému zaméstnanci
Vézenské sluzby, ktery jej vykonava minimalné jedenkrat za 45 minut. Akce mimo
véznici za UCasti zaméstnance Vézenské sluzby je mozné organizovat jen
pro odsouzené zarazené ve vystupnim oddéleni. Navstévy odsouzenych se uskuteciiuji
zpravidla za dohledu zaméstnance Vézenské sluzby. V souvislosti s navstévou, mize
feditel véznice odsouzenému ve vystupnim oddé€leni, povolit jednou za dva mésice
docasné opustit véznici nejdéle na dobu 24 hodin. Do véznice s ostrahou soud zafazuje
podle ustanoveni § 54 odst. 2, pism. c) trestniho zakoniku zpravidla pachatelé, kterym
byl trest ulozen za Umyslny trestny €in a nejsou zaroveil splnény podminky
pro umisténi do véznice s dozorem nebo se zvysenou ostrahou, a pachatelé, kteti byli
odsouzeni pro piecin spachany z nedbalosti a nebyli zafazeni do vykonu trestu odnéti

svobody do véznice s dohledem nebo s dozorem.

Nejptisnéjsi rezim se uplatituje ve véznici s ostrahou. Zajistovani vnitini bezpec¢nosti
ve véznici se zvySenou ostrahou upravuje ustanoveni § 54 odst. 1 — 5 fadu o vykonu
trestu odnéti svobody, podle kterého se odsouzeni v prostorach véznice pohybuji
organizované¢ pod dohledem piislusnika Vézenské sluzby. Odsouzeni pracuji
na pracovistich uvnitf véznice nebo mohou vhodnou praci vykonavat ptimo v celach.
Dohled nad pracovni c¢innosti odsouzenych je svéfen feditelem povéfenému
zaméstnanci Vézenské sluzby, ktery jej vykonava nejméné jedenkrat za tficet minut.
Odsouzenym se nepovoluje za zadnych okolnosti volny pohyb uvnité véznice.
Navstévy odsouzenych se uskutecnuji zpravidla za dohledu pfislusnika Vézenské
sluzby. Do véznice s ostrahou soud zatazuje podle ustanoveni § 56 odst. 2, pism. d)
trestniho zakoniku zpravidla pachatelé, kterym byl ulozen vyjimecny trest, trest odnéti
svobody za trestny ¢in spachany ve prospéch organizované zloc¢inecké skupiny,
kterym byl za zvIast zdvazny zlo€in uloZen trest odnéti svobody ve vymeéte nejméné
osmi let, nebo kteti byli odsouzeni za imyslny trestny ¢in a v poslednich péti letech

uprchli z vazby nebo z vykonu trestu.
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., Clenéni do ¢tyr typii véznic predstavuje zakladni vnéjsi diferenciaci vykonu trestu
odneti svobody. Na tu pak navazuje diferenciace vnitini v podobé zpravidla tri

prostupnych skupin vnitini diferenciace... “ (Kalvodova, 2012, s. 24)

Prostupné skupiny vnitini diferenciace jsou upraveny v ustanoveni § 39 odst. 6 — 10
fadu o vykonu trestu odnéti svobody. Podle tohoto ustanoveni prostupné skupiny
vnitini diferenciace tvofi systém pozitivni motivace odsouzenych. Ve vnitinim tadu
se stanovi podrobnéj$i podminky vnitini diferenciace tak, aby odsouzeny mohl byt
behem vykonu trestu na zédklad¢ zmén v pfistupu, plnéni programu zachazeni, plnéni
povinnosti a chovani a jednani v souladu, nebo nesouladu s vnitinim fadem postupné
zatfazovan do jednotlivych skupin. O zméné zafazeni odsouzeného do prostupné
skupiny vnitini diferenciace rozhoduje feditel véznice, pfipadné jeho zastupce
na zédklad€ doporuceni odbornych zaméstnancii, zpravidla pti hodnoceni programu

zachazeni.

Do prvni prostupné skupiny vnitini diferenciace se zatazuji odsouzeni, ktefi prevazné
aktivné plni program zachdzeni i své dal§i povinnosti a chovaji se a jednaji

v souladu s vnitinim fadem véznice.

~r oM

Do druhé prostupné skupiny vnitini diferenciace se zafazuji odsouzeni, kteti ¢aste¢né
plni program zachazeni a ptevazné se chovaji a jednaji v souladu s vnitinim fadem
véznice. Tato skupina je urCena zpravidla jako vstupni pro odsouzené nastupujici

vykon trestu.

Do tfeti prostupné skupiny vnitini diferenciace se zafazuji odsouzeni, ktefi prevazné
odmitaji pfijmout nebo neplni program zachazeni, neplni své povinnosti

nebo se chovaji a jednaji v rozporu s vnitinim fadem véznice.

35 Vnitini ¥ad véznic

Z hlediska vykonu trestu jsou vyznamné i vnitini fady véznic. V ustanoveni
§ 14 zakona o vykonu trestu odnéti svobody je stanoveno, ze pro kazdou véznici
stanovi jeji feditel se souhlasem Generalniho feditelstvi Vézenské sluzby vnitini fad
véznice, kterym se stanovi denni rozvrh chodu véznice, ¢innosti odsouzenych a jejich

podil na feSeni otazek souvisejicich se Zivotem ve véznici.
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Denni rozvrh chodu véznice predstavuje ¢asové rozvrzeni dne ve véznici, ktery
se sklada z pravidelnych a nezbytnych akci, které se opakuji u vSech odsouzenych
(budicek, hygiena, tklid, vychazka, vecerka, vydej stravy, sCitaci provérky), z prace
nebo pracovni terapie, z volitelnych akci podle programu zachazeni a osobniho volna
a z nepravidelnych celotstavnich sportovnich nebo kulturnich akei. (Bajcura, 1999)
Soucasti je rovnéz stanoveni vypujéni doby knihovny, doby pro vyménu pradla
a vystrojnich soucastek a prodejni doby a minimalniho sortimentu zbozi vézenské

prodejny, doby konani bohosluzeb a podobné¢. (Kalvodova, 2012)

Vnitini fad véznice vymezuje kromé jiného také druh a obsah Cinnosti, které jsou
pro jednotlivé skupiny odsouzenych bud’ povinné, nebo dobrovolné. (Kalvodova,
2012) V ustanoveni § 40 odst. 1 zakona o vykonu trestu odnéti svobody je stanoveno,
ze okruh konkrétnich Cinnosti, kterych je odsouzeny povinen se zucastnit nebo které

mize vykonavat, jsou stanoveny v programu zachazeni.

Odsouzenym maji moznost ovlivilovat feSeni otdzek dotykajicich se jejich Zivota
ve véznici. Jednd se o ndvrhy a pfipominky, které mohou odsouzeni piedkladat
zameéstnancim Vézenské sluzby. K realizaci tohoto opravnéni je mozné bezesporu uzit
jednotlivé prostiedky, které zakon o vykonu trestu odnéti svobody ¢i fad o vykonu
trestu odnéti svobody dava obecné odsouzenym k ochrané jejich prav, zejména zadost
0 rozhovor sfeditelem véznice ¢i predkladani navrhi a pifipominek obdobnym
zpusobem, jakym jsou podavany stiznosti ¢i zadosti k ochrané prav a opravnénych
z4jml podle ustanoveni § 26 odst. 1 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody
a § ustanoveni 34 odst. 3 fadu o vykonu trestu odnéti svobody, to jest prostfednictvim
uzamykatelnych schranek. Obvyklou formou ucasti odsouzenych na feSeni otdzek
souvisejicich s jejich zZivotem ve véznici stanovenou vnitinim fadem je uCast
na spole¢nych setkdnich odsouzenych se zameéstnanci véznice ¢i prostiednictvim

zastupct z fad odsouzenych. (Kalvodova, 2012)
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4 Pribéh vykonu trestu odnéti svobody

Rovnéz v névaznosti na predchozi kapitolu i vzhledem ke kliCovym pojmim
této bakalarské prace pokladam za nutné se v této kapitole vénovat tomu, jak vykon
trestu odnéti svobody probiha. Problematika vykonu trestu odnéti svobody je také
velmi rozsédhlou problematikou, a proto se v této bakalarské praci pro uvedeni
obecného piehledu zaméfim zejména na pfijimani a umistovani odsouzenych
do vykonu trestu odnéti svobody, zachazeni s nimi béhem vykonu trestu odnéti
svobody, jejich prava a povinnosti béhem vykonu trestu a na divody pro propusténi

Z vykonu trestu odnéti svobody.

41  Prijimani a umistovani odsouzenych do vykonu trestu odnéti svobody

Pfijimani odsouzenych do vykonu trestu odnéti svobody je upraveno V ustanoveni
§ 6 zédkona o vykonu trestu odnéti svobody, podle kterého do vykonu trestu odnéti
svobody lze pfijmou odsouzeného jen na zaklad¢é pisemného natizeni vykonu trestu

vyhotoveného soudem.

Naftizeni vykonu trestu je upraveno v ustanoveni § 321 trestniho fadu, podle kterého
predseda senatu zasle prislusné véznici natizeni vykonu trestu jakmile se rozhodnuti,
podle n¢hoZ se méa vykonat nepodminény trest odnéti svobody, stalo vykonatelnym
a zarovenl vyzve odsouzeného, pokud je na svobodé, aby trest ve stanovené lhité
nastoupil. Pokud se vSak stal vyrok o uloZeni trestu odnéti svobody vykonatelnym
rozhodnutim odvolaciho soudu a odsouzeny je ve vazb¢, natidi vykon tohoto trestu
predseda senatu ihned po vyhlaSeni rozhodnuti. Pfedseda senatu odvolaciho soudu
tak miize ucinit i u odsouzeného, ktery neni ve vazbé¢, pokud je z konkrétnich
skutecnosti zjisténo, ze jeho pobyt na svobodé je nebezpetny, nebo jestlize z jeho
jednani nebo dalSich konkrétnich skute¢nosti vyplyva ditvodna obava, Zze odsouzeny
uprchne nebo se bude skryvat. Pokud vSak neni z konkrétnich skute¢nosti zjisténo,
Ze pobyt odsouzeného na svobodé je nebezpecny, nebo pokud nevyplyva z jeho
jednani nebo dalSich konkrétnich skute¢nosti diivodna obava, ze uprchne nebo se bude
skryvat, a neni tak dan divod pro okamzité natizeni vykonu trestu odnéti svobody,
muze predseda sendtu k nastoupeni trestu poskytnout odsouzenému priméfenou lhiitu

k obstarani svych zalezitosti. Tato lhita vSak nesmi byt delsi nez jeden mésic ode dne,
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kdy nabylo pravni moci rozhodnuti, podle né¢hoz se ma vykonat nepodminény trest
odnéti svobody. Pokud odsouzeny nenastoupi trest ve 1htité, kterd mu byla poskytnuta,
anebo pokud bylo z konkrétnich skute¢nosti zjisténo, ze jeho pobyt na svobodé je
nebezpecny, nebo jestlize z jeho jednani a dalSich konkrétnich skutecnosti vyplyva
divodna obava, ze uprchne nebo se bude skryvat, mize predseda senatu natidit prikaz,

aby byl do vykonu trestu dodan.

Na ustanoveni § 6 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody navazuje ustanoveni
§ 3 — 5 fadu o vykonu trestu odnéti svobody, které stanovi podminky pfijimani
do vykonu trestu odnéti svobody. Podle téchto ustanoveni je pii piijeti do véznice je
nutné nejprve proveétit totoznost odsouzeného, aby byla Sohledem na vSechny
dostupné doklady vyloucena jeho zdména s jinou osobou. Pokud odsouzeny, dodany
do vykonu trestu odnéti svobody organem Policie Ceské republiky, u sebe zadny
doklad totoZnosti nema, miize byt do véznice piijat pouze za podminky, jestlize jeho
totoznost byla ovéfena jiz diive a je o tom na dokladech u¢inén zdznam ptisluSnym
organem soudu nebo policejnim organem. Pokud odsouzeny, ktery mé byt pfijat
do vykonu trestu, u sebe zadny doklad totoznosti nema, je nutné jeho totoznost oveéfit
jinym zpusobem, a to popiipad€, neni-li divod k pochybnostem, i jeho ¢estnym
prohlasenim. Po ovéfeni totoznosti se u odsouzeného provede osobni prohlidka
a potiebnd hygienickd a protiepidemickd opatteni. Je zde stanovena podminka,
ze osoba, kterd prohlidku provadi nebo je prohlidce pfitomna, musi byt stejného
pohlavi jako odsouzeny. Odsouzenému je dale vymezen okruh véci, které si u sebe
muze ponechat. Odsouzeny miize u sebe ponechat pisemnosti souvisejici s trestnim
fizenim, které je nebo bylo proti nému vedeno, a dal§i Ufedni pisemnosti,
v mnoZstvi odpovidajicim moznostem jejich uloZeni v propljcené skiince fotografie,
dopisy, pravni ptedpisy, vlastni knihy, casopisy a noviny. Odsouzeny mize mit u sebe
také kapesni nebo nadramkové hodinky, psaci potieby, véci potiebné k vedeni bézné
korespondence, snubni prsten, ru¢ni mlynek na kavu, elektricky holici strojek, hrnecek
na napoje a zakladni hygienické potieby. Odsouzenému se umozni pouZzivat vlastni
pfenosny radiopfijima¢ napdjeni z vlastniho zdroje, pro ktery je v pfijimaci prostor
a je jeho soucasti, jen po provedeni kontroly technickych parametri vedoucich
ke zjiSténi, zda nebylo instalovano nezadouci zatfizeni. Provedeni kontroly zafidi
na naklady odsouzeného sprava véznice. V piipadé poruSeni peceti dokumentujici

neporusenost radiopfijimace nesmi odsouzeny radiopfijimac¢ uzivat, dokud na vlastni
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naklady neumozni véznici zajistit kontrolu. Odsouzenému mohou byt eventualné
ponechény i jiné véci. O jejich ponechéani rozhoduje feditel véznice, popiipadé jim
poveéieny zaméstnanec Vézenské sluzby. Ostatni véci, které ma odsouzeny u sebe, mu
sprava véznice na jeho Zadost uloZzi. Neni-li ulozeni nékterych véci obzvlasté vzhledem
K jejich povaze nebo mnozstvi mozné, sprava véznice na naklady odsouzeného
zabezpeci jejich odeslani osobé, kterou odsouzeny urci. Doklady osobni totoznosti
odsouzeného piebira véznice do tschovy vzdy. V neposledni fad¢ je nutné, aby byl
odsouzena pii prijeti prokazateln¢ sezndmen se svym pravy a povinnostmi
podle zakona o vykonu trestu odnéti svobody a tadu vykonu trestu odnéti svobody

a s vnitinim fadem véznice.

O nastupu odsouzeného do vykonu trestu musi sprava véznice bez prodleni informovat
soud, ktery ve véci rozhodoval v prvnim stupni, opatrovnika, byl-1i odsouzeny omezen
na svépravnosti, izemni odbor krajského feditelstvi Policie Ceské republiky piislusny
podle mista pobytu odsouzeného, organ socialné pravni ochrany déti nebo socialniho
kuratora pfislusny podle mista pobytu odsouzené¢ho, Generalni feditelstvi Vézenské
sluzby, krajské vojenské feditelstvi, pokud odsouzeny podléha jeho evidenci,
a u dichodcl a osob pobirajicich vysluhovy piispévek nebo piispévek za sluzbu

ptislusny orgéan socialniho zabezpeceni.

Po nastupu je odsouzeny ubytovan v piijimacim oddéleni véznice. Pobyt v tomto
oddé€leni zpravidla nepfevysi jeden tyden. Béhem pobytu V pfijimacim oddé€leni
se musi odsouzeny podrobit vstupni Iékatské prohlidce a nezbytnych diagnostickych
a laboratornich vySetieni. Po uzavieni vstupni 1ékatské prohlidky sprava véznice zasila
okamzit€¢ Generdlnimu feditelstvi Vézenské sluzby vSechny udaje nezbytné

k rozhodnuti o umisténi odsouzeného do konkrétni véznice.

Odsouzeny nemusi totiz svijj trest vykonavat ve véznici, do které byl piijat, ale mize

byt premistén do jiné véznice, ve které trest vykona.

Pfi rozhodovani o umistovani odsouzeného podle § 9 odst. 3 zdkona o vykonu trestu
odnéti svobody se Generalni feditelstvi Vézenské sluzby fidi zejména druhem
programtl zachazeni s odsouzenymi realizovanych v jednotlivych véznicich, moznosti
poskytovat nebo zajistovat pottebné zdravotni sluzby a podle moznosti také bere ohled

na to, aby odsouzeny vykonaval trest odnéti svobody co nejbliZze mistu pobytu svych
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blizkych osob. Rozhodnuti o umisténi do konkrétni véznice se bez odkladu sdéli
odsouzenému, aby o ném mohl informovat blizké osoby. Pokud odsouzeny nema
finan¢ni prostfedky na to, aby informoval blizké osoby, odesSle informaci o svém

pobytu na naklady véznice.

Ohledné¢ umistovani odsouzenych do konkrétnich véznic plati také podminka
Stanovena V ustanoveni § 7 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody, podle které se musi
oddélen¢ umistovat odsouzeni muzi od odsouzenych Zen a dale zpravidla mladistvi
od dospélych, recidivisté od odsouzenych, ktefi jsou ve vykonu trestu odnéti svobody
poprvé, odsouzeni za imysIné trestné ¢iny od odsouzenych za trestné ¢iny z nedbalosti
a osoby trvale nezataditelné, s poruchami duSevnimi a poruchami chovani

a s ulozenym ochrannym lé¢enim a zabezpecovaci detenci.

Po pfijeti do véznice se nové piijaty odsouzeny ubytuje odd€lené od ostatnich
odsouzenych (jiz v této fazi se uplatni diferenciace podle ustanoveni § 7 zékona
o vykonu trestu odnéti svobody), a to v ndstupnim oddéleni véznice. BEehem pobytu
V ndstupnim oddéleni, jehoz délka se urcité individudlné a zpravidla neptevysi dva
tydny, zpracuji ur¢eni odborni zaméstnanci komplexni zpravu o odsouzeném, véetné
navrhu programu zachézeni s odsouzenym, piicemz se odsouzeny podrobné
seznamuje s obsahem zakona o vykonu trestu odnéti svobody, fadem o vykonu trestu

odnéti svobody, vnitinim fadem a prostfedim, ve kterém bude trest vykonavat.

4.2  Komplexni zprava a program zachazeni

Podle ustanoveni § 41 odst. 2 zakona o vykonu trestu odnéti svobody je komplexni
zprava shrnutim vysledkd psychologického, pedagogického, piipadné lékarského
posouzeni a jinych dostupnych materialli k osobé odsouzené¢ho. Komplexni zprava
tedy obsahuje vysledky posouzeni osoby odsouzeného odbornymi zameéstnanci
véznice zruznych uhld pohledu, zejména psychologického a pedagogického,
eventudlné i1 lékarského. Vychdzi rovnéz z dalSich dostupnych materidlti o osob¢
odsouzeného, kterymi mohou byt napiiklad zpravy z mista bydlisté, pracovisté
¢1 Skoly, opis rejstiiku tresti a zdravotni zdznamy. Odborni zaméstnanci posuzuji
charakteristiku osobnosti odsouzeného, zejména stupen jeho naruSeni, uroven

intelektu, ptipadné psychické problémy, zdravotni stav, z4jmy odsouzeného, jeho

33



dovednosti, rodinné ¢i jiné vazby mimo vézeni, at’ jiz pozitivni nebo negativni

a podobng. (Kalvodova, 2012)

Program zachazeni se podle § 41 odst. 1 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody
zpracovava na zakladé tohoto posouzeni s ohledem na délku trestu, charakteristiku
osobnosti a pficiny trestné ¢innosti. Podle téhoZ ustanoveni odst. 3 zdkona o vykonu
trestu odnéti svobody program zachézeni obsahuje konkrétné naformulovany cil
pusobeni na odsouzeného, metody zachdzeni s odsouzenym sméfujici k dosazeni
naformulovaného cile a zplisob a cetnost hodnoceni. Pravidelnou soucasti programu
zachazeni je urCeni zplsobu zaméstnavani odsouzeného, jeho UcCasti na pracovni
terapii, vzd¢lavani anebo jiné nahradni Cinnosti, sméfujici k vytvofeni
predpokladii pro jeho samostatny zpisob zivota. Podrobnosti jsou stanovené
Vv § ustanoveni § 36 odst. 2 fadu o vykonu trestu, podle kterého se program zachdzeni
¢leni na pracovni aktivity, vzdélavaci aktivity, specialni vychovné aktivity, zajmové

aktivity a oblast utvareni vn¢jSich vztaha.

Pracovnimi aktivitami programu zachazeni se podle ustanoveni § 36 odst. 3 fadu
o vykonu trestu odnéti svobody rozumi zaméstnavani, prace potiebna K zajisténi
kazdodenniho provozu véznice (ustanoveni § 32 odst. 2 zakona o vykonu trestu odnéti
svobody) a pracovni terapie, ktera je vedend zaméstnancem Vé&zeiniské sluzby

S pottebnym odbornym vzdélanim.

Vzdélavacimi aktivitami programu zachézeni se podle ustanoveni § 36 odst. 4 fadu
o vykonu trestu odnéti svobody rozumi vzd€lavani organizované ¢i realizované
sttednim odbornym ucilistém, vzdélavani vedené ¢i kontrolované zaméstnanci
oddéleni vykonu trestu a vzdélavani v korespondencnich kursech a v siti zakladnich,

stfednich, vyssich odbornych nebo vysokych §kol Ceské republiky.

Specialné vychovnymi aktivitami programu zachdzeni se podle ustanoveni
§ 36 odst. 5 fadu o vykonu trestu odnéti svobody rozumi socidlni, specialni
pedagogicke, psychologické a terapeutické plisobeni vedené zaméstnanci s potiebnym
odbornym vzdélanim, zamétené zejména na oblast pti¢in a disledkd pachani trestné
¢innosti, rizika a kriminogenni potieby, osobnost odsouzeného, nebo zménu postoj,

mysleni a chovani odsouzeného.
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Specidlné vychovné aktivity jsou ureny zejména odsouzenym S urcitou poruchou
0sobnosti, psychickymi problémy a podobné, ktefi vyzaduji specifické zachazeni,
aby u nich mohlo byt dosazeno ucelu vykonu trestu odnéti svobody. (Kalvodova,

2012)

Zamovymi aktivitami programu zachazeni se podle ustanoveni § 36 odst. 6 fadu
o vykonu trestu odnéti svobody rozumi formy individudlni a skupinové zajmové
¢innosti organizované a vedené zaméstnanci s potfebnym odbornym vzdélanim, které
rozvijeji v souladu sucéelem vykonu trestu schopnosti, védomosti a dovednosti

odsouzenych.

Smyslem zajmovych aktivit je naucit odsouzené smysluplné travit sviij volny cas
a vyplnit ve vykonu trestu ¢as aktivni Cinnosti zaméfenou na rozvoj osobnosti
odsouzeného, udrzeni fyzické a psychické kondice, vytvoteni kulturnich navykt
a potfeb. Lze je rozdélit na rekreativni, sportovni a kulturni. Cilem rekreativnich
aktivit, k nimz patii naptiklad sledovani televize nebo hrani spolecenskych her, je
predevSim regenerace fyzickych a psychickych sil odsouzenych po praci. Sportovni
aktivity umoziuji posilovani fyzické kondice, u¢i odsouzené sebekazni, sebeovladani
a kolektivnimu souziti a ptsobi blahodarné€ i na psychiku odsouzenych. Véznice
se proto snazi vytvofit podminky pro sportovni vyziti véziiii v podobé posiloven, hfist’
pro mi¢ové hry, a podobné. Kulturni aktivity pfispivaji celkovému rozvoji osobnosti
odsouzeného. Zahrnuji napiiklad navstévu koncertl ¢i divadelnich piedstaveni
organizovanych bud’ ptimo ve véznici, nebo mimo véznici. Patii k nim rovnéZz vlastni
tvorba odsouzenych, napiiklad malovani, literarni ¢innost, zpév ¢i hra na hudebni
nastroj ve vézeniské hudebni skupiné a jejich prezentace v podobé& vystav ¢i koncertli
ve véznicich nebo vydavani vézenskych casopisti. (Meznik, Kuchta a Kalvodova,

1995)

Oblast utvareni vnéjSich vztahli neni v fadu o vykonu trestu odnéti svobody blize
specifikovdna, nicméné oblast utvareni vnéjSich vztahli je zaméfena zejména
na vytvoreni a udrZeni ¢i posileni pozitivnich socidlnich vazeb odsouzené¢ho mimo
vézeni. Patii sem systém kontaktli s osobami blizkymi, popfipad¢ jinymi osobami
Vv podobé navstév, korespondence ¢i telefonniho hovoru. Dale 1 moznost opusténi
veéznice za podminek stanovenych v zdkon€ o vykonu trestu odnéti svobody a fadu

o vykonu trestu odnéti svobody, naptiklad za icelem vykonu préce, Skolni dochazky,
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navstév kulturnich nebo jinych akci. Dilezitou je rovnéz piiprava na odsouzeného
na propusténi na svobodu. Ta zahrnuje naptiklad jeho seznamovani se zménou
spolecenské reality, k niz doslo v pribéhu vykonu trestu odnéti svobody, vyfizovani
ruznych zélezitosti na uradech, pfiprava na negativni reakce okoli a podobné.

(Kalvodova, 2012)

Podle ustanoveni § 36 odst. 6 fadu o vykonu trestu odnéti svobody je mozné uvedené
aktivity kombinovat tak, aby program zachazeni byl sestaven v potfebné miie
individualizované. Jestlize existuje vice variant programu zachéazeni, které jsou
ve svém dusledku rovnocenné, umozni se odsouzenému vybér konkrétni varianty.
Ptijeti varianty stvrdi odsouzeny svym podpisem. Pokud odsouzeny odmita stvrdit
svym podpisem pfijeti programu zachazeni, zafadi se podle ustanoveni § 37 tadu
o vykonu trestu odnéti svobody do programu zdkladniho motivacniho zachazeni,
ve kterém je kladen diraz na dodrzovéni potadku a bezpe€nosti a pracovni aktivity
odpovidajici zdravotnimu stavu odsouzeného. Motivacni program je charakterizovan
individudlni mirou odborné intervence s cilem motivovat odsouzeného ke zmén¢ jeho
postoji a chovani. V ustanoveni § 36a fadu o vykonu trestu odnéti svobody je uvedené,

jaky druh programu je odsouzenému s ohledem na jeho rizika zpravidla stanoven.

Odsouzenému s nizkymi riziky je stanoven program minimalniho zachazeni,
ve kterém se klade dlraz na aktivity pracovni a z4jmové. Pro minimalni program je

charakteristickd jeho mens$i mira odborné intervence.

Odsouzenému se stfednimi az vysokymi riziky je stanoven standardni program
zachazeni, ve kterém se klade diraz na aktivity pracovni a vzdélavaci. Pro program
standardniho zachazeni je charakteristickd jeho stfedni mira odborné intervence

a ¢innosti obecné cilené.

Odsouzenému s vysokymi aZz velmi vysokymi riziky je stanoven program specialniho
zachazeni, ve kterém se klade dlraz na aktivity specidlné vychovné a vzdélavaci.
Pro program specidlniho zachazeni je charakteristickd jeho vétSi mira odborné

intervence a ¢innosti specialné vychovny.

Cilem programu zachéazeni je takové zachdzeni s odsouzenymi, které bude pozitivné
ovlivilovat chovani a jednani odsouzeného, minimalizovat negativni G¢inky uvéznéni

a soucasné napomahat odsouzenému k navratu do spolecnosti a k vedeni sobéstacného
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zivota v souladu se zdkonem. Vychovné plsobeni na odsouzené¢ho je v ném tedy

propojeno s jeho piipravou na navrat do Zivota na svobodé. (Rehacek, 2007)

Program zachéazeni se podle ustanoveni § 40 odst. 2 nezpracovava v ptipadech, kdy

odsouzeny ma vykonat trest nebo jeho zbytek ve vyméte neptesahujici 3 mésice.

4.3  Prava a povinnosti odsouzenych béhem vykonu trestu odnéti svobody

,, Chce-li zakon, aby odsouzeny respektoval prava ostatnich lidi, instituci a statu, musi

byt respektovana jeho prdva. “ (Bajcura, 1999, s. 99)

Ustanoveni § 15 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody garantuje vSem odsouzenym

ve vykonu trestu stejna prava, uvedena v ustanoveni § 16 — 26 takto:

e pravo na zakladni socidlni podminky a poskytovani zdravotni péce,

e pravo piijimat a na sviij nadklad odesilat pisemna sdéleni,

e pravo na uzivani telefonu ke kontaktu sosobou blizkou, avsak pouze
v odiivodnénych ptipadech,

e pravo piijimat navsteévy,

e pravo na poskytovani duchovnich a dalSich obdobnych sluzeb sledujicich
humanitarni cile,

e pravo na uspokojovani kulturnich potieb,

e pravo na pouzivani urcitych véci,

e pravo na nakup potravin a véci osobni potieby, popifipadé véci pro zajmovou
a vzdélavaci ¢innost nebo k realizaci programu zachazeni,

e pravo na piijeti balicku,

e pravo na piijem penéz a nakladani s nimi,

e pravo podavat stiznosti a zadosti k uplatnéni svych prav a opravnénych zajmu

a pravo na poskytovani pravni pomoci advokatem.

Na druhé stran¢ maji odsouzeni povinnost dodrzovat celou fadu povinnosti,

které vyplyvaji z ustanoveni § 28 odst. 1 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody:

e povinnost dodrzovat stanoveny potfadek a kazen,

e povinnost plnit pokyny a pfikazy zaméstnanct Vézeiiské sluzby,
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e povinnost pracovat, pokud je mu pfidélena prace a neni uzndn docasné prace
neschopnym nebo neni po dobu vykonu trestu uznan zdravotné nezplsobilym
K vykonu prace,

e povinnost plnit tkoly vyplyvajici z programu zachazeni,

e povinnost Setrn¢ zachazet se svéfenymi vécmi,

e povinnost neposkozovat cizi majetek,

e povinnost dodrzovat zasady slusného jednani s 0sobami, s nimiz pfichazi do styku,

e povinnost zachovavat ustanoveni vnitiniho fadu véznice,

e povinnost dodrzovat opatfeni a pokyny podle zvlastnich pravnich ptedpist

k zajistovani bezpecnosti zdravi pii praci a pozarni ochrany.

Vedle vyse uvedenych zakladnich povinnosti jsou podle ustanoveni § 28 odst. 2

zakona o vykonu trestu odnéti svobody odsouzeni dale povinni:

e podrobit se osobni prohlidce v zajmu zajistovani vnitiniho poradku ve véznici
a vylouceni toho, aby u sebe nemél véc, kterou by narusoval vykonu trestu,

e umoznit zaméstnancim Vézenské sluzby kontrolu svych osobnich véci,

e podrobit se preventivni vstupni, periodické, mimoifddné a vystupni lékaiské
prohlidce v rozsahu urceném Iékatem nebo zvlaStnim pravnim predpisem,
véetné nezbytnych diagnostickych a laboratornich vySetieni a ockovani,
a opatfenim stanovenym organy hygienické sluzby,

e strpét tkony, které souviseji s jeho identifikaci, a podrobit se Ukoniim nezbytnym
pro zpracovani komplexni zpravy

e pokud onemocni, stane se mu Uraz nebo je zranén, tyto skute¢nosti neprodlené
ohlasit zaméstnanci Vé&zenské sluzby,

e oznamit neprodlené zamé&stnanci Vézenské sluzby okolnosti, které mohou zptsobit
vazné ohroZeni bezpecnosti jemu samotnému, spoluodsouzenym nebo véznici,
pokud se o nich dozvi nebo je zjistil,

e podrobit se opatfenim, kterd jsou nezbytnd k potlaceni vyroby, drzeni
nebo zneuzivani omamnych a psychotropnich latek a jed ve véznici

e dodrZovat zasady hygieny,

e oznamit neprodlen¢ véznici skutecnost, Ze je pozivatelem diichodu, vysluhového

ptispevku, prispévku za sluzbu nebo ma prijem podléhajici dani z piijmu,
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odevzdat do uschovy véznice véci, jejichz drzeni s ohledem na jejich cenu,
mnozstvi nebo zplisob pouzivani je zakédzano nebo je v rozporu s ucelem vykonu
trestu,

uhradit nédklady zdravotni péce provedené v zajmu zachovani nebo zlepSeni jeho
zdravotniho stavu nad radmec péce hrazené z vefejného zdravotniho pojisténi
nebo ze statniho rozpoétu nad ramec mezinarodnich dohod, kterymi je Ceska

republika vazana.

Vedle stanovenych povinnosti jsou odsouzeni povinni respektovat celou fadu zakazi,

které jsou uvedeny v ustanoveni § 28 odst. 3 zakona o vykonu trestu odnéti svobody,

a to:

navazovat styky s jinymi osobami v rozporu s timto zdkonem nebo s pokynem
vydanym na zéklad¢ tohoto zékona,

vyrabét, prechovavat a konzumovat alkoholické népoje a jiné navykové latky,
vyrabét a prechovavat predméty, které by mohly byt pouzity k ohrozeni
bezpecnosti osob a majetku nebo k utéku, nebo které by svym mnozstvim
nebo povahou mohly narusovat potadek anebo poskodit zdravi,

prechovavat a rozSifovat tiskoviny nebo materidly propagujici narodnostni,
etnickou, rasovou, nabozZenskou nebo socialni nesnasenlivost, faSismus a podobna
hnuti sméfujici k potlaceni prav a svobod clovéka, nésili a hrubost, jakoz
1 tiskoviny nebo materialy obsahujici popis vyroby a pouziti navykovych latek,
jedu, vybusnin, zbrani a stieliva,

hrat hry o penize, véci, sluzby nebo o jiné ukony; ucastnit se loterii a jinych
podobnych her,

tetovat sebe nebo jinou osobu anebo nechat se tetovat,

ptedstirat poruchu zdravi nebo se umyslné poSkozovat na zdravi,

bez souhlasu Vézenské sluzby proddvat, sménovat a darovat véci, které ma

v drzeni ve véznici.

Pokud odsouzeny svym chovanim a jednanim nebo ptikladnym c¢inem projevuje

odpovédny pfistup k plnéni stanovenych povinnosti a spolupracuje pii napliovani

ucelu vykonu trestu, Ize mu podle ustanoveni § 45 odst. 1 zdkona o vykonu trestu
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odnéti svobody udélit odménu. Podle t¢hoz ustanoveni odst. 2 zdkona o vykonu trestu

odnéti svobody odménami jsou:

e pochvala,

e mimoradné zvyseni doby trvani navstév béhem jednoho kalendainiho mésice
az na 5 hodin,

e povoleni jednorazového nakupu potravin a véci osobni potfeby odsouzenému,
ktery jinak tyto ndkupy nemiize provadeét,

e zvySeni kapesného nejvyse o jednu tietinu az na dobu 3 kalendainich mésict,

e vécnd nebo penézita odmeéna az do vyse 1 000 K¢,

e rozsifeni osobniho volna na sportovni, kulturni nebo jiné zajmové aktivity
az na dobu 1 mésice,

e povoleni opustit véznici az na 24 hodin v souvislosti s navstévou

nebo s programem zachazeni,

e preruSeni vykonu trestu.

Odmeény jsou vyznamny prostfedek pozitivni motivace pro chovani odsouzenych.
Predstavuji jeden z prostfedki k dosazeni ucelu vykonu trestu odnéti svobody.
Skala odmén umoziuje diferencované ocenit chovani odsouzenych a soucasné
I zohlednit jejich aktualni situaci, napiiklad finan¢ni ¢i osobni, coz velmi pfispiva

k efektivité tohoto prostiedku pisobeni na odsouzené. (Kalvodova, 2012)

Naopak za kazensky prestupek je mozné odsouzenému ulozit podle ustanoveni
§ 46 odst. 2 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody kazensky trest. Kazenskym
pfestupkem je podle § 46 odst. 1 zédkona o vykonu trestu odnéti svobody zavinéné
poruSeni zdkonem stanovené nebo na jeho zakladé uloZené povinnosti, potradku
nebo kazné¢ béhem vykonu trestu. Kazensky trest se neulozi, pokud samotnym
projednanim kéazenského prestupku s odsouzenym je mozné dosahnout sledovaného
ucelu. Z uvedeného vyplyva, Ze kazensky trest je pouzivan jako krajni prostiedek.
Podle ustanoveni § 46 odst. 3 zdkona o vykonu trestu odnéti svobody kazenskymi

tresty jsou:

o dutka,
e sniZeni kapesného nejvyse o jednu tfetinu aZ na dobu 3 kalendainich mésic,

e zakaz piijeti jednoho balicku v kalendainim roce,
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e pokuta az do vySe 1 000 K¢,

e propadnuti véci,

e umisténi do uzavieného oddéleni az na 20 dnu,
e umisténi do samovazby az na 20 dn1,

e odnéti vyhod vyplyvajicich z piedchozi kazenské odmény.

Skala kézefiskych trestd umoziuje diferencovany pfistup k odsouzenym a jejich

kazenskym prestupktim. (Kalvodova, 2012)

4.4  PropusSténi z vykonu trestu odnéti svobody

Podle ustanoveni § 73 zakona o vykonu trestu odnéti svobody véznice propusti

odsouzeného z vykonu trestu, jestlize:

e uplynula doba trestu stanovena v pravomocném a vykonatelném rozhodnuti soudu
a Vézenské sluzbé nebylo doruc¢eno natizeni soudu k vykonu dalSiho trestu,

e obdrZzela pisemny piikaz, aby odsouzeny byl propustén na svobodu, vydany
soudem na zéakladé jeho rozhodnuti (podminéné propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody, preruseni vykonu trestu odnéti svobody nebo upusténi od zbytku trestu
odnéti svobody),

e propusténi nafidil statni zastupce pifi vykonu dozoru nad vykonem trestu
(propusténi nezdkonné drzené osoby ve vykonu trestu odnéti svobody)

e o propusténi rozhodl prezident republiky pii udélovani milosti nebo ministr

pfi vykonu svych opravnéni podle trestniho fadu.

Nejcastéjsimi divody pro propusténi odsouzeného z vykonu trestu odnéti svobody
jsou uplynuti stanovené doby trestu a podminéné propusténi z vykonu trestu odnéti

svobody.

Zakonné piedpoklady podminéného propusténi vymezuje obecné ustanoveni
§ 88 odst. 1 trestniho zdkoniku. Soud muiZe odsouzeného podminéné propustit
na svobodu po vykonu poloviny ulozeného nebo podle rozhodnuti prezidenta Ceské
republiky zmirnéného trestu odnéti svobody, jestlize odsouzeny po pravni moci

rozsudku, zejména ve vykonu trestu svym chovanim a plnénim svych povinnosti

41



prokézal polepSeni a miize se od n€ho ocekavat, ze v budoucnu povede fadny zivot,
nebo soud pifijme zaruku za dovrSeni napravy odsouzeného. Zakon umoziuje
podminéné propusténi i pfed vykonanim poloviny trestu, a to v pfipad¢ odsouzeného
za piecin, pokud svym vzornym chovanim a plnénim svych povinnosti prokazal,
ze dalsiho vykonu trestu neni tfeba. Tento piedpoklad je stanoven v ustanoveni
88 odst. 2 trestniho zakoniku. Podle ustanoveni § 88 odst. 3 trestniho zakoniku soud
pii rozhodovani o podminéném propusténi odsouzeného ptihlédne také k tomu,
zda odsouzeny vcas nastoupil do vykonu trestu a zda castecné nebo zcela nahradil
¢i jinak odcinil skodu nebo jinou Gjmu zplsobenou trestnym ¢inem nebo zda vydal
bezdiivodné obohaceni ziskané trestnym c¢inem. Pokud odsouzeny vykonaval
ochranné 1é€eni pted ndstupem do vykonu trestu odnéti svobody nebo v jeho prub¢hu,
ptihlédne soud i K projevenému postoji odsouzeného k vykonu ochranného 1é¢eni.
Pfisn¢j$i podminky stran délky vykonaného trestu jsou stanoveny V ustanoveni
88 odst. 4 trestniho zakoniku, pro pachatele zvlast’ zavaznych trestnych ¢inti taxativng
vyjmenovanych v tomto ustanoveni a pro osoby odsouzené k vyjimeénému trestu
odnéti svobody nad 20 az do 30 let, které¢ 1ze podminéné propustit az po vykonu dvou
tretin ulozeného trestu odnéti svobody, a v ustanoveni 88. odst. 5 trestniho zédkoniku
pro osoby odsouzené k vyjime¢nému trestu odnéti svobody na dozivoti, u nichz
podminéné propusténi prichdzi v uvahu az po nejméné 20 letech vykonu tohoto trestu.
Ve vsech téchto ptipadech je podminéné propusténi mozné jen tehdy, nehrozi-li
S ohledem na okolnosti ¢inu a povahu osobnosti odsouzeného opakovani spachaného

nebo jiného obdobného zv1ast zavazného zlocinu.

Pti pfipravé odsouzeného na navrat do zivota na svobod¢ hraje dtlezitou roli vystupni

oddéleni.

Do vystupnich oddéleni se podle ustanoveni § 74 odst. 1 zakona o vykonu trestu odnéti
svobody pfimétenou dobu pied ocekavanym skonéenim vykonu trestu zpravidla
umist'uji odsouzeni, kterym byl uloZen trest odnéti svobody na dobu delsi nez tfi roky
a odsouzeni, jimzZ je tfeba pomahat pfi vytvaieni ptfiznivych podminek pro samostatny

zpusob Zivota.
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5 Socialni prace s 0sobami ve vykonu trestu odnéti svobody

Po ziskani uceleného ptehledu o nepodminéném trestu odnéti svobody a jeho vykonu
je v této kapitole mozné se jiz vénovat socialni praci ve vykonu trestu odnéti svobody.
Tato pata kapitola je pro tuto bakalaiskou praci kapitolou stézejni, a proto ji bude
vénovana nalezita pozornost. Nejdiive se v§ak zaméfim na obecné vymezeni socialni
prace a socidlniho pracovnika, nebot’ timto obecnym vymezenim dosdhneme
komplexni pfedstavy o vykonu socialni prace a bude tak mozné se néasledné vénovat
socialni praci zaméfené na 0soby ve vykonu trestu odnéti svobody. V neposledni fadé
se zamétim také na vyznamnou organizaci dobrovolnikl podilejici se na socialni praci
S osobami ve vykonu trestu odnéti svobody. Ackoli se nejedna o odborné zptisobily
socialni pracovniky, jejich ¢innost je natolik dobrosrde¢na a piesvédciva, ze ji lze

oznacit prave jako socialni praci.

5.1  Socialni prace

,,Se souslovim ,,socialni prdace “ spojuji lideé riizné predstavy. Na tom neni nic divného.
V kulturné pestré spolecnosti je obraz toho, cemu lidé Fikaji |, socidalni prdce*,

riiznorody. “ (Musil, 2008, s. 60)

Socialni prace je tak riznoroda, Ze je velmi obtizné vymezit jeji obsah, pojeti a cile
pouze V jedné univerzalni definici, a proto definic socidlni prace existuje hned cela
fada. Dalo by se konstatovat, Ze pravé to je pfi¢inou nejasnosti tykajici se povahy,
celu i kompetenci socialni prace. Tyto nejasnosti jsou v Ceské republice navic

posilovany nedostatkem odborné diskuze. (Matousek, 2001)

Z mnoha definic socialni prace uvedu alesponn dvé nejcastéji zminované. Jednou
Z nejznamé;jsich definic je definice Matouska (2013, s. 11), ktery vymezuje socialni
préci nasledovné: ,,Socialni prace je spolecenskovédni disciplina i oblast praktické
cinnosti, jejimz cilem je odhalovani, vysvétlovani, zmiriiovani a reSeni socidlnich
problémii (napr. chudoby, zanedbavani vychovy deéti, diskriminace urcitych skupin,
delikvence mladeze, nezaméstnanost). Socialni prace se opird jednak o ramec
spolecenské solidarity, jednak o idedl napliovani individudlniho lidského potencialu.

Socialni pracovnici pomahaji jednotlivcum, rodinam, skupinam i komunitam
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dosahnout nebo navratit zpiisobilosti k socialnimu uplatnéni nebo ji ziskat zpét. Kromé
toho pomahaji vytvaret pro jejich uplatnéni priznivé spolecenské podminky. U klientu,
kteri se jiz spolecensky uplatnit nemohou, podporuje socialni prace co nejdustojnéjsi
zpusob Zivota. “ Druhou zndmou definici je definice Mezinarodni federace socialnich
pracovnikd (2004, s. 1), ktefi uvadi socidlni praci v Mezinarodnim etickém kodexu
socialni prace takto: ,, Profese socialni prace podporuje socialni zménu, reSeni
probléemit v lidskych vztazich a také zmocnéni a osvobozeni lidi v zajmu zvySeni blaha.
Socialni prace zasahuje v oblastech, kde dochazi k interakci lidi a jejich prostredi,
a vyuziva k tomu teorie lidského chovani a socidlnich systéemi. Zakladem socialni

prace jsou principy lidskych prav a socialni spravedlivosti. *

K témto dvéma nejcastéji pouzivanym definicim uvedu jesté novou definici socialni
prace, kterd byla vymezena pro ti¢ely navrhovaného zdkona o socidlnich pracovnicich:
,,Socidlni prace je odborna profese, ktera chrani a podporuje lidskou duistojnost a je
vykonavana socialnim pracovnikem. K vykonu cinnosti socialniho pracovnika jsou
potiebné znalosti a praktické dovednosti, které socidlni pracovnik ziskal absolvovanim
vy$sitho odborného nebo vysokoskolského studia ve studijnim programu socidlni
prdce. Socidlni pracovnik pri vykonu této odborné cinnosti uplatiuje jednotlivé
metody socialni prdace a vyuzivd poznatky ostatnich obori za uicelem reseni socialnich
problémii tim, zZe stimuluje vytvareni optimalnich podminek na mikro, mezzo a makro
urovni, tj. podminky pro socialni fungovani jedince, skupiny ¢i komunity s presahem
pusobeni i do oblasti koordinace a Fizeni. Socialni prace je vykondvana socialnim
pracovnikem ve spolupraci S ostatnimi odbornostmi (napr. z oblasti psychologie,
prava, mediciny, pedagogiky, sociologie).” (Ministerstvo prace a socialnich véci,
Ceské republiky, 2015, s. 5) Tato definice se snaZi zohlednit a reagovat na pozadavek
normativniho charakteru. Snazi se vystizn¢ vymezit obsah, pojeti a cile socidlni prace
V jedné univerzalni definici. Podkladem pro tuto formulaci byly ovsem obecné znamé
definice socialni prace, ze kterych v sobé integruje jejich kli€¢ové prvky, zejména
akcent kladeny na ochranu lidské duastojnosti. Definice v sobé zahrnuje také snahu
0 to, aby socialni praci vykonavali pouze odborné zpusobili socidlni pracovnici, kteti
vystudovali vyssi odbornou nebo vysokou $kolu ve studijnim programu zaméfeného

na socialni préci.
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5.2  Socialni pracovnik

Pokud v minulosti vznikla n¢jaka nepiizniva socialni situace, pak ji ve vétsin€ ptipada
fesila rodina ¢i blizkd komunita. Jen pro ty nejsnazsi ptipady existovaly instituce,
zejména cirkevni, které neptizeti Zivota charitativné fesily. Clen spolecenstvi tak vedle
svych osobnich a pracovnich roli mél i roli, kterou bylo mozné oznacit za interniho
socialniho pracovnika. Lapidarné fteceno, vyvojem spoleCnosti se tato cast
externalizovala a stala se z ni, tak jako i u jinych oblasti lidské ¢innosti, samotna lidska
profese — socialni pracovnik. Profese socialniho pracovnika vznikla tedy jako reakce
na potrebu fesit nové neptiznivé situace, které zpiisobuji problémy nejen jednotlivci,
ale také celé spolecnosti. Staré mechanismy tyto problémy jiz nedokéazaly vyfresit.
Socialni pracovnik tak musel vstoupit do boje za zlepSeni lidské spolecnosti

prostfednictvim prace s jednotlivcem, skupinou lidi ¢i celou komunitou. (Hanus, 2007)

., Socialniho pracovnika charakterizuje jeho spolecensky ukol: patii sem ukol prispivat
ke zlepseni narusSenych socialnich vztahii v prirozeném prostredi, ucit jednotlivce
spravnym Zivotnim postojum a chovadni, pomdahat cloveku ke svobodnému Zivotu

V demokratické a svobodné lidské spolecnosti. ** (Hanus, 2007, s. 5)

Aby socialni pracovnik mohl naplnit své poslani, musi objekt svého plsobeni

dostatecné pochopit a mit k dispozici potiebné dovednosti a nastroje. (Hanus, 2007)

Tento poZadavek je upraven v ustanoveni § 110 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach. Podle ustanoveni § 110 odst. 1 zakona o socidlnich sluzbach je
ptedpokladem pro vykon profese socidlniho pracovnika odborna zptsobilost. Odborna
zpusobilost je v téhoz ustanoveni odst. 4 pism. a), b) zdkona o socidlnich sluzbach
specifikovana jako vys$s$i odborné vzdélani ziskané absolvovanim vzdélavaciho
programu akreditovaného podle zvlastniho pravniho ptedpisu v oborech vzdélani
zamé&fenych na socialni praci a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku, socidlni
a humanitarni praci, socialni praci, socidlné pravni ¢innost, charitni a socidlni ¢innost,
anebo vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v bakalarském, magisterském
nebo doktorském studijnim programu zaméefeném na socialni praci, socialni politiku,
socialni pedagogiku, socidlni péci, socidlni patologii, pravo nebo specidlni

pedagogiku, akreditovaném podle zvlastniho pravniho piedpisu.
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Zakladem pro vykon profese socialniho pracovnika je tak dosazeni urc¢itého vzdélani.
Socialni pracovnik je vSak i nadale povinen se kazdoro¢né vzdé¢lavat, a to v rozsahu
nejméné¢ 24 hodin za kalendaini rok. Podminka dal§iho vzd€lavani je uvedena
vV ustanoveni § 111 odst. 1 zakona o socidlnich sluzbach. Formy mozného dalsiho
vzdélavani jsou uvedeny v odst. 2 téhoz ustanoveni zdkona o socidlnich sluzbach.
Utelem dalsiho vzdélavani je podle tohoto ustanoveni obnoveni, upevnéni a doplnéni

kvalifikace.

Nicméné to, Ze socidlni pracovnik je pro vykon své funkce odborné zputsobily
a celozivotné se pro ni vzdélava, nezarucuje jesté kvalitni vykon socialni prace.
Zacnéme pouhym konstatovanim: existuje fada profesi, jejichz hlavni naplni je
pomahat lidem: 1ékafi, zdravotni sestry, pedagogové, socialni pracovnici, pecovatelky,
psychologové. Stejné tak jako jind povolani mé kazda z téchto profesi svou odbornost,
to jest sumu védomosti a dovednosti, které je tieba si pro vykon dané profese osvojit.
Toto vzdélani zajist'uji urcité skoly. Na rozdil od jinych povolani vSak hraje v téchto
profesich velmi dulezitou roli jesté jeden prvek — lidsky vztah mezi pomahajicim
profesionédlem a jeho klientem. Pacient potfebuje véfit svému oSetiujicimu Iékari a citit
zdjem od své oSetiovatelky, zak si chce vazit svého ucitele, klienti by radi divérovali
své socialni pracovnici. Je to dano tim, Ze pomahajici pracovnik se velmi ¢asto potkava
s lidmi v nouzi, v nezavislém postaveni, ktefi zpravidla potiebuji vic nez pouhou
slusnost — pfijeti, spolutacast, porozuméni, pocit, ze pomahajicimu pracovnikovi
nejsou na obtiz, Ze pracovnik je neodsuzuje. Klienti patraji po signalech, které by jim
pomohly vytusit kvalitu prozitkd pomahajiciho pracovnika pfi vzajemném kontaktu.
Nachézeji je pii kazdém setkdni v drobnych neverbalnich projevech pracovnika,
pficemZz je nemusi ani védomé vnimat. Staci, Ze tyto projevy vytvareji urcitou
atmosféru, kterd klienty posiluje nebo naopak srazi. Klient potfebuje ditvétrovat, citit
Se pifijimany a bezpecny. Bez tohoto vztahového rdmce se prace pomahajiciho

pracovnika stava pouze vykonem svéfenych pravomoci. (Kopfiva, 2016)

Z uvedeného plyne, ze hlavnim nastrojem pomahajiciho pracovnika je jeho osobnost.
Tato skutec¢nost I1ze podlozit na zakladé jednoho projektu, kdy byli pozadani ucastnici
kurzu supervizorti socidlni prace, aby popsali néjakou dobrou socialni pracovnici,
kterou znaji. (Kopfiva, 2016) Pro ucely této bakalaiské prace byly vybrany pouze tii

ziskané charakteristiky z divodu jejich ¢etného mnozstvi. Charakteristiky znély: ,, Md
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zajem o lidi, v kontaktu s nimi jedna se zaujetim, posloucha a vnimd pozorné a je
pritom uvolnénd. Nechdva prostor klientiim pro jejich viastni aktivitu, stoji vedle
klientit a bere je vazne... ", ,, Ke klientum se chova velmi pozitivné, dovede je ocenit
a potesit a pritom pusobi velmi prirozené. Dokaze se ptat a naslouchat a ,, pripojit se
ke klientovi, tzn., vytvari bezpecnou atmosféru tak, zZe nechava vyjadrovat jeho kladné
i zaporné pocity, nepresvédcuje ho, ze je to jinak... , “Ziskala u mé oceneni odvahou,
se kterou jde od véci, tzn., nezbroji se predem, pocka, co klient prinese. Klient ji zajima,
ona sama je pri jednani s nim v pozadi... “ (Koptiva, 2016, s. 14) Z kazdého vyjadieni
je citovan pouze zacatek. Kdyby byly popisy dobrych socialnich pracovnic uvedené
celé, nasly by se tam vyroky o védomostech az nékde vzadu a mnohdy by tam nebyly

vibec. (Kopfiiva, 2016)

5.3  Socialni pracovnik a jeho prace s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody

Soucasné tendence profesionalizace a specializace v profesi socialniho pracovnika,
demokratizace a rist vyznamu lidskych prav smétuji pozornosti specialistli na osoby,

které se dostaly do konfliktu s pravem, tedy na pachatele trestnych Cinil.

Podle ustanoveni § 22 odst. 1 trestniho zakoniku je pachatelem trestného ¢inu ten,
kdo svym jednanim naplnil znaky skutkové podstaty trestného ¢inu nebo jeho pokusu
¢1 pfipravy, je-li trestnd. Podle téhoZz ustanoveni odst. 2 trestniho zdkoniku je
pachatelem trestného ¢inu i ten, kdo k provedeni ¢inu uzil jiné osoby, kterd neni trestné
odpovédna pro nedostatek veéku, nepticetnost, omyl, anebo proto, Ze jednala v nutné
obrané, krajni nouzi ¢i za jiné okolnosti vyuzivajici protiprdvnost, anebo sama
nejednala nebo nejednala zavinéné. Pachatelem trestného Cinu je také ten, kdo
provedeni ¢inu uzil takové osoby, ktera nejednala ve zvlastnim umyslu ¢i z pohnutky
predpokladané zakonem. V téchto ptipadech neni vylou€ena trestni odpovédnost

takové osoby za jiny trestny €in, jako by trestny ¢in spachala sama (spolupachatelé).

Osoba pachatele a zejména pak v situaci, kdy se tento pachatel v pribéhu trestniho
fizeni stava ndvazné obvinénym, obZzalovanym a kone¢né odsouzenym je pfedmétem
z4jmu socialnich oborli. Z nich na prvnim misté stoji socialni prace jako dilezita
soucast resocializatniho procesu a sekundarné jako vyznamna soucast prevence

recidivy kriminalniho chovani.
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Véznéné by mély byt v zasad€ ty osoby, u nichz jinad opatfeni spolecenské kontroly
selhala, ¢i nelze-li redlné predpokladat, ze budou ucinna. Trest vézeni by mél byt
poslednim prostiedkem, ktery spole¢nost pouZzije na svou ochranu pied pachatelem.
Vézeni vSak nejsou uzavienou enklavou, kterd nema s okolim nic spole¢ného, ackoliv
se tak rada chovaji. Naprosta vétSina odsouzenych se totiz jednou vrati zpét, a proto je
ucelné vyuzit Casu, ktery travi za vézenskou zdi, a pokusit se ovlivnit v tom sméru,
aby pro pfisté¢ byli 1épe schopni chovat se tak, aby spolecnost byla co nejméné
ohrozena, a aby oni sami zili zivotem pro n¢ osobn¢ piijatelnym. (Voilkova

a Chalupova, 1992)

Socialni prace s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody bude v nésledujicich deseti
letech ovliviiovana i nedavno pftijatou Koncepci vézenstvi do roku 2025, ve které je
zdiraznéno, Ze uspeSnost reforem vézeniského systému do znaéné miry zavisi
pfedevs§im na persondlu a na tom, do jaké miry se s nimi ztotoziiuje. Proto jsou velmi
dulezité podminky pracovniho procesu a také motivace zaméstnancu. (Ministerstvo
spravedlnosti Ceské republiky, 2016) To samoziejmé v plném rozsahu plati
I na postaveni a praci socialniho pracovnika s osobami ve vykonu trestu odnéti

svobody.

Socialni pracovnik vykonavajici svou profesi s osobami ve vykonu trestu odnéti
svobody se pohybuje v ramci prav a povinnosti definovanych pravnim systémem,
zaméstnavatelem a profesnimi standardy. Instituciondlni ramec je dilezity,
protoze socialni pracovnik zasahuje do Zivota svych klientll a je potieba, aby jeho
pravo zasahovat bylo legitimni.  Odhaluje také detaily ze zivota svych
klientlh — proto jsou dillezita pravidla, ktera zajiStuji klientim ochranu. (Matousek,
2008).

Pro socialniho pracovnika je klicovym zdkonem zakon €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluZzbach. Socialni praci ve vykonu trestu odnéti svobody primarné€ jako formu ¢i druh
socidlni sluzby tento zakon neupravuje. Vykonu profese socialniho pracovnika se
tykaji paragrafy upravujici odbornou zplsobilost a dal§i vzdélavani socidlnich
pracovnikil. Ukoly socialniho pracovnika ve vykonu trestu odnéti svobody taxativné
stanovi vnitini pfedpis — Nafizeni generalniho feditele Vézetiské sluzby Ceské

republiky ¢. 21/2010. (Hnidkova, 2012, online)
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Podle uvedeného Natizeni generalniho feditele vézenské sluzby je socialni pracovnik
odbornym zaméstnancem oddéleni vykonu trestu, jehoz zdkladnim tkolem je
samostatna socialni prace, ktera je zamétena zejména na plynuly piechod odsouzenych
do prirozeného prostiedi. Pii jeji realizaci musi socidlni pracovnik dbat na zajisténi
a dodrzeni standardt kvality poskytovanych socialnich sluzeb. Socialni pracovnik je
podfizen pifimo vedoucimu oddé€leni vykonu trestu a je odbornym poradcem feditele
véznice v oblasti ptipravy pfechodu odsouzenych do fadného obc¢anského Zivota.

Pii praci s odsouzenymi plni samostatnym a tviir¢im zptisobem zejména tyto ukoly:

e podili se na vytvareni koncepce zachdzeni s odsouzenymi, programi zachézeni
a na zpracovani navrhu vnitini diferenciace odsouzenych,

e zpracovava spole¢né¢ s ostatnimi odbornymi zaméstnanci konkrétni programy
zachdzeni svéfenych odsouzenych, pfitom podle potieby spolupracuje
s pfisluSnymi organy socidlniho zabezpeceni, podili se na vyhodnoceni Gi¢innosti
programu zachazeni, v oblasti své pisobnosti navrhuje jejich zmény,

e poskytuje samostatné socidlné pravni poradenstvi, provadi vychovnou
a poradenskou ¢innost pro odsouzené,

e je garantem kontinudlni socidlni prace, v jejimz ramci udrzuje pfimé pracovni
kontakty s organy statni spravy, cirkvemi, charitativni a zajmovymi ob¢anskymi
sdruzenimi, v misté¢ véznice a podle potieby 1 v misté¢ trvalého pobytu
odsouzenych,

e navazuje potfebné kontakty s blizkymi osobami svétenych odsouzenych, podili
se na feSeni socialnich problémi a na vybéru odsouzenych k zatrazeni do prace,
rekvalifikace a vzdélavani,

e zlcastiiuje se aktivné jednani poradnich orgéni feditele véznice v¢etné poradny
drogové prevence (odbornych komisi), predkladd odborna stanoviska
k ptefazovani odsouzenych v rdmci vnitini diferenciace, v navaznosti na zmény
v chovani a jednani jemu svéfenych odsouzenych navrhuje umisténi odsouzenych
do krizového, vystupniho, specializovaného oddéleni, oddéleni se zesilenym
stavebné technickym zabezpecenim a do bezdrogové zény,

e podili se na rozhodovani o zatazeni odsouzenym do seznamu objektli mozného

napadeni ¢i ohrozeni a vytipovani konfliktnich a psychicky labilnich odsouzenych,
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e vede osobni karty odsouzenych, provadi v nich priubézné zapisy postihujici
probihajici napliiovani ucelu vykonu trestu u odsouzeného,

e spolupodili na zkouméni pii¢in vzniku mimofadnych udalosti ve vztahu
k véznénym osobam a navrhuje ze socialniho hlediska piislusné opatteni, vedouci
K jejich feseni, prevenci a eliminaci,

e podili se na navrhu k rozhodovani o udé€leni preruseni vykonu trestu, povolovani
volného pohybu mimo véznici, docasného opusténi véznice, ucasti odsouzenych
na akcich mimo véznici, pfefazovani odsouzenych do jiného typu véznice
nebo jejich premisténi,

e podili se na zpracovani konkrétnich programti zachézeni jednotlivych
odsouzenych, na vyhodnocovani jejich uspésnosti a na navrhovani zmén programu
zachazeni,

e podili se na zpracovani pribézného hodnoceni programu zachdzeni a hodnoceni
zasilanych véznici pfisluSnym organtim,

e podava, v souladu s pfislusSnymi predpisy, navrh vySe socialni vypomoci
pfi vystupu z vykonu trestu,

e vypracovavd socidlni  posouzeni, socidlni diagnézu a individualni
socioterapeuticky plan v rdmci komplexni zpravy s piislusnym doporucenim
pro program zachéazeni, pticemz vybér diagnostickych metod je na jeho uvazeni,

e vede osobné neyméné jednou pribéznou aktivitu programu zachazeni,
a to prevazné v oblastech skupinového socidlniho poradenstvi a v oblastech
zajmovych aktivit vedoucich k ziskdvani socidlnich dovednosti odsouzenych,
sleduje kvalitu ucasti svéfenych odsouzenych v programu zachazeni a zmény
Vv jejich chovani; vhodné zmény podnécuje a upeviuje,

e Vramci individudlniho a skupinového zachézeni s odsouzenymi ma jeho prace

charakter socialni terapie, smétujici k socidlni rehabilitaci.

Socidlni pracovnik poskytuje odsouzenym, kteti se piipravuji na propusténi
penitencidrni péci. Socidlni prace s odsouzenymi pied propusténim (penitenciarni
péce) je povinna ve veéznicich s ostrahou a také u véznd, ktefi ve vézeni stravili vice
nez ti1 roky. Cilem této péce je usnadnit pfechod do spolecnosti mimo vézeniské

prostiedi. (Tomes a kol., 2015)
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Na penitenciarni pé¢i by méla na svobod¢ navazovat péce postpenitenciarni. Socialni
péce o odsouzeny po propusténi (postpenitenciarni péce) se poskytuje osobadm
propusténym z vykonu trestu na svobodu a dalSim osobam v zakonech oznacovanych
jako nepiizpusobivé. Zahrnuje podporu pfi feSeni otazek zaméstnani, bydleni a navratu
do rodiny. Cilem postpenitenciarni péce je zejména resocializace a prevence dalSiho
krimindlniho chovani. Je dilezitou ochranou obyvatelstva pted recidivou trestné

¢innosti. (Tomes a kol., 2015)

Propusténi na svobodu predstavuje zatéz, ktera je tim vétsi, ¢im dalsi dobu byl ¢lovék
uvéznén. Propustény muze prozivat takzvanou krizi ze svobody, ktera je vyrazem
nezvladnuti nahlé zmény zivota. K recidivé kriminalniho chovani dochazi v mnoha
pripadech jiz v adapta¢ni fazi, to jest v obdobi, kdy si propustény zvyka na jiné
prostiedi, které mé vétsi naroky na jeho samostatnost. Adaptacni obdobi trva rizné
dlouhou dobu, n&kdy dokonce az dva roky. Uspé$nost zvladnuti adaptacni faze
ovliviiuje jednak osobnost propusténého cloveéka (jeho zkuSenosti, motivace,
schopnosti a odolnost k zatézi), jednak podminky, do nichz se vraci (bydleni, moZznost
prace, zachované socialni vztahy). (Vagnerova, 2014) Rizikem selhdni jsou méné
ohroZeni lidé, kteti byli trestani poprvé a kratkodobé, jejichZ osobnost neni naruSena,
maji fungujici socidlni zdzemi, zachované pracovni ndvyky a profesni kvalifikaci.

(Tomasek, 2010)

54  Mezinarodni vézeniské spolecenstvi

Na socialni praci s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody se podili i organizace
dobrovolnikil, kterd ma taktéZz snahu pfispivat ke zlepSeni naruSenych socidlnich
vztahll v pfirozeném prostfedi, ucit odsouzen¢ho ke spravnym zivotnim postojim
a chovani, poméhat odsouzenému ke svobodnému zivotu v demokratické a svobodné

lidské spolecnosti.

Touto vyznamnou dobrovolnickou organizaci je Mezinarodni vézeniské spolecenstvi.
Mezinarodni vézenské spolecenstvi pomahd kromé osob ve vykonu trestu odnéti
svobody 1 osobdm propusténym z vykonu trestu odnéti svobody, jejich rodinam,

vézenskému persondlu a ostatnim ve vézenstvi angazovanym osobam.
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Mezinarodni vézenské spolecenstvi je soucasti nejvetSiho kiestanského sdruzeni
VvV oblasti vézenistvi Prison Fellowship International, které pracuje ve vice
nez 125 zemich a jehoz vznik se datuje do roku 1976. Mezinarodni vézenské
spolecenstvi je kiestanské socidlni hnuti bez rozdilu vyznani a je registrovano jako
spolek. Zakonnou odpovédnost za organizaci nese tfi¢lenna rada, kterd sestava
z vykonné feditelky, predsedkyné rady a mistopfedsedkyné rady. VSechnu praci vSak
provadi dobrovolnici, ktefi jsou rozd€leni do regionalnich tymu, vedenych vedoucimi

skupin. (Mezinarodni vézenské spolecenstvi, © 2012, online)

Mezinarodni vézenskeé spolecenstvi se soustfed’uje jak na nejobycejnéjsi pomoc, jakou
je povzbuzeni dopisem, navstévou nebo poslanim obleceni a potravin do véznice,
tak 1 na véci velké, piesahujici pomoc jednotlivci. Sem patii otazky vztahujici
se ke zménam forem trestu, k prevenci kriminality, efektivni praci s pachateli v dobé
vykonu trestu, pomoci rodindm odsouzenych, tak propusténych, prevenci
bezdomovectvi a upozoriiovani na nedostate¢né oSetteni péce po propusténi z vykonu
trestu odnéti svobody. Mezinarodni vézeniské spolecenstvi se zaméfuje na studium
moznosti restorativni justice a rozsifovani informaci v této oblasti. S tim souvisi zajem
Mezinarodni vézenské spoleCenstvi o postaveni obéti trestnich Cind, pfi stanoveni
trestu a ndhrady. Mezinarodni vézeniské spolecenstvi si je védomo toho, zZe samotné
uzamceni pachatele mezi dalsi odsouzené nikoho neméni k dobrému a z nikoho ned¢la
slusného cloveéka a poukazuje na skutecnost, Ze k tomu je potfeba mnohem vic. Pfitom
souCasny systém stoji spousta penéz. Mezindrodni vézenské dobrovolnictvi muize
prispét k naprave tim, Ze programy, které Mezinarodni vézeniské spolecenstvi pouziva,
jsou nastavené tak, aby bez jakékoliv finan¢ni pomoci statu piinasely do vézenstvi

pomoc hmotnou i mravni. (Kabatova, 2012)

Pokud jde o programy pro osoby ve vykonu trestu odnéti svobody, pak Mezinarodni
vézenské spolecenstvi realizuje tfi vyznamné programy, Program Andé€lsky strom,
Program Piiprava na propusténi a nasledna péée na svobodé a Program Building

Bridges.

Program Andélskym strom je vanoc¢ni program, kdy dobrovolnici kupuji a posilaji
darky détem odsouzenych rodi¢a, a to vzdy se jménem rodice a spolu s jeho osobnim
dopisem, ktery pro své dit¢ napsal. Program And¢lsky strom pomaha udrzeni vztahu

mezi ditétem a rodi¢em a soudrZnosti celé rodiny, zvySeni prestize a odpovédnosti

52



odsouzeného rodice. Program Andélsky strom i dobrou prevenci kriminality,
protoze déti odsouzenych maji tendenci nésledovat rodice a vstup jin¢ho svéta do této

subkultury je 1é¢ivy. (Kabatova, 2012)

Program Ptiprava na propusténi a nasledné péce na svobode¢ je koncipovany jako rocni
kurz, ve kterém se odsouzeni mohou pfipravit podle svych individudlnich potieb
na chvili odchod z véznice, urovnat si své priority, udélat realisticky plan, naucit
se potiebnym vécem, nebat se propusténi na svobodu. Klienti Mezinarodniho
veézenského spoleCenstvi maji garantované spani od prvniho dne po propusténi
na svobodu, maji garantovaného mentora, maji zaruceno zazemi, obleceni,
hygienu a potraviny. Mezinarodni vézeniské spoleCenstvi supluje roli statu,
protoze postpenitenciarni péce v tuto chvili ucelené nefunguje. Program Priprava
na propusténi a nasledné péce na svobod¢ zahrnuje 1 prvky Restorativni justice, tedy
pfijeti odpovédnosti, zpracovani, viny, vciténi se do prozivani obéti, ndhrada ztrat
zpusobenych trestnym ¢inem. V popiedi je tedy svédomi, usmifeni a naprava. Hlavni
myslenkou projektu neni jen materidlni podpora po propusténi, nalezeni ubytovani
prace, ale radikéalni proména ¢lovéka, jeho nové vnimani a jiny thel pohledu na trestny
¢in, snaha integrovat jej do spolecnosti, tak zarucit, ze uz nebude ubliZovat,
ze se od své trestné minulosti odvrati. Program Pfiprava na propusténi a nasledné péce
na svobode¢ je v soucasné dobé realizovan ve ¢tyfech véznicich, ve Svétlé nad Sazavou,

v Jificich, na Pankraci a ve Velkych Pfilepech. (Kabatova, 2016, online)

Program Building Bridges je program, ktery pifimo vychazi ze starSiho programu,
takzvaného Sycamore Tree Project, u nds snazvem Program Zacheliv strom.
V programu Building Bridges se uvnitf vé€znice schazi po dobu 5 — 8 tydnt 6 pachatell
a 6 obéti nesouvisejicich trestnych ¢inli k restorativnimu dialogu mezi obé&tmi
a pachateli a u¢eni se. (Kabatova, 2016, online) Obé&ti maji béhem programu pfilezitost
vypravét o svych zkuSenostech s viktimizaci, vypravét piibéh o zlo€inu, ktery
proti nim byl spachéan, prozit urCitou formu omluvy, Uc€astnit se konstruktivniho
dialogu s pachateli, dojit k ur¢ité mife obnovy a uzdraveni a ziskat emocionalni
podporu. Pachatelé, ktefi se programu zucastni, maji moznost porozumét tomu, jak
jejich trestné jednani dopada na ostatni, rozvijet si vétsi empatii k obétem zlo¢inu
a zménit svij pohled na své jednani v minulosti. RovnéZz jsou povzbuzovani,

aby se zamysleli nad tim, jakou roli by v jejich Zivotech mohly hrat hodnoty jako je
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ucta, empatie, zodpovédnost ¢i vykazatelnost. A maji také pfrilezitost provést ¢in

symbolické nahrady za své ¢iny v minulosti. (Building Bridges, 2015, online)

Vizi Mezinarodniho vézenského spolecenstvi je i spolecenské docenéni zaméstnancti
veznic, protoZe na jejich pristup nesmirné zalezi. Stat v nedohledné dobé nebude mit
prostiedky pro intenzivni praci s odsouzenymi, a pfichdzi doba odborné¢ho

dobrovolnictvi, které bude u¢inné spolupracovat s véznicemi. (Kabatova, 2012)
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Prakticka cast
6 Metodologie vyzkumného Setieni

Po teoretickém seznameni s problematikou socialni prace s 0sobami ve vykonu trestu
odnéti svobody je mozné se vénovat praktické Casti této bakalaiské prace. Teoretické
znalosti nam zde umozni snadné&j$i orientaci. V kapitole metodologie vyzkumného
Setfeni uvedu formulaci hlavniho cile a dil¢ich cilti vyzkumného Setfeni véetné jejich
operacionalizace do zkoumatelné podoby. Déle se zam¢fim na vysvétleni zvolené
vyzkumné strategie, jeji metody a také techniky sbéru dat, které byly vyuzity v ramci
vyzkumného Setieni. V neposledni fadé se zaméfim na popis vyzkumného souboru
a mista, prubéh vyzkumného Setieni, zptisob analyzy ziskanych dat, reflexi etickych
rizik vyzkumného Setfeni a na rizika zvolené vyzkumné strategie z hlediska validity

vyzkumného Settfeni.

6.1 Hlavni cil a dil¢i cile vyzkumného Setfeni

Hlavnim cilem vyzkumného Setfeni bylo zjistit, jaka je role socialniho pracovnika
ve vézenstvi z hlediska odsouzenych. Tento hlavni cil vyzkumného Setfeni byl
doplnén dvéma specifickymi (dil¢imi) vyzkumnymi cili. Prvnim dil¢im vyzkumnym
cilem bylo zjistit, zda odsouzeni ve vykonu trestu odnéti svobody vyuzivaji pomoci
socialniho pracovnika a jak jeho pomoc hodnoti. Druhym dil¢im vyzkumnym cilem

bylo zjistit, jak odsouzeni hodnoti ptistup socialniho pracovnika.

Diléi cile vyzkumného Setfeni mély pfinést zjisténi, zda odsouzeni spolupracuji
pii feSeni svych problémi se socialnim pracovnikem a jak spolupraci a piistup
socidlniho pracovnika pfi feSeni problémi hodnoti. Na zéklad¢ tohoto zjiSténi mélo
byt mozné zhodnotit roli socialniho pracovnika ve vézenstvi z hlediska odsouzenych,

a tim mélo byt dosazeno hlavniho cile vyzkumného Setieni.
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6.2 Zvolena strategie pro vyzkumné Setfeni

Existuji dva obecné zptsoby provadéni socidlniho vyzkumu, respektive zkouméani
socialni reality prostfednictvim sbéru empirickych dat. Prvni obecny zplsob
predstavuje kvalitativni vyzkumna strategie. Druhy obecny zpiisob ptedstavuje naopak
kvantitativni vyzkumna strategie. Pro zrealizovani mého vyzkumného Setieni byla

zvolena kvantitativni vyzkumna strategie.

., Kvantitativni znamend, Ze Setieni je navrieno tak, aby prineslo numericka data

meérenim promennych. *“ (Punch, 2008, s. 13)

Podstata kvantitativniho vyzkumu spocivd ve zkoumani vztahu mezi proménnymi.
Realitu kvantitativni vyzkumnik pojima jako proménné a kone¢nym cilem je nalézt,
jak jsou proménné mezi sebou zavislé a pro¢. Kvantitativni vyzkumna strategie nabizi
dva zplsoby jejiho provedeni. Prvnim zplisobem je experimentalni metoda a plan, kde
vyzkumnik manipuluje s jednou nebo vice proménnymi, aby zkoumal efekty na jiné
proménné. Druhym zplisobem je neexperimentalni metoda a plan, kdy vyzkumnik
pouziva pfirozené se vyskytujici variabilitu proménnych, aby zkoumal mezi nimi.
Pfirozené se vyskytujici variabilita znamend, Ze proménnymi neni zddnym zplisobem
uméle manipulovano pro ucely vyzkumu. (Punch, 2008) Mnou zrealizované
vyzkumné Setfeni bylo provedeno timto druhym zptisobem, tedy zanechanim svéta

»takového, jaky je*.

Kvalitativni 1 kvantitativni vyzkumna strategie méa své vyhody a nevyhody,
a proto neni mozné urcit, kterd z té€chto dvou vyzkumnych strategii je tou lepsi. Je v§ak
dilezité uvédomit si, co chceme zkoumat a jaky vyzkumny pfistup je pro naSe
vyzkumné Setifeni vhodnéjsi. Tvrzeni je mozné dolozit slovy Hendla (2016, s.52) : ,, ...
kvalitativni i kvantitativni vyzkum prispivaji kazdy po svém k rozsirovani nasich
znalosti o cloveku a socidalnim svete. Podle tohoto ndzoru se nelze divat na oba
pristupy jako kontradiktorni. Vysledky ziskané obéma strategiemi vyzkumu se
doplnuji.

Tabulka 1 nam pfiblizuje rozdily obou pfistupi zdiraznénim jejich odlisnosti tim,

zZe situuje oba ptistupy na opacnych koncich nékolika dimenzi. (Hendl, 2016)
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Tabulka 1: Prehled rozdilii mezi kvalitativni a kvantitativni vyzkumnou strategii
(Hendl, 2016)

Kvantitativni vyzkum Kvalitativni vyzkum
Uloha kvalitativiiho vizkumu Piipravnd Prostiedek ke zkoumani iterpretaci
Vaztah vyzkumnika k subjektu Odstup Tésny
Postoj vizkumnika k jednani Vn¢ situace Univif situace
Vztah teorie a vyzkumu Potvrzeni, falzfikace Teorie Casto vznika
Vyzkumna strategie Silné strukturovana Slabé strukturovana
Platnost vysledki Zobecnéni Kontextuahni porozuméni
Data Tvrda, spolehliva Bohata, hloubkova
Zangfeni Makro Mikro
Teoretické schéma Teorie variability Teorie procesu

Kvantitativni vyzkumnou strategii jsem zvolila pro zrealizovani mého vyzkumného
Setfeni zejména pro jeji zameéteni, které Hendl (2016, s. 53 —54) vysvétluje ve srovnani
se zamétfenim kvalitativni vyzkumné strategie nasledovné: ,, ...kvantitativni vyzkum
se casto zajimd o dokumentaci socialnich trendii vétsich rozmérii (napr. ve statnim
utvaru), zatimco kvalitativni vyzkumnici se zajimaji predevsim o procesy v mensich
socidlnich jednotkach (interakce ve tride apod.). V makro-orientovaném vyzkumu jsou
stiedem zdjmu kolektivni aktéri jako spolky, strany a dalsi druhy socidlnich systémii,
které své chovani prizpusobuji obecné zavaznym normdm a hodnotam. Takovy vyzkum
uprednostiuje nazor, ze tuto uroven reality neni mozné odvodit z individualnich prvkii,
tedy sledovanim lidskych jedincii. Mikro-orientovany vyzkum se zabyva naopak
interakcemi a chovanim nékolika jedincii. Cilem je zjistit hodnotové orientace, zajmy,
motivace ucastniki. Vychazi se z toho, Ze z jejich jednani se odviji vznik vyssich

‘

socialnich struktur.

Typickou metodou pro sbér dat v empirickém vyzkumu je dotazovani. Dotazovani
spociva v kladeni otazek respondentim a ziskavani jejich odpovédi. (Hendl, 2016)
V mém vyzkumném Setfeni byly respondentim kladeny jak uzaviené, tak oteviené
otazky. Otazky oteviené byly zvolené tam, kde bylo tfeba ponechat respondentim
volnost odpoveédi pro piesnéjsi ziskani informaci k polozené otazce. Otazky byly
kladeny prostiednictvim zndmé techniky dotazovani v rdmci kvantitativni vyzkumné
strategie — standardizovaného dotazniku. Jejich systém fazeni je ve standardizovaném
dotazniku velmi dulezity. Kozel (2006, s. 164) v tomto ohledu uvadi, ze: ,, Poradi

otazek v dotazniku je uizce spojeno s jeho logickou strukturou. DiileZité je, Ze se otazky
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uplatnuji ve vzajemném kontextu. Kazda otdzka ovliviiuje nejen odpoved na sebe
samu, ale i na otazky nasledujici. Je potreba na to pamatovat pri razeni otdzek, aby se
otazky, respektive odpovedi, dopredu neovliviiovaly. Je ale Zadouci, aby otdzka
usnadnila lépe pochopit smysl nasledujicich otazek, aby ulehcila vzpominani.“
Dale je dilezité jiz pti pripravé dotaznikli hledét na to, ze vyzkumnik nemusi byt
pfi vyzkumném Setfeni piitomen, a proto sestaveni dotazniku musi odpovidat

znalostem, inteligenci a povaze respondentil. (Lamser, 1966)

Dotaznik jako technika kvantitativni vyzkumné strategie byla zvolena opét proto,
ze umoznuje ziskat informace od velkého mnozstvi respondentli (i prostorove
vzdalenych). Dotaznik byl zvolen dale pro jeho moznou anonymni formu, které bylo
vyuzito. Anonymita dotazniku umoznuje dosdahnout co nejupiimnéjSich odpoveédi

a umoziuje zodpovézeni duveérngjSich otdzek.

Realizace kvantitativniho vyzkumného Setfeni se sklada z krokli uvedenych
v obrazku 2. Jednotlivé kroky jsou ve vzdjemné interakci. Jediny krok, ktery lze

vynechat v procesu kvantitativniho vyzkumu je stanoveni hypotéz. (Bryman, 2012)

Obrazek 2: Kroky kvantitativni vyzkumné strategie (Bryman, 2012)

1. Teorie |

— S '

2. Hypotézy |

— N '

3. Vyzkumné uspofadani '

25 |

4. Operacionalizace ‘
A4

5. Vybér vyzkumného mista ‘
AV

6. VYbér vyzkumného souboru |
A4

7. V§bér vizkumné metody a techniky |
~

8. Sbér dat |
~

9. Analyza dat ‘
A 4

10. Vyhodnoceni vysledka ‘
~

11. Popis a interpretace zjisténych vysledka
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6.3 Operacionalizace dil¢ich cilii do zkoumatelné podoby

Tabulka 2: Operacionalizace dil¢ich ciltt do dotaznikovych otazek

Hlavni vyzkumny cil Diléi vyzkumny cil Dotazmikové otazky

Zjisttt, jaka je role socidlnto pracovnka [DVCI: Zjistit, zda odsouzeni ve vikonu [DO1 Vite o existenci pracoviste

ve vézefistvi z hlediska odsouzenych.  |trestu odnéti svobody vyuzivaji pomoci  |socidlntho pracovnika zde ve véznici?
socialntho pracovnika a jak jeho pomoc

hodnoti, DO2: Vyuzil jste nebo vyuzivate jeho
pomoci?

DO3: Splnil rozhovor ¢i jeho konkrétni
pomoc Vase ocekéavani i potiebu?

DO4: Jak casto se se svymi problémy
obractte na socidlntho pracovnika?

DOS: Které problémy jste se socidlnim
pracovnikem fesil?

DVC2: Zjistit, jak odsouzenihodnoti | DO6: Jak hodnotite pfistup socidinfo
pristup socidlniho pracovnika. pracovnika po odborné strance?

DO7: Jak hodnotite pristup socidiniho
pracovnika po lidské strance?

6.4 Charakteristika vyzkumného souboru

Pro zrealizovani mého vyzkumného $etfeni byli zvoleni technikou zamérného vybéru

odsouzeni ve vykonu trestu odnéti svobody ve véznici Rynovice.

Ve véznici Rynovice vykondva trest odnéti svobody piiblizné 500 odsouzenych,

pticemz bylo dotazano 300 odsouzenych.

6.5 Charakteristika vyzkumného mista a prubéh vyzkumného Setieni

Vyzkumné Setieni bylo zrealizovano ve véznici Rynovice. Jeji stru¢na charakteristika

je uvedena v teoretické Casti této bakalarské prace, konkrétné v podkapitole 3. 3.

V listopadu 2016 byly dotazniky distribuované poStou k rukam fteditele piislusné
véznice, s kterym byla pifedem domluvena spoluprace na zrealizovani tohoto

vyzkumného Setieni. V pribéhu t€hoz mésice byly dotazniky navraceny zpét.
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6.6 Zpusob analyzy ziskanych dat

wAnalyza dat z SetFeni, zvlasté v pripadé komplexnich dat, je postupny proces
sumarizace a prozkoumdavani dat s cilem dospét k zavérium o zkoumaném predmétu

V rdamci daném vyzkumnymi otdzkami. ©“ (Punch, 2008, s. 62)

Pti analyze ziskanych dat jsem postupovala zpisobem, jaky uvadi ve své publikaci
Zaklady kvantitativného Seteni Keith Punch. Punch (2008) uvadi, Ze pfed samotnou
analyzou je tfeba data piipravit — jedna se o nahrani dat a jejich &isténi. Cisténi dat
oznacuje prozkoumani a procisténi dat jesté predtim, nez se zacne s jejich analyzou.
Dale uvadi, ze je zapotiebi, aby vyzkumnik piekontroloval vyplnéné dotazniky
a rozhodl se, co udéla s méné jasnymi odpoveéd'mi, s vice zaskrtnutymi odpovéd'mi
u jedné otazky a se schdzejicimi odpovéd'mi. Nasledné vyzkumnik pfevede odpovédi
z dotaznikti do pocitace, aby je bylo mozné elektronicky zpracovat, pficemz je

nezbytné zodpovedét s tim souvisejici otazky (format, struktura).

U kvantitativniho vyzkumného Setfeni provadime v jejich logickém potadi tfi hlavni
analytické kroky. Prvnim krokem je shrnuti a redukce dat — vytvofeni proménnych.
Druhym krokem je analyza na popisné urovni — rozloZzeni proménnych ve vzorku.
Tretim krokem je vztahova analyza — vztahy mezi proménnymi — nejdiive
dvojrozmérna, pak vicerozmérna analyza (pokud je to vhodné). (Punch, 2008)

Pii provedeni vztahové analyzy jsem se omezovala pouze na dvojrozmérnou analyzu.

6.7 Eticka rizika vyzkumu a rizika zvolené vyzkumné strategie z hlediska

validity vyzkumu

Etickym rizikem vyzkumu mohla byt neochota spolupracovat, a to jak ze strany
samotného socialniho pracovnika, tak ze strany respondentd. Socialni pracovnik mohl
vnimat riziko negativnich zpétnych vazeb od klienti (odsouzenych). Respondenti zas
mohli vnimat riziko pfedani negativnich informaci pracovnikovi. Tato obava vSak
m¢éla byt odstranéna tim, Ze dotazniky byly anonymni formy. Nicmén¢, u nékterych

respondentll mohla tato obava i nadéle pretrvat.
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Rizikem zvolené vyzkumné strategie z hlediska validity mohl byt sbér neptisluSnych
dat. Mohly byt sbirana data, ktera by nereprezentovaly to, co m¢ly reprezentovat. Jinak
fe¢eno, odpovédi, které byly ziskané a z kterych byl odvadén skor, nemusely méfit
proménné, které mécly byt méfeny. DalSim rizikem zvolené vyzkumné strategie
Z hlediska validity mohla byt nepravdivost ziskanych dat. Respondenti nemuseli byt
zcela upfimni a svédomiti pii vyplilovani dotazniku. Zaviselo to pouze na jejich naladé
a postojich. Riziku nepravdivych dat mohlo také pfispét neporozuméni polozenym

otazkam v dotazniku. (Punch, 2008)
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7 Popis a interpretace dosaZenych vysledka vyzkumného Seti-eni

V této kapitole se zamé&iim na popis a interpretaci dosazenych vysledkt vyzkumného
Setfeni. Dosazené vysledky vyzkumného Setfeni popiSi a interpretuji V navaznosti
na jednotlivé dil¢i vyzkumné cile. Vyzkumné Setfeni, jak bylo uvedeno Vv ptredchozi
kapitole, bylo provedeno ve véznici Rynovice. Dotdzano bylo 300 respondentu,

pficemz vyzkumného Setfeni se zacastnilo 298 respondent.

7.1  Prvni dil¢i vyzkumny cil

Prvnim dil¢im vyzkumnym cilem bylo zjistit, zda odsouzeni ve vykonu trestu odnéti
svobody vyuzivaji pomoci socidlniho pracovnika a jak jeho pomoc hodnoti.
Pro dosazeni prvniho dil¢itho vyzkumného cile bylo stanoveno pét dotaznikovych
otazek (DO1 — DO5), které budou niZe prezentovany prostiednictvim graft a tabulky.
V grafech i tabulce bude uveden pro lepsi orientaci pocet respondenti (N)
pro vyhodnoceni konkrétni dotaznikové otazky. Pod grafy a tabulkou budou nésledné

popsany a interpretovany dil¢i zjisténi.

DO1: VITE O EXISTENCI PRACOVISTE
SOCIALNIHO PRACOVNIKA ZDE VE VEZNICI?
(N = 298)
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Graf 1: Prehled o existenci pracovisté socialniho pracovnika
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V grafu 1 je uveden pomér respondentii, ktery ma a nema piehled o existenci
pracovisté socidlniho pracovnika ve véznici Rynovice. Uvedeny graf doklada, ze témét
vSichni respondenti uvedli, ze maji piehled o piisobnosti socidlniho pracovnika.
PfiCemz je s podivem, Ze néktefi respondenti uvedli, Ze nemaji piehled o piisobnosti
socidlnitho pracovnika, ackoliv kontakt se socidlnim pracovnikem je nezbytnou

soucasti prijimani odsouzeného do vykonu trestu odnéti svobody.

Respondenti, kteti uvedli, ze nemaji piehled o existenci pracovisté¢ socialniho
pracovnika, nemohli svymi odpovéd’'mi piispét k validnim vysledkiim, a proto jsem

s nimi jiz pii dals$im vyhodnocovani dotaznikovych otazek nepracovala.

DO2: VYUZIL JSTE NEBO VYUZIVATE JEHO

POMOCI?

(N =264)
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Graf 2: Pfehled o vyuziti pomoci socialniho pracovnika

V grafu 2 je uveden pomér respondentil, ktery vyuzil/vyuziva ¢i nevyuzil/nevyuziva
pomoci socidlniho pracovnika a ktery na polozenou otdzku, zda vyuzil/vyuziva
pomoci socialniho pracovnika, neodpovédél. Uvedeny graf doklada, ze vice
nez polovina respondenttl uvedla, ze vyuzila/vyuziva pomoci socidlniho pracovnika.
Témer cela zbyla cast respondenti uvedla, ze pomoci socidlniho pracovnika

nevyuzila/nevyuziva. Pouze nepatrna ¢ast odpoveéd na polozenou otazku neuvedla.

63



Respondenti, ktefi uvedli, ze nevyuzili/nevyuzivaji pomoci socidlniho pracovnika
anebo kteti naopak neuvedli odpovéd’ na polozenou otazku, taktéz nemohli svymi
odpovéd'mi pfispét k validnim vysledkim, a proto jsem Snimi rovnéz
pii vyhodnocovani dal$ich dotaznikovych otazek nepracovala. Jinymi slovy feceno,
uvedeni respondenti nemohli hodnotit neuskuteénénou pomoc a ani posoudit z vlastni

zkuSenosti pfistup socialniho pracovnika.

DO3: SPLNIL ROZHOVOR CI KONKRETNIi POMOC
VASE OCEKAVANI CI POTREBU?
(N = 153)
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Graf 3: Prehled o naplnéni o¢ekavani ¢i potieby

V Grafu 3 je uveden pomér respondentti, ktery byl ¢i nebyl spokojen s rozhovorem
nebo konkrétni pomoci poskytnutou socialnim pracovnikem. Dale je v grafu uveden
pomér respondentt, ktery na polozenou otazku, zda splnil rozhovor nebo konkrétni
pomoc jejich ocekavani ¢i potiebu, neodpoveédél. Uvedeny graf doklada, ze témet
vSichni respondenti uvedli, Ze byli spokojeni s rozhovorem nebo konkrétni pomoci
poskytnutou socialnim pracovnikem. Mala ¢ast respondentii uvedla, Ze rozhovor
nebo konkrétni pomoc nenaplnila jejich ocekavani ¢i potfebu. Pouze nepatrna ¢ést

respondentti na poloZenou otazku odpoveéd’ neuvedla.
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DO4: JAK CASTO SE SE SVYMI PROBLEMY
OBRACITE NA SOCIALNIHO PRACOVNIKA?
(N = 153)
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Graf 4: Piehled o ¢etnosti vyuzivani pomoci socialniho pracovnika

V grafu 4 je uveden pomér respondentil, ktery vyuziva pomoci socialniho pracovnika
bud’ ¢asto, prilezitostné anebo vyjimeéné. V grafu je dale uveden pomér respondent,
ktery na polozenou otazku, jak Casto se se svymi problémy obraci na socidlniho
pracovnika, neodpoveédél. Uvedeny graf doklada, ze velka ¢ast respondentti uvedla,
Ze vyuziva pomoci socialniho pracovnika pfilezitostné, tedy v ptipadé, kdy jeho
pomoc zrovna potiebuje. Mensi cast respondentd uvedla, ze vyuZziva pomoci
socialniho pracovnika pouze vyjimeéné, to jest Vv piipadé, kdy je to opravdu nutné.
O néco mensi ¢ast respondentl dale uvedla, ze se se svymi problémy na socidlniho
pracovnika obraci ¢asto. V tomto piipad¢ se jedna se o respondenty, ktefi se socialnim
pracovnikem fesi své problémy pravidelné a vyzaduji tak jeho pomoci vyrazné Castéji
neZ ostatni respondenti. Velmi mala ¢ast respondentli na poloZenou otazku odpoveéd’

neuvedla.
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Tabulka 3: Piehled o druhu a ¢etnosti pomoci socialniho pracovnika

DOS5: Které problémy jste se socidlnim pracovnikem fesil? (N = 153)
Kontakt s rodinou 24%
Dluhova problematika 17%
Vyftizovani nového obcanského prikkazu [13%
Bydleni a zam€stnani 10%
Kontakt s institucemi 8%
Neodpovédélo 6%
Platba alimentti 5%
Ukonceni vykonu trestu 5%
Proba¢ni a mediacni shizba 4%
Potvrzeni o vykonu trestu 2%
Kontakt se socialnim kuratorem 2%
Zdravotni problémy 1%
Castecny invalidni diichod 1%
Starobni diichod 1%
Cestovné 1%

V tabulce 3 je uveden pomér respondentti V navaznosti na druh pomoci, ktery vyuziva.
Dale je vtabulce uveden pomér respondentt, ktery na polozenou otazku,
které problémy se socialnim pracovnikem fte$i, neodpovédél. Uvedend tabulka
doklada, ze velka ¢ast respondentii uvedla, Ze se socialnim pracovnikem fesi kontakt
s rodinou. Téméf stejné velka ¢ast respondentd uvedla, Ze se na socialniho pracovnika
obraci ohledné problému s dluhy. Dalsi pomérn¢ velka ¢ast uvedla, Ze se na socialniho
pracovnika obraci skrze vytizeni nového ob¢anského pritkazu a problému s vyfizenim
bydleni a zamé&stnani. Mensi ¢ast respondentl uvedla, Ze se socidlnim pracovnikem
feSi vyfizeni platby alimentd, ukonceni vykonu trestu odnéti svobody a kontakt
S probac¢ni a media¢ni sluzbou. Velmi malé ¢ast respondentli uvedla, Ze se socialnim
pracovnikem feSi kontakt se socidlnim kuritorem, zdravotni problémy, Castecny

invalidni diichod, starobni diichod a cestovné. Mala ¢ést respondentii na polozenou

otazku odpovéd’ neuvedla.
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7.2  Druhy dilé¢i vyzkumny cil

Druhym dil¢im vyzkumnym cilem bylo zjistit, jak odsouzeni hodnoti piistup
socialniho pracovnika. Pro zjisténi druhého dil¢iho vyzkumného cile byly stanoveny
dv¢ dotaznikové otazky (DO6 a D07), které budou niZe prezentovany prostiednictvim
grafii. V grafech bude rovnéz uveden pro lep$i orientaci pocet respondentu (N)
pro vyhodnoceni konkrétni dotaznikové otazky. Pod grafy budou nasledné popsany

a interpretovany dil¢i zjisténi.

DO6: JAK HODNOTITE PRISTUP SOCIALNIHO
PRACOVNIKA PO ODBORNE STRANCE?

(N = 153)
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Graf 5: Prehled o hodnoceni odborného pfistupu socialniho pracovnika

V grafu 5 je uveden pomér respondenttl, ktery hodnoti ptistup socialniho pracovnika
po odborné strance bud’ kladng€, neutralné anebo zaporné. Dale je v grafu uveden
pomér respondentl, ktery si ,,netroufl piistup socialniho pracovnika po odborné
strance hodnotit a ktery na poloZenou otazku, jak hodnoti pfistup socidlniho
pracovnika po odborné strance, neodpoveédél. Uvedeny graf dokladd, ze vétSina
respondentii uvedla, Ze hodnoti odborny pfistup socialniho pracovnika kladné. Mala
¢ast respondentii uvedla, Ze socidlniho pracovnika hodnoti po odborné strance
zaporne. O néco mensi ¢ast respondent na polozenou otazku, jak hodnoti ptistup

socialniho pracovnika, neodpovédéla. Téméi stejna c¢ast respondenti uvedla,
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ze hodnoti pfistup socidlniho pracovnika neutrdlné. Velmi mald ¢ast uvedla,

ze si ,,netroufne* hodnotit pfistup socidlniho pracovnika po této strance.

Po zanalyzovani DO3 s DOG6 jsem ziskala informaci, ze prakticky vét$ina respondentt,
ktera uvedla, ze byla spokojena rozhovorem nebo konkrétni pomoci poskytnutou
socialnim pracovnikem, hodnotila pfistup socialniho pracovnika po odborné strance
kladng. Dale jsem ziskala informaci, ze témét polovicni ¢ast respondentd, kterd uvedla,
ze nebyla spokojena s rozhovorem nebo konkrétni pomoci poskytnutou socialnim
pracovnikem, i piesto hodnotila piistup socialniho pracovnika po odborné strance také

kladné.

DO7: JAK HODNOTITE PRISTUP SOCIALNIHO
PRACOVNIKA PO LIDSKE STRANCE?
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Graf 6: Prehled o hodnoceni lidského pfistupu socialniho pracovnika

V grafu 6 je uveden pomér respondentt, ktery hodnoti pfistup socialniho pracovnika
po lidské strance bud’ kladnég, neutrdln¢ anebo zaporné. Dale je grafu uveden pomér
respondentt, ktery si ,,netroufl piistup socialniho pracovnika po lidské strance
hodnotit a ktery na poloZenou otdzku, jak hodnoti pfistup socidlniho pracovnika
po lidské strance, neodpoveédél. Uvedeny graf doklada, Ze vétsina respondentti uvedla,
ze hodnoti lidsky pfistup socidlniho pracovnika kladné. Mald cast respondentl
na polozenou otazku, jak hodnoti pfistup socidlniho pracovnika po lidské strance,

odpovéd’ neuvedla. Témét stejnd Cast respondentl uvedla, ze hodnoti piistup
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socialniho pracovnika po lidské strance zaporn€. Mensi Cast respondentli uvedla,
ze hodnoti pfistup socidlniho pracovnika po lidské strance neutralné. Nepatrna ¢ast
respondentt uvedla, Ze si ,,netroufne* piistup socidlniho pracovnika po této strance

hodnotit.

Po zanalyzovani DO7 s otazkou DO3 jsem ziskala informaci, Ze prakticky vétSina
respondentt, ktera uvedla, Ze byla spokojena s rozhovorem nebo konkrétni pomoci
poskytnutou socialnim pracovnikem, hodnotila piistup socialniho pracovnika
po lidské strance kladné. Dale jsem ziskala informaci, Ze polovi¢ni ¢ast respondenttl,
ktera uvedla, Ze nebyla spokojena s rozhovorem nebo konkrétni pomoci poskytnutou
socialnim pracovnikem, i pfesto hodnotila pfistup socialniho pracovnika po lidské

strance také kladné.
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8 Shrnuti a srovnani dosaZenych vysledkii vyzkumného Setifeni s obdobnym

vyzkumnym Setienim

V osmé Kkapitole se zamé&fim na srovnani dosazenych vysledkti mého vyzkumného
Setfeni s vysledky obdobného vyzkumného Setfeni provedeného JUDr. Miroslavem
Mitlshnerem, CSc. a studentek Ustavu socialni prace Univerzity Hradec Kralové
ve Véznici Jifice v radmci specifického vyzkumu (SPEV). Pro vyzkumné Setfeni
ve Vvéznici Jifice bylo dotdzano 100 respondentll, pficemz vyzkumného Setfeni se
zucCastnilo 61 respondentii. Srovnani vysledkt téchto vyzkumnych Setfeni uvedu
rovnéz v navaznosti na jednotlivé dil¢i vyzkumné cile a budu postupovat stejnym

zpusobem jako v ptfedchozi kapitole.

8.1 Prvni diléi vyzkumny cil

DO1: VITE O EXISTENCI PRACOVISTE SOCIANIHO
PRACOVNIKA ZDE VE VEZNICI?
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Graf 7: Srovnani piechledu 0 existenci pracovisté socialniho pracovnika

V grafu 7 je uvedeno srovnani vyzkumného Setfeni z véznice Rynovice a Jifice,
konkrétné se jednd o srovnani poméru respondentl, ktery ma a nemd piehled
o existenci pracovisté socialniho pracovnika V pfislusnych véznicich. Srovname-li
vysledky vyzkumnych Setfeni z obou téchto véznic, vidime, Ze naprosto vSichni

respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Jifice uvedli, Zze maji piehled
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o existenci pracovi$té socialniho pracovnika, zatimco nékteti respondenti vykonavajici
trest odnéti svobody ve véznici Rynovice uvedli, ze nemaji ptehled o plisobnosti
socialniho pracovnika. Avsak, jak jsem jiz uvadéla v pfedchozi kapitole, je s podivem,
ze néktefi respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Rynovice uvedli,
ze nemaji prehled o plisobnosti socialniho pracovnika, ackoliv kontakt se socidlnim
pracovnikem je nezbytnou soucasti pfijimani odsouzeného do vykonu trestu odnéti
svobody. Potvrzuje to i skuteCnost, Ze zadny respondent vykonavajici trest odnéti

svobody ve véznici Jifice takovouto odpoveéd’ neuvedl.

DO2: VYUZIL JSTE NEBO VYUZIVATE JEHO
POMOCI?
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Graf 8: Srovnani piehledu o vyuziti pomoci socialniho pracovnika

V grafu 8 je uvedeno srovnani vyzkumného Setfeni z véznice Rynovice a lJifice,
konkrétn¢ se jedna o srovnani poméru respondentl, ktery vyuzil/vyuziva
¢i nevyuZil/nevyuZziva pomoci socialniho pracovnika a ktery na poloZenou otazku, zda
vyuzili/vyuZivaji pomoci socialniho pracovnika, neodpovédél. Srovname-li vysledky
vyzkumnych Setfeni z obou téchto véznic, vidime, Ze ve véznici Jifice vyuzil/vyuziva
pomoci socidlniho pracovnika vétsSi pocet respondenti nez ve ve€znici Rynovice.
I pfes to je dilezitd skutecnost, ze nadpoloviéni ¢ast respondentl vykonavajici trest

odnéti svobody ve véznici Rynovice vyuzila/vyuziva pomoci socialniho pracovnika.
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DO3: SPLNIL ROZHOVOR CI JEHO KONKRETNi
POMOC VASE OCEKAVANI CI POTREBU?
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Graf 9: Srovnani piehledu o naplnéni oekavani ¢i potieby

V Grafu 9 je uvedeno srovnani vyzkumného Setfeni z véznice Rynovice a Jifice,
konkrétné se jedna o srovnani poméru respondentd, ktery byl ¢i nebyl spokojen
s konkrétni pomoci nebo rozhovorem poskytnutou socidlnim pracovnikem a ktery
na polozenou otdzku, zda splnil rozhovor nebo konkrétni pomoc jejich ocekavani
¢1 potiebu, neodpovédél. Srovnadme-li vysledky vyzkumnych Setfeni z obou téchto
véznic, vidime, ze tUroven spokojenosti srozhovorem nebo konkrétni pomoci
poskytnutou socidlnim pracovnikem, je jak ve véznici Jifice, tak ve véznici Rynovice

témer na stejné urovni. Uroven spokojenosti je v obou véznicich velmi vysoka.
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DO4: JAK CASTO SE SE SVYMI PROBLEMY
OBRACITE NA SOCIALNIHO PRACOVNIKA?
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Graf 10: Srovnani piehledu o ¢etnosti vyuzivani pomoci socialniho pracovnika

V Grafu 10 je uvedeno srovnani vyzkumného Setfeni z véznice Rynovice a Jifice,
konkrétné se jednd o srovnani poméru respondenttl, ktery vyuziva pomoci socidlniho
pracovnika bud’ casto, prilezitostné anebo vyjimecné. V grafu je dale uvedeno
srovnani poméru respondentll, ktery na polozenou otazku, jak Casto se se svymi
problémy obraci na socidlniho pracovnika, neodpoveédéli. Srovname-li vysledky
vyzkumnych Setfeni obou z téchto véznic, vidime, ze jsou taktéZ téméf totozné.
Jak respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Jifice, tak respondenti
vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Rynovice se obraci na socidlniho
pracovnika se svymi problémy zejména pfilezitostné (v ptipadé, kdyz zrovna
potiebuji). Dale respondenti socidlniho pracovnika vyuZzivaji spiSe vyjimecné
(v pfipadé, kdy je to opravdu nutné) a mala ¢ast respondentii se na n¢ho obraci
vylozeng ¢asto (pravidelné feSeni jejich problémi a vyzadovani tak pomoci socialniho

pracovnika vyrazng €astéji neZ ostatni respondenti).
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Tabulka 4: Srovnani ptehledu o druhu a ¢etnosti pomoci socialniho pracovnika

DOS: Které problémy jste se socialnim pracovnikem resil?
Rynovice Jifice

Kontakt s rodinou 24% Neodpovédelo 20%
Diuhova problematika 17% Bez specifikace problenu 16%
Vyfizovani nového ob¢anského prikazu |13% Kontakt s rodinou 13%
Bydleni a zaméstnani 10% Vytizovani nového obcanského prikazu |13%
Kontakt s institucemi 8% Dluhova problematika 6%
Neodpovédelo 6% Platba alimentti 6%
Platba alimentli 5% Kontakt s institucemi 5%
Ukonceni vikonu trestu 5% Potvizen o vykonu trestu 4%
Probacni a mediacni shizba 4% Kontakt s matrikou 4%
Potvrzeni o vykonu trestu 2% Kontakt se sociainim kuratorem 3%
Konktakt se sociainim kurétorem 2% Dédictvi 3%
Zdravotni problémy 1% Bydlent a zaméstnani 3%
Casteény invalidni diichod 1% Probacni a mediacni shizba 1%
Starobni diichod 1% Zn¥na jména 1%
Cestovné 1% Sirot¢i diichod 1%

Ukonceni vykonu trestu 1%

V tabulce 4 je uvedeno srovnani vyzkumného Setfeni z véznice Rynovice a Jifice,
konkrétné se jedna 0 srovnani poméru respondentli v ndvaznosti na druh pomoci, ktery
vyuziva. Dale je v grafu uvedeno srovnani poméru respondentt, ktery na poloZenou
otazku, které problémy se socialnim pracovnikem fesi, neodpovédél. Srovname-li
vysledky vyzkumnych Setfeni z obou téchto véznic, vidime, Ze jak respondenti
vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Jifice, tak respondenti vykonavajici trest
odnéti svobody ve v&znici Rynovice se socidlnim pracovnikem nejcastéji fesi kontakt
srodinou, pfi¢emZ ve véznici Rynovice fe§i tento problém o néco veEtsi Cast
respondentli. Respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Rynovice
se dale na socialniho pracovnika obraci Casto také s dluhovou problematikou
a poté s vyfizovanim nového obcanského prikazu, zatimco respondenti vykonavajici
trest odnéti svobody ve véznici Jifice se na socidlniho pracovnika obraci spiSe
S vyfizovanim nového obcanského prikazu nez s dluhovou problematikou. Dalsi
problémy, s kterymi se respondenti na socidlniho pracovnika obraci, jsou opét témér

totozné.
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8.2 Druhy diléi vyzkumny cil

DO6: JAK HODNOTITE PRISTUP SOCIALNIHO
PRACOVNIKA PO ODBORNE STRANCE?
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Graf 11: Srovnani piehledu o hodnoceni odborného piistupu socialniho pracovnika

V grafu 11 je uvedeno srovnani vyzkumného Setfeni z véznice Rynovice a Jifice,
konkrétné se jedna o srovnani poméru respondentt, ktery hodnoti ptistup socidlniho
pracovnika po odborné strance bud’ kladné, neutralné anebo zaporné. Dale je v grafu
uvedeno srovnani poméru respondentt, ktery si ,netroufl“ pfistup socialniho
pracovnika po odborné strance hodnotit a ktery na polozenou otazku, jak hodnoti
pfistup socialniho pracovnika po odborné strance, neodpoveédél. Srovname-li vysledky
vyzkumnych Setfeni z obou téchto véznic, vidime, Ze jsou také téméf totoZné.
Jak téméf vSichni respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Jifice,
tak témé&f vSichni respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Rynovice
hodnoti pfistup socialniho pracovnika po odborné strance Vv ptisluSné véznici kladné.
Naprosto nepatrna ¢ast respondentll hodnoti pfistup socidlniho pracovnika

po odborné strance jinym zptisobem.
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DO7: JAK HODNOTITE PRISTUP SOCIALNIHO
PRACOVNIKA PO LIDSKE STRANCE?
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Graf 12: Srovnani piehledu o hodnoceni lidského ptistupu socialniho pracovnika

V grafu 12 je uvedeno srovnani vyzkumného Setfeni z véznice Rynovice a Jifice,
konkrétné se jednd o srovnani poméru respondenttl, kteti hodnoti ptistup socidlniho
pracovnika po odborné strance bud’ kladné, neutralné anebo zaporné. Dale je v grafu
uvedeno srovnani poméru respondentd, ktery se ,,netroufl pfistup socialniho
pracovnika po lidské strance hodnotit a ktery na poloZenou otdzku, jak hodnoti pfistup
socialniho pracovnika po lidské strance, neodpovédél. Srovname-li vysledky
vyzkumnych Setfeni z obou téchto véznic, vidime, Ze jsou rovnéz témeéf totozné.
Jak téméf vSichni respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Jifice,
tak téméft vSichni respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Rynovice
hodnoti ptistup socidlniho pracovnika po lidské strance v ptisluSné véznici kladné.
Naprosto nepatrna ¢ast respondentii hodnoti pfistup socidlniho pracovnika po lidské

strance jinym zpusobem.

Srovndme-li dale vysledky vyzkumnych Setfeni z obou téchto véznic za Ucelem
porovnani hodnoceni lidského pfistupu socidlniho pracovnika oproti obornému,
pak respondenti vykonavajici trest odnéti svobody ve véznici Jifice hodnoti oba tyto
pfistupy naprosto stejn¢, zatimco respondenti vykonavajici trest odnéti svobody
ve véznici Rynovice hodnoti o néco 1épe lidsky pfistup socidlniho pracovnika

nez odborny.
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Diskuze a zavér

Na zaklad¢ dosazenych vysledkli vyzkumného Setieni 1ze konstatovat, ze jednotlivych
dil¢ich cili bylo dosazeno. Bylo zjisténo, ze nadpolovi¢ni pocet odsouzenych
vykonavajicich trest odnéti svobody ve véznici Rynovice vyuzivd pomoci socidlniho
pracovnika pfi feSeni svych problémul, pfiCemz téméet vSichni odsouzeni jsou
s rozhovorem nebo konkrétni pomoci socialniho pracovnika spokojeni. Dale bylo
zjisténo, Ze odsouzeni jsou také téméf vzdy spokojeni s piistupem socialniho
pracovnika pti poskytovani pomoci. Odsouzeni hodnoti piistup socialniho pracovnika
jak po odborné, tak po lidské strance kladné. O néco lépe je hodnocen lidsky piistup
socialniho pracovnika nez odborny, avSak z dosazenych vysledkl vyzkumného Setieni
vyplyva, Ze pti¢inou by nemusela byt ani tak neodbornost socialniho pracovnika jako
skute€nost, Ze si odsouzeni mnohdy netroufaji po této strance socialniho pracovnika
hodnotit, a proto odsouzeni radé€ji hodnoti pfistup socialniho pracovnika po odborné
strance Castéji neutralné anebo uvadi, Ze ho po této strance hodnotit nemohou. Rovnéz
se domnivam, Ze piistup socialniho pracovnika po lidské strance je hodnocen vice
kladn¢ proto, Ze odsouzeni na lidsky pfistup socialniho pracovnika soustiedi vice
pozornosti nez na odborny piistup socialniho pracovnika. Mize se jednat tedy o projev
toho, Ze hlavnim nastrojem socialniho pracovnika je spise jeho osobnost. VSechna tato
zjisténi jsou vyznamna pro zodpovézeni hlavniho cile této bakalaiské prace, kterym
bylo zjistit, jaka je role socialniho pracovnika ve vézenstvi z hlediska odsouzenych.
S ohledem na dosazené zjisténi si dovolim tvrdit, Ze socialni pracovnik ma z hlediska
odsouzenych velmi vyznamnou roli. Socialni pracovnik je mnohdy pro odsouzené
jedinym €loveékem, na kterého se se svymi problémy mohou obratit a mozna i jedinym
¢lovékem, kterému mohou divéfovat. Domnivam se, Ze si odsouzeni také uvédomuyji,

ze socialni pracovnik pro n¢ znamena jediné pojitko s extramuralnim svétem.

Vysledky vyzkumného Setfeni byly ziskany pomoci kvantitativni vyzkumné strategie.
Kvantitativni vyzkumna strategie se tak osvédcila tim, Ze pfinesla pomérné velké
mnozstvi  kvalitnich  informaci. Takovéto mnoZstvi kvalitnich informaci
by prostiednictvim kvalitativni vyzkumné strategie nebylo mozno ziskat. Vyhodou
velkého mnozstvi informaci je také umoZznéni SirSiho uhlu pohledu na zkoumanou
problematiku. Osvédcila se 1 pouzitd technika kvantitativni vyzkumné strategie,

tedy standardizovany dotaznik, ktery mél anonymni formu. Odrazem anonymni formy
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dotaznikl byla upfimnost odsouzenych. Odsouzeni byly otevieni svym pocitim,
a to jak negativnim, tak pozitivnim. Bylo velmi zajimavé a piinosné vyhodnocovat

jejich odpoveédi.

Vysledky mého vyzkumného Setfeni byly srovnany s vysledky obdobného
vyzkumného Setieni zrealizovaného JUDr. Miroslavem Mitlohnerem, CSc.
a studentek Ustavu socilni prace na Univerzité Hradec Kralové ve véznici Jitice
v ramci specifického vyzkumu. Pfi srovnani vysledki vyzkumnych Setfeni z obou
téchto véznic bylo zjisténo, Ze ve véznici Jifice vyuziva pomoci socialniho pracovnika
pii feSeni svych problémii o néco vEtsi pocet odsouzenych nez ve véznici Rynovice,
pfi¢emz spokojenost s rozhovorem nebo konkrétni pomoci socidlniho pracovnika je
jak ve véznici Jifice, tak ve v&znici Rynovice téméf na stejné urovni. Uroveii
spokojenosti je v obou véznicich velmi vysoka. To znamena, ze socialni pracovnik
pfi poskytovani pomoci témét vzdy napliiuje ocekavéani ¢i potifeby odsouzenych.
Odsouzeni ve vykonu trestu odnéti svobody ve v€znici Jifice rovnéZ hodnoti piistup
socialniho pracovnika jak po lidské, tak odborné strance kladné. Vyzkumné Setfeni
zrealizované ve véznici Jifice pfinasi vysledky, ze lidsky i odborny pfistup socialniho
pracovnika je hodnocen odsouzenymi naprosto stejnym zptisobem. Podle téchto
vysledkll nejsou odsouzeni ve véznici Jifice zaujeti spiSe na pozorovani lidského
pristupu nezli odborného, jako tomu naznacovaly vysledky z mého vyzkumného
Setfeni zrealizovaného ve véznici Rynovice. Provedené srovnani mého vyzkumného
Setfeni s obdobnym vyzkumnym Setfenim miiZze byt zase vyznamné pro ovéteni si
nepostradatelnosti socialniho pracovnika ¢ili socialni prace s osobami ve vykonu

trestu odnéti svobody.

Podle mého nazoru by bylo vhodné v obdobnych vyzkumnych Setfenich nadale
pokracovat. Monitoring socialni prace s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody
povazuji za ucelny a potifebny jak pro socidlniho pracovnika jako takového,
tak pro moji Alma Mater Kk rozsifeni vyuky prace se specifickou skupinou osob
ve vykonu trestu. Jisté¢ by bylo rovnéz vhodné a smysluplné se k této problematice
vratit v ramci celého vézeiského systému Ceské republiky, zapojit do vyzkumného
Setfeni podstatné pocetnéjsi vzorky odsouzenych z vétSiny véznic a ptipadné vysledné

udaje porovhat S obdobnym Setfenim na Slovensku a piipadné v dalSich zemich

78



Evropské Unie. Je mi vSak jasné, ze realizace takového zaméru presahuje ramec

a moznosti studenta bakalaiského studijniho programu.

Kromé pokracovani v obdobnych vyzkumnych Setfenich by bylo mozné pro dalsi
vyzkumné Setieni tohoto zaméfeni uvést jesté také dva dalsi naméty. Prvnim z nich by
mohlo byt zainteresovani samotného socialniho pracovnika do vyzkumného Setfeni.
Bylo by velmi zajimavé zjistit, jak hodnoti svou roli ve vtahu k osobam ve vykonu
trestu odnéti svobody on sadm a nasledné zhodnotit, kdy maji socialni pracovnici
totozné nazory s nazory odsouzenych ¢i naopak, kdy maji socidlni pracovnici
rozporuplné nazory s nazory odsouzenymi. Druhym namétem by mohlo byt naopak
zainteresovani piislusnikil Vézetiské sluzby Ceské republiky v piislusné véznici, kde
by bylo vyzkumné Setfeni provadéno. Zde by mohlo byt velmi zajimavé zjistit, jak
hodnoti roli socidlniho pracovnika ve vézeni. Konkrétné, zda vnimaji socidlniho
pracovnika jako nezbytnou soucést vézenského systému a zda maji spravny piehled

o vykonu této profese.

Véiim, Ze timto jsem alesponi trochu napomohla k uvédoméni si skuteénosti,
ze socialni pracovnik zastavd ve vézenstvi velmi vyznamnou, nezastupitelnou
a nezbytnou roli, a Ze je jeho prace nedilnou soucasti vézenského systému, a proto by
ji mélo byt vénovéano vice pozornosti a méla by byt vice podporovana a ocenovana.
To samoziejmé plati v plném rozsahu i na socialni praci ve vztahu K jinym cilovym
skupindm. Zaroven doufam, Ze teoreticka Cast této bakalaiské prace je pfinosem
pro lepsi porozuméni tomu, za jakych okolnosti a v jakém prostiedi socialni pracovnik

svou profesi vykonava.
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Priloha A: Vzor dotazniku pouzitého pro vyzkumné Setieni

DOTAZNIK PRO ZJISTENI ROLE SOCIALNIiHO PRACOVNIKA
VE VEZENSTVI Z POHLEDU ODSOUZENYCH

Vézeny pane,

obracim se na Vés s zadosti o vyplnéni tohoto jednoduchého dotazniku, ktery je

zameéten na zjisténi role socialniho pracovnika ve vézenstvi z pohledu odsouzenych.

Dotaznik je anonymni, vysledky budou pouzity ke zpracovani mé bakalaiské prace
na téma ,,Socidlni prace s osobami ve vykonu trestu odnéti svobody* v ramci studia

na Ustavu socialni prace Univerzity Hradec Kralové.

D¢kuji za Vasi ochotu a Cas, ktery budete vénovat vypliovani dotazniku,

studentka Ustavu socialni prace Univerzity Hradec Kralové.



1. Vite o existenci pracovi$té socidlniho pracovnika zde ve véznici?

(Spravnou odpovéd’, prosim, zaskrtnéte.)

1 ANO INE

2. VyuZil jste nebo vyuzivate jeho pomoci?

1 ANO I NE

3. Splnil rozhovor ¢i konkrétni pomoc Vase o¢ekavani ¢i potiebu?

1 ANO INE

4. Jak casto se se svymi problémy obracite na socialniho pracovnika?

5. Které problémy jste se socialnim pracovnikem Fesil?




6. Jak hodnotite pristup socialniho pracovnika po odborné strance?

7. Jak hodnotite pristup socidlniho pracovnika po lidské strance?

Jesté jednou dekuji za Vasi ochotu a ¢as vénovanému vypliovani dotazniku a pteji

Véam hezky den!



