VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU

Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

POSUDEK VEDOUCIHO ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Rizeni pracovniho vykonu se zaméfenim na kompeten&ni modely ve spoleénosti Pandora

Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Stulikova Markéta

Vedouci prace: Ing. Dominika Kadefabkova

Prace spliuje zadani

Ano

Ne

Aktualnost tématu

Velmi aktualni

Aktualni

b

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu

Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura price

Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni

Originalni prameny

b

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy)

Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

b

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt X

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Autorka BP se v&novala tématu "Rizeni pracovniho vykonu se zaméfenim na kompeten&ni modely ve spoleénosti
Pandora" a ke zpracovani prace pfistupovala zodpovédné se zajmem o danou problematiku. Hlavni cil prace je
spiSe cilem diléim, ale v ramci vymezeni vech cilll prace pracuje autorka uz s relevantnim cilem, a to navrhnout
doporuceni pro zefektivnéni pracovniho vykonu, bohuzel vzhledem k zaméfeni prace na kompetencni modely je
tato formulace nestastna, nicméné Ize fici, ze pfi vstficné interpretaci byl cil napinén. Metodika prace vzhledem k
velikosti spolecnosti byla zvolena adekvatné kombinaci dotaznikového $etieni a rozhovort. Po formalni strance
misty velka prazdna mista i zbyte€¢né vynechané radky (napf.s.19), nicméné vliv na rozsah neshledavam.
Navrzena doporu&eni jsou prakticky uchopitelna a realizovatelna, a zarover jsou podlozena finan¢ni kalkulaci a
konkrétnimi kroky. Prace spliiuje podminky pro BP a doporuduji k obhajobé.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Co je to kompetenéni model a pro¢ by se timto tématem méla organizace zabyvat?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jaka byla reakce spole&nosti Pandora na vami navrhované feSeni?

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 20.05.2023 Podpis vedouciho price
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