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Cil prace: Cilem prdce je teoreticky zpracovat problematiku komunikace organizace,

provést prizkum ve vybrané organizaci, vysledky zhodnotit a navrhnout doporuceni. Vyzkumnym
cilem je na zdkladé ziskanych informaci vyhodnotit kvalitu komunikace mezi vybranou skolou a rodici

zakl a dale navrhnout doporuceni vedeni skoly.

Stupen hodnoceni (znamka)
Povinna kritéria hodnoceni prace

A B C D E F
Prace svym zaméienim odpovida studovanému oboru O O O o o
Vymezeni cile a jeho naplnéni O O o o g
Zpracovani teoretickych aspekt(l tématu O O O o o
Zpracovani praktickych aspekt( tématu O O o o g
Adekvatnost pouzitych metod, zplsob jejich pouZiti O O O o o
Hloubka a spravnost provedené analyzy L] O O O O
Prace s literaturou O O o o O
Logicka stavba a ¢lenéni prace O O 0o 0o 0O
Jazykova a terminologickd uroveri OO O O 0O
Formalni Gprava a naleZitosti prace O O O o o
Vlastni pfinos studenta O O 0o 0o 0O
VyuZitelnost vysledk( prace v teorii (v praxi) L] O O 0o O

Vyjadreni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Systém vykazal akceptovatelnou shodu 1 % s jinymi texty.

Dil¢i pfipominky a naméty:

V textu je misty vyuzito dlouhych souvéti, ktera se ¢tenafi mohou jevit méné prehlednd. Ddle, napf. na
s. 30, se autorka ztraci ve spravném pouzivani sloves (véta: ,,... pfipadné moc dodat, co nebylo zminéno

v dotazniku.”), na s. 28 chybuje ve sklofiovani.
Vyzkumné &asti by prospélo pfehlednéjsi predstaveni cile a scénafe rozhovoru s Feditelem ZUS.

Celkové posouzeni prace a zdivodnéni vysledné znamky:

Autorka se v zavérecné prdaci zaméruje na vliv komunikace na fungovani organizace. Poukazuje na
specifika komunikace vramci zdkladnich uméleckych skol. K dosazeni vytyéenych cild vyuzila
adekvdatnich metod, postupovala logicky, tématu vénovala ndleZitou pozornost. Formulace
vyzkumnych cilli, vyzkumnych otazek a hypotéz svédc¢i o dobrém metodologickém prehledu autorky.



Teoretickd vychodiska tématu jsou predstavena prehledné, autorka dobre pracuje s odbornymi
prameny, v textu tyto vyuziva ve vzdjemném propojeni. Efektivné zahrnuje autory tradi¢ni a relativné
soudobé. Postupuje vétSinou od struéné uvedeného obecnéjsiho zakladu ke specifikaci témat dle
zkoumané oblasti. Predstavuje tak smysluplny a prehledny celek teoretickych poznatkd, neztraci
se v mnohosti, dovede vystihnout podstatné. Analytickd ¢ast je prikladem dobre zvladnuté vyzkumné
prace. Organizace, ve které je vyzkum proveden, véetné mozinosti komunikace, jsou dostatecné
charakterizovany v kontextu cile prace (viz s. 22-27), nechybi informace o pribéhu vyzkumného
Setfeni, charakteristice vyzkumného vzorku. Ocenuji provedeni pilotdZze. Vysledky vyzkumu jsou
predstaveny prehledné, dle predem vytyCenych oblasti zkoumdni, jsou tabeldarné a graficky
zpracovany. V diskuzi vysledkd a v zavéru prace autorka prokazuje, Ze zjisténé skutecnosti dokaze
popisné shrnout a poukazat na moznosti uplatnéni v praxi.
Otazky k obhajobé:
1. Coje Podle Vas pfi¢inou 37 % navratnosti rozeslanych dotaznik(?
2. Mohla byste vysvétlit, jak jste myslela formulaci na s. 40, 2. véta posledniho odstavce: ,Napfic
vysledk(im je ale dobré...”?
3. Na s. 41 je uvedeno doporuceni pro dobrou praxi: byt stdle ve stfehu. Vzhledem k snad
koneéné dopracovanym metodickym pokynim souvisejicim s vyukou v dobé pandemie stran
MSMT, které maji nyni $koly k dispozici, povaZujete doporuéeni byt stale ve stfehu za
nezbytné?
4. V souvislosti s pfedchozim dotazem - mate néjaké informace o tom, jak probihalo mezi
pedagogy ve zkoumané ZUS vzijemné sdileni zkuenosti modifikace vyuky v dobé pandemie?
Predavali si napf. néjakou inspiraci, jak se v ramci vyuky s nastalou situaci vyrovnali?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A
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