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Podoba integrace vietnamské komunity v Berouné

Form of Vietnamese Minority's Integration in Beroun

Souhrn

Bakalatska prace ,,Podoba integrace vietnamské komunity v Berouné* se zabyva
tématem zaclenéni vietnamské minority do majoritni spolecnosti. D¢Eli se na dvé zakladni
Casti, kterymi jsou teoreticka a prakticka cast. Teoreticka ¢ast poskytuje informace
pro lepsi ptehlednost a orientaci v daném tématu. Vysvétluje pojmy migrace, integrace,
identita, etnicita a dal$i pojmy s touto tématikou spojené, které se podili na komplexnéjsim
pochopeni dané¢ho tématu. Dale okrajové uvadi historické souvislosti pfichodu Vietnamcti
do CR a uvadi né&které z organizaci, které pomahaji integraci cizincti do majoritni
spole¢nosti.

V praktické Casti je pouzita kvalitativni metoda polostrukturovanych rozhovort
a odpoveédi jsou rozdéleny a porovnavany v danych tematickych okruzich, jako jsou
divody piichodu do CR, vztah k CR, zkuienosti s Gfady, vztah K vietnamské komunité

v CR, diskriminace a problémy se zaélenénim a Kultura a tradice.

Summary

Bachelor thesis “The form of integration od the Vietnamese community in Beroun*
deals with the integration od Vietnamese minority into mainstream society. The thesis is
divided into two basic parts, the theoretical and the practical part. The theoretical part
focuses on important information for better clarity and orientation in the text. Ot explains
the concepts of migration, integrationm, identity, ethnicity and other terms associated with
the topic, which are included because of complex understanding. There is also mentioned
the historical context od the arrival od the Vietnamese in the Czech Republic and
organizations assisting with the integration of foreigners in this thesis.

A qualitative method od semi-structured interview was used in the practical part.
The responses are divided and compered in certain topics such as the reasons for coming to

the Czech Republic, attitude to the Czech Republic, experience with office clerks,



relationships in the Vietnamese community in the CR, descrimination and problems with
integration and also the culture and the traditions.

Kli¢ova slova: integrace, minorita, majorita, identita, vietnamskd komunita, Ceské

republika, Beroun

Keywords: integration, minority, majority, identity, Vietnamese community, Czech

republic, Beroun
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1 Uvod

Bakalatska prace ,, Podoba integrace vietnamské komunity v Berouné” piedstavuje
témata spojend se souCasnym stale rostoucim fenoménem migrace. Vietnamska mensina
je po Ukrajincich a Slovacich tieti nejpodetndjsi skupinou cizincti Zijicich v Ceské
republice. Vzajemné vztahy a spoluprace mezi Vietnamem a tehdejsim Ceskoslovenskem
byly zapocaty jiz v 50. letech 20. stoleti, v t¢ dob¢ byla spoluprace ovlivnéna podobnym
politickym uspofadanim obou zemi.

V dnesni dobé Zije v Ceské republice jiz nékolikatd generace Vietnamci. Zastupci
této nejmladsi generace jiz hovoii plynné Cesky, jsou zcela integrovani do vétSinové
spolec¢nosti, studuji na vysokych Skolach a maji casto mnohem vétsi plany do budoucnosti,
nez jejich rodice, kteti zde museli v§e vybudovat.

Studium integrace lze povazovat za velmi dulezitou a hodnotnou ¢innost, jelikoz
porozuméni narodnostem Zijicim na urcitém tzemi vede K pochopeni a tspésné kooperaci
majoritni a minoritni spole¢nosti. U¢elem takové spoluprace je vzajemny respekt, ucta
a mozné obohaceni obou stran v oblastech kultury a jiného zivotniho stylu.

Bakalaiska prace ,, Podoba integrace vietnamské komunity v Beroune” priblizuje
pohled vietnamské komunity na Ceskou republiku, na samotné mésto Beroun, dale
popisuje jeji vztah k Vietnamu a také si klade za cil nalézt odpovéd’ na otazku, jakym
zpusobem Vietnamci vnimaji svoji identitu. Cilem je rovnéZz interpretace jejich pohledu

na ostatni Vietnamce ve vymezeném regionu.



2 Cil a metodika

Cilem bakalatské prace je popsat postaveni vietnamské minority v Berouné, zjistit
hlavni ptekazky jejich integrace do majoritni spolecnosti, prozkoumat roli statu
pii integraci minorit do vétSinové spoleCnosti a ukazat na zakladé jakych atributh
si vietnamska minorita v Berouné¢ udrzuje svou pavodni identitu a jaké je jeji postaveni

ve spolecnosti.
K tomuto ucelu byla formulovana hlavni a vedlej$i vyzkumna otazka.
HVO:,, Jaké je postaveni vietnamské komunity v Berouné? *
VVO:,, Jak probiha integrace vietnamské komunity v Berouné? “

Teoreticka Cast prace je zaloZzena na studiu sekundarnich zdroji dat (odborné
literatury, ¢lankd a statistickych Setfeni, dokumentarniho filmu a internetovych zdrojt)
azabyva se pojmy, které jsou nasledné vyuzity v ¢asti praktické. Empiricka ¢ast
je provedena prostiednictvim polostrukturovanych rozhovord, které jsou vedeny
samostatné s jednotlivymi respondenty. Informatofi byli vybirani ze dvou kategorii
vietnamského obyvatelstva v Berouné. Prvni Kkategorii piedstavuji 1lidé narozeni
ve Vietnamu, kteii se prestéhovali do CR a zde nyni Ziji, druhou skupinu informatorti tvoii
lidé, ktefi se narodili na uzemi CR, ale maji oba rodi¢e vietnamského ptivodu. Rozhovory
byly vedeny s respondenty ve vékovém rozhrani 16 az 65 let, byly zaznamenavany na
diktafon a nasledné zpracovavany. Ziskani respondentii probéhlo na zakladé doporuceni
znamych, ktefi se s Vietnamci znali a navStivenim jednotlivych obchodii, ve kterych
respondenti pracuji nebo ho vlastni. Rozhovory probihaly béhem mésice prosince 2014
a ledna 2015 v Berouné. Jazykem pro komunikaci byla ¢estina, a to pies mensi ¢i veétsi

jazykové bariéry. Prakticka ¢ast je rozdélena do nékolika tematickych podkapitol a uvadi

vypovedi respondentli a jejich bezprostiedni reakce na danou otdzku.
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3 Teoreticka ¢ast

V teoretické ¢asti jsou vysvétleny hlavni pojmy tykajici se procesu integrace. Dale
je zde vymezeny vztah statu k cizincim, historicky kontext Vietnamciti a Ceské

republiky a jsou uvedeny instituce, které poméhaji minoritam po ptichodu do CR.

3.1 Integrace

Tato bakalatskd prace se zamétfuje na nékolik pojmi, které je potieba objasnit
jez je stale cCastéji diskutovana v médiich a vefejnych debatach. Jedna se o adaptaci
¢i zaélenéni migranti do majoritni spoleénosti. Usp&iné zaClenéni z velké &asti zalezi
na migracni politice, samotnych migrantech a na pfijimani minority majoritni spole¢nosti
(Siskova, 2001, str. 23). Kazdému jedinci, ktery se rozhodne zlstat v hostitelské zemi
natrvalo, za¢ina velmi komplikovany prubéh integrace, ovlivnény velkym mnozstvim
Cinitel, a zalezi na kazdém migrantovi, jestli se bude chtit pln¢ vclenit do majoritni
spole¢nosti  zemé, do které se prestéhoval, nebo to odmitne a bude se stranit
(Drbohlav, 2010, str. 93).

3.1.1 Socialni integrace

Socidlni integrace nemd jednolity prib&h, ba naopak se jednd o vysledek
spoluptisobeni riiznych sfér socialniho zivota. Tento vzajemny proces pfizptisobovani
S majoritni vétSinou potiebuje aktivitu vSech, ktefi se na integraci podili. Zaclenéni minorit
je velmi dilezitym piedpokladem k udrzeni stability, socialni soudrznosti a ekonomického
rozvoje. Netplné za¢lenéni mize zplsobit vyznamné problémy pro obé zii¢astnéné strany.
Tento proces se dotyka kazdé cCasti Zivota. Nedokaze-li se stat celistvym, nema Sanci
na dlouhodobé kladny vysledek (Siskova, 2008, str. 77).

Podle Essera (2000) se procesy integrace déli na &tyii skupiny?, které jsou:

hostitelské spolec¢nosti)

b) kulturni (ziskani podstatnych védomosti a kompetenci piijimajici spole¢nosti,

!Dimenze socialni integrace dle Bosswicka a Heckmanna

11



mohou byt urceny i kompetence prvotni)
c) interaktivni (zaclenéni migrantii do elementarnich vztahii)
d) identifika¢ni (vlastni vnimani integrace, pocity sounaleZitosti a vlastni identity)

(Rékoczyova, Trbola, 2009, str. 25).

Koncept ,, my X oni““ z konce 60. let se snazi vysvétlit, z jakého diivodu se stale
udrzuji hranice mezi lidmi z rtiznych zemi, 1 kdyz ¢ast kulturnich prvka je piejimana.
Pohled na integraci tim ziskal nové méfitko a novou rovinu pochopeni
(Bittnerova, Moravcova, 2011 str. 9). ,, Limity integrace jiz nelze hledat pouze v kulture a
zejména V jejich vnéjsich projevech, ale predevsim v postojich aktérii a ve vyznamech,
které jsou jednotlivym  kulturnim  prvkum  pripisovany a vztahoviany k  aktérim

mezietnického kontaktu* (Bittnerova, Moravcova, 2011, tamtéz).

3.2 Etnicita a etnické uvédoméni

Podle Eriksena (2002) se termin etnicita objevuje poprvé az v roce 1972 v Oxford
English Dictionary a prvenstvi jeho pouziti se pfisuzuje Ameri¢anovi Riesmanovi
v roce 1953. Etnicita pfedstavuje tzv. socialni identitu jedince. Pojem poukazuje na vztahy
mezi skupinami, ve kterych se jeji pfislusnici pokladaji za odlisné od ostatnich ¢lend
skupin. Od konce Sedesatych do devadesatych let dvacatého stoleti Cetnost pouziti vyrazi
etnicita, etnicky nebo etnicka skupina vyrazn¢ vzrostla a od té doby je ¢asto vyuzivana.

Migrujici lidé mnohdy zachovavaji své kulturni praktiky, pfibuzenské vzorce
a socialni sit¢ s ostatnimi lidmi stejné komunity. Diky této skutecnosti vznikaji etnické
meéstské Ctvrté a politické spolky (Eriksen, 2002, str. 21-35).

Etnicita pfislusi vztahu mezi dvéma nebo vice skupinami. Soucasné
je dlouhodobym a systematickym dorozumivanim mezi skupinami, které se vzajemné
povazuji za odlisné. Hovoifi se o relativnim a situacnim charakteru, ktery je zavisly
na konkrétni situaci, z ¢ehoz lze vyvodit zavér, Ze etnicita neni trvalou a pfirozenou
kvalitou (Eriksen, 2007, str. 105).

Lozoviuk (in Marada, 2006, str. 231-232) vystihuje etnické uvédomeéni
jako zakotveni své silné narodni tradice a vychazi ze vztahu ke svému jazyku, minulosti,

zivotnim stylu apod. Etnickd indiferentnost se zakladd na nepfitomnosti vyhradniho
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postaveni etnicity jako organizac¢niho kritéria skupiny.

3.2.1 Etnicka menS$ina

Etnickou mensinu z kulturniho hlediska vymezuje Moravcova (2008, str. 11)
jako skupinu lidi, odchylujici se dilezitymi etnickymi znaky od majoritni spole¢nosti,
odmitajici nacionalni identitu vétSinové spole¢nosti S etnickym nebo narodnim védomim a
projevujici se hromadnou vuli hlasici ve své osobitosti. Uplatnovani rovnopravnosti
mensin obvykle sméfuje k uznani kulturni diference. Svébytnost vlastni kultury, jazyk,
mentalita vzory chovani a dalsi, jsou jednim z primarnich znakd etnické mensiny. Kultura
etnickych men$in neni neménnd, ale projevuje se v reakci na celospolecensky vyvoj,
socialni prosttedi, iniciativu a tlak vétSinové spole¢nosti.

V souvislosti se sou¢asnou spole¢nosti v CR jsou rozlisovany nejméné dva typy
komunit v mensinovém postaveni (Massey in Bittnerova, Moravcova, 2009, str. 19).
Prvnim typem jsou komunity obcant inklinujici k jiné etnicit¢ nez pfevazna Cast
spole¢nosti, a které ceska legislativa shrnuje pod termin narodnostni mensiny, komunity,
institucionalizované své byti na myslence rtiznorodosti etnické identity (MenSinovy zakon
CR &. 273/2001 Sb. in Bittnerova, Moravcova, 2009, str. 19).

Druhym typem je skupina neupravujici pfedevsim souvislost se statem na podkladu
etnické odli$nosti, ale v kazdodennosti. Rozdil mezi témito dvéma typy je hlavné v rozsahu
moznosti a podpofe ze strany instituci a statu (Bittnerova, Moravcova, 2009, str. 19-20).

Etnicka identita se nejcastéji spojuje se spoleCnosti obyvatel vyskytujicich
se Vv menSinovém postaveni z divodu rozdilnosti etnickych a sociokulturnich hledisek

(Moravcova, Bittnerova, 2008, str. 18).

3.3 Migrace

Lidé se stéhovali od nepaméti z jednoho mista k druhému a zaroven se snazili
kontrolovat pfisun cizinci do vlastniho teritoria. V moderni historii se nejvétsi presuny
obyvatel konaly v obdobi obou svétovych valek. Poté 1idé zacali migrovat hlavné chudych
zemi v Africe, Asii a Jizni Americe do zemi bohatsich (Miklusakova, 2005, str. 12).

Tento slozity proces je oznaCovan jako migrace neboli geograficky piesun jednoho
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nebo vice lidi na urcité tizemi. RozliSuje se n€kolik druhi migraci, kdy zalezi na sméru
pohybu migranta a jejim divodu (imigrace, emigrace, interkontinentalni intrakontinentalni
migrace, dobrovolna ¢i nucena) (Geis, 1992, str. 224). ,, Podle OSN se do statistik
nezarazuji turisti, studenti, obchodnici, tranzitni cestujici, usedlici v blizkosti hranic,
pouzivajicimi casto pohranicni styk, utecenci, bezdomovci a presidlené populace.
(Geis, 1992, str. 225).

Ve vétsing vyspélych stati je migrace nepfetrzity a stile se zvysujici jev. V. CR
jetento jev ovlivnény piedev§im vstupem do Evropské unie, kterd umoznila snazsi
moznost pohybu v ramci ¢lenti EU, a také se CR stala pro cizince ze stati mimo EU vice
atraktivni destinaci. Postupem casu se typ imigrace meéni, stava se trvalejsi, coz je také
divod, proé¢ CR neni uz zemi tranzitni, ale cilovou pro stale vétsi podet cizinci,
kteti se pokousi nalézt novy domov nebo pilisobiste¢ pro svou ekonomickou cinnost
(Siskova, 2008, str. 127).

Ve spojeni s nardstajici migraci je kladen diraz stati na odliSeni
mezi narodnostnimi men§inami a imigranty. Dle sociologického piistupu Willa Kymlicky,
soustfed’ujiciho se na dobrovolnou migraci,> se imigranti stanou obcany statu kvili
dobrovolnému pfisté¢hovani, na uzemi jsou rozmisténi a chybi jim kapacita k vytvofeni
instituci socialniho, politického a ekonomického zivota (Mare$ a kol., 2004, str. 9).
., Naproti tomu ndrodnostni mensiny jsou chdpany ve velmi uzkém smyslu jako skupina
obyvatel, které byly inkorporovany do statu na zdklade nedobrovolného podrobeni se ci
dobrovolného  pristoupeni ke statu a institucionalné jsou viceméne pokryty.“
(Mares a kol., 2004, tamtéz).

Kymlicka na zakladé teorie socialni kultury tvrdi, Ze hlavnim rozdilem mezi
narodnostnimi menSinami a imigranty je skuteCnost, Ze narodnostni menSinu socidlni
kultura spojuje a imigrantim chybi (Mares a kol., 2004, str. 10).

Migrace je obvykle spojovana s demografickym vyvojem zem¢ a regiont
na statni arovni napf. snizeni nebo nahrazeni demografickych ztrat souvisejici
s dlouhodobé klesajici porodnosti nebo tzv. varovnych analyz. Je ale ziejmé, Ze lze pouze
naplnit pocet obyvatel ¢i trhliny na trhu prace, ale nikoli zabrdnit celkovému starnuti
obyvatelstva. V Ceské republice je uroven imigrace dostateéna k zachovani velikosti

populace, ale ani pocty migrantd a jejich demografické chovani nemize odvratit starnuti

2V analyzach separuje uprchliky a unesené osoby
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obyvatelstva (CSZO, 2012).
Piisobeni migrace na kulturni a demografické zmény je doposud spiSe okrajové
amimo ekonomickych dopadi jsou dusledky migrace pro majoritni spoleCnost zatim

zanedbatelné. Tato skuteCnost se v pribéhu let mize silnym pfisunem a usazovanim

cizincti zménit (Drbohlav a kol, 2010, str. 112-117).

3.3.1 Migranti v Ceské republice

Migranti se obecnd nejéastéji zdrzuji ve velkych méstech, coz se tyka i Ceské
republiky, pfevazné hlavniho mésta Prahy, kde se nachazi asi tietina celkového poctu

ptistéhovalct (Rakoczyova, Trbola, 2009, str. 19). Tuto skutecnost zobrazuje graf ¢.1.

Graf &. 1: Cizinci v CR podle kraji v roce 2013
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Zdroj: vlastni zpracovani podle CSU

Dalsimi mésty s vét§im poctem migrantd jsou Brno, Plzen, Pardubice ¢i Mlada
Boleslav. Zptsobeno je to hlavné tim, Ze vzrostl pocet zaméstnavateld obsazujici jejich
volna pracovni mista, cizinci a tim i zaroven zpfistupnéni ceského pracovniho trhu lidem
ze tretich zemi (Rakoczyova, Trbola, 2009, str. 19-20).

Rozlozeni migrantl je nerovnomeérné, jelikoZz ptevazuje usazovani ve méstech
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pred usazovanim ve vesnicich, coz se pfisuzuje geografické poloze a pozici okrest v ramci
sidelni hierarchie (Novotny in Drbohlav a kol., 2010, str. 48). Zna¢né se projevuje zjevny
rozdil mezi regiony na severu a na jihu od Prahy, a to tak, Ze sever je pro cizince
atraktivnéjsi, zejména nabidkou pracovnich mist. Specialni skupinou z pohledu izemniho
rozloZzeni jsou pravé Vietnamci, zamé&fujici svou ¢innost jak na majoritni spole¢nost,
tak i na zahrani¢ni turisty. Z tohoto duvodu ziji ve vSech okresech a obsazuji hlavni
dopravni tahy v ptihrani¢i (Drbohlav a kol., 2010, str. 48).

Poéty cizincl znazoriiuje graf ¢.2, ze kterého je patrné, Ze od roku 2009 se jejich
Zetnost témé&i neméni. V roce 2014 byl na tizemi CR 439 189 cizinci, coZ je spolu s rokem

2013 nejvice za poslednich deset let.

Graf &. 2: Vyvoj poétu cizinct v CR
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Zdroj: Vlastni zpracovani podle CSU

3.3.2 Zastoupeni vietnamské komunity v Ceské republice

V Ceské republice jsou Vietnamci tfetim nejzastoupenéjsim etnikem (13 %) hned
po Ukrajincich a Slovacich, ktefi obsazuji ve statistikdch prvni a druhou pfticku.

K 31.12.2013 dle CSU zde zilo dohromady 439 189 cizinc, z toho celkem
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57 347 obyvatel vietnamské minority, coZ je srovnatelné s vysledky s¢itani za rok 20123,
Vietnamci zaujimaji prvni misto v kategorii nejdéle Zijicich cizincti na tizemi Ceské
republiky, a to v priméru az 8 let (Némecek, CZSO.cz, 2012).

Ve Stiednich Cechach a zaroveni Stiedoeském kraji Zilo celkem k 31. 12. 2013
podle statistiky CSU 5 427 Vietnamct, z &ehoz bylo 2 335 Zen. Ve mésté Beroun,
které patii do NUTS3, zilo konkrétné k tomuto dni 308 Vietnamcti (CZSO.cz, 2013).

Vyvoj jejich poc¢tu v Berouné, bez ohledu na pohlavi v Berouné zobrazuje prehledné graf

¢.3.

QGraf ¢. 3: Pocet Vietnamcu v Berouné
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Zdroj: Vlastni zpracovani podle Ceského statistického tifadu

3.3.3 Bananové déti

V dnesni dobé Zije na izemi CR pocetna skupina tzv. bananovych déti. Terminem
,Bananové dé&ti“ jsou oznadovany déti Vietnamcti v Ceské republice, které se jiz plné
integrovaly do zivota majoritni spole¢nosti. Pojem je odvozen od bananu, ktery je na
povrchu zluty (znac¢i vietnamsky vzhled) a uvnitf bily (zna¢i ceskou kulturu)

(Nejezchleba, Goethe.de, 2009).

Nékteré z tzv. bananovych déti nikdy Vietnam ani nenavstivily a své pfibuzenstvo

3V Ceské republice v roce 2012 dle CSU 57 360 Vietnamct
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znaji jen z toho, co jim feknou rodi¢e nebo z rozhovorti po telefonu. Za matetrsky jazyk
povazuji &edtinu, jelikoZ vietnamstinu néktefi ani dobfe neovladaji. Cesky jazyk se naugily
hlavné diky pobytu zde a také spolupraci s institucemi zaméfenymi na vzdélavani. Tyto
déti vynikaji ambiciéznim pristupem ve Skole, jsou velmi snazivé a mnohdy jsou ve Skole
dilezitou véci. Spatfuji v ném budoucnost dobrého zivota a nalezeni dobré prace. Vychazi
to nejen ze snahy uspokojit naroky rodici, ale 1 z vlastni motivovanosti byt dobry a zajistit
si lepsi praci nez maji jejich rodice. Po zvladnuti jazykové bariéry povazuji vietnamské
déti vzdélavani v Ceské republice za snadné (Bittnerova, Moravcova, 2006, str. 322-323).

Neni neobvyklé, ze déti pouzivaji dvé jména, jelikoz se ocitaji na rozmezi dvou
soubéznych svEétl. Pomér piijeti a odmitnuti jednoho z téchto dvou svétl se samoziejmé
lisi v zavislosti na mife zaclenéni do Ceského kolektivu déti a spojenim s vietnamskou
rodinou, tradicemi a jazykem (Bittnerova, Moravcova, 2006, str. 332).

Dle Jirasové (in Bittnerova, Moravcova, 2006, str. 332) jsou vietnamské déti
otevienymi piedstaviteli viethamské kultury v CR a tim, jak jsou bezprostiedni a funguji

ey

ve spole¢nosti, podporuji ruSeni tabu a predsudkil. Zivot vietnamského ditéte zijiciho u nas

se sklada prevazné ze tii Casti: rodina, Skola a vrstevnici. Lze fici, Ze prozkoumanim téchto

tii skupin slouzi jako prostredek k objeveni miry integrace a identity téchto déti.

3.4 Stat ve vztahu K cizincum

Zakonem zabyvajicim se pobytem cizincti na izemi CR je zakon &. 326/1999 Sb.,
0 pobytu cizincti na tizemi Ceské republiky a o zméné nékterych zakond. Tento zakon
vymezuje podminky pro vstup na uzemi, prechodny pobyt na Uzemi, trvaly pobyt
na izemi, pobyt ob¢ana Evropské unie a jeho rodinnych pfislusniki na tzemi CR, pobyt
cizince na izemi CR, vycestovani cizince z izemi, a dalsi naleZitosti spojené s cizinci.

Podminky povoleni k trvalému pobytu na uzemi CR se lisi dle toho, zda je ¢lovék
obcanem zemé¢ EU nebo pochazi tzv. tfetich zemi. ObCané Evropské unie ziskavavaji
trvaly pobyt po 5 letech nepferuseného prechodného pobytu bez dalSich podminek. Dale
pokud to jsou lidé zaméstnani a pobyvajici zde nejméné 3 roky a také obcané ktefi jsou
rodinnymi piislusniky ob&ana CR piihlasenymi k trvalému pobytu, nebo jsou rodinnym

pfislusnikem obcana Clenského statu EU s vydanym povolenim k trvalému pobytu
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na tizemi. U ob¢anti pochézejicich ze zemi mimo EU navazuje povoleni k tvalému pobytu
na viza nad 90 dni a jsou vyddvana na dobu 1 roku s moznosti prodlouzeni (CZSO, 2006).
Trvaly pobyt je umoznén cizinci, i pokud nesplnil podminky ptfedchoziho
nepfetrzitého pobytu na uzemi CR v piipads, Z¢ o n&j zazada z humanitarnich divodd,
obzvlasté pokud je manzelem azylanta a manzelstvi bylo uzavieno pred vstupem azylanta
na Uzemi nebo je-li nezletilym nebo zavislym ditétem na péci azylanta (MVCZ.cz, 2013).
Tteti moznost nastava ve chvili, kdy byl cizinec v minulosti statnim obanem CR, ktery:
,,&) 0 vydani tohoto povoleni Zada z jinych ditvodit hodnych zvldstniho zretele,
b) na jeho zadost, pokud je jeho pobyt na tizemi v zdjmu Ceské republiky
C) o vydani tohoto povoleni zada jako nezletilé nebo zletilé nezaopatrené dite
cizince, jenz na uizemi pobyvad na zdklade povoleni k trvalému pobytu, je-li ditvodem

Zadosti spolecné souziti téchto cizincii” (MVCR.cz, 2013).

Ptechodnym pobytem se rozumi pobyvani cizince na uzemi pouze prechodné, které
zapocne prekrocenim statnich hranic. Cizinec miiZze na byt na Gzemi bez viza, na zaklad¢
kratkodobého viza, dlouhodobého viza nebo na ziklad¢ vyjezdniho ptikazu
(MVCR.cz, 2014).

Informace o migraci a integraci cizincti na tzemi CR jsou pravidelng zpracovavany
,Zpravy o situaci Vv oblasti migrace a integrace na tizemi Ceské republiky”, kterou
predklada se predklada Ministerstvo vnitra vladé, poté Poslanecké snémovné CR,
a Bezpecnostni rad¢ statu. Vypracovani této zpravy si klade za cil co nejpravdivéji
a nejobjektivnéji poskytnout tdaje o situaci legalni 1 nelegalni migrace, mezinarodni

ochrany, integrace cizincti apod. (MVCR.cz, 2014).

3.4.1 Zdravotnictvi

Jednim z problematickych okruhti tykajici se migrantd je problém zdravotniho
pojisténi. V Ceské republice se zdravotni pojisténi déli na vefejné a komeréni (smluvni).
U vetejného zdravotniho pojisténi je subjekt vymezen v zakoné a i¢astni se tedy procesu
automaticky, nehled¢ na placeni nebo neplaceni pojistného. V piipadé nezaplaceni
pojisténci vznika dluh, ale nezanika jeho tucCast v systému. Vzhledem k nemoZnosti
dobrovolného vstoupeni do systému se naskytd moznost komeréniho zdravotniho pojisténi,

coz je soukromopravni vztah pojistovny s pojisténcem. Z uzaviené smlouvy je mozné
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se vypovédét, jelikoz na ni neni pravni narok. Dlouhodobé Zijicim cizinctiim v CR ze zemi
mimo EU v CR, ktefi nejsou zaméstnaneckém poméru, nezbyva nic jiného nez vyuzit toto
pojisténi, protoze nespadani do vefejného systému (Konsorcium-NNO.cz, 2014).
,, Tito migranti jsou béhem prvnich péti let pobytu u nds (nez mohou dostat trvaly pobyt),
odkazani na komercni pojisteni, k jehoz uzavreni jsou dle zakona o pobytu cizincii povinni.
Konkrétné jde o: Zivnostniky ajiné osoby samostatné vydélecné cinné (OSVC),
- ekonomicky neaktivni rodinné prislusniky zaméstnancii, OSVC idalsich cizincii
| dokonce ceskych obcanii (1j. napriklad manzelé/ky, deti apod.) - studenty ” (Konsorcium-
NNO.cz, 2014).

Pokud jde o cizince na uzemi CR spadajici do specifickych kategorii (nezaopatiené
déti, studenti do 26 let, matky na matei'ské dovolené, 0soby pobirajici davky socialni péce,
osoby ve vazb¢ a vykonu trestu, Zadatele o mezinarodni ochranu s jejich détmi narozenymi
na Gzemi CR nebo osoby s platny vizem za Gdelem strpéni a dal§i) odvadi za né& pojistné
ptimo stat (Asimos.cz, 2015).

Ve chvili, kdy je cizinec zaméstnan, jeho pojistné za né&j plati zaméstnavatel. Castka
pojistného je odectena z platu a zaplacena zdravotni pojistovné (Asimos.cz, 2015).

Z vyse uvedeného vyplyvaji nejvétsi problémy zdravotniho pojisténi ve spojitosti
S migranty. Jedna se o neexistenci pravniho naroku na uzavieni pojisténi. Migranti
Jjsou ¢asto postaveni do situace, kdy je komer¢ni pojistovny odmitnou pojistit kvili jejich
zhorSenému zdravotnimi stavu, a tudiz jsou zcela bez pojisténi. Nejistota trvani pojisténi
se fadi k dal§imu problému ve spojeni stouto problematikou. Cizinci nevi, jak dlouho
jejich pojisténi bude trvat, protoZze pojistovna ma zakonnou moznost ukoncit pomér
S pojisténcem bez udani davodu. Pojistné vtomto typu pojisténi se plati piredem
a jednorazove na celou dobu trvani pojisténi, coz zpravidla byvaji dva roky a nevyuzité
pojistné se nevraci. Nevyhodné to neni jen pro migranty, ale i pro zdravotnicka zafizent,
ktera pti akutnim zasahu nemaji jistotu, Ze jejich pocinani bude zaplaceno, rovnéz pro stat
a rozpocty vetejnych zdravotnich pojistoven. Nemocnym cizincim stat nanejvys udéli azyl
z humanitarnich divodu, nebo trvaly pobyt a v disledku toho nese vetejny systém vylohy
za tyto nemocné. Z prognoz vyplyva, Ze zaclenénim vSech migranti s dlouhodobym
pobytem do vefejného zdravotniho pojisténi, by se navysily ptijmy vetejnych zdravotnich

pojistoven az o stovky milionti korun za rok (Konsorcium-NNO.cz, 2014).
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3.4.2 Vzdélavani

V porovnani se zemémi, které maji dlouholetou tradici v pfijimani migrantt
(napt. Velké Britanie), maji ¢eské Skoly pomérné nizky pocet cizinci, ale demograficka
predikce predpovida zvySovani poctu cizinci v ¢eském Skolstvi. VSem détem zarucuje
pravo na vzdélani Umluva o pravech ditéte a $kolsky zékon (&. 561/2004), do kterého
spadaji i cizinci. Skolsky zékon natizuje rovny piistup ke vzd&lani a prohlasuje, ze nikdo
nesmi byt ve vzdélani diskriminovan kvuli rase, etnickému ptivodu, jazyku, nabozenstvi
ani politickému piesvédceni.

Migranti z tzv. tfetich zemi maji dostupné zakladni vzdélavani a Skolské sluzby,
zahrnujici vzdélavani pifi vykonu ustavni vychovy a ochranné vychovy, pokud pobyvaji
na izemi Ceské republiky (véetné neopravnéného pobytu). Stiedni a vyssi vzdélani mohou
vyuzit pouze, pokud maji splnény podminky opravnénosti pobytu na nasem tzemi*
(Titérova, Migraceonline.cz, 2011).

Ministerstvo vnitra CR uvadi, ze celkovy pocet migranti studujicich na vysokych
Skolach v roce 2013 dosahl 40 842 studentl. Z toho nejpocetnéjsi zastoupeni maji Slovaci

$23434 studenty, nasledovani Rusy, Ukrajinci, Kazachstanci a Vietnamci®

(MVCR.cz, 2014).

3.4.3 Ekonomicky vyvoj a obsazeni pracovnich mist v CR

, Zahranicni zaméstnanost vyznamné ovliviiuje ekonomicky vyvoj a s nim
souvisejici celkova situace na pracovnim trhu. Vyrazny ekonomicky riist po roce 2003 byl
spojen se zvySenou poptavkou po praci, kterou bylo v dusledku strukturdlnich faktori
mozno pokryt domdci pracovni silou pouze castecne “ (Rakoczyova, Trbola, 2009, str. 20).

Zameéstnani cizinci obsazuji pfedevSim manudlni povoldni a stavebnictvi. Okolo
5 % jich pracuje ve sluzbach a obchodu, obvykle na pracovnich mistech vyznacujicich
se vysokym tlakem na casovou flexibilitu, praci s pifesCasy, o vikendech ¢i svéatcich.
Podnikatelska ¢innost v obchodni oblasti byla dominantou vietnamskych ob¢anti, kdy jesté
v roce 2006 byla jejich 97% zaméstnanost zaloZzena na Zivnostenském podnikani

(Rakoczyova, Trbola, 2009, str. 20).

4 K predskolnimu a zdkladnimu uméleckému vzdélani maji tito cizinci piistup, pouze pokud maji na nasem
uzemi povoleni k pobytu na déle nez 90 dni
5 Vietnamskych student@ v roce 2013 bylo na vysokych gkolach 1045.

21



3.5 Vztahy mezi Viethamem a CSR do roku 1989

V 50. letech 20. stoleti, po vzniku diplomatickych vztahli mezi Vietnamskou
socialistickou republikou a Ceskoslovenskou republikou, za¢al organizovany piesun
Vietnamcti do tehdejsi CSR. JelikoZ Vietnam byl zasaZzen valkou, CSR v ramci pomoci
poskytla zakladni vzdélani stu sirotkiim na jejim uzemi, ve véku od Sesti do tiinacti let,
ktefi postupné¢ vystudovali vSechny stupné naSich skol. Ziskani pracovnich zkuSenosti
v zahrani¢i bylo v obdobi vietnamské krize b&zné, stale do Ceskoslovenska piijizdéli novi
studenti prumyslovych $kol. Jejich pocet byl v tu dobu omezen na 20 az 50 zaki za rok.
Velky pocet studentl se pak vratil do své rodné zemé a vykonavali zde dulezité funkce
ve statnich podnicich (Siskova, 2008, str. 113).

V 60. a 70. letech po vzniku dalsich dohod piijelo do CSR né&kolik tisic pracujicich
v riznych oborech (strojirenstvi, chemicky prumysl a dalsi) spolu se studenty a uchazeci
0 studium na vysokych skolach, zejména v ekonomickych a technickych oborech, ale i na
FAMU a FFUK (Broucek, 2003, str. 56). Roku 1967 po rozhodnuti vlady pfijelo
Z Vietnamu na zaskoleni v odvétvi strojirenstvi, metalurgie a spotfebniho primyslu 2 146
praktikanti. Od poloviny 70. let se zvysil pocet Vietnamct o dalSich 5069 a tito nove
piichozi se v CSR zdrZeli piiblizné Sest let (zahrnujici absolvovani palroéni jazykové
ptipravy, dvouleté az tfileté uceni na ucénovskych skolach a praxi) (Varianty.cz, 2015).
Vroce 1981 se jiz na tizemi Ceskoslovenska vyskytovalo pies 30 000 vietnamskych

obyvatel (Broucek, 2003, str. 56).

3.5.1 Vietnamska mensina v CR po r. 1989

Po padu komunistického rezimu v roce 1989 se po vyrovnani finan¢nich slibti viici
Vietnamu zpftetrhaly skoro vSechny vztahy. Ttetina Vietnamcii se vratila zpét do vlasti,
tfetina odjela dal na zapad, tietina zistala a zacala podnikat (Siskova, 2008, str. 115).

V 90. letech se tém, ktefi na uzemi CR zistali, zménil jejich Zivotni styl v CR,
zejména tim, ze z ubytoven se pfemistili do normalnich bytl a ceské obyvatelstvo je zacalo
brat spiSe jako podnikatele obchodujici hlavné s textilem ¢i ovocem a zeleninou nezli

jako tovarni pracovniky (Bittnerova, Moravcova, 2006, str. 321).
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Vietnamci, kteti zde zlstali a rovnéz ti, ktefi sem pfijizdi za svou rodinou,
se dodnes zivi pfevazné obchodni ¢innosti. Jejich jazykové bariéry vétSinou neptedstavuji
problém, protoZze mohou ziskat zivnostensky list skrze odpovédného zastupce. Obavy maji
tito obcané hlavné ze zptisnénych kontrol kvali Evropské unii a velkému rozmachu
hypermarketii a supermarketti (Siskova, 2008, str. 115).

V CR existuje jiz od roku 1992 Svaz vietnamskych podnikatelt, ktery propojuje
vyznamné vietnamské podnikatele. SnaZi se o spojeni Vietnamcd Zijicich v Ceské
republice (nejen v podnikatelské sféfe, ale i v ostatnich oblastech sdruzujicich tuto
minoritu). Ackoliv je kontakt vietnamské komunity s majoritou téméf kazdodenni,
informovanost  vétSinové  spoleCnosti o Vietnamcich je stale velmi nizka
(Siskova 2008, str. 137).

Od roku 2013 se Vietnamci stali uznavanou narodnostni mensinou, coz zlepSuje
proces integrace. Tento status umoznuje Vietnamcum lepSi rozvoj jejich kultury a
predevsim jazyku. Toto oficidlni postaveni minority zajiStuje moznost pouzivani

vietnamstiny v komunikaci s ufady i ped soudy (Vlada.cz, 2013).

3.6 Formalni vztahy s institucemi a migracni politika

Vsichni piistéhovalci se béhem svého pobytu na tzemi CR setkali s pracovniky
cizinecké policie. Jejich zkuSenosti jsou rlizné, ale prevazuje nédzor, Ze problém tykajici
se jazykové bariéry pracovnikd, neochoty komunikovat ¢i nedostate¢nému poskytnuti
informaci klientim, je znepokojujici (Rakoczyova, Trbola eds., 2009, str. 46).

Migraéni politika se v priibéhu let velmi zménila, a to hlavné rokem 2004, kdy CR
vstoupila do Evropské unie, rozsifila kategorie pobytu a zavedla se kategorizace cizincti
(obéani EU a obéani jinych zemi). ZruSeni statnich hrani¢nich kontrol po zapojeni CR
do Schengenského prostoru bylo rovnéz zménou, ktera ale s odstupem vice nez dvou let

vyrazné neovlivnila celkové pocty migrantt (Trbola, Rakoczyova, 2011, str. 15).
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3.6.1 Pomoc MV CR Kk integraci cizincii

v soucasné dobé je Koncepce integrace cizincii na vizemi Ceské republiky. Kli¢ovymi body
tohoto dokumentu jsou diraz na socialni integraci, ochranu cizinc proti diskriminaci
a podporu rovnych moznosti na trhu prace, bydleni, vzdélani, nabozenstvi a zdravotni
a socialni péci. Toto pojeti bylo pfijato v roce 2000 a aktualizovano v roce 2006 (Usneseni
viady ke koncepci 2006). Uskutecnéni koncepce bylo svéfeno Ministerstvu vnitra (Trbola,
Rakoczyova, 2011, str. 17). Celkova koordinace integrace se ale piesunula od Ministerstva
vnitra na Ministerstvo prace a socialnich véci, jelikoz se zjistilo, Ze je potfeba klast diiraz
predevs§im na socialni aspekty. MPSV v sou¢innosti s dal§imi ministerstvy tvofi jednotnou
politiku hospodaiské, kulturni i socialni politiky, korespondujici pozadavkiim a moznostem
CR azaroveit schopnou ustat pozadavky na ¢leny EU a zaroven dostat i zavazkam
vyplyvajicim z mezinarodnich imluv, jez CR podepsala. Vlada si oblasti vymezila n&kolik
dualezitych cild, mezi které patii zvySovani rovného ptistupu a rovnych pftileZitosti v préci,
vzdéelani, zdravotni péci, bydleni atd. a také maximalni zvySeni miry piiblizeni pravniho
postaveni cizinct, Zijicich trvale na tzemi CR, odvijejiciho se od délky pobytu
(Siskova, 2008, str. 80).

MV CR je pii realizaci Stdtniho integracniho programu v tésné spolupréci s kraji,
obcemi 1 nestdtnimi neziskovymi organizacemi a pravidelné pfed koncem kalendainiho
roku tento program vyhodnocuje, protoze na zakladé vysledkt vlada rozhoduje, kolik
finan¢nich prostredkii pro realizaci v dalSim roce poskytne. Stat ptispiva nejvice
na poskytovani lekci ceského jazyka a na aktivity nestatnich neziskovych organizaci
(Siskova, 2008, str. 136).

Sprava uprchlickych zafizeni MV CR vybudovala za finanéni pomoci Evropskych
fondt Centra na podporu integrace cizincii (CPIC)®. Cilovou skupinou téchto center jsou
cizinci z tzv. tetich zemi s dlouhodobym nebo trvalym pobytem na tzemi CR. Zamérem
tohoto projektu je prispét k dlouhodobé a koncep¢ni integraci cizincli. Poskytované sluzby
center jsou zdarma. Jednd se zejména o poradenstvi v socidlnim a pravnim odvétvi,

jazykové a sociokulturni kurzy, moznosti vyuziti internetového pracovisté s bezplatnym

® CPIC jsou vybudovéna v téchto krajich: Jiho&esky kraj, Karlovarsky kraj, Liberecky kraj, Moravskoslezsky
kraj, Olomoucky kraj, Pardubicky kraj, Plzenisky kraj, Zlinsky kraj, Kraj Vyso€ina. V ostatnich krajich jsou
zfizena obdobna centra.
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vyuzitim pocitact i knihovny (Integracnicentra.cz, 2013).

MPSV ve spolupraci s MV CR ziidilo internetovou stranku Cizinci.cz, ktera si
klade za cil poskytnout aktualni a ucelené informace o integraci cizincii v CR a pfistup
k dulezitym kontaktim a dokumentim. Na strankach jsou uvedeny informace ohledné
vzdélavani a zkousek z Ceského jazyka, dale o socialni podpote, pomoci v hmotné nouzi.
Pro odborniky jsou k dispozici tdaje o projektech a aktivitach tykajicich se zaclenéni

cizinct a dilezité aktualni pravni predpisy tykajici se této problematiky (Cizinci.cz, 2015).

3.7 Neziskové organizace

V Ceské republice je piiblizné sedmnéct akreditovanych organizaci, zabyvajicich
se problematikou pomoci imigranti a mensin. Mezi nejdulezitéjsi instituce tykajici se této
problematiky, popiipad¢ konkrétn€ Vietnamcii, bezesporu patii Sdruzeni pro integraci
amigraci v Ceské republice, Asociace Ceskych ob&ani viethamského ptivodu a Klub
Hanoi. VSechny organizace pomahaji posilovat proces zaclenéni vietnamské minority
do majoritni spole¢nosti, poskytuji informace jak cizincim, tak i Siroké vefejnosti
zajimajici se 0 migraci.

Jednou z hlavnich instituci, pomahajici imigrantim v Ceské republice je SdruZeni
pro integraci a migraci. Tato organizace funguje jiz od roku 1992 a bezplatné¢ pomaha
v oblastech pravnich, socialnich i psychosocialni, coz ma za cil podpofit integraci cizinct
do Ceské spolecnosti. Snazi se poskytovat informace umoziujici snadnéj$i orientaci
Vv pravnich upravach i novém prostedi (Migrace.com, 2015).

Dalsi vyznamnou organizaci je Asociace Ceskych ob&anu vietnamského pivodu
(ACVN). Asociace spojuje ob&any Ceské republiky hlasicich se k vietnamské narodnosti
a davajicich najevo ptfani byt uznavani jako piislusnici vietnamské narodnostni mensiny
spolecné s dalsimi, ktefi se hlasi ke shodné narodnosti. Za cil si klade sdruzovani obcant
CR vietnamského ptvodu hlasicich se k vietnamské narodnosti, a to predev§im kvali
spoleénému prosazovani a uskutecnéni prav vietnamské narodnostni menSiny a jejich
uchovani a rozvoje jazyka, tradic a kultury v komunité (ACVN.cz, 2015).

Cesko-vietnamska spole¢nost je nejstarsi a nejvétsi celostatni organizaci piatelstvi
s Vietnamskou socialistickou republikou. Tato organizace kooperuje a vytvaii vztahy

S organy, organizacemi i jedinci v CR a ve Vietnamu. Cilem této spoleCnosti je utuzovani
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vztahll mezi zemémi, prispiva K rozvoji stykti mezi témito dvéma zemémi a v neposledni
fadé aktivni podpora Vietnamct Zijicich v CR. Spoleénost pofada prednasky, kurzy,
kulturni akce, vydava publikace apod. Dale se zaméfuje na pomoc podnikajicim
jednotlivelim, zabyva se jejich obezndmeni s aktuadlnim zédkonodarstvim zemée a moznosti
investovani a ochrany investic (CVS.cz, 2009).

Dalsim spolkem uréenym na podporu vietnamské mensiny je Klub Hanoi,
ktery byl zalozen v roce 2003 studenty vietnamistiky na Univerzité Karlové v Praze.

Soucasti klubu se muze stat kazdy, kdo se zajima o Vietnam, jeho tradice, kulturu a o

integraci Vietnamcli do majoritni spolecnosti s dirazem ponechani jejich kulturni identity

(Klubhanoi.cz, 2015).

3.8 Tradice a kultura Vietnamcu

Vietnamci kladou velky diraz na mentalni zdravi a krasu spojenou s tradicemi
a zvyky. Jsou velmi vazani na rodinu, na niz se poji tradice, coZ maji spole¢né s ostatnimi
Asiaty. Jednim z dtikazli vazanosti na rodinu je fakt, ze vétSina z Vietnamct zije v jednom
domé spolecné s né€kolika generacemi, aby se o sebe mohli navzajem postarat ve chvilich,
kdy je to nutné a peCovat o nejstarsi ¢leny rodiny (Vrablova, Vietnamisa.cz, 2013).

V Ceském prostiedi tradice pfeZivaji, ale nejsou dodrzovany tak striktné. Nejvice
se zachovava tradice vietnamské kuchyné, jejiz ptiprava mize trvat i tfi hodiny. U pokrmt
se fesi rodinné zélezitosti tykajici se déti, domacnosti apod. Vietnamska kuchyné vyuziva
hlavné ryzi. K jidlu se ale vyuziva skoro vSe z pfirody, v€etné hmyzu, ktery v Evropé neni
povazovan za typicky pokrm (Kocourek, 2010, str. 10).

Silnou tradici je uctivani zemfelych predki, protoZe Vietnamci véti, Ze zemieli
jsou stale s nimi v podobé duchli a mohou jim poméahat ¢i Skodit, podle toho, jak se o n¢
za zivota starali. Uctivani je pfedev$im formou modliteb a oltait, o ktery se stara vétsinou
nejstarsi ze syntl. Zapaluji se vonné svi¢ky a na oltar se pokladaji dary. Ve dne vyroci smrti
predka se zapaluji nepravé penize, slouzici pfimo k tomuto ritualu (Bittnerova, Moravcova,

2006, str. 332).
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3.8.1 Nabozenstvi

Dnes je nejcastéjsim nabozenstvim ve Vietnamu buddhismus, hlavné mahajanovy
proud, ktery vyznava asi 50 % obyvatel. Jde o viru v nekonecné pievtélovani dusi.
Mahajovy buddhismus je siln€ ovlivnén Cinskym, stejné jako celé d€jiny Vietnamu (ICo,

2010, str. 35).
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4 Prakticka cast

Prakticka ¢ast této bakalaiské prace si klade za cil analyzovat integraci Vietnamct
Vv Beroun¢ a prostiednictvim polostrukturovanych rozhovorti odpoveédét na otazky tykajici
se zaClenéni Vietnamcii do majoritni spolecnosti. Ziskané informace rozhovora
s respondenty Zzijicimi v Berouné, jsou rozdéleny do tematickych okruhti a odpovédi
porovnavany.

Nikdo z respondentll si nepfal byt ve vyzkumu jmenovan a ztohoto divodu
jsou pouzita fiktivni jména. Mezi dotazovanymi, kterych bylo celkem deset, pievazovali
muzi a jednalo se o vékové rozmezi od 16 do 65 let. Rozhovory s mladSimi respondenty
probihaly na otevienéjs$i trovni nez respondenty starSimi, protoze mlads$i neméli problém
s vyjadfovanim v ¢eském jazyce a celkove prekazkami jazykové bariéry.

v

Konkrétngjsi informace o dotazovanych jsou zaneseny v tabulce ¢. 1.

Tabulka ¢. 1: Zakladni informace o respondentech

Jméno Pohlavi | Vék | Bydlist¢ | Profese Pocet let v CR | Vyzkum
proveden dne

Ahn Muz 16 Beroun | Student stfedni | Narozen v CR | 4.1.2015
Skoly

Can Zena 25 Beroun | Studentka 10 let 4.1.2015
vysokeé skoly

Han Muz 65 Beroun | Majitel prodejny | 25 let 18.12.2014
obuvi

Lam Muz 54 Beroun | Majitel obchodu | 20 let 28.12.2014
se smiSenym
zbozim

Nien Zena 38 Beroun | Prodavacka 5 let 29.12.2014

Nu Muz 18 | Beroun | Student stfedni | Narozenv CR | 5.1.2015
Skoly

Quang Muz 32 Beroun | Majitel obchodu | 6 let 5.1.2015

S potravinami
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Smengy | Zena 26 Beroun | Studentka 16 let 20.1.2015
vysoké Skoly

Thu Muz 49 Beroun | Majitel vecerky | 4 roky 10.1.2015

Xuan zeha 37 Beroun Prodavacka 12 let 10.1.2015

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.1 Divod p¥ichodu do CR

Jako nejcastéjsi diivod ptichodu do Ceské republiky uvadéli dotazovani zaji§téni
lepsich podminek pro sebe a svou rodinu. Nékteid z nich v CR jiz &ast rodiny méli, jini
se pristéhovali, aniz by tu kohokoliv znali a o to t€z§i situaci zde po piijezdu méli.
Prestéhovali se se svym nejuz§im kruhem rodiny, ktery zahrnuje manzela ¢i manzelku
a déti, pokud je vté dobé meéli. Pouze informator Thu se rozhodl piesidlit se SirSim
okruhem piibuznych, a to i se svymi dvéma bratry, sestrou a bratrancem. Dva nejmladsi
respondenti (Ahn a Nu) se v Ceské republice jiz narodili atudiz se povazuji za Cechy
a nikoliv za Vietnamce.

,,Sice vypaddam jako Vietnamec, ale necitim se jim byt. Od narozeni Ziji v Ceské
republice, takze se povazuji za Cecha, i kdyz moji rodice pochdzi z Vietnamu. Rodice

se prestéhovali kviili zlepSeni Zivotnich podminek. “ (Ahn, 16 let, narozen v CR)

Dalsim divodem piestéhovani byla snaha o zabezpeceni kvalitniho vzdélani svych
potomki, které by jim nemuselo byt ve Vietnamu zajisténo. Tento divod uvadéli starsi
respondenti a zdiiraziovali, ze vzdélani jejich déti je pro né to nejdalezitéjsi ceho chtéji
Vv Zivoté dosahnout, protoZe si mysli, Ze diky dobrému vzdélani maji jejich potomci Sanci

na lepsi zivot nez méli oni sami.

., Pro mé a mou manzelku je velmi diilezité vzdelani naseho syna a dcery, protoze pro
né chceme lepsi budoucnost a dosazenim vysokého vstupné vzdelani je vyssi
pravdeépodobnost ziskani perspektivni a dobre placené prace. Byl bych nerad, kdyby
museli pracovat od rdana do vecera, jako je tomu u mé a mé Zeny.* (Lam, 54 let,

20 let v CR)
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Informator Han procestoval a poznal za sviij zivot né€kolik cizich zemi (napf. Rusko
a Japonsko) a v Ceské republice bydli jiz 20 let. P¥i¢inou usazeni pravé v Ceské republice
shledava pan Han v dobré Zivotni Grovni. Pies jeho dlouholety pobyt zde by se rad nékdy
vratil zpét do Vietnamu. Jak sam fika: ,,Doma je doma, i kdyz se mi tady dari skvéle.*
Vlastni prosperujici obchod s obuvi a ma dospivajici déti na stfedni a zakladni Skole, takze

zatim divod k odjezdu do Vietnamu nema.

4.2 Vztah k Ceské republice a Vietnamu

Pro kazdého respondenta ma vztah k Ceské republice jiny vyznam. Ziskavaji zde
pocit dobrého zdzemi pro sebe a svou rodinu, profesiondlni sluzby, dobré obchodni
podminky a vyhlidky na lepsi Zivot. VétSina vyzdvihovala kvalitni vzdélavaci systém,
velice diilezity pro kazdého z nich. Vsichni z dotazovanych uvadéli kladny vztah k Ceské
republice a zaroven star$i generace zminovala touhu jednou se vratit zpét do své rodné
zem¢. Naopak mladsi respondenti Ahn, Can a Nu se do Vietnamu pfestéhovat nechtéji,
jelikoz se tu citi byt doma a nemaji potfebu néco menit.

Pficinou rozdilnych postoji mladSich a starSich informatord je zemé,
ve které se narodili. Respondenti Zijici v Ceské republice od narozeni nemaji v umyslu
se st¢thovat do Vietnamu, protoZe nemaji z4dné vzpominky, ptfatele a zavazky vedouci
K potfebé stéhovani a naopak. Pouze respondentka Smengy se vyjadfila nerozhodné
asjistotou nedokazala na tuto otdzku odpovédét. Argumentovala tim, Ze sice
se ve Vietnamu narodila a zila tam do svych 10 let, takze n&jaké ptatele tam ma a chtéla
by je vidat, ale v Ceské republice se citi 1épe. Ma zde ¢eského pritele, se kterym jiz bydli

a spoustu pratel, ¢imz by odchod z CR méla velmi ztizeny.

,,Miij pritel by se do Vietnamu stéhovat nechtél a ja ho chapu. Ma tu dobrou praci, ja
zde studuji vysokou Skolu a privydélavam si v jedné firmé, kterd mi nabidla
PO ukonceni studia plny pracovni pomeér. Mame hezky byt a spoustu dobrych prtel,
o které bychom neradi prisli. Na druhou stranu Vietnam zboznuji a nékdy se mi
po ném styska. Jezdim tam alespon dva krat do roka, vzdy navstivim vsSechny své
vietnamské pratele a vzdalené pribuzné a premyslim, jestli se neprestéhovat zpéet. *

(Smengy, 26 let, 16 let v CR)
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Celkoveé pievazoval kladny a srde¢ny vztah k Vietnamu. Respondenti pokladali
tuto zemi za kulturné bohatou, disponujici krasnou piirodou, dlouholetymi tradicemi
auctou ke starSim osobam a své roding, ale zaroven je pro n¢ tato zem¢ mistem, kde
je nedostatek pracovnich mist a poskytovani sluZeb je tam na horsi Grovni nez v CR.
Informatorka Nien poukazovala na skutecnost, Ze v Ceské republice nemaji lidé tak blizky
vztah ke své rodiné jako maji Vietnamci. Podle ni Vietnamci udrzuji lep$i rodinné vztahy

a mnohem vice si jejich ¢lenti vazi.

»Béhem dne se s détmi moc nevidime, protoze ja spolu s manZelem pracujeme
V nasem obchodé a déti jsou ve Skole nebo na mimoskolnich aktivitach, ale kazZdy
vecer si sedneme spolecné ke stolu, vecerime a povidame si o tom, co jsme ten den

zazili, délali a déti nam Fikaji, co se ten den naucily.* (Nien, 38 let, 5 let v CR)

Informatofi, majici své piibuzné ¢i pratele ve Vietnamu, je kontaktuji z velké ¢asti
telefonicky nebo vyuzivaji aplikaci Skype, kterda umoznuje i vizudlni kontakt. SnaZzi
se 0 spojeni minimaln¢ dva krat tydné a hovofii spolu zhruba hodinu. Pokud to jejich
finan¢ni moznosti dovoli, jezdi do Vietnamu alesponi jednou ro¢né. Informatorka Can
uvadi, ze se snazi do Vietnamu, konkrétné¢ do svého rodného meésta Da Lat, jezdit

CO nejvice.

,Nechci ztratit styk s babickou a dédou, kteii ve Vietnamu ziji a do Ceské republiky
se prestéhovat nechtéji a jejich pokrocily vék jim nedovoli cestovat tak daleko,

aby za nami mohli prijet.“ (Can, 25 let, 10 let v CR)

Naopak respondent Ahn ve Vietnamu nikdy nebyl. Divodem je finan¢ni situace
jeho rodicu, ktefi se mu snazi dat vSe, co je potteba, ale na nav§tévu Vietnamu jim
nezbyvaji penize. Ahn v tom neshledava problém, protoze jak sam uvedl, do Vietnamu
se chce podivat alespont jednou za zivot, aby védél, odkud pochazi jeho ptedkové,

ale nemusi to byt v blizké budoucnosti.
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Az dostuduji a budu si sam vydélavat penize, nasetrim si a vezmu celou rodinu

na navstévu do Vietnamu. “ (Ahn, 16 let, narozen v CR)

4.3 ZkuSenosti s urady

Na otazku, jaké maji respondenti zkuSenosti s Gifady néasledovala pfevazné pozitivni
reakce a tvrzeni, ze na Ufadech jsou vstficni, a pokud si v néfem nebyli jisti, pracovnice
na ur¢itém ufad¢ se jim snazila pomoci. Jediné, ¢eho se obavaji, jsou sankcni poplatky
zanedodrzeni podminek podnikani a tak si davaji velky pozor na dodrzeni vSech
pfedepsanych norem, jejichz nedodrzeni by mohlo ohrozit podnikani. Nikdy neméli
na ufadech Zadny problém, nebo alespoii ne odliny od ob&anit CR. Dlouhé &ekani
ve frontach povazuji za nutné zlo vedouci k lepsi Zivotni Girovni neZ by méli ve Vietnamu.

Negativni zkuSenost zminila jen Xuan, kterd popisuje chovani pracovnic
na uradech jako chladné a odméiené. Tento pfistup se objevoval hlavné z pocatku jejiho
zivota v CR, kdy respondentka pfili§ neovladala esky jazyk a plné pracovnicim

nerozuméla.

., Pracovnice na uradech ve chvili, kdy jsem uplné nerozuméla pokynum a tomu,
naco se mé ptaji, nebyly ochotny mi jakkoliv pomocCi. Jejich pristup byl strohy

a nechtély se mnou zbytecné ztrdacet cas. “ (Xuan, 37 let, 12 let v CR)

4.4 Vztah k vietnamské komunité v Ceské republice

Dotazovni uvadéji, Ze jsou velmi vazani na svoji rodinu a s okolnim svétem casto
nejsou. Maji kolem sebe jen tizky okruh blizkych ptatel, kterych si opravu vazi a mluvi
onich stuctou. Naopak slidmi stejné narodnosti se vétSina znich vibec nestyka.
V Beroun¢ je jednim z divodu konkurencni prostiedi spojené s rivalitou prodejci,
ktefi prodavaji prevazné ve vecerkach, v nichZ travi témét cely den. Pravé zplsob Zivota
zasvéceny prevazné praci v obchodech ztézuje celkové navazovani novych kontakt,
ale ani jeden z respondentti si na svij zivotni styl nestézoval. Jsou motivovani vidinou
leps$i budoucnosti pro své potomky. Vyjimkou je pan Quang, kterd navstévuje rizna

setkani Vietnamci Zijicich v CR. Na tato setkdni chodi kvili ziskdni novych piatel
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a zaroven novych informaci a rad ohledné pobytu ¢i viz. Pan Quang se na jednom z téchto
setkani seznamil se svou nynéjs$i manzelkou, se kterou se stara o fadny chod jeho obchodu

S potravinami.

., Chodit na tato setkani, konajici se prevazné v Praze, je pomérné uzitecné. Clovék
se tam dozvi nové véci a setka se s lidmi, kteri zazivaji to, co jsem zazival pred par
lety, po prichodu sem, takze jim nékterym mohu na oplatku poskytnout rady ja.*
(Quang, 32 let 6 let v CR)

Mladsi respondenti maji mensi ostych pifi seznamovani a navazovani pratelstvi,
jsou oteviengjsi a sdilnéjsi ve svych ndzorech. Chodi do ceskych Skol, kde se stykaji
s Cechy a utvaii si tak s nimi piatelské vztahy. Respondentka Smengy je jiz studentkou
vysoké $koly, chodila v CR i na stiedni $kolu, kde dostala od svych spoluzéki piezdivku,
Ceské jméno, jelikoz se jim jeji pravé jméno téZce vyslovovalo. Nevadilo ji to, dokonce
si na to zvykla tak, Zze se tak mezi vrstevniky piedstavuje a ted’ ji nikdo ve Skole nefekne

jinak nez ptezdivkou.

., Viitbec mi moje prezdivka nevadi. Zvykla jsem si na ni a nékdy rovnou vikam,

aby mé tak novi pratelé oslovovali.” (Smengy, 26 let, 16 let v CR)

Respondenti Nu a Ahn se shodli na postoji k Vietnamcim ve svém okoli. Nestykaji
se s nimi, nevyhledavaji jejich pfitomnost a ani nemaji potfebu se s nimi sdruzovat. Pti¢inu
svého postoje pfisuzuji dostatecnému mnoZstvi Ceskych ptatel a tomu, Ze se citi byti vice
Cechy nez Vietnamci. Nu zminil pfisnost svych rodi¢ti a dislednost co se tyée jeho
vychovy. Jako ptiklad uvedl povinné chozeni domt v sedm hodin vecer a zdkaz chozeni do
klubti ¢i na diskotéky. Oproti svym vrstevnikiim se citi byt dost omezovany a v nékterych
ptipadech svym ptateliim zavidi. Pfisnost svych rodict si vysvétluje jak strachem o néj, tak

1 konzervativnimi nazory.
,,Rodice se o mé boji i proto, Ze se vzhledové odlisuji od ostatnich a oni sami byli

zvykli na prisny rezim. Nezazlivam jim to, i kdyz nékdy mi to vadi, protoze nemuzu jit

vecer ven s kamarddy. “ (Ahn, 16 let, narozen v CR)
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45 Kulturaa tradice

Vsichni dotazovani slavi jak nékteré vietnamské svatky, tak 1 svatky ceské.
Nejvyznamnéj$i vietnamsky svatek zminény vSemi respondenty byl Novy rok podle
lunarniho kalendare. Jednd se o obdobi klidné, plné pohody a poklidného setkdni
S ptibuznymi. V tento den se sejde celd rodina, popfeji si navzdjem jen to nejlepsi,
spole¢né se najedi a obétuji ovoce jidlo svym piedkium. Z respondentt tradici S obétovanim
jidla dodrzuji pouze Han, Thu, Lam a Xuan. Ostatni dbaji vyhradné na rodinné setkani

a poklidnou atmosféru.

., Kdybychom byli ve Vietnamu, dodrzovali bychom samoziejmé nase vietnamské

tradice strikinéji nez je tomu tady.* (Nien, 38 let, 5 let v CR)

Z Ceskych tradi¢nich svatka uvedli vSichni oslavu vanoc a velikonoc. Véanoce slavi
stejnym zptisobem jako Cesi, tedy zdobenim strome&ku, pojidanim bramborového salatu
s kaprem, rozdavanim darkt a svatecni atmosférou. Rovnéz piichod Nového roku slavi
obdobné jako vétsina Cechti (zapalovanim ohfiostrojti a zédbavou s piateli). Velikonoce
slavi jen Nien kvili svym détem narozenym jiz v CR a Ahn se svymi prateli ve skole, jen

pro pobaveni, nikoliv doma s rodinou.

,,Moji rodice Velikonoce neslavi. Ja jdu jen kazdy rok se svymi spoluzdky koledovat

do skoly, protoze se mi to zda jako zabavna tradice a dobry diivod pro pobaveni.*

(Ahn, 16 let, narozen v CR)

4.6 NabozZenstvi

Ve vietnamské kultuie se vyskytuje mnoho nabozenstvi, ale dotazovani vypovedéli,
ze 7zadné konkrétni naboZenstvi nevyznavaji. VEifi v néco neurcité¢ho, ale nedokdzali
pojmenovat v co piesné¢ ve&fi. Pouze Vjednom rozhovoru bylo zminéno konkrétni
naboZenstvi, a to kfestanstvi u respondentky Nien. To jediné, v co pfestéhovani Vietnamci

veii a co uctivaji, je kult predkt.
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,,Cela ma rodina je silné verici. Uctivame Boha a prisne dodrzujeme kiestanské

......

a nemdm tu své vérict pribuzné, stdle si tuto viru udrzuji.” (Nien, 38 let, 5 let v CR)

Dotazovani muzi narozeni v CR jsou ateisté a nemaji v sobé pevné zakoienéné
tradice. Narozdil od svych rodict tak nevykonavaji ani ndbozenské ritualy, protoze jim jiz

nejsou blizké.

,,Ano, rodice velmi dbaji na uctivani nasich predkii, ale v néjaké urcité nabozenstvi
neveri. Mé nenuti nabozZenstvi ani k zadnym obradum, protoze vi, zZe bych to nebral

tak vazné jako oni a Ze k tomu nemdam takovy vztah.” (Nu, 18 let, narozen v CR)

4.7 Diskriminace a problémy se zaclenénim

VSichni dotazovani, kromé& majiteli vecerky Thu a Xuan, se shodli
na bezproblémovém ziti v Berouné&. Uvadeéji, Ze se zde s Zadnym zpisobem diskriminace
nesetkali, pokud tento pojem nezahrnuje piatelsky druh humoru lidi ve skole, narazejici
na odlisny vzhled, ktery ale podle respondentti neni myslen vazné. Vyjadiuji spokojenost
s bydlenim v Berouné a Cechy popisuji jako pifjemné a vstiicné lidi, se kterymi nemaji
Zadny problém.

Informator Thu pfiznal, Ze se setkava prevazné s jazykovou diskriminaci. Nekteti
lidé se posmivaji jeho cestin€, protoze Cesky nemluvi pfili§ dobfe a po pfichodu

do obchodu mu rovnou tykaji.

., Hodné lidi, kteri si prijdou néco koupit do mého obchodu, mi automaticky tykaji
a neprijde jim to nijak zvlastni. Je to asi i tim, Ze ma ceStina neni na prilis vysoké

urovni, takze si lidé mysli, Ze to nepoznam.” (Thu, 49 let, 4 roky v CR)

Informétorka Xuan uvedla podobny problém jako Thu a dodala, ze se chvili
po piestéhovani do CR &asto setkdvala s pouzivanim vulgarismil ve vztahu k jeji osobg.
Dodala, Ze ze zacatku to neméla ona ani jeji rodina lehké a s diskriminaci se setkavala

pomeérné Casto. Postupem casu se ale situace zlepsila a ted’ ma i n¢kolik dobrych ¢eskych
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ptratel. Lidé v Beroun¢ si zvykli chodit do obchodu, ktery patii jejimu manzelovi a kde

zastava pozici prodavacky.

L, Ted uz jsou na mé lidée hodni, kolikrat si se mnou chtéji povidat a ptaji se,
jakse mi dari a co je u mé nového. Mam nékolik ceskych pratel a s temi
se navzdajem navstévujeme. Neni to tak casto, protoze vétsinu svého casu travim

V nasem obchodé nebo s détmi.“ (Xuan, 37 let, 12 let v CR)

Jako hlavni pfi¢inou problémil se zac¢lenénim do majoritni spole¢nosti respondenti
povazuji nedokonalé ovladani ¢eského jazyka a malou schopnost porozumét mluvenému
slovu. Cestina je pro né slozitym jazykem a néktefi z nich s ni maji velkou potiz. To je také
jednim z diivodi, pro¢ se nechtéji tplné druzit nebo poustét do sdhodlouhych konverzaci
s Cechy, boji se toho, ze nebudou rozumét a nebudou schopni odpovédét. Doma mluvi
vsichni vietnamsky, a to i respondenti, ktefi se zde narodili, protoze jejich rodice Cesky

jazyk pfili§ neovladaji a chtéji, aby jejich potomci vietnamsky uméli.

,Doma s rodici mluvim vietnamsky, jinak vsude jinde cesky. Ma vietnamstina neni
tak dobra jako cestina, ale nemam problém s plynulou konverzaci. Miij otec umi
Cesky také docela dobre, uci se kazdy den, cte Ceské noviny a snazZi se demné
jazykove vzdelavat. Matka cestinu moc neovlada, ale snazi se jazykovou bariéru

co nejvice zmensit.” (Nu, 18 let, narozen v CR)

Vlastnici obchodli se kazdy den stykaji se svymi zdkazniky, takze se snazi
0 conejlepSi cCeStinu. Pan Han se snazi i1 luStit kiizovky a vypliovat cvicebnice
pro samouky aby se zdokonalil. Pan Lam dochazi k soukromému doucovateli ceStiny
dva krat tydn¢ a kazdy den si ¢te knihy a periodika v ¢eském jazyce. Také dcera pana Lam
Jeho dcefi je tfinéct let a ¢esky umi velmi dobfe, takze pokud je to nutné, otci preklada,

ale z velké Casti to neni potieba.

., Vyplitovani  potiebnych dokumentii pro chod obchodu a bydleni v CR

je promé, ipo tolika letech v CR pomérné slozZité. Ma dcera s jazykem nemd
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sebemensi problem, takze mi pomaha. V neformalni konverzaci si troufam rict,
Ze Sl vedu obstojné, rozumim vétsiné toho, co mi cesti zakaznici Fikaji a dokazi jim

odpovédét. “ (Lam, 54 let, 20 let v CR)

4.8 Shrnuti vysledkii

Z vyzkumu této bakalaiské prace vyplyva, Ze Vietnamci, kteiise do Ceské
republiky pfistéhovali, se stale citi byti vice Vietnamci nez Cechy a tvrdi, Ze tomu tak
zstane. Oproti tomu respondenti jiz narozeni v CR, i pifes vietnamsky vzhled a své
vietnamské predky, se povazuji za Cechy. Hlavni roli v uréeni své narodni identity sehrava
prostiedi, ve kterém vyruUstaji a lidé, kterymi se obklopuji. Na mladé informatory ptsobi
jak vietnamsky vliv ze strany rodiny, se kterou zde Ziji a ktery je pomérné piisny, tak i vliv
majoritni spolecnosti, se kterou se setkavdji denné ve Skole a v bézném zivoté. Zplisob
Zivota majoritni spolecnosti se oslovenym informatorim jevi mnohem volngjsi
a svobodngjsi. Na rozdil od svych rodici nemaji problém se vc¢lenit do kolektivu a navazat
nova pratelstvi a znamosti. Tuto skutecnost 1ze povazovat za dllezity integracni pokrok.
ktera spociva ve vidiné zlepSeni zivotni urovné a opatieni lepSi budoucnosti pro své
potomky. Ziskani perspektivnéjsi budoucnosti pro své déti byl jednim z hlavnich
prestéhovani z Vietnamu a dGvodem, pro¢ vétSina piist€éhovalych informatort travi
vSechen svilj €as ve svych obchodech. Kvili lepSim Zivotnim podminkdm kladou starsi
respondenti i rodi¢e mladSich respondentii diraz na vzdé¢lani, a tim dostavaji své déti
pod vétsi tlak, nez se klade na Ceské déti. Jejich potomci jim to nemaji za zIé, ba naopak
si 0 to vice svych rodi¢l vazi a chovaji k nim velkou tctu, protoze vidi, co vSe si pro né
upiraji.

S ostatnimi obyvateli Berouna vietnamského pivodu se ptistéhovali respondenti
nestykaji. Pfevazné si udrzuji ve svém okoli jen tizky okruh ¢eskych pratel. Rodiny nemaji
prili§ velky z4jem o navazovani novych kontakti ve vietnamské komunité, a pokud ano,
jedna se pouze o vyjimky.

Nejvétsim problémem, ktery brani plynulé a ispésSné integraci, je jazykova propast
trapici vétsinu respondentll. Cesky jazyk se uéi, ale i presto je pro né velmi sloZité

se V ném zdokonalovat.
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Dle vyzkumu se postaveni vietnamské komunity v Berouné se postupné zlepsuje.
Prispivd k tomu hlavné mlada generace vietnamského obyvatelstva, kterd navazuje
pratelské vztahy s majoritni spole¢nosti. Lidé Zijici v Berouné si na Vietnamce zvykli
a nedavaji jim zadnym zptisobem najevo negativni postoje vii€i jejich minorité.

Sami Vietnamci se snazi v€lenit do bézného Zzivota meésta a nijak na sebe
neupozoriovat. Jejich integrace spoc¢iva hlavné v kazdodennim uceni a pouzivani ¢eského

jazyka, a také kazdodenni komunikaci s Cechy.
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5 Zavér

Cilem bakalafské prace bylo zjistit jaké je postaveni vietnamské komunity
v Berouné. Teoreticka Cast se zabyva integraci a jejimi procesy, problematikou etnicity
a etnického uvédomeni stejnosti ¢i jinakosti, migraci a jejimi hlavnimi druhy a nabizi
piistup vice odbornikd k témto okruhtim. V neposledni fadé se zaméfuje na migranty v CR
(poéty, narodnostni &i etnické sloZeni), na vztah CR k cizincti, vztahy mezi Vietnamem
a CR, rovn&z také na historickym kontextem Vietnamcti a Ceské republiky a institucim,
které jsou ndpomocny mensindm po prichodu do republiky.

V praktické ¢asti byl realizovan kvalitativni vyzkum formou polostrukturovanych
rozhovori s deseti respondenty z fad Vietnamcu zijicich v Beroung.

Vyzkum dokazal rozdilné vniméani CR a Vietnamu v zavislosti na misté narozeni.
Ti, kteti se narodili ve Vietnamu, udrzuji svoji vietnamskou identitu a nc¢kdy by
se do Vietnamu chtéli vratit. Snazi se nevycnivat z davu vice, nez je nutné a zbytecné
na sebe neupozoriiovat. Opakem je mladsi generace, narozena jiz v CR, ktera za svijj
domov povazuje Ceskou republiku, hovotici plynné a dle svych slov nema divod drzet
se v ustrani.

Vyznamné pro udrZzeni vietnamské identity je rozvijeni vietnamského jazyka
u potomki, kteti se v CR narodili a disponuji perfektni ¢estinou. Rodi¢e se snazi déti ugit
vietnamsStinu, pokracuji ve vietnamskych svatcich a tim chtéji docilit toho, aby jejich déti
nezapomnély na svoji vietnamskou identitu. Oproti tomu nabozenstvi u dotazovanych
nehralo nijak zésadni roli v udrZovani své identity. Respondenti byli kromé jedné Zeny
ateisté, nevyznavajici Zadné urcité nabozenstvi. Samotné chapani viry zavisi na vychové
v rodiné a véku dotazovanych, coz je jednim z divodi, pro¢ kazdy z nich vnima viru
rozdilné.

Zajimavym poznatkem také byla uzavienost vétSiny respondenti ve vztahu
K ostatnim Vietnamctim. Velka ¢ast z nich se nesnazi stykat s ostatnimi Vietnamci, kromé
své rodiny. V Berouné je velké konkurencni prostiedi mezi Vietnamci, kteti vlastni
obchody s potravinami nebo smisenym zbozim.

Z provedeného Setfeni vyplynul ndmét pro dalSi vyzkum v této problematice,

ktery by se mohl zabyvat otazkou, jak je mozné piispét k zalenéni starSi generace

Vietnamcti do majoritni spolecnosti.
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7

Prilohy

7.1 Seznam otazek pro respondenty

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Jak dlouho Zijete v CR?

Mite zde trvaly pobyt? Pokud ne, tak jaky?

Pro¢ jste si vybral/la zrovna mésto Beroun a CR?

Jaky byl Va§/Vasich rodi¢t diivod prestéhovani do CR?
Zije zde cela Vase rodina?

Chcete se nékdy do Vietnamu vratit natrvalo?

Jaka je Vase/Vasich rodich profese?

Bylo nebo je tézké najit v Beroun¢ praci?

Zajimate se néjakym zpusobem o rozvoj mésta Beroun? Prispivate k nému néjakym
zpisobem? Jakym?

10) Dodrzujete vietnamské nebo ¢eské tradice? Pokud ano, tak jaké?

11) Citite se byti vice Vietnamcem/kou nebo Cechem/Ceskou? Pro¢ tomu tak podle Vas

je?

12) Jaky je Vas nazor na Cechy?

13) Setkavate se s rasismem ¢i diskriminaci? Jakym zptisobem?

14) Jak dlouho se ucite Cesky? Umite Cesky i vietnamsky?

15) Jakym jazykem mluvite doma s rodinou?

16) Jak vypada vas kazdodenni zivot?

17) Jaké mate zkuSenosti s ¢eskymi Grady?
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