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Dalsi hodnoceni:

Autor si jako téma své bakalarské prace zvolil Management ziskavani a vyb&ru zaméstnanct ve vybrané
organizaci. Hlavnim cilem bakalarské prace je formulace navrhu, ktery pfispéje ke zlepSeni managementu
ziskavani a vybéru zaméstnancul. Vedle hlavniho cile jsou definovany i cile diléi. Prvnim dil¢im cilem je celkové
zhodnoceni souéasného stavu procesti managementu ziskavani a vybéru zaméstnancl. Druhym diléim cilem je
identifikace nedostatku, jez vzesly z vyzkumného $etieni v podobé dotaznikového $etieni a polostrukturovaného
rozhovoru s personalistou vybrané spoleénosti. Cile jsou dobie formulované a z hlediska zaméreni textu jsou
dosazitelné. Prace ma klasickou, logicky koncipovanou strukturu. Teoreticka ¢ast je zpracovana na zakladé
rozboru odborné literatury. Zdroje jsou ve vétSiné obsahoveé relevantni , citované dle schvalené citaéni normy. Autor
vSak uzil i skripta, coz neni vhodny zdroj pro tento typ prace. Autor zvolil vhodny metodologicky postup, metody
jsou dostate¢né predstaveny v ramci metodiky prace. Organizace, kterou autor zkouma je dostate¢né predstavena.
V rdmci praktické ¢asti autor prezentuje vysledky svého vyzkumu. VVyhodnoceni je dodrzeno i grafickym
zpracovanim. Autor prokazal dostateCnou schopnost se nad vysledky zamyslet a vyvodit z nich relevantni zavéry .
Doporuéeni jsou jasné formulovana, vychazeji z vysledk, méla véak byt podrobnéji rozpracovana jako postupy
prace. V textu autor nékdy sklouzava k terminiim a obratim, které neodpovidaji odborné védecké praci. Prace
obsahuje drobné formalni nedostatky. Cile byly napinény. Zadani je dodrzeno. Autor dostate¢né praci konzultoval,
snazil se praci pribézné zlep$ovat, coz se mu viceméné podafrilo. PiedloZeny text doporuduji k obhajobé pred
komisi.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jak se zkoumana spoleénost stavi k Vasim doporu¢enim?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jaka je organizacni a finanni naro¢nost Vasich doporuceni?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jaka pozitiva a limity vidite ve vyuziti socialnich siti pfi ziskavani a vybéru?

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé
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