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Souhrn

Diplomova prace na téma Hodnoceni ucetnich programii podle zvolenych hledisek
pojednava o hodnoceni vybranych ucetnich programi za ucelem nasledné volby
optimédlniho ucetnitho softwaru pro spole¢nost NSG Morison, kterd se zabyva
poskytovanim poradenskych sluzeb. Mezi tyto sluzby patii také mimo jiné i vedeni
ucetnictvi. Z toho diivodu je zapottebi mit k dispozici takovy software, ktery bude spliiovat
nejen kritéria vSeobecna, ale i konkrétni pozadavky zminéné spoleCnosti. Prace je
zameétena na testovani jednotlivych hledisek danych kritérii ve vybranych programech pro
potteby nasledného vyhodnoceni a volby vhodného programu. Provedené hodnoceni mtize
nasledné slouzit jako podklad pro vybér programu nejen urcené spolecnosti, ale také

ostatnim spole¢nostem, které se zabyvaji vedenim tGcetnictvi.
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Cil prace a metodika

Cilem prace je zhodnotit vybrané ucetni programy z hlediska obsahovych, systémovych a
obchodnich kritérii a na zakladé zpracovani vybranych ucetnich operaci navrhnout

nejvhodnéjsi program pro vedeni ucetnictvi ve spolecnosti skupiny NSG Morison.

Metodika zpracovani vychazi ze sbéru dat a studia zdkonnych norem, odborné literatury,
¢lankd a dalsich zdroja tisténého i elektronického charakteru, a dale z manualii vybranych
ucetnich programu, kterymi jsou ABRA G3, Helios Orange, Kel[EXPRESS, Money S3,
Pohoda, PREMIER system a program SlimOffice. Na zaklad¢ jejich prostudovani je
proveden vybér adekvatnich teoretickych vychodisek feSené problematiky a jsou
definovana kritéria pro zhodnoceni vybranych ucetnich programit. Tyto teoretické
poznatky jsou aplikovany pii zpracovani praktické casti vlastni prace. Pro zpracovani
vybranych ucetnich operaci v riznych programech je pouZit stavajici program nebo jejich
demoverze. Vlastni prace je tvoiena charakteristikou vybrané ucetni jednotky a popisu
soucasného stavu feSené problematiky na zdklad¢ internich materidlti. Pro formulaci
problémovych oblasti jednotlivych programti a zhodnoceni vysledkd je pouzita metoda
komparace s teoretickymi vychodisky, metoda analyzy a syntézy zjiSténych fakti a

empirické metody poznani, jako jsou pozorovani a dotazovani.

Struktura diplomové prace spolu se zjiSténymi vysledky a navrhy

Diplomova prace je zaméiena na problematiku hodnoceni ucetnich programt podle
zvolenych hledisek. V teoretické casti prace, byla pfedstavena jednotliva kritéria a jim
nalezici hlediska spolu s metodami a postupy provadénymi pro ohodnoceni programi
zahrnutych do uzSiho vybéru. Vlastni ¢ast prace byla vénovana feSeni problému
spole¢nosti NSG Morison, ktery spocival v otazce, zda ke své Cinnosti vyuziva takovy
ucetni software, ktery by byl pro jejich zamétfeni vzhledem k aktualné existujicim
softwariim nejvhodnéjsi. Diplomova prace tedy méla analyzovat vybrané ucetni programy
nabizené na ¢eském trhu a nasledné na zaklad¢ zjisténych poznatki a testovani urcit jejich
potadi podle ptinosnosti spole¢nosti. Na trhu ucetnich softwarti bylo vyzadovano nalézt
takovy software, ktery by spliioval jak zakladni obsahova, systémova a obchodni kritéria,

ta také specifické konkrétni pozadavky kladené spolecnosti. Sestavenim konecného potadi



bylo mozné zjistit, jak si aktualn¢ vyuZzivany software stoji mezi ostatnimi a navrhnout

doporucenti si software ponechat nebo jej vymeénit za systém vhodnéjsi.

Spole¢nost NSG Morison plisobi na ¢eském trhu od roku 1994 a od roku 2004 pisobi i na
trhu slovenském. Skupina NSG Morison je ¢eskou nezavislou poradenskou spolecnosti a
zahrnuje vice spoleCnosti, jejichz hlavnimi Cinnostmi jsou dané, audit, pravni servis,
outsourcing a znalecké sluzby. Jejimi klienty jsou jak velké a stfedni spolecnosti, tak také
malé. Patfi v§ak mezi n¢ i mnoho individualnich podnikateld, investort a fyzickych osob.
V ramci skupiny NSG Morison putsobi spole¢nost NSG Morison Outsourcing a.s.
zabyvajici se outsourcingem mezd, Ucetnictvi, HR sluzbami a poradenstvim v téchto
oblastech. Skupina NSG Morison je schopna poskytovat Sirokou Skalu sluzeb nejen diky
svym zaméstnancim hlavniho sidla v Praze, ale také za Gcasti zaméstnancti z pobocky v
Hodoningé. Aktudlné¢ vyuzivanym ucetnim programem je ABRA G3, ve kterém je
zpracovavano ucetnictvi klientli spolecnosti. Mezi Cinnosti spolecnosti se vSak fadi i
outsourcing mzdového ucetnictvi, ktery je fesen v program NUGGET. Jednim z hlavnich
pozadavkd spolecnosti je schopnost program vést nejen UCetnictvi, ale také mzdy a

vzajemné tak vice propojit jednotlivé Cinnosti spolecnosti.

Pro provedeni testovani a nasledného hodnoceni bylo vybrano 6 programii (Helios Orange,
KelEXPRESS, Money S3, Pohoda, PREMIER system a SlimOffice) plus soucasné
pouzivany software ABRA G3. U kazdého z nich bylo mapovano, do jaké miry spliuji ¢i
nespliuji dana kritéria a v zavislosti na tom ohodnoceno na bodové skale 0-10 bodd, kdy 0
bodiim odpovida nesplnéni kritéria a bodiim 10 pravy opak, tedy tiplné splnéni kritéria bez
vyhrad. Po obodovani vSech hledisek kritérii bylo provedeno hodnoceni na zakladé
bodovaci metody, kterda ma za ukol vyradit nehodici se program pro dal$i hodnoceni.
Ziskané potadi dle bodovaci metody vsak bylo nutné doplnit také potadi sefazené dle
bodového zisku za ostatni konkrétni pozadavky spolecnosti, které nebylo zahrnuto ve
vypoctu na zakladé bodovaci metody. Sectenim potadi ziskanym bodovaci metodou a z

naplnéni konkrétnich pozadavkt bylo sestaveno nasledujici potadi softwart:

1. Money S3

2. Helios Orange a SlimOffice
3. ABRAG3

4. Pohoda a PREMIER system
5. KelEXPRESS



Dle téchto vysledkli bylo rozhodnuto, ze pro dalSi vypocCty nebude uvazovan program
KelEXPRESS nejen z ditvodu obsazeni posledni pticky v potadi hodnocenych programil,
ale také dle umisténi na ptedposledni pozici dle metody bodovaci a na pozici posledni dle

splnéni konkrétnich pozadavkt spolec¢nosti NSG Morison.

Z duvodu vyfazeni jednoho ze softward bylo v nasledujici metodé vazeného souctu
hodnoceno uz pouze 6 programl vcetné programu stavajiciho. Touto metodou byly
ziskany hodnoty agregovanych funkci uzitku kazdého z hodnocenych programu, podle

kterych mohly byt takto setazeny:

Tabulka: Poiadi programu dle metody vaZeného souctu

Poradi Software Hodnota funkce uzitku
1. ¢. 4 - Money S3 0,7524
2 ¢. 1-ABRA G3 0,6754
3 ¢. 2 — Helios Orange 0,6334
4, ¢. 5 —Pohoda 0,4858
5 ¢. 6 — PREMIER system 0,4598
6. ¢. 7 — SlimOffice 0,4553

Zdroj: Vlastni zpracovani vysledki dle ziskanych vypocti

Spole¢nosti NSG Morison bylo doporu¢eno zaméfit se na prvni 3 umisténé softwary a
podrobit je dal§imu testovani pfimo v prostiedi firmy. Podle provedeného testovani by pak
meélo vedeni spolecnosti ucinit konecné rozhodnuti o ponechani si stavajictho softwaru
ABRA G3, ktery se ve vysledném hodnoceni umistil na druhé pficce a rozsitit ho o
mzdové ucetnictvi, nebo o pofizeni softwaru Money S3, ktery se stal vitézem v kone¢ném
hodnoceni, ¢i systému Helios Orange, jehoz hodnoceni bylo velmi dobré. Vysledky prace
se vSak kloni k doporuceni, si stavajici program ponechat, takové rozhodnuti by totiz
usetfilo nejen mnoho potfebného Casu, ktery by tak mohl byt vyuzit i jinym zplGsobem, ale
také by doslo ke zna¢nému snizeni nakladt nez v piipad¢ pofizovani softwaru nového.
Konecné rozhodnuti o piipadném potizeni vSak zlstdva na strané spolecnosti NSG

Morison.
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