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Abstrakt

Tato bakalaiska prace se zabyva Skolni tfidou jako socialni skupinou. Jsou zde zjistovany
vztahy mezi zaky ve tfid¢€, a jak se tyto vztahy vyvinou v pritbéhu Sesti mésicti Skolniho
roku. Prace je také zaméiena na roli ucitele v utvareni a ovliviiovani neformalni struktury
tiidy. Pro toto Setfeni byla vybrana tfida jedné malotfidni Skoly, kterou navstévuji zaci
péti rocnikt zakladni Skoly. Ke zjisténi potfebnych informaci od zakt a ucitelti byly
pouzity rozhovory a dotazniky. Ze ziskanych dat bylo zjisténo, ze déti do této Skoly chodi
rady a prevazuji mezi nimi kladné vztahy. Na zacatku Skolniho roku méli ve Skole
problém se zaclenénim do kolektivu nové ptichozich zaki hlavné z 1. ro¢niku, ale tim
jak se déti poznaly a ucitelé se snazi, aby déti spolu dobfe vychazely, se tito zaci se tfidou
vice szili. Pro socializaci déti a jejich vychovné vzdélavaci proces je organizace
malotfidni Skoly vyhodn4, ale naro¢na pro vyucujiciho, ktery musi pii vyucovaci hodiné

zameéstnat vSechny zaky z riznych ro¢niki.

Abstract

The bachelor thesis concerns school class as a social group. Relationships between
children and their development during six months of the school year are reflected in the
work. The thesis is also focused on teacher’s role in the development and influencing of
the informal structure of the class. One class of a small school was chosen for the
research. There are pupils of five classes at this elementary school. Questionnaires and
interviews were used for getting the particular information. The research shows that
children are keen on attending the school and there are mainly positive relationships at
school. At the beginning of the school year, there was a problem with integrating of new
children (first year children) into the collective. However, as children came to know the
others and the teachers made their best to have good relationships at school, the situation
has improved. The organisation of small school is advantageous for educational process,
but it is demanding for teachers, who have to keep the attention of all children from

various classes.
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1 Uvod

Téma této bakalaiské prace je Ttida jako socialni skupina. Clovék je spoledensky tvor
a skupinu potiebuje pro sviij spravny vyvoj. Mald socidlni skupina (hlavné rodina
a Skolni tfida) je velmi dulezita zejména na utvareni osobnosti déti a jejich rozvoj, proto
by mély byt déti ve tiide spokojené. To je pravé diivod volby tohoto tématu. Zajimalo
m¢, jak funguje tfida jako mala socialni skupina, jak se utvareji a méni vztahy mezi détmi

a spokojenost déti ve Skole.

Cilem préce bude zjistit a popsat utvareni a rozvijeni vztaht mezi détmi ve tfide, ktera je
vekove heterogenni. Prace bude také sledovat, jak probiha zaclenovani nové ptichozich
zékt do kolektivu. Zaméii se 1 na roli ucitele vtomto procesu a jeho moznosti

ovliviilovani skupiny.

Teoretickd ¢ast se bude vénovat vysvétleni zakladnich poznatkli o malych socidlnich
skupindch, jejich utvareni, struktufe a dynamice. Zaméfi se také na fungovani skolni tiidy
jako specifického typu skupiny, na klima Skolni tfidy a na roli zadka a spoluzaka. Tato
¢ast se zmini 1 o roli ucitele ve Skolni t¥idé. Déle zde budou popséany specifika malotiidni

Skoly.

Praktickou ¢ast bude tvofit pfipadova studie o jedné malotiidni Skole, zamétena spise
kvalitativné. V ramci pfipadové studie budou pouzity jako vyzkumné metody dotazniky
arozhovory. Ke zjisténi pottebnych informaci od zakt budou pouzity dvé hlavni metody
a to dotaznik B4 a dotaznik Nase tiida, ve kterém jsou jednotlivé vyroky zjednoduSeny
pro pochopeni i nejmladsimi zédky. Pomoci dotazniku B4 budou zjistény vztahy mezi
détmi a jaké vlastnosti pfipisuji zaci svym spoluzdkiim. Tento dotaznik ukéze
i spokojenost déti ve tfidé. Dotaznik Nase tfida se zaméii na klima skolni tidy ze Sesti
hledisek. Dale budou zjistovany informace od pedagogii z této Skoly pomoci rozhovora
a dotazniku vlastni konstrukce s otevienymi otdzkami. Pomoci téchto metod budou

sledovéany vztahy mezi jednotlivymi zéky 1. az 5. ro¢niku, utvareni socidlni skupiny a jeji



neformalni struktury v pribéhu Sesti mésici od zafi do bfezna ve Skolnim roce
2015/2016. Mizeme zde také sledovat sourozence riizného veéku v jedné tiidé, s ¢imz se
v ipIné& organizovanych $kolach nesetkame. Setieni by mélo dale ukazat, zda spolu vice
kamaradi déti ze stejného ro¢niku nebo u zakl neni pro vznik pratelstvi veék rozhodujici.
Déle praktickd cast popiSe malotiidni Skolu a jeji zaky, prubéh sbéru dat a jejich

zpracovani.



2 Mala socialni skupina

Clovek je skupinovy tvor a tudiz nemiize Zit bez styku s druhymi lidmi. Velka vétsina
jedinct pottebuje kolem sebe blizké (zivotniho partnera, ptatele, spolupracovniky), ale

také ufedniky, 1ékate a dalsi osoby, se kterymi byva denné nebo ¢asto v kontaktu.

Malé socialni skupina je tvorena lidmi, ktefi se navzajem znaji, jsou v pfimé interakci
a vzajemné spolu komunikuji tvari v tvar. Osoby v malych skupinach jsou integrovany
formalné nebo neformalné né&jakym spoleénym cilem a fidi se skupinovymi normami
a hodnotami, které reguluji jejich vzdjemné vystupovani. NejmenSi malou socialni

skupinou je dyada neboli dvojice. (Nakonecny, 2009)

Jedinec ocekéava od skupiny pocit bezpeci, socialni usnadnéni a socialni podporu.
Vyhledéava ji hlavné, aby doséhl naplnéni svych individuélnich cili, ne proto, aby se
zatadil do houfu. To ovSem plati jen teoreticky — v normalnim lidském Zivoté si clovek
vybird skupinu pouze vyjimecné. Do skupinového Zivota spiSe spontanné vriista. Jedinec
si nevybira rodinu, ktera ho zasadn¢ ovliviiuje a nejvice na ni zalezi, jestli bude jeji ¢len
pozd¢ji spojovat skupinovy zivot s bezpecim ¢i nikoli. Nevybira si ani vychovnou
skupinu v matetské Skole, ani tfidu ve Skole a ani pracovni skupinu. VSak zakladni

ocekavani ¢lovéka od skupiny se tim neméni. (Rezac, 1998)

2.1 Déleni malych socialnich skupin

U malych socidlnich skupin existuji rizné klasifikace. V prvni fad¢€ rozliSujeme skupiny
primarni a sekundarni. Priméarni skupiny maji zdsadni intenzivni a komplexni vliv na
utvareni socidlni povahy a ideall jedince. Hlavnim znakem primarni skupiny se povazuje
intimni kontakt tvafi v tvar a kooperace. Dal§imi znaky jsou: maly pocet ¢lend, relativni
stalost vztahtl, vzajemna sympatie ¢lent a relativni intimita mezi ucastniky. Prototypem

primarni skupiny je rodina.

Druhotnost sekundarni (tedy druhotné) skupiny je dana Casove, tzn., Ze jde nejcastéji

o skupiny nasledujici v ¢ase za primarni skupinou a druhotnosti se také vyjadiuje jeji



vyznam v socializaci. V sekundarnich skupinéach jsou vztahy vétSinou zprostredkované
a spiSe dopliuji pisobeni primérnich skupin. Tyto skupiny plsobi na c¢lovéka vice
selektivng. Sekundarni skupiny hlavné rozvijeji urcité dovednosti, ¢i uspokojuji urcité

specifické potieby jedince napft. zdjmové skupiny.

Dalsi klasifikaci malych socialnich skupin je déleni na formélni a neformalni skupiny.
Neformélni skupiny vznikaji spontdnné, na zakladé¢ vzdjemného osobniho vybéru
jedincl. Spoustécim mechanismem pro utvareni neformalni skupiny byva vzajemna
sympatie, naklonnost nebo klima, které vznikaji pti spolecnych aktivitach. Existence této
skupiny je déna zevnitt. Cile, normy a strukturu si skupina utvafi sama. Prevladaji zde
meziosobni vztahy, které jsou rozhodujici pro zZivot skupiny a usmériiovani jejiho vyvoje.
Hierarchie pozic ve skupiné odpovida meziosobnim vztahtim, tzn., ze vudce je fakticky

uznavan vétsinou ¢lend.

Formalni skupiny vznikaji naopak zvnéjsku administrativni cestou. Jsou vytvareny za
néjakym ur€itym ucelem napt. Skolni tfida, pracovni tym, vojenska jednotka atd. Od
formalni skupiny se hlavné o¢ekava naplnéni ucelu. Vybeér ¢lenii formalni skupiny byva
podfizen uréitym kritériim, ktera souviseji s iéelem skupiny. Clenové skupiny se
vét§inou poznavaji, az kdyz je takova skupina vytvorena. Ve formalnich skupinach
rozlozeni pozic (funkci) nemusi odpovidat struktufe meziosobnich vztahi, protoze
rozlozeni funkci nebyva zavislé na vztazich mezi Cleny, ale na jejich kompetencich. Tuto
formalni strukturu stanovuje ten, kdo skupinu vytvofil a tidi napf. majitel firmy. Na
zaklad¢ meziosobnich vztahii se ve formalni skupiné vytvari i neformalni struktura.

(Rez4g, 1998)

Dale se malé skupiny déli na lenské a pozitivné ¢i negativné referenéni skupiny. Clenska
skupina je takova, do které jedinec fakticky patfi, je jejim clenem. Do pozitivné
referen¢ni skupiny jedinec pftislusi rad nebo by chtél piisluset napt. studenti prestizni
Skoly. Do negativné referencni skupiny naopak jedinec pfislusi nerad nebo by k ni

ptisluset nechtél napt. skupina vézni. (Nakonecny, 2009)



2.2 Funkce malych socialnich skupin

Skupinova piislusnost ¢loveéka je Zivotni nutnosti a doprovazi ho po cely zivot a ¢lovek
cely zivot chce byt ¢lenem néjaké skupiny. Nejprve je to rodina, kde probiha prvotni
socializace, pozd¢ji se stava ¢lenem skolni tfidy, zdjmové a pracovni skupiny, zaklada
manzelstvi a vlastni rodinu. Tato celozivotni ptislusnost je zdrojem socialnich vazeb,
zkuSenosti a socidlnich vlivli. Chce-li jedinec ve skupinach obstat, a to néjak musi,
protoze tvoii jeho Zivotni zdzemi, musi se pfizpisobit standardim, které se v Zivoté

skupiny uplatiiuji, nebo nevyhovujici skupinu opustit a najit si jinou.

Zakladnich funkci malych skupin je nékolik. Malé skupiny clovéku umoziuji
uspokojovani socialnich potfeb a poskytuji mu srovnévaci rdmec pro jeho postoje
a jednani. Déle malé skupiny utvateji pojeti jedince o socialni realité¢ a jeho socidlnich
rolich. Jde o tzv. normativni a srovnéavaci funkci, respektive afektivni a instrumentalni
funkci malé skupiny. Skupina tedy poskytuje jedinci referenéni ramec pro jeho
hodnoceni tim, ze mu umoziuje internalizaci norem a standardl pro tato hodnoceni,
v takové mife, v jaké je pro né&j skupina pfitazliva. Pfitazlivost skupiny pro jedince je
piimo imérna mife uspokojeni jeho potteb. Uspokojuje-li potieby v dostatecné mife,
stava se takova skupina zdrojem odmén, ¢imz se zvétSuje fixace jedince na skupinu.

(Nakone&ny, 2009)

2.3  Struktura malé socialni skupiny

Produktem skupinového Zivota je systém pozic a roli. Ten je pfirozenym produktem
interakci mezi Cleny skupiny a jejich individualnich psychickych zvlastnosti, které jsou
do interakci vnaseny. Také ve formalnich skupinach se spontdnné vytvaii systém
neformalnich norem, pozic, roli a statusti. Podstatou malé socidlni skupiny mtize byt
dyada, ke které se ptidavaji dalsi lidé, ale miize to byt i silny jedinec, ktery kolem sebe

shromazd’uje a ptitahuje dalsi osoby. (Nakonec¢ny, 2009)

Struktura skupiny je rozlozeni, usporadani pozic jednotlivych jejich ¢lenti a skladba
vzajemnych vztahi mezi nimi. Rozlozeni pozic vypovida o rozdéleni vlivu ve skuping,
o hodnoceni a posuzovani jednotlivce a o tom jak je jedinec pfijiman. Vyjadiuje, jaky

vztah k jedinci maji ostatni ¢lenové skupiny a jak vnimaji jeho pfinos skupinovému



zivotu. Misto, které jedinec ve struktufe pozic zaujima, oznacuje také stupen jeho

integrace do skupinovych vztahii. (Reza¢, 1998)

2.3.1 Socialni pozice

Termin pozice oznacuje misto, jaké jedinec zaujima ve skupiné. Urcuje jeho postaveni
ve vztahu kostatnim c¢lenim skupiny ve smyslu pfifazenosti, nadiazenosti
a podiazenosti. Jedinec ziskava své misto v hierarchii pozic, podle toho, jak se projevuje
a plni svoji sociélni roli. Pozice jedince je ur¢ovana mirou jeho socialni pfitazlivosti,
mirou prestize, zpisobem prosazovani se pii zaclenovani do skupiny a seberealizaci
a podilem jedince na dosahovani skupinovych cilii. Druhou stranku pojmu pozice

vyjadiuje pojem socilni role. (Rezag, 1998)

2.3.2 Socialni role

Socialni role je soubor specifického, skupinou ocekavaného chovani, urené¢ho
zvlastnimi normami a souvisejiciho se specifickymi tkoly jedince. Role je soucasné také
souborem vécné interpersonalnich vztahii jedince k ostatnim ¢lenim skupiny, ktery
vyplyva z kol danych roli ve skupiné. Socidlni role se ve skupiné utvaii pro splnéni
urcitych tkolt, které jsou vyrazné diferencované, obzvlast’ ve formalnich skupinach. Do
urCité miry role zavisi i na osobnosti jedince — na jeho dfive ziskanych a upevnénych
dispozicich. Také ve skupiné je tfeba odliSit ocekavanou, pfedepsanou a realizovanou
roli (stejné jako v divadle autorem napsanou a hercem hranou roli). V realizaci socialni
role se velmi vyrazn¢ projevuji individualni osobnostni rozdily. Naptiklad ptes spole¢né

rysy role zéka se konkrétni zaci od sebe lisi. (Hrabal, 2003)

Rozli8uji se nasledujici role:

Alfa je neformalni vidce skupiny. Obvykle byva nejaktivnéjsim ¢lenem skupiny, ktery
ostatnim imponuje a vétSinou ¢lenti skupiny je akceptovany.

Beta, tzv. expert ma specifické piredpoklady pro navrhovéani nebo alespon rozvijeni
riznych variant feSeni, ktera jsou prezentovana vidcem skupiny.

Gama je vétSina ¢leni skupiny. Jsou spiSe pasivni a ptizptisobivi. Podléhaji viidci nebo

se s nim identifikuji.



Omega je outsider skupiny. Fyzicky je jejim Clenem, ale je psychologicky izolovan
a velkou vétsinou neobliben.

P role nebo také ,,obétni beranek obvykle byva symbolickym piedstavitelem
nepiatelské skupiny. (Rezag, 1998)

S urcenim role je spojen status. Socialni status vyzaduje kulturné specifické spolecenské
charakteristiky jedince, jako je jeho pozice ¢i funkce, ale také jeho pohlavi, vék, fyzicka

zdatnost a hlavné jeho spolecensko-ekonomické postaveni.

V socidlni  skupiné existuji rGzné druhy socidlniho statusu definovaného
sociometrickymi parametry, tj. metodou méteni vztahli v malych skupinach, kterou se
zjistuji vzajemné vybeéry a odmitnuti. Jsou to nasledujici pozice:

Hvézda ma maximalni hodnotu smiSené¢ho sociometrického statusu. Je to jedinec
s nejvyssim souctem vSech obdrzenych voleb pozitivnich i negativnich.

Outsider je jedinec, ktery hodné voli, ale sdm je volen malo a spiSe odmitdn. Ma velky
pocet negativnich voleb.

Antihvézda (Cerna ovce) je zavrzeny jedinec s nejveétsim poctem negativnich voleb. Tato
osoba ma minimalni smiSeny sociometricky status.

Izolat je osoba, kterd nevoli a ani neni volena. Zije izolované na periferii skupiny
a nezajima se o ni. Skupina ho ignoruje.

Jedinec s ambivalentnim statusem ma komplikovanou pozici, kterd je dana
komplikovanou osobnosti. Ziskava velky pocet pozitivnich i negativnich voleb, avSak
Seda eminence je osoba v pozadi, ktera je pozitivné volena viidcem skupiny (hvézdou)
a lidra sama kladné¢ hodnoti. Jinak je tento jedinec izolovany a nenapadny, ale

prostiednictvim hvézdy ovliviiuje zivot skupiny. (Nakonecny, 2009)

2.4 Vyvoj skupiny
Kazda socialni skupina prochéazi od svého vzniku jistymi zménami. Z teorii a modelt,
které se vyvojovymi fazemi skupiny zabyvaji, se nejvice vyuziva koncepce podle B. W.

Tuckmana nebo jeji modifikace.



Tuckmanovo pojeti vychéazi zidentifikace vyvojovych trendi ve dvou zékladnich
sférach Cinnosti ¢lend skupiny a jeji existence. Jedna se o socidlné emociondlni sféru,
jenz zahrnuje chovani c¢lenti skupiny mezi sebou ajejich vzdjemné vztahy.
Z interpersonalniho hlediska je to struktura skupiny. Druha sféra zahrnuje w#lohové
orientovanou cinnost, ve které jde o obsah interakce ve vztahu k feSeni spolecnych
ukolt. Tyto ob¢ sféry jsou chapany jako neodd¢litelné aspekty ve fungovani skupiny.
Z interpersonalniho hlediska (socidlné¢ emociondlni sféry) prochazi struktura skupiny
podle Tuckmana témito vyvojovymi fazemi: testovani a zavislost, vnitroskupinovy

konflikt, vyvoj skupinové soudrznosti, funk¢ni role vztaht.

V ulohové orientované cinnosti popsal Tuckman tyto vyvojové faze: orientace
a testovani, emocionalni reakce na pozadavky ulohy, oteviena diskuze a objevy feSeni.
Vsechny tyto popsané faze v obou sférach probihaji paraleln¢ a ve vzajemné zavislosti.
Tvoii tak dveé stranky vyvojovych zmén, jenz maji charakter Ctyi vyvojovych fazi, které
byly pozdéji rozsifeny o dalsi. Toto rozsifeni akceptuje vyzkumné zjisténi a navrhy
dal$ich autorti. Truckman je souhrnné pojmenoval a charakterizoval:

1. Formovani — v prvni etapé se lidé seznamuji spolu navzajem 1 s tkoly skupiny.
U ¢lenti pievladad uzkost a nejistota ze spolupatiiCnosti ke skupin€. Formovani
charakterizuje zavislost a orientace.

2. Boureni — v této fazi se Clenové skupiny snazi prosadit a chtéji, aby skupina
uspokojovala jejich osobni potieby. Ve skupiné vznikaji konflikty a dochazi
k nepratelskému chovani mezi ¢leny s riznymi potfebami. Typickym znakem faze
boufeni je konflikt a emocionalita.

3. Normovani — ve tfetim stddiu se vSichni snazi prekonat konflikty, nejCastéji
dohodnutim jasnéjSich pravidel skupinového chovani. Skupina vytvari spole¢né
postoje, hodnoty, rolova ocekavani a zplisoby konani. Toto stddium charakterizuje
soudrznost a vymeéna informaci.

4. Optimalni vykon — toto ctvrté obdobi charakterizuje rolové chovani ¢lenti
a produktivni feSeni problémil, vykonavani skupinovych ukoli. Clenové skupiny
spolupracuji na dosahovani spolec¢nych cili. Chovani ¢lenti je ve prospéch celku
a vztahy jsou stabilizované.

5. Ukonéeni — pata faze je fazi rozchodu. Jednotlivi ¢lenové se uvoliuji ze socialné
emocionalnich vazeb a z aktivit, které jsou zaméiené na plnéni tloh skupiny.

Tuckmanovo pojeti je uceleny a zobecnény popis vyvoje malych socialni skupin. Tato
koncepce predpoklada, ze jednotlivé faze budou za sebou nasledovat v popsaném potadi.

Vyvoj skupiny miize mit nejen progresivni charakter, ale i regresivni, to znamena, ze pro



dosazeni vyssi faze je nutné absolvovat predchazejici. Za urcitych okolnosti se muize
vyvoj vratit zpét, ovsem v popsaném potadi a vzdy pouze do nejblizsi nizsi faze. (Vyrost,

Slaménik, 2008)

2.5 Skupinové normy a sankce

Skupinové normy jsou dilezitym fenoménem utvareni a fungovani malych socialnich
skupin. Normy skupiny jsou uréitym systémem pravidel zajiStujicim co mozna
nejplynulejsi prubeh spolecnych ¢innosti a nekonfliktni fungovani vztahii mezi ¢leny ve
skuping. Skupinové normy vychazeji ze skupinovych cili a hodnot. Cile skupiny fikaji,
které potieby Clenti bude skupina uspokojovat. Skupinové hodnoty vyjadiuji, jaké
pozadavky ma skupina na dosahovani potfeb svych ¢lenti. Hledani cesty k cilim je
usmeérnovano skupinovymi hodnotami. Dosahovani cili je tedy poméfovano efektivitou

postupd, ale 1 etickou strankou.

Skupinové normy vznikaji pfedevs§im z potieb skupinovych ¢innosti, které realizuji cile.
Normy urcuji povinnosti a prava ¢lent skupiny a také pfipustné a neptipustné chovani,
mohou pfi tom urovat zvlastni postaveni nékterych ¢lenti skupiny a zplisob, jak se k nim
maji ostatni chovat. Skupinové normy pulsobi i na utvareni urcitych vzorti a zpisobli
jednani a tim zabezpecu;ji skupinu pted vlivy z vnéjsi. Normy tedy vznikaji ve formalnich
i neformalnich skupinach jako disledek cilené soudinnosti jednotlivetl. Cim vice jsou
skupinové cile skupinou uvédomovany, tim silnéji se utvaieji skupinové normy. Nezalezi

totiz na povaze cilt, ale na jejich subjektivné chapané diilezitosti.

Kazdd norma ma urcen i zplsob reagovani na jeji poruSeni tzv. sankce. V socialni
psychologii je pojem sankce pozitivni i negativni odezvou na socidlni chovani Clena
skupiny. Pozitivni sankce (neboli odmény) odménuji jedince a tim u néj zpevinuji
a stimuluji zddouci chovani. Odmény maji rozmanitou podobu podle typu skupiny, ale
vzdy se jedna o projev uznani ostatnimi ¢leny nebo hlavnimi pfedstaviteli skupiny.
Tresty, negativni sankce maji plnit tlumici funkci nezadoucich forem chovani. Casto ji
vSak duasledné neplni, protoze jsou spiSe signalem ,,vyc¢leniovani ze skupiny, proto se
uplatinovani negativnich sankci stava spiSe priznakem krize vztahu jedince a skupiny, nez

napravnym mechanizmem.



Negativni sankce vSak nejsou jen jakousi odplatou, ale jejich smyslem je napravit
disledky poruseni normy, pokud je to fakticky mozné. Tresty maji zabranit v opakovani
poruSovani norem a zbavit ¢lena skupiny, ktery se poruseni normy dopustil, nezaddoucich
prozitkii (napf. pocitu viny, pocitu znemoznéni se ve skupiné apod.), jenZ by branily

zméné v jeho chovani.

Vztah ¢lena skupiny k normé vyjadiuji pojmy konformismus, konvence a uniformita.
Tyto pojmy vystihuji odstiny vztahu Clena k normam skupiny. Pojem konformita je
chapan jako projev podrobeni se natlaku skupiny. Uniformita je shodnost chovani
s normou, modelem nebo vzorem. Nebyva projevem podrobeni se, ale spiSe prevzeti
uréitych projevi. Pii konvencénim chovdni piebira jedinec urcité zavedené kulturni
vzorce chovani. Uniformni i konvencni jednani je vzdy dusledkem néjakého socialniho
tlaku. VSak pouze konformismus ma v sobé jakousi ,,nedobrovolnost®, respektive
nesoulad mezi vn€j$§im jednanim (konformnim chovénim) a vnitini protikladnou
tendenci (napf. velka vétSina ¢lent fikd, ze 2+2=5 a konformni jedinec bude souhlasit

s ostatnimi, i kdyz vi, Ze 2+2=4). (Rezag, 1998)

2.6 Skupinovy konformismus

Konformita vyjadiuje fungovani norem a jejich obecnou a zavaznou platnost. Znamena
tedy chovani, které se shoduje snormami, a pfizplisobeni se témto normam.
S nartistajicim pocitem soundlezitosti ¢lena se skupinou se konformita stavéa stale
piirozengjsi. Jedinec ji pak nepocit'uje jako tlak z vnéj$i, kterému se musi podiizovat, ale
jako samoziejmost. Jedinec, ktery je pln€ sjednocen s cili skupiny, proziva konformni
jednéani jako spravné a zavazné. V tomto smyslu mizeme mluvit o automatizované

a nevédomé konformite.

Skupinovy konformismus mé nékolik dilezitych funkci. Je to predev§im udrzovani
ideové a akéni jednoty skupiny a tak zajist'uje i dosahovani skupinovych cilti. Skupinovy
konformismus ma nékolik faktorti. Patii mezi né:

» atraktivnost skupiny, ktera je urCena zpisobilosti skupiny uspokojovat potieby

jedince;
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» moznosti negativnich skupinovych sankci va¢i ¢lenim, ktefi jednaji
nekonformng;

» autorita skupiny v o€ich jejiho Clena;

» diavéra skupiny, jejimz jedinym stanoviskem je presvédcit jedince, Zze skupina

jedna spravné a primeiene.

Nekonformni jedinci jsou ve skupindch v rizné mife tolerovani, v zavislosti hlavné na
jejich pozici a roli ve skupiné a na vyznamu nekonformniho jednani pro skupinu. Cim
vice je skupina jednotna, tim vice zavrhuje nekonformni jedince. Konformni jednani je

ucelové, dovoluje jedinci ve skuping zistavat a byt za to odménovan.

Vliv skupiny na konformismus je vétsi, pokud je skupina sloZena ze specialistii, nebo
¢lenové skupiny jsou pro jedince vyznamnymi osobnostmi ¢i jsou Clenové skupiny
jedinci podobni. Je-li tlak skupiny v rozporu s ndzorem jedince, mira jeho konformity
klesa s ptibyvajici podporou jeho nazoru (tzn. vyslovi-li alespoii jeden Clen stejny nazor,

klesa tlak skupiny na konformni chovani). (Nakonec¢ny, 2009)

2.7 Dynamika skupiny

Pro nézornost byva skupina srovnavana s organismem. Socialni skupina ma podobné
jako organismus vyvojovou dynamiku, to znamend, ze vznika, rozviji se, udrzuje se na
dosazené trovni a nasledné se rozpada a zanika. Jedna se vSak jen o paralelu, protoze Ize
mezi nimi najit podstatné rozdily napt. moznost zmény skupiny je mnohem vétsi nez

u organismu. (Hrabal, 2003)

Skupinova dynamika je vSe, co se d€je uvnitf socidlni skupiny, jsou to sily, které vznikaji
pii interakci mezi jednotlivymi Cleny skupiny a jejich vztahy. Dynamika skupiny

ovliviluje jednani jejich ¢lent i skupinu jako celek.

Mezi hlavni slozky skupinové dynamiky patii:
» skupinova koheze
» komunikace a interakce ve skupiné

> socialni kontrola
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» skupinova kultura (Ned¢€lnikova, 2004)

2.7.1 Skupinova koheze

Skupinové koheze neboli soudrznost jsou sily, které ptisobi na vSechny ¢leny skupiny,
aby ve skupiné¢ setrvali. Koheze je také ukazatelem stability a atraktivity skupiny. Mensi,
homogenni, uspesné a interpersonalné aktivni skupiny maji vyssi uroven soudrznosti nez
skupiny velké ¢i heterogenni. Soudrznost skupiny je velmi dilezita i pro dosahovani

skupinovych cili. (Ned€lnikova, 2004, Nakonecny, 2009)

2.7.2 Komunikace ve skupiné

O komunikaci se jedna pii jakémkoliv kontaktu ¢lenti ve skuping, 1 kdyz osoby prave
mlci. Jednotlivy ¢lenové spolu komunikuji, aby si sdélili informace, porozuméli lidem
a mistu, na kterém tito lidé stoji ve vztahu k nim, aby ptesvédcovali druhé nebo vyvolali
néjakou reakci. Komunikuji také z divodu ziskat ¢i udrzet si moc, brénit se, utvotit nebo
udrzet ve skupiné néjaké vztahy. Motivaci ke komunikaci je také prezentace jednotného
obrazu o sob¢ celé skuping. V ramci socidlni interakce mifi kontakt mezi jednotlivci ke

zméné jejich chovani a postoju. (Nedélnikova, 2004)

Ve skupinach se utvari ur¢ita komunikacni sit’, kdy jeji forma je vyrazné ovlivnéna celou
fadou cCiniteli, pfedevSim to jsou zakladni charakteristiky skupiny a jejiho vedeni.
Spontanni komunikace se ve skupiné vyviji z téchto divodu:
» ztlaku k uniformité, tj. z potfeby vyjadfovani a jeho kontroly, coz zajiStuje
jednotu minéni;
» ztendence ¢lenl skupiny zmeénit svoji pozici a vyjadiovat se k pomérim uvniti
skupiny;

» ztendence jednotlivych ¢lent vyjadrit své pocity.

Komunikace ve skupin¢€ probihd verbalni i neverbalni formou, tou ¢lenové vyjadiuji
hlavné své pocity. Kdezto verbalni forma ma nejvétsi vyznam v fidici Cinnosti, 1 kdyz
v ni probiha i zdbava, vypravéni piihod apod. Proto jsou pro komunikaci dilezité

komunikac¢ni sit€¢ pouzivané ve skuping. Tyto sité jsou rlizné Ucinné jak pro vykon
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skupiny, tak i pro psychické ucinky na jeji ¢leny. Protoze jsou spojeny s riznou trovni
uspokojeni. Na nésledujicim obrazku (Obr.1) jsou uvedeny zékladni druhy téchto

komunikacnich siti a vysvétleni posuzovacich kritérii dle W. H. Staehleho (1980).

« . Ina
hvézda Y retéz kruh P
struktura
posuzovaci o009
kritéria
centralizace velmi vysoka vysoka stfedni nizka velmi nizka
komunikacn . , v v 1w velmi
, i velmi malo malo stfedné stfedné
i kanaly mnoho
vedeni velmi vysoké vysoké stredni nizké velmi nizké
skupinova 1 o v Y s .
P ) nizka nizka stfedni stfedni vysoka
spokojenost
individualni , . v 1 o
. vysoka vysoka stfedni nizka velmi nizka
spokojenost
Obr. 1: Zakladni druky komunikaénich siti Zdroj: Nakonecny, 2009

Centralizace v obrazku udava rozsah piistupu jednotlivych ¢lenti k vétSimu poctu
komunikac¢nich kanalti nez druzi. Komunika¢ni kanaly ukazuji pocet stavajicich kanald,
které maji Clenové skupiny k dispozici. Vedeni je jistota, se kterou je mozné
prognostikovat ptevzeti vedouci role ur¢itym ¢lenem skupiny. Skupinova spokojenost
fikd rozsah primérné spokojenosti vSech clenli ve skupiné€. Individudlni spokojenost

udava odstupy mezi jednotlivymi nazory spokojenosti ¢lent skupiny.

Nejefektivnéjsi komunikace je u typu ,,plné struktury*, protoze je mozna komunikace
kazdého skazdym a piinasi nejvyssi skupinovou spokojenost. Role vedouciho je
nejvyraznéjsi u tetézového typu, kterému ale chybi zpétnd vazba. Pfi tomto typu
komunikace mize dochazet ke zkresleni informace nebo k jeji ztraté, hlavneé pokud je

fetéz komunikantti dlouhy a obsah sdéleni je rozsahlejsi.

Pti predavani informaci se objevuji komunikacni bariéry, jenz také zptisobuji deformaci

¢i ztratu informace. Tyto bariéry jsou zplsobeny mnoha Cdiniteli, napiiklad je to
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nespolehlivost komunika¢niho kanalu, Spatna organizace komunikace, nedostatek
motivace osob ucastnicich se na komunikaci, informac¢ni disonance aj. V neposledni fadé
bariérou mohou byt i rozdilné postoje komunikatora a komunikanta ke sdéleni. Pti
komunikaci je také dualezita spravnd interpretace sdé€leni, ktera zahrnuje

1 paralingvistické aspekty, a znalost odborné terminologie dané pro urcitou ¢innost, coz

vvvvvv

Mezilidska komunikace v malych skupinach neslouZzi jen k fizeni, ale je 1 dilezitym
Cinitelem sekundarni socializace, ktera v téchto skupindch probiha. Komunikace slouzi
zaddoucimu rozvoji mezilidskych vztaht. S Cetnosti pozitivni komunikace se zvysuje
vzajemna sympatie mezi komunikujicimi a ta opét podnécuje narist cetnosti setkavani
a komunikovani. Komunikace je také dulezitym kontrolnim mechanismem fizeni,
a proto dulezitym nastrojem vedoucich. Komunikace je zivotn¢ nezbytnym organem pro

vznik, promény a fungovani malé skupiny. (Nakone¢ny, 2009)

2.7.3 Socialni kontrola

Socialni kontrola se vaze k procesiim, diky nimz skupina jako celek dosahuje dostatecné
shody a konformity svych ¢leni, aby mohla fungovat. Socialni fad a konformita jsou pro
fungovani skupiny nezbytné. Socialni kontrola je tedy vysledek sil, kam patii skupinové
normy, role a status jednotlivych ¢lent a styl vedeni. Mira kontroly je vSak riizna
a souvisi s typem skupiny, vétsi bude u vzdélavacich a pracovnich skupin, kde se clenové

musi vzdat ¢asti své individuality a svobody. (Ned€lnikova, 2004)

2.7.4 Skupinova kultura

Kultura skupiny se vztahuje k hodnotdm, vife, zvykiim a tradici, které ¢lenové skupiny
zastavaji. Do skupiny si kazdy jeji €len pifindsi jedine¢né vzory hodnot, jenZ jsou
zalozeny na odlisné etnické, kulturni nebo rasové ptislusnosti a na rznych zivotnich
zkuSenostech. Béhem existence skupiny dochazi ke stfetiim a slad’ovani téchto riznych

pfistupt jednotlivych ¢lenti skupiny. (Nedélnikova, 2004)
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3 Specifika Skolni tridy jako socialni skupiny

Skolni tiida je skupina, do které je ik relativné trvale zadlenén a méa moZnost
dlouhodobého apfimého socializatniho piisobeni. Vedle rodiny tvoii tfida
nejvyznamngjii East socialniho prostiedi a to hlavné na za¢atku skolni dochazky. Skolni
tiida zastupuje spolecnost a pfitom ma potfebnou miru intimity, aby usnadiiovala
piechod z rodiny do SirSiho socidlniho prostfedi. Vrstevnické vztahy ve tfidé prohubuji
a strukturuji socialni zkusenost, rozviji se tak mezilidské interakce a vztahy. Vztahy mezi
vrstevniky predstavuji jakési cviéné pole pro zptisoby chovani zdka, formuji a rozvijeji
dovednosti, navyky, postoje a hodnoty, jenz se projevuji i v redlném zivoté. Dale
vrstevnické vztahy rozviji socidlni stranky osobnosti (napf. empatii, komunikaci,

kooperaci atd.)

Skolni tfida spliuje kritéria malé socidlni skupiny, kde se c¢lenové osobné znaji,
komunikuji tvaii v tvar, maji spole¢né cile a zaujimaji rtizné pozice a role. Skolni tiida
je zakladni socialni skupinou skoly. Je to skupina vychovna a pievazujici ucebni Cinnosti

se blizi pracovnim skupinam.

Ve tiidé se utvafeji rozmanité formalni i neformélni vztahy. Skolni tiida vznika jako
formalni mala socialni skupina, kde se vytvafi neformalni struktury. Jsou to malé
neformalni podskupiny, které vznikaji hlavé na zaklad¢ vzajemnych sympatii ¢lent.
Formalni tad zabezpecuje fungovani Skoly jako vzdélavaci instituce a neformalni
struktury zajiStuji fungovani tfidy jako malé socialni skupiny. Formalni a neformalni
rovina siln¢ prostupuje Skolni tiidu a vyrazné ji ovlivituje (formalni a neformalni poradi

zéku ve tiid¢, formalni a neformalni viidce, formalni a neformalni hodnoty).

Ve tiidé dochazi k uspokojovani individualnich potieb zaka (napf. potteba uspéchu,
vykonu, uznani, potfeba Cinnosti, socidlnich interakci, porozumeéni, potieba jistoty
a seberealizace). V prostiedi Skolni tfidy se také realizuji skupinové i individualni cile.
Skupinové cile jsou dany predevsim institucionalné s ohledem na zakladni ulohy Skoly.
Cim vic se skupinovy cil blizi individualnim ciliim, tim je pro ¢lena skupiny pfitazlivéjsi.

(Vyrost, Slaménik, 1998)
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3.1 Faktory ovliviiujici tfidu

Vyvoj a stav Skolni tfidy jako malé socidlni skupiny ovlivituje fada faktorti. Patii mezi
n¢ interpersonalni vztahy, obsahy uciva, institucionalni podminky, ale i pocetnost tfidy,
jenz souvisi s kohezi skupiny a vyznamné ovliviiuje jeji dynamiku. Plsobi zde také
intersexualni rozdily, kdy interakce mezi divkami a mezi chlapci maji jiny charakter.
Déle to jsou i Skolni dispozice zaku, které se tesSi jako otazky diferenciace zak,
problematika nadanych zakl a zaki s handicapem a jejich integrace nebo inkluze. Patii
sem vékové zvlastnosti, protoze v riiznych vékovych obdobich ma skupina pro svého

¢lena jiny vyznam a piislusnost ke skuping je proZivana jinak. (Vyrost, Slaménik, 1998)

3.2 Skolni tfida v mlads$im $kolnim véku

V mlad$im Skolnim véku, hlavné v 1. a 2. tfid¢, zavisi vztahy mezi zéky a struktura
skupiny na uciteli jako na autoritativnim a spontdnn¢ piijimaném dospélém. Ucitel je zde
formalnim vidcem. V této tfidé pievazuji vztahy podifazenosti a nadfazenosti. Rlizné
sociometrické studie ukazaly v pocatecnich tfidach vétsi po€et sociometrickych hvézd.
Ucitel, ale i spoluzak, kterému svym preferovanim piedava ¢ast své moci, jsou ostatnimi
zéky ptijimani jako piedstavitelé a strazci norem, které dit€¢ uz poznalo a je schopno je
piijmout za své. Objevuji se zde tedy zakladni prvky skupinové struktury — normy,
pravidla, ale zatim jen dané shora. Spoluzéci jsou pfijimani a odmitani podle toho, jak
plni normy a jak jsou hodnoceni uéitelem. Na tomto vyvojovém stupni jsou zaci ochotni
souhlasit i s negativnim postojem ucitele avSak i pii silné zavislosti tfidy na uciteli se
skupinové aktivity rozvijeji a diferencuji. Pokud je emocionélni atmosféra tfidy piizniva
a ucitel zaujima ke vSem chapajici postoj, jsou meziosobni vztahy mezi spoluzaky
navzajem i mezi zaky a ucitelem pozitivni. Zavislost zakd na uciteli a jeho hodnoceni je

velmi silnd ptiblizné do 8 let a od 12. roku véku zéka tato zavislost prudce klesa.

Détska tiida umi byt také tvrda a bezohledna k jednotlivctim, ktefi se 1isi od ,,normy*
(napt. ve vngj§im vzezieni i deviantnich projevech a Cinnostech). Divodem téchto
negativnich projevli mtize byt télesna vyska, barva vlast nebo kize, bryle, netispéchy

v uceni, télesné vady ¢i vady feci atd.
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Vyvojovy typ tiidy na zacatku Skolni dochdzky je velmi specificky a v dalSich letech se
transformuje a komplikuje, ale pfesto nékteré jeho rysy se zachovavaji az do puberty. Ve
vyssich tiidach 1. stupné ZS postupné dochazi ke zménam (napf. prohlubuji se dyadické
kamaradské vztahy). Dyadické vztahy zatim spolu zaviraji jen jedinci stejného pohlavi.
Napéti mezi chlapci a dévCaty se spiSe prohlubuje. Tento vyvoj je dan potiebou
vzajemnosti a rostouci orientaci na vrstevniky i pfes stale silnou vazbu na dospélé a jejich
normy. Osmi az desetileté déti nejcastéji vytvareji party, které jeSté€ nejsou socidlnimi
skupinami v plném slova smyslu. V pocatcich Skolniho obdobi je Clenstvi v téchto
partach prechodné, tzn., Ze Gcastnici piichazeji, pokud je to pro n¢ vyhodné a také tak
snadno a bez komplikaci odchézeji, kdyz je ¢innost omrzi. Pocit sounalezitosti zde miva

kratké trvani. (Hrabal, 2003)

3.3 Role Zika a spoluzaka

Zacatek povinné Skolni dochazky je dilezity socidlni meznik. Dité tak ziskava nové role,
stava se zakem a spoluzdkem. Doba, kdy tyto role ziska je ptesné urcena a ritualizovana
jako spolecensky vyznamny akt, kdy dité projde ritudlem zapisu a prvniho slavnostniho

dnu ve skole, jenz potvrzuje pocatek nové zivotni faze. (Sktickova, 2007)

3.3.1 Role zika

Role zdka neni vybérova, déti ji ziskavaji v urcitém véku a po dosazeni odpovidajici
vyvojové urovné automaticky. Tato role pfinasi ditéti vyssi socialni prestiz. Pro dité
muize mit tato nové role rizny vyznam. Jeji hodnota je zavisla do zna¢né miry na
postojich rodi¢i. Tak ji dit¢ mize chapat pozitivné nebo i1 negativné. Rodice do role
svého ditéte mnohdy prezentuji své zkuSenosti, nadéje a obavy, které si se Skolou spojili.
Skolu vnimaji jako povinnost, nutnost nebo nezbytny piedpoklad k daldimu rozvoji,
ptipadné jako zatéz ¢i potenciondlni zdroj ohrozeni, kterému neni mozné se vyhnout. Pod
vlivem nastupu do Skoly se vétSinou meéni i postoj rodici k détskym aktivitam, prestavaji
je povazovat za samoucelné. Vice se zajimaji o schopnosti a dovednosti svych déti,
ponevadz si vice uvédomuyji jejich vyznam. Chapou je jako prostiedek k dosazeni skolni

uspésnosti. (Sktickova, 2007)
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3.3.2 Role spoluzika

Spoluzéci jsou vrstevnici témét stejného véku, ktefi chodi do jedné tfidy, a je mezi nimi
vztah formalni rovnosti. V mlad$im Skolnim v€ku maji spoluzdci mnohem mensi

subjektivni vyznam nez ucitelé, od stfedniho Skolniho véku je to naopak.

Dostatek prilezitosti ke kontaktim s ostatnimi détmi je nutny pro rozvoj socidlnich
dovednosti, osvojovani socialnich roli a vlastni sexudlni identity, ale i pro vyvoj
sebepojeti. Proto je nezbytné ptipadnou nutnou izolaci v tomto véku omezit na co
nejmensi miru. Ve vztahu ke spoluzakiim neni dité nijak zvyhodnéno, nemé tu vylucné
postaveni, jaké ma doma. Ve Skole je Clenem skupiny se stejnymi pravy a povinnostmi,
jako maji ostatni. Dit¢ musi potlaCit své aktudlni potieby i egocentrické tendence
a podridit se skupinovym normam tfidy. Nékdy takové pozadavky mohou vyvolat uizkost

a tendenci uniknout ze skupiny jen k jednomu ¢lovéku, nejéastéji k dospelému.

Pro mladsiho skolaka je také dilezity nazor ucitele na jednotlivé zaky. Tento nazor je
pfijiman bez vyhrad, pokud neni v rozporu s ndzorem rodici, protoZze potom musi dité
jednu variantu popfit. Zavislost na uciteli ovlivituje vztahy k ostatnim détem ve tfidé, ale
projevuje se 1 na sebehodnoceni. Az s postupnym rozvojem kriti¢téjSiho uvazovani,

zacinaji déti samostatnéji uvazovat i o svych kamaradech. (Sktickova, 2007)

3.4 Role ucitele

Plsobeni ucitele ve tfidé méa dveé zékladni formy, jsou to pfimé vedeni tfidy a nepfimé
ovlivitlovani jejiho vzniku, vyvoje a ¢innosti tfidy jako neformalni socidlni skupiny.
Ucitel ve tfidé ma roli formalniho vedouciho skupiny. Pedagog odpovida za ucebni
skupinovou ¢innost a podstatné ovliviiuje pracovni atmosféru ve tfidé€ a tim 1 meziosobni
vztahy déti ve skuping€, obzvlasté v pocatecnich ro¢nicich zakladni skoly ¢i na zacatku
existence tfidy. (Hrabal, 2003) Socidlni role ucitele pfi svém napliiovani ptisobi jako vzor
¢i priklad. Ucitel by mél byt vzorem role urcené spolecnosti a piedstavovat dobré
ptiklady, které v détech vytvaii kladny postoj k uc€itelim a ke vzdélavani jako takovému.

(Vyrost, Slaménik, 1998)
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3.5 Klima Skolni tridy

Skolni tfida se pro zéka vétSinou stava referencni skupinou, protoze je pro n¢j dilezité
citit se ve tfid¢é dobfte, ale ne kazdy to mize skutecné zazit, coz zna¢n¢ zalezi na socialnim

a emoc¢nim klimatu Skolni tfidy.

., Klima ve Skolni tridé vznika jako vysledek vzajemného piisobeni ucitelu a Zaku v urcitém
prostredi, jeho podstatou jsou vzdjemné vztahy, je trvalejsi socialni a emocni

charakteristikou Skolni tridy. “ (Vyrost, Slaménik, 1998, str. 281)

Klima skolni tfidy spolecné vytvareji vSichni Zaci navstévujici danou tfidu, skupiny zakd,
do kterych se tfida d¢li, jedinci stojici mimo tyto skupiny a dale to je tfidni ucitel a ucitelé
vyucujici v této tfidé€, ale 1 prostiedi Skoly. Termin socialni klima oznacuje dlouhodobé
jevy, jenz jsou typické pro konkrétni tfidu a ucitele po nékolik mésicii €i let na rozdil od
atmosféry tiidy. Ta je jen kratkodobym jevem a je situatné¢ podminéna. Atmosféra ve

tfid¢ se méni béhem vyucovaciho dne a nékdy dokonce i béhem jedné vyucovaci hodiny.

Ucitelé védi, ze kazda tiida se pii vyucovani i o prestavkach chova jinak. Kazda ma totiz
své zvlastnosti a ty projevuje navenek, at tam vyucluje kdokoli. Ttida tak utvaii
specifické klima pro praci ucitele. Mlze se jednat o klima pozorné spoluprace, radosti
z poznani, €1 o klima povrchnosti pfi uCeni a lhostejnosti z poznani, ale také o klima

vzdoru vici uciteli nebo klima natlaku na spoluzaka, ktery by se chtél dobie ucit i chovat.

Na druhou stranu Zaci zase védi, ze i kazdy ucitel se chova jinak. Kazdy ucitel je
jedinecny a mé své zvlastnosti, které projevuje, at’ vyucuje v jakékoli tfidé. Tim tvofi
specifické klima pro u€eni a chovani zaka. Ucitel miize ve tfid€¢ vytvaret klima plné
pohody, chuti do préace, ale také plné napéti, strachu, pietéZovani, nebo naopak
lhostejnosti ke vSemu. Dokonce se mize jednat o klima tvrdého soupefeni,
bezohlednosti, nepfatelstvi az nendvisti k nékterym jednotliveim ¢i veétSing tridy.

Z tohoto diivodu reaguje stejna tiida na kazdého ucitele odlisSnym zplisobem.

I kazda tfida se vici svym ¢leniim chova jinak. Existuji tfidy, do kterych se vétSina tési,

citi se v ni dobie a jsou smutni, kdyz Skolni dochazka kon¢i. Jsou ale i tfidy, které svym
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¢lentim tvrde diktuji, co smé&ji a nesméji délat. V takovych tiidach jsou nekteti zaci velmi
nestastni, protoze zde zazivaji posméch, slovni nebo fyzické napadéni, Sikanovani

a ugitelé a rodige to zpravidla dlouhou dobu nevédi. (Cap, Mares, 2001)

3.5.1 Ovliviiovani klimatu $kolni tridy
Socialni klima Skolni tfidy je pfevazné povazovano za zavisle proménnou, aby bylo
mozné klima Skolni tfidy promyslené a adresné ménit k lepSimu, je tfeba nejprve najit

soubor nezéavisle proménnych. Kazda proménna vsak vyzaduje odlisny pfistup.

U vztahi mezi zéky je dulezité snazit se, aby soudrznost tfidy stoupala a pfevazovala
pozitivni orientace tfidy. Je vhodné organizovat akce i mimo tfidu a Skolu, aby se Zaci
a ucitelé poznali i v jinych socialnich situacich, nez jen pii vyucovani. U¢itel by mél do
vyuky zaradit také situace, kdy zaci musi spolupracovat napi. piipravit tlohy, které jdou
tfesit ve skupinach, nebo vyuzivat uceni ve dvojicich ¢i skupinovou vyuku. Ucitel musi
vést zaky tak, aby uméli vhodné feSit mezilidské konflikty a snazit se z zivota tfidy

eliminovat projevy agrese, Sikany apod.

V ramci ovliviiovani klimatu tfidy k lepSimu by se mél zvysit zajem zaka o prabéh
vyuky. To znamend, ucinit vyu€ovani pro zaky zajimavé¢jsi. Ucitel mize do vyuky
zafazovat ulohy ukazujici praktickou uzitecnost u¢iva. Mize také zadavat témata, jenz
vedou k prekracovani Skolského kontextu a k navazovani kontaktu s dal§imi lidmi
(rodici spoluzakt, specialisty z oboru, socidlnimi pracovniky atd.). Je také vhodné snazit

se u zaka uspokojovat potieby kompetence a potieby sebeuplatnéni.

Pro dobré klima skolni tfidy je nutné, aby byl ve tiid¢ klid a potadek. Ackoli se Zaci
o prestavkach radi bavi, vétSina si vSak pteje mit klid na praci, aby se mohli soustiedit.
Béhem vyucovani mize byt veselo, ale je nutné odstraniovat cilené ruseni vyuky, at’ se

tyka provokovani ugitelti nebo spoluzaki. (Cap, Mares, 2001)
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4 Malotiidni $koly v CR

Specifickou skolni tiidou je tfida v malotfidni Skole. Jako malottidni Skola je oznacovéana
Skola, ve které jsou alesponi v jedné jeji tfid€ vyucCovani Zaci vice nez jednoho roéniku.
misto néj je pouzivan pojem Skola tvofend jednou, dvéma... tfidami prvniho stupné¢.
Ptesto se vSak s terminem malotfidka ¢i malottidni Skola setkat mizeme i v dokumentech
Skolské spravy. V Ceské republice zikon rozliSuje zakladni §koly wipIné organizované
(maji vSech devét tfid) a nelplné organizované. Malotiidka je tedy typem neutplné
zékladni Skoly, to znamena Skoly jen s jednim stupném a maximalné¢ se ¢tyimi tfidami.
Minimalné¢ vjedné ze tifid musi byt vyucovani zaci vice nez jednoho rocniku.
V malotiidni organizaci miize byt provozovan jen prvni stupei ZS. Malottidky jsou
predevsim primarni Skoly na venkové, které zfizuji obce nebo svazky obci. § 4 vyhlasky
¢. 48/2005 Sb. urcuje minimalni pocet zaka pro jednotiidni Skoly na 10 zakt a pro
dvojtidni $koly na 12 4k primérné na jednu téidu (ty jsou z malotiidnich kol v CR

zastoupeny nejvice). (Trnkova, Knotova, Chaloupkova, 2010)

Ttida v malotiidni Skole specificka i v tom, ze do tfidy kazdy rok vstupuji novi Zaci a ti
nejstarsi skupinu zase opoustéji, tim se stdle méni struktura skupiny. Ve tiidé€ se také
mnohdy potkavaji sourozenci rizného véku. Vékove heterogenni skupiny déti umoziuji
vetsi spolupraci déti pti vyucovani, kdy mohou starSi Zaci pracovat s mladSimi. Mladsi
déti se se starSim spoluzdkem snadnéji identifikuji nez s ucitelem. Posiluje se ptitom
sebevédomi starSitho zdka. U obou déti stoupd motivovanost k uceni, ucebni

potencionality a sebepoznani se stava realistictéjSim. (Hrabal, 2003)

Specifika pedagogické prace ucitele na malotiidni Skole spoc¢iva v tom, ze ve tiid€ byvaji
zéaci vice rocnikit a béhem vyucovaci hodiny musi zaméstnat zaky vSech rocniki.
Vyhodou malottidnich $kol je moznost individualniho pfistupu uciteli k jednotlivym
zéku, jejich velmi dobra informovanost o individualnich zvlastnostech, vzdélavacich
pottebach a o rodinném zizemi zak(. Niz§i pocet zdkl vice umoznuje
individualizovanou vyuku a respektovat individualni potfeby déti. V malottidce je také

snaz$i vyuzit 1 prostorové moznosti uc¢eben k oddé€leni pracovnich skupin, které by se pti
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vyucovani vzajemné rusily. Pokud v nizkém poctu zakt ve tiidach malotiidek vidime
pedagogické vyhody, z ekonomického pohledu tento pocetni stav piivadi skoly do
situace, kdy se blizi minimalnimu poctu zaki, ktery legislativa umoziuje financovat ze

Skolského rozpoctu. (Trnkova, Knotova, Chaloupkova, 2010)

4.1 Postaveni a pisobeni malotiidni ZS na venkové

Malottidni Skoly jsou specifické jak svou pedagogickou praci, tak i svym umisténim.
Jedna se o malé skoly, které se nejcastéji nachdzeji v obcich s méné nez 2000 obyvateli,
coz jsou venkovska sidla. Udaje o obci, kde $kola plsobi, patii mezi zakladni
charakteristiku malotfidky. Obec tvoii podstatny socialné kulturni a ekonomicky ramec
pro jeji fungovani. Existenci Skoly v obci vnimaji jednotlivy ziizovatelé jako dilezitou.
Obecné plati, Ze Skola ma vliv na setrvani mladych lidi v obci a tim na zdjem o sluzby
v obci a potom i na dal3i pfiliv obyvatel. Skola ptisobi i jako kulturni a spole¢enské
centrum obce. Piitomnost Skoly je zarukou zdravé demografické struktury obyvatelstva,
ale ma vliv 1 na kazdodenni zivot obce. Proto maji zfizovatelé zajem na existenci Skoly
v obci a snazi se zlepSovat ekonomickou situaci svych Skol hlavné integraci zakladni
a matetskeé Skoly, nebo v ptipade nizkého poctu zakt, nez je stanoveny limit, jsou ochotni

Skolu finan¢né zabezpecit.

Skola na venkové se fadi k vyznamnym socidlnim institucim. Obecné jsou $koly
povazovany za diilezitou soucast obfanské vybavenosti obci a patii zde mezi klicové
instituce. M4 se za to, ze Skola tvofi velkou ¢ast tradice v obci, bez které je jen velmi
obtizné budovat u deti identitu s mistem bydlisté. Mezi Skolou a obci existuje vzajemny
vztah, kdy malotfidni Skola ovliviiuje spolecensky zivot v obci, ale i obec ovliviiuje

Skolu.

22



Zakladnim ukolem malotiidni Skoly je samoziejmé zajiSténi vychovné vzdélavaciho
procesu, ale vzhledem k typickému umisténi malotfidek, byva tento tkol rozsiten
k oblasti mimogkolni vychovy a socialng kulturni ¢innosti. Skoly nejéastéji organizuji
z4djmove krouzky pro déti, rizné zajezdy a navstévy kulturnich akei i mimo vyucovani,
vyuku cizich jazyki pro dospélé atd. V tomto sméru poméhaji venkovské skoly vyplnit
deficit zdjmovych organizaci na venkové, coz je pro obce a jejich obyvatele velmi vitané.

(Trnkové, Knotova, Chaloupkova, 2010)
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5 Shrnuti teoretické ¢asti

Mala sociélni skupina je pro Zivot ¢lovéka nesmirné dilezita. Clovék je totiz skupinovy
tvor a pro svllj spravny vyvoj a rozvoj osobnosti potiebuje byt v kontaktu s blizkymi

lidmi. Nejvlivnéjsi malou skupinou je rodina a nasledné Skolni ttida.

V kazda malé sociadlni skupin€ se utvaii neformalni struktura a systém norem a sankci.
Struktura skupiny je rozlozeni pozic jednotlivych jejich Clent a skladba vzajemnych
vztahll mezi nimi. Termin pozice udava misto, které jedinec ve skupin€ zaujima. Pozice
tedy urCuje jeho postaveni ve vztahu k ostatnim ¢leniim skupiny. Druhou strankou

pojmu pozice je socialni role.

Socialni role je soubor specifického chovani, ocekavaného skupinou, urené¢ho
zvlastnimi normami a souvisejiciho se specifickymi tkoly jedince. Role je zaroven také
souborem interpersondlnich vztahti jedince k ostatnim ¢lentim skupiny, ktery vyplyva
z ukolti danych roli skupin€. Do urcité miry zavisi socialni role i na osobnosti jedince
ana jeho diive ziskanych a upevnénych dispozicich. Ve skupin¢ je nutné také odlisit
ocekavanou, predepsanou a realizovanou roli. V realizaci socialni role se vyrazné

projevuji individudlni osobnostni rozdily (roli zaka realizuje kazdé dité jinak).

Specifickou malou socialni skupinou je Skolni tiida, kterd vedle rodiny tvofi
nejvyznamngj$i ¢ast socialniho prostfedi a to hlavné na pocatku Skolni dochézky. Pro
efektivni vzdélavani je mala socialni skupina zasadni. Zak je ve §kolni tiidé relativné
trvale zaClenén. Ttida zastupuje spole¢nost a pfitom mé potfebnou miru intimity, aby
détem usnadnila piechod z rodiny do SirSiho socidlniho prostfedi. Mezi détmi ve tiid¢ se
utvareji vztahy a vznikaji interakce, jenz se déle rozvijeji. Vztahy mezi vrstevniky
predstavuji jakési cviéné pole pro zplisoby zdkova chovani. Ve skolni t¥idé se formuji
dovednosti, navyky, postoje a hodnoty, ale i socidlni stranky osobnost (empatie,

komunikace, spoluprace). Vztahy utvarejici se ve tfid€ jsou formalni i neformalni.

Vztahy mezi détmi a struktura skupiny v mlad$im Skolnim véku zavisi hlavné na uciteli,

ktery je zde formalnim vidcem. ZacCinaji se objevovat zakladni prvky skupinové
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struktury (normy a pravidla), ale jen dané shora. Uc¢itel odpovidé za ucebni skupinovou
¢innost a podstatné ovlivituje pracovni atmosféru ve tiid¢ a tim i meziosobni vztahy déti
ve skupin€, obzvlasté¢ v pocatecnich rocnicich zdkladni Skoly ¢i na zacatku existence
ttidy. Spoluzaci jsou piijiméani a odmitani podle toho, jak plni normy a jak je hodnoti
ucitel. Proto je nutné, aby ucitel zaujimal ke vSem zaktim chéapajici postoj a podporoval
rozvoj pozitivnich vztaht ve tfidé, protoze pfi pozitivnim klimatu Skolni tfidy jsou Zéci
ve Skole rad¢ji a vychova a vzdélavani jsou jednodussi. Ptiblizn€ od 12. roku véku zaka
zéavislost na uciteli prudce klesa. Osmi az desetileté déti nejCastéji vytvari party, které
nejsou socidlni skupinou, ucastnici piichazeji a odchazeji podle toho, jak je to pro né

vyhodné ¢i zajimavé.

Specifickou skolni tfidou je tfida v malotiidni Skole. Podle Ceské legislativy je malotiidni
Skola typem neuplné organizované skoly, kdy je ve tfidé vyuCovano vice ro¢nika
soucasné. Takto organizovan mize byt pouze 1. stupeni ZS. Skolni tiida v malotfidce
také mnohd specifika. Je to v€kove heterogenni skupina zaki, kam kazdy rok vstupuji
novi ¢lenové a ti nejstarsi skupinu opoustéji, tim se tedy stdle méni struktura skupiny. Ve
tfide se také Casto potkavaji sourozenci rizného véku, coz v plné organizovany skolach

neni mozné.
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6 Prakticka Cast

6.1 Cil Setreni

Cilem této prace je zjistit vztahy mezi détmi v malotfidni Skole u zakt 1. az 5. ro¢niku.
Dale se zaméfit na utvareni vztaht ve skupiné béhem sledovanych Sesti mésicti. Mala
socialni skupina v tomto piipadé Skolni tfida je pro efektivni vzdélavani a rozvoj déti
zéasadni. V tomto procesu je dulezitd i role ucitele. Dalsim cilem préce je zjisti, jakym
zpusobem ucitelé zamérné ovlivituji vztahy mezi détmi. Ttida malotfidni Skoly byla pro
toto Setfeni vybrana kvili svym specifiklim oproti klasickym tfidam. Ve tfid¢ se stale
meéni socialni struktura, protoze kazdy rok ptichazeji novi ¢lenové a ti nejstarsi prechdzeji
na 2. stupeii ZS jiné $koly. Ve tfidé se potkavaji i sourozenci rizného véku. Tyto cile
vychézeji z informaci uvedenych v teoretické ¢asti. Zacatek sledovani by mél ptipadat

na pocatek Skolniho roku 2015/2016. Konec Setieni je urcen na biezen 2016.

6.2 Vyzkumné otazky

1. Jaké jsou vztahy mezi jednotlivymi détmi?
2. Jak se zméni vztahy mezi détmi béhem Sesti mésicii Skolniho roku 2015/2016?

3. Jak ucitelé¢ zdmérné ovliviiuji své zéky a tiidu jako skupinu?

6.3 Pouzité vyzkumné metody

6.3.1 Pripadova studie

Zakladni pouzitou metodou této prace je ptipadova studie, kterd patii ke kvalitativnimu
pfistupu Setfeni a v pedagogickych védach patii k zdkladnim vyzkumnym designim.
Podrobné studium jednoho ¢i n€kolika malo piipadii je povazovano za jeden z moznych
zpusobti, jak porozumét velmi slozitym socidlnim jeviim. Smyslem piipadové studie je
tedy podrobné zkouméani a porozuméni jednomu nebo né€kolika piipadiim. Tato
vyzkumna strategie je vhodna volit pii situacich, kdy se ptdme, jak i pro¢ se dé€ji urcité
jevy, nad nimiZ mame jen omezenou nebo zddnou kontrolu a vyzkumnik jejich existenci
ovliviiuje minimalné nebo viibec. Mezi vhodné objekty ptipadové studie patii mimo jiné

i skupina zaku, tfida a Skolni komunita. Jde tedy o Setfeni, kde je cilem rozkryvani
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socidlni dynamiky, zkoumani vzajemné interakce mezi ucastniky Setfeni, jejich vztahy,
role nebo konflikty. Cilem Setfeni je do hloubky poznat pfipad, kdy vztahy s obecnéjsi

problematikou nejsou tolik podstatné. (Svaticek, Sed’ova, 2007)

Ptipadova studie v této praci byla pouzita z divodii, Ze umozituje poznat konkrétni
ptipad do hloubky a vyzkumnik skupinu ani jevy v ni probihajici neovliviiuje. Jako
hlavni metody této ptipadové studie bylo pouzito dotazovani a rozhovory s zaky i uciteli.
Pti této studii bylo pouzito nékolik metod sbéru dat. Jsou to dotaznik B4 a dotaznik Nase

t¥ida pro déti 1. stupné ZS, dotaznik pro ugitele této §koly a rozhovory s nimi.

6.3.2 Dotaznik B4

Dotaznik B4 je urcen k hodnoceni vztahii se spoluzdky a atmosféry ve tfidé. Autorem
tohoto dotazniku je prazsky Skolni psycholog Richard Braun. Pii tvorb¢ dotazniku
vychézel z australského dotazniku, jenz nebyl kvili sociokulturnim odliSnostem zcela
vyhovujici. Jedna se o jednoduchou metodu a jejim cilem je poznani tfidy na zéklade

nazoru jednotlivych zaka ve tiide.

Dotaznik B4 je uréen pro mladsi zaky na 1. stupni ZS. Stavi proti sobé kladné a zaporné
body z preferenci ve tiid¢. Sklada se ze tii ¢asti (Ptiloha 1):

Prvni ¢asti je sociometrie. V této casti dit¢ odpovida na otazku, ktefi 3 spoluzaci patii
mezi jeho kamarady a které 3 déti ze tiidy by si za kamarada nevybralo.

Ve druhé Casti se zaci zabyvaji pfifazovanim pozitivnich a negativnich vlastnosti
spoluzaktim, jenz se na n¢ nejvice hodi (napft. kdo je se vSemi kamarad, kdo je spolehlivy,
nespolehlivy, nebo protivny atd.).

Tteti cast je hodnoceni tfidy spiSe jako celku. Sklada se z otazek, na které déti odpovidaji

ano ¢i ne (napf. Jsi ve vasi tfidé spokojen?). (Vagnerova, Klégrova, 2008)

6.3.3 Dotaznik NaSe trida

Dotaznik NasSe tfida je zamétfen na klima Skolni tfidy. Tento dotaznik byl vytvoiren
upravou analogického dotazniku, ktery do ¢eStiny ptelozil a upravil Jan Lasek. Je vhodné

ho pouzivat u déti od 3. ro¢niku. Dotaznik obsahuje 30 vyroki, které se tykaji Sesti
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hledisek (spokojenost ve trid¢, konflikty mezi zaky, soutézivost, obtiznost uceni,
soudrznost tfidy a potadek pti vyuce). Na kazdé hledisko je zaméteno vzdy 5 polozek
dotazniku. Déti tento dotaznik vypliuji tak, Ze ke kazdé polozce ptipisi znamku jako ve
Skole. 1 znamena zcela vystiznég, 2 je spiSe vystizn€, 3 — té¢zko rozhodnout (néco mezi),
4 tika malo vystizné a 5 je Gplny nesouhlas s vyrokem. (Tematicka metodicka zprava

¢ 6)

Dotaznik Nase tfida byl pro tyto ucely nepatrné upraven (Ptiloha 2). V dotazniku jsou
zjednodusSené véty, aby jeho obsah byl srozumitelny i nejmladSim détem vyzkumného

souboru.

6.3.4 Dotaznik pro pedagogy

Dotaznik (Ptiloha 3), jenz byl vytvoten pro ucitele ptisobici v této skole, mé informovat
o tom, jak pedagogové pracuji se tfidou a jak se ji snazi ovliviiovat jako socialni skupinu.

Dotaznik je vlastni konstrukce a obsahuje Sest otevienych otazek.

6.4 Vyzkumny soubor

Vyzkumnym souborem této prace je vékoveé heterogenni skupina 20 zakd malotfidni
Skoly v malé obci. Vyzkumny soubor pii prvnim Setieni tvoii 10 divek a 10 chlapct. Pti
druhém Setfeni do tiidy chodi jen 19 zaku, tedy 9 divek a 10 chlapcii. Skolu navitévuji
zaci od 1. do 5. ro¢niku zakladni Skoly. Do vyzkumného souboru patii i tii pedagogové,

ktefi v této Skole piisobi. Jedna se o feditele Skoly, ucitelku a ucitele.

6.4.1 Charakteristika Skoly

v

Setfeni probihalo v malotfidni jednotiidni zdkladni Skole s péti postupnymi rocniky.
Skola se nachazi v malé jihogeské obci A na Ceskobudé&jovicku. Obec ma 276 obyvatel
a lezi piimo u Zelezni¢ni trati. Skola zde patii mezi hlavni ob&anskou vybavenost spolu
s obchodem, hostincem a dobrym vlakovym spojenim do Ceskych Bud&jovic. Skola mé
v obci velkou podporu a ztizovatel se ji vzdy snazil udrzet i ptes obdobi, kdy ve Skole

bylo jen 6 zakd.
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nespadovych obci i z malych mést. Rodice téchto déti ocenuji individualni ptistup
pedagogt ke vzdélavani a vychoveé svych zakl, ktery v plné€ organizované skole neni
zcela mozny. Pii vyuce nékterych predmétt byva tfida rozdélena na dvé skupiny
a vyucovani probihd ve dvou tfidach soucasn¢, i presto, ze je vedena jako jednotiidni.
Pro integrované zaky jsou vypracovany individualni vzdélavaci plany. Ve Skole piisobi
mlady ucitelsky kolektiv: feditel skoly, ucitelka a ucitel. Oba ucitelé vyucuji na ¢asteCny

uvazek a dale zastavaji praci vychovatele ve Skolni druzing.

V zaii 2015 do této Skoly nastoupilo 20 zakt. Po tfech mésicich jedna zakyné z 1. ro¢niku
ptesla na doméci vzdélavani, tak ve 2. pololeti Skolniho roku 2015/2016 navstévuje tuto
kolu 19 déti. Ve skole jsou vyulovany déti od 1. do 5. roéniku 1. stupné ZS.

V soucasnosti jsou ve tfidé zastoupeny vSechny ro¢niky.

6.4.1.1 Zaméfeni $koly podle SVP

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP) je Skola — zaklad Zivota. Skola se
zaméfuje na kvalitni naplnéni cilt zdkladniho vzdélavani bez dal$iho specifického
zaméfeni. SVP vychézi ze snahy napliiovat nasledujici cile 8koly:
» Dbudovat otevieny vztah mezi zaky a uciteli
» Skolu vyuzivat pro volnocasové aktivity zaki, nabidnout jim moznost realizovat
se v riznych zajmovych krouzcich a pii sportovnich ¢i kulturnich aktivitach.
» umoznit zakiim Skoly pfistup ke zdrojim informaci prostfednictvim knihoven
a internetu
» co nejvice zptistupnit $kolu a prezentovat jeji praci na vefejnost

» navazat spolupréci se Skolami ze sousedniho Rakouska

SVP se opira o tradicné silné stranky Skoly jako je dobrd vybavenost uceben
a pocitacovou a audiovizudlni technikou, tradi¢né bohatd a pestra mimoskolni ¢innost.
Skola tim chce navazat na tradice Skoly a na jiz ziskané zkuSenosti. Program vychazi

1 z individualnich potfeb zaku. Respektuje zdka jako jedine¢nou a svébytnou osobnost.
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Ve $kole by méla panovat pozitivni atmosféra. Zak nesmi byt $kolnim prostiedim
demotivovan. Skola je organizovana na demokratickych principech, &k i u¢itel jsou ve
vychovné vzdélavacim procesu partnery. Zaci jsou vedeni tak, aby vnimali demokracii

jako souhrn prav a povinnosti, které plati pro vSechny zac¢astnéné stejne.

Pedagogové se snazi zaky motivovat k uceni, podtrhnout jejich tspéchy nikoliv odhalit
nedostatky. Klima $koly ma kazdému ditéti umoznit nalézt své silné stranky a rozvijet ty
slabé. Dale jsou zaci vedeni k tymové praci a vzajemné toleranci. Cela vyuka by tedy

m¢la probihat jako tymova prace, kdy tymem je tiida a ucitel.

SVP je zaméfeny i na rozvoj komunikaénich dovednosti déti. Zakladem vieho je
vzajemna komunikace mezi zaky a uciteli i Zaky mezi sebou. B€hem skolni dochazky se
déti seznami s dostupnymi druhy komunikaénich technologii. Skola se orientuje i na
jazykovou vybavenost zaki, kdy se snazi déti naucit komunikovat alespont v jednom
sveétovém jazyce. Zaklady druhého jazyka je mozno ziskat v zdjmovém krouzku podle

zajmu 74k a rodicu.

Ucitelé se snazi své zaky ucit, ze neni nutné vSechno umét, ale naucit se informace hledat,

ptat se, odpovidat a naslouchat. Proto je nutné déti seznamit s riznymi zdroji informaci.

6.4.2 Charakteristika zaki Skoly

Charakteristiky jednotlivych zaki Skoly byly ziskany od vyucujicich z této skoly. Ucitelé
spolecné stru¢né sepsali informace o svych zacich a pro doplnéni nékterych vlastnosti
déti byl o rozhovor pozadan feditel Skoly. Pan feditel ochotné odpovédél na nékolik

dopliujicich otazek.

Pro potieby anonymniho zvetejnéni této studie byl kazdému zaku piid€len jakysi kod.
Chlapci jsou oznaceni pismenem Ch a divky pismenem D. D¢ti jsou ¢islovany od jedné
do dvaceti. Chlapci jsou oznaceni takto: Ch 1, Ch 2, Ch 3 — Ch 10. A pro rozeznani divek
je zde pouzito oznaceni D 11, D 12 — D 20. V nasledujici ¢asti jsou zaci fazeni podle

ro¢niku.
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Do této malotiidni Skoly dochazi déti ze Sesti obci a méstecek. Jednotlivé obce, kde zaci
bydli, jsou oznaceny pismeny A, B, C, D, E a F.

V obci A se nachdzi malottidni Skola, kde probihalo toto Setfeni. V této obci bydli 6 zaka
skoly.

Obec B je malé¢ mésto s 3175 obyvateli a velkou zdkladni Skolou. Toto méstecko je od
obce A vzdélené 13 km a do Skoly odtud dojizdi vlakem 5 zak.

Obec C ma 380 obyvatel a lezi 14 km od obce A. Z této obce vozi rodice kazdy den do
této Skoly 4 déti.

Obec D je malé¢ mésto, které ma 2575 obyvatel. Spojeni hromadnou dopravou mezi
obcemi A a D neni v potfebny ¢as mozné, tak 2 déti z tohoto mésta jezdi do Skoly také
auty s rodici.

Obec E je vzdalena 6 km a ma 304 obyvatel. Do Skoly v obci A dojizdi 1 zak, kterého
také musi vozit do Skoly rodice autem.

Obec F se nachazi 15 km od obce A. Tato obec ma 1254 obyvatel a dojizdi odtud jen
1 zakyné.

1. Ro¢nik
Ch 1 dojizdi do skoly vlakem z malého mésta B vzdaleného 13 km. Tento chlapec je ve

Skole Sikovny, ale velmi nepozorny. Od prace Casto utika a vyruSuje pti vyucovani. Je
ptatelsky a hodné povidavy. Lehce komunikuje s détmi i s dospélymi. Jednd se spise

o extravertni typ, ktery snadno navazuje nové kontakty a ma sklony k viidcovstvi.

Ch 2 také dojizdi vlakem z méstecka B jako Ch 1. Chlapec je velmi peclivy a na v§e ma
dostatek casu. Je klidny, dobfe chape souvislosti a nenechd se jen tak vyrusit ze svého

stereotypu. V kolektivu je spiSe samotarsky.

Ch 3 opét jezdi do Skoly vlakem se svymi spoluzdky z nedalekého mésta B. Tento
chlapec je spiSe samotaisky a plactivy. Mezi détmi ma problém prosadit se a neni
schopny vystupovat pied ostatnimi détmi. Povidani a ¢teni zvlada jen v malém kolektivu.

Pti praci je pomalejsi.

Ch 4 bydli v obci C vzdalené 14 km, do sSkoly jezdi se svymi dvéma star§Simi sourozenci

Ch 10 a D 20. Rodice je vozi do skoly autem. Ch 4 je velmi nepozorny, kiecovity, hodné
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zlobi a pi vyu¢ovani vyrusuje. Casto se rozéiluje, byva zIy na spoluzaky a nékdy je i bije.
Neni schopny pracovat ve skuping a spolupracovat. Je nesoustiedény az roztékany, ale

bystry a u¢ivo zvlada vyborné.

Ch 5 dojizdi do Skoly z malého méstecka D vzdaleného 10 km. Do Skoly ho musi kazdy
den vozit rodice autem. M4 diagnostikované ADHD, tudiz je nepozorny a neposedny.
V kolektivu déti neni oblibeny, protoze byva zly na spoluzaky. Praci ¢asto odbyva,
nesoustfedi se a potom déla chyby z nepozornosti. Pfi vyucovani vyrusuje a hluci pii

hodinach i o ptrestavkach. Pti ¢teni si vymysli, ale je Sikovny na hudbu, tanec a télocvik.

D 11 jezdila do Skoly také vlakem nebo s maminkou autem. V listopadu ptesla na
domaci vzdélavani, protoze nebyla schopnd spolupracovat v kolektivu a matka si

neptala, aby se u ni tato schopnost rozvijela.

D 12 bydli v obci (A), ve které se Skola nachazi. Do skoly chodi se svou stars$i sestrou
D 17. Podle ucitelti je pratelska, aktivni a snaziva. Pracuje rychle, jen obcas odbyva praci.

Casto se chova jesté hodné détsky - byva spontanni a hrava.

2. Rocénik
Ch 6 bydli v obci C stejné jako sourozenci Ch 4, Ch 10 a D 20. Do Skoly dojizdi také

s nimi autem. Je klidny, Sikovny, rozumny a samostatny. Dobie chape souvislosti a umi

spolupracovat ve skupin€. Nékdy byva drzy.

D 13 do skoly dojizdi se starsi sestru D 19 také z méstecka B vlakem. Tato divka je velmi
Sikovnd a samostatna, dobie chape i1 preCteny text a souvislosti. Pii praci je pecliva

a pracovita. V kolektivu je to dobra organizatorka.

3. Ro¢nik
Ch 7 patii k mistnim détem. Ve Skolnim kolektivu neni oblibeny, spoluzdkiim ublizuje

a nespolupracuje s nimi. V hodinach se nesoustfedi a nepracuje, potom nestiha plnit
zadané ulohy. S vyucujicimi jedna vzdorovité. Celkové se Spatn€ uci, ale pii télesné

vychovée je obratny.
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D 14 bydli také v obci A. Je hodné pecliva a snaziva, ale jelikoz neni bystra a hodné
zapomina, tak ji d¢la potiZe ucivo zvladat, i pfes to, ze se denné€ u¢i doma s maminkou.
Uloham nerozumi, jen memoruje naucené z paméti. Casto byva nemocnd. Mezi détmi

tézko hleda kamarady ziejmé pro zjevny intelektovy podprumeér.

D 15 bydli v obci D a do skoly jezdi opé€t autem s rodici. 1. a 2. ro¢nik absolvovala na
domacim vzdélavani. Na skolni praci je Sikovna, jen obCas byva nepozorna. Mé tendence

se spoluzaky soupefit a nékdy vyvolava konflikty.

D 16 je jako jedina z obce F a dojizdi autobusem 7 km do méstecka D a odtud jede autem
s D 15 do skoly. Prvni dva ro¢niky byla také na domécim vzdélavani. Ve Skole je

kamaradska a spolecenska. Ochotné¢ pomaha spoluzakiim a dobte pracuje.

4. Roc¢nik
Ch 8 je také mistni. Pfi praci je pozorny a snazivy, a tak malo chybuje. Tézko snasi

kritiku a netispéch. Na 4. ro¢nik byva dost plactivy. V kolektivu je pratelsky a zabavny

Ch 9 bydli jako jediny z zéku této Skoly v obci E. Do skoly ho také vozi rodice autem.
Pii vyuGovani nedava pozor, vyrusuje a zlobi. Casto zapomina domaci tkoly a pii uéeni

je slabsi. Je ale velmi zrucny na praci a dosti prakticky.

Ch 10 bydli také v obci C a dojizdi spolu s ostatnimi détmi z této obce autem. Pfi hodiné
je hlu¢ny, nedava pozor a vyrusSuje, ale vSe vzdy umi a vSemu dobie rozumi. Je tedy
chytry, chybi mu vSak schopnost empatie. M& vybornou fantazii a je nadany na hudbu
a sport. AvSak zapomind domaéci ukoly a je nepotfadny a zbrkly. Ch 10 je také hodné

aktivni.
D 17 jak jiz bylo feceno, je z obce A. Ve Skole ma problémy s u€ivem, je zde integrovana

kvili logopedickym obtizim. Je vSak velmi snaziva, ptatelska a v kolektivu ma vyborné

postaveni. Déti ji maji rady.
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D 18 bydli také v obci A. Tato divka je pti vyucovani pomalejsi a pomaleji chape i zadané
ulohy. Je velmi hodnd, snaziva, hodn¢ kamaradska a rdda pomaha ostatnim, v kolektivu

je proto dost oblibena.

5. Roénik
D 19 do skoly dojizdi také vlakem z méstecka B se svou mladsi sestrou D 13 a dalSimi

spoluzaky. Ve skole nemé zadné problémy, je bystrd a zrucnéa. Chova se vice dospéle nez
ostatni zaci — je nejstarSi z péti sourozencl. V tfidnim kolektivu je kamaradska,

starostliva, poctiva, spravedliva a hodné€ a ochotné ostatnim pomaha.

D 20 bydli v obci C, tudiz musi do Skoly také denné¢ dojizdét autem. Béhem vyuky viibec
nedava pozor, nesnaZi se a ani nespolupracuje. Projevuje se méné a je spise tissi. Casto
neplni své povinnosti (nenosi si pomuicky a nedéla tkoly). Do Skoly chodi dost nerada,

ma zde problémy i se spoluzaky a obCas se s nimi hada. Je Sikovna na ¢esky jazyk a Cteni.

6.4.2.1 Shrnuti

V této tfidé malotiidni $koly jsou chlapci a divky zastoupeny téméf stejné. Skolu od
prosince 2015 navstévuje 9 divek a 10 chlapct, do té doby byly pocty shodné. Vétsina
zéku do Skoly denné¢ dojizdi vlakem nebo autem z okolnich nespadovych obci. Déti ze

spadovych obci je jen 6. Mezi détmi jsou dveé sourozenecké dvojice a jedna trojice.

6.5 Postup Setieni

Po vybéru tématu bylo nutné zajistit vstup do terénu. Oslovila jsem tedy feditele zakladni
malotfidni Skoly a pozadala ho, zda by bylo mozné provést Setieni u zaka jeho Skoly.
Reditel byl seznamen s tim, o ¢em bude studie pojednavat a co bude pozadovano od déti.
Pan feditel se Setienim souhlasil a informoval o ném i zaky. Reditel i ostatni ugitelé této
malotfidni Skoly projevili zajem o vysledky této prace, tak po zpracovani vSech vysledki
a dokonceni zavérd, jim budou tyto informace predany. VSem ucastnikiim Setieni bylo
vysvétleno, ze prace nebude obsahovat konkrétni jména a nazvy z diivodu zachovani

anonymity jednotlivych tcastniku.
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6.5.1 Sbér dat

Sbér informaci potifebnych k naplnéni cilt této prace probihal ve tfech etapach. Pritom
v prvnich dvou etapach byly informace ziskavany od zaki a ve tieti etapé byli dotazovani

ucitelé.

6.5.1.1 Prvni etapa

Prvni faze sledovani skupiny po domluvé s feditelem Skoly probé&hla 16. zati 2015.
Détem jsem se nejprve predstavila a pozadala je o pravdivé vyplnéni dotaznik.
Vysvétlila jsem zakiim, k ¢emu budou informace z dotaznikli pouzity a ze s témito
osobnimi informacemi budu nakladat diskrétné a vysledky v mé praci nebudou

obsahovat jejich jména.

Dotaznik B4 popsany v kapitole 5.3.1 a uvedeny v Ptiloze 1 byl rozdan détem 4. a 5.
ro¢niku, které byly pouceny o jeho vypliovani. V piipade potieby uptesiiujicich dotazl
jsem byla zaktim k dispozici. Po vyplnéni dotazniku B4 jsme pftesli k dotazniku Nase
ttida (viz kapitola 5.3.2 a Ptiloha 2). Se zpiisobem jeho vyplnéni jsem zaky opét poucila.

Déti téchto vyssich ro¢nika vyplnily oba dotazniky samostatné.

Dale bylo pfistoupeno k vypliiovani dotazniki mlad$imi détmi, coZz probihalo
individualné formou rozhovoru. Déti byly zvany po jednom do oddélené mistnosti, kde
jsem s nimi vedla rozhovor a podle jejich odpovédi vyplnovala dotazniky. Kazdému zaku
bylo vzdy nejprve vysvétleno, co se od n&j pozaduje. VéEtSina déti na otdzky odpovidala
se zajmem, avSak né€kolik 74kl bylo dosti v rozpacich, protoze je otazky zaskocily

a dlouho hledali odpovédi. Na zavér jsem vSem détem podékovala za spolupraci.

6.5.1.2 Druha etapa

Po domluvé s teditelem Skoly druhd faze vyplnovani dotaznikii ve Skole probé&hla
14. bfezna 2016. Cely proces byl stejny jako v zafi. Nejdiive vyplinovali dotazniky B4
a Nase tfida zaci 4. a 5. ro¢niku samostatné. Poté byly déti nizsich ro¢nikti zvany opét do
odd€lené mistnost a podle rozhovoru s nimi jsem dotazniky vypliovala. Tato etapa

probéhla mnohem jednoduseji. Déti uz védely, o co se jedna a zadani si povétSinou
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pamatovaly. Po vyplnéni dotazniki bylo zakim lito, ze uz pro né¢ zadné dotazniky

nemam, protoze je vypliovani bavilo.

6.5.1.3 Treti etapa

Dale byly elektronicky zaslany dotazniky pedagoglim, ktefi je vyplnili a poslali zpét.
Ucitelé¢ dotazniky vyplnovali na zacatku biezna 2016. K této etapé nélezi 1 dalsi
konzultace s uciteli a to 1 mezi prvnimi dvéma etapami. Rozhovory jsme vedli na témata
vlastnosti a povahy déti a struktura skupiny. Dale jsem pozadala teditele Skoly

o informace o $kole a skolnim vzdélavacim programu, které mi byly ochotné poskytnuty.

6.5.2 Zpracovani dat
Vsechny dotazniky do déti jsem nejdiive opatiila kody podle jednotlivych zakl (viz

kapitola 5.3 Charakteristika vyzkumného souboru) pro jednodussi zpracovani informaci.

6.5.2.1 Zpracovani dat z dotazniku B4

Pti zpracovani dotazniku B4 se porovnavaji kladné a zaporné zisky ditéte v détském
kolektivu z otazek ¢islo 1, 2, a 3. Odecteme-li zaporné hodnoty od kladnych a déti podle
toho sefadime, ziskame tak hierarchii t¥idy. Zak s nejvy$sim (kladnym) ¢&islem je
nejoblibengjsi mezi détmi v kolektivu a nejméné oblibenym je ten, ktery ma cislo

cvwr

o diteti ve tfid¢ hovoii a ur¢ime tim jeho atraktivitu ¢i neatraktivitu.

Kazda polozka v dotazniku mé ptidéleny pocet bodu.

1. Které tfi spoluzaky mas nejradéji?

Lo +3b.
2 +2b.
3 +1b.
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2. Které tfi déti ze tiidy by sis za kamarady nevybral?

Lo -3b.
2, -2b.
K -1b.

3. K uvedenym vlastnostem uved’ jméno jednoho spoluzaka, ktery je:

Spolehlivy.................... +1b. Nespolehlivy.............. -1b.
Zabavny.........cooeennnnn. +1b. Protivny.............c.eee. -1b.
Se vSemi kamarad........... +1b. Osamoceny................ -1b.

Volby ze tfeti otdzky, jenz zaci uvadéli k jednotlivym vlastnostem v prvnim i druhém
Setfeni, jsem jeste secetla, abychom zjistili, které z déti si tfida s danou vlastnosti spojuje.
Body z celych dotaznikl jsou uvedeny v tabulkach. Tabulka 1 (Pfiloha 4) obsahuje data

z prvniho Setfeni ve Skole a v tabulce 2 (Ptiloha 5) jsou body z druhého Setfeni u déti.

Ctvrta otazka v dotazniku B4 zjist'uje kvalitu kolektivu, spokojenost déti a jejich nazory
na tiidu. Odpovédi z této otazky jsou uvedeny v samostatnych tabulkach (Tabulka 3 a 4
v ptiloze 6). Odpovédi zaki v tabulkach jsou znaceny A nebo N. A oznacuje kladnou

odpovéd’ ano a N zapornou odpovéd’ ne na danou otazku.

4. Odpovéz:
Ve tiid¢ jsem spokojen. ano — ne
Jsme spiS hadava tiida. ano —ne

Do Skoly se obvykle t€Sim. ano — ne
Mame spoluzéka, ktery nam ublizuje. ano — ne

Nékterému spoluzakovi je ublizovano. ano — ne

6.5.2.2 Zpracovani dat z dotazniku NaSe trida

Data z dotazniku Nase tfida byla pfenesena do tabulky 5 — prvni Setieni (Ptiloha 7) a do
tabulky 6 — druhé Setfeni (Pfiloha 8). Podle hodnot v tabulce byly spocitany aritmetické
praméry jednotlivych hledisek dotazniku (viz tabulka 7). Normy v tabulce 7 uvadéji

obecné hodnoty, kdy jsou jednotliva hlediska ve tfid¢ pfizniva.
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» Prvni hledisko tedy spokojenost déti ve tiidé se pocita podle hodnot v otazkach
1,7, 13, 19, 25. Cim jsou zde znamky nizsi, tim jsou Zaci ve tfidé spokojen&jsi.

» Hledisko konfliktd mezi zaky urcuji otdzky cislo 2, 8, 14, 20, 26. U tohoto
hlediska plati, Ze pokud déti volily nizsi hodnoty znamek, tak jsou konflikty mezi
nimi castéjsi.

» Dalsi hlediskem je soutézivost ve tfidé¢, které udavaji otazky 3,9, 15, 21, 27. Tady
plati, ¢im nizsi hodnoty, tim véts$i soutézivost mezi détmi ve tride.

> Ctvrtym hlediskem je obtiznost udeni, coz uréuji otazky &islo 4, 10, 16, 22, 29.
Pokud se u téchto otazek objevuji niz§i znamky, tak je ucivo pro déti ndrocné.

» Paté hledisko soudrznost tfidy udavaji otazky 5, 11, 17, 23, 29. U tohoto hlediska
jsou niz8i hodnoty naopak pftiznivéjs$i. To znamend, ¢im niz$i zndmka, tim je
skupina stmeleng;si.

» Poslednim hlediskem je potadek pii vyuce, kterym se zabyvaji otazky ¢islo 6, 12,
18, 27, 30. Zde jsou opdt niz§i hodnoty vice vitany. Cim niz§i hodnotu déti

k témto otazkam pftifadi, tim je podle nich potadek pii vyu€ovani vetsi.

Hledisko Cislo otazky Nizsi hodnoty Normy
Spokojenost ve tiideé 1,7,13,19,25 1épe 2,3-3,2
Konflikty mezi zaky 2,8, 14, 20, 26 hure 34-48
Soutézivost ve tFideé 3,9,15,21,27 hare 2,2-3,7

Obtiznost uceni 4,10, 16, 22, 28 hare 29-33
Soudrznost tfidy 5,11,17,23,29 1épe 1,8-3,3
Potadek pii vyuce 6,12, 18, 24, 30 Iépe 2,8-4,0

Tab. 7: Normy — Nase tiida Zdroj: Tematick4 metodicka zprava . 6

6.5.2.3 Dotazniky pro pedagogy

Vsechny tii dotazniky od ucitelt plisobicich ve zkoumané tfidé jsem podrobné precetla

a porovnala.
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6.5.3 Dotaznik B4 — vysledky z prvniho Setieni

Podle informaci z dotazniki B4 byl zpracovan sociogram (Obr. 2), kde kladné volby
z 1. otdzky jsou oznaleny cerné¢ a zdporné volby z2.otazky cervené. K tvorbé
sociogramu byly pouzity jen prvni volby déti z téchto otazek dotazniku B4. Riizova

kolecka s ¢isly znaci divky a modré ¢tverecky chlapce podle predchoziho kodovani.

(16 .. —>— 8

Obr. 2: Sociogram z prvniho Setfeni

Nejvice kladnych voleb, celkem 11, obdrzela divka D 17 od deviti zakl. Naopak nejvice
zapornych bodii dostal chlapec Ch 5. Mél dohromady 19 negativnich voleb a jen
5 kladnych od 14 déti ze tiidy. Cela hierarchie tfidy je uvedena v tabulce 8. V této tabulce
jsou zaci fazeni podle poctu bodil z otdzek Cislo 1, 2 a 3. Hierarchii tfidy urcuji tedy body
z voleb, kdy jsou od kladnych odecteny zaporné hodnoty. Pocet voleb, které zak dostal,
je soudtem viech jednotlivych voleb od Z4kd. Radek podet volicich ukazuje, kolik déti

ze tfidy konkrétniho spoluzéka volilo.

€.zdka |17|18| 6 | 8 (19|13 |16| 1 (15|10(12| 2 |3 (14| 9 |20(11| 4 | 7 | 5

body |(17|14(12|11(9|7|7|6|6|5|5|4(3|2|0|0]|-1|-10|-11|-33
pocet
voleb |12(10|6 |7 |8 |3 |5|4|3|8|6|3|1(8|14|8 |5 (112224
dostal
pocet
volicich

Tab. 8: Hierarchie tiidy z prvniho Setfeni
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V tomto Setieni u déti pfevazuje kladné hodnoceni, které ziskalo 14 déti. Negativni
hodnoceni ziskaly jen ctyfi déti ze tfidy. Ch 5 ma v zdporném hodnoceni velikou
prevahu, podle téchto vysledki mé tento chlapec socidlni status antihvézdy. Ch 7 ma
hodné podobny pocet voleb a také negativni hodnoceni, ale ziskal vice pozitivnich
oznaceni. Ch 9 a D 20 obdrzeli stejny pocet kladnych i zapornych voleb, tudiz jejich
smiSeny sociometricky status se rovnd nule. V tomto piipadé se jedna o jedince

s ambivalentnim statusem.

Tabulka 8 vychazi z tabulky 1 (viz ptiloha 4), ktera ukazuje vSechny body z voleb, jenz
si zaci mezi sebou udélili. Z tabulky 1 mizeme také vycist jednotlivé vztahy mezi détmi.
Pokud néktery zak udélil spoluzéku volby za tfi a vice bodi je u néj tento zak oblibeny
a muzeme tedy predpokladat, ze je jeho dobry kamarad. Naopak ¢im vice zadpornych

bodii zak od spoluzéka ziskal, tim je pro né¢j mén¢ oblibeny.

Zbodlt zprvnich tfech otazek muzeme také vycist atraktivitu jednotlivych zakda.
Atraktivita €1 neatraktivita udava, jak casto se o zakovi ve tfidé¢ mluvi a nerozliSujeme
zéporna a kladna hodnoceni. Atraktivita je tedy uréena souctem bodi ze vSech kladnych
1 zapornych voleb. V zafi pii prvnim Setieni se ve tfidé nejvice mluvilo o chlapci Ch 5,
ktery m¢l zaroven nejhorsi hodnoceni. Za chlapcem Ch 5 se umistili chlapci Ch 7, Ch 4
a Ch 9, u nichz také ptevazovaly zdporné volby. Teprve za nimi jsou divky D 17
(5. misto) a D 18 (6. misto) s nejvice kladnymi volbami ze tfidy. Naopak témet viibec se
ve tfid€ nemluvilo o prvnackovi Ch 3, ten obdrzel jen jedinou a to kladnou volbu. Ostatni

déti mély hodnoty atraktivity podobné.

Ve 3. otazce v dotazniku B4 Zéci pfifazovali k uvedenym vlastnostem (spolehlivy,
nespolehlivy, protivny, zabavny, se vS§emi kamarad a osamoceny) spoluzaky. Po secteni
odpovédi bylo zjisténo nasledujici. U vlastnosti spolehlivy bylo oznaceno devét déti.
Divka D 19 byla za spolehlivou oznacena Ctytikrat, coz je nejvice ze vSech déti. Po dvou
volbach obdrZely déti Ch 6, Ch 7 a D 14. Ctyfi Zaci si mysli, Ze v jejich tiidé nikdo
spolehlivy neni. Za nejméné spolehlivého spoluzéka byl oznacen chlapec Ch 9 se sedmi

volbami. Také sedm Zzakl se domniva, Ze nikdo nespolehlivy ve tfid¢ neni.
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Jako protivni byli oznaceni ¢tyii zaci. Chlapec Ch 5 ziskal Sest oznaceni jako
nejprotivngjsi. Déle chlapec Ch 7 obdrzel pét voleb, Ch 4 m¢l tfi oznaceni a divka D 17
dostala dvé volby. Opét Ctyii Zaci nikoho protivnym neshledali. U vlastnosti zabavny
bylo oznaceno nejvice déti celkem 11. NejzadbavnéjSim byl ur¢en chlapec Ch 10 se ¢tyimi
volbami. Chlapec Ch 5 ziskal tii oznaceni. Divka D 18 si mysli, Ze vSichni jeji spoluzaci

jsou zébavni.

U vlastnosti se vSemi kamaradd bylo détmi oznaceno devét spoluzdkli. Za nejvice
kamaradskou povazuji déti divku D 17 se Sesti volbami. Divka D 18 ziskala ¢tyfi volby
a chlapec Ch 6 dv¢ oznaceni. Dva chlapci (Ch 3 a Ch 7) si mysli, Ze ze spoluzadkt nikdo
neni se vSemi kamarad. Naopak jako osamocené byly oznaceny tii déti, chlapec Ch 7 se
¢tyfmi volbami a chlapec Ch 5 s divkou D 11, ktefi obdrzeli kazdy po jedné volbé.

Zbylych 14 déti usoudilo, ze mezi nimi nikdo osamély neni.

Ze 4. otazky dotazniku B4 vyplynulo, Ze velka vétSina déti je ve tiidé spokojena.
Nespokojeni jsou jen chlapci Ch 5 a Ch 7, ktefi jsou tfidou nejvice odmitani. Tito dva
chlapci také povazuji svou tfidu za hadavou na rozdil od ostatnich osmnacti déti. Do
Skoly se vétSinou tési 17 deti a jen tii Zaci se Casto netési. Do Skoly se netési prviiacek
Ch 2, ktery je spiSe samotarsky, tfetdk Ch 7, jenz neumi komunikovat se spoluzéky ani
s vyucujicimi a posledni, kdo se do Skoly Casto netési, je zdkyné 5. ro¢niku D 20, ktera
ma také casto problémy se spoluzaky. Na otdzku, zda je ve tfidé spoluzék, ktery nékomu
ublizuje, odpovédélo 14 déti ano a 6 déti ne. 12 zakh si mysli, ze je ve tfid¢ néjaky
spoluzak, kterému je ublizovano, a 8 zakli mini, Ze nikdo takovy ve tfidé neni. Podle
chlapce Ch 5 je nejvice ublizovéano prave jemu, to samé si mysli i chlapec Ch 7. Zbytek
ttidy vSak tyto chlapce oznacilo jako zéky, ktefi nejvice ublizuji ostatnim. Kompletni
odpovédi vSech zakl jsou uvedeny v piiloze 6 a v tabulce 3. Vysledky této otazky

nejdeme téz v tabulce 9 nize. A oznacuje opét kladné a N zaporné odpovédi.

spokojeny hadani Téseni agresor ublizovany
Celkem A18, N2 A2, N18 Al17,N3 Al4, N6 Al12, N8

Tab. 9: Vysledky 4. otazky dotazniku B4 z prvniho Setieni
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6.5.4 Dotaznik B4 — vysledky druhého Setfeni

Podle informaci z dotazniki B4 sebranych v bieznu 2016 Sest mésicii po prvnim Setieni
byl opét zpracovan sociogram (Obr. 3), kde kladné volby z 1. otdzky jsou oznaceny cerné
a zaporné volby z 2. otazky Cervené. V tomto sociogramu se jesSt¢ objevuje pozitivni
volba v podobné zelené Sipky, kterou dal chlapec Ch 2 divce D 11, jenz byla v té¢ dobé
uz tfi mésice na domacim vzdélavani. K tvorbé sociogramu byly pouzity prvni volby
déti z téchto dvou otazek dotazniku B4. V piipadé chlapce Ch 2 byla zndzornéna i druha
kladn4 volba také cernou Sipkou. Riizova kolecka s €isly znaci divky a modré ¢tverecky

chlapce podle predchézejiciho kodovani (viz kapitola 6.5.2).
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Obr. 3: Sociogram z druhého Setieni

Ve druhém Setieni obdrZela nejvice pozitivnich voleb divka D 19 z 5. ro¢niku. Volilo ji
devét zaki a nikdo ji nedal Zadnou negativni volbu. Divka D 17, kterd v prvnim Setfeni
ziskala nejvice kladnych voleb, tentokrat je v hierarchii tfidy na druhém misté. Naopak
nejvice zapornych bodi dostal chlapec Ch 7. Mél dohromady 21 negativnich voleb a jen
5 kladnych celkem od 15 déti ze tiidy, coz je horsi vysledek nez v prvnim Setfeni, kdy
ziskal vice kladnych hodnoceni. Chlapci Ch 4 a Ch 5 z 1. ro¢niku ziskali o néco lepsi
hodnoceni nez v zafi. Celd hierarchie tfidy je uvedena v tabulce 10. V této tabulce jsou
zéci opét fazeni podle poctu bodi z otazek ¢islo 1, 2 a 3. Hierarchii tfidy urcuji tedy body

z voleb, kdy jsou od kladnych odecteny zaporné hodnoty. Pocet voleb, které zak dostal,
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je souétem vsech jednotlivych voleb od zaki. Radek poéet volicich ukazuje, kolik déti

ze tfidy konkrétniho spoluzaka volilo.

¢.zaka |19|17| 6 | 8 |18|10| 1 (15|16 2 |13| 3 [20(12(14| 4 | 5 | 9 | 7
body [23|17(13|11|11|9 |8 |8 |6 |4 |4 |3 |2 |-1|-3|-11|-27|-27|-33
pocet
voleb (15(13|10| 7 |8 |13| 5|4 |7 | 4|3 |11|4 |1 | 6| 6 |18|19] 25
dostal
pocet
volicich

Tab. 10: Hierarchie tfidy z druhého Setfeni.

Pii tomto Setfeni také prevazuji kladna hodnoceni, jenz obdrzelo 13 déti. Zaporné
hodnoceni zde ziskalo Sest déti ze tiidy. Tti chlapci (Ch 7, Ch 9 a ChS5) obdrzeli vyrazné
hor$i hodnoceni nez ostatni zaci ze ttidy, podle toho by méli tito zaci mit status antihvézd.
I v tomto Setfeni se objevuje jedinec s ambivalentnim statusem. Jde o prviiacka Ch 3,
ktery byl chlapci z 1. ro¢niku oznaCovan jako kamarad, ale star$i déti si mysli, Ze je
v kolektivu osamoceny. On sam volil jen tii spoluzéky. V tomto Setieni vzrostly vysledné
hodnoty u nejoblibenéjSich i1 u nejvice odmitanych zakt. Praimérni Zaci proto obdrzeli

mén¢ voleb nez v prvnim Setfeni.

V tomto Setfeni tabulka 10 vychazi z tabulky 2, kterd je uvedena v ptiloze 5. Tabulka 2
obsahuje vSechny body z voleb, jenz déti ziskaly od svych spoluzaka. Z této tabulky
muzeme opét vycist jednotlivé vztahy mezi zadky. Pokud néktery zak udélil spoluzéku
volby za tfi a vice bodu je u néj tento zak oblibeny a miizeme tedy ptredpokladat, ze je
jeho dobry kamarad. Naopak ¢im vice zapornych bodti zak od spoluzaka ziskal, tim je u

n¢j méne oblibeny.

Podle bodl z prvnich tii otdzek byla opét spocitana atraktivita jednotlivych Zzaka.
Atraktivita €1 neatraktivita udava, jak casto se o zakovi ve tfidé¢ mluvi a nerozliSujeme
zéporna a kladna hodnoceni. Atraktivita je tedy uréena souctem bodi ze vSech kladnych
1 zapornych voleb. Tentokrat se mezi détmi nejvice mluvilo a chlapci Ch 7, ktery mél
zaroven nejhorsi hodnoceni. Za chlapcem Ch 7 se umistili chlapci Ch 9 a Ch 5, u nichz
také prevazovaly zéporné volby. Teprve za nimi je divka D 19 snejvice kladnymi

volbami ze tfidy. O chlapci Ch 10, ktery je na 5. misté, se v tomto Setfeni mluvilo vice
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nez v zafi. Mnohem vice se mluvilo i o D 15 a Ch 3, ktefi v pfedeslém Setieni obsadili
posledni dvé mista stupnice atraktivity a jsou nyni v prvni polovin€. Naopak témét viibec
se ve tiidé nemluvilo o zacce 1. rocniku D 12, ta dostala jen jedinou zapornou volbu.
Vyrazné mén¢ déti oznacovaly zaky Ch 4 a D 20. Ostatni déti mely hodnoty atraktivity

podobné jako v Setfeni ze zaii.

Z 3. otazky dotazniku B4 bylo zjisténo, jaké spoluzaky déti ptifazovaly k uvedenym
vlastnostem (spolehlivy, nespolehlivy, protivny, zabavny, se vSemi kamarad
a osamoceny). U vlastnosti spolehlivy byla opét nejcastéji oznacena divka D 19, ziskala
sedm voleb. Dva chlapci si mysli, Ze v jejich tfidé nikdo spolehlivy neni. Za nejméné
spolehlivého spoluzdka byl i v tomto Setfeni oznacen chlapec Ch 9 tentokrat se Sesti
volbami. Déle jako nespolehlivy byl volen chlapec Ch 5 se ¢tyimi volbami a Ch 7 se

ttemi volbami. Tti déti se domnivaji, ze nikdo nespolehlivy ve tfid€ neni.

Za protivné bylo oznageno Sest déti (v predeslém priizkumu jen &tyfi Zaci). Sest a také
nejvice voleb ziskal chlapec Ch 7. Déle chlapec Ch 5 obdrzel ctyti volby. Tii déti nikoho
ze tifidy protivnym neshledaly. U vlastnosti zabavny bylo oznaceno deset déti.
Nejzabavnéjsim byl opét urcen chlapec Ch 10 s péti volbami. Chlapec Ch 6 ziskal ¢tyfti
oznaceni. Tentokrat Ch 5 si mysli, ze vSichni spoluzéci z jeho tfidy jsou zdbavni. Jen

chlapec Ch 3 nikoho jako zédbavného neur¢il.

U vlastnosti se vS§emi kamarad bylo détmi oznaceno sedm déti. Za nejvice kamaradskou
spoluzaci stale povazuji divku D 17 s péti volbami. Chlapec Ch 6 ziskal ¢tyii volby.
Chlapec Ch 5 si opét mysli, ze vSichni ze spoluzaki jsou velmi pratelsti. Ch 3 se naopak
domniva, ze ve tiid¢ neni nikdo se vSemi kamarad. Ch 3 byl zaroven volen jako nejvice

osamoceny zak. Jedenact déti usoudilo, Ze mezi nimi nikoho osamé&lého nemaji.

Odpovédi ve 4. otazce dotazniku B4 se nijak vyrazné neodliSuji od predchoziho Setfeni
(viz ptiloha 6 tabulka 4). VétSina déti je ve tiid¢ stale spokojena. K nespokojenym
chlapciim Ch 5 a Ch 7 se piidal jest¢ hoch Ch 2, ktery kamaradil s divkou D 11 (piesla
na doméci vzdélavani). Ctyfi chlapci Ch 3, Ch 5, Ch 6 a Ch 7 povazuji jejich tiidu za
hadavou na rozdil od ostatnich déti. Do Skoly se vétSinou tesi 12 déti (v zafi se tesilo déti

17). Do skoly se tedy Casto neteési sedm zaki. Jsou to opét prviidcek Ch 2, tiet'ak Ch 7,
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zékyné 5. ro¢niku D 20 a jesté chlapci 1. ro¢niku Ch 3, Ch 5, druhdk Ch 6 a hoch ze
4. ro¢niku Ch 9. Na otazku, zda je ve tfid¢ spoluzdk, ktery nékomu ublizuje, odpovédeélo
13 déti ano a 6 déti ne, coz je stejné jako v zafi. Podle minéni déti ze tfidy nejvice ublizuji
Ch 4, Ch 5,Ch 7 a Ch 9, pravé tito chlapci si Casto ublizuji mezi sebou. Devét zaka si
mysli, Ze je ve tfidé n¢jaky spoluzdk, kterému je ublizovano, a deset zaki mini, ze nikdo
takovy ve tfidé neni. Kazdy z chlapcti Ch 2, Ch 4 a Ch 5 se domniva, Ze je nejvice
ublizovano pravé jemu samotnému. V tomto Setfeni se mysli méné déti, Ze je nékomu

z nich ublizovéano. Vysledky z této otazky jsou uvedeny v tabulce 11.

spokojenost hadani téseni agresor ublizovany
celkem Al6,N 3 A 4,N15 A 12,N7 Al13, N6 A9,N10

Tab. 11: Vysledky 4. otazky dotazniku B4 z druhého Setteni

6.5.5 Porovnani vysledku z dotazniku B4 z obou Seti‘eni

V dotazniku B4 z prvniho i druhého Setfeni se vétSinou divky oznacovaly mezi sebou
kladné a zaporné volby udilely nejcastéji chlapctim. Chlapci si vétSinu pozitivnich

1 negativnich voleb ddvali mezi sebou, coz bylo vyraznéjsi pti druhém Setieni.

V obou dotaznicich B4 se sourozenci volili pomérné malo. Z porovnani obou Setfeni je
poznat, ze se déti ve tiide 1épe poznaly. V prvnim Setfeni se vice oznacovali sourozenci
a spoluzéci ze stejnych obci nez v druhém Setfeni. Pfi druhém Setfeni se sourozenci témet
nevolili, a to kladn¢ ani zaporné. Pouze chlapec Ch 4 oznacil svého starsiho bratra Ch 10
jako tfetiho nejlepSiho kamarada ze tfidy. Ve druhém Setfeni se nejvice udélovaly volby

mezi spoluzéky ze stejnych ro¢nikl ptipadné ze stejnych obci, protoze spolu denné do

rrrrrr

Chlapci 1. roéniku se ve druhém Setfeni mezi sebou volili povétSinou kladnég, kdezto
v prvnim Setfeni davali kladné volby starSim spoluzaktim. S celou tfidou se podle nazort
déti 1 uciteli 1épe szili 1 prvnacei Ch 4 a Ch 5, ktefi v prvnim Setieni méli velmi Spatné
hodnoceni. Ve druhém dotazniku B4 ziskali také negativni hodnoceni, ale méli méné

zapornych voleb. Naopak nejvice si pohorsil chlapec Ch 9 ze 4. ro¢niku, ktery obdrzel
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mnohem vice negativnich voleb. Hoch Ch 7 z 3. ro¢niku ziskal ve druhém Setfeni mén¢

kladnych voleb nez v prvnim a tim i nejhorsi hodnoceni.

Ve zkoumaném obdobi dosdhla vyrazného zlepSeni v hodnoceni od spoluzaka D 19,
ktera se v hierarchii tfidy posunula z patého mista na misto prvni. Podle téchto Setieni
ma chlapec 4. ro¢niku Ch 8 nejstabilnéjsi postaveni ve tfid¢, v obou Setfeni obdrzel stejny

pocet voleb 1 stejny pocet bodil z téchto voleb.

V prvnim Setfeni byl nejméné volen zak Ch 3, ktery obdrzel jen jedinou volbu. Ve
druhém Setfeni byl oznacovan Castéji, ale ziskal nejvice oznaceni jako osamoceny. Podle
vysledki obou Setfeni tvoti kamaradskou dvojici s chlapcem Ch 1 také z 1. ro¢niku a ze
stejné obce. Ve druhém Setfeni byla nejméné volena D 12, jenz obdrZela jen jednu
zépornou volbu a chodi také do 1. rocniku. Pti druhém Setfeni byly voleny vice nez
v prvnim divky 3. rocniku D 15 a D 16, které navstévuji tuto Skolu az od zacatku tohoto

Skolniho roku 2015/2016.

6.5.6 NaSe trida — vysledky z prvniho Setfeni

Po spocitani aritmetickych primeéri z hodnoceni zaka Skoly (kompletni hodnoceni je
v ptiloze 7), byly zjistény vysledky jednotlivych hledisek (viz tabulka 12). Nejhiiie
dopadla oblast konfliktd mezi zaky s hodnotou 3,28, jenz je mirn€¢ hor$i nez stanovena
norma s hodnotou mezi 3,4 a 4,8, protoze v tomto ptipadé jsou niz§i hodnoty znamkovani
pro klima tfidy horsi. Dv¢ hlediska a to soutézivost ve tfid¢ a obtiznost uc¢eni odpovidaji
danym normdm (vSechny hodnoty norem viz tabulka 7, str. 36). V téchto obou oblastech
je pro klima tiidy také vyhodnéjsi, pokud k nim Zaci ptitazuji vyssi zndmky. Hledisko
soudrznosti tiidy je v této tfidé mirn¢ lepsi nez dand norma. Dvé oblasti maji vyslednou
hodnotu dokonce vyrazné lepsi nez je stanovena norma. Jedna se o hledisko spokojenosti
ve tfidé a pofadek pii vyuce z pohledu zakh. U téchto poslednich tfi jmenovanych

v

hledisek jsou zase nizsi hodnoty pfiznivéjsi.
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Vypocet vysledku
Hledisko AP:
Spokojenost ve tfidé: LEPSI
Konflikty mezi zaky: 3,28 - NORNvlf\
Sout&Zivost ve tfid&: | 3,40 HORSI
Obtiznost uceni: 3,11
Soudrznost tfidy:
Poradek pfi vyuce:

Tab. 12: Vysledky z dotazniku NaSe tfida, prvni Setieni

6.5.7 NasSe tfida — vysledky z druhého Setieni a porovnani z predchozim

Po zapsani dat do tabulky 6 (viz pfiloha 8) byly opét spocitany aritmetické praméry
z hodnoceni zakt jednotlivych vyrokt. Tim jsme ziskali vysledky jednotlivych hledisek
(viz tabulka 13). Podle téchto vysledkil z dotazniku NaSe tfida se klima tfidy mirné
zlepsilo, ale statisticka vyznamnost rozdilii nebyla zjistovéana. V tomto Setfeni u zadného
ze Sesti hledisek nebyla vysledna hodnota horsi, nez udavaji normy v tabulce 7. Oblast
konflikth mezi zaky v bfeznovém Setieni uz odpovidala stanovenym normam. U tohoto
hlediska byl ve vysledku nejvétsi rozdil (z 3,28 na soucasnych 3,63). Dalsi dvé hlediska
a to soutézivost ve tfid¢ a obtiznost uceni danym normdm stile odpovidaji, jejich
vysledky se nezménily. V téchto tfech jmenovanych oblastech je pro klima tfidy
vyhodnéjsi, pokud k nim Zaci piifazuji vyssi znamky. Tii hlediska maji vyslednou
hodnotu lepsi, nez jsou udané normy. Jedna se opct o hlediska spokojenosti ve tiide,
soudrznosti tfidy a potadek pii vyuce z pohledu zaku. U téchto hledisek jsou zase nizsi
hodnoty pfiznivejsi. Z téchto poslednich oblasti se nejvice zlepSila soudrznost tfidy

z 1,76 v zari na 1,57 v bfeznu.
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Vypocet vysledkii
Hledisko AP:
Spokojenost ve tfidé: LEPS|

Konflikty mezi zaky: 3,63 NORMA
Soutézivost ve tridé: 3,33 HORSI
Obtiznost udeni: 3,07

Soudrznost tfidy:

Poradek pfi vyuce:

Tab. 13: Vysledky z dotazniku NasSe tfida, druhé Setieni

6.5.8 Shrnuti dat z dotazniku od uciteli

Odpovédi jednotlivych uditelt na otdzky z dotazniku se nijak vyrazné neodliSovaly. Pti
utvareni tfidy jako malé socialni skupiny pedagogové povazuji za dilezité komunikovat
s détmi, rozebirat jejich pocity a problémy. Dale je nutné vést zdky ke vzajemné
toleranci, ucté a ucit je respektovat se navzijem. V jednom dotazniku je zdliraznén
bezpecny prostor pro kazdého zdka, ktery mu miize umoznit seberealizaci. Tento

bezpecny prostor garantuje ucitel.

Podle ucitelt jejich tiida jako skupina funguje dobte. Na zacatku skolniho roku méli
problémy se zaclenénim prviiacki a dalSich novych zakt do kolektivu, ale postupem ¢asu
se to dafi. Za velkou vyhodu povazuji riizné véky zaki v jedné tfide, kdy se mladsi déti

uci od starSich a tim se u¢i vzdjemné komunikovat a spolupracovat.

Vsichni ucitelé se snazi své zéky a svou tfidu hloubkovée poznat. Mensi pocet déti a hodné
¢asu s nimi dovoluje ucitelim bez vétSich problému zaky poznat dobie. S détmi si hodné
povidaji hlavné cestou od vlaku do Skoly a odpoledne ze Skoly na vlak, tim se dozvi, co
7aky trapi nebo t&3i atd. Uzce spolupracuji i s rodi¢i svych zaki. Skola zada rodice
o vSechny informace o negativnich zkusSenostech déti, aby s zdky mohli efektivné

pracovat.

Skupinu se vyrazné¢ pokouseji ovliviiovat hlavné v konfliktnich a problémovych

situacich. Okamzité zastavuji agresi a s dotyCnymi zaky vzdy rozebiraji, jak se kdo citi,
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co jim konflikt pfind$i. Snazi se nabidnout jiné moznosti feSeni spord. Pro soudrznost
t¥idy jsou velmi diilezité prestavky, kdy je nutné klima t¥idy také hlidat. Reditel povazuje
za dilezité vénovat se i mimovyukovym aktivitdm déti (nécvik divadla, hrani si s détmi
o prestavkach a v druzing€) a pfti té piilezitosti si s nimi jen tak mimochodem popovidat

a ovliviovat je v tom, jak se v danou chvili citi.

Pti odpovédich na otdzku, jak ucitelé pracuji s détmi, které jsou zlé na své spoluzéky,
vyrazné zaznéla komunikace, kdy je nezbytné si o vSem popovidat, fici pro¢ to déla, jak
se zucastneéni citi a uvédomit si pocity obéti. Dale se zmiiuji o dodrzovani pravidel, ktera
si zaci s uciteli nastavili. Pokud se pravidla nedodrzi, nasleduje postih. Dtlezity je také

jednotny ptistup ucitell i rodict k ditéti.

Nepozornosti zakli se snazi zabranit zaujetim pro spravnou ¢innost a vedenim hodiny
tak, aby vyuka méla Svih, jasny cil a smysluplnost. Proto je vyhodné casto ménit aktivity

béhem vyucovaci hodiny.

6.6 Shrnuti vysledku

Vyse uvedené vysledky odpovidaji na vyzkumné otazky této bakalarské prace. Vztahy
mezi jednotlivymi détmi (vyzkumna otazka Cislo 1) jsou popsany v kapitolach 6.5.3
a 6.5.4. Vztahy mezi zaky lze vycist z tabulek a sociogramli vytvofenych zvlast' pro
kazdé Setfeni. Ptfi sbéru dat Zaci na otazku, které spoluzaky maji nejradéji, Casto
odpovidali, ze vSichni spoluzaci jsou kamaradi a s urCenim nejlepSich a nejhorSich
kamaradt méli problémy. Z toho plyne, Ze vztahy mezi détmi jsou pfevazné pozitivni.
Vyrazné zéporné hodnoceni od kolektivu obdrzeli v prvnim Setfeni jen tfi chlapci a ve

druhém Setfeni k nim ptibyl jesté jeden chlapec.

Zmény vztahl mezi détmi za Sest mésict Skolniho roku (vyzkumna otdzka ¢islo 2) jsou
popsana v kapitolach 6.5.4 a 6.5.5. K zadsadnim negativnim zménam v kolektivu tfidy
nedoslo. VSichni nové piichozi zaci do kolektivu tfidy vice zapadli, i odmitané zaky
1. ro¢niku tfida lépe pfijala. Tato zména k lepSim vztahim ve tiidé¢ se projevila
1 v dotazniku NasSe tfida, kde se hledisko konfliktli mezi zdky ve druhém Setieni také

zlepsilo.
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Jak ucitelé ovliviiuji své zaky a tfidu jako skupinu (tj. 3. vyzkumna otazka) je uvedeno
v kapitole 6.5.8. Ucitelé se snazi na své zaky pusobit jako vzor slusSného chovani. S détmi
i s jejich rodi¢i hodn¢ komunikuji a rozebiraji problémy a pocity déti. UCi je 1 vzajemné
toleranci a ucté. Nejvice se pokouseji tfidu ovliviiovat v konfliktnich situacich. Thned
zastavuji agresi a s dotyCnymi zéky rozebiraji pocity zucCastnénych a nabizeji jim
alternativni moznosti feSeni sport. S détmi travi hodné Casu, tak atmosféru i klima ttidy
hlidaji i o pfestavkach, i po vyucovani ve Skolni druzing ¢i cestou od vlaku nebo na vlak

si s détmi povidaji a snazi se na n¢ puisobit nenuceng.
Dale prace ukazala, ze déti jsou ve tiidé spokojené a vétSinou se do Skoly t&si. Klima ve

tfidé bylo dobré uz na zacatku Setieni, ale v pribéhu Skolniho roku se jesté zlepsilo diky

bliz§imu poznani déti mezi sebou i praci uciteli se zaky.
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7 Zavér

Bakalatska prace pojednavajici o vékoveé heterogenni tfidé jedné malottidni Skoly je
piipadova studie s kvalitativnim pfistupem. Do této tfidy chodi zéci od 1. do 5. ro¢niku.
Cilem bylo zjistit vztahy mezi détmi ve tfid¢ a zaméfit se na utvareni a rozvijeni téchto
vztahl ve tfid¢. Pfipadova studie sledovala i zaclenovani nové pfichozich zakd do

kolektivu a zaméfila se také na roli ucitele v tomto procesu.

Podle ziskanych informaci je mozno odpovédét na vyzkumné otdzky této prace. Byly
zjistény vztahy mezi détmi ve tfidé. Tyto vztahy jsou kladné i zaporné. Je ptiznivé, ze
kladné vztahy ve tiid¢ prevazuji. Z vysledki také vyplynulo, jak se zaci beéhem Sesti
meésict Skolniho roku vice poznali a nové ptichozi zaci se s kolektivem vice szili. Pro
Skolu a klima Skolni tfidy je vyhodné, Zze velkéd vétSina déti je ve tfidé spokojend a do
Skoly se t&$i, protoze ptiznive klima tiidy zase pozitivné ovlivituje zaky a jejich rozvoj.
Ucitelé se snazi tfidu ovliviiovat hlavné v konfliktnich a problémovych situacich. Praci
se skupinou se vyucujicim podafilo vice zaclenit zadky 1. ro¢niku a tlumit agresi ve
skuping, tim Ze se snazi své zaky ucit pozndvat emoce ostatnich i vlastni. Zjisténim
a zpracovanim téchto informaci byly naplnény cile této bakalaiské prace. Byly zjistény
vztahy mezi détmi, a jak se tyto vztahy dale utvafely. Setfenim bylo zjisténo, Ze

pedagogové tfidu a jeji klima zamérné ovliviuji i1 jakym zpisobem na déti pusobi.

Malotiidni Skoly maji né€kolik zasadnich vyhod v porovnani s plné¢ organizovanymi
Skolami. U¢itelé v malotfidce maji vice moznosti poznat své Zaky a jejich rodiny, protoze
s détmi travi hodné ¢asu jak béhem vyudovani, tak i ve skolni druZing. Skola se také
ucastni kulturnich akcich obce, coz u déti podporuje identitu s mistem bydliste
a ucitelim umoziuje poznat zivot obce a rodiny zakl. V malottidni organizaci je velmi
vyhodné, Ze se mladsi déti mohou ucit od starSich spoluzakii. Tento kontakt zakt rizného

veéku podporuje uméni komunikace a spoluprace mezi détmi a tim 1 jejich socializaci.

Pedagogy z této malotiidni Skoly tato ptipadova studie utvrdila, ze své zaky znaji velmi

v

dobte. Setfeni ucitelim také ukéazalo silnéjsi 1 slabsi stranky spoluprace a souziti mezi
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spoluzaky a mezi détmi a uciteli. Z vysledkt prace jim vyplynuli i dal§i moznosti jak se

skupinou i jednotlivci dale pracovat a na co se vice zaméfit.

Pro ziskani potiebnych informaci do zakli bylo nutné uzptisobit otazky tak, aby jim
porozumeély vSechny déti. OvSem ne vSichni zaci vSem polozkam z dotaznikii rozuméli,
ale tim, Ze s vétSinou déti byly dotazniky vypliiovany formou rozhovoru, tak vse bylo
vysvétleno. Pfi tomto Setieni by bylo také vyhodné uskutecnit n¢kolik pozorovani pro
jesté lepsi predstavu o fungovani skupiny. Bylo by zajimavé v Setfeni pokraCovat
1 v nasledujicim Skolnim roce, az do této skupiny vstoupi zase novi zaci a divky

z 5. ro¢niku piejdou na druhy stupen zakladni skoly.
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10 Prilohy

Priloha 1: Dotaznik B4
Dotaznik B-4

JMENO: o o roénik: ...

1) Které spoluzaky nebo spoluzacky mas nejradeji?

Muzes vybrat az tii: 1. ..o

Spolehlivy ...........coooiiiiiii, Nespolehlivy .........c.oooiiiiiiin.l.
Protivny .....cooovviiiiiii Se vSemi kamarad ........................
Zabavny.......ooiiiiiiiiiiieea (ORF: 11101615 1| R

4) Odpovéz na tyto otazky:

Jsi ve vasi tiidé spokojen? ano — ne
Jste spis hadava tfida? ano —ne
TEsis se vetsinou do skoly? ano —ne

Méme mezi sebou spoluzéka, ktery nékomu ublizuje? ano — ne

Je nékterému spoluzakovi ve tiid¢ ublizovano? ano — ne
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Priloha 2: Dotaznik NaSe trida
DOTAZNIK "NASE TRIDA"

Instrukce: Dotaznik neni zadna zkouska, nejsou zde n¢jaké dobré nebo
Spatné odpovédi. Mate napsat, jaka je ted’ vaSe tfida, vasi spoluzaci. Kazdou vétu
v dotazniku si nejprve poradné prectéte. Na jednotlivé otdzky budete odpovidat
Cisly (jakoby znamkami) od 1 do 5 s tim, Ze zndmka 1 vyjadfuje va§ naprosty
souhlas a naopak zndmka 5 znamena vas nesouhlas:

SOUHLAS NECO"MEZI" NESOUHLAS

nejvice dosti vystizné tézko malo vystizné nejméné

vystizné rozhodnout vystizné
1 2 3 4 5

Svou odpovéd’ ve formé Cisla 1 az 5 napiste nad tecky vzdy na zacatek véty.
Pokuste se, nepouzivat pfili§ casto neutralni odpovéd’ 3 (né€co "mezi"). Kdyz se
spletete, nebo si odpovéd’ rozmyslite a cheete ji zménit, preskrtnéte Cislo, které
chcete opravit, a napiste to, co plati.
Nic nepteskakujte, odpovézte na kazdou otazku. Za vyplnéni dotazniku dékuji.

JMENO: v Rocnik: ....ccooveenee.
l........ V nasi tfid¢ vSechny déti bavi prace ve Skole.

2. V nasi tfidé se déti mezi sebou Casto perou.

R V nasi tfid¢ déti mezi sebou soutézi, aby zjistily, kdo je nejlepsi.
4. ... V nasi tfid€ je uceni vétSinou velmi tézké, mame moc prace.
5. V nasi tfidé je kazdy mym kamaradem.

6. ....... Pti vykladu ucitele jsou déti v nasi tiid¢ stale potichu.

7o VSichni zaci se ve tiid¢ citi dobfe.

8o Nékteré déti v nasi tfide jsou lakomé a nepomahaji druhym.

9. ... Mnoho déti z nasi tfidy se snazi mit lepsi vysledky nez ostatni.

10. ...... Jen malo déti ze tiidy dokaze udélat Skolni praci bez cizi pomoci.
1. ... Z4ci v nasi t¥idé se navzajem dobfe znaji a dost mezi sebou kamaradi.
12. ...... Z4ci v nasi tidé se snazi, aby se pii hodiné néco nauéili.
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13. ...... Déti z nasi tiidy maji svou skolu rady, nechtély by chodit do jiné skoly.

14. ...... Nekteré déti z nasi tfidy délaji spoluzakiim naschvaly a néktefi se jich
dokonce boji.
15. ... Neékterym détem v nasi tfidé je velmi nepiijemné, kdyz maji horsi

vysledky nez ostatni.

16. ...... V nasi tfid¢ umi dobie pracovat jen Sikovné déti.

17. ...... Vsechny déti z nasi tfidy jsou moji dobii kamaradi.

18. ...... Pti vyucovani byvaji vSichni zaci zapojeni, nikdo se nemiize flinkat.
19. ...... Vsem détem se v nasi tfid€ velmi libi.

20. ...... Nekteré déti z nasi tfidy vzdycky chtéji, aby bylo po jejich, vyzaduji to

1 nasilim, a tak se jim ostatni déti musi pfizpasobit.

21. ... Nekteré déti z nasi tfidy se vzdycky snazi udélat svou praci lip nez
ostatni.

22. ... Préace ve skole je pro vSechny zaky velmi téZka a ¢asto nudna.

23. ... Vsechny déti v nasi tfid¢ se mezi sebou dobie snaseji.

24. ... Ucitelé pti vyucCovani vzdy vysvétli pravidla a zaci z nasi tfidy se je

snazi vzdy dodrzovat.

25. ... V nasi tfidé byva Casto legrace.
26. ...... Déti z nasi tiidy se mezi sebou hodné héadaji.

27. ...... N¢kolik déti z nasi tfidy chee byt porad nejlepsi.

28. ...... Veétsina déti z nasi tiidy nedokéze mit dobré znamky, ucivo je na né moc
tézké.

29. ... Déti z nasi tiidy se maji mezi sebou rady jako ptatelé.

30. ...... VétSina nasi tfidy dava pii vyucovani dobry pozor.
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Priloha 3: Dotaznik pro ucitele
DOTAZNIK

Prosim Vas o zodpovézeni téchto Sesti otdzek pro ucely moji bakalaiské prace (BP) na
téma Trida jako socidlni skupina. V BP nebudou uvedena Zadna jména, ale pro
zpracovani udajii a vyvozeni zavérii potiebuji, abyste v ivodu dotazniku své jméno

napsali.

Dé&kuji za ochotu a Vas ¢as pii vypliiovani dotazniku.

Jitka Trostlova, DiS

JMENO: <.

1. Co povazujete za dilezité pfi utvareni tfidy jako malé socidlni skupiny?

2. Jak Vase tfida funguje jako skupina?

3. Snazite se skupinu zakl poznat do hloubky a ptipadné jak?

4. Pokousite se ovlivitovat vyvoj tiidy jako skupiny a jak?

5. Jak pracujete s faktem, ze nékteré déti byvaji zIé na své spoluzaky?

6. Jak se snaZite zabranit nepozornosti zaki?
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Priloha 6: Tabulka 3 — Data ze 4. otazky dotazniku B4, prvni Setfeni

¢. Zaka | spokojeny | hadani | téseni | agresor | ubliZovany
1 A N A A A
2 A N N A A
3 A N A A A
4 A N A A A
5 N A A A A
6 A N A N N
7 N A N A A
8 A N A N N
9 A N A N N
10 A N A A A
11 A N A N N
12 A N A N N
13 A N A A A
14 A N A A A
15 A N A A N
16 A N A N N
17 A N A A A
18 A N A A N
19 A N A A N
20 A N N A A
celkem | A18,N2 |A2,N18 | A17,N3 | A14,N6| A12, N8

Tabulka 4 — Data ze 4. otazky dotazniku B4, druhé Setreni

C. z4ka | spokojenost | hadani | téSeni | agresor | ublizovany
1 A N A A N
2 N N N N A
3 A A N N N
4 A N A A A
5 N A N A A
6 A A N A A
7 N A N A N
8 A N A N N
9 A N N A N
10 A N A N N
12 A N A N N
13 A N A A N
14 A N A A A
15 A N A A A
16 A N A A A
17 A N A A A
18 A N A N N
19 A N A A A
20 A N N A N

celkem| A16,N3 |A4,N15|A12,N7|A13,N6| A9,N10
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Priloha 7: Tabulka 5 — Data z dotazniku NaSe tfida, prvni Setfeni

9110|1112 (12(14( 15|16 |17 |18 | 19| 20 (21 (22 (23 (24| 25| 26| 27| 28| 29| 30
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2
3
5
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Priloha 8: Tabulka 6 — Data z dotazniku NaSe trida, druhé Setreni
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