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Anotace

HOLIKOVA, Jitka. Vzdélavani seniorii ve venkovskych oblastech (se zamérenim na
Jihomoravsky kraj). Hradec Kralové. Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové,
2021. 96 s. Bakalarska prace.

Bakalatska prace se zabyva vzdélavanim seniorti ve venkovskych oblastech,
s konkrétnim zamétrenim na Jihomoravsky kraj. Vzdélavani seniord je v souCasné dobé
jiz neoddé¢litelnou soucasti vzdélavani dospélych. Myslenka celozivotniho uceni je
v naSich podminkach u seniorti uplatiiovana zejména prostiednictvim univerzit tfetiho
véku. V menSich méstech toto poslani napliiuji predevsim virtualni univerzita tietiho
veéku a knihovny. Soucasti prace je vymezeni teoretickych vychodisek, kterymi se zabyva
— tedy definice stafi, vzdélavani seniori z pohledu praxe a z pohledu narodnich
strategickych dokument a vymezeni venkova. Samostatnou kapitolou je potom
vzdélavani seniori ve venkovskych oblastech Jihomoravského kraje vcetné uvedeni
piikladt dobré praxe. Bakalafrska prace obsahuje i vlastni empirické Setfeni provedené
kvantitativni metodou, které zjistuje skuteCny zijem obyvatel venkova v seniorském
veéku o dalsi vzdélavani a zaroven nam podava informaci o soucasném stavu vzdelavani
seniord na venkove.
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HOLIKOVA, Jitka. Education of seniors in rural areas (focused on the South Moravian
Region). Hradec Kralové: Faculty of Education. University of Hradec Kralové, 2021.
96 pp. Bachelor Thesis.

The bachelor thesis is focused on education of seniors in rural areas with a specific
focus on the South Moravian Region. Senior’s education is currently an integral part of
adult education. In our conditions the idea of lifelong learning is applied to seniors mainly
through universities of the third age. In smaller cities, this mission is fulfilled mainly by
the virtual university of the third age and the libraries. Part of the thesis is the definition
of the theoretical basis, which deals with - the definition of age, education of seniors from
the perspective of practice and from the perspective of national strategic documents and
the definition of rural areas. A separate chapter is the education of seniors in rural areas
of the South Moravian Region, including examples of good practice. The bachelor's thesis
also contains our own empirical survey conducted by a quantitative method, which
determines the real interest of the rural population in senior age in further education and
also provides us with information about the current state of education of seniors in rural
areas.
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Uvod

Prestoze se myslenkou celozivotniho vzdélavani ve svém dile zabyval uz Jan Amos
Komensky (uceni se od kolébky az po hrob), jeji praktické uplatnéni si na svoji realizaci
muselo pockat jesté mnoho desitek let. Pojmy celozivotni vzdélavani a celozivotni uceni
byly fakticky vymezeny az ve druhé poloviné 20. stoleti, kdy byly definovany v ramci
nadnarodnich dokumentid UNESCO a OECD.

Na zakladé¢ téchto nadnarodnich i narodnich strategickych dokumentt a pfijatych
mezinarodnich dohod se Ceska republika piipojila k pojeti celozivotniho vzdélavani,
ve smyslu vzdélavani pro vSechny, v kazdém véku. Dnes jiz neoddélitelnou soucasti
problematiky vzdélavani dospé€lych se tak stalo i vzdélavani seniori. Vyznamnym
pocinem v tomto sméru byl vznik univerzit tfetiho véku, které dnes mizeme najit na
vétsing vysokych skol, které ovSem sidli v krajskych ¢i okresnich méstech. Velka cCast
obyvatel Ceské republiky nicmén& obyva mensi mésta a vesnice, respektive venkov.
V této souvislosti se nabizi otazka, zda i mimo velkd mésta je soucasti dobré praxe
napliiovani myS$lenky celozivotniho uceni, a to s konkrétnim zaméfenim na seniory.

Cilem této bakalarské prace je nalezeni odpovedi na otazky, zda maji seniofi, ktefi
Ziji na vesnicich, o dalsi vzdélavani zajem a pokud ano, o jaké konkrétné, zda je nabidka
vzdélavacich aktivit pro né dostate¢na a zda jsou o nich dostate¢né¢ informovani, ale také
to, jaké jsou nejCast€j§i motivace a bariery ve vzdélavani seniorti na venkove. Divodem
hledani odpovédi na tyto otazky je predevSim fakt, ze neexistuji souhrnna data
o vzdélavacich moznostech seniorti na venkové a zda se, ze v této oblasti Cesky venkov
za meésty ponekud zaostava. V souvislosti s touto problematikou se nabizi také otazka,
které instituce by mély byt nositeli vzdélavacich a volnocasovych aktivit pro seniory na
venkové. Zda je to zavazek pro mistni samospravu, mistni akéni skupiny nebo osoby,
pracujici na bazi dobrovolnictvi.

Jelikoz sama pracuji v oblasti vzdélavani seniori v neziskové organizaci v Brné
a zaroven ziji v obci do 2000 obyvatel, mam vlastni praktické zkuSenosti a srovnani se
vzdélavanim seniori na vesnici i ve mésté. Rozhodla jsem se nicméné pomoci
dotaznikového Setfeni toto své poznani dolozit realnymi daty. Jelikoz se jedna o pomérné
rozsahlou problematiku, svoje vyzkumné Setieni jsem zacilila na Jihomoravsky kraj,

misto, odkud pochazim a kde ziji.



1. Stari a starnuti Ceské spoleCnosti - teoreticka vychodiska

Pokud se chceme zamyslet nad moznostmi vzdélavani seniort ve vesnickych oblastech,
je nutné seznamit se v uvodu nejprve s teoretickymi vychodisky tématu. Predmétem
naSeho z4jmu je senior a jeho vzdélavani. Tyto pojmy budou podrobné piiblizeny
v nasledujicich kapitolach. Ve treti kapitole bude blize charakterizovan jihomoravsky
venkov s ptihlédnutim k problematice vzdélavani osob v seniorském veéku. V empirické
Casti tyto poznatky dale rozSifi vysledky kvantitativniho dotaznikového Setfeni,

Tematika vzdé€lavani seniort je velice Siroka a pestra, uz jen z pohledu ¢asového
useku, kterému se vénuje. Seniorem muze byt osoba, ktera praveé ukoncila produktivni
Cast svého zivota a odesla do dichodu, ale také osoba ve véku 90+. V kazdém piipadé tu
hovofime o ¢asovém rozmezi minimalné tficeti let. Tticet let v zivoté Cloveka je prakticky
tfetina jeho délky. Za tu dobu cloveék bézné vystuduje, vychovava déti a je na vrcholu své
pracovni kariéry. A v tomto Casovém useku se pohybujeme a pracujeme s naprosto
nestejnorodou skupinou obyvatel, pochazejicich z riznych prostiedi, se vzdélanim
zakladnim, stfednim, ¢i univerzitnim, s zenami €1 s muzi, s odliSnymi zivotnimi postoji
a zkuSenostmi. Uz ztohoto vyctu je ziejmé, ze neni prakticky mozné najit jeden
univerzalni recept, jak uspokojit pozadavky vSech. Zaméfime se nyni na konkrétni
konkrétné v jeji venkovské zastavbé.

V tomto prostredi jsme se pokusili prostfednictvim dotaznikového Setfeni zjistit, jaky
je zivot typického seniora, ucastniciho se dalSiho vzdélavani. V zavéru této prace
nalezneme odpovédi na otazky, co takovy senior potiebuje, jaka méa o¢ekavani a jaké jsou
jeho bariéry, které ho ptipadné limituji ve vzdélavani.

Na zacatku je nezbytné definovat nekteré pojmy, diky nimz pochopime dalsi
souvislosti, pfedev§im, co se tyCe bio-psycho-socialné-spiritualnich potfeb osoby ve
zralém véku, ale také napriklad, jaka jsou demograficka specifika dané lokality.
Komplexni shromazdéni vSech zminénych informaci odhali soucasny stav vzdelavani

seniortl na jihomoravském venkové€, coz je také jednim z cilt této prace.
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1.1 Definice pojmu staii a senior

Specifikace pojmu stafi neni jednoznacna a rizni autofi se priklanéji k riznym definicim.
Je zcela jasné, ze stafi nelze definovat jenom a pouze Cislem, tedy vékem, ale Ze je nutné
piihlédnout k tomuto obdobi z riznych thla pohledu. Stejné jako maji jednotlivi autori
rozli¢né nahledy, tak i jednotlivé obory a védecké discipliny déli zivotni etapy Cloveéka,
tedy i faze stafi razné.

Samotné slovo stari definuji Sak a Kolesarova jako , Zivotni fazi clovéka,
ohranicenou dvéma casovymi body. Horni vékova hranice stari je ostre vymezena smrti.
Spodni vékova hranice je rozmazana tim, Ze jevy a procesy, které tvori stari, do Zivota cloveka
vstupuji postupné. Teprve uhrn téchto jevii a procesu tvori stari. Kazdy z jevii
a procesti tvoricich stari ma svuj vlastni cas a vék, v némz zacne v Zivoté clovéka puisobit.
Tato individualnost je provazena a posilovana jedinecnosti kazdého jedince. Stejné jevy
a procesy nastupuji u konkrétniho cloveka sice v urcitéem limitovaném vékovém rozpéti, ale
v jiném individualnim véku. Casova diferenciace ndstupu jevii a procesii tvoficich stari
vznika na zakladé genetické zvlastnosti jedince, jeho Zivotni historie, ale také v dusledku
spolecenskych a kulturnich faktorii* (2012, s. 14).

Jandourek ve svém Sociologickém slovniku vymezuje stafi jako ,, fazi Zivotniho cyklu,
jez nastane prevazné po skonceni aktivni ekonomické cinnosti a je doprovazena fyzickymi
a duSevnimi zmenami. Neni definovatelna pouze vékem, protoze individualni rozdily mezi
Jjedinci jsou velmi vyrazné “ (2001, s. 237).

Stari je predevsim posledni fazi zivota, a jedna se o pomémeé Siroké ¢asové rozmezi.
Ani odborna vetejnost se jednozna¢né neshoduje v tom, od kterého okamziku stafi zacina.
Existuje tedy n€kolik moznych Clenéni zaveérecné casti zivota. NejCastéjSim meéfitkem je
chronologicky vék. Podle WHO (World Health Organization, Svétova zdravotnicka

organizace) se stafi déli nasledovné:

— 60— 74 - senescence, Casné stafi;
— 75— 89 - kmetstvi, sénium, vlastni stafi;

— 90 avice - patriarchium, dlouhovekost (in Mthlpachr, 2004, s. 21).

Muhlpachr sam potom pouziva pon€kud odliSné déleni:

— 65— 74 - mladi seniofi;
— 75— 84 - stafi seniofi;
— 85 avice - velmi stafi seniofi (2004, s. 21).
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useky:

— obdobi raného stari - 60 - 75 let;
— obdobi pravého stafi - 75 a vice let (2007, s. 299 a s. 398).

V kontextu s vySe uvedenymi definicemi je vhodné uvést jesté definici mnohem
star$i, ale o to hodnotné&jsi, pochazejici z pera Jana Amose Komenského, ktery stari
rozdeluje na statné, obtizené a seSlé, pricemz kazdému z nich nalezi vykonavat néco
jiného a jinym zptsobem. , Ukolem stari stamého je napriklad téZit ze zkuSenosti,
z prozitého Zivota, a to zpiisobem ohlizeni se na minulost — z toho, co bylo ucinéno
spravné, se radovat, a u toho, co bylo vykondno Spatné, premyslet nad ndpravou.
V obdobi stari je podstatné radovat se ze soucasnosti, nejde jen o zapliiovani prazdného
casu “ (Komensky, 1948).

V bézném zivoté se vSak viceméné opirame o obvyklou praxi, ze za starého
Clovéka je povazovan kazdy, kdo dosahl penzijniho v€ku. I pfes rozdily penzijnich
systému mezi jednotlivymi staty je jim vétSinou 65lety obcan.

Haskovcova dodava, ze ,,v posledni dobé se v odborné literature mizeme setkat
s oznacenim pro mladeé seniory (65-74 let) young old nebo jen old, zatimco termin old old je
rezervovanm pro ,, staré stare“, tedy pro osoby starsi 75 resp. 80 let. Ti, kteri prekrocili 85. rok
veku, jsou oznacovani jako very old old, tedy ., velmi stari stari*, neboli dlouhovéci* (2010,
s. 21).

Stale Castéji se muzeme také setkat s pojmy tieti a Ctvrty vék. Ackoli ani jeden z nich
nelze jednozna¢né chronologicky vymezit, tak obdobi tietiho v€ku byva oznacovano ,.jako
doba, kdy jiz jedinec neni povinen dochazet do placeného zaméstnani, nema jiz povinnosti ke
svym détem a vénuje se dobrovolnym aktivitam, které mu prinaseji uspokojeni.* (Siegel,
1990, online). Jedna se tedy o vyjadfeni pozitivnich aspektd stafi, kdy jsou seniofi
plnohodnotnymi a aktivnimi &leny spoleénosti. Ctvrty vék je potom definovan jako zavéreéna
faze zivota, koncici smrti a po€inajici fazi Spatného zdravotniho stavu, neschopnosti postarat
se sam o sebe a celkovou zavislosti na druhé osobé.

Pro potieby této prace se budeme zabyvat predevsim aktivnim seniorem, kterého
vystihuje definice tfetiho véku. Tento pojem je ostatné vyuzivan také Sirokou vefejnosti ve

vztahu ke vzdélavani (napf. univerzity ¢i akademie tietiho véku). Z hlediska edukace seniorti
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koncept trettho véku predstavuje aktivni fazi zivota, ktera se vyznacuje jako obdobi
prilezitosti a moznosti k dalSimu vzdélavani.

Jelikoz v textu i v samotném nazvu prace je poméerné frekventovano slovo senior,
povazujeme za vhodné alespon kratce definovat 1 tento pojem. Senior neni v nasi legislativé
ani v odborné literatufe jednoznacn€ vymezen. Je uzivan jako synonymum pro oznaceni
starého Clovéka, respektive pozivatele starobniho dichodu, to ale neni zcela piesné. Dle
Spatenkové a Smékalové se jedna o oznadeni lovéka v pribshu celého obdobi sénia. Tento
pojem nahradil diive oficialné pouzivany pojem dichodce, ktery je ¢im dal tim ¢astéji vniman

jako nekorektni (2015, s. 48).

1.2 Stariz pohledu vybranych védeckych disciplin

Stari jako jedna z zivotnich etap Clovéka je definovano a mnoha autory popisovano
v ramci mnoha védnich disciplin. Povazujeme za dilezité zminit alespon ty nejzasadnéjsi
z nich, nebot’ prosté vymezeni stafi vékem by nebylo dostacujici. Kazdy cloveék prochazi
zivotem riznymi fazemi, a stafi je jednou z nich. Pokusme se tuto zivotni etapu definovat
jesteé z pohledu bio-psycho-socio-spiritualniho, nebot’ se domnivame, ze tato kombinace

vytvaii komplexni lidskou osobnost.

Gerontologie a geriatrie
Obor, ktery se zabyva studiem poznatki o starnuti a stafi, se nazyva gerontologie. Pojem
je etymologicky odvozen od feckého geron, — ntos = statec.

Gerontologie jako pfirodni véda zkouma zékonitosti, pfi€iny, mechanismy
a projevy starnuti a vypracovava védecké podklady pro zdravé starnuti a stafi a pro
komplexni péCi o staré obCany. Rozsah problému zahrnuje mimo jiné biologicke,
lékarské, socialni a demografické aspekty procesu starnuti (Miihlpachr, 2008, s. 7).

Geriatrie je potom napiiklad dle Kalvacha v SirSim slova smyslu klinicka
gerontologie, v uz§im slova smyslu samostatny specializacni 1ékatsky obor, vychéazejici
z vnitintho 1ékafstvi a zabyvajici se kromé& vSeobecné interni problematiky
1 problémy rehabilitanimi, neurologickymi, psychiatrickymi, oSetfovatelskymi
a propojenim s primarni péci i socialnimi sluzbami (1997, s. 25).

Starnuti je predevsim pfirozeny celozivotni proces, ktery je u kazdého Clovéka
individualni, kazdy starneme svym tempem. U kazdého jednotlivce probiha jinak,
v souvislosti se zatézovanim organismu, zalezi také na nasi (ne)aktivité a na vlivu
biologickych dispozic.
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Celedova, Kalvach a Celeda d&li vék na biologicky, socialni a kalendaini:

- biologicky vék je vék hodnoceny biologickymi parametry télesného a/nebo
psychického rozvoje, zrani, opotiebovani — z dil¢iho aspektu se hodnoti napf.
zubni vek, kostni vek atd.;

- socialni vék je dan socialnimi zkuSenostmi, socialnim statusem, a jak se stale vice
ukazuje, téz generaCni pfisluSnosti. Socidlni stafi je tak charakterizovano
predevsim ekonomicky penzionovanim ¢i alespoil dosazenim véku opraviiujiciho
k odchodu do dichodu, méné piijetim role starého Clovéka — sebepojetim
a sebeprezentaci jako seniora, osamostatnénim déti a zvlasté roli prarodice,
stazenim z aktivit stfedniho véku, ¢asto ovdovénim atd.;

- kalendarni vék je nejjednoznacngjsi, individualné vsak muize byt v podstatném
rozporu s v€kem biologickym i socialnim. Kalendaini hranice stafi je typicky

prvek socidlniho konstruktu (2016, s. 14).

Psychologie

Psychologie jako nauka o lidském chovani a jednani, pfinasi nejen o zivoté senioru
mnozstvi poznatkd. I kdyz osobnostni rysy ¢lovéka se nepochybné formuji po cely jeho
zivot, ve stafi maji svoje specifika a méni se. Cilem stafi by snad mélo byt dosazeni
pravdivosti sama k sob¢€, smifeni se s blizicim koncem zivota a jeho pochopeni jakozto
nedilné soucasti generacni posloupnosti. Je tieba vlastni zivot pfijmout takovy jaky byl,
uz proto, ze jiné feSeni by nemélo smysl.

Jak shrnuje Vagnerova: ,, Ve stdri také dochazi k proméné vétsiny kognitivnich
funkci, i kdyz jejich zhorSeni nebyvd rovnomérné. Typickym signdlem stdrnuti je
zpomaleni psychickych funkci, sniZovani kvality percepce, zhorSovdni pozornosti
a paméti. V prubéhu stdrnuti dochdzi i k nerovhomérnému ubytku rozumovych
schopnosti, nejvétsi pokles je ziejmy v oblasti fluidni inteligence, zatimco naucené funkce
pretrvavaji déle. Pro star§iho clovéka je diilezita mira kognitivni resilience, ktera se
projevuje odoldvanim riiznym potizim a jejich zviddanim. Zmény kognitivnich funkci
nejsou jenom biologicky podminéné, ale mohou je ovlivnit i psychosocialni faktory
(2007, s. 333).

Rozsahlou kapitolou, o které by mohla byt sepsana samostatna prace, je zmeéna
emocniho prozivani seniort, kdy se mize objevit napt. precitlivélost ¢i strach z bliZici se
smrti. Mezi zlomova obdobi patfi odchod do diichodu a ukonceni produktivniho obdobi,

ztrata partnera (ovdoveni), pozdéji socialni izolace v disledku zdravotnich potizi ¢i ztrata
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sobéstacnosti. Je tedy vice nez jasné, ze obdobi staii pokryva celé spektrum situaci

a zmén, které zcela zasadnim zpusobem pusobi na psychiku jedince.

Sociologie

Diky védnimu oboru sociologie a jeji aplikované discipliné — sociologii stafi, mizeme
také objevovat mnoho skuteCnosti, nezbytnych k pochopeni fenoménu stafi.
Jak konstatuji Sak a Kolesarova, sociologie se totiz tradién€ zabyva zivotnimi fazemi
a skupinami populace, které jsou obsahem téchto zivotnich fazi. V kazdé zivotni fazi
dochazi kurcité proméné, modifikaci generace a k pfenosu jejiho potencidlu na
spoleCnost (2012, s. 15).

Clovék jako socialni tvor proziva cely svij Zivot v ramci mnoZstvi socialnich
skupin. Seniofi své stafi pfevazné ziji v ramci tii nejvyznamnéjSich skupin — rodina,
pratelé a znami, pripadné spoleCenstvi obyvatel urcité instituce. Rodina hraje v tomto
ptipadée zésadni roli, at’ uz se tyka souziti s partnerem, ¢i vztahy s détmi €i se sourozenci.
Aktualnim tématem dneSka je pfedevsim mezigeneracni spolupréace, kdy se i1 seniofi
mohou stat jednim z GCastniki tzv. sendviCové generace a starat se tak v jeden Casovy
usek jak o své rodiCe, tak o vnoucata. Pratelé a znami potom predstavuji predevsim
moznost dalSich socialnich kontaktd a moznost aktivniho traveni volného Casu v jejich
pfitomnosti. S t€mito socialnimi kontakty uzce souvisi také vzdélavani seniort, jako
hlavni obsah této prace. Kategorie obyvatel urcité instituce se vztahuje predevS§im na
domovy pro seniory, kde si miZze senior také vybudovat hlubsi socialni vazby.

Mezi nejdiskutované€jsi a nejpalCivejsi otazky dneska patii osamélost seniord
a jeji extrémni forma — socialni izolace. Tato problematika se tyka patmé jen urcité Casti
osob v seniorském veéku, ale prave tim, jak je prakticky nezachytitelnd, je také jeji feSeni

obzvlasté komplikované a stava se tak vyznamnym socialnim problémem soucasnosti.

Spiritualita

Ackoli jsme si védomi, Ze se v tomto piipadé nejedna o samostatnou védeckou disciplinu,
rozhodli jsme se do tohoto vyc¢tu zafadit i spiritualitu, tj. duchovni rozmér, ktery hraje
v zivoté Cloveka, a seniora obzvlaste, specifickou roli. Kiestansky pohled na stafi totiz

predklada jesté jednu perspektivu starého ¢loveéka — nadéji v zivot vécny.
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Podle Jana Pavla II. je zivot v kazdém svém obdobi pfipravou na vécnost, nicméne
S prihlédnutim k této skutecnosti bychom mohli starnuti definovat jako proces aktivniho
dozravani k véCnosti a samotné stafi jako obdobi, jez nemuze byt pokladano za obdobi
poklesu, nybrz za obdobi, v némz starsi lidé maji rozvijet svoje schopnosti ve prospéch
druhych (Cepelkova, 2016, s. 11).

Duvodem volby kiestanstvi a fimskokatolické cirkve jako reprezentantd
venkovskych oblastech Jihomoravského kraje, kde ma ktestanstvi hlubokou tradici
a vira zde hraje dulezitou roli v zivoté nejen seniort. Cirkev a jeji aktivity se tak zde
mohou stat pro seniory nejen vyznamnou soucasti traveni jejich volného Casu, ale také
nositelem vzdélavacich akci v ramci kiestanskych spolecenstvi.

Dle udaji Ceského statistického ufadu jsou seniofi nejpodetn&jsi skupinou, hlasici
se k rfimskokatolické cirkvi, pfiCcemz tento fakt je zvlast viditelny od veékové hranice

Sedesati let (Cepelkova, 2016, s. 16).

1.3 Problematika starnuti ceské spolecnosti

V nasledujici kapitole se zaméfime predevsim na demograficky vyvoj v Ceské republice,
s ohledem na starnuti spolecnosti, jako nezpochybnitelnou realitu budoucnosti. Tomes
zahrnuje starnuti obyvatelstva mezi nejzasadné€jsi spoleCenské zmény vibec: Ve 21.
stoleti nas cekaji velké, ba dokonce revolucni spolecenské zmény, srovnatelné se
spolecenskymi zménami v 19. stoleti — v dobé industrializace. Vyvolaji vyznamné zmény
v socidlnim prostredi. Jedna se predevsim o digitdlni revoluci, starnuti obyvatelstva,
migracni invazi a makroekonomické posuny “ (2017, s. 214).

Starnuti populace je jednim z hlavnich znakd soudasné doby na celém svéts. Ceska
republika v tomto sméru neni vyjimkou. Kazdy rok v nasi spoleCnosti nartsta podil
seniort, klesa podil déti a mladeze a zveda se pramérny vék. Starnuti obyvatelstva je
dlouhodobé spojeno predevsim s poklesem plodnosti a umrtnosti, s redukci kojenecké
umrtnosti a s naristem nad¢€je na doziti.

V soucasné dobé jsou v CR 2 miliony seniordi nad 65 let véku, z toho 877 tisic muzl
a 1,2 milionu zen. V roce 2030 to bude jiz 2,4 milionu obyvatel, tedy pfiblizn€ Ctvrtina,

a v roce 2050 dokonce 3 miliony. Za patnéct let bude kazdy &tvrty obyvatel CR starsi 65
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let, piiblizné za ticet let to bude kazdy tieti Cech (Strategie piipravy na starnuti
spoleCnosti 2019-2025, 2021, online).

Petrova Katkova uvadi, ze na zakladé dlouhodobych prognoz ofekavaného vyvoje
vékové stavby obyvatelstva bude v roce 2050 v Ceské republice podil osob ve véku 65
a vice let Cinit 31 %. Do budoucna se dale promeéni i skladba starsiho obyvatelstva, bude
narustat zvlasté podil jedinc ve véku 80 let a vice. Nartst poctu seniorti je provazen
stoupajici nadgji doziti. Ta je v Ceské republice 81 let pro Zeny a 75 let pro muZe.
Prognoza Ceského statistického ufadu piedpoklada jeji postupny narist, takze v roce
2060 by nadg€je doziti zen mohla byt 90 let a 86 let u muzi (2013, s. 15).

Dle Strategie piipravy na starnuti spole¢nosti byl v roce 2018 v CR podil vékové
kategorie 80+ 4 procenta, v roce 2030 to bude 6,6 procent a v roce 2050 8,8 procent.
Z toho plyne, Ze zatimco v roce 2018 je ve véku 80 a vice kazdy 25. obyvatel CR, v roce
2050 to bude kazdy jedenacty (95 tis. z 10,7 milionu obyvatel). V roce 2000 byl tento
podil 2,4 %. Znamena to, ze za poslednich patnact let se podil lidi starSich 80 let zvysil
o dvé tretiny (2021, s. 5, online).

2000 2018

2030 2050

Graf 1- Projekce vyvoje obyvatelstva CR ve vékovych kategoriich 0-64, 65-79,
80+ v % (2000-2050) ( Strategie pripravy na starnuti spole¢nosti 2019-2025, s. 5, 2021,
online)
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Starnuti obyvatelstva a s nim souvisejici vyS$si podil seniori v populaci s sebou
pfinasi nékolik skutecnosti. Za prvé: naSe zivotni uroveii 1 zdravotnictvi jsou v dobré
kondici, nebot’ délka a kvalita lidského Zivota se neustale prodluzuji a ,,mohli bychom*
se tesit na spokojené, respektive delsi stafi. Za druhé ale soucasné nastava hrozba, kterou
Vidovicova nazyva demografickou panikou, ktera spojuje starnuti s ohrozenim prosperity
spoleCnosti. Empirické udaje naznacuji, ze Ceska spolecnost ma tendenci této panice
podléhat. Jedna se o vefejné artikulovanou obavu z budouciho vyvoje spolecnosti
vzhledem k proméné jeji demografické struktury. Populacni starnuti se tak stalo obétnim
berankem racionalizace statnich vydaja. Pred vefejnosti je tato racionalizace
legitimizovana predstavou stafi jako velmi nakladné socio-ekonomické polozky
neumeérné zatézujici statni rozpocet (2008, s. 26).

Vzristajici pocet starnoucich osob v populaci je predevS§im vyzvou, jakym
zpusobem se na tuto novou generaci senioru piipravit. Totiz téch seniort, ktefi se jiz
narodili a ziji zatim svoje produktivni zivoty. Jiz dnes muzeme tusit, Zze
i v postproduktivnim veéku budou mit zajem o efektivni traveni svého volného casu.

Jednou z moznosti by mohlo byt jejich dalsi vzdélavani.
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2 Edukace seniort a jeji misto ve vzd&lavani dospélych v Ceské

republice

Soucasti konceptu celozivotniho uceni je 1 vzdélavani dospélych, do kterého fadime také
vzdélavani seniori. To ma v soucasné dobé v naSich podminkach jiz pevné misto
a tradici. Nikoho dnes jiz nepfekvapi uCast seniorti na programech univerzit tretiho véku
¢i podobnych instituci. Senior jako ucCastnik celozivotniho vzdélavani je dnes jiz
standardem, 1 kdyz systematické vzdé€lavani seniord nema dlouhou historii.

Jak uvadgji Spatenkova a Smékalova, samotna edukace seniorll zalala vznikat
z potieb spoleCenské praxe jako novy vychovné-vzdélavaci fenomén v sedmdesatych
letech minulého stoleti. Na mezinarodnich gerontologickych kongresech se zacalo
hovorit o u€eni a paméti ve stafi, vychovné-vzdélavaci pripravé na odchod do dichodu
1 o vzdélavacich kurzech pro seniory. Zaroveii se zacind objevovat i apel na
gerontologickou pfipravu pracovniku, ktefi pii vykonu svého povolani piichazeji do
kontaktu se seniory (2015, s. 27).

Duivodu, pro¢ maji seniofi touhu se vzdélavat, je cela fada, a na tuto problematiku
je zaméfeno také vyzkumné Setfeni, které je soucasti této prace. Jisté jsou to osobni
pohnutky a cile, obecné zvySené sebevédomi seniord, snaha o aktivni a smysluplné
naplnéni ¢asu, moznost ziskavat nové znalosti 1 kontakty. To vSe ve vysledku pfispiva
k vyssi kvalité Zivota senioru.

Spatenkova a Smékalova edukaci seniort rozdé&luji do tii velkych celka:

- edukace senioru jako priprava na stari — ,,zacit vCas investovat do svého ja“
tak, aby Clovék — az ho dostihnou problémy stafi — mél moznosti a zdroje potiebné
k tomu, aby jim dokazal Celit (zdravy zpusob Zivota, pfijeti stafi jakozto nedilné
soucasti zivota, udrzovani vztahti v ramci rodiny i spolecnosti);

- edukace senioru jako druhy zZivotni program — ucCast ve vzdélavacich
aktivitach maze byt efektivnim prostredkem k eliminaci pocitli izolace a prevenci
osamélosti a socialni deprivace;

- edukace senioru jako cesta ke kvalité Zivota ve stafi — naplnéni zivotnich
potfeb, zivotniho stylu, zivotni uUrovné 1 zdravotniho hlediska
a spokojenosti seniora. Dale o snahu o udrzeni rovnopravného postaveni seniort
vuci ostatnim vékovym skupinam, podporu aktivity seniord a snahu pomoci jejich

zaclenéni do spoleCnosti (2015, s. 41-44).
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Ackoli je vzdélavani seniort nedilnou soucasti vzdélavani dospélych, ma néktera
sva specifika. Velmi vyraznym a mozna jednim z nejzasadnéjSich znakl, je jeho
dobrovolnost. Seniofi se vzdélavat nemuseji a ¢ini tak vylu¢né dobrovoln€, coz nemusi
platit u dospélych v produktivnim véku, nebot’ ti se ¢astokrat vzdélavat museji povinne
(pfedevsim v oblasti své profese). Pro mnoho seniorti je ti€ast na vzdélavacich aktivitach
predevsim naplnénim potieby socialnich kontaktii a setkavani s ostatnimi vrstevniky.
Socialni dopad je vyznamnou a nedilnou soucasti problematiky edukace seniord.

Je tedy velkym ukolem a vyzvou pro poskytovatele vzdélavacich akci pro seniory,
namotivovat seniora tak, aby se rozhodl pofadanych aktivit zuCastnit. Z tohoto divodu je
nutné znat jeho potreby, pozadavky, touhy a také jeho moznosti. Tyto ukazatele jsou
samoziejmé siln¢€ individualni, a v konkrétnich prostfedich také specifické. Naptiklad
vzdélavaci potreby seniora na venkove se mohou lisit od vzdélavacich potteb seniora ve
meste.

Jakym zpGsobem je dnes realizovano vzd&lavani seniord v Ceské republice,
pomineme-li veskeré vzdélavaci aktivity pro Sirokou verejnost, kterych se mohou ucastnit
také seniofi a zaméfime se vyhradn€ na instituce, zacilené na seniory, pfiblizime

v nasledujici kapitole.

2.1 Soucasna situace vzdélavani senioru v Ceské republice

Abychom se mohli blize seznamit s moznostmi vzdélavani seniorii na venkove, je
nutné udélat si obrazek o aktualnim vzd&lavani seniort v Ceské republice obecné. U nas
nejznaméjsi vzdélavaci instituce pro seniory — univerzity tetiho véku (U3V) maji své
vyukové prostory prevazné na pudach univerzit a vysokych skol, tedy ve vétSich méstech.

Snahou U3V je pokryt kapacitné i mensi mésta, pificemz nejaktivnéjsi je v tomto
smyslu tzv. virtudlni univerzita tfetiho véku (VU3V), ktera cili predevsim na obce
s niz§im poctem obyvatel.

Na tomto misté uvadime struny piehled instituci, které ma moznost vyuzivat
soucasny Cesky senior ke svému vzdélavani:

Univerzity tretiho véku (U3V) jsou pravdépodobné nejznaméjsi vzdelavaci
instituci pro seniory u nés. V soucasné dobé uz mohou na U3V studovat seniofi na témef
vSech vysokych skolach. Vzdé€lavani zde probiha formou prednasek, seminaiu ci
laboratornich cviceni na vysoké urovni. Univerzitni prostiedi, ve kterém vyuka probiha,

pusobi na tcastniky prokazatelné motivacné.
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Jak uvadgji Spatenkova a Smékalova, prvni univerzita tietiho véku vznikla v roce
1986 v Olomouci a o rok pozdéji v Praze. U3V se sdruzuji do Asociace univerzit tietiho
véku (AU3V), ktera je clenem AIUTA (Mezinarodni organizace univerzit tfettho véku)
(2015, s. 90).

Akademie tietiho véku (A3V) je vzdélavaci instituce, ktera by méla byt seniorim
dostupna i v mistech, kde se nenachazi vysoka skola. Spatenkova a Smékalova dopliiuji:
A3V byvaji organizovany pod zdstitou riiznych instituct (kulturni domy, stiedni Skoly,
knihovny apod.) Vyhodou je, Ze obsah vzdéldavdni je mozno prizpiisobit mistnim potrebdm
¢i podminkdm. Obsahové zaméreni akademii tretiho véku se netykd jen samotného studia,
ale i dopliiujicich aktivit zdjmovych a pohybovych, jako jsou napriklad turistika, exkurze
Ci kultura a uméni, cimz je umoznéno vzdélavdani na v§eobecné uirovni““ (2015, s. 94).

Akademie tfetiho véku ve smyslu popisu vySe se nachazi napiiklad v Brng,
kde se zamétuje predevsim na vzdélavani souvisejici s problematikou zdravi a dale nabizi
mnozstvi prednaSek pod souhrnnym nazvem Spiritualni dimenze Clovéka (Akademie
tretitho véku v Brné, 2014-2019, online).

Virtualni univerzita tfetiho véku (VU3V) ma jako hlavni posléni, jak jiz bylo
feCeno v uvodu kapitoly, vzdé€lavani seniord v regionech prostfednictvim tzv.
konzultacnich stfedisek. Cilem Virtualni U3V je umoznit v§em poslucha¢im v ramci
Ceské republiky zajmové studium U3V bez ohledu na vzdalenost od sidel vysokych $kol
a univerzit, ve kterych probiha prezen¢ni seniorské vzdélavani, jehoz se z riznych divoda
(vzdalenost, zdravotni a ¢asové divody, finan¢ni naro¢nost na dopravu apod.) nemohou
zucCastiovat. Dil¢im cilem je téZ vytvorit prostiedi pro socialni kontakt posluchaca
v danych lokalitach (E-senior - b, 2021, online).

Distan¢ni vzdélavani na U3V je novinkou uzce souvisejici s pandemii Covid-19.
Nékteré univerzity tfettho veéku operativné zareagovaly a zahajily distancni formu
vzdélavani tim, ze nabidly seniorim moznost online vyuky. Nespornou vyhodou tohoto
vzdélavani je to, ze se ho mohou Ucastnit 1 ti seniofi, ktefi by se prezenc¢ni formy
vzdélavani nemohli zacastnit z divodu piili§ velké vzdalenosti Skoly od domova.
Na druhou stranu vyluCuje zucasti ty, ktefi nedisponuji technickymi znalostmi
¢i vybavenim. Do budoucna se ovsem jedna zcela nepochybné o variantu, jejiz trend bude
spiSe narustat, nebot’ dalsi generace seniort je vétSinou jiz pocitacoveé gramotna. Otazkou
zustava socialni aspekt vyuky, ktery je jednim z nejdualezit€jSich motivacnich faktort

senioru k ucasti na dal§im vzdélavani.
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Kluby senioru jsou v nasSich podminkach pravdépodobné nejrozsirenéjsi formou
mozného setkavani senioru. Jejich ¢innost ma Siroky zabér a také riznou uroven kvality.
Jejich neoddiskutovatelnym piinosem je skuteCnost, ze nabizi setkavani vrstevniku
v seniorském veéku v prostredi, které je pro né znamé a Citelné, a nachazi se v blizkosti
jejich bydlisté. Nabizi kromé setkavani a rtznych forem vzdélavacich aktivit také
volnoc¢asové aktivity, jako napf. cviCeni, poradani vylett ¢i zajezdu.

Jak jiz bylo feceno dfive, jejich kvalitativni pfinos mize mit na riznych mistech
rdznou uUroven, a vibec pfitom nemusi platit pravidlo, ze klub seniorti na malém mésté ¢i
vesnici je horsi nez klub ve velkém mésté. Mnohdy opak muze byt pravdou. Dalezitym
faktorem je to, kdo je ziizovatelem takového klubu, a predevs§im hraje velkou roli
osobnost vedouciho klubu seniori (také lektor, animator atd.), pficemz mulze jit
o zaméstnance nebo o dobrovolnika. Moznou variantou je potom dobrovolnik z fad
seniort, jehoz motivaci neni jen samotné vytvafeni programu pro ostatni, ale predevs§im
pocit uzitecnosti a smysluplné vyuzitého ¢asu v postproduktivnim veku.

V nasich podminkéch neni vytvorena jednotnd metodika toho, jak by méla vypadat
¢innost klubu seniort, konkrétni napli si urcuji sami ziizovatelé na zakladé poptavky
ucCastnikd, ale samoziejmé také finanCnich moznosti. Na jiném misté této prace,
konkrétné v kapitole Piiklady dobré praxe, uvadime organizaci, kterda v ramci
Jihomoravského kraje systematicky buduje sit’ klubt aktivnich seniort, jejiz ¢innost je
zalozena na originalnim know-how, vedouci jednotlivych klubi jsou pravidelné
metodicky Skoleni a vyuzivaji edukacni nastroje typu supervize, metodické pracovni listy
atd. Mohla by to byt inspirace predevsim pro mensi mésta €i vesnice a jejich samospravy,
kde nemaji dostatek zkuSenosti se zalozenim takového klubu.

Knihovny jsou v soucasné dobé nejen mistem, kde je mozné si vypujcit knihu, ale
predevsim kulturnim a vzdélavacim centrem téméf kazdé veétsi ¢i mensi obce. NaSe zemé
se dostala na Celo evropské knihovni Spicky diky zakonu ¢. 430/1919 Sb. o vetejnych
knihovnach obecnich, ktery nafizoval zfizeni knihovny v kazdé obci (100 let knihovniho
zakona, 2018-2021, online). Pfedevsim z tohoto diivodu, a sice diky velkému potencialu
kontaktnich mist po celé Ceské republice, se jevi zafazeni knihoven jako center
vzdélavani pro tieti vék zasadni. Jednim z pfedpokladd by mohlo byt i to, Ze typicky
senior hleda pro své aktivity konkrétni misto, ve smyslu skute¢ného prostoru a s nim
souvisejiciho socialniho kontaktu s jinymi lidmi. Ostatné také v Konceptu rozvoje
knihoven v Ceské republice na léta 2017 — 2020, vydaném Ministerstvem kultury Ceské

republiky je ve SWOT analyze v ¢asti Piilezitosti uvedeno napf.:
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- zapojeni knihoven do systéml Skolniho a mimoskolniho vzdélavani, vcetné
celozivotniho vzdélavani dospélych, rozvoje obcanského vzdélavani a digitalni
gramotnosti celé populace;

- prodluzovani lidského véku, narist objemu volného Casu, osamoceni a potieba
kontaktu;

- rozvoj] obcCanské spoleCnosti, vyuziti dobrovolnikii a ob¢anti vykonavajicich
vefejnd-prosp&iné prace (Koncepce rozvoje knihoven v Ceské republice, 2018-2021,
s. 18, online).

Kromé vySe uvedenych instituci existuje také Siroka nabidka volnocasovych aktivit,
jejichz organizatory mohou byt rozlicné organizace v ramci ziskového i neziskového
sektoru, stejné jako mohou byt jejich zfizovateli 1 obce ¢i méstské Casti.

Tyto volnocasové aktivity pro seniory jsou nejruznéjsi kurzy Sirokého tematického
zabéru od jazykovych, po tanecni, vytvarné, pocitaCové, kurzy kritického mysleni,
fotografovani, tvarciho psani atd. s jedinym pojitkem - jsou urCeny vyhradné pro seniory.
Nektefi seniofi totiz kvituji moznost absolvovat kurz ve spolecnosti svych vrstevnika,
nebot’ tim z nich odpada stud a zabrany z ptipadnych neaspécht. Ve spolecnosti lidi, ktefti
jsou na podobné nebo stejné urovni, mizi strach typu - to nezvladnu, to se nikdy
nenau¢im, na to wuz jsem stary. Naopak dochdzi ke vzijemné motivaci
a podpore a také k navazovani novych socialnich kontakta.

Za vSechny jmenujme napiiklad kurzy trénovani paméti, které jsou u nas
v posledni dob& popularni a znamou edukacni aktivitou, vhodnou pro seniory.
Nejvyznamnéjsi osobnosti v tomto oboru je u nas Ing. Danuse Steinova, zakladatelka
a predsedkyné Ceské spoleénosti pro trénovani paméti a mozkovy jogging. Tato
spolecnost vznikla v roce 1998 s cilem dostat trénovani paméti jako efektivni nastroj proti
mentalni deterioraci u starnouci populace do povédomi vetejnosti, poradat kurzy pro
vefejnost a Skolit trenéry paméti pro vefejnost a zejména pro ustavni zafizeni (Trénovani
paméti, 2021, online).

Do volnocasovych aktivit fadime také veskeré pohybové aktivity, které jsou svym
vyznamem dulezitou soucasti zivota seniord, jednak z divodu smysluplného traveni
volného ¢asu, ale také z divodu prodlouzeni aktivity vlivem fyzického pohybu, ktery ma
prokazatelné dobry vliv pro vSechny vekové kategorie. Seniofi maji moznost vybirat si
ze §iroké Skaly organizaci, zameéfenych na cviceni. Za vSechny uvadime dvé€, a sice

predevsim z toho divodu, Ze jejich psobisti jsou také mensi mésta Ci vesnice.
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Prvni z nich je organizace Sokol, zalozena jiz v roce 1862. Ceska obec sokolska
definuje univerzalni hodnotu Sokola jako vSestrannost télesného, duSevniho a socialniho
rozvoje osobnosti ¢lovéka, zalozenou na antickém principu kalokagathie. Jiz od samého
pocatku Cinnosti Sokola byl kladen duraz také na bohaty spoleCensky a kulturni Zivot.
Sokol poradal vzdélavaci prednasky, hudebni, divadelni a loutkova predstaveni, koncerty,
plesy a zabavy (Historie Sokola, 2021, online).

Druhou, kfestanskou sportovni organizaci, kterd bezpochyby potifebuje byt
uvedena, je Orel. Prvni kiestansko-socialni télocviény odbor byl ustanoven na schiizce
svych ¢lent v roce 1902 pii Katolické jednoté sv. Josefa v Lisni u Brna. Zakladem
orelskych aktivit je sportovni Cinnost, kromé sportu se ale Orel, podobné jako Sokol
vénuje také kultufe. Cinnost Orla je zaloZena na kiestanskych hodnotach (Orel, 2009-
2012, online).

Do vyctu vzdélavacich aktivit je mozno dale zafadit puasobeni masmédii,
nakladatelstvi, ktera vydavaji specializované edukacni publikace urCené seniorim, ale
i rizné formy poradenstvi, zacilené vyhradné na seniory. Kromé toho se seniofi mohou
veénovat celé fadé aktivit, které nejsou zamérené vylucné na seniory, nicméné nevylucuji

jejich ucast.

2.2 Vzdélavani senioru jako soucast narodnich strategickych

dokumentu

Kromé nadnarodnich iniciativ, které reaguji na problematiku stafi a starnuti ve svéteé
(predevsim dokumenty OSN ke starnouci populaci, dokumenty WHO ke stafi a iniciativy
EU), vznikaji v Ceské republice také narodni strategie na podporu zdravého starnuti
a kvality zivota ve stafi. Za vSechny uvadime dva posledni dokumenty s podrobné&j§im
zaméfenim na tu jejich Cast, ktera se zabyva celozivotnim ucenim a vzdélavanim seniort.

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013-2017 je
prvnim ze zminénych dokumentt, jehoz zakladnim ramcem je zajisténi dodrzovani
a ochrany lidskych prav seniorti. Zamérem je komplexni pfistup k feSeni problematiky
starnuti populace, koordinace a propojovani jednotlivych strategii resorti v oblasti
pfistupt ke starnuti a vytvoreni spoleénych priorit vSech pfijatych opatieni (Narodni

akéni plan podporujici pozitivni starnuti, 2019, s. 5, online).
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V kontextu naseho zajmu stoji za zminku zejména kapitola Celozivotni uceni, kde
je konkrétné vyjadiena podpora vzdélavacich aktivit pro seniory, které vyznamné
pfispivaji k prodluzovani plnohodnotného zivota a maji pozitivni dopad na jejich celkové
zdravi a tim 1 zvySovani jejich nezavislosti. Mezi strategické cile bylo zatfazeno v oblasti
vzdélavani mj. i zvySeni podilu seniori zapojenych do vzdélavani zejména
prostiednictvim U3V a VU3V, a to s ohledem na mistni dostupnost, ¢i umoznéni
seniorim vyuziti mezinarodnich zkuSenosti a zapojeni se do projekti mezinarodni
spoluprace s jinou organizaci (napt. podpora seniorskych organizaci pfi zapojovani se do
aktivit programu Erasmus+).

Konkrétné dokument uvadi, ze: , nabidka vzdélavacich kurzu pro seniory by se
méla odvijet od aktudlnich poZadavkii, které ménici se spolecnost klade na vSechny
obcany. V nasledujicim obdobi by proto bylo vhodné stimulovat vytvdareni nabidky kurzii,
které se zaméri na rozvoj znalosti, dovednosti a schopnosti v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii, na podporu rozvoje financni gramotnosti a na posilovani
bezpecnosti seniorit* (Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti, 2019, s. 15,
online).

Strategie pripravy na starnuti spolec¢nosti 2019 — 2025 je druhym z dokumentd,
ktery je aktualné platny a kromé& témat pfipravy na staii, prevence socialni izolace,
podpory mezigeneracnich vztaht atd., obsahuje také kapitolu Zameéstnanost a celozivotni
uceni. Soucasti této kapitoly je konstatovani uspéSné Cinnosti U3V, A3V a VU3V jako
nejvyznamngjsich nositel& vzdélani pro seniory v CR, zaroveii se zde ale také uvadi, ze:
.,V Ceské republice bohuzel neni zcela rozvinut systém celoZivotniho uceni ve smyslu
podpory zdkladnich obcanskych Ci informacnich kompetenci, které jsou zdsadni pravé
pro udrzeni autonomie ve vy$sim véku. “ (Strategie piipravy na starnuti, 2021, online).

V oblasti vzdé€lavani senioru si Strategie ptipravy na starnuti do budoucna klade

mimo jiné tyto cile:

- opatieni na podporu poradenskych aktivit a sluzeb primarni prevence pro osoby starsi
50 let;

- zahrnuti podpory pozitivniho starnuti do pfipravované koncepce rozvoje dobrovolnictvi;
- opatfeni v oblasti prevence kriminality zaméfené na seniory a mezigeneracni souziti

- zvySovani informovanosti seniorti o lidskych a spotfebitelskych pravech a posilovani
jejich odolnosti proti nekalym obchodnim praktikam a dezinformacim;

- opatfeni zamé&fena na podporu budouciho uplatnéni na trhu prace i ve vys$sim véku;
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- rozvoj celozivotniho vzdélavani,

- opatfeni v podob¢ realizace osvétovych a medialnich kampani (2021, online).

Podpora vzdélavani seniordi je v kompetencich ministerstev MPSV a MSMT
a jeho financovani vychazi mimo jiné ze stavajicich zdroja obou resortt. Jiz nyni je vice
nez jasné, ze diky pandemii Covid-19 bude zdroji vyznamné mén¢, nez bylo v dobé
vzniku strategie zamysleno. Cilem vSech strategickych dokumentt je predevsim rozvoj
spolecnosti jako celku v ruznych oblastech. To, zda jsou jednotlivé cile napliiovany,
¢i naplnény, ukaze vzdy Cas a priklady dobré praxe. V nekterych pripadech se to dafi vice,
v nekterych méné. V soucasné chvili je jiz otazka celozivotniho vzdélavani natolik
verejné diskutovana, ze neni pochyb o dobré vuli jeho cile napliovat.

Piesto nebo pravé proto zakonéime tuto kapitolu Gvahou Spatenkové
a Smékalové o tom, jaky je rozdil mezi edukaci seniori jako prostredkem
a jako cilem, a také o tom, jaky nékdy muze byt rozdil mezi teorii a praxi: ,, Fdukace
seniortt miize byt sama o sobé povazovana za prostredek a/nebo cil. (...) At uz je
vzdélavdani prostredkem nebo cilem, neni v§eobecné prijimanym konceptem nebo dokonce
samozrejmosti. Divodii je pravdépodobné vice, miiZeme zminit napr. Zdadnou, pripadné
malou podporu této vékové kategorie ze strany statu ¢i samospravy a komunity (napr. ve
Jormé grantovych Ci dotacnich pobidek). Nicméné ,,zisky“ takové aktivity jsou spise
nemateridlni povahy (napr. socialni odpovédnost firmy, aktivita pro komunitu, pocit
smysluplnosti a uZitecnosti). Socidlni potrebnost celoZivotmiho uceni a rozvoje
celozZivotniho vzdélavdni je sice vSeobecné uzndvdna, nicméné toto uzndni ma v praxi
spise podporu deklarativni (,, Ano, dobre to délate, délejte to ddl “), nez podobu konkrétni
financni podpory — pobidky, dotace ci grantu“ (2015, s. 40).

26



3 Vzdélavani senioru ve venkovskych oblastech Jihomoravského

kraje

Tématem této prace je vzdélavani seniorti ve venkovskych oblastech, se zaméfenim na
Jihomoravsky kraj. Abychom mohli efektivné vyhodnotit cile naSeho Setfeni, je potieba
zorientovat se v tom, jaké jsou demografické charakteristiky tohoto kraje. V nasledujici
kapitole uvadime zakladni demografické udaje o Jihomoravském kraji
a dale nekteré blizsi udaje s prihlédnutim k rozdilu mezi méstem a venkovem. Zaroven je

vybrano nékolik statistickych ukazateld, které jsou konkrétné zaméteny na seniory.

3.1 Demograficka charakteristika Jihomoravského kraje

Jihomoravsky kraj se rozklada v jihovychodni &asti Ceské republiky pii hranicich
s Rakouskem a Slovenskem a sousedi s dal§imi pé&ti kraji CR. Svou rozlohou 7 188 km?
zaujima zhruba 9 % uzemi Ceské republiky a fadi se tak na 4. misto mezi kraji. Uzemi
kraje se dale déli na sedm okrest (Blansko, Brno-mésto, Brno-venkov, Bieclav, Hodonin,
Vyskov a Znojmo), na 21 spravnich obvodu obci s rozsifenou ptisobnosti a 34 obvodua
obci s povéfenym obecnim ufadem. Celkem se v kraji nachazi 673 obci, pficemz 50 ma
status mésta (z toho Brno je méstem statutarnim) a 39 status méstyse. Vojensky ujezd

Biezina ma zvlastni status (Jihomoravsky kraj, 2020, online).

Sprévni &lenéni Jihomoravského kraje
hranice obci s rozéifenou pusobnosti (ORP)
k1.1.2016

Y o

- lorp £
_{ | -Butovice, .~

K‘ Jihomoravsky kraj

Obr. 1 — Spravni ¢lenéni JIMK (Geoportal JMK, 2021, online)
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Charakteristika obyvatelstva s bliz§im zamérenim na seniory
Ke konci roku 2019 mél Jihomoravsky kraj celkem 1 191 989 obyvatel (Jihomoravsky
kraj, 2020, online). Je zde Ctvrty nejvyssi pocet seniorti ze vSech kraji, z toho druhy
nejvyssi podil seniort starSich 85 let na celkovém poctu seniord (po hlavnim mésté Praze)
(Seniofi v krajich, 2020, online).

Také v Jihomoravském kraji dochézi k navySovani nadéje doziti. Muz narozeny
v Jihomoravském kraji v roce 2019 se pravdépodobné dozije véku 76,8 let, coz je mezi
kraji ¢tvrta nejvyssi hodnota, u zen pak dosahuje stfedni délka zivota 83,0 let, coz je mezi
kraji druh4 nejvyssi hodnota. Prognoza CSU z roku 2019 piedpoklada, ze v roce 2030 se
muz narozeny v Jihomoravském kraji dozije 79,1 let a Zena 84,8 let (Koncepce rodinné
politiky, 2013, s. 61, online).

Ve vétsing obci Jihomoravského kraje byl mezi lety 2009 a 2019 zaznamenan
narust seniort, nékdy i o vice nez 100 %, pocet seniort se tedy v téchto obcich od roku

2009 vice nez zdvojnasobil (Koncepce rodinné politiky, 2013, s. 66, online).

Relativni zména poétu senioru

mezi lety 2009 a 2019
123,6%

1 123,7% - 132.2%

[ 132,3% - 135%

[ 135,1% - 141,3%

B 141.4% - 155.4%

Nérist

Absolutni zména poctu
seniorl mezi lety 2009 a 2019

Fatin e e

Mikulov
+1:362

[]soorp

G Jihomoravsky kraj
Vojensky tjezd Biezina

Obr. 2 — Relativni zména poCtu seniord mezi lety 2009 a 2019 (Koncepce rodinné
politiky pro vS§echny generace, 2013-2020, s. 64, online)
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Porovnani rozmisténi obyvatelstva ve mésté a na venkové

Podil méstského obyvatelstva Jihomoravského kraje tvoii 61,6 % (734 184 obyvatel.).
92,4 % obci Jihomoravského kraje ma méné nez 3 000 obyvatel. Lze tedy konstatovat, ze
Jihomoravsky kraj patfi mezi kraje s rozdrobengsi sidelni strukturou,
s menSim poctem vyznamnych center a dominantni pozici mésta Brna (Koncepce rodinné
politiky, 2013, s. 41, online). Jinymi slovy, obce venkovského prostoru tvoii naprostou

vétSinu obci Jihomoravského kraje, zije v nich v§ak , pouze” 38,4 % obyvatel.

Tabulka 1 — Struktura poctu obci Jihomoravského kraje dle velikostni kategorie

hlellkostnl kategorie Pocet Podil
Méné nez 500 obyvatel 300 446 %
500-999 obyvatel 178 26,5 %
1000-2 999 obyvatel 143 21,3 %
3 000-9 999 obyvatel - 61%
10 000 a vice obyvatel 10 1.5 %
Celkem 672 100,0 %

Zdroj: Koncepce rodinné politiky pro vsechny generace, 2013, s. 41, online

Obecné lze konstatovat, ze problematika starnuti populace je v ramci
Jihomoravského kraje  srovnatelnd s celorepublikovou  situaci.  Specifikum
Jihomoravského kraje je v rozmisténi obyvatelstva. Ackoli prevazna ¢ast obyvatel zije ve
meéstech (s vyznamnym zastoupenim krajského mésta Brna), pomeérné vysoké procento
jich zije v obcich do 3 000 obyvatel. V této skupiné obyvatel se nachazi i nami zvolena

cilova skupina seniord, které se tyka nase vyzkumné Setfeni.

3.2 Strategie Jihomoravského kraje ve vztahu Kk seniorské

problematice

Jihomoravsky kraj dlouhodobé deklaruje podporu vsech proseniorskych aktivit, tedy
i téch, které souvisi se vzdélavanim seniori. Brno jako univerzitni mésto tradicné
podporuje veskeré aktivity univerzit tfetiho véku a aktivné se podili na podpofe seniorské
politiky. Jednim z vystupt je provozovani internetového portalu seniorskapolitikajmk.cz,
kde zvefejriuje JMK svoje aktualni iniciativy a projekty. Pfedstavuje zde napiiklad

projekt Seniori v krajich — Implementace politiky starnuti na krajskou urover.
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Tniciatorem tohoto projektu je Ministerstvo prace a socialnich véci CR. Projekt
vznikl z divodu podpory a rozsifeni politiky piipravy na starnuti napii¢ CR, 2017-2020.
Cilem projektu je zaclenit agendu pfipravy na starnuti do stavajicich strategickych
a rozvojovych dokumentt kraji a zaroven napomahat jejich plnéni (Seniofi v krajich,
2020, online).

V ramci projektu Implementace politiky starnuti na krajskou uroven, usporadal
JMK on-line kulaty sttl s nazvem Planovani seniorské politiky na urovni obci — proc je
dulezité planovat a jak na to?, kterého jsem se sama 18. 3. 2021 zacastnila. Na této
konferenci vystoupila fada odborniki z praxe, ktefi prednesli své prispévky z oblasti
planovani a realizace seniorské politiky.

Vzhledem k tématu této prace je prfinosny prispévek Mgr. Bofivoje Sekaniny,
referenta pro rodinnou politiku z Krajského ufadu Jihomoravského kraje, ktery vystoupil
se svou prezentaci na téma ,,Cinnost koordinatord rodinné politiky pfi méstskych &
obecnich uradech.” V kratkém exkurzu do historie nejprve piipomnél, ze v roce 2008
byla schvalena prvni koncepce rodinné politiky, jako prvni krajska koncepce v ramci celé
Ceské republiky. V navaznosti na tuto koncepci byla ziizena pracovni pozice
koordinatora pro rodinnou politiku. Zdtraznil, ze pro Jihomoravsky kraj je dilezita také
podpora menSich obci a vesnic v kraji.

V této souvislosti Sekanina uvedl, ze malé obce nemaji kapacitu na vytvoreni
specialniho dokumentu pro seniorskou politiku. Podle jeho slov neni nutné, aby kazda
obec méla sviij vlastni strategicky dokument, nebot” existuji i1 jiné nastroje, které mohou
pomoci, napfiklad audit Family friendly community (o tomto auditu vice na jiném misté
této prace, v prikladech dobré praxe). V soucasné dobé probihaji pravidelna setkavani
koordinatori rodinné politiky obci Jihomoravského kraje, jejichz soucasti je vzajemné
sdileni zkuSenosti, dalsi vzdélavani a informovanost o aktualnich projektech v ramci
rodinné a seniorské politiky v kraji. Koordinatoti zde vz4jemné sdili ptiklady z dobré
praxe a také se ucCastni seminaiti. Jednim z nich byl napf. seminaf ,,Uméni prosadit
spravnou vec®, ktery vznikl na zakladeé zpétné vazby koordinatort, podle které maji
mnohdy dobré napady, ale Casto neni vile tyto napady v obcich uskutecnovat (Sekanina,

2021, prednaska).
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Dalsim dlouhodobym projektem JMK je projekt Podpora aktivniho starnuti.
Tento projekt je vystupem agendy rodinné politiky Jihomoravského kraje. Cilem projektu
je podpora vsech prorodinnych, tedy i seniorskych aktivit. V dokumentu, ktery k této
problematice JMK vytvoril, najdeme uspésné projekty, organizace i priklady dobré praxe,
souvisejici se seniorskou tématikou. Za vSechny uvadime jen tfi z nich, o dal§ich

ptikladech dobré praxe se zminime na jiném misté€ této prace:

— Senior pasy — jedna se o unikatni projekt, poskytujici registrovanym
Clenim zejména slevové nabidky na vyrobky, sluzby, kulturu atd., dale
komentované prochéazky, elektronicky newsletter a dalsi akce.

- Senior pointy — kontaktni mista pratelska k seniorim, kromé
informacniho servisu a poradani prednasek poskytuji napt. pravni a spottebitelské
poradenstvi, poradenstvi v socialni oblasti, pfistup k pocitaCi s internetem,
volnoc¢asové aktivity.

— Projekt Trojlistek sblizeni tfi generaci ® - propojeni tii generaci — déti,
rodic¢t a nahradnich babicek, podpora mezigeneracnich aktivit, zlepSeni kvality

zivota v§em zucastnénym stranam (Podpora aktivniho starnuti 2021, online).

Koncepce rodinné politiky pro v§echny generace 2020/2030 je dal§im rozsahlym
dokumentem a pocinem Jihomoravského kraje, ktery je také zajimavy z hlediska z&jmu
o seniorskou problematiku. Oproti predchozim letiim je totiz tato koncepce vyznamné
roz§ifena zejména o seniorskou problematiku a politiku starnuti.

Dokument je zpracovan na obdobi 2020-2030 a navazuje na Koncepci rodinné
politiky Jihomoravského kraje na obdobi 2015-2019. Vychazi z Metodiky rodinné
politiky na krajské a misti tirovni (MPSV) z roku 2020 a Koncepce rodinné politiky Ceské
republiky (MPSV) aktualizované v roce 2019. Cilem dokumentu je systematicky rozvijet
prorodinné a proseniorské aktivity Jihomoravského kraje, které jsou vykonavany nad
ramec zakonnych povinnosti. Samotnému zpracovani dokumentu predchazel prazkum
zaméfeny na obce a na prorodinné organizace za ucelem zjisténi potiebnosti a cilti rodinné
politiky Jihomoravského kraje a je zahrnuty v analytické ¢asti dokumentu (Koncepce
rodinné politiky pro vS§echny generace, 2013-2020, online).

Vystupem tohoto dokumentu je navrh priorit a opateni v konkrétnich oblastech
rodinné politiky a implementace postupti, kterymi dojde k napliiovani vytyCenych cilt.
V oblasti pfipravy na stafi a kvality zivota seniord na podporu well-being (dusevni

pohody) vzesly z tohoto dokumenty tfi navrhy podpory:

31



- podpora kvalitné prozitého zivota seniori - realizace vzdélavacich
a preventivnich programu, podpora rehabilitacniho cvicent;

- podpora zvladani zmén - osvétova kampan na podporu prevence syndromu
vyhoteni u seniorti, podpora realizace seminafi pro seniory se zameéfenim na
zvladani zmén, nacvik relaxacnich technik apod., podpora technické, pocitacové
a finan¢ni gramotnosti;

- podpora aktivniho zptisobu zivota seniorti - podpora organizaci a klubd
pro seniory s aktivizaéni naplni, podpora obci, které zajiStuji programy
s aktivizacni naplni, podpora mezigeneracnich aktivit, podpora vzdélavani pro
seniory, roz§ifeni studijnich, obord univerzit tfettho véku (Koncepce rodinné

politiky pro vSechny generace, 2013-2020, s. 113, online).

Z pruzkumu v obcich Jihomoravského kraje, ktery predchazel vzniku Koncepce, jsou
zajimavé zejména vystupy sohledem na mens§i obce. V déleni na venkovskou
a méstskou oblast hodnoti potfebnost navrhovanych cili seniorské politiky
a mezigeneracni solidarity vyznamnéji respondenti puisobici v méstskych oblastech, diraz
kladou na aktivizaci pfinosu seniori pro spole¢nost, podporu spoleCenského piijeti
starnuti, jako piirozené soucasti zivota a podporu mezigeneracni solidarity. Jako stézejni
ve venkovskych oblastech je vnimana piedevs§im podpora zajisténi zdravotné-socialni
péce pro seniory a osoby se zdravotnim omezenim. Ze strany koordinatord padl navrh
také na zajisténi pracovniho Gvazku v ramci ufadu na aktivizaci senior a praci s nimi

(Koncepce rodinné politiky pro vSechny generace, 2013-2020, s. 85, online).

3.3 Definice venkova

Pro ucely nasi préace je nutné definovat izemni prostor, kterého se tyka naSe vyzkumné
Setfeni. V tomto pripadé se jednd o venkovské oblasti Jihomoravského kraje. Z tohoto
divodu definujeme nejprve obecné poznatky kvymezeni venkova obecné,
a poté se zaméfime na venkovské oblasti Jihomoravského kraje.

Hned na pocatku zkoumani venkova narazime na zasadni a obtizné feSitelny
problém: nalezeni hranice mezi venkovem a méstem. Navzdory zietelnému vnimani
odlisnosti neexistuje jasnd hranice mezi tim, co je jeSt€ mesto, a tim, co je jiz venkov;
neexistuje totiz ani jednoznacna definice téchto dvou pojmd. (...) Charakter venkova je

rozdilny i na arovni jednotlivych regiont, kde se z mnoha divoda (vCetné historickych)

32



vyvinula Casto velmi odli§nd venkovska osidleni se svym nezaménitelnym razem.
Napriklad stfedocCesky venkov je zcela odliSny od venkova slezského ¢i jihomoravského
(CSU, 2009, s. 11).

Jedinou v§eobecné uznavanou mezinarodni definici je vymezeni OECD, které je
zalozeno na podilu obyvatelstva, jez zije na izemi s hustotou zalidnéni mensi nez 150
obyvatel na km?. Podle této metodiky je na urovni lokalni venkov definovan jakozto sidlo
s hustotou mens$i nez 150 obyvatel na km? (C SU, 2009, s. 11). Nejednoznacnost definice
venkova potvrzuji i Majerova a Herova: ,, V odborné literature miZeme najit rizné
varianty této definice, ve kterych je vzhledem k iuicelu vymezeni pouZito riznych kritérii.
Z hlediska demografického Ize venkov vymezit nizkym poctem a hustotou obyvatel,
z hlediska urbanistického specifickym typem zdstavby, z hlediska sociologa napriklad
Jinym zpusobem zivota. “ (2008, s. 15).

Velky sociologicky slovnik (Linhart, Vodakova, Klener, 1996, s. 1380) uvadi
napfiiklad tuto definici venkova: ,, Venkov je obydleny prostor mimo méstské lokality,
tradicné charakterizovany orientaci na zemédélstvi a mensi hustotu obyvatel, ale i jinym
zpuisobem Zivota, vétSinou propojenym s prirodou, a také s jinou socidalni strukturou ve
srovndni s méstem. *

,, Venkovské sidlo, venkovska obec i jednoduse vesnice je oznaceni pro sidlistni
Jednotku ve venkovském prostoru. Z historického hlediska je to typické seskupeni
obytnych a hospodarskych staventi, plnicich riizné funkce “, uvadi Majerova a Herova,
zaroven vSak dodavaji, ze uvedena definice jiz neni zcela presna (2005, s. 16).

Pro uéely porovnani jednotlivych kraji v CR z hlediska statistiky, byl Eesky venkov
nakonec vymezen pro potieby Ceského statistického ufadu nasledujici definici:
Venkovskym prostorem jsou vSechny obce s velikosti do 2000 obyvatel a dale obce
s velikosti do 3 000 obyvatel, které maji hustotu zalidnéni men$i nez 150
obyvatel/km?, pokud nejsou sidlem alesponi spravniho obvodu obce s rozsifenou
ptisobnosti nebo vys§iho tzemniho celku (CSU, 2009, s. 15). Z této definice vychazi
také naSe vyzkumné Setfeni, probihajici mezi seniory, trvale zijicimi ve venkovskych
oblastech. V ramci tohoto Setfeni posuzujeme tedy obyvatele obci s poctem do 2 000
obyvatel.

Pokud se zaméfime na charakteristiku jithomoravského venkova, udava Strategie
rozvoje Jihomoravského kraje pro definici venkova stejny tdaj jako CSU, a sice hranici

2000 obyvatel (tj. obce majici méné nez 2000 obyvatel, jsou povazovany za venkovskeé).
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V Jihomoravském kraji se nachéazi 593 venkovskych obci, pouzijeme-li hranici 2 000
obyvatel podle Narodniho strategického planu rozvoje venkova. Z celkového poctu obci
¢ini jejich podil 88 %, na poctu obyvatel se podileji necelymi 30 % (Strategie rozvoje
Jihomoravského kraje, 2012, online).

Co se tyCe hodnoceni prostoru Jihomoravského kraje z hlediska hustoty zalidnéni,
s ohledem na vySe uvedenou definici OECD, 8 obvodu vykazuje nizsi hustotu zalidnéni,
nez je 100 obyvatel na km?. Do vy$§i hranice 150 obyvatel na km? se vejde dalsich 10
obvodu. Okresy Blansko, Bfeclav, Hodonin a Vyskov lze podilem venkovského
obyvatelstva zafadit mezi vyznamné venkovské. Okres Brno-mésto je méstsky,
Brno — venkov a zeyména Znojmo jsou prevazné venkovské. ,, Venkovskost™ jednotlivych
regionu pii takto nastavenych kritériich je siln€ ovlivnéna sidelni strukturou (Strategie
rozvoje Jihomoravského kraje, 2012, online).

Na zakladé vysSe uvedenych definic jsme blize specifikovali nami zkoumanou
cilovou skupinu obyvatel z hlediska mista pobytu. V ramci Jihomoravského kraje se

vees

vyzkumné Setfeni probéhlo v okresech Brno — venkov, Blansko, Vyskov a Breclav.

3.4 Seniofi jako cilova skupina vzdélavani na venkoveé

Dosud formulovana teoreticka vychodiska nam poskytla informace o tom, kdo je senior
a jakym zpusobem definujeme venkov. Predstavili jsme soucasnou situaci v oblasti
vzdélavani seniord, a sice z pohledu celorepublikového, ale také z pohledu strategickych
dokumentt Jihomoravského kraje. Z vyse uvedeného muzeme tedy konstatovat, ze vime,
kdo je nasi cilovou skupinou, ktera nas zajima pro ucely naseho vyzkumného Setfent,
vime, v jakém prostoru se pohybujeme, a vime, co je pfedmétem naseho Setfeni, tedy
vzdélavani senioru.

Kdo je tedy cilem naseho zajmu, tedy tim seniorem, zijicim ve vesnické oblasti
Jihomoravského kraje, touzicim po dal§im vzdelavani? Kdyz bychom si méli predstavit
venkovského seniora =z jizni Moravy, pod vlivem stereotypi a piedsudki se

pravdépodobné vétsin€ z nas vybavi dédeCek ve vinohradu nebo babicka pecici buchty

a chovajici slepice.
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Jen malokdo si asi predstavi clovéka tésné po ukonceni produktivniho véku, jehoz
prioritou nejsou vnoucata, ale prace na vlastnim sebevzdélavani. Existuje vibec nékdo
takovy na vesnici? Jsme zatizeni pfedsudky my, kdo takto smyslime, nebo je pro
venkovského seniora dilezitéjsi zahradka nez dochazeni na kurzy VU3V? Pronika
mysSlenka celozivotniho u€eni az do nejzapadlejSich vesnicek na jizni Moravé?

Muzeme se domnivat, ze mentalita venkovského ¢loveéka bude pravdépodobné
ponékud odlisSna od toho méstského. V otazce vzdélavani a volnocasovych aktivit maji
ale jak seniofi z vesnice, tak seniofi z mésta jedno spolec¢né. Seniofi jako cilova skupina
vzdélavani jsou skutecné skupinou specifickou. Jak konstatuje Ondrakova et al.: ,, Lektor
zpravidla nevi, kdo pred nim sedi, jaké md zkuSenosti, znalosti a dovednosti. Velice tézko
miizeme hodnotit seniora podle tirovné dosazeného vzdélani. (...) Pri jakékoli vzdéldvaci
akci pro seniory si musime uvédomit, Ze akce se kona jako zdjmova cinnost nebo
volnocasova aktivita pro seniory, jsou tam tedy dobrovolné“ (2012, s. 33).

Z vyse uvedeného by mohlo vyplyvat, ze nejdilezit€jsim méfitkem v problematice
vzdélavani seniorti na venkové nemusi byt dosazené vzdélani, tedy ve smyslu, ¢im
vzdélangjsi senior, tim vétsi zajem o dalsi vzdélavani. V pfipadé venkova by se mohlo
jednat spiSe o otazku nabidky a poptavky, kdo je organizatorem vzdélavaci akce a zda je
vzdélavaci obsah natolik atraktivni, aby dokazal vesnického seniora zaujmout
a predev§im nabidnout mu alternativu k jiz zazitému traveni volného Casu, ktery bude
pravdépodobné vyuzit trochu jinak nez u seniord ve mésté (prace na zahradé, chov
hospodarského zvifectva atd.).

Velky vliv hraje jisté i fakt, co vlastné senior na vesnici pozaduje za pfinosné, jak
vyhodnocuje prospéSnost vzdélavaci akce, a co vlastné z potencionalni nabidky
volnoc¢asovych aktivit nebo vzdélavacich kurzi riznych zaméfeni je mu nejblizsi. To vSe
ale pouze za predpokladu, ze se n&jaké druhy vzdélavacich ¢i volnocasovych aktivit
v dané obci pro seniory vibec konaji. To je pfedevs§im otazka pro koordinatory seniorské

politiky, mistni ak¢ni skupiny a zastupce obci.
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3.4.1 Moznosti vzdélavani a traveni volného ¢asu senioru na venkové

V kapitole Soulasna situace vzd&lavani seniord v Ceské republice jsme vyjmenovali
konkrétni instituce, zabyvajici se vzdélavanim seniort v Ceské republice. Na tomto mist&
se pokusime uvést aktivity, které jsou realné dosazitelné pro seniora, zijiciho na vesnici
a doplnime je dal§imi volnoCasovymi aktivitami, které zde mohou seniofi vyuZzivat.
V nazvu kapitoly je zamérné formulovano spojeni traveni volného Casu, nebot’ jakékoli
vzdélavani seniorq, jak jiz bylo zminéno dfive, je aktivitou zcela dobrovolnou, a je jen na
vzdélavaném, jak se svym volnym Casem nalozi. Volny Cas u seniora je ve svém dusledku
néco zcela jiného, nez volny ¢as u ¢lovéka v produktivnim véku, tedy stiidani aktivity a
odpocinku, prace a pravé volnoCasovych aktivit. S trochou nadsazky by se dalo rict, ze
veskery cCas je pro seniory ,,volny*.

Pojem volny ¢as seniora na vesnici je mozné popsat také v kontextu politiky
aktivniho starnuti. Aktivni starnuti jako koncept totiz pfedstavuje seniora jako Clovéka,
jehoz program je naplnén navstévou volnoCasovych aktivit, univerzity tfetiho véku,
krouzku, pripadné dobrovolnictvi. Jak konstatuje Vidovi¢ova et al.: ,, Pocitacové kurzy
pro seniory uz casto nejsou kurzem zdkladniho oviddani, ale jsou specificky tematicky
zamérené na rizné uzivani PC, tabletit a smartphonii, digitdlni fotografie nebo vyuZiti
socidlnich siti. Z toho, co vime a co si predstavujeme o ,, typickém “ Zivoté na venkové, se
takové obrazy ,, aktivniho stari “ zdaji mijet, ¢i byt dokonce v primém rozporu s aktivitami,
které castéji spojujeme se strukturou prileZitosti a nabidek obsahu Zivotniho programu ve
venkovskych oblastech* (2018, s. 20).

Samoziejmé, ze 1 na vesnici existuje mnozstvi volnocCasovych aktivit, ale
pravdépodobné neni mozné aplikovat ,,méstsky* pfistup do venkovskych oblasti bez
patfi¢nych uprav a pfizpasobeni lokalnim podminkam. Volny ¢as seniora na venkoveé
obvykle zahruje na rozdil od seniora z mésta péci o dim, o zahradu, nékdy o domaci
zvifectvo, coz samo o sobé Cini ,,aktivnimi 1 ty seniory, ktefi se nesdruzuji v jakychkoli
oficialnich institucich. Ve vysledku mohou byt praveé tyto ¢innosti bariérou pro ucast na
organizovanych aktivitach. Jak uvadi dale Vidovicova et al.: ,, Stdrnuti na venkové tak
muzeme viastné chdpat jako svébymé ztélesnéni aktivniho starnuti, coZ kontrastuje
s obvyklym pojimdnim venkova jako poklidného mista s pomalu plynoucim casem.(...)
Vétsina z téchto cinnosti je navic spojena s nutnosti vyjit ven z domu a pravé tato moznost

ma pro starnouci zdsadni ditleZitost “ (2018, s. 49).
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Mozna prave i z téchto divoda zacala zhruba od roku 2015 WHO nahrazovat
dominantni pozici aktivniho starnuti pojmem zdravé starnuti, jakozto proces rozvoje
a udrzovani funkc¢nich schopnosti, které umoziuji zivotni spokojenost (well-being) ve
vys§s$im veéku. Funkéni schopnost znamena mit schopnosti, které vSem lidem umozni byt
témi a délat to, co jim ptipada smysluplné (Vidovicova et al., 2018, s. 21).

Nasleduje vycet realnych poskytovateli vzdé€lavacich prilezitosti na venkove,
jejichz cilovou skupinou se miZe stat senior:

Knihovny

Vyznam knihoven na venkove je zamérné umistén na prvni misto v pomyslném zebficku
vzdélavacich instituci. Knihovny maji totiz obrovsky potencial diky své tradici
a piedev§im diky plosnému pokryti. Ceska republika je v Gele zemi, co se siti knihoven
tyka. Jak jiz bylo feCeno na jiném misté této prace, za takové mnozstvi knihoven vdécime
zakonu ¢. 430/1919 Sb. o vefejnych knihovnach obecnich, ktery nafizoval zfizeni
knihovny v kazdé obci. I kdyz do soucasnosti se v§echny knihovny nezachovaly, i dnes
patiime mezi zem¢ s nejvysSim poctem vefejnych knihoven, které se fidi Zakonem
o knihovnach a podminkach provozovani vefejnych knihovnickych a informacnich
sluzeb, ktery mimo jiné definuje povinné sluzby, které ma knihovna nabizet, a Cinnosti,
jez maji byt poskytovany zdarma (Knihovni zakon, 2010, online).

Také podle Koncepce rozvoje knihoven v CR patfi mezi prioritni kroky do
budoucnosti mimo jiné podpora knihoven v tom, aby slouzily jako vzdélavaci, kulturni
a kreativni centra, nabizejici fadu aktivit a akci, budovéani knihoven jako center
celozivotniho vzdélavani pro vSechny. Mezi dalsi priority patii péCe o hustou sit
knihoven v regionech, protoze dostupna a kvalitni knihovna je dalezitou soucasti obce ¢i
meésta, a pomoc knihovnam, aby byly oteviené pro vSechny bez bariér, at’ fyzickych nebo
socioekonomickych, a stejné tak, aby byly schopné nabidnout rizné sluzby riznym
skupinam uzivatel (2018, online).

Husta sit’ knihoven je bezpochyby nejvétsi vyhodou, ktera ¢ini z knihoven centra
poznani pro osoby v seniorském veku. Svéd¢i o tom 1 skutecnost, ze predevsim knihovny
slouzi jako tzv. konzulta¢ni strediska Virtualni univerzity tfettho véku. Tj. mista, kde
probiha vzdeélavani seniort, predevsim v ramci mensich mést, konaji se zde prednasky,
debaty atd. Pro seniora je také prostor knihovny tradi¢ni, piehledny a bezpecny, ktery

vnima jako skute¢né centrum vzdélavani.
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Nestatni neziskové organizace (NNO)

NNO hraji bezpochyby vyznamnou roli v systému zajmového vzdélavani dospélych. Jiz
v dobach narodniho obrozeni hraly rizné spolky a obCanska sdruzeni dualezitou roli
v oblasti osvéty a vychovy k ob&anstvi. Jak konstatuje Serak: ,, Neziskovy sektor v CR
dosud nedosdhl podobného uznani od stdmich orgdmiu, jaké je obvyklé ve vyspélych
zemich. Jeho vyznam pro socialni a kulturni oblast je pritom neoddiskutovatelny,
a v mnohych pripadech dokonce supluje ulohu stdtu (napr. oblast lidskych prav,
diskriminace). Podpora verejnych sluzeb soukromym neziskovym sektorem se tak jevi
Jjako nezbytnd “ (2009, s. 108).

Zabér NNO je nesmirné §iroky a pro venkovskou realitu zcela zasadni. Mizeme
sem zaradit veSkera obCanska sdruzeni a spolky, jejichz tradice je pro venkov typicka
(nap. spolky dobrovolnych hasicli, myslivecka sdruzeni, Skaut, Junak atd.), dale rtizna
obcanska neformalni sdruzeni a komunity, pracujici velmi Casto na bazi dobrovolnictvi.
V soucasné dobé jiz tato sdruzeni maji také nemalou podporu ze strany statu, ¢i jinych
donatord a velmi Casto jsou diky financni podpofe z riiznych grantii i lokalnich vyzev
vyznamnymi iniciatory proobcansky vyznamnych aktivit.

Co se moznosti pohybovych aktivit tyCe, mnoho venkovskych obci disponuje tzv.
sokolovnou nebo orlovnou, slouzici ke cvi¢ebnim aktivitdim pro vSechny vékové
kategorie. O organizacich Sokol a Orel jsme se zminovali jiz v kapitole Soucasna situace
vzdélavani seniort v Ceské republice.

Mezi neziskové organizace fadime i Cinnost cirkvi a ndbozenskych spolecnosti.
Jak uz bylo uvedeno v kapitole Stafi z pohledu dil¢ich védeckych disciplin, spiritudlni
dimenze je pro Cast seniord velmi dulezita. Konkrétné na venkoveé jizni Moravy, kde je
hluboce zakotvena tradice fimskokatolické viry a ,kostel a hospoda“ jsou mnohde
jedinymi misty socialniho kontaktu, napliuje cirkev i funkci vzdélavatele. Cirkev nabizi
seniorum kromé rozhlasového vysilani radia Proglas a internetové televize Noe také web,
zaméfeny vyhradné na vzdélavani seniorti simeon.cz, kde nabizi ucast na besedach,
literarni soutéze, porada zajezdy, duchovni obnovu, ¢i v dobé pandemie Covid-19 i online

akce (Simeon, 2018, online).
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Obec jakozto organizator vzdélavaci akce

Samoziejmosti v otazce politiky starnuti na venkové a tedy i vzdélavani senioru je
podpora vedeni obce, tedy samospravy, v uzké spolupraci s krajem. Problematika
strategickych dokumentd v ramci Ceské republiky i v ramci kraje byla podrobngji
probrana diive. Obec musi vychazet nejen ze strategickych cil, ale také ze svych
moznosti. Nejvétsim problémem je jisté, tak jako téméf ve vSech oborech, otazka financni
a v tomto pripadé také personalni. I kdyz bude obec reflektovat veskera doporuceni
z kraje, vzdy je dilezity konecny klicovy pracovnik, ktery bude tuto praci délat. V otazce
politiky starnuti, navic s akcentem venkova, kde se ,,vSichni znaji*, seniofi citlivé reaguji
na konkrétni osobu, se kterou jednaji. Jak jiz bylo zminéno vySe, z vysledkd
dotaznikového Setfeni pro vznik Koncepce rodinné politiky v Jihomoravském kraji,
vzeSel ze strany menSich obci navrh na zajisténi pracovniho uvazku v ramci ufadu na
aktivizaci seniort a praci s nimi. Toto je zaklad veskeré dalsi prace nejen se seniory — mit
dostatek kompetentnich a schopnych pracovnikd.

Ackoli Jihomoravsky kraj ve své nové strategii hlasa podporu proseniorskych
aktivit, jsme v otazce malych obci v koncepcni a efektivni praci se seniory teprve na
zatatku. Jak uvadi Vidoviéova et al.: ,,Je symptomatické, ze Ceskd republika ve svych
strategickych dokumentech z oblasti starnuti nevénuje specifickou pozornost riiznym
typiim prostredi viastné vitbec. Venkov ,,je reSen“ spise v kontextu podpory subsidiarity
a postupné implementace opatreni na nizsi stupné samospravy “ (2018, s. 26).

Obce mohou v ramci svych moznosti a kompetenci poradat pro seniory rizné
akce, ztéch vzdélavacich jsou to napt.: jednorazové vzdélavaci aktivity — kurzy,
seminare, prednasky (pocitaCova gramotnost, finan¢ni gramotnost, obrana proti
Smejdam, environmentalni vzdélavani), vylety, zajezdy, poradenstvi, provozovani klubu
senioru.

Ukolem obci je potom nejen usporadat takovou akci, ale predevsim ji dobie
zpropagovat riznymi komunikacnimi kanaly tak, aby se ji mohla z(Castnit co nejSirsi cast
seniorské populace, tedy 1 ti, ktefi nedisponuji internetovym pfipojenim a chodi malo ven.
Z pohledu mésta je tato depistaz osamélych a izolovanych seniorti na venkové mnohem
jednodussi. Lidé se znaji osobné, maji k sobé bliz. Variantou by mohl byt pravé terénni
pracovnik, vy¢lenény pro praci se seniory. Soucasti jeho prace by mélo byt také zjistovani
potieb seniorti v dané oblasti, tak aby nabidka aktivit byla zamifena efektivné, na zaklade

aktualnich pozadavka.
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Ucast v komunalni politice

Komunalni politika je jednou z oblasti, v niz vék pfi seberealizaci neni omezujicim
prvkem, dlouhodoba praxe a zkuSenost muze byt i vyhodou. Jednou z mnoha aktivit
seniord muze byt praveé zapojeni do komunalni politiky. I kdyz to zcela jisté souvisi
s postupnym starnutim spoleCnosti, na udajich v nize pfilozené tabulce z publikace
Seniofi v Jihomoravském kraji (CSU, 2015, s. 73) 1ze jasné vidét vékovy narist kandidati

ve volbach do obecnich zastupitelstev.
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Graf 2 — Kandidati v Jihomoravském kraji podle véku a pohlavi ve volbach do
obecnich zastupitelstev v letech 2006, 2010 a 2014 (CSU, 2015, s. 73)

Dalsi moznosti volnocasovych aktivit na venkové

Mezi dalsi aktivity traveni volného Casu s prvky informalniho uceni by v souladu s jejich
,,smysluplnosti“ na venkové zcela jisté pattily nasledujici: zahradkareni, rybafeni, ru¢ni
prace, vcelarstvi, chov domaciho ¢i hospodaiského zvifectva, ru¢ni prace, houbareni,
jizda na kole, hra na hudebni nastroj, lusténi ktfizovek, sledovani televize, prace

s internetem, hlidani vnoucat.
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Dobrovolnictvi seniori

Samostatnou kapitolou, které by mohl byt vénovan cely vyzkum, je dobrovolnictvi
seniord. Dobrovolnictvi jako takové je samoziejme neoddiskutovatelnym piinosem pro
celou spolecnost. U seniori ma vSak jest€ pfidanou hodnotu. Soucasné
s tim, ze délaji n¢jakou smysluplnou aktivitu, vznika u nich pocit, ze jsou stale uzitecni.
Predchazi tak socialni izolact a jejich Cinnost se tak stava prinosem pro vice stran — pro
seniora samotného, pro organizaci (obec), které senior svou Cinnosti vypomaha a také pro
cilovou skupinu, na kterou je pomoc zamirena.

Jednou z moznosti uplatnéni seniorti jako dobrovolnikl je koncept senior jako
vedouci klubu seniorti v obcich. Tento model blize popisuji v kapitole Priklady dobré
praxe a dale jako podnét k uplatnéni v praxi v ramci seniorské vzdélavaci politiky na
venkove v zavérené Casti této prace.

Jak uz bylo uvedeno v tivodu této kapitoly, senior na venkoveé ma ponekud jinou
vychozi pozici nez senior zijici ve mesté€. Pro seniory ve mést€ je typicka napt. intenzivni
ucast v centrech pro seniory za ucelem uspokojit svoji potfebu socialniho kontaktu, jde
tedy obvykle o aktivity organizované, napliiované ve skupiné dalSich osob. Oproti tomu
¢inorodost venkovska se zda byt podle Vidovicové et al. az prekazkou ti¢asti na aktivitach
urCenych pfimo seniorim.:. ,, Venkovskd cinorodost, md jinou povahu, je
neformalizovana, neinstitucionalizovand a neni nutné vykondvana spolecné s dal§imi, ale
spise vedle nich nebo s jejich pritomnosti. Zarovein je pro ni typickd nejasnd pozice
v dualité produktivni vs. volnocasova aktivita. Prace na zahradeé, v hospodarstvi nebo na
udrzbé domu neni totiz ekonomickou aktivitou, a neni tedy podle obvyklého vykladu
aktivniho starnuti produktivni cinnosti, zaroven vSak je samotnymi aktéry chapdana jako
., prace “, nikoliv zabava, a nenapliuje tak ani chdapani aktivhiho starnuti jako ,, uzivani
si“ ci seberozvoje “ (2018, s. 52).

Také z tohoto thlu pohledu je nutné divat se na ptipadny ,,nezdjem* o vzdélavaci
nabidku ze strany seniorti. Jak jiz bylo uvedeno dfive, nelze jen implementovat ptiklady,
byt i dobré praxe, ale do prostfedi, kde nedavaji smysl. Politika starnuti na venkoveé musi
byt planovana zcela individualné, nebot’ neexistuje ani jedna homogenni vesnice. Venkov
je totiz slozité definovatelny nejen z hlediska obsahu nazvoslovi, ale i z hlediska toho,

jaka je kohorta mistniho, nejen seniorského obyvatelstva.
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3.4.2 Priklady dobré praxe

Na zavér teoretické Casti prace predstavime nékolik jiz dobte fungujicich ptikladi dobré
praxe, které svédci o tom, ze vzdélavani seniorti ¢i podpora obci v oblasti seniorské

politiky i v ramci venkovskych oblasti jiz v mnoha ptipadech funguje.

Sit’ stiredisek VU3V v Jihomoravském kraji

Jak jiz bylo fe¢eno na jiném misté této prace, virtualni univerzita tietiho veéku je jednou
z fungujicich forem vzdélavani seniord také mimo velka mésta, v regionech. Jejich cilem
je umoznit viem poslucha&tim v ramci Ceské republiky z4jmové studium U3V bez ohledu
na vzdalenost od sidel vysokych §kol a univerzit, ve kterych probiha prezencni seniorské
vzdélavani, jehoz se z riznych divodu (vzdalenost, zdravotni a ¢asové duvody, finan¢ni
narocnost na dopravu apod.) nemohou zucastiiovat. Dle portalu E-senior ma virtualni

U3V v Jihomoravském kraji svoje konzultacni stfediska v téchto mistech:

— Okres Brno - venkov: Dolni Kounice, HradCany, Ivancice, Kufim,
Lomnicka, Modfice, Ofechov, Oslavany, Pohotelice, Strelice, Tisnov,
Vranovice, Zastavka, ZbySov;

— Okres Breclav - Breclav, Hustopece, Lanzhot, Lednice, Mikulov, Valtice;

— Okres Hodonin — Hodonin, Kyjov, Ratiskovice, Rohatec, Veseli nad
Moravou;

— Okres Vyskov — Vyskov;

— Okres Znojmo — Hodonice, Miroslav, Suchohrdly u Miroslavi, Visiové.

(E-senior — a, 2021, online)

Sit KLAS KLUB AKTIVNICH SENIORU®

Brnénska organizace Spokojeny senior - KLAS, z.s. je tvurcem originalniho
aktiviza¢niho programu pro seniory KLAS, ktery je diky svému jedinecnému know-how
chranén ochrannou znamkou. Inspiraci nalezl KLAS v rakouském vzdé€lavacim programu
LIMA (Kvalita zivota ve stafi), podle vzoru studie SimA (Samostatnost ve stafi), kterou
vedl Prof. Dr. Wolf D. Oswald z Univerzity Erlangen-Nurnberg (SimA, 2021, online).
V Ceské republice se KLAS rozsifil v roce 2008, rozviji se a realizuje dodnes. Jedna se
vlastné o kluby seniorti, jejichz setkani nejsou nahodila, ale maji propracovany

dvouhodinovy program, vedeny proSkolenym animatorem.
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Program je tvoreny ze Ctyf bloku, které obsahuji mj. trénink kognitivnich funkci,
psychomotoriky, psychohygieny a vzdélavaci cast. Organizace Spokojeny senior
podporuje také rozvoj dobrovolnictvi seniort, jakozto animatoru, ktefi jednotlivé KLAS
vedou (KLAS KLUB AKTIVNICH SENIORU, 2020, online).

V soucasné chvili funguje v celém Jihomoravském kraji sit” t€chto klubu, pficemz
v samotném mesté Brné jich je 8 a mimo Brno se nachazeji v téchto obcich: Blansko,
Boskovice, Ceska, Holasice, Kobylnice, Lelekovice, Slavkov u Brna, Stielice, Telnice,
Velké Opatovice, Znojmo. Zalozeni KLAS je vzdy v kompetenci starostd, ktefi se
rozhodnou mit tento klub seniord ve své obci. Nasledné je uzaviena sublicen¢ni smlouva,
jejiz soucasti je proskoleni animatora, pravidelné supervize a neustala metodicka podpora

(dalsi pravidelna skoleni animatort, metodicky Ctvrtletnik Zrnko atd.).

Projekt Policie CR Senio¥i sobé

Na principu dobrovolnictvi je postaven také celorepublikovy projekt Policie CR Seniofi
sobé&. Tento projekt je zalozen na proskoleni tzv. , kuryra prevence®, ktery po absolvovani
Skoleni oslovuje znamé z okruhu seniora a dalSich "ohrozenych" osob (osoby duvéiivé,
se zdravotnim handicapem, osamocené) ve svém okoli. Projekt predpoklada aktivni
spolupraci samotnych seniord a dalSich aktivnich obCana s predstaviteli obci, meést

a Policie Ceské republiky (Seniofi sob&, 2021, online).

Projekt Mobilni centrum pro seniory — MCS

Tento projekt je dilem organizace Moudra Sovicka z. s., ktera nesidli v Jihomoravském
kraji, ale svym zaméfenim pokryva i jiné kraje CR a svoji ¢innosti mize byt inspiraci
pro ostatni. Mobilni centrum je upraveny viz typu tranzit (pojizdna ucebna), kde je mozné
realizovat individualni poradenstvi nebo vzdélavaci kurzy pro seniory, jak spravné
a bezpecné pouzivat chytry telefon, tablet, notebook a to bud’ ve formé individualni
pomoci nebo mini setkani az pro 5 seniorti ,,kdekoliv* napf. na vybrané akci nebo misté
dle poptavky. Muze tedy pfijet do jakékoli, i nejmensi obce, kde pomaha starSim lidem

s novymi technologiemi (Mobilni centrum pro seniory, 2021, online).
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Audit Family friendly community, Jihomoravsky kraj

Tento nastroj na podporu nejen rodinné, ale 1 seniorské politiky v obcich mél na mysli

Mgr. Bofivoj Sekanina b&hem své prezentace ,,Cinnost koordinatort rodinné politiky pii

meéstskych €1 obecnich uradech,” béhem online kulatého stolu v ramci projektu

Implementace politiky starnuti na krajskou uroven dne 18. 3. 2021 (citovano na jiném

misté této prace).

Cilem auditu Family friendly community je podpofit pro-rodinné klima v obeci,

klima, které je pratelské rodin€, které podpofi budovani vztahi v rodinach

a mezigeneracni dialog. Nazev auditu Family friendly community (rodiné piivétiva

obec) vychazi z latinského slova audire (slySet, naslouchat, konzultovat). Nejedna se tedy

o audit v pravém slova smyslu, ale o vzajemné naslouchani mezi ob¢any a zastupci obce.

Obce, které se zapoji do auditu, ziskavaji mj. nasledujici piinosy:

zpracovani piehledu existujicich opatieni zaméfenych na déti, rodiny a starsi
generaci;

aktivizaci vefejnosti a systematicky rozvoj existujicich opatfeni na zakladé
osveédcéeného know-how;

zapojeni vSech subjektd a ob¢ant, jez maji zajem o budovani pro-rodinného
klimatu v obci;

zavedeni takovych opatfeni pro rodiny, kterd budou odpovidat skuteCnym
potiebam obyvatel a predstaviteld obce;

zvySeni atraktivity obce jako mista vhodného pro zZivot rodin, déti a seniort;
podporu vyskoleného poradce, ktery povede auditni proces v obci na zaklade
praxi osvédceného licen¢niho know-how z Rakouska;

propujceni certifikatu s pravem uvadét k nazvu obce ochrannou znamku
(logo) auditu;

zpracovani prehledu existujicich pro-rodinnych a mezigeneracnich aktivit

(Audit Family friendly community, 2021, online).
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Soutéz Obec pratelska rodiné a seniorum, MPSV
Cilem a ucelem této soutéze, kterou kazdorocné vyhlasuje MPSV a Stala komise pro
rodinu, rovné piileZitosti a narodnostni mensiny Poslanecké snémovny Parlamentu CR,
je podpora prorodinnych a proseniorskych aktivit a opatfeni, které maji preventivni
a podpurny charakter, pfispivaji k bezproblémovému fungovani rodin a komunity.
V oblasti seniorské problematiky potom podporuji aktivni, smysluplny a distojny zivot
seniort v jejich vlastnim socialnim prostiedi a rozvoj peCovatelskych kompetenci u vSech
generaci. Kladné je hodnocena rovnéz spoluprace obce s nestatnimi neziskovymi
organizacemi na podporu rodiny a seniord.
Soutéz je rozdélena do péti kategorii podle poctu obyvatel v obci. Vitézna obec

ziskava finan¢ni dotaci (Obec pratelska rodin€ a senioram, 2021, online).

V nasledujici Casti prace navazeme na teoreticka vychodiska, ktera porovname
s vysledky vyzkumného Setfeni, zaméfeného na oblast vzdélavani, jez probéhlo mezi
venkovskymi obyvateli v seniorském véku v ramci Jihomoravského kraje. Na zakladé
zjisténych vysledki navrhneme v zavérecné diskuzi mj. i dal§i mozné vystupy

uplatnitelné v praxi.
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4 Vlastni vyzkumné Setieni

Empiricka Cast prace je zameéfena na zjisténi aktualni situace vzdélavani seniord ve
venkovskych oblastech Jihomoravského kraje. Pivodni myslenkou bylo zaméfit se na
vice krajii Ceské republiky a provést Setieni vétsiho rozsahu, které by bylo soudasti
mezinarodniho komparativniho $etieni o situaci seniorti na venkové v Polsku, v Ceské
republice a na Slovensku. Tento podnét vzesel z polské strany, konkrétné od Zemédélské
univerzity v Krakowé, ktera je zarover tvircem dotazniku, jenz byl k prizkumu pouZit.
Bohuzel toto vyzkumné Setfeni bylo preruSeno nastupem pandemie Covid-19
v prvni poloviné roku 2020 a projekt byl prozatim pozastaven. Nicméné data nasbirana
do jara 2020 mohou reprezentovat alespori vzorek seniorské populace zijici na venkove,
a sice v lokalit¢ Jihomoravského kraje, kde probéhlo Setfeni ve Ctyfech ze sedmi,
respektive Sesti (okres Brno-mésto nespada do naseho zajmu) okrest. Konkrétné se jedna
o okresy Brno — venkov, Blansko, Vyskov a Bfeclav (na mapé zelen¢, modfe, oranzoveé

a zlute).
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Obr. 3 — Mapa okrest Jihomoravského kraje (Pracovni skupiny KPSS v JMK |
2021, online)
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4.1 Formulace vyzkumného problému, cile vyzkumného Setieni

a hypotéz
Formulace vyzkumného problému:

Vzdélavani seniort jako soucast konceptu celozivotniho u¢eni ma v nasich podminkach
jiz pevnou pozici. Seniofi v Ceské republice mohou vyuzivat nabidky fady vzdélavacich
instituci ¢i volnocasovych aktivit. V ramci mést jsou nositeli vzdélavani pro seniory
predevsim univerzity tietiho v€ku, které maji diky virtudlni univerzité tfetiho veéku své
pobocky také v mensich méstech. V tomto kontextu zjistujeme, jaka je soucasna situace
vzdélavani seniort na venkove. Pfedmétem naseho vyzkumného Setieni je otazka, zda se
poptavka seniori po vzdélavacich a volnoCasovych aktivitach na venkové setkava
s nabidkou, respektive, zda maji seniofi o vzdélavani vibec zajem, jaké jsou jejich
motivace a bariéry, a zda v prostiedi venkova existuje dostate¢né atraktivni vzdélavaci

nabidka, ktera odpovida aktualnim potfebam seniord, ktefi zde ziji.

Formulace cile vyzkumného Setreni:

Hlavni cil:

zajem.

Dil¢i cile:

DC 1: Zjistit, o jaké vzdélavaci nabidky maji seniofi na venkové predevsim zajem.

DC 2: Zjistit, jaké vzdélavaci nabidky mohou seniofi vyuzivat pfimo v misté svého
bydliste.

DC 3: Zjistit, jaké jsou zejména motivace a bariéry ve vzdélavani seniorti na venkove.
DC 4: Zjistit, zda jsou o vzdélavacich akcich na venkové seniofi dostatecné efektivné

informovani.

Formulace hypotéz:

H1: VétSina dotazovanych senioru zijicich na venkové ma o dalsi vzdélavani zajem.
Hypotéza 1 vychazi z domnénky, ze zajem seniort o dalsi vzdélavani je vzrastajicim
trendem také ve venkovskych oblastech. Vychazime z predpokladu, ze vyvojovy trend
napf. u narastu prace s informacnimi technologiemi, vzrasta celoplo$né, venkovské
oblasti nevyjimaje. S ohledem na pozadavky doby si také seniofi na venkové pofizuji

napf. vypocetni techniku, ¢i tzv. ,,chytré telefony*, at’ jiz pro ucely dal§iho vzdélavani,
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nebo pro komunikaci s rodinou. Moznost vzdelavani v blizkosti domova by tak mohla
byt vyznamnou motivaci pro jejich dalsi vzdélavani. Pokud vétSina respondentd, tj. vice

nez 50 % projevi o dal§i vzdélavani zajem, je mozné povazovat hypotézu za potvrzenou.

H2: VétSina dotazovanych senioru se ucastni vzdélavacich aktivit, které se konaji
v misté jejich bydliSté.

Hypotéza 2 vychazi z pfedpokladu, ze ve venkovském prostiedi neni dosud systematicky
vybudovana sit’ vzdélavacich aktivit, ze kterych by si seniofi mohli vybirat, jako je tomu
napf. ve mésté, a proto seniofi oceni jakoukoli moznost vzdélavaci aktivity, ktera je jim
nabidnuta. Primarnim divodem ucasti tedy neni akutni vzdélavaci potieba, ale vyuziti
nabizené moznosti zaplnéni volného Casu. Zarovenn muze byt ucast na vzdélavacich
aktivitach efektivnim prostfedkem k eliminaci pociti izolace a prevenci osameélosti
a socialni deprivace, jak konstatuji Spatenkova a Smékalova (2015, 41). Pfedpokladem
pro potvrzeni hypotézy je to, aby se konkrétni vzdélavaci akce v misté pro seniory konaly,

aby o nich seniofi védéli a aby se jich nasledné tcastnili v nadpolovicni vétsin€ odpovédi.

H3: Motivace senioru ke vzdélavani souvisi s potiebou socialniho kontaktu s jinymi
lidmi.

Hypotéza 3 vychazi ze zavéri vyzkumného etieni Cesky venkov 2004, kde se v kapitole
Ochota k sebevzdelavani uvadi, ze v mensim spolecenstvi venkovskych komunit jsou
lepsi podminky pro vz4jemnou vypomoc nejen v ramci rodiny, ale i mezi vrstevniky. (...)
Stati lidé pres vSechny vymozenosti civilizace a zdravotni péce, nejvic potiebuji kontakt
se svymi blizkymi (Majerova a Blazek, 2004, s. 124). Jako potvrzeni hypotézy jsme urcili

kladnou odpovéd nadpolovicni vétSiny respondentd.

H4: Nejcastéjsim diuvodem neucasti respondentu na vzdélavacich aktivitach je
nedostate¢na informovanost o téchto akcich.

Hypotéza 4 predpoklada, ze vétsina seniorti ma problém se zplisobem ziskavani informaci
o vzdélavacich akcich, coz je divodem, pro¢ se jich neacastni. Vychazime
z ptedpokladu, Zze nékteré venkovské oblasti mohou mit napf. stale
nedostateCné internetové pripojeni a v kombinaci s malou nebo zadnou pocitacovou
gramotnosti u nékterych (zejména osamélych) seniorti zcela vypadava internetova
komunikace jako informacni kanal. Je potom zcela na moznostech organizatora

vzdélavaci akce, zda a jak se informace k cilovému ucastnikovi dostane.
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4.2 Zpusob vyzkumného Setieni, cilova skupina a technika sbéru dat

Zpusob vyzkumného Setfeni

Realizovany vyzkum probéhl formou kvantitativniho Setfeni. Jak je z ndzvu ziejmé,
kvantitativni Setfeni pracuje s Ciselnymi udaji. Gavora uvadi: , Hlavnim cilem
kvantitativniho vyzkumu je tridéni udajii a vysvétleni pricin existence nebo zmén jevii
(2010, s. 36). Nedilnou soucasti kvantitativniho vyzkumu je formulace vyzkumného
problému a hypotéz.

Vyzkumna metoda je vS§eobecny nazev pro proceduru, se kterou se ziskavaji data
v terénu. V ramci kazdé vyzkumné metody je mozno vytvofit konkrétni vyzkumny
nastroj (Gavora, 2010, s. 85). V naSem pfiipad¢ je timto nastrojem dotaznik v tisténé
formé, ktery je soucasti této prace v seznamu piiloh. Dotaznik je tvofen prevazné
uzavienymi otazkami, tj. takovymi, které nabizeji hotové odpovédi, z nichz respondent
vybira ty, které uzna za vhodné. V nékolika ptipadech je pouzito polouzavienych otazek,
které nabizeji alternativni odpovéd a navic moznost oteviené odpovédi (moznosti
,Jiné*). Dotaznik je anonymni, sklad4 se ze dvou Casti a obsahuje celkem 24 otazek.
V tisté€né verzi ma dotaznik 5 stran.

Jak jiz bylo feCeno v ivodu kapitoly, k Setfeni byl vyuzit jiz vyhotoveny dotaznik,
vytvoreny Zemédélskou univerzitou v Krakowe. Tento dotaznik se sklada ze dvou Casti.
Prvni cast je zcela prevzata od polské univerzity. Druhd Céast je potom cCastecné
pfizptisobena pro Ceské podminky (kazda ze zucCastnénych zemi si mohla upravit Cast
svych otazek dle svych potreb). Nékteré udaje v druhé casti byly ponechany (vek,
pohlavi, vzdélani), ale nékteré otazky byly vynechany a jiné naopak doplnény. Zatimco
polska Zemeédélska univerzita méla v této Casti dotazniku otazky sméfujici k praci seniort
v zemédélstvi, Ceska verze byla doplnéna napf. o otazky tykajici se dobrovolnictvi
seniord a o pracovni aktivity senioru.

Jelikoz do prvni casti prizkumu nesmélo byt zasahovano, zustala napiiklad
v otazce C. 4 jako jedna z moznosti odpovédi Socialni banka jako forma vzdélavacich
aktivit. Tento pojem neni v naSich podminkach obecné znam, proto byla odpoveéd po
pilotnim Setfeni doplnéna kratkym vysvétlenim, co pfesné tento pojem znamena
(vzajemna vypomoc).

Dotaznik byl vzhledem k cilové skupiné (seniofi zijici na venkové) a technice
sbéru dat (rozdavani na vzdélavacich seminafich) respondenty vypliiovan vyhradné

v pisemné podobé (ne v digitalni). Cas na vyplnéni nebyl stanoven.
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Cilova skupina vyzkumného Setreni
Cilovou skupinou naSeho Setfeni jsou seniofi nad 60 let veéku, zijici na venkoveé
v Jihomoravském kraji. Tato vékova hranice byla nastavena jiz ve vychozim dotazniku
polskou stranou, zarover ale odpovida i ¢lenéni dle chronologického véku podle Svétové
zdravotnicka organizace (in Mihlpachr, 2004, s. 21), ktera vék 60 — 74 let pojmenovava
jako Casné stafi. Horni vékova hranice nebyla v dotazniku stanovena.

Jiz v ptedeslych kapitolach byla upfesnéna pro ucely Setfeni definice venkova
(CSU, 2009, s. 15), ze které vychazime. Toto Setfeni tedy probihalo mezi seniory, ktefi
trvale ziji v obcich s poctem obyvatel do 2000. Konkrétné nase Setifeni probehlo ve
ctyfech okresech Jihomoravského kraje (Brno- venkov, Blansko, Vyskov a Breclav).
V puvodnim dotazniku byla v otazce poCtu obyvatel stanovena i varianta obce s vice nez
2000 obyvatel, kterou jsme ponechali, ale dotazniky, ve kterych byla zaskrtnuta tato
moznost, jsme z Setfeni vyfadili. Vyzkumny soubor tedy tvoii celkem 145 respondentt,
pficemz dohromady jsme rozdali 157 dotaznikd, z nichz 12 bylo vyfazeno. Vyzkumny
soubor tvorilo 113 Zzen a 32 muzi. Vékové rozlozeni respondentti bylo ve skupiné 60-70
let 41 %, ve skupiné€ 70-80 let 47 % a ve skupiné 80+ 12 %. Rodinny stav respondenti
byl v 60 % ptipadi zenaty/vdana, 10 % rozvedeny/a, a 30 % vdovec/vdova. Dosazené
vzdélani respondentt bylo nasledujici: zakladni vzdélani 13 % osob, ucebni obor 30 %
osob, stifedoskolské vzdelani bez maturity 12 %, stfedoskolské vzdélani s maturitou 34

% osob, vyssi odborné vzdélani 1 % osob a vysokoskolské vzdelani 10 % osob.

Technika sbéru dat

Vyzkumné Setieni probihalo od zaii 2019 do tnora 2020, kdy muselo byt z divodu
nastupujici pandemie Covid-19 pozastaveno. Jak jiz bylo feCeno v ivodu této kapitoly,
podnét k Setieni vzeSel ze strany Zemedé€lské univerzity v Krakowé€, pficemz zdmeérem
projektu bylo komparativni Setfeni o vzdélavacich moznostech seniorti na venkové
v Ceské republice, v Polsku a na Slovensku. Z diivodu piedéasného ukonéeni projektu
vychazime z podkladu, které se nam podatilo v daném obdobi shromazdit, celkem se tedy

jedna o 145 respondentd.
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V piipravné fazi byl dotaznik nejprve prelozen z anglického jazyka a poskytnut
k tzv. pilotnimu Setfeni skupince seniorti v brnénském klubu seniorti. Na zaklade tohoto
pilotniho Setfeni byla velmi stru¢né upravena vyse zminéna informace vysvétlujici pojem
Socialni banka a mirn€ upravena formulace nékolika dal§ich otazek. Déle bylo zvétSeno
pismo tak, aby bylo pro seniory Citelné, ale zaroven, aby dotaznik nemél pfili§ mnoho
stran, a to Cisté¢ z praktického hlediska. Dotazniky byly mezi seniory distribuovany
vyhradné v tisténé podobé, takze pocet kopii by byl neimérné vysoky.

Samotny sbér dat probihal mezi GcCastniky vzdélavacich seminait, které porada
organizace, pro kterou pracuji. Jelikoz se zabyvame mj. vzdélavanim seniorti na venkove,
velmi ¢asto se pohybuji v obcich do 2000 obyvatel. V ramci téchto seminait jsem vzdy
na jejich konci pozadala pfitomné seniory o ucast na vyzkumném Setfeni zaméfeném na
vzdélavani seniort na venkové. Diky tomu vSichni Gcastnici vyplnili dotazniky na misté
a navratnost dotaznikt tak byla 100%. Bohuzel tyto vzdé€lavaci seminafe (a tim i sbér dat)
probihaly pouze v zafi — listopadu 2019 a v lednu — unoru 2020, kdy byly pozastaveny
a jejich Cinnost nebyla do této chvile obnovena. V dalSim Setfeni tak nebylo mozné

pokracovat.

4.3 Interpretace vysledku

V nasledujici  kapitole jsou uvedeny odpovédi na vSechny otazky z dotazniku,
prostfednictvim grafického zndzornéni a kratkého slovniho komentatfe. Nasleduje
celkova analyza vyzkumného Setfeni, vyhodnoceni vyzkumnych cilti, verifikace hypotéz
a zaverecna diskuze.

Otazka ¢. 1: Jak casto se vénujete nize uvedenym aktivitam?

Z grafu je patrné, ze nejCastéji se seniofi vénuji ve volném Case setkavani s prateli
a s rodinou, sledovani televize a fyzické aktivité (cviceni a vychazky). Ziidka navstévuji
kino, divadlo a koncerty, u¢i se novym vécem, zdifimnou si béhem dne a ¢tou knihy.
Nejcastejsi odpoveéd ,,nikdy“ byla uvedena u prace na pocitaci (44 osob, tj. 30 %)
(Graf 3).

V nabidce byla i varianta odpovédi ,,jiné aktivity*, u kterych uvadéli respondenti
nasledujici: ruéni prace (7x), jizda na kole (6x), lusténi kiizovek (5x), plavani (4x),
cestovani (4x), hlidani vnoucat (4x) a po jedné odpoveédi meély nasledujici aktivity: varent,
chov kralika, chov psa, rybareni, dobrovolny hasi¢, sudoku, péce o blizkou osobu, pletent,

ping-pong, péstovani bylinek, U3V, houbateni chiize, psani, hra na hudebni nastroj, siti.
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Graf 3 — Jak Casto se vénujete uvedenym aktivitam? (Vlastni zpracovani)

Jelikoz prvni otazka je znac¢n€ obsahla, jednotlivé aktivity jsme rozpracovali

podrobnéji dle jejich preferenci. SeCtenim odpovedi ,,velmi Casto™ a ,,Casto™ jsme zjistili,

jaké volnoCasové aktivity jsou mezi seniory nejoblibenéjsi. Jsou to: navstéva rodiny,

sledovani televize, setkavani se s prateli a prace na zahradé (Graf 4).
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Fyzicka aktivita (cviceni, vychazky)
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Prace na zahradé
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Graf 4 — Aktivity dle preferenci (Vlastni zpracovani)
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Jednotlivé aktivity, které byly nabidnuty jako odpovédi v otazce €. 1, jsme rozpracovali
podrobnéji dle toho, jak Casto se jim seniofi vénuji. U odpovedi setkavani se s prateli

uvedlo 16 % respondentt velmi Casto a 64 % casto (Graf 5).

Setkavani se s prateli

ikdy; 0; 0%
nikdy; 0; 0% velmi éasto; 23;

16%

ziidka; 29; 20%

v

¢asto; 93; 64%

= = = velmi ¢asto = fasto = ziidka = nikdy

Graf 5 — Setkéavani se s prateli (Vlastni zpracovani)

Navstévu rodiny jako velmi Castou aktivitu uvedlo 28 % respondentt a jako ¢astou

aktivitu 56 % respondentt, zatimco 1 % uvedlo odpoveéd nikdy.

Navstéva rodiny

nikdy; 1; 1%
ziidka; 22; 15%

velmi casto; 41;
28%

¢asto; 81;56%

= = = velmi ¢asto m ¢asto = zfidka mw nikdy

Graf 6 — Navstéva rodiny (Vlastni zpracovani)
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Fyzickou aktivitu ve formé cviceni a vychazek velmi ¢asto vykonava 22 % a Casto

47 % respondentd. Zajimavym udajem jsou také 3 % u odpovédi nikdy (Graf 7).

Fyzicka aktivita (cviceni, vychazky)

nikdy; 5; 3%

zfidka; 40; 28% velmi ¢asto; 32;

22%

¢asto; 68;47%

= == velmi ¢asto = fasto = zfidka m nikdy

Graf 7 — Fyzicka aktivita (Vlastni zpracovani)

Uceni se novym vécem preferuje 6 % velmi Casto, 32 % respondentt Casto, zatimco

ziidka uvadi 59 % respondentt a 3 % uvadi nikdy (Graf 8).

Uceni se novym vécem

nikdy; 5; 3% velmi éasto; 8; 6%

tasto; 47;32%

zfidka; 85; 59%

= = = velmi ¢asto = ¢asto = ziidka m nikdy

Graf 8 — Uceni se novym vécem (Vlastni zpracovani)
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Sledovani televize uvadi jako velmi Castou aktivitu 30 % respondentt, 51 % jako

Castou (Graf 9).

Sledovani televize

zfidka nikdy
19% 0%

velmi ¢asto
30%

Casto
51%

LI B | velmi éasto ® ¢asto mziidka m nikdy

Graf 9 — Sledovani televize (Vlastni zpracovani)

Cteni knih vychazi pfesné 50:50 v poméru velmi &asto a ¢asto oproti zfidka

a nikdy (Graf 10).

Cteni knih

nikdy; 12; 8% velmi ¢asto; 33;
23%
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Casto; 39;27%

= = = velmi ¢asto m fasto = ziidka m nikdy

Graf 10 — Cteni knih (Vlastni zpracovani)
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Celych 67 % respondentt uvadi, ze kino, divadlo ¢i koncert navstivi ziidka, 13 %

dokonce nikdy (Graf 11).

Navstéva kina, divadla, koncertu

velmi casto; 1; 1%

nikdy; 19; 13%

tasto; 28; 19%

@

ziidka; 97;67%

= = = velmi ¢asto = ¢asto = zfidka m nikdy

Graf 11 — Navstéva kina, divadla, koncertu (Vlastni zpracovani)

Praci na pocitaci se velmi ¢asto vénuje 26 % respondentu, Casto 22 % respondentd,
ziidka 22 %, tj. jako pocCitacov€ gramotnych mizeme oznacit 70 % respondentt

(Graf 12).

Prace na pocitaci, internet

velmi ¢asto; 37;
26%

nikdy; 44; 30%

tasto; 32;22%
ziidka; 32;22%

= = = velmi Casto mcasto = ziidka = nikdy

Graf 12 — Préce na pocitaci, internet (Vlastni zpracovani)

Béhem dne si velmi Casto zdiimne 10 % respondentd, 27 % nikdy (Graf 13).
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Zdfimnuti si béhem dne
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= = = velmi ¢asto m ¢asto m zfidka = nikdy

Graf 13 — Zdfimnuti si béhem dne (Vlastni zpracovani)

40 % respondentl se vénuje praci na zahrade velmi Casto, 34 % respondentt

Casto a 6 % nikdy (Graf 14).

Prace na zahradé
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ziidka; 29; 20%
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40%

tasto; 50; 34%
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Graf 14 — Préace na zahrad¢ (Vlastni zpracovani)
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Otazka ¢. 2 - Jaka oblast vas asi nejvice zajima? (maximalné tfi odpovédi)

Z nabizenych aktivit nejvice respondentt uvedlo, ze jejich oblasti zajmu je cestovani, dale
hudba a literatura. Nejmensi z4jem z nabidky moznosti byl o cizi jazyky a psychologii
(Graf 15). V nabidce ,,jiné” se objevovaly odpoveédi: zahrada (2x), ochrana zivotniho

prostredi, vzdélavaci prednasky, lusténi kiizovek.

Jaka oblast vas zajima?
0 20 40 60 80 100

sportovni aktivity
hudba

literatura
cestovani

jidlo, vaieni
psychologie

cizi jazyky
politika

tanec nebo jiny pohyb

Graf 15 — Jaka oblast vas zajima? (Vlastni zpracovani)

Otazka ¢. 3 - Uved’te, jaky zpusob sebevzdélavani nejcastéji pouzivate. (maximalné
tri odpovédi)

Jako nejcast€jsi zptisob sebevzdélavani, tj. informalniho uceni, vybirali seniofi z nabidek
¢teni knih a tisku (96x), moderni technologie — internet (72x) a pomoc piatel

a rodiny (67x). Nabidku odpovédi ,,jiné* nikdo nevyuzil (Graf 16).

Jaky zpUsob sebevzdélavani nejc¢astéji pouzivate?

0 20 40 60 80 100 120
pomoc pfatel arodiny |G
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moderni technologie - internet |GGG
vzdélavaci programy v rozhlase a v televizi | INNEEGESGEEEEG
navitdvy muzei [
navitdvy knihovny | NN

|

7adné z vyse uvedenych

Graf 16 — Jaky zpusob sebevzdélavani nejcastéji pouzivate? (Vlastni zpracovani)
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Otazka ¢. 4 - Jaké formy vzdélavacich aktivit vyuzivate nejcastéji? (maximalné tri
odpovédi)

Respondenti uvadéli, ze se nejCastéji ucastni téchto vzdélavacich aktivit: vylety
a navstévy novych mist (91x), navstéva klubti pro seniory a dennich stacionaii (73x)
a prednasky v klubech & kulturnich centrech (62x). Ugast na prednaskach U3V uvedlo

17 respondentd. V moznosti ,,jiné* nikdo dalsi varianty vzdélavani neuvedl (Graf 17).

Jaké vyuzivate formy vzdélavacich aktivit?
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wlety a navitévy nowych mist
socidlni banka - vzdjemna vypomoc

kurzy zvysujici odbornou kvalifikaci

|
I

kluby pro seniory, denni staciondie NN
|
.
|
|

jazykové, pocitalové a jiné kurzy

#adné z vyie uvedenych

Graf 17 — Jaké vyuzivate formy vzdélavacich aktivit? (Vlastni zpracovani)

Otazka ¢. 5 - Jaké jsou duvody, pro¢ by se méli seniofi zacit vzdélavat? (maximalné
tri odpovédi)

Zajimavym zjisténim byl nazor seniori na potfebu vlastniho vzdélavani, jinymi slovy na
motivaci ke vzdélavani. Naprosto jednoznacnou prevahu (103x) mélo udrzeni si dobrého
dusevniho stavu, nasledovano moznosti setkavat se s lidmi stejného véku (77x), s mirnym
odstupem poté zvySeny pocit spokojenosti se zivotem (51x) a ziskavani novych

dovednosti a tim lepsi fungovani v zivoté. Varianty ,,jiné" opé€t nikdo nevyuzil (Graf 18).
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Divody, proc¢ by se seniofi méli zadit vzdélavat
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Graf 18 — Divody, pro¢ by se seniofi méli zacit vzdélavat (Vlastni zpracovani)

Otazka ¢. 6 - Jaka je prumérna castka, kterou utratite mésicné za ucast na
kulturnich, vzdélavacich a rozvojovych aktivitach?

V tomto ptipadé vyrazné¢ dominovala odpoveéd” do 300 K¢ (82x), odpoveéd nad 1200 K¢
uvedli 3 respondenti (Graf 19).

Priimérna c¢astka utracena za kulturni a vzdélavaci
akce za mésic
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Graf 19 — Pramérna éastka utracena za kulturni a vzdélavaci akce za mésic
(Vlastni zpracovani)



Otazka ¢. 7 - Co podle vas nejvice omezuje pristup seniorium ke kulturnim
a vzdélavacim sluzbam? (maximalné tri odpovédi)

Dalsi otazka se tyka bariér seniort v piistupu ke vzdélavani. V tomto pfipadé nejvice
seniori odpovédélo, Ze nejvétsim omezenim je zhorSeny zdravotni stav, dale Spatna
dostupnost a nedostatek financnich prostfedkd. Variantu ,,jiné“ nikdo z respondentd
nevyuzil (Graf 20).

Co omezuje senioram pristup ke kulturnim a
vzdéldvacim sluzbam?
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Spatna dostupnost
architektonické bariéry
nedostatek finanénich prostiedki
Spatny zdravotni stav
nedostatek casu
Spatna informovanost o akcich

Zadné zajimavé nabidky

Graf 20 — Co omezuje seniorim piistup ke kulturnim a vzdélavacim sluzbam
(Vlastni zpracovani)

Otazka ¢. 8 - Zajimate se o déni ve vasem okoli (ve smyslu nabidky volnocasovych
aktivit)?
Prevazna vétsina respondentd uvedla ano (75x) a spiSe ano (58x). Odpoveéd’ ne zvolili

pouze dva respondenti (Graf 21).
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Graf 21 — Zajimate se o volnocCasové aktivity ve vaSem okoli? (Vlastni
zpracovant)
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Otazka €. 9 - Z jakych zdroju ziskavate informace o déni a aktivitach ve vasem
okoli? Uved’te vSechny zdroje, ze kterych ziskavate informace.

Z téchto odpovédi bychom se méli dozveédét odpovéd na otazku, jakym zpusobem
probiha nejcastéji propagace vzdelavacich akci pro seniory na venkoveé. VeétSina
respondenti uvadi, ze se o akcich dozvidaji prostfednictvim informacnich brozur
obecniho ufadu ¢i radnice, zaroven od rodiny, sousedi a pratel a z mistniho tisku.

V moznosti ,,jiné* uvedli dva ucastnici odpoveéd’: z internetu (Graf 22).

Z jakych zdrojl ziskavate informace o dénf
a aktivitach ve vasem okoli?

Reklamy a plakaty [N
mistnf tisk
Rodina, sousede, pratelc  [NNRGTIEGGG—
Informaéni broZury obecniho Ufadu, radnice [
¢i vefejnych instituci

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Graf 22 — Z jakych zdroja ziskavate informace o déni a aktivitach ve vasem okoli
(Vlastni zpracovani)

Otazka ¢. 10 - Myslite si, ze kulturni a vzdélavaci nabidka zamérena specificky na
starsi lidi je ve vaSem okoli dostatecné atraktivni/ pro vas zajimava?
V nasledujici otazce seniofi uvadéji odpovéd spiSe ano (54x) ano (37) a ne (3x)

(Graf 23).
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Myslite si, Ze kulturni a vzdélavaci nabidka
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Graf 23 — Myslite si, ze kulturni a vzdélavaci nabidka zameétena specificky na
starsi lidi, je ve vaSem okoli dostatecna? (Vlastni zpracovani)

Otazka ¢. 11 — Jakych sluzeb a nabidek urcenych pro seniory je na ¢eském trhu
nejvétsi nedostatek? (maximalné tri odpovédi)

Respondentiim podle nasledujicich odpovédi nejvice chybi publikace pro seniory — knihy
a Casopisy (62x), dale aktivity pro seniory v mistnim prostiedi (45x), sluzby socialni péce
(31x) a turistické sluzby pfizptisobené seniorim (31x). V ramci moznosti ,.jiné“ dale
respondenti uvedli: doprava k Iékari, necitim se dosud jako senior a nedokazi posoudit

(Graf 24).
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Graf 24 — Jakych sluzeb a nabidek urCenych pro seniory je na ceském trhu
nejvetsi nedostatek? (Vlastni zpracovanti)



Otazka ¢. 12 - Pouzivate Internet?
Ohledné pouzivani internetu respondenti odpovidali nasledovné: ano (90x), ne (55x).

Celkem pouziva internet 62 % respondentt a 38 % ne (Graf 25).
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Graf 25 — Pouzivate internet? (Vlastni zpracovani)

Otazka ¢. 13 - Ucastnite se diskusnich fér na internetu?
Prevazna cCast se diskuznich for na internetu neucastni. Odpovéd ano uvedlo 19

respondentu, ne 126 respondenta (Graf 26).
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Graf 26 — Utastnite se diskuznich for na internetu? (Vlastni zpracovani)
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Otazka ¢. 14 - Pouzivate socidlni sit’? (oznacte vSe, co vyuzivate)
Vétsina ucastniki (113x) socialni sité nevyuziva. Pokud ano, tak Facebook (31x). Pozn.:
oproti ptivodnimu dotazniku jsme mezi socialni sit¢ pridali i komunikacni platformy

WhatsApp, Messenger, Viber, jejichz uzivani potvrdilo 36 seniort (Graf 27).

Pouzivate socidlni sité?
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Graf 27 — Pouzivate socialni sité? (Vlastni zpracovani)

Nasleduje druha ¢ast dotazniku, ve které podrobnéji definujeme vyzkumny soubor
dle pohlavi, véku, vzdélani atd. a ziskdme odpovédi na nékteré dopliikové otazky.

1. Respondenti dle pohlavi:

Respondenti dle pohlavi
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Graf 28 — Respondenti dle pohlavi (Vlastni zpracovani)
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2. Respondenti dle véku:
Naseho Setfeni se ucastnilo nejvice respondenti ve véku 71 — 80 let (68x), dale 60 — 70

let (59x) a 80 a vice let (18x).

Respondenti podle véku
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Graf 29 — Respondenti podle veku (Vlastni zpracovani)

3. Respondenti dle rodinného stavu:
Zenatych nebo vdanych bylo 84 respondentt, vdovci/vdov bylo 45 a 16 respondentt bylo

rozvedenych.
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Graf 30 — Rodinny stav (Vlastni zpracovani)
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4. Respondenti dle dosazeného vzdélani:
49 respondentd meélo stfedoskolské vzdélani s maturitou, 44 respondentd bylo
vyucenych, 19 mélo zakladni vzdélani, 17 stfedoSkolské vzdélani bez maturity,

14 vysokoskolské vzdélani a 2 vyssi odborné vzdélani.
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maturity maturitou

Graf 31 — Vzdélani (Vlastni zpracovani)

5. Kolik obyvatel ma obec, ve které zijete?
Pozn.: byla ponechana i odpoved vice nez 2000 obyvatel, ale respondenti, ktefi ji vyplnili,

byli vyfazeni z Setfeni, proto je u odpovédi uvedeno 0.

Kolik obyvatel ma obec, ve které Zijete?
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Graf 32 — Kolik obyvatel mé obec, ve které zijete? (Vlastni zpracovani)
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6. Pracujete v soucasnosti za néjakou odménu ¢i mzdu?
VétSina ucastnika jiz nepracuje (117 x), 15 respondentti ma brigadu a 13 ma placené

zameéstnani.

Mate v soucasné dobé placené zaméstnani?
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Graf 33 — Mate v soucasné dobé placené zamé&stnani? (Vlastni zpracovani)

7. Pokud pracujete, jaky je hlavni duvod?
17 respondentti pracuje, aby byli mezi lidmi, 8 z finan¢nich divodu a 3 z divodu, aby se

doma nenudili.

Jaky je hlavni dlvod, pro¢ pracujete?
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Graf 34 — Jaky je hlavni divod, pro€ pracujete? (Vlastni zpracovani)
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8. Zabyvaite se ve svém volném case dobrovolnickou ¢innosti ¢i jakoukoli praci bez
naroku na finan¢ni ohodnoceni?
Z odpovédi na tuto otazku jsme zjistili, ze téméf 17 % seniord se vénuje n&jaké

dobrovolnickeé ¢innosti (Graf 35).
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Graf 35 — Vénujete se n¢jakému druhu dobrovolnické cinnosti? (Vlastni
zpracovant)

Jednotlivé dobrovolnické aktivity, které respondenti uvadéli: prace se seniory

(8x), cviceni (5x), dobrovolny hasi¢ (2x), zahradnik (2x) (Graf 36).
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Graf 36 — Druhy dobrovolnické ¢innosti (Vlastni zpracovani)
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9. Jsou néjaké volnocasové a vzdélavaci aktivity pro seniory dosazitelné v obci, ve
které zZijete?
Dle vétsiny zucastnénych respondentd (112) jsou v obci, kde ziji, volnocCasové

a vzdélavaci aktivity pro seniory.

Jsou v obci, kde Zijete néjaké volnocasové
a vzdélavaci aktivity pro seniory?
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Graf 37 — Jsou v obci, kde zijete, néjaké volnocasové a vzdélavaci aktivity pro
seniory? (Vlastni zpracovani)
10. Pokud byste museli za volno¢asovymi/ vzdélavacimi aktivitami dojizdét, nebo jiz

dojizdite, jak daleko jste ochotni?

lak daleko jste ochotni dojizdét za
volno&asovymi/vzdélavacimi aktivitami?
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Graf 38 — Jak daleko jste ochotni dojizdét za volnoCasovymi/vzdélavacimi
aktivitami? (Vlastni zpracovani)
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4.4 Analyza vysledku Setieni

Vyzkumné Setieni bylo zaméfeno na vzdélavani seniort ve venkovském prostiedi. Jako
vyzkumny nastroj byl pouzit pfedem vytvofeny dotaznik s uzavienymi
a s polouzavienymi otdzkami. V pfedchozi kapitole jsme uvedli odpovédi na vSechny
otazky ze zminéného dotazniku. V analyze vysledka Setfeni vyhodnotime zformulované

cile a provedeme verifikaci hypotéz.

Vyhodnoceni cila
Vyzkumné Setfeni si stanovilo jeden hlavni cil a ¢tyfi dilci cile. Hlavnim cilem naseho
o dalsi vzdélavani zajem.

Na pfimou otazku, zda se respondenti zajimaji o déni ve svém okoli (ve smyslu
nabidky volnoCasovych aktivit), pfevazna vétSina respondenti uvedla, Ze ano (75x)
a spiSe ano (58x), celkem tedy 133 kladnych odpovédi ze 145 respondenti. Odpoveéd ne
zvolili pouze dva respondenti (Graf 21).

Na otazku, zda jsou né&jaké volnoCasové a vzdelavaci aktivity pro seniory
dosazitelné v obci, ve které seniofi ziji, odpovédélo kladné 112 respondenti a zaporné 33
respondenti (Graf 37). Na otazku, zda je kulturni a vzdélavaci nabidka zamétena
specificky na star§i lidi v okoli dostatecné atraktivni/zajimava, odpovidali seniofi
nasledovné: ano (37x), spise ano (54x), spiSe ne (32x), ne (3x) a nedokazi posoudit (19x)
(Graf 23). To znamena, ze nabizené aktivity jsou zajimavé pro 63 % respondentd.

Pokud by seniofi museli za volno¢asovymi/ vzdélavacimi aktivitami dojizdét, byli
by ochotni: do 5 km 64x, do 10 km 46x do 20 km 28x a od vétsi vzdalenosti prakticky
neni ochota dojizdét (Graf 38).

Na otazku, jak Casto se vénujete uCeni novym vécem, odpovedelo 6 % respondentt
,,velmi Casto™ a 32 % respondentt ,,Casto”, zatimco 59 % zifidka a 3 % nikdy (Graf 8).
Jako nejCastéjsi  formy informalniho wucfeni seniofi uvadéli C¢teni  knih
a tisku (96x), moderni technologie - internet (72x) a pomoc pratel a rodiny (67x) (Graf
16). Respondenti dale uvadéli, ze se nejcastéji ucastni téchto vzdélavacich aktivit: vylety
a navstévy novych mist (91x), kluby pro seniory a denni stacionarfe (73x) a prednasky

v klubech ¢i kulturnich centrech (62x) (Graf 17).
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Na zaklade téchto odpovédi miizeme konstatovat, ze hlavni cil Setieni byl splnén.
Jiz z prvni odpovédi je patrné, ze senioifi o vzdélavani vyraznou pievahou kladnych
odpovedi (témer 92 %) zajem maji. Dale jsme dospéli ke zjisténi, ze ve svém misté
bydlisté ve vétsiné pripadi nabidku volnocasovych a vzdélavacich aktivit seniofi maji.
Na otazku, zda jsou tyto nabidky dostatecné zajimavé, uz nedochazi k vyrazné prevaze
kladnych odpovédi, tj. nékterym respondentim (24 %) se nabizené aktivity nezdaji
dostatecné atraktivni. Pokud by méli seniofi za témito aktivitami dojizdét, vétSina je toho
ochotna do vzdalenosti 5 km a se zvétsujici se vzdalenosti zajem opada.

Nejcasteji se seniofi ve volném Case vénuji Cetbé knih a modernim technologiim,
vyletiim, Gcasti v klubech pro seniory ¢i dennich stacionafich a prednaskam. Zajimavym
zjisténim v tomto kontextu je, Ze ,,ueni se novym vécem* se vénuje ziidka nebo nikdy
62 % respondent, zatimco velmi Casto uvedlo jen 6 % respondent. Motivaci pro dalsi
vzdélavani u vétSiny dotazovanych seniord je tedy spiSe nez snaha

o nabyvani novych védomosti, udrzeni si duSevni pohody a celkova zivotni spokojenost.

Vyhodnoceni dil¢ich cilu:

DC 1: Zjistit, o jaké vzdélavaci nabidky maji seniofi na venkové predevsim zajem.
Z nabizenych volno¢asovych aktivit nejvice respondentti uvedlo, Ze jejich oblasti zajmu
je cestovani, dale hudba, literatura a sportovni aktivity. V nabidce byla i varianta
odpoveédi ,,jiné“, kdy se objevovaly napt. odpovédi: zahrada, ochrana zivotniho prostiedi,
vzdélavaci prednasky (Graf 15). Na otazku, které aktivity skute¢né vyuzivaji, odpovidali,
ze se nejcasté]i ucastni té€chto vzdélavacich aktivit: vylety a navstévy novych mist (91x),
navstéva klubi pro seniory a dennich stacionaiti (73x) a prednasky v klubech c¢i
kulturnich centrech (62x) (Graf 17).

Seniorim nejvice chybi publikace pro seniory — knihy a Casopisy (62x), dale
aktivity pro seniory v mistnim prostiedi (45x), turistické sluzby pfizptisobené seniorim
(31x) a sportovni aktivity pro seniory (24x) (Graf 24).

Tento dil¢i cil Setfeni byl splnén konstatovanim, ze jsme se dozvédéli, o jaké sluzby
maji seniofi na venkoveé zajem. V souvislosti s predeslym zjiS§ténim, ze nabidka aktivit
pro seniory v mist¢€ je dostateCna, se jevi zajimava odpoved’, Ze nékterym seniorum chybi
vice aktivit v mistnim prostfedi. Opakované se setkavame s odpovédi, ze zajem je

predev§im o turistiku, cestovani a vylety a také o knihy a literaturu.
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DC 2: Zjistit, jaké vzdélavaci nabidky mohou seniofi vyuzivat primo v misté svého
bydlisté.

Na otazku, zda jsou néjaké volnocasové a vzdélavaci aktivity pro seniory dosazitelné
v obci, ve které seniofi Ziji, odpovédélo kladné 112 respondentt a zaporné 33 respondentti
(Graf 37). Na otazku, zda je kulturni a vzdélavaci nabidka zamétena specificky na starsi
lidi v okoli dostatecn¢ atraktivni/zajimava, odpovédelo ano (37x), spiSe ano (54x), spise
ne (32x), ne (3x) a nedokazi posoudit (19x) (Graf 23). To znamen4, ze nabizené aktivity
jsou zajimavé pro 63 % respondentti. Hned v nasledujici otazce ,,Jakych sluzeb a nabidek
urCenych pro seniory je na ¢eském trhu nedostatek?*, uvedlo 31 % respondentti odpoved’
aktivity pro seniory v mistnim prosttedi.

Respondenti uvadeéli, ze se nejCastéji ucastni téchto vzdelavacich aktivit: vylety
a navstévy novych mist (91x), kluby pro seniory a denni stacionare (73x) a prednasky
v klubech ¢i kulturnich centrech (62x), ale také U3V (17x), kurzy zvySujici odbornou
kvalifikaci (12) a jazykové, pocitacové a jiné kurzy (7x). V moznosti ,,jiné* nikdo dalsi
varianty vzdelavani neuvedl.

Zjistili jsme, ze mnozstvi vzdélavacich nabidek pro seniory v obci, kde ziji, je
dostatek (77 %), pro Cast seniord (24 %) ovSem nejsou dostateCné zajimavé. Dilci
vyzkumny cil byl splnén. Zjistili jsme, jaké aktivity pfevazné€ seniofi vyuzivaji, ale
vzhledem k formulaci otazky neni patrné, zda se vSechny z nich odehravaji v misté
bydliste.

DC 3: Zjistit, jaké jsou zejména motivace a bariéry ve vzdélavani senioria na
venkové.

Otazka €. 5 zjistuje motivace seniort: Jaké jsou divody, pro¢ by se méli seniofi zacit
vzdélavat? Nejvice respondenti (103x) zvolilo odpovéd udrzeni si dobrého dusevniho
stavu, nasledovano moznosti setkavat se s lidmi stejného veku (77x), s mirnym odstupem
poté zvySeny pocit spokojenosti se zivotem (51x) a ziskavani novych dovednosti a tim
lepsi fungovani v zivot€, zaplnéni volného ¢asu (44x), za uc¢elem doplnéni vzdélani (21x)
a za uCelem navratu na trh prace a tim zvyseni pfijmi (6x). Varianty ,,jiné* opét nikdo

nevyuzil (Graf 18).
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Otazku bariér ve vzdélavani fesi otazka €. 7: Co podle vas nejvice omezuje pristup

seniorim ke kulturnim a vzdélavacim sluzbam? V tomto pifipadé nejvice seniort
odpovédélo, ze nejvétsim omezenim je Spatny zdravotni stav (66x), dale Spatna
dostupnost (55x) a nedostatek financnich prostfedki (53 %). Dalsi odpovédi byly
nedostatek Casu (30x), Spatnd informovanost o akcich (27x), zadné zajimavé nabidky
(18x) a architektonické bariéry (4x). Variantu ,,jiné“ nikdo z respondentti nevyuzil. (Graf
20) S financemi souvisi otazka ¢. 6 ,;jaka je pramérna Castka, kterou utratite mésicné za
ucast na kulturnich, vzdélavacich a rozvojovych aktivitach?* V tomto ptipadé vyrazné
dominovala odpovéd do 300 K¢ (82x), do 600 K¢ (43x), do 1200 K¢ (17x), odpoveéd’ nad
1200 K¢ uvedli 3 respondenti (Graf 19).
Tento cil byl splnén. Dozvédéli jsme se, jaké jsou motivace a bariéry vzdélavani
z pohledu seniort. Zajimavym vysledkem je predevs§im oblast motivace, kdy vyraznou
prevahu méla odpoveéd udrzeni si dobrého dusSevniho stavu a az na predposlednim misté
byl divod doplnéni si vzdélani. U bariér neni tak vyrazny rozdil, ale po zdravotnim stavu
je patrny témér stejny pocet odpovédi Spatna dostupnost a nedostatek financnich
prostiedkdl. Spatna dostupnost velmi vyrazné koresponduje s tim, Ze se pohybujeme ve
venkovskych oblastech, kde bariéry nejsou jen osobniho charakteru, ale i situacniho.
S dostupnosti souvisi i odpoveéd” nedostatek financ¢nich prostiedkt, nebot’ i pfi ochoté
dojizdét za vzdelavacimi akcemi mimo obec je nutné vynalozit finan¢ni prostfedky na
dopravu, coz vétsinu respondentt limituje.

Zajimavymi udaji jsou i odpovédi nedostatek Casu a Spatna informovanost
o akcich. Zatimco nedostatek Casu muze vypovidat o venkovské , inorodosti®, o které
mluvi Vidovi¢ova, $patna informovanost je problémem, ktery ma feseni a je dulezitou

zpravou pro organizatory vzdelavacich akci.

DC 4: Zjistit, zda jsou o vzdélavacich akcich na venkové seniori dostatecné
efektivné informovani.
V souvislosti se zavéry v predchozim odstavci jsme jiz konstatovali, ze ¢ast seniori ma
pocit, Ze je o akcich nedostate¢né informovana (18 %).

Na otazku ,,z jakych zdroju ziskavate informace o déni a aktivitach ve vasem
okoli? Uvedte vSechny zdroje, ze kterych ziskavate informace“, odpovidali seniofi

nasledovné: Vétsina respondentti uvadi, ze se o akcich dozvidaji prostfednictvim
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informacnich brozur obecniho ufadu ¢i radnice (83x), zarover od rodiny, sousedu a pratel
(80x), z mistniho tisku (66x) a z reklam a plakati (39x). V moznosti ,,jiné*“ uvedli dva
respondenti odpovéd’ z internetu (Graf 22).

V tomto piipadé jsme zjistili, z jakych zdroji se seniofi o akcich dozvidaji. Jedna
se o tradi¢ni informacni kanaly v ramci obci. Prekvapivy je pomérné nizky pocet
respondentt, ktefi uvedli odpovéd internet, i vzhledem k tomu, Zze obce vyuzivaji
pomérné Casto aplikaci Mobilni rozhlas, pfipadné rozesilaji e-maily ¢i SMS zpravy.
Nikdo z acastnik neuvedl ani poméme tradi¢ni informacni kanal na venkové — obecni
rozhlas. Zda informovanost o akcich probiha dostate¢né efektivn€, nemizeme z té€chto
odpovedi zcela vyvodit. Jedinym udajem, ktery nam castecné odpovida na tuto otazku je,
ze 18 % seniorti ma pocit, ze neni o akcich dostate¢né informovano. Tento udaj je ale
spise ,,vedlejsim produktem® jiné otazky - z jakého divodu se neucastni vzdélavacich

akci. Tento dil¢i cil 1ze povazovat za splnény.

Verifikace hypotéz

H1: VétSina dotazovanych senioru zijicich na venkové ma o dalsi vzdélavani zajem.
Respondenti, ktefi se jiz uCastni vzdélavacich aktivit, nejcastéji voli navstévy novych mist
(91x), navstévy klubi pro seniory a dennich stacionait (73x) a prednasky v klubech ¢i
kulturnich centrech (62x). Pfevazna vétsina respondenttl uvadi, ze se o aktivity v misté
bydlisté zajima (133 ze 145) a vyrazné vice respondenti si také mysli, ze je vzdélavacich
nabidek v misté dostatek (112 ze 145). Seniofi projevili v nadpolovi¢ni vétsin€ odpovedi
zajem o dal8i vzdélavani.

Tato hypotéza byla potvrzena.

H2: VétSina dotazovanych senioru se ucastni vzdélavacich aktivit, které se konaji
v misté jejich bydliSté.

Vétsina respondenttl (77 %) uvedla, ze vzdélavacich nabidek v misté bydliste je dostatek,
pfiCemz pro 63 % respondenti jsou také dostateCné zajimavé. Jedna se tedy
o nadpolovi¢ni vétSinu respondentt. Potvrdilo se, Zze vzdélavaci akce v misté bydlisté
respondentu se konaji, seniofi o nich védi a také se jich ucastni.

Tato hypotéza byla potvrzena.

75



H3: Motivace senioru ke vzdélavani souvisi s potiebou socialniho kontaktu s jinymi
lidmi.

Nejvice respondenta (103x) uvedlo jako divod ucasti na vzdélavacich aktivitach udrzeni
si dobrého duSevniho stavu, nasledovano moznosti setkavat se s lidmi stejného veku
(77x), s mirnym odstupem poté pro zvySeny pocit spokojenosti se zivotem (51x). Tzn.,
ze pro 53 % respondenttl je zasadni béhem vzdé€lavacich akci, setkavat se s jinymi lidmi.

Tato hypotéza byla potvrzena.

H4: Nejcastéjsim diavodem neucasti respondentu na vzdélavacich aktivitach je
nedostatecna informovanost o téchto akcich.

Pouze 18 % ze vSech respondentl ma pocit, Ze je o vzdé€lavacich akcich nedostatecné
informovano. NejCastéj§imi davody neacasti na vzdé€lavacich aktivitach jsou tyto
(sefazené dle poctu kladnych odpovédi): Spatny zdravotni stav, Spatna dostupnost,
nedostatek financ¢nich prostfedkd a nedostatek Casu. Z uvedenych udaju vyplyva, Ze
nedostate¢na informovanost neni hlavnim divodem neucasti seniori na vzdélavacich

akcich.

Tato hypotéza nebyla potvrzena.

4.5 Zavérecna diskuze

V zavérecné diskuzi uvedeme nékteré limity Setfeni, které se vyskytly v pribéhu nasi
prace, porovname vysledky naSeho prizkumu s nékterymi predeslymi vyzkumy
podobného obsahu a na zavér uvedeme nékolik moznych doporuceni pro praktické
vyuziti v oblasti vzdélavani seniorii na venkové, vychazejicich z vysledkl vyzkumného

Setfeni.

Limity vyzkumného Setreni

Vyzkumné Setteni probihalo od podzimu 2019 do jara 2020 ve Ctyfech ze Sesti okresu
Jihomoravského kraje (vyjma okresu Brmo - mésto ). Prvnim limitem je tedy to, ze jsme
nepokryli cely Jihomoravsky kraj, pfi€emz nam chybi okresy Znojmo a Hodonin, kde je
mira venkovskych obci zastoupena velmi vyrazn€. Bohuzel vyzkumné Setfeni muselo byt

ukonc¢eno z divodu pandemie Covid-19.

76



Podle CSU zilo v nami zkoumanych &tyfech okresech (Bmo — venkov, Blansko
Breclav a Vyskov) v roce 2019 celkem 137 003 obyvatel ve véku 60+ (Demograficka
roCenka okrestl, 2020, online). Vzhledem k tomu, ze na§ vyzkumny soubor obsahuje 145
respondentt, neda se fakticky hovofit o reprezentativnim vzorku, nebot’ jeho rozsah neni
ani 1 % vzorku zkoumané populace. Tato skute¢nost je druhym limitem naseho
vyzkumného Setfeni. Také v tomto pifipadé jsme nebyli schopni shromazdit vétsi
mnozstvi dotaznikti z divodu pandemie Covid-19.

Tretim limitem je skuteCnost, ze dotazniky byly distribuovany v ramci
vzdélavacich seminaii mezi seniory, ktefi se téchto seminait ucastnili. Je tedy
pravdépodobné, ze se jednalo praveé o vzorek téch seniort, ktefi maji vyrazngjsi zajem
o dalsi vzdélavani, kterého se také jiz aktivn€ u€astni. V ptipad¢, ze by vyzkumné Setfeni
mohlo pokracovat, bylo by potieba se zamyslet nad moznosti, jakym zptisobem smérovat
dotazniky i mezi seniory, ktefi se vzdélavacich aktivit aktivné netcastni, a zjistit také
jejich postoje.

Ve vsech vyse uvedenych bodech navrhujeme pokracovani v dalSim zkoumani
tak, abychom dosahli kompletnich a reprezentativnich vysledkd, které by nam ukazaly

realny stav vzdélavani seniorti na jihomoravském venkové.

Srovnani vysledku s obdobnymi vyzkumy

Vzhledem k tomu, ze dosud nebyl proveden souhrnny vyzkum zaméfeny vyhradné na
vzdélavani seniort ve venkovskych oblastech Ceské republiky, vybrali jsme pro nase
srovnani nékolik vyzkumu, které se alespon v nékteré své asti vénuji tématu vzdelavani
seniort, volnoCasovym aktivitam seniorti nebo zivotu seniort na venkove.

1) Vletech 2004 - 2008 probéhl vyzkumny projekt s ndzvem ,,Vzdélavani
dospélych v raznych fazich Zivotniho cyklu: priority, prilezitosti a mozZnosti
rozvoje.* Hlavni feSitelkou tohoto projektu byla Milada RabuSicova z Filozofické
fakulty Masarykovy univerzity a jeji tym spolupracovniki, spolufesitelem byl Ladislav
Rabusic z Fakulty socialnich studii Masarykovy univerzity. Vystupem tohoto rozsahlého
vyzkumu, je publikace U&ime se po cely Zivot? O vzdélavani dospélych v Ceské

republice.
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Soucasti této publikace je pomérné skromna, ale ve své dobé ojedinéla, kapitola
Seniofi a jejich vzdélavani. Autor této kapitoly Ladislav Rabusic sice nedé€la rozdily mezi
seniory na venkové a ve meésté, ale uvadi pro nas nékteré zajimavé udaje. Naptiklad
prezentuje fakt, ze n¢jaké formy vzdélavaci aktivity se €astni pouze 12 % osob ve veéku
60+ (in Rabusicova a Rabusic, 2008, s. 275). Dale dospél ke zjisténi, ze mira dosazeného
vzdélani ovliviiuje ochotu po dalSim vzdélavani, tedy ¢im vyssi je vzdélani jedince, tim
vys$$i je jeho participace na dal§im vzdélani v seniorském veku.

Rabusic uvadi, ze 67 % respondentl se domniva, ze vzdélavaci aktivita pro né jiz
nema smysl, druhou bariérou je nedostatek finan¢nich prostiedki (51 %) a tieti bariérou
jsou obavy z nezvladnuti kurzu (48 %). Pozitivnim zjisténim je, Ze respondenti nemaji
dojem, ze by bariérou v ucasti byl nedostatek nabizenych vzdélavacich moznosti nebo
jejich nizka kvalita (in Rabusicova a Rabusic, 2008, s. 283).

Komentar: Vyzkum Rabusicové a Rabusice patii k nejvyznamnéjsim vyzkumim
o vzdélavani dospélych u nas. Vibec poprvé se vném samostatné hodnoti
i vzdélavani seniort. Je zifejmé, ze od doby, kdy tento vyzkum probihal, jsme se
vyznamné posunuli v mnoha oblastech, tedy i ve vzdélavani seniord. Je pravdépodobné,
Ze v soucasnosti by byla mira ucasti seniorti na vzdélavacich aktivitach vyssi. Zajimavy
je pohled na souvislost mezi dosazenym vzdélanim a zdjmem o dalsi vzdélavani. Tyto
souvislosti jsme v ramci naSeho Setfeni nezohlednovali, pfedev§im vzhledem k velikosti
vyzkumného souboru. Nemtizeme potvrdit ani Rabusiciv zaveér, ze vétSina respondentt
se domniva, ze pro né jiz vzdélavaci aktivita nema smysl. Tuto variantu odpoveédi jsme
v naSem dotazniku neméli a ani ji Zadny z respondenti neuvedl v dal§ich moznostech.
Mozna to sv€dCi o zlepSeni ve vnimani vzdélavani seniorti komplexné a také o vétsim
sebevédomi seniort, ktefi jsou vice otevieni novym vyzvam. Na ¢em se shodneme, je
jisté bariéra v podobé nedostatku financnich prostredki, u které jsme v nasem Setfeni na
hodnoté 53 %, coz se velmi blizi vysledku Rabusice (51 %).

2) Prizkumem Ceského venkova se ve vétsi mife u nas zabyvala autorka Véra
Majerova. V letech 2000 — 2008 provedla n€kolik rozsahlych vyzkumd, jejichz vystupy
jsou publikace s nazvem Cesky venkov. Z nich vybirame dvé& nasledujici:

V roce 2004 to byla publikace s nazvem Cesky venkov 2004: zivot mladych
a starych lidi. V kapitole SpoleCensky zivot seniort se uvadi, ze jako nejdostupnéjsi
aktivity oznacuji seniofi plesy, baly, akce na udrzovani tradic a obycCeju a sportovni akce.
Nejhlife v tomto srovnani dopadlo kino, chovatelské a péstitelské vystavy ¢i burzy

a prednasky, kurzy a Skoleni. Zasportovat nebo do verejné knihovny si zajde, kdyz ma tu
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moznost, 30 % seniort. V kapitole Ochota k sebevzdé€lavani se potom uvadi, ze v mensim
spolecenstvi venkovskych komunit jsou lepsi podminky pro vzajemnou vypomoc nejen
v ramci rodiny, ale 1 mezi vrstevniky. Tato vyhoda by se méla zachovat i pfi rozsifovani
sluzeb typickych v souCasnosti spiSe pro anonymni méstské prostiedi. Stafi lidé pres
vSechny vymozenosti civilizace a zdravotni péCe nejvic potfebuji kontakt se svymi
blizkymi (Majerova a Blazek, 2004, s. 124).

Komentar: Na nami polozenou otazku, kterych sluzeb pro seniory je u nas
nejvetsi nedostatek, uvadéli seniofi knihy a Casopisy pro seniory (62x), dale aktivity pro
seniory v mistnim prostiedi (45x), sluzby socialni péce (31x), turistické sluzby
pfizptsobené seniorim (31x) a sportovni aktivity pro seniory (24x). V ramci moznosti
,,Jiné*“ dale respondenti uvedli naptf. dopravu k Iékafi. N&jaké fyzické aktivité se velmi
Casto a Casto vénuje 69 % respondentt a knihy ¢te velmi Casto a Casto 50 % respondentu,
tedy vyrazné vice, nez uvadi Majerova a Blazek.

V roce 2005 byla vydana publikace Cesky venkov 2005: rozvoj venkovské
spolecnosti. I kdyz zabér publikace je pomémé §iroky, zabyva se také problematikou
starnuti: ,, Velky prostor predstavuje problematika péce o staré lidi. V diisledku poklesu
tradicnich forem kazdodenni komunikace mezi lidmi (pri ndkupu vzdjemné vypomdahdni
pri sezonnich zemédélskych pracich) bude socialni integrace starych lidi stdle téZsi.
Obsluzna a socidlni infrastruktura na venkové vSak neni na takové vysi, aby byla schopna
pokryt rostouci pozadavky. Stale se spoléhd na neformalni vazby sousedské a pribuzenské
vypomoci, avSak vznik novych forem mimo rodinné péce je Zdadouci“ (Majerova
a Cmejrek, 2005, s. 131).

V kapitole s ndzvem Fenomén nestatni neziskové organizace se uvadi, ze
spoluprace nestatnich organizaci se statni socialni spravou je na venkové nejen mozna,
ale 1 nutna: ,, Neziskové organizace tak vypliuji prostor mezi statem a stdtni sprdvou
a mezi obcanem, ktery tyto sluzby potrebuje. Soucasné umoziuji obcaniim podilet se na
verejném pusobeni a verejné politice i jinak nez pouze pres svou ucast ve volbdach nebo
pres cinnost v politickych strandach. Umoziuji také obcamim dobrovolnictvi, coz je
vyznamnou potiebou pro mnohé osobnosti, a sami se touto formou nucastni na reSeni rady

socidalnich problémii“ (Majerova a Cmejrek, 2003, s. 135).
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Komentar: Existence neformalnich vazeb a vzajemné vypomoci je mezi seniory
na venkové stale pfitomna, jak potvrdila otazka ,jaké formy sebevzdélavani nejCastéji
pouzivate™. Nasi respondenti uvedli ve 46 % pomoc pratel a rodiny. Vicekrat uvedli jen
cteni knih a tisku (66 %) a moderni technologie — internet (50 %). K dobrovolnické
¢innosti se prihlasilo 17 % nami dotazovanych respondentt.

3) V roce 2015 vydal Cesky statisticky ufad publikaci Senio¥i v Jihomoravském
kraji 2015. Jednalo se do té doby o prvni komplexnéjsi statisticky obraz postaveni
seniort v Jihomoravském kraji a jeho vyvoje v poslednich letech. V kapitole vzdélavani
je zde podrobngji rozebrana predevSim problematika vzdélavani seniorti v oblasti
informacnich a komunikaénich technologii. Dle CSU jesté v roce 2010 pouzilo potitad
v poslednich 3 meésicich 15 % seniort, zatimco v roce 2014 se jejich podil zvysil na téméf
24 %. Obdobné mezi seniory v kraji vzrostl i podil seniori pouzivajicich internet,
zvySenim ze 13 % vroce 2010 na 25 % vroce 2014. V tomto pruzkumu nebylo
zohledniovano, zda seniofi ziji na venkové nebo ve mésté (CSU, 2015, 2015, s. 8).

Komenta¥r: Vzrastajici trend pocitaCové gramotnosti je patrny také mezi seniory
na venkové€. Potvrzuje to také nase vyzkumné Setieni. 26 % respondentti uvedlo, Ze na
pocitaci pracuje velmi Casto, 22 % potom zvolilo odpovéd’ Casto a 22 % ziidka. Muzeme
tedy konstatovat, ze 70 % respondenti je pocitaCov€é gramotnych (Graf 12).
62 % respondentt potom odpovédélo kladn€ na otazku, zda pouziva internet (Graf 25).

4) Poslednim vyzkumem, ktery se dotyka naSi problematiky, je prizkum
zabyvajici se vyhradné seniory ve venkovském prostiedi, a sice publikace Starnuti na
venkové: podoby aktivniho starnuti a kvalita Zivota v ruralnich oblastech, ktera je
vystupem projektu , Starnuti na venkové: nezodpovézené otdzky environmentalni
gerontologie®, jez probéhl v letech 2016-2018. Ani tato kniha se nezabyva vzdélavanim
seniort piimo, ale dotyka se mj. i oblasti volnocasovych aktivit, kdy mezi nejCasté&jsi
aktivity respondenti uvadéli péci o zahradu, malé nakupy, posezeni a popovidani si se
sousedy, péci o domaci a hospodaiska zvifata navstévu u rodiny a pratel. Az poté
nasleduji kutilstvi a ruéni prace a sportovni a rekreacni aktivity. Hlavnim informa¢nim
zdrojem se zda byt pro seniory a seniorky zijici na venkové diskuze o déni s prateli

a znamymi (56 %) a sledovani lokalnich médii (56 %) (Vidovicova et al., 2018, s. 132).
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Komentar: Vysledky naSeho Setfeni volnocCasovych aktivit seniori na venkoveé
jsou v nekterych ohledech srovnatelné s vySe uvedenym vyzkumem. Kromé navstévy
rodiny a setkavani s prateli, které jsou nejcastéji uvadéné, jsou jako dalsi v poradi tyto
aktivity: sledovani televize (81 %), prace na zahradée (74 %), ¢teni knih (50 %). Z aktivit,
které vybirali seniofi jako moznosti ,,jiné“, jsou to: rucni prace, jizda na kole, lusténi
kiizovek, cestovani ¢i hlidani vnoucat. Hlavnimi informacnimi zdroji jsou v nasem
ptipadé také na prvnich dvou mistech informace z obecniho ufadu (57 %) a rodina,

soused¢ a pratelé (55 %).

Navrhy reSeni

Venkovské prostiedi méa svoje specifika, zaroven se vsak nejedna o jeden homogenni
prostor (neexistuje jeden venkov, ale mnozstvi raznych prostiedi). Stejné tak je tomu,
i co se tyCe struktury obyvatelstva, a tim i seniort. Kazda obec ma svoje unikatni
podminky (dostupnost infrastruktury, pocCet obyvatel, personalni obsazeni obecnich
urada). Na jinych mistech této prace jiz bylo feCeno, Ze nelze uplatiovat obsahy
strategickych dokumentt plosné€, bez ohledu na mistni specifika konkrétnich oblasti.
U uplatiiovani seniorské problematiky to plati dvojnasobné.

VétsSina mensich obci se snazi pfedevSim zajistit zakladni sluzby, které seniofi
potiebuji, tj. sluzby socialni péCe, dovoz obédu atd. Rozvoj volnocasovych
a vzdélavacich aktivit pro seniory se Casto dostava na okraj z4jmu. O jejich fungovani ¢i
nefungovani rozhoduje zejména to, zda je v misté aktivni néktera z neziskovych
organizaci, pfipadné spolkl ¢i obCanskych sdruzeni, piipadné zda se obec spoléha na
pomoc dobrovolnik.

Jen zfidkakde je na tuto Cinnost vyClenén konkrétni pracovnik, tzv. koordinator
seniorské (pfipadné rodinné) politiky, jak o ném hovofi i strategie Jihomoravského kraje
Koncepce rodinné politiky pro vSechny generace 2020/2030.

Na zakladé vysledkt naseho Setfeni a také s ohledem na specifikum Zivota na
venkové navrhujeme nékterda mozna opatieni, se kterymi by mohli pracovat v ramci

vzdélavani senioru piedstavitelé samosprav.
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At jiz ma obec jakékoli financni a personalni moznosti, je dilezita v této oblasti
konkrétni komunikace se seniory. V pfipadé menSich obci se zda byt tento ukol o to
jednodussi, ze se lidé vzajemné dobfe znaji. Ale i ve vétSich obcich je komunikace
zasadnim vychozim bodem nejen pro vytvoreni planu vzdélavacich aktivit. Je totiz
dulezité nejprve zjistit konkrétni pozadavky seniori a reagovat na jejich aktualni
potireby. Jak jiz bylo feCeno, idealnim pfipadem by bylo personalni obsazeni
koordinatora pro seniorské zalezitosti. Ten by meél byt schopen zajistit 1 depistaz téch
seniord, ktefi jsou osaméli a maji omezené moznosti sledovat komunikac¢ni kanaly obce.

Pozadavky seniord mohou byt shromazd’ovany pomoci anket ¢i dotaznikt, na
jejichz zakladé by méla byt provedena SWOT analyza. V ramci ankety je také dulezité
zjistit, jaké informacni zdroje jsou pro seniory nejdostupnéj§i a ty pak v dalsi
komunikaci pouzivat. Ukazuje se totiz, ze ¢ast seniori ma o vzdélavaci aktivity zajem,
ale nedostane se k nim vcas informace o jejich konani. Je na zvazeni kazdé obce
individualng, jaké aktivity pro seniory jsou pro jeji obCany zajimavé (nezakladat klub
seniort, pokud o n¢j nejevi nikdo zajem atd.) Jako inspiraci uvadime nékteré mozné
nastroje k vyuziti v praxi.

1) Vyuziti potencialu dobrovolniku a NNO — jak se ukazalo na nékolika mistech
nasi prace, vyuziti potencialu dobrovolniki je nejen podporovanym cilem strategickych
dokumentd, ale i stale Cast€ji fungujici praxi. Je mozné vyuzivat dobrovolniky pro praci
se seniory, napf. jako vypomoc ve forme osobni asistence, pro seniory, kteti se boji sami
vychazet z domu. Samostatnou kapitolou je prace dobrovolnikti v seniorském véku, napt.
jako vedouci klubi seniort. Stejnym zpuasobem lze vyuzit potencial NNO, které se
zabyvaji vzdélavanim seniord a mnohdy poskytuji svoje sluzby zdarma diky grantovému
financovani (napt. KLAS nebo Mobilni centrum pro seniory, uvedené v kapitole ptiklady
dobré praxe). Obvykle disponuji zkuSenostmi a kompetentnimi zameéstnanci, coz je
v otazce vzdélavani jisté daleZity predpoklad. Ukolem obce je potom zprostiedkovat
takové aktivity.

2) Vyuziti strategickych nastroju v ramci kraje — at' uz se jedna o soutéz Obec
pratelska k rodin€ a senioriim nebo o audit Family friendly community, o kterych jsme
se zmifiovali v kapitole Priklady dobré praxe, kazdé zapojeni do podobného projektu je
pro obec zkuSenosti, ktera mize obohatit zZivoty jejich obyvatel. Obec tak ziska pohled
,zvenci® a zkuSenosti, jak vyuzit svlj potencial tak, aby byl vysledek uzitecny pro

vSechny zac¢astnéné.
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3) Zapojeni se do sité klubti aktivnich seniortt KLAS® — neni vzdy jedinym cilem
vymyslet nové moznosti, nékdy maze byt vyhodnéjsi (a to i finan¢n€), prevzit osvédcené
postupy, které jiz funguji dobfe jinde. Takovym ptipadem je i dalsi pfiklad nasi dobré
praxe, sit klubd aktivnich seniori KLAS®™. Pro samospravu znamena zapojeni se do
projektu jen zajisténi vhodnych prostor a osoby (idealn€ dobrovolnika z fad seniori),
povétené vedenim klubu. Proskoleni, metodické materialy, pravidelné supervize a dalsi
podporu potom poskytne organizace Spokojeny senior, kterd tento program
v Jihomoravském kraji zastituje. Samosprava ma jistotu urcité prokazatelné kvality (je
mozno navstivit jakykoli jiz fungujici KLAS®™ a zjistit, jak funguje) a miize pfipadné
problémy fesit s inicidtorem projektu.

4) Vyuziti potencidlu knihoven — v teoretické casti jsme jiz pojednavali
o potencialu knihoven, ktery spociva pfedevsim v bohaté siti jejich pobocek. Kazda obec,
ktera disponuje vlastni knihovnou, by méla maximalné dbat na to, aby slouzila vSem
svym ucelim a ne jen k puj¢ovani knih. Knihovny jsou také Casto mistem konani kurzu
virtudlni univerzity tfetiho véku, coz je varianta vzdélavani pro ty zajemce, pro které neni
dostupna moznost navstévovat klasické U3V. Je to jedna z cest, jak pfiblizit vzdélavani
seniorim i do mensich obci.

5) Komunikace pomoci kabelové televize — jak jsme zjistili v ramci naseho
Setfeni, jednou z nejcast&jSich ¢innosti seniorti v domacim prostiedi je sledovani televize.
I kdyz postupné pribyva pocet senioru, ktefi pouzivaji pocitaC a internet, jako zdroj
informaci o organizovanych akcich v obci jej uvedli v nasem Setfeni jen dva respondenti.
Nejcastéjsim zpusobem je stale tstni podani (pratelé, rodina, sousedé) nebo tradi¢ni
formy — zpravodaj, plakaty. Resenim by v mistech, kde je moznost kabelové televize
mohlo byt vysilani pro seniory touto formou, a to predev§im pro ty seniory, ktefi ziji tzv.
na okraji a jsou v podstaté nedohledatelni a informace se k nim dostavaji slozité.

6) Zajisténi dopravy na kulturni akce — jako nejménée navstévované aktivity se
v naSem Setfeni ukazaly navstévy divadla, kina a muzei. Na druhou stranu velmi
vyhledavanou aktivitou je cestovani, vylety a poznavani novych mist. Pfedpokladame,
ze navstéva kulturnich akci nespociva tolik v nezajmu o né, jako spiSe v jejich

nedostupnosti z hlediska infrastruktury.
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Resenim by mohly byt organizované zajezdy za kulturnimi akcemi se zaji§ténim
dopravy, ptipadné zfizeni tzv. senior taxi i pro kratSi vzdalenosti a individualni cesty
(knihovna, nakup, cviceni, lékar). Je logické, ze pro vSechny mensi obce neni realizace
takové dopravy financné mozna. V takovém piipadé by se mohlo spojit nékolik obci
a zakoupit vozidlo pro tyto ucely, pfipadné najmout dopravni firmu, ktera by tuto ¢innost
sluzbu zprostredkovavaji, uspesné tak funguje naptiklad sluzba taxik Maxik (Konto
bariéry, 2018, online).

Domnivame se, ze ve spojeni je sila, coz plati 1 pro malé venkovské obce. Spojeni
vice obci pro jednu véc (sifovani) by mohlo byt jednou z cest, jak priblizit vzdélavani
seniorim na venkove. Napfiklad je mozna organizace pirednasek pro seniory z vice obci
a pfevoz Casti z nich organizovanou dopravou, piipadné zajisténi akci VU3V v nékteré
z knihoven a nasledny svoz zajemct z okolnich obci. V neposledni fadé je to moznost
pfipojeni se kjiz fungujici siti (napf. klubu seniorll) a vyuzivani jejich zkusSenosti
a podpory. Totéz by se mohlo tykat i osoby koordinatora seniorskych aktivit, ktery by

mohl pracovat v pfipadé velmi malych obci pro vice z nich.
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Zavér

Jihomoravsky kraj je ve svém planovani politiky starnuti ¢asto davan jinym krajim za
vzor a muze se v tomto sméru pochlubit nékolika unikatnimi projekty. Snad diky blizkosti
Rakouska miizeme najit mezi priklady dobré praxe nekteré, které kraj prevzal na zakladé
dobrych zkuSenosti pravé z této zemé (naptiklad audit Family friendly community nebo
Sit KLAS KLUB AKTIVNICH SENIORU®). I pfesto se da Fict, Ze strategické planovani
politiky starnuti je teprve na zacatku a jeho dosah az do mensich venkovskych obci je
takfikajic ,,v plenkach“. Konstatuje to 1 Vidovicova et al., v prvni publikaci vydané
v nasich podminkach, zaméfené vyhradné na prizkum starnuti na venkové: ,,Je
symptomatické, ze Ceskd republika ve svych strategickych dokumentech z oblasti starnuti
nevénuje specifickou pozornost riiznym typium prostredi viastmé viibec “ (Vidovicova
et al., 2018, s. 26).

Zaroveni se ale neda fici, Ze by se seniofi na venkové spoleCensky neangazovali,
nebo ze by n&ak vyrazné v tomto sméru stradali. Jen forma jejich aktivit je odli§na,
k ¢emuz by mélo byt pfi strategickém planovani pro seniory zijici na venkovée nahlizeno.
V nékolika ohledech vysla mira spokojenosti v riznych oblastech vyssi na venkove, nez
ve stejnych oblastech ve méstech — naptiklad v mife pocitu bezpeci ¢i nalezitosti ke
komunité (Vidovicova et al., 2018, s. 98). Samoziejmé, asi vzdy bude niz§i procento
ucasti u kulturnich akci typu navstéva divadel, muzei ¢i vystav, coz pravdépodobné
souvisi s moznosti infrastruktury jednotlivych obci a dostupnosti téchto akci.

Je dulezité zdiraznit, Ze planovani politiky starnuti na venkové ma svoje specifika.
Stejn€ jako se odliSuje zivotni styl na venkové a ve mésté, nelze uplatnit , méstské*
metody strategického planovani na venkové. Vidovi¢ova et al. to shrnuje nasledovneé:
., Zatimco méstské pojeti aktivniho starnuti je prvopldnové spojeno s predstavou
univerzity trettho véku, kavdarnou v secesnim stylu, holemi pro severskou chiizi
a pokracujici ekonomickou aktivitou na pracovnich pozicich typu ,,uvadécka v divadlie “,
v kontextech venkovskych je to spiSe intenzivni péce o diim, zahradu a domaci zvirata,
neformdlni  setkdvani,  sousedskd — angazZovanost (neziidka  neformalizovand,
neinstitucionalizovand), péce o verejny/obecni zdjem “ (2018, s. 98).

Ale 1 na venkové existuji priklady dobré praxe, funguji dobie a seniofi je hodnoti
kladng€. O takovychto obcich fikame, ze to tam ,,umi* a davame je za vzor. V ¢em tedy

spociva to, ze nekde se prace se seniory ve smyslu celozivotniho u€eni dafi a nékde ne?
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Plati zde snad to, co uvadi épatenkové a Smékalova? ,, Socidlni potrebnost celozivotniho
ucent a rozvoje celozZivotniho vzdeéldavani je sice v§eobecné uzndvana, nicméné toto uzndni
ma v praxi spise podporu deklarativni (,, Ano, dobre to déldte, délejte to dal ), nez podobu
konkréni financni podpory — pobidky, dotace ¢i grantu* (2015, s. 40).

Odpovéd by mohla spocivat v osob& organizatora vzdélavacich aktivit, respektive
koordinatora aktivit pro seniory. Jak jiz bylo fe¢eno dfive, 1 samy obce volaji po vytvoreni
pozice, ktera by meéla na starost seniorskou problematiku. Problém nemusi byt totiz pouze
ve financich, ale pravé v osobnosti takového Clovéka. Da se fici, ze osob s vhodnymi
predpoklady pro tuto préaci je vSeobecné malo, a ve venkovskych oblastech tomu
pravdépodobné nebude jinak.

Venkov je specificky mimo jiné tim, Ze se zde lidé vice znaji a mnohem vice nez
ve mésté daji na osobni vztahy. Clovék na této pozici musi byt ddvéryhodny, ale zaroveii
ma spliiovat prislusné kompetence. V idealnim ptipadé by to meél byt nékdo , mistni.
Jednou z cest by mohla byt podpora samotnych seniort k dobrovolnictvi v této oblasti.
Mohli by se stat prostfedniky mezi skupinou seniorti v obci a samospravou, tlumocit
jejich problémy, nazory a pozadavky, provadét depistaze osamélych seniort
a v neposledni fadé byt nositeli vzdélavacich akci v obci.

Jiz v soucasné chvili existuji také nastroje pro zvySovani kompetenci téchto osob.

At jiz se jedna o metodickou podporu vedoucich klubt pro seniory KLAS, jejichz sit

vvvvvv

Cilem naseho vyzkumného Setfeni bylo zjistit, zda maji seniofi, ktefi ziji na
venkové v Jihomoravském kraji, o dalsi vzdélavani zajem. Tento cil se podatilo potvrdit
a muzeme konstatovat, Ze seniofi o vzdélavani zajem maji, i presto, ze ,,vzdélavani“ je
pro né spiSe zastupny pojem pro spoleCenské setkavani, a prijimani novych informaci
berou spise jako prodluzovani dusevni svézesti. Dil¢i cile naSeho Setfeni nam piinesly

predevsim nasledujici odpovédi a zaroven dalsi mozné podnéty:

— seniofi na venkoveé maji zajem predevs§im o cestovani, literaturu pro seniory
a sportovni aktivity, pficemz vSechny tyto aktivity jim zarover nejvice chybi;

— jejich motivaci ke vzdélavani je predevSim udrzeni si duSevni svézesti
a socialni kontakt;

— mezi nejvetsi bariéry patfi kromé€ zdravotniho stavu, Spatna dostupnost

a nedostatek financnich prostfedkd;
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— pifimo v misté bydlisté je ve vétsin€ piipadt dostatek aktivit, ale ne v§echny
jsou dostatecné zajimavé, ochota dojizdéet za aktivitami jinam neni velka;
— pokud jiz néjaké vzdelavaci aktivity pro seniory v misté jsou, je o nich ve

vétSiné piipada dostatecné dobie informovano.

Celkové vysledky naSeho Setfeni vyrazné ovlivnila pandemie Covid-19, kvili niz
jsme nemohli pokrac¢ovat ve sbéru dat a nedosahli jsme dostatecné reprezentativniho
vzorku respondenti. Nicméné€ i vzhledem k této skuteCnosti jsme se v mnoha
ptipadech shodli s vysledky Setfeni jinych vyzkumu, které se nezabyvaly piimo
vzdélavanim seniort, ale bud’ seniory a jejich volnoCasovymi aktivitami, nebo seniory
v kontextu zivota na venkové nebo seniory v Jihomoravském kraji.

Domnivame se, ze pruzkum Zivota seniorii na venkoveé ma velmi Siroky potencial,
ke kterému je dobré se vracet uz jen z toho divodu, Ze venkov stoji i v souc¢asné dobé
stale pon€kud na okraji zajmu at’ uz badatelq, tak, jak bylo vicekrat fe¢eno, autora
strategickych dokumentt, ktefi nezohledfiuji jedineCnost venkova a v mnoha
ptipadech uplatiiuji stejné metodické postupy jako v pfipadé meést.

Zavérem bychom chtéli zdiraznit a vyzdvihnout potencial predevsim
dobrovolnické Cinnosti, ktera ma na venkové v podobé spolkt dlouhou tradici a je
z naseho pohledu smysluplnym fesenim podpory seniorské komunity. Tedy podpora
,,Zevniti, prostiednictvim _ mistnich® obc¢ant, ktefi dobfe znaji misto, zvyklosti
a obyvatele dané obce, ¢imz se konkrétni aktivity stavaji pro seniory vérohodnymi

a pfinosnymi, takovymi, kterych chtéji byt soucasti.
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DOTAZNIK

»Vzdélavani seniorli ve venkovskych oblastech Jihomoravského kraje”

Zadame Vas o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery bude pouZit pouze pro vyzkumné Géely
a poskytnuté odpovédi budou povazovany za dlvérné. Oznacte nebo podtrhnéte
vybranou odpovéd. Pokud zvolite moZnost ,jiné“, zadejte svou odpovéd do
teckovaného pole. V nékterych otdzkach muizete oznacit vice nez jednu odpovéd (bude
uvedeno v zadani).

I. Vzdélavani

1. Jak ¢asto se vénujete nize uvedenym aktivitam?
(Do okénka v kazdém fadku vepiste ,x”.V kazdém fadku vyberte pouze jednu
odpovéd.)

AKTIVITA VELMI CASTO CASTO ZRIDKA NIKDY

Setkavani se
s prateli

Navstéva rodiny

Fyzicka aktivita
(cviceni,
prochdzky)

Uceni se novym
vécem

Sledovani
televize

Cteni knih

Navstéva kina,
divadla,
koncertu

Prace na
pocitadi,
internet

Zdrfimnout si
béhem dne

Prace na
zahradé

Jiné aktivity
(uvedte priklad)
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2. Jaka oblast vas asi nejvice zajima? (vyberte maximalné 3 odpovédi)

a) sportovni aktivity f) psychologie

b) hudba g) cizi jazyky

c) literatura h) politika

d) cestovani i) tanec nebo jiné pohybové aktivity
e) jidlo, vareni j) jiné (prosim upresnéte)

3. Uvedte, jaky zplisob sebevzdélavani nejcastéji pouzivate (vyberte maximalné
3 odpovédi)
a) vyuzivani pomoci a rad pratel, rodiny

b) ¢teni knih, tisku a jinych tisténych material( za Ucelem rozsifeni znalosti

c) vyuzivani modernich technologii, jako je internet

d) vyuziti vzdélavacich programa vysilanych v rozhlase a televizi

e) navstévy muzei

f) navstévy knihovny

g) zadny

h) jiné, uvedte prosim PriKIad..........ccccciiei i e

vs 7

4. Jaké formy vzdélavacich aktivit vyuzivate nejcastéji? (vyberte maximalné 3
odpovédi):

a) Ucast na prednaskach v klubech, kulturnich centrech, farnostech
b) ucast na prednaskach univerzit tretiho véku (U3V)

c) ucast na aktivitach organizovanych v rdmci Klub( pro seniory, Denni stacionare pro
seniory apod.

d) ucast na vyletech a navstévami zajimavych mist

e) tzv. Socialni banka — vzajemna vypomoc (napt. student mé uci pracovat na PC)
f) ucast na kurzech zvysujicich odbornou kvalifikaci

g) ucast na jazykovych, pocitacovych kurzech a jinak specializovanych kurzech

h) Zddné z uvedenych
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i) jiné, uvedte prosim

5. Jaké jsou dlvody, pro¢ by se méli seniofi zacit vzdélavat? (vyberte maximalné 3
odpovédi)

a) za ucelem dopInéni vzdélani

b) zvySeni ptijm{, coZ souvisi s ndvratem na trh prace a ndstupem do zaméstnani
c) ziskdvani novych dovednosti umoziujicich lepsi fungovani v Zivoté

d) za ucelem udrzeni si dobrého dusevniho stavu

e) mozZnost setkdvat se s lidmi podobného véku

f) u€eni se pro vlastni potéseni - zvySeny pocit spokojenosti se Zivotem

g) zapInéni volného c¢asu

h) jiné, uvedte prosim

6. Jaka je primérna castka, kterou utratite mési¢né za ucast na kulturnich,
vzdélavacich a rozvojovych aktivitach?

a) do 300 K&, b) 300-600 K&, c) 600-1 200 K¢, d) nad 1200 K¢

7. Co podle vas nejvice omezuje pfistup seniorim ke kulturnim a vzdélavacim
sluzbam? (vyberte maximalné 3 odpovédi)

a) Spatna dostupnost

b) architektonické bariéry

c) nedostatek financ¢nich prostredkd

d) Spatny zdravotni stav

e) nedostatek ¢asu

f) zddné informace o udalostech, které by mohly byt zajimavé

g) Zaddné zajimavé nabidky

h) JINE, UVEATE PrOSIM oottt st e et st s e bt et st nesaereae s
8. Zajimate se o déni ve vaSem okoli (ve smyslu nabidky volnoc¢asovych aktivit)?

a)ano, b)spiSeano, c)spiSene, d)ne
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9. Z jakych zdroji ziskavate informace o déni a aktivitach ve vasem okoli? Uvedte
vSechny zdroje, ze kterych ziskavate informace.

a) informacni brozury obecniho uradu nebo radnice, verejnych instituci

b) rodina, sousedé, pratelé,

c) mistni tisk

d) reklamy a plakaty

€) JINE, UVEATE PrOSIM woeie ettt e r e et et seetesae et ebe et sbe e saennan

10. Myslite si, Ze kulturni a vzdélavaci nabidka zaméiena specificky na starsi lidi je ve
vasem okoli dostatec¢né atraktivni/ pro vas zajimava?

a)ano, b)spiSeano, c)spiSene, d)ne, e)nedokazi posoudit

11. Jakych sluzeb a nabidek urcenych pro seniory je na ¢eském trhu nejvétsi
nedostatek? (vyberte maximalné 3 odpovédi)

a) Publikace pro seniory: knihy, ¢asopisy

b) Rozhlasové a televizni programy

c) Aktivity pro seniory v mistnim prostredi

d) Pracovni mista pro starsi osoby

e) Turistické sluzby prizpGsobené starsim osobam

f) Slevy, zvyhodnéné vstupenky pro seniory do kin, divadel, muzei
g) Sportovni aktivity pro seniory

h) Vzdélavaci nabidky pro seniory

i) Internetové portdly

j) Sluzby socialni péce

K) JINE, UVEATE PrOSIM oottt sttt e r et st s e et s aes s
12. Pouzivate Internet?

a)ano, b)ne

13. Uéastnite se diskusnich fér na internetu?
a)ano, b)ne

vrs 7 vrs 7

14. Pouzivate socialni sit? (oznaéte vse, co vyuiZivate)
a) Facebook, b) Twitter, c) Instagram, d) Komunika¢ni kanaly typu WhatsApp,
Messenger, Viber e) nepouzivam zadné
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Il. Udaje o Vas:

1. Jste:
a) Zena b) muz

2. Jaky je vas vék:
a)60-70 b) 71-80 c) 81 avice

3. Jaky je vas rodinny stav:

a) Zenaty/vdanda, b)svobodny/a, c)rozvedeny/4, d)vdovec/vdova

4. Vzdélani:

a) zékladni, b) vyuceny, c) stredni bez maturity,
d) stfedni s maturitou, e) vyssi odborné f) vysokoskolské

5. Kolik obyvatel ma obec, ve které Zijete?
a) méné nez 500 obyvatel, b)500-1 000 obyvatel, c) 1 000-2 000 obyvatel

d) nad 2000 obyvatel

6. Pracujete v soucasnosti za néjakou odménu ¢i mzdu?
a)ano, b)ne, c)jen brigdda

7. Pokud pracujete, jaky je hlavni diivod?
a) z financ¢nich dlvodd, b) abych byl mezi lidmi, c) doma bych se nudil,
d) nepracuiji, e) jiny davod (jaky?)

8. Zabyvate se ve svém volném case dobrovolnickou cinnosti €i jakoukoli praci bez
naroku na financni ohodnoceni?

a)ano,atov

9. Jsou néjaké volnocasové a vzdélavaci aktivity pro seniory dosazitelné v obci, ve
které Zijete?
a)ano, b)ne

10. Pokud byste museli za volno¢asovymi/ vzdélavacimi aktivitami dojizdét, nebo jiz
dojizdite, jak daleko jste ochotni?
a)do5km, b)do1l0km, c)do20km, d)do30km, e)dalnez30km

Dékujeme Vam za Vas cas vénovany vyplnovani tohoto dotazniku.
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