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Povinná kritéria hodnocení práce 
Stupeň hodnocení (známka) 

A B C D E F 

Práce svým zaměřením odpovídá studovanému oboru       

Vymezení cíle a jeho naplnění       

Zpracování teoretických aspektů tématu       

Zpracování praktických aspektů tématu       

Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití       

Hloubka a správnost provedené analýzy       

Práce s literaturou       

Logická stavba a členění práce       

Jazyková a terminologická úroveň       

Formální úprava a náležitosti práce       

Vlastní přínos studenta       

Využitelnost výsledků práce v teorii (v praxi)       

Vyjádření k výsledku anti-plagiátorské kontroly 

Výsledek anti-plagiátorské kontroly je vyhovující. 

Dílčí připomínky a náměty: 

Viz níže 

Celkové posouzení práce a zdůvodnění výsledné známky: 

Autorka dostatečným způsobem formulovala teoretická východiska ve vztahu 
k hlavnímu cíli práce. Metodiku zpracování považuji na úrovni bakalářské práce za zcela 
vyhovující. Jako problematická se jeví pouze otázka po splnění předpokladů pro rozvoj 
gastroturismu, jejíž zodpovězení je fakticky podstatou celé práce a nikoli jen tematického 



 
 

okruhu v empirickém šetření.  Ve shrnutí výsledků by bylo vhodnější udávat relativní (nikoli 
absolutní) hodnoty. 

Práci považuji na úrovni bakalářského stupně studia za zdařilou a nenacházím v ní 
žádné závažnější nedostatky.   

 
         

 Otázky k obhajobě: 
 

1) Jak si autorka vysvětluje, že většina respondentů zná slow food, ale neuplatňuje ho? 
2) Co autorku nejvíce zaujalo a proč?   

  
 

Práci doporučuji k obhajobě. 

 

Navržená výsledná známka:  A  
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