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Uvod
Multikulturni  vychova je jednim z prifezovych témat stanovenych
kurikularnim  dokumentem Réamcovym vzdélavacim programem. Se vSemi
prufezovymi tématy by se mél zak setkat béhem svého studia na zakladni i na
stiedni Skole. Multikulturni vychova je pro zaky dulezita, protoze se v kazdodennim

zivote setkavaji s lidmi jim odliSnymi, které musi tolerovat a respektovat.

Hra je soucasti lidského zivota jiz od détstvi, a pravé proto by méla byt
1 soucasti vyucovaciho procesu. Stézejnim rozdilem mezi hrou a didaktickou hrou
spociva v ucelovosti. Hru mizeme hrat bez specifi¢téji urCenych cila, kdezto
didaktickd hra ma napliiovat pfedem vytyCené vychovné a vzdélavaci cile.

Didakticka hra pfispiva k osobnostnimu rozvoji zaka.

Didakticka hra je zabavnéjsi moznosti, jak zaky vtahnout do vyuky, protoze

prave oni jsou hlavnimi aktéry takové metody.

Téma je zvoleno, protoze mé jiz od prvniho ro¢niku studia zajimaji didaktické
predméty, zeyjména pak metody, které délaji vyuku zabavné;si a efektivnéjsi. Praveé
pomoci metod tak mize dojit ke zlepSeni vztahti kolektivu tridy vCetné ucitele nebo
se predmét muze stat pro zaky atraktivnéj§im. Ve své budouci praxi bych proto rada

vedla vyuku, jejiz neodmyslitelnou soucasti budou pravé aktivizujici metody.



1 Multikulturni vychova

,,2Multikulturni vychova je nej¢astéji uzivanym terminem pro oblast vychovy,
kterda se systematicky zabyva rozvojem lidské schopnosti poznavat, chapat

a respektovat kultury odli§né od nai vlastni.!

1.1 Charakteristika multikulturni vychovy

Hlavnim cilem multikulturni vychovy je, aby lidé raznych narodq, etnik, ale
i rasovych a nabozenskych skupin dokazali spolupracovat, zit a respektovat se.
Kromé prace s postoji a hodnotami lidi riznych orientaci, je dalsi slozkou
multikulturni vychovy prace s védecky podlozenymi teoriemi a vyzkumy.?
Poznatky jsou pfejimany napiiklad z oboru psychologie, lingvistiky, sociologie,

antropologie a podobné.?

Ve svété je koncept multikulturni vychovy rozvijen od druhé poloviny
minulého stoleti v reakci na existenci multikulturniho spoleCenstvi. V oblasti
Skolstvi jde hlavné o usili pfichystat studenty k zivotu v narodnostné, etnicky,
nabozensky, kulturné a podobné heterogennim prostiedi.* Studenti se uéi pfijimat
rozmanitost jako pfilezitost pro obohaceni a rozvoj, a tim pfispivat k vytvareni

harmonické a respektujici spolecnosti.

V Ceské republice se pojem multikulturni vychova objevil v 90. letech
minulého stoleti z anglického multicultural education. V anglickém jazyce slovo
,education muzeme chapat ve dvoji roving€, jako ,edukace” a také jako
,pedagogika“. Problémem je, Ze u nas se s timto pojmem setkame pouze ve
vyznamu ,,vychova®“, coz neni zcela spravné. Pievladajici slozkou multikulturni

edukace je proces vzdé€lavani, ktery muzeme charakterizovat jako védomé

I VACEK, Pavel, Danicla VRABCOVA. K problematice multikulturni vychovy. In KREJCOVA,
Véra, a kol. Aktudlni témata vychovy a vzdélavani ve skole. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2005 s.
65-67.

2 PRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: prirucka (nejen) pro ucitele. Praha: Triton, 2006. 263 s.
Prvni pomoc pro pedagogy, s. 15-22. ISBN 80-7254-866-2. 5 )
3 VACEK, Pavel, Daniela VRABCOVA. K problematice multikulturni vychovy. In KREJCOVA,
Véra, a kol. Aktudlni témata vychovy a vzdélavani ve skole. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2005 s.
65.

* SVINGALOVA, Dana. Uvod do multikulturni vychovy. Liberec: Jifi Uhlif-IRBIS, 2007. 116 s.
ISBN 978-80-903953-0-5.
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a zamérné osvojovani si poznatki, postojii a dovednosti.’> Pro téma multikulturni
vychovy jsou dulezité znalosti v souvislostech a dovednost jejich spravného vyuziti.
Napriklad tak, aby zaci chapali pficiny migrace nebo podil silnych ekonomik na
globalni chudob&.® V jejich kazdodenni praxi je diilezité, aby se chovali adekvatng

a bez predsudkt vaci lidem jinych etnik, ras a podobné.

1.2 Vymezeni zakladnich pojmi

K tomu, abychom mohli s timto tématem pracovat, beru jako nezbytné
vymezit a vysvétlit pojmy, které jsou bezpodminecné spjaty pravé s tématem

multikulturni vychovy a multikulturniho spolecenstvi.

1.2.1 Kultura

Termin kultura nese dva hlavni vyznamy:

e Vse, co je materialné 1 nematerialné€ vytvoreno lidmi.
e Systém hodnot, zvykd, norem a symboli respektovany

pfislusniky danych spolecnosti.

Podle Vacka a Vrabcové Aktudlni témata vychovy a vzdélavani ve Skole je
pro téma multikulturni vychovy zasadni kulturni antropologie, v&dni obor vénujici
se vyzkumu a teorii kultury v odliSnych spoleCenstvich, na jehoz zakladé Ize zhruba

odvodit, kolik kultur a narodd existuje. Cislo viak neni zcela piesné.’

V 19. a 20. stoleti dosli antropologové k odliSeni rasy od kultury a také
k tomu, Ze kulturu a jeji prvky si kazdy jedinec osvojuje v prabéhu zivota. Dalsi
mySslenkou antropologu je existence rozmanitosti prislusnikt odlisnych ras k jedné
kultufe, a naopak také odliSnost kultur v ramci jedné rasy, naptiklad Aztékové

a Tarahumarové.

S PRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: prirucka (nejen) pro ucitele. Praha: Triton, 2006. 263 s.
Prvni pomoc pro pedagogy, s. 15-16. ISBN 80-7254-866-2.

6 SVINGALOVA, Dana. Uvod do multikulturni vychovy. Liberec: Jifi Uhlif-IRBIS, 2007. 116 s.
ISBN 978-80-903953-0-5

7 VACEK, Pavel, Danicla VRABCOVA. K problematice multikulturni vychovy. In KREJCOVA,
V., akol. Aktudini témata vychovy a vzdélavani ve skole. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2005 s. 60-
61.
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V soucasné dob¢ je na kazdodennim poradku migrace a vyznam hranic jiz
neni takovy, jaky byl v minulosti, a je mnohem snazsi se pres né dostat, hlavné
v ramci Evropy. Staty ale stale vétSinou nesou nazvy podle majoritni skupiny
obyvatel, ktera v nich zije. Po boku majoritnich skupin ziji skupiny minoritni, které
se od majoritnich odliSuji jazykem, virou ¢i rasou. Kazda zemé ma pfistup

k minoritnim obyvateléim jiny, a to i v zavislosti na mite odli§nosti.®

1.2.2 Etnikum a narod
Slovo etnikum oznaCuje skupinu lidi, ktefi maji spole¢nou kulturu, fec
a rasovy puvod. S etnikem tzce souvisi ,,etnické védomi“, které je determinovano
emocemi a prozivanim, v nekterych pripadech muze byt siln€j$i nez racionalni

slozka védomi.

Etnologové se domnivaji, ze st€zejnimi znaky etnika byva jazyk a tzemi. Do
praxe z toho vyplyva, ze naptiklad v jazykové oblasti se v ramci jednoho etnika
mluvi spolenou fe¢i: Madafi madarsky, Svédové §védsky. Existuji i vyjimky,
zejména u jazykd, které jsou ve svéte hojnéji uzivany, jako je Spanélstina, anglictina
nebo francouzstina, kterymi mluvi jak etniCti pfislusnici, tak pfislusnici jinych
etnik. Oproti tomu tu mame 1 etnika, kterd vyuzivaji dva jazyky soubézné, napiiklad

v Belgii se pouziva holandstina a francouzstina.

Pojem narod definuje spolecenstvi lidi sdilejicich kulturni a historické prvky.
Zakladnimi kritérii pro existenci narodu jsou: jazyk, uzemi a védomi o piislusnosti

k narodu.

Zasadni pro téma multikulturni vychovy jsou pojmy ,,narodnostni mensina“
a ,,narodnost. Prvni zminény pojmenovava narody, které nemaji vlastni uzemi a
stavaji se tak soucasti statd jinych. Typickym piikladem je romsky narod, Zijici po
celé Evropé, ale i mimo ni. Stejné tomu je tak s zidovskou mensinou, jenom s tim

rozdilem, ze se nejedna o rasovou, ale o nabozenskou mensinu.

8 VACEK, Pavel, Danicla VRABCOVA. K problematice multikulturni vychovy. In KREJCOVA,
V., akol. Aktudini témata vychovy a vzdélavani ve skole. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2005 s. 61-
62.
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Pro Evropu je typickd narodnostni homogennost, s vyjimkou Portugalska,
Irska nebo Islandu je zastoupena ve vét§iné statt, mnohdy i Cetné. Pro uvedeni
ptikladu pocetnych mensin v rdmci né€jakého uzemi nemusime chodit daleko,
protoze hned na Slovensku zije cca 11 % madarské populace a 5-9 % romské

populace.’

1.2.3 Stereotypy, pfedsudky a postoje

Pojmy stereotypy a predsudky muzeme definovat jako predstavy, postoje
nebo nazory o urcité skupiné lidi, jednotlivcich ¢i objektech. Zminéné predpoklady
jsou casto generalizované a mohou byt v rozporu s realitou, coz je jeden
z nejzavaznéjSich probléma v ramci multikulturni vychovy. Tyto predpoklady jsou
vSeobecnymi predstavami, které nejsou ovéfeny a jsou pouze Sifeny mezi lidmi bez
posuzovani jednotlivct a jejich realnych charakteristik, ale na zakladé€ piislusnosti
etnika Ci naroda. Mize se jednat napfiklad o predsudek vici kriminalnimu zivotu
a lenosti Romu. Predsudek se dotyka neopravnéné vsech prislusnikt etnika, coz

neni zalozeno na pravdivé praxi.

Rozdil mezi stereotypy a predsudky je ten, ze prvni uvedeny nese jak
pozitivni, tak negativni, ale i neutralni vztah. Oproti tomu pfedsudky jsou
spojovany s negativnimi, az nepratelskymi vztahy vuéi jinym. Mezi typické
piiklady predsudkut a stereotypt muzeme zatadit ty, které se vztahuji viici riznym
narodtim'®. Priicha ve své studii Multikulturni vychova: teorie — praxe — vyzkum
uvadi tyto konkrétni: , ,Némci — pilni, pracoviti, agresivni; Francouzi — galantni,
Jjednajici se Sarmem; Italové — hlucni, veseli, nespolehlivi, ...« Stejné tak se da

predpokladat, Ze ostatni narody maji vytvofené stereotypy vici Cechim.'?

Na vznik predsudki mohou mit vliv rodiCe déti, prostiedi, ve kterém Zziji, ale

i skolni pida. Ve skole je to naptiklad metoda uceni, ve které zaci jen opakuji, co

9 PRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: teorie — praxe — vyzkum. Praha: ISV, 2001. Pedagogika
(ISV). s. 20-26. ISBN 80-85866-72-2.

10 pRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: teorie — praxe — vyzkum. Praha: ISV, 2001. Pedagogika
(ISV). s. 36-37. ISBN 80-85866-72-2.

WPRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: teorie — praxe — vyzkum. Praha: ISV, 2001. Pedagogika
(ISV). s. 36. ISBN 80-85866-72-2.

12 pRUCHA, Jan. Multikulturni vychova: teorie — praxe — vyzkum. Praha: ISV, 2001. Pedagogika
(ISV). s. 36. ISBN 80-85866-72-2.
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jim bylo feceno, klima Skoly nebo vliv spoluzakd. Proto je dulezité, aby
pedagogové toto téma vysvétlovali, vénovali se mu a argumentovali. Pokud tomu
tak neni a diskriminacni vtipy ¢i poznamky jsou piehlizeny, muize se zdat, ze
predsudky vaci riznym rasam, etnikim, nabozenstvim a narodnostem jsou

v poradku. !

Postoj je trvaly systém pozitivnich i negativnich hodnoceni, emocionalniho
citéni a sklonu k ur¢itému chovani vici objektu ¢i objektim postoje. Podstatnou
slozkou postoju je slozka emocionalni, ktera je podpotfena hodnotovym systémem

jedince. Formulovany jsou Ctyfi podminky, které formuji postoj:

¢ individualni zkuSenost jedince,
e difuzni postoj se mize zménit dle zkusSenosti,
e stabilni postoj muze byt zformovan vysledkem traumatické
zkuSenosti
e na zprostiedkovani postoji jedince mize mit vliv chovani pratel,
rodica.
Postoje jsou popisovany tfemi dimenzemi, diky kterym pak vznika jeden

celek. Tyto dimenze jsou:

e kognitivni — zahrnuje ndzory, mySlenky a informace, které jedinec
zaujima vici objektu postoje,
e afektivni — zahrnuje emoce a to, co jedinec citi k objektu postoje, tyka
se to pozitivniho 1 negativniho hodnocenti,
e behavioralni — dotyka se tendenci chovani ¢i ¢in k objektu postoje.
Pokud zname naptiklad kognitivni stranku jedince k objektu postoje, 1ze z ni
predpokladat odlisné jednani nez u jedince s jinymi daty kognice.

Individualni postoje vychazi z hodnotovych struktur a celkového ja jedince.
V pripadg, Ze se postoj stane soucasti hodnotového systému jedince, emocionalni

slozka se stava siln¢jsi. Napftiklad pokud maji pro nékoho vysokou hodnotu penize,

13 PREISSOVA, Andrea, Martina CICHA a Lenka GULOVA. Jinakost, predsudky,
multikulturalismus: mozZnosti a limity multikulturni vychovy. Olomouc: Univerzita Palackého v
Olomouci, 2012. s. 154-157. ISBN isbn978-80-244-3287-8.
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jedinec pak hleda praci, kde by se mu dostalo vys§siho pfijmu, a to i za cenu zhorseni

pracovnich podminek jako napftiklad ubytek klidu a pohodli k vykonu préace.

Postoje tzce souvisi s tim, do jakych socialnich skupin se jedinec véletuje.
V ramci jedné socialni skupiny je totiz typické stejné smysleni jejich ¢lend. Kazda
skupina méa své normy, které urCuji chovani a postoje. Rizeni se normami

dopomaha k regulaci ¢innosti ¢lend skupiny.!*

1.2.4 Diskriminace

S diskriminaci se muzeme setkat ve dvoji roving, konkrétné s diskriminaci
pozitivni a diskriminaci negativni. Negativni diskriminace zahrnuje negativni
chovani vii¢i osobam na zakladé jejich rasy, etnicity, narodnosti, véku, pohlavi,
sexualni orientace, viry a podobné. Odbornici se jednomysIné€ shoduji na tom, ze
tento zpisob chovani neni spravny a je odmitan.'> Pozitivni diskriminace ma za cil,
aby minoritni jedinci méli stejné Sance a pfistup, napriklad k zaméstnani ci
vzdelavani, jako majoritni spolecnost. Na pozitivni diskriminaci jsou riznorodé
pohledy jak od odborniki, tak od laikti. Kromé podpory pozitivni diskriminace se
ale objevuji i argumenty, ze kvali ni muaZe dochazet k vytvafeni novych

nespravedlnosti a nerovnosti, ackoliv jeji podpora spociva v dobrém tmyslu.
Za cile pozitivni diskriminace miizeme povazovat:

e zvyhodiiovani socialnich skupin ve sférach, kde dochazelo
k negativni diskriminaci na zédkladé pohlavi, rasy, sexualni orientace,
nabozenstvi a podobng,

e odstranovani nerovnosti,

e zajisténi rovnych pristuptl ke zdrojiim, pozicim a ptilezitostem,

e TfeSeni a pfedchazeni socialniho vylouceni téchto skupin.

4 LASEK, Jan. Kapitoly ze socidlni psychologie I.: pracovni texty pro studenty Doplitkového
pedagogického studia ¢. 3. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2003. s. 50-52. ISBN 80-7041-533-9.
15 SVINGALOVA, Dana. Uvod do multikulturni vychovy. Liberec: Jiti Uhli#-IRBIS, 2007. s. 15.
ISBN 978-80-903953-0-5.

15



Kromé pozitivni a negativni diskriminace se mtizeme setkat i s diskriminaci
pfimou a neptimou. Pfima diskriminace znevyhodiiuje jedince naptiklad na zakladé
rasy, etnického piivodu, narodnosti, pohlavi, sexuélni orientace, véku.!® U nepiimé
diskriminace dochazi k znevyhodnéni na zaklad€ ustanoveni, které se miize jevit
jako neutralni, ale mé nepfiznivé dopady na pfislusniky urcitych socialnich skupin.
Pokud je toto ustanoveni odivodnéno legitimnim cilem, neni za diskriminaci
povazovano. Nepiimou diskriminaci muzeme spatfit napfiklad, kdyz jsou
odmitnuta specialni opatfeni pro osobu zdravotné postizenou, aby meéla piistup

k uréitému zaméstnani, vykonu prace &i vyuziti sluzeb uréenych vetejnosti.!’

Od roku 2007 je v Ceské republice schvalen Antidiskrimina¢ni zakon
¢. 198/2009 Sb., jehoz naplni je rovnopravnost a zakaz diskriminace v pravnich
vécech, jako naptiklad zaméstnani, pfistup k povolani, pfistup ke zdravotni péci,
ptistup ke vzdélani, ptistup ke zbozi a sluzbam a podobné, vcetné vyhod, které tato

prava obsahuji.'8

Vyse vysvétlené pojmy jsou témi hlavnimi, se kterymi se v multikulturni
vychove setkame, a je tedy dulezité rozumét jejich vyznamu, abychom s nimi ve

vyuce mohli pracovat.

1.3 Ptistupy k multikulturni vychové

Podle Moore a Janské Nez zacneme s multikulturni vychovou: od skupinovych

konceptit k osobnostnimu pristupu jsou znamy dva pfistupy k multikulturni

vychové, a to: Kulturné-standardni a Transkulturni."®

16 CESKO. § 2 odst. 3 zakona &. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prosttedcich
ochrany pied diskriminaci a 0 zmén¢ nékterych zakonu (antidiskriminaCni zakon) - znéni od 1. 1.
2018. In: Zdkony pro lidi.cz [online]. © AION CS 2010-2023 [cit. 11. 3. 2023]. Dostupné z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2009-198#p2-3

17 CESKO. § 3 odst. 1 zakona &. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prosttedcich
ochrany pied diskriminaci a 0 zmén¢ nékterych zakonu (antidiskriminaCni zakon) - znéni od 1. 1.
2018. In: Zakony pro lidi.cz [online]. © AION CS 2010-2023 [cit. 11. 3. 2023]. Dostupné z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2009-198#p3-1

18 SVINGALOVA, Dana. Uvod do multikulturni vychovy. Liberec: Jiti Uhli#-IRBIS, 2007. s. 14-
18. ISBN 978-80-903953-0-5.

1" MOREE, Dana, JANSKA, Iva, ed. NeZ zacneme s multikulturni vychovou: od skupinovych
konceptii k osobnostnimu pFistupu. Praha: Clovék v tisni, 2008. s. 23. ISBN isbn978-80-86961-61-
3
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Myslenka kulturné-standardniho piistupu vychazi z toho, ze pro vylepseni
vztahti v kulturné heterogenni spolecnosti je podstatné znat kulturni rozdily,
uvédomovat si je a respektovat je. K tomu je nezbytné porozumét charakteristikam
jednotlivych kultur, jejich typickym zvykim a historii. Cilem je predejit
predsudkiim a stereotypum pii setkani s odliSnosti. Tento koncept ma i negativni
stranku v podobé kategorizovani, kdy jsou jednotlivé charakteristiky uvadeény
pouze pro piislusné kultury pravé na zakladé€ stereotypu. Jako dalsi negativum lze
vnimat, ze se tento koncept zabyva pouze vn€jsimi znaky, jako je obleCeni, tradice,
jidlo ¢i ritualy. Znaky vnitiniho charakteru, jakozto hodnoty a normy, jsou

prehlizeny.

Transkulturni  piistup vychazi pfimo ze zkuSenosti lidi zijicich
v multikulturnim prostfedi. Tento pfistup klade ddraz na porozumeéni riznym
zpusobum chovani a mysSleni mezi riznymi kulturami a snazi se o vzajemny
respekt. Oproti kulturné-standardnimu pfistupu, ktery pfedpoklada, ze piislusnici
jednotlivych skupin si jsou velice podobni, transkulturni pristup tvrdi, ze je nutné
si i v ramci jedné skupiny uvédomovat nejen rozmanitost zkusenosti, ale i pocitd

a prozitk(i kazdého jednoho ¢lena skupiny. 2

Na zakladé téchto pfistupt lze studenty uvést do tematiky multikulturni
vychovy. Podle mé je vhodné pfistupy kombinovat, zacit s charakteristikami kultur

a nasledné prejit k pfipadim jednotlivct, ktefi z prislusnych skupin vybocuji.

20 MOREE, Dana, JANSKA, Iva, ed. Nez zgéneme s multikulturni vychovou: od skupinovych
konceptii k osobnostnimu pristupu. Praha: Clovek v tisni, 2008. s. 23-29. ISBN isbn978-80-86961-
61-3.
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2 Multikulturni vychova ve Skolni praxi

Multikulturni vychova je ve Skolach vyu€ovéna jako jedno z Prurezovych
témat, které jsou zakotveny v kurikularnim dokumentu, konkrétné v Radmcovém
vzdélavacim programu. Tato témata nemaji vlastni pfedmeét a musi byt vyucovana
v ramci ostatnich predmétd. U multikulturni vychovy je nejcastéjsi vazba na

pfedméty: obéanska vychova, zemépis, d&jepis, ¢i piedméty jazykové.?!

2.1 Ramcovy vzdélavaci program

Ramcovy vzdélavaci program, dale jako RVP, je kurikularni dokument, ktery
stanovuje cile, formy a povinny obsah vzdelavani na statni urovni. Kromé toho
v ném muzeme najit klicové kompetence, vzdélavaci oblasti, prifezova témata,
ramcovy ucebni plan vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a pro
zaky mimotadné nadané.??

Vyse zminéné je ukotveno v zakon€, kde je mimo jiné zdiraznéno, ze by
vyucovani melo byt sméfovano tak, aby bylo obsahové pfiméfené pedagogickym

a psychologickym trendiim soucasnosti.’

U nas existuje RVP pro rizné stupné a obory vzdélavani, naptiklad RVP pro
zakladni vzdélavani, RVP pro stiedni vzdélavani nebo RVP pro gymnazia. Tyto
dokumenty jsou vytvareny Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy a jsou

platné pro viechny skoly v Ceské republice.?*

Cilem RVP je zajistit, aby vzdelavani na jednotlivych stupnich a oborech bylo
soudrzné a aby studenti ziskali potfebné znalosti, dovednosti a kompetence pro svij

zivot a uplatnéni v praxi.

20 PRUCHA, Jan. Multikulturni vichova: pFirucka (nejen) pro ucitele. Praha: Triton, 2006. Prvni
pomoc pro pedagogy. s. 23-25.ISBN 80-7254-866-2.

22 VALISOVA, Alena, Hana KASIKOVA a Miroslav BURES. Pedagogika pro ucitele. 2., 10z5. a
aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2011. Pedagogika (Grada). s. 93-95. ISBN isbn978-80-247-3357-9.

23 MOREE, Dana, JANSKA, Iva, ed. Nez zacneme s multikulturni vychovou: od skupinovych
konceptii k osobnostnimu pFistupu. Praha: Clovék v tisni, 2008. s. 37. ISBN isbn978-80-86961-61-
3.

24 VALISOVA, Alena, Hana KASIKOVA a Miroslav BURES. Pedagogika pro ucitele. 2., 10z5. a
aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2011. Pedagogika (Grada). s. 93-95. ISBN isbn978-80-247-3357-9.
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2.1.1 Skolni vzdélavaci program
Skolni vzdélavaci program, dile jako SVP, je dokument, ktery vychazi
z RVP, oproti nému ma vsak ucinnost nikoli na statni trovni, ale pouze na Skolni.
Ucitelé se tak ptfimo podileji na vytvoreni tohoto zadvazného dokumentu na zakladé

vlastnich zkuSenosti a piedstav.?’

Jednim z diivodd vzniku tvorby SVP je uvaha, 7e zkusenosti ze $kolnich lavic,
které pfimo nesouvisi s vyukou, maji na studenty mnohdy vétsi vliv nez samotny
kognitivni proces. Zajem se tak pfesunul pfimo k podminkam jednotlivych §kol
a misto osnov, které definovaly, kdy se bude co ucit, se ramcovy program snazi
priblizit k potiebam zaki 2

SVP mimo jiné zpravidla obsahuje vy&et viech povinnych, nepovinnych
a volitelnych predmétt, zakladni charakteristiku Skoly, organizacni zalezitosti,

vztah $koly, potazmo ugiteld s rodici.?’

2.1.2 Prifezova témata

Prufezova témata v ramci RVP pokryvaji aktualni spoleCenska témata
a rozvijeji kognitivni schopnosti a klicové kompetence zak. Mimo to dopomahaji
k vytvoreni postoju, nazord a hodnot zaki vici danému tématu. Prifezova témata
jsou nedilnou soudasti vzdélavani a musi byt zahrmuta v kazdém Skolnim
vzdélavacim programu. Formy, kterymi jsou zakim piedavany, jsou ale zcela
v kompetenci Skol. Stejn¢€ tak maji skoly ve své kompetenci to, v jakém roc¢niku,
jakym zptsobem a s jakou Casovou dotaci jsou vyucovany. Realizace muze
probihat napriklad v ramci vyucovacich hodin, besed, projektovych dni, kurzt

a podobng.

25 VALISOVA, Alena, Hana KASIKOVA a Miroslav BURES. Pedagogika pro ucitele. 2., 10z5. a
aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2011. Pedagogika (Grada). s. 95. ISBN isbn978-80-247-3357-9.

26 DVORAK, Dominik. Od osnov ke standardiim: promény kurikuldrni teorie a praxe. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, Pedagogicka fakulta, 2012. s. 51. ISBN 978-80-7290-601-7.

27 PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jifi MARES. Pedagogicky slovnik. 7., aktualiz. a rozs.
vyd. Praha: Portal, 2013. s. 300. ISBN 978-80-262-0403-9.
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V Ceské republice jsou v RVP pro gymnazia specifikovana tato prifezova

témata;

e osobnostni a socialni vychova,

e vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech,
e multikulturni vychova,

e enviromentalni vychova,

e medialni vychova.?®

Priufezova témata maji v RVP zajistit, aby vzdélavani neznamenalo pouze
predavani znalosti a dovednosti, ale aby se studenti ucili také o dilezitych tématech,

ktera jsou relevantni pro celou spole¢nost, a hlavné pro jejich vlastni zivoty.

2.1.3 Kli¢ové kompetence
V souvislosti s prifezovymi tématy byly zminény klicové kompetence, které
by mély byt u studentt rozvijeny. Jako klicové kompetence oznacCujeme praktické
pozadavky na zaky/studenty, které se promitaji v jejich kazdodennim zivoté. Ve
vyuce pro né neni uréena Casova dotace a mely by se rozvijet v ramci vSech
pfedméta. S definovanim kliCovych kompetenci se formulovaly vzdélavaci cile,
které jsou vSeobecného charakteru, tedy v ramci celozivotniho uceni, formalniho

a neformalniho vzdélavani.?’
Pro gymnazia jsou dle RVP stanoveny tyto kompetence:

e kompetence k uceni,

e kompetence k feseni problém,

e kompetence socialni a personalni,
e kompetence komunikativni,

e kompetence obcCanska,

e kompetence k podnikavosti.*°

B BALADA, Jan a kol. Ramcovy vzdélavaci program pro gymnadzia: RVP G. Praha: Vyzkumny
ustav pedagogicky v Praze, c2007. ISBN isbn978-80-87000-11-3

2 PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jifi MARES. Pedagogicky slovnik. 7., aktualiz. a rozs.
vyd. Praha: Portal, 2013. s. 124-125. ISBN 978-80-262-0403-9.

S0 BALADA, Jan a kol. Ramcovy vzdélavaci program pro gymnadzia: RVP G. Praha: Vyzkumny
ustav pedagogicky v Praze, c2007. ISBN isbn978-80-87000-11-3

20



Tyto kompetence jsou v dnesnim svété neodmyslitelnou soucasti vzdeélavani
a je nutnosti je ovladat a rozvijet. Proto je pii vytvareni aktivit do vyuky nutné se

zamyslet nad tim, které z vySe uvedenych kompetenci aktivita rozviji.
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3 Charakteristika aktivizujicich metod

Metody jsou tedy v didaktice nastrojem, pomoci kterého je predavan obsah
a dosahuje se jimi stanovenych cili vyuky. Prvni metody vytvorené lidmi mtzeme
datovat uz do obdobi antického Recka, odkud pochazi naptiklad metoda prednasky
¢i rozhovoru. Metody se meénily s ¢asem v zavislosti na tom, jaké byly aktudlni
podminky vyufovani. Aktivizaéni metody dostavaji pozornost od poslednich

desetileti 20. stoleti.’!

Aktivizani metody lze také oznacit jako inovativni ¢i alternativni, a to proto,
ze do vzdélavani pifindsi nové vyukové postupy a metody. Oproti tradinim
vyukovym postuptim je zpusob jejich piipravy naro¢n€jsi po materialni i Casové
strance. Zaci se v ramci aktivizaénich metod uéi napiiklad pracovat s informacemi

nebo tymové praci a vsemu, co obnasi.*?

Duraz je kladen pfedevs§im na
seberealizaci kazdého jednoho zaka, vychazi z jejich osobnich zkuSenosti a vede je
k vlastni odpovédnosti.** Jeden z hlavnich rozdili oproti tradi¢ni vyuce miizeme
tedy shledavat v tom, ze aktivizaCni metody jsou soustfedény predev§im na zaka
a naroCnéjsi na jeho Cinnost, kdezto v tradi¢nim pojeti vyuky je role zaka spise

pasivni a hlavnim aktérem vyucovaci jednotky je uditel **

3.1 Cile aktivizujicich metod

Kurikularni reforma ve Skolstvi vede pedagogy k tomu, aby u zakl rozvijeli
jiz zminované klicové kompetence. S tim velice uzce souvisi aktivizujici metody,
jez vedou k osvojovani si poznatkti samotnymi zaky. Je dokazano, ze pokud si zak
néco sam vyvodi ¢i vyzkousi, je to pro ného nejlépe zapamatovatelné. S touto

mySlenkou pfiSel uz J. A. Komensky, ktery aktivni u€eni sam podporoval. Diky

31 SKALKOVA, Jarmila. Obecna didaktika. Praha: ISV, 1999. Pedagogika (ISV). s. 166-167.
ISBN 80-85866-33-1.

32 ZORMANOVA, Lucie. I'yukové metody v pedagogice: tradicni a inovativai metody,
transmisivni a konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vyukovych metod. Praha: Grada, 2012.
Pedagogika (Grada). s. 55. ISBN 978-80-247-4100-0.

33 SKALKOVA, Jarmila. Obecna didaktika. Praha: ISV, 1999. Pedagogika (ISV). s. 167. ISBN
80-858606-33-1.

3 SITNA, Dagmar. Metody aktivniho vyucovdni: spoluprdce Zdkii ve skupindch. Vyd. 2. Praha:
Portdl, 2013. s. 9. ISBN 978-80-262-0404-6.
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kurikularni reformé a existenci Skolniho vzdélavaciho programu je na kazdém
uciteli, jaké formy a metody bude volit pro naplnéni stanovenych cili ve vyuce

s ohledem na potfeby zaku, pozadavky rodi¢i a podminky Skoly.

Hlavnim cilem aktivizujicich metod je dynamicka forma vyuky, ktera doplni,
nebo pripadné zcela nahradi formu monologickou. Studenti se tak stanou aktivnimi
¢initeli vyu€ovaciho procesu. Dal§im cilem je zména vztahu ucitele a zaka ve trid¢,
kdy se pedagog sice nevzdava svého dominantniho postaveni, ale dava zakaim vétsi

prostor k jejich rozvoji.

Vyuzivanim aktivizujicich metod lze dosahnout vys$si motivace u zaka,
protoze diky nim muize napfiklad jiz u Gvodni hodiny do tématu dojit ke zvySeni

zajmu a pozornosti.

Schopnosti argumentace, komunikace a sebeprezentace jsou v kazdodennim
zivoté velmi dilezité a aktivizujicimi metodami mazeme piispét k jejich rozvoji.
Pokud budou zaci naptiklad pracovat v tymech, ve kterych budou fesit dané
problémy, nauCi se nejen tymové spolupraci ale i1 zminénym socialnim

dovednostem. >’

3.2 Klasifikace aktivizujicich metod
Na déleni aktivizujicich metod se 1ze divat z odlisSnych thla pohledu. Podle
Kotrby a Laciny Praktické vyuziti aktivizacnich metod ve vyuce *¢ je praktické délit

metody timto zplisobem:

e Casova narocnost v ramci vyucovani,
e naroCnost pfipravy (Cas, materialy, pomucky),
e zarazeni do kategorii (hry, situacni, diskusni, inscenacni metody,

problémové tlohy),

35 KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Aktivizacni metody ve vyuce: pFirucka moderniho
pedagoga. 3. vyd. Brno: Barrister & Principal, 2015. s. 47-52. ISBN 978-80-7485-043-1.

3¢ KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Praktické vyuZiti aktivizacnich metod ve vyuce. Bmo:
Spole¢nost pro odbornou literaturu — Barrister & Principal, 2007. s. 81. ISBN 978-80-87029-12-1.
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e cel acil pouziti (k diagnostice, opakovani, motivaci, formy vykladu,

odreagovani).®’

Valiova a Valenta v Pedagogika pro ucitele® zmifiuji, ze je ¢lenéni metod
problematickeé a jejich klasifikace tak neni vzdy jednotvarna. I presto piinasi déleni
metod podle hlediska didaktického, psychologického, logického, procesualniho

a aplikacniho.
Déleni z didaktického aspektu prinasi v této podobé:

e metody slovni (monologické, dialogické, prace s uCebnici, pisemné
prace),

e metody nazorné-demonstracni (pozorovani predméti a jevu,
predvadéni pfedmétt a Cinnosti, projekce),

e metody praktické (nacvik pohybovych a praktickych dovednosti,
pokusy a laboratorni Cinnosti, grafické a vytvarné préace, pracovni
¢innosti).

Déleni aktivit z hlediska psychologického:

e metody informativné-receptivni, heuristické, stimulacné-receptivni,

badatelské, problémovy vyklad.
Zde je mozné jesté délit metody dle zpisobu zapojeni zakt do aktivit:

e heuristické (heuristicky rozhovor, beseda),

e diskusni (brainstorming, diskuse spojena s vysvétlovanim,
problémova, skupinova, pédiova),

e situacni (feseni konkrétniho ptipadu),

e inscenacni a simulaéni (hrani situace v simulovanych podminkach),

37 KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Praktické vyuZiti aktivizacnich metod ve vyuce. Bmo:
Spole¢nost pro odbornou literaturu — Barrister & Principal, 2007. s. 81. ISBN 978-80-87029-12-1.
33 VALISOVA, Alena, Hana KASIKOVA a Miroslav BURES. Pedagogika pro ucitele. 2., 1075. a
aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2011. Pedagogika (Grada). s. 193. ISBN isbn978-80-247-3357-9.
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e didaktické hry (ucebni — slovni, grafické, pohybové, inscenacni,
stimulacni),
e projektové (kratkodobé, sttednédobé, dlouhodobé),

e vyzkumné (samostatné feSeni ukolu).
Dal§im aspektem pro déleni aktivit je aspekt logicky, ktery piinasi postupy:

e srovnavaci,
e induktivni,
e deduktivni,
e analyticky,
e synteticky.

Predposlednim hlediskem, které je zde zminéno na zakladé procesuality:

e metody motivacni,

e expozicni,

e fixacni,

e diagnostické a hodnotici,

e aplikacni.

Aspekt aplikaéni, dotykajici se teoreticko-praktické roviny je klasifikovan
takto:

o teoretické metody (prednaska, cvieni, seminar),
e teoreticko-praktické (problémové metody, diskusni metody,
programova vyuka),

e praktické metody (prace, staz, asistovani).*

Klasifikace, kterd by zahrnovala ptehled veSkerych metod a jejich déleni

bohuZel neni.*°

3 VALISOVA, Alena, Hana KASIKOVA a Miroslav BURES. Pedagogika pro ucitele. 2., 10z5. a
aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2011. Pedagogika (Grada). s. 193-194. ISBN isbn978-80-247-3357-9.
4 ZORMANOVA, Lucie. I'yukové metody v pedagogice: tradicni a inovativai metody,
transmisivni a konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vyukovych metod. Praha: Grada, 2012.
Pedagogika (Grada). s. 22. ISBN 978-80-247-4100-0.
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3.3 Vyhody a nevyhody aktivizujicich metod

Pred praci s aktivizujicimi metodami by kazdy pedagog mél byt seznamen

s vyhodami a nevyhodami, které pfinasi.

Nevyhody prace s aktivizujicimi metodami spocivaji napiiklad v Casové
narocnosti, kterd je u téchto metod vyssi nez u metod klasické vyuky, a to jak pfi
ptipravé, tak pii aplikaci ve vyuce. Dal§im negativnim faktorem jsou vyssi

pozadavky na zkusSenosti, védomosti a dovednosti uitele.

Mezi vyhody a ptinosy aktivizujicich metod lze zatadit napfiklad moznost
plnéni vychovnych a vzdélavacich cila dle taxonomii. U zakut diky témto metodam
dochazi mimo jiné k rozvoji logického mySleni, predstavivosti, tvofivosti. Tyto
metody také podporuji rozvoj zodpoveédnosti viici vlastni praci a praci kolektivu.
Diky ziskani dovednosti a rozvoji zminénych kompetenci se mohou Zzaci citit

sebevédoméji a jejich vztah k vyu€ovanému predmétu mize byt kladngjsi.*!

Takto jsou shrnuty zékladni vyhody a nevyhody rozebirané tematiky
aktivizujicich metod, se kterymi se pedagogové setkaji v ramci pripravy i aplikace
ve vyuce. Je vhodné, aby o nich m¢l pedagog povédomi, a védél tak, jaka uskali ale

1 benefity mohou tyto metody mit.

Pro multikulturni vychovu mizou byt zvlasteé pfinosné hry simulacni
a scénické, diky kterym se zaci vziji do urcité situace, ¢imz mohou danou
problematiku 1épe uchopit a vcitit se do ni.

Nevyhoda je opét v narocné Casové pripravé a provedeni, protoze opét
zejména hry simulaéni a scénické vyzaduji vyssi ¢asovou dotaci. Na kazdém uciteli
je, kolik Casu aktivitam budou chtit vénovat, protoze kurikularni dokumenty to

neurcuji.

1 ZORMANOVA, Lucie. I'yukové metody v pedagogice: tradicni a inovativai metody,
transmisivni a konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vyukovych metod. Praha: Grada, 2012.
Pedagogika (Grada). s. 39-40. ISBN 978-80-247-4100-0.
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3.4 Prekazky pro zavadéni aktivizujicich metod
Kromé& vyhod a nevyhod, které pfinasi aktivizujici metody, je tu i fada

prekazek, s nimiz se pedagog muze pii zavadéni téchto metod setkat.

Prekazky ze strany ucitele mohou tkvét v jeho psychickych zabranach
k vyuziti aktivizujicich metod napfiklad z divodu nedostatku zkuSenosti, dalsim

problémem muze byt zkratka neochota pedagoga inovovat vyuku.

Krome piekazek u samotného pedagoga muze nastat problém i u vedeni
skoly, které mize demotivovat pedagogy, ktefi aktivizujici metody vyuzivaji. A to
konkrétné tim, Ze nejsou ohodnoceni jinak nez pedagogové, ktefi tyto aktivity
nevyuzivaji. Vedeni by proto mélo vést pedagogy k zavedeni téchto metod
naptiklad i kvili vyssi prestizi celé skoly.

Prekazky ze strany studentii maji jadro v averzi zaka ucit se néCemu novému
¢i neobvyklému. Dal§im bodem je nepochopeni uziti aktivizujici metody, ktera ma
vést k novému poznani ze strany studentl, zatimco oni ji vnimaji pouze jako

uvolnéni tradi¢ni vyuky.

Jiz v kapitole o vyhodach a nevyhodach aktivizujicich metod jsem uvadéla
jako jednu z nevyhod €¢asovou naroc¢nost, ktera mize byt dalsi prekazkou spolecné
s organizacni narocnosti. Aktivizujici metody vyzaduji ve vyuce vice Casu nez

klasické, a mize tak dojit k potizim s dodrzenim tematického planu.

Prekazky tykajici se materialu a techniky jsou obvykle jednou z nevelkych
potizi, ale 1 pfesto je potfeba na n¢€ upozornit. Pro realizaci aktivit vét§inou neni
potieba neobvyklych pomicek, ucitelé si vystaci s tabuli, fixami, kiidami,
nakopirovanymi materialy nebo pocitaci ¢i projektory. Mnohem dulezitéjsi pro
aplikaci aktivizujicich metod je napad a neobvyklé zprostiedkovani probirané latky

zakum.
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S otazkou materialu a techniky Uzce souvisi finance, které jsou mnohdy
potieba pro nakup lepsiho vybaveni nebo pro odménéni pedagogti za zlepSovani
V}'luky.“

Takto jsou shrnuty zéakladni piekazky, které se poji s aplikovanim
aktivizujicich metod. Na kazdém pedagogovi je, jakym zpasobem se s nimi

vyporada a protlaci je, aby se vyuka stala co nejefektivné;si.

2 KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Praktické vyuZiti aktivizacnich metod ve vyuce. Bmo:
Spole¢nost pro odbornou literaturu — Barrister & Principal, 2007. s. 50-51. ISBN 978-80-87029-
12-1.
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4 Didakticka hra

Dftive bylo povazovano za problém, kdyz byl ze tfid slySet smich, u nékterych
pedagogu to vyvolavalo zast. Pomoci her ale mohou byt Zaci intenzivnéji vtazeni
do vyuky a také se zvysi mira jejich zajmu o téma, diky Cemuz se dostavi i motivace
a zaci si tak mohou piedmét jako takovy oblibit.*?

Pfi zatazovani didaktickych her do vyuky je dulezité védét, jak zaci hru
vnimaji. V dne$ni dob€ si totiz mnozi z nich pod pojmem hra vybavi spiSe hry
pocitacové, konzole ¢i n€jaké hracky. Pro hry v modernim svété je typicka
soutézivost a konkurence a didaktické hry, tedy hry, které nemaji vitéze, nejsou pro
zaky poutavé. Ucitel by se tedy mél snazit o pfirozenéjsi propojeni her a uceni.
Pokud je hra pfitomna ve vyuce, je nutné, aby méla urCeny cil, ke kterému pedagog
vede. Mimo to je podstatné, aby hry rozvijely rizné kompetence zaka. Podstatnym
faktem je kontrast hry a uceni, ktery spociva v tom, ze hra nesleduje zadny
specificky cil, kdezto vyuka je na cile zamétena. Pii praci s didaktickou hrou ale
nesmi vyucovaci cile zastinit podstatu hry. Na druhou stranu je nutné dbat na to,

aby cile ze hry nevymizely, protoze by pak jeji vyuziti postradalo smysl.*

Hra ma dulezitou funkci v zivoté kazdého Clovéka, a pravé proto by se méla

brat jako dilezita metoda ve vyucovacim procesu. Zejména pak u mladsich zakd.*

4.1 Klasifikace didaktickych her
Didaktické hry lze klasifikovat dle riznych aspekti:

e doba trvani (kratkodobé, dlouhodobé),

e misto (tfida, mimo ni),

e zameéfeni (osvojovani veédomosti, pohybové dovednosti, rozvoj
socialnich dovednosti),

e co se hodnoti (kvalita, kvantita, ¢as),

3 PETTY, Geoffrey. Moderni vyucovani. Vyd. 5. Pielozil Stépan KOVARIK. Praha: Portal, 2008.
s. 188. ISBN 978-80-7367-427-4.

“ MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. I'yukové metody. Brno: Paido, 2003. 5.126-128. ISBN 80-
7315-039-5.

S HOUSKA, Tomas. Skola je hra. 2. pieprac. a roz§. vyd. Praha: v1. n., 1993. s. 64-65. ISBN 80-
900704-9-3.
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e kdo hodnoti (porota slozena ze zaku, ucitel),
e kdo je pripravuje (zact, ucitel, nekdo jiny).
Jako nejvhodnéjsi hry jsou uvedeny hry v podobé soutézi, které zvysSuji
frekvenci vyucovani a vedou k déleni prace ve skupiné tak, aby zaci dosahli co

nejlepsiho vysledku.*¢

Didaktické hry mohou mit podobu riznych aktivit, mezi ty nejcastéjsi patii

hry interak¢ni, scénické a simulacni.

Interakéni hry maji podstatu v interakei s hrackami nebo hraci a jsou na bazi
svobodnych her. Dale sem napfiiklad fadime hry spoleCenské, myslenkové c¢i
strategické. Hry scénické navazuji na divadelni hry, vyuziva se v nich rekvizit,
jevisté i specifického obledeni pro dané téma.*’ U simulaénich her Ize napodobit

napiiklad situace ¢i prostiedi a také feSeni riiznych pripadd.*®

Kazda didakticka hra je specificka, a to je divodem, proC realizace kazdé
z nich vyzaduje rozdilné podminky. V kazdém predmétu lze vyuzit odliS§né hry
a pro kazdého ucitele bude uzite¢né vytvoreni vlastniho souboru her, se kterym

bude v praxi pracovat.*’

4.2 Vliv didaktickych her na rozvoj Zaka

Didakticka hra jako vyucCovaci metoda plni tfi funkce: instrumentalni,
diagnostickou a existencialni. Instrumentalni funkce rozviji poznavaci procesy
a pomaha k osvojovani dovednosti. Funkce diagnosticka je prosttedkem diagnozy
a autodiagnozy. Existencialni funkce pusobi na komunikaci, tvofivost a vhimavost

zaka.

46 JANKOVCOVA, Marie, Jifi KOUDELA a Jiti PRUCHA. Aktivizujici metody v pedagogické
praxi strednich skol. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1989. Pedagogicka teorie a praxe. s.
100. ISBN 80-04-23-209-4.

“TMANAK, Josef a Vlastimil SVEC. I'yukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 128. ISBN 80-7315-
039-5.

8 ZORMANOVA, Lucic. I'yukové metody v pedagogice: tradicni a inovativai metody,
transmisivni a konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vyukovych metod. Praha: Grada, 2012.
Pedagogika (Grada). s. 66. ISBN 978-80-247-4100-0.

¥ MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. I'yukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 128. ISBN 80-7315-
039-5.
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Didaktické hry plisobi a prispivaji k rozvoji kognitivity, motivace, aktivizace,

emocionality, socializace, kreativity a komunikace zaka.

Poznavaci Cinnost, tedy kognitivita, je v ramci didaktickych her rozvijena
diky produktivnim aktivitam a mysleni. Dal§im dulezitym bodem je schopnost
feSeni problém, coz je také podstatou vétsiny didaktickych her. Se schopnosti fesit

problémy souvisi kreativita, kdy se zaci snazi pfijit na to, jak ukol zvladnout.

Pro mladsi zaky je u€eni hrou motivujici, a to i diky tomu, Ze neni tak narocné
jako u klasickych postupt probirani uc¢iva. Dulezité jsou pocity, které zaci béhem

aktivity zazivaji, a pokud jsou kladné, tak zvySuji motivaci.

Aktivizace pak znamena zaky pfimét k praci, ktera sméfuje k vychovne-

vzdélavacim cilum.

Prostfednictvim didaktickych her je rozvijena u zakl i emocionalita, a to
zejména soutézemi. Prave v nich je podstatna role pedagoga, ktery dohlizi na nekdy
i nepiiméfené emoce 74aki a reguluje je. Zak se totiZ jednak snazi o uspéch pro sebe
¢i svoji skupinu, ale na opacné stran¢ je nutné, aby zaci dodrzovali principy férové
hry a zvladali ovladat vlastni emoce vuci ostatnim, at’ uz jsou v nécem lepsi ¢i horsi.

Ovladanim emoci zaci porozumi nejen sami sob¢, ale 1 svému okoli.

Zaci v ramci didaktickych her musi dodrzovat pravidla, diky cemuz dochézi
k socializaci. Poznaji tim sami sebe a své dovednosti, které jsou schopni porovnavat
s dovednostmi svych spoluzaki. Zapalem do hry se u vSech zaka vice odhali nejen

jejich dovednosti a schopnosti, ale i charakteristické vlastnosti.
Vse vySe zminéné souvisi s dovednosti komunikace, pfi¢emz zaci v ramci
her vyslovuji své myslenky, vyménuji si informace a naslouchaji tomu, co fikaji

ostatni. >

0 Didaktickd hra a jeji vyznam pri vyucovdni In: Metodicky portdl RVP: Metodicky portal
inspirace a zkuSenosti ucitelii [online]. Praha: 2011 [cit. 2023-03-20]. Dostupné z:
https://clanky.rvp.cz/clanck/s/Z/13271/DIDAKTICKA-HRA-A-JEJI-VYZNAM-
%20VEVYUCOVANILhtml.
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4.3 Didakticka hra a ucitel

Pokud chce ucitel aplikovat ve vyuce didaktické hry, mél by dodrzet pravidla
urcena pro vyuzivani her ve skole. Mezi to patii napfiklad organizace (jestli zaci
budou hrat vSichni spolecné, jednotlivé ¢i ve skupinach). Ucitel by se dale mél
zamyslet nad tim, jestli jsou jeho otazky nebo tlohy srozumitelné a pochopitelné.
Pred aplikaci didaktickych her by mél byt stanoven konkrétni vychovny
a vzdélavaci cil hry (rozvoj prozivani, spoluprace, poznani apod.), dale jestli je hra

zalozena na produktivité ¢i reproduktivité.

Zaci by se ve tiidé méli citit bezpedn&. Aby k tomuto jejich pocitu opravdu

doslo, mél by ucitel zajistit nasledujici:

e seznamit zaky s cilem hry,
e pfipominat zakiim, Ze kazdy ma jiny pohled na svét a svoji pravdu a je
potfeba se navzajem respektovat,
e 7z4ci se neboji vyjadrit své pocity
e je vedena diskuse o prub&hu hry, chovani a prozivani zaku.
Kromé toho, Zze ucitel hry pfipravuje a zajiStuje specialni pomucky
a podminky, by mél v priabéhu hry projevovat zajem o déni (zaci by méli vidét, ze
ucitel jejich postoje a nazory prijima a respektuje), dale by mel nechat prostor
k projevu nazort a prozitkll zaka. Dulezité je si uvédomovat hranice role ucitele
tak, aby byli zaci vedeni k samostatnosti, ale zaroven odhadnout, kdy zasahnout do
toho, jak se hra vyviji. Kromé vySe zminéného by mél ucitel tolerovat a respektovat

postoje, znalosti i zkuSenosti zaku.

Hry vybira pedagog podle toho, jaka je probirana latka, a co je cilem hodiny.
Podstatné je 1 to, v jaké fazi hodiny je hra aplikovana, a to i v souvislosti s tim, jestli
je hra urcena spiSe pro predstaveni Ci zopakovani latky. Ucitel by nemél trvat na
tom, ze hra musi prob&hnout, ale mél by se prizpusobit aktualnim podminkam ve
tride.

Ucitel se potykd se dvéma fazemi didaktickych her, faze pfipravna a faze
aplikacni. Pfipravna faze vyzaduje ureni organizacni formy, mista, ¢asu, vybéru

hry a zajisténi pomutcek. Aplikacni faze se tyka pfimo vyu€ovaciho procesu. Ucitel

32



zaktim nejprve zada instrukce ke hie (vysvétli smysl a casovou dotaci), prubéh hry

a poté reflexi hry.

Ucitel musi dbat na to, aby se ze hry nevytratil cil, ktery ma byt naplnén,
a mé€l by dat zakim prostor pro premysleni nad odpovéd'mi a snazit se, aby zaci

neméli obavy z prezentovani svych nazort.>!

4.4 Rozdélovani zaki do skupin

Vétsina aktivizacnich metod je zaloZzena na spolupraci zaka v pracovnich
skupinach, tymech ¢i soutéznich skupinach. Moznosti, jak zaky rozdélit, je mnoho,
ale vSechny se shoduji na tom, ze skupiny by mély byt heterogenni. Jedno
z doporuceni pro tvorbu malych skupin je, Ze pro skupinu 5—6 zaka se doporucuje,
aby byli Cleny alespori jeden vyborny student, dva az tfi pramérni a jeden az dva

podprameérni.

Zaky muze ugitel rozdélit do skupin na zakladé nahody napiiklad losovanim

nebo ndhodnym vybérem, cilené potom dle potieb slozeni skupiny.

Nahodné I1ze zaky rozradit na zakladé sefazeni do fady dle pfedem urceného
principu: dle velikosti, data narozeni, abecedy. DalSim zptisobem muze byt losovani
listeckd, které na sobé maji jména pohadkovych dvojic. Losovani listeckt se mize
drzet 1 vyuCovaného predmeétu, listecky tak mohou obsahovat autora + dilo; vlajky
statd + zaClenéni; nazvy sloucenin + schémata, na jejichz zakladé se zaci musi
rozdélit. Zaci si pro nahodné rozd&leni mohou losovat i karty, rozdéli se pak bud’

podle barev ¢i druht karet.

Cilené rozdélovani vyzaduje zohlednéni nékolika faktorG pro vyvazeni
skupin, co se tyCe znalosti, komunika¢nich dovednosti a inova¢niho mysleni tak,

aby nebyly nékteré skupiny pfilis silné a neodradily od aktivit ostatni zaky.

3! Didaktickd hra a jeji vyznam pri vyucovdni In: Metodicky portdl RVP: Metodicky portal
inspirace a zkuSenosti ucitelii [online]. Praha: 2011 [cit. 2023-03-20]. Dostupné z:
https://clanky.rvp.cz/clanck/s/Z/13271/DIDAKTICKA-HRA-A-JEJI-VYZNAM-
%20VEVYUCOVANILhtml.
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Zakladni kritéria pro vytvareni skupin jsou:

e vykonnost (prospéch, specifické dovednosti, rychlost mysleni, slabiny
v predmeétech),
e socialni a kamaradské vztahy (pozorovani zaki),

e zijem studentu.

Pro rozfazovani do tymu by mél ucitel znat osobnost kazdého zaka, aby
odhadl, kdo s kym zvladne spolupracovat, protoze spoluprace nékoho, kdo mezi
sebou nema dobré vztahy, nemusi vést k dobrym vysledkim. Na uciteli je
vyhodnoceni situace, jestli se pokusi vytvofit takovou skupinu, u které nenti jisté, ze
bude spolupracovat, a riskuje tim, ze se pfipadna nesnasSenlivost prohloubi.
V opacném piipadé mize spojeni takovych zakd vést k vzajemnému respektu

a toleranci.

V praxi je Casté rozd€lovani studentti podle toho, kde sedi. Toto rozdé€leni
neni efektivni, protoze zaci u sebe Casto sedi na zakladé sympatii. Pro zaky
spoluprace v takovych skupinach neni zadnou zménou a nevyzaduje tak soucinnost

v ramci tfidniho kolektivu.

Dulezitym faktorem jsou mentalni a rozumové schopnosti studenti. Podle
odbornikti skupinu nejvice obohacuji primérni studenti, ktefi dokazi kolektiv
stmelit. K tomu se poji kreativita a neobvyklé zplisoby mysleni, které aktivizacni

metody a zejména simulacni hry vyzaduji.

Rozdéleni do skupin muze byt stalé i nestalé, u stalych skupin lze spatiit
nevyhody ve stereotypni komunikaci, navyklém rozdeleni roli a celkové ustalenosti
vazeb ve skupiné. Naopak vyhodou je vyS$si souhra, diky které skupina dosahuje
lepsich vykonl. Z praktického hlediska je vhodné, aby zaci uméli pracovat
v nestalych skupinach. Nauci se vychazet s riznymi lidmi, pfijimat nazory

ostatnich a argumentovat nazory své.>?

52 KOTRBA, Toma$ a Lubor LACINA. Praktické vyuZiti aktivizacnich metod ve vyuce. Brno:
Spole¢nost pro odbornou literaturu — Barrister & Principal, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1.
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5 Naméty didaktickych her

Nize vypracovany soubor didaktickych her je uren pro zaky gymnazii,
potazmo pro zaky stiednich odbornych skol. Didaktické hry 1ze vyuzit pro vyuku
multikulturni vychovy. U namétu kazdé z her jsou napsany: nazev, cile aktivity,
rozvijené klicové kompetence, organizacni forma, pomucky, Casova dotace, pribéh

aktivity a reflexe.

5.1 Riskuj
Tato didakticka hra je inspirovana televizni soutézi ,,Riskuj!“. Zaci si vybiraji
otazky z vybranych témat s riznou obtiznosti a riznym bodovym ohodnocenim dle
naro¢nosti otazek. Za kazdou spravnou odpoved’ dostavaji body, které se v prub&hu

soutéze sCitaji. Hra je vhodna pro zopakovani probirané latky.
Cil aktivity: zak rozumi pojmim z oblasti multikulturni vychovy

Rozvijené klicové kompetence: kompetence komunikacni, kompetence socialni

a personalni, kompetence k feseni problému
Organizaéni forma: skupinova

Pomucky: vytvorena hra, projektor, pocitac
Casovi dotace: 10 minut

Pribéh aktivity: Ugitel promitne piipravenou hru. Zaci se rozlosuji do tymd, ve
kterych nasledné sout&zi. Zaci si dle libosti vybiraji policka z ,herniho planu®. Za
kazdou spravé zodpovézenou otazku dostane tym piislusny pocet bodu, ktery se
v prabéhu jednotlivych kol s¢ita. Pokud zak odpovi spravne, voli si dalsi otazku.
Pokud je tomu naopak, hraje tym druhy. Hra kon¢i v momenté€, kdy jsou veskera
herni pole vybrana. Hra miize byt modifikovana napftiklad zménou poctu tymu ¢i
odecitanim bodt za $patné odpovédi.

Reflexe: Hra neni slozita na pfipravu a je vhodna k zopakovani probirané latky.
Neni ¢asoveé narocna a je vhodné ji mit v zaloze pro piipad, ze by v nékteré hodiné
zbyla chvile ¢asu navic. V zacich muze hra probudit souté€zivost, a proto je mozné,

ze bude potieba krotit jejich emoce. Jak jsem psala vySe, hra umoziiuje odecitani
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bodi a je to jedna z modifikaci, jak hru vyuzivat. Sama bych toto ale

nedoporucovala, aby nedoslo k demotivaci zaku.

Hru jsem vytvofila na strankach https://jeopardylabs.com/.

Odkaz na vytvorenou hru: https://jeopardylabs.com/play/multikulturn-vchova

5.2 Dopliiovacka

S dopliiovackou (ptipadné s n€jakou lehci kiizovkou) se da v hodiné pracovat
dvojim zpusobem. Jednak, Ze ji zaci obdrzi od ucitele a vypliji ji, nebo ji sami
vytvaii. Pfi dopliiovani si zaci zopakuji probirané pojmy. Pfi vytvareni formuluji
otazky a procvicuji slovni zasobu, takze aktivita ma mezioborovy vztah k predmétu
Ceského jazyka. Hra muze plnit motivacni funkci na zaCatku vyucovaci jednotky,

napiiklad kdyz tajenka uvede téma nadchazejici hodiny.

Cil aktivity: zak rozumi pojmim multikulturni vychovy
Rozvijené klicové kompetence: kompetence k feSeni problému
Organizaéni forma: frontalni vyuka

Pomiicky: papir s dopliovackou, tuzka

Casovi dotace: 10 minut

Prubéh aktivity: Kazdy zak obdrzi od ucitele dopliovacku, kterou vypliiuje dle

zadani. Cilem je ziskat tajenku.

Reflexe: Aktivita slouzi pfedev§im k zopakovani latky nenaro¢nou formou.

Dopliiovacka neni ¢asové narocna ani na pfipravu ani na realizaci.

Priklad zadani:
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1. Chovani, které vede k nedaveére a odporu vuci véemu cizimu.
Potomek bélocha a ¢ernocha.

Druh diskriminace, ktera neni na prvni pohled ziejma.
Opusténi zemé puvodu, prestéhovani se do jiné.

vees

Milodar, jeden z pilift islamu.

e

Diskriminace na zakladé véku.

Tajenka: Etnikum — Oznacuje skupinu lidi, ktefi maji spolecnou kulturu, tfec

a rasovy puvod.

5.3 Kahoot!

Kahoot! je soutézni hra, ve které se hodnoti rychlost a spravnost odpovedi.

Pro hru je potieba pfipojeni k internetu kazdého zaka.

Cil aktivity: zak rozumi pojmim multikulturni vychovy

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k feSeni problému
Organizaéni forma: skupinova

Pomucky: pripravena hra, projektor, pocita¢, internet, telefon/tablet
Casova dotace: 5 minut

Prubéh aktivity: Ucitel na tabuli promita ptipravenou hru Kahoot!, do které se zaci
pfihlasi dle vygenerovaného kodu na tabuli. Ucitel da zakiim pokyn, zda se do hry
pfihlasi pod svym jménem, nebo mohou anonymné, napiiklad pod néjakym
emotikonem & piezdivkou. Zaci postupné odpovidaji na pfipravené otazky. Bud
vybiraji, jestli je zobrazena teze pravdiva ¢i nikoliv, anebo vybiraji z nabizenych
moznosti jednu & vice spravnych odpovédi. Zaci vidi otazky a odpovédi na tabuli,
ve svém zafizeni odpovidaji klikdnim na geometrické tvary, kdy kazdy reprezentuje
jednu odpovéd’. Ve hie se hodnoti jednak spravnost ale 1 rychlost odpovédi. Za oba
tyto faktory dostavaji zaci body, které se postupné po kazdém kole scitaji. Kazda
otazka ma Casovy limit, ktery ucitel pfedem nastavi. Po vyprSeni limitu se zakim

ukaze, zda na otazku odpovédéli spravné. Vhodné je zakim vysvétlit spravné
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odpovédi a pripadné polozit doplfiovaci otazky. V prabéhu hry zaci na tabuli vidi

tf1 nejlepsi hrace a ve svém zatizeni vidi své poradi. Na konci probiha vyhodnoceni.

Mozna modifikace: V Kahoot! miizou tvofit i zaci, je tedy mozné, aby vytvorili

kviz pro své spoluzaky sami.

Reflexe: Hra je jednoducha a rychla na pripravu. Pro aplikaci v hodiné je dulezité
si ovérfit, ze vSichni zaci maji elektronické zafizeni s pfipojenim k internetu,
pfipadné ho zajistit, protoze bez ného Kahoot! nemize fungovat. Dale by mél ucitel
vyhodnotit, zda je pro soutéz v piislusné tiidé vhodné klima. Soutézeni muze
vyvolat plno rozdilnych emoci napfic¢ tfidou, néktefi zaci nemusi mit radi soutézent,
jini ho mohou brat az piili§ vazn&. Ukolem ugitele je dohlédnout na hladky priib&h

hry.

Hra je vytvorena na strankach https://create.kahoot.it/. Hra je vytvotena v zakladni

verzi Kahoot!, ktera je zdarma. Placena verze povoluje vice typu, jak 1ze odpovidat
na otazky, nebo umoziiuje vétsi pocet prihlaseni hracu.
5.4 Minutka
Minutka je soutézni hra inspirovana televiznim poradem Mame radi Cesko.
Cil aktivity: zak prezentuje své védomosti z multikulturni vychovy

Rozvijené klicové kompetence: kompetence komunikativni, kompetence

obcCanské, kompetence socialni a personalni
Organizaéni forma: skupinova

Pomicky: minutka

Casova dotace: 5 minut

Pribéh aktivity: Zaci si mezi sebou postupné posilaji nadasovanou kuchytiskou
minutku. Zak, ktery zrovna drzi minutku v ruce, fekne néco k probiranému tématu,
v naSem piipadé¢ k multikulturni vychové. Poté zak minutku posle dalSimu
spoluzakovi. Ten, v jehoz rukadch minutka zazvoni, zopakuje vSechny informace,

které byly za celou dobu feceny.
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Mozné modifikace: Ucitel minutku umisti napfiklad do krabice, aby zaci nevidéli,
kdy presné a u koho nejspis zazvoni. Ucitel muze dle libosti ménit nastaveny cas,

pro zéky se hra stane napinavéjsi.

Reflexe: Hra je rychl4, vhodna k opakovani latky. Vhodné je, pokud zaci v ramci
aktivity sedi v kruhu, hra méa pak rychlejsi spad. Neni to ale podminkou a dé se hrat
1 pfi tradiénim usporadani lavic.
5.5 Mluvici talisman
Pti aktivité zaci prezentuji své nazory k polozenym otazkam. Aktivita je

vhodné pro uvedeni do tématu, Zaci jsou motivovani, protoze pojmy a témata z

oblasti multikulturni vychovy znaji z bézného zivota.
Cil aktivity: zak interpretuje svij nazor a zkusenost v oblasti multikulturni vychovy

Rozvijené klicové kompetence: kompetence komunikativni, kompetence socialni

a personalni

Organizaéni forma: skupinova
Pomucky: tiidni maskot ¢i jiny predmét
Casovi dotace: 20 minut

Priibéh aktivity: Zaci se spoletné s uéitelem posadi do kruhu. Ugitel ma predmét,
napfiklad tfidni talisman, ktery je tzv. mluvici, a to proto, ze smi mluvit pouze ten,
kdo ho drzi v rukou. Ucitel poklada otazky k zamysleni, na které zaci odpovidaji,
talisman si mezi sebou posilaji podle toho, kdo se piihlasi ke slovu. Ostatni
naslouchaji tomu, co spoluzak fika, pfipadné se mohou piihlasit o talisman a podélit

se o své zkuSenosti ¢i nazory.

Aktivitu je mozné upravit podle toho, kolik ¢asu ji chceme vénovat, a podle toho,

jak bude zaky bavit a jak se do ni zapoji.

Reflexe: Pro hru je dilezita atmosféra a klima ve tiid&. Zak by se mél citit bezpecné,
aby se nebal sdilet a obhajit své postoje a nazory. V této aktivité je dulezita tiloha
ucitele, ktery musi byt neustale ve stfehu a ptipadné usmémovat debatu. Dulezité
je nehodnotit zadkovy nazory a postoje, protoze kazdy ma svoji pravdu. Podstatné
je, aby si ji umél obhdjit.
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Zadani:

f—

O ©® N bk wW D

13.

Co jsou to predsudky?

Kdy a kde se s nimi setkavame?

Jaka je Vase osobni zku§enost s nimi?

Jak predsudkim predejit?

Byli jste nékdy svédky negativni diskriminace?

Proc€ je migrace tak veliké téma v politice?

S jakymi narodnimi menginami se v Ceské republice b&zné setkavame?
Potiebujeme cizince? Proc?

Vyvola ve Vas jiné pocity, kdyz si k Vam do kupé prisedne romsky mladik

nez dédecek Ceského puvodu? Jaké a proc?

. ,,Ukrajinci nam berou praci.“ — co byste o tomto vyroku fekli?
11.
12.

Je n¢jaka kultura, ktera Vam je blizka? Ktera a ¢im?
SlySeli jste o pozdravech, které jsou specifické pro urCité narody/staty?
Naptiklad Japonci, Cifiani, Inuité, Francouzi

Jaké hodnoty jsou pro Vas dulezité?

5.6 Trimino — Evropska jidla

Hra trimino funguje na stejném principu jako domino s rozdilem, ze trimino

ma tvar trojuhelniku, a tedy se 1 sklada do tii stran.

Cil aktivity: zak k sobé€ prifadi zemi a jidlo, které k sobé patii

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k feSeni problému

Organizaéni forma: skupinova

Pomiicky: karticky trimino

Casova dotace: 5-10 minut

Priibéh aktivity: Ugitel rozd4 zakam piipravené trimino. Zaci hledaji typicka jidla

pro prislusné zemé, které k sob¢ prikladaji. Ze vSech karti¢ek zakiim vznikne jeden

velky trojahelnik. Po skon¢eni hry muaze ucitel s zaky debatovat nad pokrmy, které

vidi na karti¢kach.
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Mozna modifikace: Zaci mohou spolupracovat ve dvojicich. Dalsi moZnou
modifikaci je zaména typickych jidel za typické napoje, zvyky, tradice a podobné.
Reflexe: Hra je rychla pro pfipravu i pro aplikaci v hodin€. Neni ¢asov€ narocna,
a proto je vhodné ji mit v zaloze pro pfipad, ze by v hodinach zbyla chvile volného

casu.

Trimino je vytvoreno na strankach https://schule.paul-matthies.de/Trimino.php.

Verze vytvorena autorkou prace je k nalezeni jako Ptiloha 4.

5.7 Simulace imigrace

Tato hra se pomaha zakiim porozumét obtizim, které mohou imigranti zazivat
pfi presunu do nové zemé. Studenti se ve hie predstavuji jako imigranti a snazi se
najit zpsob, jak se v nové zemi usadit. Tato hra podporuje empatii a chapani obtizi,

které mohou imigranti zazivat.
Cil aktivity: zak rozumi nalezitostem, které fesi imigranti

Rozvijené klicové kompetence: kompetence komunikativni, kompetence k feSeni

problému, kompetence socialni a personalni

Organizaéni forma: skupinova

Pomiicky: papiry s vytvorenymi identitami,

Casovi dotace: 45 minut

Priibéh aktivity: Zaci se rozlosuji do skupin po 5 (je mozné, aby se sami rozdélili,
¢i aby je rozdélil ucitel, ale rozlosovani muze prispét ke zlepSeni vztahl tfidniho
kolektivu). Kazda skupina si vylosuje fiktivni identitu a zemi pivodu. Zaci
dostanou seznam ukold, k jejichz splnéni maji k dispozici internet. Po splnéni této
Casti aktivity zaci vymysli pfibéh zivota jejich identity v nové zemi. Na zavér kazda
skupina odprezentuje, jak nalozili s vylosovanou identitou, a diskutuji o tom, jak

fedili problémy, se kterymi se setkali.
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Ukoly:
1. Kam se podava zadost k trvalému pobytu?
Co je nutné predlozit spolecné s zadosti?

Potrebuje Vase postava vizum? Proc¢?

2
3
4. Jaké mohou byt davody k neudé€leni povoleni k trvalému pobytu?
5. Jaky je rozdil mezi dlouhodobym a trvalym pobytem?

6

Z jakych stranek jste ¢erpali informace? Byly stranky piehledné?

Reflexe: Aktivita je Casoveé narocna, je vhodné ji vénovat celou vyucovaci hodinu.
Studenti se v ramci hry vziji do roli, které dostanou, a tim lépe porozumi
problémim, se kterymi se imigranti setkavaji. Hra muze prohloubit tymového
ducha, zaci si rozdéli role a ukoly, na kterych budou pracovat, a tim se nauci

kolektivni spolupraci a zlepsi své komunikacni dovednosti.

Identity vytvorené autorkou prace jsou k nalezeni jako Ptiloha 5.

5.8 Kdo jsem?

Hra , Kdo jsem?* je hra, ktera se hraje i mimo Skolni prostfedi. Do vyuky se
da zaradit pro zpestfeni s osobnostmi souvisejicimi s probiranym tématem.
Cil aktivity: zak premysli v souvislostech
Rozvijené klicové kompetence: kompetence komunikativni, kompetence k feSeni
problému, kompetence socialni a personalni
Organizaéni forma: skupinova
Pomucky: papiry, tuzky
Casovi dotace: 10-15 minut
Pribéh aktivity: Zaci se rozlosuji do skupin po 3—4 &lenech, ve kterych napisou

na listeCky jména vyznamnych osobnosti z riznych kultur, o kterych se nékdy ucili

— historickych osobnosti, spisovatell, objeviteld, védci. Skupiny si mezi sebou
listecky vzajemné vyméni a zacinaji postupné hadat, ,kdo jsou“. Jeden zak si
vylosuje listeCek a nalepi si ho na Celo. Zbytku skupinky pak poklada uzaviené

otazky, které mu pomahaji k odhaleni identity. Po uhodnuti si lepi vylosovany
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listecek na Celo dalsi Clen skupiny. Tak hra pokracuje, dokud se nevystiidaji vSichni
ZAcl.
Mozné modifikace: Zaci si pisi ¢arky za kazdou polozenou otazku, ¢imz se ze hry

stava soutéz, kterou by vyhral zak s nejmens§im poctem polozenych otazek.

Dalsi moznou modifikaci je, ze by zak znal obsah vylosovaného listecku, a zbytek
skupiny by se ptal na otazky, ktery mi se dozvi ,kym* zak je. DosSlo by tedy

k prohozeni roli ve hfe.

Reflexe: Hra je rychla na pfipravu a vhodna k rozvoji komunikace ve tfidé. Ucitel
by mél dohlidnout, ze se zapojuji vSichni zaci, chodit mezi skupinkami a poslouchat
je.

Do pfilohy 6 piikladam navrhy osobnosti, které mohou byt v hodiné vyuzity pro

Gisporu &asu. Zaci by tim piisli o prvni &ast aktivity a pouze by hadali, kym jsou.

5.9 Bingo
Hra bingo je inspirovana klasickou hrou bingo, kde se vyvoléavaji Cislice
a hraci si skrtaji ta, ktera maji ve své tabulce. Bingo s didaktickym zameérem je
pozménéno tak, ze zaci chodi po tfidé a zapisuji do kazdého policka jméno
spoluzaka, ktery ma zkuSenost s tim, co je v policku napsano. Hra kon¢i v momenté,

kdy maji zaci doplnéna jména do vsech policek.
Cil aktivity: zak rozviji komunikacni schopnosti

Rozvijené klicové kompetence: kompetence komunikativni, kompetence k feSeni

problému, kompetence socialni a personalni

Organizaéni forma: skupinova

Pomucky: papiry, tuzky

Casova dotace: 10-15 minut

Priibéh aktivity: Zaci dostanou od ugitele tabulku s pojmy &i tématy tykajicimi se
multikulturni vychovy. Zaci chodi po tiidé a ptaji se spoluzakd na to, co maji
v tabulce. Jejich ukolem je do kazdého policka napsat jméno spoluzéka, ktery ma
s urCitym polickem v tabulce zkuSenost, ¢i 0 ném néco vi. V kazdém policku musi

mit zaci doplnéna jina jména spoluzakd. Krome toho, Ze si zapiSou jméno, si jesté
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doplni bliz§i informace, které se od spoluzaka dozvédi. Zaci, ktefi maji viechna
policka doplnéna o jména spoluzakli a informace, si sedaji zpét na své misto.
Nasleduje reflexe, kdy ucitel precte policko a zepta se né€kterého ze zaku, jaké
jméno ma doplnéné, a také, co mu sdélil. Takto se pokracuje, dokud nejsou

probrana vSechna policka.

Moznéa modifikace: Hra konci ve chvili, kdy maji prvni ti zaci vyplnénou tabulku,

¢imz se ze hry stava soutéz.

Reflexe: Hra neni slozita pro pfipravu ani pro organizaci. Zaci se v ramci aktivity
mohou bavit i se spoluzaky, se kterymi se b& n& nebavi. Uskali miize nastat
v momenté, kdy si zaci budou sdélovat, jaka jména maji doplnéna, v jakém policku,
a zacnou si jména dopisovat bez toho, aby spolu s danym spoluzakem mluvili. Proto

by mél ucitel pozorovat, jak hra probiha a zda hraji v§ichni zaci poctivé.

Bingo vytvorené autorkou prace je pod Ptilohou 7.

5.10 Uprchlici

Hra uprchlici je hrou simulaéni, ve které se zaci vziji do situace necekaného

uprku ze zemé.
Cil aktivity: zak se rychle rozhodne pod tlakem, zak se vciti do situace uprchlikii

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k feSeni problému, kompetence

komunikativni

Organizaéni forma: skupinova
Pomucky: papiry, tuzky
Casova dotace: 20 minut

Pribéh aktivity: Zaci obdrzi od ugitele v ramci hry informaci, Ze jsou v ohroZeni
a musi co nejrychleji vycestovat do jiné zemé. S sebou smi mit pouze prirucni
zavazadlo, tedy n€jaky batoh, a maji pouze omezeny ¢as (4 minuty) na to, aby si
s sebou sbalili ty nejdalezit&jsi véci, které budou potiebovat. Zaci si seznam téchto
véci piSou na papir. Po uplynuti ¢asu, ktery maji zaci na ,,sbaleni* véci, nasleduje

diskuse, ve které se probira:
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co si zaci sbalili,

podle ¢eho se rozhodli, co si sbali a co nechaji,

jak se postavi ke ztraté véci, které si nevzali

co st zapomnéli sbalit,

zda by zmeénili obsah svého zavazadla po tom, co slySeli, co si sbalili jejich
spoluzaci,

zda si umi predstavit, Ze by tato situace opravdu nastala,

co by mohlo byt divodem emigrace.

Mozn4 modifikace: Zaci budou spolupracovat ve skupinach. Ugitel stanovi podet

véci, které si smi sbalit na cestu. Zaci v ramci navrhuji, co si sbali, a samoziejmé se

neshodnou na vSech vécech, kazdy mize mit jiné priority. Jeden z cili u této

modifikace hry je, aby zaci argumentovali, pro¢ by si m¢li sbalit zrovna to, co oni

tikaji, a zkusili k tomu premluvit spoluzaky. Nasledovala by podobna debata jako

v prvnim pfipadé hry, a nasledné by zaci jesté pridali reflexi toho, jak se jim

spolupracovalo ve skupiné.

Reflexe: Pii hie se zaci vziji do situace, ve které musi ucinit rychla rozhodnuti.

Dulezita je zavérecna reflexe, pii které se zamysli nad dalSimi aspekty rychlého

a ne¢ekaného odchodu z domova.

Hra je inspirovana hrou VZij se do role uprchlika z metodické piirucky M.

Cakrtové.

53 CAKRTOVA, Michaela. Zacnéme tireba takhle. Praha: Ceska rada déti a mladeze, 2007.
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Zaver

Bakalarska prace obsahuje teoretickou ¢ast, kterd je zaméfena na
charakteristiku multikulturni vychovy, a vysvétleni zakladnich pojmi souvisejicich
s ni. Dale je vysvétleno zarazeni tohoto pfedmeétu do Skolni praxe, a to v souvislosti
s ramcovym vzdélavacim programem. Charakterizovana jsou prufezova témata,
protoze praveé multikulturni vychova je jednim z nich. Teoreticka Cast se zabyva
také aktivizujicimi metodami, jejich cili, klasifikaci, vyhodami a nevyhodami pro
jejich aplikaci ve vyuce a moznymi piekazkami, které se v souvislosti s nimi mohou
objevit. Posledni kapitola teoretické ¢asti je vénovana didaktickym hram, jejich
klasifikaci a také tomu, jakou ulohu v nich maji ucitelé. Kromé toho jsou zde

rozepsany vlivy na rozvoj zaka v ramci prub€hu didaktickych her.

Cilem prace bylo vytvoreni souboru naméta didaktickych her pro vyuku
multikulturni vychovy tak, aby se zaci aktivné zapojili do vyuky. Bakalatska prace
obsahuje deset naméta pripravenych pro piimé vyuziti ¢i pro inspiraci pro pedagogy
do vyuky. VétSina her je jiz existujicich a pfetvorenych tak, aby spliiovaly ucel
vyuky multikulturni vychovy na gymnaziich. Naméty jsou vytvoreny tak, aby
usetfily praci pedagogum, ktefi by chtéli tyto didaktické hry vyuzit v ramci své
vyuky.
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Priloha 1: Riskuj

Diskriminace Predsudky Nahodné

100 100
200 200
300 300
400 400

500

Narod

Co je to etnikum?

Etnikum oznacuje skupinu lidi,
kteri maji spoleCnou kulturu, rec a
rasovy puvod.




Priloha 2: Re$eni dopliiova¢ky

Tajenka — Etnikum

X| E|N|O|F
M|U|L|A]|T
N|E|P|R
E|M| I |G|R|A
B|A|[S|K|O]|V]|E
L{M|U]|Z]|N|A
A|lG|E| I ]|]S|M]|]U]|S




Priloha 3: Kahoot!

Co neni predsudek?

| & Italové jsou hluéni.

H Romové kradou.
Exit preview 1of10 > I_"

X | A False

Exit preview { 20f10 ) i




Jaka zemé je nejvétsim producentem kavy na svété?

A Vietham 4@ Brazilie

@ Kolumbie M Indonésie

Exit preview { 30f10 > 7

Portugalstina je ufedni jazyk v Mexiku.

A False

Exit preview  4ofl0 > 7

Stereotypy a predsudky jsou to samé.

A False

Exit preview { Sofio > 7




Je v Ceské republice zdkonem osetiena diskriminace?

A False

Exit preview < 60f10 » 7

Posvatna kniha islamu se nazyva Koran.

N\, S— N

i

A False

Exit preview { 7of10 > 7

Pojem nesouvisejici s multikulturalismem.

A Tolerance € Kultura

@ Etnikum B Feminismus

Exit preview ¢ 8oflo > 7



Co z uvedenych neni druh diskriminace?

A Piima @ Pozitivni

@ Nepiima B Neutrilni

Exit preview ¢ 90fl0 » 0

Na vilajce USA je 50 hvézd a 12 pruhd.

A False

Exit preview < 100of10
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Priloha 5: Simulace imigrace

Nadiye je 39 a do minulého roku zila spokojeny zivot v Kyjeve. Kvili valce byl
mobilizovan jeji manzel, ktery uz se z valky bohuzel nevratil. Nadiya je ted’ sama
na Ctyfi déti — nejstarSimu je 14, nejmladSimu 2 roky. Nadiya by se s détmi rada
prestéhovala do Ceské republiky. Ma vystudovanou pedagogickou $kolu a praxi

ucitelky na prvnim stupni zakladni Skoly.

Fatimé je 24 let, v Saudské Arabii neni spokojend a chtéla by se s manzelem
prestéhovat do Ceské republiky. Déti spolu zatim nemaji ale planuji je. Fatima je
zenou v domacnosti, penize pro oba vydélava jen manzel, ktery je lékarem

v oblasti chirurgie.

Ducovi je 39 let a cely zivot vénuje obchodovani. S rodinou by se rad prestéhoval
do Ceské republiky, kde by chtgli zaloZit restauraci. Duc ma manzelku a 2 déti,

které uz maji dostudované skoly a vénovali by se spolecné s rodici podnikani.

Nicholasovi je 19 let a chtél by studovat vysokou $kolu v Ceské republice,
protoze v Recku, odkud pochazi se mu nelibi Grovei skolstvi. V Ceské republice

by chtél po studiich zistat. Je svobodny a bezdétny.

Ashley je 71 let a cely zivot zila v USA. Nyni uz je v dichodu, stejné jako jeji
manzel. Jejich jediny syn Todd ale pied lety prestéhoval do Ceské republiky, kde
ma nyni manzelku a s ni dvé déti. Ashley s manzelem by se radi prestéhovali za

nimi.

Maria ma 32 let a nesouhlasi s politikou Madarska, ze kterého by rada
emigrovala do Ceské republiky. Je modni navrhatkou, jeji prace je pro ni velice

dulezita, chce ji zasvétit zivot, a proto neplanuje déti ani partnera.




Priloha 6: Kdo jsem?

Coco Chanel Kralovna Alzbéta I1. Krystof Kolumbus
J. K. Rowling Martin Luther Kim Cong-un
Alfred Nobel Vladimir Lenin Otto von Bismarck

Charles Boudelaire

George Washington

Isaac Newton

Milan Kundera

Josif Vissarionovi¢ Stalin

Emmanuel Macron

Princezna Diana Magdalena D. Rettigova Volodymyr Zelenskyj
Oscar Wilde Reinhard Heydrich Fidel Castro

Stephen Hawking Steve Jobs Usama bin Ladin

Benito Mussolini Dante Alighieri Michail Gorbacov

Leonardo da Vinci

Charles Darwin

Zuzana Caputova




Priloha 7: Bingo

Najdi nékoho, kdo...

ser

vyjmenuje 3 vice zastoupené narodnostni menSiny zijici v Ceské republice.

zna alespon dvé lidskopravni organizace v Ceské republice.

zna néjaky serial/film, ve kterém se setkivame s odliSnostmi.

v poslednim mésici vyuzil cizi jazyk/y mimo Skolu.

cestoval v poslednim roce za hranice.

se zna osobné s nékym, kdo bydli v zahranici.

zna tradi¢ni pokrmy alespon péti zemi.

slySel pribéh Rosy Parks.

mél nékdy predsudky, které se mu nepotvrdily.




