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Souhrn

V bakalafské praci na téma Vzdélavaci politika Evropské unie se zabyvam vzdélavaci
politikou jako takovou, jejim vymezenim, principy a nastroji. Rozebirdm hodnotici studie,
porovnavam zjisténé vysledky, zejména poctaiské dovednosti a Ctenaiskou gramotnost
jednotlivych zemi. V nésledujici ¢asti jsem si vybrala pro vzdjemné porovnani vzdélavaci
systémy Belgie, Velké Britanie a Ceské republiky, kde u kazdé zemé zv1ast uvadim kratké
pfedev§im Erasmus, ktery se stal hlavnim pfedmétem 1 mé analytické ¢ésti, kde jsem
formou dotaznikl provadéla priizkum mezi studenty. Nazory studentd jsou pfinosné nejen
pro mou praci, ale i jako pfinos pro ¢esky vzdélavaci systém. V zaveéru nabizim zplsoby,
jak 1ze dosahnout lepsi efektivity ve vzdélavani.

Klicova slova: vzdé¢lavaci politika, Evropska unie, vzdélavaci systém, program, vzdélani,
lidsky kapital

Sumarry

In my bachelor thesis on Educational Policy of the European Union deal with educational
policy as such, its definition, principles and tools. Analyze evaluation studies comparing
the results obtained, particularly numerical and literacy skills of individual countries. In the
following section | chose for mutual comparison of education systems in Belgium, Great
Britain and the Czech Republic, where for each country separately mention a brief
assessment of the educational system. The most important part of the educational
programs, especially Erasmus, who became my main subject and the analytical part, where
I conducted a survey through questionnaires among students. Student opinions are
beneficial not only for my work, but also as a contribution to the Czech educational
system. In conclusion, | offer ways, how to achieve better efficiency in education.

Keywords: educational policy, the European Union, the education system, a program of
education, human capital
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1. Uvod

Jakou skolu si vybrat po zakladni skole? Pokra¢ovat na vysokou skolu nebo si zvolit pouze
vy$si odbornou Skolu? Studovat nebo se vydat na zahrani¢ni pobyt? Kazdy z nas stoji
jednou pted timto rozhodnutim. Nékdy rozhodne talent, nékdy pile, nékdy se rozhodneme
podle spoluzaki. Jaka ale bude naplil vétSiny Casu, straveného v novém prostiedi, ba
dokonce piistich par let? Bude se mi tam libit? Budu mit pfijemné spoluzaky? Budu
chodit do skoly rad? A ptredevsim bude pro me skola pfinosem? At studujeme uméni, védu
nebo podavame sportovni vykony, vZzdycky je diilezita kvalitni ptiprava. Pfiprava, ktera
nas naudi teorii, kterou jsme pozdéji schopni aplikovat v praxi v riznych situacich. Hodiny
biflovani, které¢ nam v mladi ptipadaji jako ztraceny Cas, maji za ucel nas naucit myslet.
Nesouhlasim s ndzorem, ze by nés Skola méla pfipravovat pouze pro praxi. Pfemyslet, najit
konstruktivni feSeni, dokazat nést zodpovédnost za své podiizené a umét se okamzité
rozhodovat, je otazkou védéni. Dokazat zachytit velké mnozstvi informaci, zpracovat je a
pozd¢ji dokazat vyuZit, to je podstata vzdélani. VSichni zacinaji na stejné startovni care,
vzdélani nebere ohledy na vék, narodnost, pohlavi nebo nabozenské vyznani. Vzdélavani
nas provazi cely zivot, posouva nas kuptedu, méni, kultivuje. Zalezi na kazdém, na kolik
dokaze vyuzit kapital, ktery Skola nabizi a proménit ho ve sviij prospéch. Ve spolecnosti
nabira vzdélani ¢im dal vétsi vaznosti. Posouva se vyznam maturity 1 titulu bakalar. Pival
soukromych §kol zvedl mnozstvi vysokoskolskych studenti a zménil vyznam studia. Pro
profesory klesa vyznam vzbudit u zakt zajem o vyuku, naopak studenti se zacinaji o
studium starat sami. V ptipad¢, ze neprokazuji odpovidajici studijni vysledky, stava se pro
n¢ vzdélani finanénim nékladem. S pfiblizujicim se placenym statnim Skolstvim za vysoké
Skoly, poroste zadluzenost studentli a vzdélani bude opét vazengjsi. Jakym principim
Skolstvi podléha, jaké nastroje ovlivituji vzdélavaci politiku, jak si vede Ceské Skolstvi, co
je potieba zlepsit? Jaky program zvolit pti vycestovani pro stiedoSkoléka a ktery pro

vysokoskolaka? Odpovédi na tyto otdzky miliZete najit praveé v této bakalarské praci



2. Cil prace

Cilem mé bakala¥ské prace je najit postupy pro zlepseni vzdélavaciho systému Ceské
republiky, tedy piistupy, které by méli byt zakladem pro vzdélani. Pies hodnotici studie

s nekritickym nahledem na rtizné systémy se propracovavam K definovani problémii a
nasledné efektivnosti, kterd ma byt prave hybnou silou ke zméndm v tradi¢nim systému.
Kazda troven vzdélani mé veskrze jiné potieby. U mladsich zakt je vetsi potieba zajisténi
finan¢ni stranky a pomucek, u starSich je to liberalni piistup se schopnosti zaujmout
pozornost s kombinaci respektu a obohaceni. S rostouci globalizaci a ptichodem Evropské
unie se vyvoj posouva doptedu. Otazkou zlstava, nakolik se doptedu skutecné pohybuje

nebo naopak posouva zpét a prave to je hlavnim predmétem této prace.

3. Metodika

Prace je zaméfena piedevsim na program Erasmus. Sestavila jsem proto seznam otazek, na
zakladé kterych jsem provedla prizkum mezi studenty, tykajici se mnozstvi provedenych a
chystanych vymén, spokojenosti se stipendiem, spokojenosti celkové a lakavosti
zahrani¢nich destinaci. Grafické zpracovani dotaznikd umoznuje bystiejsi pohled.
Prizkum se stal pro mé inspiraci a moznosti, pro zvazeni a navrZzeni zmén, které by mohly
byt ptinosem. Hlubsi zamysleni nad principy vzdélavaci politiky a nastroji 1ze vyvodit
konkrétnéjsi zptisoby a sméry, kterymi se vydat. Inovace, modernizace a védecky pokrok
nuti hledat alternativy a posouvat tak dale hranice lidského védéni. Pro studenty i
nestudenty nabizim moZnosti pro vycestovani do zahrani¢i. Pro zajemce o kariérni rast se
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zmifuji o pracovnich stazich. V zavéru prace hodnotim kladné a zaporné stranky.
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4.  Vzdélavaci politika

4.1 Vymezeni vzdélavaci politiky

4.1.1 Definice vzdélavaci politiky

Pro vymezeni vzdélavaci politiky jsem vybrala nékolik definic, které jsem nasledné

zhodnotila.

Nejblizsi starosti ucitelt bude, aby dobrym ptikladem vedli zaky ucinné ke vSemu
dobrému, protoze nic neni pfirozené€jsi nez to, ze ti kdo nésleduji, jdou ve stopach téch,
kteti kraceji pfed nimi, ze se tidi ptikladem ucitele. Nasi ucitelé nesmé&ji byt tedy podobni
sloupim u cest, které pouze ukazuji kam se ma jit, ale samy nejdou. Jan Amos Komensky

(Srédl, 2010, s. 14)

vvvvvv

jeji pomoci se zvySuje konkurenceschopnost ekonomiky, produktivitu prace, uroven
vzdélani, spokojenost, snizuje mnozstvi trestnich ¢ind a socidlni davky. Napomaha
utvareni vlastnich nazorl, nezavislosti, samostatnosti, zlepsuje uplatnéni na trhu prace.
Patii mezi priority statu. Vzdelavaci politika by méla byt vysledkem zakladnich postoji
zaujatych k problematice vzdélavani a vychovy, které by se mohli stat podporou pii feSeni

problémi Skolstvi. (Brdek, Vychova, 2004, s. 13)

Vzdélavaci politika by méla byt obrazem spolecnosti, propojovat primarni, sekundarni a
tercidlni Skoly aZ po vzdélavani dospélych. Zajistit dlouhodoby a vSestranny program
vzdélavani, zvysit motivaci a vyrovnavat nerovné podminky.

Podilet by se méli krom¢ vlady také pedagogicti odbornici, jednotlivé Skoly, vefejnost a

profesni organizace. (kolektiv autorti, Analyza vzdélavaci politiky, 2002, s. 7)

Vzdélavaci politika by méla vychazet z principu spravedlnosti, subsidiarity a participace,
jinak feceno kazdy stat by mél odpovidat za vlastni vzd€lavaci systém, jeho strukturu,
principy, trendy. Pro vSechny ¢leny EU jsou zdvazné dva cile: Maastrichtskd smlouva a
Bila kniha. Maastrichtskd smlouva zavadi Evropskou dimenzi vzdélavani, Bild kniha
formuluje pét cili. Na konci 20. Stoleti by méla vzdélavaci politika reagovat na informacni

spolecnost, rist védeckych poznatkli a mezinarodni ekonomiku. (Walterova, Jezkova,
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2000, s. 109)

Vzd¢lavaci politikou statu rozumime principy, priority a metody rozhodovani o
vzdélavacich institucich. Toto rozhodovani zahrnuje strategické cile rozvoje vzdélani,
legislativni ramec vzdé€lavacich instituci, zptisob financovani, stanoveni cil a obsahu
vychovy, ovlivilovani podminek cinnosti vzdéldvacich zafizeni a zpusob kontroly.
Vzdélavaci politika je zaclenéna do celospolecenskych a skupinovych priorit. Plisobi na
instituce Skolské, v nichZ je uplatnén vliv statniho aparatu na mimoSkolské vzdélavaci
instituce (kulturni, duchovni, t€lovychovné, vyrobni a zajmové pro volny cas), na vychovu
Vv rodin¢ a v neformalnich skupinach. Pisobeni je pfimé a neptimé. (Brdek, Vychova, 2004,
s. 15)

vvvvv

socialni aspekt, rozumnou a jasnou myslenku a vystihuje podle mé podstatu vzdélavani.
Souhlasim s autory Evropské vzdélavaci politiky ohledné zvySovani produktivity,
konkurenceschopnosti statu a snizovani nezaméstnanosti. Z ekonomického hlediska
dochazi zaroven ke snizovani trestné Cinnosti a zvySovani produktivity statu vlivem
vzdélavani. Pocet vzdélanych v soucasné dobé roste vznikanim novych soukromych $kol,
avSak na produktivitu ptsobi i jiné aspekty, jako jsou finanéni krize a socialni situace, které
upravuji tempo ekonomického rastu. Titul Zijeme v Evropé, se zmifuje o evropské
dimenzi vzdélavani, ktera muze byt z urcitého pohledu pro staty velkym piinosem,
myslené propojovanim vzdélavacich systémi, globalizaci, avSak prosazeni jednotlivych
navrhit je casto vtak velké skupiné jako je Evropska unie velice tézké. Kriticky na
Evropskou unii nahliZi publikace Ceska Republika a Evropska unie. Pro pfedstavu uvadim
n¢kolik prikladd.

e Evropské politika uplatiiuje princip ,,shora dolid* a ,,zdola nahoru®. VétSinou plati
prvni postup.

e Pristupova jednani nejsou jednani, ale spiSe ukazka pfijeti evropské politiky a
schopnosti implementace.

e Priislibeni jednotlivych statii o pfiblizeni k legislativé SpoleCenstvi je odménéno
finan¢ni, technickou a ekonomickou vypomoci z Bruselu

12



4.1.2 Principy vzdélavaci politky

Princip rovnosti piilezitosti ke vzdélani

Cilem je pfinést vSem lidem rovnou pfilezitost ke vzdélani. Kazdy ¢lovek by mél mit
ptileZitost studovat a tim se nemysli rovnost v dosazeném vzdélani. Opatieni pouzita k
dosazeni tohoto pfistupu jsou napi: programy na podporu znevyhodnénych skupin
obyvatelstva. V nékterych zemich vyuzivaji tzv. kvot nebo také pozitivni diskriminace —
pro studenty ze znevyhodnénych skupin je vyhrazeno né€kolik mist, které nemutzou byt pfi

vvvvvv

studijnich moZnosti, zavedeni studentskych ptij¢ek nebo zvyseni poctu prijatych studenti.

Princip celozivotniho vzdélavani

Celozivotni u€eni je hlavni strategii pro ziskani a udrzeni kvalifikace a dovednosti pii stale
se meénici urovni potieb a dovednosti v zaméstnani i zivoté. M¢lo by to tak probihat po
cely zivot. Celozivotni uceni je dulezitou soucasti zvySovani konkurenceschopnosti

ekonomiky, ekonomického rozvoje, demokracie a socialni soudrznosti.

Princip individualizace a diferenciace

Zahrnuje individualni pfistup k potfebam studujicich. Je nezbytné vychazet z odlisnych
potfeb a schopnosti Zzakl. Respektovani piistupll individualizace zaroven vyZzaduje
existenci dostatecného mnozstvi riznych obori, stupiii a forem studia. Kazdy si tak muze

vybrat dle svych individuélnich potteb.

Princip internacionalizace

Vzd¢lavaci politika se stava predmétem mezinarodni spoluprace a nadnarodni koordinace.
Uroveti vieobecného vzdélavani je pokladana za zakladni podminku stability spole¢nosti,

rozvoje demokracie a ekonomického ristu. Vzdélavani ziskava mezinarodni vyznam, jako

ptiklad lze uvést Evropskou unii a jeji vzdélavaci programy, kterych vznikla cela fada

13



4.1.3 Nastroje vzdélavaci politky

Mezi nastroje vzdélavaci politiky patii: planovani, legislativa, financovani, kurikuralni

politika, evaluace, monitorovani a vzdélavaci reforma

Planovani

Planovani zahrnuje VytyCeni hlavnich cild a navrZzeni cest k jejich dosaZeni.

Legislativa

Slouzi k usmériiovani vzdélavani pravnimi normami. Nejvys$sim zakonem je Ustava. Mezi
] opatfeni k usmérnéni se fadi i zdkony, vyhlasky a smérnice. V fad¢ zemi rozhoduji o
vzdélavaci problematice soudy. Jako piiklad lze pouzit Belgii, kde byla vldmstina
ustanovena statnim jazykem s opomijenim jazykovych mensin.

Financovani

Skolstvi ptiijma finance pievazné z vefejnych zdroji. Dilezitym faktorem pro $kolstvi je
rozpocet, ktery pfipravuje ministerstvo financi ve spolupraci s ostatnimi ministerstvy. Po
odsouhlaseni navrhu rozpoctu vladou je projednavan parlamentem.

Kurikurélni politika

Kurikuralni politika pfedstavuje predpis procedur a rozvrzeni kompetenci pii tvorbé
kurikula (vzdélavaciho programu, obsahu studia). Narodni kurikulum provede stat jako
politicky dokument, piedstavuje narodni cile vzdélavani a smérnice, kterych ma byt
dosazeno v urcitém vékovém obdobi. Méla by zajistit pravo na hodnotné vzdélavani viem
ob¢antim.

Evaluace

Pojmem evaluace rozumime hodnoceni, konkrétn¢ pedagogickych jevli a procest, jejich

14



ucinnosti, efektivity a vysledkii. Hodnoti se napft: kvalita fizeni Skoly s ohledem na ziskané

finan¢ni zdroje, ¢i vztah Skoly k okolnimu prostiedi.

Monitorovani

Monitorovani znamend hodnoceni vzdélavaciho systému jako celku. Vysledkem jsou

zpravy a statistické tidaje hodnotici vzdélavaci systém.

Vzdélavaci reforma

Vzdélavaci reforma je néstrojem k prosazovani zamérnych zmén, novych myslenek. Miize
se tykat kurikula, metody vyuky, fizeni a financovani, vzdélani i jeho cili.

(Brdek, Vychova, 2004, s. 18)

4.1.4 Rozdéleni vzdélavani podle urovni
Preprimarni vzdélavani

Do neprimarniho vzdélavani patii déti pfedskolniho véku do 3 let. Dulezité je navyknout

déti na ,,8kolni* prostfedi. Urovent ISCED 0.
Primarni vzdélavani

Pocatek systematického vzdélavani. V piipad€é, Ze je primarni vzde€lavani soucasti
zakladniho vzdé€lani, patii sem pouze prvni stupen. Napt. Nizozemi ¢1 USA sem fadi pouze
nékolik pocatenich ro¢niki 7S, tzv. ,elementarni $kola“ (Svédsko, Finsko, Dansko).
Nézev priméarni vzdélavani uplatiiujeme, kdyZ mluvime o zahrani¢énim sektoru. U
vzdélavani v CR pouzivame nazev ,,Zakladni Skolstvi“. Délka vzdélavani je 4-6 let.

Uroven ISCED 1.
Zakladni vzdélavani

Sklad4 se z primdrniho a sekundarniho vzdélavani. Nejcastéji ma délku 8-9 let a byva

ptipravou pro vyssi vzdélavani. Ve vétSin€ zemi byva povinné. Uroven ISCED 2.
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Vyssi sekundéarni vzdélavani

Po ukonceni nizSiho sekundarniho vzdélavani navazuje vyssi sekundarni vzdélavani.
V jednotlivych zemich se délka studia pohybuje od 2 do 5 let. Vyssi sekundarni vzdélavani
ma vétSinou charakter findlniho vzdélavani, délime jej na vSeobecné a odborné vzdélavani.
Absolventi pfichazeji po dokonceni na trh prace, ostatni studenti se pfipravuji na

postsekundarni a tercialni vzdélavani. Uroven ISCED 3.
Postsekundarni vzdélavani

Do postsekundarniho vzdélavani patii nastavbové studium, uc¢ebni obory po absolvovani
sttedni Skoly a rekvalifika¢ni kurzy. Délka studia mtize byt az dva roky. Typické jsou

kratké programy a odborné piipravy.
Tercialni vzdélavani

Tercidlni vzdélavani zahrnuje vysokoskolské vzdélani jako jednu z ¢asti. Podle ISCED

urovni se rozdé€luje na prvni a druhy stupeii tercidlniho vzdélavani.

Prvni stupenn ISCED 5 jsou zejména bakalaiské a magisterské obory probihajicich na
vyssich odbornych Skolach. Vék vstupu je 17-20 let. Prvni stupen délime jesté na

univerzitni a neuniverzitni vzdélavani.
Univerzitni vzdélavani

Vzdélani poskytované univerzitami se mezi jednotlivymi zemémi pftili§ nelisi. Situace je

podobna, avsak nikoliv identickd. Mezi univerzitami dochazi ke vzajemné komparaci.
Neuniverzitni vzdélavani

Vzdélani poskytuji skoly, které neudéluji certifikaty osvédcujici vysokoskolské vzdélani.
Programy obvykle trvaji 2-3 roky, zamétuji se bud’ na povolani, nebo na ptipravu ke

studiu. MiiZeme jimi rozumét vys$si odborné skoly.

Vzdélavani v CR, kdyz pomineme ISCED tirovng, zahrnuje vysoké $koly univerzitniho a

neuniverzitniho typu podle zakoniku 111/1998 Sb.
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Vysoka skola univerzitni

Univerzitni vysoka Skola nabizi magisterské, bakalatské a doktorské programy. Zkouma

védeckou a vyzkumnou ¢innost.
Vysoka skola neuniverzitni

Uskute¢niuje prevazné bakalarské studijni programy v souvislosti s uméleckou nebo tviir¢i

¢innost.
Vzdélavani dospélych

Je systém aktivniho vzdélavani, diky némuz se vytvaii nové postoje, nazory i dovednosti.
Vétsinou bud’ dopliuje to, co jsme jiz ziskali v détstvi, nebo pokracuje ve vzdélavani

dospélych. Casto se v CR vyskytuje formou distanéniho studia

Druhy stupent ISCED 6 jsou doktorské programy smétujici ke védecké kvalifikaci.

4.2  Zhodnoceni vzdélavaci politiky

4.2.1 Rané détstvi

Vzdélavani v ¢asném détstvi sdruzuje predpisy, zaméstnaneckou politiku, zplsoby
financovani, naklady rodi¢d a provozni dobu. Odpovédnost za vzdé€lavaci politiku je
rozdélena mezi nékolik ministerstev, ale nejcastéji dochazi k administrativni integraci —
odpovédnost prechazi na jedno ministerstvo. Odbornici se obavaji, ze piiliSny diraz na
vzdélavani bude mit v budoucnu za nasledek Skolsky pfistup k ¢asné vychove. Dostupnost

vzdélani je urCena zamétenim, umisténim, potiebami déti a finanénimi prostredky.

Narok na primarni vzdélavani je v kazdé zemi jiny. V Belgii déti nastupuji do Skolky ve
2,5 letech, v Italie ve 3 letech, Nizozemi a Velké Britanii ve 4 letech. V Portugalsku
Vv letech 1996 az 1999 vzrostla ucast déti starSich 3 let z 57% na 72% a nad 90% Sletych
vyuziva denné pétihodinovou vyuku. V USA téméf vSichni pétileti nav§tévuji nepovinnou
matefskou Skolu, téZ nartistd pocet staitem dotovanych polodennich programii pro vék 3-4

let.
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Vetejné financované sluzby jsou poskytovany ve stfediscich a rodinnych zafizenich
celodenni péce a ve vétsiné piipadd vyzaduji platby od rodicl, pficemz vyssi
socioekonomické vrstvy vyuzivaji téchto sluzeb daleko vice, nez rodice z tad ptistéhovalcii
a narodnostnich mensin. Nejvétsi ucast se projevuje v Dansku a Svédsku. Ve Finsku a
Svédsku bylo dokézano, Ze poptavka vyrazné pievysuje nabidku a to véetné zemi, které
poskytuji rodi¢ovskou dovolenou. Mnohé vlady podnikly kroky ke zlepSeni péce do 3 let.
Napt: Italie, Norsko, VB pfizptisobuji zaméstnani rodinam, Finsko a Svédsko ziidily jesle

a Australie a Finsko zpftistupnily dalsi sluzby pro rané détstvi.

Zde vidime obrazek sriznymi typy piistupti k pfedSkolni péc¢i. Pod obrazkem je

vysvétleni, co ktery pfistup znamena.

Politika zabezpeteni déti do t7i let a jejich rodici

A
§ 21 Pristup D
B = napk seversid zemeé
37
8 2| Piistup C
E[ rapt vesima ovropsiych semi
=| Pristup B
% - i napt Australie, Spojene stity
§ _;} Pristup A '
= | napl Ceslat tepubdika
—— - ——e
Nizki Priymerna Viysoks
Stitné podpora rodicovské dovolend

Obrazek 1: Politika zabezpeceni do 3 let
Ptistup A zahrnuje primeérnou statni podporu rodicovské dovolené, ale nizkou podporu
sluzeb pro déti do tfi let. Tato politika dominuje i v CR, kdy se vic penéz investuje pro

matky na matetské dovolené.

Ptistup B zahrnuje primérnou statni podporu sluzeb do 3 let, ta je smérovand zejména
K rodindm s nizkymi piijmy, na ukor témét nulové podpory rodi¢ovské dovolené. V. USA

je vyssi nez v Australii.

Ptistup C zahrnuje niz$i statni podporu zafizeni do 3 let, kterd je urCené zejména pro
skupiny s nizkymi piijmy. Soucasti pfistupu C je rovnost mezi muzi a zenami, socialni

integrace a pomoc rodinam. Velmi duleZzité pro tento pfistup jsou prvni tfi roky Zivota.
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Ptistup D zahrnuje vysokou statni podporu rodi¢ovské dovolené i sluzby do ti1 let.

Vzdélavaci politika pro déti se specidlnimi potfebami je zavisld na etnické, kulturni a
jazykové prislusnosti. Staty podstupuji kroky pro efektivni integraci rodict do spole¢nosti
a pro lepsi praci v jazykovych kurzech, které jsou doprovazeny vstticnosti ke kulturni
ruznorodosti. DéEti se specidlnimi potfebami chudého pivodu maji touto formou moznost
bezpecného startu. Vzhledem k vyS$im narokim ohledné pocétu pracovniki pro

individudlni péci je nutné zvedat pocty personalu.

U mimoskolnich zafizeni uréenych pro déti zaméstnanych rodiét roste poptavka. Skolni
péce neni celodenni a je zavisla na sezénnosti. Odhadem az 30% rodi¢li mé nestabilni
pracovni dobu. Ve Svédsku maji vSechny déti do 12 let narok na mimoskolni péci ze
zakona. Ptikladem mimoskolniho zatizeni je HeadStart v USA, které nabizi celodenni a

celoro¢ni sluzby.

4.2.2 Verejné investice do sluZeb infrastruktury

V Curychu investuji 18 milioni CHF vetejnych prostiedki do vzdélani, 29 milioni CHF
se zpétné vraci formou dani a nizSich vydajich na sociadlni pomoc. Pfinosy jsou vyssi

zaméstnanost a uspory ve vzdélavani.

Vzdélavani byva zpravidla od 3 do 6 let zdarma, kromé& severu, kde je bezplatny pouze 1
rok pied Skolni dochézkou. Pro socidlné slabé jsou poplatky symbolické ¢i velmi nizké. Do
3 let hradi vzdélavani stat a rodi€e v poméru 50:50. V priméru 25-30% nakladi hradi
rodice, ve Finsku hradi rodice 15% Skolného a v USA 70% skolného. V Nizozemi a
Norsku ptidéluje ptimé platby statni sprava, nepiimé platby se ptidéluji v Australie a USA
jako piidavky od statu a statni danové tlevy poskytuje Velka Britanie a Belgie. Lepsiho
vyuziti sluzeb lze dosdhnout poukazkami a piispévky, diky kterym dochéazi k danovym
ulevam nebo stanovenim pozadavkil na zaméstnance. V USA je az 45% déti ve v€ku 3-5
let zapsano v piedSkolnich programech. Predskolni zafizeni jsou urCeny ptedev§im pro
nizko prahové rodiny, ale vyuZziva je az 75% bohatych. Pro stét je t€zké najit lepsi cestu pro

chudé, kdyz ptedskolniho vzdélani vyuzivaji spiSe bohaté rodiny. DalSim stéZejnim
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problémem Vv USA je nartist poctu déti, které¢ pochazi z rizikovych rodin. Politici se snazi
dosahovat efektivniho vynaloZeni prostiedki, které se nejvice navraci u investic do
rizikovych skupin. Politické tendence jsou rozumny rast naklada, sledovani veiejnych
dotaci, podpora mistnim organim sméfujici k analyze nakladii a vynosu, reorganizace
rodin a rodi¢ovské dovolené a vyuziti spoluprace vetfejného a soukromého sektoru
soutéZenim S cilem snizit naklady. Piinos vzdélavani zavisi na kvalité, tedy pracovni sile a
Skolské formé vyuky. Ziskavani pracovnikl je stile t€z8i, mladé lidi je t€Zké naldkat na
nizké platy a narocné pracovni podminky a navic riznorodost détského kolektivu
znesnadiiuje praci s détmi. Uroven piipravy se zlepSuje ve viech zemich, aviak piiprava
uciteld je pfili§ abstraktni a nereaguje na aktualni potfeby. Chyba miize byt v piijimani
velkého poctu madalo kvalifikovanych pracovniki nebo malého poctu vysoce

kvalifikovanych pracovniki, protoze nejsou ochotni pracovat za nizkou mzdu.

4.2.3 Hodnotici studie

Spickou mezi hodnoticimi studiemi je USA. V Nizozemi pouZivaji k hodnoceni programy
Pyramida a Kaleidoskop. Pro vylepseni studii by bylo velmi uzite¢né nové vymezeni sbéru
udaju a jeho rozsifeni, uvedeni vSech vefejn¢ financovanych sluzeb véetné primarniho
vzdélavani, doplnéni udaji o soukromych a vefejnych pfispévcich na déti v raném a
pfedskolnim véku a vyclenéni podle hlavnich kategorii vydaji. Samoziejmé je sledovani

statistické analyzy a feSeni zakladnich problému poptavky a nabidky.

V kazdé zemi se zamétuji na charakteristiky, které by méli hodnotit vysledky déti.
Anglicky mluvici zem¢ maji mnoho potencialné ohrozenych déti $patnymi vlivy, proto je u
nich dtlezité u€eni jiz v nizkém véku a pfipravenost na skolu. V ostatnich zemich je mala
poptavka po hodnoticich studiich. Narodni panel pro cile a vzdélavani se orientuje na
zajisténi pohody a Gspéchu (konkrétné zdravi, fyzického vyvoje, citového klidu, socialnich

schopnosti, kladného vztahu k u¢eni, komunikaci a poznavacich dovednosti)

Probihajici socialné-kulturni studie v oboru ekonomie, historie, antropologie a sociologie
porovnavaji hledisko Zen a muzli. Srovnavaci mezinarodni studie slouzi predevSim pro

politiky.
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424 Vyzkum PISA

Vyzkum PISA 2000 provedl srovnavaci analyzu ctenaifské gramotnosti, poctarskych
dovednosti a ptfirodovédné gramotnosti. ZjiStoval se pokrok, klady a zapory. Kazdy zak
napsal 2 hodinovy test. Ve cCteni dopadlo nejlépe Finsko, nejhtte Brazilie, Mexiko,
Lucembursko a Rusko. Finsko tak prokdzalo, ze vynikajici Skolstvi lze provozovat za
rozumnou cenu. Pii vzijemném porovnavani vydaji na zdka do 15 let bylo zjisténo, Ze
s rostoucimi vydaji rostou i vysledky jednotlivych zemi. Irsko a Korea prokazali vyborné
vysledky, i kdyz primérné vydaje jsou podprimérné 35.000 USD na zaka oproti
evropskému priméru 45.000 USD na zdka. Opacnym piikladem je Italie, kde primérné
vydaje jsou 60.000 USD a S$patné vysledky studentii. Z tohoto porovnani plyne, Ze
vysledky nejsou zavisle na vysi vydajia. Hodnoceni by m¢li byt jak chudi, tak bohati.

vvvvvv

vvvvvv

patfi naopak mezi 25% nejméné prestiznich. Némecko je zvlaStnim tkazem, ma vyrazny
rozdil a nizkou prestiz na Grovni Mexika. Dalsi faktory jsou majetkové poméry a
komunikace. Kvalitu a socialni poméry mtzeme chapat jako vzajemné si odporujici cile.
Vyzkum OECD také prokazal, ze 87% zakt snadno najde ptatelé a 13% se ve Skole neciti
dobte. ,,Bez kladného vztahu nelze dosahnout kladnych vysledkii!* (Analyza vzdélavaci
politiky)

Podstata profesorova uceni tkvi ve schopnosti naucit studenta dovednostem, ale také
ctizadosti stat se dobrym ctenafem. Vyssi moralka ucitelli, vyssi samostatnost skoly a
ptiznivéjsi prosttedi plsobi na lepsi vysledky. Z ptirozeného hlediska ochota, Usili nebo
potéSeni zueni patii mezi ptiznivé faktory. Skoly dosahujici znamenitych vysledki
presouvaji vzdélavani na vstupy — vétsi prostor pro vyuku a predméty. Skoly reaguji na

zmény pruznéji od 80. let.

21



4.2.5 Platy, rozpocty

Skola nema velké slovo na platy uéitelt, pouze pfi pfijimani ma slovo trochu vétsi. Maly
vliv ve vysi 10% pfi piijiméani se projevuje v Italii a Némecku. Naopak Dansko, Ceska
republika a Belgie ma velky vliv, primérné 64% pfi ptijimani a 54% pii propousténi. U
rozpoétu rozlisujeme také $koly s malym a velkym vlivem. Skoly s malym vlivem jsou
Némecko a Rakousko, s velkym vlivem Australie, Belgie, Italie, Lucembursko a Nizozemi.

Vétsina stati rozhoduje o rozpoctu, v priméru az 94%.

Vramci studentl se vytvaii studentské skupiny. Malo vyspélé staty maji problémy
S naplnénim studijnich potieb. Existuji zemé, které berou ohledy na studijni potieby, napi:
Korea ma vyborné ctenarské dovednosti, vyrovnané vysledky, ale nizkou meziSkolni
variabilitu. Naproti tomu Australie, Finsko, Irsko a Kanada ma vyborné vysledky $kol

celkoveé.

Pro reformy je podstatné, ze rodiny s vy$Sim socioekonomickym zazemim maji veEtsi
podporu z domova, mens$i naklady, lepsi vztahy, lepsi ucitele a je ziejmé, Ze je lepsi
navstévovat tyto skoly, protoze zéka vedou kuptedu. Celkové tito studenti vice vyuzivaji

aktivity nabizené Skolou.

Kazdy student prochazi testovanim, na zakladé kterého je pak ptifazen do skupiny. Obcas
dochdzi k nerovnostem ve vysledcich a to zplsobuje nerovnost v pfileZitostech pro
studenty. Dilezitou roli hraje pii déleni na skupiny vék. V Némecku a Rakousku se déti
dochdzi k déleni az po sekundarnim vzdélavani. Dosud nebylo prokézano, zda variabilita
ovlivituje celkovou uroven a rozhodné by neméla ovliviiovat socidlni vybér. D4 se fici, Ze
podporuje individudlni pfistup, ale stejnorodé prostfedi zaroven snizuje ctizadost. Je
dokazané, Ze studenti s niz§im socioekonomickym zazemim maji velkou ctizadost oproti
bohatym. Japonsko, Korea a Finsko se vyznaCuje vysokou turovni a rovnomérnym
rozlozenim. Studenti dosahujici pouze 1. urovné cteni maji vetsi problémy v
osobnim zivote. PISA 2000 urcuje kladné a zaporné stranky jednotlivych zemi, jenZ slouZi

jako podnéty k zamysleni a k rozvijeni zdkladni znalosti.
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4.2.6 Ucitelé

Aktualni potfeby ucitelti odpovidaji na jejich mnozstvi a kvality. Dnesni Skolstvi se potyka
se zhorSujici se prestizi tohoto povolani a starnutim pedagoglh. Napi: v Kanad¢ se
odhaduje, ze kazdy ctvrty vystudovany pedagog vibec nenastoupi a skoro tfetina odejde
z profese kantora do péti let. Ve Finsku je zase problém s naplnénim stavu pedagogti pro
ur€ity obor. Podle studie USA bude v pristich letech potieba dalsich 2,5 milionu pedagogt.
Upadajici mnozstvi 1 kvalita ucitelti je predmétem politického zajmu, feSi se zménou
aprobace, zvySenim poctu tfid na vyucujiciho a zvySeni poétu zakd na tfidu. Podstatou
nedostatku pedagogt neni ani tolik pocet, ale kvalitni zajisténi vzdélavani. USA a Velka
Britanie patii nesporné k tém, co podavaji kvalitni a uZite¢né informace o situaci
pracovniki. OECD jako navrh feSeni problému zalozilo organizaci ,,Upoutat, ddle

vzdeélavat a udrzet uspésné ucitele®.

KdyzZ poptavka v krat§im Case pievysuje nabidku, tak ji 1ze feSit nizsi aprobaci nebo vétSim
zatizenim ucitelt. Vy$8i posty byvaji jen ziidka neobsazeny, castéji je problém s nizsi

kvalitou vyuky.

V delsim ¢asovém obdobi je nezaménitelnou pobidkou zvySeni platl a zlepSeni pracovnich
podminek. Kvalifikovany ucitel muaze byt v kazdé zemi jinak definovany a tento
nedostatek se obcas projevuje prazdnou tfidou. Neobsazenost ucitelskych posti se
nesnadno identifikuje. Skryty nedostatek rozumime, kdyz nékdo vyucuje predmét, na ktery
nema aprobaci. Dllezité je sledovat také miru ubytku, divody odchodu, vékovou strukturu
stdvajicich ucitell, zaméstnanecké vyhody a pracovni podminky. Mezi faktory, které uvedli
v Setfeni PISA 2000 feditelé Skol jako nejvice obavané, patii nenaplnéni individualnich
potfeb studenta, problémy s disciplinou a nedostate¢ny respekt. Na Novém Z¢landu bylo
pfi zahdjeni skolniho roku 2000/2001 1,5% ucitelskych mist neobsazeno, v Anglii to bylo
1,4% jesté po zahajeni Skolniho roku. Problém se zhorSuje a jevi se vyznamngj$im
V sekundarnim nez primarnim vzdélavani a v predmétech jako informacni technologie a
matematika. Na Novém Zélandu se Spatn€ obsazuji mista na venkové a tam kde je velky

pocet nezajisténych zaku.

Aspekt tykajici se fluktuace uciteli a mira jejich ubytku se 1épe porovnava s poctem

ptijatych pracovniki v kontextu zmény Casu a umisténi regionu. Obecné se da fict, ze
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nejniz$i ubytek nastal v Koreji v roce 2001 a nejvétsi v Anglii v roce 2000. Hlavni divody
odchodu jsou ve Spojenych statech nizky plat, ve Velké Britanii vysoké pracovni tempo.
Roste podil ucitel vyssiho v€éku a tim nartstd i ¢as odchodu do dichodu, nejvice
v Némecku a Svédsku. Korea a Portugalsko jsou pravym opakem. S odchodem do

diichodu souvisi roky praxe.

V letech 2000-2010 se oc¢ekava pokles poctu zakt ve véku 5 -14 let (primarni a nizsi
sekundarni vzdélani), CR patfi mezi zemé s vyraznym poklesem. Ve véku 5-19 let se
vysledky rlizni, v evropskych severskych statech se v poctu zakl se ocekéva rist. V tivahu
je stale potieba brat, ze kvalita vyuky je na ukor poctu uciteli. Odchody uciteld jsou spis u
teoretickych predméti a uditeltl s vy$§im vzdélanim. Zeny odchazi kvili roding, muzi zase

kvili kariéie. Odchod Zen by vylepsily lepsi sluzby v oblasti rodinné péce.

Snizeni poctu zakd ve tfid¢ je sice na jednu stranu vyhodné, ale ndkladné a
nepfinasi pozadovany vysledek. N¢kdy je zase naopak lepsi zvysit pocet zakl, aby byl
zvysen plat a prace motivujici. Zda se stat ucitelem ovlivituje ve Spojeném kralovstvi vySe
platu a vyznam finanéniho faktoru, stejné tak v USA. Je to vidét i na lakavosti finan¢ni
stranky neucitelskych povolani. Zda se vratit rozhoduje v USA druhé zaméstnani a do péti
let se vrati pouze jeden ze Ctyf. Postup pro politiky je nasledujici: najit vhodnou motivaci,

vylouéit adepty bez dovednosti a rozvijet schopnosti stavajicich ucitelu.

4.3 Vzdélavaci systémy

4.3.1 Popis vzdélavacich systémii

Vzdélavani nabird ve spolecnosti ¢im dal vétsi vaznosti. Dochazi k silnému nartstu
vzdélanych lidi. | pres specifiCnost jednotlivych vzdé€lavacich systéml se systémy
Vv otevieném svété vzajemné propojuji. Noveé jsou nabizené i elektronické formy studia
Vv zahrani¢i. Zahrani¢ni studenti se v poslednich letech stali jednim z nejvétSich zdroji
piijmu, protoze obohacuji cestovni ruch, vzdélavaci systém a ubytovaci sluzby. Vétsinu
vydajii financuji studenti a jejich rodiny, ¢ast pochédzi z dotaci. V Australii 35%

zahrani¢nich studentt vyssiho vzdélavani studuje distan¢ni kurzy z domova, rist tohoto
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studia mize byt daleko vys$i nez u studia v zahrani¢i, protoze vyuzivd informacnich
technologii. Od 50. let zem¢ OECD podporovali studium vlastnich studenti a pfijimali
zahrani¢ni studenty, nyni je pro staty velkym lakadlem finan¢ni zisk. V Asii se politika
vzdélavani nerozvijela dostate¢né rychle a tak studenti s rodinou hradi vétSinu naklada.
Skupina Asiatd je vzemich OECD nejpocetnéj$i. Mnozstvi evropskych studentii

Vv zahrani¢i roste rychleji nez pocty zahrani¢nich studentt v ostatnich zemich.

Ve které zemi studovat ovliviluje vétSi mnozstvi faktorti, patii mezi né: geograficka a
kulturni blizkost, dvoustranné¢ dohody a SirSi mezinarodni programy. Geografickou a
kulturni blizkosti se mysli studenti, ktefi pochazi z anglicky mluvicich zemi a cestuji do
anglicky mluvicich zemi, ze Skandindvie do skandindvskych zemi atd. Dvoustranné
dohody jsou uzaviené projekty mezi staty o financovani téchto projektd. Za nejveEtsi
mezinarodni program Se dd povazovat Sokrates posilujici mobilitu a evropské obcanstvi.
Program Sokrates financoval v roce 1999 38% studentl z EU. Jedna zemé& v roce 1999

hostila v priméru 2,8% zahrani¢niho studenta.

Vzdélavaci sluzby mizeme vyjadrit také jako penize za Skolné, zivotni naklady a cestovné.
Australie, Italie a Recko patii mezi nejvétsi dovozce vzdélavacich sluzeb. U univerzit plati,
ze uptednostiiuji domaci studenty oproti zahrani¢nim, ktefi plati velké Skolné. Australie
a Novy Zéland své studenty dokonce uplné osvobozuje. V Evropské unii vétSina zemi
nevyzaduje $kolné, kromé& Rakouska, Svycarska a Slovenska. Ve Francii zase pozaduji
stejné $kolné pro zahrani¢ni studenty jako pro domaci studenty. Porovnavani naklada a

oc¢ekavanych ptinost pomaha volbé studijni destinace.

Mezi nové typy vzdelavacich instituci patii firemni Skolici instituce, komerén¢ zaméiené

univerzity a informac¢ni a komunikac¢ni technologie.

4.3.2 Vzdélavaci systém Belgie
Kratce o Belgii

Hlavnim méstem Belgie je Brusel, pocet obyvatel je 10 milionti. V ¢ele Belgie stoji kral,
zem¢ je konstitu¢ni monarchii. Vykonnou moc mé vladda v Cele s ministerskym ptedsedou,
zakonodarnou moc dvoukomorovy parlament. Zem¢ se skladd ze tii regiond, které jsou

zarovenn autonomnimi oblastmi: bruselského, vlamského a valonského, utvaii je 9
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provincii, ty se dale déli na obce. Mezi Gfedni jazyky patii francouzstina, vlamstina a
némcina. V Bruselu je ufednim jazykem francouzstina a vlamstina, ve Valonsku
francouzstina, ve vlamském regionu vlamstina a néméina v némeckém jazykovém
spolecenstvi. Nejveétsi skupinu osidleni, az 58%, tvoti vlamsky hovoftici obyvatelé, Valonsti
zijici na jihu predstavuji 33% obyvatelstva. Ve vychodni provincii — Lutychu ziji pfevazné
Némci. Belgie je z nejvétsi ¢asti fimskokatolického vyznani, objevuje se i protestanstvi a
islam. Belgie je ¢lenem OSN, RE, NATO, OECD a také jednim ze zakladateld EHS.
(Brdek, Vychova, 2004, s. 49)

Charakteristickou jednotnost vzdélavaciho systému naruSila v roce 1980 federalizace. I
pfes mirné odlidnosti se zachoval piivodni systém. Skoly existuji v Belgii statni a
soukromé, soukromé Skoly pievazuji ve vlamské ¢asti. Povinnd Skolni dochazka je do 16
let, do 18 let je dochazka kombinovana s piipravou na povolani. NaboZenstvi a etika je
povinné. Spoleénym zdjmem pro vSechny komunity neni jen snaha o sjednoceny systém
vzdélani, ale také financni problémy a pokles zdjmu o ucitelskou profesi. Vzristajicim
zajmem se chlubi cizi jazyky a vyménné pobyty v ramci EU. Stat stanovuje povinné
podminky pro dochdzku, minimalni podminky pro udéleni diplomu a penzijni zajiSténi pro
uditele. Skoly jsou financovany ze statniho rozpoétu. Finance pro neziskovy sektor jsou
uplatiiovany na vystavbu Skoly, rekonstrukci a platy uciteld. Ve vétsin¢ Skol existuji Rady
rodi¢t a Skolni rady. Od roku 1992 reguluje ¢innost na viech statnich $kolach Participacni

rada. Velikost vydajl na vzdélani v Belgii tvoii 5,5% HDP.

Do piedskolni vychovy patii déti od 2,5 do 6 let. Tato vychova je dobrovolna a bezplatna.
Déti jsou rozdéleny podle v€ku do skupin. Cilem je seznamovat déti s Zivotem ve

spolecnosti, podporovat psychicky vyvoj a naucit je vyjadfovacim schopnostem.

Primarni Skolstvi je Sestileté, od 6 do 12 let. Seznam predmétd je urCen dekretem.
V priib&hu roku je pouzivano formativni hodnoceni pro rodie, na jeho konci testy. Skola
nabizi moznost ziskat certifikat. Reforma stiedoskolského systému pftisla roku 1971. Jejim
cilem je umoznit kazdému ditéti vzd€lavani podle moznosti a schopnosti pruznym
ptizptsobovanim. Stfedni Skoly maji 4 druhy forem: vSeobecné vzdélavéni, technické

vzdélavani, ucnovské vzdélavani, umélecké vzdélavani. Studuje se tfikrat dva roky.
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Studium ma dvé sekce: pirechodnou a kvalifikacni. Pfechodnd je pro pfipravu na vysokou
Skolu univerzitniho typu, urend piedev§im pro vSeobecné, technické a umélecké obory.
Kvalifika¢ni se orientuje na ptipravu k povolani a studiu kol neuniverzitniho typu, slouzi
pro technické, u¢iovské a umélecké obory. U prechodné sekce ziskaji studenti po 3 letech
diplom nizsi stfedni Skoly, u kvalifika¢ni sekce kvalifika¢ni diplom nejnizsi sekce. Pokud
diplom neopraviiuje majitele ke vstupu na vysokou Skolu, miize student sklddat maturitni

zkousku.

Specialni vychova existuje v Belgii na predskolni, zdkladni a stfedoskolské tirovni az do 18
let véku. Skol je 8 typti, pro déti s mentalni retardaci, se stiedni mentalni poruchou, pro
obtizn€¢ vychovatelné, pro télesné postizené, paty stupenn pro deti s delSim pobytem
V nemocnici, Sesty pro déti se zrakovym postizenim, sedmy pro sluchové vady, osmy pro
poruchy uceni.

Vysokoskolské vzdé€lani je v Belgii univerzitniho a neuniverzitni typu.

Univerzitni vysoké Skoly jsou pramyslové instituce, vysoké Skoly obchodni,
uméleckoprimyslové, socialné zdravotni a vysokoskolské zemédélské koleje. V Belgii se
jich nachézi 17. Prvni cyklus je zakoncen titulem kandidat, druhy cyklus titulem licenciat,

treti cyklus titulem doktor.

Neuniverzitni vysoké skoly zahrnuji technické, zeméd€lské a zdravotnické obory a jazyky.
Studium je dlouhodobé nebo kratkodobé. Dlouhodobé trva alespon ctyfi roky s titulem

licenciat, kratkodobé je ukonceno titulem diplomovany specialista.

Vzdélavani dospélych spadd pod ministerstvo vnitra. Tuto oblast zajiStuji Centra tviréi a
interpretacni Cinnosti, ktera jsou urCena pro kazdy veék. Neopomenutelné jsou domy
kultury, kulturni stfediska a knihovny. Dlouhodobé ma tradici dalkové vzdelavani,
zamétené na prohloubeni znalosti. Narodni uGfad pro zaméstnani zajiStuje praci pro

nezameéstnané, pro doplnéni vzdelani existuje Institut pro zvySovani kvalifikace.
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Zhodnoceni vzdélavaciho systému Belgie

Ovlivnéni evropskou unii se projevuje v ucasti na mezinarodnich programech jako napft:
Lingua, globalizaci a propojovanim spoluprace s jinymi zemémi, Ucasti cizich jazyki ve
vzdélavani, otazkou zivotniho prostiedi. Predskolni vychova se mi zda byt liberalni, avSak
lepsi by byla, kdyby byla povinna. Cim nizi vék, kdy déti nabyvaji ur¢ité schopnosti a
dovednosti, tim 1épe. Primarni kolstvi se od CR li§i vékovym obdobim. U stiedniho
vzdélavani je vyborné podrobné rozdéleni na dvouleté cykly a jednotlivé sekce.

Vysokoskolské vzdélavani je podobné vSem ostatnim systémiim v Evrop¢.

4.3.3 Vzdélavaci systém Velké Britanie

Kratce o Velké Britanii

Hlavni mésto je Londyn. Pocet obyvatel je 57,8 milionl. Spojené kralovstvi se sklada
z Anglie, Skotska, Walesu a Severniho Irska. Ufednim jazykem je angli¢tina a veltina, ve
Skotsku také gaelStina. Velka Britanie je konstitu¢ni monarchii. Vykonnou moc mé vlada
v Cele s kralovnou. Horni snémovna lordl se skladd ze Slechty, Dolni snémovna
z poslanct. V Anglii je prvotni cirkvi cirkev anglikanska, ve Skotsku presbyterianska, ve
Walesu a Severnim Irsku neni Zadna oficialni. Cirkev spravuje fadu skol a v jejich rukou je

znaény majetek. (Brdek, Vychova, 2004, s. 149)

Velké rozdily v kvalité Skol a nepropustnost jsou spole¢né pro britsky vzdélavaci systém

Pro Anglii je typicka vzdé€lavaci selektivnost, ve Skotsku pievazuje centralizovanost a
flexibilita. Princip rovnosti se uplatiiuje ve svobod¢ vzdélavaci drahy, socialnim postaveni
a ekonomickych moznostech. Prednosti vzdélavaciho systému je individualizace. Roku
1988 byl pfijat zdkon o Skolské reformé, do t¢ doby bylo povinné pouze nabozenstvi.
Cilem zakonu bylo zajistit vyvazené vzdélani vSem, sjednotit pozadavky a zmirnit rozdily
mezi obyvateli. Ve Skotsku vlivem Francie prevazoval encyklopedicky vliv. V 50. letech se
systétm zacal meénit, cilem byla jeho decentralizace a partnerstvi ve vzdélavani.
V soucasnosti je Skotsky vzdélavaci systém unifikovany, existuje vice moznosti

vzdélavani.
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Ministerstvo $kolstvi zaméstnava Sbor inspektori Jejiho kralovského Veli¢enstva. Tito
inspektofi dohlizeji nad statnimi Skolami. Narodni rada pro kurikulum a Vybor pro
zkouSky a hodnoceni vytvari povinny obsah vzdélavani. Velké slovo maji feditelé Skol,
jsou omezeni kurikulem. Vysokoskolsti studenti povinné plati skolné, soukromé skoly plati
rodice, nadace a cirkve. Pro talentované déti ze socialné slabsich rodin soukromé Skoly
nabizeji stipendium. Ve Skotsku tidi vzdélavaci politiku Skotsky vybor pro vzdélavani.
Zabyva se specidlnimi potfebami vzdélani. Na vzdélavani ve Velké Britanii rocné ptipadne
5,3% HDP. Pocet let skolni dochazky se v jednotlivych mistech lisi. V Severnim Irsku
povinna $kolni dochazka trva 12 let (mezi roky 4 - 16 let), v Anglii, Skotsku a Walesu trva

povinna skolni dochazka 11 let (mezi léty 5-16). Zakladni Skolu opoustéji zaci v 11 letech.

Ptedskolni vychova je urc¢ena pro déti od 2 do 5 let (Anglie, Wales). V Severnim Irsku jsou
matetské Skoly soucasti primarnich Skol. Existuji i dobrovolné péce o déti. Statni Skolky

jsou bezplatné.

Zakladni vzdelavani rozd€élujeme na nizsi a vyssi. Nizsi od 5 do 7 let, vyssi od 7 do 11 let.
Nékde existuji 1 Skoly se stfedni urovni, tj. od 9 do 13 let. Ve Skotsku trva zakladni skola 7
let.

Skotské grantové skoly podporované vladou jsou ur¢eny pro handicapované déti. Déti na

konci studia nedélaji zavérecné zkousky.

Stfedni vzdélavani probiha ve véku 11 az 18 let. V 18 letech zakon¢i Zaci Gplné stfedni
vzdélavani. Skotsko se 1i8i, stfedni vzdélavani za¢ina ve 12 letech, koné¢i v 16 letech a 2
roky jsou nepovinna Skolni dochazka. StfedoSkolské vzdelavani ve Velké Britanii délime
na gymnazium, stfedni technickou Skolu, stfedni moderni $kolu a vSeobecnou stfedni
Skolu. VSechny tyto typy $kol jsou vymezeny vékem 11 az 16 let. Gymnazium pfipravuje
zaky na vysokou $kolu, stfedni technicka Skola se orientuje na technické obory, ekonomiku
a zemedelstvi, sttedni moderni Skola pifipravuje zZaky na pracovni zivot a vSeobecna stiedni
Skola nemé konkrétni rozdéleni, zakiim se dostava vSeobecného vzdélavani a studijni smér
si tak mtzou zvolit pozdéji. Specidlnim druhem vzdé¢lani jsou nezéavislé stiedni Skoly. Maji

formu internatu, uskutecnuji se mezi 13 az 18 rokem a jsou vysoce narocné. Rodice jsou
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kazdoro¢n¢ informovani o znamkéch na vSech Skolach. V 16 letech vykonavaji Zaci hlavni
zkousku a ziskdvaji osvédceni o sekundarnim vzdélavani. Stiedni vzdélavani lze rozsifit o

ruzné kurzy.

Odborné vzdélavani se sestava ze tii forem. Prvni jsou odborné kurzy, které konci studenti
v 18 letech a mizou nadale pokracovat na vysokych Skolach. Druhé odborné kurzy byvaji
zakoncené vysvédcéenim. Nejdilezitéjsi casti odborného vzdélavani jsou koleje dalSiho
vzdélavani rozvétvené na dvé €asti. Niz8i stupenn kolejniho vzdélavani je odborny, vyssi
stupen pridéluje vysokoskolské tituly. Posledni kurzy poradané profesnimi organizacemi

jsou roz¢lenény podle jednotlivych odvéetvi.

Specialni vychova slouzi pro znevyhodnéné déti. Snaha o zafazeni znevyhodnénych déti
do bézného zivota je zékladnim pilifem specidlniho Skolstvi. Povinnost Skolni dochazky se
vztahuje na 5 az 16 let. Zakon dovoluje vzdélavani 1 po 16 roce v€ku a urcuje podminky

pro jednotlivce a jejich potieby

Vysokoskolské vzdélani je ve Velké Britanii univerzitni, polytechnické a formou vysSich
Skol. Uchaze¢i se hlasi ke studiu pies Sluzbu pro piijimani na univerzity a koleje.
K piihlasce je potieba dolozit osvédceni o sekundarnim vzdélavani a maturitni vysvédéeni.
Ministr Skolstvi udava pocty pfijimanych uciteli, ministr zdravotnictvi pocet pfijatych

1ékai. Nedilnou soucasti vyuky jsou védecké vyzkumy.

Univerzitni studium je odstupniované, prvni 3 az 4 roky a je zakoncené titulem bakalaf, 1
az 2 roky zakonéené titulem magistr a 2 az 3 roky zakon&ené titulem doktorand. Skoly
neuniverzitniho typu piedstavujici polytechniky, jsou odborné. Skoly vyssiho typu
pripravuji na bakalafské a magisterské studium, jsou schopné se lépe ptizptisobovat
potfebam. Podstatné a dulezité je povinné Skolné ve Velké Britanii pro vSechny vysoké
Skoly. Bakalafe stale vétSinou plati Skolské rady, pak 1ze zazadat o ptjcku ¢i stipendium.
K vysokym Skolam patfi i oteviena univerzita, kterd nabizi vzdélani lidem starSim 21 let
s britskym obcanstvim metodou letnich kurz. Oteviend univerzita je placené studium

véetné studijnich materialti a nakladd na dojizdéni.

30



Vzdélavani dospélych poskytuji tzv. sendvicové kurzy, specializacni kurzy, rekvalifikac¢ni
kurzy a jiné. Za doplikové vzdélavani dospélych se musi platit. Ve Velké Britanii patii ke
vzdélavani dospélych i1 zminiovana oteviena univerzita. Nabizi distancni formy studia a je

vyzkumnym pracovistém.

Zhodnoceni vzdélavaci politiky Velké Britanie

Stejné jako v Belgii je predSkolni vychova bezplatnd, doba trvani je oproti Belgii o ptl
roku krat$i, ovSem proti vétSin€ evropskych systému o rok delsi. Zakladni Skolni dochazka
je 6 az 7 let, nedokdzu zhodnotit, zda je pro déti pfinosem mit krat§i zdkladni Skolni
dochézku a deldi stfedni vzd&lavani. Cim mensi jsou, tim 1épe se pfizptisobuji. Naproti
tomu vytrhavat je ze zazitého prostfedi v 11 az 12 letech je velmi brzo. Ze systému, ktery
funguje uz spoustu let je vidét, Ze tradicni systém prospiva. U stiednich §kol m¢ zaujal
vseobecny ptehled, ktery poskytuje nejen gymnéazium, ale i vSeobecnd stiedni Skola a
nezavislé stiedni Skoly, takZe studenti mlzou posunout rozhodnuti o konkrétnim
vzdélavani do budoucna. Ze vzdélavani ve Velké Britanii neni zadarmo, Se projevuje u
vysokych skol, vSechny jsou totiZ placené. Dobra pftilezitost je zazadat o stipendium, pro
nadané a chudé¢ studenty idedlni. Oteviend univerzita dokazuje, ze zajem o studium je stale
velky. Propojenost s Evropou je vidét ve vyménnych programech. Na skolach se zakladaji
Evropské kluby a ve Skotsku byl zaveden program s nazvem: ,Myslet jako Evropan®,

ktery zavadi socialni vyuku a interkulturni situace do vzdélavani.

4.3.4 Vzdélavaci systém Ceské republiky

Kratce o Ceské republice

Ceska republika se nachazi v srdci Evropy, déli se na Cechy, Moravu a Slezsko. Hlavni
mésto je Praha. Pocet obyvatel je 10,5 mil. Utednim jazykem je &estina na celém uzemi.
Nejvice obyvatel az 34,5% je bez vyznani. Prezident CR je Vaclav Klaus. Statnim
zfizenim je CR parlamentni republikou. Vykonna moc je v rukou vlady. Vlada se sklada

Z poslanecké snémovny a senatu. Piedseda vlady je Petr Necas.
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Piedskolni vychovu zajistuji v CR matefské skoly uréené pro déti od 3 do 6 let. Do 3 let
véku ditéte umoznuje socidlni politika zlstat matkam na matefské dovolené, 1 kdyz
s nevelkymi socidlnimi ddvkami, nebo vyuzit jesle. Matetfské Skoly jsou neplacené a
dobrovolné. Noveé vznikaji i soukromé mateiské Skoly ¢i péce o déti s moznosti vyuky

cizich jazykl. Pro handicapované existuji také matetské Skoly.

Zakladni vzdélani je povinné pro déti od 6 do 15 let. Nékteti dostavaji rok odklad, takze
nastupuji do Skoly az v 7 letech. Zékladni skolni dochazka je neplacena. Zakladni Skola se
rozd€luje na dva stupné. Prvni stupeni je mezi 1. a 5. tfidou, druhy stupen mezi 6. Az 9.
ttidou. Mezi zdkladni Skoly se tadi i umélecké Skoly a sportovni Skoly se zvySenou
hodinovou dotaci v ur€itém predmétu a Zakladni specialni Skoly s pomalejSim pfistupem.
Ve tieti tiide se skladaji zkousky na jazykové Skoly pro nadané déti, v paté a sedmé ttide

muzou po usp&Sném absolvovani zkousek Zaci pfestoupit na gymnazium.

Stiedni vzdélavani

Po absolvovani zékladni Skoly odchazi nékteti zaci do ucilisté. UCilisté ptipravuje uéné na
konkrétni zaméestnani. Kromé teoretickych znalosti jsou od druhého ro¢niku povinné praxe.
Ucilisté mize byt 2leté, kde se ziskava zaucni list, odborné 3leté s vyucnim listem a stfedni
odborné u¢ilisté 4leté s maturitnim vysvédéenim. Remesla, za ktera ziskaji u¢iiové vyuéni
list ¢i maturitni vysvédéeni jsou napi: cukraft, kadefnice, kovar, klempif apod.

Mezi stiedni Skoly poskytujici vSeobecné vzdélani patii gymndzia, mezi stfedni Skoly
poskytujici odborné vzdelani patii ekonomické, umélecké, zdravotnické, socidlni a
prumyslové Skoly. Stfedni Skola trva 4 roky, je zakon¢ena maturitnim vysvédcenim a je

bezplatnd vyjma soukromych sttednich skol.

Vysokoskolské vzdélani

Vyssi odborné Skoly navazuji na stfedni Skoly, pfipravuji na odbornou c¢innost, jsou

zakonceny absolutoriem (teoretickou zkouSkou a obhajobou absolventské prace). Studuji
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se 2 az 3 roky, po ukonceni se ziskava titul Dis, dokladem je diplom.

Vysoké $koly se déli na univerzitni a neuniverzitni, vefejné a soukromé. Univerzitni VS se
Cleni na fakulty stupné dosazen¢ho vzdélani, je mozné ziskat bakalatsky, magistersky a
doktorsky titul. Neuniverzitni VS poskytuji pouze bakalaiské vzdélani, magisterské na
zazadani. Statni VS jsou policejni a vojenské. Skolné na vysokych gkolach se v sou¢asné
dobé pfipravuje, ale zatim nebylo schvalené. Bakalafsky titul se studuje tii roky,
magistersky dva roky, doktorsky dva roky. Vysoké Skoly jsou zameéfené technicky,
sportovné, ekonomicky, chemicky, lékaisky a umélecky. Titul Inzenyr ud€luje Vysoké

uceni technické a Vysoké Skola ekonomicka.

Zhodnoceni vzdélavaciho systému CR

Vzdélavaci politika CR je pozvolna. Nastup do predskolniho vzdélani je pozd&ji nez ve
Velké Britanii a Belgii, ale prave to je lepsi pro déti, se kterymi jsou maminky na matetské
dovolené. Vyhovujici je bezplatné predskolni vzdélani. Zakladni Skolni dochéazka je oproti
veétsing ostatnich zemi az do patndcti let. ProtoZe jsem si timto systémem prosla, vidim spi§
pozitiva neZ negativa. V puberté neni dobré vytrhdvat dité¢ z mista, kde si zvykne, zmény
muZzou pusobit razn¢, takze jsem urcité pro delsi zakladni Skolni dochazku. Stiedni Skoly
jsou spi§ zamétené oproti systému ve Velké Britanii. Vyhodou kuptikladu u ekonomické
Skoly je, ze po slozeni maturitni zkousky mitize student pokraCovat, zalezi na jeho
schopnostech. Odborné zaméfeni studentovi umoznuje umisténi na trhu prace. Po
dokonceni gymndzia je pro studenta daleko t€z8i uplatnéni. Kreditovy systém vysokych
Skol je pfinosny. Spousta studentl z technickych oborl prechazi po netspésném dokonceni
na jiné fakulty s podobnymi predméty, které je mozné z minulé $koly uznat. Myslim, Ze
rozdéleni vysokosSkolského studia na bakalarské a magisterské je rozhodné plus.

Bezplatnost vysokych Skola, alespoil prozatim, je jisté pro vSechny studenty odlehcenim.
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4.4  Vzdélavaci politika z jiného pohledu

441 Problémy vzdélavaci politiky

Otazky tykajici se vzdélavaci politiky ma na starosti Ministerstvo Skolstvi. V prvni fadé
fesi objem financnich prostfedkd, ktery bude vyclenén do oblasti Skolstvi. V letosnim roce
bylo vyclenéno 21.221.802,- K¢ financnich prostfedkli. Mezirocné to znamena snizeni o

5,36% oproti roku 2011.

Stejné¢ dtlezitou otazkou je kvalita a kvantita vzdélanych. S postupnym prostupovanim
kapitalistick¢ého modelu Skolstvi se rozeviraji niizky ¢im dal vice a kvalita se velmi rtizni.
S nastupem soukromych vysokych Skol stoupa pocet vzdélanych, avsak placené vzdélani
nedosahuje odpovidajici kvality. Od roku 2001 do roku 2009 narostl pocet studentd témét
dvojnasobné. V roce 2001 byl podet studentt v CR ve véku 20-29 let témét 203 500, v roce
2010 to bylo jiz 396 000. Obecné nariista pocet Zen, u kterého doslo od roku 2001 do roku

2010 ke zméné z 98 tisic na 221 tisic.

Struktura pracovnikli by meéla odpovidat struktufe vzdélanych. Kdyz dochazi
K nerovnovaze, prebytku nebo nedostatku, vznikaji pro stat dalsi naklady na rekvalifikaci a
to zaroven pritézuje ekonomice statu. Mnozstvi pracovnikli vychazi z provadénych

statistik, uvedenych na strankach www.czso.cz.

Posledni diileZitou otazkou je jak efektivné ridit Skolstvi, aby mélo dobré vysledky a jakou
politiku zvolit pro kantory, aby nedochazelo k ubytku mnozstvi pracovnich sil ve Skolstvi a
ptedchazeni syndromu vyhoteni. Dilezitym prvkem pro kantory je motivace, ktera
zahrnuje finanéni pobidku a poutavost oboru. Aktualné se vySe platu ucitele v Matetské

Skole pohybuje v priméru okolo 19.000,- K¢ a na zékladni Skole okolo 25.000,- K¢.

4.4.2 Efektivnost ve vzdélani

Efektivnost ve vzdélani je vazana vyvojem a vazbami na vzdélavani a spole¢nost.
Ekonomické efektivnost plni v zasadé¢ dvé funkce: ekonomickou a socialné kulturni.
Ekonomicka funkce znamena provazani ekonomiky se vzdélanim. S hospodaiskym ristem

roste 1 vyznam vzdélavani a totéz plati i reciprocné. S ristem vzdé€lavani roste rozmach.
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Socialné kulturni funkce souvisi s mikroekonomickymi Cciniteli. U lidské osobnosti
zjiStujeme jaky kulturni obzor ma ¢lovek a jaky vliv ma vzdélavani na zlepSovani lidskych
dovednosti. Zavéry zposouzeni ekonomické efektivnosti jsou totozné pro vzdélavaci
efektivnost, ale ztohoto divodu zaroven nejsou spolehlivym ukazatelem. Vzdélani
prevysuje ekonomické potieby. Vzdélavani ovliviiuje, co se bude vyrabét, kolik se bude
spotiebovavat, jak bude nadale vypadat Zivot jednotlivcl a celé spolecnosti, kam dosahne

-----

definovat takto:

“vztah mezi uZitky (vystupy) ze vzdelani a prostredky a usilim, spojenym s jeho dosazZenim,

formovany s ohledem na rozsah a strukturu potieb spolecnosti. (Srédl, 2010, s. 29)

Domacnosti pii rozhodovani o koupi zbozi ptemitaji o jeho uzitku, pfesnéji o maximalizaci
uzitku spotiebniho koSe. Vzdélani je tedy zavislé na ocenéni uzitku z jedné strany a
mnozstvi vynalozenych prostfedkli ze strany druhé. Pohled na vzdélavaci efektivnost je

znacné zuzeny ze tii davodu:

e Propojenost vzdélavani s clovékem, jeho kvalita, kterd je hodnocena pouze podle
dosazeného vzdélani

e Konstrukce programi ve velkém casovém predstihu nerespektuje nizsi vydaje na
vzdélavani

e N¢které vzdélani se projevuje v kulturni, umeélecké nebo védecké hodnoté, vzdycky

to neni materialni hodnota

Pii posuzovani efektivnosti je dilezité dodrzet zasadu komplexnosti, tj. posouzeni
vzdélavaci efektivnosti z ekonomickych i mimoekonomickych hledisek. Pomér nakladii na
vzdélavani a HDP je velmi dualezity pro urceni zaméra, které jsou pro spolecnost dostupné,
aby nebyl zpomalovan vyvoj. M¢étfeni efektivnosti vychdzi z vice ukazatelli. Prvotni
otazkou je, jestli vzdélavaci soustava uspokojuje potieby spole¢nosti. Potteby spolecnosti
jsou vystizeny pomoci urcitych cill, kterych chceme dosahnout. Takovym cilem si mysli
tteba dosaZeni stfedoSkolského vzdé&lavani pro vétSinu lidi. Stejné se cile kladou u
zékladniho i vysokogkolského vzdélani. Cim vice pfesné jsou, tim Iépe se porovnavaji se
skuteCnosti. Dale se zkoumaji uzitky vzdélani, u mimoekonomickych jaké néasledky ma

chovani jedince, jaké zmény vyvoldva sectélost ve spoleCenské struktufe a jaké zmény
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nastanou v hmotném zabezpeceni vcetné¢ dopadu na lidskou psychiku. Mimoekonomické
uzitky mzou vyvolat pozitivni i negativni disledky, jejich problematika je komplikovana.
Ekonomické uzitky jsou snadnéjsi problematikou, protoze mame k dispozici kvantitativni
feSeni, miZzeme zménit metody zjiSt'ovani a ulehcit tak praci ekonomim. Efektivnost bude
vzdy relativni. Mlzeme fict, Ze vzdélani pfimo nepusobi na produktivitu jedince, jen
prokaze jeho schopnosti, takze podstatnou casti kazdého je i1 vychova. Efektivnost
spocitdme pomoci vzorecku, kde do jmenovatele vkladame néklady a do Citatele uzitek.

vvvvv

efektivnosti Ize dosdhnout snizenim vstupu nebo zvySenim vystupu.

Cile

V roce 2000 na konferenci v Lisabonu zaseddni Evropské rady rozhodlo o hlavnim
ekonomikou, schopné zajistit trvale udrzitelny hospodaisky rozvoj. Celozivotni uceni je

praveé zékladnim kamenem této strategie.

Lidsky kapital

Zakladem lidského kapitalu je vzdélani, tedy ekonomicka hodnota vzdélani. Patii sem
nov¢ lidské zdroje, které jsou slozenim lidské prace a lidského kapitalu. Aspekty
ovliviiyjici lidsky kapital jsou vék, socidlni zdzemi, zdravotni stav, motivace a vrozené
vlohy. Podstatou lidského kapitalu zistavaji osvojené dovednosti a navyky. Schopnost
porozumét textu a ochota ugit se ovliviiuji dovednost a navyky. CR podle statistik v rozvoji

lidského kapitalu zaostava.

Studium v zahranic¢i

Proc¢ lidé chtéji studovat v zahrani¢i? Studium v zahraniCi ziskava na ldkavosti z divodu
kulturniho obohaceni, jazykovych schopnosti, kvalifika¢niho uznani a moznosti lepsiho
zameéstnani. Klesajici cena dopravy a komunikace podporuje mezinarodni mobilitu z vice
diivodl jako napi: zlepSeni trhu prace. Zahrani¢ni studenti jsou zdrojem piijml a jsou

pobidkou pro velky konkurencni boj.

36



4.5 Vzdélavaci programy

45.1 Popis vzdélavacich systémii

Vzdélavacich programli mame hned nékolik druhd. Slouzi jako nastroj podpory
vzdélavani, patii sem Socrates, Leonardo Da Vinci a Mladez pro Evropu. Leonardo Da
Vinci, ktery vznikl pro studenty ucnovskych, sttednich a vysokych Skol, soukromych 1

statnich, jako moznost ziskani praxe. Podstatou je zlepsit pfipravu na odborné vzdélavani.

Leonardo Da Vinci

Leonardo Da Vinci vznikl pro studenty ucénovskych, stiednich a vysokych skol,
soukromych i statnich nabizi moznost ziskani praxe. Podstatou je zlepSit pfipravu na
odborné vzdélavani a vznik novych pilotnich projekt. Program je otevien vSem ¢lenskym

zemim EU.

Mladez pro Evropu

Mladez pro Evropu piedstavuje program pro vékovou skupinu 15-25 let. Cinnost Mladeze
spociva ve spolupraci s mladymi lidmi, ktefi nepatii do projektli Socrates a Leonardo Da
Vinci. Cilem je zapojit mladé lidi do neziskovych projektd, podporovat kulturni védéni,
nezavislost a kreativitu, umoznit vyslovit svilj nazor, podpofit vyménu informaci. Program

je urcen pro skupiny.

INICIATIVATEMPUS

Zajistuje financni stranku vyménnych pobytl mezi EU a zemémi stfedni a vychodni
Evropy, byvalym Sovétskym svazem a Mongolskem. Je financovdn z programii Phare a
Tacis, podporujicich hospodaiskou a socialni pfeménu téchto zemi. Existuji také zvlastni
programy spoluprace s rozvojovymi zemémi Asie a Latinské Ameriky, USA, Kanady a 71

zemémi Afriky, Karibiku a Pacifiku.
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Socrates

Socrates zahrnuje tfi hlavni programy Comenius, Grundtvig a Erasmus. Comenius je
program vsSeobecného vzdélavani, Erasmus se zabyvd vysokoskolskym vzdélavani,
Grundtvig celoZivotnim vzdélavanim. Dal§imi menSimi programy jsou Minerva, prizkum

a inovace, spolecné akce a doplikové aktivity.

V ramci programu SOCRATES roste pocet iniciativ zaméfenych na narodnostni mensiny,
postizené osoby nebo na zeny vracejici se do zaméstnani. Financni stranku téchto aktivit

zajistuje EU. Prostiedky vétSinou pokryvaji pouze ¢ast projekta.

Comenius se zabyva vzdélavanim od matefskych Skol pfes odborné Skol a stale zlistava

vvvvvv

Comenius |

Comenius I funguje na bazi spoluprace skol, jazykového projektu a projektu rozvoje Skol.
Spoluprace skol je spolupréce tii Skol ze tfi zemi na stejném projektu. Partnery vyhledava

sama skola.

Comenius Il

Individudlni granty pro ucitele a dalSi pracovniky prostfednictvim programu Asistent pfi
vyuce jazyka, praxe.

Staze pro studenty trvaji od 1 do 10 tydnii a pocitaji se ke studiu a slouzi jako praxe.
Asistent pii vyuce jazyka je program pfipravujici na praci uciteli

Kurzy stalé profesni piipravy pedagogi a jazykové kurzy slouzi jako doplikové vzdélanti,

jsou zameétené na praktické dovednosti a miizeme je najit v priru¢ce Comenius.
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Comenius Il

Hlavnim cilem je propojit pfedchozi programy Comenius (Comenius I, Comenius II).
Drobngjsi cile se skladaji z pomoci pii realizaci programu, vytvofeni fora, spoluprace

s jinymi projekty a aktivitami zaméfené na inovace.

GRUNDTVIG

Program zaméfeny na vzdélavani dospélych a dal$i formy celozivotniho vzdélavani. K
jejich realizaci dochdzi v navaznosti na zékladni, stfedni ¢i vysokoskolské vzdélani.
Miuzou se zapojit muzea, vystavy, galerie. Grundtvig je urCen pro osoby starSi 25 let a

vSechny osoby ve véku 16-24 let, ktefi se jiz dale nevzdélavaji.

LINGUA

Lingua se zabyva jazykovou pfipravou a rozSifovanim jazykovych znalosti na vSech
urovnich. Dulezity je rozvoj méné vyucovanych jazyka. Lingua podporuje prednostné

jazykové vzdélavani a vyvoj ucebnich pomtcek.

EURODESK

Sit’ pro rozsifeni evropské integrace pro mladé lidi. Slouzi pro ziskani novych znalosti a

vzdé¢lani. Eurodesk sidli v Praze 1, Na Pofic¢i. Internetové stranky www.eurodesk.cz

AIESEC

Mezinarodni asociace studenti VS sekonomickym & obchodnim zaméfenim, ktera
zprostfedkovava staze pro studenty. Zpravidla vysila studenty na 14 dni az dva mésice.
Studenti v misté pobytu maji zajiSténou praci, v piipadé potizi feSi problémy pobocka
AIESEC v misté pobytu. Stazista za svou praci pobird alesponn minimalni plat, ktery je

stanoven pro kazdou zemi. Stazisti se vybiraji v konkurzech, vétSinou na podzim. V Praze
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je pobocka na VSE, CZU, dale v Plzni, Ceskych Budé¢jovicich, Karviné, Ostrave,

Pardubicich a Zliné.
Jaky program zvolit pro maturanty?

V tomto ptipad¢ je spravné si vybrat zemi a studijni obor podle internetovych stranek.
Nezbytné informace jako misto ubytovani, naklady, poplatky za Skolné a obor jsou potieba
zjistit dopfedu. Na pfislusné Skole se zazdda o zaslani ptihlasky. Nutné je nezapomenout

zjistit, zda se vzdélani na vybrané skole v zahrani¢i poté v CR uznava.

Jaky program zvolit, kdyZ chcete studovat na ¢eské vysoké skole a Cast studia absolvovat

V zahrani¢i?

Nejlepsim feSenim je zajit na ptisluSnou fakultu ¢i vysokou skolu a zeptat se na moznosti
studia, které¢ Skoly nabizeji. Zjistit si, jestli se béhem studia v Evropské unii da podrzet

statut studenta a jestli je mozné uznat predméty ze zahranici.
Jaky program zvolit, kdyz chcete studovat jeden semestr v zahrani¢i?

Na zahrani¢nim odd¢leni fakulty mezindrodnich vztahti nabizeji vice studijnich programi.
Napi: Erasmus. Pro ty, ktefi by chtéli cestovat za ocean existuji programy jako X-change,

podporujici studenty formou dotace.
Jak vycestovat s grantem?

Na internetovych strankach www.ecn.cz ziskame informace o poskytovanych grantech
vypsanych pro studenty. Staci ur¢it zemi a jazyk. Stipendia ziskavaji studenti na zaklad¢
Mezinarodnich kulturnich dohod. Informace o stipendiich lze ziskat v Akademické

informacni agentuie a Domu zahrani¢nich sluzeb (internetové stranky www.dzs.cz).
Anglické jazykové testy

Na strankach www.toefl.org Ize ziskat informace o jazykovych testech z anglictiny, cena
zkousky se pohybuje okolo 100 USD. Na Britské rad¢ 1ze ziskat Cambridge Examination a
Certificate of Profiency in English.
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Francouzské jazykové testy

Ve francouzském jazyku lze ziskat DALF neboli Diplome approfondi de langue Francoise.

Prihlasky se podavaji na Francouzském velvyslanectvi v Praze.
Némecké studium

Pro nékteré némecké univerzity lze slozit zkousku Zentrale Oberstufenprufung. Zkouska se

sklada na Goethe Institutu v Praze.

45.2 Erasmus

Historie

Program, ktery vznikl v roce 1987 v ramci Evropské unie za G¢elem mezindrodni mobility
vysokoskolskych studentti, spotfebuje roéné vice jak 50% prostiedkll programu Socrates.
Pobyty pro studenty se uskute¢fiuji zpravidla v délce 3-12 mésict formou studijniho
pobytu ¢i pracovni stdze. Erasmus patii do programu celozivotniho uceni (Life Long
Learning Programme-LLP), v soucasnosti probiha az 180 000 vymén studentd ro¢né€, coz
ptedstavuje zhruba 4% evropskych studentii. CR se poétem 1, 54% objemu ro¢nich vymén
studentd fadi na 3. misto v Evropé (adaje z roku 2011). Celkovy pocet vymén se pohybuje
okolo 1 850 000.

Zemg, které se ucastni programu Erasmus:

Belgie, Bulharsko, Ceska republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Italie, Kypr,
Litva, LotySsko, Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemi, Polsko,
Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko, Slovensko, Slovinsko, gpanélsko, Svédsko,
Velka Britanie, Island, Lichtenstejnsko, Norsko

Kandidatskou zemi je Turecko.
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Podminky téasti v programu Erasmus na CZU jsou:

studium akreditovaného bakalaiského, magisterského nebo doktorského oboru

e studium minimalné 2. ro¢niku denniho, kombinovaného ¢i distan¢niho studia

e student musi byt obCanem ve staté ucastnicim se Erasmu nebo zde mit trvalé
bydliste

e Vv pfipad¢ navazujiciho magisterského studia je mozné vyjet pouze na letni semestr.

Stipendium

V piipad€¢ absolvovéani programu Erasmus student dostdvd mési¢ni stipendium, které je
uvedené v tabulce. (uvedené ¢astky jsou k letosnimu roku). Stipendium je pausalni ¢astka,
ktera se pfipisuje studentovi kazdy meésic na ucet, avSak nehradi veskeré poplatky, je to
pouze piispévek na staz ¢i studium v zahrani¢i. Vypocitava se v eurech. Jeji vySe je pfimo
umérna délce pobytu (staze) a ptidéluje ji studentova domovska instituce. Minimalni délka
pobytu jsou 3 mésice, podepisuje se financni dohoda. V ptipad¢ pteruSeni studia do tii
mésict se musi vratit stipendium celé. Finan¢ni podpora v piipadé zkraceni pobytu ze

zacatku (konce) studia se vypocitava takto:

e 1 az 7 dnt: nulova finan¢ni podpora
e 8 az?20 dnt: % finan¢ni podpory na mésic

e 21 az 30 dnt: celd finan¢ni podpora na mésic

V ptipadé prodlouzeni pobytu zdlezi na domovské instituci, zda studentovi piidéli

stipendium. V piipadé zkraceni pobytu se finan¢ni dohoda tesi dodatkem.
Vyse stipendia je studentovi ozndmena pied zaCatkem studijniho pobytu. Prvni ¢astku

obdrzi student jesté pted odjezdem. Student v zahrani¢i neplati zadné poplatky za studium,

vyuzivani u¢eben, vyjma drobnych poplatkli za ¢lenstvi, fotodokumentaci apod.
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Jakou univerzitu si zvolit?

Instituce ucastnici se programu Erasmus vydavaji kazdorocné seznam partnerskych skol,
kam je mozné vycestovat (viz ptiloha). U kazd¢ instituce jsou uvedené internetové stranky,
usnadnujici vybér partnerské univerzit, avsak dulezitym parametrem je také obor studia.
Student je povinen ziskat alespol 30 kreditl za semestr. U kazdé univerzity jsou také
uvedeny pifedméty (viz ptiloha) a pocet kreditl, ktery lze za jeden kazdy predmét ziskat.
V piipadé, Ze nepfiveze dany pocet kreditd, mizou mu byt piedepsany naklady za pobyt

k uhradé. CZU mé uzavienych cca 60 smluv s partnerskymi $kolami.

Dokumenty

Ptihlaska ke studiu v programu Erasmus se podava jiz v pfedchazejicim semestru.

K ptihlasce, ktera se na CZU vypliluje pies internetové stranky www.student.czu.cz, se
ptiklada strukturovany Zivotopis a motivacni dopis. Kazdy prihlaSeny musi projit vstupnim
pohovorem, na zéklad¢ kterého jsou vybrani vhodni kandidati. Pohovor se uskutecniuje

Vv zahrani¢nim jazyce, podle pfedpokladaného studia. Vysledky se vyhlasuji do 7 dnii.

V piipadé Gspé€sného absolvovani pohovoru je tfeba vyplnit Learning Agreement, Student
Application Form, Transcript of records a Finan¢ni dohodu. V Learning Agreement se
uvadi, kolik kreditd bude mit student za jednotlivé pfedméty, nezalezi tedy na poctu
pfedmétd. Cizi jazyk miize byt vybran jen jeden semestr. Transcript of records na CZU
podepisuje vedouci katedry mezinarodnich vztaht (dr. Cerny). Je potieba dodrzet terminy
prihlasek, které vydavaji univerzity. V piipadé pozdniho zaslani pfihlasky mize byt student
odmitnut. Prihlaska se odesila v tisténé formé (obcas je vyZzadovana elektronicka podoba).
Privodni dopis obsahuje dotaz na ubytovani. Learning Agreement a Student Application
Form se posilaji podepsané zpét (jedna ze dvou kopiti).

Nasleduje predani podpsané¢ho Learning Agreement a Student Application Form na
zahrani¢ni odd¢€leni rektoratu a podpis Finan¢ni dohody ohledné stipendia. Samoziejmosti

je zazéadat o individualni studijni plan.

43


http://www.student.czu.cz/

Vraceni zpét

Kazdy student musi predlozit:
e Potvrzeni o délce pobytu, které slouzi k potvrzeni délky pobytu a tak i schvaleni
stipendia.
e Potvrzeni o vykonanych zkouskach v zahranici

e ZavéreCnou zpravu (piSe student)

Pfi navraceni je nutné vyplnit Zadost o uznani predméta a kreditl ze zahrani¢i. Prodékan
pro mezindrodni vztahy uznava volitelné predméty, statnicové predméty uznava grant

pfedmétu.

Pracovni staze

Pracovni staz se zpravidla uskute¢nuje v podniku, Skole ¢i vyzkumném stiedisku, trvaji od
3 do 12 mésict. Prace byva na plny pracovni uvazek a student neplati zddné organizacni
poplatky, neni potfeba sepisovat bilateralni dohodu.

Financovani staze

Student mésicné obdrzi pausalni ¢astku, ktera je mu pfipsana na ucet. VysSe stipendia je
rizna podle zemé, je mozné vycestovat i jako tzv. zero-grant student. Tato situace nastane

v pfipadé, Ze vysilajici instituce jiz nemd prosttedky na financovéani stipendia (pfi

prodlouzeni studia o dalsi semestr).
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5.  Analyza programu Erasmus

V prvni ¢asti bych se chtéla zaméfit na studenty, kteti zahrani¢i pobyt pfes Erasmus jiz
absolvovali. Co se jim tam libilo, zda jim vyhovovala vySe stipendia a zda by se chtéli

vratit na to samé misto.

V druhé casti bych se pak chtéla zabyvat duvody, pro¢ maji studenti zdjem o program
Erasmus, co je pro né¢ motivujici pro pobyt v zahranici, zda se chystaji vycestovat a do jaké

zeme.

Tteti ¢ast bych chtéla vé€novat vzdelavacimu systému, jak by se dal zlepSit, co je na

zahrani¢nim systému lepsi a co by bylo mozné aplikovat i na systém v CR.

Dotazniku s otdzkami na Erasmus se zucastnilo 42 lidi. VéEtsina oslovenych je studujici,
¢emuz odpovida udand vékova hranice 20-25 let, do které se vesli vSichni zac¢astnéni.
Z dotadzanych odpovidalo vice zen, az 66,7% , coz odpovidd 28 hlasim. Na otazku, zda
zucastnéni byli nékdy v zahrani¢i pies Erasmus, odpovédélo 4,7% ano. Myslim, Ze v této
otazce hraje roli v€k dotdzanych, ktery se nejvice pohybuje okolo 22 a rocnik studia,
vétSina studentll zahrani¢ni studium teprve planuje. Nicméné prvni clovék navstivil
Portugalsko, druhy Nizozemi a pokazdé na pul roku. Skola zkracovala programy z roéniho
pobytu na pul roku kvuli dotacim. Portugalsko je oblibenou destinaci, protoze se spousta
mladych lidi u¢i Spané€lsky, neni tam draho a malo kde se nabizi tolik kulturniho vyziti jako
pravé v Portugalsku. Nizozemi je zase zemi kvétin, vétrnych elektraren, umélct a
milovnikl cyklistiky. Mnoho mladych lidi, nové zdzitky a toulavé ulicky dokéazou jisté
upoutat nejednoho navstévnika Portugalska i Holandska. Na obrazku na dal$i strané
muzeme vidét odpovédi na otdzku, v ¢em byl Erasnmus nejvice piinosny. NejveétSim
lakadlem zGstava pro ,,Erasmaky“ jazykova znalost, jak mi napovédéla dal$i otdzka.
Studenti, co navstivili zahrani¢i pies Erasmus, fikaji, Ze se jim tam libilo a chtéli by se

vratit. Dokonce by jim ned¢lalo problémy v zahranici bydlet.
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WV ¢em byl pro Vas program pfinosem ?

_ 1007% (2)

I T novi plakle 100

maZidky 100% (2
karigrni wyhlidhy 50 (1)
znalosli @ zkudanosti 50% (1)

0% 10% 20% 30% 40% 30% 680% 0% 80% S90% 100%

B jazykove znalost 2 (100%)
Onovl pratelé: 2 (100%)
Ezaditky: 2 (100%)

B kariemnl vyhlidky: 1 (50%)

W znalosti a zkusenosti: 1 (50%)

Eil

zdroj: hitplerasmus vypinto.cz

Obrazek 2: Pfinos programu

Jestli se chystaji studenti do zahrani¢i, odpovédélo 14 dotdzanych ano, 26 dotazanych ne.
Do zahranici je vedou nejvice jazykové dovednosti a zazitky. Oba tyto faktory ziskali az
81%. V t€sném zavésu jsou znalosti a zkusSenosti, které ziskali 68,8 %. Novi pratelé jsou
dualeziti pro zhruba polovinu a osamostatnéni pro 37,5%. Nejméné dulezité jsou kariérni
vyhlidky. Nejvice lidi by chtélo vycestovat na ptl roku, hned za tim na tfi mésice a
nejméne na rok. Tento trend odvozuji od soucasn€ poskytovanych programi a jejich délky.
Pobyty na 3 mésice muzou poslouzit pravé jako dobra zkuSenost, ro¢ni pobyt se
dotazanym zda nejspis pfili§ dlouhy. Sama bych volila také ptl ro¢ni pobyt, a to zejména 1

Z finanénich duvodu.
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Chystate se do zahraniéi pfes Erasmus 7

B Ano: 14 (35%)
B Ne: 26 (65%)

Zdroj: hitpferasmus.vypinto.cz

Obrazek 3: Pocet zahrani¢nich pobytl

Na dalsi strance muZzeme vidét graf, jaké destinace jsou oblibené nebo kam by se studenti
chtéli podivat. Jednoznaéné nejvétsi podil ziskava Spanélsko. Privadi mé to k zamyslent,
pro¢ pravé Spanélsko. Duivody budou velmi podobné jako u Portugalska s moznosti
navstév vice kulturnich pamdatek, mnoho pisCitych plazi, sezndmeni s lidmi rGznych
narodnosti a dobra dostupnost z CR. Tato fakta potvrzuji i prizkumy tykajici se
dovolenych. Spanélsko je jedna znejoblibengjsich destinaci. Novy Zéland je sice
nakladngjsi oproti Spanélsku, ale pro mnoho mladych lidi nejspi§ tato neznama krajina
vypada velmi ldkavé. Na Novy Zéland by ovSem studenti nemohli jiZ vycestovat pies
Erasmus, ale pies jiny typ programu. Za zminku stoji Svédsko a Finsko, které ldkaji na
velmi dobry vzdélavaci systém a Velka Britanie, ktera je pro CR stale velkym politickym

vzorem Vv popiedi Evropské unie.

47



Kam se chystate ?

B ipanélsko: 6 (37.5%)

Onikam: 2 {(12.5%)

BEMNovy Zéland: 2 (12.5%)

B anglie: 1 (B.25%)

B napi. do Svédska : 1 (6.25%)
BEVelka Britanie: 1 (6.25%)
OFinsko: 1 (6.25%)

B Portugalsko, Spanélskn: 1(6.25%)
B kypr, kreta, malorka: 1 (6.25%)

zdroj: htp:lerasmus vyplnto.cz

Obrizek 4: Destinace

Co je pro studenty motivujici pfi ndvstéveé zahrani¢i jsem se dozvédéla v dalsi otazce.
Stejné jako u studentd, ktefi program jiz absolvovali, ziistava nejvétsim lakadlem jazykova
znalost. Na stejné urovni, se 13 hlasy, se umistili zazitky, které jsou dtlezité pro rovnovahu
mezi studiem a volnym ¢asem. Znalosti a zkuSenosti jsou dilezité pro jedenact dotdzanych,
novi pratelé jsou neopomenutelni pro 8 zicastnénych a pro 6 odpovidajicich je podstatné
osamostatnéni. Témér vétsina (57%) by chtéla vycestovat na pul roku, na 3 mésice 25% a

na rok 18%.

Velice dulezita a zajimava je otazka stipendii. Pfedstava o vysi stipendia se velmi rizni. Ti,
co program Erasmus absolvovali, by si pfedstavovali na zakladni potifeby mezi 4.000 az
15.000,- K¢ na mésic, coz je hodné¢ znacny rozdil. V letosnim roce by podle tabulky
stipendii pfipadlo studentovi v Portugalsku na mésic 8.652,- K¢ a studentovi v Nizozemi
by pak mélo ptipadnout 11.246,- K& za mésic. Ti, ktefi chtéji vycestovat, maji predstavu o

dolni hranici stipendia na 2.500,- K¢ a horni na 25.000,- K¢. Ve skute¢nosti dolni hranici
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stipendii predstavuje Bulharsko s 5.537,- K¢, horni hranici Velka Britanie s 14.284,- K¢. U
horni hranice se pfedstava znacn€ 1i8i od skutecnosti. Naopak u dolni hranice mé
piekvapila skromnost, kdy skute¢nost je vyssi nez piedstava. Jisté je t€¢zké urcit optimalni
vysi stipendia, kdyz jsou prostiedky pro uréity pocet studentdl omezené a zaroven
stipendium musi studentovi pokryt urcité naklady. Samoziejmé¢ se u Erasmu pocitd, ze
n&jaké penize dostanou studenti i z domova. Zit jen ze stipendia by bylo velmi naroéné.
Nejvice redlny se tak jevil odhad 8.000,- az 10.000,- K¢&, ktery dostal dohromady 5 hlast.

Za hranici redlnosti se ocitli ¢astky nad 20.000,- K¢&.

Ma jak dlouho byste chtéli vycestovat 7

B 6 méslcl: 8 (56.25%)
O3 méslce: 4 (25%)
B 1 rok: 3 (18.75%)

Zdroj: hitpferasmus.vyplnto.cz

Obrazek 5: Délka pobytu

Ve tieti otazce se budu soustiedit na vzd&lavaci systém CR. Na otazku, co by se mohlo
zlepsit na vzdélavacim systému CR, odpovédéla vétsina, Ze by chtéla zménit pfistup
ucitel, zamétit vyuku vic do praxe, zlepsit technické zazemi a zvysit hodinovou dotaci
jazykl. S vyukou vice do praxe nesouhlasim, pravé teorie nauci clovéka myslet,
kdybychom se udili pouze praxi, nebudeme muset za chvili studovat. S technickym
zazemim souhlasim a jazykovou vybavenosti také, ale Stechnickym vybavenim

souvisi finan¢ni prostiedky. Stejné tak uznavam nazor o sniZzeni po¢tu soukromych Skol.
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Vzdélavani takhle zacina ztracet na vyznamu a na trhu prace vznikd piebytek pracovnich
sil. Stejné tak soukromé $koly budou mit za chvili problémy s naplnénim kapacit. Kvalita
Skoly se projevuje 1 ve védecké Cinnosti, kterd u soukromych Skol chybi. Na zlepSeni
kontaktl se zahrani€nimi univerzitami se neustale pracuje a vztahy se zahrani¢im se 1 diky
Evropské unii pohybuji kuptedu. Zahrani¢ni profesofi jsou pro studenty jisté zajimaveé
zpestfeni, nicméné si nemyslim, Ze by byli nutné potfeba na vétSinu pfedmétl. Na
specializovanych Skolach s rozsifenou vyukou se pohybuje vét§i mnozstvi zahrani¢nich
profesorti, takze vyuka se zahrani¢nimi pedagogy je myslim zajisténa celkem dostatecné.
Vétsi zaméfeni na individudlnost neni potfeba, naopak je lepsi podle mé pro studenty, kdyz
se musi sami snazit a nachdzet vychodiska. Nuti je to pfemyslet a to je podstata uceni.
KdyZz bychom se chtéli zaméfit individudlné na studenty, stdlo by to vic prostfedkil a
nem¢élo by to vysledky. Koneckoncii, pro ty, ktefi maji zdjem o vzdélavani v ur¢itém oboru,
existuje dnes mnoho pfileZitosti véetné doucovani a spolkli, kde se na studenta miZou
individudlné zaméftit. Tymova spoluprace jiz probihd v hodindch na spousté Skol, i na

Czu.

Co je lakavého na zahrani¢nim vzdélavacim systému, nebo pro¢ si lidé mysli, Ze je
zahranicni systém vzdelavani lepsi, se vyskytly odpovédi jako kvalita vyuky, zaméteni do
praxe, praktické ukoly, moderni vyu€ovaci metody a moznost studentli vyjadfit sviij nazor.
Moderni vyucovaci metody jsou zavislé na mnozstvi poskytnutych prosttedki, 1 kdyz
musim fict, Ze v posledni dobé¢ se ¢eské Skoly vyrazné¢ modernizuji nejen v pomuckach, ale
1 inovativnich zptisobech vyuky a modernéjSich uc¢ebnach. Pravda je, Ze v zahranici jsou
mnohdy vyucujici k ndzoru studenti liberalngjsi, avSak se zvySujicim se natlakem a
agresivitou studentil, je tézké nechat je projevovat svllj nazor. Vzdycky by mél byt
zachovan urcity respekt k autoritam, kdyz se kantor za¢ne stavat kamarddem pro studenty,
prolomi to hranice a studenti pak mlzou ztratit pojem, kde je jesté slusnost a kdy uz si
dovoluji moc. Praktické tkoly jsou taky velmi dualezité, studenti zapojuji mozkové zavity a

nechodi do $koly jen ,,odpocivat®.

Zpisobi, jak posunout Ceské Skolstvi kupfedu je hned nékolik. Vyjmenovala jsem ty

vvvvvv
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Humanizace — Odpovédnost inteligence pii feSeni nové vznikajicich problému narusta.

Vychovna funkce — Kultivovani studenti, ktefi maji piiklad v pedagogovi, maji lepsi

moralni principy a etiku

Samostatny tvuréi piistup — Schopnost fesit problémy v oboru specializace a schopnost

piijmout disledky za sva rozhodnuti

Schopnost ptizplisobit se — Reagovat na zménu vnéjsich podminek, napt: technologickych.

Ekonomizace vzdélavani — Nachdzet nova feSeni mezi omezenosti zdroji financovani a

neomezenymi potiebami.

Systém a fad — Zavedené mechanismy brani pfebytecnému plytvani, které na pracovniky

ptisobi znechucenim.
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Skute¢nost, Ze déti z chudych rodin maji lepsi studijni vysledky a naopak z bohatych rodin
horsi studijni vysledky se neda globalizovat, ale z vétsi ¢asti vychazi z pruzkumi. Domaci
povolani rodice. Je logické, ze déti pravnikl a 1ékait jsou chytiejsi nez déti vyucenych lidi.
Snaha o participaci studentii napomahé zlepSeni ptileZitosti ke vzdélani a prave participace
je ovlivnéna inteligenci a snahou Zéka. Zpiisoby feSeni a jejich dodrzeni, které jsem
vyjmenovala v zavéru praktické ¢asti, by méli pomoci ke zvySeni efektivity a vysledku ve
vzdélani. Kvalita vzdélani je pfimo zavisla na systému a fadu, plytvani je zpétnym
chodem. Mnozstvi vydajt na zaka neni smérodatné, studie prokazali, Ze zvySeni nebo
sniZeni plsobi v riznych zemich riizné. Platy uciteld jsou velkou motivaéni sloZkou,
souvisejici se vzdélanim, ostatné o tom svédci i véta uvedena v knize Analyze vzdélavaci
politiky: ,, Upoutat, dale vzdélavat a udrzet uispésné ucitele . Jestli je faktor platy ucitelt
dilezity 1 pro budoucnost zlstava otazkou. V dobé rychle se rozvijejicich technologii,
E-learningu a virtualni reality nemizeme védét, nakolik bude lidsky kapital pottfebou
zittka. Unifikace, modernizovani, prostupovani novych technologii, elektronické pomucky,
vznikajici tablety a elektronické knizky davaji Skolstvi novy rozmér, u kterého zatim

nedokazeme s jistotou urcit dusledky, klady a zapory vyplyvajici z pokroku.

Vzdélavaci programy coby podpiirnd slozka vzdélani rozsituji obzory, vylepsuji kvalitu
pripravy absolventa, pfidavaji nové kontakty, ptispivaji k jazykové vybave i schopnosti
osamostatnéni. Pro vzdélani a zejména u vysokych skol je celkem klicova myslenka, Ze je
ur¢itym nékladem na tikor osobniho ¢asu. Pét let studia na Karlové Univerzité ¢i Vysoké
Skole ekonomické zptisobuje nedostatek ¢asu v osobnim Zivoté. Myslim si, Ze ucelem a
pifedmétem studia by neméli byt pouze znalosti, ale zaroven schopnost Si v hlavé srovnat,
jaké jsou priority a co bychom do budoucna chtéli. Jedinci, ktefi jsou pfili§ nadSeni pro
urcity obor, ztraci Casem smysl pro realitu, nechavaji se unést a je pro né¢ potiz zvladnout
elementarni Zivotni ukony. AvSak vyjimecnost téchto lidi je nezaménitelnd a prave oni

jsou strijci pokroku a budoucnosti.
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Tak, jak vzd€lavani nabird ve spolecnosti ¢im dal vétsi vaznosti a zvysuje se jeho vyznam,
se V nés probouzi lenost. Lidé postupem casu vymeénili vesnicka obydli za multikulturni
mesto a holinky za oblek. Ze studovan¢ho doktora na jednu vesnici se potieba spolenosti
zdvihla na jednu nemocnici pro danou oblast s analytickym délenim na oddéleni podle
zaméteni. V tomto ptipadé se stdva pokrok kladem. OvSem vymeénit holinky za oblek,
ktery ptredepisuje spolecenska etiketa, zavfit se do malého prostoru paneldkového bytu,
kam nemiizou vnéjsi vlivy a zapojit klimatizaci uz takovou vyhrou neni. Imunita ¢lovéka
se zacne prizptsobovat jednodussim podminkdm a pokrok jde v tomto ptipadé zpét. Ne
nadarmo se fik4, Ze vieho moc $kodi. Trefné myslenky od Jana Amose Komenského velice
pekné vystihuji idedlni piistup ke vzdélani, ktery je i pro mé stale inspirativni. Technika
sice pfinasi velké moznosti, pfesto jsem vétSim piiznivcem starSich metod. Provazanost
systému a jeho jednoduché ovladani je nepostradatelny pro spoustu firem, ovSem staci

jedna chyba a systém se zhrouti.
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