UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI
FILOZOFICKA FAKULTA

KATEDRA SOCIOLOGIE, ANDRAGOGIKY A KULTURNI ANTROPOLOGIE

Vliv socialni tfidy na aspésné dokonceni dalsiho vzdélavani

Bakalafska diplomova prace

Obor studia: Andragogika se specializaci na personalni rozvoj

Autor: Nikol Silberska

Vedouci prace: Mgr. Silvie Kotherova, Ph. D.

Olomouc 2022



Prohlasuji, Ze jsem bakaladfskou diplomovou praci na téma Vliv socidlni tfidy
na uspésné dokonceni dal$iho vzdélavani vypracovala samostatné a uvedla v ni

veskerou literaturu a ostatni zdroje, které jsem pouzila.

V Olomouci dne. 11. 12. 2022




Rada bych podékovala pfedevsim vedouci prace Mgr. Silvie Kotherové, Ph. D. za
rady, konzultace, ochotu a pfipominky pfi vytvareni této prace. Déle bych jesté také

rada podékovala své rodiné podporu pri studiu.



Anotace

Jméno a pfijmeni:

Nikol Silberskd

Katedra: Katedra sociologie, andragogiky a kulturni antropologie
Obor studia: Andragogika se specializaci na persondlni rozvoj
Obor obhajoby prace: | andragogika, andragogika v profilaci na persondlni management,

kulturni antropologie, religionistika, fizeni vzdélavacich
instituci, socidlni price, sociologie — jeden z uvedenyjch

Vedouci prace:

Mgr. Silvie Kotherovd, Ph. D.

Rok obhajoby:

2023

Nazev prace:

Vliv socidlni tfidy na uspésné dokonceni dalsiho vzdélavani

Anotace prace:

Bakalafska prace zkoumajici vliv socidlni tfidy na tspésné
dokonceni dalsiho vzdélavani. Prace je rozdélena na
teoretickou a empirickou cast. Teoreticka cast zabyvajici se
pojmy a vlivy ekonomického kapitalu, kulturniho kapitalu,
dosazeného vzdélani rodicti respondentti a motivace.
Empiricka ¢ast ovéfuje hypotézy navazané na teoretickou cast

Vv praxi.

Kliéova slova:

socioekonomicky status, vzdélavani dospélych, motivace,
kulturni kapitdl, ekonomicky kapitdl, socidlni tfida

Title of Thesis: The influence of social class on the successful completion of
further education

Annotation: Bachelor's thesis examining the influence of social class on the
successful completion of further education. The work is divided
into a theoretical and an empirical part. The theoretical part
deals with the concepts and influences of economic capital,
cultural capital, educational attainment of respondents' parents
and motivation. The empirical part verifies the hypotheses
linked to the theoretical part in practice.

Keywords: socioeconomic status, adult education, motivation, cultural
capital, economic capital, social class

Nazvy priloh Dotaznik — Vliv socidlni tfidy na uspésné dokonceni dalsiho

vazanych v praci: vzdélavani

Pocet literatury 37

a zdroju:

Rozsah prace: 54 307 zn.




Obsah

1. TeOretiCka CASt......coouiuiiiiiiiiiiciicic e 8
11, Vymezeni POJMTU.....ccoiiiiiiiieieieieieieietcicicicicc e 8
1.1.1.  Socidlni stratifikace...........cccoeueuiuiiiiiiiiiiii 8
1.1.1.1. S0cioekonomicKY Status.........ccoeviveiiicieieieieicccccc e 9
1120 VZAEIAVANI.....ooiiiiiii s 9
1.1.2.1. Vymezeni dOSPElOSti.......ccueucucuiiiiiiii e 11
1.1.2.2. DalSi VZAEIAVANT .....cviiiiiiiiiii e 12
1.1.2.3. Vzdélavani dospelYCh........cccoiiiiiiiiiii e 12
1.2 Déleni socidlni stratifikace..........ccceevirieiiiiniiiniiicieee s 13
1.2.1.  Déleni socidlni stratifikace podle Warnera .............cccocoeuvvevnniiicnnnnncccceeccennens 13
1.2.2.  Moderni déleni socidlni stratifikace..........ccoceveveinieiniiiniiinccc e, 14
1.3.  Motivace a student dalSiho studia .........ccccceoviiiiiiiiiiiii 16
1.3.1.  Student dalSTho StUAIA .....covevriiiriiiiiice s 16
1.3.2. MOtIVACE. ..ottt s 17
1.3.2.1. VIV TOAICT .. 18
1.4.  Souvislost mezi socioekonomickym statusem a uspésSnym dokoncenim dalsiho

VZABLAVANT ...ttt 21
1.4.1.  Piiklady vlivu socioekonomického statusu a tspésnosti v dalsim vzdélani............. 21
142, TEOTIC.cuiiitiictictcc s 23
2. EMPITIicKA CASt..ooviiiiiiiiciciiiccct s 25
2T HYPOIEZY .o s 26
2.2 VyzKumngé Metody .......cceuiiiiiiicieininiiicciee et 26
2.2.1 Charakteristika vzorku a sber dat..........ccceeuriiiiiciii 27
2.3 Analyza ziskanych vysledkil ..o 27
2.3.1 Porovnani vzdélani rodict a respondenttl ..........ccoeeiviviniiiiniiiiniiiie, 27
2.3.1.1 Porovnani vzdélani dcer a matek..........cccceuiuiiiiiiiiiiiiii 27
2.3.1.2 Porovnani vzdélani synti @ OtCl......ccccuvuiviiiiiniiiiiiiiiiciicce s 29

2.3.2 Ekonomicky status v ptivodu respondentti a jeho vliv na tispésné dokonceni dalsiho

VZABLAVANT ...ttt 31
2.3.3 VysSe kulturniho kapitalu a tispésnost dokonceni dal$iho vzdélavani..........cccccevvenene. 32
2.3.4 Druh motivace a tspésnost dokonceni dalsiho vzdélavani...........ccocoovccnniiiiiccicicinne, 34
2.4 Zhodnoceni vysledk a jejich interpretace ...........cccoveiiiniiiiiiiiiiiiicce, 37
2.5 DHSKUZE .ottt 41






Uvod

Tématem mé bakalafské prace je vliv socidlni tfidy na tspésné dokonceni dalsiho
vzdélavani. Toto téma jsem si vybrala z vice divodii. Jednim z nich je, Ze jsem nyni
studentkou dalsiho vzdélavani a tak je mi tato sféra velmi blizka. DalSim d@ivodem je,
Ze i vmém okoli se nachdzi potencidlni respondenti, pro mlij vyzkum, ktefi se
zapojovali do dalsiho vzdélavani, pricemz jejich motivace byla rtizného charakteru.
Vliv rodict, presvédceni o vyznamu vysokosSkolského vzdélani, nebo naroky
zameéstnavatell jsou jednémi z nejcastéjsich motivi.

Kazdy student pochazi z jinych ekonomickych i kulturnich pomérti a proto se
zabyvam, které mohly ovlivnit jejich pozdéjsi uspéch pfi dokoncovani dalSiho
vzdélavani. Stejné tak mtize mit vliv, jestli se studenti setkdvali jizZ od mala s motivaci
k roz8ifovani svych védomosti a snahou rodi¢i o zvySovani vzdéldni a kapitali
studentt. Pokud jsou vSak studenti motivovani pouze vnéjsimi faktory, nikoliv
faktory pochazejici z jejich pfani, mtze to také negativné ovlivnit ispésnost dalsiho
vzdélavani, proto je dileZité jaky druh motivace studenti pro studium maj.

Diplomova prace je rozdélena na teoretickou a empirickou ¢ast. V teoretické
c¢asti vysvétluji pojem dalSiho vzdélavani a jeho vyznam, funkce a také zapojeni rodicti
do dalsiho vzdélavani svych potomkt, nebot ma rodina velky vliv i na socializaéni,
emocni i vychovné stranky, které se tykaji i vyuky. (Havlik & Kofa, 2002). V dalsi ¢asti
teoretické prace se zaméfuji na pojem socioekonomicky status a jeho vyznam. Ve treti
¢asti se vénuji souvislosti socioekonomického statusu a vzdélani rodi¢i respondentt,
ekonomickému kapitdlu, kulturnimu kapitdlu, motivaci a jejich vlivii na uspésné
dokonceni dalsiho vzdélavani.

V empirické ¢asti se zabyvam vyzkumem pomoci uzavieného dotazniku, ve
kterém je moznost doplnéni vlastnich odpovédi. Ziskané vysledky pak interpretuji
pomoci grafu a pomoci zminénych teorii. V dotazniku mé zajimalo nejvyssi dosazené
vzdélani respondentti a jejich rodic¢li, socidlni tfida respondentti v jejich détstvi,

kulturni kapital jaky méli v détstvi a motivace respondentti k dalsSimu vzdélavani.



1. Teoreticka cast

1.1.  Vymezeni pojmu

V této casti se vénuji vymezeni a vysvétleni jednotlivych pojmii, které budu déle ve
svoji praci vyuzivat, nebot mnoho z vybranych pojmt ma vice definici a naopak

nékteré nejsou v Siroké verejnosti az tak znamé.

Jedna se o pojmy socidlni stratifikace, socioekonomicky status, vzdélavani, dospélost

a vzdélavani dospélych.
1.1.1. Socialni stratifikace

Socialni stratifikace ¢lovéka provazi od narozeni do smrti. Kazdy ¢lovék nékam patii
a muZe ji byt do jisté miry ovliviiovan. Z toho d@ivodu jsem se rozhodla se ve svém
vyzkumu vénovat, na kolik jsou v dnesni moderni dobé tyto poméry stale zdsadnim

prvkem pfi tispésném dokoncovani vzdélani.

Socidlni stratifikaci je mozné vnimat jako zdkladni sloZku spolecenského rozvrstveni,
ktera znaci nerovnomérné rozdéleni kapital! mezi riznymi spolecenskymi vrstvami.
Na vrcholu jsou bohati a mocni a dole chudi z pohledu vsech kapitali. (Sanderova,

1999)

Bohati a chudi jsou jedna ze zdkladnich slozek jakéhokoliv spolecenského rozlozeni,
nebot vzdy je nékdo nahofe a nékdo dole. Na druhou stranu rozdéleni pouze na
bohaté a chudé z pohledu rtiznych kapitalti neni dostatecné podrobné, proto jsem
zahrnula jesté Prichovu definici socidlni stratifikace, pficemz Prticha (1999) urcuje
socialni stratifikaci jako troven jednotlivce, kterd je dand souhrnem prvk, které ho

tvofi a mezi které spada nejvyssi dosazené vzdélani, profesiondlni status

1 Kapitaly jsou urcujici slozkou socialni stratifikace, a déli se na ekonomicky kapital (pfijem, majetek), socialni kapital (kontakty)

a lidsky kapital (béZné dovednosti a schopnosti pro fungovani ve svété). (Kocourkovd, 2008)



v zaméstnani, postaveni z hlediska moci, z hlediska pfijmu a hodnoty majetku, z

hlediska zZivotni trovné, Zivotniho stylu a traveni volného casu.

1.1.1.1. Socioekonomicky status

Socioekonomicky status pfimo spada pod socidlni stratifikaci. Dalo by se Fict, Ze je to
jejl mérna jednotka, nebot se jednd o souhrnné oznaceni proménnych, které vysvétluji
pozici, kterou clovék ve spolecnosti zastava, at uz v jeji obecné struktufe nebo v jejim
spolecenském, hodnotovém zebficku - socidlni stratifikaci. Zakladni slozkou

socioekonomického statusu je socidlni tfida ¢i vrstva?, do které jedinec spada podle

uarovneé jeho bohatstvi, zaméstnani a vzdélani. (Helus, 2007)

Stejné jako bohatstvi tak i chudoba ovliviiuje nejen to jaké ma jedinec zadzemi, ale i jaké
jsou jeho moZnosti a piilezitosti, jak vysvétluje Riegel (2007) chudoba predstavuje

obecné omezeni pro rozvoj jedince.

Nebot je moje studie zameéfena na dospélé studujici, jiz ma kazdy svij
socioekonomicky status, a jak budu vysvétlovat v pozdéjsi ¢asti prace je velmi
obvyklé, Ze potomci maji stejny socioekonomicky status, jako méli jejich rodice, proto
se ve vyzkumu zaméfuji na socioekonomicky status, ze kterého respondenti pochazeli

a jak to ovlivnilo jejich tispésnost pfi dokoncovani dalsiho vzdélavani.

1.1.2. Vzdélavani

Vzdélani je pojem, se kterym se setkala vétsina z nds. Téméf kazdy v nasi republice

proSel néjakou formou vzdélani, které probihalo réiznym zptisobem, pomoci rtiznych

2 Vice viz kapitola 1.2 Socialni stratifikace



metod a sriznymi vysledky. Ackoliv kazdy si pod vzdélanim néco predstavi,

zkuSenosti jsou velice rozdilné, proto zde vzdélani a studenty rozeberu podrobnéji.

Podle Zormanové (2017) mtiZzeme vzdélavani definovat jako proces, ktery pomaha
s rozvojem jedince i spolecnosti jako takové. Zakladni vzdélani nds uéi zdkladni
gramotnosti v oborech jako je ceStina, matematika a je proto diileZité pro vsechny

slozky béZzného Zivota a to jak v pracovni tak osobni roviné.

K pojmu vzdélavani se bezprostredné vaze pojem uceni, ktery znamend osvojovanti si
néceho nového. Je to velmi dulezZity proces po celou nasi historii - uceni pomohlo jiz
nasim pravékym predkiim adaptovat na stale nové ménici se prostfedi, osvojovat si
¢innosti a postupné se rozvijet az do dnesni podoby. (Plaminek, 2010)

Vzdélavani je mozné délit podle mnoha kategorii. Zde zminim ty, které beru v potaz
ve svém vyzkumu. Vzdélani délené podle poctu ticastnikii rozliSujeme na hromadné
— s poctem tcastnikiim vétsim nez 20, skupinové, které je pro cca 12 ticastnikd,
maximalné vsak do 20 tcastnikti a individualni, uréené pro jednotlivce, dvojici,

maximalné trojici a vzdélavatele. (Palan, Langer, 2008)

Vysokoskolské vzdélani obvykle probiha ve vétsim poctu ucastnikil, coz mtze také
ovliviiovat Sanci na uspésné dokonceni, nebot vyucujici nemohou vénovat dostatek
pozornosti jednotlivym studenttim.

Studenty mtiZeme délit na tradi¢ni, coZ jsou studenti prezenc¢niho studia, adolescenti
a mladi dospéli do cca 35. roku véku a druhou skupinou jsou netradicni studenti, ktefi
studuji v dalSich formach vysokoskolského studia a jsou mezi nimi hlavné stfedni a
starsi dospéli. (Slavik, 2012)

Ve svém vyzkumu jsem zaméfena na studenty tradi¢ni z pohledu véku, ale z pohledu
studia na netradic¢ni. Zaméfuji se na studenty, ktefi studovali po 25 roku véku dalkové
nebo kombinované studium.

Je také prokazano, Ze studenti mladsi - do 25 let castéji voli prezenéni formu studia,

ale po 25 roku naopak vétsina z nich voli jinou formu studia, a to z dtivodt snahy o
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propojeni prace, studia a dalsich aspektti dospélého Zivota. (Cesky statisticky tfad,

2016)

studenti

dalgiho vzdelavan [ 83%

studenti

potatetniho vzdslavani [adsd

studenti 25-69 let EEIG 60%

studenti 18-24 let [ 4%

studenti

18-60 let celkem ISkl X

m prezenéni studium jina forma studia nez prezenéni

Graf 1: Ucastnici formdiniho vzdéldvdni dle formy studia, vékovych kategorii a typu
vzdélani
(Cesky statisticky Grad, 2016)

1.1.2.1. Vymezeni dospélosti

Dospélé mtizeme délit podle rtiznych faktorti. Podle Slavikova déleni podle véku
(2012) rozlisuje mladsi, stfedni a starsi dospé€lé. Mladsimi nebo ranymi dospélymi
jsou osoby cca v rozmezi od 20 do 35 let véku. Mezi znaky mladého dospélého
patfi nezavislost, svoboda v jeho vlastnim rozhodovéani, zodpovédny vztah
k dal$im lidem a ochota pfijmout zodpovédnost za své Ciny a své chovani. Ke
stfedné starym dospélym fadime osoby zhruba v rozmezi 35-45 let. Se stfedni
dospélosti je taktéz spojovana krize stfedniho véku. Lidé se v tomto véku zajimaji
vic sami o sebe, o své tuzby a cile. Srovnavaji sva prani z minulosti a jejich
naplnéni. SnaZi se pfijit na smysl Zivota. Starsi dospéli jsou uvadéni ve vékovém
rozmezi 45-60 let. V tuto dobu se zacinaji se zhorSovat prvni zivotni funkce a

clovék se musi naucit odhadovat své moznosti.

Ja jsem vyzkum rozesilala mezi vzorek mladych dospélych, takze pfedpokladam,

Ze podstatna c¢ast respondentti spadala do této kategorie. To, ze patfi do kategorie



mladsSich dospélych, mtiZze byt podstatné s ohledem na druhy motivaci k dalsSimu

studiu, protoZe maji jiné cile, plany i smysleni, neZ stfedné ¢i starsi dospéli.

1.1.2.2. Dalsi vzdélavani

Dalsi vzdélavanije podle Vetesky (2010) vzdélavani dospélych po vstupu na trh prace.
Je ¢im dal rozsifenéjsi kategorii, jak dokazuje napriklad zaloZeni oboru andragogiky —
véda o vzdélavani dospélych, ktera vznikla na zakladé spolecenské poptavky. (Benes,

2008).

S vzdélavanim dospélych se poji i pojem socidlni nerovnosti. Vzdélani patii
k nastrojiim, které ucinné pomahaji socidlni nerovnosti zmirnovat, proto o dalsim
vzdélani mtZzeme mluvit i jako o ndstroji ke zmirnéni socidlni nerovnosti. (Zatloukal,

2020)

Ackoliv cdeska skolni inspekce poukazuje na to, Ze prostredi, ze kterého student
pochdzi, ma na uspéch a stupenl nejvyssiho dosazeného vzdélani vyznamny vliv,
kvalitni Skoly toto dokaZzi ¢astecné kompenzovat. Proto je dilezitd snaha tyto Skoly

podporovat a obecné skolsky systém rozvijet a vylepSovat. (Zatloukal, 2020)

1.1.2.3. Vzdélavani dospélych

Kazdy dospély béhem svého zivota néjakym zptisobem pokracuje v dalSim
vzdélavani se. Obvykle to byva spojeno s praci, kdy se uci nové poznatky, pak také
s vychovou potomkii a uceni se jak vychova funguje, ¢i rozvojem v koniccich a
zajmovych ¢innostech.

Benes (1997) vzdélavani dospélych definuje jako proces, kterym se dospéli snazi
rozvinout nebo zménit znalosti, ndzory a hodnoty. Obvykle ho provadi systematicky,

aktivné a kontinualné.
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MuZzeme tak rozliSit neékolik kategorii vzdélavani dospélych. Jsou to zadkladni,
kontinualni nebo pokracovaci vzdélavani dospélych. Kontinudlni vzdélavani
dospélych ma dva hlavni typy, které jsou dalsi profesni vzdélavani (vzdélavani
v organizaci) a druhy typ - vzdélavani pfi zameéstnani, které probiha ve vzdélavaci
instituci, zaroven s vykonem zaméstnani. (Prticha, 1999) Ve svoji prdci se zabyvam

druhym typem dospélych v dalSim vzdélavani.

1.2. Déleni socialni stratifikace

V odborné literatufe se miizeme se setkat s riznymi druhy déleni socidlni
stratifikace. (Sanderova, 2000) Ve své diplomové praci se vak zamé&fim pouze na dvé
stratifikace. Pfedstavim Warnerovu startifikaci (éanderové, 2000), kterou jsem si
zvolila, protoze patfi k zndméjsim délenim a také novéjsi stratifikaci vytvorenou
podle priizkumu provedeného Ceskym rozhlasem v roce 2019, pro zatazeni
noveéjsiho déleni na porovnani a nebot ma samoziejmé kazda stratifikace néjaké

slabiny, jak vysvétluji v dalSich ¢astech.

1.2.1. Déleni socialni stratifikace podle Warnera

Asi nejznaméjsi déleni socidlni stratifikace je 6 zdkladnich tfid, neboli vrstev socidlni
stratifikace je podle W. L. Warnera. Vétsinova spolecnost ma alesponl matné povédomi
o tom, do které tfidy patfi a neni neobvyklé se i v bézném hovoru setkat s pojmy
sttedni nizsi tfida, vys$i horni tfida apod. ProtoZe je ze socidlnich stratifikaci

Warnerova mezi zndméjsimi, ve svém dotaznikovém Setfeni vyuzivam prave ji.

Ttidy Warnerovi stratifikace jsou tedy vyssi horni tfida, nizsi horni tfida, vyssi stfedni

tfida, nizsi stfedni tfida, vyssi dolni tfida a nizsi dolni tfida. Kazda ze tfid ma své
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vlastni specifika a urcity okruh spolec¢nosti, ktery by do ni mél spadat, ackoliv neni

neobvyklé najit pfesahy. (Warner in RabusSicova, 1991)

Do Vyssi horni tfidy je fazena obvykle méstska elita, jako pfedstavitelé velkého
byznysu a clenové nejvyssi statni moci. NiZsi horni tfidou jsou manaZefi a stfedni
podnikatelé, obchodnici, ale také védci a inZenyfi. K vys$si stfedni tfidé se fadi mali
podnikatelé, manazefi z malych podniki a svobodna povolani. Do niZ3i stfedni tfidy
patfi vétsi farmari, ufednici a délnici s vysokou kvalifikaci. Vys$si dolni tfidou tvofi
stfedné kvalifikovani délnici a mensi farmafi. Posledni nizsi dolni tfida je zastoupena

nekvalifikovanymi délniky a zemédélskymi délniky. (Warner in RabusSicova, 1991)

Ackoliv se pofdd mnozi lidé v této stratifikaci dokdzi najit, neni déleni jiz tplné
aktudlni s prihlédnutim k platim v dneSni dobé, kdy neni neobvyklé, Ze néktera
povolani uvedena ve stratifikaci na nizsich pozicich maji mnohem vyssi platy, nez ta
ktera se ve stratifikaci nachdzi nad nimi. Pfesto se do ni mnoho lidi dokaze alespon

priblizné zaradit.

1.2.2. Moderni déleni socialni stratifikace

Od dob Warnera vzniklo mnoho dalsich pokusti o déleni. V roce 2019 proto probéhl v
Ceské republice vyzkum socialni stratifikace organizovany Ceskym rozhlasem, do
néjz se zapojilo vice nez 4000 respondentd. Respondenty rozdé€lili do Sesti kategorii,
stejné jako tomu bylo u Warnera, ale pro jejich déleni byl vyuZzit modernéjsi,
aktudlnéjsi pristup. Tyto skupiny jsou na dvé vyssi stiedni tfidy, tfi nizsi stiedni tfidy
a jednu stradajici tfidu. Jsou to zajiSténad stfedni tfida, tradicni pracujici tfida,
nastupujici kosmopolitni tfida, tfida mistnich vazeb, stradajici tfida a ohrozena tfida.

(Ko¢i, Zlatkovsky, Cibulka)

Tuto stratifikaci zahrnutou ve svém vyzkumu, nebot neni tak zndmd a pro

respondenty by mohlo byt ndroéné jesté vyplnovat dalsi vyzkum, aby zjistili, kde se
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ve stratifikaci nachdzi, myslim, Ze je uZitecné ukdazat i jiné stratifikace z dtivodu, ze
Warnerova nedokaZze obsahnout naroky dnesni doby. Tuto stratifikaci jsem si jako
priklad vybrala, protoZe ji vytvofili ¢esti autofi, tudiz by méla byt aplikovatelna na
nase prostredi a také je celkem nova proto by méla byt i aktudlni, alespon z obecného
hlediska, ackoliv v dnesni dobé v priibéhu energetické krize a valky mtize byt situace

ponekud odlisna.

Do zajisténé stfedni tfidy spada 22 % ceského obyvatelstva. Jsou to lidé s vysokymi
prijmy, ktefi maji nahromadény majetek, spoustu socidlnich kontakt, na druhé strané
vSak pouze maly pocet blizkych a pratel. Jsou lepsi v cizich jazycich nez vétSina
spole¢nosti. Obvykle do ni spadaji advokati, manazefi a také 1ékari. (Koci, Zlatkovsky,

Cibulka)

Dalsi tfidou je tradicni pracujici tfida, které ma byt 14 %, ktera ma slusny majetkovy
zdklad, lehce nadprimérné prijmy, ale jeji clenové nejsou tolik zapojeni do mistnich
vazeb. Neumi prili§ anglicky a tak jsou ohroZeni globalizaci. Obvykle jsou mezi nimi

femeslnici a kvalifikovani délnici. (Ko¢i, Zlatkovsky, Cibulka)

Treti tfidou se zastoupenim 12 % je nastupujici kosmopolitni tfida, jejiz clenové
obvykle pracuji ve financich ¢i technologiich. Maji velmi vysoké kapitalové vybaveni,
az na majetek, nebot ten jeSté nenahromadili — obvykle jsou relativné mladi, nejcastéji

ziji ve velkoméstech. (Ko¢i, Zlatkovsky, Cibulka)

Ctvrta t¥ida — tfida mistnich vazeb ma taktéz 12 % zastoupeni v Ceské republice a méa
sice podprimeérné piijmy, ale obvykle dobré kontakty a nizsi ndklady na ziti, nebot
Zije spiSe mimo mésto. (Koci, Zlatkovsky, Cibulka)

Pat4 trida je stradajici a patfi do ni az 18 % obcanti, ktefi celi exekucim. Spadaji do ni
vSechny vékové generace obyvatel. Jsou casto nezaméstnani nebo na pozicich jako

prodavaci, ve stavebnictvi apod., jejich spolecensky kapitdl je velmi nedostatecny.

(Kodi, Zlatkovsky, Cibulka)
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Posledni tfidou je ohrozena tfida — 22 %, maji primérné prijmy, pramérny majetek,
aleje v této tiidé i vyssi rozvodovost a riziko ztraty zaméstnani. Castéji jsou v této t¥idé
Zeny a to aZ v 62 %. NetéZi z globalizace a nedokazi zachytit budouci trendy. (Kodj,

Zlatkovsky, Cibulka)

Hlavni nevyhodou tohoto déleni je to, Ze neni prili§ znamé. Také je rozdéleni tfid na
dvé vyssi stfedni, tfi nizsi stfedni a jednu stradajici tfidu, takze chybi zahrnuti néjaké
tfidy, ktera patfi do vy$si tfidy, coZ milize vytvaret chybné vysledky a ¢asem by mohl

byt tento nedostatek podstatny.

1.3. Motivace a student dalsiho studia

1.3.1. Student dalsiho studia

Dospély jako student dalsiho studia ma mnohd specifika, kterymi se li$i od
ostatnich studujicich. VétSina dospélych jiz ma praci, mnoho znich rodiny a
mnoho dalSich povinnosti.

Dospéli, ktefi se rozhodnou pro dalsi vzdélavani jsou obvykle zrali jak po
biologické, psychické, socidlni tak i ekonomické strance a proto maji casto jiné
zivotni postoje, neZ mladsi studenti. Jsou tudiz velmi specificti, nebot za sebou maji
jiz urcité zivotni zkuSenosti, se kterymi mohou porovnavat vSechny informace,
které jsou pred né predkladany. Maji také obvykle své vlastni Zivotni priority a
proto ackoliv se rozhodnou k dal$imu vzdélavani, vyjimecné je pro né na prvnim
misté. (Langer, 2016)

Dospéli mohou byt ve vzdélavani sice vice nesoustfedéni z diivodh slozitéjsich
osobnich, Zivotnich problémd, ale naopak pfi vzdélavani velmi oceni moZnost
vyuziti poznatkli v praktickém zivoté. (Langer, 2016)

Ve svém vyzkumu jsem zaméfena na dospélé, ktefi pokracovali do dalsiho
vzdélani na vysokou, pripadné vyssi odbornou skolu a ktefi jiZ maji studium
ukoncené, at uz tispé€sné nebo neuspésne.
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1.3.2. Motivace

V Zivoté kazdého z nas hraje vétsi ¢i mensi roli motivace. Motivace je dulezitym
taktorem i ve vzdeélani, ktery ve svém vyzkumu zohlednuji, protoZe rtizna motivace je
provazana se snahou o uspésné dokonceni studia a vice motivovany c¢lovek se bude

vzdycky vice snazit.

Motivaci mtiZzeme definovat jako ,souhrn hybnych ¢initeld v ¢innostech, uceni a
osobnosti. Hybny c¢initel v tomto pfipadé predstavuje takovou skutecnost, ktera
jedince posouvd, motivuje a podnécuje anebo také tlumi v tom, aby néco délal nebo

nedélal. (Cap, 1997)

Motivace k dalsimu vzdélavani byva u dospélych jina nez u déti. Dospéli castéji jednaji
na zakladé vnitfni motivace a toho, Ze se chtéji vzdélavat sami pro sebe, pro uspokojeni

svych potfeb a pro dosahnuti svych cild. (Zormanova, 2017)
Motivaci dospélych k uceni a jejich ti€asti na formdlnim ¢i neformalnim vzdélavani
jsou ditvody na zlepSeni svych kariérnich moznosti, prohloubeni znalosti v oblasti

vlastnich z4jmt, ziskdni uzite¢nych znalosti a dovednosti pro kaZzdodenni Zivot a

zvyseni pravdépodobnosti na zménu ¢i ziskani prace. (Evropska komise, 2020)
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Hlavnimi divody, pro€ se dospéli i€astni formalniho & neformalniho u&eni, jsou:

Vysoce
Dospéli s nizkou kvalifikovani
Zamastnani Neaktivnf Nezaméstnani kvalifikaci dospéli
Lépe pracovat _ _ -
i a/nebo zZlepsit 84,3 70,7 72,5 9 80,3 85,7
S kariémi vyhlidky
Zlepsit znalosti
v oblasti svého
zajmu
Ziskat uZitetné
Q e 468% 538% 54,8w% 55,3 % 47 %
béZny Zivot
AR ngralvdépodobn st
C8 Smnomey 199% 522% 69,7 % 28,7 % 22,7 %
ab e

Tabulka 1: Motivace dospélych k uceni
(Evropska komise, 2020)

U pracovniho hlediska mdme motivaci spojenou s moznostmi lepsiho pracovniho
uplatnéni, snahou o kariérni réist anebo snahou o wudrzeni stdvajici pozice.

(Zormanova, 2017)

1.3.2.1. Vliv rodicu

Rodi¢e maji na Zivotni cestu svych potomkt vzdy velky vliv, nebot jsou prvnimi
vzory, které potomek vidi a nasleduje. Néktefi maji v rodi¢ich inspiraci, oporu,
pratelské vztahy, jinde mohou byt vztahy vaznéjsi, popfipadé az odcizenéjsi, ale
kazdého jeho rodina ovliviiuje, jak zminuje Hubinkova, Surynek a Bakic-Tomic (2008)

rodina jako prvni vstépuj a vytvaii nase hodnoty.
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Rodinu 1ze chapat jako zadkladni socidlni skupinu, ktera ma pocetné vnitfni vazby a
vlastni strukturu. Zakladnim typem rodiny je manzelsky par a déti. Rodina je prvni
socidlni skupinou jednotlivce, urcuje jeho vyvoj a ziskdva v ni prvni zkuSenosti, a
pokud rodina spravné funguje, tak se na sebe ¢lenové spoléhaji a predstavuje pro
kazdého z nich bezpecné misto. (Knotova, 2004)

Rodina také vSak byva pro potomka prvni socializacni prvek, ktery se podili na jeho
formovani, vytvafeni osobnosti vcetné postoje, kterym bude dale k Zivotu,
povinnostem a zabavé pfistupovat. Stejné tak rodinné faktory ovliviiuji hodnoty, mezi
které spada i zdjem o vzdélavani. (Hubinkovd, Surynek, Bakic-Tomic, 2008)

Nebot se motivy k uceni a zdjmu o vzdélavani vyvijeji uz na zacéatcich socializace, patfi
mezi velmi diileZité prvky prvni zkuSenosti s formalnim ucenim a vysledky tohoto
uceni. Ditlezity prvek je také samoziejmé socidlni vrstva, protoze lidé s riiznym

socidlnim zdzemim mivaji také rliznou motivaci pro uceni. (Benes, 2008)

Mezi détmi, které nesmétuji k vysokoskolskému vzdélavani, jsou nejvice zastoupeny
ty, jejichz rodice maji nizsimi pfijmy a majetky - nizsi socidlni kapital. Tyto déti maji
pak c¢asto mensi motivaci a aspiraci na to se viibec snazit vystudovat néco vice, ackoliv
jejich redlné moznosti by to dovolovali. Dalsi problémovou skupinou jsou déti
s nestabilnim bydlenim a déti z azylovych domt. V chudych rodinach obecné byvaji
Castéjsi problémy se vzdélavanim, stejné jako u rodin se socidlnimi problémy a
exekucemi, obzvlasté v ptipadé, Ze neabsolvuji pfedskolni vzdélani a tim padem maji
vétsi problémy jiz pfi vstupu na zadkladni Skolu. Posledni vyznamnou skupinou jsou

déti s odliSnym matefskym jazykem a romské déti. (Kocourkova, 2008)

Déti z rodin s vys$$im socioekonomickym statusem, maji casto lepsi zacatecni pozici a
v pribéhu studii dovednosti ziskavaji vysSim tempem. Obvykle se mluvi o
kumulativni vyhodé z dtivodu toho, ze v rodinach byvaji dostupnéjsi zdroje. Jinou
diskutovanou variantou je, ze v rodindch s vyssim socioekonomickym statusem je
vénovana vyssi pozornost a podpora v pfipadé projeveni néjakého nadani. (Zatloukal

a kol., 2020)
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Seteni PISA v roce 2012 ukézalo, Ze Zaci, jejichZ rodife maji vyssi socioekonomicky
status, si také vedou ve vysledcich v matematice i ceStiné béhem studii a také castéji
studuji na gymnaziich. Bylo také prokdzano, Ze Zaci viceletych gymnazii pochazi
primarné z vyssich socioekonomickych vrstev spolecnosti a proto se fika, Ze viceleta
gymnazia jsou nastrojem reprodukce privilegovanych vrstev. (Ceska skolni inspekce,

2014)

Kdyz se podivame na vzorek populace v fadach vysokoskolskych studentti, mtiZeme
zjistit, Ze ti ktefi maji rodice s vyssim vzdélanim, jsou castéji zvyhodnéni i pfipravou a
uspéchem oproti tém, ktefi maji rodice se zdkladnim ¢i stfednim vzdélanim bez

maturity. (Ergens, 2007)

S tim také souvisi, Ze i kdyZ v Ceské republice nent oficidlné diferenciovany vzdélavaci
systém, porad jsou Skoly, které maji lepsi vybaveni, lepsi vyucujici a kvality skol jsou
rozdilné od zdkladnich po vysoké. Rodice jsou si toho ¢asto védomi a néktefi se snazi
proto své déti dostat na lepsi Skoly pomoci ,,zdpisové turistiky” coZ znamena jev, kdy
si rodice pfihlasi trvalé bydlisté na misto, na které je spadova oblast Skoly do které by
radi svého potomka pfijali. Tento jev poté vede k dalsi socidlni stratifikaci, nebot se na
téchto Skoldch hromadi déti s vysokym socioekonomickym statusem a déti v rodinach
s nizsim socioekonomickym statusem pak ztistavaji na Skolach, které nejsou tak dobré.
Takto jsou prohlubovany rozdily mezi zaky s nizkym a vysokym socioekonomickym
statusem, ackoliv to vlibec nemusi odpovidat jejich kognitivnim dovednostem. Rodice
s vy$sim socioekonomickym statusem se tedy také vice snazi, aby jejich potomci
studovali na kvalitnéjSich Skoldch. Naopak se ale ukazuje, Ze na stranach nékterych
Skol také probihd vybér, kdy se snazi, aby se knim dostali spiSe déti s vySSim
socioekonomickym statusem, a takové jsou pak pfi vybéru vice upfednostiiovany.

(Kudrnac, 2017)
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1.4.  Souvislost mezi socioekonomickym statusem a

uspésnym dokoncenim dalsiho vzdélavani

Jak Bourdieu vysvétluje, ackoliv ¢lovék nikdy nejedna jen ¢isté na zdkladé socidlni
struktury, naopak se ani nikdy tomuto jedndni zcela nevyhne, nebot kazdy pochazi
z n&jakych socioekonomickych podminek, se kterymi se poji urcité tfidni postaveni a
zkuSenosti, které ve svém jednani brava at uz védomé ¢i podvédomé v potaz. Jednani
clovéka tak obvykle ptisobi k zachovani dané socidlni struktury na zakladé habitu.
Pod habitem si mtiZeme pfedstavit predispozice k urcitému jednani, jsou to zkuSenosti
a prozitky ovliviujici veskeré mysleni a jedndni ¢lovéka. Je tedy dulezité nejen, kym

jednotlivec je, ale i odkud pochazi. (Bourdieu, 1977 in Katriiak, 2011)

Vys$si socidlni vrstvy maji vyrazneé castéji potomky s vyssim vzdélanim. Dilezitou roli
je nejen ekonomicky zdklad, ale i kulturni a lidsky kapital rodiny. (Benes, 2008) Muze
mit také vliv Matoustiv efekt, ktery znamend, Ze uspésni se stavaji ¢im ddl
uspésnéjsimi, kdeZto naopak chudi ztraceji i v pripadé malych tispéchti, nebot nemaji
Sanci si je udrZet. Ve svém vyzkumu se zabyvam socidlnim statusem rodici a

porovnavam uspéch potomku. (Maxwell, Deppe, Kruger, Helsper, 2018)

1.4.1. Priklady vlivu socioekonomického statusu a
uspesnosti v dalSim vzdélani

Ve vSech zemich dochdzi k uréité autoreprodukci ve vzdélani, coZ znamend, ze
potomci dosahuiji stejného vzdélani jako jejich rodi¢e. Ackoliv d¥ive byla v Ceské
republice urcitd tendence vzestupné socialni mobility, odbornici se shoduji, Ze neni
dostatecnd a navySuje se pocet zakl, ktefi jsou ovlivnéni socioekonomickou

nerovnosti. (Prticha, 1999)

21



Existuje nespocet pfikladt, dokazujici mezigenera¢ni reprodukci®. V priloze
prikladam graf z Setfeni PISA (Programme for International Student Assessment)
z roku 2012, které prokazalo, ze ¢im jsou vzdélanéjsi rodice, tim jsou jejich potomci

zpusobilejsi v matematice.
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Graf 2: Zastoupeni Zaku na riiznych urovnich zpusobilosti a primérné skdre v matematice

Vv

podle nejvyssiho dosaZzeného vzdéldni rodict

(Pisa 2012)

U studentt, ktefi jsou lepsi v matematice, castéji se vyskytuji na gymnaziich a pochazi
zrodin s lepSim socioekonomickym zdzemim, je také vétsi Sance, Ze se zucastni
vysokoskolského vzdélani. U zakl s vynikajicimi vysledky je to az u 90 % ptipadi.
Naopak zZaci se slabymi vysledky skon¢i v 68 % s maturitou a v 28 % s vyucenim.

(PISA 2012)

Y

3 Mezigeneraéni reprodukce = Usp&3ni rodi¢e maji ispésné potomky a naopak, opakuje se stejna tfidni

pfislusnost napfic¢ generacemi (Katrrdk, 2011)
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(PISA, 2012)

Ackoliv je tedy prokdzany vztah mezi socioekonomickym statusem a vyskou vzdélani
doba se stdle posouvd a jsou rtizné snahy o srovnadvani socidlnich nerovnosti,
napriklad skrz snahy 8kol, jak jsem zmiriovala vySe, proto se ve svém vyzkumu

pokousim zjistit, na kolik tyto nerovnosti v rdmci let pfetrvavaji a jak se vyviji.

1.4.2. Teorie

V této casti se zabyvam teoriemi tykajicimi se vlivu socioekonomického statusu na
uspésné dokonceni dalSich studii a vysvétluji své zapojeni teorii do empirické casti
prace.

U zakd, ktefi maji rodice sniz§im vzdélanim, také dochazi k mezigenerac¢ni
reprodukci. Je pfedpoklad, Ze rodice s niz§im vzdélanim totiz ve vétsim zastoupeni
nevidi ve vzdélavani dostateny vyznam, takZe nepodporuji a nemotivuji své
potomky tolik, jako rodice s vyssim vzdélanim, proto potomci pak castéji konci se
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stejnou urovni vzdélani jako jejich rodice. (Zatloukal, 2021) Ve vyzkumu zjistuji
socioekonomicky status rodi¢i v dobé détstvi respondentti, a jestli se mezigeneracni
reprodukce ve vzdélani opravdu projevuje.

Vys$si socioekonomické prostredi také ¢asto souvisi s vétsi motivaci zakt ke cteni a
tudiz lepSimu rozvoji mysleni a ¢tendrské gramotnosti. Je to tim, Ze v téchto rodinach
byva vice knih a tito Zaci jsou k nim jiZz od mala vice vedeni. (Zatloukal a kol., 2020)

Proto se zajimam o motivaci a pfistup ke cteni détstvi respondenti.

Existuje mnoho teorii, které se pokouseji mezigeneracni reprodukci vysvétlit. Dale
uvadim neékteré z nich a to teorii maximalné udrzované nerovnosti, teorii kulturni
reprodukce a teorii udrZované nerovnosti ve vysledku.

Teorie maximdlné udrZované nerovnosti neboli vzdélanostni reprodukce fika, ze
nerovnosti ve vzdélavani ztstavaji stale stejné a elity si udrzuji stale vy3si troven
vzdélani, nebot jsou velmi pfisna vybérova fizeni apod. pricemz vyssi
socioekonomické tfidy maji lepsi Sance se pfipravit, nemluvé o pripadech, kdy se plati
Skolné a jsou s vzdélanim spojené dalsi vydaje. S touto teorii pfisli Raftery, Hout,
(1993) a zdtraznuji, ze ackoliv se mtize zdat, ze nerovnosti mizi, jsou pouze
presouvany k vyssim vzdélavacim stupnam.

S teorii kulturni reprodukce p¥iSel jako prvni Bourdieu 1986 ve vyzkumu Les Héritiers*.
Tato teorie pfedpokladd, ze horni socioekonomické vrstvy pfedavaji své vyhody i
pomoci kulturniho kapitalu. Proto maji tito Zaci vyhody, ackoliv ucitelé nemusi védét
o jejich socioekonomickém ptivodu, jsou lépe kulturné i dovednostné vybaveni a proto
ve Skole byvaji od zacatkt uspésnéjsi. Zjistuji proto, jaké méli respondenti kulturni
zazemi v détstvi a mozny vliv na tspésnost dokonceni dalsiho vzdélavani.

Lucas (2001) priSel s teorii nerovnosti udrzované ve vysledku, predklada, ze jsou socidlni
nerovnosti zptisobeny i riznou kvalitou Skol. Obava se tudiz, ze pokud budou mit
vsichni rovny pfistup ve vyssim vzdélavani, nastane zase nerovnost v pristupech ke

studiim na kvalitnéjSich univerzitach.

4 Dédicové, 1994, Francie — ¢asopis Sciences Humaines
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Na to také navazuje filtracni teorie, kdy zaméstnavatel posuzuje mozZné schopnosti
uchazece na zakladé jeho dosaZeného vzdélani, coz je jen dalsi diisledek déleni
spolecnosti. Tito zaméstnavatelé totiz pfedpokladaji, Ze vzdélavani na vysoké skole
nema primarné souvislost s potvrzenim ziskanych znalosti, ale spiSe pro prokazani
jistych vrozenych schopnosti. Osoby s vyssimi schopnostmi tudiz ziskdvaji vyssi
vzdélani a zaméstnavatelé je pak berou jako vice produktivni, coZ mtZe ovlivnit vybér
vhodného kandidata pro firmu. (Weiss, 2020) V ¢asti vyzkumu o motivaci mam taktéz

snahu o lepsi pracovni pozici, kterd mtiZe byt provazana s touto teorii.

2. Empiricka cast

Hlavni cil mé prace je prokazat vliv socioekonomického statusu s ohledem na ptivod
respondentti vzhledem k jejich ekonomickému kapitdlu, kulturnimu kapitalu,

vzdélani rodic¢t a motivaci.

Jak se znadzornilo v teoretické ¢asti, vzdélani rodi¢tt ma velky vliv na vysku
vzdélavani potomki a je pfeddvano v rodinach, budu proto ovéfovat ve svém
vyzkumu, jestli tento pomér stale plati a pfipadné dalsi vlivy, které by ho mohli

ovliviiovat.

Ohledné ekonomického kapitdlu zjistuji, jaka byla tfida socidlni stratifikace rodict
respondentti v priibéhu jejich détstvi a jestli byla tfida podstatnym prvkem

v souvislosti s dokonc¢enim dalsiho vzdélavani.

Vliv kulturniho kapitalu z détstvi pii tspésnosti dokonceni dalSich studii zjiStuji

z motivace ke ¢teni a cetnosti navstév kulturnich akci respondentti.

V motivaci respondentti se zabyvam vlivy - zdjem o obor, snahou o lepsi pracovni

uplatnéni, snahou o lepsi financ¢ni zisk a snahou o udrzeni stavajici pracovni pozice.

25



2.1 Hypotézy

H1: U rodica s vysSim vzdélanim je vétsi pravdépodobnost, ze vyssiho vzdélani

dosdhnou i potomci.

H2: Ekonomicky status ptivodu respondentli, neovliviiuje vyznamné uspésnost

dokonceni dalsiho vzdélavani.

H3: Vyse kulturniho kapitdlu v ptivodu respondentti ovliviiuje uspésnost dalsiho

vzdélavani.

H4: Druh motivace ovliviiuje ispéSnost dokonceni dalsiho vzdélavani

2.2 Vyzkumné metody

Sviij vyzkum jsem se rozhodla udélat pomoci kvantitativni metody, coz je empiricka
metoda ke zkoumadni vztahti vybranych jevii k danym hypotézam (Chraska, 2016)
V mé praci se budu zabyvat velkym poc¢tem respondentt.

Jako zdkladni techniku pro vyzkum jsem vyuzila anonymniho dotazniku. Dotaznik je
idedlni metodou, kdyZ se snazime ziskat data od velkého mnozstvi subjektti. Vyhody
dotaznik(i jsou, Ze je snadnéjSi sesbirat potfebnd data a také protoZe umoZnuji
anonymnost. (Priicha, 2014)

Z davodu, Ze jsem se ptala na citlivé tdaje, jsem dotaznik ponechala anonymni, abych
zvysila Sance na upfimné odpovédi. Na zacatku dotazniku je informovany souhlas,
kde vysvétluji, Ze se jedna o dotaznik pro bakalafskou praci a Ze tidaje z dotazniku
budou slouzit pouze pro ucely prace, piipadné védecké ucely, potieby Univerzity
Palackého a budou prezentovdana anonymné. Dotaznik mél uzaviené otdzky
s moznosti vlastni odpovédi.

Prvni otdzka dotazniku je na souhlas se zpracovanim osobnich udaja podle GDPR.

Dale nasleduje otazka o fakulté, na které probihalo dalsi vzdélavani. Pak se zabyvam
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motivaci respondentti k dalsSimu studiu, socidlni tfidou, do které patfili v jejich détstvi.
Dalsi ¢ast se zabyva motivaci ke ¢teni a navstévam kulturnich akci — také v détstvi.
Nasledujici ¢ast je o nejvyssim dosaZzeném vzdélani rodi¢h a respondentti. Nasleduje
otdzka, jestli respondenti dokoncili dalsi vzdélavani a posledni otdzka se tyka pohlavi

respondentd.

2.2.1 Charakteristika vzorku a sbér dat

Na rozsifeni dotazniku jsem zvolila metodu snéhové koule (Rehdk, 2018) a to
rozeslanim pomoci primarné facebookové platformy zndmym a prateltim, ktefi jej
nasledné poslali dal svym zndmym, kterych by se mohl tykat.

Tuto metodu jsem si zvolila, nebot mam ve svém okoli spoustu lidi, ktefi sami dalsi
studium studovali, nebo znaji nékoho kdo ano, takZe mi to pfislo jako nejlepsi moznost
k nasbirani potfebného poctu respondentti.

Kritéria vyzkumu byla, aby byl respondent v minulosti ucastnikem dalsiho

vzdélavani, bez ohledu na tspésnost dokonceni.

2.3 Analyza ziskanych vysledkti

2.3.1 Porovnani vzdélani rodicti a respondentti

Vtéto casti prace predkladam vyslednd data zjednotlivych kategorii studii
respondentd.

Uspésnost respondentt vztahuji vzhledem ke vzdélani jednoho rodice s ohledem na
pohlavi respondenta, nebot je dokdzano, ze dcery castéji napodobuji matky a synové

zase otce a snazi se danému rodié¢i podobat. (Corneau, 2010)

2.3.1.1 Porovnani vzdélani dcer a matek
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Z odpovédi respondentek vyplyva, ze nejvétsi zastoupeni bylo u matek, které mély
jako nejvyssi dosazené vzdélani stfedni Skolu s maturitou 40 % - 24 matek. Dale
vysokoskolské vzdélani — magisterské 30 % - 18 matek a stfedoskolské bez maturity
16,67 % - 10 matek. 5 % - 3 matky mély vysokoskolské vzdélani doktorské a 5 % - 3
matky zakladni vzdélani. 1,67 % - 1 matka méla vysokoskolské vzdélani bakalarské a

1,67 % - 1 matka vyssi odbornou Skolu.

Nejvyssi dosazené vzdélani matky

1

m Stredni Skola s maturitou = Vysokoskolské vzdélani - magisterské/ inZzenyrské
u Stfedni $kola bez maturity Vysokoskolské vzdélani - doktorské
m Zakladni vzdélani = \Vysokoskolské vzdélani - bakalarské

m Vys$si odborné vzdélavani

Graf 4: Nejvyssi dosazené vzdélani matky

Z respondentek nedokoncilo dalsi vzdélavani 11 a 49 dalsi vzdélavani dokoncilo.
Ze 49 Zen, které dalsi vzdélani uspésné dokoncily, dosahlo 33 vyssiho stupné vzdélani
nez jejich matky. U téchto 33 respondentek 4 matky mély vysokoskolské vzdélani,
vétsina ostatnich stfedoskolské a 2 matky mély zakladni vzdélani. DalSich 12 Zen, které
uspésné dokondily dalsi vzdélani, dosdhlo stejné urovné vzdélani, jako jejich matky a
4 Zeny nizsi trovné.

67,35 % bylo tspésnéjsich nez jejich matky, 24,49 % stejné tspésnych a 8,16 % bylo

min aspésnych nez jejich matky.
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Z 11 respondentek, které nebyly v dalSim vzdélani aspésné, mély 4 vysokoskolsky
ztoho 2 stfedoSkolské smaturitou a 2 vysokosSkolské. U matek stfedoSkolsky
vzdélanych mély 3 matky maturitu a jejich dcery taktéz, 3 matky maturitu nemély,
pricemzZ 2 jejich dcery ano a 1 dcera méla vysokoskolské vzdélani. 1 matka méla
zakladni vzdélani a jeji dcera dokoncila studium vyssi odborné skoly.

U respondentek které dalsi studium nedokoncily, uspésné bylo 36,36 % dcer
uspésnych nez jejich matky.

Dohromady tedy 61,67 % respondentek mélo vyssi iroven vzdélani, nez jejich matky,

svVv/

2.3.1.2 Porovnani vzdeélani synti a otcti

Nejvice 36,36 % - 12 otcti, mélo vysokoskolské vzdélani magisterské/inzenyrské,
nasledovano otci se stfedni Skolou bez maturity 27,27 % - 9. Déle stfedni Skolu
s maturitou mélo 24,24 % - 8 otcti, a po 3,03 % - 1 otci méli zdkladni vzdélani, vyssi

odborné vzdélani, vysokoskolské bakalarskeé a vysokoskolské doktorské.
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Nejvyssi dosazené vzdélani otce

\

= Vysokoskolské vzdélani - magisterské/ inZenyrské = Stfedni skola bez maturity
u Stfedni Skola s maturitou Zakladni vzdélani

= Vys$$i odborné vzdélani = Vysokoskolské vzdélani - bakalarské

Graf 5: Nejvyssi dosaZené vzdéldani otce

Z 33 respondentt dalsi vzdélani tspésné dokoncilo 20 a 13 nedokoncilo. Z téchto 20
meélo vysokoskolsky vzdélané otce 8 respondentti, pficemz 5 respondenti mélo nizsi
stupenl vysokoskolského vzdélani nez otcové a zbyli 3 méli stejnou troven. Zbylych
12 respondentti dosahlo vyssi irovné vzdélani, nez jejich otcové, pricemz 12 otcti mélo
stfedoskolské vzdélani 6 bez maturity a 6 s maturitou.

Z téchto respondentti tedy 75 % dosahlo vyssiho vzdélani nez jejich otcové a 25 %
stejného vzdélani jako jejich otcové.

Z respondentli neuspésnych v dal$im vzdélavani 7 mélo vysokoskolsky vzdélané
otce. Z toho 1 respondent ziskal vysokoskolsky titul stejné tirovné jako jeho otec, 2
respondenti ziskali vysokoskolsky titul niZsi irovné neZ jejich otcové a 4 respondenti
sttedoSkolské s maturitou. SttedoSkolsky vzdélanych otcti bylo 5 - 3 maturitu a 2 ne
pricemz 3 potomci dosahli vysokoskolského vzdélani, 1 sttedoSkolského s maturitou
stejné jako jeho otec a stfedoskolského s maturitou, pficemz jeho otec mél bez
maturity. 1 otec mél zakladni vzdélani a respondent dosahl stfedoskolského vzdélani

s maturitou.
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TakzZe 38,46 % respondenti mélo vyssi vzdélani nez jejich otcové, 15,38 % stejné
vzdélani a 46,15 % nizi vzdélani neZ jejich otcové.
Z celkového poctu muzskych respondentti tedy vyslo, Ze 56,73 % z nich dosahlo vyssi

vV

otcové.

2.3.2 Ekonomicky status v ptivodu respondentti a jeho vliv
na uspesné dokonceni dalsiho vzdélavani

Vétsina respondentti charakterizovala své rodinné postaveni v dobé jejich détstvi jako
nizsi stfedni tfidu, dale pak vyssi stiedni tfidu. Dale byla vyssi dolni tfida, nizsi dolni
tfida a do vy$si a niz8i horni tfidy se stavélo nejméné respondent(i. ProtoZe
respondentti z nizsi dolni tfidy a z vyssich tfid bylo velmi malé mnoZstvi, nebudu je
dale v této ¢asti vyzkumu zahrnovat, nebot by vysledky nebyly priitkazné.

Z téchto 85 respondentti 65 tspésné dokoncilo dalsi vzdélavani a 20 ne, coz znamena,
ze 76,47 % respondentti bylo tispésnych a 23,53 % ne. Respondentt z vyssi dolni tfidy
bylo 22,35 % - 19 respondentti, kde 73,68 % - 14 respondentt uspésné dokoncilo dalsi
vzdélavani a 26,32 % - 5 respondenti nedokoncilo. Respondentti patficich do nizsi
stfedni tfidy bylo 42,35 % - 36, z ¢ehoz dalsi vzdélavani dokoncilo tspésné 72,22 % -
26 respondenttt a 27,77 % - 10 respondentti ne. Vyssi stfedni tfida byla zastoupena
35,29 % - 30 respondenty, z ¢ehoz dalsi vzdélavani uspésné dokoncilo 83,33 % - 25
respondent(i a 16,67 % - 5 respondentti ne. Z vyssi dolni tfidy bylo tedy 73,68 %

uspésnych, z nizsi stredni tfidy bylo uspésnych 72,22 % a z vyssi stfedni tfidy 83,33 %.
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Trida respondentl v jejich détstvi

1

Nizsi doIni tfida = Vy3Si horni tfida = Nizsi horni tfida

Graf 6: Trida respondent( v détstvi

2.3.3 Vyse kulturniho kapitalu a tspésnost dokonceni
dalsiho vzdélavani

U 80,65 % - 75 respondentti byla aspon néjakad nebo velka motivace ke ¢teni v détstvi.
Jen 17,20 % - 16 respondenti nebylo ke cteni viibec motivovano a 2,15 % - 2
respondenti zvolili moZnost jind. Jeden z téchto z mozZnosti jind byl motivovan velmi
omezené a druhy mél zdjem o cetbu sdm o sobé bez ohledu na jakoukoliv vnéjsi
motivaci.

Ze 75 respondentti motivovanych k cetbé jich tspésné dokoncilo dalsi vzdélavani 76
% - 57 respondentti a 24 % - 18 respondentti daldi vzdélani aspésné nedokoncilo.
Z téch, ktefi k cetbé motivovani nebyli nebo byli malo 64,71 % - 11 respondentii
uspésné dalsi vzdélavani dokoncilo a 35,29 % - 6 respondentti ne. Respondenta, ktery
neveédél, jak odpovédét jsem do priizkumu nezahrnovala, nebot by data od n€j nebyla
relevantni.

U tcasti na kulturnich akcich v détstvi s rodici, jako jsou navstévy divadel, vystav,

besed apod., byla zastoupena u kaZdé moznosti Siroka skala respondentti, takze byl

32



priifez velmi rtiznorody. 21,51 % - 20 respondentti na kulturni akce nechodilo viibec
nebo ménékrat nez 1x ro¢né z téchto respondenttt 70 % - 14 dalsi vzdélani uspésné
dokoncilo a 30 % - 6 nedokoncilo. 24,73 % - 23 respondenti chodilo na kulturni akce
alespon 1x rocné€, z ¢ehoz 82,61 % - 19 respondentt uspésné dalsi studium dokoncilo
a 17,39 % - 4 respondenti nedokoncili. Alespon 1x za ptl roku chodilo na kulturni akce
20,43 % - 19 respondentti, pricemz 78,95 % - 15 respondentti dalsi studium tspésné
dokoncilo a 21,05 % - 4 respondenti ne. 13,98 % - 13 respondenti chodilo na kulturni
akce alespon 1x za ¢tvrt roku, z nichz 61,54 % - 8 respondentti dalsi studium dokoncilo
a 38,46 % - 5 respondentt dalsi studium nedokoncilo. Alespon 1x za mésic chodilo na
kulturni akce 19,35 % - 18 respondentti ze kterych 72,22 % - 13 respondentti dokoncilo

dalsi vzdélavani a 27,78 % respondentti - 5 nedokoncilo.

Ucast na kulturnich akcich

G

= Alespon 1x do roka = Méné neZ 1x za rok nebo vibec = Alespori 1x za pal roku

Alespon 1x do mésice m Alespon 1x za ¢tvrt roku

Graf 7: Ucast respondentii na kulturnich akcich v dobé jejich détstvi

Z respondentt, ktefi ispésné dokoncili dalsi vzdélavani, dopadli nejlépe respondenti,
kteti byli ke ¢teni motivovani a za kulturou chodili alespon 1x za ptil a 1x za ¢tvrt roku.
V obou téchto pfipadech byla tspésnost respondentit 15,22 %. Naopak nejmensi

uspésnost v dokonceni dalsiho vzdélavani — 1,09 % byla u respondentti, ze kterych 1
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nebyl motivovan ke ¢teni a kulturu navstévoval alesponi 1x mési¢né, 1 byl motivovan

ke cteni a kulturu taktéZ navstévoval 1x meési¢né a 1 ktery byl motivovan ke ¢teni a

kulturu navstévoval alespont 1x za pll roku. Zdavodu, Ze jeden respondent

neodpovédél u cteni, nebyl zahrnut ani v této ¢asti prace.

V nasledujici tabulce uvadim cely souhrn tdajii, ohledné kombinace uspésnosti

dal$iho vzdélavani, navstévy kulturnich akci a motivace ke ¢teni. V tabulce jsou ve

svislé ¢asti tdaje o spésnosti dokonceni dalSiho vzdélavani a o motivaci ke ¢teni a ve

vodorovné ¢asti tdaje o mnoZstvi navstév kulturnich akci.

1x za mésic a 1x za ¢tvrt roku 1x za pul roku 1x za rok

castéji

Méné nez 1x za

rok

Dokoncené dalsi
vzdélavani ANO,

motivace ke éteni 12 8 14 14
ANO

Dokoncené dalsi
vzdélavani ANO,
motivace ke éteni 1 0 1 4
NE

Dokoncené dalsi
vzdélavani  NE,
motivace ke étent 4 5 4 2
ANO

Dokoncené dalsi
vzdélavani  NE,
motivace ke ¢teni 1 0 0 2
NE

Tabulka 2: Porovndni uspésnosti dokonceni dalsiho vzdéldvdni, motivace ke Cteni a Cetnost

navstév kulturnich akci

2.3.4 Druh motivace a uspésnost dokonceni dalsiho

vzdélavani
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Vétsina respondentti méla vice druhti motivace pro dalsi studium, proto je vice
odpovédi nez respondenti. Dtivod pro dalsi studium, na kterém se respondenti
nejvice shodovali, byl zdjem o dany obor — 70,97 % - 66 respondent(i. Druhou
nejcastéjsi odpovédi byla snaha o lepsi pracovni uplatnéni — 61,29 % - 57 respondentti.
Vidina lepsiho finanéniho zisku byla podstatna pro 30,11 % - 28 respondentti. Pro 16,13
% - 15 respondent(i byl motivaci i tlak okoli. Pouze 2 respondenti méli tlak na
momentalni pracovni pozici, kde si museli zvysit kvalifikaci, aby mohli ztstat. 3
respondenti dodali jesté svou vlastni odpovéd. Jeden z respondentti to, Ze byl pfijat
bez pfijimacek, jeden respondent chtél mit vystudovanou vysokou pro sviij dobry
pocit a jeden mél v pfipadé magisterského studia uz jen potfebu studium dokoncit.

Vzhledem knizkému poctu respondenti a mozZnému zkresleni vysledki do
pruzkumu nezarazuji snahu o udrzZeni stavajici pracovni pozice a odpovédi jiné,
zaroven zadna ztéchto odpovédi nebyla pro respondenty jedinou, takze pocet

respondentti z{istava na 93.

Motivace ke studiu

2

m Z4jem o obor = Snaha o lepsi pracovni uplatnéni
= Vidina lepsiho financ¢niho zisku Tlak okoli
m Jiné = Snaha o udrZeni stavajici pracovni pozice

Graf 8: Motivace respondentt k dalsimu studiu
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Z 66 respondentti, pro které byl hlavni motivaci zdjem o obor, studium uspésné
dokoncilo 78,79 % - 52 respondent(i a 21,21 % - 14 respondenti ne. Z téchto 52
uspésnych respondentti, mélo zdjem o obor jako jedinou motivaci 36,54 % - 19
respondentti, dalSich 25 % - 13 respondentti mélo zajem o obor v kombinaci se snahou
o lepsi pracovni uplatnéni. V kombinaci s vidinou finan¢niho zisku to bylo 5,77 % - 3
respondenti a v kombinaci pouze stlakem okoli nebyl ani jeden respondent.
Kombinaci zajmu o obor, snahy o lepsi pracovni uplatnéni a snahou o lepsi finan¢ni
zisk mélo 19,23 % - 10 respondentti. Kombinaci zajmu o obor, snahou o lepsi pracovni
uplatnéni a tlaku okoli mélo 5,77 % - 3 respondenti. Zajem o obor, snahu o lepsi zisk a
tlak okoli mél 1 respondent (1,92 %). Kombinaci vSech 4 faktorti, mélo také 5,77 % - 3
respondenti.

Z respondentti, ktefi nedokoncili tspésné dalsi studium a zajem o obor pro né byl
hlavni motivaci, tak pro 50 % - 7 respondentii byl jedinou motivaci. Zajem o obor a
zaroven zdjem o lepsi pracovni uplatnéni mélo z netispésnych respondentti 35,71 % -
5 respondentti. 1 respondent mél zdjem o obor a zaroven vidinu lepsiho pracovniho
zisku a 1 respondent mél jako motivace zdjem o obor a tlak okoli.

Snahu o lepsi pracovni uplatnéni mélo celkem 61,29 % - 57 respondentt z ¢ehoz 77,19
% - 44 respondentt daldi vzdélani aspésné dokoncilo a 22,81 % - 13 respondentti
neuspésné. Pro 17,54 % - 10 z téchto respondentt byla jedinou motivaci snaha o lepsi
pracovni uplatnéni, pro 5,26 % - 3 respondenty snaha o lepsi pracovni uplatnéni a o
lepsi finanéni zisk. Pro 2 respondenty byly hlavni motivace snaha o lepsi pracovni
uplatnéni, snaha o lepsi financ¢ni zisk a tlak okoli. Respondenty v kombinaci snahy o
lepsi pracovni uplatnéni a zajmem o obor jsem jiz nezahrnovala, nebof jsou zahrnuty
v priizkumu u zajmu o obor.

Z 13 neuspésnych respondenttt mélo snahu o lepsi pracovni uplatnéni jako jedinou
motivaci 23,08 % - 3 respondenti. 15,38 % - 2 respondenti méli jako motivaci zajem o
obor a zaroven snahu o lepsi finan¢ni zisk. Pro dalSich 23,08 % respondentti byli
motivace ve snaze o lepsi pracovni uplatnéni, snaze o lep$i finanéni zisk a tlaku okoli.
Zbyli respondenti jsou opét jiz zahrnuti v ¢asti o zajmu o obor.
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Z 28 respondentti, pro néZ byl motivaci financni zisk, dalsi vzdélani tspésné dokoncilo
78,57 % - 22 respondenttt a 21,43 % - 6 respondentti nedokoncilo. Z tispésnych
respondenttl byli vSichni v kombinaci s jinou, zjiz zminénych motivaci, stejné tak
z respondentti, ktefi dalsi vzdélani tiispésné nedokoncili.

Respondentti, pro které byl motivaci tlak okoli, bylo 15 z ¢ehoz 60 % - 9 respondentti,
uspésné dokoncilo a 40 % - 6 respondentti ne. Pro 13,33 - 2 z celkového poctu
respondentti s motivaci jako tlak okoli byl jedinou motivaci a ani jeden respondent

nedokoncil dalsi studium tspésné.

2.4 Zhodnoceni vysledkt a jejich interpretace

H1: U rodic¢t s vy$sim vzdélanim je vétsi pravdépodobnost, Ze vyssiho vzdélani

dosahnou i potomci.

Dohromady 59,2 % respondentti dosdhlo vyssiho stupné vzdélani neZ jejich matka ¢i
Ze vSech respondent(i mélo néjakého nebo oba rodice vysokoskolsky vzdélané 54,84
% tak 83,94 % respondent(i dosahlo vysokoskolského vzdélani. Z toho 58,82 % mélo
vysokoskolsky vzdélané oba rodice a 80 % znich dosahlo taktéz vysokoskolského
vzdélani. 21,57 % respondenti mélo vysokoskolsky vzdélaného pouze otce, z ¢ehoz
vysokoskolského vzdélani dosdhlo 81,82 % znich. 19,61 % respondentd mélo
vysokoskolsky vzdélanou pouze matku a z téch 90 % mélo vysokoskolské vzdélani.
Ze zbylych 42 respondentti, ktefi neméli, ani jednoho rodice vysokoskolsky
vzdélaného dosahlo vysokoskolského vzdélani 85,14 % - 36 respondentti.
Dohromady to tedy dav4, Ze bez ohledu na vzdélani rodic¢ti méli respondenti celkovou

uspésnost ve vysokoskolskych studiich, proto 1ze povazovat hypotézu za vyvracenou.
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H2: Ekonomicky status ptivodu respondentii, neovliviiuje vyznamné uspésnost

dokonceni dalsiho vzdélavani.

Z vyssi dolni tfidy byla aspésnost respondentti pfi dokoncovani dalsich studii 73,68
%. Z nizsi stfedni tfidy byla tspésnost respondentt pti dokoncovani dalSich studii
72,22 %. Z vy$si stiedni tfidy byla tspésnost respondentii pfi dokoncovani dalsich
studii 83,33 %.

Lze tedy z vysledka vyvodit, Ze tspéSnost respondentii z vyssi dolni tfidy i z nizsi
stfedni tfidy byla velmi podobnd, pficemz jedna z moznosti, kterd by vysvétlovala
tuto zménu oproti dfivéjsSim dobam, je snaha Skol o srovnani socidlnich nerovnosti.
(Zatloukal, 2020) Zaroven je vSak mozné, Ze néktefi z respondent(i si nebyli jisti
rozdilnosti mezi témito tfidami a tak zvolili tu, kterd jim pfisla pravdépodobnéjsi a

udaje tudiz nemusi byt statisticky pfesné.

Na druhou stranu respondenti ve vys$si stfedni tfidé méli o 11,11 % lepsi vysledky nez
respondenti z niZsi stiedni tfidy, tyto vlivy mohou byt dany vétsi snahou rodict

z vyssich tfid o uplatnéni svych potomki. (Kudrna¢, 2017)

Bohuzel vsak nebyly ve vyzkumu zahrnuty vSechny tfidy socidlni stratifikace
z dtivodu nedostatku respondentt a proto vysledky vztahuji pouze ke tfidam vyssi
dolni, nizsi stfedni a vyssi stfedni a nebot se vysledky rtzni mezi témito tfidami
nedokdzu vyvodit platnost hypotézy, nebot ve vztahu k vyssi dolni tfidé a nizsi
stfedni tfidé plisobi jako platnad a naopak ve vztahu k vyssi dolni tfidé, nizsi stfedni

tfidé vucdi vyssi sttedni tfidé plisobi jako neplatna.

H3: Vyse kulturniho kapitalu v ptivodu respondentii ovliviiuje aspésnost dalsiho
vzdélavani.
Vysi kulturniho kapitalu jsem zkoumala pomoci toho, jak byli respondenti v détstvi
motivovani ke c¢teni a jak casto navstévovali kulturni akce a pak oba tyto vlivy
dohromady.
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Jeden respondent nevédél, jestli byl v détstvi motivovan ke cteni, proto nebyl do této
¢asti vyzkumu zahrnut. Z respondentt motivovanych k cetbé dalsi vzdélani tspésné
dokoncilo 76 %. Zrespondentti, ktefi k cetbé v détstvi motivovani nebyli, dalsi
studium uspésné dokoncilo 64,71 %.

Z respondentti, ktefi chodili na kulturni akce méné neZ 1x ro¢né nebo viibec dalsi
studium tuspésné dokoncilo 70 %. U respondentti, ktefi chodili na kulturni akce 1x
rocné dalsi studium tspésné ukoncilo 82,61 %. Z respondent, ktefi chodili na kulturni
akce 1x za pul roku dalsi studium dokoncilo uspésné 78,95 %. Respondenti, ktefi
chodili na kulturni akce alespon 1x za ¢étvrt roku dokondili tspésné dalsi vzdélavani
v 61,54 %. Respondenti, ktefi chodili na kulturni akce 1x a vice za mésic méli tispésnost
dokonceni dalsiho vzdélavani 72,22 %.

akce 1x rocné a nejméné tspésni respondenti, ktefi navstévovali kulturni akce alespon
1x za ¢étvrt roku. Rozdil ¢ini 21,07 %. AvSak myslim, Ze vysledky mohou byt ovlivnény
tim, Ze se pocty respondentti velmi rozdélilo, takZe u navstévy kulturnich akci alespon
1x ro¢né bylo respondentti 23 a u navstévy alespon 1x za ¢tvrt roku 13. U respondentt,
ktefi chodili vice i méné casto se vysledky pohybuji +-5 % od 74 %, tuto c¢ast hypotézy
tudiz povaZuji za neplatnou.

Vzhledem k nejasnym vysledkiim ohledné navstévy kulturnich akci nema smysl se
zabyvat spoleénymi vysledky u navstévy kulturnich akci a motivaci ke ¢teni vzhledem
k tspésnosti dokonceni dalsiho vzdélavani. Na druhou stranu se prokazalo, Ze
motivace ke ¢teni ma nejspis vliv na uspésnost dokonceni dalSiho studia, rozdil
respondentti motivovanych a nemotivovanych ¢ini 12,71 %. Proto motivaci ke ¢teni

povazuji za faktor, ktery ovliviiuje tspésnost dalsiho vzdélavani.

H4: Druh motivace ovliviiuje uspésnost dokonceni dalsiho vzdélavani

Protoze mnoho respondentti uvadélo vice odpovédi, % vychazi vyssi. Hlavni motivaci

k dalSimu studiu byl z4jem o obor — 70,97 % respondentt1 z toho tispésné dokoncilo

39



78,79 %. Snahu o lepsi pracovni uplatnéni zvolilo jako motivaci 61,29 % respondentti
a 77,19 % dalsi vzdélani uspésné dokoncilo. Vidina lepsiho finanéniho zisku byla
motivaci pro 30,11 %, pficemz 78,57 % dalsi vzdélani uspésné dokoncilo. Tlak okoli
motivoval 16,13 % a z téch dalsi vzdélavani tspésné dokondilo 60 %.

Vzhledem k nizkému poctu respondentti, kteti uvedli jako motivaci snahu o udrZeni
stavajici pracovni pozice a odpovédi jiné, jsem odpovédi téchto respondentti do
vysledkli nezahrnula, nebot by nemuseli mit prokazatelnou vypovédni hodnotu.

Z respondentti pro které byl zagjmem o obor jedinou motivaci, dalsi studium tspésné
dokon¢ilo 73,08 % respondentti. Respondenti, ktefi méli v motivaci zajem o obor,
v kombinaci se snahou o lepsi pracovni uplatnéni byli v dalSim vzdélavani uspésni
v 72,22 %. Kombinaci zdjmu o obor, snahu o lepsi pracovni uplatnéni a o lepsi finanéni
zisk uspésné dokondilo dalsi studium 100 % respondent(i. Pokud jsou odpovédi
k danému typu motivace do 3 respondentii, nezahrnuji je zde, nebot nemaji
dostate¢nou pritkaznost.

Se snahou o lepsi pracovni uplatnéni jako jedinou motivaci dalsi vzdélani aspésné
dokoncilo 76,92 % respondentti. Respondenti, ktefi méli jako motivaci snahu o lepsi
pracovni uplatnéni a lepsi zisk byli uspésni v 60 %. Respondenti, pro které byli
motivaci snaha o lepsi pracovni uplatnéni, finanéni zisk a tlak okoli byli uspésni v 40
%.

Respondenti, pro které byl motivaci finan¢ni zisk, méli vzdy jesté dalsi motivaci, zv1ast
se nevyskytuji.

Respondenti, pro které byl motivaci tlak okoli, jsou také pfevazné v kombinacich, 2
ktefi nebyli, studium nedokoncili, ale vzorek neni dostatecné velky pro dalsi
posuzovani.

Co se tykad jednotlivych typli motivaci, jediny vyznamny rozdil v tspésnosti
dokonceni dalsiho vzdélavani byl u respondentti, jejichz jednou z motivaci byl tlak
okoli, tam byla tispésnost o priimérné 18,18 % nizsi. Predpokladam, Ze je to protoZe
tato motivace nevychdazi z prani respondenta samotného. Také se prokazalo, Ze

kombinace vice druhi motivaci muZe fungovat velmi dobfe, nejlépe si stali
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respondenti, ktefi méli za motivace zdjem o obor, snahu o lepsi pracovni uplatnéni a
vidinu lepsiho financniho zisku a to se 100 % tispésnosti, pfi¢emz tuto variantu zvolilo

10 respondentt.

2.5 Diskuze

Cilem prace bylo urcit vliv socialni tfidy na tspésnost pfi dokoncovani dalsiho
vzdélavani a pomoci vyzkumu zjistit na kolik jsou tyto vlivy zdsadni a ovliviiuji dnesni

spolec¢nost.

Teoreticka cast je rozdélena na Ctyfi jednotlivé tiseky zabyvajici se vymezenim pojmd,
délenimi socidlni stratifikace, motivaci a hypotézami. K teoretické casti se dale
odkazuji v empirické ¢asti.

Empirickd ¢ast zkouma ¢tyfi hypotézy. Prvni jestli u rodict, ktefi maji vyssi vzdélani,
dosahuji vyssiho vzdélani i potomci, pfiéemz se tato hypotéza nepotvrdila, nebot
nebyl vyznamny rozdil ve vysledcich u respondentti, ktefi méli vysokoskolsky
vzdélané rodice a u téch ktefi ne. MtiZze to ovSem znamenat, Ze je v dnesni dobé vétsi
vliv zmirfovani nerovnosti ve Skoldch a také je pravdépodobné, Ze se doba dale

posouva a studenti dosahuji vyssiho vzdélani, nez jejich rodice, jak vyzkum prokazal.

Druhd hypotéza je, ze ekonomicky status, ze kterého respondenti pochdzi, neovliviiuje
vyznamné uspésnost dokonceni dalsiho vzdélavani. U této hypotézy vysledky nejsou
pritkazné, nebot nebylo dostatecné zapojeni respondenti ve vsech pozadovanych
kategoriich vyzkumu. V tomto pfipadé vysli dva rtizné vysledky rozdilt mezi tfidami,
proto miize byt hypotéza i potvrzena i nepotvrzend, pro presn€jsi data by byl potieba

vétsi vzorek respondentti ze vSech tfid.

Treti hypotéza se zabyva vysi kulturniho kapitadlu v pivodu respondentti, a jestli
ovliviiuje tspésnost dalsiho vzdélavani. U této hypotézy se prokazal vliv motivace ke

¢teni, ale nepotvrdil se vyznam navstévy kulturnich akci.
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Posledni hypotéza byla, jestli druh motivace ovliviiuje tspésnost dokonceni dalsiho
vzdélavani. Hypotéza prokazala, Ze pokud motivace vychazi z pfani osoby a vice
motivill je vétsi Sance na uspésnost, ale pokud je motivaci vné&jsi tlak, jsou uspéchy

v dal$im vzdélavani mensi. Proto je tato hypotéza prokdzana.

Socioekonomicky status ma urcité stdle vliv na uspésSnost dokonceni dalsiho
vzdélavani, oviem lze se z vysledkt vyzkumu domnivat, Ze jeho vliv sldbne, nebot jiZ

nebyli rozdily mezi respondenty prili§ velkého rozsahu.
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Zaveér

Socidlni status je stale aktudlni véc, ackoliv se déleni do skupin rtizné méni a vnéjsi
vlivy a snahy na néj maji velky vliv, proto se postupné spolecnost méni a vyviji
s mensim ohledem na tfidni zafazeni.

Miizeme tedy doufat, Ze do budoucna bude tato tendence pretrvavat a bude stale

mensi a mensi problém doplnit si jakékoliv vzdélani, bez ohledu na socioekonomicky

puvod a prostfedi, ve kterém jsme vyrustali.
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Priloha I. Dotaznik — Vliv socialni tfidy na tspésné dokonceni dalsiho vzdélavani

Informovany souhlas

VaZena pani, vaZeny pane,

obracim se na Vas s zadosti o t€ast ve vyzkumné studii, kterou provadim na Fakulté
tilozofické Univerzity Palackého v Olomouci, a ktera nese nazev: Vliv socialni tfidy
na uspésné dokonceni vzdélavani

Jejim cilem je ziskat tidaje o tom jakym zptisobem ovliviiuje pfislusnost k socidlni
tfidé tspésnost v dokonceni vzdélavani

Vase ticast spociva ve vyplnéni dotazniku, ktery Vam zabere cca 7 minut casu.
Dotaznik je anonymni. Data budou uchovavana pouze pod ¢iselnym kodem a
v souladu s platnym zdkonem Ceské republiky ¢ 101/2000 o ochrané osobnich tidajti
v informacnich systémech

Informace, které ziskdme prostfednictvim dotaznikii, budou pouzita vyhradné pro
védecké tcely. Budou prezentovana odborné verejnosti nebo anonymné publikovdna
v odborném tisku.

Vase ticast vyznamnym zptlisobem pfispéje k rozsifenim poznatka ve zkoumané
oblasti. Mate-li dojem, Ze nékterd otdzka je prili§ osobni, nemusite na ni odpovédét.
To je divod, pro¢ Vam z ucasti v dotaznikovém Setfeni nehrozi Zadné riziko.

Dékuji.

Otazka 1: Souhlasim se zpracovanim osobnich udaji podle GDPR?
e Ano
e Ne
Otazka 2: Na jaké fakulté jste absolvovali dalsi vzdélani?
Jednad se primdrné o fakulty UPOL a par dalsich, v pfipadé studia na jiné univerzité ale
pribuzné fakulté zvolte prosim z moznosti.
e Filozoficka fakulta
e Pedagogicka fakulta

e Prirodovédecka fakulta
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e Fakulta informatiky
e Fakulta socialnich studii
e Fakulta zdravotnickych véd
e Fakulta télesné kultury
e Ekonomicka fakulta
e Jina...
Otazka 3: Co Vas motivovalo k dalSimu vzdélavani?
e Zajem o obor
e Snaha o lepsi pracovni uplatnéni
e Vidina lepsiho finan¢niho zisku
e Tlak okoli
¢ Snaha o udrZeni momentalni pracovni pozice
e Jina...
Otazka 4: Jaké bylo podle Vas ekonomické postaveni Vasi rodiny v dobé Vaseho
détstvi?
e Vyssi horni tfida
e Nizsi horni tfida
e VySsistfedni tfida
e Niz§i stfedni tfida
e VySsidolni tfida
e Nizsi dolni tfida
e Jina...

Otazka 5: Motivovali Vas rodice ke ¢teni?

e Ano
e Ne
e Jina...

Otazka 6: Udastnili se s Vami rodi¢e ve Vasem détstvi kulturnich akci? (divadlo,
apod.)
e Ano, alespon 1x do mésice
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e Ano, alespon 1x za ¢tvrt roku
e Ano, alesponi 1x za ptl roku
e Ano, alesponi 1x za rok
e Meéné nez 1x za rok nebo viibec
e Jina...
Otazka 7: Jakého nejvyssiho vzdélani dosahla Vase matka?
e Zakladni vzdélani
e Stfedni Skola bez maturity
e Stfedni Skola s maturitou
e Vyssi odborné vzdélani
e Vysokoskolské vzdélani — bakalarské
e Vysokoskolské vzdélani — magisterské, inzenyrské
e Vysokoskolské vzdélani — doktorské
e Jina...
Otazka 8: Jakého nejvyssiho vzdélani dosahl Vas otec?
e Zakladni vzdélani
e Stfedni Skola bez maturity
e Stfedni Skola s maturitou
e VyS3si odborné vzdélani
e Vysokoskolské vzdélani — bakalarské
e Vysokoskolské vzdélani — magisterské, inzenyrské
e Vysokoskolské vzdélani — doktorské
e Jina...
Otazka 9: Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?
e Zakladni vzdélani
e Stfedni Skola bez maturity
e Stfedni Skola s maturitou
e Vyssi odborné vzdélani
e Vysokoskolské vzdélani — bakalarské
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e Vysokoskolské vzdélani — magisterské, inZenyrské
e Vysokoskolské vzdélani — doktorské
e Jina...

Otazka 10: Dokon¢ili jste aspésné dalsi vzdélani?

e Ano
e Ne
e Jina...

Otazka 11: Jaké je vaSe pohlavi?
e Muz
o Zena

e Nechci odpovidat
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