Posudek oponenta bakalarské prace

Ustav socialni prace Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové

Autor(ka) zavérecné prace: Ria Slu$na

Nazev zavéreéné prace: Specifika socialni prace s lidmi s mentalnim postiZenim v socialnich
sluzbach

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace:
ABCDEF

Odivodnéni: Hlavnim cilem prace je subjektivni vnimani svych vlastnich kompetenci socialnimi
pracovniky pracujicimi s klienty s mentalnim postizenim. Vzhledem k nazvu zavére¢né prace autorka
zvolila velmi komplikovany zptisob popisu specifik prace s lidmi s mentalnim postizenim, ktery
prekracuje odborné moznosti bakalaiské zavérecné prace.

Hodnoceni struktury prace:
ABCDEF

Odiivodnéni: Struktura prace postrada pevnou jednotici linii, teoreticka ¢ast je na zac¢atku prehledna,
ale po otevieni problematiky kompetenci se stava nejasnou a vyvolavajici obavu $patného pochopeni
pojmu.

Hodnoceni teoretické ¢asti prace:
ABCDEF

Odtivodnéni: Zakladnim problémem prace je chapani a nasledné operacionalizace pojmu kompetence.
Kompetenci ve své podstate predstavuji kritéria, podle nichZ usuzujeme, zda dany ¢lovék na ,,to” ma,
nebo zda ,,to“ déla dobte. Kompetence se v soucasnosti ¢asto vymezuje pro celé skupiny povolani —
kompetence vedouciho pracovnika, pedagogicka kompetence ucitele nebo socialniho pracovnika.
Socialni pracovnik je vice nebo méné kompetentni ve specifickych oblastech jednani: diagnostickeé,
interven¢ni a administrativni. Jeho kompetenci lze posuzovat i na hierarchickych osach, napt. na ose
vedeni a fizeni jako pracovnika pfimého kontaktu s klienty, vedouciho tymu, vedouciho organizace,
nebo organizatora socialnich sluzeb na riznych trovnich Nedilnou soucasti kompetenci tedy jsou i
osobni pfedpoklady aa dovednosti, které autorka vymezuje v nasledujici kapitole.

Subjektivné snad lze do jisté miry posuzovat pouze vécné kompetence, nikoliv kompetence
hierarchické. Zakladni pedagogickou kompetenci je dovednost pfipravit, realizovat a hodnotit vyuku —
mysli si autorka BP, Ze vSichni ucitelé jsou z hlediska této kompetence stejni? V oblasti
hierarchickych kompetenci je nutné objektivni posouzeni zvenci, okolim. Vedouci subjektivné byva



presvédcen o svych kompetencich vedouciho, ale jeho sebehodnoceni mtize byt i v ptikrém rozporu
S hodnoceni vedenych a nadfizenych.

Hodnoceni metodické ¢asti prace:
ABCDEF

Odivodnéni: Formulace vyzkumnych otazek neni zvladnuta, jedna a tatdz otdzka se soustavné
opakuje. Autorka nerozliSuje subjektivni a objektivni hodnoceni, vzorek respondentl neni
strukturovan podle jakychkoliv hledisek, podle kterych by bylo mozné analyzovat rozdily ve
vypovédich jednotlivych informator.

Hodnoceni zpracovani vysledkii vyzkumu:
ABCDEF

Odivodnéni: V odpovédich respondentt se nachdzeji obsahové zajimavé vypovedi, kterych vyznam

‘

autorce unika, napft. na str. 46: ,, Jsem primo podrizeny reditelce, ...nakolik by to kdo bral vazne.

Hodnoceni naplnéni cild a zpracovani zavéra prace:
ABCDEF

Odtvodnéni: Nedovidame se, v ¢em spociva specifika socialni prace s lidmi s mentalnim postizenim,
jako slibuje nazev prace mimo to, ze timto pracovnikiim chybi znalosti z oboru specialni pedagogiky,
jsou kompetentni v administrativni oblasti a dovedou poradit pii vyhledavani pro uchazece vhodného
zafizeni socialnich sluzeb v daném regionu.

Hodnoceni formalni stranky prace:
ABCDEF

Odtivodnéni: Standardni aroven.
Hodnoceni pfinosu prace pro praxi socialni prace ¢i socialni politiky:
ABCDEF

Odivodnéni: Dle hodnoceni naplnéni cilti a zpracovani zavéra.

Dalii p¥ipominky: Zadné.



Otazky k obhajobé:
Které jsou nejvyrazné&jsi specifiky socidlni prace s lidmi s mentalnim postizenim?

Lze tyto specifiky néjak uspotadat, napiiklad na zdklad€ porovnani s jinymi skupinami klientd?

Celkové zhodnoceni prace:
ABCDEF

Odivodnéni: Zvoleny piistup k feSeni tématu presahuje kvalifikacni pfedpoklady absolventa
bakalatského studia. Hodnotim s pfihlédnutim k narocnosti pokusu.

V Hradci Kralové dne 2. 5. 2018

Doc. Mgr. Jan Buné¢ak, CSec.

podpis vedouciho prace/oponenta



