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retické literatury, odbornych zdrojli, pramend, kronik, material( a dokument( vztahujicich se ke sledované
problematice tak, aby bylo vymezeno zékladni pojmoslovi vztahujici se k rozvoji venkova, rozvoji regiond,
lokalnimu aktérstvi a spolkové ¢innosti. Propojeni teoretické a empirické ¢asti tvofi sekundarni a kompara-
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vlastnim empirickém Setfeni, budou data, opirajici se o teoretické zazemi prace a zjisténi, ucinéna v ram-
ci sekundarni a komparativni analyzy dat o aktérech a jejich aktivitach v obci Tman komparovana s daty,
ziskanymi pomoci polostrukturovanych rozhovorl predstaviteli vybranych spolkd (jako aktérd neziskové-
ho sektoru) s cilem zjistit, zda a jakym zpUsobem ovliviiuji sledovani lokalni aktéri (neziskového sektoru)
rozvoj lokality a lokdlniho spolecenstvi v obci Tman. Veskera ziskana data budou zpracovana, analyzovana,
vyhodnocena a interpretovana.
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AKktéri lokalniho rozvoje (spolkova ¢innost v obci Tman)

Souhrn

Bakalatska prace se zabyva identifikaci aktérti regionalniho rozvoje na lokalni urovni
a tim, jak lokalni aktéfi ovlivituji rozvoj obce. Teoretickd ¢ast prace objasiiuje zakladni pojmy
teorie regiondlniho rozvoje, vysvétluje strategické dokumenty regiondlniho rozvoje na izemi
Evropské Unie a regionalni strukturu Ceské republiky s klasifikaci prostoru Ceské republiky.
Zaver teoretické Casti je zaméfen na aktéry regionalniho rozvoje a jejich aktivity, spolkovou
¢innost se spolkovym pravem a lokélni kulturu. Empiricka ¢ast charakterizuje obec, jeji
polohu, historii a sloZeni obyvatelstva. Ziskané poznatky ze sekunddrni a komparativni
analyzy dat jsou pouzity k identifikaci aktéri neziskového sektoru. Ziskana primarni data
z polostandardizovanych rozhovort vedou ke zjisténi, Ze se aktéti lokdlniho rozvoje podili na
déni v obci, vzajemné spoluorganizuji poiadané aktivity, zvySuji kvalitu Zzivota v obci,

prispivaji k obcanské soudrznosti a utvareji jedine¢nou kulturu venkova.

Klicova slova: aktér, aktivita, regionalni rozvoj, venkov, endogenni a exogenni pfistup

v rozvoji regiontl a venkova, spolkova ¢innost, lokélni kultura



Participants in local development
(interest groups activities in the Tman municipality)

Summary

This thesis deals with the identification of the actors of regional development at the local
level, influence of local actors to the development of the municipality. The theoretical part
explains the basic concepts of the theory of regional development, explains the strategic
documents of regional development in the European Union and the regional structure of the
Czech Republic with the classification of the area of the Czech Republic. Conclusion The
theoretical part focuses on regional development actors and their activities, club activities
with Federal law and the local culture. The empirical part describes the village, location,
history and composition of the population. Acquired knowledge from secondary and
comparative data analysis are used to identify actors in the nonprofit sector. Primary data
obtained from semi-structured interviews lead to the conclusion that the actors involved in the
development of local events in the community, each organized co-organized activities,
improve the quality of life in the community, contributing to the civic cohesion and create

a unique culture countryside.

Keywords: actor, activity, regional development, region, rural, countryside, endogenous and
exogenous approach to rural development of regions and countryside, cohesiveness, club

activity, social activities, local culture
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1 Uvod

V soudasné dob& v Ceské republice existuje kolem 6250 obci. Jde o pomérné& vysoky
pocet vuci celkové rozloze naseho statu. Ve své praci se zaméfim na obec Tman, kterad
s poctem pies 1000 obyvatel patii k 90 % vSech obci, jejiz pocet obyvatel ma méné nez 2000
obyvatel.

Jelikoz v obci Ziji jiz od narozeni, zaméfim se pravé na lokalni aktérstvi a jeho vliv
na rozvoj lokalniho spolecenstvi obce Tmail. A to pfedev§im na spoluorganizaci aktéri a na

vliv aktérii na spolkovy a spolecensky Zivot v obci.

V této praci se budu zabyvat vlivem spolkt z pohledu endogenniho pfistupu rozvoje na
rozvoj lokalniho spolecenstvi obce. Pljde piedevsim o spolky Sboru dobrovolnych hasic¢t
Tmai, Mysliveckého spolku Hora Tman, Klubu diichodcti Tman a T€lovychovné jednoty TJ
VCS Tman. Prevazné v té&chto malych tisicovych obcich jako je Tman zaujimaji zajmova
sdruzeni a spolky velkou roli na déni v obci. Potadaji nejrliznéjsi akce, jimiz sdruzuji mistni

obyvatelstvo obce a tim utvareji jedinecnou kulturu venkova.

Této problematice se chci vénovat, protoze na Ceské zemédé€lské univerzité studuji obor
Vefejna sprava a regionalni rozvoj, a také protoze mé jakozto obyvatelku obce zajima rozvoj

mista, kde Ziji a dopad z&4jmovych organizaci na Zivot v obci.
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2 Cil prace a metodika

Hlavnim cilem této bakalarské prace je identifikace lokdlnich aktéri a zajmovych
organizaci a hodnoceni vlivu spolkli a z4jmovych skupin na rozvoj lokalniho spolecenstvi
obce Tman. Tato prace bude tedy detailné¢ zaméfena na obec Tman, ve které ziji. Dil¢im cilem
prace je zjisténi, jak ovliviluji samotny rozvoj a atraktivitu v obci, zda se spolky podili na
spoluorganizaci aktivit a spolupracuji mezi sebou. Vliv bude prace zjistovat skrze komparaci

aktivit jednotlivych zdjmovych spolkti pofadanych pro obyvatele obce.

Prace je ¢lenéna na dvé casti, teoretickou a empirickou. Teoretickd Cast je zamétena
na studium a vymezeni sledované problematiky, na vymezeni zdkladnich pojmu tykajicich se
aktért regionalniho rozvoje, rozvoje venkova, legislativnich dokumentti regionalniho rozvoje
a klasifikaci venkova. Zavér teoretické¢ Casti je zaméfen na aktéry regionalniho rozvoje
ajejich aktivity, nehmatateln¢ formy kapitdlu aktéri, spolkovou Ccinnost spolecné se

spolkovym pravem a lokalni kulturu.

Nateoretickou cCast navaze préace Casti empirickou, ve které bude nejprve
charakterizovana obec, jeji poloha, historie, sloZeni obyvatelstva. Tyto charakteristiky budou
nezbytnou oporou pro dal$i navazujici sekundarni a komparativni analyzu dat o aktérech
ajejich aktivitdich. Sekundarni a komparativni analyza dat identifikuje nejprve vSechny
aktéry, apoté se zaméfi pouze na aktéry neziskového sektoru. Porovnani bude smétfovat
k zjisténi, jaké aktivity vybrani aktéfi pro obyvatele pofadaji, napiiklad druhy aktivit, jejich
cetnost a pro koho jsou ureny. Zda mezi nimi existuje vztah spoluprace ¢i kompetice. Déle
bude sekundéarni a komparativni analyza dat rozsifena o analyzu majetkového vybaveni vSech
spolki, které spolky vyuzivaji pro pofadani aktivit.

Cilem vlastniho Setfeni je zjisténi, zda dané z4jmové spolky mezi s sebou spolupracuji
ajaky maji vliv na spoleCensky zivot v obci. Empirické Setfeni bude o vlivu aktéri
neziskového sektoru na rozvoj lokality Tman. Prostfednictvim polostandardizovanych
rozhovoru s piedsedy spolkil autorka prace zjisti, jak jimi vedené aktivity ovliviiuji rozvoj
obce a ovliviyji spolecenské déni v obci. Jde o obsihlé téma, které nebude v celé Sifi

vyteSeno. Ukolem pro zpracovani bakalaiské prace je splnit stanoveny cil.
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3 Regionalni rozvoj a rozvoj venkova s akcentem na endogenni

pristup v rozvoji

Tato kapitola je vénovana teoriim regionalniho rozvoje a to piedev§im z pohledu
hlavnich ekonomickych teorii. Dale prace blize specifikuje endogenni a exogenni piistup
k regionalnimu rozvoji. Zavér této kapitoly se orientuje na strategické a zédkladni dokumenty

regionalniho rozvoje CR a klasifikaci prostoru CR s jeji regionalni strukturou.

3.1 Teorie regionalniho rozvoje

Teorie regiondlniho rozvoje piedstavuje uceleny systém, ktery vysvétluje piisobeni
zéakladnich faktori, subjektti a dalSich mechanismt regiondlniho rozvoje. Znalost téchto teorii
je zékladem pro koncipovani regiondlni politiky a strategie regiondlniho rozvoje. Teorie
regiondlniho rozvoje jsou vytvareny po desitky let a prosly nékolika vyvojovymi fazemi
(Blazek 2008:220). Z tohoto davodu je vytvofeno zna¢né mnozstvi teorii regionalniho
rozvoje. Lze je klasifikovat mnohymi zplisoby v zavislosti na pfijeti riznych kritérii.

Teorie regiondlniho rozvoje jsou vsak ¢lenény do dvou skupin. Prvni skupinou jsou tzv.
konvergenéni teorie neboli teorie regiondlni rovnovahy. Piedstavitelé téchto teorii se
piiklanéji k ndzoru, ze zakladni tendenci regiondlniho rozvoje je vyrovnavani
meziregiondlnich rozdilti. Druhou skupinou jsou pak divergencni teorie, tedy teorie regionalni
nerovnovahy. Autofi téchto teorii jsou zastanci proudu, jez tvrdi, ze dal$i vyvoj pfispiva
k prohlubovéani rozdilt mezi regiony (Blazek, Uhlif 2002:13). Z téchto zakladnich teorii

vychézi dalsi teorie regionalniho rozvoje.
3.1.1 Hlavni vyvojové etapy teorii regionalniho rozvoje a regionalni politiky

Za zékladni déleni regionalnich teorii je povazovano rozdéleni na teorie konvergencni
a divergencni. Behem 20. stoleti proSly teorie regionalniho rozvoje znanymi proménami,
jednalo se pfedevsim o stanovisko na otdzku, zda zédkladni tendenci regionalniho rozvoje je
sklon k rovnovaze nebo naopak k nerovnovaze. Tato prace rozdéli teorie regionalniho rozvoje
dle ekonomického sméru, ktery piredstavuje zéasadni inspiracni zdroj pro dané teorie
regionalniho rozvoje. Jednotlivé sméry se snazi zodpovédét zékladni otdzku na roli statu
v ekonomice. Dal§im relevantnim dilematem je problém vzniku a vyznamu nerovnosti pro
ekonomicky a socidlni vyvoj. Liberalni systémy zastdvaji nazor, ze ekonomicky vyvoj je tim

rychlejsi, ¢im véEtsi prostor je poskytnut trznim sildm. AvSak na ekonomické struktuie je
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zavisla 1 zivotni uroven obyvatel regiont, kterou nelze zlepsSit jen iniciativou a schopnosti
stavajicich obyvatel. Zivotni tiroveii obyvatel je ovlivnéna disponibilnimi ptirodnimi zdroji,
jak naptiklad ukazuji problémy v tradi¢né primyslovych regionech. Podobn¢ miuzeme chépat
také vliv geografické polohy, ¢i urCitych statnich rozhodnuti. Vlada mize tieba rozhodnout
o umisténi zbrojni vyroby, statnich vyzkumnych tstavl ¢i lokalizaci staveb velké dopravni
infrastruktury a tim pfispét k ekonomickému a socidlnimu vyvoji. Vnéjsi Gspory - soubor
vyznamnych mechanismi fungujici na principu pozitivni zpétné vazby umoziuje
individudlnim subjektim ziskat vyznamné vyhody. Tyto vyhody vSak nemuseji byt
k dispozici ostatnim konkurentiim ¢i jinym subjektim (viz nasledujici tabulka 1) (Blazek,

Uhlit 2002:14-15).

Tabulka 1: Hlavni vyvojové etapy teorii regiondlniho rozvoje a regionalni politiky

Obecny pristup Prevazujici teorie regionalniho rozvoje Regionalni politika
Neoklasicky (1920-1940) Teorie regionalni rovnovahy (pfedevsim tzv. | Zakladni koncept - ,délnici za praci,
neoklasické modely) pouzivany  nastroje  zvySujici  mobilitu

pracovnich sil

Keynesiansky (1950 - 1975) Teorie  regionalni  nerovnovahy

kumulativnich pficin, teorie pold ristu)

(teorie | ,prace za délniky", nastroje podporujici pfiliv
investic ze soukromého i vefejného sektoru do
problémovych regionti (investiéni dotace,

relokace instituci

Neomarxisticky (1970 - 1985) Teorie regionalni nerovnovahy (teorie nerovné

smény)

Néavrhy na opatfeni neomarxisté neformulovali;
v nékterych socialistickych zemich byla
regionaini politika velmi ucinna (napf. v byvalé
CSSR), ale za cenu ztraty ekonomické
vykonnosti a vnéj$i  konkurenceschopnosti
celého statu

Neoliberalni (1975-)

Teorie regionalni rovnovahy i nerovnovahy
(nova teorie rstu, teorie zavislosti na zvolené

,podpora lokalni iniciativy“, podpora malych a
stfednich firem, decentralizace kompetenci,

cesté) deregulacni opateni

Institucionalni (1980-) Teorie  regionalni  nerovnovahy  (teorie | ,spoluprace a inovace®, podpora malych a
primyslového okrsku, teorie ucicich se | stfednich firem, Sifeni inovaci, networking,
regiond) gradualistickd proména mistnich instituci

zaloZena na uceni

Zdroj: Blazek, Uhlit 2002:14
3.2 Endogenni a exogenni pristup k regionalnimu rozvoji

Regionalni politika definuje dva obecné piistupy - exogenni regiondlni politiku
a endogenni regiondlni politiku. Zakladnimi charakteristikami endogenniho pfistupu jsou
prostorové faktory, regionalni instituciondlni rdmec (provadéni regionalni politiky centralnimi
a regionalnimi institucemi) a orientace na lidsky kapital, které jsou nezbytné pro aktivni
strategii regionu. Exogenni regionalni politika neboli tzv. tradi¢ni politika, se soustiedi
predev§im na realokaci zdroji z vyspélych regionii do regioni zaostalych ¢i malo
rozvinutych. Princip exogenniho pfistupu spocivd v subvencni politice smérem shora dold,
kdy jsou finance intervencemi stitu poskytovany vykonoveé zaostdvajicim regiontm.
Pro endogenni regionalni politiku jsou ur€ujici inovace a znalosti umisténé v regionu. Statni
zasahy jsou ojedin¢lé, prevladaji predevsim regiondlni néstroje, které se snazi mobilizaci

vnitinich regionalnich faktorii vytvofit podminky pro rozvoj potencidlu zdrojii regionu
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(smérem zdola nahoru). Nasledujici tabulka 2 slouzi pro piehlednéj$i orientaci mezi

exogennim a endogennim piistupem v regionalnim rozvoji.

Tabulka 2: Zakladni charakteristiky endogenniho a exogenniho pristupu

Exogenni pristup Endogenni pfistup
Hlavni fidici misto Centrum Lokalita
Decentralizovany (moc lokalnich GFadd,
Zpusob fizeni Centralisticky (moc centralnich Gradd) administrativni ~ autonomie  vy$Sich  Uzemnich
samospravnych celk{)
Hlavni zdroje regionalniho rozvoje Vngj§i  zasahy ekonomického  charakteru, | Vnitfni zdroje integrovaného charakteru, socialni
technické inovace inovace
Hospodaisky potencial regionu Aglomeracni  Gspory (tzv. externi), uspory | Lidsky kapital ({. znalosti, schopnosti a jejich vyuZiti)
pracovnich nakladu (ceny, mzdy)
Hlavni vykonné subjekty rozvoje Globalni firmy diktujici podminky v daném | Lokalni firmy reagujici na podminky daného prostredi
prostredi
Zduraziovana potieba investic Technicko-ekonomické oblasti Vzdélavani (rekvalifikace, inovace)
Hlavni efekt Optimalni vybér lokalizace vyrobnich faktord z | Optimaini vybér vyrob lokalnich firem z
hlediska firmy - ,vitézi globalita“ hlediska prostedi - ,vitézi lokalita“

Zdroj: Hudeckova, Lost'ak, Sevéikova 2010:84

Od 70. let 20. stol. se v pojeti regionalniho rozvoje prosazuje endogenni ptistup. Do této
doby pievladal pristup exogenni. Endogenni piistup je pfimo spojen s aktivitami stavajicich
obyvatel venkova, a to s aktéry rozvoje. Exogenni faktory jsou piedstaviteli faktorQ
a nastroju, které ovliviiuji rozvoj venkova, ale samotni aktéfi jej ovlivnit nemohou. Jedna se
o faktory - polohy obce, pfirodniho prostiedi, legislativy atd. Udrzitelného rozvoje lze
dosahnout pouze propojenim endogennich a exogennich ptistupt. Bez téchto pfistupti nelze

docilit funkéniho rozvoje (Hudeckova, Lostak, Sevéikova, 2010:84).

3.3 Regionalni politika

»Regiondlni politika predstavuje vsSechny verejné intervence vedouci ke zlepseni
geografického rozdéleni ekonomickych Ccinnosti, respektive se pokousi napravit urcite
prostorove dusledky volné trzni ekonomiky ve smyslu dosazeni dvou vzdajemné zavislych cilii:
ekonomického ristu a zlepSeni socidalniho rozdeleni ekonomickych efektii* (Vanhove N.,

Klaassen L.H.:1983).

Regionalni problémy jsou od prvopocatku vnimany obyvatelstvem, odborniky, vladou
a samospravou, avsak zajem o regionalni politiku nesaha az do tak davné doby. Pied velkou
hospodatskou krizi ve 30. letech minulého stoleti se tvrdilo, Ze ndrodni ekonomiky
determinuji regionalni diferenciace ekonomického vyvoje. Z tohoto divodu byly pokusy
ozménu tohoto rozdéleni zbyte¢né. Regionalni nerovnovaha byla z Cisté teoretického
hlediska povazovdna za doCasny problém v systému ekonomické rovnovahy. Regionalni
problémy jsou zapiiCinény celou fadou faktori ekonomického ineekonomického razu.
Hlavnimi faktory vztahujicimi se k ekonomickym teoriim jsou nizk4 mobilita pracovni sily,

kapital, geografické faktory, obzvlasté geograficka odlehlost, nedostatecné ptirodni zdroje
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anevyhovujici ekonomicka struktura regionu. Nerovnomérny regionalni rozvoj muze
zapficinit 1 niz8§i Groven vzdélanosti, kterd ¢asem mulze prertist v masovou emigraci. Pii
koncentraci regionalnich problémi do wurcittho Uzemi miize dojit ke wvzniku tzv.
problémovych regioni. Tyto regiony jsou charakteristick¢é piedev§im stagnujicimi
a upadajicimi odvétvimi, nedostate¢nou vybavenosti piirodnich zdroji (hospodaisky slabé
regiony) a nedostatecnym vyuzitim vlastnich zdroji. V téchto regionech pak dochazi
k nartistu nezaméstnanosti, ke zhorSeni kvality zivotniho prostfedi a k nizké hospodaiské

vykonnosti (Wokoun 2008:23).

Ptestoze je existence rozdilli zddouci a nezbytna (je podnétem spolecenského vyvoje),
ptilis velké rozdily mezi jednotlivci, ¢i mezi regiony piisobi negativnim jevem a maji zavazné
socialni a politické disledky.

Souborem politik vlada mize omezit velikost nerovnosti mezi jednotlivci a skupinami
obyvatel. Jednou z politik, kterou se vlada snazi o eliminaci rozdild na regiondlni urovni, je
regiondlni politika. V ramci regionalni politiky je nutno zdaraznit, ze existuji nejen podstatné
diference v citlivosti spolecnosti na regionalni disparity, ale existuji i moznosti spolecnosti,
jak lze disparity v riiznych sférach ovlivnit. Regionalni politika piedstavuje snahu spole¢nosti
o sniZeni regiondlnich disparit. Regiondlni politika je chapana jako soubor ekonomickych
a socialnich politik, jejiz snahou je dosazeni stanovenych ndrodnich cilii. Narodnimi cili se
rozumi ekonomicky rist, socidlni a politickd stabilita, spravedlivé pierozdélovani piijmu

a rovnost obyvatel.

Za klicovy prvek pro existenci regiondlni politiky se povazuje také vymezeni regiont,
pro které¢ bude politika prosazovana. Regiondlni selektivnost je dalSim vyznamnym
principem. Podpora je zaméfena jen na vybrané regiony podle stanovenych kritérii.
Podporovany jsou predevsim regiony, které zaostavaji ve svém rozvoji pod hranici stanového
pruméru, kterd je spoleCensky stanovena za nezadouci. Gorzelak a Kuklinski uvadi dva
zéakladni typy regionalni politiky:

e strategicka regionalni politika je zaméfena na dosazeni vné€jsi konkurenceschopnosti
statu jako celku tim, ze dojde k posileni konkurenceschopnosti a atraktivity jadrovych
aglomeraci dané zem¢;

e pojistovaci regiondlni politika je orientovina na zmirnéni ekonomickych
a socidlnich problémt v zaostavajicich ¢i strukturdlné postizenych regionech
anapodporu vnitini soudrznosti statu. Pojistovaci politika je zameétena hlavné

na podporu hospodaisky nejslabsich a nejproblémovéjsich regioni.
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V soucasné dobé se uplatituje piredevSim pojeti pojistovaci politiky oproti strategické
regionalni politice. Ve sféfe regionalni politiky dochazi k jejimu prolinani s ostatnimi statnimi
podplirnymi politikami, a to zejména se socidlni politikou a "regionalizaci" sektorovych
politik. Bez vyznamu nezlstavaji ani motivy ekologické a politické povahy. V roce 1989
vznikla politika hospodarské a socidlni soudrznosti EU spojenim regionalni politiky, socidlni

politiky s ¢asti zemédélské politiky (Gorzelak, Kuklinkski in Blazek, Uhlif 2002:16-17).

3.4 Strategické dokumenty regionalniho rozvoje na uzemi EU a zakladni dokumenty
regionalniho rozvoje CR

veer

generacim uspokojovat své potieby tak, aby nebyly omezovany moznosti budoucich generaci
uspokojovat své potreby. V podstaté jde o rozvoj, ktery soucasnym i budoucim generacim
zachovava moznost uspokojovat zakladni Zivotni potreby a pritom nesniZuje rozmanitost
prirody a zachovava prirozené funkce Gro Harlem Brundtlandovad (Velky sociologicky

slovnik 1996:957).

Lisabonska strategie

Lisabonska strategie byla piijata v roce 2000 Evropskou radou. Do roku 2010 se
Evropska unie méla stat "nejdynamictejsi a nejkonkurenceschopnéjsi ekonomikou na svete,
zaloZzenou na znalostech, schopnou dosahnout udrzZitelného hospodarského riistu s vetsim
poctem lepsich pracovnich mist" (Ministerstvo pro mistni rozvoj). Socialni soudrznost a ohled
k environmentalnimu prostfedi jsou zdkladnimi principy této strategie. Za podpory
hospodarské politiky a socidlni soudrznosti Evropské Unie méla Lisabonskd strategie splnit
cil — stat se nejdynamictéjsi a nejkonkurenceschopnéjsi ekonomikou na svéete.

Lisabonska strategie se sklada celkem ze tfi hlavnich pilifa (viz tabulka 3). V ramci
téchto pilifa je navrzeno 5 cilt, které chce strategie naplnit do roku 2010.

e Ekonomicky - v ramci tohoto pilife chce strategie vytvofit informacné znalostni
prostiedi, které se tyka dynamického prostiedi pro elektronicky obchod. Pomoci planu
e-Europe chce vytvofit moderni on-line vefejné sluzby, a to zejména v odvétvich
e-govermentu, e-vzdelani a e-zdravotnictvi.

e Socidlni - pomoci aktivni politiky zaméstnanosti chce zvySit miru zaméstnanosti
a zmodernizovat evropsky socidlni model, kterym chce snizit pocet osob majici pouze
niz$i stitedoskolské vzdélani alespon na polovinu.

e Ekologicky — hlavnim cilem je zajistit udrzitelny rozvoj a kvalitu zivota
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Tabulka 3: Komparace Lisabonské strategie a Strategie Evropa 2020

Lisabonska strategie Evropa 2020
Pilife Priority a iniciativy
Ekonomicky Inteligentni rdst: Digitalni program pro Evropu; Inovace v Unii; Mladez v pohybu
Socialni UdrZitelny riist: Evropa méné narocna na zdroje; Primyslova politika pro vék globalizace
- Rust podporujici zaclenéni: Program pro nové dovednosti a pracovnich mist; Evropské platforma pro boj proti
Ekologicky chudobé

Zdroj: Vlastni zpracovani

Strategie Evropa 2020 vychdzi z Lisabonské strategie. Cilem této hospodarské
desetileté¢ strategie je pireména Evropy na nejvyspélejsi hospodaisky prostor s lepSim
vyuzivanim pfirodnich zdroji, tak aby jeho konkurenceschopnost byla postavena na
technologickych inovacich a znalostech a pfitom nebyla v rozporu s ochranou zivotniho
prostiedi a zaroven by eliminovala chudobu v ¢lenskych statech Evropské unie. Evropa 2020
vychéazi z tzv. Lisabonské strategie a piijima tak jeji cile a nadale je rozviji. Nasledujici

tabulka 4 vymezuje 5 hlavnich cilt, kterych méa do roku 2020 EU dosdhnout prostiednictvim

Strategie Evropa 2020.

Tabulka 4: Strategie Evropa 2020 - hlavni cile

Hlavni cile strategie Evropa 2020 Kritéria

1. Zaméstnanost zaméstnat 75 % osob ve véku od 20 do 64 let

2. Vyzkum a vyvoj investovat do vyzkumu a vyvoje 3 % HDP EU

3. Zména klimatu a udrzitelné zdroje energie snizit emise sklenikovych plynd o 20 % ve srovnani se stavem v roce

1990, zvySit podil energie z obnovitelnych zdroji na 20 %, zvysit
energetickou ucinnost 0 20 %

4. Vzdélavani snizit miru nedokonceni studia pod 10 %, doséhnout ve vékové kategorii
od 30 do 34 let alespol 40% podilu vysokoSkolsky vzdélaného
obyvatelstva

5. Boj proti chudobé a socialnimu vylou€eni snizit alespoit 0 20 milionti pocet lidi, ktefi Ziji v chudobé a socialnim

vylou€eni nebo jsou na pokraji chudoby a hrozi jim socialni vylougeni

Zdroj: Vlastni zpracovani dle komise Evropa 2020!

Strategie reaguje na zmény odehravajici se v Evropé, snazi se dosahnout nového riistu
avysSi zaméstnanosti. Snazi se prekonat soucasnou hospodaiskou krizi a docilit
hospodarského riistu, ktery bude inteligentni (zalozeny na efektivnéj$im investovani do
vzdélani, vyzkumu a inovaci), udrzitelny (podpora ekologictéjsi ekonomiky, kterd je méné
naronad na zdroje a piesun k nizkouhlikové ekonomice) a inkluzivni (eliminace chudoby,

tvorba pracovnich mist)?.

Tabulka 5: Komparace cili Evropské Unie v obdobi 2007 - 2013 a 2014 - 2020

2007 - 2013 2014 - 2020
Cile Regiony zpusobilosti | Cile Regiony zpusobilosti
Cil1. Konvergence ke Cil 1. Investice pro rist a zaméstnanost NUTS 2
NUTS 1 '
Cil 2. Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost | NUTS 2 NUTS 1
Cil 3. Evropska uzemni spoluprace NUTS 3 Cil 2. Evropska uzemni spoluprace NUTS 3

Zdroj: Vlastni zpracovani

" Dostupné z https://lwww.mmr.cz/getmedia/7c31b211-1a5a-46a8-b6bd-151b72dc94ec/EU2020-CJ.pdf
2 Dostupné z http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/priorities/index_cs.htm; https://www.mmr.cz/getmedia/7c31b211-1aba-46a8-b6bd-
151b72dc94ec/EU2020-CJ.pdf
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Kohezni politika je jednou z priorit Evropské Unie, kterou provadi EU v ramci
sedmiletych programovych obdobi. Obecnym cilem kohezni politiky je snizit meziregionalni
rozdily, zaostalost znevyhodnénych regioni a posilit Uzemni soudrznost v radmci
harmonického vyvoje EU. Tabulka 5 komparuje hlavni cile regionalni politiky pro
programovéa obdobi 2007 — 2013 a 2014 — 2020 a definuje regiony zpusobilosti pro jednotlivé
cile. V prvnim programovém obdobi stanovuje kohezni politika 3 cile, oproti tomu v obdobi
2014 — 2020 se zuzuji na cile 2. Nové cile a priority navazuji na tematické cile politiky

soudrznosti pro programové obdobi 2014 — 2020.
3.4.1 Zakladni dokumenty regionilniho rozvoje CR bez p¥imé vazby na EU

Mezi zasadni zdkony o regiondlnim rozvoji v CR patii zdkon &.248/2000 Sb.,
o podpofe regiondlniho rozvoje, jakozto rdmec pro Ceskou regionalni politiku, kterym se
Ceska republika znadné piiblizila evropské legislativé regionalni politiky (EU). V roce 2000
vlada CR poprvé piijala prvni Strategii regionalniho rozvoje CR, ktera vytvofila zakladni
ramec pro formovéni regionalni politiky CR. Na tento dokument navazaly programy rozvoje
krajt, z nichz byly odvozeny operacni programy pro regiony NUTS 2 a Spole¢ny regionalni
operacni program. Dalsi Strategie byla schvalena v roce 2006 pro programovaci obdobi 2007
— 2013 (Wokoun 2008:401-402). V kvétnu 2013 byla schvélena strategie pro sedmileté
programovaci obdobi 2014 — 2020. Pro regionalni politiku jsou déle klicovymi zakony: zdkon
¢. 128/2000 Sb., o obcich, ¢. 129/2000 Sb., o krajich, ¢.132/2000 Sb., o zméné a zruSeni
nekterych zakonl souvisejicich se zdkonem o krajich, o obcich, zadkonem o okresnich uradech
a zdkonem o hlavnim mésté Praze, ¢. 248/2000 Sb., o podpote regionalniho rozvoje (Wokoun

2008:403).

Tabulka 6: Komparace legislativnich a strategickych dokumentii pro obdobi 2007 - 2013 a 2014 - 2020

Programové obdobi 2007 - 2013 | Programové obdobi 2014 - 2020
Evropska (nadnarodni) Groven
Lisabonska strategie Strategie Evropa 2020
Strategické obecné zasady spolegenstvi pro soudrznost 2007 - 2013 Spole¢ny strategicky ramec 2014 - 2020
Narodni uroven (CR)
Zakon €. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje Zakon €. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje
SRR CR 2007 - 2013 SRR CR 2013 - 2020
Nérodni rozvojovy plan CR 2007 - 2013 Narodni rozvojové priority CR pro obdobi 2014+
Narodni strategicky referenéni ramec Ceské republiky 2007 - 2013 Dohoda o partnerstvi (2014 - 2020)
Program rozvoje venkova 2007 - 2013 Program rozvoje venkova 2014 - 2020
Program obnovy a rozvoje venkova Program obnovy a rozvoje venkova
Uroven NUTS I
Operaéni programy 2007 - 2013 | Operaéni programy 2014 - 2020

Zdroj: Vlastni zpracovani
Souhrnna tabulka 6 uvadi komparaci legislativnich a strategickych dokumenti dle

programovych obdobi. Jednd se o dokumenty s vlivem na RR dle hierarchického ¢lenéni.
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Tabulka uvadi ptisobnost dokumentl na jednotlivych trovnich. Z hlediska charakteru této
prace jsou v textu uvedeny pouze vybrané dokumenty jak pro Evropskou Unii, tak pro

Ceskou republiku.

Zikon o podpore regionalniho rozvoje ¢. 248/2000 Sb.

,Pro ucely tohoto zdkona se regionem rozumi uzemni celek, vymezeny tizemnimi
obvody krajui a obci, jehoz rozvoj miize byt podporovan podle tohoto zdakona* (Zékon

¢. 248/2000 Sb., o podpote regionalniho rozvoje: § 2).

,,Cilem podpory regiondlniho rozvoje je zajistit dynamicky a vyvazeny rozvoj uzemi
Ceské republiky se zietelem na kvalitu Zivota a Zivotniho prostiedi, prispét ke snizovdni
regionalnich rozdilii a zaroven umoznit vyuziti mistniho potencialu pro zvyseni hospodarské
a socialni urovné jednotlivych regionu* (Zakon ¢. 248/2000 Sb., o podpote regionalniho
rozvoje: § 3). Zékon stanovuje podminky pro poskytovani podpory regiondlnimu rozvoji
s cilem vyvazeného rozvoje statu ¢i tzemniho obvodu kraje. Vymezuje pisobnost tstfednich
spravnich ufada, kraji a obci, oblasti a regiony podporované statem. V neposledni fadé
definuje pojmy souvisejici s regiondlnim rozvojem jako je klasifikace tzemné statistickych
jednotek NUTS, regionalni radu regionu soudrznosti a Strategii regionalniho rozvoje. Na
zékon ¢. 248/2000 Sb., o podpofe regiondlniho rozvoje je navazana Strategie regiondlniho
rozvoje 2014 — 2020, skterou je ve spojitosti utvafena Dohoda o partnerstvi pro

programovaci obdobi 2014 — 2020.

Strategie regionidlniho rozvoje na izemi CR — komparace cili dvou obdobi

Zakladnim koncepcnim dokumentem regionalniho rozvoje je Strategie regiondlniho
rozvoje. Strategie slouzi jako nastroj pro realizaci regionalni politiky a koordinaci plisobeni
ostatnich vetejnych politik na regiondlni rozvoj. Jedna se o stiednédoby dokument, ktery
obsahuje dlouhodoby pohled, ale i kratkodobé realizaéni kroky pro regionalni rozvoj CR.
Strategie klade diiraz na koordinac¢ni roli regiondlni politiky a vychéazi z funkci regionalni
politiky.

"Strategie regionalniho rozvoje urcuje zameéreni a cile regionalniho rozvoje, zejména
s ohledem na dynamicky a vyvazeny rozvoj statu a jeho jednotlivych regionii. Stanovi zakladni
podminky pro naplnovani téchto cili" (Zakon ¢. 248/2000Sb., o podpoie regionalniho

rozvoje: § 5). Navrh dokumentu strategie regionalniho rozvoje zpracovava Ministerstvo pro
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mistni rozvoj a schvaluje jej vlada. Cilem je podpofit takovd opatieni, kterd povedou
k ekonomickému riistu a vyvdzenému rozvoji regiontl.

Globalnim cilem je zajisténi dynamického a vyvaZeného rozvoje tzemi Ceské
republiky s ohledem na kvalitu Zivota a zivotniho prostiedi. Eliminace regionalnich disparit
a posileni konkurenceschopnosti uzemnich spravnich jednotek diky moznosti vyuziti mistniho
potencialu. Globalni cil je definovan ve ctyfech zdkladnich strategickych cilech, které

koresponduji s prioritnimi oblastmi Strategie regionalniho rozvoje.

Prvni je ristovy cil s prioritnimi oblastmi zvySeni konkurenceschopnosti a vyuziti
ekonomického potencialu regionti. V ramci rastového cile je kladen diraz piedevSim na
vyuziti ekonomického potencidlu jednotlivych Uzemnich celkli, kterého lze dosahnout
podporou vyzkumu, vyvojem, inovaci lidskych zdroji ¢i budovanim vyssich typa
infrastruktury.

Druhy - vyrovnavaci cil, jak uz samotny nézev vypovid4, se snazi o zmirnéni
prohlubovani negativnich regiondlnich disparit. Snahou je vyrovnani vyraznych rozdila
a nerovnosti, které se projevuji v celém uzemnim spektru oblasti. Tento strategicky cil reaguje
predeviim na nejvice postizené regiony Ceské republiky, kde se socioekonomické nerovnosti

a krizové situace prohlubuji nejvice.

Tteti - preventivni cil se tyka posileni environmentdlni udrzitelnosti a zdiraziuje
environmentalni pilit udrzitelného rozvoje. Zamétuje se na sladéni socioekonomického
rozvoje s limity a moznostmi Zivotniho prostiedi v daném uzemi. Chce preventivné zabranit
intenzivné hospodaisky i popula¢né vyuzivanych oblasti. A tim zkvalitnit, jak Zivot obyvatel

v daném tzemi, tak zlepsit zivotni prostiedi.

Ctvrty je instituciondlni cil. Jeho cilem je optimalizovat institucionalni rdmec pro
rozvoj regionid a podpofit kooperaci na mistni a regionalni trovni. Prioritni oblasti je vefejna
sprava a spoluprace. Vytvari podminky, které jsou nezbytné pro realizaci vSech zminénych

ptechozich cilt.

Strategie regionéalniho rozvoje pro obdobi 2014 — 2020 ma celkem 4 vytycené prioritni
oblasti, nakteré se chce zaméfit. Jsou jimi: PO 1 - Regiondlni konkurenceschopnost,
PO 2 - Uzemni soudrznost, PO 3 - Environmentalni udrZitelnost, PO 4 - vefejna sprava
a spoluprace. Strategie je pojata tak, aby formulovala problémové okruhy, priority a souhrnné
cile, které bude nutno v nésledujicim obdobi sledovat. Nasledujici tabulka 7 popisuje srovnani

cili SRR CR pro obdobi 2007 - 2013 a 2014 — 2020.
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Tabulka 7: Komparace cili SRR CR pro obdobi 2007 - 2013 a 2014 - 2020
2007 - 2013 2014 - 2020
Cile Prioritni oblasti Cile Prioritni oblasti
Globalni cil: "Zajistit dynamicky a
vyvézeny rozvoj izemi CR s ohledem
na kvalitu Zivota a environmentalni

Globalni cil: ,Vyvazeny, harmonicky a udrZitelny| PO 1  Evropsky a
rozvoj regiondi, ktery povede ke zvySovani urovné | narodohospodarsky

kvality Zivota obyvatelstva“ strategicky ramec .
prostredi
Strategické cile: I. Rozvojové zaméreny cil: ,Zvyseni I. Rustovy cil: ,Podporit zvySovani Regionalni
ekonomického a  environmentalniho  potencidlu, | PO 2 Ekonomika regionli | konkurenceschopnosti  a  vyuziti 9
. A o - - konkurenceschopnost
konkurenceschopnosti a socialni trovné regiont CR na ekonomického potenciélu regionii
Uroveri srovnatelnou s vyspélymi regiony Evropy* PO 3 Lidé a osidleni . Vyrovnavaci cil ,Zmimit

PO 4 Infrastruktura prohlubovani negativnich regionéinich | Uzemni soudrznost

Il. Disparitné zaméfeny cil: ,Zastaveni ristu a disparit*
postupné  snizovani  nepfiméfenych  regionélnich | PO 5 Pfiroda, krajina a .o - . . -
disparit a vyuzivani specifik Gzemi" Zivotni prostredi . . Preve,nt!vnlw c||.“ Posilt Envyonmentalm
PO 6 Cestovni ruch environmentélni udrzitelnost udrZitelnost
e P .| PO7Kultura IV. Institucionalni cil: ,Optimalizovat . ,
llIl. Instrumentalni cil: ,Institucionalni a financni institucionalni  ramec. . pro. rozvoi Vefejna sprava
zabezpeceni strategie” PO 8 Problémova tuzemi regiontr” p ) a spoluprace

Zdroj: Vlastni zpracovéani dle SRR CR 2007 —2013: 78-81 a SRR CR 2014 — 2020: 78-79.

"V dlouhodobé vizi regiondlniho rozvoje chce byt Ceskd republika zemi
konkurenceschopnou, vyuzivajici kvalitni lidské zdroje a vzdeélavaci, vyzkumnou a inovacni
infrastrukturu pro rozvoj zmnalostni ekonomiky, zemi vyuzivajici svoji geografickou polohu
k prohloubeni vazeb a spoluprace ve stredoevropském prostoru, zemi rozvijejici udrZitelnym
zplisobem pozitivni specifika jednotlivych regionit a podporujict jejich vnitini hospodarskou,
socialni a environmentalni soudrznost; zemi s funkcénimi vazbami mezi venkovskymi
a mestskymi oblastmi, chranici své prirodni, krajinné a kulturni hodnoty a vhodné vyuzivajici

jejich potencial” (SRR CR 2014-2020, 2013:78).

Dohoda o partnerstvi 2014 — 2020 a narodni strategicky referencni ramec

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014 — 2020 je zdkladnim zastfeSujicim
dokumentem, diky kterému lze Cerpat financ¢ni prostfedky z Evropskych strukturalnich
a investi¢nich fondt. Na toto programovaci obdobi byly pro Ceskou republiku vy¢lenény
finan¢ni prostfedky ve vysi necelych 24 miliard EUR. Zpracovani dohody o partnerstvi je
povinné pro kazdy clensky stat Evropské Unie. Dohoda pomoci evropskych, narodnich
a regionalnich strategickych dokumentii analyzuje soucasnou socioekonomickou situaci CR,
tam&j$i disparity, potencidl a rozvojové potieby. Pro ziskani prostiedkii z Evropskych
strukturdlnich a investi¢nich fondi je nutné naplnéni predbéznych podminek. Dohoda
o partnerstvi piesné urcuje priority a ocekdvané vysledky pro celé programovaci obdobi, do
kterych bude podpora z fondii sméfovana. Dohoda o partnerstvi je hierarchicky nadfazena
jednotlivym programovym dokumentiim, pro které je svym obsahem zavazna.

Dohoda navazuje na Narodni strategicky referencni ramec z programovaciho obdobi
2007 — 2013, a zastfeSuje tak operacni programy (Ministerstvo pro mistni rozvoj, Dohoda

o partnerstvi 2013). Narodni strategicky referencni ramec vymezuje 26 operacnich programd,
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které specifikuji cile azamétfeni realizovanych projektd. Operacni programy vychazeji
z NSRR a navazuji na jednotlivé priority. Oproti tomu v programovém obdobi 2014 — 2020
doslo ke snizeni poctu operacnich programu, které jsou ¢lenény do dvou cilti kohezni politiky
EU. Nejzasadnégj$i zmena nastala u regionalnich operacnich programi, kde doslo k redukci ze
7 regionalnich operacnich programi, které diive spravovaly jednotlivé regionalni rady, na
jeden Integrovany regiondlni operacni program, ktery fidi Ministerstvo pro mistni rozvoj.
VétSina operacnich programi je shodna s programy z minulého programového obdobi

a u vétsiny doslo jen k nepatrné zméné€ ndzvl programd.

Program rozvoje venkova pro obdobi 2014 — 2020

Jednd se o stfednédoby dokument, ktery je v souladu s programovymi obdobimi
Evropské unie. Aktudlné je vydan na programovaci obdobi 2014 — 2020°. Garantem je
Ministerstvo zemé&délstvi CR. Program je zaméfen na rozvoj venkova, jeho obnovu, na
zachovani a zlepSeni ekosystémil, které jsou zavislé na zeméd¢€lstvi a lesnictvi a na zlepSeni
kvality stavu zivotniho prostfedi. Program podporuje vstup mladych lidi do zeméd€lstvi,
krajinnou infrastrukturu, investice pro konkurenceschopnost a inovaci zemédélskych podnikd.
Cilem programu je tvorba novych pracovnich mist, zvySeni hospodaiského rozvoje
a diverzifikace ekonomickych aktivit ve venkovském prostoru. Podporovan je i komunitné
vedeny mistni rozvoj, tzv. metoda Leader®. Ta pfispiva k lepsimu zacileni podpory do
mistnich potfeb daného venkovského izemi a k rozvoji kooperace mezi jednotlivymi aktéry

na lokalni urovni.

Program obnovy a rozvoje venkova 2017

Program obnovy a rozvoje venkova vydava kazdorocné Ministerstvo pro mistni
rozvoj. ,, Cilem podprogramu je formou dotace podporit obnovu a rozvoj venkovskych obci.
Podprogram predpoklada participaci obyvatel venkova, obcanskych spolkii a sdruzeni pri
obnoveé jejich obce v souladu s mistnimi tradicemi. Prijemci podpory jsou vymezeni
a specifikovani pro jednotlivé dotacni tituly zvidast. Obecné se vsak jedna o obce ci svazky
obci.” Podprogram pro rok 2017 je Clenén do 5 dotacnich tituli. Financni prostiedky jsou
rozdélovany na zdklad¢ téchto 5 dota¢nich titult: Podpora vitézli soutéZze Vesnice roku;

Podpora zapojeni generaci do komunitniho zivota v obci - A) Podpora vybudovani a obnovy

3 Program rozvoje venkova pro programovaci obdobi 2014-2020 byl Evropskou komisi oficialné schvalen 26. 5. 2015 (dostupné z
https://www.szif.cz/cs/prv2014).

4 Osa Leader (nebo-li Iniciativa Leader) je program zahrujici realizaci spoluprace obci. VV ramci programu Leader se na Gizemi Ceské republiky vytvaFi
mistni akéni skupiny.
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mist aktivniho a pasivniho odpocinku, B) Podpora obnovy a udrzby venkovské zastavby
a obCanské vybavenosti; Podpora spolupriace obci na obnové a rozvoji venkova; Podpora
obnovy drobnych sakralnich staveb v obci; Podpora obnovy mistnich komunikaci

(Ministerstvo pro mistni rozvoj 2017).

3.5 Regionalni struktura CR, klasifikace prostoru CR

Sidelni struktura Ceské republiky je charakteristicka svou velkou rozdrobenosti sidel,
ma pies 6200 obci s pfevahou malych obci do 500 obyvatel, ¢imz je vyrazné odliSna
od ostatnich zemi Evropské unie.

Uzemni samosprava Ceské republiky je dana Ustavou Ceské republiky. Ta stanovuje
obce jako zakladni izemni samospravné celky, a kraje jako vyssi uzemni samospravné celky.
Uzemni samospravné celky vymezuje jako tizemni spoleenstvi ob&anti, které ma pravo
na samospravu, samostatné¢ rozhodovat o svych zdlezitostech, hospodafit dle vlastniho
rozpoétu a nakladat se svym majetkem (Ustavni zakon &. 1/1993 Sb).

Zéakladnimi jednotkami pro tzemni ¢lenéni v Ceské republice jsou obce, obce
s povéienym obecnim Ufadem a obce s rozsifenou piisobnosti. Zakon o obcich definuje pojem
obec jako vetejnopravni korporaci s vlastnim majetkem a jako zékladni zemni samospravné
spoleCenstvi obcantl, které je vymezeno hranicemi tizemi obce a tvofi tzemni celek (Zakon
¢. 128/2000 Sb., o obcich). ,Obec pecuje o vsestranny rozvoj svého uzemi a o potieby svych
obcanu; priplneni svych ukolti chrani téz verejny zajem* (Zakon ¢. 128/2000Sb.,
o obcich: § 1, § 2).

Mezi vyssi izemni samospravné celky patii kraje. "Kraj je vizemnim spolecenstvim
obcanii, které ma prdavo na samospravu” (Zékon ¢&.129/2000 Sb., o krajich: § 1). Ridi se
zdkonem o krajich ¢. 129/2000 Sb. Jsou ustanoveny Ustavnim zdkonem ¢. 347/1997 Sb.,
o vytvofeni vyssich Gizemnich samospravnych celkd. Ceska republika méa celkem 14 kraji,

jednim z nich je hlavni mésto Praha.
3.5.1 Regiony regionalni politiky, jednotky NUTS

Pro ucely regiondlni politiky pouziva Evropskd unie systém regiondlniho c¢lenéni
NUTS. Jedna se o zkratku Nomenclature des Unites Territoriales Statistique - klasifikace
uzemnich statistickych jednotek. Tyto Gzemni celky jsou vytvofeny pro statistické ucely
a pro srovnavani ekonomickych ukazatelti Evropského statistického ufadu a ¢lenskych zemi

Evropské unie. Jednotlivé irovné NUTS jsou vymezeny uréitym poctem obyvatel a rozlohou.
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V tabulce niZe je uvedeno izemné spravni statistické ¢lenéni jednotek NUTS s aplikaci na CR
(viz tabulka 8).

Tabulka 8: Definice tfi hlavnich urovni regionalniho ¢lenéni izemi dle poc¢tu obyvatel

Urovenl Nézev Pocet jednotek Vymezeni dle poctu obyvatel
NUTS | Stat 1 3000 000 —7 000000

NUTS I Regionaini soudrZnosti 8 800 000 — 3 000 000

NUTS Il Kraje 14 150 000 — 800 000

LAU I Okresy 76 + 15 prazskych obvodi -

LAUII Obce 6249 -

Zdroj: Ministerstvo pro mistni rozvoj 2012, Strukturalni fondy, Wokoun 2009:336

V Ceské republice jsou jednotky NUTS rozdéleny od trovné NUTS 0 az po NUTS V.
V nasledujici ¢asti prace klasifikuje jednotlivé jednotky NUTS pro Ceskou republiku. Urovei
NUTS 0 ptedstavuji pfedevsim staty. Jednd se o nejrozsahlejsi jednotku statu jako celku. Cela
Ceska republika spada do urovné NUTS 0 (Ceska republika jako administrativni jednotka)
a NUTS I (azemi celé Ceské republiky jako neadministrativni jednotky). Na trovni NUTS II
jsou vymezeny regiony soudrznosti (tzv. sdruzené kraje, slozeny z jednoho ¢i vice kraji pro
efektivni ziskani dotaénich prostiedki z evropskych fondi). V Ceské republice se vyskytuje
8 regioni soudrznosti spadajicich do uzemné spravniho c¢lenéni NUTS II, které vznikly
slou¢enim 14 kraji do 8 regionili soudrznosti za ucelem Cerpani podpory z fondii Evropské
unie v cili Konvergence (tedy pomoci pro méné vyspélé regiony). NUTS III jsou kraje,
jednotky odpovidajici nejnizsi trovni uzemné spravniho regionu statni spravy. Nomenklatury
NUTS IV okresy a NUTS V obce. Pro tyto dvé trovné se pouzivd od r. 2005 oznaceni
Lokalni administrativni jednotka LAU1 a pro NUTS V LAU 2 (SRR CR 2014 — 2020, 2013).
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Regiony soudrznosti

Urovent NUTS 2 je nejéastéji vyuZivana pro erpani finanénich zdrojt z fondis EU. Za
timto Gi¢elem vzniklo v CR republice 8 regiont soudrznosti (viz obrazek 1), které jsou tvoteny
spojenim jednoho az tfech krajii CR. Na uzemi Ceské republiky zakon vymezuje tyto regiony
soudrznosti: Severozapad, Severovychod, Jihovychod, Jihozapad, Stiedni Cechy, Stfedni

Morava a Moravskoslezsko a Hlavni mésto Praha, které jsou vedeny regiondlnimi radami.

Obrazek 1: Regiony soudrznosti

Liberecky

Severozapad

Stredni '5.::E-|':h:r'

Plzefisky

Jihowychod

Jhotesky

Zdroj: Ministerstvo pro mistni rozvoj 2012, Strukturalni fondy
3.5.2 Venkov

., Prostor, ktery zahrnuje jak krajinu, tak i venkovska sidla. Charakteristickd je mensi
intenzita socialné ekonomickych kontaktii a mensi hustota vazeb mezi jednotlivymi subjekty,
které se ve venkovském prostoru pohybuji. V ceskych podminkach je venkov zpravidla
vymezovan jako soubor venkovskych obci, kdy statistickou hranici pro jejich vymezeni je 3000

obyvatel“ (SRR CR 2014 — 2020, 2013:139).

Nynéjsi Strategie regionadlniho rozvoje vymezuje venkov jako soubor venkovskych
hranici se statistickou hranici 3000 obyvatel. AvSak existuji 1 typické venkovské obce
s vy$Sim poctem obyvatel a dle tohoto kritéria venkovem nejsou a naopak existuje mnoho
mést s niz$i hranici poctu obyvatel. Dal§i vymezeni venkova nabizi metodika OECD, ktera je

vyuzivana Evropskou unii.
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3.5.3 Vymezeni venkova dle metodiky OECD

Zakladnim kritériem metodiky OECD je hustota obyvatel podle jednotek NUTS 3 (krajit).
Metodika OECD propojuje venkovsky prostor s novou typologii uzemi CR dle polohy
venkovskych obci. Metodika tak vymezuje tfi typy venkovskych oblasti s odliSnymi trendy.

Rozdilnost spoc¢iva v poloze venkovskych oblasti vici sidelnim centrim:

e venkovské oblasti v zazemi velkych mést (piiméstsky venkov) — ,,jsou oviivnény
prevazné suburbanizaci a zaznamendvaji vyrazny narust své populace, coz ovliviiuje
jejich rozvojové a zvlasté investicni priority (v nové typologii soucasti rozvojovych
uzemi). - Obyvatelstvo téchto oblasti pracuje predevsim ve vyrobé a sluzbach v ramci
dojizd'ky do spadovych mést, ale zaroven je vétsina pudy vyuzivana pro zemedélstvi.
Tlak urbanizace klade naroky na nové usporadani uzemi a ochranu prirodniho

prostiedi (SRR CR 2014 — 2020, 2013: 28).

e primérné rozvinuté venkovské oblasti ve vétSi vzdalenosti od velkych sidelnich
center (mezilehly venkov) - tyto oblasti maji dobré dopravni spojeni, dostupnou
infrastrukturu a prochdzeji procesem hospodarské diversifikace s cilem zachovat jejich
zemédelsky potencidl a posilit vztahy se stfednimi a malymi mésty.

o periferni venkovské oblasti (odlehly venkov) - fidce obydlené, izolované
od spddovych mést a hlavnich dopravnich siti. Nedostatecnd dopravni napojeni
na regionalni centra vyvolavaji komplikace pifi dojizdce za praci, udrzuji vyssi
nezamestnanost, nizkou uroven piijmi obyvatel. Z pohledu investorti jsou periferni
oblasti brany  jako neatraktivni pro umisténi novych vyrob

(SRR CR 2014 — 2020, 2013: 28).
Treti kapitola pfiblizila ekonomické vyvojové etapy teorii regionalniho rozvoje.
Endogenni a exogenni pfistup k regiondlnimu rozvoji. Formulovala zdkladni a strategické

dokumenty regionalniho rozvoje na Grovni nadnarodni, narodni a krajské. Nasledujici ¢tvrta

kapitola ptiblizi aktéry a jejich aktivity v regionalnim rozvoji a rozvoji venkova.
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4 AKktéri a jejich aktivity v regionalnim rozvoji a rozvoji venkova

V této kapitole bude nejprve vymezen pojem aktér jako faktor v regiondlnim rozvoji.
Déle se tato kapitola zaméfi na nehmotné formy kapitalu, klasifikaci aktérti rozvoje,
spolkovou ¢innost a spolkové pravo. Zaver této kapitoly definuje lokalni kulturu s lokalnim

aktérstvim.

4.1 Aktér jako faktor v regionalnim rozvoji

., V- moderni sociologii se pojem aktér objevuje v radé kontextii, z nichz nejvyznamnéjsi
Jjsou teorie socialniho systému Talcotta Parsonse a akcionalisticka teorie Alaina Touraina.
Parsons poklada aktéra za jednotku socialniho systéemu, ktera je v siti socialnich vztahu
a kterd participuje na normami a pravidly rFizeném interakcnim systému. Tato participace mad
dva aspekty: pozicni, kdy je aktér umistén v socialnim systému ve vztahu k jinym aktérim,
a procesualni, kdy aktér ve vztahu k jinym aktérum néco dela, a to ve vazbé na svuj viastni
status a jeho role. V Parsonsové pojeti je aktér slozeninou "balikem" statusii a roli* (Velky
sociologicky slovnik 1996:47).

.....

formalizované instituce ¢i jednotlivce, kteri néjakym zpiisobem svymi aktivitami vstupuji do

deni na venkove i kteri jsou soucasti venkova *“ (Binek a kol. 2009:38).

Aktéfi svou kooperaci mohou zlepsit situaci na lokalnim trhu préce, podpofit trendy
rozvoje osidleni a zvySit moznost uplatnéni lidského potencidlu v dané lokalité. Spoluprace
aktéri z riznych odvétvi aurovni je nedilnou soucdsti pro rozvoj venkova. Neziskové
organizace, malé obce ¢i drobni podnikatelé vétSinou nedisponuji dostatkem financnich
a lidskych kapacit a jsou siln¢ limitovani. Nedokazi zajistit dostatecnou podporu pro svij
rozvoj, ktery zavisi pravé na moznostech a,sile* aktéri. Z tohoto hlediska je kooperace
s vyznamnymi aktéry klicovou pfilezitosti ke zlepSeni vlastni situace (Binek a kol. 2009:38-
39). Regionalni rozvoj pohlizi na jedince jako na individudlni osobu a na socialni organizaci

jako na osobu kolektivni.
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4.2 Nehmotné bohatstvi ve vlastnictvi aktéri
4.2.1 Nehmatatelné formy kapitalu aktéri

Nehmatatelné formy kapitalu maji na rozvoj regiont stejny vliv jako tradi¢né uvadéné
faktory materidlni. Mezi tyto formy se fadi kapitdl lidsky, kulturni a socialni. V ptipadé
individualnich osob hovotfime o kulturnim kapitdlu a na trovni kolektivnich osob o kapitalu
intelektualnim. Nasledujici tabulka 9 komparuje jednotlivé formy kapitdlu a uvadi jejich
zékladni charakteristiky a spojujici ¢lanky.

Tabulka 9: Komparace forem kapitalu

Kritéria Formy kapitalu
Lidsky Kulturni Socialni
objem je uréen velikosti
sité kontaktd, jiz jedinec
z4soba znalosti, dovednosti a socialnich | _, . - . disponuje, SK. je
T . P P .. | ziskané pfedpoklady jedince nebo skupiny k | .7 ", —
specifické rysy zkuSenosti jedince, které ziskava a utvafi v P o nastrojem pro dosazeni
s dosazeni urcitého socialniho statusu cai .
pribéhu Zivota Zz&danych soc. pozic
jedince v soc. struktufe
spolecnosti
jedinec (dosahuje
nositelé konkrétni jedinec, lidé konkrétni osoba |nd|}/'|dLJ'aIn|ch N '.lu) acela
sociélni kolektivita
(dosazeni sdilenych cilli)
investici (do vzdélani, zdravotni péce, .S;:;:]i%'cz %gﬁ&i\{iﬂl do
zdravého Zivotniho stylu, Skoleni Jn e'vhod rjlé'éich so)(;iélnich
v zaméstnani) zhodnocuje jedinec svij lidsky on i stJihu'e {rove
pfinos kapital po cely zivot, zvySuje své financni | privilegované socialni postaveni pozic, Vystinuje ¢ ey
o Iy . kvalit lidi a skupin, zjistuje,
piijmy, zlepSuje svij zdravotni stav, et P
h - R jaké Sance na uplatnéni
zhodnocuje osobnost jedince, pfispiva k 2 iedi demni
rozvoji lokalit ma jedinec v modern|
spolecnosti
. - kontrola technickych aspektl prace, schopnost symbollgke asge}(ty, spegmc’ke Ved‘?m’ ,Jak
pristup k praci N v .. ; se prace déla, osvojeni specifickych
udglat praci, Ghrn technickych dovednosti M
prostredkd
formy kapital osobni a spolegensky vtfeler)y/mkgrporovgny, objektivovany |nSi|V|duaIvn|l (mobilizaéni
a instituciolizovany a interakéni)
vézan na kolektiv aktérd,
vazba zaloZen na znalostech a dovednostech jedince | zavisly na Uroven socializace a vzdélani velikost gko[\or’nmkeh?
(ekonomicky vyvoj a rist)
a kulturniho kapitalu
spojujici ¢lanek potfeba investovat as, pfindSeji viastnikovi kapitalu zisk
..o | geneticka vybava Clovéka, socialni plvod | verbalni  obratnost,  obecné  kulturni vzajemne kor]taktynnlem
faktory ovliviujici kapital | 2. ) o S PO jedinci,  napf.  ddvéra,
jedince, nejpodstatnéjSim faktorem je Cas povédomi, dosazené vzdélani P e
sdilené hodnoty a chovani
pomoci ziskanych znalosti a dovednosti . . . woa oy
- LT . o . | schopnost ~ zachdzet s  informacemi | vyuzivani socialnich
aktivita rozhoduje jedinec o svém vzdélani, zdravi, PP o o o ! .
oréci a pfemeénit je v kapital kontaktu, styk(l a znamosti

Zdroj: Vlastni zpracovani

Velky sociologicky slovnik definuje lidsky kapital jako ,,zdsobu znalosti a dovednosti
ztelesnenych v lidech urcitého statu, Zijicich na urcitéem uzemi. Vysledkem lidského kapitalu
Jsou tradice, vzdeélani a poznatky ziskané praxi* (Velky sociologicky slovnik 1996: 474-475).
Jméni individuélnich osob spociva v jejich produktivnim potencialu, které je zalozeno na
jejich zdravi, motivaci, talentu, ziskanych dovednostech ana znalostech ziskanych
kvalifikaci, které jedinec vyuzije k ziskdni pfijmu ze svych cinnosti. Lidé jako nositelé
lidského kapitdlu nejsou povazovani za zakladni faktor regionadlniho rozvoje, ale jsou

vyznamnym faktorem regionalniho rozvoje.
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Oproti tomu je kulturni kapital ,,zvilastni forma ziskanych predpokladii jedince nebo
skupiny k dosazeni urcitého socialniho statusu, kterd je vazand na charakter a uroven tzv.
enkulturaci“ (Velky sociologicky slovnik 1996:474). Kulturni kapital je silné¢ vazén na
jedince podobné jako lidsky kapital. Jedna se o védéni individudlnich osob ziskané
socializaci, které prostiednictvim vzdélavani jedinct reprodukuje strukturu spolec¢nosti a vede
tak jeji socialni praxi. Intelektudlni kapital je souhrnem védéni a znalosti kolektivnich osob,

tedy socialnich organizaci (obec, skupina jedinct).

Socialnim kapitdlem se rozumi ,,suma aktualnich i potencialnich zdrojii, které muze
urcita osoba vyuzivat diky tomu, Ze se zna s druhymi lidmi. Je to bohatstvi stykii a znamosti,
které mohou byt uzitecné (Velky sociologicky slovnik 1996:475). Jde o institucionalizovany
metodicky nastroj usnadiiujici koordinaci aktivit a zasadnim zplisobem zvySuje kvalitu Zivota.
Nachézi se ve vztazich mezi lidmi jako jeden znemateridlnich aspektli Zivota spolecnosti

(bohatstvi a zdroje) (Lost’ak, M. 2006).
4.2.2 Znalosti a védéni

Znalosti a védéni jsou povazovany za klicovy zdroj regionalniho rozvoje. Hovofi se
zejména o znalosti trhli, vyrobnich procesi, efektivnim vyuzivani zdrojl, fizeni politik
¢i spotiebitelskych trendl. Znalosti a védéni jsou povazovany za hlavni hybnou silu inovaci,
tudiz lidé jakozto nositelé lidského kapitalu se stdvaji hlavni silou regiondlniho rozvoje.
Soudoba spolecnost striktn¢ oddélila laiky (stakeholders) a experty (shareholders), ¢imz
oddélila i jejich funkci ve spolecnosti a pfispéla tak k jejimu prohlubujicimu se rozpojeni.
I ptes tento neudrzitelny rozkol dochdzi k vzajemnému ovliviiovani vztahu laickych
a expertnich znalosti a védéni. Znalosti predstavuji soukromy statek, diky kterému se jedinec

muze uplatnit a kvalifikovat na trhu.

RozliSujeme znalosti expertni a znalosti laické. Expertni znalosti jsou postavené
na védeckych metodach, mohou byt poskytovany pouze odborné ptipravenymi jedinci, ktefi
pouzivaji specialni jazyk a specialni néstroje pro plisobeni na objekty v oblasti jejich zajmu.
Laické znalosti jsou tzv. etnometody, jejichz nositelem je kazdy jedinec. Tento laik nemusi
ovladat znalost specialniho jazyka ani specidlnich nastroj.

Oproti tomu veédéni predstavuje statek vetfejny spojeny se socializaci. Védéni je
kulturni jev a je chapano jako porozuméni symbolim a uméni. Je to jakysi souhrn obecnéjSich
hodnot, jez jedinec ziska napt. ve Skole ¢i rodiné. Historik Peter Burke ve své studii ukazuje,

ze védéni ma své d¢jiny, a je tak spjaté se spolecnosti a se socidlni strukturou spolecnosti.
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Mimo jiné se veédéni také podili na utvafeni kulturnich center, rozvoji komunikaci
a technologii (Petiicek, M. 2007: 241-247). Propojenim socializace a vzdélani vznikne
veédeéni, tedy schopnost jedince zpracovavat informace, svobodné a samostatné se rozhodovat.
Takto pojaté védéni je propojené s kulturnim kapitalem, ktery je piedstavitelem socialni

identifikace jedince (Lin, 2003).

4.3 Klasifikace aktérii rozvoje

Aktéry lokalniho rozvoje lze kategorizovat dle n€kolika kritérii. Tato prace rozd€luje
aktéry rozvoje venkova dle primarni kategorizace do ti kategorii. Prvni kategorie vychazi ze
spravni organizace uzemi a d€li se dle jednotlivych trovni vetejné spravy na zaklade
hierarchického postaveni. Druhou skupinou je ¢lenéni dle formdalnosti struktury a fungovani
aktéri. V posledni kategorii rozdélujeme aktéry dle vlivu na rozhodovéani a vztahu k feSenému

problému.

e AKktéri regionalniho rozvoje dle spravni organizace uzemi
Dle jednotlivych urovni veiejné spravy délime aktéry s ptisobnosti lokalni (obecni),
regionalni (krajské), narodni a nadnéarodni (viz tabulka 10). V empirické ¢asti se prace vénuje
zejména aktérlim na lokalni (obecni) urovni. V tabulce je uveden ptehled jednotlivych aktéra,
dle tzemni organizace vetejné spravy.

Tabulka 10: Matice aktérua

SEKTORY
VEREJNY PODNIKATELSKY NEZISKOVY
EVROPSKA / - . . "
= NADNARODNi Evropska komise Nadnéarodni zajmova uskupeni Sité
w ’ ’
3 NARODNI Ministerstva, Celostatni sit pro venkov Celostatni zajmova uskupeni Spolky, svazy, sité
4 P
= REGIONALNI/ . - s e . . - N -
KRAJSKA Kraj, Vysokeé Skoly, Krajska informacni stfediska Podnikatelska sdruzeni Neziskova sdruzeni
LOKALNI Obce - DSO, MAS, Obi zfizované organizace Podnikatelé, zemé&d&lci Zajmova sdruzeni, spolky

_Zdroj: Vlastni zpracovani dle Svobodova 2009

& .

e Aktéri regionalniho rozvoje dle formalnosti struktury (lirovné a sektori)

Aktéry mizeme rozdélit na zaklad¢ toho, jakou roli sehravaji ve zplisobu zapojeni se
do rozvojovych aktivit a v komunikaci. Na zaklad¢ tohoto ¢lenéni rozdélujeme aktéry na:
» institucionalizované aktéry - reprezentanty jsou instituce vefejné spravy,
zajmova samosprava, formalizované neziskové organizace s Sir$i plisobnosti,
» CasteCné institucionalizované aktéry - predevSim organizace neziskového

sektoru,
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» neformalni aktéry - zejména z4jmové skupiny a obcané.

e AKktéri regionalniho rozvoje dle vlivu na rozhodovani

V ramci obecné roviny lze rozlisit aktéry dle vlivu na rozhodovani k feSenému
problému ¢i pfipravovanému projektu. Na zdklad¢ téchto kritérii rozdélujeme subjekty na
tzv. shareholders (spolupracujici obce a podnikatelé), stakeholders (obcané, obcanska
sdruzeni, navstévnici) a placeholders (krajské Urady, ministerstva, sprava narodnich parkt
a chranénich krajinnych oblasti). V soucasné dob¢ se usiluje o co nejvétsi kooperaci mezi
shareholders a stakeholders. Neoendogenni pfistup piedpoklada, Ze pravé kooperace mezi
témito aktéry je kliCova pro uspéSnou realizaci regiondlniho rozvoje. Shareholders jsou
subjekty, které se detailnéji podileji na procesu feSeni a ptipravy. Shareholders jsou ti, co
rozhoduji. Stakeholders, nebo-li zainteresovani, jsou subjekty, na néz urcita aktivita ptsobi.
Zjednodusen¢ feceno ti, o kterych je rozhodovano. Placeholders tzv. dotéeni jsou "subjekty,

v jejichz z4jmovém uzemi se aktivita realizuje" (Metodické podpora regiondlniho rozvoje).

4.4 Spolkova ¢innost

Lokalni kultura je do znacné miry zdvisla na kvalité socialniho prostiedi obce, tedy na
tzv. mékkych faktorech lokélni rozvoje - celkové vzdélanosti obce, na tradicich, historickém
kontextu a na jednotlivych potifebach a hodnotovych orientaci mistniho obyvatelstva. Tyto
mekké faktory zasahuji do kvality socialniho prostfedi dané lokality. Formuji nejen kvalitu
zivota mistnich obyvatel, ale odrazeji i puisobnost jednotlivych aktérii. Kvalita socidlniho
prostiedi je také modifikovana hmotnym kulturnim dédictvim, ato v podob& nemovitych

pamatek.

Z pohledu sociologie chapeme socidlniho aktéra jako nositele, inicidtora a realizatora
specifické c¢innosti. Miize jit ojedince nebo o formalni aneformdlni skupiny, ktefi
reprezentuji z4jmy mistnich obyvatel. Aktéry lokdlni kultury rozumime samotné rezidenty
obce, spolky, neziskové organizace, chatate ¢i lokalni umélce. Vyznamnou ¢innosti aktéra
lokalni kultury je tzv. spolkova ¢innost. Tato ¢innost je realizovana prostiednictvim potieby
seberealizace a z vnitiniho pfesvédCeni spole¢nych zajmu rezidentl. Z fady sociologickych
vyzkuma vyplyva, Ze zajmové organizace jsou typickymi aktivnimi lokdlnimi aktéry
v oblastech mistniho spolecenského zivota a mistni kultury. Zijmovymi organizacemi
rozumime spolek myslivel, ochotnikli, mistni télovychovnou jednotu ¢i sdruzeni
dobrovolnych hasi¢t (podle NOZ spolek dobrovolnych hasi¢li), které je jednim

z nejaktivnéjSich tradi¢nich lokalnich aktérti. Vyznamnymi lokalnimi aktéry jsou zajmové
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krouzky zfizované pii mistnich Skolach. Jejich snahou je zachovani a obnoveni mistnich
tradic a tim pfispét k rastu lokalniho kulturniho Zivota (Patocka, Hefmanova 2008:82-83).
Velky sociologicky slovnik vysvétluje pojem "spoluprace" nékolika zplisoby. Jedna se
o socialni interakci dvou 1 vice jedinci nebo skupin lidi. M. Deutsche vychazi z teorie, ze
jedinec dosadhne cile Cinnosti snaze, pokud se i1 zbyli ucastnici dostanou do svych cilovych
oblasti za ptredpokladu, ze cil bude pro vSechny ucastniky pftitazlivy. Pro ucely této prace
postaci definice pojmu spoluprace jakozto spolupodileni se jedincl ¢i skupin na poradani
aktivit (Velky sociologicky slovnik 1996:1208). Za ticelem dosazeni svych cilovych oblasti se
jedinci sdruzuji do zdjmovych spolki. Zajmovy spolek je dle Velkého sociologického
slovniku definovan jako ,,specificka socialni skupina charakterizovand spolecnymi zdajmy
a vymezenymi pravidly vzajemného styku clenu. Spolky byvaji casto organizacemi se
samostatnou pravni subjektivitou. Clenstvi ve spolkii je dobrovolné a spolkovd cinnost se
provadi podle prijatého programu a na zaklade stanov‘ (Velky sociologicky slovnik

1996:1208).

4.4.1 Spolkové pravo

Dle obcanského zdkona ¢. 89/2013 Sb., spolek spadajici pod kategorii korporace
Sb., o sdruzovani obcanti), ktery byl platny do konce roku 2013. Zakon definuje spolek jako
samospravny a dobrovolny svazek ¢lent, ktery je zaloZen alespoii tfemi osobami za ucelem
naplnovani spole¢ného zdjmu a spol¢ovani se v ném. Spolek miize byt zaloZzen za ucelem
uspokojovani a ochrany z4jmu, kvili kterym byl ztizen. Hlavni ¢innosti spolku nemuize byt
podnikani nebo jind vydélecna Cinnost, avSak vedle hlavni Cinnosti mtize spolek vyvijet
vedlejsi hospodaiskou ¢innost, jejiz zisk musi pouzit pro spolkovou Cinnost.
Vznik spolku
o "Spolek vznika dnem zdapisu do verejného rejstriku.
e Navrh na zapis spolku do verejného rejstriku podavaji zakladatelé nebo osoba urcena
ustavujici schuzi.
o Neni-li spolek do verejného rejstiiku zapsan do triceti dnit od podani navrhu na zapis
a neni-li v této lhiité ani vydano rozhodnuti o odmitnuti zapisu, povazuje se spolek za

zapsany do verejného rejstiiku tricatym dnem od podani navrhu" (Zékon ¢. 128/2000

Sb., obcansky zékonik: § 226).
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Spolky se zapisuji do spolkového rejstiiku dle zdkonu ¢. 304/2013 Sb., o vetejnych
rejstticich pravnickych a fyzickych osob (tzv. rejstiikovy zakon). Navrh na zapis se podava
prostiednictvim tzv. inteligentniho formulare rejstiitkovému soudu, kterym je mistné ptislusny
krajsky soud. Navrh na zapis mize byt zaslan na piislusny rejsttikovy soud elektronicky nebo
v listinné podob¢ s Ufedné¢ oveéfenym podpisem. V piipadé elektronické formy je nutny

elektronicky podpis, ktery je opatfen datovou schrankou.

Tabulka 11: Zmény v NOZ

Zakon o sdruzovani obcanti (83/1990 Sh.) Novy obéansky zakonik
§ pavodni . | Obsah zména | obsah
ustanoveni
. . obc&ané mohou zakladat spolky, spolecnosti, svazy, hnuti, kluby a jind ale spofi i 0soby veﬂeng spolecnym -
uvodni M . o L . . s e Ty zajmem mohou zalozit k jeho naplfiovani
§2 .| ob&anska sdruzeni, jakoZ i odborové organizace (dale jen "sdruzeni") a §214 ) A .
ustanoveni sdrusovat se v nich spolek jako samospravny a dobrovolny
svazek €lend a spol¢ovat se v ném"
g:‘r"?a' obcanské sdruzeni spolek
v nazvu spolku musi byt obsazena slova
Uprava nazev sdruzeni se musi lisit od nazvu pravnické osoby, ktera jiz vyviji spolek”, "zapsany spolek", ¢i jeho zkratka
§6 f : druzeni se musi lisit od na avnické osoby, kterd jiz vyviji §216 "spolek”, " y spolek”, ¢i jeho zkratk
nazvu ¢innost na uzemi CR "z.s." a musi se ndzvem odliSovat od
ostatnich pravnickych osob
3 ve vefejném rejstfiku vedenym mistné
evidence v registru ob&anskych sdruzeni vedenym Ministerstvem vnitra CR pfislusnym krajskym soudem dle sidla
spolku
g6 [Mavrhna 1 isva se Ministerstvu vnitra CR §226 | Podava se misiné prislusnému
registraci rejstfikovému soudu

Zdroj: Vlastni zpracovani

S Gcinnosti nového obcanského zakoniku od 1. 1. 2014 dochazi k transformaci
obcanskych sdruzeni na spolky. Rusi se zdkon o sdruzovani ob¢ani (zdkon 83/1990 Sb.)
Tabulka 11 vénuje pozornost problematice zakladnich zmén v oblasti pravni upravy.

V porovnani s pfechozim zakonikem je nova pravni tiprava obsahlejsi.

4.5 Lokalni kultura

V ivodni ¢asti této podkapitoly je nezbytné nutné nejprve objasnit zdkladni pojmy
souvisejici s lokalni kulturou. Pojem kultura (latinsky culturam cultus, colere) je dle Patocky
pro svou mnohoznac¢nost vyuzivan a definovan v mnoha souvislostech. Jednotlivé vyznamy
se vzajemné¢ prolinaji. M. Rass (1987) roz¢lenil pojem "kultura" do ¢tyf vyznamovych oblasti
dle jednotlivych vyznamu:

Prvni vyznam se vztahuje k lidskym aktivitam, které organizuji ekonomické vyuzivani
pfirodniho potencidlu. Jednd se o pojem "kultura pozemku®, ktery je dodnes vyuzivan
v terminologii izemniho planovani, regionalni politiky a katastru nemovitosti. Pojem
"kultura pozemku" pokryva oblast péce o piidu, péstovani rostlin, oblast kultury zeméd¢lské

vyroby a vyuzivani pidniho fondu.
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Druhy vyznam se vztahuje k procesu kultivace clovéka tzv. "socializace". Jedna se tedy
o kultury (vzdélani, normativni) a znalosti kulturniho dédictvi, které zahrnuji vychovu
a vzdélani Cloveka ajeho zaclenéni do spolecenského Zivota pomoci péce o jeho fyzicky
a dusevni rozvoj.

Tteti vyznam spociva v péci o zlepSovani a zdokonalovani vztahli mezi jedinci. Klade
se diraz na pojmy, jako jsou ohleduplnost, vkus, elegance, schopnost komunikace
a kultivovanost ¢lovéka. Tyto atributy jsou chapany jako kvalitativni ocenéni socialnich
skupin a socialni atraktivity jedince. V soucasnosti jsou piedevSim uplatiovany v oblasti

politické kultury, kultury jednéni a komunikace a kultury spotieby.

Ctvrty vyznam se vztahuje k nabozenské a duchovni kultufe a k ideologiim vieho
druhu. V soucasné dob¢ je spojen s kulturnim nabozenskym vyznanim, duchovnim hnutim
a spolecenskou funkci cirkve. Analyzuje socialni skupiny, které ptesahuji obecny kulturni

kontext spolec¢nosti (Patocka, Hefmanova 2008:9).

4.5.1 Lokalni kultura

Od samotné "kultury" se odliSuje zejména svou spjatosti k uritému mistu, tedy
uzemni dimenzi. Lze se d& definovat jako "stav kultury ajejich slozek v prostorove
omezenem ramci a case" (Zemének 2003:125). Lokalni kultura je ovlivnéna historickou
kontinuitou, podminénosti a ur¢itou mirou autonomie. Lokélni kulturu délime na hmotnou
a nehmotnou. Chapeme ji jako kulturné historicky a geograficky specificky kulturni systém
(Patocka, Hefmanova 2008:63). Mezi prvky hmotné lokdlni kultury se tadi nemovité
a movité kulturni pamatky v Ceské republice. Vydet té&chto prvki je velmi obsahly, proto
prace uvadi jen nékteré z nich. Jedna se predevSim o stavebni kulturni pamatky tj. lidova
architektura, sakralni a funerdlni pamatky a panska sidla. Ostatnimi prvky hmotné lokalni
kultury jsou historické zahrady a parky, jakozto kulturni krajina, jedine¢né uzemni
genofondy fauny aflory adrobné artefakty vyjma uméleckych pamatek (Patocka,
Hefmanova 2008:66). Naopak ptedstaviteli nehmotnych prvkl lokélni kultury jsou tradicni
zvyky a oslavy, pfevazujici zpiisob zivota, ndbozensky a spolkovy zivot a dal$i nematerialni
slozky (Patocka, Hefmanova 2008:79).

Spolkovy zivot slouzi jako ¢éaste¢nd nahrada nabozenského zivota, ktery jiz
v nékterych obcich zcela vymizel. Hlavnim nositelem spolkového zivota jsou pak oficidlni
z4jmové spolky jako hasici, myslivci, mistni t€lovychovné jednoty, zahradkaii, ochotnici,

&ijina neformalni uskupeni rezidentt. V nékterych lokalitich Ceské republiky se dnes
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ozivuji jiz tradi€ni zvyky. Mezi tyto tradi¢ni obyceje patii pfedevsim velikonoc¢ni koleda,
paleni ¢arodéjnic, kondni pouti a posviceni, Mikuldsskd nadilka a tradi¢ni vanocni zvyky.
Tyto tradi¢ni zvyky plni vyznac¢nou socialni funkci. Nasledujici tabulka 12 podava piehled

o situaci v tradicionalité obci Cech a Moravy (Pato¢ka, Hefmanova 2008:80).

Tabulka 12: Tradicionalita obci Cech a Moravy podle velikostni struktury sidel (podle souboru
vybranych slavnosti a dodrZovanych tradic), v roz¢lenéni na Cechy a Moravu - % kladnych odpovédi
tykajici se dodrZovani jednotlivych zvyki v obci

Velikostni kategorie obce Velikostni kategorie obce .

dle poétu obyvatel, Cechy | dle poétu obyvatel, Gechy Morava Ceska_
Dodrzovani tradic, zvyki a Morava republika
oslav

0-1000 nad 10 000 0-1000 nad 10 000 celkem celkem celkem
Masopustni zabava 26 35 38 44 28 40 32
Masopustni karneval s
maskami 10 10 13 16 1" 14 12
Privod masek 13 17 33 13 14 30 19
Détsky karneval 20 28 24 24 23 26 24
Vynaseni Morany 4 13 8 22 5 9 7
Velikonocni détské obchiizky
s fehtackami 22 3 49 22 20 45 28
Velikonocni koledy s
pomlazkami 95 94 97 95 95 97 96
Jarni ¢i letni paleni ohni 76 65 44 33 76 39 64
Stavéni maje 52 38 53 45 52 55 53
Slavnost na pocatku léta
(napF. Jizda krald) 3 15 3 13 3 5 4
Pout 62 45 60 47 62 61 62
Dozinky 14 3 11 7 13 1" 12
Vinobrani, do¢esna 2 6 3 5 2 5 3
Posviceni 57 27 3 13 54 30 46
Obc!wzky Mikulase, certaa 93 95 95 95 94 95 95
andéla
Adventni zvyky (napf.
obchuizky Lucek a Barbor) 1 45 8 36 13 12 12
Vanocni vystavovani jeslicek 18 83 37 8 2% 48 "
Spolecny vanocni stromek na
navsi 43 92 48 91 50 56 52
Obchtizka Tfi kralti po
domech 8 24 19 36 10 23 14

(Zdroj: Patocka, Hefmanova 2008:81)

Z priizkumu je patrné, Ze nejroziifendj§imi zvyky v obcich Ceské republiky jsou -
Velikono¢ni koledy s pomlazkami, obchiizky MikulaSe Certa a andéla, jarni paleni ohnt,

stavéni maje a rozsveéceni vanocniho stromu.
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4.6 Souhrn teoretické casti

V teoretické Casti bakaldiské prace jsou vymezeny teorie regiondlniho rozvoje,
endogenni a exogenni pfistup k regionalnimu rozvoji, strategick¢ dokumenty na tzemi EU
a zékladni dokumenty regionalniho rozvoje. Prace klasifikuje regionalni strukturu a regionalni
politiku Ceské republiky.

Empirickd cast jiz pracuje s vymezenymi pojmy jako soporou o terminologii
a prisluSnou odbornou literaturu, a proto je podstatné dané teorii porozumét. Z hlediska
zaméteni bakalarské prace na lokalni aktérstvi je pravé endogenni pfistup kliCovym pro
regionalni rozvoj. Prace se pfiklani k endogennimu pfistupu, ktery vyuziva pravé lidského
kapitalu, jakozto hlavni hospodarsky potencial dané lokality a piispiva k rozvoji potencialu
zdrojii regionu smérem zdola nahoru. Jsou to pravé lidé, kteti tvofi vyznamny faktor
v regiondlnim rozvoji a podileji se tak na utvareni jedinecné kultury venkova.

Z hlediska vymezeni opory pro empirickou ¢ast prace bylo nutné pracovat také s pojmy
aktér lokalniho rozvoje, nehmatatelnd forma kapitdlu a s lokalni kulturou. Oporou pro
empirickou cast je predevSim definice a klasifikace aktéri na urovni lokality, jakoZzto
vyznamnych faktor ovliviiujici regionalni rozvoj a nositele nehmatatelnych prvki kapitald.
Empirickd ¢ast vychazi z klasifikace aktérti na zaklad€ klasifikace dle spravni organizace
uzemi a dle formdlnosti struktury, kde se prace zameétuje predevSim na aktivity aktéra
vefejného a neziskového sektoru na lokalni urovni v obci Tmaii. Lokalni aktéfi mohou svou
kooperaci zlepsit situaci na trhu préace, pfispét k rozvoji osidleni a zvySit moznost uplatnéni
lidského potencidlu v dané lokalité. Vyzkumné cast chipe pojem aktivita "v uzsim smyslu
jako aktivni vztah jednotlivce nebo skupiny k vnéjsimu prostredi (socialnimu a prirodnimu),
ktery predpoklada stanoveni cile, k jehoz dosazeni pouziva urcitych prostiedkii, ale i pravidel,
Jjimiz se tento aktivni proces ridi* (Velky sociologicky slovnik 157).

Pro vypracovani empirické Casti je dulezité porozumét regionalnimu rozvoji. Pochopit,
jak je regionalni rozvoj a rozvoj venkova utvaren, je velmi obtizné. V dnesni dob¢ se jedna
o velice diskutované téma, kterému je potieba se vénovat a snazit se mu spravné porozumeét.
Teoretické zadzemi prace také vymezilo, jakymi legislativnimi dokumenty a faktory je
regionélni rozvoj v Ceské republice utvaien.

Nasledujici empiricka Cast prace je vénovana charakteristice obce a struktufe slozeni
obyvatelstva. Prace identifikuje aktéry a jejich aktivity. Sekundarni a komparativni analyza
dat se zamé&ruje predevsim na aktéry neziskové sektoru, jejich ptisobnost, majetkové vybaveni

spolkil a vztah kooperace ¢i kompetice.

37



5 Sekundarni a komparativni analyza dat o aktérech a aktivitach

poradanych v obci Tman

Empirické ¢ast bakalatské prace nejprve predstavi obec Tmail s jejimi spolky a aktivitami
porfadanymi lokalnimi aktéry. Pomoci sekundarni a komparativni analyzy dat o aktérech
ajejich aktivitach identifikuje prace vSechny aktéry vefejného a neziskového sektoru
regionalniho rozvoje obce na lokalni Grovni, a poté se zaméfi na aktéry neziskového sektoru
a zhodnoti vliv téchto vybranych spolkli na rozvoj obce. Sekundarni a komparativni analyza
dat se zaméii na vztah mezi aktéry, zjisti, zda se podili na spoluorganizovani aktivit.
Prostfednictvim polostandardizovanych rozhovort se zastupiteli spolki prace zjisti, jak
aktivity vedené lokalnimi aktéry ovliviiuji rozvoj a spolecenské déni v obci. Zavér empirické
¢asti je vénovan lokalnimu aktérstvi, obCanské angazovanosti a ovlivilovani Zivota v obci
lokalnimi aktéry. Setfeni provede prace pomoci polostandardizovanych rozhovord se
zastupiteli  spolkli  neziskové sektoru. V  zavéru prace vyhodnoti odpovédi
z polostandardizovanych rozhorti a shrne empirickou ¢ast.

Nasledujici kapitola charakterizuje obec Tmail a strukturu obyvatelstva pomoci
sociodemografické analyzy. Dale prace identifikuje aktéry vetfejného a neziskové sektoru
a aktivity pofadané v obci. Zavér kapitoly se zaméii na majetkové vybaveni spolkii. Pro
vypracovani nasledujici kapitoly Cerpa prace data z oficidlnich internetovych stranek obce
a spolkt, kroniky obce, informac¢ni brozury obce a z ¢eského statistického tfadu. Prace je také

doplnéna o vlastni zkusSenost autorky.

5.1 Zakladni charakteristika obce Tman

Obec Tmail se rozprostird v malé kotlince v nadmotské vySce 361 m. n. m., devét kilometri
jihozapadn€ od mésta Beroun (viz obrazek 2, ptiloha €. 1).

Obrazek 2: Poloha obce Tman

Beroun
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Zdroj: Vlastni zpracovani dle www.mapy.cz
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Ke Tmani jsou piipojeny osady Lounin, Slaviky, Havlickiiv mlyn a samota hajovna
u Ktizatek. Nazev obce je odvozen od jednoho z vrahii knéZzny Ludmily na Tetin¢ vraha
Tumoné. Prvni zminka o obci pochazi z roku 1170, kdy méla slouzit jako sidlo bratii Havla
a Budislava. Dalsi zminka pochazi z roku 1315, kdy se obec sklada z vychodni ¢asti, pattici
cirkvi a zdpadni, kde se nachédzela tvrz patfici vladyku Albertovi. Na ptvodnich zékladech
této gotické tvrze vladykli ze Tmané (jeden z vladykti Jan Koberec byl lovéim krale Vaclava
IV.) vznikla barokni stavba (zdmek) s dodnes dochovanym gotickym portalem. Zamek se stal
inspiraci pro malife M. AlSe, ktery zde nakreslil n¢kolik tmanskych obrazki. Zamek rovnéz
navstévovala operni pévkyné Gabriela Horvatova (jakozto manzelka jednoho ze synli majitele
panstvi), ktera roli "kostelni¢ky" proslavila operu "Jeji pastorkyia" od LeoSe Janacka.

V obci se nachazi katolicky kostel sv. Jiti v barokni podobé¢, ktery patii k nejstarSim
kostelim v Cechach. Souéésti hibitova jsou i zajimavé nahrobky pochazejici z 15. stol.
V obci se nachazi jesté jedna cirkevni stavba postavena v roce 1926, a to sbor Jifiho
z Podébrad Cirkve ceskoslovenské husitské. Soucasti obce je i Skola, postavend v roce 1884.
Cela obec lezi na hranici CHKO Cesky kras v dosahu viech ptirodnich pamatek (Obec Tmar

2017).
Tabulka 13: Zakladni udaje o obci

Zakladni udaje
Obec pocet obyvatel rozloha hustota zalidnéni nadmorska vyska vznik
Tman 1140 10,08 km? 1131 361 m.n.m. 1170

Zdroj: Vlastni zpracovani dle Ceského statistického titadu — idaje platné k 1.1.2017

Z tabulky 13 vyplyvéa, ze je obec Tman definovana jako mezilehly venkov s hranici
3000 obyvatel. Dle metodiky OECD spada obec Tman do primérné rozvinutych venkovskych
oblasti ve vétsi vzdalenosti od velkych sidelnich center, které maji dobré dopravni spojeni,

dostupnou infrastrukturu a posiluji vztahy se sttednimi a malymi mésty.

5.2 Demograficka analyza obce Tman

vvvvvv

obce. Diky demografické analyze obyvatel, 1ze zjistit, na jakou skupinu obyvatel se lokalni
aktéfi maji zaméfit nejvice. Zadna ze skupin ale nesmi byt ze strany lokalnich aktérti nikterak
diskriminovana, a tak se spolky snazi do svych aktivit zahrnout v§echny v€kové kategorie

zijici v obci. Po¢et muzl a Zen je pomérné vyrovnany, avsak zen zije v obci 0 2% vice (viz

tabulka 14).
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Tabulka 14: Vékova struktura obyvatel

Demografické udaje
Obec | pocet muzi | pocet Zen pocet obyvatel 0 - 14 let pocet obyvatel 15 - 64 let pocet obyvatel od 65 let
Tman | 559 (49 %) | 581 (51 %) 212 (19 %) 732 (64 %) 196 (17 %)

Zdroj: Vlastni zpracovani dle Ceského statistického ufadu

Nasledujici graf 1 erpa informace z Ceského statistického tfadu za obdobi 10 - ti let,
a to od roku 2005 — 2015. Toto rozmezi je zvoleno z divodu, Ze data k 31. 12. 2016 nejsou
prozatim zpfistupnéna. Graf je zaméfen na vyvoj poctu obyvatel v obci Tman, ktery je
ovlivnén 7zivé narozenymi détmi, zemielymi obcany, nové pfistéhovalymi a také
vystéhovalymi ob¢any. Cilem grafu je zjistit, jaka tendence v obci pfevazuje, zda migrace lidi
do obce, ¢i jejich emigrace z obce. Tedy zda dochéazi k narGstli poctu obyvatel, ¢i k jejimu
poklesu.

Graf 1: Pohyb obyvatel v obci
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Zdroj: Vlastni zpracovani dle Ceského statistického tifadu

Graf 1 ukazuje, ze atraktivita obce vzristd a pocet obyvatel se od roku 2010 neustale
zvysuje. Pirast obyvatel je ovlivnén faktory, jako je atraktivni prostiedi obce. Lidé se zpatky
st¢huji do venkovskych obci, které disponuji zakladni majetkovou vybavenosti, dobrou
dopravni dostupnosti, zdravotni vybavenosti, vybavenosti obanské infrastruktury, technickou
vybavenosti obce, krajinou, klidn¢jSim prostfedim oproti méstu ba dokonce bohatym

spolecenskym Zivotem.

5.3 AKktéri verejného a neziskové sektoru obce Tmarn

V nasledujici Casti prace budou predstaveni lokalni aktéfi vetejného a neziskového
sektoru plisobici v obci Tman. Souhrnna tabulka 15 niZe ¢leni lokélni aktéry dle vzniku, poctu

¢lent a sektoru. Podnikatelsky sektor je v obci také zastoupen, avSak podnikatelé nepoiadaji
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zadné aktivity, a pusobi tak v obci jako sponzofi, ktefi financnimi prostiedky podporuji
lokalni aktéry, a proto nejsou podnikatelé predmétem této prace. Prace se zabyva lokalnimi
aktéry vefejného aneziskového sektoru, a tak vliv téchto podnikateld nebude v praci

zkouman.

Tabulka 15: Piehled lokalnich aktéra veiejného a neziskového sektoru pusobici v obci Tman

Aktér Vznik Pocet ¢lentl Sektor
Obec Tman (obecni fad) 1170 - vefejny
Prispévkova organizace ZS a MS Tman 1884 12 vefejny
Sbor dobrovolnych hasi¢l Tman 1904 64 neziskovy
Myslivecky spolek Hora Tman 1992 28 neziskovy
Klub dlichodct Tman 2008 46 neziskovy
Télovychovny jednota TJ VCS Tman 1954 174 neziskovy

Zdroj: Vlastni zpracovani
Pro rozvoj spolkového Zivota v obci je dillezita ptitomnost lokalnich aktért, kteti svymi

aktivitami posiluji komunitni vazby a buduji spole¢nou identitu venkova. Hlavnimi faktory

pro rozvoj spolkového zivota je pravidelné sdruZzovani se obyvatel a zajem obyvatel o déni

vobci. Zajmové spolky mohou slouzit jako sjednocujici prvek piavodnich anové

ptist¢hovalych obyvatel. Spolky rozliSujeme dle ¢innosti, kterou vykonavaji. Bud’to pro své

&leny, anebo pro vefejnost. Skéla téchto ¢innosti, v nichz mohou obyvatelé obce piisobit, je

velmi Sirok4 a pestra.

Tabulka 16: Pomér poctu lokalnich aktéria k poctu obyvatel v obci Tman

Pocet aktérii vefejného a neziskového sektoru | Pomér aktérd k celkovému Pocet obyvatel na jednoho

Pocet obyvatel | ptsobicich v obci poctu obyvatel aktéra
Tmai 1140 6 0,60 % 190

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tabulka 16 vySe ukazuje piehled poméru aktérii vefejného a neziskového sektoru
k celkovému poctu obyvatel obce. Pomér aktérti k celkovému poctu obyvatel je dan jako podil
poctu aktért vetejného a neziskového sektoru k celkovému poctu obyvatel v obci. Nasledné je
uveden pocet obyvatel pfipadajici na jeden spolek jako podil celkového poctu obyvatel

k poctu vSech aktéra vefejného a neziskového sektoru ptisobicich v obci.

TJ VCS Tmaii

Sportovni ¢innost se ve Tmani zacala rozvijet jiz v roce 1920 (viz tabulka 17).
V soudasné dobé ma TJ VCS Tman jedno fotbalové muZstvo a snaZi o znovuobnoveni
ginnosti zak. Sipkaiské druzstvo Certi Tman hraji ligu C, sva doméci utkani hraje druZstvo
v mistnim hostinci. Nasledujici tabulka 17 obsahuje zakladni informace o spolku TJ VCS

Tman.
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Tabulka 17: TJ VCS Tmai

1920 zalozeni Délnické télovychovné jednoty, hlavni innosti byla pfedevsim verejna cvi¢eni

@ 1921 . sportovni klub kopané S.K.

>§ 1924 zanik Cinnosti této organizace z divodu Ubytku ¢lenstva, nedostatku prostor

S 1954 vznik sportovni organizace Sokol

E 1971 pfejmenovani na TJ VCS Tman

n

L 1984 dokoncena stavba télocviény (dnes je majetkem mistni Skoly, spolek si tyto prostory pronajima)

3

= 1987 zprovoznény dva tenisové kurty (na misté byvalého hokejového kluzisté v zameckém parku)
2008 rekonstrukce fotbalového hfisté - novy travnik, oploceni hristé

oddily fotbal, Sipky, tenis, nohejbal, cviéeni pro zeny, sport pro déti

sponzofi VCS a.s., Lahidkarstvi APOLONIA Tmari, ZEPPELIN CZ

Zdroj: Vlastni zpracovani

Hlavnim ucelem tohoto spolku je provozovani sportu, sportovnich, télovychovnych
a turistickych aktivit. Vytvaii Sirokou moznost uziti sportovist’ pro zdjemce z fad vefejnosti,
zejména z fad mladeze. Spolek se snazi napomahat k rozvoji vefejného zivota, kultury, zdravi,
a to formou vefejné cinnosti. Vefejnou Ccinnosti se rozumi budovani a provozovani
sportovnich zafizeni, vedeni Clenii a ostatnich zajemct o sport k etickym, sportovnim,
estetickym a mravnim pravidlim a prostfednictvim spoluprace se statnimi organy
a sportovnimi organizacemi (jednotlivci) héjit zajmy svych €lenti. Spolek se snazi zajiStovat
vzdélavani svych ¢lenli v oblasti sportu. Na zéklad¢ zjisténych informaci méla télovychovna
jednota v roce 2016 rezervy ve spolupraci se ZS a MS Tmafi, kdy vdaném roce
nezorganizovali zadnou spole¢nou akci. AvSak Skola vyuziva aredl spolku pro potadéani
atletické soutéze Pentatlon, na oplatku Skola vychdzi plné vstfic sportovciim a pronajima
télocvicnu jejich oddilim.
SDH Tmai

Sbor doplituje ¢innost profesiondlnich hasi¢skych zachrannych sborti a je sponzorovan
obci. Sbor dobrovolnych hasicli je vyznamnym spolkem z hlediska spolecenského zivota
obce, je jednim z nejaktivnéjsich tradi¢nich lokalnich aktért (viz oddil 4.4.) V soucasné dob¢
jsou soutéze v hasi¢skych dovednostech oznacovany jako pozarni sport. V pfiloze
¢. 3 naleznete ,,Plan prace SDH Tman na rok 2016%. Nasledujici tabulka 18 ptinasi piehled
zékladnich charakteristik o historii spolku, realizaci staveb, aktivit spolku a hlavni napli
spolku.

Tabulka 18: SDH Tmaii

1904 zaloZeni spolku

1954 zahajeni prace s mladymi hasici
1971-1974 | zbudovana vodni poZarni nadrz

1979 prvni U¢ast mladych hasi¢li na hi'e Plamen, které se Ucastni dodnes, zaloZeni tboru pro mladé hasice, ktery funguje dodnes
2003 - 2004 | vybudovani nové hasicské zbrojnice pfi zadni &asti kulturniho domu

case

SDH Tman v

realizace staveb finanéni podpora VCS a.s. + soukromi podnikatelé z obce

aktivity spolku Memorial zaslouzilych hasicu, hasiésky ples, paleni ¢arodéjnic, valné vyroéni hromady, détsky den, ¢lenské schize

UCast na okrskovych soutézich a riiznych memorilech, zasahy pfi poZarech v obci, pomoc pfi zasazich v okoli, zlepSovani
hlavni napli spolku | sociélnich kontaktd, vytvareni spolkového Zivota

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Spolek spolupracuje s dalsimi spolky a obecnim tUfadem ve Tmani na
spoluorganizovani aktivit. Akce jsou ur¢eny nejen pro samotné cleny spolku, ale i pro
vefejnost z fad obyvatel Tmané a pfidruZenych vesnic. Spolek spolupracuje se ZS a MS Tmaii
pii konéni Détského dne v obci (poskytuje Skole venkovni areal pro pohybovou vychovu), pfi

jarni a podzimni turistické vypravé do Lipek.
Klub dichodcit Tman

Klub diichodcti Tmai ma v soucasné dob¢ 46 ¢lenti. Na své akce a zajezdy zve i obCany
nejen z obce Tman a ji pfidruzenych vesnic, ale i okoli. Klub diichodcti porada kazdorocné
nékolik kulturnich akci, poznavacich a relaxacnich zajezdl. Néasledujici tabulka 19 pfinasi
zékladni informace o spolku Klubu diichodcti ve Tmani, jako jsou rok zalozeni, Clenstvi,

schlize, aktivity v klubu, financovani aktivit, kulturni akce a vize do budoucna.

Tabulka 19: Klub dichodcu Tman

rok zalozeni 2008 - nejmladsi spolek v obci, zalozen seniory Zijici v Domé s pe€ovatelskou sluzbou ve Tmani

Clenstvi mlze ziskat senior Zijici v Domé s pecovatelskou sluzbou, senior bydlici mimo pecovatelsky diim v obci Tman, ¢i
Clenstvi senior pochazejici z jiné obce nez je Tman.

kazdé utery odpoledne v 15 hodin, rozhoduje se o nadchazejicich akcich klubu + cviéeni, které probiha na Zidlich, tak aby jej
schiize mohli zvladnout i lidé se snizenou pohyblivosti
aktivity v klubu béhem roku ¢lenové klubu na schlizkach vyrabi keramiku, hackuji a pletou. Tyto vyrobky poté prodavaji na Vanocni vystavé

financovani aktivit sponzorskeé dary, finanéni vytéZek z prodanych vyrobkl na Vanoéni vystavé

oslava MDZ s hudbou a malou pozornosti pro Zeny a kyti¢kou pfedanou zastupcem obce

rej Carodéjnic s maskami a hudbou, ktera je pofadana koncem dubna

usporadani vice akci, besed pro celou obec a okoli (za pfedpokladu finanéni podpory podnikatelt a firem), zafazeni dalSich
vize rukodélnych zabavnych Cinnosti napf. plsténi apod., (k pleteni, keramice, hackovani)

Zdroj: Vlastni zpracovani

kulturni akce

Klub se zamétfuje predevsim na kulturni akce, které porada v ptistavbé kulturniho
domu ve Tmani, jeZ je majetkem OU ve Tmani. Zagatkem prosince probiha vano&ni prodejni
vystava praci ¢lentl, vytézek z této akce je pouzit na realizaci dalSich akci a vyletl klubu®.
Véanoc¢ni vystavu kazdorocné navstévuji 1 zaci mistni zédkladni Skoly ve Tmani. Jiz tradi¢né je
rok zakoncen véano¢nim posezenim s hudbou a obcerstvenim. Na vSechny akce Clenky
napecou a pfipravi si obCerstveni samy. Krom té€chto akci jezdi klub na poznavaci a relaxaéni
zajezdy. V roce 2016 clenové dvakrat navstivili hudebni akci ,,Kralodvorské caje*
v nedalekém Kralové Dvote, kde hraji pro stfedni a star$i generaci rtizné znamé kapely.
V ramci zajezdi navstivil klub zamek Manétin, zamek ChySe, zamek Kynzvart tfi denni
relaxacni pobyt v Marianskych Laznich. Dalsi vylet podnikl klub do Nové role na exkurzi

porcelanky a vystavu Bohemia Sekt, kde si ¢lenové prohlédli samotnou vyrobu.

5 Jelikoz podnikéani nemdze byt hlavni ¢innosti spolku, vyviji spolek vedlej$i hospodafskou ¢innost, jejiz zisk pouziva pro financovani své spolkové ¢innost
viz. oddil 4.4.1
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Myslivecky spolek Hora Tman

Myslivecky spolek zvany Hora Tman ma 28 ¢lenti, honitba méa 1120 ha, z toho 320 ha
lesa, zbytek tvofi pole a louky. Rok zac¢ina spolek jiz tradi¢né mysliveckym plesem, ktery ma
vzdy velkou navstévnost. Béhem roku podporuji ¢innost mladych ptatel ptirody z mistni
Skoly v krouzku zvaném Kolousci, ktery se pravidelné zicastiiuje okresniho kola o Zlatou
srnci trofej. Vice nez 30 let se spolek zabyva odchovem bazantikl a koroptvicek, které kupuje
v lihnafském centru MS Liten a pecuje o né v odchovné na Louning. Jeden z hontl je pofaddan
jako slavnostni s muzikou, stejn¢ jako vyro¢ni schiize. Skutecnosti je, ze lov mysliveim
za¢ind az na konci jejich celoro¢niho snazeni. Nasledujici tabulka 20 pfinasi zékladni
informace o spolku.

Tabulka 20: Myslivecky spolek Tmaii

spoluorganizace nejvice s OU Tman, TJ VCS Tman, ZS a MS Tmar, pfedevSim kvili détem
¢innost spolku dlouhodobé vyuzivani a ochrany pfirody a zvéfe, zlepSovani sociélnich kontakti
aktivity pro Eleny honitba a péce o zvéF, zaje¢i hon, hon na drobnou zvéf, nahanka na éernou zvéf
aktivity pro verejnost myslivecky ples, détsky den, sportovni rybafeni

Zdroj: Vlastni zpracovani

Velmi dilezita je spoluprace s ostatnimi spolky, a to piedevsim spoluprace se ZS a MS
Tman. Zaci $koly sbiraji pro myslivce kastany a Zaludy, a za to myslivci kazdoro&né vénuji
Skole finan¢ni dar, ktery je pfedan Skole pifi kulturnim vystoupenim zaki na myslivecké
vyroéni schiizi. Zaci z mistni §koly navitévuji myslivecky krouzek - Kolousci a jsou velmi
uspésni v soutézi Zlata srnci trofej, které se kazdoro¢né ucastni. Pro ostatni Zaky, ktefi nejsou

¢leny krouzku, potadaji myslivci besedy, které se konaji 2x do roka.

5.3.1 Aktivity poradané v obci Tman aktéry verejného a neziskového sektoru

Nasledujici ¢ast sekundarni a komparativni analyzy dat piedstavi aktéry vetejného
aneziskové sektoru, které¢ plsobi v obci Tman. Tabulka nize uvadi ptehled spolki
nachazejicich se na uzemi obce Tman. Souhrnna tabulka 21 ptinési ptehled jednotlivych typa
akci pofadanych lokalnimi aktéry v obci Tmaii (viz obrazova pfiloha €. 5). Akce jsou ¢lenény
dle aktéra, ktery akci porada, typu akce, terminu kondni, ¢etnosti akci a cilové skupiny, pro

kterou jsou akce urceny.
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Tabulka 21: Piehled jednotlivych ty

i akei poradany lokalnimi aktéry verejného a neziskového sektoru

Nazev akce Aktér Typ akce Termin konani Cetnost akci Cilova skupina
Zajezdy pro ¢leny,
obcany kulturni / zabavna / vzdélavaci | béhem roku 3 xrocné seniofi
Vanocni posezeni zabavna prosinec 1 x roéné dospéli, seniofi
Rej arodéjnic Klub dlichodc zabavna duben 1 x roéné seniofi
Oslava MDZ z4bavna bfezen 1 xrocné seniofi
déti, mladez, dospéli,

Vanolni vystava zabavna prosinec 1 xroné seniofi
Myslivecky ples kulturni / zabavna leden 1 x roéné mladez, dospéli
Setkani s myslivei vzdélavaci leden 2 x rotné déti
Myslivecky krouzek Myslivecky spolek HORA
,Koloudci* Tman vzdélavaci béhem roku 1 x tydné déti
Hony a nahariky sportovni béhem roku 7 xrocné dospéli
Vyroéni schlize zabavna Unor 1 xroné dospéli

OU Tmari (SPOZ Tman,
Vitani ob&ank Z8 a MS Tman) kulturni fijen 1 x roéné déti, dospéli
Détsky karneval OU Tman zabavna bfezen 1 x roéné déti

OU Tman, PO ZS a MS

Tman, Myslivecky spolek

Hora Tman, SDH Tman, mladez, dospéli,
Dobro€inny ples TJVCS Tmat kulturni / zabavna bfezen 1 x roné seniofi
Slavnostni
rozsviceni PO Z8 a MS Tmaii, SDH déti, mladez, dospéli,
vanoéniho stromku | Tmari, OU Tman kulturni / zdbavna listopad 1 x roéné seniofi
Lampionovy privod | OU Tmar a SDH Tman kulturni / zabavna filen 1 x roné déti, mladez, dospéli

OU Tmari a ZS a MS
Mikuladska nadilka | Tman zabavna prosinec 1 x roéné déti
Hasi¢sky ples kulturni / zabavna Unor 1 xroné mladez, dospéli
Tabory pro mladé
hasice SDH Tmat sportovni / zabavna srpen 1 x roéné déti
Paleni ¢arodéjnic zabavna / folklorni duben 1 xroné déti, mladéz, dospéli
Memorial
zaslouzilych hasicl sportovni / zabavna fijen 1 x roéné déti, mladéz, dospéli
Den déti SDH + MS Hora Tman sportovni / zdbavna kvéten 1 x roéné déti
Turistické vypravy SDH + PO ZS a MS Tman
do Lipek +0U Tmait sportovni kvéten, zafi 2 x rotné déti
Turnaj starych gard sportovni / zdbavna erven 1 x roéné mladez, dospéli
Tenisovy turnaj sportovni / zdbavna filen 1 x roné déti, mladéz, dospéli
Oslavy 95. let déti, mladéz, dospéli,
fotbalu ve Tmani kulturni / zabavna / vzdélavaci | fijen 1xza5let seniofi
Fotbalova utkani TJ TJVCS Tma brezen - &erven,
VCS Tmait sportovni srpen - listopad 1 x tydné mladez, dospéli
Kalanetika sportovni celoroéné 1 x tydné dospéli

mladez, dospéli,

Silvestrovské derby sportovni / zdbavna prosinec 1 xroéné seniofi

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z tabulky vyplyva, Ze aktéfi vetfejné¢ho a neziskového sektoru potradaji vétSinu aktivit

konajicich se v obci. Predevs§im aktéfi neziskového sektoru jsou v obci zastoupeni nejvice

a jejich aktivity maji v obci vysokou Cetnost a pravidelny charakter. Pocet aktéri neziskového

sektoru prevysuje nad vefejnym sektorem, avSak sekundarni a komparativni analyza dat

zjistila, Ze se obecni ufad a piispévkova organizace ZS a MS Tman pravidelné podileji na

spoluorganizovani aktivit s neziskovym sektorem. Ze sekundédrni analyzy dat vyplyva, Ze

v obci prevazuji akce jednodenniho charakteru a vétSina aktivit se potfadda jednou do roka.

Vyjimkami jsou zajezdy, fotbalova utkani konajici se kazdy tyden a tréninky SDH Tman.
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V tabulce jsou uvedené jednotlivé aktivity potfadané lokalnimi aktéry v uplynulém roce
2016. Pocet aktivit pofadanych spolky je pomérné vyrovnany, avSak nej¢innéjSimi aktéry

v obci jsou Obecni ufad ve Tmani a Myslivecky spolek Hora Tman.

Zhodnoceni spolecenskych aktivit v obci
Pro vzajemnou spoluorganizaci pii pofadani aktivit lokdlnimi aktéry vefejného

a neziskového sektoru je vytvofena souhrnnd tabulka 22, kterd zobrazuje aktéry, typy akci
poradanych aktéry a cilové skupiny, na které se lokalni aktéii prostfednictvim aktivit
zamétuji. Nize je uvedena uzsi definice jednotlivych cilovych skupin.

e Déti = skupina zahrnuje osoby do 15 let

e Miladez = skupina zahrnuje osoby od 15 do 18 let

e Dospéli = skupina zahrnuje osoby od 18 do 65 let

¢ Seniofi = skupina zahrnuje osoby od 65 let

Tabulka 22: Komparace aktivit poiadanych jednotlivymi aktéry

Typ aktivity Cilova skupina

. - T . = — c o ‘@ — -

Aktér Celkovy pocet aktivit poradanych v obci é g é g % = % ?%J_ g

sl 2 g B = ° 5 8 4

€ =

TJ VCS Tman 6 0 1 5 1 4 2 5 6 2
Klub diichodcli 5 0 1 0 1 5 1 1 1 5
SDH Tman 6 1 2 4 0 5 6 4 4 0
Myslivecky spolek Hora Tman 7 0 2 2 2 4 3 1 4 0
OU Tmani 7 0 4 1 0 5 6 3 4 2

Zdroj: Vlastni zpracovani

TJ VCS Tmati pokryva viechny cilové skupiny a téméf vechny spole¢enské akce (viz
tabulka 22). Zabavné akce jsou nejCastéjSim typem spolecenskych akci poradanych v obci.
Oproti tomu jsou folklorni akce nejméné Castym typem spolecenskych akci (v obci se kona
pouze 1 folklorni akce, viz tabulka 22). Z tabulky je patrné, Ze vSichni aktéfi se snazi pokryt
vSechny spolecenské aktivity a cilové skupiny. AvSak klub diichodcti zamétuje vétSinu svych
aktivit na cilovou skupinu seniofi, pro které potrada celkem 5 akci, kdezto pro zbylé skupiny
potada pouze jednu aktivitu. Nejvice kulturnich akci porada OU Tman, oproti tomu nejméné
kulturnich akei potfadaji spolky TJ VCS Tmai a Klub diichodct, ktefi uskuteéiuji pouze
jednu kulturni akci. DéEti a dospéli jsou cilovou skupinou, pro kterou aktéii veiejného

a neziskového sektoru potadaji nejvice aktivit.

5.3.2 Spoluorganizované aktivity verejného a neziskového sektoru

Jednotlivé spolky nabizeji pestrou Skalu zajimavych ¢innosti a snazi se tak nahradit

neduh soucasné doby, setrvavani déti u pocitacii. Neptehlédnutelnym faktem je, ze si touto
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cestou lokalni aktéfi vychovavaji své budouci ¢leny, bez kterych by Zadny ze spolkli nemohl
nadale existovat. Hypoteticky lze fici, ze nejpodstatnéj$i je kooperace mezi jednotlivymi
aktéry. Spoluorganizovanim aktivit 1ze oslovit co nejsirsi cilovou skupinu a pole plisobnosti
spolecenskych akci a pfispét k rozvoji obce. Spoluprace aktérti je podstatna i z hlediska
finan¢ni podpory ostatnich spolkli. Za zminku stoji spoluorganizace aktivit jako je naptiklad
Dobrocinny ples, slavnostni rozsviceni vanocniho stromku ¢i jiz zminény sbér kaStant
a zalud pro myslivce. Dobro¢inny ples je poraddan OU ve Tmani, piispévkovou organizaci
obce Tmait — ZS a MS Tmaii, Mysliveckym spolkem Hora Tman, SDH Tmai a TJ VCS
Tmai pro obéany Tmané a pfidruzenych vesnic. Vytézek z dobro¢inného plesu je vénovan ZS
a MS ve Tmani, kterd finanéni prostiedky pouZije na nakup uéebnic, pracovnich sesitil
a dalSich pomtcek, které slouzi détem zakladni a mateiské Skoly a také Skolni druziné.
V piipadé slavnostniho rozsviceni stromku se na akci podili OU ve Tmani ve spolupraci
s piispévkovou organizaci obce Tmati — ZS a MS Tmaii a s SDH Tmaii, které v lofiském roce
zajistilo obcCerstveni pro déti zdarma. Vstupné na akci bylo dobrovolné, ziskané finanéni
prostiedky jsou pouzity na nakup ucebnich pomicek tmanské Skoly. Avsak financni podpora
neni nejdilezitéj§im divodem spoluprace, jako pozitivum stoji vyzdvizeni potfadani Vanocni
vystavy Klubem dichodci, ktery akci pofada praveé pro zdky mistni Skoly a uci tak zaky
spolupraci se seniory a ziskavani nového pohledu na Zivot seniorii. Nasledujici tabulka 23 se
zabyva spoluorganizaci aktivit, které potfada verejny a neziskovy sektor dohromady, tabulka

se tedy nezaméfuje na majetkovou a finan¢ni spoluorganizaci spolkii.

Tabulka 23: Spoluorganizace aktivit porddanych neziskovym a vefejnym sektorem

Vefiejny sektor Neziskovy sektor
Celkovy pocet % podil aktivit
Aktér aktivit Pocet aktivit % podil aktivit pofadanych ve
poradanych v | pofadanych ve poradanych ve Pocet aktivit poradanych ve spoluorganizaci s
obci spoluorganizaci s spoluorganizaci s spoluorganizaci s neziskovym | neziskovym
vefejnym sektorem | vefejnym sektorem sektorem sektorem
TJ VCS Tman 6 1 17% 1 20%
Klub diichodcli 5 0 0% 0 0%
SDH Tman 6 4 67% 2 34%
Myslivecky spolek Hora Tman 7 1 15% 2 29%
OU Tmat 7 5 71% 4 57%

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z udajii z tabulky je patrné, ze nejvice spoluporadanych aktivit je ve spolupraci
s vefejnym sektorem. Naopak nejméné ¢innym aktérem z pohledu spoluorganizace aktivit je
Klub diichodcti a TJ VCS Tmai, ktefi by se méli snazit svymi aktivitami spolupracovat
s ostatnimi aktéry. OvSem jediny Klub dichodcti nekooperuje s zddnym z uvedenych spolkii,
pro spoluorganizaci aktivit vyuziva pouze majetkového vybaveni obce. Prace se zamétuje
pouze na spoluorganizaci aktivit s lokalnimi aktéry v obci Tman. Mimo toto zaméteni TJ

VCS Tmati napiiklad spolupracuje s tenisovou kolou RADOST sidlici v nedalekém Beroung.
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Pro tuto tabulku obecné plati, ze nejvice aktivit je pofadanych s Obecnim ufadem ve Tmani,
jakozto zastupcem vetejného sektoru. SDH Tman ma jakozto zastupce neziskového sektoru
zuvedenych spolkli nejvétsi podil poradanych aktivit ve spoluorganizaci s vefejnym
sektorem. Oproti tomu OU Tman poiada 57% aktivit ve spoluorganizaci s neziskovym

sektorem.

Majetkové vybaveni v obci Tman jako jedna z moZnych forem spoluorganizace aktivit

Pronajimani prostor neziskovému sektoru, které je vlastnéno sektorem vefejnym je
jednim zmoznych druhii spoluorganizace spolk. Bez tohoto typu spoluorganizace by
neziskovy sektor nemohl vykonéavat vétSinu svych aktivit, a proto je tato spoluorganizace
spolkii v obci nezbytna. V obci se nachazi Obecni ufad, posta, ZS a MS Tmai, obchod
s potravinami, détské hiisté, obec nabizi moznost stravovani a kadetnickych sluzeb.
V blizkosti obce se nachazeji zajimavé turistické cile — oblast Tman¢ je znama diky CHKO
Cesky kras, Kon&pruskym jeskynim a byvalym vapencovym lomim (viz lom Velka
Amerika). Nasledujici tabulka ptinasi analyzu majetkového vybaveni v obci Tman, dle jeho
potieby k uskute¢néni potadanych aktivit neziskovym sektorem. Tabulka 24 uvadi, jaky typ
majetkového vybaveni nachazejiciho se v obci vyuzivaji spolky k poradani aktivit.

Tabulka 24: VyuZiti majetkového vybaveni pro poradani aktivit neziskovym sektorem

Obcanska vybavenost Aktéfi neziskového sektoru
Klub dichodcti TJ VCS Tmai SDH Tman Myslivecky spolek Hora Tmar

Fotbalové hristé - X X X
Viceucelové hfisté - X -
Kulturni ddim X X X X
Nova pfistavba KD X X
Hostinec - X X X
Aredl hasi¢ského cvicisté - - X -
Tenisové kurty - X

Vnitfni sportovisté - X

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z tabulky 24 vyplyva, ze potieba majetkového vybaveni pro uskute¢néni aktivit v obci je
vysoka. Z procentudlniho hlediska se jedna o 70 % majetkového vybaveni ®, které je zapotiebi
k pofadani spoleCenskych aktivit. V naprosté vétSingé piipadi jsou aktivity potfadané
v prostorach vlastnénych jednotlivymi spolky ¢i obei. Vyjimku tvoii turnaj v Sipkach, ktery se
koné v soukromém hostinci a piedstavuje tak jediny zasah soukromého sektoru do potradani
aktivit neziskovym sektorem. Cast aktivit je spojena s navitévou piirodniho prostoru, viz

rozsviceni vano¢niho stromku, lampionovy pruvod ¢i zdjezdy potfddané pro obcany. Jednou

619 z 27 akci je uskute¢tovano diky majetkovému vybaveni v obci
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z vyhod obce, je dostatek vetfejnych prostor pro poradani akci v obci Tman. Akce se tak
mohou konat celoro¢né, jak v obdobi letnich, tak zimnich mésict.

Sekundarni a komparativni analyza dat ukézala, Ze spolecensky zivot v obci je bohaty na
nejruznéjsi druhy akci a to béhem celého roku. V obci neexistuje dominantni aktér, ale piisobi
zde vice vyznamnych lokalnich aktérti. Aktéfi vetejného a neziskové sektoru se snazi zaméftit
sveé aktivity na vSechny cilové skupiny obyvatel nachazejicich se v obci. VéEtSina aktivit je
poradédna prostfednictvim  spoluorganizace s ostatnimi spolky. NejcastéjSimi  typy
spoluorganizace aktivit je spoluorganizace finan¢ni, majetkova a vzajemna organizace aktivit.
Cilem vsSech lokalnich aktérti je prostfednictvim pofadanych akci vytvofit podminky pro
aktivni trdveni volného €asu pro obCany obce, zvysit dostupnost pohybovych aktivit a zajistit

pestrou nabidku zajmovych ¢innosti, a to jak organizované, tak i neorganizovang.
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6 Empirické Setieni o lokalnim aktérstvi v obci Tman

Tato kapitola je vénovana empirickému Setfeni o lokalnim aktérstvi, které je provedeno
prostiednictvim polostandardizovaného rozhovoru o vlivu a spoluorganizaci aktért
neziskového sektoru na utvareni spolecenského zivota v obci Tman. Rozhovory jsou
provedeny s hlavnimi aktéry (pfedsedy spolkl) plisobicimi v neziskovém sektoru v obci
Tman.

Cilem empirického Setfeni je zhodnotit spoluorganizaci mistnich aktérti neziskového
sektoru pii pofddani aktivit, objasnit divody obcanské angazovanosti spolkll a zjistit, zda
spolky potadaji aktivity, kterymi propaguji obec v okoli. Empirické Setfeni je provadéno
pomoci endogenniho piistupu v regionalnim rozvoji, tedy ovlivilovanim zivota v obci Tman

zdola.

6.1 Polostandardizovany rozhovor s aktéry neziskového sektoru piisobici v obci Tmai

Otazky polostandardizovaného rozhovoru sméfované na aktéry neziskového sektoru
v obci Tmai, jsou orientovany na zjisténi divodu k poradani aktivit v obci, na zhodnoceni
spoluorganizace mezi aktéry pii pofadani aktivit, na aktivity spolku v souvislosti s Zivotem
obce a propagaci obce aktéry neziskového sektoru. V kazdém spolku neziskového sektoru byl
vzdy dotazovan jeden zéastupce spolku, ve vSech ptipadech se jednalo o hlavniho piedstavitele
spolku. Komparace mezi dotazovanymi ¢leny je provadéna dle kategorie aktérii neziskového
sektoru, dle pohlavi a dosazené¢ho vzdélani.

Tabulka 25: Charakteristika respondentii neziskového sektoru

respondent sektor spolek pohlavi Vék | vzdélani zaméstnani
A1 neziskovy Myslivecky spolek Hora Tman muz 69 [ SS s vyucnim listem dichodce
A2 neziskovy Klub dlichodct Tman Zena 70 | SS s vyuénim listem dichodce
A3 neziskovy TJ VCS Tman muz 51 SS s maturitou podnikatel
A4 neziskovy SDH Tman muz 29 | SS s maturitou podnikatel

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazky pokladané v rozhovorech

- Otézka €. 1: Co Vas vede k poradani aktivit v obci?

- Otazka ¢. 2: Jak vnimate Cinnost/aktivity Vaseho spolku v souvislosti se zivotem
obce?

- Otazka ¢. 3: Vykonava Vas spolek aktivity, kterymi se dostane obec do podvédomi
v okoli? Jaké aktivity to jsou?

- Otazka €. 4. Zhodnotte spoluorganizaci mistnich spolkii pfi poradani aktivit.
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6.2 Vyhodnoceni rozhovorii s aktéry neziskového sektoru poradajicich aktivity v obci
Tmarn

Data ziskana pomoci polostandardizovanych rozhovora s aktéry neziskového sektoru
jsou vyhodnoceny v nasledujici souhrnné tabulce 26, tabulka komparuje jednotlivé odpovéedi
aktéri, které jsou zaméieny na diivody k pofadani aktivit, zhodnoceni vlastni ¢innosti spolku
na zivot v obci, propagaci obce aktéry a spoluorganizaci mistnich spolkli. Rozhovory zjist'uji
vyhody ¢i nevyhody spoluorganizace aktérii pii poradani aktivit. VSichni dotazovani Zziji
v obci od narozeni a jsou ptedstaviteli spolkil neziskového sektoru. Respondenti A1, A2 jsou
v diichodu a respondent A4 pracuje vobci, a tak travi respondenti Al, A2, A4 v obci

naprostou vétSinu svého casu.

Tabulka 26: Vyhodnoceni rozhovoru

A1

A2

A3

A4

otazka ¢. 1

Ziti pro spolek ve chvilich volna,
napInéni volného ¢asu pro
obcany (obzviasté
starousedliky), pospolitost,
laska k pfirodé

¢lenstvi od détstvi v rznych
spolcich, zajem o déni v obci a
0 rozvoj spoleCenského zivota,
zachovani tradic

Clenstvi v TJ VCS od détstvi,
moznost spoluob&an( sportovat,
schazet se a naplnit svdj volny
Cas, zlepSit Zivotni Uroven
obyvatel

¢lenstvi v SDH Tmari od détstvi,
tradice, zajem o déni v obci,
pfilezitosti k setkavani se a
poznavani lidi - zejména pro
déti

rozvoj myslivosti, spole¢enskych

rozvoj kulturnich a

rozvoj sportovnich aktivit, vypIn

snaha o zachovani a obnoveni
mistni tradic, "vychova" déti,

otazka €. 2 | aktivit, formovani kvality Zivota | spole¢enskych moznosti v obcii | volného Casu, vzajemné setkani moznost déti setkavat se a
mistnich obyvatel mimo ni a poznéni se ob&an seznamit se, zlepSeni zivotni
Grovné obcanti
turnaj starych gard,
sportovni rvbafeni. prosluly ucast v televizni soutéZi "Cona | silvestrovské derby, fotbalova Memorial zaslouzilvch hasia
otazka ¢. 3 portovni rybareni, p y to CeSi", zasilani vyrobk na | utkani, Sipkarské turnaje, oslava . s yeh hasicu,
myslivecky ples, hony S . soutéze pro mladé hasice
rizné vystavy 95. let fotbalu ve Tmani, akce s
tenisovou Skolou Radost
spoluorganizace ma samé spoluprace v obci je vzdy
o spoluprace se spolky je dobré, spolek pracuje sam za podppry vyhf)dy, v obci fL!ngu1e dobre, vyhosip’a a nezbytna, nezby’tnlost
otazka ¢. 4 OU Tman, ob¢asna spoluprace | potfeba spoluprace ze strany vy$§i spoluprace s okolnimi

ale vzdy je co zlepSovat

s M8 Tmari obcan - zajem o aktivity a jejich

navstévovani

obcemi, neporadat vice aktivit
ve stejnou dobu

Zdroj: Vlastni zpracovani

Jako divody k poradani aktivit uvadéji dotazovani aktéfi neziskového sektoru
v polostandardizovanych rozhovorech zejména zlepSeni Zivotni Urovné spoluobcanti (A3),
ptilezitosti k setkdvani se a poznavani lidi (Al - A4) naplnéni volnocasovych aktivit (Al -
A4), zachovani tradic (A2 a A4) ¢i zajem o déni v obci (A2 a A4). VétSina respondentt (A2 -
A4) se vénuje aktérstvi uz od détstvi. Vybrani respondenti, tak pokracuji v rodinné tradici
a zajist'uji tim chod spolktli. Respondenti (Al a A3) se snazi zejména o naplnéni volného casu
obcanli a respondenti (A2 a A4) o zachovani tradic a zajem o déni v obci. Napiiklad
respondent A2 konkrétné tikd: "SnaZila jsem se od détstvi délat néco navic. Pres divadelni
krouzky, vedeni détskych skupin, ochotnického divadla apod. Rozhodné s tim nemohu a nechci
koncit ani v pozdnim véku. Na vesnici neni tolik kulturnich a spolecenskych moznosti. A tak
chci poradat akce, o které lidé maji zdjem a rozvijet tim spolecensky Zivot v obci. Snazime se,
aby tu meli lidé prilezitost se setkavat po cely rok a zachovat tradicni svatky jako napriklad

MDZ." Vsechny zminéné diivody jsou hlavnim pfedpokladem k budovani a zachovani
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tradi¢ni lokalni kultury (viz oddil 4.5.1.) a také k Gspé€Snému endogennimu rurdlnimu rozvoji
(viz 2.2.). Vypovedi dotazovanych aktért se téméi shoduyji.

V otazce €. 2 se odpovédi jednotlivych respondentti trochu rozchazely a to z diivodu
zaméieni Cinnosti spolktl, respondent Al spatfuje za hlavni vliv v rozvoji obce predevsim
rozvoj myslivosti a formovani kvality zivota mistnich obyvatel, A2 se soustfedi pfedev§im na
rozvoj kulturnich a spole¢enskych moznosti v obci, ale i mimo ni. Respondent A2 pfimo fika:
,Snazime se vybirat akce, o které je nejvetsi zajem. Meéli jsme besedy s herci, s reZisérem
i s lekarkou, kterych se zucastnuji i ostatni obcané, pokud maji zajem. I na vylety se pridavaji
neclenové a na vanocni vystavy chodi mistni skola, kde si deéti kupuji malé darky pro rodice
a sourozence. “ Respondent A3 se snazi o rozvoj sportovnich aktivit a o vypli volného casu.
Hlavnim cilem respondenta A4 je snaha o zachovani a obnoveni mistnich tradic. A3 a A4 se
snazi vytvofit prilezitosti pro sdruzovani se obyvatel, zejména déti a zlepSit tim Zivotni troven
obcanil stejn¢ jako respondent A2.

Na otazku €. 3 o propagaci obce samotnymi aktéry, dotazovani odpovédéli aktivitami,
které v obci potadaji 1 pro okolni vesnice. Zminili pfedevs§im aktivity, které tradicné potadaji,
maji velkou navstévnost a jsou diky nim prosluli (viz tabulka 26, str. 51). Respondent Al
tika: ,, Dost vehlasny je nas tradicni myslivecky ples. Jsme provozovateli sportovniho rybareni
na tmanském rybmice, coz je v podvedomi rybarii nejen z Berounska. Podminkou
prosperujicich aktivit spolku je spoluprace s obecnim uradem, ktera spociva ve vzajemnosti.
To znamena, zZe obec se miize kdykoliv obratit na nas spolek se zadosti o pomoc v podobé
brigad apod. a my zase mame jistotu, ze obec vyjde vstric nasim potrebam. Za zminku také
stoji angazovanost Klubu diichodcii, kdy respondent A2 odpovédél, ze se ¢lenky ucastnily
popularni televizni soutZe "Co na to Cesi" vysilané televizni stanici Nova.

V odpovédich na otazku €. 4 se shoduji vSichni dotazovani aktéfi, spolupraci hodnoti
jako vyhodnou. A¢koli respondent A2 uvadi, e spolek spolupracuje sam, za podpory OU ve
Tmani a ob&asné spolupraci s MS Tmati. Al hodnoti spolupraci jako dobrou, ale zastava
nazor, ze stile je co zlepsovat. Respondent A3 pokladd za podstatnou také spolupraci ze
strany obcanti, kdy je dulezité, aby o potadané aktivity mé¢li obané zajem a navstévovali je
aftika: ,,Z mého pohledu ma spoluorganizace samé vyhody a v pripadé nasi obce funguje
dobre. Napriklad kdyz potiebujeme pronajmout skolni télocvicnu pro cviceni Zen, Skola je
vzdy ochotnd a télocvicnu nam na nase akce vzdy piijci. A naopak kdyz chce nekdo propuijcit
nase fotbalové hristé, radi ho na danou akci piijcime. Samoziejmé je diileZita i spoluprace za

strany obcanii, nékdo se naSich akci musi zucastnit.” Podle respondenta A4 je
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spoluorganizace vzdy vyhodna a nezbytna, dle néj je potieba zlepsit spolupréci s okolnimi

obcemi, tak aby se nepotradalo vice aktivit zaroven.

6.3 Souhrn empirické ¢asti

Sekundérni a komparativni analyza dat ukézala, Ze spoleensky Zivot v obci je bohaty na
nejriznéjsi druhy akei a to béhem celého roku. V obci neexistuje dominantni aktér, ale pisobi
zde vice vyznamnych lokalnich aktért. Aktéti vefejného a neziskové sektoru se snazi zamefit
své aktivity na vSechny cilové skupiny obyvatel nachazejicich se v obci. VétSina aktivit je
pofdddna prostfednictvim spoluorganizace s ostatnimi spolky. Nejcastéjsimi typy
spoluorganizace aktivit je spoluorganizace finan¢ni, majetkova a vzajemna organizace aktivit.
Cilem vsSech lokdlnich aktérti je prostfednictvim potfadanych akci vytvofit podminky pro
aktivni traveni volného ¢asu pro obCany obce, zvysit dostupnost pohybovych aktivit a zajistit
pestrou nabidku zajmovych ¢innosti, a to jak organizované, tak i neorganizované.

Zpracovanim ziskanych dat zempirického Setfeni bylo zjisténo, Ze divodem
k aktérstvi je zejména tradice Clenstvi ve spolcich, zajem o déni v obci, rozvoj spolecenského
je v8ak chut’ a zajem lokalnich aktéri zapojit se do obecniho déni a potadat aktivity pro ¢leny
1 ostatni obyvatele.

Data, ziskanda pomoci terénniho Setfeni ukazuji, ze vétSina spolkii neziskového
sektoru se podili na spoluorganizaci aktivit. A shoduji se, ze spoluorganizace aktivit je pro
vSechny spolky vyhodna a nezbytna, at’ uz se jednéa o poskytovani finan¢ni podpory spolkim,
vzajemného pronajiméni majetkového vybaveni k pofadani akeci ¢i o spole¢né poradani
jednotlivych akci. Jedinou vyjimkou je Klub dichodcii, ktery s ostatnimi spolky neziskového
sektoru nijak nespolupracuje. Klub diichodcti vyuziva pouze majetkového vybaveni obce pro
potadani svych schiizi a né¢kterych akci. Obc¢as spolupracuje s mistni matefskou skolou, pro
kterou vyrabi rizné malickosti jako darky, ¢i ucebni pomiicky. I pfes tuto skutecnost je Klub
dichodcti velmi aktivnim spolkem, ktery potada cetné kulturni a spoleenské akce a je tak
jednim z hlavnich lokélnich aktérti podilejicim se na rozvoji spolkového a spolecenského
Zivota v obci.

Vyhodnocena data z polostandardizovanych rozhovorli s dotazovanymi aktéry také
ukazuji, Ze pro pofadani aktivit jsou klicovymi faktory obcanska angazovanost provazana se
vzajemnou spoluorganizaci pii aktivitich pofadanych lokalnimi aktéry. Dochazi tedy ke
kombinaci vyuziti socidlniho a kulturniho kapitdlu aktéra. Zejména kulturni kapital je

vyznamnym ¢initelem a predpokladem pro lokalni aktérstvi. Kulturni kapital pfedstavuje pro
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aktéra schopnost zachdzet s informacemi a proménit je v kapitdl a vyuzit tak ziskané
predpoklady jedince nebo skupiny k dosazeni urCitého cile. VétSina aktérti uvedla, Ze to byla

prave rodina, ktera je vedla k aktérstvi.
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7 Zavér

Cilem bakalatské prace byla identifikace lokélnich aktérti, zhodnoceni vlivu spolki, na
rozvoj lokalniho spolecenstvi v obci Tman. Dil¢im cilem prace bylo zjistit, zda ovliviiuji
samotny rozvoj, atraktivitu v obci a zda se spolky podili na spoluorganizaci aktivit.

Bakalaiska préce je clenéna na teoretickou a empirickou ¢ast. V teoretické Casti byla
prostudovana odborna literatura, odborné zdroje a legislativni dokumenty vztahujici se ke
sledované problematice jako pfedpoklad pro zpracovani praktické Casti prace. Na zakladé
prostudovani teoretické¢ literatury bylo vymezeno zakladni pojmoslovi sledované
problematiky. Prace vymezila teorie regionalniho rozvoje, endogenni a exogenni piistup
k regiondlnimu rozvoji, strategické dokumenty na uzemi EU a zdkladni dokumenty
regionalniho rozvoje. Prace klasifikovala regionalni strukturu a regionalni politiku Ceské
republiky. Empiricka ¢ast jiz pracovala s vymezenymi pojmy jako s oporou o terminologii
a pfislusnou odbornou literaturu, a proto bylo podstatné dané teorii porozumét. Z hlediska
zaméteni bakalarské prace na lokalni aktérstvi je pravé endogenni pfistup kliCovym pro
regiondlni rozvoj. Prace se priklani k endogennimu pfistupu, ktery vyuziva pravé lidského
kapitalu, jakozto hlavni hospodaisky potencial dané lokality a piispiva k rozvoji potencialu
zdroji regionu smérem zdola nahoru. Jsou to pravé lidé, kteti tvofi vyznamny faktor
v regiondlnim rozvoji a podileji se tak na utvareni jedinecné kultury venkova.

Z hlediska vymezeni opory pro empirickou c¢ast prace bylo nutné pracovat také
s pojmy aktér lokalniho rozvoje, nehmatatelnd forma kapitalu a s lokalni kulturou. Oporou
pro empirickou ¢ast byla ptedevsim definice a klasifikace aktérii na urovni lokality, jakoZzto
vyznamnych faktor ovliviiujici regionalni rozvoj a nositele nehmatatelnych prvki kapitald.
Empirickd ¢ast vychazela z klasifikace aktérti na zaklad¢ klasifikace dle spravni organizace
uzemi a dle formdlnosti struktury, kde se prace zameétuje predevSim na aktivity aktéra
vetejného a neziskového sektoru na lokalni Grovni v obci Tmai. Lokélni aktéfi mohou svou
kooperaci zlepsit situaci na trhu prace, pfispét k rozvoji osidleni a zvySit moznost uplatnéni
lidského potencialu v dané lokalité

Sekundarni analyza dat vychazi z dat ziskanych z odborné literatury, z internich zdroji
obce, z kroniky obce Tma, z informacnich listl, z webovych stranek obce a z jednotlivych
spolkii a ze stranek Ceského statistického ufadu. Sekundarni a komparativni analyza dat
ukazala, ze spolecensky Zivot v obci je bohaty na nejriznéjsi druhy akci a to béhem celého
roku. V obci neexistuje dominantni aktér, ale piisobi zde vice vyznamnych lokalnich aktéra.

Aktéfi vetejného a neziskové sektoru se snazi zaméfit své aktivity na vSechny cilové skupiny
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obyvatel nachazejicich se v obci. VEtSina aktivit je pofadana prostiednictvim spoluorganizace
s ostatnimi spolky. NejcastéjSimi typy spoluorganizace aktivit je spoluorganizace financni,
majetkova a vzajemnd organizace aktivit. Cilem vSech lokdlnich aktérti je prostfednictvim
potradanych akci vytvofit podminky pro aktivni traveni volného ¢asu pro obCany obce, zvysit
dostupnost pohybovych aktivit a zajistit pestrou nabidku zajmovych cinnosti, a to jak
organizovan¢, tak i neorganizované. Na zdklad¢ takto provedené sekundarni analyzy dat prace
zjistila, ze lokalni aktéfi obohacuji a zhodnocuji zivot dané lokality potfadanim spolecenskych
akci rtizného typu’, a to po cely rok, ¢imz rozvijeji spolecensky Zivot v obci.

Na sekunddrni analyzu dat navazalo empirické Setfeni, jehoz ukolem bylo
prostiednictvim polostandardizovanych rozhovort s predstaviteli spolkli neziskového sektoru
zjistit, jaky je vliv spolki na utvaieni a rozvoj lokalniho spolecenstvi obce a objasnit divody
obcCanské angazovanosti aktért a zjistit, zda se spolky podili na spoluorganizaci aktivit.
Zpracovanim ziskanych dat bylo zjisténo, ze divodem k aktérstvi je zejména tradice Clenstvi
ve spolcich, zdjem o déni v obci, rozvoj spolecenského zivota a vytvareni prileZitosti
k setkavani lidi a naplnéni volnocasovych aktivit. Nejdilezitéjsi je vSak chut’ a zajem
lokalnich aktéra zapojit se do obecniho déni a poradat aktivity pro Cleny 1 ostatni obyvatele.

Data, ziskand pomoci terénniho Setfeni ukazuji, Ze vétSina spolkli neziskového sektoru
se podili na spoluorganizaci aktivit. A shoduji se, Ze spoluorganizace aktivit je pro vSechny
spolky vyhodna a nezbytna, at’ uz se jedna o poskytovani finan¢ni podpory spolkiim,
vzajemného pronajimani majetkového vybaveni k pofadani akci ¢i o spolecné potradani
jednotlivych akei. Jedinou vyjimkou je Klub dichodct, ktery s ostatnimi spolky neziskového
sektoru nijak nespolupracuje. Klub dichodct vyuziva pouze majetkového vybaveni obce pro
potradani svych schiizi a nékterych akci. Obcas spolupracuje s mistni matetskou Skolou, pro
kterou vyrabi riizné malickosti jako darky, ¢i u¢ebni pomucky.

Vyhodnocena data z polostandardizovanych rozhovorti s dotazovanymi aktéry takeé
ukazuji, Ze pro pofadani aktivit jsou klicovymi faktory obcanska angazovanost provazana se
vzajemnou spoluorganizaci pii aktivitich pofadanych lokalnimi aktéry. Dochazi tedy ke
kombinaci vyuziti socidlniho a kulturniho kapitdlu aktéra. Zejména kulturni kapital je
vyznamnym Cinitelem a piedpokladem pro lokalni aktérstvi. Kulturni kapital piedstavuje pro
aktéra schopnost zachdzet s informacemi a proménit je v kapitdl a vyuzit tak ziskané

predpoklady jedince nebo skupiny k dosazeni urCitého cile. VétSina aktérti uvedla, Ze to byla

7 Empiricka Cast prace se zabyvala a rozliSovala tyto typy akci: folklorni, kulturni, zdbavné, vzdélavaci a sportovni. Pfiemz se v obci vyskytuji nejvice akce
zabavné a naopak je nejméné akei folklornich, ta je v obci pofadana jen 1 z celkové poctu 27 aki.
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pravé rodina, kterd je vedla k aktérstvi. Lokalni aktéfi pii své ¢innosti uplatiluji souhrn svych
kapitalid (lidsky, kulturni, socidlni), tedy i ziskané znalosti a védéni, které vyuzivaji pro
vykonavani aktérstvi. Lidsky kapitdl vyuzivaji aktéfi pro svou zasobu znalosti, dovednosti
a sociadlnich zkuSenosti jedince, které ziskavaji a utvari v pribéhu zivota. Pomoci socialniho
kapitalu aktér vyuziva socidlnich kontaktl, stykl a zndmosti a dosahuje tak Zzadanych
socialnich pozic v socialni struktufe spolecnosti a stanovenych cill.

Spolkovy zivot hraje v obci Tman dulezitou roli. Formuje kvalitu Zivota mistnich
obyvatel, posiluje socialni soudrznost, vytvari a udrzuje mezilidské vztahy v obci, piispiva
k spole¢enskému a kulturnimu rozvoji obce a udrzuje tradice. Jsou to pravé spolky jako
hasi¢i, myslivei, mistni télovychovna jednota ¢ klub dichodcti (OU Tmaii, ZS a MS Tmar),
ktefi jsou hlavnim nositelem spolkového a spoleCenského Zivota v obci. Diky ¢innosti téchto
spolkil pfetrvavaji v obci tradi¢ni zvyky (jako jsou: velikono¢ni koleda, paleni Carodé€jnic,
konani pouti, posviceni, MikulaSska nadilka, masopust a tradi¢ni vanocni zvyky, viz tabulka
12, str. 36 - Patocka, Hefmanova 2008:81, oddil 4.5.1.), které¢ zachovavaji tradi¢ni lokalni
kulturu venkova.

Aktéfi lokalniho rozvoje a spolkova ¢innost v obci Tman je velice rozsahlé téma, které
neni mozno v jedné praci obsdhnout. Stanovené cile pro tuto praci vSak byly splnény. Prace
ukazuje, Ze endogenni vlivy piedstavované lokalnimi aktéry, které jsou vhodné doplnény
exogennimi vlivy, jsou klicovymi pro rozvoj obce. Spoluorganizovanim aktivit spolky oslovi
vice cilovych skupin (dle vékové kategorie), napiiklad poradanim aktivit Klubem dichodct
ve Tmani a SDH Tmai, se oslovi jak déti, mladez, dospéli, tak i seniofi. Dojde tak k zapojeni
vy$siho poctu obyvatel do aktivit pofadanych v obci. Z vysledkl vyplyva, Ze lokdlni aktéfi
mezi sebou vzajemné aktivity spoluorganizuji, a to jak aktéti neziskového sektoru, tak aktéii
sektoru vetejného.

Avsak data ukazuji, Ze existuji drobné nedostatky, jejimz vylepSenim by
pravdépodobné doslo jesté ke zkvalitnéni Zivota v obci. Napiiklad spoluorganizaci Klubu
diichodct s ostatnimi aktéry, by mohl klub ziskat vice finan¢nich prostfedk, které nema pro
poradani dalsich aktivit®. Spolupraci by mél zlepsit ispolek TJ VCS Tman, ktery se
v uplynulém roce vénoval spise jen svym aktivitam®. I pies tento neduh aktivity poradané

v obci Tman lokalnimi aktéry, pfispivaji k obcanské soudrznosti, utvareji jedine¢nou kulturu

8 Jinym opatfenim by bylo vice sponzorovat Klub dlichodcu, tak aby jeho ¢lenové mohli realizovat vice aktivit, jak pro ¢leny klubu, tak pro seniory z obce a
okoli. Pocet seniord sice ¢ini 196 obyvatel (z celkové poctu 1 140), coZ je z celkového poctu obyvatel pouhych 17%, ale i tak jsou seniofi nedilnou soucasti
venkova, na které by se nemélo zapominat.

9TJ VCS se momentélng snaZi o obnoveni tymu pro déti a Zaky, &imz by rozsifila volnotasové aktivity pro déti a prispél tak k dalsimu pokragovani spolku.
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venkova, ptispivaji k atraktivité a rozvoji obce (viz graf pohybu obyvatel ¢. 1 na stran¢ 40
a riistova tendence kiivky vyvoje poctu obyvatel viz piiloha €. 2) a podili se tak na zvySovani
kvality zivota obyvatel v obci Tmari.

V diplomové praci se tedy budu zabyvat problematikou divodu kompetice lokalnich
aktérti a spolkové Cinnosti v okolnich obcich, ve kterych nefunguje kooperace aktérii jako
v obci Tman, ale dochazi ke kompetici mezi aktéry. Prace se zaméfi na to, jak funguji ¢i
nefunguji procesy spoluprace, jaké jsou pfinosy ¢i negativa spoluorganizace, a také s jakymi

Mrwe

a pro¢ dani aktéfi nespoluorganizuji na poradani aktivit.
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8 Seznam zkratek

NUTS

RR

PO

SRR

NSRR

OECD

LAU

NOZ

TJ VCS Tman

SDH Tman

OU Tmati

Nomenclature des Unites Territoriales Statistique

Nomenklatura izemnich statistickych jednotek

Regionalni rozvoj

Prioritni oblast

Strategie regionalniho rozvoje

Narodni strategicky referencni ramec

Organisation for Economic Co-operation and Development

Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj

Local Administrative Units

Mistni spravni jednotka

Novy obcansky zdkonik

Té&lovychovna jednota Vapenka Certovy schody Tmaii

Sbor dobrovolnych hasi¢ti Tman

Obecni ufad Tman
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10 P¥ilohy

Priloha 1: Lokalizace obce Tman
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S0 ORP BEROUN
(stavk 1. 1.2014)

Chyflava

[ sprévni stwad obes s raziifenou pdsobnost
(] sprévni cbwod povéfenéhe obecnino Gladu
izemi obce

Priloha 2: Graf vyvoje poc¢tu obyvatel v obci Tmaii
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Piiloha 3: Plan prace SDH Tmaii na rok 2016

PLAN PRACE SDH TMAN
na rok 2016
schvileny na Vyrofni valné hromadé dne 30. ledna 2016

LEDEN Clenska schize — V¥roéni valna hromada

UNOR 102. hasiésky bal s tombolou

BREZEN  Utast na pFipravach Dobro¢inného plesu,
Louceni se zimou na koukolove hot'e

DUBEN Pileni éarodéjnic
Jarni udrzba poZarni nadrie a hasiéského areilu, shér odpadka

KVETEN  Pfiprava na Okrskovou soutés
Pfiprava na hru Plamen — déti

CERVEN Ucast na pfipravach MDD
Uklid odpadkii a dprava hasiéského arealu
¥let mladych hasiéi

CERVENEC Letni éisténi poZarni nadr¥e a klid hasiéského areilu

SRPEN V¥let mladych hasitid

ZARI Usporadat XI. rocnik Memorialu zaslouZilych hasica
Vyznamenani na VVH
Piiprava na druhé kolo hry Plamen — déti

RIJEN Shér odpadka, iklid a zazimovani hasitského arealu

LISTOPAD Podzimni fisténi poZarni nadrie

PROSINEC Piiprava VVH

Celorocni ukely: - schize vyhoru Z0O
- schizky MH, ¢lenské schize
- brigidy na idribu v¥stroje a vizbroje
- spoluprice se sloZkami a spolefenskymi organizacemi
pisobicimi v obci
- {lenskou schizi, vidy prvni patek v mésici. jtj. (5. 2., 1. 4, 1. 7.,
7.10.a 6. 1. 2017)

Ve Tmani dne 30. ledna 2016
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Piiloha 4: Uplny piepis rozhovoru

Respondent A1 — NS — Myslivecky spolek Hora

1.

Co Vas vede k poradani aktivit v obci?

., Zaklad ¢lenit spolku jsou bud’ starousedlici, ¢i trvale bydlici a tudiz jsou jesteé vesmés
hasici, nebo sportovci. Z toho plyne vzdjemnost Ziti ve chvilich volna. “

Jak vnimate ¢innost/aktivity VaSeho spolku v souvislosti se Zivotem obce?

,Dost véhlasny je nas tradicni myslivecky ples. Jsme provozovateli sportovniho
rybareni na tmanském rybmice, coz je v podvédomi rybarii nejen z Berounska.
Podminkou prosperujicich aktivit spolku je spoluprdace s obecnim uradem, ktera
spociva  ve vzajemnosti. To znamenda, Ze obec se miize kdykoliv
obratit na nas spolek se zZadosti o pomoc v podobé brigad apod. a my zase mdame
Jistotu, ze obec vyjde vstiic nasim potrebam. *

Vykonava Vas spolek aktivity, kterymi se dostane obec do podvédomi v okoli? Jaké
aktivity to jsou?

,Dost véhlasny je nas tradicni myslivecky ples. Jsme provozovateli sportovniho
rybareni na tmanském rybmice, coz je v podvédomi rybari nejen z Berounska.
Podminkou prosperujicich aktivit spolku je spoluprdace s obecnim uradem, ktera
spociva  ve vzajemnosti. To znamenda, Ze obec se miize kdykoliv
obratit na nas spolek se zZadosti o pomoc v podobé brigad apod. a my zase mdame
Jistotu, ze obec vyjde vstiic nasim potrebam. *

Zhodnotte spoluorganizaci mistnich spolkt pfi poradani aktivit

,Spoluprace s ostatnimi spolky je sice dobra, ale vidy je co zlepsovat.

3

uradem.

Respondent A2 — NS — Klub dichodctt Tman

1.

Co Vas vede k potadani aktivit v obci?

,Snazila jsem se od détstvi délat néco navic. Pres divadelni krouzky,

vedeni deétskych skupin, ochotnického divadla apod. Rozhodné s tim nemohu a nechci
koncit ani v pozdnim véku. Na vesnici neni tolik kulturnich a spolecenskych moznosti
a dojizdeni, bez auta, neni mozné - neni spojeni, hlavné vecer. A tak chci poradat
akce, o kterée lidé maji zajem a rozvijet tim spolecensky Zivot v obci. Snazime se, aby tu

meli lidé prilezitost se setkavat po cely rok a zachovat tradicni svatky jako napriklad

MDZ. “
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2. Jak vnimate ¢innost/aktivity Vaseho spolku v souvislosti se Zivotem obce?

,Snazime se vybirat akce, o které je nejvetsi zajem. Meli jsme besedy s herci,
s rezisérem i s lekarkou, kterych se zucastiuji i ostatni obcané, pokud maji zajem.

I na vylety se pridavaji neclenové a na vanocni vystavy chodi mistni Skola, kde si deti
kupuji malé darky pro rodice a sourozence.

Vykonava Vas spolek aktivity, kterymi se dostane obec do podvédomi v okoli? Jaké
aktivity to jsou?

., Skoro kazdy rok posildme své vyrobky na vystavu Sikovné ruce nasich seniorii,

v Lysé nad Labem, v lofiském roce jsme se zuicastnili televizni soutéze Co na to Cesi.
Plakatky a pozvanky posilame i do okolnich obci a program i fotky z akci

vystavujeme ve vyveésni skrini u Jednoty. “

Zhodnotte spoluorganizaci mistnich spolkt pfi poradani aktivit

,,Odpovédi na tuto otdazku si nejsem jista. Je pravda, Ze akce pro deti poradaji
vetsinou spolecné hasici, maminky a Skola, za podpory obecniho uradu a spoluprdce
je pro vSechny vyhodna.

Ale Klub duchodcii pracuje sam, za podpory obecniho uradu. Pro materskou Skolku

¢

Jjsme vyrabeéli riuzné malickosti jako darky nebo pomiicky pro ucent napr. barev.

Respondent A3 — NS — TJ VCS Tmai

1.

Co Vas vede k potadani aktivit v obci?

., Uz od mala se vénuji fotbalu a jako dité jsem vstoupil pravé do TJ VCS Tmari, kde
jsem az dodnes, to mé asi vedlo k tomu ziistat ve spolku a zajistit tak jeho staly provoz.
Taky chci, aby méli lidé moznost vénovat se sportu, predevsim kolektivnimu, tak aby se
vzajemné seznamovali a utvareli sousedské vztahy.

Zamgéiujete své akce 1 na déti ¢i mladez?

., Ted se prave snazime o znovuobnoveni c¢innosti zaku. Chceme docilit toho, aby deti
daly prednost sportu pred pocitaci a hlavné pokracovali v ¢innosti naseho spolku.
Jak vnimate ¢innost/aktivity VaSeho spolku v souvislosti se Zivotem obce?

,Snazime se predevsim o rozvoj sportovnich aktiv a o vypli volného casu obcanii.
Takze tak poskytujeme lidem moznost se vzdjemné setkdavat a poznat se. *

Vykonava Vas spolek aktivity, kterymi se dostane obec do podvédomi v okoli? Jaké
aktivity to jsou?

,Noo asi ano (smich).” A jaké aktivity to tedy jsou? , Tak napriklad uz nékolik let

tradicné poradame turnaj starych gard, silvestrovské derby a hostime riizna fotbalova
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utkani. Taky spolupracujeme s tenisovou Skolou radost. Jsou to akce, kterych se
ucastni i lidé z okoli. Taky jsme oslavili 95. let fotbalu ve Tmani, usporadali akci
v kulturnim domé a vydali knihu o historii fotbalu ve Tmani, musim rict, Ze ucast byla
velka, ani jsme v takovou nedoufali (smich).

4. Zhodnot'te spoluorganizaci mistnich spolkl pfi potadani aktivit
., Z mého pohledu ma spoluorganizace samé vyhody a v pripadé nasi obce funguje
dobre.
MuZete mi uvést n¢jaké piiklady spoluorganizace?
. Napriklad kdyz potrebujeme pronajmout skolni télocvicnu pro cviceni Zen, skola je
vzdy ochotnd a télocvicnu nam na nase akce vzdy pijci. A naopak kdyz chce nekdo
propujcit nase fotbaloveé hriste, radi ho na danou akci pujcime. Samoziejmé je diileZita
i spoluprace za strany obcanii, nékdo se nasich akci musi zucastnit. *
Berete pfi pofadani aktivit ohled i na ostatni spolky?
. Samozrejme, s ostatnimi spolky se domlouvame, kdy co usporadaji, tak aby lidé

mohli jit na vSechny akce spolkii a akce se nijak nekryly.

Respondent A4 — NS — SDH Tman

1. Co Vas vede k poradani aktivit v obci?
,,No, uz od mala jsem chodil do hasicu, pokracoval jsem tak v rodinné tradice a rekl
bych, ze to byl asi ten prvotni impuls, prdace a aktivity mé u hasicii nadchly a hlavné
jsem tu nasel bdjecny kolektiv mladych lidi, se kterymi zajistujeme chod hasicii
dodnes. Jsme jedna velka rodina. Hlavni je mit chut a zajem podnikat néco pro
obcany.

2. Jak vnimate ¢innost/aktivity Vaseho spolku v souvislosti se Zivotem obce?
, Myslim si, Ze umozZiujeme détem, aby se mohli vzdjemné setkavat, sezndamili se,
utvorily tak nova pratelstvi, ale také aby se naucily peclivosti, zodpovédnosti
a snazime v nich podporovat soutezivého ducha. Vychovame si tak svou budouci
generact hasicu, ktera bude v nasem dile pokracovat. Zkratka chceme, aby se nam
tady dobre Zilo, delame to nejen pro sebe, ale i pro ostatni. Taky poradame paleni
Carodejnic, kde se sejde skoro cela vesnice a novdcci pristehovalci se tak miiZou
seznamit s nami starousedliky (smich). SnazZime se svymi cinnosti zlepsit Zivotni
uroven obcanu. Nové chceme zavést tradicni masopust. “

3. Vykonava Vas spolek aktivity, kterymi se dostane obec do podvédomi v okoli? Jaké

aktivity to jsou?

69



,Asi jo. Asi? Muzete to néjak rozvést? ,, Tak spise propagujeme obec riiznymi
hasicskymi soutezemi, kterych se ucastnime, nez abychom poradali sami néjaké akce,
kterymi bychom proslavili obec. *

V akcich, které potada Vas spolek, jste uvedl memorial zaslouzilych hasict, co tfeba
ten?

,Ano, ten by Sel, taky ale poradame okrskové hasicské soutéze. TakzZe vlastné ten
memorial a pak soutéze pro mladé hasice. “

Zhodnotte spoluorganizaci mistnich spolkt pfi poradani aktivit

., Myslim si, Ze si jako obec vedeme dobre. Napriklad pri poradani nebo ucasti na
riiznych soutézich pro mladé hasice spolupracujeme s okolnimi obcemi. Uvnitr obce se
snazime spolupracovat s ostatnimi spolky, treba pri poradani dobrocinného plesu.
Jinak pordadame den pro déti, na ktery nam fotbalisti pujci fotbalove hriste a tak. Chci

‘

Fict, Ze si tu vzajemné vyhovime, umime se dohodnout a poradat akce spolecné.

70



Piiloha 5: Obrazové piilohy vybranych akei
Obréze: Vanoc¢ni vystava , fotoarchiv obce Tman
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Obrazek 5: Mezinarodni den déti, fotoarchiv obce Tman
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Obrazek 7: Vitani obéanki, fotoarchiv obce Tmar
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Obrizek 8: Memorial zaslouZilych hasici, fotoarchiv obce
Dorath g 3
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Obrazek 9: Mikulasska nadilka, fotoarchiv obce Tman
! r
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Obrazek 11: Rozsviceni vano¢niho stromu, fotoarchiv obce Tmari
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Obrazek 13: Paleni ¢arodéjnic, fotoarchiv obce Tman
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