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Struktura a uroven prace: Autorka pri zpracovani tématu prdace metodologicky voli objektivisticky
pristup s vyuzitim deskripce. Prace se zabyva tématikou, kterd je stdle aktualni, jeji vyzkum miize
prispét ke sledovani stresu a psychické zatéze u specifické profesni skupiny a jeho pripadnych promén
V ¢ase. Prdce je clenéna do péti kapitol, uvodu a zaveru. V uvodu autorka obecné nastinuje téma prdce
a seznamuje s jeho obsahem. V uvodu prdce je definovan jeji cil. Teoretickd cdst je zpracovina
prehledné a se znalosti veci. Zvlasté je treba ocenit kapitolu tieti, ve které autorka podava prehled
pristupit k posilovani psychické odolnosti. Kvantitativni vyzkumné Setfeni je uvozeno logicky
formulovanymi hypotézami, kde pro lepsi orientaci mohlo byt uvedeno jejich zditvodnéni. Vysledky
vyzkumného Setieni jsou prehledné a systematicky prezentovany. Je Skoda, Ze pri tak obsahlém Setreni
nebyla provedena diskuse k jeho vysledkiim.

Téma prace: se vénuje problematice pracovniho zatiZeni v organizacich neziskového sektoru..

Rozsah prace: priméreny, odpovida zvolenému tématu.

Zaméreni prace: spojuje prvky teoretické a empiricke prace, praktikuje popisny vyzkum.
Metodologicky pristup: kvantitativai vyzkumné Setieni prostiednictvim dotazniku. Pro analyzu dat
byly vyuZity standardni statistické postupy, které umoznuji jasnou interpretaci zjistenych dat.

Cil prace: zmapovat vybrané faktory pracovni spokojenosti u pracovnikii v pomahajici profesi byl
splnen.

Pouzita literatura: aktualni

Citace v textu: primérend a formalné spravnd

Jazykova a stylisticka urovei prace: kultivovany jazykovy styl odpovidajici narokiim kladenym na
odborny text.

Formalni stranka prace: odpovida danému typu prace

Autorka bakalaiské prace prokazala:

a) souhrnnou — interdisciplindrni orientaci v FeSeném problému B
D)  hlubsi zdjem o zvolené odborné téma
C) adekvatni stuperi osvojeni odborné terminologie a odborného jazyka B

d) dovednost samostatné se orientovat v odbornych zdrojich, korektné s nimi pracovat a zaujimat k
nim stanovisko A

) dovednost realizovat vyzkumné Setieni a interpretovat jeho vysledky B



f)  dovednost shrnout a zobecnit zdvéry a formulovat doporuceni pro spolecenskou praxi
0) tvoFivost pii zpracovani tématu

h) schopnost samostatné prace bez vyraznych zdsahii vedouctho -

Konkrétni naméty, piipominky nebo otazky vyzadujici doplnéni u obhajoby:

1. Prosim, vyhledejte podobna vyzkumna Setfeni (napt. v archivu UHK) a porovnejte sva zjisténi
S poznatky jinych vyzkumi a pokuste se oznalit tendence Vv oblasti psychické zatéze u
pracovniku dané organizace.

2. Jakymi preventivnimi kroky lze eliminovat psychickou zatéz pti plnéni pracovnich povinnosti
Vv zafizenich neziskového sektoru?

Predlozena bakalaiska prace spliiuje podminky a naroky kladené na odbornou praci,
doporucuji ji k obhajobé.
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Datum: 31. kvétna 2017

Podpis vedouciho prace



