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Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

1 UVOD

FC Banik Ostrava byl, je a se vznikem fotbél@akademie FCB, doufam stale bude klub
s nejlepsi mladeznickou zékladnoeské republice. Byl, protoZe vychoval spoustuéklch
hratu, brankda a trenéit pro reprezentaci. Je, protoZze v&mnych kadrech mladeznickych
tymua pasobi stadle mnoho reprezentaat bude, protoZze mladez je pro FC Banik Ostravaifed
ze zakladnich stavebnich kaniedubu.

Pracuji v FC Banik Ostrava jako asistent ude¥e, mam tdest pracovat v klubu, ktery jako
prvni pochopil, Ze investice do mladeze se holgplaci vzhledem k budoucnosti klubu. O
hr&e se staraji odborni tramélékad, vychovatel cely tym vzg#lanych lidi, pro které neni
prioritni jen sportovni fiprava, ale hlavh komplexni vychova osobnostéetné vzdlani ¢lena
akademie.

Cilem fotbalové akademie jaegevSim prace s mladymi talenty, je zde snaha, saby
v Baniku nerodily jen nové kzdy typu Jankulovského, &koSe ¢i Galaska, ale aby se
z absolvent akademie stali slusni, vychovani, ¥lethi, zdravi lidé, jejichZz krédem neni jen hrat
fotbal na vrcholové Urovni, alelgdevsim vést plnohodnotny a ciddemy Zivot, coz je dalSi cil
fotbalové akademie FCB.

V oblasti vychovy mladeze je FC Banik Ostraymbolem silné tradice, nebadejSi systém
sportovni pipravy byl zaloZen jako prvni@eskoslovenské republice, systém sportowfprav
je v klubu nejstabilgsi i jeden z nejlepSich@R podle historicky dosazenych vyslédk

Proto jsem si zvolil jako téma mé bakak® prace, systém sportovriigravy v FC Banik
Ostrava, jeho fedstaveni a analyzu. Po jeho analyzéZzeme vyhodnotit podminky vychovy
mladych fotbalisi, nebo i navrhnout eventudlni &ny v systémugi vytvorit podminky pro
zkvalitréni prace v celénteském, vykonnostnim i profesionalnim fotbale, o bgznam vSem,

ktefi propadli kouzlu sportu a fotbalu zviasrelo jit pii trenérské praciigdevsim.
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Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

2 PREHLED LITERARNICH POZNATK U DANE PROBLEMATIKY

2.1 Vymezeni pojmu systém sportovniho tréninku (fpravy)

Pojem v odborné terminologiasto pouzivany, jehoi@sny vyklad vSak neni dosud
sjednocen. Systém sportovniho tréninku se cbegmezuje jako &elné na zaklad
urgitych zakonnosti a princip zdivodréné usp#adani obsahu, prdstlku a metod
tréninku, zaji&né odpovidajicimi organiZzaimi opatenimi. Rozumi se tim jak
teoreticky komplex, syntéza poznatizobeciné praktické zkuSenosti, poznatkyznych
védeckych disciplin), tak praktické obsahové a orgaimi uspdadani tréninku. Systém
sportovniho tréninku tvd jediny funkéni celek, v 8mZ se vSechny jeh&asti ¢i prvky
(v obecnych fistupech oznsmvané taky jako trenér — sportovec — projekt — piodsn
tréninku) podmiuji a dophuji.(Dovalil, 1982).

Podle Dovalila et al. (2009) se systémoveéetpogportovnino tréninku snazi o
ucelenou koncepci, na jejimz zalkdade uskut&iuje tréninkovy proces. Uplatje se
piitom systémovy fistup obecé definovany jako zfisob mysleni @eSeni, i némz jsou
jevy chapany komplexnv jejich vnittnich i vrgjSich souvislostech. Z pohledu praxe se
sportovni trénink chape jako planavifzeny pedagogicky proces, ktery ma promyslenou
¢innosti sportove a trenéit zajistit vykonnostni rozvoj. Systém sportovnihéninku Ize
vymezit jako @elné, na zaklad urcitych principi zdivodreéné uspéadani obsahu,
prostedki a metod tréninku, jehoz cilem je zajistist sportovni vykonnosti. Bfe jit
jak o teoreticky komplex poznatktak o praktické obsahové a orgadiziauspdadani
tréninku.

Trénink ve sportu ma &vvnitini obsah, ktery se vzdy realizuje \&itém prostedi.
Také tyto podminky ovlitwji trénink a jeho vysledky: spalenska atmosféra, zazemi
sportovce (rodina, iatelé, ekonomické moznosti), technické za&jét(stadiony, KSte,
né&adi, n&ini) organizace (M&jné moznosti, kluby); (Votik, 2005).

Vlastni systém tréninku zahrnuje:

charakteristiky struktury sportovniho vykonu

charakteristiky jednotlivych sloZek tréninku
- prostedky a metody tréninku

- charakteristiky zatizeni

- zasady stavby tréninku

- fizenf tréninku

Management sportu a trenérstvi 2
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Toto obecné schéma se v kazdém sportu konlgjetpodle jeho specifickych poZzadav

podminek. Hovtit v piisluSném sportu o tréninkovém systému lze tehddmenli:

objektivre pozadavky fisluSného sportovniho vykonu

specifikaci sloZzek sportovniho tréninku

- invent& cvi¢eni a metod tréninku

- zasady pro jejich vyuziti v tréninkovych cyklech

- parametry tréninkového a zavodniho zatizeni

- zpasob evidence, #ob a harmonogram kontroly trénovanosti, vyhodnbcen
tréninku jeho planovani jako nastidjzeni.

Vychodiskem k tvorb tréninkového systému je analyza sduiho vykonu, ktera
obsahuje v podstatdwe oblasti, analyzu subjektivnichigmpoklad k soutZni cinnosti
sportovce a analyzu ¥$ich podminek (materialnich a socialnich). Je égiruvédomit,
Ze analyza wjSich podminek se vzdy vztahuje ke konkrétnimuneigize tréninkové a
sougzni podminky mohou naizné sportovcetzné. Odtud vyplyva i nutnost analyzovat
vliv pifedevsim sowéfnich podminek s ohledem na jejich zolinvelmi obezetrg.
VSechny tyto porrné Siroké znalosti jsou vychodiskem ke koncipovanstému
sportovniho tréninku v jednotlivych sportovnich édhch a disciplinach (Dovalil &
Choutka, 1987, 1991).

2.2 Vymezeni pojmu vychova, sportovni vychova

Vychova je definovana v SirSim smyslu cfdemé, organizované formovardldsnych a
duSevnich sikloveéka, jeho s¥tového nazoru, moralniho profilu, estetickych ideal sklori,
v uzsim slova smyslu vypracovarideckého nazoru, stoveho nazoru, mravnich idéahorem
a vztali, estetického vztahu ke skatesti (Dovalil, 1982).

Zaklady sportovni vychovy se kladou jiz v dpkdy se jedinec poprvé setkava se sportem a
sportovni ¢innosti. Je vSeobe&nznamo, Ze aktivni sportovriinnost je pro &t a mladez
piitazliva a Ze jim umaluje uspokojovat jejich ffirozené patby a zajmy. Prav tohoto
spontanniho a dobrovolného zajmu feba vyuZivat k cilesddomému rozvoji a k vychav
sportovce.

Sportovni vychovu nelze chéapat jen k padpsportovni vykonnosti ale naopak jako
piirozenou sotést celkového rozvoje jedince. Proto zakladnibedpokladem komplexni
vychovy jedince je jednotatpobeni rodiny, Skoly a sportu a odtud také vyplypeabytnost
neformalni spoluprace vSech uvedenych institucvélbo& Choutka, 1987, 1991).

Management sportu a trenérstvi 3
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Sport, jehoz obsahem je sportovni trénink @ézeni a ktery si vyt viastni specifické
prostedi, je charakteristicky tim, Ze ¥m dominuje sportovni vykon a snaha o jeho zvySavani
Tato motivace k vykonu je zdrojem zpravidla dloubloého Usili sportovce v tréninku i
v soutzich a projevu je se cilédfomou aktivitou, houzZevnatosti, pracovitosti, odjmosti,
sebekazni a také smyslem pro spolupr&stnost a kolektivni aihi.(Buzek, 2007).

Cilem sportovni vychovy jefippét k vSestrannému a harmonickému rozvoji osobnosti
sportovce, jenZ se na zaktadysoké urova vzdlani, kultury, moralky a charakteru projevuje
odpovidajicim zfisobem Zivota, chovanim a jednanim jako svobodn§ambdemokratické
spole&nosti. Celkovéa Uroveosobnosti sportovce je nejen obecnym sgiekym poZadavkem,
ale sodasre i predpokladem vysoké odolnosti a stability vykonnestivybraném sportovnim
odwtvi nebo discipli. Ukolem sportovni vychovy je:

- formovéani osobnosti sportovce, v nichz se integaki obecné pozadavky vychovy
ob¢ana, tak i specifické poZzadavky daného sportovadwtvi,

- osvojeni a upawovani ¥domosti a zkuSenosti nutnych k pochopeni podstatyniku
a sou¢zeni ve vybraném sportu,

- rozvoj volnich a moralnich vlastnosti jakoZtaegpokladu vysoké sportovni
vykonnosti,

- osvojeni norem spatenského a sportovniho chovani v podminkactaonského a
sportovniho Zivota (v duchu fair play).

VSechny uvedené ukolyauistavuji vzajemh propojené a navzajem se owliyici oblasti.
Kazda z nich podmiuje rozvoj ostatnich a je jimi také ouigvan (Dovalil & Choutka, 1987,
1991).

2.3 Chrakteristika a popis jednotlivych vékovych kategorii

2.3.1 Mladsi &kolni vk (6-11 let)
Podle Dovalila (2009) je tent@éksdobou plynuléhotistu vSech orgdn Krevni olgh, plice a

ostatni vnitni organy se ®gni Umerné s rovnondrnym zvysovanim hmotnosti i vysSkyla. Roste
celkova odolnost &ského organismu. Kostra vSak neni zdaleka vyvinugansz zakiveni
patge neni trvalé. Dlezité je proto ¥novatcast€nou pozornost navyku dobrého drzetat
Lavinovité pribyva novych ¥domosti, rozviji se pati a predstavivost. B poznavani a mysleni
se di¢ sousted’uje spiSe na jednotlivosti, souvislosti unikajiyételogové to oznauji jako wk
realistického nazirani, které se opira ndzorovstntesti konkrétnichiiedneéta a jevi. Abstraktni

operace se objevuji az koncem tohoto obdobi.
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Rysy osobnosti nejsou zdaleka ustalewti, charakterizuje impulsivnosti@chody z radosti
do smutku a naopak. Skalje zatim vyvinuta wle, di€ nedokdze dlouhodeébsledovat cil,
soustedit se. Ve vztazich k ostatnim znamena velkodénznvstup do Skoly. Kolektiv fitda, ale
ve sportu i tréninkova skupiradruzstvo) klade vysSi pozadavky n&azeni a pokizeni ditte,
prestava byt sedem rodiovské pozornosti, je jednim z mnotlani skupiny. Vznikaji silgjSi
kamaradskeé vztahy.

Zatimco v pedSkolnim ¥ku se rozliSuje jen dobro a zlo, tady se objevaNyvijeji jemrEjSi
citové odstiny, smysl pr@est, pravdu, spravedinost, odvahu, dané slovo¢ D& konci
piedSkolniho ¥ku ovlada zakladni pohybou#nnosti typu lezeni, &, skok, jednoduchy hod
atd. Jistota v provedeni tétmnosti se zvySuje, postuprse objevuji znaky ddb provadného
télesného cuieni. \ekove jsou dti télesre i psychicky dostataé¢ vyvinuté k osvojovani
ucebni léta. Z hlediska tréninku tdgulstavuje plodné obdobi pro koordinaschopnosti, dobré
jsou gredpoklady pro pohyblivost a rychlostni schopnosijsou zde vhodné podminky pro
soustednéjSi vytrvalostni a silovy rozvoj. Pohybova vykonhosste, nejsoudtsi rozdily mezi
chlapci a dvcaty. Pohyb psobi d&tem radost, neniféba je nutit. Sogki rady a s vervou.
Zakladem jejich konani je hra. V tréninku a sdenhi musi dominovat herni princip, tzn.
radostny charakter veSkeréhocpani, gijemné zazitky. Poradzky by neig byt divodem
stresujiciho postoje trenéra ani radi Lze vyuZzit i toho, Ze &di se dovedou nadchnout,
zaujmout. Schopnost soimtit se je dosud nevyvinut&Ennost musi byt pestra, oki#fovana.

Déti v tomto wku snadno fejimaji nazory druhych, dodip jsou autoritou. V tom spiva
také odpowdnost dosglych, trenér nize pro poz#si sportovani, ale i pro Zivot svych&sgnai
hodre ucklat, ale také hodn pokazit. Optimismus a zajem znamena, 28 fsou snadno
ovladatelné. Jejich elan se da vhédmnernit a postupé privadét od spontanniho pohybu
k systematické sportovniipraw, véetre osvojovani norem chovani ve sportu. Opomijet by se
nentla ani hygiena, Zivotosprava a deidd.

2.3.2 Starsi skolni ek (11-15 let)

Podle Dovalila et al. (2009) jsou pro toto obitypickécetné nerovnowrné biologické
zmeény, odrazejici se i v psychologickém vyvoji. Z welkdsti sem spada pubertackiliv
pubertalni ¥k nelze zcela i@sr® vymezit, obecé se pohybuje v rozmezi 11-12 az 15-16 let,
individualn® to byva fizné. Intenzivni rozvoj,étesné a dusSevni dospivani probiha u chilapc
zhruba do 18 let. Hlavnim problémem puberty je, vagomerné kratkém obdobi dochazi
k zdsadnim zgma&m ve vnitnim prostedi organismu. Visledku hormonélniho tgobeni se

urychluje nst, vyrazgji se méni hmotnost a vySkaéla. Pro sport je vyznamné, Ze vzestup
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pohlavnich hormain zietelrg zvySuje svalovou silu, tomu v8ak nejsou sm uzpisobeny
Slachy, vazy a zejména jejich Upony. Cekk®e puberta projevuje niédka v mensi pohybové
koordinaci, v jakési blativosti az neohrabanosg. WtSi mie se tyto znaky projevuji u chlapc
vrcholi kolem 14 roku, u divek asi ve 13 letecbyjprojevy meéa vyrazné. VSechny zény jsou
dusledkemrady slozitych fyziologickych pochddsouvisejicich s rozvojem hormonatimnosti.

Zmeny mohou mit individuake jiné tempo, rozdily se srovnavaji az na konci SSkar
Skolniho ¥ku i pozdiji. Koncem obdobi se jiz zvyrémji muzské a Zenské pohlavni znaky.

Po strance rozumové se dale ri@gsiobzor, z¥tSuje se okruh chapani, objevuji se znaky
logického a abstraktniho mysleni, rozviji se pambDit¢ zaina rozungt racionalnimu
zdivodreni. M4 jiz vysoké pedpoklady vyvijet znmou duSevni aktivitu, soustkni vydrzi
delSi dobu. Dochazi k vyraznému prohloubeni citovétivota, ktery poznamenava jista
nevyrovnanost. Typicka byva naladovost. Nejistotodiiadu viastnich moznosti &itasto
zakryva vychloubanim a silactvith hrubosti navenek zastira cit. &aa usilovat o samostatnost
a vlastni ndzor, cozZ jetkdy provazené azippjatou kriténosti vac¢i okoli.

Nerovnongrny telesny vyvoj ovliviuje pohybové moznosti, ¥imeé souvislosti pokrauje
piirozeny vzestup vykonnosti, sipyvajicim wkem se z¥tSuji rozdily mezi chlapci aggcaty.
PredevSim osifikace kosti dale limituje vykonnost isstava omezujicintinitelem tréninku.
Souwasre praw odpovidajici a systematickd pohybova aktivitdzmivé proces osifikace
ovliviuje. | kdyz s nastupem puberty mohou vznik&itérobtiZze s obratnosti, zhruba od 13 let
se proces pohybovéhaieni, uskuténuje tak rychle a efektivhjako nikdy pozdji. Zda se
dokonce, Ze pohyby n&ené v této dobjsou pevijSi nez ty, které secuv dosglosti. Tim je
dana i orientace v tréninku, poktge se v rozvijeni obratnosti a ve specializacivsauje
prvorada pozornost technice. Nervovy systém je natohkny, Ze umaoiuje komplexni rozvoj
rychlostnich schopnosti, reakce, jednotlivych pdhiytychlostni frekvence. Obdobi 10-13 let je
povazovano za obdobi velicgiznivé pro ziskani rychlostniho zakladu. Jeho zbaeid se
v pozajSim tréninku kompenzuje velmi obti&nNelze pipustit zatizeni, které by pro dit
znamenalo extrémni wgrpani. Tim mZe byt gedevsSim anaerobniinnost delSiho trvani,
aktivace LA systému. V obdobi starSiho Skolnikkuwse ukotuje orientace mladeze na sport.
Vytvéri se vztah ke sportu jakad) ale také povinnosti, chce-li s&caho dosahnout. Jéeba
upewiovat zajem o sport, ale stasré dbat na to, aby se neutvrzoval postoj, Ze krsportu nic
jiného neexistuje. Ptmi Skolnich povinnosti nelzefghlizet, vhodné je podporovat i zajem o
kulturu.

Rozhoduje se dale o talentovanosti. Ne vSichni vBakou dojit na vrchol, proto je dobré

posilovat w¥domi, Zecas straveny u sportuiipasi hodnotnou Zivotni napla smysl. Fistup
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trenéra ma byt taktni. | velké obtize, byvagghodné, odezni gipyvajicimi Iéty, zasahovat by

se n¢lo jen tam, kde to ifgsahuje Unosnou mez. Trenér byl oyt spisS starSim zkuSgsim

piitelem, otevenym a chapajicim. Mladez tohotéku vynika silnou patbou napodobovat

dosglé. Zcela nenahraditelny je proto osobfikiad. Je-li podloZeny navic sportovni minulosti,

pusobi zcela automaticky. Vyznam ma i role kolektiwgdomi odpo¥dnosti vSech &i

ostatnim by rélo byt posilovano.

2.4 Obsah a cile sportovni pipravy v jednotlivych kategoriich

2.4.1 Mladsi pripravka (6 — 8 let)
Dle Fajfra (2005) pét do obsahu sportovniipravy této kategorie:

nacvik a zdokonalovani zakladnich hernich dovednostoér mista, pihravani
(ptimym, vni#nim nartem, na kratkou vzdalenost po zemi, polok&sqrihravky
hlavou s lehkymi n&i po nadhozeni),levzeti mée (vnitrni stranou nohy, chodidlem,
vhazovani aievzeti mée), nacvik driblingu u jednoduchych &k, stelba po vedeni
mice, po pihravce (ne prudke),

tyto dovednosti nacvujeme a zdokonalujeme bez dmi (vybér mista — malé
pohybové hry), s miem, se déma méi, doplikové ukoly, pokud to zvladnuti
dovednosti dovoli, spojujeme v tzv. ,pohybde&zce”,

prapravné hry zejména 4:4 na menSi ploSe, mensi brankynsi mi, vice dotyk

s miéem, zdokonalovani techniky, opakovani hernich sit@avolba jejichieSeni,
ukoly, co dlat, kdyz ma souganmic¢, kdyz mame ngi my, atraktivni pro Zaky, rozvoj
samostatnosti, kreativity, turnajovytgmb, fizné upravena pravidla,

stimulace koordingnich schopnosti (orientai, reakni) samostath i s miem,
spole&né se stimulaci rychlostnsilovych schopnosti (rychlost reakce, startovni a
lokomazni rychlost, vybusna sila),

stimulace aerobni kapacity (dopoduje se piipravnymi hrami s délkou 5 — 10, ne
~stereotypni koléka“, malé pohybové hry pro rozvoj vytrvalosti),

technika zakladnich pohybovye¢mnosti (ctize, k&h, skoky, poskoky, obraty, pady,
pietahovani, kotouly, lezeni, Splh aj.), malé pohybbwy s pohybovymi strukturami
hr&e fotbalu,

doplikové sporty (hazena,ighazovana, vybijena, hry ve wpdhokej, cvéeni

Vv prirodk apod.).
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Dnesni pojeti hry je charakterizovdno neustadlymSavgnim poZadawk na objem a
intenzitu hernicktinnosti v utkani p sowasré se zvysujici slozitosti. Jinymi slovy Bréna na
uskuté&néni hernichc¢innosti stdle méncasu i mén prostoru. Fotbal klade velké naroky na
procesy vnimani, tirciho mysleni, orientaci ve slozitych situacich, mahodovani. Utkani
proto rozhoduji osobnosti, hiids vysokou arovni mysleni, psychiky, pohybovychamosti a
predevsim technické stranky fotbalovych dovedn@atida tecnica per le scuole di calcio, 2006).

K cilam sportovni pipravy podle Fajfra (2005) pat

- vychova k patelstvi, vzajemné spolupraégstnosti, pislusnosti k druzstvu,

- dodrZovani osobni hygieny,

- udrZovaniistoty Uboru pro trénink a utkaristoty prostedi,

- fair play” sougzeni,

- zajem o fotbal, radost z proZitize hry,

- kladny vztah ke te a k tréninku, pravideln&ast na trénincich a utkanich,

- ptekonavani obtizi spojenych s tréninkem, utkaniavan,

- upevreéni zdravi, zajistit optimalngtesny a psychicky vyvoj,

- osvojit zakladni ailezité dovednosti — technika,

- podporovat samostatnost, aktivnost v tréninku anitk

- vSestranna stimulace pohybovych schopnosti zvl&Sordingnich a rychlosté
silovych,

- uplatiovat ziskané (na@en€) zakladni dovednosti vefeha prostoro¥ se v ni
orientovat,

- zprostedkovag dosahovat zakladni herni mySlenku ,branky davatanky
zabraovat",

- ucit se skupinovému chovani,

- znat nejnutySi pravidla (kop z rohu, kop od branky, vykop, mplkop, penalty,
vhazovani).

Fotbalova teorie i praxe potvrzuje, Ze pokuwhinve sportovni ifpra mladeze, u této
kategorie, ¥novan dostatey prostor rozvoji koordinmich schopnosti, pohybovym
dovednostem, ziskani citu prodrd naslednému nacviku a zdokonalovani novych fotlyah
dovednosti, limituje tento nespravniigiup v tréninku dalsi rozvoj herniho vykonu fotbgl a
s trochou nadsazky |2&ci, Ze snizuje i pravipodobnost objeveni novych fotbalovych osobnosti
(Anonymous, 2006). Podle Kokstejna (2010) je adkim cilem tréninkového procesu mladeze
co nejdokonalejSi osvojeni co nejSirSiho st vSech sloZzek herni #@pobilosti.,

prostednictvim oblibenych sportovni¢imnosti.
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2.4.2 Starsi pripravka (9 — 10 let)
Podle Fajfra (2005) p#tdo obsahu sportovntipravy u této kategorie:

pokratovat ve zdokonalovani zvladnutych dovednosti v &idoh, s drazem na
vnimani vice podttu pii feSeni herni situace,

herni ¢innosti jednotlivce (fhravani na fesnost, fihravani vzduchem), dribling,
vedeni a obchazeni sodpe(slalom s ukoly, dalSi druhy &ék), vyker mista

s klamavymi pohyby, uvolimi, nabihani, zpracovani &ei po odrazu, souboje o i
strelba po BZeckém souboji, poifravce, stelecké soutze, stelba na cil, selba ve
hie 3:3, 2:2, 1:1, na vymezeném Uzemi s brankamzgélgnosti 15 — 20 m,

hra hlavou ve dvojicich, trojicich spojena sdelfiou, obranné hernéinnosti
jednotlivceiesit v papravnych hrach (vysileni, korekce sittazem na obsazovani
hrae s méem a bez née, odebirani nie),

jednoduché herni kombinace (zaloZené tiargvce a vyminé mista, zakotené
strelbou), z obrannych hernich kombinaci, vzajemnitazajani — zaklady,

pro zdokonalovani motorickéhaieni zajimavé uUkoly v osobnich soubojich 1:1 na
jednu branku, 1:1 na é\branky s vysokou intenzitou,

prapravné hry malych skupin na branky 2:2, 3:3, 4ddreizem na zrnu €zist hry
zaklady nacvikdeseni individualniho taktického jednani v ramcnjettivych posi,
stiidani hré&u na fiznych postechdetné brankde,

nacvik feSeni zakladnich standardnich situaci (kop od lratdp z rohu, vhazovani
z hlediska utdné a obranné faze),

zatatek systematického tréninku brardkddiraz na stagni se, pi chytani dvoji kryti
mice, chytani na mi&t za pohybu do stran),

stimulace koordingnich schopnosti a kondice ¢@ecké hry s obratnosti, Stafety
s miem, s chytanim, nohejbatgs provaz, rychlostni schopnosti rozvijime gemi

v HCJ od 3 sekund, vytrvalostni schopnosti v malychon@bpravnych hrach na dv
branky, 10 -15 min sipstavkami,

dophkové sporty (hazena, mini basketbal).

Mezi cile sportovni fopravy podle Fajfra (2005) gatyto cile:

vychovné a zdravotni cile, pokiavat a navazovat na cile pepes|é etapyistota,
hygiena, vyznam otuZovani <imérené obléeni k p@&asi, dbat nadale na spravné
drzeni ¢la,

ucit se skupinovému chovani (poméahat jinym, nechgbanoct sam, respektovat
druhého),
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- utvaet psychické vlastnosti (ctizadost, siivost, gekondvani fekadzek a
negijemnych pocit),

- pokratovat v zasadach spoluprace mezi spokihrakoly pro jednotlivé skupiny,
dosahnout veile cili spol&n¢, untt ¢ast&né ohodnotit swuj vykon, soupee chapat
jako herniho partnera,

- klicové obdobi v nacviku a zdokonalovani dovednosttvfiit Sirokou zasobu pro
dalsSi wkové stups), zdokonalovani naenych dovednosti v zakladnich,
jednoduchych kombinacich, nané kombinace spojovat v pohybdegzce,

- zameteny, cileny nacvik a zdokonalovani hernich dovetina&ni nadale probiha ve
hie, nechat Zaky rozhodovat vielrsamostath jednodussi pravidla, nedopduje se
te¢ZSi mg, (¢. 4, 300 g),

- zaklady taktického jednani v @we fazi, v obranné fazi, usmiovani rozestaveni
hrat, zékladni navyky sainnosti @i délbé prace mezi skupinami a jednotlivymi
hr&i v druzstvu (v rdmci jednotlivych past

- pokrauje stimulace koordirtmich schopnosti, spojovat s dovednostmi,

- pokraovat ve vSestranném pohybovém rozvoji,

- navazat a rozvijet ziskanou Urdéveerobni kapacity,

- zanefit se na rozvoj laktatové kapacity spoie s vybusnou silou dolnich koetin,

- poskytovat doplkové cinnosti vtréninku a ve volnémiase (minikoSikova,
minihazena),

- néacvik z&kladnich standardnich situaci (kop od lyrakop z rohu, vhazovani),

- z&it s cilenym tréninkem branké (vystidat hr&e).

2.4.3 Miladsi zaci (11 — 12 let)

vz

K obsahu sportovniifpravy dle Fajfra (2005) pidt
Individualniginnosti (zdokonalovani a stabilizace senych H'J) — gihravky viemi sniry,

obloukem, rotované, prudké, kopeitinpo ze vzduchu, hlavou, pokud mozno vSe v maximalni
rychlém provedeni nabihajicimu a umglicimu se hré&, zpracovani ntie vSemi zfisoby do
raiznych snéri, stelba s éznymi zpisoby fed a v pokutovém Uzemi, odebiranicenvSemi
zpasoby, zachyceniiravky, po zvladnuti vybranych dovednostiazovat tizné metodicko-
organiza&ni formy scilem vybru mista a zmeny sneru, klamavé pohyby, nacvik a
zdokonalovani osobnich soubdj:1 k ziskani nge, v tomto obdobéini trénink s miem asi 70

— 80% tréninkoveéhoasu, procesy neustalého opakovani.
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Skupinové ¢innosti (HK) — zdokonalovat a rozvijet vSechny dbsnakené
kombinace, satinnost ve skupié smérem gedozadnim, ale i do stran, kombinace
zaloZené naffhravce na sedni vzdalenost (sil@vzdatrjSi i na delSi vzdalenost)
feSené zakafenim stelbou, obrann&innosti feSit v papravnych hrach a hernich
cvicenich zvlast Il. Typu.

Taktika — pfipravné hry (zaklad tréninkového procesu) vybrargkalpin na malém i
vétSim Uzemi s vy®nou roli (posit), s ugitou vyrovnanosti techniky a taktiky 5:5 na
jednu branku, 5:5 na é\branky v prostoru, 6:6fpd pokutovym Uzemim, gipravai

po stranach atp., zaloZeni Utoku braek#& souhra na jistotu &ipravu brankovych
Sanci, kolektivnitreSeni standardnich situaci z hlediska obranné \fazepolupraci
brank& hr&i, z hlediska uténé faze hré (hr&i) provadijici kop, zakladem je hra
4:4, postupd prechazet na hru 7:7f¢s 5:5, 6:6 (i sigcislenim) s nacvikem zonové
obrany a prosedki na jeji rekonani (turnajové formy).

Cilena stimulace a zdokonalovani koordmah schopnosti, se zvlastnim zaemim
na prostorovou orientaci ve spojeni s rychlgssilovymi cvicenimi s dirazem na
dolni kortetiny.

Kondi¢ni pripravenost (alaktatovA anaerobni a aerobni kapadt rozviji

v rozmanitych pipravnych hrach, v motivujiciché¢beckych souZich, zajimavych
cvicenich na stanovistich s technickymi Ukoly spojenysiychlosti, specialni

kondiéni trénink je az sekundarni a neni nutné &&ldst diraz.

K cilam sportovni pipravy dle Fajfra (2005) pit

sjednotit fisobeni: rodina — trenér <itel,

podilet se na uspadani denniho rezimu za pomoci taditrenéra, titele, pomoci
pii sestavovani individualni domadiipravy, spravné drzendla, stre&ink,

upozornit na nebezpiedrog, hazardnich her #vou oswtou,

rozvijet gatelské vztahy na zasadach saivosti a ctizadostivosti,

systematicka vychova k rozvoji kladnych vlastnastobnosti, rozvoj odp@&dnosti,
samostatnosti, @bavosti, odvahy riskovat,

vytvorit trvaly vztah k tréninku adasti v utkanich, rozvoj schopnosti koncentrace na
feSeni tréninkovych Ukd) zvySovat arovie vykonové motivace,

zangieni na rozvoj ,zdravothorientované zdatnosti“,

schopnost koncentrace feseni tréninkovych Uko)

navazat na naené dovednosti a zkuSenostiiegeslé etapy,
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systematické ¢eni a upefovani specialnich dovednosti, pouzes&itarych jedind
na gedpubertélni fazi (dis koordinace jiZ ganych dovednosti),

variabilni pouziti zakladni techniky v rozmanityblrnich situacich podasovym a
prostorovym tlakem (zvladnout vdechn¢Hs méem v rychlosti s pmétenou reakci
na situaci ve e, zdokonalovani standardnich situaci),

cilené ¢eni zakladm techniky s cilem dit a zlepSovat individualni taktické jednani
uplatiovat osvojeni hernich dovednosti v jednotlivychcbkgch rolich, musi seci
jak ziskané zaklady techniky nejlépeitvé vyuzit pod tlakem soupe ve lite, ziska
védomosti k hodnoceni IHV

stimulace, pipadré stabilizace ziskanych koriiich schopnosti a jejich vyuzivani ve
hie, zvySit objem a zatiZeni, 8rdzem na senzitivni obdobi pokoaat ve stimulaci a
zdokonalovani koordigaich schopnosti, zvlaSdolnich koretin, posilovani mezi
lopatkového svalstva a svalstvaSiniho, protahovani svalstva prsniho afimpvasu
trupu, zvla3t v oblasti bederni péate.

StarSi Zaci (13 — 14 — 15 let)

Podle Fajfra (2005) pétdo obsahu sportovniipravy této kategorie:

pii utvareni mladého sportovce vyuzivat vychovnych metodiode poZzadavk a
kontrola jejich plgni, metoda odnovani a trestani,

pii vychow Zaka v tomto obdobi nam jdéegevsim o slashi sportovni pipravy se
Zivotem ve spolkénosti, u talentovanych jedifi@ripravovat na moznost fotbalu jako
Zivotniho povolani (festo na prvnim mistzatim rodina a Skola), pozor na obdobi
~prvnich lasek”,

ukazat zakm fotbalové vzory, sledovani a kritickd analyza eykosti druzstev a
jednotlivai pii sledovani vrcholnych utkani (MS, ME, OH, séig UEFA druZstev),
trenér by ner# narizovat, gedepisovat, ale organizovatidit,

zdokonalovani techniky, opakovani zvladnutych dowsti z@azovat do Gvodni a
prapravnécasti tréninku, zdokonalovani vybranych hernich diovessti ve skupinach i
individualns, spojit dohromady vSechny faktory vykonu Kk cilitraktivni fotbal,
dovednosti zdokonalovat v pohybovydetzcich, z&azovat metodicko-oranizani
formy s narénymi ukoly teSeni, s @razem na rychlost provedeni, rychlostni souhry,
diferencovany trénink pro jednotlivé formace, trdnna stanovistich siznymi ukoly
pro jednotlivé herni pozice,

zdokonalovani taktiky, Zaci v tomt@&hk jsou schopnieSit slozitjSi taktické ukoly, od

hry s menSim pt&iem hr&i a na menSim prostordgrhazet na hru 7:7 ¢i paet
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hr&u, moznost rozesténi do hloubky a do &y, orientace na nmiia soup#e, snaha
ziskat rychle mi pod kontrolu v soubojich 1:1athz na hrée v Kidelnim prostoru a
centry do pokutového Uzemi a na hru braekaspecifické Ukoly pro hru na
jednotlivych postech uvriidruzstva rozmanité moznogéiSeni spoluprace,

hra 11:11, rozestaveni 4:3:3 a jeho &hg pravidelné rozestami do hloubky a do
Sikky, odstrauje se zbyténé kEhani bez nte, jistota ve fe s méem, specifické
ukoly pro hru na jednotlivych postech uvndruzstva, fi dobré organizaci @tSi
pocet miu) zdokonalovani techniky a stimulace kondice spwe diraz na
vykonnou motivaci, komplexni rozvoj taktiky jednetle a celého druZstva, turnaje
druzstev na dvbranky, specialni ukoly nesmi pdttevat viastni iniciativu a tvdvost
jednotlivce, hré by nel ptichazet sdm na své nedostatky a klady, kazdy yarel
byt zpisobily ohodnotit vliastni zodpédnost za vykon druzstva, posilovat herni
kohezi,

utkani se zahraémimi druZzstvy (konfrontaceiznych hernich koncepci, &eni si
vlastni vykonnosti, cenné pro vlastni vykonnostist),

pii nezvladnuti slozSich Ukoh — vratit se ke e 7:7, kondini pripravenost,
rozliSovat rozmanité pohybové zkuSenosti, zejmébeataostniho a rychlostniho
charakteru, pipravné hry pro rozvoj vytrvalosti, rozvoj vytrvatosia stanovistich,
cileny rozvoj aerobni kapacity, rozvoj silovych ephosti, z&atek rozvoje
maximalni sily (individual®), s medicimbalem, c¥eni dvojic (gFetahovani,
pietlaovani), reakni a startovaci rychlost, s@de s méem a bez nde, ukorkené
soubojem 1:1 seigtibou na branku, cilérzameieny program pohyblivosti.

Podle Fajfra (2005) k @i sportovni pipravy u této kategorie pat

zkoordinovat naréné tréninkové ukoly se #Apobem Zivota, podpora jednotlivce
v jeho osobnim, sportovnim Ziwaba zaklad jeho sodasného stavu,

soustavh rozvijet samostatnost, tkigost, zodpoednost, @it hrate samostathiesit
Zivotni problémy,

vytvorit u hr&u védomi spoluzodpasdnosti za stij fotbalovy vyvoj,

vytvorit stabilni vykonnostniifpravenost s cilem k pravidelné tréninkawénosti,
vhodné vyuziti dovednosti v pohybovyigtezcich v kombinacich v Utoé a obranné
fazi,

rozvoj a stabilizace ,,dynamické techniky*

nawené dovednosti a taktické jednani vyuzivat v utk@mijednotlivych hré&kych

postech,
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pracovat ve skupinach i individu&lpodle gednosti a nedostatkednotlivce,
nauwené dovednosti a taktické jednani vyuziviateSeni standardnich situaci,
upewviovat ziskané zkuSenosti zejména taktického chartgkieiskané fedeslou
tréninkovou a herndinnosti,

spojovani narénych taktickych jednani, hra na postech, speciadlirinosti
jednotlivce, situani vybér mista, skupinova taktika v obraa utoku,

zvladnout herni vykon ve vice hernich funkcich (vgjbrankée),

zvladnout pozadavky tymoveého herniho vykonu v &@pySich variantach (zné
herni systémy, koncepce, kombinace apod.),

podporovat talentované fotbalisty, jejich indivithiaschopnosti a taktické jednani
smeérem Kk vyuziti v kolektivni ke druzstva,

cilenym tréninkem minimalizovat pokles herni vykoeti nadenych dovednosti (I. a
Il. pubertélni faze),

osvojené koordinmi schopnosti, zvlaStdiferenci&ni, spojovani pohybovych Ukagl
prizptisobeni pohybového jednani fix@ v riznychc¢astech hste,

motivovat ke zlepSeni a stabilizaci kotmiich schopnosti,

individualni technicko-taktické vykonnostni mozZnogtiizpasobit ke zlepSeni
rychlostnich a silovych schopnosti, rychlostni golesti vyuZivat v rychlosti
provedeni KJ, skupin a celého druzstva,

rozvoj silovych schopnostiétsich svalovych skupin, intenzivni rozvoj vybusril s
dolnich kortetin, diraz na protahovani aiéni stréink pro odstraovani svalovych
dis balanci,

rozvoj aerobni kapacity i nespecifickymi pri@stky (fartlek), rozvoj odolnosti po
piedchazejici natmé pohybove&innosti (laktatovy anaerobni charakter),

regenerace pohybového systému po &ré&@pohybove&innosti.

V této ¥kové kategorii podle Prochazky (2011) je ridgditejSi a jako jednozrimé

prioritni cil, po cely vyvoj hrée aZ do dosplosti, udrZzet a pod@ piirozenou chtl déti béhat

po Hhisti, béhat za miem, davat branky, zkouSet si své dovednosti, vyetyglsamostatnse

rozhodovat. Toto se wtech nesmi &im a nikym zablokovat, protoze rychlé a selnmmeé
rozhodovani je hlavni sin sowasného fotbalu. Dle Votika & Zalabaka (2007) jdedité pi
planovani tréninku mladezZe respektovat u vSeclgkaiiekové zvlastnosti, mladych fotbalist

dané vyvojovymi zakonitostmi. Nerespektovaschto zvlastnosti, fre vést Z k poskozeni

organismu mladého hté.
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3 ODDIL FC BANIK OSTRAVA

3.1 Historie a charakteristika klubu FC Banik Ostrava

Sportovni klub Slezskad Ostrava zaloZilo dvaoédych nadSeric8. z&i 1922. Klub byl
pojmenovan SK Slezsk& Ostrava, jejich stanovy dithvdemska vlada Slezska. Zapasy saut
Slezské Zupy fotbalové zahdjil SK Slezska Ostravie roku 1923. Vyhral postupnll. tridu,
postupoval do vyssiitly, o dalsi rok pozfji uz hral v 1. fid¢. V roce 1934 se klub probojoval
do divize, v té pdil od patatku k uchaz&im o postup. Oft roky pozdiji jiz jako vitéz divizni
soutze postoupil do ligy. Slezsko — ostravsky klub bglmi chudy, jeho zakladatelé, prvni
hr&i i ¢inovnici byli hornici, k nim se ifdali studenti (RzZicka, JenSik, ¥abek & Kaninsky
2004).

SK Slezska Ostrava neirvlastni Histé, musel si jej na utkanigptovat, trvalo roky, nez se
poddilo na (radk ziskat pozemek na Kamenci, jen par desitek imetr dneSnich Bazal
Postupem z divizeitste na Kamenci definitivé skortilo, klub se pesthoval na Starou #lnici
vroce 1934, kde bylo Skvarov&iste. Po valce klub poznamenaly mnohé kvapné&rgm
n¢kolikrat doslo k pejmenovani od Sokola Trojice Slezska, Sokola OKIk &aniku Ostrava.
Od padesatych let Gstini sekce kopané Zadala kluby, abgspaély hiiSt¢ na travnata, Ostrava
byla jednim z poslednich&st, kde se hralo jeSha Skvée. Banik Ostrava se protegsthoval
na jae roku 1959 na Bazaly. Zde&zda moderni historie FC Banik Ostrava (Bruzl &irsi,
2004).

3.2 Dosazené usfchy FC Banik Ostrava

Muzi:
Tabulka 1. Umigini mu% FC Banik Ostrava— |. Liga (Bruzl & fia, 2004)
l. liga
1. misto 2. misto 3. misto
1975/1976 1954/1955 1962/1963
1979/1980 1978/1979 1993/1994
1980/1981 1981/1982
2003/2004 1982/1983
1988/1989
1989/1990
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Tabulka 2. Vigzstvi mufi FC Banik Ostrava(Bruzl & 8ha,2004)

Narodni pohary

Ceskoslovensky pohar| Cesky pohar Pohar CMFS
1972/1973 1972/1973 2004
1977/1978 1977/1978
1990/1991 1978/1979
1990/1991

Tabulka 3. Umisii muZi FC Banik Ostrava- Evropské pohéry (Bruzl &ii$a,2004)

Evropské pohary

Pohar mistria evropskych zemi

Pohéar UEFA Pohér vitézi pohéara

étvrtfinale - 1980/1981

étvrtfinale 1974/1975 semifinale- 1978/1979

ZA&ci:

Tabulka 4. Umisini Zaki FC Banik Ostrava- domaci mladeznické 8baiiza poslednich sedm

let (www.fcb.cz)
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Tabulka 5. Umisini dorostu FC Banik — domaci mladeznické &iza poslednich sedm let

(www.fcb.c2)
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4 HISTORIE SYSTEMU VYCHOVY SPORTOVNI MLADEZE V FC
BANIK OSTRAVA

Informace z historie byly ziskany z rozhovapanem JanoSem, dlouholetym sekesta
mladeze FC Banik Ostrava. Pro dalSi rozvoj osti&wsKotbalu bylo vyZzadovano, aby v souladu
s lekasko-pedagogickymi poznatkyfiplném respektovani vyvojovych zakonnosti a ppaci
vSestrannosti, byla sportovnfiprava organizovana a soustavna. Cilem tohoto reystéylo
véasné a spolehlivé rozpoznatégpoklad jedinai do z&azeni do systému sportovrigravy a
dosaZeni vysoké sportovni vykonnosti.

Vykeér této sportové talentované mladeZze nebyl jednorazovou zélezjitadd casow
rozloZeny proces, kdy se postupovalo @Biho pétu k uzkému vybru jedindi v nejesngjSi
vazl® na sportovni trénink mladeze. V obecné révize minulou problematiku vyiou talent
rozctlit do nekolika zakladnich otazek, jak talent rozpoznatgjgkostedky a postupy k tomu
zvolit, ve kterém wkovém obdobi talenty zkoumat a jak ¥yborganiz&n¢é zajistit. Tyto
otazky vymezovaly obsahovou, metodologickou a deggni sloZku vygru.

Obsahova stranka— na co se vyisu zangfit, predpoklad znalosti poZzadavku v kopané,

Metodologicka stranka— vychodiskem volby prosdki pouzitelnych g vybéru,

Organizaéni stranka — Siroka a koordinovana spoluprace tréndunkciondi a dalSich
odbornika.

Vykér téchto taleni musel byt efektivni, proto bylo petba naplnit #8kolik predpokladi,
bylo nutné respektovat zakonitosti vyv@jeveka, vyber musi byt etapovity a stapvity. Prvni
etapou od vyéru pohybo¥ nadanych nejmenSicktd az po nejvyssi etapu v§tu vrcholovych
sportova@ a reprezentait Ve vSech etapach v§tu bylo nutné dlezitd fakta a vysledky o
vyvoji talenti soustava objektivizovat a kvalifikovat a tim vytwd predpoklady pro evidenci
dat o kazdém jedinci. Vb bylo nutné provéagt z co nejétSiho pétu céti, aby se na minimum
snizilo nebezp#d, Ze talent nebude objeven. Nac@tku vykEru se orientovalo na souhrnné
piedpoklady pro kopanou, jako celkova pohybova Gtppehybové nadani, herni a koordina
schopnosti, schopnosti rychle a snadno&enovym pohylim, snaset fyzicka zatizeni a rychle
se po nich zregenerovat, daléegpoklady kiéiznym mteovym a sportovnim hram. Bylo
respektovano, z&m nizsi ¥k chlapce, tim ménje Zetelné a postizitelné jsouqupoklady pro
jednotlivce a také specifickérgrpoklady. Bylo chapano, Zdiprava k vrcholové vykonnosti

ve fotbale je dlouhodoby proces, tim Ze takéévytdchto talent do systému fipravy neni
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jednorazovou akci, ktera jiz na @&ku gipravy ugi uzawenou skupinu, ale naopak byl
respektovan jako otéeny systém. Od vstupniho Wibnavazovaly dalSi etapy v tomto systému.
Minuly systém byl budovan odshora dplnejvySSi Urovie predstavovala i TSM
(tréeninkové stedisko mladeze). ch bylo 20 v celé republice a byla v nich stedina mladez
od 15. — 18. let. Niz&fldnek celého systému sportovnié¢fdtbyl oficidlné otewen ve Skolnim
roce 1984 — 1985, a to od 5Hidy. V oddile kopané TJ Banik Ostrava, se vy¢holadeze
vénovala vzdy velka pozornost,cemz s¥dcila skute&nost, Ze jako jedni z prvnich na Mo&av
zalozili sportovni itidy kopané vroce 1976 - 1977 na ZS v Ostrav Hulvakach, ZS
Matrosovova. V tomto roce byl také poprvé provedgner talentovanych & z 2. ¥id do 3.
tiéid. Do 4., a 5.ifdy bylo gevedeno jen gkolik Z&ki, takze tytoitidy jeS€ netvdily ucelenou
sportovni tidu kopané. Od tohoto okamziku se stala tato pvéme koncepni a systematicka.
V¢asnym zaloZzenim sportovnidfict ziskal Banik naskok oproti zbytku republiky, taem je
skutenost Uspchi zak, & uz Easti ve findle o f@bornikaCSR ¢i CSSR. Vysledky nebyly
podstatné, v celém komplexu vychovycka a sportovniho rozvoje, kdyz pro trenéry to byl
motiv a zadosti€inéni za mravedi praci. Dilezita byla celkovaipprava pro dorosteneckyk.
Kazdy rok provadi tren&i mladeze ped vylkéry mladeze ve Skolach, aby ziskali nové talenty

pro fotbal.

4.1 Etapy vylkéru talentované mladeze:

Podle pana JanoSe Wbfotbalovych talent do sportovnich #fd v osmdesatych letech
poradala trenérsko-metodicka rada mladezésné spolupraci s komisi mladeze oddilu kopané.
Trendi byli p. Nevrly, p. Dembicky a p. Bilek. Garantewybéru byl p. BartoS — fedseda
komise mladeze a p. Janos — vedouci trenér mladeze.

|. ETAPA VYBERU probiha na kazdé zakladni Skole.

1. castleden — unor:

- organiz&ni a administrativni iprava, vyhodnoceni ligtz testovani zdk2. a 4. tid
ZS provedeni vlastnich vy na jednotlivych Skolach v Ostrat, 2, a 4.

2. cast lrezen:

- pozvani vybranych Zéika jejich rozdleni na d¥ skupiny, v této etapabsolvovali ti
tréninkové jednotky a cca. 50 jich bylo vybranozdacrecného vylru.

3. cast duben:

- pozvani 50 vybranych Zzakv jejich zae¥ru vybrano cca 30 Zzéka 5 nahradnik

schizka s rodii vybranych Zak.
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ll. ETAPA VYBERU

Po ukoreni |. Etapy vybru do sportovnichitd bylo provedeno vyhodnoceni. Tréné
navstivili 50 zakladnich Skol s cca 12@ami, prowtili cca 1600 zéka a z nich vybrali cca 250.

1. cast. duben:

Vzdy prova@no ve dvou skupinach 120 Zak druha skupina 130 zakasady byly:

- Kazdy zakdétyrikrat do €locvicny, kde byly provedeny tréninkové jednotky, bylo
provedeno bodovani jednotlivych uch&kev samotné ie, v rychlosti, obratnosti a
béhu na 12 min.

- Vyhodnoceni muselo byt provedeno tak, aby stawégiikovan o 40% na 60 &
ke konci dubna v kazdé skupin

- Téchto 60 zéka bude pravideleh po dobu misice kétna se souhlasem radi
trénovat 2x tyddé na Bazalech.

Zodpowdni za tuto etapu byli panové Dejvicky, Kdilg Svatonsky, Nevrly, Sobek, Koulet,
Bilek, Kvasnica, Robenek, Mochelgii¢ik, Sionko, Sladéek, Kogiovsky, Janos, ValoSek.

Ill. ETAPA VYB ERU

1. cast kwten:

Béhem nesice kétna 60 vybranych Z&i dochazi pravideth 2x tydré na tréninkové
jednotky. Ot se provadi bodovani jednotlivych Biid Rodicim jsou rozdany formuta, kde
vypisuji data a sy piredlEzny souhlas o nastupu do sportoufidy. BEhem tohoto rssice si
mohou chlapci i rodie vytvdit predstavu o dennim rezimu ve Skole i na tréninkutuf@ etapu
byl zodpo¥dny p. Matula, stdaw pak p. Carbol, p. Nevrly, p. Bilek. Kgfazeni bylo vybrano
30 diti a 3 nahradnici.

2. castcerven:

V meésici¢ervnu komise mladeze vyhodnotila a 30 vybranyin laylo vyrozunéno dopisem
0 nastupu na ZS Matrosovova v Ostratulvakach. Trené mladeze mili od pasatku roku
mnoho prace. Muselifjpravovatétyti dorostenecka a Sest Zakovskych druzstev, navielinu
provadt vybéry do sportovnichitd. Jak poctig byly vykonany, tak poziji sklizely vysledky
sve prace. Vyskytly se ovSem také problémy 1/3vesigch a vybranych, jednak na tréninkoveé

jednotky wibec nepsli, nebo nenastoupili do sportovni¢fd{ uvedl pan Janos.
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4.2 Organizace sportovnich ¥id a sportovni pfipravy v minulosti

4.2.1 Systém vylEru
Kazda sportovniiida m& cca 30 Z&ék Byli v jednotlivych r@&nicich také z@zovani do

jednotlivych druzstev:
- A Zaci st. — 8.1ida,
- B Z&ci st. — 7.itda,
- C Zaci st. a A Z&aci ml. — Gidla,
- B Zzaci ml,,
- C zaci ml. - 5.1ida a 4.itida — gipravky.

Zakovska druzstva v 8. a Tids byly redukovany na pet 15 — 20 chlags ktefi byli
nejtalentovagsi. Ostatni byli pevedeni do jinych oddil] kde mohli hrat sogke, gicemz
zustavali nadale ve sportovnichdach. Tren& v tomto obdobi pracovali s druzstvem jeden rok
a pak jej pedavali dalSimu trenérovi. Ne¢hd se, aby trenér vynikl, abydhispsch zaloZzeny na
budovani svého ja. Pozadovalo se, aby kazdy tréaésvym chlapém ze svého podlozené
systematinosti gipravy v jednotlivych kategoriich. Proto bylo nutzéskat takovy kolektiv
trenéfi, ktei jsou schopni byt disciplinovani a zodgdwi. Byla to ¥c citu, tolerance a
pochopeni pro pracitpdesiého trenéra a také pro trenéra nastavajiRibehodujicim kritériem
pro hodnoceni usgnosti systému ffpravy, byl pdet zaki — sportové predanych dal do
sportovnich itid, nikoliv sokasné vysledky. Nutnost futikino systému, igdavani zak mezi
jednotlivymi ratniky, pochopili funkcioni Baniku velmi rychle, proto mohla vzniknout tato

lihen, sctlil p. Janos.

4.2.2 Pofty muzstev mladeze v TJ Banik Ostrava
Oddil kopané @l v minulosti v systémuijpravy tato druzstva:

4 dorostenecké celky:

A dorost TSM 1.dorostenecka liga,
B dorost TSM 2.dorostenecka liga,
C dorost TSM Krajsky gebor,
D dorost TSM Krajska sout.

6 celki Zakovskych:
A Zaci starsi Krajsky pebor,

A Zaci mladsi Krajsky pebor,
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B Zaci starsi Krajska sodf A,

B Zaci mladsi Krajska sowt A,

C Zaci starsi Krajska souf B,

C Zaci mladsi Krajska sowt B.

2 piipravky:

IV. tfida mini kopana ostravska liga,
[ll. trida mini kopana ostravska liga.

Celkem se pipravovalo v oddile kopané 76 dorosténgres 100 Zak a cca 60 talent

Vv pripravce.

4.2.3 Organizaé¢ni zajiSténi mladeze
Mladeznicka kopand byldizena komisi mladeze, kterackm 14 ¢leni. Predseda, dva

mistoFedsedove, tajemnik, ktery organizoval vSechny @koeaje, registrace apod.) Komise se
schazela pravidetnco 14dni, sotasti této komise byli i vedouci tranéovrez se schazeli 1 x
meésicne, kde si pedavali své zkuSenosti. Zdravotni stav se u mladegala zdravotni komise
pod vedeni Mudr. Zmudy. MladeZnicky sportovni ilse staral o zdravotni stav, také o
testovani. O regeneraci dbal masér a kvalifikov@habilitaini pracovnice. Vybaveni pro celky
bylo na odpovidajici trovni, celky vyuzivali 1x tgdsaunu s bazénem, rehabilita linku, po
Urazech takeé elektraibu apod. Kazdé mladeznické druzstvéartechnického vedouciho, ktery
zaji¥oval organizéni slozku sportovniho éhi. | zde byla snaha, aby u kaZzdého druzstva

minimalné dva trené a jeden vedouci.

4.2.4 Potty hracich ploch a vybaveni pro trénink
Mladeznicka kopané #a dostatek sportovnich ploch, kdyz jejich kvalitebyla vzdy

adekvatni vedeni tréninkového procesu v oddile,dedgipravovali hr&i k vrcholové kopané a
reprezentanti. Oddil & hlavni stedisko na stadionu Bazaly, ktegytal tfi hraci plochy,
télocvichu a nafukovaci halu. Déle byly &vsportovni sediska, Silh#ovice, tréninkové
stredisko pro vrcholovou kopanowetrg TSM a regenetai a rehabilitani linkou a areal

Jeremenko gémi plochami, které jsou travnaté., dal€ tilocvicny a d¥ nafukovaci haly.
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4.3 Systém vedeni mladeznickych druzstev TJ Banik @stra

Vybor oddilové kopané

A 4
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A 4 A 4
Komise ’ PVK
mladeze y
Trenérska rad *
A oddilu kopané
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Trenérska rad
mladeze

A 4
A

Obrézek 1. Zpsobiizeni trenék
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Obrazek 2. Organizace vedeni mladeznickych druzstev

4.3.1 Kritéria pro za razovani hr&ua do jednotlivych druzstev
V oddile, byla snaha, aby dlouhodolifppava, ktera byla roZtena do gkolika etap, nila

sviij systém:
- Etapa zakladniho tréninku Epravky az do 5.itdy,
- etapa spec. tréninku igla aZz 16let,
- etapa vrcholového tréninku - od 16 let.
VSechny etapy sledovaly jak obecné tak i specifické. VSechny etapy tviby uceleny
systém. Rechod hréi z jedné etapy do druhé se uskiiteval, podle pedpokladu moznosti a
schopnosti kazdého jednotlivce. Kazdé mladeznigkZstvo se formovalo na &itku kazdé

sezony.
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U dorosteneckych muzstev byly kadry ustavovanygll@nnosti a dle &ku:

- A dorost — do 18 letdku a nejtalentovaijSi od 16 let,

- B dorost — ¥kové dle reguli pro mladSi dorost TSM do 16 letkw a mladsi.
Zvlastnosti tohoto druzstvaipgvorbé kadru byl, Ze fichazeli nejtalentovaijsi zaci a
chlapci z D dorostu. StarSi chlapci, kt@mesphovali vykonnostni poZzadavky, byli
pievedeni do C dorostu, nebo dani na hostovani,

- Cdorost — hré& od 16 do 17 let, perspektiva postupu zde bylaghen

- D dorost — hrésky kadr tvéen z kowticich zaki a talentovanych chlapckteri prisli
z vybéru ¢trnactiletych a talerit prichazejicich do &eni, nebo na studia do Ostravy
z raznych krag.

Pro mistrovska utkani se kadry iy za pritomnosti dorosteneckych treervzdy na
pate&nim tréninku. Systémem od shoratwdl A, do B, do C. Kazdy trenér z vysSi kategorie
doporwoval hr&e ze svého kadru do nizSiho druZstva, sdpokladu, aby hrdli ti nejlepsi a
nejtalentovagSi. Za D dorost hrali pouze chlapci, KtereSli ze Zak. Dochézelo k tomu, Ze ne
vSichni hrali mistrovska utkani, proto dochazeltydnu k zaji§ovani gatelskych utkani. U
Zakovskych celik se kadry tvély jinym zpisobem. Ve sportovni Skole, podle jednotlivych
ro¢niki, pochopitel® byli nejstarSi v A Zacich a nejmladSi v C Zacich:

- A Z&ci starSi — chlapci z &id, vyjimeiné mimoradné talenty ze 7iitly,

- B Zaci starSi — chlapci ze Fidy, opit maximalré dva hréi ze 6. tidy,

- C zaci starSi — tento kadr #em chlapci z 6,-8ritdy, malo perspektivni,

- A Z&aci mladSi — pouze chlapci 6ict ti nejlepsi,

- B Zaci mladSi — pouze chlapci Bidtti nejlepsi,

- C Z&ci mladSi — zbytek Zalb. - 6. tid.

Nominace na utkani sedld podle trenér, kazdé muzstvo dodrzovalockoveé chlapce
s moznosti bez mladSich tatenfrendi byli preswdcovani, Ze vysledky se neaily dosahovat
za cenu nasazovani starSichc¢hirdtrendi toto rozhodnuti respektovali.ié/odu chlapce do
druzstva vysSi vykonnosti, dochazelo pouze v derestkém ¥ku, rozhodovalo o tom TMR,
kde byl trenérem podan navrh, vSichni kompetemémidi se k tomu vyjatlli a provedl se navrh

na @evod chlapce, nebaigtal ve své kategorii.

4.3.2Vyhodnocovani uplatiovani vSech hr&a ve vlastnich druzstvech
Jako piklad asgsSnosti vychovy talentovanych fotbatigsem vybral procentualni statistické
hodnoceni odchovaf kadru . ligy v roce 1985 /86, kdy z dvaceti dvwor&t A muzstva bylo

deset odchovaii¢ v juniorech jich bylo z osmnacti patnact odchafanz toho fi jiz od
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piipravky. Toto jsou dostipswdciva ¢isla. U mladeznickych kategorii byla statistikaatpini
nasledujici:

- A dorost kadr 19 - 12 odchovanze zak,

- B dorost kadr 19 - 14 odchovaneze zak,

- C dorost kadr 16 - 12odchovanze 74k,

- D dorost ké&dr 18 - 11odchovanze zak.

Celkem sedmdesat dva odchovage ctyiiceti deviti Zak tj. 68%.

Co se tykalo dalSiho uplatmi ostravskych odchovahc gl ten systém zray podil na
dophovéani kadi oddili vykonnostni kopané. Bylo vysledovano, Ze Banikr&¥st fipravil
k 31. 12. 1985 pro reprezenita mladeznické celky od 15 do 18 let 15dira v oddilech I.NL a
II.NL celkem pisobilo ¢tyticet ¢tyti hr&a. Jednalo se otéeny systém vyiru i piipravy, tak byl
i oteweny pgevod hréu a talent zvlag, kdyz fungovala spoluprace s ostatnimi oddily chée

informace, byly pebrany s rozhovoru s panem JanoSem.

5 FOTBALOVA AKADEMIE FC BANIK OSTRAVA

5.1. Sowkasna fotbalova akademie FC Banik Ostrava
Jak bylo uvedeno v Gvodu prace v oblasti vyghosystému sportovniffpravy je FC Banik
Ostrava symbolem silné tradice, nébddklady této Skoly polozil p. EvZzen Hadamczik,rikte
piivedl klub ke d¥ma titutiim jako trenér, ale hla¥npo vzoru ®meckych celk, budoval
zékladnou i a mladeze za ¢élem jejich komplexniho vzténi, socialni vychovy,
vSesportovniho vyvoje i fotbalového rozvoje. Dlodbbé vysledky hovd za vSe, vzdy
mladeznickou lihni FC Banik Ostrava, v nichZ seikv&a systematicky pracuje odgbomu 70.
a 80. let, proSly nagklad i byvalé ¢i sowasné hwzdy ceské a evropského fotbalu, jako
nagiklad:
- Marek Jankulovski (Udine, SSC Neapol, AC Milan),
- Milan BarosS (Liverpool FC, Aston Villa, O. Lyon, Remouth FC, Galatasaray
Istanbul),
- Tomas Galasek (W.Tilburg, Ajax Amsterdam, FC Norari B. Monchengladbach),
- Véclav S¥rkos (B. Monchengladbach, Hertha Berlin, Austridé&di FC Sochaux),
- Pavel Srnfek (Newcasle United, S Wednesday, Brescia, Portdmied, West Ham
United ),
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- Luka$ Magera ( Politechnika TemesSvar),

- Radek Slotik (Sparta Praha, D6zsa Ujpest),

- Michal Papadopulos (Arsenal Londyn, B.Leverkusemerggie Chatbuz, SC

Heerenveen),

- René Bolf (Sparta Praha, AJ Auxerre),

Autorem a garantem projektu Akademie FC Babgitrava je generdlni manazer Verner
Licka, ktery disponuje obrovskymi metodickymi zkuSdnmoskteré zaal ziskavat nagklad uz
pii svém trenérském studiu ve Francii. V roce 1996alsistentem trenéra reprezentace, ktera na
mistrovstvi Evropy v Anglii vybojovala 8bro, vedl takéceské kluby Banik Ostrava, Zlin,
pusobil v Polsku (Polonia, Gornik Zabrze, Wisla Krakdsrodzisk), v Kataru nebo teské
reprezentace do dvaceti jedna let. Stajeke Unieceskych fotbalovych trengér

Trenérem koordinatorem, je odbornik Bohumil Paniystudoval pedagogiku na UP
Olomouc, nasledntrénoval ligové tymy Baniku Ostrava, Tescomy Zigigmy Olomouc. Poté
piesidlil do Polska, kde mimo jiné vedl Lech PazmaPoga S&tin, jehoz majitel klubu jej pak
ustavil trenérem koordinatorem ve fotbalovém cerffao Paulu. Doin se vratil az diky
moznosti pracovat pro Akademii FC Banik Ostrava.

Neodmyslitelny dil Akademie FC Banik Ostravaifwosek zdravotni @&, na jehoz chodu se
podili tym odborniku Mudr. Jaroslav Hustak, spohira se o zdravi htéé staraji Mudr. Tomas
Pavliska, Mudr. René Boglevsky. Funkci klubovéhkaté zastava internista Mudr. Marian
Pazicky.

Cilem sdruzeni je:

- celkovy rozvoj mladych fotbaligt

- celora@ni priprava @ti v kategoriich od 6 do 21 let,

- tréninky, pravidelna soustni, zapasy, turnaje,

- vyhledavani a vychova vSestra&mrientovanych taleft

- nejlepsi sportovni vychova, zdravotni zdzemi ahazd,

- umozréni sportovniinnosti a rozvoj talentuaem ze vSech socialnich vrstev,

- rozvoj mravnich schopnosti mladeze a preveiied pebezpamymi jevy.

Jedna se pyramidovy systém vychovy se Sirokou daékla, vedouci od ffpravek az
k vrcholovému fotbalu. FC Banik disponuje sportowinfiidami gi ZS Soupala v Ostrav—
Porul¥. Priprava pechazi z zakovské kategorie do dorosteneckyids fym U — 21 se hta
dostavaji k vrcholovému fotbalu do prvoligového tymna Spici systému je nasledn

reprezentac€eské republiky.
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Komplexni nabidka Akademie FCB:

- sportovni rozvoj, ktery zabezfgi trenéi s odpovidajicim vz&ganim,

- vychova a vzdani, prostednictvim spoluprace s partnerskymi $kolami, zZS J.
Soupala, SS Ostrava — Kiice,

- ubytovani pro sociathslabsi a nejtalentovasi hr&e,

- regenerace a lékska pée v zd&izenich Ort Art v Pétaldk u Karviné, nebo klinika
ASK ToRe v Ostrag,

- socialni program, v podélvybaveni, sougedni cestovného apod.

Souasti systému sportovnifipravy jsou i pravidelné mezinarodni turnajerquané FC
Banik Ostrava, jedna se o memorial EvZzena Hadamgckilery je wten pro zaky do 11 let a
pravidelré se jej &astni nejlepsi tymy €R, Slovenska, Polsk& Madarska. Dale turnaj pro
kategorii dorostericdo 18 let, Zlaty Kahan, padany pravidekav Silheovicich. Mezinarodni
zkuSenost, ziskanatipsougzich tohoto typu v Zakovském i juniorskémsku se prokazatetn
podili na vysledcich mladeze.

5.11 Organizatni struktura akademie FC Banik Ostrava
Viz. ptilohac.2

5.12 Stupré vychovy na akademii FC Banik Ostrava
V Akademii FC Banik Ostrava je v stasnosti tento peet mladeZnickych druzstev, viz tab.

Tabulka 1. Rozéleni mladeznickych druzstev

kategorie oznd@eni | vySeflenskych prispévki
mini p¥ipravka U6-U7 200 K/mésic
mladsi pFipravka u8-u9 200 K/mésic
starSi pripravka U10-Ul1 200 K&/mesic
mladsi Zaci U12-U13 200 K/mesic
starSi zaci U14-U15 200 Ke/mesic

mladsi dorost Ul16-Uul7 -
starSi dorost U18-Uil9 -
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Mini pFipravka U -6, U -7
Kategorie je tviiena @tmi vétSinou z Ostravy, jde o cil co nejvic&teim umoznit sportovat a
za&it s fotbalem, u tohoto tymu jsou dva trére pripravu zagesuje hlavni trenérifpravek. Je
zde provadn celor@ni nabor, za pomoci informativnich letéki propagace v médiich. Trénink
je jednou tyda v rozsahu 90 min, jde o seznameni s peasi, trenéry a rozvoj zakladnich
pohybovych schopnosti. Tento tym nehraje Zadné rowtské soutze, trénink probiha
v télocvicng, hraje se 3 na 3 nebo 4 na 4.
MladSi pfipravka U — 8, U - 9
U kazdé kategorie pracuje vzdy hlavni trenér anedsistent, hia jsou vybirani z mini
piipravky, dale probiha celafoi nabor, uchaze jsou vybirani na zakladmotorickych test,
néabory probihaji ve sportovnim areéalu FC Banik &strifi ZS Soupala, v Ostr&v— Poruls.
Hrési navstvuji ZS Soupala, kde séésti vyuky je poviné volitelny predmét Pohybové a
sportovni aktivity (PSA), vyuka PSA je zafena na vSestranny rozvoj v oblasti gymnastiky,
koordin&nich cvieni, plavani apod. &@em je k dispozici moznost vyuziti Skolni druziny.
Tréninkovy proces navazuje na Skolni vyuku, trénjkdvakrat azitkrat tydné po 90 min.
DruZstva hraji ostravské seae v mini kopané 7 na 7 naldi histe, branky maji rozréery 5 m
Sitka a 2 m vySka. Déle setastni turnaj a zahrarinich zajezd. Hlavni trenér fipravek
spol&né s hlavnimi trenéryéchto kategorii shromdiji informace i o hréich z okoli, rodie
téchto vytipovanych hi&i jsou osloveni a jejichdi zvany na tréninky.
Koncepce fipravy zaki vychazi z publikace Fajfer (2005), podle kterénw§y umét zak ve
véku 8 — 9 let tyto dovednosti:
- vedeni mée se zminami snéru, obejit protihrée jednoduchymi kékami,
- spravre se pohybovat affblizovat k mti, aby s nim mohl pracovat,
- dostat pohybuijici se tpod kontrolu,
- umgt usn®rnit mi¢ Zadanym sgrem,
- nauené dovednosti spojovat v ,, pohybaweizce”, Ut@&nou akci zakoéit stielbou,
- ve he se natit zkladni prostorové orientaci.
Co by nendl délat po skokieni nacviku v 8 letech:
- Shlukovat se u nié,
- nakopavat ntie kamkoliv,
-, hevidét jen mE" a podle toho bezhlakonat,

- vybihat netakticky, prudce proti sodps micem,

padat po kopech a bez kontaktu se steipe

Management sportu a trenérstvi 28



Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

StarSi gipravka U — 10, U — 11
U kazdé kategorie pracuje hlavni trenér a jedesterdi. Hlavni je zodp@dny za sportovni
piipravu mladych taleft Déti jako Zaci ZS Soupala maji rogSiou vyuku dlesné vychovy o 4
hodiny, nav&vuji PSA. Trénuji 3 — 4 tydh) muzstva hraji mistrovskou s@atv mini kopané 7
na 7 na $ku hriste, rovreZz hraji turnaje a jsou organizovana jiz seéedini. StarSi tym hraje
dlouhodobou sotf nejstarSichifipravek pod nazvem Karty Cup. Hr&ytipovani z okoli jsou
pozorovani v tréninkovém procesu, kde nastedachazi k vybranéi nikoliv. Je navazano na
piedesSlé obdobi a je cilemozvijena sowtivost, ctizadost a schopnostegonavat nejpznivé
pocity. Rozvoj techniky a samostatného rozhodoy@rgodporovan ngbvymi hrami. Od této
kategorie z&ina cileny trénink branké. DruZstva se &i jednoduchym hernim kombinacim a
taktickyieSi zakladni standardni situaceinaph¢i vhazovani.
Co by mdl umet (vedeét) zak ve ¥ku 10 let (Fajfer, 2005).
- Znat zéklady hygienyla a prostedi a kazdoderje vyuZzivat,
- utvaet psychické vlastnosti a uplatnit je v Zig&ot
- zpracovat mi i pod tlakem,
- vést rychle mi s klamavymi pohyby a uvisbvanim se,
- obejit protihrée riznymi zpisoby klek,
- presr¢ prihrdvat zvIlas na kratSi a #¢dni vzdalenost,
- vystielit po gihravce i pod tlakem,
- oObsazovat hige bez mie a s miem, odebirat n¢ipredsk@enim,
- hrét ve svych prostorech, vyuZivat prostofigti podle herni situace,
- spolupracovat ve skupinach v zakladnichtdfeh a obrannych kombinacich,
- fesit individualni taktické jednani v ramci jednegich posi,
- talentovani hré& vyuzivaji vlastnireSeni,
- feSit zakladni standardni situace,
- vybrani hr&i (brank&i) zvladnout zaklady techniky chytani.
Co by nendl po skorgeni nacviku v 10 letech:
- ,Prisedavat ve selbe",
- shlukovat se u nie,
- bezkelr¢ provadt vybér mista,
- pohybovat se jen po ose vertikalniggozadni),
- premig’ovat se (pokud neni u oe) @i zakorteni ut@né, obranné fazi pomalym

poklusemxi chazi
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MladSi zaci U — 12, U — 13

MladSi Zaci jsou s@asti intenzifikace sportovnichiid. Velka pozornost je&novana spolu
pusobeni hré— trenér — Skola — rodinainz je kladen na rozvoj variabilniho vyuziti tedtyna
koordinace, hlavk dolnich koretin. Ciler se zamienim do budoucna, jsou wavany
z&klady taktiky. V druzstvu se Zaatinaplnit své vydobyté sociélni role a nést odpimost za
své chovani veile i v Satd. Hra je uzZ na regulérnim fotbalovémidti v paitu 11 na 11.

Kadr U — 12 vede hlavni trenér ma jednoho asistenkadru je 24 hi&i, hraji Moravsko-
slezskou divizi mladSich Zzak Tréninky probihajictyrikrat tydré, popgipadt také jeden
regenerani trénink.

Kéadr U — 13 vede rowt jeden hlavni trenér s asistentem, v k&dru jerdBihhraji soutz
Moravsko-slezskou ligu mladSich Zak rénink shod# jako kategorie U — 12,

V této kategorii je rov&Z druzstvo mladSich zak,C“, které je tvdeno hréi, ktefi nehrali
nebo nebyli v nominaci, svych doiki. Timto dochazi, Ze kazdy Zak hraje mistrovské nitka
chlapci obou rénika hraji v souwzi Krajsky prebor mladSich zdk

Hlavni trendi téchto kategorii shromazduji informace o talentovanic&ich z okoli, bd’
formou sledovani utkani, pidanim turnai, navsévami okresnich vyri, nebo tipy od jinych
trenén. Hr&i v této kategorii maji ve Skole jiz 5 hod TV tygmmaji moznost vyuzivat Skolni
druzinu, hraji nejvySsi republikové seig, &astni se letniho i zimniho sotesni, starsi
kategorie U — 13, ma jiz pravide€l az 5 hréa v krajskych vykrech.

Co by n#l um¢t Zak ve ¥ku 12 let (Fajfer, 2005):

- za pomoci trenéragitele, rodta si upravit denni rezim,

- zakladni pozadavky na vyZivu sportujicihoétlit znat negativni dinky drog a
zavislosti na hracich automatech,

- dodrzovat pravidla ,fair play“, kdyz vtomto obdodbchazi¢asto k neamysinym
prohreSkim proti pravidiim z gremiry snahy a bojovnosti,

- technicky zvladnuté individualni heréinnosti tvaivé vyuZivat ve ke podle aktualni
situace bez zdvaZznych nedostatk

- technicky dobe provadt Otacné standardni situace, fip feSeni obrannych
standardnich situaci zvladat gounost,

- pii souboji 1 na FeSit herni Ukoly s pomoci spolukiéa talentovani jedinci s vlastni
kreativitou,

- v taktickém jednani vyuzittpmérens zvladnuté dovednosti,

- nauené, upeftované koordinéni schopnosti tviivé vyuzivat i rozvoji techniky i

rozvoji techniky, kondini schopnosti pro dynamickou, variabilni techniku,
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- hrat na vice postech (podpora universalismu).
Co by nendl délat po skokieni nacviku ve 12 letech (Fajfer, 2005):
- talentovani hr& by nentli svych schopnosti a dovednosti vyuzivat k ,prio@stvi*,
- dopoustt se hrubych chybipvyuzivani dovednosti vei@ zvlas¢, pokud neni pod
¢asovym a prostorovym tlakem,
- pii hife na celém #iisti, vzhledem ke konkrétni situaci, se nedokonalentovat

Vv prostoru, opt pirevazuje snaha o pohyb &mem vertikalnim (pedozadnim).

StarSi zaci U — 14, U - 15
Kategorie pubertalnihatku je specificka a je zatfena na zvladani n&mych tréninkovych
ukola, vcetrg zpisobu Zivota. Hré& jsou vedeni k samostatnosti, tixasti, odpo¥dnosti a
samostatnémureSeni Zivotnich probléim Fi tréninku jsou dovednosti fiblizovany
v pohybovychtetzcich s drazem na dynamickou techniku a jeji stabilizachlediska taktiky
je cilem hrée nauit reSit slozité herni situace, jak v obranné, tako¢ng fazi. V rozestaveni 4 -
4 - 2 se @i zaujimat postavenicalné k pohybu nte. Technika jednotlivce je uz rozvijena ve
spojeni s taktikou. Roste podil kotwli pripravy v tréninku a vyznam regenerace.
Tym U — 14 vede hlavni trenér a jeho asistent, mdadru 27 hr&i, hraji Moravsko-
slezskou zakovskou divizi starSich #aakrénink jectyrikrat tydrg, a k tomu jeden regeneérd
Kadr U — 15 tveéi 22 hr&u, ktei jsou vedeni hlavnim trenérem, jednim asistentem,
tréninkova porce je shodna jako u o rok mladSicledo Tito hr&i hraji nejvyssi zakovskou
ligu. RovreZ v €chto kategoriich je 2 az 5 lidi v krajskych ¥fech své vkové kategorie. Letni
i zimni soustedkni, turnaje, krajska reprezentace a fgkst vycvik jsou samdejmosti. Roviz
v ramci Skoly 5 hod TV. Také v této kategorii jentyC*, ktery je dle stejného modelu, vyuzivan
jako u mladsich zak hraje Krajsky pebor starSich Zdik proto je i v této kategorii zatana
herni vytizenost, hté mére talentovanych, nebo po zkam. VSechny tyto kategorieipobi (i
ZS Soupala v Ostrév— Porulg, kde je mladym fotbaliétn k dispozici aredl se dma Histi,
s odpovidajicim zazemim se Satnami.
Co by n#l umgt (védet) zak ve ¥ku 13 — 15 let (Fajfer,2005):
- zkoordinovat naréné tréninkoveé ukoly se apobem Zivota,
- zvladat uéitou miru samostatnostiip‘eSeni Zivotnich probléim
- vytvoiena mira spoluzodpeégnosti za stj fotbalovy vyvoj,
- bezpeén¢ ovladat zakladni techniku z@msoveho a prostorového tlaku, herni situace
feSit samostat tvarivé za pomoci spoluhid, jednotlivécasti spojovat v celek,

- uplatiovat osvojené dovednosti v jednotlivych ¢si@ych rolich,
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- techniku zasadnrozvijet ve spojeni s taktikou, technické moznastiiji taktiku,

- ,umét hrat" ve e 7:7, 11:11,

- nalézt si post, ktery mu nejvice vyhovuje, &mre¢ s hraskou roli,

- zdokonalovat kondni pripravenost v satinnosti s technikou a taktikou,

- rozvoj kondtni pripravenosti nespecifickymi prastky, dophkové sporty vyuzivat
jako pohybovou rekreaci,

- rozvoj silovych schopnosti provédsétSinou individual® nebo ve skupinach,

- umét sestavit plan denni domaci gymnastiky #gmy na uvaiovaci a protahovaci
cviceni (strgink).

MladSi dorost U — 16, U — 17

V navazujicich dorosteneckych kategoriich jseustale tymy FC Banik Ostrava zastoupeny
v elitnich doméacich sogitich, kde dosahuji vybornych vyslédia hr&i klubu tvai zakladni
kameny v mladeznickych reprezentacich.

U — 16 vede hlavni trenér, jeden asistent a maskédru je 25, kt# hraji Moravsko-
slezskou dorosteneckou ligu, tréninkitiyat tydrg, k tomu jeden regenefiai trénink.

U — 17 ma moment&npouze hlavniho trenéra, jedna se énik 1994, ktery vede 24 hté
v kadru, hraje nejvysSi dorosteneckou &bwe své ¥kové kategorii.

StarSi dorost U — 18, U — 19

V kadru U — 18 je 30 hta, vede je hlavni trenér, asistent sgates vedoucim muzstva,
hraji Moravsko-slezskou dorosteneckou ligu,t m&ovy proces je ve stejném obsahu jako
vSechny dorostenecké kategorie.

Kategorii U — 19 vede hlavni trenér spoié s asistentem, v k&dru je 25 &kda hraji
nejvyssi dorosteneckou seé#t je nejvysSSim stugm v dorostenecké kategorii, zde sechra
pripravuji na pechod do dosjté kopané, nejlepsi z nicltgrhazeji do tymu U — 21.

Jeden z problétn spol&ny pro vSechny dorostenecké kategorie, je neekistspoléné
sportovni centrum, tyto kategorie musi dofizdza tréninkovymi plochami do Pésiny,
Bohumina — Vrbice, Sillfevic, Radvanic, nebo vyuZivaji ovéalu, posilovnyegenerani linky
v arealu Bazail.

Dlouhodobé vysledky wthto kategoriich jsou uvedené v kapitole 3.2.
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6 SYSTEM SPORTOVNI PRIPRAVY VE VYBRANEM ZAHRANI CNiM
KLUBU

6.1 Akademie Celtic Glasgow

Mladeznicka akademie sidli v hlavnim stadionCeltic Park, mladdez ma k dispozci i
tréninkové centrum v Lennoxtown, asi 15 km od hiaenstadionu. V tomto centru jak prvni
tym, tak rezervni tym a vSechna mladeznicka drazsivtréninkovém centru maji tato druzstva
k dispozici ¢tyi travnaté plochy, jednu wiou travu, jednu tréninkovou halu s giym
povrchem, v hlavni bud@vse nachézi veSkeré zdzeméetwe jidelny, posilovny a dalSich
mistnosti, které zatuj servis pro hrée i trenéry. MladeZnickéa akademie je vedena Séftem
mladeze, je t@lovek, ktery se stara o celou mladez s navaznostieehpd do dosjé kopane.
DalSim dilezitym ¢lovékem je Séftrenér elitnich tyimmladeze, coz je vifpact Celticu tym
U- 19 a U- 17, tento trenér se starAd o vSechnyZziéiti spojené s tréninkovou naplni
jednotlivych tréninkovych jednotek,fipravuje ve spolupraci s jednotlivymi trenéry denni
tydenni a misiéni plany, ale i dlouhodobé cile. (e & Sluka, 2010).

STRUKTURA DRUZSTEV CELTIC GLASGOW FC

AKADEMIE: U- 19, U- 17
INTERMIDIATE:  U- 15, U- 14, U- 13
JUNIOR: uU-12, U- 11, U-,10-9

Dle této struktury je patrné, Zze ve Skotskatapmo v nejslaw)Sim skotském klubu, nemaji
tolik tymu jako v naSem proidi. Se specialnitfpravou se z8né v rozmezi 6-7 letéku ditte.
Celtic spolupracuje na vychdéws giti kluby v okoli 50km od Glasgow. \V&thto klubech se
pripravuji hr& ve wku od Sesti do osmi let, z&beni neni jen fotbalové, ale vSeobé&cn
rozvijejici. Po dovrSeni osmi let &ldji skauti a vedeni akademie wbnejtalentovagsSich
hra&u z ®€chto gti klubi a vybrani hréi vstupuji do akademie. Jednotliva muZstva maiji
v praméru 14 — 16 hré&i, plus dva brank&. Kategorie JUNIOR trénujeikrat tydre, zangieni
tréninku je strikte dano,fizeno a kontrolovano SéftrenéremiiRa & Sluka, 2010).

NejdilezitéjSim aspektem je to, Ze &chto kategoriich, se té&mh newnuji rozvoiji
vytrvalostnim schopnostem, hadéasu (70 %) je &novano individualnim dovednostem &iia
(20 %) je ¥novano rychlostnim schopnostem a (10 %) §aovano specidlnim cé&nim na
koordinaci, kloubni pohyblivosti, zakladni gymnastia vSeobecnym sportovnim aktivitam
(Peina & Sluka, 2010).
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TRENERSKE OBSAZENI V CELTIC GLASGOW FC

Mladeznickou akademii vede Séftrenér, neméastaaosti Zzadné muzstvo jako trenér, ale
dohlizi osoba na tréninkové jednotky vSech druzstev akademie StWazU- 19 vede hlavni
trenér a ma dva asistenty, stejné to je také u twmaidd- 17. Pracovni vytiZzeni vSech tranér
akademie je rozloZzeno do celého dne, praktickyyiramd 9:00 do 19:00 hod, vSichni tréné
v Celticu jsou profesionalové.

Kategorie U- 15 az U- 13 jsou obsazena jedhlavnim trenérem a dwa asistenty u
kazdého druzstva. Tuto kategatidi samostaih Séftrenér INTERMIEDIATE, ktery je zaroie
trenérem U- 15. Kategorie U- 12 az U<idli Séftrenér JUNIOR, kteryiagobi u vSechéthto
tyma této kategorie jako asistent. JednotlivA muZstedou hlavni tren@Peina & Sluka,
2010).

VYHLEDAVANI TALENT V CELTIC GLASGOW FC

O skauting se stara jeho Séf, ktery ma 2&ipedych skauit Rozdleni je nasledujici 14
skaufi se stara o kategorii JUNIORS, 8 skasé stara o kategorii INTERMIEDIATE a pouze 4
skauti se staraji o profesionalni mladeznickou ekad i v tomto je vidt, Zefizeni akademie je
smefovano k vychov¥ vlastnich odchovaric Je zde zvolen systéntkolika oci, které sleduji
hr&te, ziskavaji informace o jeho zazemi, chovani, akoicidrovni a teprve pokud splje
vSechna tato kritéria, stava se dad@ klubu. Zahragni hr&i, nebo hréi, kteti jsou z &tSi
vzdalenosti nez 50 km, jsou ubytovani v rodinacakdvychto hrén je Sest, Celtic platiémto
rodindm 600 eur #sicné (Peina & Sluka, 2010).

6.2 Systém soui ve Skotsku

Ve Skotsku je systém sent oproti systému Ceské republice, zcela odlidny. Jediné
muzstvo, které hraje oficialni s@ut je druzstvo U- 19, které hraje s&utsystémem kazdy
s kazdym d¥ kola ve dvanaactienné lize, k tomu mladeZznicky pohar. Od tymu U-a¥7po ty
nejmensi se hraji pouzégpelska utkani. VSechna muzstva odehraji v akad€miticu, Ehem
roku 22 zahragnich turnaji, coz vychazi 2-3 turnaje ¢o¢ na jeden tym, kdy naklady hradi
poradatel, Celtic nestoji tyto zahr&ni cesty Zzadné penize. Pro dede to skéla prilezitost
porovnat své schopnosti se zah&éami v ramci Skotska hraji tyto tymy pouz&felska utkanéi
utkani mezi sebou v ramci akademie. Velnieditym aspektem ve vyché\Celticu, je, Ze se
nereSi posouvani héa podle ¥ku, pokud ma hrékvalitu hraje i za starSi tym. Toto nastaveni

vede k tomu, Ze hééjsou gipraveni nastoupit za jakykoliv tym, nemaji s tiaday problém.
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Pro celkovy sir vychovy mladeze, se jevi nehrat schet jako zajimaveé. V podstatnaji
v Celticu deset let na to vychovat teabez tlaku na vysledky, prézde se riZze projevit jak
kvalita koncepce, tak kvalita trenéra. Vychova knath hr&t nemusi byt zaloZzena na kvalit
vysledki, ty prijdou samy, pokud je kvalitni tréninkovy proces,aktni trenér, kvalitni hré,
vysledek se dostavi.(Bea & Sluka, 2010).
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7 CIL A UKOLY BAKALA RSKE PRACE

Hlavnim cilem prace je provedenim anketnihoe$gtziskat poznatky o tréninkovém procesu
kategorie fotbalovych ffpravek a zak v prednich klubechCR a tyto poznatky vyuZit pro

zkvalitréni systému fipravy mladeze v FC Banik Ostrava.

Ukoly bakaldské prace:
1. Na zaklad dostupnych literarnich a odbornych praineartidit poznatky o cilech a
obsahu tréninkového procestigravkové a Zakovské kategorie ve fotbalu.
2. Prezentovat a analyzovat poznatkyianosti FC Banik Ostrava aripraw mladeze
v tomto klubu.
3. Vytvoiit anketu zarfenou na oblasti: treféa jejich ¢innost, tréninkovy proces a jeho
podminky, nabory novych hté, fizeni oddilu a jeho financovani.
4. Realizovat anketni S&ni u trenér pripravek a Zaka ziskat poznatky o tréninkovém
procesu v jednotlivych klubedhR.
5. Vysledky Seteni analyzovat a vypracovat dop&eni pro zkvaliténi systému fipravy

mladeze v satasné akademii FC Banik Ostrava i v cet@@akém fotbalovém prastdi.
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8 METODIKA

Pt zpracovani bakaféké prace bylo vyuzit@thto metod:
- studium odborné literatury,
- metoda rozhovoru,
- pozorovaci metoda,
- srovnavaci metoda,

- metoda analyzy a syntézy,

metody popisné statistiky.

Za @elem splini cili prace byla vytviena anketa {#Hoha 1), ktera obsahovala 51 otazek.
Otazky jsme vybrali na zakladanalyzy aktudlnich literarnich poznétkpoznatk z ¢innosti
domacich a zahratich kluhi a praktickych zkuSenosti. Pro zmapovanicasué situace byly
vybrany tyto oblasti:

A. Trenéi a jejich¢innost.

B. Tréninkovy proces mladeze a jejich podminky.

C. Nabory novych hisi.

D. Rizeni klubu a jeho financovani.

Anketni Seteni prokhlo v obdobi od dubna 2011 dervna 2011. Anketa byla zaslana vSem
trenéfim pracujicich u kategorietipravek a zak v oddilech, se kterymi se kiaFC Banik
Ostrava utkavaji ve svych seéaich v kategorii fipravek jde o mezinarodni s¢atkarty Cup, i
za Wasti dvou slovenskych muZstev, u kategorieaZdle o muZstva z cel@eské republiky, se
kterymi se utkavaji v so#tich fizenych FACR). Z 37 oslovenych trenérodpowdélo 21
(navratnost 56,7 procent). Vygimé ankety odevzdaly tyto oddily v zastoupeni svych
mladeznickych trenér

FC Banik Ostrava

AC Sparta Praha

FC Viktoria Plzeé

FK Mlada Boleslav

FC Slovan Liberec

SK Slavia Praha

FK Teplice

FC Slovacko
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1.FK Fibram

FC Zbrojovka Brno
FK Dukla Praha

FC Vysaina Jihlava
FK Sokolov
Sezimovo Usti

FC Znojmo

FC HIwin

MSK Zilina
Kysucké Nové Msto
FC Vitkovice

FK Néachod

FK Tabor

Pro statistické zpracovani dat z dotaznikovéhi@sebyl pouZit software STATISTICAP..
Celkem bylo ziskdno a analyzovano 21 vyplth anketnich listk Pro analyzu byla

pouZzitacetnost a to:

1) Absolutnicetnostini,
2) Relativnicetnostipi,
3) Kumulativni¢etnostim;,

4) Relativni kumulativnéetnostiF;.

Cetnosti u jednotlivych otazek jsou vyiiiny pouze z relevantnich odgaV. Nerelevantni
(chyhgjici a nejednoznamné) odpo¥di nebyly do vypéta zahrnuty (tabulkové zpracovani vSech

anketnich listk a jejich kddovani je naffoZzeném CD nosi).

Management sportu a trenérstvi 38



Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

9 VYSLEDKY

9.1 Vysledky anketniho Sdteni

9.1.10blast trené¥i a jejich €innost

Otazka 1: Uvd’te prosim, péty trenén s uvedenou kvalifikaci u druzstevipravek a zak

ve vasem oddile.

EC licence

7% B% 19%

EE licence

OA licence

3144 O FProfesionalni licence mladez

B UEFA profilicence muii

O bez kvalifikace

Obrazek 3. Procentualni vyjéhi kvalifikaci trenér

N 1

Z obrazku 3 je &ejmé, Ze pevazuji u druzstev trefiés licenci B, a trer#@ s nejvysSi
profesiondlni licenci pro mladez jsou zastoupenizpov 6%. U sledovanych odilipisobi také
6% trenéil bez trenérské kvalifikace.

Otézka 2: Jsou Trenié prripravky a zakovské kategorie finéné ohodnoceni?

@ ze zdrojd Sportovnibio stfediska
B 7 oddilowych zdrojl (vEetné sponzorskych)
O z dotaci (mesta, kraj... )

O z pfispéyvki od déti

Obr.4.Vyuzivani zdrdgj pro finaréni ohodnoceni tren&rpocet
odpowdi)
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Na otazku¢. 2 odpovdéli vSichni dotazovani respondenti klagrvysledky jsou znazo#my na
obrazkue. 2.

Otazka 3 : Jsou trené Zzakovského druzstva zapojeni do za@pgani financi na¢innost?

43%
O Ano

57% B MNe

obr.5.Zapojeni trenérdo zaji¥ovani finagni ¢innosti

Z obrazku¢. 5 je Zejmé, Ze 42% trenérje zapojeno ve svych oddilech do zizigani
financi natinnost, 57% nikoliv.

Otazka 4 : Existuje vzajemna spoluprace s trené¥ippavek, Zak ¢ dorostend?

pocet odpovEdi

trenérske zvlastni vzajemne  koncepce  porady s poleéné
rachy schiizky  nastéwy na klubu vedoucim  treninky
trénincich SCM riznych

kategorii

obr.6 Zpisoby realizace vzajemné spoluprace trémé&znych
veékovych kategorii

Na tuto otadzku vSichni respondenti odpdsli ano. Odpo¥di na dophujici otazku jsou
znazorgny na obrazkg. 6.
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Otazka 5 : Existuje zastup za nemocného trenéraaelZe¢i v pripadé ukonéeni ¢innosti?

N Anoc M Ne

obr.7 .Zajis¢ni zastup v pripad negitomnosti trenéra

Na otazku¢. 5 odpo¥déli vSichni dotazovani respondenti, 95% odpasio, Ze existuje

zastup za nemocného trenéra, zn&amrma obrazkd. 7.

Otazka 6 :Existuje v ramci oddiludjaka forma vz@lavani trenéu?

18
16
14
12 7
10

- ”f
-

spoletne Skoleni vliastnimi pozvani skolitele z
soustfedéni trnéry CMFS, kraje

Poéet respondentll vyuZivajid danou
formu vzdélavani

[ S R 5
1

Formy vzdélavani

obr.8 Formy vzdani trenél v ramci oddilu

> v/

Kladr¢ odpowvdélo 86% respondefit BlizSi rozdleni je znazoréno na obrazkg. 8.
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Otazka 7 : Jste pro zruSeni mistrovské séigt u Fipravek a nahrazeni systémem turiaj

po celou sezdénu?

Newim
r 0%

obr.9.Nazor respondanha zruSeni mistrovské seéae u
pripravek

Ano odpovdélo 67% dotazovanych respondénk je uvedeno na obrazkii 9, 33%
odpowdélo zaporr.

Otazka 8 : Jste pro zruSeni mistrovské séagt u Zakovske kategorie a nahrazeni systémem
turnajiz po celou sezénu?
U této otazky vSichni respondenti odgddli, Zze nesouhlasi.

Otazka 9 : Souhlasite se séasnymi znénami u mladeze (zémy pa‘tu hrédi, velikost
h#isté...)?

obr.10.Grafické vyjaieni odpo¥di na otazku. 9

Z obrazku ¢.10 je patrné, Ze 86% dotazovanych resporidesttuhlasi se sdéasnymi

zménami u mladeze, pouze 14% nesouhlasi.
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Otazka 10 : Jste pro uz#eni nejvysSich mladeznickych séiat (nemoznost sestupu)?

obr.11.Grafické vyjaieni odpo¥di na otazku. 10

71% dotazovanych odpésklo kladné, 29% je proti nemoznosti sestupu, jak je patrno

z obrazkw. 11.

Otazka 11 : Spolupracujete s kluby v zahréh{turnaje, vyn&énné tréninkové pobyty)?

Ne
10%

obr.12. Vyjadeni spoluprace se zahramimi
kluby

Odpowdeli vSichni dotazovéani, z obrazkul?2 vyplyva, Ze 90% Klubspolupracuje s kluby
v zahranti, 10 % nespolupracuje.

Management sportu a trenérstvi 43



Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

Otazka 12 : Pracuje jiZz na Urovnifippravek a Zak ve VaSem klubu vyhledavdalenti?

obr.13. Vyuzivani pozice vyhled&esatalent
u jednotlivych respondeint

Na obrazkw. 13 je patrné, ze u 52% dotazovanych additacuje jiz na arovniifpravek

vyhledava talenti, u 48% neni tato funkceizena.

Otazka 13 : Jak dlouho fsobi trenér u druzstva v kategoriiipravek a zak?

1rok
995

obr.14. Casové fisobeni trendr u jednoho
tymu v zajmovych kategoriich

Z obrazku¢. 14 je patrné, Ze nggstji pusobi trenér u druzstva roky (33%), pouze u 9%
procent oddil pasobi trenér u druzstva jeden rok.
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Otazka 14 : Jsou zapojeni na funkcich trenémpripravek a Zak rodi¢e cti, hrajicich

v téchto kategoriich?

Zv o

obr.15. Zapojeni rodii hr&a do funkci
trenén

Z obrazkui.15 je patrné, Ze u 57% odilfpasobi rodée hrajicich dti na funkci trenéra.

Odpowdi na dopiujici otazku jsou znazokny na obrazku. 16.

.
”
o
’
-
o
-
o
-
o
4=
//
-
.

Poéet odpovédi
[T O R VT T O I - ]

nevidime to
jako prekazku

je to problem, je to jen povazujemeto
ale je tazke provizorni za vyhodu
sehnat k této fefenl
kategorii

obr. 16. Givody zapojeni rodii hr&u do
funkci trenéra
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Otazka 15 : Podili se V&S oddil na rozvoji mladdekého fotbalu a vzélani trenéni

v kraji?

obr.17. Zapojeni oddildo rozvoje
mladezZnického fotbalu a v&@ni trenéi
v kraji

Na otazkw.15 odpo¥délo 76% respondentkladns, 24% zapor&

9.1.20blast tréninkovy proces mladeze a jeho podminky

Otazka 1 : Jedno druzstvaipravek v oddile ma:

jednoho

ternéra
5%

jedneoho

ternera a
wvedouciho
19%

obr.18. Zastoupeni trené¢i vedoucich
v kategorii giipravek na jedno muZzstvo

Z obrazku¢. 18 vyplyva, Ze népstji (48%) ma jedno druzstvoiipravek dva trenéry a
jednoho vedouciho.
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Otazka 2 : Jedno zakovské druzstvo v oddile ma:

jednoho jednoho

ternéra
55

obr.19. Zastoupeni trené¢i vedoucich na
jedno Zakovské muzstvo

Zakovska druzstva maji u oslovenych respondewicastji (76%) dva trenéry a jednoho
vedouciho, ostatni varianty jsou znazmyina obrazkyg. 19.

Otazka 3 : Jedno druzstvaipravek ma v kadru:

30- 40 hrdéd 40 a vice

0% T~ hata

0%

obr.20. Péet hr&u v druzstvu pipravek

Z obrazkuwé. 20 je Zejmé, Ze jedno druzstvdipravek ma népstji do 20 hr&u (71%), 29%
oslovenych respondentivedlo péet 20 — 30 hr&.
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Otazka 4 : Jedno zakovské druzstvo ma v kadru:

do 20 hraéa
595

A0 a vice

30-40 hraéd
9g; / hradi
0%

obr.21. Poet hr&u v Zakovském druzstvu

Na obrazkuc¢. 21 jsou graficky znazoény paty hr&a v jednom zakovském druzstvu u
sledovanych oddil negastji v 86% ma jedno druzstvo z&akR0 — 30 hréa.

Otazka 5 : M& oddil jednotnou tréninkovou strategii

obr.23. Vyuzivani jednotné tréninkové
strategie

Ano odpodélo 76%dotazovanych respondéntzapori odpowdélo 24%, viz.obrazek:.
23.
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Otazka 6 : Tréninkovy proces obvykle vede:

trojce

trenérd_____ —— —

0%

obr.24. Zapojeni tren&ve vedeni trénink

Z obrazkui.24 je patrné, Ze nigstji tréninkovy proces vede dvojice trefdi76%).

Otazka 7 : Tréninkovy proces trefié (vyjadfete vzhledem kifistupu \&tSiny trenéu
v oddile):

neplanuji planuji pisemné
pisemné —‘\H‘ v dlouhodobém
0% horizntu (rok

planuji v rameci
tréninkowych
jednotek
19%

nebo déle)
5%

planuji pisemné
ve stfedné,
nebo
kratkodobém
horizontu
(mésic, tyden)
76%

obr.25. Zfisob planovani tréninkového
procesu

Na obrazkuc¢.25 je Zejmeé, Ze nepstji tren&i planuji pisemn tréninkovy proces ve
stredredobém, nebo kratkodobém horizontu, nikdo neodgdlyZze byl neplanoval piserin
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Otazka 8 : Tréninkovy proces je pravidélnyhodnocovan:

na konci

SezOny

jednou za pdl
roku
5%

obr.26  PouzZivanécasové intervaly pro
vyhodnocovani tréninkového procesu

Tti respondenti tréninkovy proces nevyhodnocufiec u zbytku, viz obrazek 26.

Otazka 9 : Existuje na urovni oddilu kontrolnéinnost naplanovaného tréninkového
procesu?

76% odpo¥délo ANO, 24% odpowdélo NE

Otazka 10 : Existuje v oddile jednozif@a shoda ohled# techniky zakladnich hernich
¢innosti?

76% odpo¥délo ANO, 24% odpowdélo NE

Otazka 11 : Existuje v oddile jednozif@a shoda ohledd# techniky zékladnich hernich

dinnosti?
76% odpo¥délo ANO, 24% odpowdélo NE
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Otazka 12 : Provaditedjakou formu Skoleni¢i metodické pomoci na trovni oddilu, kdy se

sjednocujete v tréninkovych postupech?

obr.27. Grafické vyjaieni otazky. 12

Z obrazkw.27 je patrné, ze 76% oslovenych oddilednocuje své tréninkové postupy.

Otazka 13 : V trénink zaki je podle Vas vhodné postupovat nasledéivn

e
12 S
10 A
3 7
] n
= 8
Q
=1
o b7
L
o 4
o
2 _ ' ' S
0
nejdfive nejdfive naucit "hrat" zaméfovat se  hlavni cil je
prildkat a vlddnout fothal a pak nahruaherni jiny, vypiite
vzbudit zdjem zdkladni herni  zvlddnout cinnosti jaky
hracl o fotbal Einnostia pak  dokonale soufasné

formouhry  naucit "hrat"  herniCinosti
fotbal

obr.28. Vyhodnoceni jak je postupovant p
tréninku

Otazka 14 : Je podle Vas vhodné v zakovskékuwnéjakou formou posilovat?

Na otdzku, zda je vhodné posilovat iz v Zakovskeéku, odpo¥délo 81% oddilt ANO, ale
pouze vlastni vahowlh, 19% respondeiitodpowdélo, Zze neni vhodné v zakovskéngku
posilovat. DalSi dopitkové sporty pouzivané v ramci tréninku a jejicht@aapeni je uvedeno, viz
obrazeke. 29.
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Otazka 15 : Které dogkove sporty vyuzivate v rdmci tréninku?

6\ o e Y

PoZet odpovédi

A 2 N o o o P
szr {\,}‘? \\é"‘“\ Jlﬁ'""' . ‘;:f {}"SA &0 Q:p{‘
© % s ©
& Y -
N F o

obr.29. Vyuzivani dogikovych sport

Na obrazkuwt.29 je gehled vyuzivanych dopkovych sport v tréninkovém procesu.

Otazka 16 : Z#izujete individudlni tréninkové jednotky (obrandaitoc¢nici)?

obr.30. Vyuzivani individualnich
tréninkovych jednotek v tréninkovém procesu

Z obrazkw. 30 je patrno, Zze 57% oddlitarazuje individualni tréninkové jednotky.
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Otazka 17 : Provadite uifpravek pravidelné testovani (rychlost, obratnosttrvalost...)?

obr.31 Provaéhi testovani hré pripravek

Z obrazku¢.31 je patrné, ze 52% oslovenych responidemprovadi testovani wuipravek,

48% jej provadi.

Otazka 18 : Provadite u zékpravidelné testovani (rychlost, obratnost, vytrst...)?

Ne
10%

obr.32. Provéaghi testovani hr& zakovskych
druzstev

U Zakovské kategorie v 90% oslovenych otlgifovadji testovani hr&i, pouze u 10% se
neprovadi jak vyplyva z obrazkiu32.
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Otazka 19 : Kolik ma tréninkovych jednotek v tydMasSe @ipravka?

4 x tydné 1 x tydné

obr.33. P¢et tréninkovych jednotek za tyden
u pripravek

Nejcastji uvedli osloveni respondenti, Zéipravky trénuji 3x tyd# ostatni varianty jsou
uvedeny na obrazku33.

Otazka 20 : Kolik mé& tréninkovych jednotek v tydduwZstvo VaSich Zak?

S x tydné 1 x tydné 2 X tydné
14% 0%

0%

obr.34. P¢et tréninkovych jednotek za tyden
u zakovskych muzstev

Z obrazku¢.34 je patrné, Ze n&gsgji trénuji 2aci 4x tyds (62%), 5x tyde ve 14% a 24%
trénuje 2x tyda.
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Otazka 21 : Uvé’te prosim pdet druzstev fipravek a pdet tréninkovych ploch, které maji
k dispozici ve Vasem oddile:

m Potet pfipravek  m Potet tréninkovych ploch

Viltoria Plzen

AC Sparta Praha
FK Mlada Boleslav
FCSlovan Liberec
SK Slavia Praha

FK Teplice

FC Slovacke

FK Pribram
FCBanik Ostrava
FCZbrojovka Brro
FK Dukla Praha
FC Vysocina lihlava
FK Sokolow
Sezimove Ust
FCZnojmo
FCHIugin

MSK Zilina
Kysucke M.Mesto
FC Witkovice

FIK Machod

FK Tabor

obr.35. Peoet tréninkovych ploch a pet
piipravek u jednotlivych oddil

Z obrazkuwé. 35 vyplyva, Ze nejvice hracich ploch ma k dispo&C Sparta Praha.
Otazka 22 : Uvd'te prosim pdet druzstev zak a pa‘et tréninkovych ploch, které maiji

k dispozici ve VaSem oddile:
m potet druistev  m Polet treninkowvych ploch

Sezimowo Usti

FI£ Tabor

Vilktoria Plzer
AC SpartaPraha
FK Mlada Boleslay
FCSlovan Liberec
SK Slavia Praha
FKK Teplice

FC Slovacke

FIK PFibram
FCBanilk Ostrava
FKK Dulkla Praha
FIK Sololow
FCZnojmo
FCHIlugin

MSK Zilina
Kysuclke N.Mesto
FCWithkovice

FIK Mached

FC Zbrojovlka Brno
FC VWysoéina lihlava

obr.36. P¢et tréninkovych ploch a get
druzstev u jednotlivych odadil
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Otazka 23 : Uvé’te prosim, co maji druzstvaipravek u Vas k dispozici:

M trvnata plocha

M tatranova plecha

m bazén, rehabilitace

W nafukovaci hala

B hristé s umélym povrchrm

m télocviénu
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obr.37. DalSi tréninkové plochy, jenz maji
trenéi k dispozici, v jednotlivych oddilech

Obrazek¢.37 obsahuje uvedené informace resporidemtmoZznostech jednotlivych oddlil

k vyuziti v tréninkovém procesu.

9.13 Nabory novych hr&a
Z divodu pgrehlednosti a vzhledem k jednotnosti Zéemi této kapitoly, byly nize uvedené

otazky 1, 2, 3, 4, 6 spaie¢ graficky vyhodnoceny na obrazku38, v zavislosti na jednotlivych
klubech.

Otazka 1 : Vyuzivate k naboru novych hitamédia?

Otazka 2 : Vyuzivate k naboru vhodnych li#asou#zi na Skolach pro 1. a 2. stup@

Otazka 3 : Chodite zadélem vyhledavani novych kandidapiimo do Skol?

Otazka 4 : Pgadate pro Skoly a zdjemce naborové akce Zasti znAmych hréi?

Otazka 5 : Jaky zfssob se Vam nejvic o&d¢il (vypiste):

Otazka 6 : Spolupracujeteipnaboru s mensimi kluby v okoli?
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B naborove akce za G€asti znamych
hraga

B spoluprace s mensimi kluby v
okoli

1 pfima nadstéva kol
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obr.38. Vyuzivané Zsoby nabai

v jednotlivych klubech

Na obrazkut.38 je jednotd uvedeno jakych zdrbja moznosti vyuZzivaji jednotlivé oddily

v ndborech novych h&d, vyplyva z i&j, ze pouze FK Tabor nevyuziva média.

B média W soutéfe M5 po gkoldch pro 1. a 2. stupefi
M pfima nastéva kol M spoluprace s menaimi kluby v okoli

® naborové akce za Gfasti znamych hrd&d  m nabor ve tfech kolech

obr.39. Os¥dcéeni jednotlivych zpisohi
nabof

Obrazeke.39 znazatuje jednotlivé zpsoby nabak do odditi, vyplynulo z &), Ze ne§astji

jsou vyuzivanyizné soutze po Skolach, ostatni varianty jsou uvedeny nazor.
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9.1.4Rizeni klubu a jeho financovani

Otazka 1:Cinnost Vaseho zakovského druzstva je planovanarspktivou:

jinak
5%

obr.40. Planovaniinnosti zakovského
druzstva

48% oslovenych respondénbdpowvdélo, Ze¢innost jejich oddil je planovana na vice let,
dvoulety cyklus je vyuzivan u 19%, jednolety u 284 varianta je pouzivana jeridka v 5%
klubt jak je patrno z obrazkt 40.

Otazka 2: Maji trené mladeze moznost oviiovat chod oddilu (a zabranitipadnému
negativnimu jednani i¢i této kategorii)?

K této otdzce se kladrvyjadilo 95 % respondenf zaporr 5% dotazovanych.

Otazka 3 : V jednanich o financich v ramci oddilu:

M je 7akovske kategorii pfidélena ¢astka bez moZnosti situaci ovlivnit
W se vychazi z navrhu zastupce Zakovské kategorie
w se o financovéni 23kovské kategorie nejedna, finance si zajistujeme sami

M je uplatfiovana jina varianta

obr.41. Grafické vyjaikni otazky. 3
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Z obrazkw. 41 je patrné, Ze v 76% oslovenych otldfle vychézi z navrhu dané kategorie,

pouze u 24% jefidélenacastka bez moznosti situaci ovlivnit.

Otazka 4 : Je v oddiluizzena trenérska rada?

.y rotné nepravidelné
2 xrocne "
139 - dle potieby
6%

4 xroctné
6%

obr.42.Cetnost schzek trenérské rady

U 76 % dotazovanych klubje trenérska radatizena a schazi se, dapjici otazka

znazorgna na obrazka. 42.

Otazka 5 : Organizuje Vas oddil v Zakovské kategargjakou nemistrovskou sod¥

(turnaj)?

o letni venkowni turnaje

= halové zimni turnaje
M turnaje v mini kopané

M neocrganizuje

1]
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o £
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Vilctoria Plzen
FK Teplice

FC Slovacke

FIK PFibram

FK Dulla Praha
FK Sololov
Sezimowvo Usti
FC Vitkovice

SK Slavia Praha
FC Vysocina lihlava

AC SpartaPraha
FK Mlada Boleslav
FC Slovan Liberec
FC Banik Ostrava
FC Zbrojovka Brno
Kysucke M.Mesto

obr.43. Rehled nemistrovskych aktivit
jednotlivych oddih

Z obrazku ¢.43 vyplyva jakych forem vyuzivaji jednotlivé oddilpti organizaci

mimosezonnich sotiti, pouzeit oslovené oddily negédaji Zadnou soéi.

Management sportu a trenérstvi 59



Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

Otazka 6 : Vybira oddil fispevky?

VSechny oslovené oddily vybirajienské pispivky ve vysi, které se pohybuje od 180 &z
6000 K¢ v zavislosti na klubu a regionu odkud pochazi.

Otazka 7: Sdite, kde vidite do budoucna nejvysSi potencial $kani dalSich fina@nich
prostedki k podpde oddilu:
Na dotaz kde kluby vidi ne§tsi potencional k ziskani dalSich financi k pagpoddilu, uvadi
podporu statu, tvorbu novych sportayiglotace ze stranydsta, shaénim novych sponzdr ze
strany rodét, zlepSeni marketingu oddilu, a v neposle@t prodejem vlastnich odchovanc

ostatnim kluldm.

9.2 Sowasnost FC Banik Ostrava mladeZnické kategorie
Sodasny stav u mladeZnickych druzstev byl ziskan ztniko Seeni, kdy byla anketa

zaslana hlavnimu trenérovi p. Morongovi , anketkahwyhodnocena a je popsana samostatn
v této kapitole.

U mladeze v FC Banik Ostravangmbi jako vedouci trenériipravkové kategorie pan
Radovan Morong s profesionalni licenci pro mladdde pak pt trenéfi s A licenci, dest
trenéfi s B licenci a dva tretiés C licenci, vSichni jsou fingné¢ ohodnoceni, neafsobi zde
Zadny trenér bez licence, kvalitu ¥hi trenéi je na velmi dobré drovni, srovnatelna s trenéry
AC Sparta Praha. Zjistil jsem takeé, Ze ti@néBaniku Ostrava jsou zapojeni do zéggani
financi nac¢innost svého druzstva. Oddil FC Banik Ostrava m&lemou sportovni strategii,
podloZenou dlouhodobou historii a @spy. V klubu existuje spoluprace mezi trenéry, mcéa
zvlastnich sclizek a v ramci navét na trénincich. Schopnosti trefiére vyvijeji vzdlavanim a
zkuSenosti. Oddil se ro¥h podili na rozvoji mladeznického fotbalu v kragirfnou pdgadani
kempi pro mladez. Tréninkovy proces je v FC Banik Osravaen ¢tyimi druzstvy
piipravkové kategorie, kde jedno druzstvo ma dvacettiaet hr&u a ctyimi Zakovskymi
druzstvy, kde jedno druzstvo ma dvacetchrd kadru. Kazdé druzstvo ma dva trenéry,
piipravkové druzstva trénujikrat tydns, Zakovskeé druzstvéyiikrat tydre.

Tréninkovy proces trefiéplanuji pisema# ve stedrédobém, nebo kratkodobém horizontu.,
tréninkovy proces je pravidalrvyhodnocovan a kontrolovadityti piipravkové druZstva &tyii
Zzakovska druzstva maji k dispozicigdtravnaté plochy a jednu plochu o raech 40x20 m
v prostorach areélu ZS Soupala v Ostrd®orulé. Dale pakdlocviénu a gymnasticky sal.

Klub vyuziva k naboru média, webové stranky klubnamych hr&i, ma neomezeny nabor
vSech kategorii v fibéhu kalend#&iho roku, roviz je stale k dispozici kontakt na vedouciho

SpSM. Roviz pii vyhledavani taleriit spolupracuje s kluby v okoli i zahréhi

Management sportu a trenérstvi 60



Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

Cinnost zakovského druZstva je planovéana s persmekjednoho roku, tretiémaji moznost
ovlivnit chod oddilu a tim zabranit negativnimuspbeni na svou kategorii. Problémy se
probiraji v ramci trenérské rady, kterd se schadngu ngsicné. Klub vybira gispevky, u

piipravkové kategorie je ttastka 2 000 K za sezonu, u Zakovské kategorie 2 20z& sezonu.

10 DISKUSE

V anketnim Séeéni, které bylo zaslano trerién jednotlivych tyni, bylo ziskano velké
mnozZstvi vysledk, vSechny jsou uvedeny ve vysledcich této praskude je zagtena pouze
na nejzavazjsi zjiseni.

Zakladnim cilem mladeznického systému spoitpiipravy v kazdém fotbalovém oddile je
pripravit co nejvice hr&i pro seniorsky tym. SKle kondin¢ pripravenych hréi je celarada,
ale dnesni vyrovnana utkani na nejvysSi urovni mského a sstového fotbalu rozhoduji
osobnosti, tzv. vézné typy hréi. Je to hrd, ktery dokaze vzit odpe@dnost sdm na sebe,
v kritickych chvilich je aktivni, rozhoduje a prébhy i sloZité herni situace dokaZeresit.
Schopnost sebe prosazovani zviitgg sebevdomi a posiluje mentalni osobnost. Sebe
prosazovani podniuje vykonova jistota. Tato jistota neni zadnémuihdana, ziskava se nikdy
nekorgicim tréninkem, opakovanim a navykem na svobodiitivazhodovani v akci.

Abychom takovy trénink mohli zajistit, musi byt gedystém této sportovnitipravy dole
nastaven, mit kvalitni podminky, wddné trenéry, odpovidajici tréninkovy proces, derdto
pomoci naboru zadime zainajici sportujici mladez. VSe musi bifzeno vedenim klubu
s nezbytnym finaénim zabezp&nim.

V této praci je srovnan systém sportoviipfavy FC Banik Ostrava, se vSemi kluby se
kterymi se mladeZnicka druzstva FC Banik Ostravkasaji v mistrovskych soékich. \&tSi
tendence byla srovnat systém s AC Sparta Prahkojemladeznické tymy AC Sparta Praha
paii dlouhodols k nejlepsim WCechach a FC Banik Ostrava zaseipgibuhodol k nejlepsim
na Mora¥.(Priloha ¢.3). Dochazi Kasté konfrontaci obou klub v téchto kategoriich o titul
republikového mistra.

V oblasti trenér a jejichcinnosti, se potvrdilo, Ze ve vSech oslovenych aglttilse mladezi
vénuji trendi s miznou kvalifikaci, neni oddil, kde by mladez veeintér bez licence, rozdily jsou
v riznych drovnich dosazenych licenci. Kazdy oddil mendra s profesionalni licenci pro

mladez. VSichni treriéjsou finartné ohodnoceni, v ankétse tahle skutmost potvrdila, 100 %
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odpowdi bylo kladnych. Trer€jsou placeni z progtdki sportovniho sediska (61 %), nebo
z oddilovych zdraj (61 %), dale pak z dotaciéstaci prispevku od diti (33 %). Rekvapujicim
faktem bylo, Ze v naSich nejlepSich oddilech jsmnéi Zakovskych druzstev zapojeni do
zaji¥ovani financi na&innost (57 %), tedy vic jak polovina tredgmusi krond tréninkového
procesu zajidvat i oblast financovani. V porovnavanych oddileEC Banik Ostrava jsou
tren&i zapojeni do zajifovani financi u AC Sparta Praha, tomu tak nenividdd se také

v anket, Ze ve vSech oddilech existuje vzajemna spolupndez trenéry fipravek, zak ¢i
dorostent, & jiz ve forme trenérské rady (71 %), vramci zvlastnich sk (57 %),ci
vzajemnych navst na trénincich (52 %). &Sinow to byla kombinace vice forem spoluprace.
Také v otdzce zastupu za nemocnéh&onciciho trenéra nema oddil problém sehnat nového
trenéra (95 %), doplni okam&i{76 %), nejpozgi v horizontu tydne (9 %)¢i mesice (9 %).
V¢étSina trenér ve sledovanych oddilech (85 %), prochazi ve swyatiilech gjakou formou
dalSiho vzdlavani, nejastji Skolenim vlastnich oddilovych trerié(80 %), tak je tomu i
v Baniku, ve Spattje Skoleni kombinované vlastnimi trenéry, aledlgkli z FA CR.

Ptal jsem se trenér na nadzor ohledhnavrhovanych zin, které jsou schvaleny vedenim FA
CR. Se znénamisouhlasi 86 % treni&r14 % je proti. Zajimayvysly odpovdi, zda jsou trer#
pro zruSeni mistrovské s@iie u gipravkoveé kategorie a nahrazeni systémem tarizaje 66 %
trenéfi odpowvdelo ANO, 34 % bylo proti, na ten samy dotaz, aleategorie Zak byla naopak
100 % shoda neruSit mistrovské s@at a nenahrazovat systémem tuin#gk jak je tomu ve
Skotsku. Celko¥ Ize konstatovat, Ze trefigsou pro zmdny, které navrhuje s@asné vedeni FA
CR.

Potvrdil se i trend spoluprace se zahmaimi kluby. 90 % oddilu spolupracuje s kluby
v zahranti, rovnéz tak Banik i SpartaRovnéZz v obou porovnavanych oddileclisobi jiz u
kategorie pipravek vyhledava talenti, v ostatnich oddilech u 52 %igobi, ale u 48 % tato
funkce neni #izena. Prvni vyrazny rozdil mezi systémefipravy v Baniku a Spartyl ten, ze
u Sparty fisobi trenér u jednoho tymki toky, kdezto v Baniku je cyklus jedn@rd, maximalg
dvoulety. V Baniku psobi rodée hr&u, ale pouze na pozicich asistetit vedoucich. Ve Spait
rodice nepmisobi v zadné funkci u Zadného druzstva. V CeltidasGow je striktni zakaz
pusobeni rodit v akademii.

V druhé oblasti, kterou jsem v ankgbojmenoval ,Tréninkovy proces mladeze a jeho
podminky“, se vyskytly dalSi rozdily mezi systémyBaniku a Sparty. V Banikutpobi u
kazdého druzstvaifpravky i Zaki pouze jeden trenér a asistent, pvedeném p&tu 20 az
30hr&u v druzstvu pipravek a 20 hkdiv druzstvu zak. KdezZto ve Spattjsou na poet 20

hr&a v pripravkové i Zakovské kategorii vZdy dva tréreéjeden vedouci. Tenhle fakt byl h@dn
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piekvapuijici, protoZe tento trend, ktery je ve Spae potvrdil i v celkovych vysledcich. U
zbyvajicich oddil, kde u pipravky je v kadru v 72 % do 20 kfaa 48 % oddil ma vzdy dva
trenéry a jednoho vedouciho. U 2gk patet hr&a do 20 hréa dokonce 86 %, a 76 % odiiih
dva trenéry a jednoho vedouciho.

Co se tye oddilové strategie zde ji métSina oddil ujednocenou (76 %). Tréninkovy proces
vede ¥étSinou (76 %) dvojice trenértrendi tréninkovy proces planuji pisetne stedrg nebo
kratkodobém horizontu (76 %). Stejna je situaceamiBu i ve Spa& Tréninkovy proces je
pravidelrt vyhodnocovan (72 %),&8inou jednou za #sic (43 %), roviZ existuje kontrola
naplanovaného tréninkové procesu (76%). ¥i8iae¢ oddili (76 %) existuje jednoziaa shoda
ohledrg techniky zakladnich herniakinnosti, i kondéni pripravy u Zak (76 %). DalSi rozdil
nastal v otdzce, zdaizaujete individualni tréninkové jednotky. V Banige z#éazuji, ve Spaét
nikoliv, celkow, ale grevlada nazor (57 %) tyto tréninky fazujeme. Row¥ tak testovani
rychlosti, obratnosti apod. u Aéke provadi (90 %) uiipravek bylo pro odpad’ ano (48 %),
pro nesouhlas (52 %). Co seidypditu tréninkovych jednotek, zde rozdil mezi Banikem a
Spartou nenastalfipravky trénuji tikrat tydre stejré tak i v ostatnich oddilech (66 %). Pouze
11% trénujectyrikrat tydre, u Zaki je poner ctyiikrat tydné zastoupen 62 %. Zde je i Banik a
Sparta, pouze 14 % oddlitrénuje jiz v Zacich gikrat v tydnu. Zasadni rozdil mezi Banikem
byly shledany v poru paitu druzstev a hracich ploch k dispozici pg ¥ Baniku majictyti
piipravkové druzstva dvtravnaté plochy, a jednu wohmotnou o rozrerech 40 m x20 m.
Tyto plochy jsou spola¢ uzivany i pro Zzakovskou kategorii. Vyrazny rozdib Sparty kde Sest
piipravek ma k dispozici osm hracich plocltgi Zakovska druzstva maji k dispozici také osm
hracich ploch. K dispozici maji oba oddily takéotvicnu, Hist¢ s ungélym povrchem a bazén.
Sparta ma navic k dispozici nafukovaci halu.

Tieti dotazovanou oblasti byl ,Nabor novychdira zde se jiz oddily nalily vyuzivat média
(95 %) pouze 5 % je nevyuziva. Jsou pouzivany lnaboutZze na Skolach pro 1. a 2. stipe
VyuZiva je 71 % oddilu, ale Banik ani Sparta jejyueivaji. Banik i Sparta pro nabor vyuZzivaji
ndborové akce zatasti znAmych hidi, ale tak tomu je udtSiny dotazovanych oddil(81 %).
Rozdil také vySel, Zze Banik spolupracuje s klubgksli, kdezto Sparta nikoliv, v Cellticu
rovnéz vyuzivaji spoluprace s kluby, ale pouze do okrb@km od Glasgow.

Posledni oblasti, byla oblagtizeni klubu a jeho financovani€innost zakovského druzstva
je u Sparty planovana s viceletou perspektivoujnstgako u 48% dotazovanych odilil
V Baniku je planovanginnost pouze na jeden rok depdu stejs tomu tak je v 29 % oddil
Trené&i uvedli v anket, Ze maji moznost (95 %) oviievat chod oddilu affpadre tak zabranit

negativnimu jednani i¢i této kategorii. B financovani jednotlivéeho druzstva se v Baniku
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vychazi ztastky, ktera je jednotlivému druzstvdidglena. Ve Spa#& se vychazi z navrhu
zakovské kategorie, stéjje tomu ve ¥tSineé oslovenych klub (76 %). Ve ¥tSiné oddili je
vytvoiena trenérska rada (76 %) schazi ssitné (57 %). VSechny oslovené oddily vybiraji
¢lenské pispivky v raizné vysi, ¥tSinou zalezi na klubu a regionu odkud pochaziddlaz kde
kluby vidi nejtSi potencional k ziskani dalSich financi k pagpoddilu, uvadi podporu statu,
tvorbu novych sportovi§ dotace ze strany &sta, shagnim novych sponzér ze strany rodi,
zlepSeni marketingu oddilu, a v neposledad& prodejem vlastnich odchovanmstatnim

klubaim.

10.1 Navrh uprav a zmén v soutasné akademii FC Banik Ostrava, s vyuZitim v ramci
celého systému mladeZnického fotbalu €eské republice.

Spousta odbornik trenéfi, fanousk si ¢asto klade otazku, ptatesky fotbal dlouhodab
zaostava za vysfym zahraninim fotbalem v individuélni kvabit hr&u, nebo také jinak pto
nas systém vychovy fotbalové mladeZzegznéné Usili a nemalotznych opateni a nézeni
v riznych oblastech a ites di€i tymoveé Uspchy na mezinarodni scé€rstale po desetileti
neprodukujeme tomu odpovidajici mnoZstvi individg&tvalitnich hr&a tzv. vigznych typ.
Tento stav negativnovliviiuje sportovni vykonnost i fingni UsgSnost celéhgeského fotbalu.
Nas systém vychovy dlouhodbbeprodukuje individuakhkvalitni hr&e v pa&tu srovnatelném
s vysglym zahrantim, ve srovnani se stejdidnatymi staty. Kde je chyba, jak je to mozné?
Pres analyzu systému sportovitigravy v FC Banik Ostrava, s pomoci ankety, kteeén zaslal
nejkvalitngjSim klubim, jsem se pokusil najit odp& a navrhnout zgny v systému vychovy
mladeze jak u FC Banik Ostrava, tak se pokusit whhamen v celémcéeském fotbalovem
prostedi. V systéemu sportovnitipravy klubu FC Banik Ostrava je kladeiraz nejen na
sportovnicast, ale i na oblast vychovy mladych sportoweychova je neodditelnou sowdasti
sportovniho tréninku a jejim prastnictvim se rozvijeji a formuji vSechny strankylmsosti
sportovce. Je v celku logické, Ze vychovriggbeni ve sportovnim tréninku se tyk@gevsim
sportujicich dti a mladeze, ale ma své misto i u ddggh, vrcholovych sportovicnevyjimaje.
Z toho vyplyva, Ze je nutno chapat ji jako stale wseijejici proces, jehoz ukoly seémi
v souladu se zgmami wWku a zvySujici se vykonnosti. Pro zkvadith pripravy mladeze \FC
Banik Ostrava a v ramci celé FACR navrhuiji tato opdeni:

FC Banik Ostrava

Oblast trenéri a jejiho vzdélavani:

e

- zavést systém instruktazi, workslipgiskusi mezi trenéry FC Banik Ostrava,
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- zapojit do tohoto systému i trenéra ,A* muzstvaibgch,
- podporovat sebevitvani trenér formou zaloZeni novych trenérskych oddilovych
webovych stanek,
- omezit zapojeni tren@&do zaji¥ovani financi na chod klubu.
Oblast tréninkového procesu a jejich podminek:
- zavést ke kazdému druzstviigravek dvoijici trenér a jednoho vedouciho,
- zavest ke kazdému druzstvu #akojici trenéfi a jednoho vedouciho,
- zasadit se o0 vybudovani tréninkové centra pro nizlade
- zvysit paet hlavnich travnatych ploch minimélma pongr jedno druZstvo, jedna
plocha,
- zvysit diraz na obsahovou stranku tréninkovych jednotekvfjgztechniky s ntiem).
Oblast ndboru novych hr&i:
- vypracovat soubor tagtzangtrenych na fotbalové dovednosti,
- po vzoru z minulosti zavést nabor s aktivnim n&xdtanim zakladnich Skol,
- provadt nabory za fitomnosti vSech tren&ipracujicich u mladeze, kde kazdy trenér
vypracovava hodnoceni na sledovaného adepta,
- zasadit se o lepSi medialni podporu naboru formaerab v tisku, ¢i rozhlasovych
spofi v regiondlnich radiich.
Oblast rizeni klubu a jeho financovani:
- snazit se ziskat fingni prostedky ze statniho rozptu,
- ziskat grant Evropské unie pro rozvoj talentovani&deve, vramci boje proti
drogam.
Navrh zmeén v rdmci celé FACR
- kazdy klub v ramciceskych profesionalnich saui by mel mit profesionalniho
trenéra u kategoriefipravek placeného FAR,
- kazdy klub v ramcteskych profesionalnich s@if by nel mit profesionalni trenéra
u kategorie zakplaceného FAR,
- Vvytvorit vzdélavaci servis pro trenéry na vSech arovnich,
- omezit vramci organizace sent tlak na vysledky u zakovské kategorie ihap
uzawenim vybranych sogki, aby se nesestupovalo, ani nepostupovalo,
- pomoci medialni kamparudrZet pozici fotbalu jako sportu 1 vCR,
- zajistit vice finaknich prostedki pro mladeznicky fotbal, nap
- povinny odvodtasti financi pi Zadosti o profesionalni licenci pro klub,

- ro¢ni zpoplatgni licence hréskych agerit,
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- povinny odvod ufitého procenta z pém za pestupy hréde do pokladen
mateskych kluli,

- zajistit jednotlivého sponzora mladeznické s@at tohoto sponzora uvéd pri
prezentaci reprezentace dégph,

- weinng kontrolovat vyuziti svazovych financi v jednotlaty oddilech.

Pisobnost fotbalového vyvoje zasahuje do oblast$tdi a dospivani. Dlouhodoby trénink
déti, dospivajicich ma pro vyvoj herniho vykonu oadfpsionalni fotbalu vlastni zcela odliSna
kritéria. Mefenim &innosti dlouhodobého tréninku, se kterym v systéphipravy mladeze
pracujeme, je herni, kontwhi a vychovny cilovy profil hrée.

V dnedni dob, kdy kluby nemaji finance na nakup drahych pgsiltieba pochopit, Ze
investice do vychovy mladeze je tou nejlepsi cegamukazdy klub, je lépe si hf@ vychovat,
nez kupovat. Protoze usgh kazdého klubu vyZaduje jasnou strategii roztalenti a trlivost,
odhodlani sledovat vic nez jen kratkodobé cileeligéntni investice do talentu mohou
v dlouhodobém horizontu vytyib konkureréni vyhodu pro ten klub, ktery tuto cestu nastoupi ¢
nejdiive. V&rim, Ze tato prace jeilazem, Ze v FC Banik Ostrava tuto cestu nastoupitiavno

v minulosti a Usgsre v ni pokr&uji a pokr&ovat budou i nadale.
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11 ZAVERY

1. V bakaldské praci byly shromé#dy a utidény poznatky o cilech a obsahu tréninkového
procesu fipravkové a Zzakovské kategorie ve fotbale a poznatéinnosti a gipraw v FC
Banik Ostrava.

2. Realizaci anketniho §eni byly ziskany poznatky o tréninkovém procesuodnpinkach
v jednotlivych klubectCR.

3. Vysledky anketni S&tni u trendr piipravek a Zak ukazaly, Ze:

V rédmci klubu FC Banik Ostrava

a, je nedostatek hracich ploch pro mladeznickéycelk

b, vratit se k pvodnimu systému naboru do mladeznickych €@l Banik Ostrava
c, Vypracovat sadu téspro nabor a zapojit do naliovice mladeznickych trengr

d, je ¥eba personatnposilit vedeni mladeznickych céllo funkce vedoucich muzstev
e, omezit zapojeni trenémladeze do zaji®vani financi pro klub

V ramci celéCeské republiky

a, pracuje u mladeze pouze 6% trér@profesionalni licenci pro mladez

b, trenéi mladezZe si feji zruSeni mistrovské saide pro kategorii Ppravek (67%)

c, trendéi mladeze si feji nemoznost sestupu z Zakovskych mistrovskyckezb(y 1%)
d, existuje ¥tSinova spoluprace se zahraximi kluby (90%)

e, mladezniti trenéi souhlasi se s@asnymi zrénami navrhnutymi FACR (86%)

4. Bylo vypracovano doporieni pro zkvaliténi systému fipravy mladeze v s@asné
akademii FC Banik Ostrava, které vychazi ze¢asaych poznatk zkuSenosti a vysledk
anketniho Séenim.

5. Bakal&sk& prace by mohlafigpét ke zkvalitreni pripravy mladych fotbalist v FC Banik

Ostrava i ostatnich oddilech v céléské republice.
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12 SOUHRN

Hlavnim cilem prace bylo provedenim anketn§fateni ziskat poznatky o tréninkovém
procesu kategorie fotbalovychipravek a zak v prednich klubectCR a tyto poznatky vyuZit
pro zkvalitreni systému fipravy mladeze v FC Banik Ostrava. V praciijedstaven cely systém
piipravy mladeze v FC Banik Ostrava, popsan jeho jwyninulosti i sodasnou podobu. Byl
dolozen souhrn vysledkmladeznickych celk FC Banik Ostrava v minulosti i s¢asnosti a
nasled® porovnan s jednim z nejigmjsich celki CR s klubem AC Sparta Praha a ro¥rse
systémem fipravy ve vybranémahranéich klubu. Pomoci dostupnych literarnich a odbolhnyc
pramerti byly zapracovany poznatky o charakteristicettinajednotlivych ¥kovych obdobich,
obsahu a cilech sportovriipravy v jednotlivych kategoriich.

Byla vypracovana anketa s dotazy¢shto oblastech: treiiéa jejich ¢innost, tréninkovy
proces a jeho podminky, nabory novychchir&izeni oddilu a jeho financovani. Anketa byla
distribuovana mladeznickym trerién druzstev, se kterymi se utkavaji druzstva FC Bani
Ostrava v mistrovskych saiftich a vyhodnocena. Ziskané informace byly pougityndvrhu

doplnsni ¢&i zmén v systému Pipravy FC Banik Ostrava, ale i na trovni ER.
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13 SUMARRY

The main purpose was to gain information alio@ training process of the soccer prep
and student team categories in the best teame i62bch Republic, and to use this knowledge
to improve the youth training system in FC Banikr®&. The dissertation introduces the entire
youth training system in FC Banik Ostrava, desnghis development in the past and its current
form. This is accompanied by a summary of the teqflthe FC Banik Ostrava youth teams in
the past and present, which are then comparedtiathesults of one of the most successful
teams in the Czech Republic, AC Sparta Praha,l@ttdining system in a selected foreign
club. Using available literature and expert sourkeswledge concerning the characteristics of
players at different ages and the content and tbgscof sports training in various categories
were also incorporated into the dissertation.

A survey with questions from the followingeas was developed: coaches and their
activities, the training process and its conditjarsruitment of new players, team management
and financing. The questionnaire was distributegotath team coaches with whom the FC
Banik Ostrava teams go head to head in champiomsimpetitions and evaluated. The gathered
information was used to propose additions or changé¢he system of the FC Banik Ostrava

training system, but also to training systems at@zech Republic FA level.
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15 RRILOHY

Priloha 1. Anketa rozeslana trefigr mladeze

Dobry den pane trenére,

Jsem studentem Fakultyetsné kultury UP Olomouc. V ramci své diplomovéger&i Vas
dovoluji oslovit s anketou, kterd je dg@na pro trenéry fotbalovychiipravek a Zakovskeé
kategorie v nejlepsich klubedteské republiky. Ckt jsem Véas pozadat o chvili Vasebasu a
vyplnéni ankety s VaSimi nadzory na nasledujici okruhy:

A, Trenéi a jejich¢innost

B, Tréninkovy proces a jeho podminky

C, Nabory novych hta

D, Rizeni oddilu a financovani

Tato anketa ma za ukol srovnat jednotlivé podmin klubech. VaSe nazory chci v mé
bakal&ské praci vyhodnotit, provést analyzu podminekmemensi hrée kopané a porovnat je
i s podminkami v zahragii Cilem mé bakatgké prace je navrhnou Zny v celkovém systému
piipravy v €chto kategoriich. Vase odp&i mi pomizou cile mé prace dosahnout. Vyfin
prosim, provagte klepnutim nacétverec ANO ¢i NE, v pipad vypisovanim do fedem
pripravenych poli.

Deékuji za vyplreni ankety a odeslani &pna emailovou adrespetrblejchar@seznam.cz
nejpozdaji do 4. srpna 2011
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A, TRENERI A JEJICHCINNOST
1. Uvedte prosim, p&y trenéti s uvedenou kvalifikaci u druZstewigravek a Zak
ve Vasem oddile:
a) C licence
b) B licence
c) Alicence
d) Profesionalni licence mladez
e) UEFA Profilicence muzi

f) Bez kvalifikace

2. Jsou trenié piipravky a Zakovskeé kategorie finra ohodnoceni?
[ ] ANO [INE

V piipadt odpowdi ANO:
a) ze zdrofi Sportovniho sediska
b) z oddilovych zdraj (v¢etrg sponzorskych)
C) z dotaci (nisto, kraj...)

Ooon

d) z prispsvka od diti

3. Jsou tren#é Zakovského druzstva zapojeni do z&gigani financi n&innost?

[ ]ANO []NE
4. Existuje vzdjemnd spoluprace s trenéfipravek, Zak ¢i dorostena?
[ ] ANO [ INE

V piipact odpowdi ANO:
a) v ramcitrenérské rady

b) v rdmci zvlaStnich sctzek

HEEEN

c) v ramci vzajemnych navdt na trénincich

d) v ramci jinych forem (vypiste):
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5. Existuje zastup za nemocného trenéra mladeiepiipad ukontenicinnosti?
[ ] ANO []NE

V piipact odpowdi ANO:
a) okamzi¢
b) v horizontu tydne

c) v horizontu misice

HEREEE

d) v delSim horizontu

6. Existuje v ramci oddilu &aké forma vzdlavani trenéi?

[ ] ANO [INE

V piipadt odpowdi ANO:
a) spole&né sousedni []
b) Skoleni vlastnimi trenéry []
c) pozvani $kolitele £MFS, kraje ]

d) jina forma (popiste jaka, nebo jaka by Vam nejwibhavovala):

7. Jste pro zruSeni mistrovské stad u gipravek a nahrazeni systémem tulinap celou
sezonu?
[ ]ANO [INE [ ] NEVIM

8. Jste pro zruSeni mistrovské s&ig u Zakovské kategorie a nahrazeni systémem durnaj
po celou sezonu?

[ ] ANO [ ]NE [ ] NEVIM

9. Souhlasite se séasnymi zndnami u mladeze (zémy paitu hr&t, velikost Hist,...)?
[ ] ANO [INE

10. Jste pro uzaeni nejvysSich mladeznickych s&kit(nemoznost sestupu)?
[ ]ANO [ INE
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11. Spolupracujete s kluby v zahrah{turnaje, vynénné tréninkové pobyty apod.)?
[ ]ANO [INE

12.Pracuje jiz na urovniffipravek a Zak ve Vasem klubu vyhledavaalenti?

[ ] ANO []NE

13.Jak dlouho psobi trenér u druzstva v kategortigravek a zak?
a) 1rok
b) 2 roky
c) 3roky

HEEEEN

d) 4 roky a vice
14.Jsou zapojeni na funkcich trefépripravek Zak rodice i, hrajicich vé&chto
kategoriich?

[ ] ANO [INE

V piipact odpowdi ANO:

a) nevidime to jako fekazku ]
b) je to problém, ale j&ské sehnat k této kategorii trendral
C) je to jen provizornfeSeni []
d) povazujeme to za vyhodu []

e) jiny nazor (vypiste):

15. Podili se Vas oddil na rozvoji mladeznického fatkalzdlavani trenéi v kraji?
[ ] ANO [INE

V piipact odpowdi ANO uvefte jak:
a) poradani kemp pro mladez

b) poradani moderovanych tréniikro trenéry

HEEEN

c) poradani odbornych semifiapro trenéry

d) jinak, (vypiste):
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B, TRENINKOVY PROCES MLADEZE A JEHO PODMINKY

1. Jedno druzstvoifpravek v oddile ma:
a) jednoho trenéra
b) jednoho trenéra a vedouciho
c) dva trenéry

d) dva trenéry a vedouciho

2. Jedno zékovské druzstvo v oddile ma:
a) jednoho trenéra
b) jednoho trenéra a vedouciho
c) dvatrenéry

d) dva trenéry a vedouciho

3. Jedno druzstvoifpravek ma v kadru:
a) do 20 hréu
b) 20 — 30 hré&i
c) 30 —40 hréi
d) 40 avice

4. Jedno Zakovské druzstvo ma v kadru:
a) do 15 hréu
b) do 20 hréua
c) do 25 hréu
d) do 30 hréu
e) 30 avice hr&i

5. Ma oddil jednotnou tréninkovou strategii?
[ ] ANO [INE

6. Tréninkovy proces vede obvykle:
a) jeden trenér
b) dvojice trenéi
Cc) trojice trenéh
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7. Tréninkovy proces tretig(vyjadiete se vzhledem Kistupu ¥tSiny trenéii v oddile)
a) planuji pisemév dlouhodobém horizontu (rok nebo déle) []
b) planuji piseméve stedré nebo kratkodobém horizontu &sic, tyden) [ ]
c) planuji v ramci tréninkovych jednotek []
d) neplanuji pisemn []

8. Tréninkovy proces je trenéry pravidélmyhodnocovan:
[ 1 ANO [ INE

V piipadt odpowdi ANO:
a) jednou za nssic

b) jednou za fl roku

HEEEN

c) na konci sezény

d) v jiném intervalu (vypiSte v jakém):

9. Existuje na arovni oddilu kontrol@innost naplanovaného tréninkového procesu?
[ ] ANO [INE

10. Existuje v oddile jednoziaa shoda ohledriechniky zakladnich herniginnosti?
[ ]ANO [INE

11.Existuje v oddile jednozgaa shoda ohledrkondieni pripravy u Zak?
[ ]ANO [ ]NE

12.Provadite ®jakou formu Skolenic¢i metodické pomoci na drovni oddilu, kdy
se sjednocujete v tréninkovych postupech?
[ ]ANO [INE

13.V tréninku Zak: je podle Vas vhodné postupovat nasleadgovn
a) nejdiive pildkat a vzbudit zadjem héé o fotbal formou hry
b) nejdrive zvladnout zakladni herdinnosti a pak natit ,hrat* fotbal

c) nauit ,hrat” fotbal a pak zvladnout dokonale zaklatiernic¢innosti

HEREEE

d) zantiovat se na oboji soasré
e) hlavni cil je jiny, vypiSte jaky:
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14.Je podle Vas vhodné v Zakovskédkw néjakou formou posilovat?
[ ]ANO []NE
V piipact odpovdi ANO sctlte eventuala jakou:

15.Které dophkové sporty vyuzivate v ramci tréninku?
a) jiné micoveé hry
b) gymnastika
c) atletika

Ooon

d) bé&zecke lyzovani

e) jiné, vypiste:

16. Zarazujete individualni tréninkové jednotky (obrandiénici)?
[ ]JANO []NE

17.Provéadite u fipravek pravidelné testovani (rychlost, obratnegryvalost...)?
[ ]ANO []NE

18. Provadite u zakpravidelné testovani (rychlost, obratnost, vytogéal..)?
[ ]ANO []NE

19.Kolik ma tréninkovych jednotek v tydnu VaS#pgravka?
a) 1
b) 2
c) 3
d) 4

Ooon

20.Kolik ma tréninkovych jednotek v tydnu druzstvo \@szaki?
a 1
b) 2
c) 3
d) 4
e) 5

oo do
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21.Uvedte prosim poet druzstev fipravek a poet tréninkovych ploch, které maji

k dispozici ve VaSem oddile:

22.Uved'te prosim poet druzstev Zzak a paet tréninkovych ploch, které maji Zaci

k dispozici ve VaSem oddile:

23.Uved'te prosim, co maji druzstvdipravek u Vas k dispozici:
a) télocvicnu
b) hiiste s ungélym povrchem

c) nafukovaci hala

Ooon

d) bazén, rehabilitace

e) jiné zdizeni, vypiste:

C, NABORY NOVYCH HRACU

1. VyuZzivate k naboru novych htémédia?
[ ]ANO []NE

2. Vyuzivate k naboru vhodnych lasoutzi na Skolach pro 1. a 2. stui®e
[ ]ANO [INE

3. Chodite za €elem vyhledavani vhodnych kandiddiimo do skol?
[ ]ANO []NE

4. Paradate pro Skoly a zdjemce naboroveé akceiaatiiznamych hed?
[ ]ANO [INE

5. Jaky zmisob naboru se Vam nejvice édwil (vypiste):
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6. Spolupracujeteipnaboru s mensimi kluby v okoli?
[ ]ANO []NE
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D, RIZENI KLUBU A JEHO FINANCOVANI

1. Cinnost VaSeho zakovského druZstva je planovanaspelktivou:
a) jednoho roku
b) dvou let
c) vice let
d) jinak

HEEEEN

2. Maji tren& mladeZze moznost oviovat chod oddilu (a zabranitipadnému
negativnimu jednaniiii této kategorii)?
[ ] ANO [INE

3. V jednanich o financich v ramci oddilu:
a) je zakovské kategoriiffiiélenacastka bez moznosti situaci ovlivnit ]
b) se vychazi z navrhu zastupce Zakovské kategorie []
c) se o financovani zakovské kategorie nejedna, fimanzaji§ujete sami[ ]

d) je uplahovana jina varianta (popiste jaka):

4. Je v oddilu #izena trenérska rada?
[ ] ANO [ ]NE

V piipact ANO upresrite, jakcasto se schazi:
a) meésicné
b) 4 x raén¢
C) 2Xxrane

d) rocné

Ooogdn

e) nepravideld — podle patby

Management sportu a trenérstvi 80



Systém sportovniifpravy mladeze v FC Banik Ostrava kadaiska prace

5. Organizuje vas oddil v Zakovské kategodjakou nemistrovskou saii (turnaj)?
a) neorganizuje
b) turnaje v mini kopané

c) halové zimni turnaje

HEEREEN

d) letni venkovni turnaje

6. Vybira oddil gispsvky?
[ ] ANO [INE

V pripact odpowdi ANO sctlte, prosim, vySi oddilovychifspevki za rok:

7. ScElte, kde vidite do budoucna nejvyssi potencialskami dalSich finamich prostedki
k podpde oddilu:

Je& jednou Vam &kuji za vyplreni ankety a za VaSe cenné nazor§aa, ktery jste mi

vénoval. Reji Vam hodr trenérskych usjchia ve Vasi naroné a mnohdy i nedocémé praci.

Blej¢Hzetr, email petrblejchar@seznam.ctel. 604 16 26 51
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Priloha 2. Struktura akademie FC Banik Ostrava

Generalni
Prezidiu g
\ manazer
zastupce rsta
zastupce a.s.
sekral vedouci
M
for_ p: base base brank&ska ) odd.
fyziologické
ved. ved. ved. trenér ved.
| | branka#i fzigloasadd
tre tre tren tren trenér
nér nér ér ér odd.
|ékaiské
ved. Iék.
Ul Ul U15 Ull
9 7 ul4 u10
U1 u1 u13 U9 odd.
8 6 u12 us vzdélani a
skauting
skaut SCM
skaut Zaci a

Priloha 3. Umisini mladeznickych celk FC Banik Ostrava a AC Sparta Praha v sé&zén
2010/2011

Umisténi mladeznickych celkd FC Banik OSTRAVA A a AC Sparta Praha v soutéZnim ro¢niku 2010 / 2011

Kategorie U 18 ul7 U 16 Ui5 uil4 U 13 uUi2 ull U 10 uo U8

FC Banik | 8.misto 5.misto 1.misto 1.misto 1.misto 1l.misto 2.misto 3.misto 1.misto 1.misto 1.misto

AC
Sparta

1.misto 3.misto 1.misto 1.misto 1.misto 1.misto 2.misto 1.misto 1l.misto 1.misto 1.misto
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