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Anotace

Bakalarska prace se zabyva problematikou profese asistent pedagoga. Cilem je zmapovat
pusobeni asistenta pedagoga jako jeden z ndastroju podplrnych opatfeni pfi vzdélavani zakud
se specidlnimi vzdélavacimi potifebami na zdkladni Skole béiného typu. Prace se sklada
ze dvou C3sti, teoretické a praktické. Kapitoly teoretické ¢asti nastinuji historii této profese,
vymezuji pojmy inkluze, inkluzivni vzdélavani, zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,

legislativni vymezeni a podplirna opatreni.

Prakticka ¢ast se zabyva pristupy k détem se specialnimi vzdélavacimi potrebami, vyuzivanim

podpurnych opatfeni a tymovou spolupraci vsech ucastnikl vychovné vzdélavaciho procesu.

Klicova slova: asistent pedagoga, inkluze, inkluzivni vzdélavani, podplrna opatreni,

specifické poruchy uceni, spoluprace.

Annotation:

The bachelor thesis deals with issue of the profession of teacher assistant. The aim of this
work is to find out the effect of teacher assistant as one of the tools of supporting measures
for pupils with special educational needs in ordinary primary school. The work consists
of two parts — theoretical and practical. The chapters of theoretical part outline the history
of this profession, define the concepts of inclusion, inclusive education, pupils with special

educational needs, various legislation and support measures.

The practical part contains attitudes to children with special educational needs, using

supporting measures and team work of all participants of the educational process.

Key words: Teaching assistant, inclusion, inclusive education, support measures, specific

learning disabilities, cooperation.
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Uvod

Ustfednim tématem této bakalaiské prace je profese asistent pedagoga. Profese,
ktera je nedilnou soucasti vychovné vzdéldvaciho procesu a je nepostradatelnym
pomocnikem a ¢lankem pedagogického sboru. Profese, ktera se utvati pres dvacet let a jeji
vyvoj stale trva. Soucasny trend zplsobu Zivota spolecnosti stavi na piedestal vykon a
kreativitu a zapomina na hodnoty jako je vstficnost, trpélivost, tolerance, Ucta a laska
k bliznimu. Dnesni spole¢nost je netrpéliva a nékam spécha. Myslenkou inkluzivniho
vzdélavani je vytvofit oteviené a pratelské prostredi a poskytnout kvalitni vzdélavani vSem
détem, Zzakim a studentlm bez ohledu na jejich zdravotni, socialni, kulturni nebo jiné
znevyhodnéni. Spole¢nym vzdélavanim se déti od utlého véku nauci lépe mezi sebou
komunikovat, tolerovat, poskytovat pomoc a o pomoc si pozadat. Bez pritomnosti asistenta
pedagoga jako podpory ve vzdélavani by se ovsem mnohdy takovy proces neobesel.

Cilem této bakalarské prace je poskytnout vhled do praxe asistenta pedagoga
na zakladni Skole bézného typu. Bakalarska prace si klade za cil zmapovat praci asistenta
pedagoga, jeho pocatky a prlbéh prace s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potrebami
a spolupraci s ostatnimi ucastniky edukacniho procesu.

Teoreticka Cast bakalarské prace nastinuje historii této profese, vymezuje pojmy
inkluze a inkluzivni vzdélavani, specifika oznaceni zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Také popisuje vybrané formy specidlnich vzdéldvacich potieb, kterymi jsou specifické
poruchy uceni a chovani, poruchy autistického spektra a oslabeni kognitivnich schopnosti.
Dale vymezuje pojem podplirné opatreni, legislativni vymezeni asistenta pedagoga, popisuje
hlavni ¢innosti a napli prace. Dale se zaméfuje na kvalifika¢ni a osobnostni predpoklady,
metodické vedeni asistenta pedagoga a tymovou spolupraci a na mozna uskali, ktera s sebou
tato profese prinasi.

Prakticka cast si klade za cil poskytnout vhled do procesu prace asistenta pedagoga.
Pouzity byly metody kvalitativniho vyzkumného Setfeni, a to dlouhodobé pozorovani, které
je jak introspekci (sebepoznanim), tak extrospekci (pozorovani jinych). Dalsi metodou je
pfipadova studie, kde cilem bylo poukdzat na moiné rozdilné pfistupy k détem se
specialnimi vzdéladvacimi potfebami, plnéni podpuirnych opatfeni i napliovani myslenky
inkluzivniho vzdélavani. Treti pouzZitou metodou je rozhovor s asistentkami pedagoga

pusobici na téze zakladni skole. Cilem bylo dokreslit pfedstavu celkového klimatu na skole a



v neposledni fadé téz potvrdit, Ze subjektivni pozorovani jesté nejevi zndmky syndromu
vyhoteni a zachovava si odstup a adekvatné dokaze vyhodnotit situace.

Spolecné vzdélavani vsech déti s rGznymi potfebami je pro jejich dalsi Zivotni cestu
cennym zdrojem socialnich interakci a faktorem ovliviiujicim vnimani svéta kolem sebe a

sebe sama v ném.
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I. Teoreticka cast

1 Historie profese asistenta pedagoga

Asistent pedagoga neni profesi nikterak mladou, jak by se mohlo zdat, i kdyz teprve
v poslednich letech je ¢astéji zmifiovanou. Tato profese je tu uz vic jak 20 let a stale se utvari
a formuje. Nejvice v oblasti legislativy.

AZ do roku 1997 bylo zdkonem stanoveno, Ze ve tfidé smi pUsobit pouze jeden
pedagogicky pracovnik. Vroce 1997 byla vydana vyhlaska MSMT ¢ 127/1997 Sb.,
o specialnich Skoldch a specidlnich materskych skolach, ktera uvadéla, ze v jedné tridé smi
soubézné plsobit dva pedagogicti pracovnici. Az do roku 2005 nebyla profese asistenta
pedagoga legislativné stanovena a funkce asistenta pedagoga byla vykondvéna napfr.
vychovatelem nebo pracovnikem civilni sluzby. Podplirné asistencni sluzby byly potrebné
prevainé pri vzdélavani déti se socialnim znevyhodnénim, kde Slo v prvé rfadé o podporu
romského etnika s cilem predchazet komunikaénim a adaptacnim obtizim a dalSim vychovné
vzdélavacim problémUm. Do téchto pozic se prevainé zaméstnavali asistenti z fad romského
etnika.

Dalsim mistem, kde bylo asistencni sluzby velmi nevyhnutelné zapotiebi, byly
specialni Skoly a skoly pro déti s tézkym zdravotnim postizenim. Tuto pozici ve velké mire
zajistovali muzi. Jednak proto, Ze fyzické zdatnosti bylo zapotiebi, ale také proto, Ze muzi
si touto cestou plnili zakladni vojenskou sluzbu, respektive civilni sluzbu. Ta, jak vime, zanikla
z dlvodu profesionalizace armady v listopadu 2004. Muzi vykonavajici civilni sluzbu byli
pro Skoly dostupnou a levnou pracovni silou. Se zanikem zakladni vojenské sluzby se mnohé
Skoly pecujici o postizené déti dostaly do velkych potizi. Kdo nahradi tuto sluzbu hojné
vyuZivanou? Kde vezmou finanéni prostiedky? Reditelé $kol zGstali bezradni a byli nuceni
obracet se na Urady prace, charitativni organizace & ob¢anska sdruzeni (Svancar 2004).

Profesionalizace armady odstartovala profesionalizaci asistenta pedagoga.
S rozvijejicimi integraénimi trendy a trendy inkluzivniho vzdélavani byla nutna obnova
a transformace pfistupu ke vzdélavani. Integrace osob s postizenim do béznych skol a rovny
pristup ke vzdélani byly deklarovany ve skolském zakoné ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,

zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ktery upravuje
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specidlnim ustanovenim vzdélavani déti pfisluSnikd narodnostnich mensin, Z3aka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zadk( nadanych. Ve vzdélavacim systému jsou
uplatiovany prostifedky uvedené vtomto zakoné na podporu uUspésSného inkluzivniho
vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Patfi mezi né vyuzivani asistentl
pedagoga pro déti se zdravotnim postizenim ¢i socidlnim znevyhodnénim, poradenské sluzby
zahrnujici také sluzby psychologa ¢i specidlniho pedagoga, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli, podpora vybavovani sSkol kompenzacénimi a didaktickymi pomuckami

7 7

pro potfeby vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Prioritou je,

7 v

aby vzdélavani bylo pfistupné pro vsechny bez rozdilu, aby kazdy zak byl vzdélavan v souladu
se svymi moznostmi a schopnostmi a dostal Sanci k rozvinuti svého potencidlu. Vzdélavani
by mélo byt schopné reagovat na potreby meénici se spolecnosti, tzn. i potfeby komunit
z odlisSného kulturniho a socidlniho prostfedi a lidi se zdravotnim znevyhodnénim
¢i postizenim (MSMT: Strategické a koncepéni dokumenty 2009).

Tyto velké legislativni zmény ve skolském systému vesly v platnost od 1. 1. 2005.
V pribéhu dalsich let dochazelo k dalsim novelizacim a provadécim predpisim a postupné

7 s

se tak oteviraly dvere konceptu inkluzivniho vzdélavani, tedy rovného pfistupu ke vzdelavani.
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2 Inkluze a inkluzivni vzdélavani

Procesy inkluzivniho vzdélavani vychazi z pfirozeného vyvoje moderni spole¢nosti,
demokraticky, svobodné a humanisticky smyslejici. Rovny pfistup ke vzdélavani patfi mezi
zakladni prava jedince, ktera jsou ustanovena v Listiné zakladnich prav a svobod i v Umluvé
o pravech osob se zdravotnim postizenim, ktera zajistuje lidem s postizenim pravo na Zivot
v pfirozeném prostredi (Uzlova 2010).

Myslenka inkluzivniho vzdélavani vychazi z principu integrativniho, kde Slo predevsim
o pomoc jednotlivci v zaclenéni do tfidy a prizplisobeni se tfidé. V pripadé, byl-li integracni
proces neuspésny, mohlo se dité vratit zpét do specialniho zafizeni (Lechta 2016, s. 30).
Inkluze je wvysSim stupném integrace, kdy pozornost je zamérena na potieby vSech
vzdélavanych. Kazda skola by méla byt pripravena prijmout vSechny déti a snazit se vytvorit
podminky pro edukaci vsech zakl bez rozdilu. Tedy poskytnout vsem détem kvalitni vzdélani
nezavisle na jejich schopnostech, individualnich zvlastnostech, znevyhodnéni, nebo nadani.

VsouCasné dobé vize inkluze neni naplnéna, ale neni nedosazitelna.
Jde o dlouhodoby proces, ktery si hledd svou cestu a bohuzel zavisi na politické situaci
a naplriovani predvolebnich slibld. Idea spole¢ného vzdélavani a srovnani pfileZitosti
ke kvalitnimu vzdélavani se od pocatku potyka s celou radou negativnich postojt, jak z rad
odbornikll, tak z fad laik(,, a bude to jesté néjakou dobu trvat, neZ se podafi myslenku
spoleéného vzdélavani naplnit tak, aby byla ku prospéchu hlavné détem. Vidyt o ty
predevsim jde (Uzlova 2010).

,Efektivni zavddéni inkluze ve vzdélavani je zdvislé na mnoha proménnych a vyZaduje
tymovou spoluprdci pedagogt, poradenskych pracovnikt, rodic¢d, Zdkd, ale i vedeni skol,
zdstupcl stdtnich orgdnt a neziskovych organizaci i tvirct organizacnich a legislativnich
norem. Zmnoha primych ucastniki vzdéldvacich procest jsou to pak casto asistenti
pedagoga, na kterych mizZe byt uspéch Ci neuspéch inkluzivniho vzdélavdni do znacné miry
zavisly” (Némec 2014, s. 9).

Aby bylo inkluzivni vzdélavani pfijimano ve své podstaté, musi byt pojimano
v souvislosti se zakladnimi slozkami inkluze, kterymi jsou: didaktika (praxe), kultura a politika.
Takova definice ma pak takovou podobu: ,Inkluzivni vzdéldvani je z pohledu didaktického
vrchol individualizace ve vzdélavani, z pohledu skolni kultury je to vize plné komunitni skoly

a z pohledu skolni politiky nastavené takové prostredi, které respektuje jakékoliv zvldstnosti
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a podporuje rovnost vsech, a to ve veskerych mozZnych situacich” (Zilcher, Svoboda 2019,

s. 34).

Aby byla inkluzivni edukace Uspésna, je tieba spliovat tyto zakladni podminky:

- zapojit co nejvétsi okruh odbornikl a zajistit provazanost spoluprace uz od nejranéjsiho
véku ditéte,

- nutnd zména mysleni celé spolec¢nosti a dostatek prostredkl (inkluze byla Uspésna tam,
kde byla zaloZena na zdkladnich filozofickych a spolecenskych zvyklostech, pravidlech
souziti, podporena finan¢né a organizacné),

- nutné dalsi vzdélavani pedagogl v oblasti specidlni pedagogiky, socidlni pedagogiky,
mediciny, psychologie, je nutna téz jejich motivace v profesionalnim vyvaoiji,

- vice publikovat vysledky vyzkum a zkvalitnit informovanost vSech zucastnénych.

Generdlni shromdazdéni OSN z roku 2015 si klade za cil do roku 2030 dosahnout
rozvoje inkluze na svétové Urovni a zajistit tak rovnopravné a vysoce kvalitni vzdélavani

a podporovat moznosti celoZivotniho uceni se pro vSechny (Lechta 2016).

Pozitiva inkluze

* spolec¢né vzdélavani uci intaktni déti akceptovat rozdily a odlisSnosti, uci je byt tolerantni
a détem s handicapem pak pomahd odbouravat izolaci,

* handicapované déti se nauci Zit vredlném prostredi, |épe se tak dfive srovnaji
s narocnosti prijeti okoli a vice pak dokazi celit nastraham v budoucim Zivote,

* déti vedené kinkluzivnimu vzdélavani m0Zou byt v dospélosti tolerantnéjsi a vice
oteviené komunikaci s lidmi s handicapem.

Negativa inkluze

* predevsim vysoké finanéni ndroky a nepfipravenost pedagogd,

* vysoky pocet déti ve tfidach neumoZniuje individualni pfistup ke véem détem,

* Sikana a s ni spojené vychovné problémy v kolektivu,

* handicapované déti maji nizsi moznost Uspéchu, zazivaji Uzkost, strach ze selhani.

Tato moZnad negativa lIze postupné minimalizovat a odstrafiovat a zvySovat tak
ochranu nejen déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, ale vSech ucastnikl vychovné

vzdélavaciho procesu.
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3 Zak se specialné vzdélavacimi potfebami

Déti, Zaci a studenti, ktefi v disledku svého urcitého znevyhodnéni potrebuji podporu
ve vzdélavani, jsou oznacovani jako jedinci se specidlné vzdélavacimi potiebami. Legislativné
je to sdéleni ukotveno v zakoné ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Rok 2016 pfinasi zasadni zmény ve vzdélavani. Dne 1. 9. 2016 vstoupila v platnost
novela Skolského zakona tzv. inkluzivniho skolského zdkona ¢. 82/2015 Sbh., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani. Na problematiku déti a zakud
se specidlné vzdélavacimi potfebami se zaméruji § 16 az 19 Skolského zdkona.

Novelizované znéni § 16 kolského zdkona ¢. 561/2004 Sb. Rika, Ze:

,Ditétem, Zdkem a studentem se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami se rozumi
osoba, kterd k naplnéni svych vzdéldvacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivdani svych
prav na rovnoprdavném zdkladé s ostatnimi potrebuje poskytnuti podpurnych opatreni.
Podpirnymi opatrenimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdéldvdni a Skolskych sluzbdch
odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte,
Zdka nebo studenta. Déti, Zdci a studenti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami maji pravo
na bezplatné poskytovani podpurnych opatfeni Skolou a Skolskym  zarizenim“

(Zakon ¢. 561/2004 Sh., § 16).
V ¢em se tedy zménila definice plvodniho znéni?

* Rozsifuje se skupina podporenych Zak( a posiluje se vyznam podpory skoly a Skolského
zafizeni.

* Zavadi se novy termin zak s odliSnymi Zivotnimi podminkami a z odli§ného kulturniho
prostredi.

* Zavadi se odlisny systém kolobéhu informaci o Zakovi, ktery posiluje spoluprdci Skoly,
Skolského poradenského zatizeni a rodiny.

* Pojem ,specialni vzdélavaci potfeby” byl zachovan a dal se pouziva.

» Hovofi-li se v dokumentu (RVP a SVP) o vzdélavacich programech nebo jejich &astech,
potom se obvykle pouzivd formulace ,vzdéldvani zaka se specidlnimi vzdélavacimi

potifebami”.
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* Pokud se hovofi o téchto Zacich samotnych, pouzivd se obvykle formulace ,zak
s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi®.

* Pojem ,zdravotni postizeni“ jiz zakon nezna, je nahrazen vyctem konkrétnich hendikepl
v § 16 odst. 9 $kolského zakona (SZ). V ostatnich ustanovenich SZ, kde se pouzival pojem
,zdravotni postizeni”, se nové odkazuje na § 16 odst. 9 (Inkluze v praxi 2017).

| kdyZ novelizovand verze ustupuje od pojml zdravotni postizeni, zdravotni
znevyhodnéni a socialni znevyhodnéni, presto je dobré o nich védét a zminovat je.

Zdravotnim postizenim rozumime postizeni mentdlni, télesné, zrakové nebo sluchové

postizeni, vady reci, soubézné postiZeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni

nebo chovani.

Zdravotnim znevyhodnénim rozumime zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo leh¢i

zdravotni poruchy vedouci k poruchdm uceni a chovani, které vyzZaduji zohlednéni

pfi vzdélavani.

Socialnim znevyhodnénim rozumime rodinné prostfedi s nizkym socidlné kulturnim

postavenim, ohroZeni socidlné patologickymi jevy, nafizend Ustavni vychova nebo uloZend

ochranna vychova, nebo postaveni azylanta, osoby poZivajici doplnkové ochrany a uUcastnika
fizeni o udéleni mezinarodni ochrany na Gzemi Ceské republiky podle zvldstniho pravniho

predpisu (Kendikova 2016, s. 91).

3.1 Vybrané formy specialnich vzdélavacich potreb

Asistent pedagoga se béhem své praxe mzZe setkat s Zaky s rozlicnymi diagndzami,
se kterymi jsou spojeny rozliéné problémy a Uskali. AP by si mél v samém prvopocatku zajistit
co nejvice informaci o dané diagndze, jaké jsou jeji projevy a ptiznaky, z jakého Zak pfichazi
prostiedi. Zjistit si podrobnosti projevl ditéte. Zajistit si véas potfebné pomucky a naucit
se s nimi zachazet a stanovit si dosazitelné cile, aby nedochdzelo k pretézovani ditéte a tim

tak k neZzadoucim situacim, ¢i nedorozuménim (Kendikova 2016).

3.1.1 Specifické poruchy uceni (SPU)

Nejpocetnéjsi skupinu specialnich vzdélavacich potfeb zastupuji specifické poruchy

uceni (SPU). Takové tvrzeni najdeme u Lechty (2016) i u Kocurové (2002), kterd jesté dodava,

ev  es
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Specifické poruchy uceni (SPU) predstavuji celou radu poruch a dysfunkci, které stoji
za obtizemi ditéte ve vychovné vzdéldvacim procesu. NejCastéji byvaji definovany jako
»heschopnost naucit se Cist, psat a pocitat pomoci béZnych vyukovych metod za odpovidajici
inteligence a pfimérené sociokulturni pfileZitosti.” (Jucovi€ova, Zackova 2017, s. 12). K jejich
napravé je potfeba upravit vyukové metody, pouziti specidlnich pomucek a adekvatni
zpUsoby hodnoceni.

SPU nevznikaji na zakladé pusobeni vnéjsich faktorll, jakym je naptiklad nepfiznivé
sociokulturni prostredi, plUsobeni stresovych faktorl, nedostatek stimulli a optimalniho
pusobeni na vyvoj ditéte. SPU jsou vrozené, ziskané na zakladé genetickych faktort, nebo
na zakladé lehkého poskozeni mozkové tkané ve fazi vyvoje a zrani v obdobi pfed narozenim,
pfi narozeni a ¢asné po narozeni ditéte, které mélo vliv na specifické schopnosti v oblasti
motoriky, kognitivnich funkci (pamét, pozornost, re¢), mysleni, matematickych predstav
a prostorové orientace. Vcasnd diagnostika a zajisténi reedukacni péce a odpovidajici
podpory mlzZze pomoci predejit plsobeni negativnich vlivli dalSimu vzdélavani a ovlivnit tak

nasledujici profesni drahu jedince (Bartoriova 2019).

Mezi zakladni typy SPU fradime dyslexii, dysgrafii, dysortografii a dyskalkulii. Mezi

méné zndmé a spis pridruzené patfi dyspraxie, dyspinxie a dysmuzie.

Dyslexie

Je specifickd porucha c¢teni. Projevuje se neschopnosti naucit se Cist béznymi
vyukovymi metodami. Postihuje ctendrsky vykon, rychlost, sprdvnost, techniku cteni
a porozuméni c¢tenému textu. DalSimi projevy jsou napf. obtize v rozliSovani mékkych
a tvrdych hlasek, vynechavani diakritickych znamének a problémy s melodii feci (intonaci).
Nékteré mozné doporucené pristupy:

Respektovat aktualni Uroven ctenarskych dovednosti, respektovat tempo, nenutit
k hlasitému cteni, ¢teni pred tfidou, Cist po menSich ¢astech, Cist po predchozi pfipravé,
pfi uceni naukovych predmétl vyuzZivat sluchovych postupl (diktafon, audiozdznamy,
pocitacové programy), Cteni se zalozkou, se ¢Etecim okénkem, podporovat nejen vykon
ale i snahu, multisenzoricky pfistup, coz obndsi zapojeni co nejvice smysli v kombinaci
se slovem, pohybem, rytmizaci. Dité si tak |épe zapamatuje, uchova a nasledné vybavuje

(Jucovicova 2014).
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Dysgrafie

Specifickd porucha grafického projevu, zejména psani. Podkladem dysgrafie
je porucha motoriky, automatizace pohybl, motorické a senzorické koordinace,
coz zpUsobuje nezadouci svalové napéti a ma negativni dopad na rytmicitu, koordinaci
pohybli, prostorovou orientaci a predstavivost. DalSimi projevy jsou problémy
s osvojovanim, zapamatovanim, vybavovanim pismen, obtiZze s navazovanim jednotlivych
pismen, psani mimo radek (nad, pod), velky pfritlak na psaci nacini, pismo je hlre citelné
az necitelné, chybovost psani tvarové podobnych pismen a nasledné obtize v matematice,
geometrii pfi rysovani. Déti s dysgrafii jsou zvysené unavitelné, nebot vlastni psani vyZaduje
zvysené usili.
Nékteré mozné doporucené pristupy:

Respektovat pomalejsi tempo, snizenou kvalitu pisemného projevu, vyzvy typu pis
lépe, zlepsi Upravu, vice se snaZ, jsou kontraproduktivni. Vyuzit multisenzoricky pfistup,
uvolfiovaci cviceni, v matematice pouzivat ¢tvereckovany papir pro lepsi mozny zapis Cisel.

Kazdé mirné zlepsSeni ocenit (Jucovicova 2014).

Dysortografie

Specificka porucha pravopisu, ktera se tyka jen urcitych jevd, ne celkové schopnosti
zvladnout gramatiku. Vznikd na podkladé poruchy fonematického sluchu a sluchové
percepce. Byva narusena sluchova analyza, syntéza, sluchovd pamét a snizen jazykovy cit.
Dale je snizena schopnost v rozliSovani zvukdl, vysky, délky a hloubky ton( i jednotlivych
hlasek, slabik, slov ivét. Ktypickym projevim patfi chybovost pti psani diktatu. Dité
vynechdvd nebo pridava pismena, chybuje v diakritice, zaménuje zvukové podobné hlasky,
komoli slova, chybuje v pravopisu, ale ustné ho zvlada.

Nékteré mozné doporucené pristupy:

Doprat vice ¢asu na osvojeni pravidel, vyuZit alternativy diktatu (dopliovacky,
zkraceny text, psat ob vétu). Chyby oznafovat méné kontrastni barvou, ne cervenou,
aby nedochazelo k fixaci chyby. Preferovat Ustni formu ovérovani znalosti, umozZnit pouzivani
kompenzacnich pomlcek jako jsou pravidla pravopisu a rizné pomocné tabulky, prehledy

(Jucovicova, Zackova 2017).
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Dyskalkulie

Specifickd porucha matematickych schopnosti. Podkladem jsou nejéastéji obtize
ve zrakovém a sluchovém vnimani, pravolevé a prostorové orientaci, ve zrakové i sluchové
paméti, v serialité (posloupnosti), propojeni jednotlivych funkci, schopnosti koncentrace
pozornosti a schopnost rytmicity. Obtize se projevuji u predoperacnich a predciselnych
predstav, v pravolevé orientaci, pti provddéni matematickych operaci, neschopnosti skladat
a rozkladat obrazce z ¢asti.

Nékteré mozné doporucené pristupy:

Dulezité je v€asné rozpoznani charakteru obtizi. Zda se jedna o specifickou poruchu
uceni. Doporucuje se respektovat tempo, doprat na praci vyssi ¢asovou dotaci, uplatiiovat
zasadu nazornosti, vyuZivat kompenzacni pomducky (pocitadla, ciselné osy, tabulky,
kalkulacku aj.). Ocenit kazdé zlepSeni a posilovat motivaci. Minimalizovat pocity selhani
a nechut k dalsi praci kvali nedspéchim a poskytovat dopomoc a vedeni po jednotlivych

krocich (Jucovi¢ova, Zackova 2017).

Dyspraxie

Specificka porucha motorickych funkci. Obtize v praktickych ¢innostech, manualnich
a slozitéjSich ukonech. Typickym znakem je znacnd manualni neobratnost, nesikovnost,
omezena koordinace pohyb(, osvojovani, planovani a provadéni volnich pohybu. Byva casto
zaménovana za lajdactvi a nedostatek snahy.
Nékteré mozné doporucené pristupy:

Za projevy netrestat a nevystavovat posméchu a chvalit i za drobny uspéch
a neuspéch pominout. Podporovat a Zivit nadéji na zlepseni a ovladnuti ¢innosti. Podporovat
pohybové a sportovni cCinnosti a jednotlivé cinnosti trénovat rozfazované (Jucovicova,

Zackova 2017).

Dyspinxie

Specifickd porucha kresleni. Snizena Judroven kresby, obratnosti v zachazeni
s kresebnym nacinim. Neschopnost prevést predstavu z trojrozmérného prostoru na papir.
Potize se zachycenim perspektivy. Kresba ma nizkou, primitivni droven, odpovidajici vékové

mladsim détem. Spojitost s jinymi poruchami.
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Nékteré mozné doporucené pristupy:
Cvicit jemnou motoriku a nacvicovat koordinaci. Tolerovat kresebny projev a chvalit i za maly

Uspéch, podporovat a pozitivnhé motivovat (Bartoriova 2019).

Dysmuzie

Specificka porucha hudebnich schopnosti. Projevuje se obtizemi v rozliSovani tond,
zapamatovani si melodie, snizenou schopnosti rozliSovat a reprodukovat rytmus.
Nékteré mozné doporucené pristupy:

Nenutit vystupovat pred tfidou, dat pozor na zesmésnovani. Podpofit a rozvijet
jemnou motoriku a rytmus. Posilovat sebevédomi a podporovat je i vjinych nahradnich

¢innostech, vice se zaméfit na teorii. Ocenit i drobny pokrok (Bartoriova 2019).

Poruchy uceni maji jednoznacné vliv na socidlni a emocionalni rovinu osobnosti
a nékteré problémy mohou pretrvavat az do dospélosti a ovlivnit tak kvalitu Zivota jedince.

Zalezi na osobnosti a na podpofre prostredi, jak se s tim vyrovna (Bartorova 2019).

3.1.2 Specifické poruchy chovani (SPCH)

O poruse chovani mluvime tehdy, kdyZ jsou opakované porusovany socialni normy,
pravidla a prava druhych. O specifickych poruchach (SPCH) mluvime tehdy, kdyz vznikaji
vlivem rlznych vnéjSich a vnitfnich faktor(i na podkladé oslabeni nebo zmén v centrdlni
nervové soustavé a to v obdobi prenatalnim (napf. genetika, infekce, vyZiva), perinatalnim
(napf. nedonoSenost, prenaseni, abnormalni pribéh porodu, farmaka) a v postnatalnim
(napf. infekce, uUrazy, intoxikace). Velky vliv ma dédi¢nost, kdy se dédicné faktory prendseji
pres generace (Hutyrova 2019).

Mezi SPCH fadime poruchy pozornosti a aktivity oznaCované téZ terminem
hyperkineticky syndrom. Mezi zakladni projevy patti poruchy pozornosti s hyperaktivitou,
oznacované zkratkou ADHD a poruchy pozornosti bez hyperaktivity, oznacované zkratkou
ADD (Jucovitova, Zackova 2017).

K projevim SPCH patfi nesoustifedénost, neschopnost koncentrace pozornosti
po delsi dobu. Jedinec sleduje vSechno, ale nedokaZe oddélit podstatné od nepodstatného.
S tim souvisi rychld unavitelnost. Vypadky pozornosti zplsobuji, Ze vypadaji jako duchem

nepfitomné. Chybi jim trpélivost, nechce se jim ucit, délat domaci ukoly a pfipravu
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na vyucovani odkladaji co nejdéle. Casté zapomindni, nebo ztraceni véci, lhani. Projevuje
se téZ impulsivita s psychomotorickym neklidem, dité nevydrzi v klidu, vyskakuje, pobih3,
nebo padd ze Zidle. Jejich reakce jsou velmi rychlé a bez rozmysleni, s tim souvisi téz ¢asté
Urazy a nehody a riskantni chovani, nepromysli si mozné disledky. Casto vykfikuji a skacou
do tedi, byvaji hlu¢né, s tendenci na sebe upoutdvat pozornost. Vlivem impulsivity jsou ¢asto

méné empatické a netaktni (Jucovicova, Zackova 2017).

Vhodné pusobeni

Nastavit jasna pravidla a dbat na jejich nasledné dodrzovani. Vychovné pusobeni
by mélo byt jednotné jak ve Skole, tak vdomdcim prostiedi. Soustfedit se na kladné
vlastnosti a ty podporovat. Poskytovat pfimérené a dostate¢né podnéty. Umét naslouchat
pocitim ditéte, byt trpélivi. Ocenit kazdou snahu a predchazet vybusnym reakcim. Umoznit
dostatek pohybu. Je tfeba posilovat samostatnost a sebed(véru.

Metody napravy je vidy treba prizpUsobit individualnim potfebam a zvlastnostem
ditéte, jeho véku a typu obtizi. Respekt Urovné schopnosti, trpélivost a snaha vytvofrit
bezpeéné a dlavérné prostfedi mlze mit pozitivni vliv na dalSi etapy v Zivoté jedince

(Jucovicova 2014).

3.1.3 Poruchy autistického spektra

Porucha autistického spektra (PAS) je pervazivni vyvojova porucha. Pervazivni
znamena vseprostupujici. Zasahuji do rfady oblasti psychického vyvoje a prostupuji tak celou
osobnosti jedince (Thorova 2016).

Jednd se o vrozené neurovyvojové postizeni na neurobiologickém podkladé
s multifaktorovymi ptiznaky, kdy pfric¢iny vzniku jsou dosud predmétem celosvétovych
vyzkum( (Bazalova 2017, s. 12). U osob s PAS je naruSena zdkladni tridda v oblasti vyvoje,
a to komunikace (tfe¢, gesta, mimika), socialni interakce (socidlni dovednosti) a predstavivosti
(imaginace, hra, volny ¢as, schopnosti pruzné reagovat). (Bazalova 2017).

Poruchy maji rdznorodé projevy, od lehkych a? po nejtéz8i formy. Casto byva zasaien
intelekt, a to v rizném rozsahu. Od nadprimérné inteligence u Aspergerova syndromu az
po hluboké mentalni postizeni jako u déti uplnku, kdy si déti rozbijeji hlavu o zed, kfici

a kousou nejen sebe ale i ostatni a rozbijeji nabytek.
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Projevy triady PAS (Cadilova, Zampachova 2015)
Socidlni interakce

Snizena schopnost vytvaret vztahy s vrstevniky, schopnost spontdanné sdilet
s ostatnimi radost a zdjmy a téSit se ze spoleéné aktivity. Neschopnost Ucastnit
se jednoduchych her, preferuji hru o samoté. Kpotfebdm druhych jsou netecni.
Nepochopeni a neschopnost navazat socidlni vztahy mliZzou vést k Gzkostem, pocitiim chaosu
a nepfimérenym reakcim.
Komunikace

Komunikace u jedincl s PAS je vyrazné narusena. Vyvoj reci je opozdény, nebo se rec
vlbec nevyvine. Jsou zde problémy ve vyjadfovani i v porozuméni reci. U téch jedinca, ktefi
re¢ vyvinutou maji, je vyrazné postizena schopnost udrzovat nebo vyvolavat konverzaci
s ostatnimi. Socidlné funkéni komunikace odpovidajici vyvojové urovni chybi, ¢asto opakuji
vzorce feci, nebo maji svij vlastni styl vyjadrovani.
Imaginace, predstavivost

Ulpiva na jedné véci, aktivité, ritudlech, kdy se projevuje nepfimérené dlouhotrvajici
zaujeti jednou casti. Maji problém se zvladanim zmén, coZ souvisi se snizenou flexibilitou
mysleni a chovani. Casté je stereotypni a opakujici se motorické manyrovani,
které se projevuje napf. trepanim rukama, kroutivymi pohyby rukama a prsty,

nebo specifickymi pohyby celym télem.

Dalsi formy autismu podle funkénosti (Thorova 2016)
Atypicky autismus

Spatné navazovani vztahG a neobvykld precitlivélost na uréité predméty, které
se vétSinou projevuji az po tfetim roce Zivota. Abnormalni vyvoj v triddé, ktery ovsem
nenapliuje kritéria. VétSinou se jedna o lepsi socidlni a komunikaéni dovednosti nebo chybi
stereotypni zajmy.
Rettiiv syndrom

Vyvoj se zda z pocdatku naprosto normalni a mezi 1. — 4. Rokem nastava regrese,
kdy dité ziskané dovednosti ztraci. Casto se vyskytuje epilepsie. Postihuje divky.
Aspergerlv syndrom

Mirnéjsi forma. Jedinec dava prednost osamélym aktivitam. Nema zdjem, nebo

neumi navdzat kontakt svrstevniky. Zvlastni zajmy jsou pro tuto formu typické.
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Intelekt je zachovan, nékdy je nadprimérny. DalSim znakem je nespravné pouzivani gest

a mimiky, celkova nemotornost a neobratnost.

Jina détska dezintegracni porucha
Nastup poruchy je mezi 2. a 7. rokem, nejcastéji se objevuje mezi tfetim a ¢tvrtym
rokem, kdy dochdzi ke stagnaci a zhorSovani komunikacnich a socidlnich dovednosti.
Ke zhorseni dojde nahle nebo postupné, po Case se stav mlZe zlepsit, ale uZz nikdy
nedosdhne normy.
Vosmik, Bélohlavkova (2010) rozdéluji déti s PAS podle socidlniho chovani na tyto typy:
1. Typ osamély — samotaisky
Nenavazuje vztahy, ani se o né nesnazi, nema zdjem komunikovat, vyhyba se o¢nimu
kontaktu, neni schopny empatie, ani nevnima reakce ostatnich.
2. Typ pasivni
Kontaktu se nevyhybd, ale ani jej nevyhleddva a nezacina. Z kontaktu ma malé
potéSeni. Schopnost empatie, nebo sdilet radost je omezena. Ve hre je pasivni
a nevi, jak se zapojit. Celkové je hypoaktivni a nespontanni. Poruchy chovani jsou
méné casté.
3. Typ aktivni — zvlastni
V socialni interakci je spontanni az prilis, bez dodrZzovani intimni zény. Mimika
i gestikulace je prekotnd aZ bizarni. Ulpivavé dotazovani, chovani problematické,
obté7ujici. Obtie v chapani spolecenskych pravidel a v socidlni komunikaci. Casto
spojena s hyperaktivitou.
4. Typ formalni - afektovany
Typicky pro jedince svy$Sim 1Q. Dobré vyjadfovaci schopnosti a encyklopedické
zajmy. Precizni vyjadfovani, které pUsobi strojené. Chovani konzervativni, které
pusobi chladné. Potrpi si na spolecenské ritualy a jejich dodrzovani. Pfi nedodrzovani
rituall dochazi k afektu. Nerozumi ironii, nadsdzce ani vtipu a vSe chape doslovné.
Socidlné je naivni, pravdomluvny.
5. Typ smisSeny — zvlastni
Socidlni chovani je nesourodé. Vidy zalezi kde, s kym a za jaké situace se nachazi.

Osamélost, pasivita, ale i aktivita a formalni pfistup. Vykyvy v chovani.

23



Nékteré mozné doporuéené pristupy (Cadilovd, Zampachova 2015):

Dllezity je dobfe a funkéné nastaveny IVP, spoluprace srodi¢i a odbornym
pracovistém. Pedagogicti pracovnici by méli byt pro prdci s détmi s PAS dobfe proskoleni
a na praci pfipraveni. Védét, co tato prace obnasi. Dobré je zajistit na samém pocatku
dochazky prevenci Sikany a informovat rodi¢e spoluzakd o pritomnosti zaka s PAS ve tridé
a predevsim pak pracovat se tfidou jako celkem, diskutovat, vysvétlovat a davat priklady,
aby se predchazelo jevim jako je Sikana a zesmésnovani spoluzaka s PAS. Je tfeba si dat
pozor nato, Ze déti s PAS nedokazi zachytit dvojsmysly a ironii. Nerozumi jim a ani je
nechapou. Zajisténi vhodného zplsobu funkéni komunikace (fotografie, piktogramy,
struktura, vizualizace apod.) Mit pfipravené schéma prace, aby zak vzdy védél, co bude ten
den nasledovat. Trida by méla byt prehledné usporddand s vhodnym zasedacim poradkem
a mistem pro relaxaci. Podporovat samostatnost a postupné zapojovat dité do kolektivnich
¢innosti a poskytovat potfebnou miru podpory nejen ditéti s PAS, ale vSem détem
v kolektivu. Dobfe nastaveny motivacni systém posiluje funkéni schopnost a zvysuje aktivitu
ve vzdélavacim procesu, proto je tfeba mu vénovat zvySenou pozornost.

Projevu autismu je celd skala, pojit se mizZou s jakoukoli jinou poruchou. Mezinarodni
zdravotnicka organizace uvadi, Ze je znamych 70 podskupin diagndz, které se spolecné s PAS
muzou vyskytovat. Krom mentalni retardace je to nejcastéji Downlv syndrom, epilepsie,
vady sluchu, poruchy teci, ADHD a ADD. Podle toho se bude odvijet i vychovné vzdélavaci

pristup k témto osobam.

3.1.4 Oslabeni kognitivniho vykonu

Vykony Zaka s oslabenim kognitivniho vykonu jsou ve vétsiné vyucovacich predméta
podpramérné. V nékterych situacich oviem dokdaze reagovat primérené. Nejedna se o dité
s mentalni poruchou, ale jeho pasmo inteligence se pohybuje na hranici mezi lehkou
mentdlni retardaci a podprdmérnou inteligenci v bodovém ohraniceni IQ 70 — 85. Nejde tedy
o mentdlni poruchu ale o sniZeni schopnosti v kognitivni roviné.

Vagnerova (2001) uvadi, Ze téchto déti v populaci je zhruba 13 %. Pfi poctu 25 aZ 30
zaka ve tfidé jsou to 3 az 4 Zaci. Déti s podprlimérnou inteligenci maji obtize jak
s pochopenim, tak s realizaci.

Jejich schopnosti jsou limitované, ale pfi tom nespliuji kritéria pro mentalni retardaci

(Prochazka, et al., 2014).
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Kognice (pozndvani) je Siroké spektrum psychickych proces(, které nam umoznu;ji
vnimat a pozndvat svét kolem nas a porozumét mu. Je-li tato schopnost oslabena, jedince

to limituje ve vsech slozkdach Zivota a je handicapovan.

Typické projevy podle Vagnerové (2001, s. 19)

Nejvétsim rysem je omezeny rozvoj myslenkovych operaci, je zapotfebi nazornosti
V samostatné praci jsou nejisti a délaji chyby, ulpivaji na stereotypech a mechanické ¢innosti.
Pfi nepochopeni zadaného ukolu ztraceji jistotu, objevuje se strach a nejistota, coz vyvolava
nadmérnou zaté?. Ukoly pak fe$i metodou pokus —omyl.

Red téchto déti je obsahové chudd, chybi pouzivani sloZit&j$ich pojm(, a naopak vice
pouziva stereotypni vyjadiovani. V projevu se pak objevuje infantilnost a hravost.

V kolektivu byvaji spiSe tercem posméchu a hrozi riziko Sikany.

Vagnerova (2001) ddale uvadi dvé skupiny pfic¢in vzniku snizeni kognitivniho vykonu,
které maiji vliv na dalsi prbéh v Zivoté jedince.

Prvni skupinu tvofi poruchy vzniklé na podkladé organického poskozeni CNS
v perinatdlnim, prenatdlnim a postnatalnim obdobi. Casto se zde objevuje hyperaktivita,
neklid, porucha pozornosti, zvySend drazdivost, impulsivnost a emocionalni nevyrovnanost.
Své schopnosti nedovedou patfi¢né vyuzivat a byvaji brzo unavitelni. Proto nema moc smysl|
je k vyssim vykonUm nutit.

Druhou skupinou jsou pfi¢iny v kombinaci niZS§iho nadani a nepodnétného
sociokulturniho prostredi. Déti z takového prostfedi nemaji dostatec¢né potrebnou zkusenost
k vyvoji jak v feci, tak v dalSich oblastech. Chybi jim spravny vzor a podnéty k rozvoji. Ovsem
na strané druhé mivaji relativné dobrou praktickou inteligenci a na té by mohl pedagog

stavét a dité tak podpofit v dosahovani lepsich vysledkd.

Nékteré mozné doporucené pristupy (Handk, et al. 2015):

Chvalit, chvalit, chvalit i za sebemensi vykon a snahu a pokroky zdlraznovat.

Dat dostateény ¢asovy prostor a ukoly zjednodusovat.

Motivaci potladovat pocity ménécennosti, nechuti ke skole a ke vzdélavani.

Nenutit je k vy$Sim vykonUm, neZ jsou schopni zvladnout. Dal$i nadmérna zatéz by vedla

ke zhorseni dosavadnich obtizi.
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Nékdy je vhodné do vyucovani zaradit strukturu a vizualizaci, slozité ukoly rozfazovat
a pracovat krok po kroku a ziskané znalosti fixovat.
Zaradit relaxacni a pohybové ¢innosti a posilovat sluchovou a zrakovou percepci.

Vzdélavani déti s oslabenim kognitivnich schopnosti vyZzaduje nejen trpélivost a vice
¢asu na pripravu a Upravu vyukovych materidld, ale klade ddraz i na osobnost ucitele. Jaké
dokdaze vytvofit klima ve tfidé, jak dokaze Zaky motivovat a pracovat s nimi. Tyto déti byvaji
Casto teréem Sikany pro své infantilni projevy a pomalé tempo. Ucitel by mél dbat
na prevenci tohoto jevu posilovanim zdravych vrstevnickych vztahd, poskytovat moraini
podporu a naucit déti komunikovat a spolupracovat. Mluvit oteviené o problémech a hledat

spolecné feseni. Pripravit je prakticky do Zivota.
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4 Podpurna opatieni

Podplirna opatfeni jsou ukotvena ve vyhldsce MSMT &. 27/2016 Sb., o vzdélavani
zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami a zak( nadanych. Déli se do péti stupnl a jsou
poskytovana na zdkladé druhu a stupné postizeni. Mezi podpUrna opatfeni se radi:

a) poradenska pomoc Skoly a Skolského poradenského zafizeni,

b) Uprava organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb,
véetné zabezpeceni vyuky predmétd specidlné pedagogické péce a véetné prodlouzeni
délky stfedniho nebo vyssiho odborného vzdélavani az o dva roky,

c) uprava podminek pfijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,

d) pouziti kompenzacnich pomucek, speciadlnich ucebnic a specialnich ucebnich pomicek,
vyuzivani komunikacénich systémud neslysicich a hluchoslepych osob, Braillova pisma
a podpurnych nebo nahradnich komunikacnich systéma,

e) Uprava ocekavanych vystupl vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi
programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy,

f) vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

g) vyuziti asistenta pedagoga,

h) wvyuziti dalSiho pedagogického pracovnika, tlumocnika ceského znakového jazyka,
prepisovatele pro neslysici nebo mozZnosti plsobeni osob poskytujicich ditéti, Zakovi
nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve Skole nebo Skolském zafizeni podporu podle
zvlastnich prdvnich predpisu,

i) poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky

upravenych (Kendikova 2016, s. 91).

Skolskym poradenskym zafizenim, které zdkonni zastupci mohou navstivit, jsou
pedagogicko-psychologické poradny (PPP) slouZici predevSim Zakim se specifickymi
poruchami uceni a chovani, s obtizemi v uceni, z cizojazy¢ného prostredi ¢i s mimoradnym
nadanim a specidlné pedagogicka centra (SPC) poskytujici sluzby Zak(m se zdravotnim

postiZzenim a pfi zajistovani podplrnych sluzeb asistenta pedagoga maji zasadni vyznam.
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4.1 Podplirna opatieni prvniho stupné

Podrobnosti  k poskytovani podplrnych opatfeni prvniho stupné upravuje
§ 10 vyhlasky MSMT & 27/2016 Sb., o vzdélavani 7akd se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami a zakl nadanych. Uplatiuje je skola i bez doporuceni Skolského poradenského
zatizeni. Nastavuji se tehdy, pokud Zak vykazuje mirné obtize ve vzdélavani a je nezbytné
jeho vzdélavani podpofit prostredky pedagogické intervence. Obtizemi se rozumi pomalé
tempo prace, obtize ve cteni, psani, pocitdni, problémy se zapomindnim, problémy
v koncentraci pozornosti a zvySuje se tak riziko Skolni nelspésnosti. Podpora spociva
v minimdlni Upravé metod vyuky, jeji organizace a vhodnoceni. Uzkd spoluprace
se zakonnym zastupcem je zddouci a nesmi se podcerfiovat. Domaci pfiprava a realizace
zmén v pripravé muazZe vést ke zlepSeni obtizi zdka. Pokud se podpora neosvédci a ukaze
se jako nedostatecna a obtize pretrvavaji, doporuci Skola zakonnému zastupci zaka navstévu
Skolského poradenského zafizeni. Skola mQZe zpracovat plan pedagogické podpory, ktery
popisuje obtiZe a specialni vzdélavaci potreby Zaka, poskytnutd podplirna opatreni prvniho
stupné, stanoveni cild podpory a zplsoby vyhodnocovdni napliovani planu. Skolské
poradenské zafizeni na zakladé vysSetifeni posoudi obtize Zaka a vyda skole doporuceni, které
obsahuje zavéry z vysetreni a doporucena podplirnd opatieni. Ne vidy ovSsem ktomuto
procesu dojde. V mnohych pripadech zdkonny zastupce ma maly zajem na zlepSeni obtizi
ditéte a poradenské zafizeni nenavstivi. Pak zaleZi na pedagogovi a na jeho osobnostnich

predpokladech, jak se k situaci postavi.

4.2 Podptirna opatieni druhého az patého stupné

Poskytuji se na zdkladé doporuceni Skolského poradenského =zafizeni a jsou

stanovena v pfiloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakd se speciadlnimi

vzdélavacimi potfebami a Zak( nadanych a kde je uvedena i vysSe Uvazku asistenta pedagoga.
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5 Asistent pedagoga jako podptirné opatieni

Pozice asistenta pedagoga (AP) je nelehkd, narocna a velmi zodpovédna. Mnohdy pravé
na asistentovi pedagoga zalezi, zda bude inkluzivni vzdélavani uspésné, ¢i nikoliv. VyZaduje
zakladni znalosti v oblasti psychologie, pedagogiky a specialni pedagogiky. Mél by mit
predevsim dobré komunikacni schopnosti, dobrou intuici a dovednosti pro prakticky vykon

prace. Mél by byt spravedlivy, diisledny, empaticky a trpélivy.

5.1 Legislativni vymezeni asistenta pedagoga

Cinnost AP upravuje & 5 vyhlasky MSMT ¢&. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakd
se specialné vzdélavacimi potfebami a Zak( nadanych.

Tato vyhlaska prosla mirnymi Upravami a od 1. ledna 2020 se méni na vyhlasku
MSMT ¢&. 248/2019 Sb. Obsah ¢innosti asistenta pedagoga se oproti predchozi pravni Gpravé
zasadné nemeéni, nové je vSak kladen ddraz na podporu poskytovanou uditeli pfi vzdélavani
ditéte nebo Zaka se specidlné vzdélavacimi potifebami.

LJAsistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému pracovnikovi
privzdélavani Zaka ¢&i Zaka se specialnimi vzdéldvacimi potfebami v rozsahu podpirného
opatfeni a pomdhd jinemu pedagogickému pracovnikovi pri organizaci a realizaci vzdéldvani,
podporuje samostatnost a aktivni zapojeni Zaka do vSech cinnosti uskutecriovanych ve skole
v ramci vzdéldvani, véetné poskytovani skolskych sluzeb” (§ 5 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.)

Pracuje podle potfeby s Zaky tfidy podle pokynl jiného pedagogického pracovnika

a spolupracuje s nim.

5.2 Hlavni ¢innost a napln prace

Mezi jeho hlavni ¢innosti patfi (Kendikovd 2017, s. 38):

e podpora zakl v dosahovani vzdélavacich cild,

e pomoc pedagogickym pracovniklim ve vychovné vzdélavacich ¢innostech,

e pomoc pfi komunikaci s Zaky, zakonnymi zastupci a ostatnimi pracovniky podilejicich
se ve vychovné vzdélavacim procesu,

e pomoc pfi adaptaci na Skolni prostredi,

e pomoc pfi pripravé na vyuku a dba na co nejvétsi osamostatfiovani zaka,

e pomoc pfi sebeobsluze a pohybu béhem vyucovani a pfi akcich poradanych skolou,
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e tvorba pomucek a uéebnich pland,

e podpora ucitele s organizaci vyuky.

Cinnost asistenta pedagoga je vidy individudlni, vychdazi z potfeb 74k a doporuéeni
Skolského poradenského zatizeni a z opatrfeni stanovenych v individudlnim vzdélavacim

planu a vzdy pracuje pod metodickym vedenim pedagoga.

5.2.1 Individudlni vzdélavaci plan

Nejdulezitéjsi nastroj pfi vzdélavani zak( se specialnimi vzdéladvacimi potrebami
je individualni vzdélavaci plan (IVP).

Individualni vzdélavaci plan je zavazny dokument, ktery zpracovava Skola na zakladé
doporuceni skolského poradenského zafizeni a na zdkladé Zadosti zletilého Zaka nebo
zakonnych zastupcl nezletilého Zaka. IVP vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu dané
Skoly, je podplrnym opatfenim 2. az 5. Stupné a je soucasti dokumentu ve Skolni matrice
daného zaka.

IVP neni neménny. MUZe se doplfovat a upravovat béhem skolniho roku podle
potieb zaka. Tvorba IVP je tymova prace, na které se podili tfidni ucitel, asistent pedagoga,
ostatni pedagogicti pracovnici a Skolské poradenské zafizeni. To, ve spolupraci se Skolou,
sleduje a nejméné jednou za rok vyhodnocuje napliiovani IVP a poskytuje Zakovi, zakonnému
zastupci a Skole poradenskou podporu (Lechta 2016).

Kendikova (2016, str. 40) zminuje, Ze pokud je tento dokument dobfe a funkiné
sestaven, prlibéiné dopliovan, revidovan, sjasné danymi pravidly, mUZe jit o jednu

z klicovych cest k UspéSnému vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potrebami.

5.3 Dalsi osoby poskytujici podporu

DalSimi aktivnimi pomocniky, se kterymi se ve vychovné vzdélavacim procesu

mulzeme potkat, jsou osobni a Skolni asistent.

5.3.1 Osobni asistent (OA)

Neni zaméstnancem skoly, ale jedna se o socialni sluzbu zajistovanou v ramci MPSV.
Jednad se o terénni sluzbu, jez je legislativné ukotvena zakonem ¢. 108/206 Sb., o socialnich

sluzbach. Plsobeni osobniho asistenta ve Skole a Skolském zafizeni je mozné na zdkladé
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§ 9 vyhlasky MSMT ¢&. 27/2016 Sb., kdy se doporucuje, aby teditel dané $koly, nebo
Skolského zafizeni uzavrel s osobnim asistentem smlouvu o povoleni vstupu do budovy
(Tepld et al. 2019). Osobni asistence vyuZije osoba se snizenou sobéstacnosti, chronickym
onemocnénim, nebo zdravotnim postizenim. K zakladnim ¢innostem OA ve $kolnim prostredi
patii napriklad dopomoc pti dopravé do Skoly a ze Skoly, pfi pfesunech ve vyuce, doprovod
na mimoskolni akce, pomoc pfi osobni hygiené a pfi stravovani. DuleZitymi osobnostnimi
predpoklady je predevsim ochota se prizplsobit, ucit se nové véci, zodpovédnost, empatie,

spolehlivost, trpélivost a i fyzickd zdatnost (Kendikova 2017).

5.3.2 Skolni asistent (SA)

Je zaméstnanec Skoly, je nepedagogicky pracovnik a je z pravidla financovan
z projektd OP VVV (Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélani) tzv. $ablony. Cinnost SA
¢astecné vychazi z pracovni naplné asistenta pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim
a ddle pak se jeho cinnost soustiedi na komunikaci mezi Skolou a rodici, ¢i zakonnymi
zastupci zakd. Hlavnim cilem je podpora vzdélavani zaka ohrozenych skolnim neuspéchem,
zejména z3akl ze socidlné znevyhodnéného prostiedi a socidalné vyloucenych lokalit.
SA pomaha uciteldm ve $kolach, dochazi do rodin, podporuje doucovani i zapojeni Zakd
do volnocasovych aktivit, kde ma mozZnost pUlsobit proti socidlné patologickym jevim
a posilovat pozitivni vazbu Zaka ke Skole a motivovat ho k uceni a jinému pohledu na svét.
SA muze té7 poskytovat podporu uciteli pFi administrativni a organizaéni €innosti, aby mél

ucitel vice ¢asu na vlastni individudlni praci s Zaky (Kendikova 2017).

5.4 Kvalifikacni predpoklady asistenta pedagoga

v

Asistent pedagoga je podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
pedagogicky pracovnik a je tak pravoplatnym ¢lenem pedagogického sboru. Je vedle ucitele
dalsim pedagogickym pracovnikem a pomaha ve tfidé zajistovat plynuly chod edukacniho
procesu, spolupracuje s ucitelem a vénuje pozornost podle potreby také ostatnim zakim

ve tridé (Uzlova 2010, s. 43).

Asistentem pedagoga se muZe stat ten, kdo splfiuje podle § 3 odst. 1 zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
tyto obecné predpoklady:

a) je pIné zpUsobily k pravnim dkonlm,

b) ma odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonava,
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c) je bezuhonny,
d) je zdravotné zpusobily a

e) prokdzal znalost ¢eského jazyka

Pozadavky na odbornou kvalifikaci asistenta pedagoga upravuje § 20 zdkona
¢. 563/2004 Sbh., o pedagogickych pracovnicich. Pozici asistenta pedagoga mohou vykonavat
osoby, které maji vysokoskolské vzdélani, vyssi odborné vzdélani, stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou, stredni vzdélani s vyuénim listem, nebo zdkladni vzdélani s absolutoriem studia
pro asistenty pedagoga. Podle dosazeného vzdélani se ¢innost asistenta pedagoga rozdéluje

Ve . Ve

do dvou skupin, a to na vyssi Uroven Cinnosti a nizsi Uroven ¢innosti.

Napli prace vyssi urovné (Moravkova Vejrochova, et al. 2015)

7

Asistent pedagoga vykonava primou pedagogickou cinnost ve tridé, ve které

7 s

se vzdélavaji déti, nebo Zaci se specialné vzdélavacimi potfebami, nebo zajistuji vzdélavani
déti a zakd formou individualni integrace.

Odbornou kvalifikaci ziskal:

a) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim programu
v oblasti pedagogickych véd, nebo jiného akreditovaného studijniho programu,

vvs

c¢) vys$Sim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim akreditovaného vzdélavaciho programu
vy$si odborné Skoly v oboru vzdélani s pedagogickym zamérenim,

d) vy$sim odbornym vzdélanim ziskanym ukonéenim jiného akreditovaného vzdélavaciho
programu,

e) sttednim vzdélanim s maturitni zkouSkou ziskanym ukonéenim vzdélavaciho programu
stfedniho vzdélavani v oboru vzdélani s pedagogickym zamérenim,

f) sttednim vzdélanim s maturitni zkouSkou ziskanym ukoncenim jiného vzdélavaciho

7 s

programu stfedniho vzdélavani.

Napln prace nizsi arovné (Moravkova Vejrochovi, et al. 2015)
Asistent pedagoga, jehoZz pfima pedagogicka Ccinnost spodiva v pomocnych
vychovnych pracich ve Skole, Skolském zafizeni pro zdjmové vzdélavani, Skolském

vychovném a ubytovacim zafizeni, ve Skolském zafizeni pro vykon Ustavni, nebo ochranné
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vychovy, nebo ve Skolském zafizeni pro preventivné vychovnou péci, odbornou kvalifikaci
ziskal:

a) stfednim vzdélanim s vyucnim listem ziskanym ukoncenim vzdéldvaciho programu
stfedniho vzdélavani a studiem pedagogiky,

b) stfednim vzdélanim ziskanym ukonéenim vzdélavaciho programu stfedniho vzdélavani
v oboru vzdélani zaméreném na pripravu asistentl pedagoga,

c) stfednim vzdélanim ziskanym ukoncéenim vzdélavaciho programu stfedniho vzdélavani
a studiem pedagogiky, nebo studiem pro asistenty pedagoga, nebo

d) zakladnim vzdélanim a studiem pro asistenty pedagoga

Zarazeni do pfislusné platové tridy stanovuje natizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci

ve verejnych sluzbach a spravé, ¢. 2. 16. 05. asistent pedagoga.

4, platova trida

- prima pedagogicka cinnost, kterd spocivd v pomoci pfi vychovné vzdélavacich pracich
zamérenych na zkvalitnéni spolecenského chovani, vytvareni zékladnich, sebeobsluznych
a jinych navyka

5. platova trida

- rutinni vychovné ukony, které jsou zamérené na spoleCenské chovani, pracovni,
sebeobsluzné a jiné ndvyky a pomoc pfi pohybovych aktivitach.

6. platova tfida

- cil vychovného plsobeni je zaméfen na zkvalitiovani zakladnich ndvykl spolec¢enského
chovani, na vytvareni zakladnich pracovnich, hygienickych a dalSich navyka.

7. platova tfida

- pedagogicka Cinnost je zamérfend na osvojeni konkrétnich znalosti, na vyklad a postupy
a na individudlIni praci s détmi, zZaky, studenty.

8. platova tfida

- vzdéldvaci a vychovnd cinnost asistenta pedagoga je vykonavdna podle presné
stanovenych postupli a pokynl a je zaméfena na specidlni vzdélavani, individudlni
vzdélavani nebo specifické vychovné potreby.

9. platova trida

- pedagogicka cinnost asistenta pedagoga je samostatna, vykondvana v souladu
s individudInim vzdélavacim planem, fidi se podle pokyn( uditele nebo specidlniho
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pedagoga a je zamérena na specialni vzdélavaci potreby ditéte, Zzaka nebo studenta

(Tepla et al. 2019).

5.5 Osobnostni predpoklady asistenta pedagoga

Ktomu, aby vzdélavani probihalo v souladu scili inkluzivniho vzdélavani a bylo
efektivni, tak krom kvalifikacnich predpokladd jsou tu predpoklady osobnostni. Uchazec
o tuto praci by mél mit predevsim motivaci k dané profesi. Mél by védét, co tato prace
obnasi, v ¢em spociva a predevsim pocitat s tim, Ze finan¢ni ohodnoceni neni vysoké. DalSim
predpokladem je tedy skromnost a pokora. Mél by vykazovat schopnost dobife komunikovat,
byt kreativni, tvorivy, flexibilni, schopny tymové spoluprace, trpélivy, vstficny, empaticky
a laskavy, dlsledny a spravedlivy. Nemél by mit predsudky. Mél by byt pozitivni a vyrovnana
osobnost, ktera vi, kde je jeho misto ve vztahu k uciteli a respektovat tak pozici ucitele jako
vedouciho (Uzlova 2010).

Pro vytvoreni dobrého klimatu skolniho prostredi jsou dulezité vztahové aspekty plsobici
na pracovisti. Aby vzdélavani bylo Uspésné a efektivni, je zapotiebi vytvorit patficné klima
Skolniho prostiedi. Ktomu jsou Zadouci dobré vztahy mezi vSemi Ucastniky procesu.

Na kazdém pracovisti mezilidské vztahy ovliviuji pracovni proces.

5.6 Metodické vedeni asistenta pedagoga

Metodicka podpora asistenta pedagoga spocivd zejména v poradenské cinnosti. Jak
uz jsme vyse uvedli, asistent pedagoga je zaméstnancem Skoly a jako takovy ma narok
na metodickou a poradenskou pomoc. Tu mu poskytuji zkuseni pedagogicti pracovnici skoly
a Skolského poradenského zafizeni, kterym je pedagogicko-psychologickda poradna
a specialné pedagogické centrum (Tepla et al. 2019).

At je asistent pedagoga zacatecnik, nebo uz ma néjaké pracovni zkusenosti s détmi
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), je metodické vedeni a podpora na misté, nebot
Skala déti se SVP je pestra a asistent pfi své praci mlze narazit na rlizné obtize a prekdazky.
Asistent pedagoga by mél védét, na koho se pfi reSeni problému obratit, a vyuzit toho pravé
proto, aby uspésné zvladl své povinnosti ve vztahu k ditéti, Zakovi, nebo studentovi, k jeho
zakonnym zdstupcim a k tymu spolupracovnik(l. | kdyZz se se béhem let situace ohledné
asistence zlepsila, stale jesté je na mnoha Skoldach nedostatecna. Asistenti mnohdy tapou

a nevédi, na koho se obratit. Nebo védi, ale nechtéji doty¢ného obtézovat, neboft vidi, Ze sam
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ma mnoho prace. Ne kazdd Skola ma urcéeného koordinatora odborného vedeni asistentt
pedagoga (Kendikova 2017).

Na koho se tedy asistent pedagoga muze obratit? Je to reditel Skoly, tridni uditel,
ucitel odbornych predmétli a vychov, vychovatel skolni druziny a Skolniho klubu, vychovny
poradce, skolni specialni pedagog, psycholog, na nékterych Skolach se setkdme s poradcem
pro zaky cizince, socidlnim pedagogem ¢i logopedem (Kendikova 2017).

Kendikova (2017) dale doporucuje vénovat pozornost nékterym momentim, které
v této oblasti podpory povazuje za dllezité. Patfi k nim zejména pomoc pfi praci s dalezitymi
dokumenty, jako je napln prace, ktera definuje konkrétni ¢innosti asistenta pedagoga, zpravy
o zacich, ddle pak individualné vzdélavaci plan, na jehoz realizaci by se mél aktivné podilet,
jakozto na revizich a doplfiovani. Co dale povaZzuje za duleZité, jsou konzultacni hodiny
a supervize, které pfi reSeni s problémy pomlZou. Aby péce o zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potrebami byla UspésSna a kvalitni, je nutnda spoluprdce vysSe zminénych

subjektd (Kendikova 2017).

5.7 Tymova spoluprace

Jedina cesta k Uspésnému naplnéni cila inkluzivniho vzdélavani a podpore zakl se SVP
je tymova spoluprace vsech, kteti se podileji na vychovné vzdélavacim procesu. Podstatny
podil nese komunikace. Kvalitni komunikace je klicem k uspéchu vsude tam, kde pracuje
tym. Nebot jak uvadi Helus (2011), komunikace ovliviiuje vSechny vztahy a to jak pozitivné,
tak negativné.

Uspéch tymu zavisi na tom, jak tym pracuje jako celek. Musime brat v potaz, e kazdy
¢len tymu ma rGzné vlastnosti, schopnosti a znalosti. Proto je duleZité, aby kazdy znal svou
tymovou roli a své kompetence, které budou vzajemné respektovany (OMT group 2020).

Ve Skolnim prostfedi jsou Ucastniky tymu Z4ci, jejich zdkonni zastupci, zaméstnanci
Skoly a dalsi poradensti pracovnici. Kendikova (2016) dale zminuje dualezitost funkéni,
pravdivé a pravidelné komunikace, kterd ma byt maximalné oteviend. To potvrzuje i Uzlova
(2010) a dale uvadi, Ze pro vytvoreni optimalnich podminek pro vzdélavani je nezbytné ziskat

co nejvice informaci o ditéti, jeho potrebach a z jakého prostredi pfichazi.
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5.7.1 Spoluprace asistenta pedagoga s pedagogem

Asistent pedagoga pracuje (AP) vidy podle pokyn( vyucujiciho, ktery za proces
vzdélavani nese zodpovédnost. Spoluprace by méla byt zaloZzena pfedevsim na profesionalité
a vzdjemné dlvére. Oba by méli usilovat o spolecny cil a spolupodilet se na vychové
a vzdélavani svérenych Zakua. Jasné stanovené a vymezené kompetence na samém pocatku
spoluprace jsou zadouci. AP by mél védét, co od ného ucitel chce. Na vyuku by se méli
pfipravovat spole¢né. Je dobré si domluvit signaly v komunikace a domluvit téZ Ustupové
strategie v krizovych situacich, které mGzou nastat (Brhelova 2017).

AP je pro ucitele partner, koordinator a tymovy kolega a ne hrozba a kontrola, jak
se néktefti ucitelé domnivaji (Hajkova, et al. 2018).

Houdkova (2018) ve svém vyzkumném Setfeni oznacila klicové faktory ovliviujici
spolupraci ucitele a AP, kterymi jsou predevsim osobni sympatie obou subjektl, profesni
zkuSenosti, sloZeni Zakl tridy, typ specialnich vzdélavacich potieb a narocnost prace s zaky

(Houdkova, In: Hajkova, et al. 2018).

5.7.2 Spoluprace s rodici, zakonnymi zastupci

Uspésné vzdéldvani 7aka se SVP ovlivni bezesporu spoluprace rodicd se $kolou.
K tomu ma pravé nejblize AP, nebot je s zdkem v neustdlém kazdodennim kontaktu a zna
jeho potreby. Komunikacni schopnosti AP jsou tedy predpokladem (Tepla et al. 2019).

AP by k zakonnym zdastupclm Zaka se SVP mél pfistupovat stejné jako ke vSem
ostatnim rodi¢im a poskytovat jim pravidelné informace o prospéchu ditéte, o rozsahu
domdci pfipravy, akcich skoly, potfebnych pom{ckach k vyucovani a neopomene vyzvednout
a pochvalit pokroky (Tepla et al. 2019).

Uzlovd (2010) dale doporucuje, aby si AP srodi¢i domluvil zplsob pravidelné
komunikace a preddvani informaci. MlZou to byt napf. komunikacéni seSity, elektronicka
tridni kniha a Zakovska knizka, e-mail, telefon atd.

AP od ucitele dostava jasné instrukce, které preda zdkonnym zastupclim a zpétné AP
ucitele podrobné informuje o pribéhu a vysledcich komunikace se zakonnymi zastupci zaka.
Tepld (2019) téZ upozorriuje na to, Ze AP si musi zachovat profesionalni odstup, s rodici
si netyka, nezverejnuje interni zalezitosti Skoly, nekritizuje ulitele a drzi se jednoznaénych
spolecenskych pravidel. Na tom, jak vstficny vztah a vzdjemna dlvéra mezi rodic¢i a AP

vznikne, ovlivni postoj Zaka ke vzdélavani a ke skole.
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5.8 Moina uskali profese asistenta pedagoga

e Castym jevem byva, e AP neni predstaven pedagogickému sboru na samém pocatku
jeho pusobeni. Dochazi pak k nepfijemnym situacim, kdy asistent obhajuje svou pozici
a vysvétluje, Ze rozhodné neni vetrelcem.

e RovnéZ ucitel udéld chybu, kdyZz nového AP nepfedstavi kolektivu, ve kterém je dité
s potfebou podpory a nevysvétli, z jakého divodu tam je a co bude délat.

e Ucitel si s AP neujasni role, kompetence a nestanovi jasna pravidla spoluprace. Pokud
ve tfidé puasobi jesté dalsi AP, jejich napln prace by se neméla prekryvat, ale vhodné
a ucelné dopliovat.

e Nekvalitni komunikace pfi planovani prace, kdy uditel nedostatecné nebo vibec
neinformuje asistenta o obsahu hodin, nesdéli mu, na co se ma pripravit, jaké pomucky
bude potrebovat atd.

e Nedostate¢na metodickd podpora ze strany ucitele.

e Ucitel by nemél prevadét svou préci a své povinnosti na AP.

e Ve vztahu k Zakovi si AP neujasni mantinely a pravidla prace. To mlzZe zpUsobit ztratu
autority. Vhodny neni ani pfilisS kamaradsky pfristup.

e 73k asistenta nepfijme, nebo ho odmita, boji se ho. P¥itina mQZe byt ve vzhledu
asistenta, nebo mu nékoho pfipominda. Je dobré takovou zalezZitost resit u psychologa
a nepodcenovat to.

e Velkou chybou je, kdyZz AP plini ukoly za dité, nebo mu napovida a snazi se, aby dité
uspélo za kazidou cenu. Asistent ma vést naopak dité k samostatnosti a ucit ho,
Ze i s prohrou je tfeba se naucit zachazet.

e Asistent nepfimérené zasahuje do vyuky, do kompetenci uitele, prosazuje se a kritizuje
pouzivané metody prdce, anebo naopak, je pfili§ pasivni a neprojevuje iniciativu,

nepfipravuje se na hodiny, pracuje chaoticky a nevede si zaznamy o prabéhu vzdélavani.

Dal$im moZnym uskalim pfi praci s jinymi lidmi mGzZe byt citové a mentalni vyerpani,
tzv. syndrom vyhoteni. Prdvodnim jevem jsou pochybnosti o smyslu prace.

Na pocdtku byva pfriliSné pracovni nasazeni, neredlna ocekdvani a idealistické
predstavy, perfekcionismus, snaha uspét za kazdou cenu, nedélat chyby, Spatna organizace

¢asu a odhad svych moznosti. Uzlova (2010) doporucduje, jak predchazet syndromu vyhoreni.
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Jednak je dulezité, dobfe si zorganizovat praci a téZz Cas vénovany své osobé. Myslet
na relaxaci a odpocinek, vénovat se zajimavym aktivitam, péstovat zdravé pratelské vztahy.
Naucit se fikat ne. Pro mnohé je toto obzvlasté tézké. Vhodné je sestavit si Zebricek hodnot,
napsat seznam svych prednosti, predpokladd, plant a realnych moznosti.

PFi trvalych obtiZich je dobré si vzit delsi dovolenou, zménit prostfedi, do¢asné

se nechat prefadit na jinou c¢innost anebo i zménit zcela profesi a s pomoci se obratit

na odbornika.
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II. Prakticka cast

6 Cil bakalarské prace

Cilem bakalarské prace je zjistit, jakd je role asistenta pedagoga ve vychovné

vzdélavacim procesu.

Zabyva se proménou role asistenta pedagoga z hlediska legislativniho a z hlediska

pracovnich povinnosti a kompetenci.

V praktické ¢asti bakalarské prace se budeme zabyvat popisem a analyzou
pripadovych studii souvisejicich s vykonem asistenta pedagoga, popiseme pribéh prace

s détmi se SVP a nastinime vyznam a funkci této pozice v pedagogickém kolektivu.

6.1 Vyzkumna otazka

Autorka hledala odpovédi na otazky:

1) Zmeénil se v pribéhu let pristup vedeni skoly k pozici asistenta pedagoga a jeho
zarazeni do kolektivu?

2) Jak je pozice vnimana a jak ji vnima sam asistent pedagoga?

3) Jaky vliv na zaka a klima tfidy maji dobré vztahy vSech pedagogickych pracovniki

a dobrd spoluprace s tfidnim ucitelem.

(Zamérujeme se na pozici asistenta pedagoga v soucasné dobé oproti dobé,

kdy plsobeni asistenta pedagoga na bézné zakladni Skole nebylo obvyklé).

6.2 Pouzité metody

V prizkumném Setifeni byly pouZity metody pozorovani dlouhodobého charakteru,
které je jak introspekci (sebepoznani) i extrospekci (pozorovani jinych). Dlouhodobé
pozorovani mlze probihat i nékolik let a jde o pozorovani pfimé, protoze se setkdvame

pfimo s pfredmétem pozorovani (Chraska, 2007, str. 151).

Dale byly pouzity ptipadové studie vybranych Zzakd se SVP a rozhovory

s pedagogickymi pracovniky.
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6.2.1 Dlouhodobé pozorovani

Dlouhodobé pozorovani umoznuje dikladné poznani pozorované reality. Je spojené
s dalSimi vyzkumnymi metodami, jako je nestrukturovany rozhovor a sbér a analyza
dokumentl a vytvor(. Ve skolnim prostiedi je to napf. dokumentace zodborného
posouzeni z poraden, vyvoj kresby, psani atd. a zaroven téz vyhledavani informaci
v odbornych textech a potvrzovani spravnosti dil¢ich krok(i. Toto pozorovani sleduje
prostfedi, procesy, cinnosti, udalosti, strategie, vztahy mezi lidmi, socidlni strukturu
a metody prace (Gavora, 2000).

Podle druhu se pozorovani déli na standardizované a nestandardizované.
Standardizované pozorovani patfi ke kvantitativnim metodam vyzkumu a probiha podle
presného planu, kde je podrobné stanoven cil pozorovani, vybér pozorovanych jevl a presné
stanoveny jejich znaky a jejich kategorie.

Nestandardizované pozorovani patfi ke kvalitativnim vyzkumnym metodam.
Nepodléhd dopredu presné formulovanym nastrojim pro sbér dat, kde se pozorovatel mize
stat soucasti zkoumané skupiny a jeho zkoumani ovliviiuje intuitivni pfistup a subjektivita
(Chraska, 2007, str. 152).

Nestandardizované pozorovani jsme pouzili pro nase vyzkumné Setreni.

6.2.2 Pripadova studie

Dalsi pouzitou metodou je pfipadova studie, kterd se zaméfuje na podrobny popis

a rozbor jednoho nebo vice pripadd. V praktické ¢asti uveden:

1) Zzak s PAS a Sest let s asistenci pedagoga
2) popis vzdélavaciho procesu a kolektivu tfidy, kde je Zak s oslabenym kognitivnim

vyvojem a zak s tézkou formou SPU.

6.2.3 Rozhovor

Dalsi pouZitou metodou je rozhovor. Rozhovor neboli interview. Rozhovor
polostrukturovany je pfedem vypracovana pomysina struktura dialogu, kde je tazateli dana
urcita volnost v postupu a zaroven je limitovdn jasné vytyéenymi okruhy (Gavora, 2000,
str. 111).

Pro nase Setfeni jsme si zvolili rozhovor polostrukturovany s dopfedu vytvorfenymi
otdazkami, ale byli jsme pfipraveni pohotové reagovat a zaznamenavat mozné dalsi dopliujici
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otazky a odpovédi a popfipadé se doptavat. Rozhovory probihaly na uzemi budovy zdkladni
Skoly v rdmci ¢asovych moznosti respondentl v obdobi leden/uinor/2020.

Cilem této metody bylo zjistit zkuSenosti kolegyn asistentek pedagoga pUsobici
na vybrané zakladni Skole. Bylo osloveno celkem pét kolegyn, z nichz jedna rozhovor
neposkytla a jedna je nové pfichozi (bez zkuSenosti), kde cilem zdjmu byl hlavné proces
pfijimani a seznameni se s kolektivem. Ziskand data jsou prevedena do textové podoby,
ktera je zarazena vzavéru prace pro dokresleni situace vybrané zakladni Skole s cilem

eliminovat mozné subjektivni vidéni problému.

6.3 Charakteristika prostiedi priazkumu

Zakladni Skola je uplnou zakladni Skolou s 1. az 9. postupnym rocnikem a pracuje
podle vzdéldvaciho programu ,Skola s tebou a pro tebe”. Skola si klade predevsim za cil, aby
déti ziskaly nejen potifebné védomosti, ale zejména celou rfadu schopnosti dilezitych pro
jejich zZivot. DalSim cilem je vést déti k tomu, aby se naucily byt zodpovédné za své zdravi,
vazily si svého Zivota a své prace, ale také Zivota a prace jinych. Aby byly schopné
samostatné pracovat, samostatné se ucit a naucily se zodpovédnosti za svoji praci, aby
dokazaly pracovat v kolektivu, komunikovat s ostatnimi a aby se naucily hodnotit praci
ostatnich, ale zejména pak svoji praci a zvladat své Uspéchy a neuspéchy.

Vsoucasné dobé ma Skola celkem 625 Zzakl, ztoho na prvnim stupni 390
a na druhém 235. Skola je situovdna v okrajové ¢asti méstské ¢tvrti, v jejim? prilehlém okoli
je rozlehld zalesnéna plocha vedend jako pfirodni rezervace, vyuZivdna kvyuce jak
prirodopisu, tak télesné vychovy.

Soudasti 8koly je i $kolni druZina. Skolni jidelna neni soucasti $koly a na obédy
se prechazi do jidelny, kde se soustfeduji vSechny Skoly v obci.

Obec ma vsoucasné dobé 8730 obyvatel, 3 materfské Skoly (znichz jedna
je soukroma), 2 zdkladni Skoly béiného typu, dale zakladni Skola specidlni a zakladni

umélecka skola.

6.3.1 Personalni zabezpeceni zvolené zakladni Skoly

Pedagogickych pracovnik(i je celkem 55, ztoho 39 uciteld, 11 vychovatelek skolni

druziny, 6 asistentl pedagoga a 1 Skolni asistent.
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Skola nedisponuje specidlnim pedagogem ani psychologem. Poradenské sluzby
na Skole zajistuje reditelka skoly, zastupkyné feditele jako vychovna poradkyné, dale pak
kariérni poradkyné a Skolni metodik prevence. Mezi primdrni cile jejich pUsobeni patti
diagnostika klima skoly i jednotlivych ttid, screening rGznych forem rizikového chovani

a nasledné intervence v podobé realizace napravnych opatreni v téchto oblastech.

6.4 Uvod do pfipadové studie

(Uvedeni osobnich zkuSenosti autorky bakalarské prace jako vychodisko praktické ¢asti).

V z4ari 2010 jsem nastoupila na zdkladni Skolu bézného typu jako asistent pedagoga
do tridy, kde byl integrovan zak s PAS. V té dobé jsem méla jako asistent pedagoga tfiletou
zkuSenost ze specidlni Skoly, oznacovanou dfive jako zvlastni, kde jsem pracovala i jako
vychovatelka ve Skolni druziné a béhem té doby absolvovala kurz na asistenta pedagoga
v NIDV (Narodni institut pro dalsi vzdélavani). A v letech 1997 — 2003 jsem pracovala na jiné
zvlastni Skole, kde jsem se blize sezndmila s oborem specialni pedagogika a ziskala prvni
zkuSenosti s praci s détmi se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP).

Prace s ditétem s PAS byla pro mé novou a zrovna tak i prace na bézné zakladni skole,
ktera se od té specialni hodné lisi. Nebylo zde zvykem, Ze by ve tridé pusobili dva pedagogicti
pracovnici, na mou pritomnost si museli zvykat. Museli postupné pfijmout fakt, Ze jsem
pomocnik v jejich praci, ktera se s postupujicimi zménami ve spole¢nosti a nahledem na déti
se SVP stavala obtiznéjsi.

Svou pozici jsem chapala ihned. Bylo pro mé samoziejmosti déti podporovat
v samostatnosti, byt jim oporou, kde je to tfeba a pedagoglm byt pomocnou rukou.
UZ jenom ze slova asistent je patrné, co je naplni jeho prace.

Své zkuSenosti s osvojovanim si této pozice se pokusim popsat v nasledujicich dvou
pripadovych studiich, které v mé praci byly stézejni.

V zajmu zachovani GDPR jsou jména uvedena v pripadovych studiich zménéna.

6.4.1 Pripadova studie — Zak s PAS

Obdobi: skolni rok 2010/2011 — 2015/2016
Vék zaka: 7—-12 let
Trida: 1. — 6.
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Diagndza:

- atypicky autismus, stfedné az vysocefunkéni,

- tézky sémanticko-pragmaticky deficit (naruSeni v oblasti porozuméni feci a jeji
nedostatecné praktické vyuziti v socialnim kontextu, omezena schopnost vést dialog),

- vyvojova porucha feci smiSeného typu,

- dle socidlniho chovani typ formalni, smiSeny,

- Uzkostnost, nejistota, zvysena mira ujistovani,

- kognitivni schopnosti v pasmu normy, bez MR (mentalni retardace),

- vyvojova porucha motorickych funkci — dyskoordinace jemné i hrubé motoriky,

- grafomotoricky projev a kresba nadprimérné.

(Zdroj — zprava ze SPC APLA)

Vitek je narozen v unoru roku 2003. Priibéh téhotenstvi a porod bez komplikaci.
Ranny vyvoj v ramci SirSi normy. Opozdéna hrubd i jemnd motorika. Béhem tretiho roku
zaznamenan opozdény vyvoj fedi. Re¢ se vyvijela pomalu s nedostate¢nym osvojovanim
slovni zasoby. Vysetreni, kterd podstoupili, neodhalila Vitkovu diagnézu. AZ v poslednim
stupni predskolni dochazky na doporuceni pani ucitelky podstoupili vySetieni ve SPC APLA,
kde mu byl diagnostikovan atypicky autismus, stfedné az vysoce funkcni, bez mentalniho
postiZzeni. Poradna pro zahdjeni Skolni dochazky doporucila integraci chlapce do zakladni

Skoly béZného typu, s pfitomnosti asistenta pedagoga po celou dobu vyuky.

Rodinné prostiedi

Vitek pochazi z Uplné rodiny a md o 4 roky mladsiho sourozence, kterému byla
diagnostikovdna vyvojova dysfazie s vykonem kognitivnich schopnosti v pasmu podpriméru
mladsiho bratra matka z pocatku pfriklddala vyznam z dlivodu ndpodoby chovani bratra
starSiho a povaZovala jeho chovani za béiné. Nechtéla si pfipustit, Ze by mél néjaky
handicap.

Rodina je velmi dobfe ekonomicky situovana. Otec vté dobé plsobil na pozici
obchodniho feditele vyznaéné developerské spole¢nosti, matka byla v domacnosti a plné
se vénovala péci o rodinu.

Dobré ekonomické zazemi se odrazelo v pfistupu ve vychové déti. Rodiné tak

poskytovalo vice mozZnosti v zabezpedeni déti. Vychovny styl matky nesl znaky pfilisSné fixace
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na déti, ktera se projevovala pfiliSnou péci o né. Mimo skolu travily déti veskery volny cas
v pfitomnosti rodic( a veskerou ¢innost za né zajistovala matka. Matcina cilena péce a snaha
zabranit jakémukoliv moznému ohrozeni ¢imkoliv z okoli, utvarela spiSe izolaci, (napt. si déti
nemazaly svaciny, protozZe hrozilo, Ze by se o nliZ mohly fiznout). Péci o rodinu pojala matka
jako celozivotni poslani zcela upozadujici vlastni zajmy a konicky.

Pfi zahajeni prace s ditétem sPAS se asistent pedagoga seznamil s dostupnou
dokumentaci (Zprdvy ze SPC APLA), dalSimi dostupnymi informacemi o PAS. Dulezité
informace ziskal z rozhovoru srodi¢i zaka. Pfi pocatecnim ziskdvani informaci asistenta
od matky zjistil, jak dité reaguje v rGznych situacich a jaka jsou nutna opatieni a v jakych
oblastech je potreba zdka podpofit a poskytnout pomoc. Na zakladé ziskanych informaci AP
oslovil matku ohledné dalsi nasledné péce, kterou nabizela APLA nebo skolské zafizeni.
Z reakci matky na jakdkoliv témata ke zlepSeni Vitkova vyvoje (napf. ndcvik socialnich
dovednosti v centru APLA, pobytové tabory pro déti s PAS, podpora samostatnosti) bylo
patrné, Ze neni ochotna pfijimat rady a doporuceni navrhovand asistentem. Tento rozhovor
prispél k uvédoméni si pozice a role asistenta, jehoz ulohou bylo predevsim v ramci moznosti
a Vitkovych schopnosti posilovat jeho dovednosti, samostatnost, sebedtvéru, sebevédomi
a minimalizovat situace, kde by pocitoval Uzkost. Trénink socidlnich dovednosti zacal

navstévovat az béhem druhého stupné skolni dochazky.

Skolni prostredi

Tridni kolektiv byl tvofen z 16 déti. S nékterymi z nich navstévoval Vitek pfipravnou
tfidu, coZz bylo pro jeho vstup do nového prostfedi velmi dobré. Pocet se v pribéhu skolni
dochazky nijak neménil a zUstal viceméné stabilni az do jejiho ukonceni. Nizky pocet déti
ve tfidé vyZadovala zavaznost Vitkovy diagndzy, a proto i do tfidy byli zatazeni z vétsi ¢asti
zaci vykazujici potfebu podpory ve vzdélani. Nizky pocet zakl ve tfidé umoznil individuaini
pristup, respektovat a podporovat individudlni nadani, moZznosti a potfeby kazdého ditéte.
Kolektiv Vitka pfijimal a jeho zvlaStnosti v chovani se ucil pfijimat za podpory pani ucitelky
i asistenta pedagoga. Socialni dovednosti, jako napf. pozadani spoluzaka o pomoc, vyzadat
siinformaci, pGjcit pomUcku, bylo mozné rozvijet béhem prestavek za podpory asistenta,
ale i pfi skupinovych fizenych Cinnostech, kde bylo tfeba rozdélit role a ukoly ¢lent skupiny
a poskytnout podporu nejen Vitkovi, ale i ostatnim Zak{m pfi spole¢né komunikaci. Vztahy

Vitek nebyl schopen navazat a ani je nevyhledaval.
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O pritomnosti asistenta ve tfidé byli rodi¢e zak( predem informovani a v prvnim
Skolnim dnu byl AP rodi¢iim oficidlné predstaven. Pfedstaven byl nasledné i détem, kde pani
ucitelka uvedla AP a détem sdélila divod asistentovy pritomnosti a kratce osvétlila Vitkovy
potize a vcéem bude asistentova pomoc spocivat. Navdzani vztahu a komunikace
s asistentem pedagoga probéhlo bez obtizi jak ze strany Vitka, tfidniho kolektivu, tak pani
ucitelky.

Jesté pred zahdjenim skolni dochdazky se uskutecnila informativni schizka s pani
doktorkou ze SPC APLA, které se zucastnili rodic¢e Vitka, pani ucitelka, pani reditelka i pani
zastupkyné. Schlizka probéhla bez pritomnosti AP. Nasledné probéhla schlizka s AP.
Pfitomnost asistenta pedagoga byla prvni zkusenosti vybrané zakladni skoly.

Spoluprace s pani ucitelkou byla od zacatku ve znameni oteviené komunikace,
vstricnosti ke spolupraci s AP, pozici AP brala jako sobé rovnou.

Tridni ucitelka méla s vyukou déti se SVP jiz predchozi zkuSenost, ale se Zdkem s PAS
se setkala poprvé. O problematiku méla zajem, postupovala dle IVP a doporuceni
ze SPCAPLA. Zaky vedla k nejvy$$i moiné mife rozvoje jejich dovednosti, schopnosti
a samostatnosti. Adekvatné vnimala jejich potfeby a limity, a dokazala uzpUsobit tomu
vyuku. Uméla navodit klidné klima ve tfidé, kde fungoval fad, dlslednost, cit a vzajemny
respekt. Spole¢né organizovala ¢as a pribéh vyuky s AP vidy tak, aby mél AP dostatek ¢asu
na pfipravu vyukovych materidld. AP pomahal s pfipravou materiall pro celou tfidu dle
pozadavk( tridni ucitelky. BEhem prvnich tydna Skolni dochazky si domluvily signdly, které
aktualné reagovaly na situaci ve tfidé a na Vitk(v stav (zména nalady). Napfiklad, Zze AP
s Vitkem odchazi pracovat mimo tfidu. To bylo vzhledem k vyvojové poruse feci smiSeného
typu nevyhnutelné a duleZité. Vyrazny deficit jak v expresivni (vyjadfovani), tak receptivni
(porozuméni) slozce reci vyvolavalo u Vitka neklid pfi nepochopeni zadaného ukolu. V jeho
feci pretrvavaly dysgramatismy (neobratnost v ¢asovani a skloriovani , byli jsme na Chodov“),
slozitéjsi ukoly bylo tfeba rozfazovat krok po kroku. V matematice pfi fesSeni sloZitéjsich
slovnich uloh a pocetnich operacich a ve slohu bylo tfeba pfipravit si ndvodné otazky,
aby lépe tvofil véty. Pro Vitka byla tvorba vét velmi ndrocna. Neznama slova byla
vysvétlovana pomoci obrazkd a pozdéji jako ,, pomocnik” pfibyl i tablet, ktery Vitek ovladal
velmi dobre. KdyZ zadani nerozumél, otazku zopakoval. Sdéleni muselo byt vidy jednoduché,
bez slozZitych souvéti. Bylo nezbytné davat pozor v komunikaci na ironii a vtip. To Vitek

nechapal. VSe bral doslovné. Vidy se AP musel presvédcit, zda zadanému ukolu rozumél.
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Kdyz byly ukoly pfrilis tézké, Vitek byl unaveny, anebo se mu jednoduse nechtélo
pracovat, projevilo se to vjeho chovani. Zacal nafikat a hlasité davat najevo svij stav.
Vétsinou to bylo jednoduché vyjadreni ,ne, nechces”, ,unaveny”, ,to nedokazes”.

Praci asistenta bylo Vitka ujistovat a posilovat jistotu a zarazovat chvilky relaxace.
Zadanou praci zredukovat na minimum, aby ji vidy zvladl dokondéit a dostat tak pékné
znamky, na kterych mu zalezelo. S pani ucitelkou byl konzultovan zplUsob hodnoceni
i Spatnou zndmkou. Po zvazZeni bylo usouzeno, Ze i Spatnd zndmka je dllezita. Aby se Vitek
seznamil s moZznym neuspéchem, ten i zaZil a ucil se ho zpracovat. Muselo oviem nasledovat
ujiSténi, Ze chyba se stavd a pristé se to povede jisté lépe. Prace mimo tfidu spocivala
v dovysvétlovani latky, v hodindch matematiky Slo predevsim o navozeni klidného prostiedi.

Vitek mél své pracovni misto v prvni lavici v blizkosti dvefi. Asistent mél své misto
na Zidlicce pred nim. AP mél tak mozZnost sledovat celou tfidu a byt ndpomocny ostatnim
détem v pripadé, Ze Vitek svou praci samostatné zvladal, ale i pani ucitelce, kdyz bylo treba.
IndividudIni prace probihala v prilehlém prostoru $koly, na chodbé. Skola neméla pro tento
ucel dostatek vhodného mista. Pro Vitka tento prostor pusobil rusiveé.

AP vzdy informoval pani ucitelku o pribéhu individudlni prace. Sdéloval, co Slo Vitkovi
samostatné, co s pomoci ¢astecnou a co Slo s obtizemi.

V pribéhu dochazky byl rovnéz konzultovan zasedaci poradek, aby se déti navzajem
moc nerusily a pritom mély vhodné podminky pro praci. Zasedaci poradek se meénil, jak
se ménily potieby déti.

Za Vitkem sedél vidy spoluzak, ktery mél pochopeni pro jeho zvlastnosti a vidy mu
rad a ochotné pomadhal.

Skol v pFirodé se Vitek na zadkladé rozhodnuti rodi¢d neGcastnil. ZGstaval s AP
ve Skole, kde vyuka probihala s ostatnimi détmi dle rozvrhu jeho tfidy.

Na prestdvky se Vitek tésil, dosel si na toaletu, pfipravil si sam véci na dalsi hodinu,
o rozvrhu mél prehled, rozvrh mél v hlavé. V pripadé jiné aktivity, ktera se liSila od rozvrhu,
bylo tfeba ho na to pfedem upozornit, ale situace zvladal a zménu akceptoval. Spolecnost
déti nevyhledaval, neumél navazat kontakt, chtél byt sam, ale déni ve tfidé pozoroval,
monitoroval a dokazal rozliSovat vhodné a nevhodné chovani.

Potfebné pomlcky si AP vyrdbél sdm a predem konzultoval s ucitelkou. Nasténny
rozvrh vyrobeny asistentem nepotfeboval a nepouzival. Ale s radosti ho vyuzZivaly ostatni
déti.
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Tridni ucitelka pfijimala pozitivné iniciativu AP a spolecné konzultovaly dalsi strategie
a postupy prace.

Spoluprace s rodici byla velmi dobra. Vitek mél vidy vSe potiebné zajisténé vcas.
Veskera komunikace probihala s matkou, kterd Vitka kazdé rdno vozila autem do Skoly
a po skoncéeni vyucovani domi. Vitek nenavstévoval Skolni jidelnu, ani Skolni druzinu.
Komunikace s asistentem probihala hned rdno, kdy matka sdélila, v jaké je Vitek naladé, aby
se popfipadé dalo prfedchazet moznym negativnim situacim, nebo informovala o navstévach
|ékare apod. Po vyucovani byla matka asistentem informovdna o pribéhu dne, jaké kroky
syn zvladl, co se povedlo a co se povedlo méné, o jeho chovani, co ho rozveselilo, nebo
naopak rozladilo, o moznych blizicich se pisemnych pracich, testech, kulturnich akcich
a jinych Skolnich aktivitdch. Komunikace ze strany AP byla oteviend, se snahou vidy citlivé
informovat o udalostech dne. AP rozhodnuti matky vidy plné respektoval a snazil se
o navozeni vstficné komunikace.

i vice unavitelny. To bylo patrné uz béhem treti tfidy, kdy se ucivo zacina vice rozsifovat.
Udivo bylo nutné zredukovat. Vitek pouZival prehledové tabulky gramatiky v Cl a AJ.
AP pomahal s manipulaci a orientaci v tabulkach. K vyuce vyuzival tablet.

Pfi prechodu na Il. stupen vyvstala potieba podpory pfi adaptaci na nové skolni
pozadavky socialni (vétsi pocet pedagogl s rozdilnymi pozadavky) i na vyssi poZadavky
v obsahu vyuky.

Pfechod na druhy stupen zvladl Vitek celkem bez potizi. Nemél problémy s orientaci
po Skole a s prechody do jinych uceben. Vyuka byla uzplsobena tak, aby prechod( bylo
conejméné. Po predchozi domaci pripravé byl pfipraveny na stfidani vyucujicich
v jednotlivych predmétech. Vyucujici na druhém stupni byli na prichod Vitka proskoleni
predndskou pani doktorky ze SPC APLA. Viceméné se snazili vyuku uzplsobit potfebam déti
tak, aby se podafilo zaujmout i Vitkovu pozornost. Nékdy pro Vitka chystali pracovni listy
a vyuzivali audiovizudlni podpory ve vyuce. Pokyny pro AP, jak s Vitkem pracovat, pfichazely
od ucitell sporadicky. Spoléhali na to, Ze asistent Vitka dlouho znd a ponechali organizaci
prace na ném. Vyuku smérovali ke zbytku tfidy a svou ,vyukovou” kompetenci prenesli
na asistenta. | tak spoluprace probihala uspokojivé a vramci ¢asovych mozZnosti byly
konzultovany dalsSi postupy a pfipravy na testy, na které mél Vitek vidy mozZnost se dopredu

pfipravit. U¢ivo mél zredukované. Mnohem castéji se v komunikaci objevovala echolalie.
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Opakovani otazky pfi neporozuméni. Pfi preformulovani otdzky asistentem vétSinou
zadanému ukolu porozumél. | po redukci uciva byla patrnd Unava a prichazela vice
rozladénost. AP byl vice oporou. Vitek potfeboval vice ujistovat o spravnosti krokd ve své
praci.

Vice byl kladen d{iraz na podporu samostatnosti. BEhem prvniho Ctvrtleti uz odchazel
ze Satny sam, bez doprovodu AP. Ten jen monitoroval, zda je vSe v poradku, ale pro jistotu
byl z pocatku vidy na blizku, kdyby se napf. manipulace s klickem od Satnové skrinky
nepovedIa.

Slozitéjsi bylo pro AP podporovat Vitka v socialni komunikaci s détmi. Jeho Uroven socialniho
chovani neodpovidala urovni fyzického véku, a hledat spolecny okruh zajmQ s vrstevniky
nebylo snadné. Jen diky spoluzacce, kterd méla velké socialni citéni, se dokazal
do komunikace zapojit.

Shrnuti

Deficity v oblasti fec¢i a komunikace vyrazné ovliviiovaly vzdélavaci proces. Vzhledem
k absenci komunikace u Vitka bylo obtizné ziskdvat zpétnou vazbu a odhadovat, kdy ma jesté
silu, kdy uz je unaveny a kdy své projevy nechuti pouzivd jenom proto, Ze se mu nechce
pracovat, protoze se mu dany ukol nelibi. V prlibéhu skolni dochazky Slo vypozorovat signaly
unavy a predchazet jim. Vitek byl ochotny spolupracovat a vzdy chtél dané ukoly splnit a pani
ucitelce vyhovét. Motivaci pro ného byly dobré znamky a pochvala. Asistent pedagoga
se spolupodilel na vytvareni klidného klimatu ve tfidé, pomahal détem prekonavat prekazky
a posilovat jejich sebedivéru. Podporoval je v socidlni komunikaci se spoluzakem Vitkem
a Vitkovi pomahal v komunikaci se spoluzdky. Skutecnost, Ze navstévoval béZznou zakladni
Skolu spolu s intaktnimi spoluzaky, pfispéla k rozvoji socidlnich dovednosti a samostatnosti,
kde i po malych krocich byly znatelné vysledky.

Spoluprace AP s pani ucitelkou byla ve znameni respektu, vzdjemné ucty a oteviené
komunikaci. AP s rodici pravidelné komunikoval, pfedaval informace o chovani a prospéchu,
chvalil uspéchy a pokroky Zaka a konzultoval dalsi postupy a vidy plné respektoval jejich

rozhodnuti.

6.4.2 Pripadova studie — klima t¥idy

Obdobi: skolni rok 2017/2018 — 2018/2019
Trida: 5. - 6.
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Kolektiv 5. tfidy byl sledovan od zafi roku 2017.

Ve tfidnim kolektivu v poctu 24 déti pUsobil asistent pedagoga asistenta pedagoga
odroku 2017 (3. tfida). SloZeni kolektivu bylo velmi nesourodé, svelkymi rozdily
v intelektovych schopnostech i v socialnim zazemi. Nesourodost v potfebach déti vyZzadovala
nizky pocet zaka ve tridé, ale to vzhledem k moZnostem Skoly nebylo moziné naplnit
(stale rostouci pocet zakl a nedostatek prostoru).

V kolektivu bylo zaclenéno 6 déti s potiebou podpory ve vzdélavani. Ctyfi se stupném
podpory 1 a 2 a dva Zaci se stupném podpory 3.

Ve tfidé pulsobil asistent pedagoga, ktery byl pfidélen primarné dvéma zakim
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, jejichz diagndzy vyzadovaly odliSny ptistup, odlisné
pozadavky na Upravu vyuky, kompenzacni pomucky a celkové praci s kolektivem.

1) Prvnim zidkem byl David se specifickymi poruchami uceni — tézkd forma dyslexie,
dysgrafie a dysortografie, s projevy ADHD.

2) Druhy zadk byl Karel s oslabenim kognitivnich schopnosti a nizkou Udrovni
psychomotorického tempa. Vzdéldvani probihalo za podpory asistenta pedagoga

po celou dobu vyuky.

David (nar. fijen 2007)

Diagnodza:

- dysgrafie a dysortografie tézké formy,

- dyslexie lehka forma,

- oslabeni v oblasti grafomotoriky a v oblasti sluchového a zrakového vnimani,

- slaba koncentrace pozornosti, s nizkou odolnosti vici zatézi a brzkou unavitelnosti,
- projevy ADHD,

- intelektové schopnosti v pasmu SirSiho priméru.

(Zprava z PPP)

David pochazel z uplné ctyrélenné rodiny a mél sestru (dvojce), kterda chodila
do stejné tridy. Sestra méla primérné vysledky ve vzdélavani bez vyraznéjsich obtizi, byla
snaziva a vytrvald. Déti mély jesté o 8 let starSiho bratra z prvniho manzelstvi matky.

Oba rodi¢e pracujici, s dobrym ekonomickym zazemim. Vychovné pusobeni bylo
s nejednotnymi pravidly, nedUslednosti pfi jejich dodrZzovani a bez rezimu. Ze zpravy z PPP

zrozhovoru srodi¢i vyplynula potfeba jednotného vedeni vrodiné. Otec partnerku
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v dodrzovani pravidel nepodporoval. Naopak. Podporoval syna v hrani pocitacovych her,
prevainé Fortnite a sam synovi hry obstardval.

Prvni vySetfeni v PPP probéhlo, kdyz David chodil do druhé tfidy. Vysetfeni bylo
na Zadost rodiny a doporuceni Skoly vzhledem k dlouhodobé;jsim vyukovym obtizim prevaziné
v €l a nesoustiedénosti. Z vysetieni vy$lo najevo, 7e jeho intelekt je v pasmu $irsiho
prdméru a byla mu diagnostikovana smiSena specifickd porucha uceni — dysgrafie
a dysortografie tézké formy. Lehkd forma dyslexie, oslabeni v oblasti grafomotoriky
a sluchového a zrakového vnimani. V zatéZi brzy nastupujici Unava. Pro pretrvavajici obtize
v rusivém chovani pfi vyucovani bylo rodiné doporuceno absolvovat vySetfeni na neurologii
pro upresnéni diagnostiky ohledné ADHD, které se posléze potvrdilo se zavérem rysy LMD.
Poradna zhotovila podklady pro vytvoreni IVP a doporucila asistenta pedagoga. Déle bylo
poradnou doporuceno nastaveni jasnych pravidel a hranic a jejich dlsledné dodrzovani.
David byl velmi tvrdohlavy a uminény a nastavena domaci pravidla zacal zahy porusovat,
prosazovat si své zajmy a matka si pfi narlstajicich obtiZzich dal nevédéla rady, na tridni
schizky chodila sporadicky.

Doporucené cinnosti AP poradnou spocivaly v dopomoci v ¢innostech vyzadujicich
podporu (Cteni, psani, pozornost), v pomoci utvaret systém prace, pomoci pfi manipulaci
s pomuckami (kruZitko, pravitko, ucebnice), s kompenzacnimi pomuickami (tabulky, cteci
okénko, zalozka ke cteni, dyslekticka Citanka, seSity s pomocnymi linkami apod.), v podpore
pfi samostatné praci, procvi¢ovani uciva.

Kompenzaéni pomlcky byly Skolou zajistény v malé mife. Co mu Skola nebo rodice
opatfili, David ihned poztracel, nebo do Skoly nenosil vibec. V dobé, kdy Setfeni probihalo,
pouZzival stejné ucebnice a sesity, jako intaktni spoluzaci.

Spoluprace i komunikace srodi¢i byla velmi slaba. Zavedeny komunikacni sesit
opakované ztracel.

Pfitomnost AP David pfijimal s nelibosti. Pomoc a podporu odmital. Plsobeni
asistenta bral jako ndlepku slabého Zaka. David(v negativni pfistup k praci ovliviioval celkovy
pribéh hodiny, jeho chovéni bylo rusivé. Bylo velmi nesnadné ho jakkoliv motivovat. Casto
reagoval ,ne, nechci to délat! Prosté nebudu!!!“. To uZ se zasekl a neudélal opravdu nic.

Radsi si kreslil do sesitu, nebo polehaval po lavici a vyrusoval nevhodnymi poznamkami.
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Karel (nar. ¢erven 2005)

Diagndza:

- oslabeni kognitivnich schopnosti,

- pomalé psychomotorické tempo,

- zvySena unavitelnost,

- oslabend pozornost, zrakova i sluchova percepce,
- intelektové schopnosti na hranici podpriaméru,

- sledovan na endokrinologii pro opozdény rlst (podavan ristovy hormon).

(Zprava z PPP)

Karel pochazel z Uplné rodiny a mél o dva roky mladsi sestru a bratra jiz v dospélém
véku z prvniho manzZelstvi otce. V pribéhu téhotenstvi a porodu byly komplikace.

Mezi rodici byl velky vékovy rozdil. Otec v té dobé mél 61 let a matka 43. Oba vysokoskolsky
vzdélani.

Kaja byl poprvé vysetren v predskolnim véku, kdy dochdzel do materské skoly
logopedické. V roce 2011 byl doporucen a realizovan odklad skolni dochazky pro oslabeny
vyvoj v feci, grafomotorice a pro percepcni a pracovni nezralost. Pro nasledujici nastup
do prvni tfidy poradna doporucila zakladni Skolu logopedickou, popfipadé zakladni Skolu
béZného typu jen s malym poctem déti ve tridé. Matka zvolila zakladni Skolu bézného typu
s priimérnym poctem Z4ak( 25.

V roce 2012 nastoupil do prvni tfidy. Pro pomalé tempo a vyrazné obtize ve zvladani
uciva v prvnim pololeti byl znovu vySetfen v PPP, kde vzhledem k véku a jiz realizovanému
odkladu Skolni dochazky bylo doporu¢eno a nasledné realizovdano prefazeni
do mikrokolektivu bézné tridy na zakladni Skole specidlni, kde se vzdélavaji podle RVP
(rdmcovy vzdélavaci program) bézné zdkladni Skoly. Ve Skolni dochazce pokracoval v této
tfidé od druhého pololeti prvni tfidy. Karlovi vyhovoval maly pocet déti ve tfidé, individudlni
specialné pedagogicky pfistup, kde byl spokojeny a zaZival i Uspéch. Na této Skole setrval
i dalsi Skolni rok. Po nasledujicim vySetfeni v PPP bylo vzhledem k setrvavajicim obtizim
rodi¢lim doporuceno, aby syna ponechaly v mikrokolektivu tfidy i dalsi Skolni rok. Rodice
zvazovali opétovny prestup do bézné zakladni Skoly. Poradnou byli upozornéni na vyssi pocet
zaku, ktery s sebou nese omezené moznosti specialné pedagogické péce a individudlniho

pristupu na Skole. Prostfedi mikrottidy chlapci vyhovovalo a dosahoval lepsich vysledkda.
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| pres toto doporuceni se rodi¢e rozhodli pro navrat do zakladni Skoly, kde v roce 2014
nastoupil do 2. tfidy, kam dochdzela i jeho o dva roky mladsi sestra. Zdrava, s vybornymi
Skolnimi vysledky. V této tfidé nové probihala vyuka s podporou asistenta pedagoga.

Kaja byl vkolektivu outsider. Druhou a treti tfidu zvladal s obtizemi, které
se projevovaly hlavné v pomalém tempu a vysoké mite unavitelnosti. | po vyznamné redukci
vzdélavacich vystupl mél Karel obtize naroky zvladat. V socialni oblasti vykazoval odliSnou
uroven nez vrstevnici, ktefi ho z kolektivu vyclerfiovali. V kazdém vystupu z poradny byla
navrzena moznost prestupu zpét do mikrokolektivu specidlni Skoly, ale matka vzdy zvolila
stavajici Skolu s nastavenim IVP s minimalnimi o¢ekavanymi vystupy vzdélavani.

V socialni oblasti byl Karel zbytkem kolektivu segregovan. Teréem posméchu a Sikany
byl jeho infantilni projev i podavani ristového hormonu. Posmésky velmi casto vyvolaval
David (chlapec z predchozi ¢asti textu). S pribyvajici zatézi v ucivu bylo obtizné ho motivovat,
kdyZz uz po druhé vyucovaci hodiné byl unaveny. V matematice si osvojil pouze zakladni
matematické dovednosti druhé tridy (v Sesté tridé pocital na prstech, potize mu cinil
prechod pres desitku). Karel zvladal dobre pracis pomuckami, pouzival tabulku, kde se dobre
dokazal orientovat. Prehledové tabulky pouZival ve vétsiné predmétu. V ceském jazyce mél
znacné pomalé tempo ve ¢teni i psani. Dobre reagoval na podporu a povzbuzeni.

Kaja ve vzdélavani potreboval stdlou dopomoc asistenta pedagoga v prlibéhu celé
hodiny a vSech prestavek. Vyhovoval mu klidny a vstficny pfistup, dostatek ¢asové dotace
na vyjadreni myslenek, zorientovani se v ukolech a jejich splnéni. SloZitéjsi ukoly bylo tfeba
dovysvétlovat a zjednoduSovat zadani tak, aby danému ukolu rozumél, byl ho schopny
vypracovat a mohl byt pozitivné hodnocen. Zadavané ukoly musely byt v jednoduchych
kratkych vétach. Dlouhému sdéleni nerozumél a ztracel pozornost. Pfistup vyZadoval chvalit
chlapce za jakykoliv minimalni vystup.

Navazat komunikaci s AP pro ného nebyl problém. Byl ochotny spolupracovat
a pomoc vital. Klima tfidy nebylo vyhovujici, v pribéhu Skolni dochdzky se negativné vyvijelo,
nesporny vliv na klima tfidy méla casta vyména tfidnich ucitel( a jejich odliSny vychovné
vzdélavaci pristup a osobnostni pfedpoklady.

V pribéhu jednoho S$kolniho roku se tfidé vystfidali tfi klicovi pedagogové.
Problémem ¢astého stfidani byl nedostateény ¢as na poznani kolektivu déti a nenavazani
kvalitni spoluprace s asistentem pedagoga tak, aby se vytvofilo klidné a divérné prostredi

potifebné pro vyuku a zajisténi potfeb a podpory ve vzdélavani. Asistent Casto prebiral
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kompetence tfidniho ucitele z divodu znalosti kolektivu a jeho potreb. | v dobé absence
pedagoga asistent ¢asto prebiral vyuku a roli asistenta plnil bez pokynu ucitele.

Podpora zakim od AP nemohla byt ¢asto plné realizovana u vsech déti. Plsobeni
asistenta pedagoga za podminek, kde jsou déti se znacné rozlicnymi potrfebami, jejich
zavaznosti v kombinaci s povahovymi rysy déti, bylo pro AP velmi narocné. Zminéni chlapci
(Karel a David) se nesnaSeli, museli sedét v dostatecné vzdalenosti a AP tak obtizné
rozdéloval podporu ve vyuce.

Pfechod na druhy stupen byl problematicky. Novy tfidni ucitel byl cerstvym
absolventem pedagogické fakulty bez predchozich zkusSenosti. Tato jeho prvni pracovni
zkusenost nebyla vhodnym feSenim od vedeni Skoly s ohledem na komplikovany tfidni
kolektiv. Negativni klima tfidy se pFeneslo i do daldiho $kolniho roku. Sikana ve t¥idé
se na popud nového tridniho uditele a AP reSila pomoci sociometrického dotaznikového
Setfeni. S vysledky Setfeni se dale nepracovalo. Pro AP byla atmosféra ve tfidé demotivuijici.
Shrnuti

Praci asistenta stéZovala nejen nepritomnost kompenzacnich pomucek ale i sloZzeni
kolektivu s riznorodymi SVP. Vnéjsi udalosti, jako stridani tfidnich ucitell, které se béhem
Skolni dochazky v 5. tridé udaly, mély znacny vliv na celkové klima kolektivu. Pritomnost
asistenta pedagoga mohla alespon z ¢asti kompenzovat nelehké obdobi, kdy se snazil déti

podporovat a budit viru v dobré zitrky a pozitivné plsobit na klima ve tridé.

6.5 Rozhovor

Posledni ¢asti prazkumného Setfeni jsou rozhovory s kolegynémi asistentkami, které
by mély pomoci dokreslit praci asistenta pedagoga na vybrané zakladni Skole bézného typu,
jeho nepostradatelnou pomoc pfi vyuce a poukazat na to, co je tfeba v komunikaci vylepsit.

Rozhovory probihaly na uzemi budovy Skoly v rdmci ¢asovych mozZnosti respondent
v obdobi leden/unor/2020.

A: Zena, 23 let
B: Zena, 46 let
C: Zena, 59 let
D: Zena, 40 let, |. Stupen, 1. tfida (Asistentka D nastoupila v pribéhu skolniho roku, na konci
I. pololeti. Proto ji byly poloZeny i jiné otazky, kde zamérem bylo zjistit, jak probihal proces

pfijimani a seznameni s kolektivem. Rozhovor je uveden na konci).
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vvs

Jaké je vase nejvyssi dosazené vzdélani?
A: Stfedoskolské s maturitou.

B: SOU — obchodni.

C: stfedoskolské s maturitou.

Absolvoval/a jste kurz pro asistenta pedagoga? Kde?

A: Ne, mdm stfedni pedagogickou skolu.

B: Ne, ale mam absolvovany Kurz volnocasovych aktivit.

(Respondentka ma syna s PAS ve 3. tfidé s asistenci na téZe Skole. ZkuSenosti ma své
osobni)

C: Neabsolvovala jsem Zadny kurz.

Dalsi vase vzdélavani, kurzy, seminare.

A: Ne.

B: Kurz ¢tendrské gramotnost.

Kurz zdravotnika zotavovacich akci + kurz prvni pomoci.
Kurz ABA terapie.

Semindre a besedy o autismu.

C: Nic dalsiho jsem nedélala.

Na jakém stupni a v jaké tridé?
A: Na druhém stupni, v sedmé tride.
B: ZS-druhy stuperi- 6. TFida.

C: Na prvnim stupni, ve treti tridé.

Doba vasi praxe jako asistent pedagoga?
A: Jako asistent pedagoga pracuji druhym rokem.
B: 3 roky.

C: 6 mésicd.
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6. Jaka je vase naplni prace?
A: no preci asistent pedagoga, co vic k tomu dodat?
B: Md ndplni prdce je asistovat uciteli ve vzdéldvacim procesu, a to nejen u Zdki
se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, ale i pomoc uciteli s pfipravou a pldnovdnim
vyuky. Podporuji Zdky pfi zapojovdni do vyuky i mimo tfidu. Komunikuji s rodici a dalsimi
uciteli.
C: Pomdhat, dohlizet, podnéty k sebekontrole, sledovat pozornost a soustfedénost

pfivyuce. Pomdahdm dvéma Zakim.

7. Jak probiha vase prfiprava na vyuku? (Pfipravujete si néjaky vyukovy material,
pomucky...?)
A: Po konzultaci s vyucujicimi pripravuji podklady pro domdci pfipravu s rodici. Ddle jsem
zacala navstévovat kurz Spanélstiny po zjisténi, Ze si Zak spanélstinu vybral jako dalsi cizi
jazyk.
B: pfiprava na vyuku probihd v pripravé podplrnych opatreni, u Zaku na druhém stupni
to byva vétsi potreba vizualizace, materialy o veskeré probirané ldtce.

C: Zddnd pfiprava neprobihd, materidl nevyhleddvdm.

8. Spoluprace s tfidnim ucitelem (s ostatnimi na druhém stupni) — jak probiha
komunikace, zadavani prace, jak vas vnima/vnimaji — jak se citite vy — mate dobry
pocit? PovaZuji vasi praci za dilezZitou a potfebnou, nepostradatelnou?

A: Vétsinou je spoluprdce pozitivni, uCitelé jsou rddi, Ze se mohou vénovat vyuce a nemusi
zamérovat svou pozornost ditéti, jehoZ handicap to vyZaduje. V nékterych predmétech
vidim posun, ale v nékterych je mé snaZeni zcela zbytecné.

B: Spoluprdce s tridnim ucitelem je z mé dosavadni praxe vybornd, konzultujeme
podplirnd opatreni, konzultace probihaji kaZdy den, a to jak o déni ve tridé, tak
o potfebdch jednotlivych Zdkd.

Ucitelé mé vnimaji vétsinou velice pozitivné, rychle si zvyknou na asistenci a pomoc
se zvlddnutim specidlnich potfeb Zdkd, celkovou pomoc pfi Cinnostech s celou tfidou,
a to jak ve skole, tak mimo ni. Pozitivné vnimaji celkové plsobeni na kolektiv ve tridé,

vzhledem k celodennimu trdveni ¢asu s Zdky, a to i o prestdvkdch. Dle zpétné vazby
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od uciteli vim, Ze povazuji mé pusobeni ve skole za nepostradatelné a dileZité.
Citim se v této pozici dobre, je potfeba ucinit si dobry vztah jak s uciteli, tak i s Zdky.

C: Komunikace probihd o prestdvkdch nebo ihned v pripadé nutnosti, obclas jsem
pozZdaddna o pomoc, organizacni. Domnivam se, Ze pani ucitelka mé vnima kladné. A muj

ndzor na asistenci? Kluci pracuji, kdyz dohlizim. Sami, pokud nesedim vedle, tak nepracuji.

24k, u kterého jste — diagnéza, komunikace s nim, jak vas vnima, jak vnima kolektiv, jak
vnima samo sebe v kolektivu?

A: Presnou diagndzu nezndm, jelikoZ jako asistentka na to nemdm prdvo. Bere mé jako
dospélého kamardda. Kamarddy ve tfidé nemd, ale md prdatelskou povahu a snazi
se do kolektivu zaclenit.

B: Zdci, u kterych jsem, maji vysoko funkéni autismus, a druhy 2k mad vyvojovou dysfdzii.
Komunikace s nimi je dobrd, vnimaji mé jako soucdst pfi jejich vzdéldvani, maji ke mné
duveéru a dokadzi diky tomu lépe zvlddat stresové situace.

Diky mné se lépe zaclenuji a spolupracuji v kolektivu, diky informovanosti ostatnich Zaka
je celkové klidnéjsi nalada ve tfidé. Sami se pak neostychaji Fici svij ndzor, zapojit se
do kolektivnich projektu, vice komunikovat, berou se jako platni ¢leni tfidniho tymu.
TéZ se diky komunikaci s rodici citi Iépe a jistéji.

C: Jeden Zdk v raném détstvi neurologické obtiZe, presto nebyl realizovdn odklad skolni
dochdzky. Projevuje se u ného nevyzrdlost, psychomotoricky neklid, oslabeni pri psani
a Cteni, md dysgrafii, dysortografii a dyslexii. Z mého pohledu je u néj vyraznd lenost.
Polehdvd a vymlouvd se a hledd divody pro¢ nepracovat. Neni jednoduché pfimét
ho k prdci. Pokud mu néco nejde, zkazi pismeno, je vztekly a bouchd do stolu.
Mou asistenci vnimd celkem kladné. DokdZe si i povidat, ucivo zvlddad ustné, jak mad vzit
pero, okamZité se dostane do stresu. Kolektiv vnimd kladné, nemd problémy s chovdnim
mezi spoluZdky, a spoluZdci si zvykli.

Druhy Zdk, Zdk s dyslexii, dysortografii a dysgrafii zavazného typu na podkladé ADHD,
se spatnou sluchovou paméti, s nerovnomérné rozvinutymi schopnostmi. Je lepsi
v matematice neZ v cestiné. Asistenci vnimd kladné, da si poradit, je snaZivy, ale
v kolektivu se prosazuje nevhodnym chovdnim a snaZi se o vtipné a komedidlni upoutdni

pozornosti. Ke mné je slusny. VZdycky se privita a rozlouci, nékdy i dvakrat.
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10. Tridni klima — celkové klima ve tfidé

11.

A: Moje pritomnost silné upozorriuje na odlisnost od ostatnich. ProtoZe u Zdkd jiZ probihd
silng puberta, chrdnim ho pfed mozZnou Sikanou. Tfida mé vnimd jako druhého, méné
dulezitého ucitele. Obcas poZdadaji o radu, ale hlavné se soustredi na vyucujiciho.

B: Tridni klima od mého ndstupu do tfidy mnohem klidnéjsi, ostatni Zdci maji pocit,
Ze je pfitomen nékdo, komu se mohou svérit, pozddat o radu i o pomoc a uz jen mad
pfitomnost pusobi velmi vychovné.

C: Kolektiv vnimd oba spoluzdky kamarddsky a mé vnimd polovina tridy jako poradce

a pomocnika, zbytek jako asistentku klukd. Celkové klima hodnotim jako veselé, blaznivé.

Jak probiha vase asistence ve tridé? (pfi vyuce, pFi testech) Jak pomahate Zakovi
s osamostatinovanim?

A: Dohlizim, aby byl pfi hodindch aktivni, protoZe jiz po nékolika minutdch ztrdci
pozornost, opravuji jeho pravopis, kontroluji, Ze md pripravené pomicky. Pomdhdm
s vysvétlenim Idtky. Jedind pomdcka je sesit, kam zapisuji informace o déni ve Skole/tridé
pro matku. Samostatnost samozrejmé podporuji jak jen je to mozZné.

B: Asistence ve tridé probihd viastné stdle, mam okolo sebe umisténé nejen ty dva Zdky
se specidalnimi potfebami, ale i Zdky s poruchami uceni a ty, ktefi Spatné zvlddaji ucivo.
Pomdhdm jim v hodindch s orientaci, s pochopenim a zvlddnutim probiraného uciva.
Pri testech se snazim sprdvné zvolenymi otdzkami dopomoci k vybaveni si probraného
uciva, lépe se zorientovat, ¢i pomoci pochopit poloZenou otdzku v testu.

S osamostatriovdnim dopomdhdm vsem tim, Ze je podporim v innostech, u kterych
sinevéri, nebo maji pocit, Ze je nepochopily. U Zdki se specidlnimi potfebami téZ
v oblastech, kdy jsou ostychavi a uzavreni. Podpora v zaddni lehkého ¢i jednoduchého
samostatného ukolu, néco nékam odnést ¢i prinést pomdhd k nabyti jistoty
a samostatnosti. Staci tfeba jen drobnd rada v zadaném ukolu ¢i vyuce, pomicka, nebo
zjednoduseni a zbytek zviddnou sami. Bez toho by se zasekli a méli pocit neschopnosti.
Tim, Ze zadany ukol dokonci a vyresi pak sami, maji dobry pocit, nejsou zkliceni a jejich
sebevédomi roste. Je potfeba podpofit touhu se vzdéldvat a ukdzat cile, které mohou
zvladnout. Ucitel sam neni schopen vénovat se tolik individudlné, netravi na druhém
stupni s tfidou tolik ¢asu. J& mam mozZnost vidét Zaky v kaZzdém jednotlivéem predmétu,

trdvim s nimi cely Cas strdveny ve Skole. Podpofit je v oblastech, které jim nejdou
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12

13.

a pomoct vice vysvétlit co nepochopili, aby dokdzali na ucivo navazovat, péstovat v nich
radost z moZnosti se vzdéldvat

C: Sleduji prdci, pobizim, upresnuji, napomindm. Pomucky nepouZivam. A jak podporit
samostatnost? Nevim. Kluci jsou vétsinou nesoustredéni, musim opakovat zaddvadni ukoli

pani ucitelkou.

Vénujete se v hodinach jen jednomu Zakovi? Kolika?

A: Vétsinou pracuji jen s nim, ale napriklad pfi matematice, ve které je velmi chdpavy,
mohu pomdhat i jinym détem.

B: Jak jsem jiZ naznacila v bodé vyse, sedim u Zdku se specidlnimi potfebami, a mdam
okolo sebe i Zdky, kteri Spatné ¢i pomaleji zvladaji ucivo, diky rtiznym poruchdm uceni,
celkem 5 Zaku. Ale samozrejmé nejvice podpory a pozornosti maji ti s diagnozou.

C: Vénuji se dvéma Zdakim intenzivné a pri skupinové prdci obchdzim Zdky vsechny.

Podilite se na sestavovani IVP? Chces jesté néco doplnit?

A: Ne.

Samoziejmé, Ze v nékterych predmétech vnimam pokrok, bohuZel ne ve vsech.

B: Na sestavovdni IVP se nepodilim, pouze jsem s nim podrobné seznadmena na zacdtku
kazdého Skolniho roku. Diky mé praxi vim, Ze je vZdy potireba pristupovat k IVP jako
k prvotni informaci, kterd ndm pomdhd zjistit oblasti, v kterych Zdk potfebuje podporu.
V pribéhu roku se stdvd, Ze Zdk zvladdd nékteré ukony bez omezeni, nebo nékde jsou zase
potfeba. Vse se konzultuje s tfidnim ucitelem, s vedenim Skoly a téZ se SPC, ktera IVP
a asistenci doporucila.

Komunikace se zdkonnymi zdstupci — tak v mé ndplni prdce je i komunikace se zakonnymi
zdstupci déti se specidlnimi potfebami. U téchto déti je potfeba vétsi spoluprdce mezi
skolou a rodic¢i. Je potrfeba utvorit vztah zaloZeny na duvérfe, a spoluprdci. Jistota,
Ze je ojejich potomka svéfeného do Skolniho zafizeni postardno sprdvné. Podpora
ve vychové a vzdélavani musi probihat nejen ve skole, ale i doma. Nékteri rodice sami
nevédi, jak s ditétem pracovat, aby bylo vzdélavdni efektivni, jak v socidlnich oblastech,
tak ve vyuce avychové. Je obcas potfeba navést rodice na spolecnou snahu

k osamostatnovadni a vzdélavani ditéte. Nékteri rodice si spatné pfipoustéji, Ze jejich dité
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potfebuje néco navic, jsou frustrovani a uzavrieni, a to se pak odrdzi i na chovadni ditéte.
Podpora téchto rodicu je velmi duleZita.

Komunikace s nimi pomdhda najit sprdvnd reseni, ale i podpora ve védomi, Ze na to nejsou
sami.

C: Na sestavovani IVP se nepodilim, ale dokumentaci k Zakiim jsem si precetla.

Bez asistence by tito vybrani Zdci nebyli schopni se uplatnit v béZné zdkladni skole. Nékteri
moznd takto preklenou obdobi, kdy nebyli schopni pozornosti a soustiedénosti,

a Ze se to zlepsi.

Asistentka D, kterou jsem oslovila jako posledni. Pfisla v tomto Skolnim roce na zacatku

unora a jeji 40 let, pracuje na I. stupni v 1. tfidé, kde soucasné puUsobi jesté jedna pani

asistentka.

1. Vase dosazené vzdélani?

$S, Obchodni akademie, zakon¢ena maturitni zkouskou.

Co Vas vedlo k absolvovani kurzu pro asistenty pedagoga?

UZ od zdkladni skoly jsem chtéla pracovat s détmi — rodice mi ale vysvétlili, Ze bude lepsi,
kdyZ pujdu na OA J. Po skole jsem pracovala v riiznych kanceldrich v administrative,
cestovala a postupné mi druh této prdce (posledni roky v advokdtni kanceldri) prestdaval
ddvat smysl. Poté co jsem méla viastni déti a zacala mi dalsi — novd, etapa Zivota, jsem
se rozhodla si alespon cdstecné splnit svij sen a jit pracovat s détmi. Zjistila jsem,
Ze alternativa k tomu byt ucitelka je byt jeji asistentka. | kvalifikace pro prdci AP je snazsi

neZ studium pedagogické skoly.

Kde jste kurz absolvovala a jak dlouho trval?

Absolvovala jsem 3 mésicni kurz ve skole JABOK (kurzem jsem byla nadsena).
Byla jste predstavena kolektivu-sboru?

Bohuzel nebyla. Byla mi predstavena pouze pani reditelka, u které jsem délala pohovor

a poté ,moje” pani ucitelka.
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10.

11.

Bylo Vam feceno, o jaky typ postiZeni pljde — jaké specialné vzdélavaci potieby dité
ma?
Nebylo. Pfi pohovoru jsem se az zdvérem dozvédéla, jaky typ specidlnich potfeb dité md,

jeho Zpravu z PP jsem vidéla aZ mnohem pozdéji.

Byla jste predstavena ucitelce?

Ano, viz vyse.

Predstavila Vas ucitelka kolektivu-détem? Co détem fekla? (aspon priblizné)

Pani ucitelka mé détem moc hezky a mile predstavila, fekla mé jméno, jak mi déti maji
fikat (pani asistentko nebo pani ucitelko) a vysvétlila jim, Ze ji budu ve tfidé pomdhat.
Poté se mi predstavily i déti. Jednalo se o asi 5 minut predtim, neZ jsem do skoly

nastoupila. Predstaveni bylo moc milé a do skoly jsem se poté tésila.

Vysvétlila détem dtivod, proc¢ tam jste?

Ackoliv jsem pridélena ke konkrétnimu Zdkovi, ve Skole pomdahdm komukoliv ve tridé.
KaZdeé dité se na mé miZe obrdtit. Se ,svym“ ditétem nesedim v lavici, ale mame ve tridé
ostrivek 4 déti, které mou pomoc potrebuji nejvice. Jejich sloZeni se méni. (Rodice ditéte

si neprali, aby byl asistent spojovdn primo s jejich chlapcem).

Vymezily jste si spolu s ucitelkou své kompetence?

Ne presné — prosté jsem k ruce pani ucitelce i vSem détem ve tridé.

Vite, na koho se obratit, kdyz budete potfebovat pomoc, radu?
Ne. Nikdo takovy mi nebyl pridélen. Pokud néco potrebuji, obrdtim se na nékoho,

s kym jsem se sama sezndmila anebo na koho prosté narazim.

Vyhledavate si dalsSi informace ohledné prace s détmi se SVP, nebo Vam staci
informace z kurzu?
Zatim mi staci informace z kurzu. Détem ve tfidé spiSe dopomdhdm, povzbuzuji

je a dovysvétluji probrané ucivo.
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12. Spoluprace s ucitelkou - pripravujete si néjaké pomuicky? Jak se s ucitelkou
domlouvate na vyucovani? Kdy? (pfed hodinou, na za¢atku dne, tydne...?)

ZGdné specidlni pomiicky nemdm, pouZivém klasické ucebnice — stejné, jako maji déti.

13. Mate ve smlouvé rozepsanou pfimou a nepfimou ¢innost?

Ve smlouvé mdm pouze typ tuvazku.

14. Kdyz jste ve tridé dvé asistentky, rozdéluje ucitelka praci? Je jasné, kdo co a kdy bude
délat?
Druhd asistentka sedi v lavici pfimo se svym Zdkem, takZe se vénuje prevdZné jemu.
Ja jsem pro vsechny déti.
Asi bych jesté doplnila, Ze prace AP mé moc bavi. Je to prdce, do které se opravdu tésim.
Rada pracuji s détmi a libi se mi jeji riznorodost. Je pro mé velikd radost, kdyZ vidim,
Ze jsem je néco naucila, Ze je to bavi. Pdrkrdt jsem méla mozZnost i vyucovat - a ndsledné
dotazy déti, kdy je zase budu ucit, mi udélaly velikou radost.
Na své konkrétni pozici bych uvitala seznameni s ostatnimi uciteli, s budovou skoly.... Jako
veliky prinos bych vidéla seznameni se s ostatnimi AP, sama ani nevim, kolik jich ve skole
vlastné je. Pokud by byly i néjaké porady pro AP, vyména zkuSenosti, rady do zacdtku...
bylo by to skvélé. Nékdy jsem méla pocit, Ze si vse musim zjistit sama a zaridit se podle
toho.
Inkluzivni vzdéldvdni vidim jako spolecnosti prospésné. Je dobré vidét rozdily, mluvit o nich
a naucit se s nimi Zit. Urcité by ale nemélo byt vnimdno tak, Ze musi byt pro kaZzdého. Mélo
by byt pro toho, kdo i pres svij hendikep zviddne studium na bézné skole, ale ne za kaZdou
cenu. Ve své tridé vidim, Ze mnohem vétsi problém maji déti, které byly do skoly vysldny
zbytecné brzy, déti, kterym se doma nevénuji a na vyucovdni je nepfipravuji — neopakuji
probrané ucivo, netrénuji a nemaji pomducky.
Myslim, Ze by vyucovdni mohlo byt vedeno trochu hravéjsi formou. Zapojit i jiné materidly
neZ ucebnice, vést déti vice k vlastnim tvahdm, projeviim a ucit je diskutovat se spoluZdky.
Napfr. hodina matematiky by mohla byt pojata jako trznice, kde by si déti nakupovaly,
pocitaly penize a tim si lépe, a praktictéji, procvicovaly  pocitdni.

Chdpu, Ze je to organizacné i Casové ndrocné, ale myslim, Ze vysledek by byl efektivnéjsi.
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Z rozhovoru bylo zjisténo nasledujici:

Vék asistentek je v rozmezi 23 — 59 let. S nejvyssSim moznym vzdélanim stfedoskolské
s maturitou. Kurz pro AP absolvovala jedna, jedna absolvovala stfedni pedagogickou skolu
advé neabsolvovaly zadny kurz. Ale jedna mda syna s PAS sasistenci na téze skole,
a tak do své prace s zdky se SVP pfinasi své vlastni osobni zkuSenosti. Dvé se na vyuku
intenzivné pripravuji, jedna vibec. Pozice je vnimana kladné jak ze strany uditell, ktefi
respondentkam davaji zpétnou vazbu a jejich prace si vazi, tak ze strany zak(d. Svou pozici
vhnimaji respondentky jako duleZitou, podporujici a pomahajici. AP pomaha i ostatnim détem
ve tridé. Pritomnost AP ma na tfidni kolektiv kladny vliv. Na sestavovani IVP se respondentky
nepodileji, ale maji moznost si dokumentace danych zakl prostudovat. VSechny se shoduji
ve vnimani své pozice jako nepostradatelné pri zaélenovani zaka se SVP do vychovné
vzdélavaciho procesu na bézné zakladni Skole. Bez asistence by nékteti Zaci nebyli schopni

zvladnout naroky bézné zakladni Skoly.

Cilem rozhovoru s nové prichozi asistentkou bylo zjistit, jak probihal proces pfijimani,
zda byla predstavena kolektivu pedagogt a tfidnimu kolektivu a zda ji byla pridélena osoba,
na kterou se mdze obratit.

Kolektivu pedagogl predstavena nebyla, ani ji nebyla pridélena osoba, na kterou se muze
pfi potizich obratit. Pfedstavena byla pani ucitelce a nésledné byla asistentka ucitelkou
predstavena kolektivu déti. Z uvedeni méla pani asistentka velmi dobry pocit a do prace
se tésila. Svou pozici chdpe jako podporu a pomoc a ocenila by lep$i metodické vedeni pfi
vykonu profese AP.

Rozhovory s kolegynémi asistentkami jen dokresluji a potvrzuji, jak pozice asistenta
pedagoga muze spoluvytvaret klima ve tfidé a Ze zaleZi na jeho osobnostnich predpokladech,
na osobnosti ucitele i na sloZeni kolektivu, jak se bude odvijet péce a podpora déti se SVP
i celého tridniho kolektivu. Velkou roli hraji nejen osobnostni a kvalifika¢ni predpoklady, ale
predevsim citlivé vnimani potifeb déti a instinkt a také podpora samotného asistenta

pedagoga.
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7 Zaveérecna diskuze

Hlavnim cilem bakaldfské prace bylo zjistit jaké je role asistenta pedagoga
ve vychovné vzdélavacim procesu.

Prizkumné Setreni kvalitativniho vyzkumu popisovalo pribéh prace asistenta
pedagoga, ktery je ¢lenem tymu podilejici se na vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami, zkuSenosti ziskané béhem dlouhodobého pozorovani v této pozici asistenta
pedagoga. Poukazalo na problematiku spojenou se vzdélavanim déti se SVP, kde je dulezita
opora v tymové spolupraci, komunikaci a vymezeni kompetenci. Uvedené pripadové studie
zanalyzovaly praci asistenta pedagoga a jeho roli ve vychovné vzdélavacim procesu
s konkrétnimi zaky a poukazaly na pozitivni i negativni jevy ovliviiujici proces vzdélavani,
kdy je kladen ddraz na maximalni mozny rozvoj dovednosti, schopnosti a samostatnosti.
Rozhovory s asistentkami pedagoga puUsobici na téze Skole pfrispély k doplnéni vhledu
do této dulleZité pomahajici profese. Jejich vypovédi pfispély v hledani odpovédi na dilci

vyzkumné otdzky.

1) Zmeénil se v prubéhu let pfistup vedeni Skoly k pozici asistenta pedagoga a jeho
zarazeni do kolektivu?

2) Jak je pozice vnimana a jak ji vnima sam asistent pedagoga?

3) Jaky vliv na Zzaka a klima tfidy maji dobré vztahy vsech pedagogickych pracovniku

a dobra spoluprace s tfidnim ucitelem.

Postoj k profesi se nezménil, je stale stejny. Skola zajisti potfebnou podporu Zakiim
ve vzdélavani dle doporuceni sSkolského poradenského pracovisté, kterou je pritomnost
asistenta pedagoga. Skola sepide s asistentem pracovni smlouvu, je vniman jako ¢len
kolektivu, ale nasledné s nim ddle nepracuje. Asistent pedagoga se tak ocita v procesu zcela
sam, vybaven jen svymi schopnostmi se se situaci vyporadat. Nepredstaveni nového ¢lena
kolektivu pedagogickych pracovnik(l vyvolava nepfijemné situace, kde nové pfrichozi
vysvétluje svlj dlvod pritomnosti v budové. Z Setfeni téZ vyvstalo, Ze asistentovi nebyla
uréena osoba, na kterou se muZe obratit v tézko reSitelnych situacich a poskytla oporu

v komunikaci, ktera je nefunkéni.
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Dalsi vzdélavani asistentld Skola nezajistuje. AP si dalSi informace vyhledava sam,
dle svého uvaZeni. Spolecné setkdvani asistentl, kde by si vzajemné vyménovali své
zkusenosti, neprobiha a neni nijak koordinovano.

Z uvedenych pfipadovych studii je patrné, jak ndaro¢na prace AP muze byt a jak zalezi
na kooperujici spolupraci viech ucastnik(i vychovné vzdélavaciho procesu. Dale se ukazalo,
jak spoluprace a komunikace ovliviiuje edukaéni proces a praci AP. Prvni pfipadova studie
ukazala, Ze nastavena pravidla komunikace, vymezené kompetence a vzajemny respekt maji
pozitivni vliv na tridni kolektiv a jeho rozvoj. V druhé pfipadové studii byla pozorovana
neustdlena personalni otazka, kterd vyrazné ovliviiovala celkovou situaci a praci asistenta
pedagoga. Prostredi, v kterém chybi pravidla a fad, nebyly vytvoreny potfebné podminky
pro maximalni rozvoj dovednosti vSech déti, mélo negativni dopad na celkové klima tfidy.
Vtak ndro¢ném prostiedi nemohl AP dostate¢né poskytovat podporu a nedostatecnd
pozornost vénovana problémUim ze strany vedeni Skoly byla pro AP demotivuijici.

Role asistenta pedagoga ve vychovné vzdélavacim procesu, kde se spole¢né
vzdélavaji vsichni Zaci bez rozdilu na zdravotni, socialni, kulturni ¢i jiné znevyhodnéni, se jevi
jako nelehkad, klade ddraz nejen na kvalifikacni predpoklady, ale i na osobnostni predpoklady.
Asistent pedagoga je pfi tomto vzdélavani nepostradatelnym pomocnikem a pravoplatnym
¢lenem pedagogického sboru. Ne vidy se podafi zcela naplnit myslenku inkluzivniho
vzdélavani a vytvofit pro to podminky, nebot kazdy jsme jinak osobnostné zaloZzeny, kazdy
mame jiné vidéni zodpovédnosti a motivace, ale nejvétsi spojovatel je komunikace, vzajemny

respekt a jasné vymezené kompetence, které nedostatky v podminkach kompenzuiji.

7.1 Navrhovana doporuceni

Zuvedeného prazkumného Setfeni vyvstaly moZnosti na navrhy opatieni,
ktera by vedla ke zlepSeni klimatu Skoly a postaveni role asistenta pedagoga.

Skola je mistem, kde déti spole¢né travi prevaznou ¢ast dne. Vytvoreni dostate¢nych
podminek k praci a relaxaci by mélo byt jednou z priorit Skoly. Nemélo by se zapominat
ani na vyreseni pracovniho mista pro individudIni praci asistentl s Zaky se SVP.

Nutnou zménou ke zlepSeni klimatu skoly je komunikace a forma sdélovani informaci.
Nevyhnutelné se jevi potfeba navyseni personalniho zajisténi, napf. koordinator inkluze,
ktery bude asistentim pedagoga poskytovat podporu pfi zvlddani v tézkych situacich,

organizovat spolecna setkdvani asistent( a zajisStovat podporu jejich osobnostniho rozvoje,
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napf. ve formé dalsiho vzdélavani. Koordinator inkluze mlze nasledné pomahat ve zlepseni
komunikace mezi asistentem a pedagogem a pomdhat fesit potize pfi dosahovani cill
stanovenych v IVP tak, aby Zak dosahl maximalniho mozného rozvoje.

’

Dals$i moZnou zménou je zkvalitnéni poskytovani kompenzacnich pomdcek.
AP si vmnohych pripadech zajistuje pomulcky sam, nékdy ale samovyroba nestadi.
Jde napf. ucebnice, pracovni sesity pro déti se SPU.

Co neni v kompetenci skoly, ale prispélo by ke zlepSeni klimatu, je zména v legislativé.
Snizeni poctu zakl ve tridé by prispélo ke zkvalitnéni vzdélavani vsech zakl( tak,
aby byl umoZnén maximalni mozny rozvoj dovednosti a schopnosti kazdého Zzaka.

A v neposledni rfadé je to navyseni finanéniho ohodnoceni pedagogickych pracovnik(, které

je stale jesté nedostacujici.

V dnesni spole¢nosti, kde normou je chtit stale vic a cile se zvysuji, na prvni misto
se stavi vykon, nestaci nam to, co madme a nevazime si toho, se zapomina na hodnoty jako
je ucta a respekt a trpélivost na néco si pockat. Spolecné vzdélavani je jednou z cest,
jak spolec¢nost spojovat, a ne ji rozdélovat. MlzZe tak prispét k rozvoji socialnich dovednosti,

mravnich hodnot a formovani osobnosti od uUtlého véku.
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