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UvVOD

Skolni druzinu jsem navitévovala jako dit¢ zhruba pied dvaadvaceti lety a moje
vzpominky na ni nejsou hijak vyrazné v kladném ¢&i zaporném slova smyslu. Do druziny jsem
zkratka musela, stejné jako vétSina ostatnich spoluzaki, jejichZ rodice chodili do prace.

V prvnim ro¢niku navazujiciho magisterského studia jsem v této druziné absolvovala
asistentskou praxi. Profesné jsem se vtomto vychovné-vzdélavacim prostiedi dosud
nepohybovala, proto bylo mym cilem obohatit studium o praktické poznatky z provozu
druziny. Svou roli sehrala i vlastni zvédavost, co se v druziné po letech zménilo. Teprve
samotnd praxe, ¢inoroda prace s détmi, piiprava a realizace volnocasovych aktivit, spoluprace
s vychovatelkami (pracuji zde tytéZ vychovatelky jako pied dvaadvaceti lety) a nasledné i
absolvovani souvislé odborné praxe ve druhém rocniku studia na stejném misté - to vS§e mé
pfimélo zaméfit svoji diplomovou praci na Skolni druzinu pti Zakladni a Matefské Skole ve
Starém Méste.

Hlavnim cilem diplomové prace je navrhnout nové moznosti zijmového vzdélavani
ve Skolni druZiné, které se orientuji na navrat k riznym tradicim, souvisejicim s oblasti
Staroméstska a zaroven vychazi ze spoluprace vice zicastnénych subjekti. Jako dil¢i cil
jsem stanovila teoreticky popsat skolni druzinu a souvztazné aspekty mladsiho skolniho véku,
vychovy mimo vyucovani a volného c¢asu. Dal$im dil¢im cilem je zjistit, o jaky druh
zajmovych aktivit by déti nav§tévujici druZzinu mély zajem, jakym zpiisobem by se na ,,Zzivoté
druziny* chtéli podilet jejich rodice, jaky je soucasny stav a potencialni moznosti kooperace
mezi druzinou a ostatnimi subjekty.

Diplomova prace se sklada z teoretické a praktické ¢asti, tvofi ji celkem pét kapitol. Prvni
kapitola pojednava o osobnosti ditéte v obdobi mladSiho Skolniho véku. Kromé télesného
vyvoje se zde zabyvam rozvojem kognitivnich procest a stavi, dale popisuji vyznam rodiny,
Skoly a vrstevnické skupiny jako tfi zékladnich socializacnich skupin, dualezitych pro
optimalni interakci mladsiho Skoldka s okolnim svétem.

Ve druhé kapitole popisuji vychovné ovliviiovani volného €asu. Nejprve analyzuji samotny
pojem volny ¢as, zamétuji se na specifika volného Casu déti a na ulohu rodiny, ktera nese
prvotni odpovédnost za vychovu déti k volnému casu. Klicovym tématem druhé kapitoly je
vychova mimo vyuCovani, jeji cile, obsah, profese pedagoga volného casu, vztahové a

komunikac¢ni zvlastnosti v interakci vychovatell a vychovavanych.
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diplomové prace. Od kratkého pohledu na historii a obecnou charakteristiku tohoto typu
Skolského zafizeni se piesouvam ke konkrétnim funkcim a cilim Skolni druziny, k ¢innostem
V druzing, k vlastnimu provozu ¢i materialnim podminkam. Ve vétsi mife analyzuji roli
vychovatelky, nechybi zde ani popis fidicich a kontrolnich podminek, ¢ili vedeni
dokumentace, planovani, evaluace, Skolni vzd¢lavaci program, pravni normy.

Obsahem ctvrté kapitoly je empiricka ¢ast prace. Hlavnim cilem empirické ¢asti prace je
zjistit postoje déti, vychovatelek a rodi¢a Kk realizaci novych mozZnosti zajmového
vzdélavani ve $kolni druziné. Praktickou ¢ast tvofi vyzkumna sonda, rozdélena do tii ¢asti
vzhledem ke tfem zkoumanym skupinam respondentt (déti, rodice, vychovatelky). V kazdé
¢asti jsem stanovila dil¢i cil, vyzkumnou otdzku a vhodnou metodu zkouméni. Zavér ctvrté
kapitoly je vénovan diskusi, kde v teoretické roviné shrnuji vysledky vyzkumné sondy.

V navaznosti na ziskané teoretické i praktické poznatky uvadim v posledni paté kapitole
vlastni ndvrhy moznosti, jak zkvalitnit zdjmové vzdélavani ve Skolni druziné ve Starém
Mésté. Na zakladé znalosti historie a soucasnosti Staroméstska koncipuji vSechny néavrhy
v duchu navratu ke zdejSim tradicim z hlediska kultury, sportu, pramyslu ¢i zemé&délstvi.
Navrhy jsou zaroven postaveny na principu spoluprace nékolika zac¢astnénych subjektt tak,
aby kazdému z nich pfinesly nové, pozitivni, obohacujici zaZitky, myslenky nebo napady.
Soucasti diplomové prace je 7 piiloh, které obsahuji podrobnéjsi informace k vybranym

dil¢im problematikdm popisovaného tématu a 1 fotograficka ptiloha.



1 OSOBNOST DITETE V OBDOBI MLADSIHO SKOLNIHO
VEKU

V prvni kapitole se budeme zabyvat zménami, kterymi prochdzi osobnost ditéte v obdobi
mladSiho Skolniho véku, tedy v dobé€, kterd se zpravidla kryje s prvnimi péti lety Skolni

dochazky. Uvedeme konkrétni atributy psychosomatického vyvoje.

1.1 VsSeobecna charakteristika

Obdobi mladsiho Skolniho véku za€ina zahajenim Skolni dochazky v 6 aZz 7 letech a konci
rany Skolni vék (6 az 8 let) a stiedni Skolni vék (9 az 11 let). Rozdil mezi obéma obdobimi
muzeme pozorovat napiiklad na postoji ditéte k autorité. Na pocatku mladsiho Skolniho véku
je dité siln€ fixovano na rodice nebo ucitele, uznava jejich autoritu, snazi se dostat jejich
ocekavanim. Subjektivné je totiZ dospéld osoba pro dit€ mnohem vyznamnéjsi neZ spoluzaci,
jelikoz uspokojuje jeho pottebu jistoty. Tento pomér se vSak Casem méni a s postupnym
osamostatiiovanim se vliv autorit na mysleni ditéte zeslabuje. Pfiblizn¢ kolem 9. roku zacne

dité upfednostiiovat spoluzéky, ma silnou potiebu zaclenit se do skupiny vrstevniku.

Nastup ditéte do Skoly je vyznamnym socialnim meznikem. Dit¢ ziskava novou roli
Skolaka. Tato role byva jako spoleCensky vyznamny akt ritualizovdna formou zapisu a
prvniho slavnostniho dne ve $kole. (Vagnerova, 2005)

I kdyZ se ptedskolaci do prvni tfidy obvykle t&si, tento krok je pro né velkou Zivotni zménou,
vyzadujici znacné adaptacni schopnosti. Musi zvladnout odlouceni od rodiny, pfijmout
autoritu ucitele, soustiedit se na vyucovani i na domaci ptipravu. Dilezitou roli hraje rovnéz
schopnost integrovat se do skupiny spoluzdkt. Pravé Skola svymi naroky velice ovliviiuje
nasledny rozvoj détské osobnosti, jak v oblasti rozumovych a socialnich schopnosti, tak
v otazkach emocniho vyvoje. Schopnost ditéte adaptovat se na Skolni rezim je také dana tim,
zda a jak dlouho dité navstévovalo matetskou Skolu. Valisova, Kasikova, a dalsi (2007) soudi,
ze béhem prvniho roku ve Skole projde dité zasadnimi kulturnimi zménami, kdy se

z prakticky negramotné bytosti stane ¢lovek, ktery umi ¢ist, psat a pocitat.
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Celkoveé mizeme obdobi mladSiho Skolniho véku charakterizovat jako relativné klidné, bez
velkych vyvojovych zmén a krizi. Zdravé se vyvijejici dit€¢ je aktivni, snazivé, rado
spolupracuje s druhymi a chce poznavat okolni svét. Simickova-Cizkova, a dalsi (2005) jsou
toho nazoru, ze zmény v psychosomatické oblasti nejsou bouflivé ani pievratné, vyvoj
postupuje plynule, s pokrokem ve vsech oblastech. Vyrusta-li dité v pfiméfenych a zdravych

v

podminkach, jedna se o nejstabilngjsi usek v détském vyvoji.

1.2 Somaticky vyvoj

Mladsi Skolni vék je obdobim velkych moznosti po strance rozvoje vSech pohybovych
schopnosti i osvojovani si zdkladnich pohybovych ¢innosti. Podle Hajka, Pavkové, a dalSich
(2011) je dité fyzicky hodné aktivni a ma velkou potiebu pohybu, nejprve spontanniho, ne
ptili§ zaméteného na vykon. Postupné jsou pohyby piesnéjsi, rozmanitéjsi a vytrvalejsi.

Na pocatku obdobi pozorujeme zrychleny rust téla, ktery se zpomaluje az kolem 8. roku
véku. Dalsim typickym znakem je vyvoj trvalého chrupu. Rovnéz se zvétSuje objem i
vykonnost svalstva a vnitfnich orgdnd, napf. srdce a mozku. ZlepSuje se hruba i jemna
motorika, pohyblivost kloubil. Koncem obdobi se projevuji znaky pohlavni diferenciace.
Kosterni soustava obsahuje mnoho chrupavéité tkané, proto je dulezité dbat na to, aby
nepiimétené zatizeni nevedlo K vadnému drzeni téla. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)

Dité po namaze rychle nabira nové sily, ale zaroven potiebuje dostatek odpocinku. Napéti
Ize uvolnit vSestrannymi pohybovymi aktivitami, jenz maji byt nedilnou soucasti

kazdodenniho rezimu ditéte.

,, Biologicky vek nemusi vidy korespondovat s kalendarnim, individuadlni rustové
i hmotnostni kirivky se casto znacné lisi. Vetsinou pozorujeme akceleraci vyvoje u dévcat. *

(Simi¢kova-Cizkova, a dalsi, 2005, s. 94)

Langmeier a Krejc¢ifova (2006) pfipominaji souvislost mezi postavenim ditéte ve skupiné a
jeho télesnou silou a obratnosti. Tyto faktory rozhoduji o oblibenosti, vedouci pozici ve
skupiné apod. Malé ¢i slabé déti byvaji Castéji samotafi, védomi si svych nezdarG poméiu;ji
své dovednosti s vykony druhych déti, coz nasledn¢ miize byt pti¢inou vzniku neurotickych

projevi nebo poruch chovani.
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Eventualni poruchy télesného vyvoje mladsiho skoldka mohou byt disledkem nespravné
vyzivy, Spatné hygienické a zdravotni péce, ale mohou pramenit i z nedostatku vSestrannych

podnéth, naptiklad ve sféte citoveé.

1.3 Psychicky vyvoj

Na psychické formovani osobnosti ma Vtomto obdobi vyznamny vliv nejen rodina a
prostiedi, kde dit¢ vyrlsta, ale také Skola. Sigmund Freud ve své psychoanalyze nazyva
mladsi Skolni veék obdobim ,latence* C¢ili dobu, vniZ je ukonCena urCitd Ccast
psychosexudlniho vyvoje a dalsi pudové slozky osobnosti se projevi v prepuberté.

(Simickova-Cizkova, a dalsi, 2005)

1.3.1 Pamét’, pozornost, predstavy

Vlivem zréni a u€eni se pamét’ mezi 6. aZ 12. rokem intenzivné rozviji. UZ neni tak zavisla

na okamzitych afektech jako v predskolnim vé€ku, ale opird se o systém slovnich vypovédi,
rozvoj fe¢i, bohatost osvojenych znalosti. (Langmeier, Krej¢itova, 2006)
Zpocatku prevlada mechanickd pamét, dobfe vyuzitelna napf. pfi osvojovani abecedy,
nasobilky, vyjmenovanych slov. Postupné se uplatiiuje logické a zdmérné zapamatovani,
zdokonaluji se vSechny druhy paméti. Rozvoj zrakové paméti je znacné podminén
dovednostmi v oblasti ¢teni a psani.

Pamétové strategie jsou zplsoby pomdhajici cloveéku Iépe uchovat informace.
Pamétovym strategiim se déti nejlépe nauci ve zndmé situaci, kdy se citi jistéjsi a 1épe se
soustiedi na novy zpiisob zpracovani informaci. Volba strategie souvisi s povahou ucebniho
materidlu. Strategii opakovani pouzivaji déti na pocatku Skolni dochéazky, jelikoZ toto
mechanické memorovani je jednodussi nez pfemysleni nad ucivem. Zmeéna strategie nastava
az tehdy, kdyz je ucebni latky piili§ mnoho. Strategie usporadani informaci se objevuje
kolem 9. az 10. roku. Uspofadéani informaci do urcitych kategorii usnadni jejich zapamatovani
a vybaveni. Strategie vybavovani je uZivana taktéz zhruba od 9. roku a spociva napf.

V pouziti riznych asociaci (spojii) jako prostiedkii vybaveni si potfebné informace.
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Fontana (2003) v souvislosti s paméti a u¢enim pise o Cinitelich, pusobicich jako prekazka
zapamatovani. Nejcastéji to je uzkost, strach, stres. , Ldtka, kterou lze pohotove vybavit

V uvolnéném stavu, miize byt nedostupnd ve stavu stresu. ““ (Fontana, 2003, s. 157)

Jak lze procvicovat pamét’ u déti v mladSim Skolnim véku? Kromé uceni basnicek,
pisni¢ek, pohybovych cvikl a sestav to miize byt i trénovdnim schopnosti reprodukce (napf.
precist pfibeh a poté vypravét vlastnimi slovy), rozvijenim détské fantazie (napt. k obrazkiim

vymyslet piibeh). Procvicovani paméti skrze vSechny smysly je pro dit¢ velkym piinosem.

Rozvoj pozornosti je pro malého Skoldka rozhodujici v otazce Gspéchu ¢i neuspéchu
vV uceni. V pocatcich Skolni dochazky dité jesté¢ neudrzi stabilni pozornost, neumi odolat
ruSivym vliviim, lehce se rozptyli riznymi podnéty z okoli. Ma-li se zdmérné na néco
soustredit, je to pro né¢j hodn¢ vycerpavajici. Proto se doporucuje €astéji stiidat rizné druhy
a formy c¢innosti, vzbuzovat nové zajmy a motivovat, coz pfispéje k lepSimu udrzeni
pozornosti a mensi inave ditéte.

Podle Végnerové (2005) zavisi na pozornosti aktudlni orientace V daném prostiedi,
pozornost pfispiva k integraci minulych zkuSenosti, ma vyznam pii planovani budouci
¢innosti. Kapacita i kvalita pozornosti se béhem $kolniho véku méni. Zlepsuje se schopnost

koncentrovat se v delSim ¢asovém horizontu i schopnost presouvat pozornost (selektivita).

SoubézZné s tim, jak dit€ v mladSim Skolnim véku stale vice pronika do Zivotni reality, méni
se i jeho schopnost piedstavivosti. Dité si pfedstavuje rizné véci hlavné na zakladé toho, co
samo zazilo. Dostatek zkuSenosti a moznosti k ndzornému poznavani tedy zabezpecuje ditéti
dokonalejsi, konkrétni a zivé predstavy. Simitkova-Cizkova, a dalsi (2005) pfipominaji, ze
Skolni prace rozviji zdmérnou piedstavivost. Pravé tento pfechod od tzv. bezdécné
predstavivosti ke schopnosti zdmérné vyvolavat potiebné predstavy je dilezitym predélem
Vv celkovém vyvoji predstav. Dovednost operovat s predstavami je podminkou dovednosti
operovat s pojmy.

S predstavami souvisi také fantazie, ktera v pfedskolnim véku casto nahrazovala
nedostatek zkusenosti. Nyni je vice kontrolovana myslenim a dité dokaze rozlisit skute¢nost

od fantazijnich predstav. (H4jek, Pavkova, a dalsi, 2011)
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1.3.2 Vnimani, mysSleni, re¢

Vnimani neboli percepce predstavuje slozity psychicky proces, na némz se podili vSechny
slozky osobnosti ¢loveéka. Percepce se zdokonaluje soubézné s vyvojem smyslovych organti.
Zatimco dosavadni vniméni konkrétnich pfedméti a jevli mélo spiS charakter nahodnosti,
nyni se détské vnimani zaméFuje na poznavani podstaty vlastnosti predméti a jevia, na

objevovani novych vztaht a souvislosti v ¢ase i prostoru. (Simi¢kova-Cizkova, a dalsi, 2005)

Vnimani se nejen vlivem Skolniho vyufovani postupné stdva integrovanéjSim a
diferencovanéjSim. Kolem 10. az 11. roku mé dit¢ zhruba stejné pfesné vnimani jako dospély
jedinec. Pravé tato rostouci schopnost analyzy a diferenciace umoznuje ¢lovéku stale
kvalitn€js$i poznavani okolniho svéta.

Mezi 5. az 7. rokem dosahuje zrakova i sluchové percepce takové trovné, kterou dité
potiebuje pro zvladnuti vyuky v prvni tfidé. V oblasti zrakevého vnimani je pro skolni praci
dulezity rozvoj vidéni na blizko a s nim spojena snadnéjsi percepce detailti. Presnost vidéni je
ovlivnéna akomodaci o¢ni cocky. Rozdil mezi pfedskolnimi a Skolnimi détmi muizeme
pozorovat napiiklad pfi listovani obrazkovou knihou. PfedSkoldk listuje nahodilym
zpusobem, prohlizi si to, co jej pravé zaujme. Mladsi Skoldk uZ je schopen postupného
prohlizeni, které ma n¢jaky tad. Rozvoj sluchového vnimani je podporovan kazdodenni
zkuSenosti. Déti denné slySi mluvenou fe€ a vénuji ostatnim hovoficim pozornost, protoze jim
potiebuji rozumét. Sestileté dité vétiinou dovede rozlisit viechny fonémy, tzn. zvuky mluvené
fe¢i svého rodného jazyka. Mnohé Cinnosti vyZaduji Gcast jak zrakového tak sluchového
vnimani. Rozvoj této slozky je zavisly na zralosti a propojeni jednotlivych oblasti mozku,

svou roli zde hraje 1 zkuSenost. (Vagnerova, 2005)

Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008) uvadi, ze détské mysleni je v tomto véku konkrétni,
zamétené na feSeni kazdodennich problémi. ZlepSuje se schopnost analyzy a syntézy,
srovnavani podle stejnych, podobnych ¢i odlisSnych znaka. Problémy ¢ini détem chapani

Mysleni mladsich Skoldkt se tidi zdkladnimi zdkony logiky. Piaget nazyva toto obdobi
trvajici zhruba od 6 do 11 az 12 let fazi konkrétnich logickych operaci. Konkrétni logické

mysleni se projevi tim, Ze dit¢ dokéaze klasifikovat, chapat riizné souvislosti a vztahy.
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Uvahy ditéte vychazi nejéastéji z vlastnich zkuSenosti a dité uptednostni takovy zptisob
poznavani, kdy se miize samo presveédcit o pravdivosti daného tvrzeni. (Vagnerova, 2005)
Vyvoj mysleni je znacné ovliviiovan skolni ¢innosti a rovnéz osobnosti ucitele.
Fontana (2003) zajimavé soudi, Ze zaostavani ve vyuce souvisi s urovni, na niz dité¢ mysli.
Ucitel ma zjistit tuto uroven a podavat latku détem v podobé, jez dané trovni odpovida.
Ve skole i vrodiné byvaji vétSinou pozadovany konvergentni mysSlenkové postupy,

vvvvvv

prehlizen. (Simi¢kova-Cizkova, a dalsi, 2005)

Nezbytnou podminkou, kterda fidi lidskou ¢innost a je ptfedpokladem dalsiho rozvoje
Vv oblasti chovani a prozivani, je Fe€. Pti zahajeni $kolni dochazky ma kazdé dité jinou zasobu
slov, vyslovnost a skladbu fe¢i. Ve Skolnim véku vyrazné roste slovni zasoba, zdokonaluje
se délka i sloZitost vét a souvéti, uzivani gramatickych pravidel. Soubézné s vyvojem feci
se rozviji dovednosti ¢teni a psani. (Langmeier, Krejéitova, 2006)

Postupna kultivace ustniho i pisemného projevu je pfedpokladem toho, aby Elovék

dokazal srozumiteln¢ formulovat své mySlenky, nazory, potieby.

Végnerova (2005) pfipomind, Ze détsky slovnik je obohacovéan vlivem S$koly, rodiny,
vrstevnické skupiny a médii. Dité si 1épe zafixuje takova slova, kterd jsou mu k néCemu
uzitena, pficemz piedstava o uZitecnosti vychazi ze zkuSenosti ditcte.

Détska populace dnes tihne ke vstfebavani informaci hlavné prostiednictvim masmédii na
ukor tradi¢nich prostfedki — knih. Fontana (2003) apeluje na to, aby dité vyrustalo
Vv prostiedi podporujicim ¢etbu. Skrz knihy jsou détem zpfistupfiovany nové myslenky a
udalosti, podporujici vSechny pozndvaci procesy. Déti, kterym jejich rodice predcitaji, jsou
motivovany k tomu, aby se pustily do samostatného cteni. Nauci se chapat cteni jako

dovednost, kterd obohacuje Zivot a rozsifuje obzory.

V Ceské republice vznikla obecné prosp&sna spolecnost Celé Cesko cte détem, ktera
pomoci stejnojmenného projektu motivuje nejen rodice, prarodice nebo ucitele k tomu, aby
svym détem pravidelné alespoit dvacet minut denné¢ piedcitali a obohatili tak individualni

zivot ditéte 1 vztahové vazby v roding.
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1.3.3 Emoc¢ni vyvoj, autoregulaé¢ni mechanismy

Celkova skolni adaptace a GspéSnost je zdsadn¢ podminéna tim, jak je dit€ emocionalné
vyrovnané. VSeobecné lze vSak konstatovat, ze v mladSim Skolnim v€ku se zvySi a upevni
emoc¢ni stabilita a v disledku toho je dit€ odolnéjsi vaci zatézi. To ale nevyluCuje stalou

potifebu emocni opory, kterou by dit€¢ mélo vzdy najit pfedevsim u svych rodicu.

Na pocatku obdobi jsou city déti nestalé, povrchni. Casem dochézi k velkému rozvoji
emoci a lepSimu ovladani jejich projevii. Mladsi Skolaci postupné opousti sviij egocentrismus
a impulzivitu, zvySuje se jejich schopnost empatie a seberegulace (piestanou se posmivat,
zalovat na druhé apod.). Nejcastéjsim zapornym citem je strach, obvykle ze Spatné znamky ve
Skole, z potrestani nebo z posméchu, ale déti se stdle mohou bat i situaci, vytvotfenych vlastni
fantazii. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)

O zdokonalujici se emoéni inteligenci hovoii Simi¢kova-Cizkova, a dalsi (2005), podle nichz
dité zacina postupné chapat celou Skalu citt, rozliSuje jejich kvalitu, rozumi skryvani emoci,
dokaze potlacit nebo naopak zietelné vyjadrit svoje pocity.

O rozvoji tzv. vyssich citd (intelektualnich, estetickych, mravnich), rychle se rozvijejicich

kolem 8. roku véku pojednavaji Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008)

Nartstajici schopnost uvédoméle regulovat vlastni chovani se stale zdokonaluje
V zéavislosti na zrani a u€eni. Déti se u¢i posuzovat vlastni dovednosti, hledat vhodné strategie
a vyuzivat je k dosazeni cilli. Schopnost sebekontroly postupuje od emociondlni regulace
Kuréité vyssi formé, zalozené na wvuli. Volni autoregulace umoziuje odlozit vlastni
uspokojeni ve prospéch hodnotnéjsiho cile (napft. dité se spokoji s ,,pouhym* ocenénim své

vytrvalosti). (Vagnerova, 2005)

1.4 Socializace

Ptipomenime si ve zkratce sociologické vymezeni tohoto pojmu. Socializace je celoZivotni
proces zaclenovani jedince do lidské spole¢nosti, interakce s okolim, pfijimani hodnot,

norem a socidlnich roli vzhledem k dané socialni pozici. Socidlni roli definuji Mare§ a
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Kiivohlavy (1990) jako urcity soubor chovani, ktery je ocekavan od kazdého, kdo zaujima
dané postaveni. Ocekéavani se tykéa zejména prav a povinnosti.

Prostfednictvim socializace se Cloveék stava kulturni bytosti a postupné zvlada naroky,
které na néj klade slozity systém spole¢nosti. Helus (2007) uvadi, ze v socializaci nejde o
pouhé pfizpiisobeni se, ale o skuteCnou transformaci, tedy pfeménu, kdy je plvodni
pfirozenost pfeménovana na druhotnou, sociokulturné podminénou pfirozenost.

Primarni socializace se odehravd v rodiné, sekundarni pievazné ve Skole a v dalSich
sekundarnich socialnich skupinach. Dité je socializovano nejen z vné&jsku skrz rodice, ucitele,
vychovatele, vrstevniky, ale socializuje se také samo prostiednictvim tzv. sebesocializace.
Langmeier a Krej¢itova (2006) popisuji tento jev tak, ze si dité vytvari samo o sob¢ uréitou
teorii (napiiklad odpovéd'mi na otazky Kdo jsem? Jaky budu? Jaky smysl ma muj zZivot?),
ktera je pak zakladem pojeti vlastni identity. Tim ovliviiuje sebesocializace chovani ditéte a

dopliyje tak socializa¢ni vliv rodiny, $koly a vrstevnickych skupin.

V mlad$im $kolnim véku se na optimalnim rozvoji détské osobnosti nejvice podili rodina,
Skola a vrstevnicka skupina. Nyni porovname ptistupy n€kolika odbornikt k socializaci

V ramci uvedenych socidlnich skupin.

1.4.1 Rodina

Podle Vagnerové (2005) piredstavuje rodina socidlni a emocni zizemi, zndmou a
bezpecnou oblast, kam se dit¢ denné vraci. Rodice pfedstavuji urcity model pro budoucnost,
jsou vzorem chovani dospélych a dit€¢ akceptuje jejich autoritu. Vyznamnym socializaénim
faktorem je rovnéz vztah se sourozenci. V tomto véku jej charakterizuje jak schopnost
vzajemné spoluprace a podpory, tak potieba urcitého soupeteni.

Hajek, Pavkova, a dalsi (2011, s. 30) vyzdvihuji vyznam dobie fungujici rodiny: ,, Pres
urcité uvolneéni vztahit a prevzeti nékterych funkci rodiny Skolou je viliv harmonické rodiny
jako primarni socialni skupiny nenahraditelny, zejména pri vytvareni citovych vazeb a
Voblasti vychovy k partnerstvi, manzelstvi a rodicovstvi. Podobny ndzor zastdva i

Véagnerova (2005, s. 269): ,, Sdileni Zivota a trvala pritomnost rodicu, kteri maji o dité zajem a

vvvvvv
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rodici a ditetem skolniho véku.
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1.4.2 Skola

Prostfednictvim Skoly dité rozviji dalsi socidlné pozadované kompetence, ziskdva novou
roli Zaka a spoluzaka, uci se respektovat normy, které z té€chto roli vychazeji. To jak je ve
Skole uspésné, Casto predurcuje jeho budouci spolecenské zarazeni. (Vagnerova, 2005) Jak
doplituji Simi¢kova-Cizkova, a dalsi (2005), formuje se tzv. pocit iispé&ného &i nedspéSného
Zaka. Nové zkusenosti ziskavané ve $kole nemusi byt v souladu s dosavadnim sebeobrazem
ditéte. Schopnost ditéte vyrovnat se s naroky na néj kladenymi pak ovliviiuje fada dalSich
faktort (temperament, rodinné zazemi, potieba uspéchu apod.).

Socializa¢ni proces v ramci $koly je samoziejmé zna¢né ovlivnén osobnostmi uditeli.
Nejprve vnima dité ucitele jako velkou autoritu a vétSinou bez problému piijima jeho nazory.
Simickova-Cizkova, a dalsi (2005, s. 98) uvadi: , Vztah ditéte k uciteli je zpocdtku velmi
nekriticky, jde o smésici ucty, obdivu, ndklonnosti, ale i strachu, pozdéji zaleZi na konkrétnich

¢

zkuSenostech s ucitelem.

1.4.3 Vrstevnicka skupina

Déti snadno navazuji kontakt zejména v ramci Skolni tfidy, bydlisté, zdjmového krouzku,
avSak vztahy K ostatnim vrstevnikiim jsou zpocatku spiSe nahodilé a teprve koncem mladsiho
Skolniho veéku se vice diferencuji. Zaclenit se do skupiny vrstevnikli znamena byt
akceptovan lidmi na stejné urovni. Typicke je seskupovani podle pohlavi.

Vrstevnicka skupina je mistem, kde se dit€ uci socidlni interakci, specifickym zplsobiim
komunikace, spolupraci ale i sebeovladani, pfijeti urCitych pravidel. Skupinu charakterizuje
také spolecné feSeni problému, uspokojovani potieb, vyznavani genera¢niho Zivotniho stylu.
Zkusenosti ziskané v rolich vrstevnika, spoluzaka, kamardda jsou zékladem pro rozvoj

hlubsich pratelstvi ale také intimnich vztahti v adolescenci a dospélosti. (Vagnerova, 2005)

Z uvedenych informaci je patrné, ze vSechny tfi socidlni skupiny spolu nediln¢€ souvisi a
vzajemné se ovliviiuji. Fontana (2003) naptiklad piSe o dulezitosti vzajemného vztahu rodici
a uciteld. Rodice by méli podporovat praci skoly, ztotoznovat se s jejimi hodnotami a kritérii,
znat ucitele svych déti a obracet se k nim o radu. Ucitelé tak zjisti vice informaci o prostredi,

v némz dité vyrusta a mohou s rodici fesit edukacni problémy.
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1.5 Vyznam prace, hry a zajmu

Praci malych S$kolaki mizeme chapat jako formu sebeobsluhy, pomoci spoluzakim,
kamaradiim, pomoci v domdacnosti. VSechny tyto ¢innosti pomahaji formovat kladné¢ moralni
vlastnosti ditéte. Jako synonymum ke slovu ,,prace” se zde nabizi pojmy ,,uceni“ nebo
,»Skola®, protoze uceni se ve skole ¢i plnéni domacich ukoli je pozadavkem nékoho jiného.

Dit¢ by mélo byt od pocatku skolni dochazky vedeno k tomu, ze ma vymezeny urc€ity ¢as
na praci, kdy musi splnit dané tkoly a jiny ¢asovy prostor je urcen pro volnost a hru. To vSak
neznamend, 7e by prace nemohla byt stejné¢ zajimava a ldkava jako hra. (Langmeier,

Krejcitova, 2006)

Hra patfi k Zivotu a obohacuje déti i dospé€lé. V Psychologickém slovniku Hartl a
Hartlova (2000) uvadi, Ze hru fadime spolu s ucenim a praci k zdkladnim lidskym ¢innostem.
Hra je provazena pocity napéti a radosti, plisobi kladn€ na celkovou regeneraci organismu.

Také dalsi odbornici vnimaji hru jako pozitivni ¢innost.

,, Ve hie proverujeme své ndazory, hodnoty a postoje, ale ziskavame soucasné poznatky

o sobé, o druhych a okolnim svete. “ (Hanus, Chytilova, 2009, s. 114)

Hra jako prFirozeny prostiedek odreagovani se od Skolnich a dalSich povinnosti ma

vV mlad§im Skolnim v€ku velky vyznam. Ve srovnani s pfedSkolnim obdobim se méni

vvvvvv
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dosdhnout uspéchu. K oblibenym hram patii hry pohybové, soutézivé, spolecenské,

konstruktivni hry. Projevuji se rozdily mezi hrami chlapct a dévcat.

Pocatky zajmi se projevuji u déti v obdobi od 6 do 11 let, kdy se ¢lovék teprve zadina
orientovat v moznostech riiznych aktivit. Typicka nestalost zajmi, povrchnost, zna¢na $ife a
Casté stiidani zajml jsou dusledkem extrovertniho zaméfeni ditéte. V tomto veéku je zcela
bézné, Ze se dit€ nadchne pro urcitou Cinnost, ta jej za kratky cas piestane bavit a ono zkousi
jinou. K obvyklym zajmim patii sportovni krouzky, hra na hudebni nastroj, chov domacich

zvitat (pes, kocka, kiecek apod.).
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Dité by se mélo samo rozhodnout, ktery zajem uptednostni. Rodi¢, ucitel ¢i vychovatel by
zde mél pusobit spi$ jako poradce, posilovat vzajemny vztah vhodnou komunikaci a zajimat
se o potieby a prani ditéte. Bohuzel se Casto setkdvame s tim, Zze rodice déti nuti vénovat se
takovym zajmum, které piipadaji nejlep$i pravé samotnym rodi¢im. Pfitom rozmanitost

¢innosti v tomto veku je dulezita z hlediska kompenzace fyzické a psychické unavy.

Komentai na zavér kapitoly

Vychovné ovliviiovani volného ¢asu (o némz budeme hovoftit v nasledujici kapitole) by
mélo byt podlozeno znalostmi o somatickém i psychickém vyvoji ¢lovéka. V prvni kapitole
jsme se vénovali problematice mladSiho Skolniho v€ku pravé proto, ze ,klienty* Skolni
druZiny jsou piedevsim déti v tomto véku. Ackoliv se odbornici vSeobecné shoduji, ze mladsi
Skolni vék je relativné klidnym obdobim, pfesvédcili jsme se, ze osobnost ditéte prochazi
Vv prvnich zhruba péti letech Skolni dochézky celou fadou zmén. Poznali jsme, Ze tyto zmény
jsou znacné provazané a podporuji dal§i vyvoj. Uved'me naptiklad pasobeni vrstevnické
skupiny na rozvoj jazykovych kompetenci, souvislost paméti s predstavivosti, vztah
autoregulace a Skolni zralosti.

Neméli bychom zapominat na to, Ze dité se stile zdokonaluje fyzicky, psychicky i socialné
a tento nelehky kol miize dobte zvladnout jedin€ s podporou rodic¢t a blizkého okoli. Znovu
opakujeme, Ze neocenitelnym piinosem (nejen pro mladsi Skolni vek) je to, kdyz dité vyrista

V harmonickém rodinném prostiedi.
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2 VYCHOVNE OVLIVNOVANI VOLNEHO CASU

Pro potieby nasi prace se budeme zabyvat zejména volnym casem ve vztahu Kk vychové.
Ve druh¢é kapitole porovname pfistupy raznych autorti k pojmu volny cas, uvedeme jeho
ucely a vymezime ulohu rodiny z hlediska vychovy k volnému casu. Dale se budeme zabyvat
vychovou mimo vyucovani, jejim obsahem a funkcemi, komunika¢nimi zvlastnostmi.
Zamétime se rovnéZ na profesi pedagoga volného cCasu, ktery je hlavnim inicidtorem

vychovné-vzdélavaciho procesu.

2.1 Volny ¢as

Vyslovime-li tato dvé slova, vybavi se nam jist¢ fada dalSich, s volnym c¢asem
neodmyslitelné spojenych termint. Volno, dovolena, odpocinek, cestovani, sport, zajmy...
Je obtizné stanovit pfesnou a vSeobecné platnou definici, nebot’ mnozstvi volného Casu a
zpusob jeho traveni mize byt u kazdého jedince jiny, v zavislosti na fyzickych, psychickych i
socidlnich faktorech. Volny ¢as vSak neni jen urcity Casoprostor v ontogenezi Clovéka,
chidpeme jej také jako primyslové odvétvi, pedagogicky a psychologicky problém c¢i

politickou oblast. Volny ¢as je vskutku fenomén, zasahujici do v§ech oblasti lidského Zivota.

2.1.1 Co je to volny ¢as?

Pfi vymezeni volného Casu (angl. leisure time) vychazi odbornici z v§eobecného rozdéleni
¢asu jako takového. Dle pojeti Prichy, Walterové, Marese (2003) je volny cas doba, kterd
zbyva z 24 hodin bézného dne, odecteme-li ¢as vénovany praci, péci o rodinu a domacnost i o
vlastni fyziologické potieby vEetné spanku. Podobny ndzor ma 1 Kratochvilova (2004), podle
niz je volny ¢as Casem volnosti a svobody, ktery ¢lovéku zilistane po splnéni pracovnich,
studijnich a dalSich povinnosti a jedinec se ve volném ¢ase mulze realizovat podle vlastnich
potifeb a zajml. Vazansky (2001) vnimé volny ¢as v nejuzSim slova smyslu jako efektivni,
svobodnou a plné disponibilni dobu, kterd vSak nemd byt myln€ chapana jako nezavisly
prostor libovolného chovani. Uroveit svobody volného Gasu ovliviuji pfileZitosti, mista,

podnéty, penize, lidé apod. Spousta, a dalsi (1996) doplituji, Ze volnocasové aktivity maji pro
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clovéka smysl vzdy jen ve vztahu k ostatnim ¢innostem, zejména k praci. Podle Hofbauera
(2004) poklada francouzsky sociolog volného ¢asu Joffre Dumazedier za zakladni rysy
volného casu napf. svobodnou volbu ucasti na aktivitach, osvobozeni od utilitarismu a
zévazka, uspokojeni osobnich potieb.

Dumazedier je také autorem terminu polovolny ¢as, jenz nastava tehdy, ma-li nase
volnocasova aktivita urcity ziStny cil (prakticky uzitek, vydélek, zvySovani kvalifikace).

Ptikladem mtize byt charitativni ¢innost, ru¢ni prace, kutilstvi, sbératelska cinnost.

Volny ¢as poskytuje vyznamnou moZnost seberealizace jedince. Aby byl ¢lovek ve svém
zivoté spokojen, potfebuje mit kromé jiného subjektivni pocit smysluplného vyuziti volného
Casu. Lidé proto zamérné a spontanné hledaji aktivity, které jim pocit spokojenosti pfinesou.
Pii konkrétnim prozitku si ¢lovék uvédomuje sebe sama, své moznosti a predpoklady.
(Spousta, a dalsi, 1996)

Individualni zptsob traveni volného Casu je ovlivnén fFadou faktori: vékem, pohlavim,
zdravotnim stavem, hodnotovou orientaci, Zivotnim stylem, psychologickymi aspekty (napf.
temperamentem, inteligenci, tvofivosti, emoc¢nim ladénim), pfislusnosti ke spolecenské
vrstve, dosazenym vzdélanim, povolanim, materidlnim zajisténim, mistem bydlisté apod.

(Vyhnalkové, 2010)

., Volny cas a systéem jeho aktivit a instituci je dynamickou a malo ustdlenou, mimoradné

nadejnou a soucasné rizikovou oblasti Zivota soucasného cloveka. © (Hofbauer, 2004, s. 11)

2.1.2 Ucel volného ¢asu

Clovek zpravidla pfistupuje k volno¢asovym &innostem s uréitym odekavanim pifjemnych
zazitkl, uspokojeni potfeb, obohaceni své osobnosti. Jaké jsou tedy hlavni funkce volného
casu? Potfebujeme mit volno jenom proto, abychom si odpocinuli?

Podle Vyhnalkove (2010) vyvozuje J. Dumazedier tfi zdkladni funkce volného Casu:

- odpocinek: ve smyslu odstranéni inavy, zotaveni, regenerace sil,
- zabava: ¢ili rozptyleni, kompenzace povinnosti, tnik z pracovni monotoénnosti,

- rozvoj osobnosti: z hlediska fyzického, kulturniho, socialniho.
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Jiny vycet funkei nabizi dle Hofbauera (2004) dalsi sociolog volného ¢asu, Roger Sue:
- psychosociologicka funkce: uvolnéni, zabava a rozptyleni, rozvoj,
- socialni funkce: socializace v riznych socialnich prostiedich,
- terapeuticka funkce: zdravotni hledisko, prevence chorob, zdravy zivotni styl,

- ekonomicka funkce: hospodarsky vyznam volného ¢asu pro jedince i pro spole¢nost.

Ve vztahu Kk volnofasovym potiebam a zajmim piedklada podle Vazanského (2001)
némecky sociolog volného ¢asu Horst W. Opaschowski podrobnéjsi ptehled potieb. Tyto
potieby se zna¢né prolinaji, jsou na sob& zavislé, tvofi jednotny celek. Lze je oznacit jako
cilové funkce volného Casu:
- rekreace: ve smyslu osv€Zeni, zotaveni, obnova sil, upeviiovani zdravotniho stavu,
osvobozeni se od zaté€ze vSednich dnu,
- kompenzace: oznaceni pro potiebu vyrovnani nedostatkli a odstranéni namahy, patii
sem i uvolnéni se od plnéni danych cilti, védomé uzivani zZivota,
- edukace: charakteristicka touhou po novych zazitcich a informacich, potfeba poznat
a naucit se néco nového, vzdelavat se, aktivizovat vlastni moznosti jednani,
- kontemplace: potieba rozjimani, pohody, sebevédomi, osvobozeni sebe sama
od stresu, nalezeni pocitu vlastni individuality, porozuméni sobé samému,
- komunikace: vyhledavani riznych socialnich vztahd, potfeba kontaktu, sdéleni,
rozhovoru, patii sem také empatie, laska,
- integrace: potifeba spolec¢nosti a kolektivnich vztahd, proZzivani skupinové atmosféry,
socidlniho bezpeci, stability, uznani, hledani emocionalni jistoty, vztahy v rodiné¢,
- participace: smyslem je byt ucasten, angazovat se na okolnim déni, tato potieba
zahrnuje také spoluodpovédnost, pfipravenost ke kooperaci a solidarité,
- enkulturace: ucast na kulturnim zivoté, potieba kreativniho rozvoje, prosazovani

subjektivnich myslenek, rozvijeni estetického vnimani, touha po rtistu schopnosti.
Volnocasové aktivity nejsou v pribéhu zivota clovéka konstantni, ale méni se v zavislosti

na riiznych vnéjSich 1 vnitinich Cinitelich. Stejné tak se méni i samotné funkce volného casu,

nekteré pievazuji jen v uritém vyvojovém obdobi
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2.1.3 Dité, rodina a volny cas

Volny ¢as déti se od volného ¢asu dospélych odlisuje svym rozsahem, obsahem, mirou
samostatnosti, nutnosti pedagogického ovliviiovani. Ackoliv détstvi evokuje v ¢loveéku
predstavu velkého mmnozstvi bezstarostné stravené¢ho volného cCasu, i v této oblasti se
vyskytuje mnoho tskali, pramenicich zejména ze zna¢né diferenciace soucasné spole¢nosti
(napf. ze socialniho, narodnostniho, nabozenského ¢i hodnotového hlediska). Vyvstava zde
napiiklad problém nadbytku volného casu nudicich se déti a nedostatek volného casu
ptetéZzovanych jedinct. Dale nedostatek ptilezitosti a zajimavych moznosti na jedné strané a
nezajem o smysluplné vyuziti volného Casu na strané druhé. Znaéné rozdily mezi détmi
zpusobuji také stoupajici financni naroky na realizaci détskych volnocasovych aktivit.

Uvedené problémy piedstavuji souc¢asné vyzvu pro spolecnost, rodice, ucitele, vychovatele.

Vyspélé spolecnosti uznavaji pravo ditéte na volny €as. Toto pravo je zdkladem pro pojeti

volnoc¢asové vychovy v rodiné i mimo ni.

Pravo déti na volny &as je zakotveno napt. v Umluvé o pravech ditéte, ¢l. 31:
1. ,, Staty, které jsou smluvni stranou umluvy, uznavaji pravo ditéte na odpocinek a volny
cas, na ucast ve hie a oddechové cinnosti, odpovidajici jeho véku,
jakoz i na svobodnou ucast v kulturnim Zivoté a umélecké cinnosti.
2. Staty, které jsou smluvni stranou umluvy, uzndvaji a zabezpecuji pravo ditéte na ucast
V kulturnim a uméleckém Zivoté a napomahaji k tomu, aby deétem byly poskytovany
odpovidajici a rovné moznosti v oblasti kulturni, umélecké, oddechové cinnosti a

e S |
vyuzivani volného casu.

Stale vétsi svoboda v ¢im dal mladSim v€ku se mlze stat prostorem pro vznik a rozvoj
socialné patologickych jevii (drogové a jiné zavislosti, rasismus, télesné a psychické nasili,
Sikana apod.). Proto spatfujeme ve spravné naplnéném volném cCase déti a mladeze vyrazny

preventivni ucinek. (Vyhnalkova, 2010)

! Umluva o pravech ditéte, OSN: 1989, [online], [cit. 30. 10. 2011],
pristup z WWW: <http://www.osn.cz/dokumenty-osn/soubory/umluva-o-pravech-ditete.pdf.>
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Hofbauer (2004) apeluje na to, aby se déti a mladi lidé ucili plnohodnotné proZivat sviij

volny ¢as a prenaseli jej do celého svého Zivota.

Stejn¢ jako v jinych oblastech formovani ¢lovéka, 1 tady plati, Ze prvni zkuSenosti
s volnocasovymi aktivitami ziskava dité v rediné. Od rodicl, sourozenct a dalSich blizkych
prebira dité¢ vzorce chovani a uci se zit urCitym zplisobem. Rodiny se od sebe lisi prave

Zivotnim stylem a tedy i zplisobem vyuzivani volného Casu.

Rodina jako takova dlouhodobé prochédzi vyznamnymi zménami slozeni, pocetnosti ¢i
vnitinich vztahi. Pfes vS§echny problémy ale ziistava klicovym prostfedim, urcujicim bohatost
soucasnych zazitkl ditéte 1 jeho pfipravenost na volnocasovy zivot v budoucnosti. Rodic¢e by
o z4jmech déti neméli direktivné rozhodovat ani nechavat zcela volny pribéh détské
zivelnosti, ale byt spiSe inicidtory nebo spoluorganizatory aktivit svych déti a celé rodiny.
Toto pusobeni se miize uskutecnovat pomoci nasledujicich procesti: napodoba a
reprodukce, uskute¢iovani individualnich i spoleénych zajmovych ¢innosti, sledovani

potieb, zajmii a nadani déti (Hofbauer, 2004)

Pavkova, a dalsi (2002) vyzdvihuji dilezitost citlivého pedagogického ovliviiovani
volného Casu déti a mladeze, pfiCemZ mira ovlivilovani zavisi na véku, socidlni a mentalni
vyspélosti a na charakteru vychovy v rodiné. Mylnym nazorem vsak je to, ze vychovu déti ve
volném cCase pln¢ zabezpeci pouze rodina. Pro tuto funkci ma nedostatek Casu, materialniho
vybaveni 1 odborné kvalifikace. Zaroven rodina nemulze uspokojit potiebu déti sdruzovat se
ve vrstevnickych skupinach. Podobny nazor maji 1 Spousta, a dalsi (1994), podle nichz
nemuZe rodina od urcitého v€ku déti zabezpecit multikulturni a komplexni rozvoj ditéte
vlastnimi silami. Spolu s rodinou se na vychové déti ve volném Case podili napt. Skola a

ucitelé v dobé mimo vyucovani, hromadné sdélovaci prostfedky, dal§i vychovné instituce.
., Dobrou vychovu ve volném case tvori v podstaté organizace hodnotnych prileZitosti

pro kontakty, zdZitky a cinnosti deti a za tuto organizaci nese v prvé rade zodpovédnost

rodina. “ (Spousta, a dalsi, 1994, s. 107)
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2.2 Vychova mimo vyucovani

Laikovi se na prvni pohled mize zdat, Ze tento termin mluvi sam za sebe a navic plisobi
pomérné direktivn€. Pro optimalni rozvoj détské a mladé osobnosti je vychova mimo
vyuCovani stejn¢ dulezitd jako vychovné pisobeni v rodiné a ve Skole. Plni fadu funkci a
svym pestrym obsahem c¢innosti dava ¢lovéku moznost rozvijet rtizné z4jmy a dovednosti.

Zaroven klade velké pozadavky na vychovatele ¢i pedagogy volného Casu,.

2.2.1 Vychova mimo vyucovani a souvisejici pojmy

Ackoliv je termin vychova b&zné uzivan, kazdy z nas si pod nim mulze predstavit néco
jiného. Proto si nejprve pripomeneme podstatu vychovy jako takové, abychom pak 1épe
porozuméli dal$im souvisejicim pojmuim.

Zakladnim smyslem vychovy je rozvijeni lidskych postoji a hodnot, vybaveni ¢lovéka
takovymi dovednostmi a znalostmi, diky kterym Zije plnohodnotny zivot. Vychova
optimalizuje ¢lovéka a jeho svét, jeho vztahy k okoli i k sobé samému. (Vazansky, 2001)

Ze je vychova mnohozna¢nym tématem, dokazuji Horak a Kolaf (2004), ktefi ji vymezuiji:

- Vintuitivnim pojeti: vychova je sou€asti individualni zkuSenosti vychovatele

1 vychovéavaného,

- jako predmét védy (hlavné pedagogiky), ktera usiluje o co nejpfesnéjsi vymezeni,

analyzuje vychovu v $irSich spolecenskych souvislostech,

- jako spolecenskou c¢innost, kdy je pusobenim na lidskou psychiku ovliviiovano

chovéani jedinct a nasledné celé spolecnosti,

- jako specificky druh socializace, tedy cilevédomé formovani osobnosti,

- jako adaptaci na stavajici podminky v daném prostiedi, ¢ase a souvislostech.
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Priicha (2000) mini, ze v nejobecnéjsim pojeti je vychova ¢innost, prostiednictvim které je
Z generace na generaci predavan duchovni majetek. Z pedagogického hlediska je vychova
zamérnym pusobenim na ¢lovéka, pficemz hlavnim cilem je dosazeni zmén v rtiznych
slozkach osobnosti. Zarovenn hovoii o spojitosti se vzdélavanim, jakozto s procesem
zamérného, organizovaného osvojovani dovednosti a poznatkili, realizovanym skrz Skolni
vyucovani. V praxi je nemyslitelné oddélit vychovu od vzdélavani.

Dalsim souvisejicim pojmem je edukace. Eduka¢nimi ¢innostmi jsou aktivity, pfi nichz se
jeden subjekt uci a dal$i subjekt mu toto uceni zprostiedkovava. Edukace se odehrava

v daném edukaénim prostiedi.

Kratochvilova (2004) vnima vychovu jako zalezitost celé spolec¢nosti, nikoliv pouze Skoly
nebo rodiny. Dle Javy (2001) je vychova vzdy determinovana spole¢nosti, jejimi idealy,
socialnim a politickym uspotfddanim, kulturou, ekonomikou atd. Vychovny proces odrazi

spolecenské znaky a zaroven ptipravuje ¢loveéka pro dalsi rozvoj této spolecnosti.

Vychovné cile podrobné rozpracovava Jiva (2001), podle néjz jsou zakladni alternativou
v pedagogické praci individualni a socidlni cile. Individualni cil usiluje o osobni rozvoj,
prospéch a uplatnéni jedince, socialni cilem je vychova takového €lovéka, ktery uvédoméle a
odpovédné plni svoje socidlni role, tudiz je ku prospeéchu celé spolecnosti. Dalsi dvojici je eil
obecny (vSestranny rozvoj cloveka) a cil specificky (osvojeni konkrétnich dovednosti,

védomosti a navyki spjatych s oborem, v némz se vychova kona).

Podivame-li se na vychovu jako na zdmérné plisobeni vychovatele na vychovavaného, pak
se zde vzdy uplatiiuje urcity vychovny pristup. Souhrn zpiisobli chovani, styl, jakym je cely
tento proces veden. Kopftiva, a dalsi (2008) porovnavaji dva protikladné ptistupy, autoritativni
a demokraticky. Zakladem autoritativniho stylu je vztah nadiazenosti a podfazenosti, uziti
mocenskych prosttedka, fyzickd pifevaha, zdkazy, hrozby, podcenovani nazori
vychovéavaného. Naproti tomu demokraticky styl je charakterizovan partnerskym pfistupem,
zalozenym na rovnocennosti a vzajemném respektu. Davd ob&ma strandm prostor pro
vyjadieni ndzoru 1 pro navrhy feSeni. Rozdil mezi autoritativnim a demokratickym stylem je

V tom, jakym zpiisobem se stanovuji pravidla ¢i hranice chovani.
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Vychova déti a mladeze v dobé mimo vyuclovani ptedstavuje podle Pavkové, a dalSich
(2002) vyznamnou oblast vychovného plisobeni, protoze dava jedinciim pfilezitost raciondlné
vyuzit volny ¢as, uspokojovat lidské potieby, rozvijet specifické dovednosti, formovat zajmy,

upeviiovat kladné moralni vlastnosti. Vychovu mimo vyucovani vystihuji tyto Ctyfi znaky:

probiha mimo povinné vyucovani,

uskuteciiuje se mimo bezprostiredni vliv rodiny,

- je zajiSténa prostirednictvim raznych instituci,

probiha predev§im ve volném case.

Kratochvilova (2004) uvadi naptiklad nasledujici specifika vychovy mimo vyucovani:
- vychazi ze z4jm1 a potieb déti (mladeze),
- je zaloZena na principu dobrovolnosti,
- uskute¢iiuje se prosttednictvim rozmanitych ¢innosti,
- typickym znakem je aktivnost zii¢astnénych,
- charakter ¢innosti je volné&jsi,
- probihd ve vékoveé homogennich i heterogennich skupinach,
- pouziva motivujici metody hodnoceni,

- je zde zastoupena netradi¢ni struktura vychovnych pracovniki.

Pojmy vychova mimo vyucovani a vychova ve volném case jsou podle Hajka, Hofbauera a
Pavkové (2008) podobné, nikoliv totozné. Vychova mimo vyudovani je SirSim pojmem
vzhledem k obsahu ¢innosti. Kromé rekreace, zabavy nebo odpoCinku zahrnuje totiz i
aktivity, které nejsou volnocasové (napft. pfiprava na vyucovani). Vychova ve volném case je
odlisna vzhledem K cilové skupiné, resp. k véku vychovavanych lidi. Tyka se vychovy déti,
mladeze, dospélych i seniord.

Vztah mezi vychovou a volnym ¢asem muzeme dle uvedenych autort vyjadfit podle toho,
zda chceme zdiraznit cile, podminky nebo prostredky vychovy. Podstatou vychovy
pro volny ¢as je utvareni, rozvoj a kultivace dovednosti, sméfujicich k hodnotnému
vyuzivani volného casu. Vychova ve volném c¢ase ve smyslu specifickych vychovnych
podminek Je soucasti té oblasti naSeho zivota, kdy mame tzv. volno a mizeme o ném
relativné svobodné rozhodnout. Vychova volnym ¢asem oznacCuje volnoCasové aktivity,

organizace, pouzité¢ formy a metody.
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Charta vychovy pro volny ¢as vyzdvihuje vzhledem k vychové pro volny ¢as spolupraci

v s ’ 17 ’ . ’ . . ’ . ’ L 1:r 2
komeréni sféry, vzdélavacich, vladnich i nevladnich organizaci a masmédii.

Pedagogiku volného ¢asu muzeme podle Vazanského (2001, s. 79) vnimat jako
aplikovanou pedagogickou disciplinu, ktera , (...) hledd cesty a pristupy pro zajisteni
optimalni pripravy ke smysluplnému traveni volného casu a zabyva se konkrétnim péstovanim
zmeéneéné kvality Zivota. *

Jak uvadi Hofbauer (2004), poslanim pedagogiky volného Casu je vést déti a mladez k tomu,
aby se za pomoci dospélych a pozd¢ji i samostatné ucili volit spravné volnocasové aktivity,
které budou ku prospéchu jim samotnym i celé spole¢nosti.

Prtcha (2000) konstatuje, ze mimoskolni ¢as 1ze vyplnit odliSnymi zptlisoby, od sportovnich
nebo kulturnich aktivit, pfes pfipravu na skolu az po pachéani kriminalni ¢innosti. Proto ma
pedagogika volného casu velky spolecensky vyznam a naroky na jeji védecké zéklady se
zvySuji. Vyhnalkova (2010) hovoii o vztahu tohoto pomérn¢ mladého pedagogického odvétvi

Kk ostatnim védam, napt. k obecné pedagogice, socialni pedagogice, didaktice, sociologii apod.

,, Pedagogika volného casu (...) se snazi traveni volného casu ovliviiovat, a to tim, Ze vede
zaky a studenty k chapani toho, jak lze volny cas travit, tak aby byl pro jedince prospésny, aby
usmernoval a kultivoval jeho individualni zajmy a prindSel mu pocit uspokojeni a
seberealizace (...) V diisledku své vysoké zavazmosti se pedagogika volného casu stala
soucasti odborné pripravy predevsim pro vykon povolani ,vychovatel’, resp. ,pedagog

volného casu’. “ (Pricha, 2000, s. 94)

Vyhnélkova (2010) pfipomind dnes jiz malo pouZivany vyraz mimotiidni vychova.
Chapeme jej jako vychovnou praci Skoly nebo jiného zatizeni mimo dobu povinného
vyucovani. Mimoskolni vychova zahrnuje aktivity jinych zatizeni nez $kol, napft. stiedisek
Vychovné piisobeni na déti a mlddez stavi mimo urcité Cinnosti (tedy mimo vyucovani),
nikoliv mimo tfidu nebo Skolu. Vzdyt i Skola miZe nabizet rekreani a zajmové aktivity,

které déti vnimaji jako volnocasové, jsou-li uskuteciovany mimo dobu vyucovani.

2 Srov. Charta vychovy pro volny cas, Svétové sdruzeni pro rekreaci a volny ¢as, 1993, [online],
[cit. 9. 11. 2011], pFistup z WWW: <http://www.worldleisure.org/pdfs/charter.pdf>
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2.2.2 Funkce a cile vychovy mimo vyucovani

Na zakladé pojeti Kratochvilové (2004) mizeme za vSeobecné poslani vychovy mimo
vyuéovani povazovat formovani osobnosti v bio-psycho-socialni roviné. Ukolem je tedy
vytvaret vhodné podminky pro vyuzivani volného Casu a vychazet pfitom z individualnich

predpokladt kazdého jedince.

Vychovna zatizeni a instituce plni v rizné mife a riznymi zpusoby, podle zaméfeni
sv¢ ¢innosti nasledujici funkce. Zvlasté velky diraz klademe na vychovné-vzdélavaci funkei,
kdy je détem pomoci vhodnych pedagogickych prostiedkti poskytovana nabidka na aktivni
vyuziti volného Casu, na ziskani novych teoretickych znalosti i praktickych dovednosti, na
uspokojeni individuélnich poteb a zajma, rozvoj talentu apod.

Velmi vyznamnd je také zdravotni funkce. Nabizi se n¢kolik zpisobi, jak podporovat
dobry zdravotni stav. Napiiklad poskytovat dostatek ptilezitosti k pohybovym aktivitdm, vést
jedince ke zdravému stravovani nebo k udrzovani riznych hygienickych navyku.

Socialni funkci mizeme chapat jako zajisténi dohledu nad détmi v dobé&, kdy skoncilo
vyucovani a rodice jsou dosud zaneprazdnéni. V tomto pojeti plni socidlni funkci napiiklad
Skolni druzina, domov mléadeze, $kola v pfirod¢. Z jiného tthlu pohledu pfispivaji volnocasové
aktivity k socializaci ¢loveéka, nebot’ poskytuji fadu piileZitosti pro rozvoj socialni interakce,
percepce i komunikativnich dovednosti. (Hajek, Hofbauer, Pavkova, 2008)

O preventivni funkci hovoii Kratochvilova (2004) ve smyslu prevence socialné-
patologickych jevil (napf. kriminality, drogové zavislosti, zaSkolactvi, rasismu, Sikanovani).
Pestra nabidka volnocasovych aktivit ptispiva k ur¢itému ,,0zdraveni spole¢nosti®, mize décti

ochranit pred t€émito negativnimi jevy.

Z uvedenych funkci snadno vyvodime cile vychovy mimo vyucovani. Je to predevSim
kompenzace fyzické a psychické zatéZe ze Skolniho vyufovéani. Dalsi cil spatfujeme
Vv rozvijeni a prohlubovani z4jma vychovavanych jedinct, v ziskavani teoretickych poznatki 1
praktickych dovednosti. Nelze opomenout uspokojeni potieby seberealizace a uznéni.
Smyslem vychovy mimo vyucovéani je také vytvafeni hodnotnych mezilidskych vztaht,

formovani moralky a charakteru. Tento vycet by se dal jesté podrobnéji rozpracovat.
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2.2.3 Obsah vychovy mimo vyucovani

Obsah vychovy mimo vyuCovani neni striktné vymezen pedagogickymi dokumenty,
vychazi z potieb a cilti vychovavanych jedinct, z charakteru jednotlivych ¢innosti a
z v§eobecného poslani té ¢i oné instituce pro volno¢asovou vychovu. (Kratochvilova, 2004)
Vyhnalkova (2010) dopliiuje, ze v obsahu volnocasové vychovy rozliSujeme tii zakladni
lidské ¢innosti: praci, hru a uceni.

Podle Pavkové, a dalSich (2002) je vychova mimo vyufovani typickd svym c¢innostnim
charakterem. Obsah tvofi vychovné-vzdélavaci Cinnosti rekreacni, odpocinkové, zajmove,
vetejne prospésné, sebeobsluzné, piiprava na vyucovani.

Smyslem rekreac¢nich ¢innosti je odreagovani se, odstranéni Gnavy z vyucovani. Zafadime
sem ruzné druhy sportu ¢i manudlni prace. Odpocinkové Cinnosti taktéz slouzi k odstranéni
unavy, ale jsou fyzicky i1 psychicky nenarocné, mohou mit podobu klidného pohybu,
prochazky, volného rozhovoru, relaxacnich technik, individualni z4jmové aktivity.

Za t€zist¢ obsahu vychovy mimo vyucovani povazujeme zajmové ¢innosti. Dale 1ze rozdélit
na télovychovné, sportovni, spole¢enskovédni, prirodovédné, pracovné-technické, esteticko-
vychovné apod. Rozvoj z4jmu, uspokojovani potieb, rozvijeni dovednosti. To jsou duilezité
vychovné ukoly, podilejici se na formovani hodnotové orientace a Zivotniho stylu cloveka.

V pozdéjsim véku se uroven zdjmi promitd téz do pracovni vykonnosti, pomahd nam
vyrovnat se se slozitymi Zivotnimi situacemi, ptispiva k dusevni hygien¢ a celkovému zdravi.
Veiejné prospéSnymi cinnostmi rozumime dobrovolnou praci ve prospéch dalSich
jednotlived a socidlnich skupin - pomoc star§im, slab§im, nemocnym lidem, ochrana
zivotniho prostiedi, osvétova a kulturni ¢innost.

Podstata sebeobsluznych c¢innosti spociva ve vedeni k samostatné péci o sebe a o svij
majetek, patii sem navyky osobni hygieny, vkusné oblékani, spolecenské chovani atd.
Piiprava na vyudovani zahrnuje okruh cinnosti, souvisejicich se Skolnimi povinnostmi.
Kromé vypracovavani zadanych ukoli sem patfi i prohloubeni poznatkli z vyu€ovani, jejich

praktickeé vyuZiti. Toho je moZno dosédhnout prostfednictvim z4jmovych ¢innosti.

Kratochvilova (2004) piSe, ze vychova mimo vyucovani se muze uskutectiovat v riiznych
formach podle urcitého organizacniho usporadani. Napiiklad podle poctu tcastnika jde o
formu hromadnou, skupinovou nebo individualni. Podle Casu lze aktivity rozdélit na

pravidelné, prilezitostné a jednorazové, podle stupn¢ aktivity na aktivni a pasivni atd.
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Ze samotného charakteru vychovy mimo vyucovani vyplyvaji specifické pozadavky na
realizaci volnoc¢asovych aktivit. Zaradime sem poZadavek dobrovolnosti, pedagogického
ovliviiovani volného c¢asu, poZadavek rekreacniho zaméreni Cc¢innosti, poZadavek
zajimavosti, pestrosti, dosazitelnosti, iniciativy, socialni interakce a dalsi. Nem¢li bychom
zapomenout ani na tradi¢ni pedagogické zasady, jako je napf. zasada soustavnosti,

posloupnosti, aktivnosti, primérenosti.

2.2.4 Profese vychovatele, pedagoga volného ¢asu

V literatute se vyskytuji pojmy vychovatel a pedagog volného ¢asu jako synonyma, piesto

je mizeme charakterizovat zvlast'.

Oznaceni vychovatel se pouziva pro pracovniky zajmového vzdélavani (Skolni druzina,
Skolni klub), vychovnych a ubytovacich zatizeni (domov mladeze, skola v pfirod¢), zatizeni
pro ustavni a ochrannou vychovu. Kdezto pedagog volného ¢asu plsobi predevSim ve
stiediscich volného casu (v domech déti a mlddeze a ve stanicich zdjmovych Cinnosti).
Piestoze je pracovni napli do urc¢ité miry odliSna, pievazuje zde pedagogické ovliviiovani
volného casu. Hlavnim zdymem kazd¢ého pedagoga by mélo byt utvafeni osobnosti

vychovavanych. (Hajek, Hofbauer, Pavkova, 2008)

Dle Jiavy (2001) zavisi prabéh i vysledek celého vychovné-vzdélavaciho procesu pravé
na osobnosti pedagoga. Vazansky (2001) konstatuje, ze ukolem vychovného pracovnika je
pomahat druhym lidem objevovat zéklady vlastni osobnosti, nalézat vnitini uvédomély fad.

Volnocasovy pedagog je svym zplsobem manaZzer, jehoz UispéSnost zavisi 1 na tom,
jaké styly vedeni lidi uplatiiuje. Prasilova (2009) soudi, Ze v modernim managementu je
preferovan spi§ demokraticky styl vedeni, coZ ov§em neznamena, Ze urcita Cast direktivnosti
neni nikdy potfebna. Rozumné feseni stoji tedy n¢kde uprostied, dle konkrétnich podminek.

Kratochvilova (2004) dopliiuje, ze vychovatel ¢i pedagog volného Casu je animator.
Soucasti jeho prace je proces animace ve smyslu povzbuzeni, motivovani k aktivite,

rozveseleni vychovavanych jedinct.
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O vyznamu kvalitniho vzdélani vSech pedagogti hovoii Juva (2001), podle n¢hoz je
zakladem hluboké vSeobecné vzdélani se Sirokym vSeobecnym rozhledem. Na to pak
navazuje teoretické a praktické odborné vzdélani v daném oboru. Podle autora je negativnim
jevem to, ze mnoho pedagogickych pracovnikl ¢erpa pouze z minulych zkuSenosti, nesleduje

soucCasny vyvoj a tudiz neuplatiiuje jeho vysledky ve své soucasné pedagogické ¢innosti.

Dalsim dulezitym ptedpokladem pro praci ve volnocasové sféfe jsou vrozené i ziskané
osobnostni charakteristiky. Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008, s. 133) uvadi tyto vlastnosti:
- ,,schopnost empatie, vciténi se do prozivani druhych,
- komunikativnost, dovednosti verbalniho i neverbdlniho sdélovani a uméni naslouchat,
potéseni z komunikace s lidmi,

- primérend mira dominantnosti, ktera umozinuje vedeni jinych lidi,

- odolnost, zvlddani narocnych Zivotnich situaci, stabilita, nekonfliktnost,

- pozitivni ladéni, optimismus i zdravy skepticismus, prevaha kladnych emoci,

- pozitivni vztah k lidem, kK détem, dospivajicim, dospélym, senioriim, opravdovy zdjem

¢

0 jejich osudy, radost ze vzdjemného kontaktu.

Velmi podrobny piehled osobnostnich psychickych vlastnosti pedagoga volného Casu
najdeme u Spousty, a dalSich (1994). V charakterovych vlastnostech vyzdvihuji napi. empatii,
uptimnost, respekt k povinnostem, cilevédomost, pokoru, pracovitost. V otazce volnich

vlastnosti hovoti o asertivite, sebediivéte, autoregulaci, touze po sebevzdelani a sebevychove.

Dostavame se ke specifickym zvlaStnostem prace lidi, jez se vénuji fizeni volno€asovych
aktivit. V ¢em se tedy li§i prace ,klasickych® pedagogii a pedagogii volného casu ¢i
vychovatelli? Rozdil najdeme zejména v pristupu k autorité, ktery se vyznacuje prevladajici
neformalnosti. Ta je dana pozadavkem dobrovolné tucasti na cCinnostech. Jiny zpiisob
hodnoceni pozorujeme v individualnim hodnoceni, kde se pfihlizi hlavné¢ k dosazenym
pokrokiim, snaze, radosti z ¢innosti. Klasifikace — tak jak ji zname ze Skoly - se pfi
volnocasovych aktivitdich béZné nepouziva. Zajimavym specifikem je také rozmanitost roli,
Vv nichz se vychovatel ocitd ve vztahu k vychovavanym. Volnocasovy pedagog byva tedy

zaroven uéitelem, instruktorem, radcem, kamaradem 1 ,,nahradnim* rodic¢em.

V piiloze ¢. 1 uvadime tabulku fyzickych a psychickych predpokladii osobnosti pedagoga

volného ¢asu.
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2.2.5 Vztahové a komunikacni aspekty ve vychové mimo vyucovani

Pro kazdého cloveéka je velmi dilezitd jeho schopnost navazovani a udrzovani dobrych
mezilidskych vztahii. V praci, vrodin€, v procesu vzdélavani i ve volném case. Tato
schopnost je podminéna dovednosti komunikovat. Nestaci ale jen ovladat fe¢ po strance

slovni, je potfeba si osvojit vSestranné umeni komunikace. (Bednatikova, 2006)

Jednim z pedagogickych ukoll je ovliviiovani a usmérmovani mezilidskych vztahti, které
mohou byt komplikované i pii vychové mimo vyucovani. Ve vztahu mezi vychovatelem a
ditétem ma znacny vyznam participativni pristup, umoznujici ditéti podilet se na své vlastni
vychové, prevzit odpovédnost za své jednani, naucit se planovat, rozhodovat apod. Ma-li byt
vztah pro ob¢ strany pifinosny, je dulezité jasné vymezit a dodrZzovat urcité hranice, jimiz
rozumime respektovani osobnich hodnot 1 pravidel stanovenych samotnou instituci (napf.
eticky kodex pracovnika). Vzajemné vztahy mezi détmi jsou podminény naptiklad druhem
zajmové ¢innosti, dosavadnimi zkuSenostmi, motivaci, vékem, ocekavanimi apod.

Souhlasime s Mikulastikem (2003), ze at’ se jednd o pracovni ¢i nepracovni vztah, vzdy je
dilezita vzajemnost. Aktéti vztahd plsobi jeden na druhého, jsou si vzajemnym zdrojem

energie, podpory, vlivu a sdileni.

Mares$ a Ktivohlavy (1990) uvadi podle Leontjeva, ze pedagogicka komunikace vznika
pii vychovné-vzdélavacich procesech a je-li plnohodnotna, zajistuje dobré emocionalni
klima, pfiznivé podminky pro uceni a motivaci, spravné formuje vychovavaného a zaroven
dovoluje vyuzit osobnostnich zvlastnosti vychovatele. Pedagogickd komunikace ma

odpovidat konkrétni interakci, sociadlnim rolim a prostiedi.

Zvlastnosti pedagogické komunikace v podminkéach vychovy mimo vyucovani vyplyvaji
Z pozadavki, typickych pro tento druh vychovy (poZadavek dobrovolnosti, pestrosti ¢innosti,
aktivity, rekreacniho a z4jmového zaméieni apod.). Jednd se zejména o nésledujici
komunikac¢ni zvlastnosti:

- vychovavani jedinci (déti a mladeZ) mohou spontanné projevit sviij nazor,

je zde dostatek prilezitosti k navazani individualnich kontakti,

- prizpusobeni kvantity, kvality informaci aktualni Grovni vykonnosti jednotlivci,

velky vyznam neverbalniho zptisobu komunikace.
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Vhodnym druhem komunikace je dialog. Pavkova, a dalsi (2002) doporucuji, aby
iniciatory dialogii byly hlavné déti. Vychovatel ma vzajemnou komunikaci mezi détmi
podporovat. Soucasné je vSak vhodné sledovat mimoslovni projevy. Podle Bednaiikové
(2006) zaujima mimoslovni sd€lovani v komunikaci nezastupitelné misto pravé proto, ze
umoznuje predavat citoveé zabarvena sdéleni. Neverbalni projevy se hiife ovladaji vili, ¢lovek
jich ¢asto vyuziva neuvédomeéle. Jsou vSak tim zivéjsi, ¢im intenzivnéjsi jsou pocity ¢loveka.

Dtlezitym komunikacnim aspektem je uméni naslouchat druhym. Tzv. dobrého
posluchace charakterizuje Mikulastik (2003, s. 101): ,,Vaimd vSe, co je mu urceno a
prezentovano néjakym mluvéim, komunikatorem. (...) Dovede naslouchat klicovym
momentum, hlavnim myslenkam, vytvari si v mysli strom myslenek recnika. (...) Ma silnou
touhu porozumeét. (...) Neskace do reci. Od dobrého posluchace je ocekdvina interakce
verbalni i neverbalni. (...)

Jednim z nejdilezitéjSich postojii v otdzce vychovy a vzdélavani je respekt. Kopfiva, a
dalsi (2008) uvadi, Ze respektovat znamend piijmout fakt, ze se od nas miize druhy ¢lovék
Vv fad¢ véci lisit, Ze je prosté jiny, aniz by byl horsi nebo lepsi nez my. Chceme-li né¢koho
respektovat, nemé&li bychom zranovat jeho lidskou diistojnost. Dospély ¢loveék se mize chovat

se stejnym respektem k jinému dospélému a zrovna tak k ditéti.

2.2.6 Instituce pro vychovu mimo vyucovani

Vychova mimo vyuc€ovani je realizovana naptiklad v téchto spolecenskych institucich.

Sti‘edisko pro volny ¢as déti a mladeze — funguje zpravidla v kazdém vétsim mésté pod
nazvem dim déti a mladeZe, v rdmci pravidelnych, pfileZitostnych i spontannich aktivit
nabizi rlizné druhy zajmovych krouzkii. Zabyvé-li se pouze jednou zdjmovou oblasti, pak jde

0 stanici zajmovych ¢innosti.

Skolni druZinu navitévuji piedev§im Zaci prvniho stupné zakladnich $kol. Druzina plni
zejména vychovné-vzdelavaci funkcei, poskytuje détem prostor pro zajmovou ¢innost, rekreaci
a odpocinek. Podstatou ¢innosti v druzin€ je hra.

Skolni klub je uréen zakam druhého stupné zakladnich 8kol, kteii se zde mohou vénovat

zajmovym aktivitam formou ruznych krouzkd, piilezitostnych akci i spontannich ¢innosti.

35



Domov mladeze je Skolské zatizeni, které poskytuje zdkim stiednich skol, ucilist a
studentim vysSich odbornych skol jednak ubytovaci a stravovaci sluzby, jednak vychovné
pusobeni v oblasti volného ¢asu.

Détsky domov zabezpecuje hmotnou, socialni a vychovnou péci détem ve véku zhruba od
3 do 18 let, jez nemohou ze zdvaznych divodu vyristat ve vlastni rodin€. Také v détském
domove jsou déti vychovavany ke smysluplnému traveni volného c¢asu.

Kromé vyjmenovanych typa zafizeni je volny Cas déti a mladeze ovliviiovan fadou dalSich
subjektii. Jednd se napiiklad o zdkladni umélecké Skoly, jazykové Skoly, obcanska
sdruzZeni, télovychovné a sportovni organizace, sdruZeni déti a mladeZe, cirkve a

naboZenska spolecenstvi. (Pavkova, a dalsi, 2002)

2.2.7 Zazitkova pedagogika jako podnét vychovy mimo vyucovani

Vychova mimo vyucovani mize byt realizovana netradi¢nimi metodami, postavenymi na
prozitcich, zazitcich a zkuSenostech, na poznani sebe sama, na prekonavani prekazek. Téchto
metod vyuziva zazitkova pedagogika k tomu, aby rozvijela vSechny dimenze osobnosti.
Hlavnim cilem je poznani sebe samého 1 ostatnich lidi, zvySeni sebedtvéry, zlepSeni

psychické odolnosti a tolerance viici druhym, odbourani nejriznéjSich bariér.

V zazitkové pedagogice jsou vytvareny situace, které clovéku umoziuji odhalit dosud
neznamé oblasti jeho osobnosti a zaroven ziskat nové védomosti a poznatky. To vSe
prostfednictvim vlastniho, jedine€ného, konkrétniho prozivani. Smysl prozivanych
,,dobrodruzstvi* v8ak neni jen o vyuZiti volného &asu uréitym originlnim zpasobem. Cinnosti
jsou zde zamérné propojeny, vrstveny, stupnovany podle pfedem napldnovaného schématu.
Ke klicovym momentim patii diraz na jednani a primou zkuSenost misto ,,pouhého
mluveni. Nejvice se zazitkova pedagogika vztahuje k aktivitim pfi pobytu Vv pFirodnim

prostiedi, ale neni totoZzna s extrémnimi sporty. (Vazansky, 2001)
Kratochvilova (2004) pfipomina, Ze vychova zazitkem spocivd podle Kurta Hahna

v celistvosti ¢loveéka, pticemz celistvost je vyjadiena triadou srdce (zazitek) — ruka (¢innost)

— rozum (intelekt).
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Zazitkovou pedagogiku piiblizuji Hanu§ a Chytilova (2009) tak, Ze prozitky, zazitky a
zkuSenosti jsou vyvolavany procesem dramaturgie, tedy v cilené planovanych situacich.
Jako prostiedek se v téchto situacich pouzivaji rizné hry. Cely tento pribéh je necustale
evaluovan s cilem dosahnout co nejvétsiho rozvoje osobnosti. Autofi také formuluji nékolik
znakt prozitku. Prozitek je nenahraditelny, nelze jej zaménit za jiny. Je vzdy individualni,
nepienositelny na druhého ¢lovéka. DalSim znakem je intencionalnost, ¢ili neodd¢litelnost
od ¢loveka a komplexnost ve smyslu psychosomatické jednoty.

Ceskou koncepci zazitkové pedagogiky reprezentuje Prazdninova $kola Lipnice, ktera
vznikla v r. 1977. Klade diiraz na skupinovou a osobnostni dynamiku, cilenou dramaturgii
projektti a emocni bilanci. K hlavnim prostfedkiim patii vedle tabornictvi a fady ptirodnich

sportl pfedevsim hry.

., Skoro vsichni lide zvladnou vice, nez si mysli. “ (Hajek, Hofbauer, Pavkova, 2008, s. 176)

Komentar na zaveér kapitoly

Na prvni pohled se muze zdat, ze volny Cas nepotiebuje byt Zadnym zplsobem
usmérnovan, nebot’ samotné ptidavné jméno ,,volny* v nas tak né¢jak samo od sebe vzbuzuje
nepfeberné mnozstvi ndpadu, jak tento Cas travit. Nebo Ze ovliviiovani volného cCasu je
dokonce v rozporu s tolik vyzdvihovanym pozadavkem svobody a individuality. Ale je to
pravé naopak. Volny ¢as pfinese ¢lovéku onu avizovanou radost, uspokojeni a seberealizaci
jen za podminky, kdyz se ¢lovék nauci jej smysluplné vyuzivat. Toto je jeden z dilezitych
ukoli rodiny a nasledné vychovy mimo vyucovani. U¢it ¢loveka jiz od détstvi rozumné travit
volny ¢as, formovat jeho z4jmy, optimalizovat rovnovahu mezi sférou povinnosti a sférou
volného Casu. Tyto zkusSenosti a dovednosti clovék béhem Zivota uplatni nejen sdm pro sebe,
ale také pro ostatni jako rodi¢, partner nebo tfeba pravé pedagog volného casu.

Vychova mimo vyucovani je specifickou oblasti s bezpoétem prileZitosti K osobnostnimu
rozvoji vychovavanych jedinct. Prestoze ji charakterizuji znaky jako je svoboda,
dobrovolnost, seberealizace, citlivost, neobejde se bez vymezenych pravidel a hranic. Ma-li
byt efektivni, vyzaduje spravné vedeni a dodrZzovani pedagogickych zésad. Zajmova instituce,
ktera stavi na prvni misto financni zisk z provozovani volnocasovych aktivit, neni dobrym

ptikladem. Hlavnim kritériem by mél byt zisk v podobé obohaceni détské ¢i mladé osobnosti.
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3 SKOLNI DRUZINA

Tteti kapitola zac¢ind struénym pohledem na vznik a vyvoj Skolnich druzin, pokracuje
charakteristikou soucasné druziny, vymezenim dulezitych funkci a cili az k samotnému
provozu ¢i k materidlnim podminkam. Podrobné se zabyvame profesi vychovatelky,
pfiblizime si obsah jednotlivych ¢innosti v druzing€, vyznam souvisejicich pravnich norem.

V celé kapitole uzivame priubézné nazvu vychovatel i vychovatelka. V praxi je toto
povolani zastoupeno pievazné zenami, odborna literatura ¢asto uvadi oba pojmy,

v legislativnich dokumentech se setkame spiSe s ozna¢enim v muzském rode¢.

3.1 Kratky pohled do historie

Vychova déti v dobé mimo vyuCovani ma v nasi zemi dlouholetou tradici, piestoze
neméla vzdy institucionalni podobu. Dilezitou roli hralo socidlni postaveni a majetnost
rodi¢d. V chudSich rodinach bylo volného ¢asu malo, protoze déti zpravidla jiz od Gtlého véku
pomahaly v domacnosti s riznymi pracemi. VétSinou se jednalo o vicegenera¢ni rodiny, tudiz
¢ast vychovnych povinnosti pfebirali prarodi¢e nebo star$i sourozenci.

Problematikou vychovy mimo vyucovani se zabyval jiz J. A. Komensky, ktery
vyzdvihoval napiiklad vyznam pohybovych her v kontextu s pietézovanim déti domacimi
ukoly. Vlastenecti ulitelé se uz od 18. stoleti dobrovoln¢é ve svém volném case vénovali
vychové déti mimo vyufovani. Vedli déti k ptirodovédnym, vlastivédnym, hudebnim nebo
rukodélnym ¢innostem, podporovali vlastenecké citéni. V souvislosti se zavedenim vSeobecné
vzdélavaci povinnosti v roce 1774 a dalSimi spoleCenskymi zménami se objevuje pozadavek
soustavné vychovy déti mimo dobu Skolniho vyu€ovéni. Tento vychovny a socialni problém
zpocatku feSily riizné dobrocinné spolky, které¢ détem poskytovaly uto€isté za nepiiznivého
pocasi, organizovaly zdbavné a vzdélavaci akce ¢i prazdninové pobyty. Chudym détem
zajistily jidlo, odév i obuv. Pfipomenme jeden z naSich nejstarSich a nejznamé;jSich spolkd,
Americky klub ¢eskych dam, zaloZzeny v r. 1864 Vojtéchem Naprstkem. Vyznamnou roli pii
vyuzivani volného ¢asu mély také télovychovné a skautské organizace (Sokol, Orel, Junak) ¢i
mezinarodni kiestansky zamétené instituce (YMCA).

Snahy jednotlivell i spolkil v§ak postradaly systemati¢nost. Vyvstala tedy nutnost zalozit

takové¢ instituce, které¢ by byly ve spravé obci a peCovaly by piedev§im o chudé déti. Prazska
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obec proto ziidila v Praze na VySehradé¢ vr. 1885 prvni utulek. Byl uren pro Skolou
povinné déti, o néz se rodi¢e nemohli starat z divodu pracovniho zaneprazdnéni ¢i nemoci.
Tento 1 dalsi vznikajici utulky mély hlavné socialni funkci, zajistovaly predevsim dohled nad
détmi a jejich bezpecnost. Vychovné-vzdélavaci Cinnosti v Utulcich vSak kromé plnéni
Skolnich povinnosti zahrnovaly i celou fadu rekreacnich aktivit (napf. vylety, cviceni, hry) a
¢innosti piirodovédné, vlastivédné, vytvarné, literarni, hudebni a dalsi. Diraz byl kladen na
pracovni dovednosti a poznavani raznych povolani. Mlzeme fici, Ze tato struktura aktivit
piiblizn¢ odpovida soudobym piedstavam o Cinnosti Skolnich druzin. Jako velmi pokrokovy
se jevi pozadavek pedagogické kvalifikace vychovatelky, vétSinou to byla tzv. industrialni
ucitelka (ucitelka ru¢nich praci). Od r. 1931 se nazev ,,atulek* zménil na oznaceni ,,druZina*
(druziny pro Skolni mladez ¢i druziny mladeze). Toto nové pojmenovani souviselo se snahou
zaméfit se vice na vychovnou funkci nez na socialné-charitativni. Smysl druzin spocival ve
vhodném doplnéni Skolni vyuky a ve snaze naucit déti dobfe vyuzivat ¢as po vyucovani.
Dochézka do druziny byla jiz doporu¢ovana vSem détem, nejen tzv. chudym. Druziny vSak
nebyly soucasti Skol, zfizovala je mésta ¢i majetni jednotlivei.

V disledku spolecenskych zmén, zaméstnanosti zZen a zdiiraziiovani kolektivni vychovy se
podet druzin po r. 1945 znaéné zvysil. Skolskym zikonem z r. 1948 se druZiny mladeZe
staly soucasti Skol. Zpocatku tvotila nejvyznamnéjsi soucast obsahu vychovy v druzinach
samotnd piiprava na vyucovani, postupné byly vydavany smérnice a fady, zdlraznujici
vychovnou funkci, volnocasovy charakter ¢innosti a rozvoj z4jmu. DileZitou zménu pfinesl
Skolsky zakon v r. 1960, ktery ustanovil Skolni druziny jako zafizeni pro vychovu mimo
vyuCovani déti mladsiho Skolniho véku, tedy 1. az 5. ro¢niku. Pro déti stfedniho Skolniho
veéku (6. az 9. rocniku) byl urcen Skolni klub. Obé¢ zatizeni byla dle zdkona soucasti skol.
Neni bez zajimavosti, Ze stejny zakon vymezil i $koly s celodenni vychovnou péci, zalozené
na celodennim provozu, bohatém rozvijeni zdjmovych ¢innosti pro Zaky i dalsi zdjemce, na
uz8im propojeni Zivota v obci se $kolou (dnes tzv. komunitni $koly). Skolni druZiny a kluby
byly jejich soucasti. V poloving Sedesatych let byl tento typ Skol zruSen.

Muzeme konstatovat, ze Skolské zédkony a jiné dokumenty vydané od sedmdesatych do
devadesatych let 20. stoleti nijak vyrazné neovlivnily postaveni Skolnich druzin a klubt. Stale
vice byl zdaraznovan specificky charakter vychovy V téchto institucich, pfibyla také
moznost zakladat je jako samostatna mimoSkolni zafizeni, coZ neni pfili§ vyuZivano.
V soucasnosti se ¢innost Skolnich druzin a klubt fidi vyhlaskou ¢&. 74/2005 Sb., o zajmovém

vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisi. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)
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3.2 Zakladni informace o S$kolni druziné

Skolni druzina je 3kolskym zaFizenim pro zijmové vzdélavani, jehoz uéelem je
komplexn¢ formovat a rozvijet détskou osobnost prostfednictvim smysluplného traveni
volného Casu. Druzina se zaméiuje na zajmovou ¢innost, rekreaci a odpocinek déti, ma
rovnéz socialni ucel. DEti mohou v druziné vykonavat také ptipravu na vyucovani. Balkova
(2010) hovoti o vyznamu druziny v kontextu jednotlivce a skupiny — déti se zde uéi toleranci,
spolupraci a souziti S ostatnimi. HoleySovskd (2009) dopliuje, ze edukace V druziné

podporuje komunikativni dovednosti a schopnost uplatnit se ve spole¢nosti.

Dle Metodického pokynu k postaveni, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin tvofi druzina
ve dnech skolniho vyucovani urcity predél mezi vyukou ve skole a vychovou v rodin¢. Ma
vSak sva specifika a rozhodn¢ neni pokracovanim Skolniho vyufovani. Toto zafizeni

vychovy mimo vyucovani je mezi jinymi Skolskymi zafizenimi nejpocetnéjsi, jeho

odd&lenimi prochazi nejvice zaki. *

VyhlaSka €. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani, ve znéni vyhlasky ¢. 109/2011 Sb.
definuje, Ze Skolni druZina je prednostné urcena pro Zaky prvniho stupné jedné c¢i
nékolika zakladnich Skol. Zajmové vzdelavani je organizovano piedevSim pro zéky
prihlaSené k pravidelné denni dochézce a zpravidla je poskytovano za uplatu. Druzina je

v provozu ve dnech $kolniho vyugovéni, prazdninovy provoz stanovi feditel. *

V soudasné dobé funguje v Ceské republice asi 4000 $kolnich druzin (a 400 $kolnich
klubti). Druziny i kluby jsou vétSinou soucasti zakladnich Skol, jen minimum druzZin je

samostatnymi pravnimi subjekty. N&které druZiny existuji také jako soudast §kol mateiskych.’

3 Srov.Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin & j. MSMT CR
17 749/2002-51, &l.1, odst. 1, 4, 5.Praha:MSMT CR,2002,[online],[cit. 20. 11. 2011],piistup z WWW:
<http://lwww.msmt.cz/mladez/metodicky-pokyn-k-postaveni-organizaci-a-cinnosti-skolnich-druzin>

* Srov. Vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni vyhlasky ¢. 109/2011 Sb., § 8,
odst. 1,2,4,§ 9, 0dst. 1,2, § 11, odst. 1, 2, § 14. Praha: MSMT CR, 2005, [cit. 15. 1. 2012], pfistup
z WWW: http://www.msmt.cz/mladez/vyhlaska-c-74-2005-sb-0-zajmovem-vzdelavani-ve-zneni

> Srov. Ugitelské noviny ¢. 28/2010 — V druzinach nejsou déti jen hlidany, [online], [cit. 20. 11. 2011],
pristup z WWW: <http://ucitelskenoviny.cz/?archiv&clanek=5427>.
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3.3 Funkce a cile §kolni druZiny

Jelikoz je Skolni druzina jednim z typi zafizeni pro vychovu mimo vyucovani, mohli
bychom na tomto misté ztotoznit funkce a cile druziny s funkcemi a cili vychovy mimo
vyucCovani, které popisujeme v piedchozi kapitole. Pokusime se vSak vyznam druziny vice

specifikovat a konkretizovat na zékladé¢ pojeti Hajka, Pavkové, a dalSich (2011)

Rekreacni funkce znamend, ze v druzin€ si maji déti odpocinout, odreagovat se od zatéze
ze Skolniho vyucovani, obnovit svoje fyzické sily 1 duSevni procesy. Tato rekreace ovSem
nemusi a neméla by probihat pasivné. Pravé naopak. Pohybova, sportovni nebo manudlni
¢innost v pfiméiené intenzité je podstatou aktivniho odpocinku.

Smysl vychovné funkce spatiujeme predevsim ve vztahu vychovy k volnému ¢asu. Jde o
vytvafeni navykll na spravné traveni volného casu, o pochopeni ucelu volného casu, o
poznani riiznych forem individuélnich i skupinovych volno€asovych aktivit a vybér takovych
¢innosti, které détskou osobnost rozviji a obohacuji.

Vzdélavaci funkce. Vzdélavani zde neprobiha stejnym zpisobem jako ve Skole, piesto si
déti mnohdy z druziny odnesou vice novych védomosti nez ze Skoly. Vzdélavani se
uskuteciiuje skrz zajmové Cinnosti, na principu dobrovolnosti. Ve srovnani se skolou je zde
vEtsi prostor pro overeni poznatkli v praxi a pro komunikaci na partnerské urovni.

Socialni funkce spociva v dohledu nad détmi a zajisténi jejich bezpe¢nosti po urcitou dobu
pted nebo po Skolnim vyuc€ovani. Pozor — toto neni hlavni funkce Skolni druZiny!

Socializa¢ni funkce pfirozené vyplyva z pobytu ditéte v druZiné jako v urcité socialni
skuping. Dité si osvojuje spoleCenské normy a hodnoty, upeviiuje moralku, pfijima
zodpovédnost, uci se zadoucim zptisobim chovani vici vrstevnikiim i dospelym.

Komunika¢ni funkei zamérné uvadime samostatné, byt’ by se dala zahrnout pod hlavicku
socializa¢ni. Komunikace ma v druziné prvoradé misto a ma byt co nejvice podporovana.

Preventivni funkci ve smyslu piedchazeni socialné-patologickym jevim (Sikana,
rasismus, vandalismus, alkoholismus atd.) plni druzina pravé diky tomu, ze uci déti

strukturovat volny ¢as a napliovat jej vhodnymi ¢innostmi.
Domnivame se, Ze jednotlivé funkce nelze striktné rozliSit, nebot’ se navzijem prolinaji,

dopliiuji. Hlavni vyznam druziny spociva v jeji vychovné-vzdélavaci funkci, zaméfené na

volny Cas a rekreaci déti mladsSiho Skolniho veku.
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Primarnim cilem $kolni druZiny Vv zavislosti na vyse uvedenych funkcich je poskytnout
ditéti dostatek prileZitosti ke smysluplnému traveni volného ¢asu a citlivymi vychovné-
vzdélavacimi piistupy rozvijet détskou osobnost v bio-psycho-socialni dimenzi.

Tento cil mtizeme déle analyzovat na dil¢i cile:

- vychova pro volny ¢as, ve volném Case a volnym ¢asem,

- poznani Sirokého spektra zajmovych ¢innosti,

- ziskani praktickych dovednosti,

- osvojeni vhodnych forem verbalni i neverbalni komunikace,
- utvareni navykt zdravého zivotniho stylu,

- rozvoj kladnych charakterovych vlastnosti,

- eliminace negativnich spolecenskych vlivii.

., (-..) Hlavnim poslanim Skolni druziny je zabezpeceni zdjmové cinnosti, odpocinku

a rekreace zakui (...). 6

3.4 Cinnosti ve Skolni druziné

Skolni druzina plni své funkce prostfednictvim nejrizné€jSich cinnosti, které muzeme
rozdélit do nésledujicich skupin, mezi nimiZ vSak nelze stanovit pfesné hranice:

wZajmové Cinnosti, odpocinkové Cinnosti, rekreacni ¢innosti, priprava na vyucovdni,

ziskavani dalSich dopliiujicich poznatki pii pritbéZné Cinnosti druZiny. " !

VyhlaSka o zdjmovém vzdélavani konkretizuje formy zajmového vzdélavani ve Skolni

M. W we wvr v e r . r r roi¢ 8
druzing: ,, innost prileZitostnd, pravidelnd, spontinni.

6 Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin ¢. j. MSMT CR 17 749/2002-51,
¢l. 1, odst.5. Praha: MSMT CR, 2002, [online], [cit. 19. 11. 2011], piistup z WWW:
<http://www.msmt.cz/mladez/metodicky-pokyn-k-postaveni-organizaci-a-cinnosti-skolnich-druzin>.

! Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin ¢. j. MSMT CR 17 749/2002-51,
&l. 4, odst. 1. Praha: MSMT CR, 2002, [online], [cit. 3. 12. 2011], piistup z WWW:
<http://www.msmt.cz/mladez/metodicky-pokyn-k-postaveni-organizaci-a-cinnosti-skolnich-druzin>.).

8 Vyhlaska ¢.74/2005 Sb.,0 zajmovém vzdélavani, ve znéni vyhlasky €. 109/2011 Sb., § 2 pism. a), b),

f).Praha:MSMT CR,2005, [online], [cit. 15. 1. 2012], p¥istup z WWW:
http://www.msmt.cz/mladez/vyhlaska-c-74-2005-sb-0-zajmovem-vzdelavani-ve-zneni

42



Velmi vyznamnou ulohu ve Skolni druziné ma planovani ¢innosti. Dobie promysleny a
sestaveny plan predstavuje dilezity ndstroj fizeni a rozvoje. Komplexnim planem je ze
Skolského zakona vychazejici Skolni vzdélavaci program Skolni druziny, o némz budeme
hovofit v podkapitole tykajici se pedagogické dokumentace. Vychovatelky musi
v pedagogické dokumentaci rozd€lovat aktivity na zajmové, odpocinkové, rekreacni, ptipravu
na vyucovani a jiné. Proto by m¢lo vlastni planovani zacit jasnym vymezenim toho, které

¢innosti budou zahrnuty do jaké skupiny.

Vychovatelka obvykle zhotovuje sviij vlastni ro¢ni plan, roz¢lenény na jednotlivé mésice
S nastinem stanovenych cinnosti. Konkrétni informace o kazdodennich aktivitaich by vsak
vychovatelka méla uré¢it v tydennim, event. ¢trnactidennim planu, ktery vymezuje ¢asové
dotace vhodné na sebe navazujicich ¢innosti. Vychovatelka muize cinnosti obméiovat
vzhledem k aktualnim situacim, potiebam déti apod. Metodicky pokyn uvadi, Ze tydenni plan
¢innosti jednotlivych oddé€leni druziny ma byt zvefejnén na misté piistupném rodi¢tiim, plni

vy . v, . v . .. 9
motivacni funkci pro déti a informacni funkci pro rodice.

Zajimavé je 1 konstatovani PraSilové (2009), ktera upozoriiuje na to, aby se dil¢i plany
nezménily v pouhé harmonogramy €innosti a neztratily tzv. projektovy charakter Cili nastinéni
cesty k cili. Obst (2006) nahlizi na tuto problematiku podobné - plany jsou nékdy povazovany
za obycejné seznamy ukoll, které maji zaméstnanci plnit, dodrZet terminy apod. Smyslem

planovani je vSak rozvoj organizace.

Dité bychom neméli k ¢innostem nutit, ale vhodné metivovat. Je vhodné vychazet pti
motivaci z kladnych zkuSenosti ditéte a stale udrzovat jistou hladinu ocekavani, napéti. Co
muze byt motivem? Zazitek, radost z ¢innosti, uspéch, zvédavost, prostiedi. Naopak zcela

antimotivacné plisobi vy¢€itani, zesméSnéni, zaméteni se pouze na chybu pii hodnoceni.

S Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti §kolnich druzin ¢. j. MSMT CR 17 749/2002-51,
¢l. 7, odst. 1, 2. Praha: MSMT, 2002, [online], [cit. 6. 12. 2011], piistup z WWW:
<http://lwww.msmt.cz/mladez/metodicky-pokyn-k-postaveni-organizaci-a-cinnosti-skolnich-druzin>.
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V souvislosti s ¢innostmi probihajicimi ve $kolni druzing si piiblizime tzv. reZim dne

ve $kolni druziné. Mazeme jej rozvrhnout zhruba do téchto useku:

- Vranni druziné pfed vyucovanim - klidové ¢innosti spis Vv individualni forme,

- po vyucovani a po ob&éd¢ vykonnost zieteln¢ klesa, proto volime fyzicky i psychicky
nendro¢né aktivity samostatného ¢i skupinového charakteru dle potieb déti,

- nasleduji organizované i spontanni ¢innosti zaméfené na pohybovou rekreaci, nejlépe
venku, pohyb je vhodnou kompenzaci dopoledniho sezeni ve Skole,

- naro¢néjsi aktivity jako je pfiprava na vyucovani nebo systematickd zajmova Cinnost
je dobré uskutecnovat odpoledne mezi 15. a 17. hodinou,

- zistavaji-li déti v druzin€ 1 v podveCernich hodindch, znovu pfichdzi na fadu

odpocinek a rekreace dle vlastni volby déti. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)

3.4.1 Zajmové ¢innosti

,, Nesmime zapominat na to, Ze dite, které prave absolvovalo Skolni vyucovani, netouzi

potichu sedet a ,byt hodné’! “ (Balkova, 2010, s. 9)

Neni pochyb o tom, ze zdjmové ¢innosti, nabizené ve Skolni druziné, by mély déti bavit a
pfinaSet jim nejen nové poznatky, ale také radost, uspokojeni, dobry pocit z vlastni aktivity.
Aby méla zajmova cinnost kyZzeny efekt, vyZaduje odpovidajici ptipravu. ,,Sebelépe

vymyslena akce nebo soutéz nemusi vyjit, jestlize se na ni predem poradné nepripravime.*

(Balkova, 2010, s. 149)

Z hlediska zajmového zaméfeni muzeme vymezit Cinnosti: télovychovné a pohybové,
vytvarné, rukodélné, prirodovédné a vlastivédné, literarné-dramatické, hudba, tanec,

zpév, vypocetni technika.
Podrobné informace o cCinnostech, zaméfenych na konkrétni zdjmovou oblast uvadime

v pfiloze €. 2. Soucasné se vSak tyto druhy zdjmovych aktivit mohou uplatnit také pfi

odpocinkovych nebo rekreacnich ¢innostech.
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3.4.2 Odpocinkové ¢innosti

., Ve vsech typech vychovnych zarizeni si vychovatel musi uvédomovat, Ze s ndlezZité

odpocinutymi detmi se lépe pracuje a vychovnych zameéru se dosahuje snadnéji. *

Pavkova, a dalsi, (2002, s. 88)

Skolni vyuéovani zaky unavi po fyzické i psychické strance. Z fyzického hlediska
je pfi¢inou tnavy piedevs§im nerovnomérné zatizeni svall zpisobené dlouhym sezenim,
k psychickému oslabeni ptispiva neustala mobilizace mysleni, pozornosti, paméti.
Proto je dilezité si po vyu€ovani nejprve odpocinout a ziskat energii pro dalsi aktivity.

Z vlastni zkuSenosti jist¢ zndme mnoho zpusobi, jak si odpocinout. Nekteré formy
odpocinkovych ¢innosti realizovanych ve skolni druzing, priblizuji Pavkova, a dalsi (2002):
klid na lehatku ¢i v kiesle, relaxa¢ni cvi€eni, klidové namétové hry, spolecenské hry, cetba
knih a €asopist, prohlizeni ilustraci, prace s pocitatem, poslech riiznych nahravek, nenéro¢né
vychazky, vypravéni vlastnich zazitkd, individudlni nestrukturované rozhovory mezi détmi a

vychovatelkou na nepfeberné mnozstvi témat.

3.4.3 Rekreacni ¢innosti

Slovo rekreace znamena podle Dohnala (2002) ,,obnoveni“, ,,znovutvofeni®, kultivaci
tvofivych sil ¢lovéka.

Rekreacni ¢innosti taktéZ slouzi k regeneraci sil, ke kompenzaci jednostranného zatiZeni ze
Skoly. Rekreaci I1ze vnimat jako urcitou formu odpocinku, ale spiSe aktivniho. Ve Skolni
druzing se rekreacni Cinnosti uskuteciiuji nejcastéji formou sportovnich, turistickych nebo
manualnich aktivit. Déti by mély mit dostatek piileZitosti k individudlni 1 k organizované
rekreaci, idedlni je provozovat tyto ¢innosti venku na ¢erstvém vzduchu.

Nejlepsi je zatradit pohybovou rekreaci vV dobé po odpolednim odpocinku. Pokud ji
zatadime pfi vétSim stupni Gnavy z vyucovani, nesplni svlij vyznam. Nedostatek rekreacnich
aktivit vdennim rezimu druziny je velkym prohfeSskem z hlediska zdravotniho i
pedagogického. Pfitom lze vybirat z mnoha druht rekreacnich Cinnosti, napf. pohybové hry
S obsahem zdkladni lokomoce (chiize, béhéani, skdkani, hézeni), pfekondvani ptirodnich
prekazek, wvyuziti détského naradi na hfiStich, vychazky spojené s télovychovnou,

ptirodovédnou, spolecensko-védni ¢innosti, pohybové hry se zpévem, hudbou, tancem apod.
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Hajek, Pavkova, a dalsi (2011) pfipominaji, Ze déti jsou pfi kolektivnich pohybovych hrach
formu vybiti energic. Mluveni, kii¢eni a hlasité povzbuzovani svych kamaradi je podle

HoleysSovské (2009) typickym znakem skupinovych pohybovych her déti.

3.4.4 Priprava na vyucovani

V minulosti byla pfiprava na vyucovani povinnou souc¢asti denniho rezimu druziny, coZ se
zmeénilo aZ se zafazenim druziny k institucim pecujicim o volny Cas déti. Aktudlni legislativni
predpisy vymezuji tuto pfipravu spis jako moznou alternativu, druzina tedy v souladu se svym
poslanim zakim umeZiuje piipravu na vyu¢ovani. Cinnost souvisejici s pInénim $kolnich
povinnosti mé byt s ohledem na vykonnostni kiivku ditéte zatfazena nejdiive po 15. hodiné€ a
je charakterizovéna jako:

- zpracovavani domacich ukoli,
- zabavné procviceni uciva formou didaktickych her,

- ziskavani dopliujicich poznatkii pri praktickych ¢innostech.

Ptiprava na vyucovani neprobihd ve vSech druzinach stejné. Hajek, Pavkova, a dalsi (2011)
konkretizuji, na c¢em zavisi vypracovavani domacich ukoli. Pfedev§im na poZadavcich
rodici a uciteli (projednani se zakonnymi zastupci je nezbytné, dobra spoluprace s uciteli je
velkou vyhodou), na dobé pobytu ditéte v druzZiné (odchazi-li dit¢ z druziny brzy
odpoledne, ma dostatek Casu pfipravit se na vyuCovani doma), na materialnich a
prostorovych moznostech druZiny (ne v kazdé druziné se nachazi klidné misto spliujici
hygienické a ergonomické podminky pro uceni), na poctu déti v oddéleni (lepsi je mensi
pocet déti umoznujici skupinovou praci) a také na individudlnich zvlastnostech kazdého
ditéte (déti z dysfunkénich rodin, déti se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a
chovani).

., Neni prijatelné dohanét ve Skolni druziné to, co se mestihlo probrat a procvicit ve
vwucovani. Ukolem vychovatelky neni doucovat, ale vést déti k samostatné prdci.
Vychovatelka vytvari vhodné podminky pro uceni, uci deéti efektivnim metodam dusevni prdce,
pomaha radou, je napomocna pri vyhledavani chyb, vede déti kjejich samostatnému

odstranovani. “ (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011, s. 18)
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3.4.5 Sebeobsluzné a spoleCensky prospésné ¢innosti

Skolni druziny maji tyto dva druhy &innosti ve vét§ing piipadii zahrnuty do svych
vzdélavacich programi jako rovnocenné aktivity vici vSem vySe uvedenym. Jejich podstata

snadno vyplyva z nazvi.

Podle Pavkové, a dalSich (2002) je upeviiovani sebeobsluZnych navyki dulezité pro
vytvareni mravnich vlastnosti. Podminkou tspéchu je pravidelnost, trpélivost a diislednost.
Spravné hygienické a kulturni navyky vedou déti k samostatné péci o vlastni osobu a osobni
majetek. Do této skupiny zafadime: navyky osobni hygieny, navyky souvisejici

S oblékanim, navyky péce o Cistotu prostredi, navyky kulturniho chovani.

Smyslem spolefensky prospéSnych c¢innosti je vytvaieni hmotnych ¢i duchovnich
hodnot, které prospivaji ostatnim lidem. Muzeme rozlisit jednak aktivity konané ve
prospéch mensi socidlni skupiny, kterou déti znaji, napt. rodina, odd¢leni Skolni druziny,
jednak ¢innosti konané ve prospéch vétSich skupin, napt. détsky domov, domov senioril
potazmo obyvatelé mésta, statu atd. Pfikladem Cinnosti mlize byt: péce o uzivané prostory, o
materialni pomucky, o kvétiny, kreativni vyzdoba interiéru, ukdzky zajmovych ¢innosti pro
vefejnost, kulturni vystoupeni pro klienty domova seniorli, péfe o ptirodni prostiedi, sbér
lécivych rostlin, sbér a tfidéni odpadu, charitativni akce, humanitdrni sbirky oSaceni,
zdravotnického materialu a dal$i. Pokud vychovatelka déti spravné motivuje, spolecensky
prospé$na cCinnost jim piinese radost z dobrych vysledki a ze spolecenského ocenéni.

(Pavkova, a dalsi, 2002)

3.4.6 Prezentace ¢innosti

Stejné jako kazda jina instituce, také skolni druzina pusobi ur¢itym dojmem (image) na
kazdého, kdo s ni pfichazi do styku — déti, rodice, ucitelé, Siroka vetejnost. Hajek, Pavkova, a
dalsi (2011) hovoti pfimo o mozaice dojmu, ktera je tvofena vystupovanim vychovatelek,
vysledky cinnosti, spokojenosti déti, ohlasy rodict. Zakladni otazkou je, jakym zpiisobem
chce byt Skolni druZina vnimana. Pokud mé druzina na své okoli ptsobit jako rovnocenny
partner vychovné-vzdélavaciho procesu, ktery patficné rozviji détské zajmy, komunikacéni a

socialni dovednosti, pak je na misté vybudovani uréité strategie prezentace.
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Ma-li druzina co ukazat, pak je prezentace Cinnosti idedlni pfilezitosti k ocenéni ze strany
rodicovské 1 Siroké vetejnosti. Dominantnim oborem zajmovych ¢innosti v druziné byvaji
rukod¢€Iné a vytvarné aktivity, jejichz vysledkem jsou rozmanité vytvory (vykresy, dekoracni
predméty, uzitkové vyrobky). Z téchto vyrobku by mély vznikat prabézné vystavky nejen
pfimo v druzing, ale i v jinych prostorech, piistupnych vetejnosti (napf. vestibul Skoly,
vykladni skfiné obchodt, vstupni prostory tradit). Vytvarné prace neprezentujeme anonymné,
vzdy uvedeme jména autord, udaje o druziné¢ a oddé¢leni. Také jméno vychovatelky nema
zustat skryto. V druziné vznikaji téz darky K riznym svatkim, napf. k Vanocim,
k Velikonoctim, ke Dni matek. Vyvrcholenim prezentace druziny jsou slavnostné zamérené
akce vétSiho rozsahu. Jmenujme naptiklad adventni jarmark, vanoc¢ni besidku, maskarni
karneval, velikono¢ni divadelni ptfedstaveni, détsky den. K propagaci je vhodné vyuzit i
mistni tisk, popf. jind média. Po skonceni akce by mély byt zvetfejnény ohlasy, dobrym

zvykem je uvetejnit v tisku ¢lanek s fotografiemi a s ptipadnym podékovanim sponzortim.

3.5 Vychovatelka ve Skolni druziné

Vychovatelska profese je velmi krasna a zaroveni velmi slozitd. Krasna ve smyslu
samotného poslani vychovy jako takové, tedy zuSlechtovani lidské osobnosti, rozvijeni
zadoucich vlastnosti a dovednosti. SloZitost je dana fadou piekazek, vychéazejicich ze strany
vychovéavaného jedince, vychovatele i nejrizngjSich vlivl prostiedi. Mnoho lidi toto povolani
stale nedoceniuje, ptipadné je ztotoznuje s rodicovskou vychovou vlastniho ditéte. Jak uvadi
HoleySovska (2009), neni pftili§ tézké zorganizovat jednomu ditéti pfijemné odpoledne,
Vv némz se vystiida rekreace, oddech, zaliby i pfiprava na vyucovani. Podstatn¢ slozitéjsi je to

ve skupiné dvaceti €i tficeti déti.

., Vychovatelka svym naladénim a Zivotnimi postoji vytvari zakladni atmosféru skolni
druziny. O tom, zda jeji piisobeni bude v konkrétnich situacich uspésné, nerozhoduje jeji
predstava a naucné modelové situace, ale jeji redlna schopnost primérene a funkcné

V nastalych situacich reagovat. “ (Hjek, Pavkova, a dalsi, 2011, s. 34)
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Vychovatel je pedagogickym pracovnikem podle zdkona o pedagogickych pracovnicich,
nebot’ vykondva pfimou vychovnou ¢innost. Tento zdkon také stanovi ptedpoklady pro vykon
¢innosti (zpusobilost k pravnim ukontim, odborna kvalifikace, trestni beztthonnost, zdravotni
zpusobilost a znalost ¢eského jazyka). Ziskani odborné kvalifikace je podminéno riznymi
stupni vzdélani, od stfedoskolského az po vysokoskolské a rliznymi druhy vzdélani,

vy, ;. .y ; 1y . 10
zaméfenymi zejména na vychovatelstvi a socidlni pedagogiku.

Mira pFimé vychovné povinnosti je pro vychovatele ve skolni druzin¢ stanovena na 28 az
30 hodin tydné. Pfesny pocet hodin ve stanoveném rozmezi urcuje feditel Skoly. Do piimé
vychovné prace patii ptima vychovna prace s détmi v dobé od jejich pfevzeti od rodi¢i nebo
uditelt po skondeni vyuovani az do odchodu déti z druziny domtl. Radime sem i vychovné
¢innosti spojené se stravovanim ve Skolni jideln€é. NepFima vychovna ¢innost do naplnéni 40
hodin tydné zahrnuje vedeni pedagogické dokumentace, praktickou ptipravu materialu pro

vychovnou ¢innost, styk s rodici, ucast na pedagogickych poradach, ttidnich schiizkach atd.

Pro uspésné vykondvani prace vychovatele ve Skolni druZin€ je nutné mit urcité osobnostni
dispozice, specifické dovednosti a vzdélanostni predpoklady. Do esobnostnich dispozic patii
kladny vztah k détem, uméni si hrat, vytvofit pfiznivé socialni klima, moralni védomi
odpovidajici hodnotdm uznavanym ve spole¢nosti, pozitivni emo¢ni ladéni, smysl pro humor,
vysokd mira empatie, celkova fyzicka zdatnost a psychickd odolnost. Velky vyznam ma
pfedevSim zpiisob komunikace. Efektivné komunikujici vychovatel ovlada verbalni 1
neverbalni projevy a chova se k détem jako k partneriim, nikdy je nezesmésnuje, dovede jim
naslouchat. Ma dostate¢nou slovni zasobu, dokéaze srozumitelné formulovat pokyny.

Vychovatel by mél ovladat ¥adu dovednosti Vv riznych zajmovych oblastech. Zadouci je
pribézné si repertoar nabidky dovednosti dopliiovat, orientovat se v aktudlnich trendech.

Vzdélanostni predpoklady vychovatele spoc¢ivaji jednak ve v§eobecném piehledu, jednak
ve védomostech z pedagogiky a psychologie (vékové zvlastnosti déti mladsiho Skolniho véku,

socialni psychologie, pedagogické metody a zasady atd.). Podstatné je i pravni védomi.

1o Zékon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, § 2, odst. 1, 2, § 16, odst. 1, 2. Praha:
MSMT, 2004, [online], [cit. 18. 11. 2011], pfistup z WWW: <http://www.msmt.cz/dokumenty/zakon-
0-pedagogickych-pracovnicich>
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Vychovatel mé znat u€ivo zaka ze svého oddéleni, aby jim dovedl poradit pfi pfipravé na
vyucovani. Vychovné-vzdélavaci prace vychovatele vyzaduje celoZivotni vzdélavani,
postupné dopliiovani dalSich védomosti a dovednosti. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)

K otdzce celozivotniho vzdélavani se podobné vyjadiuje 1 Prasilova (2009), ktera zdiiraznuje,
ze pedagogicky pracovnik v praxi nemuize vystacit se svym puvodnim vzdélanim. Svoji
kvalifikaci si musi nadale prohlubovat, nebot’ jeho role je v podstaté multifunkéni a nese

znaky dalSich profesi.

Povolani vychovatele se tfadi do kategorie tzv. pomahajicich profesi, které¢ vyzaduji
psychickou vyrovnanost. Jak popisuje Koptiva (1997), v téchto profesich (kam patii také
pedagogové, psychologové, 1€kati, zdravotni sestry apod.) ma vyznamnou tlohu lidsky vztah
mezi klientem a pomahajicim pracovnikem. Je zadouci respektovat ur¢ité hranice jako
prostor vymezujici kompetence obou stran. Poméhajici pracovnik ma v rozumné miie plnit
klientovo oc¢ekavani porozuméni, ale zaroven neztratit tzv. ukotveni v sobé samém. Jinak toto
povolani cloveéku pfestane dodévat energii a zacne mu ji intenzivné odCerpavat.

Pomaéhajici profese ptedstavuji rizikovou skupinu pro vznik a rozvoj syndromu vyhoreni.
Pfedchazeni syndromu vyhotfeni prostfednictvim U¢inné prevence je ve vlastnim zajmu
kazdého Cloveéka. Dle Koptivy (1997) se ma Clov€k zaméfit na tyto preventivni atributy:

Zivotni styl, mezilidské vztahy a prijeti sebe sama.

Vr. 2010 byla v Praze zaloZzena Asociace vychovateli Skolskych zafizeni. Poslanim
tohoto obcanského sdruzeni je piedevSim zvySovani profesni prestize vychovatelek a
vychovatelt $kolnich druzin a Skolnich klubt, dale ochrana zajmi této profesni skupiny,
pomoc pii zvySovani kvalifikace a podpora rliznorodych aktivit.

Jednim z cilti ¢innosti asociace je odborné pfipominkovani problematiky $kolnich druzin a
klubi pti jednani se statnimi organy, aktivni zapojeni se pii ovliviiovani politiky statu, kraja i
obci, formulace inovativnich pozadavkid. DalSimi ukoly jsou naptiklad podpora vzajemné

informovanosti, metodicka pomoc, osvétova ¢innost, tvorba profesnich standardt apod. 1

1 Stanovy Asociace vychovatell Skolskych zafizeni, o. s., § 2, Praha: Asociace vychovatela skolskych

zatizeni, 2010, [online], [cit. 18. 11. 2011], ptistup z WWW: <http://www.avsz.cz/stanovy/>
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3.6 Organizace a provoz ve $kolni druziné

Skolni druZina je ziizovana bud’ jako $kolské za¥izeni pro zajmové vzdélavani dle zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzd€lavani,
nebo jako zcela samostatna pravnicka osoba. Je-1i druzina soucasti Skoly, pak jeji provoz

fidi Feditel této Skoly, ve druhém uvedeném piipadé je to feditel dané¢ho zafizeni. 12

Vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni vyhlasky ¢. 109/2011 Sb., je
stanoveno, Ze druzina jako zafizeni poskytujici zajmové vzdélavani je uréena predevSim pro
Zaky prvniho aZz patého roéniku jedné nebo nckolika zékladnich Skol. Zajmového
vzdelavani se ucastni déti piihlasené k pravidelné denni dochdzce i nepravidelné dochazejici
z4ci. Skolni druzina je v provozu ve dnech $kolniho vyuéovani a o §kolnich prazdninach.
Provoz béhem prazdnin a dnl pracovniho volna uzptsobi feditel dle dohody se zfizovatelem.

e 7 R Ta e v I , ’ae T 1
Zajmové vzdélavani je vétSinou poskytovano za dplatu. Vysi a splatnost stanovi feditel. 3

Zakladni organizacni jednotku Skolni druziny tvofi oddéleni. Do jednoho oddéleni lze

zapsat nejvic 30 pravideln& dochazejicich Zaki. ™

Podle § 30 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. vydava teditel Fad Skolni druziny, ktery
obsahuje ptfedevsim podrobnosti o pravech a povinnostech zaki a jejich zdkonnych zastupct,
informace o vlastnim provozu a vnitinim rezimu druziny, podminky bezpe¢nosti a ochrany
zdravi, podminky zachdzeni s majetkem Skolského zafizeni. > Konkrétnimi nalezitostmi

vnitiniho fadu druziny se zabyvame v podkapitole 3.4.3 Dokumentace ve $kolni druzing.

12 7akon &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani,
§ 118. Praha: MSMT CR, 2004, [online], [cit. 21. 11. 2011], piistup z WWW:
<http://aplikace.msmt.cz/Predpisy1/sb190-04.pdf>

13 Vyhlaska €. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni vyhlasky ¢. 109/2011 Sb., § 8, odst. 1, 2,
§9, odst. 1,2, § 11,0dst. 1. Praha: MSMT CR, 2005, [online], [cit. 15. 1. 2012], piistup Z WWW:
http://www.msmt.cz/mladez/vyhlaska-c-74-2005-sb-0-zajmovem-vzdelavani-ve-zneni

14 Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin &. j. MSMT CR 17 749/2002-
51, €. 3, odst. 1. Praha: MSMT CR, 2002, [online], [cit. 21. 11. 2011], ptistup z WWW:
<http://www.msmt.cz/mladez/metodicky-pokyn-k-postaveni-organizaci-a-cinnosti-skolnich-druzin>

15 7akon &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani,

§ 30, odst. 1 a) - d). Praha: MSMT CR, 2004, [online], [cit. 22. 11. 2011], pfistup z WWW:
<http://aplikace.msmt.cz/Predpisy1/sb190-04.pdf>.
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3.7 Prostory a materialni podminky

Prostiedi Skolni druziny si jisté ve své paméti vybavi kazdy, kdo ji alesponn jednou
navstivil. Celkové uspotadani a vybaveni by meélo odpovidat potfebam ditéte mladsSiho
$kolniho véku. Clenité prostory maji navozovat pocit radosti a bezpei, umoZiovat
soukromi i pobyt ve skupiné, poskytovat prilezitost k hram i odpo¢inku,
k organizovanym i spontannim aktivitam. Samoziejmosti kazdého oddé€leni druziny by
méla byt vlastni herna, pfipominajici domdéci prostfedi. Idedlnim prostorem jsou klidné,
prostorné, slunné¢ a vzdu$né mistnosti, s dobrym osvétlenim, topenim a vétranim. N&které

druZiny maji vlastni hiisté.

Prestoze je prostor v druziné urcitym zptisobem rozdélen, dispozi¢ni feSeni by vzdy mélo
podporovat vzajemnou komunikaci mezi détmi a vychovatelkou i mezi détmi navzajem.
Proto je doporuceno vymezit ¢ast mistnosti pro hrani na podlaze. Pro rukod€lné ¢innosti
slouzi prostor se stoly a zidlemi, opét uspofddanymi tak, aby na sebe déti vidély a mohly
snadno komunikovat. Nezbytnd jsou rovnéz mista vhodnd pro piipravu na vyucovani.
K sezeni lze vyuZit 1 nejrizngjSich polstari, podlozek, kiesilek. V druzin€é ma byt hodné
volného prostoru, zbyteéné nezaplnéného nabytkem. Nabytek ma odpovidat vyskovym
proporcim déti. Nezapominejme na to, Ze vybaveni druziny ma pusobit esteticky, ma byt
Cisté, udrZzované. Stejnou pozornost si zaslouzi také venkovni prostory, nalezejici k druzing,

napft. hiisté, piskoviste, atria. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)

VyhlaSka ¢. 343/2009 Sb. stanovi nutnost denniho uklidu, poZzadavky na osvétleni,
ergonomické parametry Skolniho nabytku, vybaveni druziny snadno distitelnou podlahovou
krytinou apod. Ve vyhlaSce najdeme také rozméry nejmenS$i mozné plochy mistnosti na
jednoho zaka: ,, Prostory pro pobyt Zakii v zarizenich pro zdjmové vzdeldavani a provozovndach
pro zajmové vzdélavani se upravuji a zarizuji tak, aby svymi stavebné technickymi
podminkami umozniovaly cinnost, pro kterou jsou zrizeny. Nejmensi plocha mistnosti se

14 v 2 v o’ ¢ 16
stanovi rozmeérem 2 m° na 1 zaka.

16 Vyhlaska ¢. 343/2009 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven
pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, § 7. Praha: Ministerstvo zdravotnictvi CR, 2009,
[online], [cit. 21. 11. 2011], ptistup z WWW:
<http://portal.gov.cz/wps/portal/_s.155/701?number1=343%2F2009&number2=&name=&text=>.
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3.8 Spoluprace Skolni druZiny s jinymi subjekty

vvvvvv

predevs§im proto, ze se odviji od vzadjemného pochopeni a respektu. Pfedpokladem tspésné
kooperace jsou pozitivni vztahy mezi vychovnymi prostfedimi, v nichZ se dité¢ pohybuje, ¢ili
mezi rodinou — Skolou — druzinou. Druzina muze nalézt vhodné partnery pro ¢inorodou
spolupraci napiiklad mezi témito subjekty: rodife (zdkonni zéstupci déti navstévujicich
druzinu), tfidni uditelé déti, jiné Skolni druZiny (pfimo ve meésté, event. z jiné obce),
dobrovolnici (praktikanti, byvali Zaci Skoly), obec/mésto (organizacni slozky obce, komise,
vybory), dal§i zajmova zarizeni (stfediska volného casu, obCanskd sdruzeni), komeréni

subjekty (podnikatelé).

V kazdé druzin€ je stdle co zlepSovat, doplilovat, obnovovat, at’ uz se to tyka vlastniho
prostedi, vybaveni ¢i pomiicek. Ale v malokteré druziné maji na toto zlepSovani k dispozici
dostatek finan¢nich prostiedkli. K vyhledavani sponzor a ziskdvani financi na druzinové
aktivity lze vyuzit rizné metody fundraisingu. Opletalova (2011) je toho nazoru, ze
fundraising jako cilena a organiza¢né promySlenad Cinnost zde ziejmé& nebude realizovan
profesiondlnim tymem odborniki, ale spi§ samotnou vychovatelkou ¢i skupinou nadSenych
dobrovolnikil z fad rodi¢ti. Pokud sviij tikol pojmou zodpovédné a navazi dobrou spolupraci

S jinym subjektem (s jinymi subjekty), bude to pro druzinu velkym pfinosem.

Ptiklad fundraisingového planu na potizeni nového nabytku do druZiny je Vv pfiloze €. 3.

3.9 Ridici a kontrolni podminky

Dostavame se kfidicim a kontrolnim aspektim zajmového vzdélavani ve Skolnich
druzinach. Predpokladem bezproblémového provozu Skolni druziny je splnéni fady
zékonnych povinnosti v otazkdch bezpecnosti a ochrany zdravi, vedeni pfislusné
dokumentace, provadéni kontroly a evaluace. V nésledujicich podkapitolach se proto budeme

zabyvat zejména podminkami, vychazejicimi z aktualni legislativy.
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3.9.1 Pravni normy

Obecné rozdéleni pravnich predpist dle poradi pravni sily:

ustava, ustavni zadkony, pfijaté mezinarodni umluvy,
zékony,

nafizeni vlady,

vyhlasky ministerstev,

vyhlasky kraji,

vyhlasky obci.

Tyto piredpisy jsou doplnény napt. metodickymi pokyny, usnesenimi piisluSnych

samospravnych organt apod.

Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008) pfipominaji, Ze pfi praci s pravnimi normami je nutné

vychazet z jejich piesné dikce. Vzdy pracujeme s poslednim znénim, novelou, upravou apod.

Neni nutné znat doslovny vyklad, ale orientovat se vtom, kterou problematiku ktery

predpis osetfuje, kde najit iplné znéni a jak je pouzit.

Problematiku Skolnich druZin oSettuji napiiklad tyto legislativni dokumenty:

Zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném

wewr

a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi,

Zikon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych

zakont, ve znéni pozdéjSich predpisi,
Natizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu primé vyucovaci, primé
vychovné, primé socialné pedagogické a primé pedagogicko-psychologické

¢innosti pedagogickych pracovnikii,

Vyhlaska Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR &. 74/2005 Sb.,

0 zajmovém vzdélavani, ve znéni vyhlasky ¢. 109/2011 Sbh.,

Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti §kolnich druZin ¢&. j. MSMT

CR 17 749/2002-51.
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3.9.2 Bezpecnost a ochrana zdravi

v

Zakladnim ptedpisem, z néhoz lze vychazet, je Skolsky zékon ¢. 561/2004 Sb., ktery fesi

bezpecnost a ochranu zdravi ve Skolach a Skolskych zatizenich t€émito ustanovenimi:

1. ,,Skoly a skolska zarizeni jsou pri vzdélavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech a
pri poskytovani Skolskych sluzeb povinny prihlizet k zakladnim fyziologickym
potrebam déti, zaku a studentii a vytvaret podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro
predchdzeni vzniku socidlné patologickych jevii.

2. Skoly a Skolskd zarizeni zajistuji bezpecnost a ochranu zdravi déti, Zdkii a studentii pri
vzdeélavani a s nim souvisejicich c¢innostech, pri poskytovani skolskych sluzeb poskytuji
Zakiim a studentim nezbytné informace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

3. Skoly a skolska zarizeni jsou povinny vést evidenci virazii déti, Zdkii a studentii, k nimz
doslo pri cinnostech uvedenych v odstavci 2, vyhotovit a zaslat zaznam o urazu
stanovenym orgdanum a institucim. Ministerstvo stanovi vyhlaskou zpiisob evidence
urazu, hlaseni a zasilani zdaznamu o urazu, vzor zdznamu o urazu a okruh orgadnii a

. . oee v ’ ’ ry 17
instituct, jimz se zaznam o urazu zasila.

Jak piSe Novakova (2007), za ochranu zdravi a bezpecnost pii praci odpovidad podle
zakoniku prace zaméstnavatel. Aplikujeme-li dané ustanoveni na Skolstvi, pak je za
bezpecnost zaméstnanct 1 zakid zodpovédny feditel Skoly ¢i Skolského zatizeni. Organizacni,
technicke, vychovné 1 dozorové Ukoly v oblasti ochrany zdravi vSak nezajistuje teditel sam,
uklada jejich plnéni dalsim vedoucim zaméstnanciim a poveéfenym osobam.

Dale navazuji Hajek, Pavkova, a dalsi (2011), ze organizace (S8kola) musi zajistit
pravidelné proskoleni pedagogickych pracovniki, tedy i vychovatelek. O tomto proSkoleni
vyhotovit zdznam s podpisy vSech zcastnénych a ptilozenym obsahem $koleni. Nasledné je
vychovatelka povinna poucit vSechny déti v oddéleni. Obvykle se tak d&je pii prvni
schiizce druziny, nejméné vSak jednou do roka. Je vhodné pfipominat bezpecnostni zésady

pribézné dle potieby, napt. pfi praci s novym materidlem, pti ¢innosti v nezndmém terénu.

17 74kon &. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a
jiném vzd&lavani, § 29, odst. 1 — 3. Praha: MSMT CR, 2004, [online], [cit. 1. 12. 2011], piistup
z WWW: <http://aplikace.msmt.cz/Predpisy1/sb190-04.pdf>
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V dob¢ pobytu déti ve Skolni druzin€ plni povinnost dohledu nad nezletilymi détmi ze
svého oddéleni vychovatelka, je tedy zodpovédna za jejich bezpecnost, a to vcetné
momentalni nepfitomnosti pii urcité ¢innosti. Dobou pobytu déti ve Skolni druziné se mysli
rovnéz vylety, vychazky, riizné akce od Casu a mista srazu az do ukonceni Cinnosti dle
rozvrhu (pokud rodie pisemné nestanovi, ze dit€¢ napf. odchazi diive). Vychovatelka
odpovida za skutecnosti, kterym mohla vramci vlastnich moznosti piedejit pfimo ¢i
preventivnim poucenim. Pro prvni predlékarskou pomoc je druzina vybavena lékarni¢kou

umisténou na vychovatelkdm ptistupném misté. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)

Kniha urazi je vedena v souladu s vyhlaskou ¢. 64/2005 Sb., o urazech déti, zaka
a studentti. O Knize uvadime vice informaci v nasledujici podkapitole 3.9.3 Dokumentace

ve Skolni druziné.

3.9.3 Dokumentace ve Skolni druziné

Skolni druzina je §kolskym zafizenim, a proto ma povinnost podle § 28 $kolského zakona

¢. 561/2004 Sb. vést tuto pedagogickou dokumentaci souvisejici s pedagogickym procesem:

- rozhodnuti o zapisu do rejstriku $kol a Skolskych zarizeni,
- evidence zZaki (Skolni matrika),

- doklady o prijeti Zaki,

- Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny,

- doklady o pribéhu vzdélavani,

- Fad Skolni druZiny,

- kniha drazi.

Ke kazdému z vySe uvedenych druhtt dokumentii nyni uvedeme dalsi informace.
Rozhodnuti o zapisu do rejstfiku Skol a Skolskych zarizeni byva samostatné jen pro tu
druzinu, kterd neni souc¢ésti skoly. VétSinou vSak druzina pracuje pti zdkladni Skole a je tedy

jiz zahrnuta do zéapisu o dané Skole. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)
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Evidence zaki, jinymi slovy Skolni matrika je vedena podle skolského zakona
&. 561/2004 Sb. a obsahuje tyto Gdaje: '8

- jméno, piijmeni zaka, rodné Cislo, statni obCanstvi, misto trvalého pobytu,

- datum zahajeni a ukonceni Skolské sluzby ¢i vzdélavani,

- informace o zdravotni zpisobilosti a o zdravotnich potizich zéka, které mohou ovlivnit
poskytovani skolské sluzby nebo vzdélavani,

- udaje o tom, je-li zak zdravotné postizen nebo znevyhodnén (v¢etné uvedeni druhu
postizeni nebo znevyhodnéni), popt. idaje o socialnim znevyhodnéni zéka poskytnuté
jeho zékonnym zastupcem,

- uvedeni skoly, v niz se zak vzdélava,

- jméno a piijmeni zdkonného zastupce, misto trvalého bydlisté, adresa pro dorucovani
korespondence, telefonické spojeni.

obsahu, form¢ a zptsobu vedeni rozhoduje feditel. Je mozno vést matriku v listinné ¢i

elektronické formé. Zmény tidajli se do matriky zapisuji neprodlené po rozhodné udélosti.

Co se tyka dokladi o prijeti Zaka k zajmovému vzdélavani ve Skolni druzing, je nutna
pisemna prihlaSka (nékdy nazyvand zéapisovy listek) s identifikacnimi tdaji o zdkovi.
Piihlasku podepisuje zdkonny zéastupce, soucasti této piihlasky musi byt 1 pisemné sdéleni

zakonného zastupce o rozsahu dochédzky a zpiisobu odchodu Zéka z druZiny.

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny je vefejné p¥istupny pedagogicky dokument,
definujici konkrétni obsah, cile, formy, délku a podminky zajmového vzdélavani. Je nutné
dodrZet legislativné danou zékladni strukturu programu. Dokument je uréen pedagogickym
pracovnikiim, evalua¢nim organtim, ucastnikiim vzdélavani a jejich zdkonnym zastupctm.

(H4jek, Hofbauer, Pavkova, 2008)

18 74kon &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani,
§ 28, odst. 3. Praha: MSMT CR, 2004, [online], [cit. 30. 11. 2011], pfistup z WWW:
<http://aplikace.msmt.cz/Predpisy1/sh190-04.pdf>
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Doklady o pribéhu vzdélavani jsou nejcastéji vedeny ve formé Piehledu vychovné-
vzdélavaci prace, ktery mize obsahovat seznam piihlaSenych zékd, navstévovanou tiidu,
adresu trvalého pobytu, telefonni kontakty na zakonné zastupce, idaje o tom, zda zak odchazi
Z druziny sam ¢i s doprovodem. Dale je v Piehledu rozepsana tydenni skladba vychovné-
vzdelavaci prace, udaje o nepiitomnosti zakl a zdznamy o hospitacich. Predpisy nestanovuji
povinnost vést konkrétni vykaz, zalezi tedy na rozhodnuti feditele, jakym zpiisobem a kam se
budou informace o prabéhu vzdélavani zapisovat. Stejné tak neni stanovena povinnost vést

Dochazkovy sesit pro zaky zapsané k nepravidelné dochazce, formu evidence urci feditel.

Rad $kolni druZiny je hlavnim dokumentem, podle n¢hoz se ¥idi vlastni provoz druziny.
Vydava jej feditel $koly podle § 30 $kolského zakona &. 561/2004 Sb. Rad musi byt piistupny
zastupce. Nejdulezitéjsi okruhy fadu Skolni druziny jsou tyto:

- provozni doba §kolni druZiny a prazdninovy provoz,
- pro koho je druZzina urcena,
- vymezeni uzivanych mistnosti a dalSich prostor,
- prihlaSovani Zaka do druZiny,
- prava a povinnosti Zaki a zakonnych zastupci,
- ustanoveni o platbach za pobyt Zika v druZiné,
- podminky dochazky Zaki do druZiny,
- postup vychovatelky p¥i nevyzvednuti Zaka do stanovené doby,
- odpovédnost za Zaky p¥i piechodu ze Skoly do druZiny,
- zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri pobytu v druZinég,
- denni rezim Skolni druZiny,
- zajiSténi pitného reZimu v druZing,
- forma spoluprace se zakonnymi zastupci Zaki.
Platny fad musi spliiovat vSechny formalni pozadavky, jako je vlastnoru¢ni podpis feditele

Skoly (vydavatele), datum schvaleni, datum platnosti. (Hajek, Pavkova, a dalsi, 2011)

Kniha urazi je vedena dle vyhlasky ¢. 64/2005 Sb., o trazech déti, zaku a studentd.
Tato kniha obsahuje evidenci o kazdém urazu ditéte, k némuz doslo béhem pobytu ve Skole
nebo Skolském zatizeni. Kazdy Uraz je potfeba zaevidovat do 24 hodin od okamziku, kdy se
Skola nebo Skolské zatizeni dozvi o vzniku trazu. JelikoZ Skola a $kolni druzina tvoii obvykle

jednu pravnickou osobu, existuje i moznost vést pouze jednu spolecnou Knihu trazi.
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Podle Hefmanové a Macka (2009) neni pro Skolské zarizeni zajmového vzdélavani
stanovena urcita forma pedagogické dokumentace. Dokumentaci lze vést v elektronické i
listinné podobé. Reditel $koly rozhodne, jaké knihy, tiskopisy a formulafe ¢ tabulky budou
pouzivany. Podminkou je pouze to, aby v nich bylo mozné vykazat idaje stanovené skolskym
zakonem. Skolské zatizeni miize poskytnout tidaje z dokumentace osobam, které sviij narok
dolozi opravnénim dle skolského zdkona nebo zvlastniho zakona. Ukladani dokumentace
upravuje zakon o archivnictvi a spisové sluzbé. Pfi vedeni dokumentace postupuji Skolska

zafizeni v souladu se zakonem o ochran¢ osobnich udaju.

3.9.4 Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny

%

Tzv. Skolsky zakon ¢. 561/2004, Sb. uklada Skolam a Skolskym zafizenim povinnost
poskytovat vzdélavani podle $kolnich vzdélavacich programii (dale jen SVP). Ministerstvo
skolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky vydava pro $koly ramcové vzdélavaci
programy, které $koly nasledné rozpracovavaji do svych SVP. Skolni druzina je typem
Skolského zafizeni, pro néz ministerstvo ramcovy vzdélavaci program nestanovuje, a proto Si
toto zafizeni vytvaii SVP dle vlastnich konkrétnich podminek. Program vydavé feditel
Skolského zafizeni, ale na jeho tvorbé by se mél podilet cely kolektiv pedagogickych
pracovnikl (v ptipad¢ druziny tedy predevsim vychovatelek). Je-li druzina soucasti $koly, pak
by mé&l SVP druziny navazovat na vzdélavaci program $koly. SVP neni ro¢ni plan, ma §irdi

zabér. (H4jek, Pavkova, a dalsi, 2011)

V jiné publikaci vyzdvihuji Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008) prioritu adresnosti SVP,
protoze kazdy uzivatel vném mize hledat jiné informace. Pedagogiim ma SVP nabizet
inspiraci ke kazdodenni praci s détmi. Kontrolni a fidici organy budou dle SVP kontrolovat a
hodnotit ¢innosti Skolského zafizeni. Pro zajemce, ucCastniky zdjmového vzdélavani a jejich
zakonné zastupce muze SVP piedstavovat uréity naborovy material, pozvanku k ucasti. Pi
koncepci SVP bychom méli uplatnit tzv. kurikuldrni p¥istup, ktery zahrnuje planovani i
realizaci jednotlivych €innosti, jejich hodnoceni, sledovani rozvoje kompetenci. Nejde jen o
to, vybavit ¢lovéka urcitym mnozZstvim védomosti, ale naucit ho, jak ma tyto védomosti

pouzit v praktickém zivoté.
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ZAadny predpis nestanovi zdvaznou strukturu ani rozsah SVP. Podminkou je splnit
ustanoveni dand § 5 odst. 2 a 3 Skolského zdkona. Je-li Skolské zatizeni soucasti Skoly, miize

byt SVP druziny souéasti SVP $koly. (Hefmanova, Macek, 2009)

Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008, s. 155) specifikuji povinny a nepovinny obsah SVP:
,, Povinny obsah:

- konkrétni cile vzdelavani,

formy vzdélavani,

- obsah vzdélavani,

- délka a casovy plan vzdélavani,

- popis materidlnich, ekonomickych a personalnich podminek,

- ochrana zdravi a bezpecnost,

- podminky prijimani uchazecii a podminky priubehu vzdelavani,

- podminky ukoncovani vzdélavani,

- podminky pro vzdélavani zdkii se specialnimi vzdeélavacimi potiebami.
Nepovinny obsah:

- identifikacni udaje a charakteristika Skolského zarizeni,

- autoevaluace zarizeni, hodnoceni Zaku. *

Podle Hefmanové a Macka (2009, s. 10): ,, Skolsky zdkon stanovuje nejmensi pripustny
obsah Skolniho vzdélavaciho programu a predpoklada, Ze bude dle mistnich specifik ddle

doplnovan a rozsirovan. “

Nedilnou souc¢asti SVP jsou klitové kompetence, jimiz rozumime soubor védomosti,
dovednosti, hodnot a postojli dilezitych pro individudlni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢loveka
ve spolecnosti. Ramcové vzdélavaci programy vymezuji, které kompetence v danych
oblastech maji mit absolventi riznych typid vzdélani: kompetence k uceni, kompetence
k FeSeni problémi, kompetence komunikativni, kompetence socidlni a personalni,

kompetence ob¢anské, kompetence pracovni.

HoleySovska (2009) hovoii jesté o urcitém specifiku pro zajmové vzdélavani, kterym je
kompetence k naplnéni volného ¢asu. Do této oblasti zahrneme schopnost aktivné vyuzivat
volny Cas, vytvaret navyky pro udrzeni zdravého stylu Zivota, schopnost rozvijet zaliby,

z4jmy a nadani, umeéni spravné relaxovat, dovednost odmitnout nevhodné aktivity.
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V zavéru podkapitoly o vzdélavacim programu se nyni podivame z praktického hlediska na
to, jak si pied nékolika lety poradili s tvorbou SVP ve $kolni druzing ZS Milady Hordkové
v Hradci Kralové. Reditel $koly Miroslav Kudyvejs fika v rozhovoru pro Ugitelské noviny:
., Kdyz jsme méli nastinenou koncepci skoly (...) zacal vznikat program pro druzZinu. Jinak to
byt nemiize, vSechny soucdsti do sebe musi zapadnout jako dilky stavebnice.” Vedouci
vychovatelka Sona Novackova specifikuje: ,, Na zacatku jsme si rekli, cim by méla druzina
pro deéti byt. Bezpecnym mistem, kde se citi dobre, kde se uci Zit v kolektivu, kde najdou
zajimavou ndplit volného casu. To vSechno v hezkém, inspirativnim prostiedi. (...) SVP pro
druzinu neni obsdhly. Popisuje koncepci druziny, jejim ramcovy plan, klicové kompetence,
prirezova témata. Pouze na nékolika strankach. Kazda veta ale otevira pro vychovatelku

v 1 19
siroky prostor.

V priloze €. 4 je uveden Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani v druziné a

Skolnim klubu ZS a MS Staré Mésto.

3.9.5 Kontrola a evaluace

Z vSeobecného hlediska by kontrolni a evaluaéni ¢innosti mély byt soucasti kazdého
procesu. Prasilova (2009) hovoii o tom, ze kontrola v Ceském Skolstvi je ze strany
kontrolovanych stale povaZzovana za nedlvéru, diskriminaci aZ represi. Je proto zapotiebi
trpélivé vysvétlovat smysl kontroly jako nastroje ke zkvalitnéni prace, vysledky vyuZivat ve

prospéch kontrolovanych (pochvaly, odmény), zapojit je do kontroly, dodrzovat legalitu atd.

Termin pedagogicka evaluace Vv ¢eském prostiedi jiz zdomacnél a postupné prestal byt
chdpan pouze jako hodnoceni vzdélavacich vysledk Zakti pomoci testl. Podle
Pedagogického slovniku zahrnuje , zjiStovdani, porovndavani a vysvétlovani dat
charakterizujicich stav, kvalitu, fungovani, efektivnost Skol, casti nebo celku vzdelavaciho
systemu. (...) Ma diileZitou roli pro korekce a inovace vzdélavaciho systému, pro strategie

planovani jeho rozvoje, (...).“ (Priicha, Walterova, Mares, 2003)

19 Ueitelske noviny &. 14/2007 — Skolni druzina nesmi byt &ekérna, [online], [cit. 2. 12. 2011], ptistup z WWW:
<http://ucitelskenoviny.cz/?archiv&clanek=316>
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Pricha (1996) konstatuje, ze pedagogickd evaluace je velmi komplexni jev, ktery ma
rizné zpusoby vyuziti a uskuteciiuje se na riznych urovnich vzdélavaci praxe. Lze jej chéapat
bud’ jako teoretickou koncepci, podle niz se hodnoti veskeré jevy vzdélavaci reality, nebo
jako metodologii ¢ili soubor metod a technik, pomoci nichz je hodnoceni provadéno. Je to
také proces neboli soubor vyzkumnych aktivit zaméfenych na monitorovani vzdélavacich
jevi. V ndvaznosti na toto pojeti hovoii Pricha (1996) také o rozdilu samotnych pojmi
hodnoceni a evaluace. Jde veskrze o0 synonyma, termin evaluace je uplatiovan ve védecké

komunikaci, zatimco slovo hodnoceni se pouziva v Sir§im kontextu bézné skolni praxe.

Rozlisujeme vnitini evaluaci (vlastni hodnoceni, autoevaluace), kterou provadi subjekt
sam, vné&j§i evaluaci vykonava zpravidla nadiizeny organ, u §kolskych zafizeni Ceska §kolni
inspekce nebo zfizovatel. Samotné vyhodnoceni se pak provadi pfifazenim zjisténé
skutecnosti ke stanovenému Kkritériu. Kritéria urCuje stat (napt. skrze zakony), ucastnici
vzdélavani a jejich zédkonni zastupci (skrze jejich ofekavani a pozadavky), dalsi kritéria si

subjekt formuluje sam (vlastni cile, pravidla). (Hajek, Hofbauer, Pavkova, 2008)

Ovéfovani a zlepSovani kvality veSkerych cinnosti ve Skolni druzin€ prostfednictvim
vnitini 1 vnéjsi evaluace je pfedpokladem toho, aby druZina plnila své poslani, aby dostéla
pozadavkum danych legislativou, aby napliiovala piedstavy a piani déti i jejich rodi¢a. Aby
stale zlepSovala svoji Groven. ,, Urover druzin v nasi republice je rozmanitd. Nékteré jsou tak
kvalitni, Ze funguji stejné jako mensi stiedisko volného casu (...). 20
Na zaklad¢ predchozich teoretickych poznatkli o Skolni druziné, vymezenych v celé tieti

kapitole diplomové prace, miizeme konstatovat, Ze evaluace $kolni druZiny se zabyva:

celkovou ¢innosti druziny coby specifického Skolského zarizeni,

- kvalitou a efektivitou prace v jednotlivych oddélenich,

- pusobenim ¢innosti a vychovatelek na détskou osobnost,

- personalnimi podminkami a urovni dalSiho vzdélavani vychovatelek,
- stavem prostredi a materialnich podminek v druZiné,

- zajisténim bezpecnosti a ochrany zdravi.

2 Ucitelské noviny ¢. 28/2010 — V druzindch nejsou déti jen hlidény, [online], [cit. 9. 11. 2011],
ptistup z WWW: http://ucitelskenoviny.cz/?archiv&clanek=5427>.
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., Predpokladem funkcni evaluace je pravidelné a systematické sbirani, zpracovavani
a vyuZivani informaci, nejlépe podle nasledujiciho postupu hodnoceni v osmi krocich:
1. Vymezit pit‘edmét evaluace — co chceme zjistit?
Vybrat metody — jak to budeme zjistovat?

Stanovit kritéria — vzhledem k ¢emu to budeme hodnotit?

2
3
4. \Vypracovat ¢asovy plan — kdy a jak ¢asto budeme hodnotit?
5. Vybér ndstroje hodnoceni — ¢im budeme hodnotit?

6. Vlastni zjistovani informaci.

7. Vliastni vyhodnocovani ziskanych udajii — interpretace, analyzy, diskuse.

8. Zavery, navrhy opatreni ke zlepseni — kdo a co provede v jakém casovém horizontu?

(Hefmanova a Macek, 2009, s. 89)

V otazkach vnitiniho i vnéj$iho hodnoceni se mohou uplatnit tyto techniky evaluace:
- pozorovani,
- sociometrie,
- rozhovory s détmi i s rodiéi,
- dotaznik pro rodice,
- neformalni rozhovory s kolegy na pedagogickych ¢i jinych poradéch,
- prubézné denni hodnoceni Gspéchili a netispéchii, hledani pficin,
- fotodokumentace,
- prezentace vysledkil ¢innosti druziny na vefejnosti,
- hospitace ze strany vedeni Skoly,
- analyza SWOT,
- rozbor pedagogické dokumentace véetné Skolniho vzdélavaciho programu,
- vyhodnoceni dil¢ich projektl, jsou-li uskuteciiovany,
- pisemné zhodnoceni celoro¢ni ¢innosti Skolni druziny,

- portfolio.

Podkapitolu vénovanou evaluaci zakon¢ime vystiznym konstatovanim Obsta (2006, s. 79):

,, Bez kontroly neni rizeni.
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Komentar na zavér kapitoly

Po diikladném teoretickém rozboru problematiky Skolnich druzin je evidentni, jak dulezity
vyznam maji druziny v ¢eském systému neformdlniho vzdélavani. Nechceme samoziejmée
tvrdit, ze déti, které nenavstévovaly nebo nenavstévuji druzinu, nemaji dostatek podnéta k
osvojovani klicovych kompetenci. Piesto se détem dochazejicim do druziny otevira tzv. Sirsi
pole ptisobnosti, v némz mohou rozvijet a obohacovat vlastni osobnost v souladu se svymi
pottebami. I tato formulace je vSak zlehcujici, protoze nejde jen o fakt, zda dité chodi ¢i
nechodi do druZiny, pfedevsim jde o kvalitu samotné instituce. Kvalita druZiny je podminéna
fadou dil¢ich aspektil, jejichz soucinnost se projevi ve vysledku. Proto jsme se ve treti
kapitole podrobn¢ zabyvali riznymi dil¢imi problematikami S$kolni druziny, abychom
pochopili vyznam jednotlivych ¢asti vici celku. Nutno pfiznat, ze ne vSechno, co je popsano
teoreticky, se podafi realizovat v praxi.

Pomineme-li legislativni ustanoveni, ktera musi byt dodrzena, pak zalezi na vSech
zucastnénych, jak své ukoly pojmou, zda k nim pfistoupi rutinné a laxné€, nebo tvoriveé, se
zajmem néco zlepsit. Zjednodusené feceno, skolni druzina bude tak kvalitni, jak si ji vytvori

vSichni zacastnéni.
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4 EMPIRICKA CAST — VYZKUMNA SONDA

Obsahem této kapitoly je empirickd ¢ast prace — vyzkumné sonda uskute¢néna ve skolni
druzin¢ Staré Mecsto. Béhem praxe ve Skolni druzin€ v zavéru roku 2011 jsme postupné
seznamili vychovatelky, déti a jejich rodice s naSim zamérem realizace vyzkumné sondy a
dohodli se na budouci vyzkumné spolupraci. V tnoru 2012 probihal samotny vyzkum.

V zavislosti na tfech zkoumanych skupinach respondent (déti, rodice, vychovatelky) jsme
vyzkumnou sondu rozdélili do tfi Casti a timto zplsobem ji rovnéz interpretujeme na
nasledujicich strankach. V kazdé c¢asti popisujeme stanoveny cil, vyzkumnou otdzku a
vhodnou metodu zkoumani, dale prubéh vyzkumu a vyhodnoceni. Kratké shrnuti v kazdém
oddilu je v podstaté odpovédi na stanovenou vyzkumnou otazku.

Zavér ¢tvrté kapitoly vénujeme diskusi, kde v teoretické roviné interpretujeme celkové

vysledky vyzkumné sondy.

4.1 Cile vyzkumné sondy

Hlavnim cilem empirické ¢asti prace je zjistit postoje déti, rodi¢a a vychovatelek

k realizaci novych mozZnosti zajmového vzdélavani ve §kolni druZiné.

Dil¢i cile spocivaji ve zjisténi nasledujicich skute¢nosti:
- které nové aktivity by déti v druziné preferovaly,
- jak by se do zivota druziny chtéli zapojit rodi¢e déti navstévujicich druzinu,
- jaky je souCasny stav a potencialni moznosti spoluprace mezi Skolni druzinou
a ostatnimi subjekty z pohledu vychovatelek.
Diléi cile vychazi zjednotlivych skupin vyzkumnych souborli a jsou v podstaté totozné

s dil¢imi cili diplomové prace, tak jak jsme je stanovili v ivodu préce.

4.2 Prvni ¢ast vyzkumné sondy — Déti

Ucelem zkvalitnéni zdjmového vzdélavani v druziné je komplexni rozvoj détské osobnosti.

Déti predstavuji hlavni aktéry v edukaénim procesu vychovy mimo vyucovéani a zvySovani
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kvality by mélo vychazet z jejich potieb a ptani. Prvni ¢ast vyzkumné sondy jsme proto

zamétili na déti navstévujici Skolni druzinu.

4.2.1 Cil prvni ¢asti

Cilem prvni ¢asti vyzkumné sondy bylo zjistit, 0 jaké nové aktivity nabizené druZinou

by déti navs§tévujici druZinu mély zajem.

4.2.2 Vyzkumna otazka ¢. 1

,»Maji déti nav§tévujici druZinu zajem o nové edukacni ¢innosti,

zaméiené na prirodovédnou, télovychovnou, pracovni a spole¢ensko-védni oblast?

4.2.3 Vyzkumny soubor

K pravidelné dochazce je ve dvou oddé€lenich druziny ptihlaseno celkem 47 zakt
1. az 4. ttidy zékladni Skoly. Z toho je 24 divek a 23 chlapcii. Vyzkumny soubor jsme vybrali
zpusobem prostého nahodného vybéru mezi vSemi détmi v druzin€. Vyuzili jsme techniku
losovani, kdy jsme do osudi vlozili v podobé ¢isel 1 az 47 vSechny prvky zékladniho souboru.

Vybérovy soubor ¢ital 24 déti, z toho 10 divek a 14 chlapct.

4.2.4 Vyzkumna metoda

Jako vyzkumnou metodu jsme zvolili pfedem dohodnuty (zjevny) polostandardizovany
rozhovor v individualni formé. Tato metoda rozhovoru byla vzhledem Kk charakteru
vyzkumného souboru vhodngjsi nez napiiklad pisemny dotaznik. Pfi rozhovoru
S polouzavienymi otazkami mély déti vice ,,prostoru” pro odpovédi, nemusely se zabyvat
¢tenim otazek a psanim odpovédi, v piipad€ potieby jsme jim poskytli dopliujici vysvétleni

k diskutované problematice. Osobni kontakt pfi rozhovoru s détmi mladsiho Skolniho véku
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nam umoznil pfesnéji interpretovat ziskané informace, vSimat si také neverbalnich soucasti
slovniho projevu déti.

Musilova (2003) uvadi, Ze chee-li tazatel vyuzit metodu polostandardizovaného rozhovoru,
piipravi si pevny seznam otazek, ktery by béhem rozhovoru s respondentem nemél ménit.
Zato vSak mize dle aktudlni potieby zménit pofadi otazek, jejich formulaci, pfipadné
pozadavek na rozsah odpovédi.

Podle Chréasky (2007) piedstavuje zna¢nou vyhodu rozhovoru (interview) navazani
osobniho kontaktu mezi tazatelem a respondentem. V pribéhu rozhovoru miize tazatel
sledovat respondentovy reakce a usmériiovat podle nich dalsi priubéh interview. Pro Gispé$nou
realizaci interview se doporucuje respektovat urcita pravidla. Naptiklad vymezit dostatecny
casovy prostor, zvolit odpovidajici prostiedi, projevovat piiméfeny zdjem o respondenta, co

nejpresnéji zaznamendvat prabeh rozhovoru.

4.2.5 Prubéh prvni ¢asti

Piipravna faze zahrnovala definici cile, vyzkumné otazky, vybér vyzkumného souboru
a vhodné metody. Dale jsme sestavili koncept rozhovoru sformulacemi jednotlivych
polouzavienych otazek. Chraska (2007) charakterizuje polouzaviené otazky jako takové, které
nabizi respondentovi prostor pro tzv. ,jinou odpovéd*, pokud mu nevyhovuji Zadné
z piedeslych navrZzenych moZnosti.

Jelikoz rodiCe déti byli jiz diive obezndmeni s piipravou této vyzkumné sondy, nerozesilali
jsme rodi¢tim dalsi zadosti o svoleni k rozhovoriim s détmi.

Détem jsme piipomnéli divod rozhovoru. Rozhovory jsme s détmi realizovali vétSinou
béhem odpolednich €innosti v druzing. S uskutecnénim interview nemély déti zadné veEtsi
problémy. Samoziejmé ne vSechny déti reagovaly na dotazy stejné. Nékteré odpovidaly
strucné, jiné se vyjadiovaly obsahleji. V nékolika ptipadech jsme museli podat dopliujici
vysvétleni k otazce. Velkou vyhodou byla skutecnost, Ze se s détmi diky absolvované praxi jiz
zname, tudiz odpadla nutnost predstavovani a mnohdy obtizného navazovani kontaktu mezi
cizimi lidmi.

Odpovédi jsme zapisovali do zdznamovych listi jiz béhem rozhovoru. Po skonceni
interview jsme détem podékovali za spolupraci a piedali jim darek v podobé sladkosti a

nafukovaciho balonku.
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Svaticek, Sedova, a dalsi (2007) piiblizuji rozdily mezi situacemi, kdy je dotazovanym
cloveékem dité a kdy dospély. Konstatuji, ze déti nedovedou o mnohych tématech vypravét tak
dlouho jako dospéli. Nemaji tolik zkuSenosti, z nichz by mohly pfi odpovédich vychazet.
Rovnéz citlivé vnimaji mocenské vztahy (ucitel — zak, dospély — dité¢). Nekdy je velmi obtizné
dotazovaného zaka tzv. ,rozpovidat®, a proto je vhodné vyuzit rGzné podplirné techniky.
Nabizi se napiiklad projektivni technika kresby, pfi niz se tazatel zaka dotazuje na interpretaci

obrazu.

Zaznamovy list rozhovoru s détmi je uveden v piiloze ¢. 5.

4.2.6 Vyhodnoceni

Graf €. 1 Pocet divek a chlapcii z celkového poctu 24 respondenti
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Vyhodnoceni otazky €. 1
Chtél(a) bys s druZinou castéji chodit do prirody a dozvédét se néco nového o zviratech,

stromech, kvétinach, broucich a tak dale?

Tabulka €. 1 Zajem déti o piirodovédné aktivity v terénu

Divky Chlapci
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Urcité ano 5 50,00 10 71,43
Spis ano 4 40,00 4 28,57
Nevim 0 0,00 0 0,00
Spis ne 1 10,00 0 0,00
Urcité ne 0 0,00 0 0,00
CELKEM 10 100 14 100

Vyhodnoceni otazky ¢. 2

Co podle tebe znamena chranit prirodu?

Na tuto otazku jsme zaznamenali tyto dvé nejéastéjsi odpovedi:

- nevyhazovat v lese odpadky: 70 % divek (7) a 64,28 % chlapct (9)
- starat se o zvifata v lese: 20 % divek (2) a 21,43 % chlapcu (3)

Dale déti odpovidaly napf.: nejezdit autem do lesa, nelamat vétve u stromt, nekopat do hiibu
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Vyhodnoceni otazky €. 3
Chtél(a) bys s druZinou ¢astéji chodit na prochazky do okoli Starého Mésta a poznavat zajimava

mista, napft. zamek, turistickou chatu, muzeum, betonové bunkry?

Tabulka €. 2 Zajem déti o poznavani turisticky atraktivnich mist

Divky Chlapci
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Urcité ano 6 60,00 5 35,71
Spis ano 3 30,00 7 50,00
Nevim 0 0,00 2 14,29
Spis ne 1 10,00 0 0,00
Urcité ne 0 0,00 0 0,00
CELKEM 10 100 14 100

Vyhodnoceni otazky ¢. 4
Myslis si, Ze byste mohli s pani vychovatelkou ¢astéji chodit do naseho muzea na radnici

a hrat si tam, kreslit nebo si néco zajimavého povidat?

Graf & 2 Zajem o Castéjsi navitévu staroméstského muzea - DIVKY

O Urgcité ano: 6 (60 %)
B Spis ano: 4 (40 %)
O Nevim: 0 (0 %)

O Spis ne: 0 (0 %)

B Urcité ne: 0 (0 %)

%
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Graf ¢. 3 Zajem o CastéjSi navstévu staroméstského muzea — CHLAPCI
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Vyhodnoceni otazky €. 5

Co té napadne, kdyzZ se fekne ,,probio*?

Nejcastéjsi odpovedi:
- to je ve Starém M¢ste:

- ja to znam, ale nevim, jak to fict:

Vyhodnoceni otazky €. 6

O Urcité ano: 11 (78,57 %)

@ Spis ano: 3 (21,43 %)

O Nevim: 0 (0 %)

O Spis ne:

B Urcité ne: 0 (0 %)

0 (0 %)

40 % divek (4) a 35,71 % chlapci (5)
30 % divek (3) a 42,85 % chlapct (6)

Dale déti odpovidaly napf.: tam pracuje moje maminka, to je u nadrazi

Urcité s pani vychovatelkou i doma s rodi¢i mluvite o spravném tridéni odpadki.

Zajimalo by té, co v§echno se déje s odpadky, potom co je vyhodi§ do koSe?

Tabulka €. 3 Problematika tFidéni a vyuZivani odpadi

Divky Chlapci
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Ur¢ité ano 2 20,00 3 21,43
Spis ano 4 40,00 8 57,14
Nevim 1 10,00 1 7,14
Spis ne 3 30,00 2 14,29
Urcité ne 0 0,00 0 0,00
CELKEM 10 100 14 100

71




Vyhodnoceni otazky €. 7

Chtél(a) by ses dozvédét néco vic o praci nasich staroméstskych hasicia?

Graf & 4 Zajem o poznani prace staroméstskych hasi¢i - DIVKY
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@ Urcité ano: 1 (10 %)
B Spis ano: 3 (30 %)
O Nevim: 2 (20 %)

O Spis ne: 4 (40 %)

B Urcité ne: 0 (0 %)

Graf ¢. 5 Zajem o poznani prace staroméstskych hasi¢ia - CHLAPCI
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Vyhodnoceni otazky ¢. 8

Byl(a) bys rad(a), kdyby ve Starém Mésté bylo vice takovych velkych akci, které piipravujete

s pani vychovatelkou, napi. Détsky maskarni karneval nebo Slet ¢arodéjnic?

Tabulka €. 4 Zajem déti o vice vétSich akci spoluporradanych druZinou

Divky Chlapci
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Urcité ano 6 60,00 8 57,14
Spis ano 3 30,00 6 42,86
Nevim 1 10,00 0 0,00
Spis ne 0 0,00 0 0,00
Ur¢ité ne 0 0,00 0 0,00
CELKEM 10 100 14 100
Vyhodnoceni otazky ¢. 9
Stava se ti, Ze se v druziné nudi$ a nebavi té Zadna ¢innost?
Tabulka €. 5 Nuda v druZiné
Divky Chlapci
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ Cetnost Cetnost v % cetnost cetnost v %
Ano casto 0 0,00 0 0,00
Ano nékdy 2 20,00 3 21,43
Nevim 0 0,00 0 0,00
Spis ne 4 40,00 4 28,57
Nikdy se nenudim 4 40,00 7 50,00
CELKEM 10 100 14 100
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4.2.7 Shrnuti

Celkem jsme zkoumali nazory 24 déti, z toho bylo 10 divek a 14 chlapci. Déti projevily
znaény zdjem o ptirodovédné aktivity v terénu, 50 % divek a 71,43 % chlapcii by tyto ¢innosti
urcité uvitalo. Déti maji rdzné povédomi o ochrané pfirody, zejména védi, ze by nemély
v lese odhazovat odpadky.

Poznavani turisticky atraktivnich mist na Staroméstsku by urcité uvitalo 60 % divek a
35,71 % chlapct. Cast&j§i navitévy staroméstského muzea preferovalo 60 % divek a 78,57 %
chlapct (odpovéd’ ,,urcité ano*), 40 % divek a 21,43 % chlapct uvedlo odpovéd’ ,,spis§ ano*.
Nikdo neodpovédél zaporné €i neutralné.

S pojmem ,,probio* maji déti rizné zkusenosti. 40 % divek a 35,71 % chlapct vi, Ze probio
je ,,néco* ve Starém M¢esté. Nekolik déti uvedlo, Ze probio znamena zaméstnani jejich rodici.
Podrobnosti ohledné vyuziti odpadii by urcité chtélo znat 20 % divek a 21,43 % chlapct. Zde
je vysokeé Cislo v zdporném hodnoceni u divek. Odpovéd ,,spis ne* uvedlo 30 % divek a
14,29 % chlapcu.

Prace staroméstskych hasicti by zcela jisté upoutala 10 % divek, naopak celych 40 % divek by
spi§ nezaujala (odpovéd’ ,,spi§ ne*). U chlapcii je pomér podle ocekavani opacny, 64, 29 %
chlapcii uvedlo moZnost ,,ur¢ité ano* a 28,57 % chlapci vybralo ,,spi§ ano®.

U posledni otazky (dotaz na cokoliv, co se tyka druziny) déti hovotily nejcastéji o tom,
7e se jim v druzing libi, hraji rizné soutéze a dostavaji odmény. Casto také zmifiovaly

skutec¢nost, ze mohou vyuZzivat pocitace.
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4.3 Druha ¢ast vyzkumné sondy — Rodice

Z mnoha subjektll, s nimiz mize Skolni druzina navazat spolupraci, jsme do druhé ¢asti
vyzkumné sondy zdmérn¢ vybrali rodi¢e déti navstévujicich druzinu. Diivodem je skutecnost,
ze z4jmoveé vzdeélavani v mladSim Skolnim véku je nejvice ovliviiovdno tfemi zacastnénymi

skupinami subjekti: détmi, vychovateli (pedagogy volného ¢asu) a rodici.
4.3.1 Cil druhé casti

Cil druhé c¢asti vyzkumné sondy spociva ve zjiSténi, jak by se do Zivota druZiny chtéli
zapojit rodice déti navStévujicich druzinu.
4.3.2 Vyzkumna otazka ¢. 2

»Jakym zpisobem by se §kolni druZinou chtéli spolupracovat rodice déti
navS$tévujicich druzinu?*
4.3.3 Vyzkumny soubor
Pii stanoveni vyzkumného souboru rodicli jsme postupovali stejné jako u vyzkumného
souboru déti. Vychazeli jsme tedy z Cisla 47, coz je pocet zakt ve Skolni druzin€. Opét jsme
zvolili zpisob prostého nahodného vybéru. Z osudi se 47 prvky, které Cislem 1 az 47
oznacovaly rodice (napi. rodi¢e Novakovi) jsme vylosovali 24 prvkl. Vybérovy soubor se

skladal z 24 rodich. V této fazi jsme tedy nekonkretizovali, zda jde o Zeny nebo muZze.

Ponechali jsme na rodicich, zda dotaznik vyplni matka nebo otec.
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4.3.4 Vyzkumna metoda

V tomto ptipadé jsme zvolili jako vyzkumnou metodu standardizovany dotaznik
obsahujici pfedevsim uzavi'ené a polouzaviené otazky.
Chraska (2007) spatiuje pozitivum uzavienych otazek jednak v ochoté respondentti vypliovat
dotaznik s jiz pfipravenymi odpovédmi, jednak v pomémné jednoduchém vyhodnocovani
odpovédi. Negativnim disledkem tohoto typu otdzek je vSak urcité vtésnani odpoveédi do

schématu piipravenych reakci.

4.3.5 Prubéh druhé ¢asti

V ramci pfipravné faze jsme definovali cil, vyzkumnou otazku, vyzkumny soubor a
metodu zkoumani. Nésledné jsme sestavovali dotaznik s otdzkami, zaméfenymi na moznost
spoluprace rodi¢t a druziny. Na zakladé konstatovani Svaiicka, Sedové, a dalsich (2007)
jsme se soustiedili na to, aby byly otazky srozumitelné, aby neobsahovaly pfili§ mnoho
odbornych nazvt, kterym respondent nerozumi nebo jim ptisoudi jiny vyznam. Chtéli jsme si
ovefit srozumitelnost pokladanych otdzek, proto jsme pozadali tfi nezavislé respondenty o
vyplnéni dotazniku jeSt€ pfed jeho distribuci samotnym rodicim. Doslo jesté k Gprave
nékterych otazek. ProtoZe rodice déti byli jiz dfive sezndmeni s piipravou této vyzkumné
sondy, nemuseli jsme v tvodu dotazniku blize vysvétlovat jeho ucel.

Dotaznik jsme rodi¢iim osobné ptedali, pfipomenuli jim, Ze dotaznik je anonymni, a Ze
Vv piipadé jakychkoliv dotazli ohledné vypliovani dotazniku nds mohou kontaktovat. N&kolik
rodic¢t navrhovalo mozZnost vyplnéni dotazniku hned na pockani. Snazili jsme se jim vysvétlit,
ze lepsi alternativou je zabyvat se otazkami doma v klidu a beze spéchu. Dohodli jsme se na
prevzeti vyplnéného dokumentu za tfi dny. Moznost kontaktu z davodu potieby dopliujicich
informaci k otdzkdm nikdo nevyuzil.

Soucasné s prevzetim dotazniku zpét od rodicti jsme rodicim sdélili, kdy a kde mohou
najit vysledky vyzkumné sondy, pode€kovali jsme jim za spolupraci a ptedali malou
pozornost — porcovany ¢aj. Ziskali jsme zpét vSech 24 dotaznikii.

Musilova (2004) uvadi, ze dotaznikové Setfeni je velmi efektivni technikou sbéru dat,
nebot’ dava tazateli moznost zivé vstupovat do socidlni reality respondentti. O miie

objektivnosti dotazniku vypovida jeho validita a reliabilita. Vyraz ,validni® znamend, ze
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dotaznik je platny pro urcitou oblast méfeni (méfi to, co md byt méteno), ,reliabilni® je
dotaznik tehdy, pfinasi-li pfesné, konzistentni a spolehlivé informace o zkoumané situaci.
Podle Chrasky (2007) byva dotaznikova metoda Casto pravem kritizovana kvtli tomu, ze
respondenti svymi odpovéd'mi davaji najevo, jak sami sebe vidi nebo jak chtéji byt vidéni,
nez to, jaci ve skute¢nosti jsou. Dotaznikové Setfeni kazdopadné predstavuje celkem rychlou a

ekonomickou moznost shromazdit data od velkého poctu respondentd.

Dotaznik pro rodice je uveden Vv piiloze €. 6.

4.3.6 Vyhodnoceni

Graf ¢. 6 Pocet Zen a muzi z celkového poctu 24 respondenti
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Vyhodnoceni otazky €. 1

Skolni druZina kaZdorotné po¥ada spolu s divadelnim souborem SOK dvé velké akce pro

Sirokou verejnost — Détsky magkarni bal a Slet arodéjnic. Utastnite se téchto akei jako divaci?

Tabulka & 6 Utast rodi¢i jako divaki na Détském maskarnim bale a na Sletu ¢arodéjnic

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Ano, vzdycky 4 22,22 1 16,67
Spis ano 8 44,44 3 50,00
Nekdy 3 16,67 2 33,33
Spis ne 3 16,67 0 0,00
Nemam potiebu ucasti 0 0,00 0 0,00
CELKEM 18 100 6 100

Vyhodnoceni otazky ¢. 2

Miyslite si, Ze by u nas ve Starém Mésté mohlo byt vic takovych vefejnych akci, které porada

druzina spolu s dal§imi organizatory?

Tabulka €. 7 Nazory rodici na vétsi pocet verejnych akei spolupoiadanych druzinou

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Urcité ano 9 50,00 2 33,33
Spis§ ano 7 38,89 3 50,00
Nevim 2 11,11 1 16,67
Spis ne 0 0,00 0 0,00
Ur¢ité ne 0 0,00 0 0,00
CELKEM 18 100 6 100

78




Vyhodnoceni otazky €. 3

Zapojujete se poradatelsky do piiprav vétSich ¢i menSich akci, které organizuje druzina?

Tabulka ¢. 8 Spoluporadatelska uc¢ast rodi¢i na druzinovych akcich

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %

Ano, pravidelné 1 5,56 0 0,00
Spis ano 0 0,00 0 0,00
Nekdy 4 22,22 0 0,00
Skoro viibec 3 16,67 2 33,33
Vibec ne 10 55,55 4 66,67
CELKEM 18 100 6 100

Vyhodnoceni otazky ¢. 4

Co je podle Vas hlavnim diivodem toho, Ze spolupracujete s druZinou tak ¢asto, jak jste uvedl(a)

v predchozi otazce?

Graf & 7 Diivody uvedené frekvence spoluprace s druZinou vzhledem k otazce &. 3 - ZENY
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I Casova vytizenost: 10 (55,56 %)
W Traveni €asu s rodinou radéji jinde nez v kolektivu: 5 (27,78 %)
O Nepovazuje se za typ pro spolupraci: 1 (5,55 %)

O V druziné pracuji vychovatelky, ne rodice: 2 (11,11 %)
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Graf & 8 Diivody uvedené frekvence spoluprace s druZinou vzhledem k otizce &. 3 - MUZI
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@ Casova vytizenost: 5 (83,33 %)
B Traveni ¢asu s rodinou radéji jinde nez v kolektivu: 0 (0 %)
O Nepovazuje se za typ pro spolupraci: 0 (0 %)

OV druziné pracuji vychovatelky, ne rodic¢e: 1 (16,67 %)

Vyhodnoceni otazky €. 5

Pokud druZina uspoiada akci mensiho rozsahu v sobotu, v nedéli ¢i ve statni svatek, jak ¢asto

byste byl(a) ochotny(a) zapojit se do priprav a realizace takovychto akci?

Tabulka €. 9 Ochota rodica spolupoiadat druzinové akce ve dnech pracovniho volna

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %

Budu-li mit ¢as, tak vzdycky 0 0,00 0 0,00
Casto 2 11,11 0 0,00
Pouze nékdy 8 44,44 4 66,67
Spis viibec ne 3 16,67 0 0,00
Vibec ne 5 27,78 2 33,33
CELKEM 18 100 6 100
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Vyhodnoceni otazky ¢. 6

Na kterém druhu ¢innosti (akei) byste nejradéji chtél(a) s druZinou spolupracovat?

Graf & 9 Preference spoluprace na typech ¢innosti - ZENY
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O Prirodovédna ¢innost: 3 (16,67 %)

B Télovychovna ¢innost: 5 (27,78 %)

O Spoleéensko-védni €innost: 4 (22,22 %)
O Pracovni €innost: 6 (33,33 %)

B Jina ¢innost: 0 (0 %)

Graf & 10 Preference spoluprace na typech &innosti - MUZI
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O Prirodovédna ¢innost: 2 (33,33 %)
B Télovychovna €innost: 3 (50,00 %)
O Spolecensko-védni ¢innost: 0 (0 %)
O Pracovni €innost: 1 (16,67 %)

B Jina ¢innost: 0 (0 %)




Vyhodnoceni otazky €. 7

Pokud byste se zapojil(a) do pripravy a uskute¢néni druZinovych akci, co by to Vam osobné

predevsim piineslo?

Tabulka €. 10 Subjektivni ,,zisk* rodici ze spoluprace s druZinou

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Nové tipy na traveni volného 10 55,55 2 33,33
Casu s détmi
Dobry pocit ze spoluprace 4 22,22 3 50,00
s druzinou
Prestiz pted ostatnimi rodici 0 0,00 0 0,00
Prestiz pted vychovatelkou 1 5,56 0 0,00
Nervozita, problémy,ztrata casu 3 16,67 1 16,67
Jina odpoved 0 0,00 0 0,00
CELKEM 18 100 6 100

Vyhodnoceni otazky ¢. 8

Je podle Vas dobry napad poradat akce (aktivity, ¢innosti) zaméfené na navrat k riiznym

staroméstskym tradicim z hlediska kultury, sportu, primyslu ¢i zemédélstvi?

Tabulka €. 11 Nazory rodicu na aktivity zamérené na navrat k tradicim

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Urcité ano 12 66,67 3 50,00
Spis ano 4 22,22 2 33,33
Nevim 2 11,11 1 16,67
Spis ne 0 0,00 0 0,00
Ur¢ité ne 0 0,00 0 0,00
CELKEM 18 100 6 100
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Vyhodnoceni otazky ¢. 9

Miyslite si, Ze by VaSe dité uvitalo Vasi osobni spolupraci s druZinou?

Tabulka €. 12 Pohled rodicii na postoj ditéte vii¢i spolupraci rodici a druziny

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
Urcité ano 3 16,67 0 0,00
Spis ano 9 50,00 4 66,67
Nevim 4 22,22 0 0,00
Spis ne 2 11,11 2 33,33
Ur¢ité ne 0 0,00 0 0,00
CELKEM 18 100 6 100
Vyhodnoceni otazky ¢. 10
Kdo by podle Vas mél nejvétsi uzitek ze spoluprace mezi Vami a druZinou?
Tabulka €. 13 Koho dle rodic¢t nejvice obohati spoluprace mezi rodici a druZinou?
Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd’ Cetnost Cetnost v % Cetnost cetnost v %
Dité samotné 3 16,67 1 16,67
Vsechny déti v druziné 1 5,56 0 0,00
Rodi¢ samotny 2 11,11 0 0,00
Vychovatelka 2 11,11 0 0,00
Vsichni vyse uvedeni 10 55,55 5 83,33
CELKEM 18 100 6 100
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Vyhodnoceni otazky €. 11

Jakym zpiisobem se nejcastéji dozvidate o déni ve Skolni druZiné?

Tabulka €. 14 Informacni zdroje rodici o déni ve Skolni druZiné

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpoveéd’ cetnost cetnost v % ¢etnost cetnost v %
Sdéleni vlastniho ditéte 13 72,22 5 83,33
Sdéleni vychovatelky 5 27,78 1 16,67
Sdéleni tf. ucitele ditéte 0 0,00 0 0,00
Mistni mésiénik 0 0,00 0 0,00
Jiny zdroj 0 0,00 0 0,00
CELKEM 18 100 6 100

Vyhodnoceni otazky ¢. 12

Seznamil(a) jste se se Skolnim vzdélavacim programem nasi druZiny?

Graf & 11 Znalost §kolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny - ZENY
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O Ano, cetla jsem jej: 9 (50,00 %)
B Vim o ném, dosud jsem jej necetla: 6 (33,33 %)

O Nevim, co to je, ale chystam se s nim seznamit: 3 (16,67 %)
O Nemam o SVP zajem: 0 (0 %)

84




Graf €. 12 Znalost Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druZiny -

%

MUZI

O Ano, cetl jsemjej: 2 (33,33 %)
B Vim o ném, dosud jsem jej necetl: 3 (50,00 %)

O Neméam o SVP zajem: 0 ( 0 %)

O Nevim, co to je, ale chystam se s nim seznamit: 1 (16,67 %)

Vyhodnoceni otazky ¢. 13

Jak byste stru¢né odpovédél(a), kdyby Vas nyni druZina pozadala o nezavaznou spolupraci?

Tabulka €. 15 Odpovéd’ rodici na Zadost druZiny o spolupraci

Zeny Muzi
Respondenti Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Odpovéd cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %

Urcité ano 1 5,56 0 0,00
Spis ano 6 33,33 1 16,67
Nevim 2 11,11 1 16,67
Spis ne 5 27,78 4 66,66
Urcité ne 4 22,22 0 0,00
CELKEM 18 100 6 100
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4.3.7 Shrnuti

Druhé ¢asti vyzkumné sondy, zaméfené na spolupraci rodici s druzinou se zucastnilo
celkem 24 respondentd, z toho 18 Zen a 6 muzi.

55,55 % zZen a 66,67 % muzil uvedlo, ze se vilbec potfadatelsky nezapojuje do akci
organizovanych druzinou. Jak jsme piepokladali, nej¢astéj$im divodem této skute¢nosti je
casova vytizenost, a to v pfipadé 55,56 % zen a 83,33 % muzt.

Na akcich potadanych druzinou v sobotu, v nedé¢li ¢i ve svatek by bylo ochotno pouze
nékdy spolupracovat 44,44 % zen a 66,67 % muzt. Tento typ spoluprace zcela odmita
27,78 % zen a 33,33 % muzu.

Zeny by se nejrad&ji zapojily do organizace pracovnich &innosti (33,33 %), dile do
télovychovnych aktivit (27,78 %) a do pfirodovédnych ¢innosti (16,67 %). Muzim jsou, jak
se zda, blizsi pohybové ¢innosti, protoZze uvadi na prvnim misté t€lovychovné aktivity
(50,00 %), poté ptirodovédné ¢innosti (33,33 %) a pracovni Cinnosti (16,67 %). Rodice se
zamysleli také nad tim, ¢im by je kontakty s druzinou vnitiné obohatily. Spoluprace
s druzinou by 55,55 % Zen a 33,33 % muzi prinesla nové tipy, jak travit volny ¢as se svymi
détmi. Pro 50,00 % muzl by byl hlavnim pfinosem dobry pocit ze spolupréce s druzZinou.

Co se ty€e nazoru na poradani akci zaméfenych na obnovu staroméstskych tradic, kolonku
,urcité ano* zakrouzkovalo 66,67 % Zen a 50,00 % muzt. K moznosti ,,spi§ ano* se ptiklonilo
22,22 % zen a 33,33 % muzu.

Zajimalo nas rovnéz, jaké povédomi maji rodice o Skolnim vzdélavacim programu druZiny.
50,00 % zen a 33,33 % muzi uvedlo, se seznamili se SVP (etli jej). 16, 67 % Zen i muzd, ¢ili
tfi Zeny a jeden muz uvedli, Ze nevi, co je to SVP, ale chystaji se s nim seznamit.

Nabidku nezévazné spoluprace s druzinou by 27,78 % Zen a 66,66 % muzii spiS nepfijalo.
Nejcastéjsim diivodem byla Casova vytizenost. Moznost ,,urcité ne* neuvedl ani jeden muz,
uvedly ji ctyti zeny. Odpoveéd’ ,,spis ano* zvolilo 33,33 % zen a 16,67 % muzd, coz je V jistém

smyslu pozitivni zjisténi.
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4.4 Tteti ¢ast vyzkumné sondy — Vychovatelky

Vychovatelky jsou nedilnou soucasti druziny. Muizeme je oznalit za nepostradatelny
»clanek® této instituce, protoze kromé utvareni nabidky aktivit a druzinového prostiedi
vykonavaji fadu dalSich Cinnosti, kterymi napliiuji poslani Skolni druziny. Ve tieti ¢asti
vyzkumné sondy jsme analyzovali kooperaci druziny a dalSich subjekti z pohledu

vychovatelek.

4.4.1 Cil tieti Casti

Treti cast vyzkumné sondy byla uskutecnéna s cilem prozkoumadini soucasného stavu a
potencialnich moZnosti vzajemné spoluprace mezi Skolni druZinou a ostatnimi subjekty
z pohledu vychovatelek. Ostatnimi subjekty mame na mysli zejména rodie dé&ti
navstévujicich Skolni druzinu, dal$i rodinné pfislusniky, ulitele a vedeni Skoly, byvalé

absolventy Skoly, zdjmova obc¢anska sdruzeni, méstsky ufad, podnikatele, Sirokou vefejnost.

4.4.2 Vyzkumna otazka ¢. 3

,»MiiZe byt z pohledu vychovatelek spoluprace mezi $kolni druZinou a ostatnimi

subjekty kvalitnéjsi neZ je tomu v soucasnosti?*

4.4.3 Vyzkumny soubor

Vyzkumny soubor tvofily dvé vychovatelky — H. J. a J. D., které pracuji ve dvou
oddélenich Skolni druziny vice jak dvacet let. Jelikoz jsme vybrali vS§echny osoby patiici do

zkoumané skupiny, jednalo se o zakladni soubor (populace).
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4.4.4 Vyzkumna metoda

Vhodnou metodou pro tuto analyzu byl individualni zjevny rozhovor. Jednalo se o
standardizovany rozhovor S otevienymi otazkami, jejichz prostiednictvim jsme od
vychovatelek zjistovali podrobnéjsi informace ohledné kooperace druziny s dal§imi subjekty.

Podle Musilové (2003) se ve standardizovaném rozhovoru pouzivaji tzv. fizené otazky,
které jsou ptfedem jasné formulované a sestavené do urcitého potadi v souvislosti se zamérem
a cilem Setfeni.

Chraska (2007) vysvétluje typ otevienych otdzek, jenZ nenabizi respondentovi pifedem
pfichystané moznosti odpovédi, ale davd mu plné prostor pro vyjadieni. Tato otevienost ¢i
volnost polozek umoznuje tazateli 1épe proniknout do sledovanych jevi. Pii rozsahlych
Setienich se vSak oteviené otazky priliS nepouzivaji, protoze zpusobuji potize s
vyhodnocovanim. Zpravidla je nutné prevést mnoho individualnich odpovédi na mensi pocet

ur€itych kategorii. Vzhledem k tomu, Ze jsme zkoumali zakladni soubor tvofeny pouze dvéma

vychovatelkami, nepouzivali jsme zadnou kategorizaci.

4.4.5 Prubéh treti ¢asti

V ptipravné fazi jsme stanovili cil, vyzkumnou otdzku, vybér vyzkumného souboru a
metody. Poté jsme formulovali otazky k rozhovoru. Snahou bylo zaméfit otazky na piiklady
spoluprace mezi druzinou a konkrétnim subjektem. Pfed samotnou realizaci interview jsme se
s dotazovanymi dohodli, Ze nebudeme pouzivat nahrdvaci zafizeni a jména vychovatelek
nahradime pseudonymy.

Rozhovor se uskutecnil s kazdou vychovatelkou individualné. Béhem rozhovoru jsme se
snazili dodrzovat podminky spravné vedeného interview, na né¢z upozoriiuje Musilova (2003).
Je to zejména schopnost aktivné a trpélivé naslouchat respondentovi, pozorné reagovat na
danou situaci, fidit rozhovor tak, aby respondent neodbihal od tématu.

Odpovédi byly ptimo v pritbéhu interview ve strucnosti zapisovany do zaznamového listu.
Rozhovor jsme ukoncili podékovanim za spolupraci a pfedanim drobného darku — balicku
kavy.

Podle zaznamového listu jsme nasledné vyhodnotili zjisténé udaje a interpretovali

vysledky. Svaiiéek, Sed’ové, a dalsi (2007) doporucuji, aby vyzkumnik ziskana data peclivé
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zpracoval co nejdfive po pobytu v terénu. Pfi samotné analyze dat je dobré se k udajim
nékolikrat vracet, procitat, kddovat, zaznamenat co nejvice neverbalnich projevi respondenta,
jako jsou dlouhé pomlky, smich, dirazna odpovéd se zvySenym hlasem apod. Piepisem
rozhovoru vyzkumnik trénuje vlastni vyjadfovaci schopnosti a tim se zaroven pfipravuje na

to, aby dokazal 1épe vést dalsi rozhovory.

Vyplnény zaznamovy list rozhovoru s vychovatelkami je uveden v piiloze €. 7.

4.4.6 Vyhodnoceni

Analyza rozhovoru s vychovatelkami:

Nejblize maji k druzin€ ucitelé (i kdyz ne vSichni). Prakticky kazdodenni kontakt
vychovatelek s tfidnimi uciteli déti preduréuje vzajemnou spolupraci, ktera je soucasti
pracovni naplné vychovatelek. Podle H. J. je spoluprace mezi vychovatelkami a uciteli ptimo
nutnosti. Nyni je vcelku uspokojiva, ale mohla by byt lepsi (napf. vice propojit akce pofadané
Skolou a druzinou). J. D. povazuje spolupraci suciteli celkem za bezproblémovou,
podrobnosti neuvadi. Vyhodu (ale 1 urcitou nevyhodu) vidi obé Zeny také v dlouholeté osobni
znalosti s nékterymi uciteli. Kooperaci mezi druzinou a vedenim S$koly hodnoti obé
vychovatelky jako dobrou, bez problémt.

Podle vychovatelek reaguji rodice déti na neformalni nabidky spoluprace spi§ vyhybavé.
Dle H. J. nemaji rodie zajem se angazovat (ale jsou vyjimky), v minulosti byla spoluprace
lepsi. Soucasny stav je poplatny soucasné dob¢ (v globale). Poté H. J. diskutuje o rodicich,
ktefi jsou nezaméstnani a nedostatek ¢asu by pro né jisté¢ nebyl problém. J. D. hovoii o tom,
ze spolupracovat nebo jednoduse feceno ,,domluvit se* s nékterymi rodici je pro ni jako pro
vychovatelku obcas t€Z8i nez komunikovat s détmi. Déale mluvi o pracovni vytizenosti rodici.

Obé vychovatelky nezéavisle na sobé soudi, Ze spoluprace S mistnimi zajmovymi
sdruzenimi (napf. S myslivci, vcelafi, hasi¢i) by méla byt intenzivnéj$i, nyni se jedna spis o
narazovou kooperaci. H. J. konstatuje, Zze n€ktefi rodinni pfislusnici déti jsou Cleny téchto
sdruzeni, coZz miiZe usnadnit navazani kontakti. Zaroven je potieba, aby projevili iniciativu

také sami zastupci zdjmovych sdruzeni. J. D. podotyka, ze v minulosti byval tento druh
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spoluprace na dobré trovni, od poloviny devadesatych let postupné nastaval Gpadek. Clenské
zakladny nékterych mistnich organizaci starnou a potiebuji najit nové pokracovatele.

V¢étsi akee poradané pro Sirokou vetejnost si zadaji SirSi potradatelsky tym a jasné stanoveni
kompetenci. Vychovatelka H. J. hovoii o Spatnych zkuSenostech, tykajicich se pravé poradani
tohoto typu akci. Pfikladem mutze byt tradi¢ni dubnovy Slet ¢arod€jnic realizovany druzinou
spolu s ochotnickym divadelnim souborem, kulturnim zafizenim a dobrovolniky. Neshody
potradatelti pii pripravé se zakonité projevi pfi samotné realizaci a negativné ovliviuji
uspesnost akce. J. D. se podobné vyjadiuje k Détskému maskarnimu balu. Také se obava, aby
pak ve mésté ne¢kolik riznych potradatelli neorganizovalo stejné akce (napt. Den déti porada
klub motorkafi i mistni knihovna), diilezita je komunikace mezi poradateli.

Byvali absolventi zdejsi zakladni $koly se do druziny obcas ptijdou podivat, ale nejsou
mezi nimi dobrovolnici, kteti by s druzinou pravidelné spolupracovali. Praktikant — student
pedagogiky — je malo, vétSinou jeden praktikant roéné¢ ve vymezeném casovém obdobi.
Vychovatelka H. J. pfimo konkretizuje, ze je-li praktikant ochotny ,,stat se opét ditétem*,
nestydi se a zapojuje se do détskych her, ziska si rychle ptizen zaki. Podle J. D. pfistupuji
déti v druziné k praktikantim obvykle stejné. To znamend, Ze nejprve potiebuji urcity Cas,
aby si zvykly na pfitomnost ciziho ¢lovéka v druzin€. Poté uz je pro né praktikant soucasti
druZinového Zivota, respektuji jej jako autoritu a dokdze-li jim pfipravit zajimavy program
ginnosti, vétsinou mezi nim a détmi vznikne vztah na kamaradské urovni. Cast&jsi spolupraci
tohoto typu by tedy uvitaly jak déti tak vychovatelky.

Otevirame téma podnikatelé a druzina. H. J. popisuje, Ze o poskytnuti financ¢nich
prostiedkli zdda mistni firmy a Zivnostniky zpravidla pti ptipravé velkych akei pro vefejnost,
néktefi podnikatelé kazdoro¢né nabidnou Sponzorsky dar sami od sebe (maskarni bal). Ze
ziskanych prostfedkli se nakupuji odmény a vyhry do détskych soutézi. J. D. na otazku
reaguje odpovédi, ze soucasna spoluprace s podnikateli se omezuje na poskytnuti
sponzorskych dart, jiné aktivity, exkurze apod. neprobihaji (mistni velké podniky
znat (nyni dopady ekonomické krize).

Spoluprace s méstem (méstskym ufadem) je realizovana prosttednictvim kulturniho domu
a knihovny. Analyzu zakonfujeme tématem spoluprace druziny s druzinami v okolnich
obcich. Obé vychovatelky sdéluji, Ze zadna takova spoluprace napi. formou vzajemnych
navstév ¢i spolecnych programt, soutézi apod. neprobihda (problém s dopravou). J. D.
dodava, ze s vychovatelkami z jinych druzin se setkavaji na vzdélavacich akcich, kurzech,

aktivech, kde si vymeénuji své zkuSenosti.
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4.4.7 Shrnuti

Z analyzy vyplyva, ze obé vychovatelky maji v otazkach spoluprice mezi druZinou a
dal$imi subjekty témeét totozné ndzory — spoluprace s rtiznymi protéjsky mize vyznamné
obohatit z4jmové vzdelavani déti v druzin€, mohla by vSak byt kvalitn€j$i nez je tomu
v soudasnosti. Spatné zkuSenosti s nékterymi subjekty odrazuji vychovatelky od realizace
dalsich aktivit. Je patrné, ze jde o hodn¢ diskutované, ale stile oteviené, nedofeSené téma.
Chybi propracovangjsi systém kooperace, ktery muze byt soucdsti Skolniho vzdélavaciho
programu. Vychovatelky se shoduji, ze spole¢né ¢innosti, zamé&fené na podporu a obnovu

tradic na Staromé&stsku mohou do zivota druziny vnést mnoho novych zazitka.

4.5 Diskuse

Provedend vyzkumna sonda pfinesla odpovédi na nase vyzkumné otazky. Zjistili jsme
postoje déti, rodici a vychovatelek k realizaci novych moznosti zdjmového vzdelavani
VvV druzin¢ a mizeme konstatovat, Ze doplnéni, zménu, inovaci riznych ¢innosti a aktivit by
uvitaly jak déti, tak vychovatelky. To vS8ak neznamend, Ze soucasny obsah zajmového
vzdélavani v druzin€ je nedostacujici. Behem praxe v druzing jsme se presveédcili, ze détem se
Vv druzing libi a jsou spokojené s nabidkou volnocasovych aktivit. Zaroven jsou déti oteviené
vuci ziskavani novych zkuSenosti, cozZ je ptirozené pro mladsi skolni v€k. Rodice jsou do jisté
miry ochotni navazat uzsi spolupraci s druZinou, ale nejvic jim v tom brani znacna Casova
vytizenost. Tato skuteCnost je bohuzel ptfiznacnd pro dneSni dobu. Zilezi na kazdém
zuCastnéném subjektu, jak se sni vyrovndva. S kladnym ohlasem se setkala také naSe
myslenka vychazet pti koncepci novych namét z obnovy mistnich tradic.

Spoluprace, ktera je ustiednim tématem diplomové prace, muze byt duleZitym prostiedkem
rozvoje druziny. Mozna tato neustale vyzdvihovana nutnost kooperace rodiny se skolou a
dal$imi subjekty ptisobi jako klis¢. V praxi to vSak nebyva tak jednoduché, prekazkami jsou
Casto interpersonalni vztahy (a to vyluéné mezi dospélymi lidmi), kvlli nimZ ztroskotavaji
stanovené cile. Znakem profesionalni kooperace maji byt dobré komunika¢ni schopnosti se
zdravou mirou asertivity a predev§im védomi, ze tak ¢inime pro rozvoj détské osobnosti.
Dovolim si diskusi zakoncit citaci velmi vystizné véty z knihy Respektovat a byt respektovan
od Pavla Kopfivy, a dalich (2008, s. 20):

., Kdyz se vychova zvrtne v boj o moc, prohravaji nakonec vsichni. “
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5 MOZNOSTI ZKVALITNENI ZAJMOVEHO VZDELAVANI
VE SKOLNI DRUZINE

Pivodnim zamérem bylo koncipovat diplomovou praci jako srovnéni zdjmovych ¢innosti
ve dvou druzinach. Porovnat realizované Cinnosti ve staromeéstské druzin€ a v jiné druziné
v piiblizné stejn¢ velké obci. Rozdily v nabidce aktivit by se pak staly pfedmétem
empirického zkoumani a byly by pfedlozeny jako nové moznosti pro zdjmové vzdelavani
V druzing ve Starém M¢sté.

Béhem zpracovavani diplomové prace jsme vSak dosli k zavéru, ze lepSim feSenim je
navrhnout pro zdejsi druzinu konkrétni nové aktivity tzv. ,,na miru“. Aktivity vychazejici
z mistnich demografickych, socialnich, historickych a dalsich poméra. Cinnosti, jenz budou
pfinosem nejen pro déti navstévujici druzinu, ale také pro dalsi subjekty ve mésté (napf. pro
rodi¢e déti, pro obcanskd sdruzeni, pro podnikatele, pro méstsky ufad apod.). Spole¢na
realizace vychovné-vzdélavacich aktivit mize kazdé zacastnéné strané piinést nové, pozitivni,
obohacujici zazitky, myslenky nebo napady. Na zaklad¢ znalosti historie a soucasnosti
Staroméstska koncipujeme vSechny naméty v duchu navratu ke zdej$im tradicim z hlediska
kultury, sportu, ptirody, primyslu ¢i zemed¢lstvi.

V navaznosti na teoretickou i empirickou ¢éast diplomové prace nyni predkladame deset
navrhi na zkvalitnéni zajmového vzdélavani ve Skolni druziné. Kazdy ndvrh nese ptiznacny
nazev dle svého obsahového zaméteni. Soustfedime se predevS§im na edukacni Cinnosti
ptirodovédného, télovychovného, spolecensko-védniho a pracovniho typu. Soucésti je
anotace namétu, vymezeni dotCenych subjektdi, edukacnich cild, metod prace a forem
¢innosti. Ocekéavané vystupy formulujeme ve dvou rovinach, vzhledem k zakiim v druziné a
vzhledem k dal$im zacastnénym subjektim. V navrzich feSime také nabizenou spolupraci
dotéenym subjektiim ze strany druziny, uvadime piiklady tradici, které maji byt konkrétnim
navrhem podporovany. V navrzich nejsou zakomponovany rizné individualni prekazky, napft.

vV navrhu Zeleny svét mohou byt prekazou zdravotni problémy zaka (napft. alergie).

Piehled navrhi: Zeleny svét Co dokaze Véelka Maja?
Pies hory a doly Tajemné muzeum
Co znamena bio? Tridéni je zabava
Ohen — dobry sluha a zly pan! Clovéde, hybej se!
Masopustni veselice Den otevi‘enych dveri v druziné
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5.1 Zeleny svét

Nazev

ZELENY SVET

Anotace namétu

Déti vyrustajici v horské oblasti Staroméstska diky mysliveim
poznaji, ¢im je okolni piiroda ¢lovéku prospésna, jak se o ni
myslivci staraji a jak o ni mohou pecovat déti samotné.

V praktickych ukazkach se seznadmi s praci myslivcee, s tézebnimi
a dal$imi ¢innostmi provadénymi v lese i s tim, jak lidé poskozuji

ptirodu a jaké to ma disledky pro jednotlivé ekosystémy.

Dotceny subjekt

(kromé Zaku

a vychovatelek)

Myslivecké sdruZeni Staré Mésto — dlouholeté a vyznamné
obcanské sdruzeni, podilejici se kromé jiného na spolecenském

Zivoté ve méste.

Oblast edukace

Ptirodovédna, pracovni

Edukaéni cil

Rozvijet u zaka zdjem o ptirodu, podnécovat je k ohleduplnému

ey

vztahu k piirodé a k ochrané ptirodniho prosttedi, v némz Ziji.

Metody prace

Praktické ukazky, vysvétlovani, rozhovor, pozorovani, samostatna

prace zaka.

Forma ¢innosti

Ptilezitostna, pravidelnd, v ndvaznosti na jednotliva rocni obdobi.

Vyzkousi si praktické ¢innosti spojené s praci v lese, s péci

Zaci o0 zvéf, ptactvo, stromy. Nauci se chrénit ptirodu. Bude podpoten
Ocekavané jejich spontanni zajem o oblast myslivosti a ekologie.
vystupy Dotcéeny | Priblizi myslivost mladé generaci, predstavi myslivost jako
subjekt | zajimavou volnocasovou aktivitu vhodnou také pro divky, zfidi
myslivecky krouzek.
Nabizena spoluprace | Organizacni a vytvarna pomoc s uspotradanim akci pro Sirokou

dotéenému subjektu

ze strany druZiny

vefejnost — Den Zemé a vystava Myslivost na Staroméstsku.

Podporované tradice

Myslivost, lesnictvi, tézba dieva.
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5.2 Pres hory a doly

Nazev

PRES HORY A DOLY

Anotace namétu

V oblasti pfimo piedurcené pro turistiku bohuzel nefunguje oddil
Klubu ¢eskych turisti nebo podobného spolku. Déti davaji pred
pohybem piednost vypocetni technice, rodice radéji cestuji autem.
To jsou hlavni divody, pro¢ by mohly byt turistické vylety
zafazeny do aktivit druziny ve Starém Mésté. Prirozenym
pohybem déti utuzi své fyzické i1 psychické zdravi, poznaji

moznosti her a orientace v ptirodé, poznaji turistické cile v okoli.

Dotceny subjekt
(kromé Zaku

a vychovatelek)

Horska chata Navrsi (postavena r. 1928, 899 m n. m.)
a Horska chata Paprsek (postavenar. 1932, 1010 m n.m.),

dva vyznamné turistické cile a centra zimnich sportd.

Oblast edukace

Télovychovna, rekreacni, ptirodovédnd, spolec¢ensko-védni.

Edukaéni cil

Posilovat fyzickou i psychickou kondici Zakti, podnécovat jejich

zajem o pohyb v pfirod¢ a poznavani turistickych atraktivit.

Metody prace

Samostatna ¢innost, vysvétlovani, rozhovor, prace s dokumenty,

mapami a fotografiemi, hra.

Forma c¢innosti

PtileZitostna, pravidelnd, v ndvaznosti na jednotliva ro¢ni obdobi.

Ptekonavaji terénni vzdalenosti, pfirodni prekazky, rozviji
Ocekavané Zaci télesnou zdatnost, uci se orientovat podle turistického znacent,
vystupy ziskavaji nové zazitky spojené s pohybem v piirode.
Dotceny | Seznami zaky s historickym 1 souasnym vyznamem téchto chat,
subjekt | pfiblizi jim Zivot a praci na horské chaté, podnécuje je
K turistickym vyletiim a poznavani atraktivnich mist v okoli.

Nabizena spoluprace
dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Zpracovani originalnich keramickych §titkd — jmenovek na dvete

na chatach. Bezplatna reklama na webovych strankéch Skoly.

Podporované tradice

P&si turistika
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5.3 Co dokaze Vielka Maja?

Nazev

CO DOKAZE VCELKA MAJA?

Anotace namétu

Symbolicka Velka Maja chce détem ukdazat, jak vcely pilné
pracuji v ule i v piirodé€, aby pak ¢lovéku daly vyznamné produkty
- med, vosk, pyl, propolis, jed a matefi kasicku. Maja taroven déti

seznami s tim, co vCely ohroZzuje a jak se o n¢ stara vcelaf.

Dotceny subjekt
(kromé zaku

a vychovatelek)

Cesky svaz véelait, zakladni organizace Staré Mésto — subjekt
s dlouholetou tradici, ktery podporuje produkci kvalitniho ¢eského
medu. Starnouci ¢lenska zakladna by potiebovala piedavat

zkusenosti mladé generaci divek a chlapcti.

Oblast edukace

Ptirodovédna, pracovni.

Edukaéni cil

Ptiblizit zaktim zivot v¢el a jejich uzitenost pro ptirodu

a ¢loveka.

Metody prace

Praktické ukazky, vysvétlovani, rozhovor, pozorovani, samostatna

préce, hra.

Forma ¢innosti

Ptilezitostna, pravidelna.

Seznami se s vyvojovym cyklem vcely, pochopi tlohu vcel v ule,
jejich vyznam vuci ptirodé€ a clovéku. Poznaji vyuziti velich

produktt, uvidi zajimavou praci a pracovni pomicky vcelare.

Zaci
Ocekavané
vystupy Dotceny
subjekt

Teoreticky a prakticky zakim vysvétli, pro¢ jsou véely uZitecné,
Vv ¢em spociva prace vcelare. Podniti Zaky k pokracovani

ve vcelafské praci, zfidi veelatrsky krouZzek.

Nabizena spoluprace
dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Organizacni a vytvarna pomoc s uskutecnénim prezentacni
vcelatské akce pro Sirokou vefejnost, pomoc s vytvarnou upravou

kocovného vozu.

Podporované tradice

Individuélni v€elafeni, domaci zpracovani a vyuziti vCelich

produktti.
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5.4 Tajemné muzeum

Nazev

TAJEMNE MUZEUM

Anotace namétu

Vhodné podminky pro muzejni edukaci nabizi vlastivédna
expozice Vv piizemi renesan¢ni budovy staroméstské radnice.

V malém muzeu se nachazi asi dvé st¢ trojrozmérnych sbirkovych
predméti, jez détem pfiblizi historicky vyvoj Staroméstska. Déti
zaujme stylizovana selska jizba, miniatury staveb, dobové skolni

pomuicky, preparaty zivo€icht, sbirka nerostd,hornické nafadi atd.

Dotceny subjekt
(kromé Zaku

a vychovatelek)

Meésto Staré Mésto (napt. kronikar)

Oblast edukace

Spolecensko-védni

Edukaéni cil

Pomoci odpovidajicich prostfedkd muzejni edukace priblizit
zaktm historicky vyvoj regionu, v némz vyrustaji, vysvétlit jim

vyznam ochrany sbirkovych pfedméti.

Metody prace

Vysvétlovani, piedvadéni, rozhovor, pozorovani, ¢etba,

samostatna prace, hra.

Forma c¢innosti

PrileZitostna, pravidelna.

Seznami se s vyznamnymi udalostmi v d&jinach Staromé&stska,
poznaji praktické vyuziti riznych artefaktt v minulosti, porovnaji

soucasné a historické pracovni postupy, pochopi vyznam muzei.

Zaci
Ocekavané
vystupy Dotceny
subjekt

V teoreticke i praktické roviné zaklim vysvétli souvislost
historickych udélosti se sbirkovymi pfedméty, vymezi podstatu

originalu a kopie, doporuci k navstéveé dalsi muzea v okoli.

Nabizena spoluprace
dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Vytvoteni grafickych navrhii do informac¢ni brozurky vénované

muzeu, organiza¢ni pomoc s uspotradanim akce Muzejni noc.

Podporované tradice

Ochrana sbirkovych artefaktl, kulturniho i pfirodniho dédictvi

nasich predkda.
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5.5 Co znamena bio?

Nazev

CO ZNAMENA BIO?

Anotace namétu

Spoluprace s firmou PRO-BIO by détem méla zlepsit povédomi
0 V soucasnosti hodn¢ diskutovaném vyznamu ,,bio* a zaroven
ukazat spojitost mezi zdravim, chuti a ekologicky Setrnymi
vyrobnimi postupy. Dé&ti by mély poznat, Ze ,,bio* neni modni

novinkou, ale ze vychazi z piivodniho sepéti ¢lovéka s prirodou.

Dotceny subjekt

(kromé zaku

a vychovatelek)

PRO-BIO, obchodni spolecnost s r. 0. Staré¢ Mésto — dvacetileta
tradice vyroby a zpracovani biopotravin, obchodovéni
s biovyrobky, chov dobytka, spoluprace s fadou ceskych

a zahrani¢nich obchodnich partnert.

Oblast edukace

Ptirodovédna, pracovni, spolecensko-vedni.

Edukaéni cil

Vhodnym zptisobem zakim vysvétlit pojem ,,bio*, seznamit je

s filozofii 1 s vlastnim provozem spolecnosti PRO-BIO.

Metody prace

Vysvétlovani, pozorovani, praktické ukézky, samostatna ¢innost,

rozhovor.

Forma ¢innosti

Ptilezitostna, pravidelna.

Navstivi jednotlivé provozni sekce PRO-BIO (mlyn, balirna,

Zaci sklady, expedice, marketing, kozi a ov¢i ekofarma),
Ocdekavané pochopi rozdil mezi biovyrobky a ostatnimi produkty.
vystupy Dotéeny | Vhodnym zplsobem piiblizi podstatu ,,bio* détské populaci,
subjekt | poukaze na souvislost s ochranou vlastniho zdravi i ptirodniho
prostredi, pfedstavenim firmy pfispéje k lepSimu povédomi zaki
0 mistni vyrobni a obchodni sféfe.
Nabizena spoluprace | Zpracovani grafickych navrhii na etikety biovyrobkd.

dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Podporované tradice

Harmonie ¢lovéka s ptirodou, vyroba produkti bez pridanych

umélych latek.
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5.6 Tridéni je zabava!

Nazev

TRIDENI JE ZABAVA!

Anotace namétu T¥{déni odpadti je dnes globalnim problémem. Uroven separace
odpadi na Staroméstsku neni pfili§ uspokojiva, ke zlepSeni
situace muze piispet aktivni zapojeni mladsich skolaka do této
problematiky skrze teoretickou a hlavné praktickou osvétu.
Vychazime ze skutecnosti, ze trvalou udrzitelnost zdravého

zivotniho prosttedi ma dnes v rukou predevS§im mladsi generace.

Dotceny subjekt Meéstsky urad Staré Mésto (povefeny pracovnik)
(kromé Zaku

a vychovatelek)

Oblast edukace Spolecensko-védni, pracovni, piirodovédna.

Edukaéni cil Pochopit podstatu separace a dalsiho zpracovani odpadu,

0sVojit si spravné tiidéni a predchazeni vzniku odpadu.

Metody prace Nézorné ukazky, vysvétlovani, pozorovani, rozhovor, hra,

samostatna prace.

Forma ¢innosti Ptilezitostna, pravidelna, spontanni.

Osvoji si spravné tfidéni odpadi doma i ve skole (kdekoliv),

Zaci pozitivn¢ ovlivni rodice, sourozence atd., pochopi, proc¢ je dulezité
Ocekavané minimalizovat mnoZzstvi odpadd, uspotadaji soutéz ve sbéru
vystupy tiidénych komodit, navstivi sbérny dvir a lisovnu plasta.

Dotéeny | Vysvétli zaktim, ¢im mohou omezit produkci odpadu, jak spravné
subjekt | tfidit, jak vyuzit odpady v domacnosti (napf. kompostovanim),

pfiblizi tzv. Zivotni cyklus vyrobki (oball).

Nabizena spoluprace | Spoluprice na informacni a osvétové kampani pro Sirokou
dotéenému subjektu vefejnost na Staroméstsku.

ze strany druZiny

Podporované tradice Ohleduplnost k pfirodnimu prostiedi (socialni hledisko).
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5.7 Ohen — dobry sluha a zly pan!

Nazev

OHEN — DOBRY SLUHA A ZLY PAN!

Anotace namétu

Ptestoze o nebezpeci ohné by déti mladsiho skolniho véku mély
byt jiz pouceny, tato preventivni spoluprace s dobrovolnymi
hasi¢i mtize byt pro déti velmi piinosna. Kromée praktickych
informaci o spravném chovani pti pozaru nebo o pouziti hasicské
techniky chceme détem také priblizit smysl dobrovolnické prace a

pomoci hasi¢li, poukazat na historicky vyznam hasi¢skych spolk.

Dotceny subjekt

(kromé Zaku

a vychovatelek)

Sbor dobrovolnych hasict Staré Mésto — je dlouholetym a
spole¢ensky vyznamnym sdruzenim, zajist'uje dobrovolnou

pomoc pii riznych piilezitostech nejen ve Starém Méste.

Oblast edukace

Spolecensko-védni, sportovni, pfirodovédna.

Edukaéni cil

Seznamit se s poslanim a praci dobrovolnych hasi¢t, pochopit

uzite¢nost 1 Skodlivost ohn¢, naucit se spravné chovat pii poZaru.

Metody prace

Nézorné ukazky, hra, pozorovani, rozhovor, vysvétlovani.

Forma ¢innosti

Ptilezitostna, pravidelna.

Pochopi spolecensky piinos dobrovolnych hasi¢ii, seznami se

Zaci s hasi¢skou technikou a pouzivanymi pomutckami, s principem
Ocekavané hasi¢skych soutézi i s tim, jaké skody mtize zptsobit pozar.
vystupy Dotéeny | Vysvétli Zzaklim, jak a kde pomahaji dobrovolni hasici, v ¢em se
subjekt | lisi od profesionalnich hasic¢l, poudi je o spravném zachazeni
S ohném, zaloZzi oddil mladych hasict.
Nabizena spoluprace | Organizac¢ni vypomoc pii hasi¢ské soutézi.

dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Podporované tradice

Filozofie dobrovolné a nezistné pomoci hasicu pii krizovych

situacich 1 jinych pftileZitostech.
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5.8 Clovéde, hybej se!

Nazev

CLOVECE, HYBEJ SE!

Anotace namétu

Realizaci programu Clovége, hybej se! bychom chté&li podpofit
spolec¢né sportovani rodict s détmi. Ukazat, Ze Clenita horska
oblast Staroméstska je v kazdém ro¢nim obdobi vhodna pro
télovychovné aktivity déti i dospélych. Tyto spolecné pohybové
¢innosti piisobi pozitivné na fyzickou, psychickou i socidlni

stranku zivota ¢lovéka, upeviuji rodinné souziti.

Dotceny subjekt

(kromé Zaku

a vychovatelek)

Rodice déti navstévujicich druzinu

Oblast edukace

Télovychovna, sportovni, rekreacni, ptirodovédna.

Edukaéni cil

Vést déti k pohybovym aktivitdm v ptirod¢ a soucasné poukazat

na vyznam traveni volného ¢asu pohybem spolu s rodici.

Metody prace

Hra, ndzorné ukazky, vysvétlovani, samostatna ¢innost.

Forma ¢éinnosti

Pravidelna, pfileZitostna, spontanni.

Pochopi vyznam sportovnich ¢innosti v ptirod¢ pro rozvoj vlastni

Zaci 0sobnosti i pro upevnéni mezilidskych vztahti. Zaci omezi pasivni
Ocekavané traveni volného ¢asu a nadmérné pouzivani vypocetni techniky.
vystupy Dotéeny | Rodice budou vénovat vice Casu spolecnym sportovnim aktivitdm
subjekt | s détmi, upevni se vzajemné socialni vztahy v roding.
Rodice projevi zajem o dalsi spolupraci s druzinou.
Nabizena spoluprace | MoZnost samostatné zorganizovat sportovni den pro druzinu.

dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Podporované tradice

Spole¢né traveni volného Casu déti s rodici, podpora spoleénych

pohybovych aktivit v pfirodé.
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5.9 Masopustni veselice

Nazev

MASOPUSTNI VESELICE

Anotace namétu

Tradice lidového svatku Masopustu na Staroméstsku zcela
zanikla. Chceme ji obnovit a zpfistupnit Siroké vefejnosti,

abychom piipomnéli spojitost Masopustu s Velikonocemi,
obohatili kalendat spolecenskych akci a také poukdzali

na fyziologicky i psychologicky smysl pastu v dnesni dobé.

Dotceny subjekt

(kromé zaku

a vychovatelek)

Siroka vetejnost, zakladni Skola, matetska Skola.

Oblast edukace

Spolecensko-védni, vytvarna, pracovni.

Edukaéni cil

Vysvétlit podstatu Masopustu a obnovit tradici Masopustni
veselice, podpofit kreativitu pfi vytvarnych ¢innostech, vyvolat

z4jem 74kl 1 vetejnosti o navrat k dal§im lidovym obycejim.

Metody prace

Hra, nazorné ukazky, rozhovor, samostatna ¢innost.

Forma ¢innosti

Prilezitostna

Uplatni vlastni tvotivost pii ptipravé masek, poznaji smysl

Zaci Masopustu, zapoji se do kulturniho Zivota ve méste, projevi
Ocekavané zajem o obnovu dalSich zaniklych lidovych tradic.
vystupy Dotéeny | Vefejnost se zapoji do pfiprav a realizace samotné akce,
subjekt | ptipomene si historicky vyznam Masopustu. Obnovi se tradice
masopustnich zvyki, obohati se spoleensky Zivot ve méste.
Nabizena spoluprace | Pomoc s vyrobou masek, organizace soutéznich her.

dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Podporované tradice

Navrat ke spolecenskému slaveni lidového obyceje — Masopustu.
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5.10 Den otevienych dveri v druziné

Nazev

DEN OTEVRENYCH DVERI V DRUZINE

Anotace namétu Nasim zdmérem je, aby predevsim déti sami organizovali

Den otevienych dveti v druzing, aby piedvedli vysledky své
¢innosti a umé¢li druzinu jako takovou ptedstavit ndvstévnikim
z tad rodici, byvalych absolventi skoly, zastupcti mésta, déti

z matetské Skolky. Akce muize zlepSit obecné minéni o druzing.

Dotceny subjekt Siroka vefejnost
(kromé zaku

a vychovatelek)

Oblast edukace Spolecensko-védni, vytvarna.

Edukacni cil Naucit zaky prezentovat vysledky své ¢innosti vic¢i verfejnosti,

spravn¢ komunikovat a pochopit vyznam prezentacnich akei.

Metody prace Hra, rozhovor, pozorovani, nazorné ukazky, vysvétlovani,

samostatna prace.

Forma ¢innosti Prilezitostna

Prezentuji vysledky své prace v druzin€ i samotnou druzinu, umi

Zaci vyjadfit svlij nazor na druzinu, nauci se komunikovat s vetfejnosti.

Ocekavané | Dotéeny | Seznami se principem fungovani druziny, sdéli zakim a

vystupy subjekt | vychovatelkdm vlastni dojmy a postiehy, projevi zdjem o dalsi

spolupraci (napf. nabidne dobrovolnickou pomoc).

Nabizena spoluprace | Prodej rukodélnych vyrobkil vytvofenych détmi v druZing.
dotéenému subjektu

ze strany druZiny

Podporované tradice Navazani spoluprace druziny s dal§imi subjekty.
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ZAVER

Téma predkladané diplomové prace zni ,,Moznosti zkvalitnéni zdjmového vzdélavani ve
Skolni druziné®“. V teoretické Casti prace vymezuji podstatu, Ucel, piinosy a podminky
provozu Skolni druziny, vénuji se aspektim mladsiho Skolniho véku, vychovy mimo
vyucovani a volno€asovych aktivit. Praktickou ¢ast tvoii vyzkumna sonda, skladajici se ze tfi
Casti vzhledem ke tfem zkoumanym skupinam respondentii (déti, rodice, vychovatelky).
Prostfednictvim dotazniku a rozhovoru jsem zjistovala, které nové aktivity by déti ve
staroméstské druziné preferovaly, jak chtéji s druzinou spolupracovat rodi¢e déti, jaky je
soucasny stav a potencialni moznosti kooperace mezi druzinou a ostatnimi subjekty.
V navaznosti na teoretickou i praktickou cast prace predkladam nové naméty na zkvalitnéni
zajmového vzdélavani ve Skolni druziné ve Starém Mésté. Navrhy vychézeji ze spoluprace
nékolika z(castnénych subjektli a jsou koncipovany z hlediska podpory riznych tradic,
souvisejicich S oblasti Staroméstska.

Hlavni cil diplomové prace spocival v navrhnuti novych moznosti zdjmového vzdélavani
ve Skolni druziné, které budou orientovany na spolupraci a navrat k tradicim. Dil¢im cilem
bylo teoreticky popsat $kolni druzinu a souvztazné aspekty mladsiho $kolniho véku, vychovy
mimo vyucovani a volného casu. Dale zjistit, o jaky druh zajmovych aktivit by déti
navstévujici druzinu mély zajem, jakym zptisobem by chtéli s druzinou spolupracovat jejich
rodice a jak druzina kooperuje s ostatnimi subjekty. Podle mého nazoru se podatilo dosahnout
vSech stanovenych cilt.

Zpracovani diplomové prace mi pfineslo fadu novych poznatkli a zkuSenosti, které mohu
vyuzit v osobnim 1 profesnim zivoté. Pii praci s literaturou tykajici se tématu mladsiho
Skolniho véku, vychovy mimo vyu€ovani, volného ¢asu a Skolni druziny jsem lépe pochopila
vzajemné souvislosti jednotlivych aspektii. Piekvapilo mné, jak Siroké pole plisobnosti tato
témata maji, kolik dil¢ich problematik zahrnuji. Soustfedila jsem se také na pojeti témat u
jednotlivych autorti, néktefi se dané problematice vénuji v jednom odstavci, dalsi obsahnou
stejny nameét V celé kapitole. Piesvédcila jsem se, Ze 1 vychova mimo vyucovani ma piimé
souvztaznosti ke zdanlivé jinym oborim, jako je management nebo marketing.
V legislativnich zdrojich jsem nasla mnoho dulezitych podminek, na nichz zavisi realizace
zdjmového vzdélavani v druZin€. V empirické casti jsem si diky pouzitym vyzkumnym

metodam ovéfila napiiklad svoje komunikac¢ni schopnosti. Pti koncipovani diplomové prace
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jsem vyuzila zkuSenosti z praxe, kterou jsem ve staroméstské druziné vykonavala v prvnim i
ve druhém ro¢niku studia.

Diplomova prace ma poslouzit predev§im Skolni druziné ve Starém M¢esté, ktera miize
nové naméty vyuzit ve svém Skolnim vzdélavacim programu, vytvofiit na zaklad¢ uvedenych
navrhi vlastni projekt, uspotadat monotématickou akci, ptiméstsky tabor apod. Praci by
mohlo vyuzit také mistni kulturni zafizeni pii ptipravé riznych akci, slavnosti, soutézi.
Pfredmétem dalstho zkouméani by se v budoucnu mohla stat naptf. spokojenost déti
s edukacnim vybavenim v druziné (nabytek, hracky, pracovni pomticky atd.). Problematikou
pofizeni nového nabytku do druziny jsem se zabyvala ve fundraisingovém planu, ktery je

soucasti ptiloh.
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Priloha ¢. 1

Osobnost pedagoga volného ¢asu

(viz podkapitola 2.2.4 Profese vychovatele, pedagoga volného casu, str. 33)

Osobnost pedagoga volného ¢asu

psychické
Piedpoklady biofyzické
axiologické gnozeologické praxeologické
(hodnotové) (védomostni) (¢innostni)
Zasahovana
stranka somaticka emocni intelektualni volni
osobnosti
Formativni - télesné zdravi - vlohy teoretické praktické
elementy - fyzicka zdatnost | - schopnosti vzdélani dovednosti:
a odolnost - nadani a rozhled: - empatické
- normalni funkce | - vlastnosti: - vSeobecné - komunikaéni
a pohotovost temperamentové | - odborné - projekéni
smyslovych povahové - filozofické - operacni
organt charakterové - psychologické - diagnostické
- sociologické - prognostické
- pedagogické
Ziskavany jsou cvicenim vychovou vzdélavanim vycvikem
Externé se télesna konstituce povaha vzdélani chovani
projevuji jako
Profilace Osobnostni vzdélanostni dovednostni
osobnosti
Vypovidajici jaky je co vi Co umi

0 pedagogovi

(Spousta, a dalsi, 1994, s. 131)




Priloha €. 2
Struktura zajmovych ¢innosti ve $kolni druziné

(viz podkapitola 3.4.1 Zajmové ¢innosti, Str. 44)

Odborna literatura i legislativa rozd€luje cinnosti ve Skolni druziné podle nékolika klict.
V nasledujicim piehledu se podrobnéji zabyvame Cinnostmi zaméfenymi na konkrétni zajmovou

oblast. Soucasn¢ se tyto druhy aktivit uplatni také pii odpocinkovych nebo rekreacnich ¢innostech

Telovychovné a pohybové aktivity

K dominantnim ¢innostem ve $kolni druziné fadime pohybové a télovychovné aktivity, jako je
chiize, béh, rizna cviceni s mi¢em, se Svihadlem a dal§im nafadim, napodobovani pohybi zvifat atd.
Na prvnim misté by nemél byt vykon, ale zapojeni vSech déti, i téch fyzicky méné zdatnych. Co je
vlastn¢ smyslem pohybovych aktivit v druziné? Piijemny emocni prozitek, posileni motivace
k pohybu, objeveni zakladi sportovnich her, prevence socidlné-patologickych jevii, poznani principu
férové hry a tymové spoluprace.

K vlastni organizaci pohybovych aktivit je nutno zdlraznit, Ze rano ani bezprostiedné po obéde
nezatézujeme déti fyzicky naro¢nou aktivitou. Rano volime klidné&jsi relaxacni a protahovaci cviceni,
které détsky organismus vhodné ,,nabudi® na vyucovani. Po odpolednim odpocinku mize nasledovat
plejada tizenych i spontannich pohybovych her v herné nebo v télocvicn€. Snazime se denné stravit
aspon kratky cas venku, podle lokalnich moznosti vyuZzijeme park, htisté, louku.

Zéakladnim prostfedkem télovychovnych a pohybovych ¢innosti muze byt pohybova hra, ktera
ptirozenym zptisobem rozviji télesnou, dusevni i socialni stranku osobnosti. K typickym atributim hry
patii soutézivost, radost, napéti, vysokd motivace k Cinnosti, uplatnéni znamych dovednosti. Pro
rodiCe, ucitele i vychovatele predstavuje hra dualezity a silny nastroj k ovlivnéni ditéte. Diky
pohybovym hram se déti uci tidit svou vlastni ¢innost tim, Ze vnimaji role ostatnich a fesi konflikty
riznym zpusobem, hledaji a méni taktiku. Herni systém zaloZeny na principu vyhravani a prohravani
je obdobou realného zivota, pfinasejiciho taktéz vyhry a prohry. V kazdé hie je dilezité jasné a piesné

a definovat cil, jez ma byt dosazitelny a pochopitelny pro vSechny zacastnéné.
Vytvarné cinnosti
Vytvarné cinnosti détem nabizi kazda Skolni druzina, nejCastéji v ramci esteticko-vychovnych a

odpocinkovych aktivit. Smysl vytvarnych Cinnosti spo¢iva v utvareni a formovani estetickych vztahti

déti k okolnimu prostiedi, k ptirodé, k materialnim i kulturnim hodnotam.



K oblibenym a hojné vyuzivanym vytvarnym ¢innostem stale patfi tématické zobrazovani, tedy
vyobrazeni nejriznéjsich predméti, jevi a lidi z okolniho svéta. Nejde pfitom ani tak o naturalisticky
popis, jako spis o osobité zobrazeni, do n¢hoz dité¢ promitne sviij individualni pohled. Tématické prace
rozviji détskou tvorivost a predstavivost. Namétl k zobrazeni je cela fada. Pro samotnou praci byva
nejcasteji vyuzivana kresba, malba, grafické ¢i kombinované techniky. Vytvarna ¢innost ve Skolni
druziné by neméla byt zuZovana pouze na samotné vytvarné projevy déti. Sirokym zdrojem poznani a
pochopeni vytvarného umeéni jsou i rizné vychazky, ndvstévy vystav, sportovnich akci, prace

s knihami a ¢asopisy apod. Poskytuji rozmanitou skalu motivace a emocionalnich zazitkd.

Rukodélné éinnosti

Rukodélné Einnosti by v druzinach nemély chybét. Piedstavuji vynikajici zpasob, jak rozvijet
jemnou motoriku, coz je v mlad$im Skolnim véku velmi dalezité. Vyzkumy prokazaly, ze déti vénujici
se pravidelné rukodélnym ¢innostem maji uhlednéjsi pismo a dovedou se 1épe soustfedit na vyucovani.
RukodéIné aktivity tedy pfispivaji nejen k rozvoji jemné motoriky a manualnich dovednosti, ale
také Clovéka uci pozitivnim navykim - trpélivosti, peclivosti, pifesnosti, citu pro material. Cilem
rukodé€lnych ¢innosti je pfedevsim rozvoj détské tvorivosti, kdy déti hledaji originalni vlastni feseni.
Podminkou uspéchu je seznameni se s pracovnim postupem, s materidlem, s nastroji a pomuckami.
Pokud zvolime praci ve skupiné, podporujeme u déti pocit sounalezitosti, vzajemnou komunikaci a
odpovédnost za spolecné feSené tkoly.

Do okruhu manuélnich aktivit zafadime napfiklad nasledujici Cinnosti: prace s rozmanitymi
materialy (napf. modelovaci hmota, papir, dievo, textil, pfirodniny, plast, sklo), montiaZni a
demontazni prace, drobné opravy hracek a pomicek, modelarské prace, prace se stavebnicemi,

pFiprava pokrmi, prace s elektrotechnikou.

Prirodovédné a vilastivédné cinnosti

Tyto dva druhy zajmovych c¢innosti k sobé maji velmi blizko a v druzinové praxi spolu tésné
souvisi. Idealni je jejich realizace pti pobytu venku. Podpora zajmu déti o zivou ptirodu pomaha
formovat moralni odpovédnost za ochranu pfirody.

Obsah prirodovédnych ¢innosti je mozno rozdélit do nasledujicich okruhti: pozorovani objekti

Vv prirodé, péstitelské prace, chovatelské ¢innosti, ochrana Zivotniho prosti-edi.

Obsah vlastivédnych ¢innosti je zaméfen na poznavani nejriznéjSich objektl zejména

v prislusném mesté a regionu. Jde o historické budovy, pamatkové chranéné domy a rezervace,



sakralni i svétské stavby. Vlastivéda zahrnuje i poznani soucasnych dulezitych objektl, jako jsou
prumyslové podniky, kulturni a sportovni zatizeni, sidla Gadt a zdravotnickych sluzeb atd.
Do vlastivédnych Cinnosti patii také seznameni se s Zivoty a dily vyznamnych regionalnich osobnosti.
Nejcastéjsi formou prace byva piirodovédnd nebo vlastivédna exkurze v podobé vychazky ¢i
prohlidky. Oblibenou aktivitou mladsich $kolakd je sbér rozmanitych p¥irodnin. Piirodovédné a
vlastivédné Cinnosti se neobejdou bez prace s riznymi encyklopediemi, atlasy ¢i slovniky, ¢imz jsou
déti motivovany k pouzivani nauc¢né literatury. Je rovnéz vhodné spolupracovat s odbornymi
institucemi. MiZe to byt botanickd ¢i zoologicka zahrada, zemédélsky podnik, meteorologicka

stanice, svaz chovatell a zahradkait, utulek pro opusténa zvifata, muzeum, zdmek apod.

Literarné-dramatické éinnosti

Vseobecny vyznam vychovy ke ¢tenafstvi je v nasi soucasné spole¢nosti hodné diskutovan, nebot’
rozmach elektronickych informac¢nich zdroji zptsobuje, ze déti nectou, coz se pak projevuje potizemi
v komunikaci. Ctena¥stvi jako takové podpofime viestrannou praci s texty a ilustracemi v knihach i v
Zasopisech. Do literarnich aktivit zatadime také poslechovou ¢innost. Zivy prednes vychovatelky je
z pedagogického hlediska mnohem ¢inngjsi, nez profesionalni nahravky prozy ¢i poezie. Piedcitani
détem nelze degradovat na improvizovanou ¢innost, vychovatelka ma peclivé vybrat text, navodit
atmosféru, po skonceni Cetby podnécovat déti k rozhovoru o textu. Na precteny piibéh pak mohou
navazovat dal$i ¢innosti vytvarné, pohybové, dramatizacni.

Vhodnou cetbou pro déti mladsiho Skolniho veéku jsou samoziejmé pohadky. Pohadky déti
motivuji k riiznym aktivitdm, rozviji détskou fantazii, mysleni, fe¢ i emocni inteligenci. Skytaji také
neomezené mnozstvi podnétd pro realizaci riznych her, soutézi a dalsich ¢innosti.

Prostiednictvim dramatické vychovy cili konkrétnich navozenych situaci déti neziskavaji pouze
informace, ale vlastni prozitky a pocity. Dulezité je citlivé podnécovat déti k novym napadim, dat jim
prostor pro jejich ptirozenost. V fizené zajmové ¢innosti jsou ¢asto ptipravovana divadelni vystoupeni.

S literdrnimi a dramatickymi aktivitami je spojena techmnika Fe€i. Dechové, hlasové, artikulacni
dovednosti, majici vyznam pro srozumitelnost feci, lze v druzin€ posilovat riznymi cvicenimi, napt.

jazykolamy, tzv. tichou postou, hrami na spravné posazeni hlasu.

Hudba, tanec, zpév

Dalsim z kol vychovatelek je probouzet a posilovat v détech zdjem o hudbu, vytvafet hudebni
aktivity nejen pro soutéze a vystoupeni, ale pro vlastni potéSeni ditéte. Hudba slouzi k poslechu,
k tanci, k zivému péveckému a instrumentalnimu projevu. V druziné vSak nemaji déti hudbu chapat

jako vyucovaci predmét, ale jako prvek obohacujici Zivot ¢lovéka.



Aktivnéjsi formu vnimani hudby predstavuje tanec. Détska pohybova kreativita typicka pro predskolni
veék se mnohdy s prichodem do $koly utlumi. Proto je vhodné podporovat a nadale rozvijet potiebu
sebevyjadieni prostfednictvim tance. Tanecni projev je obrazem toho, jak déti hudbu citi a prozivaji.
Ani zpév nema v druzin€ chybét. Vychovatelka by méla eliminovat vlastni i détsky stud a trpéliveé
deéti vést ke zpivani. Pisnicky navozuji pfijemnou atmosféru, uvolnuji napéti, podporuji predstavivost,
trénuji pameét. Vyhodou jist¢ je, kdyz sama vychovatelka nebo déti umi alespon caste¢n¢ hrat na
néjaky hudebni nastroj. Vyuziti hudebnich nastroji kultivuje sluch a pfispiva k pozornéjsimu
vnimani hudby. Kromé tradi¢ni kytary nebo klaviru se nabizi k vyuziti rytmické instrumenty (napf.

bubinky, Cinely, triangly, tamburiny).

Vypocetni technika ve Skolni druZiné

Vypocetni technika je dnes naprosto béznou soucasti Zivota déti v rodin€, ve Skole i
v zajmovych organizacich. K typickym znakiim nasi spolecnosti patii také to, ze pocitace umi ovladat
déti jiz v predskolnim véku. Dulezitym ukolem rodi¢l a pedagogl je spravné nasmeérovat pouziti
vypocetni techniky ve vychovné-vzdélavacim procesu. Velmi dulezitym tkolem vychovatelky je
stanovit jasna pravidla, za kterych prace na pocitaci probiha.

Podstatou prace zaku s poéitatem ve $kolni druzin€ ma byt hra, ktera slouzi k dalSimu vzdélavani
a spravnymi zplusoby obohacuje détskou osobnost. Vhodné zvolené hry (programy) rozviji kreativni
schopnosti ditéte, pomahaji pii ptipravé na vyucovani. Jako zcela nepfijatelné se jevi hry bojového
charakteru s prvky nasili a brutality a hry na principu vyhernich automatd. Hry a programy maji byt
priméfené véku zaka a jeho zkuSenostem s praci na pocitaci.

Vyuziti pocitace v druziné je efektivni tehdy, kdyz jej sama vychovatelka umi ovladat, a pouziva
jej pri vlastni praci (znalost prace s textovym, tabulkovym a grafickym editorem, vyhledani informaci
na internetu, elektronicka posta, instalace jednoduchych programti).

Vypocetni technika je jednim z prostfedkli medialni komunikace, ktera hraje zasadni roli v zivoté
jednotlivett i celé spolecnosti. Osvojeni prace s modernimi komunika¢nimi prostiedky se stava
rovnocennou soucasti takovych zakladt vzdélani, jako je Cteni, psani a pocitani. Ale ve vychovné-

vzdélavacim procesu by rozhodné nemély byt upfednostiiovany pocitace na tkor klasické ¢etby knih.

Zpracovano S pouzitim literatury: Brdi¢ka (2003),Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008), Hajek, Pavkova,
a dalsi (2011), Hanus, Chytilova (2009), HoleySovska (2009), Jirak, Képplova (2007), Spousta, a dalsi
(1996) Valisova, Kasikova, a dalsi (2007)



Priloha ¢. 3
Piiklad fundraisingového planu na porizeni nového nabytku do druZziny

(viz podkapitola 3.8 Spoluprace Skolni druziny s jinymi subjekty, str. 53)

Tento fundraisingovy plén byl zpracovan v ramci studijniho pfedmétu

KPG/NKPRF Projektové fizeni a fundraising ve 2. roéniku studia

Obsah:

1 Cile a poslani fundraisingového planu
2 Rozpocet
3 Fundraisingovy tym
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4.3 Ve vztahu k individualnim darctim
5 Potencionalni darci
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7 Zaveér



1 CiLE A POSLANI FUNDRAISINGOVEHO PLANU

Hlavnim cilem tohoto fundraisingového planu je navrhnout postup ziskani financnich prostedkii
na vybaveni skolni druziny novym nabytkem. Téma ,,Novy nabytek do $kolni druziny* jsem zvolila
zamérn¢, protoze v souCasné dobé zpracovavam diplomovou praci pojednédvajici o moznostech
zkvalitnéni zdjmového vzdelavani ve skolni druzin€. A s kvalitou zajmového vzdélavani souvisi také
kvalita prostfedi, v némz se déti pohybuji. Bezpecny, funkéni a esteticky vhodny nabytek by urcite
mél byt nedilnou soucasti kazdé moderni druziny, nebot pomdha vytvaret piijemné prostifedi pro
odpocinek, vychovnou i zabavnou ¢innost déti.

V ramci absolvované praxe ve §kolni druzin€ v nasi obci jsem zjistila, Ze ob& oddé€leni (celkem
je navstévuje priblizné 50 déti), jsou vybavena nabytkem, ktery je minimaln€ pétadvacet let stary,
znacné opotiebovany, nevzhledny, Spatné plni svoji praktickou funkci, zkratka dosluhuje. Jako dil¢i
cil tohoto fundraisingového planu tedy uvadim zatraktivnéni prostiedi ve Skolni druzing, kterad
s novym ndbytkem ziska ,,novou tvar*, déti se zde budou citit piijemnéji, uritym zptisobem muiize byt
podnécovana jejich fantazie apod.

Dal$im dil¢im cilem mize byt propagace skolni druziny jako takové, navazani SirSich kontaktt

S vefejnosti a sponzory, eventualné i ziskani pravidelnych sponzort.



2 ROZPOCET

Celkova rozpoctovana castka ¢ini 200.000,- K¢. Pfijmy: jako hlavniho potencidlniho darce jsem

zvolila statni spravu a samospravu - ziizovatele (Mésto Staré Mg¢sto), ¢imz by mélo byt pokryta

vétSina vydaji. Zbytek prostiedkid 1ze ziskat zhruba ve stejném pomeéru od mistnich podnikatel a

individualnich darcii (vCetné grantu starostky). Vydaje: jsou rozliSeny podle jednotlivych druht

nabytku, cena v K¢ je pouze orientacni. Navrhuji zakoupit nabytek od nekterého z renomovanych

Ceskych vyrobct, a to na zdkladé cenovych nabidek a vyuziti referenci od jinych zdkaznikd. Vyhodou

jsou takové Casti, které se daji variabilné uspotddat, nebo které uSetii misto (napf. pojizdny suSak na

vykresy, viceucCelovy hraci stil suloznymi boxy apod.). Nabizi se rovnéz moznost vysSkove

nastavitelnych zidli a stolti. Je nutné brat v uvahu také barevné ladéni, esteticnost a design vhodny do

prosttedi skolni druziny.

Prijmy a vvdaje

Piijmy v K¢ Vydaje v K¢
St. sprava a samosprava 120.000,- Pocitacovy stal 6 x 1.500,- 9.000,-
(ztiz. = Mésto Staré M¢sto)
Mistni podnikatelé 40.000,- Zidle 40 x 1.000,- 40.000,-
Individualni darci 15.000,- Kifesilko ¢i taburet 20 x 1.000,- 20.000,-
Grant starostky mésta 25.000,-

--- --- Pracovni stial 10 x 3.000,- 30.000,-

--- - Skiing, regaly, zasuvky, dopliky, 70.000,-

katedry a zidle
pro vychovatelky

--- - Podlahové krytiny 14.000,-

--- - Nepredvidatelné vydaje (rezerva) 15.000,-

--- --- Administrativni ¢innosti 2.000,-
Celkem 200.000,- Celkem 200.000,-




3 FUNDRAISINGOVY TYM

3.1 Reditelka $koly

Zatituje celou akci coby predstavitelka $koly. Ucastni se jednani s darci — se zastupci statni
spravy a samospravy, s mistnimi podnikateli. M¢la by byt vSak ochotna odpoveédét dotazy ohledné této
akce jakémukoliv darci z fad Siroké veiejnosti. Reditelka rovnéZ kontroluje rozpoéet a zodpovida za

celou akci, je vedouci fundraisingového tymu.

3.2 Vychovatelky

Druzina ma dvé oddéleni, v kazdém pracuje jedna vychovatelka. Jsou to praveé vychovatelky,
které by na zaklad¢ svych dlouholetych zkuSenosti a potfeb mély navrhnout konkrétni druhy nabytku,
typ materialu, pocty kusti ¢i barevnost. Alespoil jedna vychovatelka by se méla ucastnit kazdého

setkani s potencionalnimi darci.

3.3 Skolni ekonom (iiéetni)

Jeho tkolem bude tvorba rozpoétu, sledovani ¢erpani rozpoctu, vedeni ucetni dokumentace

k této akci, tvorba darovacich smluv, evidence darci, vyfizovani poptavek, objednavek a faktur.

3.4 Priznivci

Pod pojem ,,ptiznivei” mizeme zahrnout jak rodice déti navstévujicich druzinu, tak
dobrovolniky z fad byvalych zaku skoly, praktikanty atd. Pfizniveiim obvykle nechybi urcity ,,zapal*
pro véc, jejich uloha muze spocivat ve vyhledavani vhodnych sponzord a jednani s nimi, dale napf.

V propagaci a organizaci Dne otevienych dveti v druziné.

3.5 Déti

D¢éti nelze ve fundraisingovém tymu opomenout, protoze mnohdy dokézi projevit organizacni
schopnosti a nadSeni pro véc stejné jako dospé€li. Jejich postiehy, naméty a pfani jsou dulezité, vzdyt

prave détem ma byt cela tato akce ku prospéchu.



4 FUNDRAISINGOVE METODY

4.1 Ve vztahu ke statni spravé a samospravé

Za nejlepsi metodu povazujeme individualni praci s darcem, tedy s méstem coby ziizovatelem
Skoly, osobni prokonzultovani celého fundraisingového planu a spole¢né hledani eventualnich
dalsich feseni. Schiizky clenti fundraisingového tymu s piedstaviteli mésta véetné prohlidek prostor

druziny jsou jisté¢ opodstatnéné.

4.2 Ve vztahu k mistnim podnikatelim

Kontakt s mistnimi podnikateli navazeme pomoci direct mailu (pfimého osloveni postou),
vV némz jasné a struéné piedstavime na$ projekt a pozaddame o osobni schiizku. Nasledné se jako
vhodna metoda opét jevi individualni prace s darcem, osobni Zadost — osobni setkani fundraisera
s predstavitelem daného podniku (majitelem, manazerem), pficemz fundraiser rovna se v tomto
piipadé teditelka skoly spolu s vychovatelkou. Pii spole¢ném setkani je tak vétsi Sance na zodpovézeni
ruznych otazek ze strany darce — dotazy tykajici se strategickych pland Skoly nebo financovani 1épe
zodpovi samotnd feditelka Skoly, kdezto o praktickém kazdodennim chodu druziny ma nejveétsi

ptrehled pravé vychovatelka.

4.3 Ve vztahu K individualnim darcim

Individualni darce — rodice, pfiznivce a Sirokou vetejnost bychom oslovili nejprve pozvanim na
prezentacni a prodejni akci - Den otevienych dveri v druZiné. Pozvanku mtizeme prostiednictvim
osobniho dopisu adresovat rodi¢iim déti navstévujicich druzinu, ostatni vefejnost pozvat tradi¢nimi
propagacnimi zpusoby, na které jsou lidé v nasi obci zvykli (tzn. obecni rozhlas, plakaty, mistni
zpravodaj — vSe zdarma). V ramci Dne otevienych dvefi se uskute¢ni prodejni jarmark détskych
vyrobkii. VSichni navstévnici si mohou prohlédnout stavajici vybaveni druziny a presvédcit se tak o
vhodnosti pofizeni nového nabytku, potazmo o efektivité svého daru. Jelikoz Dne otevienych dveii se
zfejme¢ zOcCastni pouze urCité procento obyvatel, navrhujeme dal$i osloveni individudlnich darct
pomoci inzerce s prosbou o dar v mistnim zpravodaji, v prostorach skoly a méstského tradu.

Starostku mésta jako specialniho individualniho darce, ktery nabizi grant, oslovime direct mailem

a pozadame o osobni setkani.



5 POTENCIONALNI DARCI

5.1 Statni sprava a samosprava

Skolni druZinu provozuje ZS a MS Staré Mésto, jejimZ zfizovatelem je Mésto Staré Mésto. Skola
meéstu kazdoro¢né predklada navrh vlastniho rozpoctu, ktery je po eventualnich upravach zaclenén do
meéstského rozpoctu. Mésto pak zasild Skole kazdy mésic jednu dvanactinu z ro¢niho objemu
prosttedkt. Navrhujeme, aby nejvétsi ¢ast vydaji byla hrazena praveé zfizovatelem, tedy z méstského
rozpoctu.

Jako protihodnotu nabizime: Gcast déti ze Skolni druziny pii riznych spolecenskych akcich, napft.
recitace pii slavnostnim vitani obcankd, pfi gratulacich seniorim jubilantim, pfiprava Pohadkového
lesa v ramci oslav Dne déti, organizacni zajisténi lampionového privodu pii tradi¢ni Anenské pouti,

vyzdoba radni¢ni véze vytvarnymi pracemi déti apod.

5.2 Mistni podnikatelé

V nize uvedeném piehledu jsou piiklady mistnich podnikil, které chceme oslovit. Je zde vzdy
kratce nastinéno, ¢im se potencionalni darce zabyva a co mu mizeme nabidnout jako protihodnotu.
Vsem podnikatelim nabizime bezplatnou reklamu na webovych strankach Skoly a ve vstupnich

prostorach druziny a $koly (dvé€ rizné budovy).

PRO-BIO, obchodni spol. s r. o. Staré M¢&sto se zabyva zpracovanim a vyrobou biopotravin,
velkoobchodnim prodejem, exportem — importem bioproduktii a obchodem s certifikovanymi bio
osivy. Sortiment spolecnosti ¢ita pies 1200 vyrobka v kvalité bio (zdroj www.probio.cz).

Jako protihodnotu nabizime: usporddani Tydne bio ob&di - odbér bioproduktl a pfiprava pokrmt

z nich ve skolni jidelng, ktera nabizi obédy pro zaky, ucitele i Sirokou vefejnost.

SKIAREAL PAPRSEK Velké Vrbno u Starého Mésta. Je to vyznamné centrum zimnich sportd na
Staroméstsku. Jiz po nekolik desetileti jej vyhledavaji milovnici bézeckého i sjezdového lyZovani.
Skiareal nabizi kvalitni zdzemi s ubytovanim, stravovanim a fadou dopliikovych sluzeb

(zdroj www.paprsek.net). Jako protihodnotu nabizime: pofadani lyZzaiského vycviku zéki ZS

Vv nasledujicim Skolnim roce v tomto skiarealu.

VOBUS, v. 0. s. HanuSovice je rodinna firma poskytujici autobusovou dopravu po celé CR a po
Evrop¢€, dale nabizi zvlastni linkovou dopravu, provozuje vlastni cestovni agenturu. Ma monopolni

postaveni v autobusové dopravé na HanuSovicku a Staroméstsku (zdroj www.vobus.cz).



Jako protihodnotu nabizime: vyuziti sluzeb firmy Vobus vnasl. Skolnim roce pfi zajisténi

autobusové dopravy déti MS a zakti ZS na $kolni vylety, plavecky a lyzaisky vycvik, exkurze apod.

HORSKA CHATA NAVRSI Stiibrnice u Starého Mésta. Za téméi devadesat let své existence si
vytvorila status atraktivniho turistického bodu v pohoti Kralického Snézniku. Je stfediskem letni
turistiky, cykloturistiky i zimnich sportt (zdroj www.navrsi.eu). Jako protihodnotu nabizime:
usporadani seznamovaciho pobytu GO na této chaté zacatkem pfistiho Skolniho roku. Pobyt je uren

pro zéky 1. roéniku ZS, rodice a u¢itele.

MYSLIVECKE SDRUZENI Star¢ Mésto je dlouholetym vyznamnym ob&anskym sdruZenim,
podilejicim se na spolecenském Zivoté v obci. Jako protihodnotu nabizime: pomoc s organizaci akci

potadanych sdruzenim pro Sirokou vetejnost - Den Zemé a vystava Myslivost na Staroméstsku.

ZLATNICViI RADEK URC Hanu$ovice je rodinna firma zabyvajici se vyrobou, prodejem a
opravami zlatych, stiibrnych a jinych Sperkii. Jako protihodnotu nabizime: vyrobu originalnich

Sperkovnicek z riznych materialt, Sperkovnicky l1ze pouzit jako darek pro zakazniky.

FARMA POHODA se zabyva ekologickym zemédélstvim a chovem skotu v podhifi Kralického
Snézniku, poskytuje zemédélské a technické sluzby (zdroj www.farmapohoda.cz).

Jako protihodnotu nabizime: jarni sbér kameni na poli.

TJ BANIK ODDIiL FOTBALU Staré Mgsto je tradiénim sportovnim oddilem s muZstvem zakd,
dorostencti a muzii. Reprezentuje Staroméstsko na okresni urovni. Jake protihodnotu nabizime:

bezplatny pronajem télocviény ZS pro tréninky fotbalisti béhem nasledujici zimni sezény.

KREMO Staré Mésto je rodinny podnik zabyvajici se jiz dvacet let vyrobou a prodejem jedine¢nych
staromé&stskych kremroli, je drzitelem regionalni ochranné znacky Jeseniky — originalni produkt.

Jako protihodnotu nabizime: grafické navrhy na nové logo firmy.

RELAX CENTRUM KOLSTEJN Branni. Nové vybudované a stile zdokonalované wellness
centrum s vlastnim hotelem poskytuje Sirokou Skalu sluzeb. (zdroj www.relaxkolstejn.cz). Jako
protihodnotu nabizime: navrhy motivli na darkové poukazy, vystavované timto Relax centrem.
(Pozn.: v9 km vzdalené Branné byla pted nékolika lety zrusena zakladni $kola, déti z Branné a
blizkého okoli navstévuji skolu a druzinu ve Starém Mgstg).

SITA CZ provozovna Rapotin zajistuje na Staroméstsku nakladani s odpady.

Jako protihodnotu nabizime: uspofadani osvétové a prezentacni akce pro vefejnost, zaméfené na

problematiku tfidéni a vyuzivani odpada



5.3 Individualni darci

Individualni darci jsou napf. rodi¢e déti navstévujicich skolni druzinu, dobrovolnici, kteti
prilezitostné vypomahaji v druzing, praktikanti, byvali zaci Skoly a byvali nav§tévnici druziny, Siroka
vetejnost.

Jako protihodnotu nabizime: kazdy individualni darce muze obdrzet drobny darek v podobé
upominkového pfedmétu vyrobeného détmi v druziné. Jmenovité podékovani v mistnim tisku po
skonceni realizace projektu (bude-li si to darce prat).

Do individudlnich dérct zafadime také starostku mésta a jeji poskytnuty grant.

Jako protihodnotu nabizime: specialné vyrobeny darek pro pani starostku.



6 SWOT ANALYZA

SWOT analyzu tohoto fundraisingového planu by mél pied jeho vlastni realizaci spole¢né vytvorit

fundraisingovy tym (feditelka Skoly, vychovatelky, Skolni ekonom, pfiznivci) naptiklad s pouzitim

metody brainstormingu. Do analyzy se promitnou znalosti a zkusenosti kazdého ¢lena tymu.

Vnitrni | Strengths (silné stranky): Weaknesses (slabé stranky):
faktory - clenové fundraisingového tymu dobfie - nedostatek zkuSenosti ¢lend tymu
znaji prostiedi §koly a skolni druziny, s fundraisingem tohoto rozsahu,
- obcané v malém mésté se navzajem znaji - spiSe amatérsky fundraising,
(osobni vztahy ¢lenti fundraisingového - obcané v malém méste se navzajem
tymu a sponzorti), znaji (osobni vztahy a komunikacni
- jedna se o ucelné zatraktivnéni prostiedi bariéry ¢lent tymu a sponzortt),
pro déti, - volba adekvatni protihodnoty vici
- dostatek ptiznivcia Skolni druziny, poskytnutému sponzorskému daru,
- dlouhodobé¢ kladné hodnocena ¢innost - existence dalSich projektt v ramci Skoly
Skolni druziny. vyZadujicich zafinancovani
(napf. stfecha télocvicny).
Vnéjsi | Opportunities (prileZitosti): Threats (hrozby):
faktory - zavedeni tradice nové fundraisingové a - vSeobecny nedostatek finan¢nich

prezentacni akce (Den otevienych dveti
Vv druzing),

zadna konkurence stejného typu

(jedina skolni druzina ve mést¢),
ziskani novych ptiznivet druziny,
ziskani pravidelnych sponzord,

druzina miize bezplatn€ vyuzit reklamni
prostiedky v obci (mistni rozhlas, tisk,

plakatovaci plochy).

prostiedktl (ekonomicka krize),

sponzofi by rad¢ji podpofili ptimo skolu
nebo matefskou Skolu, ale

nikoliv Skolni druzinu,

nezajem  sponzord, jejichz  déti
nenavstévuji skolni druzinu,
investované prostfedky nebudou ,,vidét™
pfimo na vefejnosti,

predbézné pfislibeni sponzorské pomoci

a nasledné odmitnuti.




7 ZAVER

Je znamym faktem, Ze Skolstvi v nasi zemi se v§eobecné potyka s nedostatkem financi. Pokud
jsou k dispozici finan¢ni prosttedky v Zakladni a matefské Skole Staré Mésto na vybaveni interiéru,
jsou investovany spise do vybaveni uc¢eben mateiské skoly, prvniho a druhého stupné zakladni Skoly.
Da se fici, Ze druZina je vtomto sméru zanedbana, provadéji se zde jen nejnutnéjs$i opravy a
udrzovani. Vychovatelky a déti se snazi zatraktivnit druzinové prostiedi bohatou vyzdobou vytvarnych
praci s pouzitim rozli¢nych materialti, pfesto je zde potfeba nového nabytku citelné znat.

Ackoliv madm s fundraisingem nékolik zkuSenosti (jak v roli darce tak i amatérského
fundraisera), pti tvorbé fundraisingového planu s nazvem ,,Novy nabytek do skolni druziny* jsem se
sama presvédcila, ze fundraiser opravdu nema jednoduchou préaci. Je to cely soubor riznych ¢innosti a
chce-li jej ¢loveék provadét opravdu dikladné, vyzaduje to peclivou piipravu a tvahu i nad zdanlivé
nedilezitymi detaily. Podle mého néazoru zavisi GspeéSnost celé této akce predevsim na vzajemné
spolupraci ¢lent fundraisingového tymu, na jejich organiza¢nich a komunika¢nich dovednostech, ale
také na urcitém ,,zdpalu“ pro véc. VE&fim, ze poznatky z tohoto fundraisingového planu, byt neni
zpracovan na profesionalni urovni, mohu uplatnit ve své diplomové praci a potazmo i v praxi, pfimo

ve Skolni druziné.

Ve Starém Mésté dne: 30. 12. 2011

Zpracovala: Jitka Peskova



Priloha ¢. 4

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani v druZiné

~—

—

a $kolnim klubu ZS a MS Staré Mésto
(viz podkapitola 3.9.4 Skolni vzdé&lavaci program kolni druZiny, str. 59)

Zakladni $kola a Matefska $kola Staré Mésto, okres Sumperk

Ak Nadrazni 77 PSC : 788 32
0 0H e-mail. : zsstaremesto@post.cz
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Skolni vzdélavaci program pro zajmové
vzdélavani v druziné a Skolnim Klubu

NASE SKOLA = HLAVA, SRDCE, RUCE

VYCHOVA MYSLICI, CITOVE A TVORIVE OSOBNOSTI
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Priloha é. 1 Obsah vzdélavani

1 Identifika¢ni udaje Skoly

Nazev programu:

NASE SKOLA = HLAVA, SRDCE, RUCE VYCHOVA MYSLICI, CITOVE A TVORIVE
OSOBNOSTI

Nazev $koly: Zéakladni $kola a Mateiska $kola Staré Mésto, okres Sumperk
Adresa Skoly:Nadrazni 77, Staré Mésto 788 32

Kontakty: Tel. 583 239 230, e-mail: zsstaremesto@post.cz
Reditel §koly:Mgr. Barbora Hujiidkova

Koordinator SVP: Mgr. Barbora Hujiidkova

Pravni forma:Ptispévkova organizace

1C: 65497279

1Z0O: 600 148 408

Zxizovatel:M¢sto Staré Mésto 788 32

IC: 00 303 364

Adresa ziizovatele: nam. Osvobozeni 166

Kontakty:Tel. 583 239 222

Platnost dokumentu: 1. zaii 2011



2 Charakteristika zarizeni

Skolni druZina 1ZO 120 300 486
Skolni klub 12O 172 102 961

Popis soucasného stavu Skolni druZiny a $kolniho klubu

Skolni druzina je v sougasnosti provozovana ve dvou k tomuto uéelu vybavenych uéebnach. Ugebny
jsou umistény v budové skoly na ulici nam. Osvobozeni 106. Provozujeme dvé oddéleni. Kazdé byva
naplnéno do poétu 30 déti. Skolni klub je provozovan ve 8kolni budové &.p. 77 v kmenovych
ucebnach, v pocitacové ucebné, v télocviéne a ve skolni druzin€. Jeho provoz zabezpecuji uclitelé a
vychovatelky druziny. Skolni klub je provozovan v dobé& polednich piestavek, kdy déti ekaji na
odpoledni vyucCovani. V odpolednich hodinach po skonceni Skolni druziny, kdy déti Cekaji na
odpoledni autobusy. Skolni klub vedou v dob& ¢ekani na odpoledni vyu¢ovani kantoii $koly, po
skonc¢eni druziny, kdy dojizdéjici ztstavaji v druziné, vede klub vychovatelka druziny.

Skolni druzina se zapojuje do projekti, které prezentuje na vefejnosti a v riznych soutézich.

Skolni druzinu vedou dvé vychovatelky. Kazda ma jedno odd&leni. Do 8kolniho klubu se zapojuji
ucitelé.

2.1 Vybaveni $kolni druziny

Skolni druzina nabizi détem Siroké spektrum zajmové ¢innosti, vytvarné techniky, sportovni aktivity a
rekreacni ¢innosti. Druzina pracuje s keramikou a vypaluje ji v keramické peci. Dale pracuje riznymi
textilnimi technikami, na které ma materialni vybaveni. Na sportovni ¢innosti pouziva druzina
vybaveni télocvi¢ny, mice, rehabilitacni mice, Zinénky a télocvicné natradi. Deti mohou vyuzit stolni
hry, didaktické hry, matematické haddanky a hry, kimovy hry a rtizné knihy. Dale pouZzivaji material ke
smaltovani. Pro rekrea¢ni ¢innost mohou vyuzivat digitalni techniku k promitani.

2.2 Charakteristika zaka

Skola vzd&lava zaky z mésta a prilehlych okolnich mistnich &4sti, k jejim klientim patii Zaci i z jinych
spadovych oblasti. (Brannd, Jindfichov, Sléglov, Hanugovice apod.)

N&kteii zaci, ktefi nasi §kolu navitévuji, patii do skupiny klientl se socidlnim znevyhodnénim. Skolni
druzinu navstévuji zaci ze zakladni $koly a Zaci ze specialnich tfid.

3 Cile vzdélavani

Charakteristika druziny a §kolniho klubu

Pojmem ucastnici programu vychovy a vzdélavani jsou mysleni Zaci, rodice, déti, studenti podle
vyhlasky ¢. 74/2005., o z4jmovém vzdélavani. Dale jen ,,u€astnici®.

Zajmové vzdélavani poskytuje ucastniklim bezprostiedni rozumovou reflexi svéta.Diraz je kladen na
aktivni vztah déti k vymezenym oblastem vzd€lavani, které se skladaji z deseti vychovné -
vzdélavacich oblasti. Oblast sportovni, hudebni, pracovni, spolecenskd, rozumova, literarni,
pfirodovédna, odpocinkova a rekreacni, vytvarna a dopravni. Planovani cili, dovednosti, postoju,
zajmi a hodnot, které si maji zaci osvojit, probiha v logické navaznosti vytvarnych, dramatickych a
sportovnich fadéach a projektech.

Vv

Jejich ¢innost je prubézné hodnocena na zaklad¢ planovanych cild.



Vzdélavaci obsah vychovy a vzdélavani je €lenén do vzajemné provazanych podmiiujicich se

oblasti.

Oblast vzdélavani

Vychovné vzdélavaci cil

Sportovni

Ugastnici si posili télesnou kondici.

Nau¢i se mit radost z pohybu.

ZlepSenim télesné kondice zleps$i psychickou
odolnost.

Hudebni

Ugastnici se nauéi veitit do rytmu hudby.
Pochopi, ze hudbou je mozné relaxovat
poslechem i pohybem.

Pracovni

Ucastnici si péstuji trpelivost a vytrvalost.
Rozviji si estetickou slozku osobnosti.
Jsou vedeni ke schopnosti samostatné pracovat.

Spolecenska

Ucastnici si rozviji chapani vzdjemné pomoci a
spoluprace v kolektivu. Uctu  k matefskému
jazyku, K slu§nému, srozumitelnému  a
spravnému  vyjadifovani. Rozviji si kladny
socialni cit (pratelstvi, soucit, prejicnost,
obétavost, vlidnost) a potlacuji zaporny cit
(zavist, Skodolibost, sobectvi).

Rozumova

Ucastnici se nauéi vnimat krdsu a bohatost
matefského jazyka. Osvoji si zaklady souboru
logického mysleni, které pak pouZivaji v praxi.

Literarni

Ucastnici si rozvinou slovni zasobu. Naudi se
srozumitelné vyjadiovat své myslenky.

Prirodovédna

Ucastnici si rozvinou zdjem o pfirodu a Setrny
vztah k ni.

Odpocinkova a rekreaéni

Ucastnici se  odreaguji, odplavi Unavu
Z vyucovani.

Vytvarna Ucastnici se tvofivé rozvinou, podpoti si kladny
vztah K vytvarnému uméni, nauci se vytvarné
techniky a femesIné se zdokonali.

Dopravni Ucastnici se nau¢i pravidlam chodce, cyklisty a

dopravniho prostiedi.




4 Casovy plan vzdélavani

Cinnost 8kolni druziny je zahajena v tydnu od pondéli do patku od 6. 30 hodin do 7. 30 hodin a od
11.00 do 16.00 hodin.
Cinnost $kolniho klubu je od pondé&li do patku od 12. 15 hodin do 13. 55 hodin. V odpolednich
hodinach od 16.00 hodin do 17. 00 hodin.

TYDENNI ROZVRH SKOLNI DRUZINY

Cas 6:30 - 7:30 11:00 - 12:00 | 12:00 —14:00 | 14:00 - 15:00 | 15:00 - 16:00
Pondéli Ranni ¢innost | Obéd Vytvarna Rozumova Rekreacni
Odpocinkova | ¢innost ¢innost ¢innost
¢innost prirodovédna
¢innost
Utery Ranni ¢innost | Obéd Sportovni Rozumova
Odpocinkova | ¢innost, ¢innost
¢innost dopravni
¢innost
Streda Ranni ¢innost | Obéd Pracovni Rozumova Rekreacni
Odpocinkova | ¢innost ¢innost ¢innost
¢innost
Ctvrtek Ranni ¢innost | Obéd Literarni Rozumova Rekreacni
Odpocinkova | ¢innost ¢innost ¢innost
¢innost
Patek Ranni ¢innost | Obéd Spolecenska Rozumova
Odpocinkovd | ¢innost, ¢innost
¢innost hudebni
¢innost

TYDENNI ROZVRH SKOLNIHO KLUBU

Skolni klub je provozovan v dobé& polednich prestavek, kdy déti ¢ekaji na odpoledni vyudovani.
V odpolednich hodindch po skonéeni, kdy déti ¢ekaji na odpoledni autobusy. Skolni klub vedou
v dobé cekéani na odpoledni vyucovani kantofi Skoly, po skonceni druziny, kdy dojizdé€jici zlstavaji
v druzing, vede klub vychovatelka druziny.

5 Formy vzdélavani

Cinnost $kolni druziny se uskute¢iiuje témito formami:

Prilezitostna vychovna, vzdélavaci, zajmova a tematickd rekrea¢ni ¢innost. V druziné se jedna o
slavnosti, besidky, vystoupeni, navstévy divadelnich pfedstaveni, sportovni dny a podobné. Zakladem
ucastnikil jsou pfihlaseni zaci, ale mohou se zacastnit i rodinni ptislu$nici a dalsi zajemci.

Pravidelna vychovna vzdélavaci a zajmovou ¢innost, jedna se o kazdodenni ¢innost ptihlasenych
zakl vyuzitim nabidky spontannich ¢innosti napt.: hry ranni druziny, odpoledni klidové ¢innosti, hry
pfi pobytu venku.



Dale osvétovou ¢innost, ktera zahrnuje predev§im poradenskou a informacni Cinnost, kterd sméfuje
Kk prevenci socialné patologickych jevl, ale i k riznym oblastem zajmové c¢innosti, nebo jako
informacni centra mladeze.

Individualni prace, ktera vede i€astniky k rozvoji nadani zejména pak prace s talentovanymi jedinci.

Spontanni ¢innosti: nabidka spontannich aktivit je ve skolni druzin€ chapana jako pribézna aktivita
pro neorganizované ucastniky (voln¢ pfistupna hiisté, herny, sportovisté, knihovny, internetova
kavarna, posilovna, nebo jen klub, kde si mohou névstévnici hrat pod vedenim odborného
pedagogického pracovnika. V druzin€ je doba vyhrazena pro spontanni aktivity zahrnuta do denniho
rezimu ranni druziny, odpoledni klidové ¢innosti a ¢innosti venku. V druziné se spontannich ¢innosti
zucCastiyji pfihlaSeni zaci k pravidelné denni dochazce. V klubu je nabidka téchto CcCinnosti
provozovana v neformalni kamaradské komunikaci, pfi poslechu hudby a pii spolecenskych hrach.

6 Obsah vzdélavani

Zajmove vzdélavani skolni druziny a Skolniho klubu navazuje obsahem na vzdélavaci oblasti ¢lovek a
komunikace, ¢loveék a pfiroda, ¢loveék a svét kolem nds a informac¢ni a komunika¢ni technologie.
Z téchto oblasti jsou formulovany obsahy c¢innosti: sportovni, hudebni, pracovni, spoleCenska,
rozumova, literarni, ptirodovédna, odpocinkova, rekreacni, vytvarna a dopravni.
Zéci si tak osvojuji vychovnymi strategiemi kompetence zajmového vzdélavani.

Skolni druzina

Kli¢ova kompetence Vychovné vzdélavaci strategie

Kompetence Kk realizaci zajmové ¢innosti

Ucastnik si dovede zvolit &innost | Vedeme ucastnika ke smyslovému poznani danych témat.
VvV ramci nabizenych aktivit. Respektujeme jeho individudlni prozitkovou aktivitu. Na
zaklad€ rozpozndni typu osobnosti vedeme ucastnika a
povzbuzujeme K vlastni interpretaci ve zvolenych tématech.

Ucastnik ~ spolupracuje s ostatnimi | U¢astnika vedeme v zajmové  &innosti  k hlubgimu
détmi a ovlada kolektivni hru, | porozuméni kolektivnich hodnot. Hodnoty si ucastnik
osvojuje si navyky spoleCenského | objevuje diky kolektivnimu a individualnimu zazitku. Pfi
chovani. Umi pozadat, pod€kovat, | tvorbé UcCastnika citlivé motivujeme k vlastni osobnostné
prosadit si svij nazor, ale neublizit | typické tvorbé. Podporujeme individualitu. Vedeme
druhym. ucastnika k sebehodnoceni.

Kompetence k aktivnimu vyuzivani volného casu

Ucastnik je veden k praktickym | Systematickym vytvafenim navykd v zajmové ¢innosti
schopnostem, Kk aktivité, prezentaci, | vedeme tcastnika k zajmu o vlastni precizni podani prace.
sebereflexi, k zijmu o zlepSovani a | Ugastnika podporujeme v sebehodnoceni, podporujeme jeho
pokrok, k dokonceni prace, | zajem o prezentaci vlastni prace a spolupraci s jinymi zaky.
k tymovosti, K prezentaci  vlastni
¢innosti.




r

7 Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola ma zajem vzdélavat ziky se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim, socialnim
znevyhodnénim i1 zaky talentované. K tomuto tucelu je ptizptisoben i plan dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.
Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Z4ky talentované $kola a Zaky se socialnim
znevyhodnénim skola integruje do béznych tfid. Pro Zzaky se socidlnim znevyhodnénim se zfizuji
specialni tfidy a pfipravna trida.
Skolni druZina je v budové, kde neni bezbariérovy piistup, proto nejsme schopni zajistit prostiedi pro
déti s poruchami hybnosti. Pro ostatni déti jsme schopni zajistit podminky zajmového vzdélani:
Personalni oblast:
dostatecné personalni zajisténi aktivit,
Technicka oblast
eliminace situaci, ve kterych by doslo ke zranéni integrovaného zaka
Materialni oblast
zajistit specialni didaktické a kompenzacni pomticky
Organizacni oblast
- vymezit formy integrace
- spolupracovat s rodici ¢i jinymi zakonnymi zastupci
- vyuzivat poradenské pomoci vychovné poradkyné a psycholozky OPPP, ktera do skoly

dochazi informovat odbornou i laickou vetfejnost o nabidce integrace
- pokusit se navazat spolupraci s organizacemi, které se praci s postizenymi zabyvaji
Mezi podminky vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami patii i vytvafeni podminek
pro rozvoj mimotadné nadanych déti. Jsou to tyto moznosti:
aktivity zaméfené na rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahti a socialni a emocionalni inteligence,
moznost a zpusob zafazeni tiCastnika do aktivit primarné uréenych vyssim vékovym skupinam.

8 Podminky prijimani Zaki a podminky pribéhu a ukoncovani vzdélavani

Piijimani zaki do druziny je podminéno vékem a névaznosti na $kolni dochazku. Cinnost druzina je
uptednostnéna détem z prvniho stupn€. Za mimotadnych okolnosti, pokud to kapacita dovoli, mize
byt piijat i zdk 2. stupné ZS. Dité je do SD piijimano na zékladé pisemné piihlasky — zapisniho listku.
Do SD je dité piihlasovano vzdy jen na jeden $kolni rok. Doklad o ukonéeni $kolniho roku ve $kolni
druziné se nevydava.

9 Popis materialnich podminek

Zéakladnim pfedpisem pro materialni zabezpeceni Skolni druziny je vyhlaska ¢. 410/2005 Sb.,

o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni.

Tuto vyhlasku se snazime dodrzovat. Déti maji k dispozici bezpeéné rozlozeny nabytek, snadno
udrzovatelné prostfedi a dostatek prostoru. Druzina je vybavena hernimi stoly, odpoc¢inkovymi kfesly,
dataprojektorem, pocitacem, vytvarnym a kreativnim materidlem. Ulozené véci spliuji esteticka
kritéria.

10 Popis personalnich podminek

Nase druzina ma dvé vychovatelky volného ¢asu, které splnuji odbornost. Jsou dobrymi iniciatorkami
a privodcem volného ¢asu. Pfimo a nepfimo fidi, navozuji, motivuji, umoznuji a hodnoti volnocasové
aktivity déti.

Profil naSich vychovatelek ve §kolni druZiné:

Maji predepsané pedagogické vzdélani.

Maji vysokou miru empatie a dovedou projevovat viely vztah k ucastnikiim ¢innosti.

Umi vytvofit pfiznivé socialni klima.



Zné a umi tidit Sirokou skalu zajmovych aktivit ptimétenych veéku déti.

M4 organizacni schopnosti, navozuje a motivuje Siroké spektrum rekreacnich zajmovych ¢innosti.
Vzbuzuje zdjem o ¢innost, podporuje sebevédomi a rozviji pozitivni strdnky osobnosti.

Ma pravni védomi.

Zna bezpecnosti predpisy pro praci s ti€astniky ¢innosti.

11 Popis ekonomickych podminek
e Vyse uplaty Skolni druziny ¢ini 50.- K& mésiéné. Zakonni zastupci zakd tuplatu hradi po
meésicich.
e Zpisob vyuziti prosttedkl ziskanych z uplaty: odmény détem a na potieby pro dalsi ¢innost.
e Financni zdroje ze statniho rozpoctu, prispévek zfizovatele, zapojeni prostfedkl z fondi
ziizovatele aj.: Platy a ONIV, ostatni naklady teplo, svétlo, nabytek aj..

12 Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

V ramci bezpecnosti prace kdy se dba na zabezpeceni bezpe¢nosti fyzické, socialni a emocionalni
Skola vydava dokument vnitini fad skoly, Skolni druziny a obsahuje podminky zajiStujici bezpecnost a
ochranu zdravi ditéte. Pfed projevy diskriminace a nepfatelstvi nebo nasili je chrani respektovani
smérnic $koly:  ZS/StM/02/11 Prevence Sikany, ZS/StM/06/11 Prevence rizikového chovani,
ZS/StM/09/11 Vnitini #ad $kolni druZiny, Traumatologicky plan.S témito smérnicemi jsou
pedagogové prokazatelné seznamovani a maji je na piistupném misté k prostudovani. V ramci BOZP
jsou kazdoro¢né proSkolovani v§ichni zaméstnanci Skoly odbornym pracovnikem a jsou seznamovani
se seznamem moznych rizik, které vyplyvaji z provozu skolského zatizeni.



PRILOHA ¢&. 1
ke Skolnimu vzdélavacimu programu
pro zajmové vzdélavani v druziné
a Skolnim klubu

Obsah vzdélavani

Obsah vzdélavani SPORTOVNI

-prupravné cviceni s hudbou
-pohybové hry

-micove hry

-zdvodivé hry

-upolové hry

-postiehové hry

-akrobacie na zinénce
-parachuting

-cviceni na rehabilitacnich micich
-béh, skoky, hody

-Splh

Vychovné-vzdélavaci cil -posilovat télesnou kondici
-mit radost z pohybu

Ocekavané vystupy -rozvoj pohybovych schopnosti
-zvyseni pohybového

rozsahu a obratnosti

-zvlada techniku hry

-chape vyznam kolektivniho sportu

Metody prace -vysvétlovani a presvéd¢ovani
-komunikace
-nazorné simulace situaci

Klicové kompetence KK ¢innostni a socialni:

-uvédomuje si dulezitost pravidelného pohybu
-dokaze trénovat v tymové praci

KK k feseni problémui:

-nauci se sebeovladani a prekonani problémii-
pocasi,inava,momentalni neuspéch




Obsah vzdélavani

VYTVARNA
-vytvarné techniky
-kresba

-malba

Vychovné-vzdélavaci cil

-umoznit rozvoj tvotivosti, predstavivosti, fantazie
-podpofit kladny vztah k vytvarnému uméni
-naucit zakladnim znalostem a femeslnym dovednostem

Ocekavané vystupy

-zék zvladne kresebné techniky a umi spravné pouzit nastroje
K nim potiebné

-zak bude umét zakladni techniky malby, praci se Stétcem

-bude ovladat jednoduché grafické techniky

Metody prace

- vysvétlovani
-pfedvadeéni a pozorovani
-prace s obrazem a s odbornymi knihami

Klic¢ové kompetence

KK k feSeni problémi a pracovni:

-umi tvotiveé prfemyslet a pracovat

-nauci se zakladiim vytvarné tvorby a umi
ziskanych poznatkli a dovednosti tvofive vyuzit
-ziska pozitivni vztah k uméni a femeslu

KK k naplnéni volného ¢asu:
- rozviji nadani, umi vhodné¢ relaxovat

Obsah vzdélavani

DOPRAVNI

- vychazka

- stolni hra:,,Hur4 na kolo!*- kviz o pravidlech silni¢niho
provozu

- doprava :silni¢ni, vodni, letecka, vojenska

Vychovné-vzdélavaci cil

-upeviiovani znalosti pravidel pti chiizi po chodniku a pfechdzeni
vozovky

- upeviovani znalosti dopravnich piedpist pro cyklisty

- roz§ifeni znalosti o dopravnich prostfedcich

Ocekavané vystupy - bezpec€na cesta do Skoly

- aktivni zapojeni do kolektivni hry
Metody prace - vysvétlovani

- komunikace

- encyklopedie

Klic¢ové kompetence

KK Kk ieSeni problémii:

- vyuziva ziskané védomosti k objevovani nejlepsich variant na
nejvhodnéjsi cestu do skoly a umi oznacit mista vyzadujicich nejveétsi
pozornost, dodrzuje uvédoméle dopravni predpisy




Obsah vzd&lavani LITERARNI

-dramatizace pohadek v kostymech
-divadélko s dlaiovymi manasky
-vatechové divadélko

-hry s mimikou

-dramatické hry

Vychovné-vzdélavaci cil -rozvoj slovni zasoby
-ucta k matetskému jazyku, k slu§nému, srozumitelnému a sprdévnému
vyjadfovani

Ocekavané vystupy -je schopno komunikovat, spolupracovat, spolupodilet

se na ¢innostech
- aktivné se zucastni aktivit, podnécujicich prozitky a zkusenosti

Metody prace -vysvétlovani
-komunikace
-Cetba

Kli¢ové kompetence KK komunikativni:

-rozumi riznym typim textt
-vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztaht,
potiebnych k plnohodnotnému souziti

Obsah vzdélavani SPOLECENSKA

-spolecenské hry v mistnosti

-spolecenské chovani u DVD

-velikono¢ni besidka, maskarni bal, ¢arod€jnicky rej
-Mikulasska besidka, vanoc¢ni besidka

-hygiena stolovani

Vychovné-vzdélavaci cil - rozvoj chapani vzajemné pomoci a spoluprace v kolektivu

- ucta k matefskému jazyku, k sluSnému, srozumitelnému
a spravnému vyjadfovani

- rozvoj kladnych socialnich citi

(pratelstvi, soucit, ptejicnost, obétavost, vlidnost) a potlacovani
zapornych (zavist, Skodolibost, sobectvi)

Ocekavané vystupy - rad se zapojuje do kolektivnich her
- ma zajem o0 informace o riznych tradicich (Velikonoce, Vanoce)

Metody prace - vysvétlovani a presvédCovani
- posuzovani a hodnoceni vztahti

Kli¢ové kompetence KK socidlni a obéanské:

-u¢inna spoluhra ve skupiné

-respektuje presvédcéeni druhych lidi, vazi si jejich hodnot,
je schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi, odmita atlak
a hrubé zachazeni

-respektuje nase tradice a kulturni a historické dédictvi

-zapojuje se do kulturniho déni




Obsah vzd&lavani ROZUMOVA

-didaktické hry

-vyukové programy na PC
-ktizovky

-osmismérky

-kvizy

-hadanky a rébusy
-doplnovacky

-pfesmycky

-piskvorky

- didakt.soutéze:, Kufr* a ,,Chcete byt milionarem?*
-dfeveéné pexeso

-okénko moudré sovy
-Cetba z knih a encyklopedii
-matematické hadanky a hry
-didaktické skladanky
-Kimovy hry

Vychovné-vzdélavaci cil - vnimat krasu a bohatost matetského jazyka
- osvojeni souboru zékladnich védomosti a logického mysleni
Kk spravnému pouzivani v praxi a pii feSeni problému

Ocekavané vystupy - rad rozviji fe¢ a vyjadfovani
- ma kladny vztah k aktivnimu poznavani

Metody prace - vyuZzivani vypocetni techniky ke zvySovani efektivity vzdélavani
- Cetba
- encyklopedie

Kli¢ové kompetence KK Kk uéeni:

- ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- propojuje do Sirsich celkil poznatky z riznych vzdélavacich
oblasti

KK socialni:
- vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera podporuje
jeho sebevédomi




Obsah vzdélavani

PRACOVNI

-papirové vystiihovanky

-papirové slepovany

-konstruktivni hry s legem

-prace S keramickou hlinou a jinymi modelovacimi hmotami
-vytezavani z preklizky

-kaSirovani

-smaltovani

-vySivani

Vychovné-vzdélavaci cil

-vést k trpélivosti a vytrvalosti
-rozvijet estetické citéni a chovani
-vést ke schopnosti samostatné pracovat

Ocekavané vystupy

-umi spravné pouzit nastroje a naradi k nim
-zvlada nové postupy pii vyrob¢ konkrétnich vyrobki
-nauci se zakladnim postuptim pii modelovani z hliny

Metody prace

-vysvétlovani
-nazorné ukazky

Kli¢ové kompetence

KK pracovni:

-umi tvorivé premyslet

-pouziva bezpecné a u¢inn¢ materialy

KK k FeSeni problémi:

-vyhledava informace k feSeni problémi a nenecha se odradit
pripadnym nezdarem

Obsah vzdélavani

PRIRODOVEDNA
-zmeéna roc¢nich obdobi
-ekologie — t¥idéni odpadi
-tématické hry:
,,Podzimnicek",

,,Mame radi zvifata“
,,Selmy kockovité*

,,Z hlubin pravéku*

,,Ze Zivota hmyzu*
,,Voda a vzduch*

-hry, soutéze a kvizy
-hledani v encyklopediich

Vychovné-vzdélavaci cil

- rozvoj zajmu zaku o pfirodu a Setrny a ohleduplny vztah k ni

Ocekéavané vystupy

- zak se aktivné zapojuje do vSech aktivit

Metody prace

-vysvétlovani, ukazka

Klic¢ové kompetence

KK Kk u€eni:

- vyhledava a tfidi informace a na zakladé¢ jejich pochopeni, propojeni
a systematizace

je efektivné vyuziva v procesu uceni, tviiréich ¢innostech a
praktickém Zivoté




Obsah vzdélavani

HUDEBNI

-tanecni hry a soutéze
-hra na Orff.nastroje
-nacvik tanct

Vychovné-vzdélavaci cil

- rozvoj vciténi do rytmu hudby a schopnosti relaxace pohybem

Ocekavané vystupy

-zvysené tane¢ni a pohybové dovednosti

-zvysend pohyblivost celého tela

-pouziva tanec a pohyb k relaxaci a udrzovani svého télesného
zdravi a kondice

Metody prace

- vysvétlovani
- ukazka

Kli¢ové kompetence

KK K uéeni:

-rozviji dovednost interpretovat kratké tane¢ni variace

KK komunikativni:

-chape tanec a tanecni soutéze jako prostfedek komunikace mezi
lidmi

Obsah vzdélavani

ODPOCINKOVA

A REKREACNI

-namétové hry v boxech

-promitani pohadek

-omalovanky

-kresba pastelkami dle vlastniho vybéru tématu
-tvofeni u modelovaciho stolu

-stolni hry

-namétové hry se stavebnici: lego, variant,cheva,seva,...
-prace s détskymi Casopisy

-pocitacové hratky

Vychovné-vzdélavaci cil

- odreagovani a odplaveni inavy z vyucovani
—regenerace duSevnich a fyzickych sil

Ocekavané vystupy

- zak je schopen na zakladé vlastni hry a kresby relaxovat sam
i v kolektivu

Metody prace

- vypravéni

- Cetba

- komunikace
- hra

- kresba

- poslech

Klic¢ové kompetence

KK K traveni volného ¢asu:

-orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu
-rozviji své zajmy pti individualnich ¢innostech

-dokaze odmitnout nevhodnou nabidku traveni volného ¢asu

- umi vhodné relaxovat




Priloha ¢. 5
Zaznamovy list rozhovoru s détmi

(viz podkapitola 4.2.5 Pribéh prvni ¢asti vyzkumné sondy, Str. 67)

Ahoj,
jsem rada, ze se s Tebou opét setkdvam. Vzpomind$ si, ze pied Vanocemi, kdyz jsem druzinu
pravidelné navstévovala, jsme se domlouvali, ze se vas — déti v druziné — zeptdm na nékolik otazek?
Rada bych si s tebou ted’ popovidala o tom, které nové Cinnosti bys chtél(a) v druziné délat, které
ginnosti by t& bavily vic a které mifi, jaké hry bys rad vyzkousel(a) a tak dale. Reknu Ti otdzku a
zarovein nékolik moznych odpovédi. Ty vyberes jednu odpoved, ktera ti bude pripadat nejlepsi. Pokud
nécemu nebudes rozumét, zeptej se me a ja ti to vysveétlim. Uréité to spolu zvladneme. Tvlij nazor je
pro mé dileZity, protoZe jej budu zpracovavat v diplomové praci na vysoké $kole v Olomouci, kde
studuji. MiZzeme zacit?

a) divka b) chlapec tiida ZS: 1., 2., 3., 4.
Otazka ¢. 1
Chtél(a) bys s druZinou castéji chodit do prirody a dozvédét se néco nového o zviratech,

stromech, kvétinach, broucich a tak dale?
a) urcité ano b) spi$ ano ¢) nevim d) spis ne e) urcité ne

Otézka ¢. 2
Co podle tebe znamena chranit prirodu?

Otazka ¢. 3
Chtél(a) bys s druZinou ¢astéji chodit na prochizky do okoli Starého Mésta a poznavat zajimava

mista, napft. zamek, turistickou chatu, muzeum, betonové bunkry?

a) urcité ano b) spi$ ano ¢) nevim d) spis ne e) urcité ne
Otazka ¢. 4

Myslis si, Ze byste mohli s pani vychovatelkou ¢astéji chodit do naSeho muzea na radnici

a hrat si tam, kreslit nebo si néco zajimavého povidat?

a) urcité ano b) spis ano ¢) nevim d) spis ne e) urcité ne



Otazka ¢. 5
Co té napadne, kdyzZ se fekne ,,probio“?

Otazka ¢. 6
Urcité s pani vychovatelkou i doma s rodi¢i mluvite o spravném tridéni odpadki.

Zajimalo by té, co vSechno se déje s odpadky potom co je vyhodi$ do koSe?

a) urcité ano b) spis ano ¢) nevim d) spis ne e) urcité ne

Otazka €. 7

Chtél(a) by ses dozvédét néco vic o praci nasich staroméstskych hasica?

a) urcité ano b) spis ano C) nevim d) spis ne e) urcité ne

Otazka ¢. 8
Byl(a) bys rad(a), kdyby ve Starém Mésté bylo vice takovych velkych akci, které pripravujete

s pani vychovatelkou, napi. Détsky maskarni karneval nebo Slet ¢arodéjnic?

a) urcité ano b) spis ano ¢) nevim d) spis ne e) urcité ne

Otazka ¢. 9

Stava se ti, Ze se v druziné nudi$ a nebavi té Zadna ¢innost?

a) ano Casto b) ano nékdy ¢) nevim d) spis ne ) nikdy se nenudim

Otazka ¢. 10
UZ jsme u posledni otazky. Napada té je§té néco, co bys mi chtél(a) Fict a tyka se to druZiny?
MiizZe to byt cokoliv, na co si vzpomenes. Zkus chvilku pfemyslet:

Nase povidani kon¢i. Dékuji Ti za vSechno, co jsi mi fekl(a), a protoze jsi trpélivé odpovidal(a) na
moje otazky, pfinesla jsem Ti tento maly darek. TéSim se, ze se opét nékdy setkame, tfeba tady

v druziné. M¢j se pekn¢, ahoj.



Priloha ¢. 6
Dotaznik pro rodice

(viz podkapitola 4.3.5 Prab¢h druhé ¢asti vyzkumné sondy, str. 76)
Vazeni rodicCe,
obracim se na Véas s prosbou o spolupraci. Jak jiz vite, zpracovavdm diplomovou praci na téma
»Moznosti zkvalitnéni zdjmového vzdélavani ve Skolni druzin€*. Dovoluji si pfipomenout, Ze cilem
moji diplomové prace je navrhnout nové moznosti zajmového vzdélavani v nasi druzing. Chei vytvofit
navrhy, které vychazi ze spoluprice vice skupin (napf. sportovni akce pro déti, kterou usporada
druzina spolu s rodic¢i a s mistnim volejbalovym klubem). Kromé toho by nové ndméty mély smétovat
k obnoveni rtiznych tradic zde na Staroméstsku.
Proc¢ oslovuji pravé Vas? V ramci zkoumani daného tématu chci zjistit, jakym zptisobem byste
se chtéli zapojit do Zivota druZiny, kterou nav§tévuje Vase dité. Moje otazky tedy budou zaméfeny
na problematiku spoluprace mezi Vami a Skolni druzinou ve Starém Mésté.
Prosim, ZAKROUZKUJTE u kazdé otazky POUZE JEDNU ODPOVED, ktera nejlépe vystihuje
Vas vlastni nazor. Pokud je v moznostech odpovédi uvedena kolonka ,,jina odpovéd™, dopiste Vasi
odpovéd’ do vyteckovanych volnych tadku.
Dotaznik je anonymni, nemusite uvadét své jméno a piijmeni. Budete-li neodkladné potiebovat
podrobnéj$i vysvétleni Kuvedenym otazkam, prosim kontaktujte mne na telefonnim Cisle
737 360 729, ptipadné emailem na adrese jitka.kudrnka@seznam.cz
Dékuji Vam za pozornost, kterou jste vénovali témto Gvodnim informacim, nyni prosim pfistupte
K vypliiovani dotazniku.
Jitka Peskova, studentka Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci

Prosim zakrouzkujte, zda jste: a) zena b) muz

Otazka ¢. 1

Skolni druZina kaZdorotné po¥ada spolu s divadelnim souborem SOK dvé velké akce pro
Sirokou verejnost — Détsky maskarni bal a Slet ¢arodé&jnic. Uastnite se téchto akei jako divaci?
a) ano, vzdycky b) spi$ ano ¢) nékdy d) spis ne €) nemam potiebu tcasti
Otazka €. 2

Myslite si, Ze by u nas ve Starém Mésté mohlo byt vic takovych veriejnych akci, které poirada

druzina spolu s dal§imi organizatory?

a) urcité ano b) spis ano ¢) nevim d) spis ne e) urcité ne



Otazka €. 3

Zapojujete se poradatelsky do priprav vétSich ¢i mensich akei, které organizuje druzina?

a) ano, pravideln¢  b) spis ano ¢) nékdy d) skoro viibec  ¢) vlibec se nezapojuji

Otazka ¢. 4

Co je podle Vas hlavnim divodem toho, Ze spolupracujete s druZinou tak ¢asto, jak jste uvedl(a)
v piedchozi otazce?

Pozn.: pokud jste v predchozi otazce ¢. 3 odpovédél(a) a) ano, pravidelné, nevypliujte prosim tuto

otazku a pokracujte k otazce €. 5.

a) jsem Casove vytiZzeny(4)
C) nepovazuji se za typ ¢lovéka pro kolektivni spolupraci

d) v druziné maji pracovat vychovatelky, ne rodice

Otazka¢. 5
Pokud druZina uspoiada akci mensiho rozsahu v sobotu, v nedéli ¢i ve statni svatek, jak casto

byste byl(a) ochotny(a) zapojit se do priprav a realizace takovychto akci?

a) budu-li mit ¢as, tak vzdycky  b) Casto ¢) pouze nékdy  d) spi§ ne ¢) vibec ne

Otazka ¢. 6

Na kterém druhu ¢innosti (akei) byste nejradéji chtéli s druzinou spolupracovat?

a) prirodovédné b) télovychovné c) spolecensko-védni d) pracovni e)jiné................

Otazka ¢. 7
Pokud byste se zapojil(a) do pripravy a uskuteénéni druZinovych akci, co by to Vam osobné

predev§im piineslo?

a) nove tipy, jak travit volny Cas s détmi
b) dobry pocit ze spoluprace s druzinou
¢) zviditelnéni se pred ostatnimi rodici
d) zviditelnéni se v o¢ich vychovatelky

) nervozitu, problémy, zatéz, ztratu ¢asu



Otazka ¢. 8
Je podle Vas dobry napad poradat akce (aktivity, ¢innosti) zaméfené na navrat k riiznym

staroméstskym tradicim z hlediska kultury, sportu, pramyslu ¢i zemédélstvi?

a) urcité ano b) spi$ ano ¢) nevim d) spis ne e) urCité ne

Otazka €. 9

Myslite si, Ze by VasSe dité uvitalo Vasi osobni spolupraci s druzinou?

a) urcité ano b) spis ano ¢) nevim d) spis ne e) urCité ne

Otazka ¢. 10

Kdo by podle Vas mél nejvétsi uzitek ze spoluprace mezi Vami a druZinou?
a) moje dité

b) vSechny déti v druziné

c)ja

d) vychovatelka

e) vSichni vySe uvedeni, tedy a) + b) + ¢) + d)

Otazka ¢. 11

Jakym zpiisobem se nejcastéji dozvidate o déni ve Skolni druZziné?
a) ze sdéleni mého ditéte

b) ze sdéleni vychovatelky

¢) ze sdéleni tiidniho ucitele mého ditéte

d) z informaci v mistnim mési¢niku

e) z jiného zdroje (uvedte prosim, z jak€ho).............coviiiiiiiiiiiiiiii.

Otazka ¢. 12

Seznamil(a) jste se se Skolnim vzdélavacim programem nasi druZiny?

Pozn.: Skolni vzdélavaci program je vefejné piistupny dokument, v némz je uveden konkrétni obsah,
cile, formy, délka a podminky zdjmového vzdélavani v druZziné.

a) ano, Cetl(a) jsem jej

b) slySel(a) jsem o ném, ale necetl(a) jsem jej

d) nevim, co to je, ale chystam se s nim seznamit

e) Skolni vzd¢lavaci program mé nezajima



Otazka ¢. 13

Jaka by byla VaSe stru¢na odpovéd’, kdyby Vas nyni druzZina poZidala o nezavaznou

spolupraci?
a) ur€ité ano b) spis ano ¢) nevim d) spis ne e) urcité ne
Prosim, pokud jste zakrouzkovali moznost d) nebo e), dopiste Va§ ditvod..............c.ooviiiiiinin.

Otazka ¢. 14
Nyni Vam nabizim prostor pro vlastni vyjadi‘'eni. NapiSte prosim jakykoliv Vas§ nazor, tykajici

se spoluprace mezi Vami a §kolni druZinou:

Vazeni rodie, timto Vam dékuji za ochotu a spolupraci pii vyplnéni dotazniku. V&fim, ze mi Vase
informace pomohou pfi dal§im zpracovani daného tématu. Pfijméte ode mne prosim malou pozornost,

kterou jste nalezli v obalce s dotaznikem. Pieji vam pékny zbytek dne. J. Peskova.



Priloha ¢. 7
Vyplnény zaznamovy list rozhovoru s vychovatelkami

(viz podkapitola 4.4.5 Prab¢h tieti casti vyzkumné sondy, str. 88)

Dobré odpoledne pani vychovatelko,

nejprve Vam chci podekovat, ze jste si pro mne vyhradila ¢as. Jak jiz vite, zpracovavam diplomovou
praci na téma ,,Moznosti zkvalitnéni zajmového vzdélavani ve Skolni druziné“. V ramci zkoumani
daného tématu chci vytvofit analyzu zaméfenou na problematiku spoluprace mezi druzinou a jinymi
subjekty. Moje otazky se tedy budou tykat toho, jak druzina spolupracuje napiiklad s rodici, se
zajmovymi sdruzenimi nebo se ziizovatelem Skoly. Béhem své praxe zde v druzin€ jsem jiz méla
moznost poznat nékteré formy spoluprace, piesto budu rada, kdyz mi odpovite na nasledujici otazky.
Myslim, ze na$ rozhovor bude trvat zhruba ptl hodiny. Pro uplnost pfipominam nasi dohodu,

7e nebudeme pouzivat nahravaci zafizeni a VaSe jméno zaznamenam v pseudonymu. Mizeme zadit.

Otazka €. 1
Koncem ledna probéhl tradi¢ni détsky maskarni bal, na jehoZ realizaci se druZina kaZdoro¢né
podili. Vim, Ze jste se s détmi na bal pe¢livé pFipravovali. Jak se Vam osobné leto$ni karneval na

téma ,,gachy“ libil?

H. J.: tzasné, jak si déti poradily s Cernobilymi maskami, velmi kreativni, déti si to uzily, vlastni
ptiprava karnevalu = naro¢na, rodice by mohli vice pomahat

J. D.: balu jsem se letos nezucastnila

Otazka ¢. 2
Domnivate se, Ze by u nas ve Starém Mésté mohlo byt vic takovychto vefejnych akci, které

porada druzina spolu s dalSimi organizatory?

H. J.: déti maji mnoho témat k prezentaci, akce maji rady, ale hlavni podminka = dobra spoluprace
poradateld, rozdélit tikkoly, je to naro¢né na piipravu
J. D.: ve Skole je dost akci a krouzki, déti jsou vytizené, i kdyz vice velkych akci by asi uvitaly,

ale aby se pak stejné akce neporadaly ve mésté napf. tiikrat (i jini poradatelé)

Otazka ¢. 3
Piejdéme k subjektiim, s nimizZ jste denné ve styku a to jsou ucitelé.

Jak byste charakterizovala spolupraci mezi Vami jako vychovatelkou a uditeli?



H. J.: vych.a u¢.(hlavng tiidni z 1. stupné) = nutnost S., mohla by byt lepsi S., vic propojit akce Skoly
S druzinou, skoro vsichni se osobn¢ znaji = (ne)vyhoda, neformalni pohovory

J. D.: vcelku bezproblémova S., je-li problém, vyfesime ihned (co nejdiive)

Otazka ¢. 4

A Vas nazor na spolupraci s vedenim Skoly?

H. J.: S. je dobrd, jsme spokojeni
J. D.: dobra S., bez problému

Otazka €. 5

Zajimaji se rodice déti dochazejicich do druziny o tzv. ,,Zivot v druziné*“?

H. J.: maly zajem rodici o S. (divody — moc prace, stydi se, vymluvy?), na Starom.hodné lidi
nezamestnanych., maji dost ¢asu, mohli by vice S., dfive byli ochotnéjsi rodice (jind doba)
J. D.: srodi¢i se casto hiif domlouva nez s détmi, pfili§ nechtéji (nemohou) S. (prac.vytizenost a dalsi

povinnosti), néktefi jsou velmi ochotni (vyjimky)

Otazka ¢. 6
Co si myslite o zavedeni trvalejsi spoluprace s mistnimi zijmovymi organizacemi jako je napfr.

myslivecké sdruZeni, véelarsky svaz, dobrovolni hasici?

H. J.: S. nyni probiha spi$ narazov¢, bylo by dobré zavést trvalejsi S., musi byt vSak iniciativa
i z druhé strany, déti maji nékoho z rodiny napf. u myslivet, hasi¢t = mizeme 1épe navaz.kontakt

J. D.: vyborna S. byla zac.90 let, postupné upada, problém sladit ¢asové krouzky, dojizdéjici zaky...

Otazka ¢. 7
Nyni se zeptam na problematiku spoluprace pii vétSich akcich uréenych Siroké vefejnosti.

Jaké mate zkuSenosti se spolupraci nap¥. pri Vano¢nim jarmarku nebo Sletu ¢arodéjnic?

Vv

carodéjnice (neshody, rozdél.kompetenci), méli by se vic zapojit rodice, vétSinou se zapoji cizi lidé

J. D.: spis horsi zkuSenosti (maskarni karneval), vSeob.je S. docela dobra, problém komunikace



Otazka ¢. 8
Jak spolupracujete s byvalymi Zaky této §koly a druziny? Mam na mysli hlavné praktikanty.

H. J.: pfi akcich nekdy asistuji zaci z 2.stupné, malo prakt., hraji si s détmi, nestydi se = ptizen déti,
Cast&jsi praxe = oziveni pro déti a inspirace pro vych., byvali zaci se obcas ptijdou podivat
J. D.: praxi je malo, déti se stydi, pak kamaradsky vztah, zpesteni ¢innosti, déti jsou smutné kdyz

kon¢i praxe, absolventi §koly nas nav§.nepravidelné, pfijdou si povykladat

Otazka ¢. 9
MiiZete prosim popsat, jak probiha spoluprace druZiny s podnikatelskymi subjekty?

Chodite s détmi napriklad na exkurzi do zdejSich firem?

H. J.: exkurze nejsou, néktefi sponzofi sami ptisp.na maskarni bal (détem na ceny do soutézi), ale
dtive to bylo lepsi, nyni krize
J. D.: dfive se vice chodilo na exkurze, nyni ne (zkrach.podniky), sponz.dary se Spatn¢ shani

(ekon.krize)

Otéazka ¢. 10

Realizujete néjakou formu spoluprace se ziizovatelem $koly ¢ili s méstem?

H. J.: mésto je ziiz.KD a knihovny, s t€émi S. na akcich (Dén déti)

J. D.: pouze v ramci KD a knihovny (rizné soutéze, Cten., vytv.), S. je dobra

Otazka ¢. 11

Poiadate spolecné akce s ostatnimi druZinami z okolnich obci?

H. J.: ne, nejblizsi druzina je 10 km daleko, zname se s ost.vych. (Skoleni), nejsme v Asociaci vych.
J. D.: Zadné spolecné akce, jen déti v ramci ostatnich Skol (soutéze, olympiady, zavody),

S ostatnimi vych.se zndme z aktivl, vymeéna info a zkuSenosti

Otazka ¢. 12
Jak byste celkové charakterizovala spolupraci druZiny s ostatnimi subjekty, o kterych jsme

doposud hovorily?

H. J.: n¢kdy lepsi nékdy horsi S., vzdy je co zleps$it, nemame pevny plan S., op&t hovori
o Spatnych zkuSenostech z akci (demotivace), 1 ostatni subjekty by mély byt iniciativné;si

J. D.: relativné dobré, néco nelze ovlivnit, vétsi problémy nejsou, dnes je problém hlavné ¢as



Otazka ¢. 13

Jsme skoro u posledni otazky. Uvitala byste navrhy na realizaci dalSich aktivit, které budou
zaméreny na kooperaci druZiny s ostatnimi subjekty a zarovei na podporu a obnovu mistnich
staromeéstskych tradic?

H. J.: podpora zdejsich tradic = dobra myslenka, hlavné hasici, nemédme détsky oddil (chyba)

J. D.: ano, miize byt zajimavé, pfinosné

Otazka ¢. 14
Pani vychovatelko, nas rozhovor pomalu kon¢i. Chtéla byste jesté doplnit néjaky sviij postieh?

Pohovorit o nékteré problematice, o niZ jsme mluvily?

H. J.: spoluprace = Siroké téma, dtlezita je domluva, diive byli lidé aktivnéjsi, poradali akce, lepsi S.,
uvitala by S. se $kolni jidelnou, déti maji Spatné strav.navyky
J. D.: teoreticky se akce a spoluprace snadno planuji, praxe horsi, vSe zalezi na vzaj.komunikaci mezi

lidmi, domluva s dosp.= nékdy t€z8i neZ s détmi

Dé€kuji Vam za vstiicnou spolupraci pani vychovatelko. Véfim, Zze mi Vase informace pomohou pfi
dal$im zpracovani daného tématu. Pfijméte prosim maly darek. Pfeji Vam pékny zbytek dne,

nashledanou.



Priloha ¢. 8 Vpravo budova ¢p. 106 na namésti ve Starém Méste
— barokni diim z 1. polowviny 18. stoleti,
sidlo $kolni druZiny a 1. stupné ZS
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