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Uvod

Tématem bakalatské prace jsou ,,Vyukové metody tiidniho ucitele ve vychoveé
k obCanstvi“ z toho diivodu, Ze chci jako budouci pani ucitelka tohoto pfedmétu veédét,
které vyukové metody jsou nejvhodnéjsi a hlavné nejucinngjsi. Konkrétné se zaméiime

na ucitele vychovy k obc¢anstvi, ktefi jsou zaroven tfidnimi uciteli.

Tato prace méla byt pilivodné zalozena na metodé pozorovéani a rozhovoru.
Bohuzel kvili necekané situaci COVID-19 nebylo mozné uskute¢nit jednu z uvedenych

metod. Po rozvolnéni situace bylo mozné zrealizovat alesponi metoda rozhovoru.

Vyukové metody jsou zasadnim stanoviskem v procesu vzdélavani. Pomahaji
uciteli pfi vyu€ovani a je na ném, kterou metodu si zvoli do své hodiny. Tradi¢ni vyukové
metody jsou ndm jiz znamé, ale stale vice se objevuji moderni vyukové metody, které
rozvijeji u zakd vice dovednosti. Mame velké mnozstvi vyukovych metod, které maji

urcitou klasifikaci podle zvolenych autorti.

Muzeme si povSimnout, ze n¢kteti ucitelé se aktivizujicim metodam vyhybaji,
protoze jsou zvykli na klasickou formu vyuky. Vyzdvihneme urcité vyukové metody,
které dokazou zaky vice zapojit ve vyucovacich hodinach, a diky nim si i ucivo lépe

zapamatuji.

Ocenit mizeme pedagogy, ktefi se snazi studentim ptedavat ucivo rtiznymi
zpusoby, tak aby je hodina bavila a zaroven si u¢ivo dostate¢né¢ zapamatovali. Setkadvdme
se s vyucovacimi hodinami, které jsou vedené spiSe klasickou formou a nejsou ni¢im
obohacené, avSak poznavame i1 predméty, ve kterych jsou Zaci neustile aktivné
zapojovani a pani ucitelka se snazi vymyslet rizné formy vyuky, které by zaky zabavily a
ziskala by tak jejich pozornost. Tyto hodiny jsou zazivné a zdbavné, Ze nés to doslova

inspirovalo k tomu, zvolit si tohle téma a vice se 0 ném dozvédét.

Bakalafska prace se déli na teoretickou cast a praktickou. V prvni casti
popisujeme pojem Vychova k obé&anstvi, jakou funkci plni v RVP ZV! jakym dalsim

védam odpovida. Zaméfili jsme se také na aprobaci vychovy k obCanstvi, protoze ta je na

1 Rdmcovy Vzdélavaci program pro Zakladni vzdélani



Skolach dost oslabena. Zminujeme také nutnost aprobovanosti v tomto predmétu, jelikoz

je stejn¢ dulezity jako ostatni predméty.

V dalsi kapitole se zabyvame pojmem ucitel obecné, jaké ma kompetence a co je
jeho naplni prace. Dale se vénujeme také tfidnimu uciteli a nakonec i uciteli vychovy k
obcanstvi. Vyhodu tfidniho ucitele, ktery vyucuje vychovu k obCanstvi, si oveéfime ve
vyzkumné casti. V dal$i obsahlé¢ kapitole se zabyvame jednotlivymi vyukovymi
metodami. Predstavujeme pojem vyukovych metod, jak jsou vidény z pohledu ucitele a
zéka. Popisujeme rozdéleni téchto metod a poté si vybirdme metody, které by se daly ve

vyuce skvéle vyuzit.

V zavéru se zabyvame empirickou ¢asti nasi prace, ktera zkoumd vyukové
metody tfidniho ucitele ve vychové k obcanstvi. Cilem této prace je zjistit, které vyukové
metody vyuzivaji tiidni ucitele ve vychové k obCanstvi, a pro¢ davaji prednost zrovna
témto metodam. Pomoci vyzkumu chceme déle zjistit, zda vidi néjakou vyhodu oproti
svym kolegiim v tom, Ze jako tiidni ugitelé vyucuji VKO?, jaké metody se jim osvédcuji a
které by uz nevyuzili. V nasi praci volime kvalitativni metodu, kterd probihd pomoci
polostrukturované¢ho rozhovoru. Respondentim klademe piedem pfipravené otazky,

ze kterych ziskdvame vysledek Setieni.

2 Vlychova k ob&anstvi



Teoretické poznatky

1 Vychova k ob¢anstvi

1.1 Pojem

Vychova k obCanstvi nema pouze vzdélavaci charakter, ale také vychovny.
Tento predmét nam vysvétluje pojmy, jako je obCan, obCanstvi, vztah k sob¢ samému a
také skuteénosti, které vytvari svét. 3

Podle Prichy, Walterové a Marese je obCanska vychova ,, vychova k obcanstvi,
jejimz cilem je utvaret u Zakit hodnoty a postoje, které sdili demokratickd spolecnost,
rozvijet schopnost Zit ve spolecnosti a plnit role obcana a vybavit mladé lidi prislusnymi
znalostmi. V Ceské republice a ve vétsiné zemi samostatny vyucovaci predmét v zakladni

Skole a ve strednich Skolach (téz s oznacenim ,,obcanska nauka ) . 4

Velky sociologicky slovnik zase uvadi, Ze tento pojem je souhrn vychovnych

ginnosti, které se snazi o ob&anskou pfipravenost.’
1.2 Vychova k obc¢anstvi v RVP ZV

Pokud chceme rozvijet a déale utvafet vztahy mezi lidmi, porozumét
spolecenskému déni a dokdzat jednat v riiznych Zivotnich situacich, musime ziskat dané
informace o spolecnosti a jejim fungovanim. Diky t€émto poznatkiim se miiZeme dobie
orientovat v kazdodennim zivoté. Zakladni Skola je dulezitym jadrem v zaclenovani
jedincti do spole¢nosti. Zaci ve $kole ziskavaji vlastni zkusenosti ohledné mezilidskych
vztahil. Znalosti v tomto sméru ziskali uz ze zkuSenosti v jejich rodin€é i ve skupiné
kamarada ¢i z béznych Zivotnich situaci. Jejich predstavy ohledné mezilidskych vztaht
jsou dopInény pomoci médii. Skola se musi snazit zakiim odhalovat zkreslené piedstavy,
jak funguje spolecnost a mezilidské vztahy. VRVP ZV je to vySe zminénd vychova

k obcanstvi, kterd je vhodnym vyucovacim piedmétem pro tuto problematiku.

3HAVLINOVA, Ivana. Didaktické naméty pro ucitele obcanské vychovy a zdkladii spolecenskych véd. V
Praze: Univerzita Karlova, Pedagogicka fakulta, 2014. s. 12. ISBN 9788072906703.

4 PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 3., rozs. a aktualiz. vyd. Praha:
Portal, 2001. s. 141. ISBN 80-7178-579-2.

S PETRUSEK, Miloslav, Hana MARIKOVA a Alena VODAKOVA. Velky sociologicky slovnik. Praha:
Karolinum, 1996. s. 1403. ISBN isbn80-7184-310-5.



Vychova k obCanstvi se snazi pfispivat k formovani socidlni a obcanské
gramotnosti zaktl. Zaci budou schopni podilet se na mezilidskych vztazich a spole¢nosti,
ve které¢ ziji. Ma multidisciplinarni charakter. Jsou vni obsazeny vSechny
spolecenskovédni obory, které nejsou osamostatnény jako vyucovaci predmeét. Najdeme
zde obory jako psychologie, politologie, sociologie, pravo, ekonomie, etika, teorie
mezinarodnich vztahli. V RVP ZV je rozdélen tento obor do péti tematickych okruhi,

které si uvedeme nize.

Vychovu k obcanstvi mizeme v RVP ZV najit spolu s Déjepisem pod nazvem
vzdélavaci oblasti ,,Clovék a spole¢nost. Tahle oblast je uréena zakam 2. stupné
zékladnich $kol a navazuje na oddil ,,Clovék a jeho svét“, ktery se vyuéuje na 1. stupni
zakladnich $kol. Vzdé&lavaci oblast ,,Clovék a spole¢nost obohacuje zaky o znalosti
demokratické spolecnosti. Hlavnim cilem je seznamit Zzdky se socidlnimi, d&jinnymi a
kulturnimi strankami. SnaZi se pfiblizit zakiim vyvoj celé spolecnosti, lidstva a také
proménlivost kazdodenniho Zivota. Zaci by se méli naugit toleranci a respektovat pravo
ostatnich. Nemtizeme opomenout také prevenci, kterd je nezbytnd v oblasti rasismu,
xenofobie a extremistickych postojii. Vychova k obCanstvi se snazi o to, aby si Zaci
osvojili schopnost orientovat se v socidlni sféfe, a napomdhd jim zaclenit se do
spolecnosti. Tento predmét ndm dava moZznost poznat osobnost druhych a samoziejmé i
tu nasi. Poradi nam, jak jednat s lidmi, a jak se chovat v riznych Zzivotnich situacich.
Napomaha zakim 1épe se orientovat ve vztazich, v hospodarském a financnim Zivotg.
Odkazuje Zzaky na dodrzovani mravnich zasad a stanovenych pravidel chovani.
Seznamuje zaky s pravomocemi a tkoly statnich organt, instituci a armady. Zaci jsou
seznameni s jejich zdkladnimi pravy a povinnostmi a s odpovédnosti za své jednani.
Cilem je posilit smysl jedincii pro odpovédnost jak osobni tak obcanskou. Dilezitou
sloZzkou je rozvoj pravniho a obcanského védomi. Nejvétsim usilim je ukézat zakiim
hlavni znaky demokratické spole¢nosti a na tomto zikladu stavét. Zaci jsou vedeni
k samostatné praci 1 praci ve skupiné. Dokdzi pracovat s informacemi, utvofit si svij
vlastni nazor a vyuzit ziskané védomosti v praktickém Zivoté. Zaci pfijimaji hodnoty, na
kterych je vybudovana soucasnd demokraticka Evropa. Ziskaji informace ohledné déni

v Ceské Republice, Evropské Unii a ve svété. Tento predmét obsahuje tyto tématické



celky: Cloveék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Stat a hospodaistvi, Clovek, Stat a

pravo, Mezinarodni vztahy, Globalni svét. °

Hlavnimi kli¢ovymi kompetencemi je souhrn dovednosti, védomosti,
schopnosti, hodnot, postoju, které jsou diilezité¢ pro rozvoj jedince. Kazdy zak musi byt
vybaven témito kompetencemi, které ho dokazi pfipravit na vstup do spolecnosti a na
daldi vzdélani. Zaci si tyto klicové kompetence osvojuji uz od predskolniho véku a
postupem casu v prabéhu jejich zivota. K témto kompetencim musi vzdy smétovat
vzdélavaci obsah a ¢innosti ve $kole. Zminime si pfedeviim kompetence ob&anské. Zaci

jsou schopni:

e respektovat ndzory druhych lidi, vazit si jejich vnitinich hodnot, jsou
schopni vcitit se do situacti jinych lidi, odmitat natlak a Spatné zachazena,

byt zdsadné proti fyzickému a psychickému nésili

e uznavat zdkony a spoleCenské normy, jsou si védomi svych prav a

povinnosti v kazdodennim zivoté i ve Skole

e dokazou se rozhodovat v urcitych situacich, poskytnout pomoc a jednat

zodpovédné v krizovych situacich, které ohrozuji zivot a zdravi

e respektovat tradice naSi zemé, kulturni a historické dédictvi, maji kladny
postoj k uméni a aktivné se dokaZzi zapojit do riznych sportovnich a

kulturnich akci

e porozumét ekologickym a environmentdlnim problémim, respektuji a
dodrzuji pozadavky na Zivotni prostfedi, snazi se podporovat a

ochrafiovat Zivotni prostiedi ve spole¢nosti’

8 Rdmcovy vzdéldvaci program pro zdkladni vzdéldvdni [online]. Praha: Ministerstvo

Skolstvi, mladeZe a télovychovy, 2017. 42-52 s. Dostupny z:

<http://www.msmt.cz/file/43792/>.

7 Rdmcovy vzd8ldvaci program pro zdkladni vzdéldvdni [online]. Praha: Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a
télovychovy, 2017. 10-12 s. Dostupny z: <http://www.msmt.cz/file/43792/>.
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1.3 Vychova k obclanstvi a jeji provazanost s dalSimi védnimi

obory

Vychova k obCanstvi je spjata s Vychovou demokratického obcana. Hlavnim
principem je demokracie, participace obcanu a také demokratické postupy. Souvisi také
s osobnostni a socialni vychovou, zde se zaméfujeme na vyvoj jedince, rozvoj socialnich
dovednosti a sebepoznani. DalSimi prifezovymi tématy je vychova k mysleni
v evropskych a globalnich souvislostech. Socidlni soudrznosti, solidaritou, toleranci,
vztahy mezi lidmi a diskriminaci se zabyva Multikulturni vychova. Snazi se ucit zaky
kritickému pohledu na informace a informaéni média, kdy musi byt schopni ovéfit si
ziskanou informaci. Environmentalni vychova se zase zabyva globalnimi problémy
lidstva. Vyucujici tohoto pfedmétu se snazi tato prifezova témata do hodiny zatadit tak,

aby byly v souladu s SVP.#

Vychova k obCanstvi je provazana s dal§imi predméty jako zemépis, d&jepis,
vychova ke zdravi a ¢loveék a svét prace. Se zemépisem je vychova k ob¢anstvi provazana
v oblasti vyroby, obchodu, sluzeb, hospodatstvi, Evropské unie. Co se tyce dé&jepisu,
muzeme vidét spojitost v uspofaddni statnich organli a porovnavanim se soucasnosti.
Vychova ke zdravi je vtomto pfedmétu zvyraznéna v oblasti duSevniho a socidlniho
zdravi. Vazbu mezi vychovou k ob&anstvi a oblasti ,,Clovék a svét prace” mizeme spatfit

ve volbé& povolani a stanoveni Zivotnich cild.’

Pitha se také zabyval ve své publikaci timto prolindnim mezi vychovou k
obcanstvi a ostatnimi predmeéty. Dulezitou soucasti vychovy k obcanstvi i spole¢enskych
véd jsou pravé tyto obory: d&jepis, antropologie, religionistika, filozofie, etika,
politologie, ekonomie, sociologie, pravo, zemépis a ekologie. VSechny obory na sebe

navazuji a prolinaji se.'”

8 Skolni vzdélavaci program

9 Pojeti vzdélavaciho oboru Vychova k obcanstvi v RVP ZV. Metodicky portal RVP - Modul Clanky [online].
Dostupné z: https://clanky.rvp.cz/clanek/c/Z/77/POJETI-VZDELAVACIHO-OBORU-VYCHOVA-K-
OBCANSTVI-V-RVP-ZV.html/

10 PITHA, P. a kol. Uvod do vychovy k obcanstvi: knizka pro ugitele a vefejnost. Praha: AVED, 1992. 14-15
s. ISBN neuvedeno
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1.4 Aprobace vychovy k obéanstvi
Pojem aprobace je zptlisobilost pedagoga vyucovat dany piedmét na ur¢itém typu

Skoly, nebo stupné, je to tzv. pedagogicka zptsobilost.!!

Co se tyCe aprobovanosti pedagoghi na Skoldch, mizeme vidét, Zze vétSinu
predméta uci ucitel, ktery k nému nema odbornou zpisobilost. U¢itel si tak k predmétiim,
na které ma aprobaci, pfibira navic predmét, ke kterému tuto aprobaci nema. Mezi tyto
predméty patii vySe zminéna Vychova k ob¢anstvi. Téchto pfedméth najdeme mnohem
vice, zaradit zde mizeme napt. zemépis, cizi jazyky, vytvarnou vychovu ¢i rodinnou,
v téchto predmeétech chybi aprobace nejéastéji. Divodem pro¢ VKO uci neaprobovani
pedagogoveé je i ten, ze tento pfedmét dostdvaji na starost tfidni ucitelé, aby si v téchto
hodinach mohli vyfidit rizné tidnické zalezitosti. Je to velka chyba, jelikoZ tento
predmét mé stejnou vahu jako ostatni predméty, a mél by mit stejné zkusené pedagogy
jako dal§i odborné predméty.'? Dal§im diivodem nizké aprobovanosti v tomto predmétu
miizeme davat i slabé hodinové dotaci, ktera ¢ini jednu hodinu tydné. '* Ugitelé si stézuji
se kladou stale vétsi naroky a tito ucitelé toho nestihnou tolik, jako ucitelé¢ jinych
predméti. VKO v sobé zahrnuje velky pocet védnich obort, jako je ekonomie, sociologie,
filozofie, zaklady prava ¢i logika. Neustdle pfibyvaji novd témata, jako je drogova
prevence, vychova ke zdravi nebo finan¢ni gramotnost a tento pfedmét je také spojovan
s rodinnou a sexualni vychovou. Mizeme vidét, ze vyuka tohoto predmétu neni tak lehka,
naopak stihnout probrat ve potfebné je n&kdy nadlidsky vykon.!* Dostavame se proto k
zalozeni Asociace ,,Ob¢ankaii“.!” Tohle spoledenstvi by mélo zkvalitnit tento pfedmét a
ucitelé si zde mohou vyménovat své zkuSenosti a rozvijet své profesni znalosti. Mizeme

tady najit riizné metodické materialy do vyuky, e-learning a predev§im zajimavé ¢lanky.

" PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 7., aktualiz. a roz. vyd. Praha:
Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0403-9.

12 Utitelské noviny. Ucitelské noviny [online]. Copyright © [cit. 06.06.2020]. Dostupné z:
http://www.ucitelskenoviny.cz/?archiv&clanek=3847

3 Pojeti vzdélavactho oboru Vychova k obcanstvi v RVP ZV. Metodicky portdl RVP - Modul Clanky
[online]. Dostupné z: https://clanky.rvp.cz/clanek/s/Z/77/POJETI-VZDELAVACIHO-OBORU-VYCHOVA-
K-OBCANSTVI-V-RVP-ZV.html/

14 Obéanské vychovy je mdlo, stézuji si ucitelé. Chtéji ji pozvednout. In: iDnes.cz [online]. Praha: Mafra
2014, 17. Cervna 2014 15:45 [cit. 2014-06-17]. Dostupné z: https://www.idnes.cz/zpravy/domaci/vznik-
asociace-ucitelu-obcanky.A140617 111950 domaci_jj

15 Obcankati | Asociace uditelii obéanské vychovy. Obdankd#i | Asociace ugitelii ob&anské vychovy [online].
Copyright © 2020 Asociace ucitelli obcanské vychovy a spolecenskych véd [cit. 01.06.2020]. Dostupné z:
https://www.obcankari.cz/
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2 Ucitel
Pojem

Tento pojem je kazdému z nés zndmy, avSak piiblizime si n€kolik definic na

tohle téma. Jeho charakteristiku najdeme v mnoha pedagogickych slovnicich.

. Jako prvni si uvedeme stru¢ny slovnik paedagogicky, kde je tento pojem
definovan takto: , Ucitel je hlavnim zprostredkovatelem systematicky upravenych a
srovnanych poznatku z nejruznéjsich oborii vednich ve Skole a zaroven vedle otce a matky

tretim hlavnim cinitelem pii vychovavani .10

Ucitel je clovek, ktery vychovava a vzdélava déti, mladez ¢i dospé€lé jedince.
Jeho hlavni slozkou ve vychovném procesu je schopnost organizace. Snazi se nejen
organizovat svou pedagogickou napli, ale také ¢innost jednotlivych zakli. Rozvijet jejich
osobnost a podilet se spolecné s rodi¢i na jejich vychoveé. Pomaha zakiim se pfipravit na

zmény probihajici v dané spole¢nosti!’

V pedagogickém slovniku je tento pojem charakterizovan slovy: ,, Ucitel jeden
ze zakladnich cinitelii vzdeldvaciho procesu, profesionalné kvalifikovany pedagogicky
pracovnik, spoluzodpovédny za pripravu, Fizeni, organizaci a vysledky tohoto

procesu... “!%

Kompetence ucitele

Nejprve si vysvétlime tento pojem a poté si uvedeme jednotlivé kompetence

ucitele obecné.

Kompetence ucitele mizeme specifikovat jako souhrn profesnich dovednosti a
dispozic, které by mél mit kazdy ucitel, aby bylo jeho povolani efektivni. Mame riizné

déleni kompetenci, my si pfedstavime kompetence, které uvadi ve své knize VaSutova.
e kompetence oborové a piedmétové

e kompetence didakticka a psychodidakticka

16 KLIKA, I., SOKOL, J. Strucny slovnik paedagogicky: Abecedni soubor se zietelem

k ucitelstvu skol. obec. a mestanskych Dil 5. Pokracovaci skola divcéi. Praha:

Ustiedni spolek jednot u¢itelskych v Cechach, 1857-1909. 1912 s. Bez ISBN

7 KANTOROVA, Jana a Helena GRECMANOVA. Vybrané kapitoly z obecné pedagogiky I. Olomouc:
Hanex, 2008. Vzdélavani. s. 163. ISBN 978-80-7409-024-0

18 PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 3., rozs. a aktualiz. vyd. Praha:
Portal, 2001. s. 261. ISBN 80-7178-579-2.
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e kompetence pedagogicka
e kompetence diagnosticka a intervencni
e kompetence socialni, psychosocidlni a komunikativni

e kompetence manazerska a normativni

kompetence profesné a osobnostné kultivujici'®

Napln prace ucitele

Pokud se zaméfime na pracovni ndpli uciteld, mizeme konstatovat, Ze to neni
pouze vyuka. Prace ucitele je tak mnohem obséahlejsi nez jeho hodinovy uvazek. Mezi
dalsi povinnosti si miizeme zatadit pfipravu na kazdou hodinu, opravu pisemnych praci a
domacich tkold, tvorbu riiznych cviceni a testl. To ovSem stale neni vSechno, ucitel se
musi starat také o zalezitosti mimo tfidu. Mizeme zde zatadit rizné mimoskolni aktivity
¢1 sebevzdélavani se. Nutnosti je také navstévovat Skolni porady a schiize. Ucitelé maji
povinnost se navzdjem suplovat v pfipad¢, Zze nékdo zrovna chybi. VétSina pedagogii si
bere praci i domu, protoze vytizenost v hodindch jim neumoziuje stihnout vSechno, co

potiebuji. 2°

Svou pracovni dobu travi ucitel ve tfid€, kde se snazi zdky nejen vzdélavat, ale
také vychovavat. Hlavni ¢innosti ucitele je tedy ¢innost vyucovaci. Pedagog se snazi
zaklim predat latku daného uciva pomoci didaktickych prostfedkl. Snazi se u zaki
rozvijet pomoci uciva jejich osobnost. Ucitel transformuje poznatky do dané¢ho uciva a
sdéli je zakom. Ridi ucebni &innost Z4kl, hodnoti proces a vysledky udeni. Tato

vyucovaci ¢innost se déli do tii slozek:
e Projektovani
e Vyucovani (interakce zaki a ucitele)
e Hodnoceni

Jako prvni si uvedeme slozku projektovani. Zamérem ucitele je promyslet si

prabéh vyucovani a vyjadiit si ur€itou predstavu o jeho vzdélavacim zaméru. Naplanuje

19 VASUTOVA, Jaroslava. Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi. 2., preprac. vyd. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, Pedagogicka fakulta, 2007. s. 30-31. ISBN 978-80-7290-325-2.
20 PODLAHOVA, Libuse. Prvni kroky uditele. Praha: Triton, 2004. s. 35-36. ISBN 80-7254-474-8.
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si prubéh hodiny a také strategii v konkrétnich vzdélavacich podminkach. Kone¢nym
vysledkem je poté tématicky plan a ptiprava na hodinu. Jeho zdmér musi byt v souladu
s SVP. Piiprava na hodinu je velice dilezita. Ugitel si pfedem stanovi cile vyudovani,
vybere si dané ucivo a provede jeho naslednou analyzu, zvoli si danou metodu piedavani
uciva, jaka bude jeho zpétna vazba i hodnoceni. Musi si vSe dikladné promyslet tak, aby

stihl za dany ¢as svou napli vyucovaci hodiny.

Ve vyucovani probihd projektovani v praxi. Nastava interakce mezi ucitelem a
zékem ve tiidé. Ucitel se snazi dosdhnout stanovenych projektovanych cili pomoci

riznych metod vyucovani, didaktickych prostredkii, pomucek a podpiirnych technologii.

Jako posledni slozku si uvedeme hodnoceni. Ucitel ziskdva zpétnou vazbu od

zaki. Hodnoti Zaky pomoci dosaZenych vysledki svého uceni.

Dale zde miiZzeme uvést konzultacni ¢innost. Ucitel se setkdva s rodic¢i, zaky a

vede s nimi rozhovory o jejich hodnoceni a chovani.

Koncepéni €innost se zamétuje na tvorbu Skolniho kurikula. Vytvaii se rizné
inovativni projekty, méni se systém hodnoceni zakt, organizace Skoly. Ucitelé se uiastni

ruznych pracovnich skupin a také predmétovych komisi.

Administrativni ¢innost je naplni kazdého pedagoga. Ucitel vede agendu zaka a
také jejich zaznamy hodnoceni, zaznamy osobnostniho rozvoje, rtizné korespondence a

vykaz. Jeho praci je vedeni finan¢niho G¢tovani riznych Skolnich aktivit, podavani zprav.

Operativni ¢innost je zaméfena predevS§im na organizacni préaci, zafadit zde
muzeme dozory na chodbach o prestavce, suplovani nebo porady ucitelského sboru. Co

se ty¢e Skolnich akci, uvést mizeme $kolni akademie, sportovni akce a Skolni vylety.

Dalsi dulezitou slozkou je styk s vefejnosti. Ucitel se musi aktivné zapojit do
vefejného Zivota a spolupracovat s mistnimi komunitami a to zejména rodicovskou.
Vystupovani na vefejnosti, publikace v ucitelskych casopisech ¢i regiondlnim tisku je

samoziejmosti. Dalsi naplni ucitele je poskytovani vzdélavacich sluzeb.

Sebevzdélavani je celozivotni fazi kazdého wucitele. Je to nezbytné pro

zkvalithovani ucitelskych sbortt a také zvySovani kompetenci ucitell. Pomoci
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sebevzdelavani si rozsifuji své znalosti v daném oboru ¢i pfedmétu. Prohlubuji tak oblast

pedagogicko-psychologickou a didaktickou. 2!

20 VASUTOVA, Jaroslava. Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi. 2., pteprac. vyd. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, Pedagogicka fakulta, 2007. s. 23-25. ISBN 978-80-7290-325-2.
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2.1 Tridni ucitel
Pojem

Ridi a organizuje aky ve tfidé a snazi se je vychovavat. Je zodpovédny za
koordinaci vzdélavaci a vychovné Cinnosti dalSich pedagogu, kteii v jeho tfidé vyucuji.

Spolupracuje s rodi¢i, vede §kolni dokumentace a stara se o administrativu ve tiidé.??

Ttidni ucitel je vychovatelem ve své tfid€. Jeho Cinnosti je vlastni vychovné a
vzdélavaci plisobeni béhem vyucovacich hodin a také mimo n€. Tuto funkci by mél
zastavat zkuseny pedagog. Ttidni ucitel ma velky vliv na to, jak se budou Zaci citit

v prostiedi, kde jsou na né& kladeny vysoké naroky. 2

Kompetence tridniho ucitele

Svec predstavuje profesni kompetence ,,jako profesni kvality, zpiisobilosti

ucitele, které pokryvaji cely rozsah profese a jsou rozvoje schopné. “**

Obst charakterizoval profesni kompetence jako: ,, komplexni soubor urcitych

dispozic a dovednosti ucitele, ktery je slozen z dilcich ¢&i specialnich kompetenci. >

Kompetence déli na:
e kompetence odborné predmétové

e kompetence psychodidaktické (tfidni ucitel se musi snaZit vytvaret
pfijatelné podminky pro uceni, dobré klima ve tiidé€ a fidit proces zakova

ucent)

e kompetence komunikativni (musi umét komunikovat jak s détmi, tak 1

s dospélymi)

e kompetence organizacni a fidici (jeho schopnosti je plénovat a

projektovat svou ¢innost, dodrzovat fad a systém)

22 pPRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 3., rozs. a aktualiz. vyd. Praha:
Portal, 2001. s. 253. ISBN 80-7178-579-2.

2 PODLAHOVA, Libuge. Prvni kroky ucitele. Vyd. 1. Praha: Triton, 2004. s. 137. ISBN 80-7254-474-8

24 SVEC, Vlastimil. Pedagogické znalosti ugitele: teorie a praxe. Praha: ASPI, 2005. Rizeni $koly (ASPI). s.

25. ISBN 80-73-57-072-6.

25 OBST, Otto. Didaktika sekunddrniho vzdéldvani. Olomouc: UP Olomouc, 2006. s. 174. ISBN 80-224-
1360-4.
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e kompetence diagnosticka (vcitit se do zéka, do jeho mysli, jak se citi a

jak jedna, jaké to ma pficiny a jak mu muize pomoci)
e kompetence poradenska a konzultativni

e kompetence reflexe vlastni ¢innosti (tfidni ucitel by mél umét analyzovat

svou vlastni ¢innost a modifikovat své piistupy, chovani a metody)?®

Pracovni napln tfidniho uditele

Ttidni ucitel zastava takovou funkci feditele, jelikoz jednd za tfidu, planuje a
rozhoduje. Déle je také manaZerem, ten ovSem nerozhoduje sam, ale v kolektivu spolecné
s celou tfidou. Diky nému zaci poznavaji, ze jsou néceho soucasti. Dalsi funkci je post
ufednika, ktery se stard o dochazku, tfidni knihu, sepisuje vysvédceni, jedna s dal§imi
organy pii zafizovani akci a vyletii. V ocich déti miize pisobit i jako soudce, protoze fesi
prestupky, poruseni $kolniho fadu, konflikty mezi détmi, kdzen a potradek ve tiidé. Tridni
ucitel je vzorem pro mnohé zaky svym jednanim, chovanim i dovednostmi. M4 skvélou
komunikac¢ni schopnost a bohatou slovni zasobu. MozZna si to neuvédomujeme, ale tfidni
ucitel plsobi z ¢asti 1 jako vychovatel. Seznamuje Zaky s etickym kodexem a snaZzi se jim
ukazat, které chovani je spravné a které naopak Spatné. Vede zaky k tomu, aby se chovali
dle norem slusného chovani. Mizeme jej ptirovnat i k psychologovi, ktery dokaze
proniknout do duse déti, snazi se jim porozumét a zna dobie jednotlivé faze psychického
vyvoje ditéte. Tiidni ucitel dokaZe ovlivnit jednani a vysledky déti ve Skole a rozpoznat,
zda néco neni v poradku. Dalsi jeho role je funkce sociologa, ktery dokaze zpozorovat
situaci ve tfidé, zlepSovat vztahy mezi zaky a odstraiiovat ty Spatné. Dit¢ muize vidét
v tfidnim ucitele nahradniho rodice, ktery mu poskytne rady, pomiize mu s problémem a
je pro né&j oporou ¢i autoritou. Tiidni ucitel je pfitel, ktery dité chape, komunikuje s nim,
zna ho, dokdze mu pomoci v ptipad¢ potieby. Je schopen byt pro Zaka dobrym poradcem
pii vybéru budouciho povolani, ma vétsi schopnost v tsudku, kam by dit€¢ mohlo

sméfovat, a jak by dokazalo uplatnit své schopnosti na trhu prace.?’

Hlavni ¢innost tridniho uditele se déli do t¥i slozek:

e Diagnosticka

26 OBST, Otto. Didaktika sekundarniho vzdélavani. Olomouc: UP Olomouc, 2006. s. 174-175 ISBN 80-224-
1360-4

27 PODLAHOVA, Libuse. Prvni kroky ucitele. Praha: Triton, 2004. Prvni pomoc pro pedagogy. ISBN 80-
7254-474-8.
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e Administrativni
e Informacni

Nejprve si popisSeme ¢innost diagnostickou. Rozdilem mezi tfidnim ucitelem a
ucitelem je naptiklad v tom, Ze tfidni ucitel musi znat své zaky vice do hloubky. Musi
poznat, zda maji n¢jaké problémy, jestli jim vyhovuje tempo a forma vyuky, zda se citi
dobie v kolektivu tfidy. Hlavnim ukolem tfidniho ucitele je tedy pozorovat zaky po

strankach:

e Socialnich vztaht (snazi se poznat, jakou maji pozici ve tiid€ a jaké maji

rodinné prostiedi, zda nemaji problémy vychazet s ostatnimi zaky)
e Motivace (jeho Cinnosti je pozorovat Zaky, jejich postoje a z4jmy)

e Poznani (dilezitou slozkou je poznat jejich dovednosti, navyky a zptsob

mysleni)

e Psychosomatické zvlastnosti (poznat jejich nadani, zdravotni stav, vyvoj,

Skolni zralost, retardaci)
e Profesionalni orientace (pfedpoklady a schopnosti k urcitému povolani)

e Psychickou odolnost a zatizeni (schopnost zvladat stresové situace,

frustraci)

Ttidni ucitel k rozeznani téchto oblasti vyuziva dotazniky, pozorovani, ankety,
rozhovory, pedagogické hry, sociogramy, psychotesty, rozhovory s rodi¢i. Dulezité je

provést alespon jedenkrat roéné rozhovor s zikem a dvakrat ro¢né s rodici zaki.?®

Druha je administrativni ¢innost, ktera je méné oblibenou casti tfidniho ucitele.
Pro zacinajici ucitele se miize zdat tato slozka zbytecna ¢i zatézujici, ale po zvladnuti se

stane b&Znou soucasti jeho naplné prace. Radime zde tyto dokumenty:
e Tiidni kniha

e Tiidni vykaz

22 PODLAHOVA, Libuse. Prvni kroky ucitele. Praha: Triton, 2004. Prvni pomoc pro pedagogy. s. 140-142.
ISBN 80-7254-474-8.
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e Katalogové listy

e Vysvédceni

e Zpravy pro jednani pedagogické rady

e Pichled o Cetnosti a naplni tfidnich schizek a tfidnickych hodin

Mezi dalsi Cinnosti ucitele miizeme zatradit informacéni zalezitosti. Pokud ttidni
ucitel ziska diagnostické udaje a zaznamena je pomoci administrativni ¢innosti, musi déale
s témito informacemi pracovat. Pfikladem je informovanost rodi¢e z divodu zhorsSeni

prospéchu nebo také problémové chovani zaka.

V dnesni dobé se maloktery rodi¢ obraci s problémy na tfidniho ucitele, coz je
chyba, protoze pravé on je také soucasti vychovy a mnohdy dokaze odhalit problémy
zaka lépe nez piibuzni problémového zaka. Nezbytna je informovanost ostatnich kolegi.
Je dulezité, aby védéli o Zacich urcité skuteCnosti, jako naptiklad: problémy, navstévy

vychovného poradce ¢i psychologa.

Ucitel by mél informovat tfidu o tom, jak bude probihat Skolni rok, jak bude
vypadat jejich rozvrh, jak maji zachazet s ucebnicemi, jaky bude zasedaci potadek.
Predava zakim informace ohledné& tfidnich schiizek, Skolniho a vnitiniho fadu Skoly, o
akcich, které budou probihat pfes §kolni rok. Zaci musi byt obeznameni o zisadach
bezpecnostniho predpisu. Tiidni ucitel seznami zaky s funkci Skolni jidelny a
s mimoskolnimi aktivitami, kterych se mohou zcastnit. Mezi dal$i praci tfidniho ucitele
patii starani se o vSechny druhy zkousek, at’ to jsou opravné, rozdilové ¢i komisionalni.
Jeho hlavni naplni je snaha naladit dobrou atmosféru ve tfidé. Zajistovat ttidni
samospravu a vytvafet dobré prostiedi pro komunikaci. Pecuje také o ucebnice, tfidu a

Satnu.?’

Tyto tfi jmenované Cinnosti tfidniho ucitele zajist'uji nejen uspéSnost Zaka, ale
také jeho dobry psychicky a socidlni stav. Je nutné tyto cinnosti délat odpovédné.
Administrativu by m¢l provadét svizn€, naopak o problémech zaki by mél tiidni ucitel

pfemyslet pomalu a rozvazn€. Muzeme tedy fici, Ze tfidnictvi je opravdu slozitd a

2 PODLAHOVA, Libuse. Prvni kroky ucitele. Praha: Triton, 2004. Prvni pomoc pro pedagogy. s. 140-149.
ISBN 80-7254-474-8.
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zodpovédna prace. Ucitel nejen vychovava a vyucuje zaky. Snazi se k nim proniknout

blize, aby s nimi m¢l vztah plny davéry a pratelstvi.
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2.2 Ucitel vychovy k ob¢anstvi

Pojem

Pokud srovname ucitele VKO a ucitele jinych pfedmétli, mizeme vidét znacny
rozdil. Hlavni pfi¢inou tohoto rozdilu mize byt to, Ze obcanska vychova je predmétem

multioborovym a neni lehké jej vyucovat. >

Pitha popsal osobnost ucitele VKO slovy ,, Lze totiz tézko ocekavat, zZe bude ve
vSech disciplinach, které spoluvytvareji tento predmét, vzdelan tak, jako napr. ucitel

matematiky v matematice nebo ucitel déjepisu v historii. “!

Znalosti, které mé ucitel vychovy k obcanstvi, musi pokryt Sirokou oblast
védomosti, které nejsou obsahlé tak do detailu. Své odborné postaveni opira o discipliny,
které jsou v obCanské vychové zastupitelné. Musi byt stejnym odbornikem jako ostatni
ucitelé ve svych odbornych pfedmétech. Na ucitele VkO jsou kladeny vétsi pozadavky
v moralnich a lidskych strankach. Tato prace by se meéla svétit do rukou 1 uciteli, ktery
neni tak kvalifikovany, ale jeho povést a vystupovani zaru¢i spravnou moralni hodnotu,
ktera je pro zaky nezbytnd. Kazdy ucitel VkO by mé¢l byt tolerantni, jelikoz se béhem
svého vyuCovani setkavd sriznymi spornymi otdzkami v oblastech nébozenstvi a
rasismu. Ucitel VkO je spojovan s vefejnym zivotem. M¢l by to byt predevsim ¢lovek,
ktery méa dobrou povést a lidé ho uznavaji. Mlzeme fici, Ze je 1 regionalnim
pracovnikem, jelikoZ ma na starost péci o kulturni tradice a Zivot v obci. Spolupracuje

s radnici, muzei, knihovnami a spolky.>?

Zasady ucitele vychovy k ob¢anstvi
Pokud ucitel VkO usiluje o ptiblizeni se cilim tohoto vzdélavaciho oboru, musi

dodrZet tyto zasady:

e vyuzivat aktivizujici a interaktivni metody, zaméfit se na diskuse,
besedy, spolupraci ve skupinach, projektové uceni a také teSeni

konkrétnich problémt

e pouzivat riznd masmédia a také pracovat s riznorodymi zdroji informaci

30 STANEK, Antonin. Vychova k obcanstvi v soucasné skole: profesni identita ucitele vychovy k obcanstvi,
Praha: Epocha, 2009. Erudica. ISBN 978-80-7425-082-8.

3UPITHA, Petr. Uvod do vychovy k obcanstvi: knizka pro uéitele a vefejnost. Praha: Orbis, 1992. s. 24.

32 PITHA, Petr. Uvod do vychovy k obcanstvi: knizka pro uéitele a vefejnost. Praha: Orbis, 1992. s. 24-25.
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utvaret vhodné klima pro jednani s zdkem, dodrzovat urcitou spolupraci a

dialog (ovladat vedeni dialogu)

dualezita je snaha zajistit misto pro obhajobu svych nazorti a myslenek,

které bude zakladdat na argumentaci a védomostech
vhodné je i vyvést vyuku mimo Skolu do jin¢ho prostiedi

ucitel musi vytvofit prostfedi, kde je moznost sebehodnoceni a prace

s chybami

zésada je hodnotit kazdého Z4ka objektivng*?

Ukoly utitele VKO

Mezi hlavni ukoly ucitele VKO musime zatadit tyto ¢innosti:

snazi se zéka aktivné zapojit do Zivota demokratické spolecnosti

seznami zaky s déjinnymi, socialnimi a kulturné historickymi strankami

Zivota
zakam predstavi vyvoj spole¢nosti
snazi se zaky navést na pozitivni cestu obanskych postoji

predstavi zakiim prevenci v oblasti rasismu, xenofobie a extremistickych

postoji

bude se snazit je vychovavat k toleranci, respektovani lidskych prav a

rovnosti Zen a muzi
povede zaky k ochrané zivotniho prostiedi
zajisti rozvoj jejich financni gramotnosti

pfedstavi jim dané pravidla dobrého chovani

3B HAVLINOVA, Ivana. Didaktické naméty pro ucitele obcanské vychovy a zékladii spolecenskych véd. V
Praze: Univerzita Karlova, Pedagogicka fakulta, 2014. s. 23-24. ISBN 978-80-7290-670-3.
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e seznami zaky s mezilidskymi vztahy 3
Dle vyse sepsanych ukoll ucitele VKO muzeme usoudit, Ze jeho népln prace je
velice obsahla. Mozna se tento pfedmét muize zdat méné dilezity, avSak pravé ucitel

vychovy k obc¢anstvi dokaze zaky pfipravit na zivot v dnesni spolecnosti.

38 Ramcovy vzdéldvaci program pro zakladni vzdélavani [online]. Praha: Ministerstvo $kolstvi, mladeze a
télovychovy, 2017. 51 s. Dostupny z: <http://www.msmt.cz/file/43792/>.
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3 Vyukové metody

3.1 Pojem

Vyukové metody jsou definovany dle Manaka a Svece jako: ,, usporadany
systéem vyucovaci c¢innosti ucitele a ucebnich aktivit Zaku smeérujicich k dosazeni danych

vychovné vzdélavacich cilii. “*

Vyukové metody predavaji zaktim ucivo uréitym zptsobem, a diky nim chépou
okolni svét, ve kterém ziji. Vyukova metoda mé pouze funkci sluzebni, hlavnim tikolem
je predat zakiim obsah uciva. Dulezitou strankou je zakova samostatnost, kdy si osvojuje
dany styl uceni a také vztah ke vzdé€lani. Tato samostatnost neni ve Skolach tolik
zdiraziiovéna, tudiZz mizeme vidét u mnohych studenti problémy s vyhleddvanim a
zpracovavanim informaci. Jako dalsi dilezity bod si miizeme uvést nezbytnou spolupraci
ucitele a zaka. Hlavni funkei vyukovych metod je funkce zprostiedkovavani dovednosti a
védomosti, nesmime vSak opomenout vedlejsi funkce. Zminime zde funkci aktivizacni,
pomoci, které jsou Zaci motivovani a osvojuji si techniku prace a mysleni. Jako dalsi si

uvedeme komunikac¢ni funkei, ktera je dileZita pii interakci ucitele a zéka. 3

V pedagogickém slovniku je pojem vyukova metoda charakterizovana jako
postup, cesta ¢i zpisob vyucovani. Popisuje Cinnosti ucitele, diky kterym vede zaka

k dosaZeni cilt vzdélani.’’

MojziSek je toho nazoru, ze je dllezitd komunikace mezi ucitelem a zékem.
Neni tedy vhodné vyuZivat pouze monolog, ale je dobré zaky zapojit. Hlavnim poslanim
ucitele je vyuCovat zdky, prednaSet jim, demonstrovat, organizovat, stavét je pied
problémy, vzbuzovat u nich zajem, vést je k opakovani uciva, kontrolovat je, provadét
diagnozy vychovy a vzdélani. Snazi se zakiim upravit materidl tak, aby ho co nejvice

pochopili. Pozaduje od Zakl urcité moralni zpiisoby chovani a kazenl. Zak je aktivni v ten

35 MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 23. ISBN 80-
7315-039-5

36 MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 23-25. ISBN 80-
7315-039-5

3 PRUCHA, J, MARES, J., WALTEROVA, E. Pedagogicky slovnik. Praha: Portal, 2003, s. 287.
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moment, kdy se zajimd, vnima, pozoruje, pamatuje si, rozumi vykladu, premysli, fesi

problémové ukoly, aplikuje uéivo do praxe.*®

3.2 Zasady vyukové metody dle MojziSka

Vyukova metoda by méla mit vychovny charakter. Méla by napoméhat pii
vytvafeni povahové vlastnosti zdka, ktera je potfebnd do zivota. Dulezity je rozvoj
vlastnosti jako je houZevnatost, odhodlani piekonavat piekazky, byt cilevédomy. Dulezité
je také rozvijeni samostatnosti a tvofivosti. DneSni doba potfebuje nejen vzdélané
obCany, ale také intelektudlni. Vyucovaci metoda by méla byt také ekonomického
charakteru. Dochazi k vytvareni védomosti, dovednosti a navykl v co nejkrat§im case, a
s co nejmensim usilim. Tato metoda Casto vede k tomu, aby byly vybirany ty nejlepsi
vyucovaci metody. VSe vSak musi byt pouZito s mirou. Metoda by méla spliovat
podminku pfirozenosti. Zdk by nemél mit z vyuGovani pocit sklenikového Zivota a
nepiirozeného prostiedi. Diky prekazkam zak pozna pocit uspokojeni. Pokud se dité bude
citit Spatn¢ a nepfirozen¢ bude tak brat prostiedi Skoly za cizi. Nesmime opomenout také
respektovani systému pozndvani a védy. Vyu€ovaci metoda musi byt také hygienicka.
Nesmime také podcenit materidlni vybavenost Skoly vi¢i vyuCovacim metodam.
Hlavnim ukazatelem, ktery dokaze zarucit i¢innost vyucovaci metody je sam ucitel. Dale

by méla metoda sméfovat k praxi a profesnimu zaméieni.*

3.3 Vyukova metoda z pohledu Zaka a ucitele

Vyukova metoda je souborem vyucfovacich aktivit ucitele a Cinnosti, které
vykonava zak. Jist¢ uz vime, Ze zaci se uci riznymi zpusoby a kazdy ucitel ma svou
odli$nou metodu uceni. Mizeme hovofit o tzv. stylu vyucovani neboli uceni, kdy je tento
pojem chépan jako individudlni, integrovand charakteristika Zaka nebo ucitele. Stylem
uceni rozumime zpusob, ktery si zak voli pfi uceni. Vyucovaci styl je pfesné feCeno,
zpusob predavani uciva, vyukovych metod, uceni, komunikace ucitele a zaka. Vyukové

metody jsou zavislé na zptisobu uéeni zaka a také stylu vyucovani ucitele. 4

Jako prvni si uvedeme pristup Ziaka k u€ivu

3MOJZISEK, Lubomir. Vyucovaci metody. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1988. s. 18-19.
¥MOIJZISEK, Lubomir. Vyucovaci metody. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1988. s. 36-39.
40 MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 30-31 ISBN 80-

7315-039-5
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Ucitelé se dennodenné setkéavaji s riznymi piistupy zaka k u€eni, my si uvedeme

dva a to jsou: hloubkovy a povrchovy.

Povrchovy pfistup je pro zaky nezazivny. Ucivo se uc¢i nazpamét, tudiz jim
nezustane dlouho v paméti. Vysledek uciva je velmi maly, Zaci pofadné neporozuméli
danému ucivu a nedokazou si spojit ucivo s danou souvislosti. Divodem muze byt
nezkuSenost zdka sucebni strategii, Spatné porozuméni dané ulohy, maly zajem o
pfedmét. Ze strany ucitele se poté mize jednat o pfiliS§ mnoho uciva, nekvalitni vyklad,

zadavani slozitych uloh, které neodpovidaji véku zaka...

Hloubkovy piistup je odlidny od povrchového piistupu. Zaci se zajimaji o danou
latku, chtéji se naucit néco nového, uceni jim déla radost, chtéji se ucit, protoze vi, Ze to
v zivoteé budou potiebovat. Jejich postup pii uceni dava smysl. Snazi se ucit z vice zdrojii
a hledat vztahy a souvislosti mezi u¢ivem a jejich zivotem. Vysledek je uspokojujici,
jelikoz rozumi ucivu, dokazou argumentovat, vi co je podstatné a co naopak ne. Pokud
bychom se na véc podivali ze strany ucitele, mizeme fici, Ze ucitel je schopen kvalitné
vysvétlit danou latku. Snazi se zaklim davat pfimétené ucivo, dava jim prostor, aby se
nebali cokoliv fict, pfistupuje k nim individudlné, podporuje jejich tvotivost, provéiuje si,

jak zvladaji u¢ivo.*!
Jako dalsi si uvedeme pristup ucitele k uc¢iva

Vyucovaci styl ucitele miizeme délit na dvé pojeti. Prvni pojeti chdpe pod pojmem
vyuCovaci styl, zpisob vyuky ucitele. Druhé pojeti si piedstavuje pod timto slovem
soubor vyukovych metod, které ucitel vyuziva pii své vyuce. Vyucovaci styl ovliviiuji
tzv. vrstvy ucitelova vyu€ovaciho stylu. Jako prvni vrstvu si uvedeme kognitivni styl,
ktery jde velmi tézko ovlivnit a byva vrozeny. Dalsi vrstvou je zptsob pojeti vyuky, které
ucivo ucitel vybere, jakou zvoli vyukovou metodu a komunikaci s zaky. Tato vrstva mize
byt ovlivnéna dalsim sebevzdélanim ucitele. Z této vrstvy se vytvareji rizné zplisoby,
kterymi ucitel ftesi pedagogické situace. Tyto zplsoby jsou ovlivnény jeho
pedagogickymi zkuSenostmi ¢i jeho vzdélanim. Jako posledni vrstvu si uvedeme vrstvu
ucitelovych dovednosti a védomosti. Tato vrstva se da nejvice ovlivnit. Vyvodit miizeme
ten fakt, Ze vyucovaci styl je ovlivilovan tim, jak ucitel pojima vyuku a také jeho

pedagogickymi dovednostmi. Nesmime opomenout pojem pedagogické sebereflexe. Je to

4 Tamtéz, s. 33-34
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schopnost ucitele podivat se zpétné na své vyucovani a na zpisob uplatnéni vybranych

vyukovych metod nebo za odezvami od zaka. #?

2 MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Bmo: Paido, 2003. s. 37-40 ISBN 80-
7315-039-5
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4 Déleni vyukovych metod

Vyukové metody mizeme dé€lit dle rliznych kritérii, jak uvadi ve své knize

Mojzisek:

Pocet zaku ve tidé

Logicky postup

Charakter zdroje poznatkt

Psychické hlediska utvareni védomosti, dovednosti, postojii, navykt
Samostatna prace zakl a mira vedeni

Perspektivy vyuky

Charakter prace zéka a ucitele

Vychovné tkoly a cile

Obsahové a metodické hlediska

Jina hlediska (napf. dle autora vyucovani, dle naroda vyuzité metody)*

MojziSek uvadi déleni metod dle logického postupu ve vyuce:

Analyticka metoda postupuje od celku k ¢asti. Analyza je nezbytnou

soucasti kazdého predmétu, bez ni nemizeme poznavat.

Syntetickd metoda postupuje od casti k vétSimu celku, vyuzijeme ji
v psani, ¢teni, geometrii a pfirodnich v&€dach. Je také nezbytnou soucasti

dalsich predmétti a dovede nas k tvorbé obé novych obrazi.

Analyticko-syntetickd metoda se snazi vyuzivat oba logické postupy,

tudiz ji fadime mezi pfirozené metody.

Induktivni metoda sméfuje od jednotlivych fakti k obecnym zavérim. Je
dalezita diky rozvoji mySleni. Vyuziva se v pfirodnich védach a

technickych oborech.

4 MOJZISEK, Lubomir. Vyucovaci metody. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1988. s. 62
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Deduktivni metoda vychézi z obecnych zdkoni, pravidel k individualnim
vztahiim a jeviim. Zaci se diky této metody uéi presnosti v mysleni, fadit
pojmy mén¢ obecné pod obecnéjsi a jev uzsi pod jevy SirSi. Je mnohem
rychlejsi avSak vyzaduje vyspélost zakli. Abychom ji dale rozvijeli,

vyuzivame predméta jako je matematika, gramatika, chemie.

Geneticka metoda se snazi rozvijet védomosti pifimo pred zakem.
Jednotlivé myslenky a ditkkazy k tvrzeni jsou predkladan za sebou a zavér
je pro zéka pochopitelny. Vyuziva se v hodinach historie, pfirodnich véd

a matematice.

Dogmatickd metoda nam udava urcitd pravidla bez vysvétleni c¢i

zduvodnéni.

Synkritické metody neboli srovnavaci vyuzivdme v spoleCenskych a

piirodnich védach.

Dalsi klasifikaci vyukovych metod uvadi Manak:

Metody z hlediska pramene poznani a typu poznatkii- aspekt didakticky

Metody slovni

Monologické metody

Dialogické metody

Metody pisemnych praci

Metody prace s ucebnici ¢1 knihou

Metody nazorné demonstracni

Pozorovani pfedmétl a jevl

Predvadéni (modelt, predmétii, pokust, ¢innosti)

Demonstrace statickych obrazi

# MOJZISEK, Lubomir. Vyucovaci metody. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1988. s. 64-65.
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e Statickd a dynamicka projekce
3. Metody praktické
e Nacvik pohybovych a pracovnich dovednosti
o Zakovské laborovani
e Pracovni ¢innosti
e Grafické a vytvarné ¢innosti
Metody z hlediska aktivity a samostatnosti Zakii — psychologicky aspekt
1. Metody sdélovaci
2. Metody samostatné prace Zaka
3. Metody badatelské, vyzkumné
Struktura metod z hlediska mySlenkovych operaci- logicky aspekt
1. Postup srovnavaci
2. Postup induktivni
3. Postup deduktivni
4. Postup analyticko-synteticky
Varianty metod z hlediska fazi vychovné vzdélavaciho procesu- procesualni aspekt
1. Metody motivacni
2. Metody expozi¢ni
3. Metody fixacni
4. Metody diagnostické
5. Metody aplikaéni
Varianty metod z hlediska vyukovych forem a prostiedki — organiza¢ni aspekt

1. Kombinace metod s vyu¢ovacimi formami
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2. Kombinace metod s vyucovacimi pomickami*’

Znama je také klasifikace metod vyuky dle 1. J. Lernera, kterd ma charakter

poznavacich ¢innosti zaka.

Jako prvni si uvedeme Informacné receptivni metodu. Ucitel predava informace
zakim a ti se snazi si u€ivo zapamatovat a vnimat jej. Tato metoda ma nejcastéji formu
vykladu. Z této metody vychédzi tzv. Reproduktivni metoda, ktera je zalozena na
organizovaném opakovani. Pro tuto metodu je zavad¢jici, aby zéci byli vybaveni urcitymi
informace pomoci informacné receptivni metody. Realizace probihd ustni reprodukci,
opakovanim, rozhovorem, psanim, ¢tenim nebo feSenim uloh. Zaci pomoci cviceni
reprodukuji ¢innost, kterou pouziji v konkrétnich situacich. Tyto dvé metody zajiStuji
pfedavani informaci, avSak nerozviji u Zaka stranku tvofivosti. Tvofivost zajist'uje
metoda problémového vykladu. Zaci musi vyfesit uréity problém, ktery jim uéitel zada.
Vyzkumna metoda hledd samostatné feSeni nad ucebni tlohou. V tomto piipadé zapojeni
ucitele ustupuje do pozadi. Do této metody patii zkoumani a efektivnost spociva
v intelektudlnim rozvoji kazdého zaka. Pomoci heuristické metody si zaci osvojuji
zkuSenosti z tvofivé ¢innosti. Ucitel se snazi sestavit ulohy tak, aby obsahovaly ur¢itou

obtiz. Spolu s zaky poté fesi dany problém.*¢

Vyse jsme zminili nékolik vyukovych metod rtznych autorti, dle odlisnych

kritérii. V této praci se dale zabyvame klasifikaci vyukovych metod dle Manaka a Svece.

% 5 MANAK, Josef. Ndrys didaktiky. Brno: Masarykova univerzita, 2003. s. 34-35
4 LERNER, Isaak Jakovlevi¢. Didaktické zdklady metod vyuky. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi,
1986. 5. 101.
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5 Klasické vyukové metody

5.1 Metody slovni

Mezi tyto metody fadime sdé€lovani, vysvétlovani, napominani a jiné verbalni
projevy. Slovo se stava signalem ¢i symbolem, ktery méa schopnost pienaset informace a
komunikovat. Jelikoz komunikace je aktem vefejnym musime respektovat jeji urcité
nalezitosti. UCitel se musi snazit respektovat zvukovou stranku svého projevu. M¢l by
skvéle zvladat svou techniku feCi, ortoepii, melodii, intonaci a dalS$i nalezitosti.
Nezbytnou soucasti komunikace je mimika, artikulace a jiné neverbalni prostfedky

komunikace.

5.1.1 Vypravéni

Tato vyukova metoda ma dlouhou tradici v eduka¢nim procesu a ma své funkéni
uplatnéni. Je to oblibend vyukova metoda, jedinci maji stile potiebu vyjadiovat své
pocity, zazitky pomoci této formy. Posluchaciim zase vypravéni piinasi esteticky zazitek
plny napéti. Vypravéni patfi k monologickym slovnim metoddm. Pokud je vypravéni
zajimavé oceni to 1 poslucha¢ svou pozornosti. Dokéze u zéka vyvolat predstavivost a

fantazii a dochézi k rozvoji jejich kreativity.

5.1.2 Vysvétlovani

Tuto metodu miiZeme zatfadit k postupiim, které jsou orientovany predevsim
kognitivné, metoda se vyuziva ¢asto ve vyu€ovacich hodindch. Tato metoda je duleZitou
soucasti kazdého vzdélavaciho procesu. Pro metodu vysvétlovani je charakteristicky
logicky a posloupny postup pfi predavani uciva zakiim. Odviji se od jejich dovednosti a
vékové kategorie. Je to zakladni prostfedek k pochopeni dané latky uciva. Nezbytnou

schopnosti ucitele je srozumitelnost a umeéni vysvétlit latku.

5.1.3 Prednaska

Pfednaska mé svou dlouholetou tradici je to narocna monologickd metoda.
Nejvice se s ni mizeme setkavat u starSich Zakl. V dnes$ni dobé je ¢asto nahrazovéana
masovymi médii a dalSimi prostfedky komunikace. Tato dovednost je nezbytnd pro urcité
profese, jako jsou politici, soudci, u€itelé ¢i kné€zi. Jako hlavni rozdil mezi prednaSkou a

vysvétlovanim miizeme uvést skutecnost, Ze piednaska je vyznacna pro svij dlouhy
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uceleny projev. Je jasné promyslena a ma svou strukturu. Diky ni miizeme ovlivnit

posluchace. Na pfednasce miizeme ocenit jeji rychlé a aktualni predavani informaci.

5.1.4 Prace s textem

Jedna z nejstar$ich metod. Zaci pracuji s uebnici ¢i u¢ebnimi texty. Jedna se o
vyukovou metodu, kterd je zalozena na zpracovavani informaci v texu. Pomoci této
metody si zaci osvoji nové poznatky, prohloubi je nebo upevni. Dominantni je zde
zédkovo uceni. Textovych informaci mize zdk vyuzit pii feSeni uloh nebo rtznych
problémil. Zaci pracuji s verbalnimi informacemi, jako jsou instrukce, doplnéné ¢&isla,
obrazky dale s ptiklady, které tyto informace ilustruji, s otazkami a ucebnimi ulohami,
klicovymi slovy, ptilohami a rejstiiky. NejdileZzitéjsi je porozumeéni zéka, tato schopnost
je zalozena na jeho dovednostech. Pfi préci s textem se u zéka uplatiiuji tyto procesy:

vnimani, zapamatovani, fantazie, predstavivost, mysleni.

5.1.5 Rozhovor

Tato metoda je specifickd pro svou dvoustranou komunikaci, kdy si jedinci
vyménuji své zkuSenosti a hledaji odpovédi na otazky. Tato metoda je zaloZzena na
verbalni komunikaci, ktera ma podobu otazek a odpovédi dvou ¢i vice osob na vychovné-
vzdélavaci téma, které smétuje k urcitému cili. Ucitel je postavenim vyse, ale nemél by
v rozhovoru rozkazovat. Vztah mezi oba komunikujicimi by mél byt ve formé dialogu a
zalozen na vzijemném porozuméni. Ve Skole se vyuziva tzv. vyukovy rozhovor. Ten se
snazi zaky aktivné zapojit do diskuse a vyzyvat je ke spolupraci. Ucitel si pomoci
rozhovoru ovéfuje znalosti zaka a ziskava zpétnou vazbu. Otazka v rozhovoru se snazi
zaky dovést k novému poznani a k pfemysleni, prohlubovani védomosti, tady miZeme
vidét odliSnost od otazky v béZném rozhovoru. Ve Skole se uplatiiuje metoda fizeného
rozhovoru, kdy ucitel urcuje obsah 1 cil vyukové komunikace. Dilezité je stanovit vhodné
téma, o kterém maji zaci alesponi malé védomosti. Dale by mél byt zdjem o téma ze
strany zaka. Ucitel musi mit tu schopnost otdzky obménovat, formulovat a upfesiiovat

podle dané situace.

5.2 Metody nazorné demonstracni

Tyto metody jsou vhodné pro piimé a rychlé pfendSeni poznatkii, nesmime
opomenout skute¢nost, Ze znamenaji také nebezpeci intelektualismu a verbalismu. Pokud

by byla vyuZzivana pouze tato metoda, zdk by piiSel o poznatky, které se skryvaji za
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ucebnicemi a pojmy. Dulezité¢ je pravidlo nazornosti, kdy se urcCité jevy ve vyuce
predvadéji €i zobrazuji. Nejucinnéjsi forma je predvadét danou latku vSem smyslim zéka.
Mame Ctyii stupné nazornosti. Prvnim stupném je predvadéni realnych jevi a predméti,
do druhého stupné¢ mizeme zatradit zobrazovani realistickych jeva a pfedmétl, nasledné
pozménéné zobrazovani, realita se zachycuje pomoci riznych grafii, schémat, znaka ¢i
symbolii. Pfi této metodé dochazi k procesu poznani od konkrétni skutecnosti

k abstraktni. Tyto metody jsou spojeny s metodami dovednostné-praktickymi a slovnimi.

5.2.1 Predvadéni a pozorovani

Tyto formy metod jsou znamé uz z davnych dob, kdy lidé predéavali svym
potomkiim zkuSenosti pomoci pozorovani a ptredvadéni. Pro pfedvadéni je nutné, aby
ptihlizejici vypovidal zdjem, soustiedéni a cilevédomé pozorovani. Pozdéji se zacinaji
vyuzivat metody jako slovni popis ¢i technické pomicky. Tato metoda u zaki rozviji
pomoci smyslovych receptori prozitky a vjemy, které jsou zakladem pro néasledné ukony
a procesy. U zakl se vytvari pfedstavy, fantazie, citové zaujeti. Pomoci predvadéni se
setkaji s vjemy, které jsou nezbytné pro jejich rozvoj. Pfi této ¢innosti je dalezity vybér
objektll a metodika predvadéni. Dalsi nezbytnou slozkou je pozorovani. Pozorovani je
nutné nacvicovat, protoze zaci vnimaji vétsinou spise povrchné. Pii vnimani nalezneme u
zakl rizné individualni rozdily, které jsou dany zdkovou osobnosti ¢i jeho rysy. Dllezity
je také vyznam slovniho doprovodu. Tato vyuka stanovuje urcité poZadavky na
predvadéni, dale urc¢ité pomicky, techniky a postupy. Je mnoho modernich pomitcek, ale
k osvédcené a nejznaméjsi pomicce patii Skolni tabule. Metoda nazorné-demonstracni se
musi vyuZivat, pokud ma ucitel dostatek casu, jinak by mohlo dojit k jejimu

znehodnoceni a zkreslovani predstav u zaka.

5.2.2 Prace s obrazem

Pomoci obrazu dochézi k znazornéni reality formou rtiznych prostiedki s cilem
zachovat si vjemy a pfedstavy. Didakticky obraz znamend, zobrazovani jevu za ucelem
vyuziti v edukaénim procesu. Tento obraz ndm nazorné piedvede ucivo ve formé kreseb
na tabuli, nasténnych obrazii, ucebnicovych ilustraci aj. Pro optimalni zapojeni
didaktického obrazu do vyuky si musime stanovit psychologické parametry obrazu. Miru
obsahové naplné obrazu, efektivnost a sémanticky pienos. Stimulacni silu obrazu, dale
miru reliability, kterd ndm uvadi, jak moc obraz ukazuje, to co ma vysvétlit. Dale jak moc

obraz snizuje neuspofadanost jevu, nejasnost chapani a jak moc zmensuje neznalost zéka.
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Pomoci rozkladu obrazu se zajistuje komunikace mezi zobrazovanym objektem a zakem.
Dekddovani informaci z obrazu je nutné cvicit. Zaky ucime obrazy vnimat, chépat, Cist,

interpretovat, hodnotit a také se snazime, aby sami vytvareli obrazy a dopliovali je.

5.2.3 Instruktaz

Tato metoda patii ve Skole k velmi vyuzivanym metodam. Vyuzivd se pfi
vytvareni riznych dovednosti, jako jsou pohybové, pracovni, technické, laboratorni a
socidlni. Jedna se o vyukovou metodu, kterd zprostiedkovava audiovizudlni, auditivni,
vizualni, hmatové a jiné podnéty pro praktickou ¢innost. Tradi¢ni je slovni instruktdz,
zaktim jsou pfedavany auditivni a textové instrukce. Pfi vytvafeni dovednosti maji tyto
dva druhy uréité zakladni funkce. Zaci jsou informovani o dané &innosti, dochazi
vyvolat u zakl znalosti z diive osvojenych dovednosti pomoci frazi: vzpomeiite si na...
aj. Mezi zajimavé varianty instruktazi patii kognitivni (mentalni) trénink. Tento trénink
muzeme znat z hodin télesné vychovy a sportu, nese nazev ideomotoricky trénink. Tento
trénink se zobrazuje zdkovi v jeho piedstavich a Zak navazuje na realny trénink dané

¢innosti. Kognitivni trénink vede zaky k potiebé si ¢innost zopakovat.

5.3 Metody dovednostné-praktické

Metoda dovednostné-prakticka je velmi dualezitou soucésti uceni. Bohuzel
s vysokymi naroky na rozsah poznatki je ¢asto upozad’ovéna a odsouva se az do readlné¢ho
Zivota. Zminime zde €innostné orientované vyuky. Je to vyuka, diky které¢ Zaci mayji
umoznény Cinnostni pfistup k vyucujicim predmétim. Dle vyzkuml mizeme fici, Ze
vykon paméti je spjat s jedndnim. Pamét uchovéava az 90 % z toho co délame. Vyuka,
ktera se snazi posilit praktickou aktivitu zaki je v dneSni dobé nezbytna, protoZe Zaci jsou

ovlivitovani elektronickym svétem, ktery nahrazuje ten svét skutecny.

5.3.1 Vytvareni dovednosti

Pod slovem dovednost si miizeme piedstavit pfipravenost zaka k ¢innosti jako je
psani, kresleni, pocCitani, pracovni ¢innosti aj. Dovednosti se tvoii pomoci opakovani,
tréninkem a cvicenim. Neni dllezitd doba procvicovani, ale spiSe pochopeni, které

ziskava zak ze svych zkuSenosti v riznych situacich. Pokud se setkdme se situaci, ktera je

vvvvvv

podporuje Z4ky, aby novou situaci zvladli. Zdk musi byt motivovan k hledani feseni.
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Dovednosti se neustdle vytvareji, zdokonaluji a zak pomoci ziskanych zkuSenosti v dané
¢innosti postupné prohlubuje své znalosti. Pro osvojovani rGznych dovednosti jsou
vhodné metody, jako je diskuse, feSeni problémil, metody situacni, inscenacni a
didaktické hry. Z komplexnich metod zminime skupinovou a kooperativni vyuku,

partnerskou, samostatnou praci, projektovou vyuku aj.

5.3.2 Napodobovani

Metoda napodobovani je faktorem socializace uz od davnych dob spolecnosti,
avSak nebyva moc fazena k vychovné-vzdéladvacim metoddm. Je to spiSe doména
socialniho uceni, kterd probiha v mimoskolnich aktivitach. Je to proces, kdy zdk ptebira
zpusob chovéni od jinych jedinct, pfedev§im od starSich, zkuSenych lidi a autorit.
Napodobovani mame dvojiho typu, bezdéné a zdmérné. Ovlivnéno muize byt pomoci
citovych vazeb ¢i racionalné. Piiklad napodobeni by mél ptisobit pozitivné. Napodobeni
je podminénd reflexni ¢innost. Postihuje celou osobnost ¢loveéka a zasahuje do jeho
chovani, postojl, stylu oblékani a navyki. Tato metoda se skvéle hodi pfi ndzorném

ptikladu. Pomoci této metody zaci pochopi rychleji ucivo a Iépe si ho osvoji.

5.3.3 Manipulovani, laborovani, experimentovani

Metoda manipulace poméha Zdkovi poznat dané prostiedi, které si zak osvojuje.
Nejucinngjsi je to v mladSim Skolnim véku, kdy je Zak zvidavy a vSe si chce vyzkouset.
Manipuluje s pfedméty a vykondva rtizné Cinnosti jako je: stiihani, modelovani, lepeni,
péstovani, montdzni prace. Pomoci stavebnic a rizného modelovani didakticky
demonstrovat rizné jevy ¢i vztahy. Dalsi skvélou metodou je laborovani, které se vyuziva
v chemii, fyzice a piirodovédé. Zaci provadgji riizné pokusy a ovéfuji si skutecnosti,
zdivodiuji pozorovany jev. Pomoci laborovani se rozviji technické mysleni, organiza¢ni
dovednosti. Experiment se snazi pfirod¢é klast otdzky a zodpoveédét je. Experiment dle

zdivodnéné hypotézy se snazi zamérn€ meénit nebo ovlivnit sledovanou skutecnost,

vysledky se poté registruji.

5.3.4 Produkc¢ni metody

Tyto metody maji prakticky charakter, ktery zajiSt'uje motorické aktivity, ¢innost
pomoci rukou a produktivni praci. Vysledkem praktické ¢innosti je produkt. V pracovnim
prostedi ¢loveék pomoci prace premenuje predmét s cilem ziskat ur€itou uzitnou hodnotu.

Mnoho mysliteli 1 pedagogli vyzdvihuje tuto metodu. Pracovni kompetence jsou dnes
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soucasti vSeobecného vzdélani. Zatadit zde miizeme i1 jemnou motoriku jako je rysovani,
kresleni, psani nebo hru na hudebni nastroj. Ve Skolach tyto metody probihaji
v pracovnich ¢innostech, pomoci prace na pozemcich, ve vytvarné vychoveé, hudebni,
pevecké. Nutnd je vyvazenost prace hlavou a rukou, proto je dilezité¢ vyuzivat spojeni

teorie a praxe.*’

4 MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 46-104. ISBN 80-7315-039-5
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6 Aktivizujici vyukové metody

Tradi¢ni metody nejsou zastaralou formou. Stale patii mezi osvédcené postupy
ve vyuce, kde se pomalu zacleniuji nové inovace a dal$i varianty vyukovych metod. Tyto
metody pfiSly snovym pohledem na pozici zédka ve vyuce. Tradicni vyuka
uptfednostnovala direktivni zplsoby, kdy ucitel byl hlavni aktér. Aktivizujici metody
davaji vice prostoru zdkiim, aby se aktivné zapojili v hodinach. Pfispivaji k rozvoji
osobnosti, samostatnosti, tvofivosti a zodpovédnosti. Velkou vyhodou je i to, ze
aktivizujici metody poskytuji zdkiim mnohem vice poznatkil neZ jen ty odborné. Zaci se
mohou zapojit do kooperativniho uc¢eni, mohou ovliviiovat konkrétni cile vyuky, vyuzivat
moznost individudlniho uceni, spolupracovat. Dalsi vyhodou je také seberealizace zakl a
skola se vice propojuje sredlnym Zivotem. Zaci vidi $kolu zajimavéjsi a je pro né
ptijatelngjsi, protoze si pii pouZziti t€chto metod neuvédomuji tolik zprostiedkovavané

uéivo a zaméfuji se na metody samotné. 48

Aktivni uceni jsou jednotlivé postupy a procesy, kdy zdk aktivné ptijima
informace a pomoci nich si utvaii vlastni tsudky. Pomoci aktivniho uceni se u zaka
rozviji kritické mysleni. Tyto metody predpokladaji zapojeni zakti do procesu vyuky. Zak
je centrem celého déni a vystupuje z pasivni zony. Podili se na obsahu a pribéhu vyuky.
Pokud ucitelé cht&ji vyufovat pomoci téchto modernich metod, musi se neustdle
vzdélavat. Nezbytnou znalosti jsou zplsoby prace s tfidou, mit piehled o tom, jaké jsou
typy vyukovych metod, musi znat jejich vyznam a védét, kdy se mé kterd metoda pouZzit,

aby byla co nejefektivngjsi.*’

Dle Matidka a Svece délime aktivizujici vyukové metody:

6.1 Metody diskusni

Diskuzni metoda navazuje na metodu rozhovoru. Diskuse ptedstavuje dilezity
prvek v edukacnim procesu. Neékteré publikace ohledné vyukovych metod vibec
nezminuji diskusi nebo ji spiSe vnimaji jako mimoskolni praci. Jsou vSak i jiné publikace,
které metodu vyzdvihuji a povazuji ji za dileZitou soucast edukacniho procesu. Jedna se
o komunikaci ve skupince, ktera fesi urcity problém. Jedna se o zpiisob komunikace mezi

zédkem a ucitelem, kdy si ucastnici vymenuji své nazory ohledné urcitého tématu, pomoci

4 MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 105-107. ISBN 80-7315-039-5.
4 SITNA, Dagmar. Metody aktivniho vyucovani: spoluprdce 2akii ve skupindach. Vyd. 2. Praha: Portal, 2013.
s. 9-10. ISBN 978-80-262-0404-6.
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argumentll se snazi najit feSeni k danému problému. Tato metoda zdky obohacuje o
schopnosti aktivné vyuzivat myslenkové operace, chépat problém a vyjadfovat se presné.
Z4ci si procvi¢i schopnost komunikace a také reakci na ur¢ité Gsudky v praxi. Diskuse s
sebou nese 1 urCité problémy. V piipad¢ selhdni fizeni ze strany ucitele nebo je diskuze
zvolena ve Spatné situaci. Diskuse byva vyuzivdna v mnoho variantach. Zminime si
nekteré: Diskuse béhem prednéasky, diskuse na zakladé referatu, diskuse u stolu, debata

aj.

6.2 Metody heuristické, reSeni problémiu

Pojem Heuristika je véda, ktera zkouma tvir¢i mysleni a je to zpisob feSeni
problémti. Pomoci této metody se snazime poznavat, objevovat, odhalovat dualezité véci
pro zivot. Tato metoda se velmi vyuziva v edukac¢nim procesu, protoze spole¢nost ddva
pozadavek rozvijet osobnost zakl a jejich tvofivé schopnost. Pokud se podivame na
zakladni heuristickou metodu, mizeme vidét rozdil v tom, Ze uditel zakim poznatky
pfimo nesd€luje, ale snazi se je k tomu pfimét. Pomoci této metody se ucitel snazi zaky
pfivést k samostatné praci rtiznymi technikami jako je objevovéni, patrani aj. Zaci si
osvojuji urcité védomosti a dovednosti. Pro zacatek je vyuzivana metoda fizeného
objevovani, kterd je mén¢ cCasové ndrocna, jelikoz zdk je podporovan ucitelem.
Nejefektivnéjsi heuristickd metoda je tzv. feSeni problému, kdy se zak uci pokusem a

omylem. Problém nés vyvede z komfortni zony a nuti nas k mySlenkové aktivité.

6.3 Metody situacni

Zabyvaji se realnymi ptipady ze Zivota, které jsou nutné pro jejich zvladnuti.
Soucasti této metody je usili a rozhodovani. Situacni metoda se nejcastéji vyuziva pfi
vzdélavani dospélych. Ve skolach je nutné zvolit vhodnou problémovou situaci a
respektovat ucebni osnovy. Hlavni podstatou zminované metody je feSeni problémového
ptipadu, ktery vystihuje urCitou redlnou situaci. Pozitivni stranky situa¢ni metody jsou:
aktivni socidlni uceni, zaméfeni na praxi, aplikace teoretickych poznatkii, ptisobeni na
emoce a simulace praxe. Tato metoda méa i negativni stranky jako je: Casova a
materidlova narocnost, zkresleni a zjednoduseni feSené¢ho problému, klade se velky diiraz

na analyzu situace z divodu hledani feSeni.
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6.4 Metody inscenacni

Stoupencem této metody byl uz J. A. Komensky. Inscena¢ni metody jsou blizké
hercim vystupujicim v divadle. OdliSnost mizeme vidét vtom, Ze této metody se
neucastni profesiondlni herci, ale kazdy jedinec ze skupiny. Tyto metody mohou nést také
nazev: situa¢ni metody, dramaticka vychova, hrani roli, scénické hry ¢i interak¢ni hry.
Z4ci se socialng uéi v riznych modelovych situacich, kdy uéastnici vyu¢ovani jsou sami
aktéti a prevadgji situaci. Zaci pracuji s tzv. simulaci udalosti, kdy pti hrani roli fesi
problémy. Tato metoda je skvéla v tom sméru, Ze si jedinci uéivo vice zapamatuji, jelikoz
ho maji spojené s timto prozitkem. Inscenace se déli do tii fazi: pfiprava, realizace,
hodnoceni. Inscena¢ni metody rozviji Zakovu osobnost, zintenziviiuje prozivani osudi ¢i
vztahii. Tuto metodu neni vhodné vyuzivat v ¢asové tisni. Podminkou inscena¢ni metody

je navozeni pratelské atmosféry, upfimnost postoji a projeveni vlastniho nazoru.

6.5 Didaktické hry

Muzeme fici, ze je to urcita forma ¢innosti spolu s praci a u¢enim, pro kterou je
charakteristické, ze si ji zak voli svobodné. Cil a hodnotu skryva sama v sob¢, aniz by
sledovala néjaky zvlastni ucel. V kazdé vyvojové fazi ¢lovéka ma riizné projevy. Mezi
hrou a ucenim je znacny rozdil, hra nesleduje pfesné¢ vymezené cile, naopak vyuka je
sleduje vzdy. Didakticka hra tedy nemuze sledovat ucebni cile tak moc, ze zak prestane
vnimat danou ¢innost jako hru. Hra nemiiZze byt ani moc volnd, aby nevymizel cil vyuky.
Kazda hra by méla mit alesponi néjaky cil, aby pfispivala k rozvoji aktivit télesnych,
kreativnich, socidlnich, kognitivnich aj. Vymezit ji také miZeme jako seberealizacni
aktivitu, ktera prizptisobuje svym pedagogickym cilim svobodnou volbu, zajmy a
spontannost zaki. Zaci si tohle omezovani neuvédomuji, jelikoZ si hra dokaZe zachovat
hravé Cinnosti. Didaktické hry mizeme délit na interakéni, coZ jsou svobodné hry,

simulaéni, scénické hry.>°

50 MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Bmo: Paido, 2003. s. 105-130. ISBN 80-7315-039-5
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7 Komplexni vyukové metody

Pokud mluvime o komplexnich metodach, mizeme je charakterizovat také jako
organizacni formy vyuky. SnaZi se rozsifit prostor vyukovych metod o organiza¢ni
formy, didaktické prostfedky a snazi se reflektovat cile vzdélani a vychovy. Jde o
didaktické modely, kde se mlize organiza¢né spojit vice vyukovych metod a didaktickych
prosttedkil. Jedna se o skvéle fungujici praktické utvary, kdy jejich spoleénym znakem je

vyukova metoda, ktera udava modelu dany smér k cili.

7.1 Frontalni vyuka
Je vyuka, kdy Zaci pracuji spole¢né ve tfidé a hlavni postaveni ma ucitel, ktery

tfidu fidi, kontroluje a usmérnuje. Cilem je osvojeni dané¢ho uciva.

7.2 Skupinova a kooperativni vyuka
Minénd metoda spociva ve spolupraci zaku, kdy se snazi vyfesit rizné tlohy a

problémy. Dochézi také ke spolupraci ucitele a tiidy.

7.3 Partnerska vyuka
Tato metoda je také zalozend na spolupraci zakl, avSak pouze v dvouclenné
skuping. Dilezita je vzdjemna spolupréace, kdy si Zaci navzajem piedavaji své nazory,

srovnavaji své postoje, konverzuji.

7.4 Samostatna prace zaki

Znamena to, ze ucitel vyCleni ur€ity Casovy prostor pro aktivni myslenky ¢i
motorické &innosti zakil. Zak pracuje sam, ale je soucasti hromadné vyuky konané ve
tfidé. Samostatna prace je specifickd tim, ze Zak pracuje samostatné a poznatky ziskava

pomoci vlastniho Usili a nezavisle na tfid¢.

7.5 Kritické mysleni
Metoda kritického mySleni napomahd Zzakim ptejit od povrchového uceni

k hloubkovému. Snazi se odhalit rizné souvislosti a vyvodit vlastni zavéry.
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Dale mame Brainstorming, projektovou vyuku, vyuku dramatem, oteviené
uceni, uéeni v Zivotnich situacich, televizni vyuku, vyuku podporovanou pocitacem,

sugestopedii a superlearning, hypnopedii. °'

SUMANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 131-196. ISBN 80-7315-039-5.
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8 Vybrané metody
Kazda metoda je nécim zajimavd, urCité se da pouzit nespocet vyukovych

metod, které by zaci ocenili. Uvadime proto metody, které nas zaujaly.
Jako prvni si uvedeme aktiviza¢ni metodu s ndzvem:

Zaludnosti Zivota- jedna se o dramaticky zpusob, kdy si Zaci procviéi své
dovednosti. Jak by v dany moment jednali. Ocitnou se v obtizné situaci a musi nalézt

vhodné feSeni ¢i Unik.

Postup zni takto: ucitel vybere obtiznou situaci, ve které by se jednou vSichni
mohli ocitnout. Musi jit o béznou situaci v rdmci plnéni svych pracovnich povinnosti.
Jako ptiklady mizeme uvést: ztratu dokladii v cizin€, porouchané auto, pozdni ptichod na

jednani, ptijimaci pohovor, ztrata klict, konflikt s rodici.

Vyberou se dobrovolnici, kteti danou situaci pfedvedou. Ostatni Zaci dostanou
listky s pokyny, jak dobrovolnikovi ztézovat situaci. UCcitel nachysta ucastnikiim
konkrétni ¢innosti, které mohou dobrovolnikovi jeho obtiznou situaci zkomplikovat.
Dobrovolnik tyto pokyny k zaludnostem nesmi vidét. Dobrovolnik se musi se situaci
vyrovnat a poté ziskd odménu ve formé potlesku. Poté zacind Cast diskuse s zaky o

danych situacich. >

Vhodné je 1 téma prace ucitele. Zaci si vyzkous$i napominat a pracovat

s neposluSnymi zaky, ktefi vyruSuji v hodinach.
Dalsi aktiviza¢ni metodou je Buzz Groups neboli musi skupiny

Metoda je jednoduchd, co se tyCe pfipravy a je stiedné narocna jak na
interpretaci, tak na vedeni. Praci zahajuje vétsi pocet zakil (min. 2). Tato metoda se da
vyuzivat v kazdém piedmétu a pracovat miize cel4 tiida. Zaci se nauéi vyhledavat a ttidit
informace, fesit urcit¢ problémy, vyjadfovat své nadzory, komunikovat, pracovat v tymu,
davétovat ostatnim a dodrZovat pravidla tymu. Metodu musi skupiny mizeme vyuzit
kdykoliv béhem hodiny, v ivodu pro motivaci k uceni, jako ndvaznost na novou latku,

vyhledavani informaci na internetu ¢i zopakovani naucené latky.

52 SILBERMAN, Melvin L. a Karen LAWSON. 101 metod pro aktivni vycvik a vyuc¢ovani: osvédcdené
zpusoby efektivniho vyucovani. Praha: Portal, 1997. s. 249. ISBN 80-7178-124-x.
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Ucitel si stanovi, kterou kompetenci bude rozvijet a s jakym materidlem bude

dale pracovat, jak bude hodnotit skupinu a jakym zptisobem vyuzije vysledky dané prace.

Je nutnosti, aby zaci danou problematiku alespon z ¢asti znali a byli pro dané
téma zrali. Jako pomicky mizeme vyuzit atlasy, slovniky, vlastni poznamky aj. Ucitel
zaktm stanovi jejich role v tymu: mluv¢i, pozorovatel, pracovnik s informacemi. Aktivita

by méla trvat max. 20-30 minut.
Navrh metody na konkrétni téma:

Tuto metodu mtizeme vyuzit ve spoleCenskych védach, hlavnim tématem je
pravo a jeho ochrana. Téma dané vyuCovaci hodiny je dodrzovani zakladnich prav a
svobod. Hlavnim vzdélavacim cilem je dodrzovani zakladnich prav zvitat. Pii této
¢innosti se rozviji kompetence k uceni, komunikace, feSeni probléma, obcanské, kulturni,

socialni.

Zaci musi ve skupinkach posoudit piedloZzené ndzory ohledné poskozovani prav

zvitat. Musi rozhodnout, které jednani je nejhorsi.

Ucitel ptipravi nastiihané papirky s témito navrhy, které porusuji prava zvitat ve
spoleénosti. Viechny dvojice maji stejni papirky. Zaci spoleéné na tohle téma diskutuji a
vytvafeji spravné poradi, které porusovani je nejhorsi dle jejich uvazeni. Cas je max. 5

minut.

Na zacatku pracuji Zaci ve dvojicich a poté se spojuji do ¢tvefic a nakonec 1 do
skupinek po osmi Zacich. V kazdém tymu ucitel stanovuje mluvciho. Ten se snazi ostatni
presvedcit, ze jejich stanovisko je lepsi. Kazdy tym si obhajuje své stanovisko, nékdy se

muze nechat i presvédcit od jiného tymu. Pro spolupraci ucitel dava ¢as 5-8 minut.

Vysledky se poté prezentuje mluvcéi kazdé skupinky. Spole¢né vSichni
porovnavaji, obhajuji a diskutuji na dané téma. Vysledky se mohou zvetejnit na tabuli,

nasténku.

Ucitel miize diky této aktivit¢ navazat na novou ucebni latku, dodrzovani

zéakladnich lidskych prav.>?

53 SITNA, Dagmar. Metody aktivniho vyucovdni: spoluprdce Zdkii ve skupindch. Vyd. 2. Praha: Portal, 2013.
s. 76-79. ISBN 978-80-262-0404-6.
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9 Shrnuti teoretické ¢asti

V této préci jsme se zaméfili na téma vyukovych metod tfidniho ucitele, ktery
vyucuje vychovu k obCanstvi. Seznadmili jsme se vice s pojmy jako je tfidni ucitel a ucitel
vychovy k obcanstvi. Poznali jsme, jak je narocna prace tfidniho ucitele, co vSechno musi
zvladat, a také poznatek, Ze tiidnictvi uz ztratilo svlij vyznam a vSe je spiSe o papirovani.
Nastinili jsme si jejich kompetence a népln prace. Zminili jsme tady také aprobovanost
ucitell vychovy k obcanstvi, kterd je velmi slaba. Vétsina skol pridava tento predmét bud’
tfidnim ucitelim, nebo dalSim pedagogim, ktefi nemaji danou aprobaci k tomuto
predmétu. V dnesni spolecnosti je to velky problém, jelikoz tento predmét ma stejné

dilezitou vahu jako ostatni predméty a dokaze zéky skvéle ptipravit do bézného zivota.

Poté jsme se zaméfili na pojem vyukové metody. Tohle téma je dnes velice
probirané a urcité velice znamé. Jsou ucitelé, ktefi davaji prednost klasickym metodam,
tedy tradi¢nim a pracuji spiSe s ucebnicemi. Dalsi skupinou jsou ucitelé, ktefi se snazi
zaky aktivné zapojit v hodinach a vyuZzivaji riznych aktiviza¢nich a komplexnich metod.
Vyukové metody jsou systém vyucovacich Cinnosti ulitele a aktivit zakl, snazi se
dosahnout vychovné-vzdélavaciho cile. Vyukové metody jsou skvélym pomocnikem ve
vyucovacich hodindch, pokud chceme zdky zaujmout, zapojit je a zménit tradi¢ni vyuku.
Zminili jsme v nasi praci pfedmét vychova k obcanstvi, jelikoZ praveé tady se mlize pouZit
nespoéet vyukovych metod. Zaci jsou v tomto predmétu aktivni a rozviji svou kreativitu,
mysleni a osobnost. Pozice tfidniho ucitele je urcité vyhodou, protoze ma blizsi vztah se

svou tfidou a Zaci se vice zapojuji do aktivizacnich metod.

Na otazku ohledn¢ vyuziti vyukovych metod se blize podivame v nasi praktické

Casti.

46



Prakticka ¢ast
V nésledujicich kapitolach se vénujeme poznatkiim, které jsme zjistili béhem
vyzkumného Setfeni suciteli druhého stupné Zakladnich Skol v mést¢ Novy Ji¢in.

Zkoumame vyukové metody tfidnich uciteli, kteti uci vychovu k obcanstvi.

10 Metodologie vyzkumného Setieni

Pro empirické Setfeni byl zvolen rozhovor. Tento rozhovor se uskutecnil na
druhém stupni Ctyt Zéakladnich Skol v Novém Ji¢iné. Sbér dat byl proveden pomoci
polostrukturovaného rozhovoru, kdy jsme méli pfedem pfipravené otazky. Jednotlivé
otazky byly béhem interview doplhovany nebo ménény dle dané situace. VSechny
rozhovory se konaly ve tfidach a trvaly tficet minut. Metoda rozhovoru patii do

kvalitativniho vyzkumu.

Neékteré rozhovory byly nahravany a poté prepisovany. Pokud n¢kdo odmitl

nahravani, vse bylo prepsano bez pomicky diktafonu.

Interview nebo také rozhovor znamena kontakt mezi dvéma osobami tvari
v tvar, muze se vyuzit i telefonické interview. Tato metoda nam dava Sanci ziskat
potiebné informace, ale 1 poznat postoje respondentll. Dllezité je navazat pratelsky vztah
a vytvorit pfijemnou atmosféru. Interview je zaloZena na otazkach a odpovédich.
Pouzivaji se spiSe otazky oteviené, ale mohou byt 1 polooteviené a uzaviené. V pribchu
pokladani otazek, muize dotazovany preformulovat otdzky, zadat vysvétleni ¢i klast
dodatecné otazky. Nevyhodou interview je jeho ¢asova naro¢nost na uskute¢néni. Volime
interview, pokud chceme navazat osobni kontakt a hleddme osobni a divérné odpovédi.

Druh interview mame strukturované, nestrukturované a polostrukturované.
Strukturované interview je podobné dotazniku, otazky jsou pevné dané.
Nestrukturované interview umoziuje naprosto volné otazky.

Polostrukturované interview, v tomto piipad€ respondentovi nabizime pfedem

stanovené otazky, u kterych miizeme dale zadat objasnéni &i vysvétleni. >*

3* GAVORA, Peter. Vyzkumné metody v pedagogice: piirucka pro studenty, ucitele a vzkumné pracovniky.
Ptelozil Vladimir JUVA. Brno: Paido, 1996. s. 65-66. ISBN 80-85931-15-x.
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Rozhovor byl provadén s tiidnimi uiteli druhého stupné Zakladnich Skol, kteti
vyucuji vychovu k obcanstvi. Cilem rozhovoru bylo zjistit, které vyukové metody
vyuzivaji ve vychové k obCanstvi a pro¢ davaji prednost zrovna témto metodam, pokud
vidi n€jakou vyhodu oproti svym kolegim v tom, ze jako tfidni ucitelé¢ vyucuji vychovu
k obcanstvi, jaké metody se jim osvédcuji a jaké naopak ne. Otazky byly vytvoreny tak,

abychom zjistili odpovédi na naSe otazky a doséhli tak cile nasi prace.

Prvni otdzka vrozhovoru se tykala pohlavi respondenti. Dalsi otazky se
sméiovaly na vék a pedagogickou praxi. Prvni jsme se zaméfili na samotnou pozici
tfidniho ucitele. V dalSich otazkach jsme se zabyvali spojitosti tfidniho ucitele, ktery uci
vychovu k obc¢anstvi. Cely rozhovor sméfoval k vyukovym metodam. Jak je vidi ucitelé,
kterym metodam dévaji prednost a pro¢. Zminili jsme také aktivizujici a komplexni
vyukové metody. NaSe otdzka sméfovala i1 k inscenaéni metodé¢ ve vyuce VkO. Pii
tvofeni otdzek do rozhovoru jsme se snazili vytvofit otdzku tak, aby respondent svoji

odpoveéd’ vice rozvedl.

Jména, uvedena v rozhovoru jsou vymyslena z diivodu ochrany osobnich udaji.
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11 Vysledky vyzkumného Setieni

V této kapitole je sestavena prehledna tabulka, kterd uvadi pét osobnich otazek
na respondenty. Déle je definovdna hlavni otazka a dvé dopliujici, které jsme zjistili
z rozhovoru.

Otazka ¢. 1 — Jste muz nebo zena?
Otéazka €. 2 — Jak dlouhé je Vase pedagogicka praxe?
Otéazka ¢. 3 — Kolik mate let?

Otéazka ¢. 4 — Kolik Casu travite jako tiidni ucitel se svou tfidou? (kolik hodin
tydné je vyucujete a jaké predméty?)

Otéazka €. 9 — Mate vystudovany obor Vychova k ob¢anstvi?

Pro tyto otazky jsme zvolili formu tabulky, kde jsou uvedené jednotlivé
odpovédi na dané otazky

Tabulka 1. Odpovédi na vySe uvedené otazky

3 . 3 Hodin Vyucovaci Aprobovano
Jméno Vék Pohlavi Praxe L. . .
tydné predméty st
Obcanska
) . 4 hodiny vychova
Klara 51 let Zena 25 let L . ) Ano
tydné Némecky
jazyk
Vytvarna
) . 5 hodin vychova,
Jitka 50 let Zena 11 let . . Ne
tydné rodinka,
télocvik, OV
Déjepis,
, . 5 hodin VJ P )
Sara 42 let Zena 15 let dnd Némecky Ano
neé
y jazyk, OV
) Déjepis, OV,
. . 4 hodiny . ,
Katefina 64 let Zena 40 let dnd Vytvarna Ne
neé
y vychova

Z této tabulky nam vyplyva, ze vSichni dotazovani respondenti jsou Zenského

pohlavi. Pani ucitelky spadaji do starsi vékové kategorie. Maji dlouholetou pedagogickou
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praxi a s zaky se vidi Ctyfikrat az pétkrat tydné. VeEtSina predmétl, které vyucuji, se snazi
zaky vychovavat. Pokud se podivime na aprobovanost, mdme zde pfesné¢ padesat na

padesat.
Jaké je to byt tFidni ucitelkou a co to obnasi?

Tato pozice mad, jak pozitivni stranky, tak i negativni. Kazdy z dotazovanych
respondentll se v této pozici ocitl a jen oni ndm dokazou vyliCit jaké to skutecné je.

Vypovédi jednotlivych respondentt jsou shodné.
Odpovime si pomoci nasledujicich otazek:
e Jaky mate vztah se svou tfidou?

Pani ucitelka Klara popisuje sviij vztah se tfidou takto: ,, Kazdy tiidni ucitel si
mysli, Ze dobry. Ja s nimi souhlasim, nds vztah je pratelsky, avSak nékdy musim byt

3

prisnd. Snazim se k mé tride pristupovat spravedlive.

Pani ucitelka Jitka ma stejny nazor: ,, Miij vztah s Zaky vidim velice kladne, pres
obdobi COVID-19 jsme spolu komunikovali pomoci videohovorii a dokonce jsme si
zaloZili i spolecnou skupinu na messengeru. Ve tridé se vsak vidy najde nékdo, kdo

tridniho ucitele nemusi mit v lasce. Mam s tim své zkusenosti. *

Pani ucitelka Sara odpovédéla takto: , Ve tride, kterou ucim momentalné je
dvacet zZdki, tudiz se mi s nimi pracuje velmi dobre a rozumime si. Myslim si, ze mame

pekny vztah, Zdci jsou snazivi a jd to umim ocenit. *

Pani ucitelka Katefina odpovida: ,, Ve tride mam Zaky, kteri chteji
spolupracovat, najdou se zde vsak jedinci, kteri to kazi. Snazim se vychazet s kazdym a

«

byt pratelska. Je nutnosti zachovat si roli ucitele a nebyt az moc pratelska. *
e Jaka jste tfidni ucitelka? Jak byste se popsala?

Pani ucitelka Klara by se popsala takto: ,, Jsem urcité prisna, vstricna a snad

dobrosrdecna. “

Pani ucitelka Jitka odpovéd€la takto: ,, Ze zacdtku je dobré pouzit metodu cukru
a bice. To jaka budu, potom uz zdlezi pouze na Zacich. Urcite se snazim byt kamaradska a

podporovat je.
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Pani ucitelka Sara ndm o sob¢ prozradila: ,, Jsem urcité spravedliva, motivuji
Zaky ke snazeni. Udelala jsem takovou soutéz. Pokud Zaci nebudou mit Zadné napomenuti
Jjako je vyrusovani nebo zapomindani dostanou papirové grose. Zdci jsou motivovaini
k tomu, aby se cely mésic snazili a ziskali tak nejvyssi pocet grosu. *“ Tato motivace se mi

velice libi a urcité stoji za vyzkouseni.

Pani ucitelka Katefina se vidi nasledovné: ,, Musim byt vetsinu casu spise prisnd,
protoze mam ve tride vice déti a nékteré nechtéji spolupracovat. Pokud vsak uvidim jejich

snazivost, umim byt mila a pratelska.
e Jaké jsou Vase zkuSenosti s tiidnictvim?

Pani ucitelka Klara odpovédéla: ,,Ja jsem tady nastoupila, kdyz jsem méla 26 let
a od té doby jsem dovedla celkem Sest trid od Sesté tridy do devaté. Takze urcite si

I3

myslim, Ze zkuSenosti mam.

Pani uditelka Jitka nam ftekla: ,, T7idni ucitelkou jsem tretim rokem. Meé
zkuSenosti s touto pozici jsou spise negativni. Tato prace je dost nedocenénd. Financné si

ucitel moc neprilepsi a vétsinu casu jen papiruje.

Pani ucitelka Sara vidi tfidnictvi takto: ,,77idni ucitelkou jsem teprve prvnim
rokem a mohu ¥ici, Ze to pro mé ze zacatku nebylo zrovna lehké. Tahle prace obndsi

mnoho administrativy, s kterou jsem neméla tolik zkusenosti.

Pani ucitelka Katefina ndm ptiblizila sviij nazor: ,, ZkuSenosti s tridnictvim za ty
roky mam rozsdahlé. Za tu dobu jsem poznala, Ze se stdle vice pozice tridniho ucitele meni
spise v urednickou cinnost. Nékteri ucitelé to radéji odmitnou, protoze tato prace neni ani

dobre ohodnocena. “
e Jaky mate pohled na funkci tfidniho ucitele?

Pani ucitelka Klara vidi tfidnictvi takto: , Funkce je to narocna, avsak stdale
tvoriva, meni se kazdym dnem. Na této funkci je nevyhodou vypisovani ruznych papirii,
spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou. Musime vypisovat, jak dlouho Zak
navstevoval Skolu, jaké mad znamky, konicky a to mé velmi zdriuje. Za tridnictvi je
momentalné pro tridu triceti Zdku tisic pet set korun. Méni se to dle deti ve tride a ta

prace je velmi ndarocna. Jako pedagog neustale resim mail jak od rodici, tak od Zdku.
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Jak mizeme vidét, tato pani ucitelka nam skvéle vystihla naro¢nost prace tfidniho ucitele.

Zminila také, ze vétSinu prace si nosi i domd, jelikoz rodice piSou maily neustale.

Pani ucitelka Jitka ndm odpovédéla na nasi otazku podobné: ,, Tato prace je dle
mého nazoru nevdécna, vétsinu casu mi zabirda administrativa a nemam proto cas na jiné

veéci jako tridni ucitelka. Co se tyka financniho ohodnoceni, také to neni Zadna slava. “

Pani ucitelka Sara: ,, Tato prace je urcite dost dilezZitd a narocna. Pokud se
podivame na financni stranku je slabé ohodnocend. Angazuji se hodné mimo tridu a
snazim se zdkiim vénovat. Nekdy je vezmu treba jen na zmrzlinu do mésta. Kdyby bylo
méné administrativy bylo by vice casu na Zaky.“ Tady mizeme vidét, ze pani ucitelka
Séara se snazi s zaky néco podnikat a to, Ze je tfidni ucitelka pro ni neznamena jen

papirovani. Snazi se jim davat zbytek svého Casu, aby méli ve tfidé dobry kolektiv.

Pani ucitelka Katetina: ,, Tridnictvi je dle mého nazoru velice narocnd cinnost.
Administrativa nam bere cas, ktery bychom mohli dat Zakiim a tak je vice poznat. Snazim
se proto, abych Zaky poznala i jinak nez pouze z jedné stranky. Vyuzivam k tomu spolecné
hodiny a vylety. Priplatek za tuto prdci je sice maly, ale Vase trfida si na Vas rada
vzpomene, az vystuduje a to je to krdsné.” Z pohledu pani ucitelky Katefiny miizeme
vidét, Ze penize nejsou vSechno. Je pro ni dulezity vztah s zaky, ktefi ji po par letech

pfijdou navstivit.
Zavér vyzkumné otazky: Jaké je to byt tfidni ucitelkou?

Z vySe zminénych odpovédi jsme zjistili, Ze vSichni respondenti maji pfevazné
dobry vztah se svou tfidou, aZ na nékteré jedince ¢i skupinky. Kazda pani ucitelka si
musela zajistit respekt ve tfid¢ a poté navazovala pratelsky vztah s Zaky. Pani ucitelky se
vétSinou popsaly jako pfisné, ale vstiicné a pratelské. Pokud se podividme na otdzku
ohledné& zkuSenosti s tfidnictvim, najdeme rozdilné odpovédi respondent. Kazda pani
ucitelka ma jinou dobu praxe v pozici tiidni u€itelky. Pohled na funkci tfidniho ucitele je
u zodpovidanych podobny. VSichni respondenti souhlasi s odpovédi, ze je tato prace

velmi ndro¢nad a Spatné ohodnocena.

Pokud si tedy odpovime na naSi otazku, mizeme fici, ze byt tfidni ucitelkou
vyzaduje dost prace a je to Casové velice narocné. Pedagogu sviij volny ¢as vénuje, jak
zaktim, tak administrativni praci. Zjistili jsme, Ze respondenti nemaji dostatek C¢asu na

svou tfidu a pfijali by lepsi finan¢ni ohodnoceni. Z naSeho rozhovoru jsme vyvodili
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zavér, co pozice tiidniho ucitele obnasi a ze dotazovani nam mohou nejlépe fici, jaka je

tato prace.

Pocit’ujete néjakou vyhodu ¢i nevyhodu v tom, Ze jste tFidni ucitelkou, ktera

udi zaroven VKO?
Odpovime si pomoci nasledujicich otazek:

e Jakou vidite vyhodu jako tfidni ucitelka ve vaSich hodinach VkO oproti

ostatnim ucitelm, ktefi vyucuji také tento predmét?

Pani ucitelka Klara se zamyslela a odpovédéla: ,, Vyhoda je to obrovskd, protoze
deti znam, poznala jsem, z jakych pomeéru pochdzeji, co delaji ve volném case, pomoct

adaptacniho kurzu jsme se hodné poznali. Myslim si, Ze je to opravdu velka vyhodu ucit

......

KdyZ jsme se zeptali pani ulitelky Jitky, reagovala takto: , Myslim si, Ze je to
urcité vwhoda, protoze jini ucitelé neznaji mé zZaky tak dobrve jako ja. Znam jejich konicky,
rodice, vim, kolik maji sourozencu a jaké maji doma zvire. V tridnickych hodinach spolu
komunikujeme, hrajeme riizné hry a to stejné s nimi mohu delat i v obcanské vychove. Co
se nestihne, naopak v VkO miizeme dale probrat i mimo hodinu. V hodindch VkO se Zdaci

¢

neboji mluvit a jsou ke mné otevieni. *

Pani ucitelka Séra pronesla: ,, Vyhoda to urcité je, sama ji vyuzivam. Mohu se
napojit na jiné hodiny a probrat s Zaky ruzna témata, na které se boji jinych pedagogii

zeptat. Vidim, jak zaci premysleji a to hlavni vim jak na née. ,,

Pani ucitelka Katetina tekla: , Urcite to vétsina tridnich ucitelii bere jako
vyhodu. Pokud vidi ucitel, ktery uci obcanskou vychovu zZaky jednou tydne, nemd s nimi
takovy vztah jako tridni ucitel. Jde videt velky rozdil v chovani Zdki. Je pro mé diilezité,
aby se Zaci zrovna v predmétu VkO chovali oteviené a nebali se ruznych aktivit. V tomto

smeéru je tridnictvi spojeno s obcanskou vychovou urcité plus.

e Pocitila jste nékdy nevyhodu v postaveni tfidni ucitelky pifi vyucovani

pfedmétu VKO?

Pani ucitelka Klara odpovéedéla: ,, Ano zazZila jsem takovou chvili, kdy jsem byla v

nevyhode“ Zeptala jsem se, zda mi ji nemiize blize popsat. , Jednou jsme tady méli
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takovou situaci, kdy doslo ke kradezi. Déti si kradly v hodinach telesné vychovy penize ze
Saten. Prisel pan psycholog, ktery byl schopen po dvou hodindach zjistit, kdo penize ukradl
a pri té prilezitosti dal détem ukol. Musely Fict svuj nazor na me, jak resim problémy,
primo do oci. Nekteré véci mi nebyly uplne prijemné, jelikoz jsem jejich tridni, vidéla

I3

Jjsem to jako nevyhodu.

Dalsi tfi pani ucitelky maji odliSny nazor. Postaveni tfidniho ucitele v hodinach
obcanské vychovy ma spiSe vyhody. Zéci jsou otevienéjsi, vice spolupracuji a vi, jak

s nimi maji pracovat.

Zavér vyzkumné otazky: Pocit'ujete néjakou vyhodu ¢i nevyhodu v tom, Ze jste

tfidni ucitelkou, ktera uc¢i zaroven VkO?

Z naseho rozhovoru mizeme vidét, ze vSichni respondenti vidi spiSe vyhodu
v pozici tfidniho ucitele, ktery vyucuje predmét VKO. Kdyz jsme se zaméfili na
nevyhodu, jeden respondent odpoveédél jinak, nez ostatni. NaSel nevyhodu, se kterou se

osobné setkal.

Dalsi otazky naSeho rozhovoru se zabyvaji vyukovymi metodami. Cilem nasi

prace jsou:

Vyukové metody, které vyuzivaji tiidni ucitelé ve Vychové k obcanstvi a
pro¢ davaji pfednost zrovna témto metodam, které metody se jim osvédcuji a které

naopak ne.
Nasledujici otazky nam odpovi:
e Jaky je Vas nazor na vyukové metody?

Pani ucitelka Klara odpovédéla: ,, Urcite je hodnotim kladné, zZaci se vice
zapojuji, bavi je prdce ve skupinkach. Vyukové metody jsou ve vyuce nezbytné v dnesni
dobe, jelikoz nahradily frontalni vyuku, kterd je zaloZena pouze na vykladu. Jsem pro

Jjakoukoliv vyukovou metodu. *

Pani ucitelka Jitka nam ftekla: , Jsem urcité pro alternativni metody, jako jsou
skupinové prdce, diskuse, prace ve dvojicich aj. Rada pracuji i s ucebnici, ale vyukové

metody Zaky dokazou zabavit a to je u starSich Zaki opravdu tézke.
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Pani ucitelka Sara nam sdélila: ,, Vyukové metody vyuzivam ve svych hodindch,
proto je hodnotim pozitivne. Je ovSem nutné tyto metody stridat a pracovat také

‘

s ucebnici.

Pani ucitelka Katetina: ,, Vyukové metody vyuzivam.“ Odpovéd’ jsme chtéli vice
rozvést, zeptali jsme se, zda jsou piinosné pro hodiny VkO. Pani Katefina nam

¢

prozradila: ,, Ano urcité jsou, zdaci jsou diky nim aktivni a ucivo si lépe pamatuji. ‘

e Zajimate se o n¢jaké novinky v oblasti vyukovych metod v pfedmétu

VkO? Pokud ano o jaké?

Pani ucitelka Klara odpovédéla: ,,Kdysi kdyz jsem ucila tak ne, ale ted
momentdlné se zajimam o ruzné novinky. Z téch novinek na skoleni, které jsme méli, bych
uvedla kritické mysleni pana Kincla, ktery nam rekl spoustu metod. Ze sedmnacti metod

«

perfektne vyuzivam Ctyri. ¢

Pani ucitelka Jitka nam ftekla: ,, Pracuji s novinkami, jako jsou stranky
,,obcankari*“, hlasy deti. “ Doptali jsme se, zda by byla pani ucitelka rdda za néjaké dalsi
novinky z oblasti vyukovych metod , Ano jsem pro vSechny novinky, které muzu

v hodinach vyzkouset.

Pani ucitelka Sara: ,, Jelikoz ucim i déjepis, ktery je propojen s VkO, rdada
vyuzivam na youtube odkaz- historie- staré povesti ceské. Uvitala bych klidne Skoleni

ohledné techto vyukovych metod. “

Pani uclitelka Katetfina: ,,Zajimam se o novinky z oblasti vyukovych metod,

‘

kazdorocné mame skoleni, kde zjistime, jak to délaji jinde. "

e Jak se zménily vyukové metody, které se vyuzivaji ve Vasi pedagogické

praxi?

Pani ucitelka Klara nam popsala, ze vyukové metody se zménily hodné od té
doby, co uci. ,,Ze zacatku slo o frontalni vyuku, kdy jsem vyuzivala pouze vyklad. Pozdéji
se vSe zacalo ménit a do centra deni vstupoval Zak, ktery se aktivné zapojoval do
vyucovani. “ Dodali jsme komentat, zda se ji libi tato zména. ,, Urcite ano, rada zapojuji

zdky ve svych hodinach. *
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Pani ucitelka Jitka nam tekla: ,, Zmenily se urcite hodné, momentailné se dava

«

prednost spise diskusim a riuznym didaktickym hram. *

Pani ucitelka Sara nam odpovédéla: ,, Postupné doslo k ustupovani od klasickych

metod k aktivizujicim. Myslim si, Ze v kazdé Skole se vyuzivaji spise moderni metody.

Pani ucitelka Katetina tekla: ,, Diive bylo vyucovani zalozeno na frontalni vyuce,

dnes jsou prednosti spise moderni vyukové metody.
e Jaka je VaSe zkuSenost s vyukovymi metodami v hodinach VkO?

Pani ucitelka Klara nam prozradila, Ze existuje mnoho seminafii na rizna témata,
jako je etika, psychologie a jiné védy. Rika: ,,Ja sama jsem se na takové Skoleni

‘

prihldsila a zkusenost s vyukovymi metodami mam dle mého ndzoru dost obohacenou.

Pani ucitelka Jitka: ,, Mym hlavnim heslem je hlavné nenudit déti, tudiz rada
pouzivam vyukové metody, abych je zabavila. Vyukové metody vyuzivam casto. Hrajeme
riizné scenky ¢i si zkousime vypliiovat smlouvy a formulare, se kterymi se v Zivoté

setkame. Urcité bych se zucastnila rada néjakého seminare. “

Pani ucitelka Sara ndm odpovédéla: ,, Vyukové metody se snazim v mych
hodinach vyuzivat, pokud se to hodi kdanému tématu. PouzZivame hodné stranku
www.youtube.com, navstevuji s zaky urady ci infocentra, kde zpracovdavame riizné

informace o nasem mésté Novy Jicin. Urcité bych uvitala radu ¢i Skoleni v tomto sméru.

Pani ucitelka Kateftina tekla: ,, Metody vyuzivam, ovsem kazda zvolena metoda se

odviji od poctu zaku, tridy, uciva.
e Davate prednost klasickym metodam nebo spiSe aktivizujicim? Které

konkrétné volite?

Pani ucitelka Klara voli radéji aktivizujici metody, ovSem zéleZi na poctu déti ve
ttide. ,, V dnesni dobé je ve tride i tricet Zaku, tudiz se musi nachystat takové metody, které

nejsou uplné jednoduché. Volim skupinkovou praci, projektovou vyuku, dramatizaci.

Pani ucitelka Jitka dava také ptednost aktivizujicim metodam, voli skupinové
prace, prace s textem, vyhledavani informaci. ,,Je mi blizka zazitkova pedagogika, rada
s zaky vymyslim aktivity, které jim daji nejen zazitek, ale také védomosti, a poté ziskaji

zpétnou vazbu.
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Pani ucitelka Séara vyuziva aktivizujici metody a voli praci ve skuping, déle

rizné soutéze, tajenky.

Pani ucditelka Katetina nam v rozhovoru fekla: ,, Jelikoz ucim VkO patou a Sestou
hodinu musim volit metodu, ktera zaky probere. Vyuzivam aktivizujici metody. Pokud
probirame ndrocné ucivo, Zakim vse vysvetlim a pouziju i riizné pomucky. Pri pocetné
tride davam pisemné opakovani, aby se zapojili vsSichni. Vybiram aktivizacni metody jako

je hra lovci a lidé a rizné doplnovacky. *
e Jak hodnotite aktivizujici ¢i komplexni metody ve vaSich hodinach VkO?

Pani ucitelka Klara ndm odpovédéla nasledovné: ,, Urcité je hodnotim kladné,
deti maji rady tyto novinky. Hlavné Sesté a sedmé tridy oceni tyto metody. Osma a devata

trida ma radeéji narocnéjsi téemata. *

Pani ucitelka Jitka ma stejny nazor a hodnoti tyto metody kladné. V oblibé¢ ma
vyukové metody, které se tykaji rozpoétu. Zaci si vyzkousi hospodaieni s penézi, jak se

meéni penize a dal$i aktivity.*

Pani ucitelka Sara vidi aktivizujici metody jako pfinosnou ¢innost. Zaci se ve

skupinkéch vice rozmluvi a jsou aktivni.

Pani ucitelka Katefina si mysli, Ze aktivizatni metody zvySuji zdjem zakl a

hodnoti je proto velice kladné.
e Jaky pfinos by mohly aktivizujici metody dat VaSim zakim?

Pani ucitelka Kléara vidi pfinos ve skupinové praci ,, Kdyz jsou ve skupince zdaci,
kteri nevedi, jak danou situaci ci ukol resit, inspiruji se od svych spoluzdki. Ma to ovsem
i své nevyhodu, jelikoZz prdaci ve skupiné tahnou pouze dva Zaci a dalsi se vezou. Nauci je
to spoustu novych véci, prezentovat pred tridou sviij ndazor, rikat néco nahlas. Diskuse je

I3

velmi dulezita ve Vychové k obcanstvi.

Pani ucitelka Jitka vidi velky piinos v aktivizujicich metodach: , Zdci se

zapojuji, spolupracuji a tyto metody jim pomiizou v Zivotnich situacich. *

«

Pani ucitelka Sara: ,,Urcite jsou prinosné, zaci se ve skupinkach vice rozmluvi.
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Pani ucitelka Katetina: ,, Myslim si, Ze prinos je opravdu bohaty, zaci se aktivné

‘

zapojuji do vyucovaciho procesu a zvysuje se tak motivacni prvek, lépe zvladaji ucivo.
e Jak reaguji zaci na zvolené aktivizujici metody?

Pani ucitelka Klara je toho nazoru, ze se zakiim tyto metody velmi libi, maji radi
novinky. ,,Co se jim libilo, byla desetiradkova pyramida, pétilistek, recept na..., kufr,

I3

podnikatelsky zamer.

Pani uditelka Jitka je stejného nézoru jako pani ucitelka Klara. Zaci maji radi

aktivizujici metody. U¢ivo je pro né¢ mnohem vice zajimavé.

Pani ucitelka Sara nam tekla: ,, Ano tyto metody jsou urcité jiné, nez ty klasicke.
Zaci je vitaji s radosti. Je to pro né urcité pozitivni zména, nékteri ovsem nechtéji tolik

spolupracovat.

Pani ucitelka Kateftina: ,, Reakce Zakii je odlisnd, kazdy reaguje jinak a zalezi to

na jeho povaze. Ve trideé, kde ucim momentalne, mam nadsence aktivizacnich metod. *

o Které vyukové metody se Vam osvédCily v hodiné VkO, a doporucila

byste je svym koleglim, které naopak uz nevyuZzijete?

Pani ucitelka Klara doporucuje kufr. ,, Kufr se da hrat i v déjepise, Cestine.
Desetiradkova pyramida, pétilistek. Recept na...“ Pani ulitelka by nevyuZzila metodu
strohych prezentaci, které jsou voln¢ ptistupné na internetu, promitnou se a déti je opisuji
a nevédi, o ¢em je fed. Zaci musi byt v hodindch neustile zabaveni, jinak délaji to, co
nemaji. Neosvéd¢ila se mi vyukova metoda z uéebnice na téma finance. Zaci museli
vyplnit s rodici tabulku, kde zapisovali, za co utraceji penize. Rodice nechtéli sdélovat, za

co utrici penize.

Pani ucitelka Jitka zminila vySe uvedené aktivizaéni metody, jako jsou
skupinové prace, prace s textem, vyhledavani informaci aj. Metody, které bych nevyuzila
ve svych hodinach, jsou klasické metody, které zaky moc nebavi a také zdlouhavé

metody.*

Pani ucitelka Sara: , Osvédcila se mi urcité prace ve skupindach, rizné souteze,

projektova vyuka.“ OsvédcCily se ji metody, které nejsou zdlouhavé, jsou jednoduché a
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zapoji se co nejvice zakl. NeosveédcCily se ji metody, které zaberou dost Casu, zaci poté

ned¢laji to, co maji.

e Jaky je Vas$ ndzor na vyuziti tzv. Inscenacni metody ve vyuce VkO, kdy

si zaci vyzkousi, jak by se zachovali v urcité Zivotni situaci?

Pani uclitelka Klara nam ftekla: ,, Me se osvedcily tyto modelové situace
napriklad pri probirani tématu rodina, finance, svatky a tradice. Vzdy musim dat pozor
na téma rodina, jelikoz mnoho deti ma rozvedené rodice. Musi se pristupovat citlive

k temto tematim. “

Pani ucitelka Jitka ma kladny vztah k této metod€, pomoci dramatizace predvadi
s zaky riizné Zivotni situace, ve kterych se mohou ocitnout. Ztrata pen¢zenky, Vyfizovani

dokladu aj.

Pani ucitelka Sara nema s touto metodou tolik zkusenosti, ale ptece jen s zaky
délala modelovou situaci ohledné finan¢niho rozpoctu mésta. ,,Kdyz jsme se ucili o
meéstské samosprave, dala jsem zZdkum ukol, aby navrhli, na co by méla samosprdava

vyuzit penize.

Pani ucitelka Katefina: ,, Tuto modelovou situaci vyuzivam, kdyz probirame
ucivo na téma politickych stran. Zaci se rozdeéli do skupinek a zvoli si urcitou politickou
stranu. Navzdajem souperi a udavaji argumenty, pro¢ by zrovna jejich politickda strana

méla zvitezit.
e Jaké jsou dle Véas vyhody a nevyhody Vasi oblibené vyukové metody?

Pani ucitelka Klara vidi vyhodu v tom, Ze je ve tfidé klid nemusi Zéky tolik
oktikovat. ,, Déti to bavi, a kdyz to bavi je, bavi to i mé. Stmeli se kolektiv. Nevyhodou mé
vwukové metody je, Ze ji opakuju od Sesté az po devdtou tridu a déti to uz znaji. Kdyz

3

reknu slovo desetiradkova pyramida, slysim jen, uz zase.

Pani ucitelka Jitka vidi vyhodu v tom, Ze se z4ci diky jeji vyukové metodé zapoji
a vhodindch VkO se nenudi. , Nevyhodou miize byt rozdéleni skupin, je diilezité

kombinovat skupinky. Urcité je dulezite obménovat metody, aby Zaky neomrzely. *

Pani ucitelka Sara tadi do svych oblibenych vyukovych metod v hodinach OV

prezentace a aktuality. ,, Vyhodou je urcite to, zZe Zaci sleduji i to, co se deje mimo Skolu a
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maji prehled. Vyukové metody se musi neustale ridit. Je nutné povzbuzovat ty, co nechtéji
mluvit. Nevyhodu spatruji v tom, ze néekteri Zaci nechtéji spolupracovat, tak jak je

rozdelim ja. “

Pani ucitelka Katefina vidi vyhodu své oblibené vyucovaci metody lovci a lidi
v tom, ze zaci spolu komunikuji, zvednou se z lavic, procvici si dané ucivo. ,, Zkouseli
jsme i hru na soud, ta deti moc bavila a vyzkouseli si, jak by to probihalo u soudu.
Nevyhodou je urcité hlucnost a nutnost izolované tiidy, jelikoz mame ve tride dost tenké

zdi a vse jde slysSet.

Zavér vyzkumné otazky: Vyukové metody, které jsou osvédcené? Pro¢ volit

zrovna tyto metody a které je lepsi spiSe nevyuzivat?

Béhem prizkumu jsme zjistili, Ze vétSina dotazovanych se shodla na tom, ze
jsou vyukové metody v jejich hodinach nezbytné. VSichni je aktivné vyuzivaji a Zaci je
dokazou ocenit. U¢ivo si lépe pamatuji a tyto hodiny je bavi. Pokud se podivame na
otazky ohledné vyuzivani novinek v oblasti vyukovych metod, dotazované pani ucitelky
se zajimaji o tyto novinky. Dvé€ dotazované absolvovaly semindfe a Skoleni v této oblasti
a maji vice zkuSenosti s vyuzivanim téchto metod. Dalsi dvé pani ulitelky by ocenily
rady ¢i Skoleni, které se tykaji vyukovych metod. V nasem vyzkumu jsme zjistili, ze
vSechny dotazované pani ucitelky maji stejny ndzor na zménu vyukovych metod. Jsou
toho ndzoru, Ze se prechazi od klasické vyuky k aktivizujici. Tyto pani ulitelky maji
mnoho zkuSenosti s vyuzivanim vyse zminé€nych metod. Vyuzivaji je ve svych hodinéch,
snazi se zaky zaujmout a aktivné zapojit. Z naSeho rozhovoru je patrné, Ze vSechny pani
ucitelky voli spiSe aktivizujici metody ptred tradicnimi. Vyuka jde s dobou a Zaci vyzaduji
stale vice pozornosti. Neni proto lehké je zaujmout a je dobré vymyslet pofad néco
nového. DozvEédéli jsme se dileZitou informaci, Ze pokud volime aktivizani metodu, je
rozhodujici pocet zaki ve tfid¢ a také probirané ucivo. Pokud se zaméfime na odpovédi,
které¢ se tykaji konkrétni volby vyukovych metod, nejcastéjsi vyuzivanou metodou je
skupinova prace. Jako dals$i zminéné metody uvedli respondenti: praci s textem,

dramatizaci, projektovou vyuku, dopliiovaci cviceni, tajenky...

Vyucujici vychovy k obcanstvi se shoduji v ndzoru, ze aktivizujici metody
hodnoti ve svych hodinidch velmi kladné. Mizeme také vycist, Ze jsou tyto metody
pfinosné, jak pro né, tak 1 pro zaky. Rozviji se jejich komunikace a spolupréce, 1épe
zvladaji ucivo.
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Z naSeho rozhovoru jsme zjistili, ze kazdd pani ucitelka ma své osvédcené
metody. Zaznély metody jako: kufr, desetifadkovéa pyramida, pétilistek, prace s textem,
vyhledavani informaci. NejCastéji vyuzivand metoda je prace ve skupinkach. Pani

ucitelky by uz nevyuzily obycejné klasické metody a metody, které jsou piilis zdlouhavé.

Na otazku inscenacni metody reagovaly dotazované pozitivné. Jedna pani
ucitelka ze Ctyf nema tolik zkuSenosti s touto metodou. Ostatni pani ucitelky Casto pracuji
s inscenani metodou velmi rady. Tato metoda zdkim dokaze pfiblizit bézny Zivot.
Z provedenych rozhovort je jednoznacna skutenost, ze nevyhodou oblibené vyukové
metody dotazovanych je jeji opakovani. Zéky ohrané metody piestanou po ¢ase bavit a
omrzi je. Nutnd je proto jejich obména. Z odpovédi respondentii vyplyva, ze vyhodou je

stmeleni kolektivu, spoluprace, aktivni ui¢ast ze strany zakda.
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12 Diskuse

Podaftila se nam uskutecnit metoda rozhovoru, ktera probihala na Zékladnich
Skolach v Novém Ji¢in¢. Pani uclitelky byly velmi milé a i pfes tézkou situaci nam

pomohly uskutecnit zamér této prace.

Uvedena data z rozhovoru dokazuji, ze respondenti maji pfevazn¢ dobry vztah

se svou tfidou.

Dalsi zodpovézené otazky nam ukazaly, ze kazdy respondent ma jiné zkusenosti
s tiidnictvim. Nékdo je v pozici tfidniho ucitele prvnim rokem a nékdo uz Iéta. VSichni

respondenti vidi funkeci tfidniho ucitele jako velice naro¢nou a Spatn¢ ohodnocenou.

Dalsi otazky nam dokazuji, Ze respondenti vidi velkou vyhodu v tom, ze je tidni
ucitel zaroven ucitelem vychovy k obc¢anstvi. Zdiivodnéno je to tim, ze Zaci maji blizsi
vztah se svou tfidni ucitelkou a jsou kni otevienéj§i. Prizkum ukézal také jistou
nevyhodu, kterd spociva v tom, Ze jsou zaci ptili§ otevieni a upfimni. Ttidni ucitelka musi

proto snaset i kritiku, kterou by zaci jinym pedagogtiim nesd¢lili z divodu obav.

Nase vyzkumna otézka se dale zabyva vyukovymi metodami. Jaké jsou vyukové
metody, které ucitelé nejvice vyuzivaji a proc, jaké by naopak nedoporucili. Prizkum
ukazal, Ze tfidni ucitelé ve svych hodinach VkO davaji pfednost spiSe aktivizujicim
metodam. Upousti od tradicni vyuky, protoZze Zaci chtéji stale néco nového a dnes je
opravdu tézké zabavit tfidu o tficeti Zacich. Dle odpovédi jsme zjistili, Ze ucitelé nejvice
vyuzivaji diskusni metodu a skupinovou praci. Voli tak ztoho divodu, ze se zapoji
vSichni ve tfidé. Pomoci téchto metod se rozviji verbalni komunikace, Zaky to bavi a maji
zdjem o vyuku. VSichni pracuji, vice se rozmluvi a Iépe zvladaji ucivo. Mezi dalsi
oblibené¢ vyukové metody patii: dramatizace, projektovd vyuka, prace s textem.
Respondenti nedoporucuji dle odpovédi vyuzivani pouze klasickych metod. Dle dalSich
otazek zrozhovoru neni dobré vyuZivat zdlouhavé aktivizujici metody. Konkrétni

metody, které nedoporucuji, jsou ptevazné pouze vyklad nebo prezentace.

Vyukovymi metodami se také zabyvala Natasa Mazacova z katedry pedagogiky
Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze. Ve své inspekéni zpravé uvadi, Ze
obsah vyuky byl spi§e zaméfen na praktickou ¢ast a demonstrace. Zaci méli prostor
k samostatnému projevu, ten bohuzel moc nevyuzivali. Pani ulitelka vedla spiSe

monolog. VSimla si, ze ucitelky davaji pfednost spiSe frontdlni metodé tudiz klasické
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vyuce. PredevS§im vykladu, diktovanému zépisu a praci s ucebnici. Vysoké tempo a
monoténni pribeh zplisobil nepozornost zakl a nizkou pracovni aktivitu. Struktura hodin
nebyla ni¢im ozivena spise stereotypni. Pokud jsme se zam¢fili na didaktickou techniku,
ta byla malo vyuzivana. Celkové volba pouzitych metod byla dost slaba, co se tyce

kvality vzdélani.

Na&s prazkum ukézal, Ze tfidni ucitelé¢ Zakladnich Skol v Novém Ji¢in€ vyuzivaji
aktivizujici metody ve svych hodindch vychovy k obcanstvi. Dle uskutecnénych
rozhovorti mizeme fici, ze zaci vySe zminénych tiidnich ucitelek jsou aktivni a hodiny
VKO jsou pro né¢ velice zazivné. Domnivame se, ze aktivizujici metody se stale vice
vyuzivaji a ucitelé upousti od tradi¢ni vyuky. Vyzkum nam dokazal, ze tfidni ucitelé VKO
se neboji téchto metod, neustdle se Skoli a sami vyhledavaji nové metody, které by zaky
nécim obohatily. Ucitelé, kteti tyto metody nevyuZivaji, by se méli zaméfit ve svych
hodinach vice na to, aby nevedli pouze monolog. Dilezité je vést dialog s Zaky a

vtahnout je také do centra déni.

5 Utitelské noviny. Uditelské noviny [online]. Copyright © 2010 [cit. 27.06.2020]. Dostupné z:
http://www.ucitelskenoviny.cz/?archiv&clanek=3809
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Zavér
Tato bakaldiskd prace je zaméfena na Vyukové metody tfidniho ucitele ve

vychove k obCanstvi. Je rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou.

V teoretické ¢asti jsme si vysvétlili jednotlivé pojmy jako je ucitel, tfidni ucitel,
vychova k obCanstvi, co to jsou vyukové metody a jejich rozdé€leni. Praktickd cast se

zabyvala volbou vyukovych metod tfidniho ucitele ve vychové k obCanstvi.

Dle prokazatelnych vysledkii zrozhovort jme, zjistili, Ze tyto pani ucitelky
vyuzivaji aktivizujici metody. Pofad se vyuzivaji i tradi¢ni vyukové metody jako je
napiiklad prace s ucebnici. Je dulezité neptehanct to s aktivizujici metodami. Takova
vyuka by méla byt proklddana i tradiénimi metodami, které zajisti dodrzeni obsahu.
Ucitele se snazi zdky co nejvice pfimét ke spolupréci a k tomu, aby aktivné pracovali.
V dnesni dobé€ to neni tak lehké, zaky rychle omrzi nové véci a proto je nutné prichazet

stale s né¢im novym.

V nékterych predmétech nejdou vyuzivat tolik aktivizujici metody, proto je
vychova k obc¢anstvi vhodnym pfedmétem, kde mize ucitel s t€émito metodami pracovat.
Vyklad a strohé prezentace zdky uz neptekvapi, ale nova didaktickd hra, kterd jim
zéroven preda uréité védomosti, vzdy zaboduje. Rada uéitelii se snazi neustale vzdélavat
v této oblasti, navstévuje riznd Skoleni a seminafe. Vyhledavaji si nové metody a tim u
zakl rozviji jejich tvofivost, osobnost, mysleni. Tyto metody ndm dokazaly, ze ve Skole

jde pracovat i jinak nez pouze s vykladem a ucebnici.

Cilem této bakalaiské prace bylo zjistit pomoci polostrukturovaného rozhovoru,
které vyukové metody vyuZzivaji, tfidni ucitelé ve vychové k obCanstvi a pro¢ davaji
prednost zrovna témto metodam, pokud vidi néjakou vyhodu oproti svym kolegtim v tom,
ze jako tfidni ucitelé vyucuji vychovu k obCanstvi, které metody se jim osvédcuji a jaké
naopak ne. Ocekdvani bylo takové, zZe ucitelé budou volit spiSe tradi¢ni vyukové metody.
Respondenti vSak déavaji prednost spiSe aktivizujicim metodam. Cil prace byl naplnén

pomoci kvalitativniho vyzkumu.

Tyto rozhovory byly pro mne velkym pfinosem. Ziskala jsem mnoho zkusenosti
z oblasti vyukovych metod a dokonce mi byly pfedany rizné napady a rady, které mohu

vyuzit jako budouci pani ucitelka ve svych hodinach VkO.
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Souhrn

Tato bakalaiska prace s ndzvem ,,Vyukové metody tiidniho ucitele ve vychove
k obCanstvi“ je rozdélena na Cast teoretickou a praktickou. V Casti teoretické se
zabyvame pojmy, jako je ucitel, tfidni ucitel, obCanska vychova, ucitel obcanské
vychovy, vyukové metody, rozdéleni vyukovych metod. V praktické casti jsme provedli
priuzkum pomoci polostrukturovaného rozhovoru. Vyzkum byl provadén s tiidnimi uciteli
zékladnich skol v Novém Ji¢ing€, na téma vyukové metody, které nejcastéji vyuzivaji a
pro¢, které by naopak nedoporucovali. Cilem naSi prace bylo zjistit, které vyukové
metody vyuzivaji, tfidni ucitelé ve vychoveé k obCanstvi a pro¢ déavaji prednost zrovna
témto metodam, pokud vidi néjakou vyhodu oproti svym kolegiim v tom, ze jako tfidni

ucitelé vyucuji vychovu k obcanstvi, které metody se jim osvédcuji a jaké naopak ne.

Kli¢ova slova: tfidni wuditel, ucitel obcanské vychovy, vyukové metody,
aktivizujici metody

Summary

This bachelor‘s thesis ,,Class teacher‘s teaching methods for citizenship
education* consists of a theoretical and a practical part. In the theoretical part we focus at
the basic concepts, such as: teacher, citizenship education teacher, class teacher and
teaching methods. In the practical part we carried out a research with the use of a semi-
structured interview. The subjects of our research were selected class teachers from
primary schools in Novy Ji¢in. Our objective was to find out, which teaching methods do
the class teachers prefer, why they prefer them and what benefit they find in teaching the

citizenship education from the position of a class teacher.

Klicova slova: Class teacher, citizenship education teacher, teaching methods, activating

methods
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Pfiloha 1

Otazky k polostrukturovanému rozhovoru na téma — Vyukové metody tFidniho

ucitele ve Vychové k ob¢anstvi

Otazky

1. Jste Muz nebo Zena?

2. Jak dlouhd je Vase pedagogicka praxe? (Jak dlouho ucite)

3. Kolik mate let?

4. Kolik ¢asu travite jako tfidni ucitel se svou ttidou? (Kolik hodin tydné a jaké pfedméty
je vyucujete)

5. Jaky mate vztah se svou tfidou?

6. Jaky jste tfidni ucitel/ka, jak byste se popsal/a?

7. Jaké jsou Vase zkuSenosti s tfidnictvim?

8. Jakou vidite vyhodu jako tfidni ucitel ve vasich hodinach VkO oproti ostatnim
ucitelim, ktefi vyucuji také tento predmét?

9. Mate vystudovany obor Vychova k ob¢anstvi? Pokud ne ovliviiuje Vas to pfi vyuce
tohoto predmétu?

11. Pocitil/a jste nékdy nevyhodu v postaveni tfidniho ucitele pti vyucovani predmétu
VkO? Pokud ano, tak jakou?

12. Jaky méate pohled na funkei tfidniho ucitele?

13. Jaky je V4S nazor na vyukové metody?

14. Zajimate se o n€jaké novinky z oblasti vyukovych metod v predmétu VkO? Pokud
ano o jaké?

15. Jak se zménily vyucovaci metody, které se pouzivaji ve vasi pedagogické praxi?

16. Jaka je VaSe zkuSenost s vyukovymi metodami v hodinach VkO? Pokud velmi mala
uvital/a byste n¢jaké Skoleni ¢i seminaf v tomto sméru?

17. Davate prednost klasickym metodam nebo spise aktivizujicim ¢i komplexnim? Které
konkrétné volite?

18. Jak hodnotite aktivizujici a komplexni metody ve vasich hodinach VkO?

19. Jaky piinos by mohly aktivizujici vyukové metody dat vasSim zakim?

20. Jak reaguji Zaci na zvolené aktivizujici metody v VKO?

20. Které vyukové metody se Vam osvédcily v hodiné VkO a doporucil/a byste je svym
koleglim?

21. Které vyukové metody se Vam naopak v hodiné¢ VkO neosvédcCily a uz je



nevyuzijete?

22. Jaky je Va$ nazor na vyuziti tzv. Inscenacni metody ve vyuce VKO, kdy si zéci
vyzkousi, jak by se zachovali v ur€ité zivotni situaci? (podstatou inscenacni metod je
socialni u¢eni v modelovych situacich, v nichz ucastnici jsou sami aktéry predvadénych
situaci)

23. Jaké jsou dle Vas vyhody Vasi oblibené vyukové metody?

24. Jaké jsou naopak nevyhody Vasi oblibené vyukové metody?
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