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Abstrakt

Bakalatska prace nesouci nazev Specifika s. r. 0. se zaobird zajimavymi ptipady, ke
kterym v ramci ucetnictvi u spolecnosti s ru¢enim omezenym dochazi. Prace je rozdélena
na Cast teoretickou a ¢ast praktickou. Prakticka cast je aplikovana na specifické ti€etni

ptipady vzniklé u firmy A.Z.O., s.T.0..

V casti prvni se Ctenar setkdva s ucelenym teoretickym vykladem vybranych oblasti
u spole¢nosti s ru¢enim omezenym. Na zacatku bakaldiské prace jsou uptesnény dillezité
skute¢nosti, které jsou pro tento typ spolec¢nosti zakladni a zcela specifické. Poté se
postupné podrobnéji setkdme s rozborem prav a povinnosti spolecniki, zptisobem ziskéani

penéznich prosttedktl do firmy a se zpracovanim hospodatského vysledku v piipadée zisku.

Zamérem celé prace je predevsim uplatnit ziskané poznatky z ¢asti teoretické a
aplikovat je na vybrané pfipady z praxe. Proto je ¢ast prakticka hlavnim pilifem celé

prace.
Kli¢ova slova:

ZaloZeni spolecnosti, zvySeni zakladniho kapitalu, spole¢nici, vysledek hospodateni.



Abstract

This bachelor theses holding name Ltd. Specicication deals with interesting cases,
which we can meet in acounting of a company with limited liability. Theses is divided into
a theoretical part and a part practical and a practical part is applied on specific acounting

cases at company A.Z.0.,s.T. 0. .

In the first part reader is given a comprehensive theoretical explanation about
chosen parts of the company with limited liability. At the beginning of the bachelor theses
are specified an important facts, which are basic and completly specific for this type of
company. Then are detailed alanyzed rights and obligations of shareholders, how to get

money to company and how to process if company makes a profit.

The aim of whole theses is especially applied knowledge from theoretical part on

practical cases. This is a reason why the main part is practical one.

Key words:

Set up a company, increase share capital, shareholders, profit.
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1 Uvod

V Ceské pravni upravé se spolecnosti déli do ¢ty moznych pravnich forem, které
jsou rozdéleny na osobni a kapitdlové. Samotna volba pravni formy je faktorem, ktery
muze ovlivnit pozd¢€jsi uspéch podnikatelské Cinnosti. Spolecnost s ru¢enim omezenym
je tou nejjednodussi kapitalovou spolecnosti, ackoli nese mnoho aspektli spole¢nosti
osobni. Podnikani pod z&Stitou spoleCnosti Srucenim omezenym je jednim
Z nejrozsahlejSich zplsobl, jak podnikat. V této podobé vystupuje pievaznd vétSina

spoleénosti v Ceské republice.

Riziko spojené s podnikdnim je u tohoto typu spolecnosti zredukovano na
minimum. Minimalni riziko je zapfi¢inéné tim, Ze majetek spolecnikt je zcela odloucen od
majetku, jenz je urcen k podnikani. Typickym piedpokladem kapitalovych spolecnosti je
povinné vytvareni zdkladniho kapitdlu, ktery je u spolecnosti s ru€enim omezenym

stanoven na minimalni ¢astku 200 000 K¢&.

Veskeré potfebné Udaje tykajici se spolecnosti s ru¢enim omezenym vychdzeji
Z obchodniho zakoniku. Obchodni zédkonik definuje zékladni Gdaje pro vSechny obchodni
spole€nosti  od § 56. SpoleCnost sruéenim omezenym je definovdna

v § 105 a nésledujicich.

Spole¢nost s ru€enim omezenym musi spliiovat zdkladni pfedpoklady pro jeji
existenci, zejména neni mozné, aby byla zaménitelnd s jinou jiz existujici firmou,

a vV neposledni fadé nesmi piisobit klamave.

Spole¢nost s ru¢enim omezenym odpovidd v obchodnich vztazich za nedodrzeni
svych zavazku celym svym majetkem. Spolecnici se podileji a ru¢i za zdvazky spolecnosti
pouze do vySe nesplacenych vkladi. Tento typ spoleCnosti miize byt zalozen i jednou
osobou a to jak fyzickou, tak i pravnickou. Nejvyssi mozny pocet spolecnikl je omezen na

padesat.

U spolec¢nosti s rucenim omezenym se avSak setkdvame s celou fadou problémil.

Pti feSeni téchto problémi je nutnd orientace v danové problematice, znalost ti€etni praxe



a Vv neposledni fad€ i rizné pravni Gpravy. Dilezité je podat pravdivy a vérny obraz o

hospodareni podniku a tim pfedejit moznym chybdm pii vedeni ucetnictvi.
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2 Cil prace a metodika

Cilem bakalaiské prace Specifika s.r.0. je pfiblizit ¢tenaitim s jakymi zvlastnimi
ptipady se mohou setkat pii uctovani v tomto typu podnikani. Dilezité je postihnout
specifika této pravni formy z hlediska prava a v neposledni fadé podat o tomto typu
podnikani piehlednou charakteristiku. S pravni tipravou se setkdvame v obchodnim
zakoniku a pravé podle zakoniku se fidim v bakalaiské praci a v oblastech, na které jsem

se zameérila.

Na c¢ast teoretickou navazuje Cast praktickad, kde jsou pfiblizeny vybrané ucetni
ptipady u spole¢nosti s ruéenim omezenym. Zde se pienasi poznatky z teoretické ¢asti na
¢ast praktickou. Velka pozornost bude vénovana pierozdélovani zisku u vybrané
spole¢nosti, dale vymezeni vrcholnych organii spolecnosti a pfiblizeni funkce spolecnika.

V Gplném zavéru prace je srovnano, jestli teorie odpovida praxi a mozné dalsi

zmeény pro spolecniky, které budou navrzeny jako doporuceni.

11



3

3.1

Teoreticka ¢ast

Prvni zminky o spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Vyvoj spolecnosti s ru¢enim omezenym nesahd do daleké historie. Tento typ
spole¢nosti byl vytvofen na konci 19. stoleti, prvni zminka pochazi zroku 1892
z Némecka. Dlvodem k vytvofeni spolecnosti s ru¢enim omezenym byla chybéjici
forma, ktera by byla kompromisem mezi osobni a akciovou spole¢nosti, to znamena
s omezenim ruceni spole¢nikd za zdvazky spolecnosti, s jednodussimi podminkami
samotného zaloZeni, v€etné méné slozité pravni a organizacni struktury. Diky tomu se
muzeme nékdy setkat s ozna¢enim ,,mladsi sestra akciové spolecnosti.

Poté co tissky kanclér O. von Bismarck podpofil napad na vytvoreni tohoto typu
spole¢nosti, nebranilo nic tomu, aby zacaly vznikat pravni Gpravy, které vygradovaly
zpracovanim a pfijetim zakona o spole¢nosti s ru¢enim omezenym v roce 1892. I pies
negativni ohlasy, se tato forma obchodni spole¢nosti ujala opravdu velmi rychle.
Pivodni némecky zédkon byl nékolikrat novelizovan a s mensimi Gpravami je platny
dodnes, coz svéd¢i o jeho diilezitosti a vyznamu. Stal se také vzorem pro mnohé
evropské staty jako naptiklad Portugalsko, Velka Britanie ¢i Francie, kterd se zdkonem
tidi od roku 1925.

Roku 1945 se vefejnost postavila proti soukromému podnikdni a v disledku
politického reZimu bylo podnikadni z tohoto titulu Gplné potlaceno. Zména k lepSimu
nastala az po roce 1989. Nutnost obnovit trzni ekonomiku svolilo pfijeti novely
hospodéiského zakoniku (zdkon ¢. 103/1990 Sb.), a tim doslo k vraceni spolecnosti
S ru¢enim omezenym do pravniho fadu.

Velkd reforma zdkona o spolecnosti s ru¢enim omezenym probéhla v Némecku
v roce 2008, snahou bylo ptizpisobit vS§echny podminky soucasnym potiebam. !
Spolecnost s rucenim omezenym je s jinymi pravnimi formami obchodnich spolecnosti
upravena v OBCHZ. Tudiz se u nés nesetkdme se zdkonem, ktery upravuje s.r.o., jako

je naptiklad v Némecku.”

1 VILIMOVA, Jana. Aktualni vyvoj spole¢nosti s ru¢enim omezenym. Brno, 2011. 65 s. Diplomova prace.
Masarykova univerzita, Fakulta prav. Vedouci prace prof. JUDr. Jarmila Pokorn4, CSc.
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3.2

Popis a charakteristika spolecnosti s ru¢enim omezenym

Spolec¢nost s ru¢enim omezenym je kapitalovym typem spolecnosti, kterd vznikd na
zéklad¢ spolecenské smlouvy (zakladatelské listiny). Zékladni kapital se sklada
z vkladt spolecniktl, jez za zavazky spolecnosti ruc¢i do vyse souhrnu nesplacenych
¢asti vkladd zapsanych v obchodnim rejstiiku. Ruceni spole¢nikli zanikd splacenim
vkladii. Za porusenim svych zavazki ruéi spolenost celym svym majetkem.’

Nejcastéji se setkavame s oznacenim “spole¢nost s ru¢enim omezenym®, za chybu
se nepovazuje ani zkratka “spol. S r. 0. nebo “s.r.o*.

Spolecnost s ru¢enim omezenym mtize zalozit i jedna osoba (fyzickd i pravnickd),
avsak spolec¢nost s jedinym zakladatelem se nemiize stat spoleénikem spolecnosti jiné.
Jedna fyzickd osoba muze byt jedinym spoleénikem maximalné u tfi s.r.o. Nejvyssi
mozny poéet spoledniki zakladajici spole¢nost s ru¢enim omezenym je 50 &leni.”

Zakladni kapital spole¢nosti musi ¢init minimaln¢ 200 000 K¢. Piitom na kazdého
spole¢nika alesponn 20 000 K¢&. Kazdy ze spole¢nikli se miize ucastnit pouze jednim
vkladem. Pokud spole¢nik vlozi dalsi vklad, pak se zvySuje pouze hodnota jeho
obchodniho podilu. Samotna velikost vkladu muize byt pro kazdého spolecnika
stanovena rozdilnou vysi, musi vSak byt délitelnd na celé tisice. Spole¢nici nemohou
7adat vraceni vkladu, dokud spole¢nost nezanikne. Ugast spole¢nika predstavuje jeho
obchodni podil. Vyse se urcuje podle poméru vkladu spolecnika k zakladnimu kapitalu
spolecnosti, neurci-li spolecenska smlouva jinak.

Obchodni podil 1ze ptevést na jiného spolecnika, dédit nebo rozdelit a miize se stat i
predmétem zastavniho prava, pokud to spolecenska smlouva nevylouéi.5

Vsechny pravnické osoby sidlici na uzemi Ceské republiky, spole¢nost s ruéenim
omezenym nevyjimaje, se musi fidit zdkonem o ucetnictvi. S.r.o. tedy musi Uctovat
podvojnymi zapisy, jelikoz v roce 2004 byla zrusena soustava jednoduchého ucetnictvi

a nahrazena danovou evidenci. Vedeni ucCetnictvi vede ke spravnému stanoveni

2 BEHOUNEK, Pavel. Spolecnosti s ru¢enim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol. s.

I. 0.

, 2008. Charakteristika s.r.o, s. 9-10. ISBN 978-80-7263-397-5.

3 MULLEROVA, Libuse. Ucetnictvi podnikatelii. prvni dotisk prvniho vydani. Praha : Oeconomica, 2007.
Charakteristika spole¢nosti s ru¢enim omezenym, s. 41. ISBN 978-80-245-0860-3.
4+ BEHOUNEK, Pavel. Spolecnosti s ru¢enim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol. s.

I. 0.

, 2008. Charakteristika s.r.o, s. 13. ISBN 978-80-7263-397-5.

5 MULLEROVA, Libuse. Uéetnictvi podnikatelii. prvni dotisk prvniho vydani. Praha : Oeconomica, 2007.
Charakteristika spolecnosti s ru¢enim omezenym, s. 41. ISBN 978-80-245-0860-3.
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zakladu dané z pfijmi spolecnosti a také umoziiuje udrzovat piehled o majetku

spolecnosti. 6

3.2.1 Vznik spolecnosti s ru¢enim omezenym

Vsechny spole¢nosti vznikaji az dnem zapisu do obchodniho rejstiiku. Timto dnem
se spolecnost stava pravnickou osobou, kterd nabyva prava a povinnosti. Jestlize je
pouze jediny zakladatel, nahrazuje spole¢enskou smlouvu zakladatelska listina, ktera
musi mit formu notaiského zapisu.

Pokud spolecenskd smlouva nebo zakladatelska listina nestanovi jinak, spole¢nost
vznika na dobu neurcitou. Navrh na zapis spolecnosti do obchodniho rejstiiku musi byt
predlozen k pfislusnému rejstiitkovému soudu nejpozdéji do 90 dni od samotného
zalozeni spolenosti nebo od doruceni Zivnostenského nebo jiného typu
podnikatelského opravnéni.

Rejsttikovym soudem k zéapisu spole¢nosti je vzdy soud na urovni krajského soudu.

Navrh na zapis do obchodniho rejstiiku musi byt podan na specialnim formulafi
spole¢né se vSemi potiebnymi nalezitostmi.

Poplatek za zapis spolecnosti do obchodniho rejstiiku je 5.000 K¢. Lze uhradit
pomoci kolkl, které se vylepi na navrh na zalozeni spole¢nosti, nebo bankovnim

y N VPR v 7
pfevodem na béZny Ucet u piislusného rejstiikového soudu.

6 BEHOUNEK, Pavel. Spolecnosti s ru¢enim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol. s.
r. 0., 2008. Charakteristika s.r.o, s. 43. ISBN 978-80-7263-397-5.

’DOLECEK, Marek. Http://www.businessinfo.cz [online]. 2009 [cit. 2011-11-23]. Obchodni spole¢nosti -
zaloZeni a vznik. Dostupné z WWW: <http://www.businessinfo.cz/cz/clanek/orientace-v-pravnich-
ukonech/obchodni-spolecnosti-zalozeni-vznik-opu/1000818/46132/#b12>
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3.2.2 ZaloZeni versus vznik spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Okamzikem zalozeni spolecnosti je datum, kdy dosSlo k podepsani spolecenské
smlouvy, poptipad¢ zakladatelské listiny vSemi zakladateli a pravost podpisii se
ové&fuji a smlouva nabude formu notétského zapisu.®

Od okamziku zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym je tieba rozliSovat okamzik
vzniku spolecnosti. Pfed podadnim névrhu na zéapis spolecnosti do Obchodniho rejstiiku
je nutné splatit celé emisni azio, kterym je rozdil mezi nominalni hodnotou vkladu
a castkou uznanou spole¢nosti, a kazdy spole¢nik musi uhradit penézity vklad minimalné
ve vysi 30 %. Pokud spolecnost zaklada jeden spole¢nik, zapis do Obchodniho rejstiiku
muze probéhnout, az je jeji zakladni kapital splacen v plné vysi.

Zalozeni a vznik spolecnosti jsou tedy dva odliSné pojmy, a je mnoho divodi pro¢
je musime odliSovat. Napiiklad zalozenim spolecnosti nevznikd subjekt prava a pravni
subjektivitu nabyva az dnem svého vzniku.

Vklad nemusi byt tvofen jenom penéZznimi prostiedky, spole¢nici mohou svij
zavazek splatit 1 nepenéZni formou. NepenéZni vklad je ¢asové a administrativné mnohem
narocngj$Si nez vklad penéZity. Vkladem mohou byt zasoby, dlouhodoby hmotny
a nehmotny majetek, pohledavky, atd.

Pii vzniku se oteviraji Gcetni knihy a povinnosti je sestavit zahajovaci rozvahu,
zZ téchto 0daji se Cerpa pfi otevieni Ucetnich knih.

V okamziku sestaveni zahajovaci rozvahy se nejcastéji setkavame na strané aktiv
s pohleddvkou za wupsany nesplaceny kapital, kterd je vykazovana na Uctu
353 — Pohledavky za upsany vlastni kapital, dale se na levé strané vyskytuji ucty, na které
byly vlozeny vklady penézité a nepenézité, naptiklad Gcty 211 — Pokladna, 221 — Bézny
ucet, 021 — Dlouhodoby hmotny majetek.

Na pasivech je nejCastéji pii zahajovaci rozvaze zakladni kapital na Uctu

411 — Zakladni kapital ve v¥3i, za kterou byl upsan v Obchodnim rejstiiku.’

8 MIRCEVSKA, Dalimila . Kapitdlové spolecnosti - dané, ucetnictvi, prdvo. Tiskarny Havlickdv Brod, a.s. :
Grada Publishing, a.s., 2009. Splaceni vkladd ptred vznikem spole¢nosti, nabyti vlastnictvi ke vkladim
spolecnosti, s. 20. ISBN 978-80-247-3000-4.
9 STOHL, Pavel. Ucebnice ucetnictvi. 7. upravené vydani. Tiskarny Havli¢kiv Brod, a.s.: [s.n.], 2008.
ZaloZeni a vznik spole¢nosti s ru¢cenim omezenym, s. 71-72. ISBN 978-80-87237-04-5.
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3.2.3 Nékteré aspekty spolec¢enské smlouvy

vvvvvv

s ruenim omezenym. Mezi jeji podstatné nalezitosti fadime mimo jiné nazev obchodni
firmy a sidlo spole¢nosti, vymezeni spolecniki na zakladnim kapitalu spolecnosti, popis
pfedmétu podnikéni, velikost zédkladniho kapitalu, vySe vkladu u kazdého spolecnika pii
zalozeni spole¢nosti (v€etné zpusobu a lhuty pro splaceni), jména a adresy jednateld
spole¢nosti, dozor¢i rady, pokud spolecnost ziizuje a v neposledni fadé¢ vymezeni jména

spravce vkladu.

3.2.4 Definice vklada

Vkladem spole¢nika se rozumi souhrn penézni prostfedkt nebo jinych penézi
ocenitelnych hodnot, kterym se spolecnik zavazuje, ze vlozi do spolecnosti za tcelem
nabyti nebo zvySeni ucasti na spole¢nosti. Vyjadiuje se v Ceskych korunach. Vklad
nepenézni musi byt jen ten majetek, jehoz hodnota je zjistitelnd a souvisi s pfedmétem
podnikani.

S vklady do obchodnich spolecnosti se setkdvame nejen pii procesu zaloZeni
spolecnosti, ale i pfi navySovani zakladniho kapitdlu. V mnoha situacich jsou vklady
jednoduchou zalezitosti jak z pohledu danového, tak z pohledu tcetniho. Setkavame se ale
i s vklady velmi slozitymi. *°

VSichni spole¢nici musi dohromady vytvofit majetkové hodnoty ve vysi zdkladniho
kapitalu. Pokud doslo jiz ksplaceni vkladu do zakladniho kapitalu v plné vysi,
spolecnikim ze zakona nevznikd povinnost financovat jakékoliv piipadné ztraty

w11
spolecnosti.

3.2.5 Nabyvani majetkového prava a splaceni vkladi do spole¢nosti

Podle § 60 odst. 1 ObchZ si musi spole¢nost ve spoleCenské smlouvé nebo
zakladatelské listin€ urcit spravce vkladu a musi jim byt néktery ze zakladatelii, pokud jde

o splaceni pouze vkladl penézitych muze byt spravcem banka, i pfesto, Zze neni

10 PILAROVA, Ivana . Ucetni a dariové pripady Fesené v s.r.o.. 2., aktualizované vydani. Praha : ASP], a. s.,
2008. Definice a rozdéleni vkladu, s. 11. ISBN 978-80-7357-367-6.
11 BEHOUNEK, Pavel. Spole¢nosti s ru¢enim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol.
s.1.0.,2008. Vklady, s. 11. ISBN 978-80-7263-397-5.
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zakladatelem. Ur€eni spravce vkladu je nezbytnym pravnim tkolem nutnym ke vzniku

spolecnosti. Spravou vkladu se povazuje péce o majetek, ktery je predmétem vkladu.

- Po splaceni vkladu vyda spravce pisemné prohlaseni o splaceni vkladu, které se

ptilozi k navrhu na zapis do Obchodniho rejstiiku. Po vzniku spolecnosti preda

spravce splacené vklady do spolegnosti. *2

Velmi zjednodusSeng¢ lze fici, ze ke splaceni vkladu dochézi u:

Tab. ¢. 1: Formy splaceni nepenézitych vkladi

wv_ 7

Druh nepenézniho vkladu

Splaceni vkladu vkladatelem

Prechod vlastnického prava

na spolecnost

Hmotny movity majetek a
hmotny nemovity majetek
nezapisovany do  katastru

nemovitosti

Piedanim spravci vkladu+

Uzavieni pisemné smlouvy o

vkladu

Vznik spolecnosti

Hmotny nemovity majetek

Pfedanim spravei vkladu+

Vznik spolecnostitzapis do

zapisovany do  Kkatastru | pisemné prohldSeni vkladatele | katastru nemovitosti

nemovitosti s tfedné¢ ovétenym podpisem

Zasoby Pfedanim spravcei | Vznik spole¢nosti
vkladu+Uzavieni pisemné
smlouvy o vkladu

Pohledavky Uzavienim pisemné | Vznik spole¢nosti
smlouvy o  postoupeni

pohledavky

Listinné cenné papiry

Piedanim spravci vkladu+

Uzavieni pisemné smlouvy

Vznik spolec¢nosti

12 MIRCEVSKA, Dalimila . Kapitdlové spolecnosti - dané, ticetnictvi, pravo. Tiskarny Havlickv Brod, a.s. :
Grada Publishing, a.s., 2009. Splaceni vkladi pred vznikem spolec¢nosti, nabyti vlastnictvi ke vkladiim
spolecnosti, s. 21. ISBN 978-80-247-3000-4.
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o vkladu

Zaknihované cenné papiry | Uzavienim pisemné | Vznik spolecnosti+
smlouvy o pfevodu CP a| .
Pfevod na ucet v SCP
pozastaveni prava

vkladatele disponovat s nimi

Obchodni podil Uzavienim pisemné Vznik spole¢nosti
smlouvy o pfevodu

obchodniho podilu

Know-how Uzavienim pisemné Vznik spolecnosti

smlouvy o vkladu+

Piedani dokumentace

Pievod prav k patentu, Uzavienim pisemné Vznik spole¢nosti+
k ochranné znamce, smlouvy o vkladu . .
) ) Zapis do zvlastni evidence
Kk primyslovému vzoru,

prevod nékterych licenci

Zdroj: Udetni operace kapitalovych spole¢nosti, s. 29.

Dobu, za kterou musi byt vklady splaceny urcuje spolecenska smlouva, nejpozdéji

je tomu vSak do péti let od vzniku spolecnosti. 13

3.2.6 Uhrada vkladu v cizi m&né

Penézni vklady je mozné uhradit jak v jednotkach ¢eské mény, tak i v méné cizi.
Avsak obchodni zdkonik poZzaduje vyjadieni zakladniho kapitalu v jednotkach ceské mény,
to znamend, ze i pohledavka u piijemce a zdvazek u vkladatele je vyjadien v Ceskych
korundch. Proto pfi tthrad€ v cizi méné nemtiZze vzniknout kursovy rozdil.

Jelikoz se vétSina vkladl obvykle nehradi k datu podpisu zaklddaciho dokumentu

Vv plné vysi, ke kurzovym rozdilu vlivem zmén kurzt pfece jen dochazi. Proto se vhodné

13 STOHL, Pavel. Ucebnice tic¢etnictvi. 7. upravené vydani. Tiskarny Havli¢kiiv Brod, a.s. : [s.n.], 2008, s.
73. Splaceni vkladli a nabyvani majetkového prava spolecnosti. ISBN 978-80-87237-04-5.
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mit tento problém na paméti a ve spolecenské smlouve uvést, jak se ptipadny pireplatek
vypotada. Protoze vznikly rozdil neni rozdil kursovy, musi u spolecnosti dojit k vyrovnani
prostiednictvim vlastniho kapitalu ( navysi se o n¢j rezervni fond ¢i emisni azio, nebo se
vrati vkladateli) . Vkladatel si o tento pfipadny pieplatek navysi svilj podil na konkrétnim
uctu dlouhodobého finanéniho majetku.

Pokud je uhradou dosazeno nizsi ¢astky nez je upsana hodnota, vkladatel tuto

dluznou &astku musi okamzité uhradit, nebot by tento nedoplatek znamenal nesplaceni vkladu. '

14 SEBESTIKOVA, Viola . Uéetni operace kapitdlovych spolecnosti : dariové a prdvni souvislosti. Prvni
vydani. Praha : Grada Publishing, a.s., 2005. operace pti vzniku kapitalové spolecnosti, s. 25-26. ISBN
80-247-1027-7.
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3.3 Spolecnici

3.3.1 Prava a povinnosti spole¢nika

Prava a povinnosti plynou z i¢asti u kterékoliv obchodni spole¢nosti. Spole¢nici
ruci spolecné a nerozdilné za zavazky spolecnosti do vySe souhrnu nesplacenych cCasti
vkladii vSech spolecnikti dle stavu zapisu v obchodnim rejstiiku. Zapisem splaceni vkladt
ruceni pomiji.15

Mezi prava spole¢nika se v prvni fad¢ fadi pravo podilet se na zisku spolecnosti,
pravo na majetkové vyrovnani pii ukonceni na ucasti ve spolecnosti a majetkové vyrovnani
pokud dojde k likvidaci spole¢nosti.

Povinnost spolecnika obsahuje zejména povinnost kazdého zakladajiciho

spole¢nika splatit vklad do zakladniho kapitalu v terminu, ktery je urcen spolecenskou

smlouvou.®

Obr. ¢. 1 Uétovani rozdéleni a vyplaty podili na zisku s.r.o.

421 — Lakonny RF 431 - VH ve schval. fiz.

Nezapomenout na prideél zisku! ZISK

< ®

221 — Bankovni ucty

364 - Zavarky ke spolecnikiam
211 - Pokladna

pii rozdélovini zisku

. N s . Pfizndni podilu na zisku
Vyplata cistych podila na zisku {rozhodnuti valné hromady)

<+ @ |« ®

342 — Ostatni pfimé dané

Piipadné zdanéni
(srazkova daii)

<

Zdroj: Dérgel Martin, VyuZiti i¢etniho zisku, 2009.

15 Obchodni zdkonik : Zdkladni ustanoveni. se zménami k 1. 7. 2008. Ostrava-Hrabivka : Sagit, a.s., 2008.
Spolecnosti s rucenim omezenym, s. 43. ISBN 978-80-7208-684-9.
16 BEHOUNEK, Pavel. Spole¢nosti s ru¢enim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol.
s.T.0.,2008. Spolecnici, s. 11. ISBN 978-80-7263-397-5.
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3.3.2 Pievod obchodniho podilu

Pouze se souhlasem valné hromady muze spolecnik pievést sviij obchodni podil na
jiného spolecnika, nestanovi-li Spolecenskd smlouva jinak. Pfipusti-li to spolecenska
smlouva, mize spolecnik pfesunout svlij obchodni podil na druhou osobu. Spolecenska
smlouva miize podminit pfesun obchodniho podilu na jinou osobu i se souhlasem valné
hromady.

Ma-1i spole¢nost pouze jednoho spoleénika, je obchodni podil pokazdé
prevoditelny na tfeti osoby. Smlouva o pfevodu obchodniho podilu musi mit pisemnou
podobu a nabyvatel, ktery neni spole¢nikem v ni musi prohlasit, ze pfistupuje ke
spolecenské smlouvé, poptipadé stanovam. Podpisy musi byt ufedné ovéfeny. Prevodce
ru¢i za zavazky, které se zménily pfevodem obchodniho podilu. To, Ze doslo ke zméné
osoby spole¢nika se povinn¢ uvadi do seznamu spolecnikii a obchodniho rejstiiku.
Spole¢nost je povinna zapsat zménu v osobé spolecnika do seznamu spole¢nikii, jakmile je

. < (oa o 17
ji tato zména prokézana.

3.3.3 DalSi formy ukonceni ti¢asti spole¢nika na spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Mezi dalsi zpiisoby zaniku ucasti spole¢nika na spole¢nosti miizeme zatadit pfechod
podilu, vystoupeni spole¢nika na tucasti ve SpoleCnosti, rozdéleni podilu, dohoda o
ukonceni ucasti, vylou€eni valnou hromadou v piipadé poruseni vkladové povinnosti nebo
povinnosti piiplatk, k vylouceni spole¢nika muze dojit i na zakladé rozhodnuti soudu,
zruseni ucasti spole¢nika rozhodnutim soudu, zamitnutim insolven¢niho navrhu pro

nedostatek majetku nebo zrusenim konkurzu proto, Ze je jeho majetek nedostacujici.

Obchodni podil je mozny rozdé€lit jen pii prevodu nebo piechodu na pravniho

nastupce nebo dédice. K jeho rozdéleni je nutny souhlas valné hromady.

Obchodni podil je mozny také zdédit. Spolecenskd smlouva miize dédéni obchodniho
podilu zamitnout, nejde-li o spolecnost o jediném spolecniku. Na druhou stranu si dédic
muze pozadat o zruSeni své Gcasti ve spolecnosti prostiednictvim soudu, nelze-li na ném

spravedlivé pozadovat, aby byl spolecnikem, a to ve lhité 3 mésici od pravni moci

17 Business center.cz [online]. 1991 [cit. 2011-11-25]. Obchodni spolecnosti. Dostupné z WWW:
<http://business.center.cz/business/pravo/zakony/obchzak/cast2h1d4.aspx>.
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rozhodnuti soudu o dédictvi, jinak toto pravo zanika. Dédic, ktery se domédha zruseni své
ucasti ve spolecnosti soudem, se nemusi osobné se podilet na ¢innosti spolec¢nosti, ani kdyz
mu tuto povinnost spoletenska smlouva stanovi. Ugast dédice ve spole¢nosti viak neni

mozné zrusit, pokud se jedna o spolecnost s jednim spole¢nikem.

Ucast miize spoleénik ukonéit prostiednictvim pisemné dohody o ukonéeni jeho
ucasti, kde musi byt podepsani vsichni spolecnici. Spole¢nost také muze usilovat u soudu,
aby byl spole¢nik vylou€en. O vylouceni soud rozhodne, pokud spole¢nik svoji povinnost
porusuje zvlast’ zavaznym zpusobem i pfesto, ze byl k jejimu plnéni vyzvan a na moznost

N vz N v 1
vylouceni byl tadn& upozornén. *°

3.3.4 Mzda spole¢nikii

U spolecnosti s ru¢enim omezenym muze spolecnik pro spolecnost pracovat na zaklade
pracovné-pravniho vztahu. Spole¢nik, ktery se stane zaméstnancem pobira mzdu, jenz je
zdanovéna jako pfijem ze zavislé ¢innosti a podléhd odvodim SZP.

Spolecnici, ktefi jsou v pracovné-pravnim vztahu, mohou uplatiiovat dafiové vyhody jako
kazdy jiny zamé&stnanec spole¢nosti. Odmény za praci spole¢nikil jsou ve spolecnosti
sloZzkou mzdovych nakladi, i¢tovani ma stejnou logiku jako uctovani mezd

zaméstnanci. ™

3.3.5 Tichy spole¢nik

Jedna se o specifickou formu financovani spole€nosti prostfednictvim cizich zdrojt.
Tento smluvni vztah je upraven v obchodnim zakoniku §§ 673-681. Na zaklad¢ pisemné
smlouvy je tichy spole¢nik zavazan k poskytnuti urcitého vkladu a tim se podilet na
podnikani. Druhd strana zastoupend spolecnosti se zavazuje k vyplaceni urcité Casti

z ¢istého zisku. Tichy spole¢nik ma tedy podil jak na zisku, tak i na ztraté spole¢nosti.

Za vklad tichého spole¢nika se povazuji penize, uréitd véc, pravo nebo jind
majetkova hodnota vhodna pii podnikani. Povinnosti tichého spolecnika je ptredat vklad

podnikateli nebo mu umoznit vyuZiti pti podnikani. Pokud nestanovi spole¢enskd smlouva

18 VILIMOVA, Jana. Aktudlni vyvoj spole¢nosti s ru¢enim omezenym. Brno, 2011. 65 s. Diplomova
prace. Masarykova univerzita, Fakulta prav. Vedouci prace prof. JUDr. Jarmila Pokorn4, CSc.
19 Www.podnikatel.cz [online]. 2008 [cit. 2011-12-19]. Spolecnik s.r.o. miliZe byt zaméstnanec a pobirat
mzdu. Dostupné z WWW: <http://www.podnikatel.cz/clanky/spolecnik-muze-byt-zamestnanec-a-
pobirat-mzdu/>.
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jinak, vlastnikem véci se stava podnikatel (az na nemovitosti, kde vznika pravo jen na

uzivani).

Tichy spolecnik ma pravo nahlizet do vSech dokladl a ucetnich knih, které se tykaji

podnikani, na némz se ucastni. Mtize jim byt jak fyzicka osoba, tak i pravnicka. 20

3.3.6 Spolecnost s ru¢enim omezenym spolecnikem

Spolecnost s ru¢enim omezenym muze zastavat funkci spole¢nika nebo se stat
¢lenem jiné pravnické osoby pouze pokud to obchodni zdkonik a spolecenska smlouva
dovoluje. Spole¢nost s ruenim omezenym muize byt neomezené rucicim spolec¢nikem
pouze Vjedné spoleCnosti, ale druhou stranu, pokud ma spolecnost pouze jednoho
spole¢nika, tak se tato spolecnost nemuze stat zakladatelem nebo spole¢nikem jiné

NV ;21
spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

3.4 Vrcholné organy spolecnosti

Jako kazda firma ma 1 spole¢nost s ru¢enim omezenym svou vnitini strukturu a
hierarchii. Nejvyssim organem je valnd hromada, jednatelé piedstavuji statutarni organ a

spolecnost mtize zfidit 1 dozorci radu

3.4.1 Valna hromada

Valnd hromada ptedstavuje vrcholny orgdn spolecnosti, ale nendlezi ji vedeni
spolecnosti, to patii do rukou jednatelim. Valna hromada ma na starosti napfiiklad
schvalovani ucetni zavérky, rozdéleni zisku, jmenuje a odvolava jednatele a v neposledni

rade€ rozhoduje o zménach ve spolecenské smlouvé.

V takové situaci, kdy mé spole¢nost pouze jednoho spole¢nika, valnd hromada

nevznika, pouze sam spolecnik zastava funkce, které ma za kol valnd hromada.

Proces rozhodovéani valné hromady probiha formou hlasovani a povazuje se za
pravoplatné pouze vtom okamziku, kdy jsou pfitomni vlastnici podild, ktefi vlastni

minimalné jednu polovinu celkovych hlast. Povinnost tcastnit se valné hromady vznika

20 MULLEROVA, Libuse. Ucetnictvi podnikatelii. prvni dotisk prvniho vydani. Praha : Oeconomica, 2007.
Charakteristika spolecnosti s ru¢enim omezenym, s. 47. ISBN 978-80-245-0860-3.
21 DVORAK, Tomas. Spolec¢nost s ru¢enim omezenym. 3., piepracované vyd. Praha: ASPI-Wolters Kluwer,
2008. 454 s. ISBN 978-80-7357-344-7.
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statutarnimu organu — jednateliim, ktefi jsou také povinni vyhotovit zapis z valné hromady.
Stejna povinnost vznika i ¢lentim dozor¢i rady. Pro spole¢niky je GiCast na zasedani pravem

ne povinnosti.

Schiize valné hromady se musi konat nejméné jednou za rok, a to probiha-li na ni
schvalovani fadné ucetni zavérky, musi se tak stat nejpozdéji do pll roku od posledniho

dne uéetniho obdobi.

Pisemna pozvanka na konani valné hromady musi byt spole¢nikim oznamena
nejméne 15 dnl pfedem. Valnd hromada si voli svého predsedu a také zapisovatele
pribéhu. Ukolem jednatele je zajistit vyhotoveni zapisu z jednani valné hromady. Na

zapise musi byt podepsan piedseda a zapisovatel.

Podstatné nalezitosti zapisu z valné hromady:
- Nazev a sidlo spole¢nosti
- Misto konéni valné hromady
- Datum a ¢as uskute¢néni valné hromady

- Jméno zapisovatele, predsedy, oveéfovatele zapisu a osob, které byli povefeny
s¢itanim hlast
- Popis jednotlivych bodl programu

- Rozhodnuti valné hromady s vy¢tem vysledkt hlasovani®?

3.4.2 Dozoréirada

Dozor¢i rada je statutdrnim organem, vznikajici pokud to stanovi spolecenska
smlouva. Cleny voli a jmenuje valnd hromada. Minimalni pocet ¢lenti v dozoréi radé jsou
tfi. Tato dozor¢i rada dohlizi na praci jednatelti, kontroluje ucetni knihy, svoldva valnou
hromadu a v neposledni fadé prezkoumava ucetni zavérku, systém rozdéleni zisku nebo

navrh na uhradu ztraty. 23

22 E-sro.cz [online]. 2009 [cit. 2011-11-25]. VSe o s.r.o. Dostupné z WWW: <http://www.e-
sro.cz/spolecnici-firmy.htm>.
23 BEHOUNEK, Pavel. Spole¢nosti s ru¢enim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol.
s.T.0.,2008. Dozord¢irada, s. 248-249. ISBN 978-80-7263-397-5.
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3.4.3 Odména ¢lena dozor¢i rady

Tyto finan¢ni prostiedky se stavaji pfijmem ze zavislé ¢innosti (podle § 6 odst. 1
pism. C) ZDP a tim padem podléhaji zdanéni skoro totozné jako zdanéni odmény
spole¢nikit ¢i jednatelii. Z téchto odmén ¢lend dozor¢i rady se neodvadi pojistné na
socialni zabezpe&eni, aviak od roku 2008 podléha platbé pojisténi zdravotnimu. *

Odmeény c¢lentim statutarnich organti obchodnich spolecnosti ( dozor¢i rady) se
uctyji na ucet 523 — Odmeény c¢lentim spolecnosti a druzZstva a tyto néklady jsou dafoveé

, 2
neuznatelné. %°

3.4.4 Jednatelé

Statutarnim organem spolecnosti miize byt jeden nebo vice jednatel. Pokud je
jednateli vice, je opravnén jednat jménem spolecnosti kazdy ze spolecnikii samostatné,

neni-li to v rozporu se spolec¢enskou smlouvou.

Omezit rozsah opravnéni jednatell miiZze pouze spoleCenskd smlouva, valna

hromada nebo stanovy spole¢nosti.

Jednatel se vybira z fad spole¢nikli nebo jinych fyzickych osob a jmenuje je valna

hromada.

Jednatelim nalezi obchodni fizeni spoleCnosti. Déle jsou jednatelé povinni
zabezpecit vedeni predepsané evidence a ucetnictvi, vést seznamy spolecnikli a podavat

informace o hospodateni spole¢nosti.

Pokud spolecenska smlouva nestanovi jinak, jednatelé nesmi podnikat ve stejném
nebo obdobném oboru podnikani, Gcastnit se podnikani u jiné spolecnosti jako spole¢nik
s ru¢enim neomezenym a byt ¢lenem statutarniho nebo jiného organu jiné pravnické osoby

S podobnym piedmétem podnikani. 2

24 BEHOUNEK, Pavel. Spole¢nosti s rucenim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol.
s.T. 0., 2008. Charakteristika s.r.o, s. 128. ISBN 978-80-7263-397-5.
25 STOHL, Pavel . Udebnice ucetnictvi. Devaté, upravené vydani. Havli¢kiiv Brod : Tiskarny Havlickiv
Brod, a.s., 2007. U¢tovani nakladd, s. 145. ISBN 978-80-903915-1-2.
26 Obchodni zdkonik : Zdkladni ustanoveni. se zménami k 1. 7. 2008. Ostrava-Hrabtvka : Sagit, a.s., 2008.
Spolec¢nosti s rucenim omezenym, s. 49-50. ISBN 978-80-7208-684-9.
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3.5 Vysledek hospodareni

Vysledek hospodatfeni ze zjisti z vysledovky jako rozdil vynosi a naklada.
Spolecnost dosdhne zisku pokud jsou vynosy vyssi nez ndklady. Kdyby vynosy byly nizsi
nez naklady, vznika ztrata. Jedna se o ucty v ucetnich skupinach 60 az 68 a 50 az 58.
Zistatky na téchto uétech spole¢nost prevadi na konci uéetniho obdobi na ticet 710 — Ucet
ziskl a ztrat. Vysledek hospodateni je ve vykazech ucetni zavérky vzdy zobrazovan jako
vysledek disponibilni, tedy az je zdanén.

Hospodatsky vysledek vSak nezohlediiuje povahu téchto nékladii a vynost, naptiklad
pokud jde o rozpousténi rezerv z minulych let, kdy spolecnost miize byt po odecteni téchto
rezerv ve ztraté. Potom zisk neodpovidd redlnému provoznimu hospodafeni dané
spole¢nosti za rok.

Dalsi faktory, které mohou zkreslit vysledek hospodateni jsou napiiklad operace,
které jsou nepenézni povahy - piecenéni zasob, ¢i vytvoreni odloZzené danové pohledavky.
Na strané vynost se miizeme setkat s mimotadnymi vynosy za pojistné plnéni, s vynosy
tykajicich se prodeje budov. 27

Vysledek hospodateni se poté zauctuje ve prospéch (zisk) nebo na vrub ( ztrata )
uétové skupiny 70- Uéty rozvazné ( 702-Koneény tdet rozvazny). Spoleéné se na et 702-
Konecny tcet rozvazny uzaviraji vSechny ucty rozvahové.

Zde se postupuje dle nékolika krok:

- Nejprve se uzaviou vSechny nakladové a vynosové ucty za jednotlivé ¢innosti a

stanovi se dil¢i vysledky hospodafeni (provozni, finan¢ni, mimotadny).
Souctem ziskame idaj o vysledku hospodateni pied zdanénim za celou ucetni
jednotku.

- Tyto dil¢i vysledky hospodareni zastupuji zédkladny pro samotny vypocet dané

Z pifjmi.?

27 Faf.cz [online]. 2010 [cit. 2011-11-26]. Vysledek hospodareni a jeho zkresleni. Dostupné z WWW:
<http://www.faf.cz/Rentabilita/Vysledek-hospodareni-a-jeho-zkresleni.htm>.
28 SEBESTIKOVA, Viola . Ucetni operace kapitdlovych spole¢nosti : dariové a prdvni souvislosti. Prvni
vydani. Praha : Grada Publishing, a.s., 2005. operace pfi zjiStovani a rozdélovani vysledku hospodareni,
s.246.1SBN 80-247-1027-7.
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351

Pravidla pro rozdélovani zisku ¢i ztraty spole¢nosti S ru¢eni omezenym

Rozdé€leni zisku se oductuje dle rozhodnuti valné hromady, kterd se kazdy

rok musi konat nejpozd¢ji do 30.6., protoze stav uctu 431 — Vysledek hospodaieni
ve schvalovacim fizeni ke dni uzavieni UcCetnich knih nesmi vykazovat zadny
zustatek. Zustatek musi byt rozdélen do konce nésledujiciho ucetniho obdobi. Pro
vyplatu zisku jsou stanoveny podminky, na které je vyplata podili vézéna,
naptiklad, ze zisk nesmi byt rozdé€len, pokud je na konci uc¢etniho obdobi vlastni

kapital niz$i nez kapital zakladni navySeny o povinny rezervni fond.

Pokud firma dosédhne zisku musi nejprve dat ¢ast zisku do :

Zakonny ptidél do rezervniho fondu

Spole¢nost s ruenim omezenym ma povinnost pridélu ¢asti zisku do
rezervniho fondu, a to nejpozdéji od prvniho roku, ve kterém spolecnost
doséhla zisku. Podminky pro prvni piidél jsou ve vysi 10 % z disponibilniho
zisku, avSak ne vice nez 5 % z hodnoty zékladniho kapitalu. Po dal$i roky
spolec¢nost piidéluje do rezervniho fondu miniméln€ 5 % ze zisku, az do té
doby, kdy bude rezervni fond dosahovat 10 % ze zakladniho kapitalu a poté 1ze

pouzit jen k thradé ztraty spolecnosti

Dalsi moznosti rozdéleni zisku se tidi spolecenskou smlouvou

Cast zisku na vyplatu podilu pro spole¢niky

Kazdy spole¢nik mé na vyplatu zisku pravo, pokud spolecnost zisku
doséhne. VysSe podilu na zisku je pevné stanovena, nelze vyplatit podil
v jakékoliv vysi.

S vyplatou zisku musi souhlasit valnd hromada. Spole¢nikiim nemutze byt
vyplacen podil na zisku zalohové. Tvorba riznych fondl dle spolecenské
smlouvy
Ptipadna Ghrada ztraty z minulych let na ucet 429 — Neuhrazena ztrata minulych

let
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- Pievod nerozd&leného zisku na ucet 428 — Nerozdéleny zisk minulych let®

- Navyseni zékladniho kapitala

- Pro ptid€l do ostatnich fondii ze zisku ( 427 — Ostatni fondy)

3.6 Zpusoby ziskani penéZnich prostiedki do spolecnosti s ru¢enim omezenym

3.6.1

Jak ze zacCatku, tak v pribéhu podnikani se spolecnost muze potykat
s finannimi problémy, a ne vzdy ma volné penize pii sob&. NejCastéji se
setkdvame s pijckami od bankovnich domi, avSak ne vzdy se bankovni uvér podari
ziskat. Variant je nékolik
- Bezlroc¢n4 ¢i trocna pljcka od spolecnika ¢i jiného véfitele
- Pjcka od spolecnika s naslednou kapitalizaci pohledavky
- Vklad finan¢nich prostiedki od tichého spolecnika
- Vklad do zékladniho kapitalu

- Priplatek mimo zékladni kapité130

7 we v o

Bezuiro¢na ¢i urocna pijcka od spolecnika ¢i jiného véritele

Smlouva o piijéce je jako smluvni typ upravena § 657 a § 658 OBCZ.
Pokud je sjednana bezirocné pijcka, je nutné fesit nasledné danové otazky.
- Predstavuje nesjednani uroku ,,jiny majetkovy prospéch‘ spolecnosti, ze které
by spolecnost musela zaplatit dan darovaci?
- Je nutné u spolecnika, je-li osobou spojenou podle ZDP, zdanit dani z prijmii
hypoteticky urokovy vynos (prijem)?

- Miize mit vliv na danové posuzovani pripadna neplatnost smlouvy o pujcce?

Je mozné fici, Ze spoleCnosti, které byla poskytnuta bezGro¢nd ptjcka, mohl
vzniknout ur¢ity majetkovy prospéch. Piedstavme si dvé situace. Prvni spole¢nost
ma ve své pokladné beztrocnych 100 000 K¢ na dobu jednoho roku, zatimco

spole¢nost druhd ma na svém bankovnim uctu také ptijcenych 100 000 K¢&, avSak

29 STOHL, Pavel. Uéebnice iticetnictvi. 7. upravené vydani. Tiskarny Havli¢kiv Brod, a.s.: [s.n.], 2008.
Rozdéleni zisku ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym, resp. Uhrada ztraty, s. 85. ISBN 978-80-87237-

04-5.

30PILAROVA, Ivana . Uéetni a dariové pripady resené v s.r.o.. 2., aktualizované vydani. Praha : ASP], a. s,,
2008. Zpisoby ziskani penéznich prostredki do s.r. 0., s. 37. ISBN 978-80-7357-367-6.
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3.6.2

3.6.3

Stim, ze bude muset splatit i Urok. Hodnota majetku prvni spolecnosti je
prokazatelné vyssi a stdva se hodnotnéjsi, ale na druhou stranu pii pfipadném
ukonceni ucasti spolecnika na spolecnosti by napiiklad musela zaplatit vyssi

iAo 31
vyporadaci podil.

Dalsi vklady do existujici spole¢nosti

- Vklady zvysujici zakladni kapital
- Priplatky mimo zakladni kapital

Za dobu existence spole¢nosti mize dojit i k dal§im vkladiim do zakladniho
kapitalu. Zde zalezi na tom, zda tyto vklady zvySuji hodnotu zakladniho kapitalu

spole¢nosti nebo zda se jedna o vklady nad ramec zékladniho kapitalu. *

VKklady, které zvySuji zakladni kapital s. r. o.

Zakladni kapital je mozné navysit penézitymi vklady, za predpokladu, ze
dosavadni penéZité vklady jsou do koruny splaceny. Zvysit zékladni kapitél
vkladem nepenézitym je mozné, jiz pted timto splacenim.

Na navySeni zékladniho kapitalu penézitymi vklady maji piednostni pravo
spole¢nici. Pokud toto pravo ve stanovené lhiité nevyuziji do jednoho mésice ode
dne, kdy se dozvédé€li o usneseni valné hromady o zvySeni zékladniho kapitalu,
nebo se tohoto prava vzdaji, mize ptevzit zdvazek nového vkladu kdokoliv.

Valna hromada musi urcit ¢astku, o kterou se zakladni kapital navysi, lhitu
pro splaceni a ptredmét nepenézitého vkladu spolecné s Castkou, ktera se zapocita
jako vklad na zaklad¢é znaleckého posudku.

Ukolem jednateli je bez zbyteéného odkladu podat navrh na zapis
zvySen¢ho zakladniho kapitdlu do obchodniho rejstfiku. Pfed podanim musi byt
splaceno minimalng 30 % z pené&zitého vkladu. *

Dnem kdy doslo k zvySeni zakladniho kapitalu je den, kdy byl zapis zapsan
do obchodniho rejstiiku, bez ohledu na den, kdy o navySeni rozhodla valna

hromada. Toto zvySeni se do doby zapsani do obchodniho rejstiiku eviduje na uctu

31 BEHOUNEK, Pavel. Spole¢nosti s rucenim omezenym. 8. aktualizované vydani. Olomouc : ANAG, spol.
s.T.0.,2008. Pljcky poskytované spolecnosti jejimi spolecniky, s. 1176-179. ISBN 978-80-7263-397-5.
32 STOHL, Pavel. Uéebnice iticetnictvi. 7. upravené vydani. Tiskarny Havli¢kiv Brod, a.s.: [s.n.], 2008.
Dalsi vklady do existujici spolec¢nosti. 76. ISBN 978-80-87237-04-5.

33 Obchodni zdkonik : Zdkladni ustanoveni. se zménami k 1. 7. 2008. Ostrava-Hrabtvka : Sagit, a.s., 2008.
Zvyseni a snizeni zakladniho kapitalu, s. 51-52. ISBN 978-80-7208-684-9.
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419 — Zmény zékladniho kapitdlu. K pretic¢tovani na ucet 411- Zakladni kapitél

dochazi v den zapisu do obchodniho rejsttiku 3

3.7 Spolecnost ve ztraté

Pokud dosahne spolecnost s ru¢enim omezenym ztraty, musi omezit vyplaty
podilt na zisku, to plati i pokud spole¢nost v obdobi ztraty vykazuje nerozdéleny
zisk z minulych let. V ptipadé vykazani Gcetni ztraty existuji riizné moznosti jejiho
zauctovani:

- Uhrada ztraty z rezervniho fondu 429/431

- Uhrada z nerozdéleného zisku z minulych let 428/431

- Pfevod na Ucet 429 — Neuhrazené ztraty z minulych let 429/231

- Pokud je stanoveno spolecenskou smlouvou thrada ztraty muze byt pfedepsana
za nahradu spolecnikiim 354/431

- Pokud je stanoveno ve smlouvé o tichém spoleCenstvi muze ztratu kryt tichy
spole¢nik 479/431

- Uhradu ztraty je mozné kryt snizenim zékladniho kapitalu spolecnosti 419/431
Pokud je v funkci spoleénika ucetni jednotka, podil na ztraté spoleCnosti

sruenim omezenym je dafiové neucinnym nakladem. U fyzické osoby v roli

spole¢nika jde o vydaj, ktery nesnizuje zaklad dané.
Vysledna danovéa ztrata je moZnou od¢itatelnou polozkou od zakladu dané

spolecnosti dle zdkona o danich z piijmu. 3

3¢ STOHL, Pavel. Uéebnice iticetnictvi. 7. upravené vydani. Tiskarny Havli¢kiv Brod, a.s.: [s.n.], 2008.
Dalsi vklady do existujici spole¢nosti. 77. ISBN 978-80-87237-04-5.

35 PILAROVA, Ivana . Uéetni a dariové pripady resené v s.r.o.. 2., aktualizované vydani. Praha : ASP], a. s,
2008. Utetni ztrata a jeji thrada,s. 122-124. ISBN 978-80-7357-367-6.

30



4 Cast prakticka

4.1 Zakladni charakteristika spole¢nosti A.Z.0O., s.r. o.

Spole¢nost s ru¢enim omezenym A.Z.O., JinoSov je relativné mensi firma
rodinného typu se stalym sidlem v obci Jinosov 100, 675 71 NAMEST NAD
OSLAVOU, ICO: 46974491 zapsana v obchodnim rejstitku Krajského soudu
v Brné¢ pod spisovou znackou ¢&islo 7570. Firma uziva plny nazev ve formé

A.Z.0., s.r.0., nebo formu zkracenou A.Z.0.,JINOSOV.
Mezi hlavni pfedméty podnikéni se fadi:
¢ Silni¢ni nakladni doprava

e OsSetfovani rostlin, rostlinnych produktd, objekti a pidy proti Skodlivym

organismim pfipravky pro ochranu rostlin
e Podptlrné ¢innosti pro zemé&délstvi a posklizitové ¢innosti
e SmiSené hospodatstvi
e Zpracovani a konzervovani masa a vyroba masnych vyrobki
e Nespecializovany velkoobchod
o Zemédélska vyroba

Tento z prevazné vétSiny zeme&délsky orientovany podnik byl zaloZzen dnem zapisu
do obchodniho rejstiiku 25. 09. 1992. V soucasné dobé¢ ¢ini zékladni kapital firmy
760 000 K¢, ktery se déli mezi 38 spole¢nik.

Dle spolecenské smlouvy jménem spolecnosti jednd a je drzitelem podpisového
prava jednatel. Na jeho kontrolu je ve firmé ziizena dozor¢i rada Citajici Clent Sest.
Mimo jiné spolecnost k 01.01.2012 zaméstnava stalych 24 zaméstnancii. Toto Cislo se
ale pfes letni a podzimni mésice vzdy zvysi, jelikoz jde o praci sezénni, ktera je vice
naro¢na na pracovni silu. A.Z.0O., JinoSov je platcem dan¢ z piidané hodnoty, a to ve
Ctvrtletnim  intervalu. Spravcem dané bylo organizaci pfidéleno Cislo
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DIC: CZ46974491. Spole&nost ve své &innosti Vyuziva systém podvojného téetnictvi,

které zpracovava ucetni pani Rezacova.

4.2 ZaloZeni spole¢nosti

Spolec¢nost A.Z.O., s.r.o. byla zapsana do obchodniho rejstiiku dne 25. 9. 1992. Na

zakladnim kapitale ve vysi 400 000 K¢ se k datu zalozeni podilelo pouze 20 spole¢niku,

a to rovnym dilem ve vysi 20 000 K¢&. Ke dni zapisu byly jednotlivé vklady splaceny

pomoci bankovniho pievodu.

Obrazek cislo 1 : Zahajovaci rozvaha spole¢nosti

Zahajovaci rozvaha
Aktiva v K¢ Pasiva v K¢
211 400 000 411 400 000
Celkem aktiva 400 000 Celkem pasiva 400 000

Zdroj: Prace autora dle spole¢enské smlouvy

Tabulka ¢islo 1: Zakladni kapital spolec¢nosti ke dni vzniku

Cislo | Doklad | Text K¢ ' MD -
1.| VUD | Zapis po&atecniho stavu 400 000 K¢ | 221 701
bankovniho uctu
2. VUD | Zapis pocateéniho stavu 400 000 K¢ 701 411
zakladniho kapitalu

Zdroj: Vlastni prace autora dle spolecenské smlouvy
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4.3 VKlad zvySujici zakladni kapital spolec¢nosti s ru¢enim omezenym

U spolecnosti A.Z.O., JinoSov jiz n€kolikrat doslo k navySeni zékladniho kapitalu,
a ke zvysSeni poctu spolecnikt. Zvysit svlij zdkladni kapital spolecnost mize vzdy, kdyz
jsou predchozi penézité vklady splaceny. Tuto skutecnost spolecnost splnénou méla, proto
se poprvé dne 18. 6.2000 konala mimotadna valnd hromada a za pfitomnosti notaie doslo

k navrhu na zvyseni zakladniho kapitalu s ptistoupenim deseti novych spole¢niku.

Usneseni valné hromady urcilo, ze ¢astka o kterou se zakladni kapital firmy navysi

bude 200 000 K¢.

Kazdy z téchto spole¢niki mél sviij penézity vklad opét ve vysi 20 000 K¢ slozit na
bankovni ucet spolecnosti. Zakladni kapital se tedy navysil o 200 000 K¢ na 600 000 K¢.

Avsak dnem zvySeni zdkladniho kapitdlu je vzdy az den zapisu do obchodniho
rejstiiku, bez ohledu na den rozhodnuti valné hromady o zvySeni zékladniho kapitalu.
K zapisu do obchodniho rejstiiku doslo 30. 6. 2000 proto do doby zapsani se o zvySeni
zékladniho kapitalu Gctuje na Gcet 419 — Zmeény zakladniho kapitalu. Poté se v okamziku

zéapisu do obchodniho rejstiiku tato ¢astka pretictuje na ucet 411 — Zdkladni kapital.

Hlavni diivod, pro ktery se navySuje zakladni kapital je ten, Ze vklady poskytnuté
spolecniky se stavaji majetkem spolecnosti a pravé zdkladni kapitdl reprezentuje jeji

majetkovou zékladnu,

Tabulka ¢islo 2: ZvySeni zakladniho kapitilu

il N i

.| VUD upsani nového vkladu do zakladniho kapitalu

2.| VBU splaceni vkladu pievodem na bézny Gcet 221 353
3. VUD zapis zvyseni zakladniho kapitdlu do obchodniho | 419 411/ae
rejstiiku

Zdroj: Vlastni prace autora dle internich zdroji spolec¢nosti
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A.Z.0., JinoSov rozliSuje analytickou evidenci ucet 411 — Zdkladni kapital, bez

ohledu na to, ze kazdy spole¢nika ma shodny podil na zakladnim kapitalu.

4.4  Vrcholné organy spolecnosti

44.1 Valna hromada

Valnd hromada prezentuje u spoleCnosti s ruenim omezenym vrcholny organ
spolecnosti, ale samotné vedeni neni v kompetenci valné hromady. Vedeni patii do rukou
jednomu nebo vice jednatelim. Valnd hromada ma v kompetenci starost kuptikladu
o schvalovani uéetni zavérky, rozdéleni zisku, jmenuje a odvolava jednatele a v neposledni
fad€¢ rozhoduje o zménach ve spolecenské smlouveé. Ve stanovach spolecnosti A.Z.O.,
Jinosov je ukotveno, Ze schlize valné hromady je svolavana minimalné jednou za rok, a to
vzdy zaCatkem kvétna. Jednotlivi ¢lenové vSech vrcholnych organti a vSichni spolecnici

maji ucast na valné hromad¢ povinnou.

O pfesném terminu kondni valné hromady je dle spolecenské smlouvy vzdy
informovano minimalné 20 dni doptedu, a to pisemnou formou. Mezi jedny z nejcastéjsich
ukonil valné hromady této spole¢nosti patii pfedevsim rozhodovani o prerozdéleni zisku na

kazdoro¢éni kvétnové schuzi.

4.4.2 Jednatelé

Jednatelem spolec¢nosti je Ing. Petr Jelinek se stalym bydlistém ve Stanovistich. Do
funkce jednatele spolec¢nosti byl zvolen 01.10.1999. Tato osoba disponuje pravem jednat
za spolecnost jejim jménem a starat se o fungovani podniku jako celku predev§im
V obchodni ¢innosti. Jednatel je ve spolecnosti A.Z.0., JinoSov jmenovani prostiednictvim
valné hromady, a jeho rozhodovani a vedeni musi byt v souladu s pfedstavami valné

hromady.
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4.4.3 Dozoréi rada

Dozor¢i rada je zde zalozena za ucelem kontroly ¢innosti jednatell. Je ziizovana
dobrovoln¢ na zaklad¢ spolecenské smlouvy. Zakon uklada, aby byli minimalné tfi a vice
¢lend dozorci rady, pritom se vzdy musi jednat o lichy pocet ucastnikti. V této firme
zasedd v dozor¢i radé celkem pét Clenti. Dle spolecenské smlouvy ma dozor¢i rada plné
pravo v piipadé zjisténi jakéhokoliv nedostatku svolat mimotaddnou valnou hromadu, ¢i

valnou hromadu o této skute¢nosti informovat.

Odmeénovani ¢lent dozor¢i rady spolecnost uctuje na vysledkovy nakladovy ucet
523 — Odmeny cleniim organii spolecnosti a druzstva, souvztazné s rozvahovym pasivnim
uctem 379 — Jiné zdavazky. Nékladovy ucet 523 neni danové uznatelny, tudiz pfi
sestavovani ro¢ni ucetni zavérky spolecnosti ucetni hospodaisky vysledek o tyto naklady
musi upravit. Problematiku danové uznatelnych a neuznatelnych nékladi fesi Zakon o dani

Z piijmu.

Tabulka ¢islo 3 : Odmény ¢leniim dozordi rady

| 1.,VUD priznani ' VUD pfiznani odmén dozoréi rady | rady 523 (379

2.| VBU odmény piipsany na Géty jednotlivych &lend 379 221

Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdroju spole¢nosti
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5 Spolecnici

V soucasné dob¢ ma firma A.Z.0., JinoSov 38 spolecnik, ktefi vétSinou pochazeji
z prilehlych obci. Kazdy ze spolecnikli disponuje vkladem o hodnoté 20 000 K¢, ktery ma
kazdy z ¢lent splacen v plné vysi. Splaceni vkladu probihalo prostiednictvim piipsani

penéz na bézny ucet spolecnosti.

Tabulka ¢islo 4 : Prredpis jednotlivych vkladu pri zaloZeni

VUD piedpis vkladii spoleénikii pii zalozeni 353/ae 701

VBU splaceni vkladi ze zalozeni 221 353/aE

Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdroji spole¢nosti

Pohledavky za upsany vlastni kapital se vuci jednotlivym spole¢nikiim eviduje na
uctu 353 — Pohledavky za upsany viastni kapital. A.Z.O., JinoSov si k tomuto uctu ziidila
dle vnitropodnikové smérnice analytickou evidenci, podle jednotlivych spole¢nikti. Po
splaceni této pohledavky se ucet 353 tcet vyru$i a ma nulovou hodnotu. Naopak ucet

211 — bankovni ucet se o stejnou castku navysi.

5.1.1 Prevod obchodniho podilu

Pievod obchodniho podilu neni v soucasné dobé zadnou zvlastnosti. Proto lze
obchodni podil prevést jak na jiného spole¢nika, tak na tieti osobu. V praxi se setkdvame

hned s n¢kolika zptisoby pfevodu

Po prvotnim dikladném ptekontrolovani spolecenské smlouvy doslo
dne 29. 02. 2008 ke skute¢nosti, kdy jeden ze spole¢nikii prevedl sviij obchodni podil na
svého piibuzného. Pievodce byl majitelem obchodniho podilu na spole¢nosti
A.Z.0O., s. 1. 0., ve vysi jedna osm a tficetina na zékladnim kapitalu spolecnosti, jemuz
odpovidal penézity vklad spolec¢nika ve vysi 20 000 K¢. Jelikoz uvedeny vklad prevodce

zcela splatil, tak jak bylo zapsadno v obchodim rejstfiku a rozhodnutim mimotadné svolané
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valné hromady spoleCnosti ze dne 29. inora 2009 byl vysloven souhlas s pfevodem

obchodniho podilu spole¢nika na nového nabyvatele, nebranilo nic pfevodu.

Ptevod obchodniho podilu se uskutecnil na zadkladé smlouvy o ptevodu obchodniho
podilu formou notaiského zapisu a nabyvatel za nové ziskany obchodni podil zaplatil

pfedem domluvenou ¢astku 20 000 K¢.

Z hlediska ucetnich dopadt tento pfevod nemél na systém ucetnictvi skoro zadny
dopad. Zména vlastnika byla nahldSena a zapsana do obchodniho rejstiiku, kde se ze
zakona musi tyto informace uvadét. O tuto zménu byla taktéZ upravena spolecenska

smlouva, spole¢né s analytickou evidenci spole¢nikti na uctu 411 — Zdkladni kapital.

5.1.2 Pijcky spolecnikii v spole¢nosti s ru¢enim omezenym

V obchodni spole¢nosti tohoto typu mohou nastat dvé situace, které se tykaji t€chto

pujcek. Spolecnik zde mize vystupovat jak v roli vétitele, tak v roli dluznika.

5.1.2.1 Spolecnik v roli véritele

Dne 13. 7. 2008 u spolecnosti A.Z.O., JinoSov doslo ke skutecnosti, kdy si od
spole¢nika pujcila 100 000 K¢ do 30. 4. 2009, kdy méla byt zaplacena pujcka vcetné
uroku. A pravé od roku 2008 se vyse trokl odvozuji od urokt, které by byly za stejnych ¢i

podobnych podminek sjednany mezi nezavislymi stranami v béznych obchodnich vztazich.

Za rok 2008 byl stanoven urok Vv cen¢ obvyklé ve vysi 4 125 K¢ a za rok 2009
castka o velikosti 1 854 K¢.

Veskeré transakce tykajici se pifevodu financnich prostfedkli zde probihaly

bezhotovostné prosttednictvim bankovnich ucti vétitele a dluznika.
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Rok 2008

Tabulka ¢islo S : Pajcéka od spole¢nika

m Popis ucetniho ptipadu MD | D
1.| VBU piipis ptijéené ¢astky na bézny ucet spolecnosti 221 | 365;
2.| VUD ptiznani uroku z pajéky za rok 2008 562 | 383

Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdroja

Rok 2009

Tabulka ¢islo 6 : Pijcka od spole¢nika

. Popis ucetniho ptipadu ”

| VUD piiznéani troki za rok 2009 365,
4., VBU thrada ptj¢ky na bézny et spoleénika 365, | 221
5./ VBU thrada tiroki z pujéky za rok 2009 365, | 221
6.| VBU uhrada trok z ptjéky za rok 2008 383 221
Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdroj

Z hlediska podvojného ucetnictvi doslo nejprve k pfipsani penéz na bézny ucet

spolecnosti, a tim zaroveil vznik 1 zavazek vici spolecnikovi, ktery firma eviduje na

rozvahovém uctu 365 — Ostatni zdavazky ke spolecnikum a clenum druzstva. Jelikoz se

ptjcka rozkladala do vice jak jednoho tucetniho obdobi a v roce 2008 vznikly trokové

naklady, které ale mély byt zaplacené az se splacenim pujcky, pouzila spolecnost ucet

383 —

Vydaje pristich obdobi.

Tento Ucet se fadi do skupiny rozvahovych ucti a v praxi se pouziva pravé pii

vzniku obdobnych ucetnich ptipadi. ZjednodusSené lze fici, ze Gcet 383 — Vydaje pristich

obdobi prezentuji naklady, které¢ se vécné a Casové fadi do bézného obdobi, ale vydej

penéz se uskutecni az nékdy v budoucnu.
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Uroky, které jsou pro spole¢nost ndkladem v roce 2009 vécné a Easové zapadaji do
roku 2009, kdy budou i splaceny. Proto neni nutné uc¢tovat prostiednictvim uctt ¢asového

rozliSeni.

Ucet 365 je rozdélen analyticky na dvé &asti, které slouZi pro rozpoznani vyse

jistiny s ¢astkou samotnych trokd.

Soucasné je také velmi dilezité mit na paméti, Ze tyto uroky jsou pro firmu danové
uznatelnym nakladem jen v takovém ptipad¢€, Ze byly zaplaceny. To se také vztahuje na

situaci, kdy je véfitelem spole¢nik — fyzicka osoba, jenZ nevede ucetnictvi.

Ke splaceni pijcky vcéetné¢ uroki doslo v den splatnosti, proto jsou uroky pro

spole¢nost nakladem dafiovym.

K financovani pfipadnych probléml dochéazi v této spole¢nosti pomérné beézné

a A.Z.0., JinoSov tuto moznost jak ziskat potfebné finance bere jako velmi vhodny zptisob.

5.1.2.2 Spole¢nik v roli dluznika

Role vétitele se vsak mlize obratit za situace, kdy spolecnost plijcuje uréitou castku
spole¢nikovi. Tento druh pijcky je nejvice vyuzivan pravé ve spojeni se spolecnosti
s ruéenim omezenym. U téchto pujcek je dilezité mit na paméti, ze pijcka musi mit
pifiméfeny urok. Spole¢nikovi nelze ptj¢ku poskytnout zdarma. Velkou vyhodou takto
poskytovanych pujcek jsou pro dluznika nékteré aspekty, které firmé jako véfiteli neni
nutné prokazovat, jak to napiiklad byva u bankovnich domi a jinych instituct.

Pro zachyceni tohoto ucetniho pfipadu uctuje spolecnost vznik pohledavky vici

spole¢nikovi na rozvahovy ucet 355 — Ostatni pohledavky za spolecniky a cleny druzstva.

Dle vydajového pokladniho dokladu byla dne 8. 12. 2010 poskytnuta spole¢nikovi
pujcka na 50 000 K¢ se splatnosti k 15. 4. 2011. Na puajcku byla sepsdna smlouva o pijcce,
ktera stanovila urok niz§i nez obvykly pro rok 2010 a 2011 ve vysi 68 Ké& a 292 K¢&. Uroky
byly splatné v den splatnosti celé ptjcky.
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Rok 2010

Tabulka ¢islo 7: Pljcka od spolecnosti spole¢nikovi

H Popis ucetniho ptipadu MD D

1.| VPD poskytnuti piijcky spolecnikovi 355; [ 211
2.| VUD ptiznani aroku za rok 2010 384 662

Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdroju

Rok 2011

Tabulka ¢islo 8: Pijcka od spolecnosti spoleénikovi

p.¢.

Popis ucetniho ptipadu

3. | VUD ptiznani uroki za rok 2011 355, 662
4. | PPD uhrada ptjcky 211 355;
5. | PPD uhrada urokt za rok 2010 211 384
6. | PPD uhrada trokt za rok 2011 211 355,

Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdroji

pro pieklenuti casového nesouladu. Pro zachyceni zévazku spoleCnosti Uctuje na

rozvahovy ucet aktivni 355 — Ostatni pohledavky za spolecniky a cleny druzstva. Opét pro

Jak jiz bylo zminéno v ptedchozim piipad¢, i zde spole¢nost uctuje na zaklade ucéti

rozliSeni samotné pljcky a trok je tento ucet rozdélen analytickou evidenci.

uctu pasivniho 384 — Vynosy pristich obdobi. Vést analytickou evidenci je velmi dilezité

K zachyceni pomérné ¢asti vynosii pro rok 2010 spole¢nost vyuziva rozvahového

pro dobrou a rychlou orientaci v ucetnictvi.
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5.2  Odménovani spole¢niki

Ve spolecnosti s ru¢enim omezenym se ¢innosti velmi ¢asto ucastni spolecnici
osobné, at’ uz jako zameéstnanci Ci jednatele. Odmeény spolecnikli za praci pro spolecnost
jsou zde povazovany za slozku mzdovych nakladi spole¢nosti a je o nich Gétovano

prostfednictvim ndkladové skupiny 52 — Mzdové naklady.

A prave od roku 1998 je ve spolecnosti jeden ze spolenikl zaroven i zaméestnancem.
Pani Rezacova soucasné¢ vykonava pro spole¢nost vedeni ucetnictvi a nalezi ji za to

pravidelna odmeéna.

Jeji hruba mésiéni mzda v mésici ¢erven 2010 ¢inila 20 000 K¢&, tato mzda je
stanovena fixni ¢astkou. Na zakladé prohlaseni k dani uplatiiuje slevu na poplatnika a slevu
na jedno dité, mésicné navic pravidelné spoii 2 500 K¢. Tato ukéazka je typickym

piikladem vyuziti zavazkovych Géti viuci spole¢nikiim v praxi.

Tabulka ¢islo 9: Vypocet mési¢ni mzdy tcetni za ¢erven 2010

Pfiznani hrubé mzdy 20 000
Socialni pojisténi (6,5 %0) 1300
Zdravotni pojisténi (4,5 %0) 900
Ziaklad pro dan 26 800
Zaokrouhleny ziklad pro dan 26 800
Ziloha na dan 4020
Sleva na dani (poplatnik, dité) 3037
Daii po slevé na dani 983
Sporeni 2 500
Cista mzda 14 317

Zdroj: Vlastni zpracovani dle mzdového listu za ¢erven 2010
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V roce 2010 byla dle zakona o dani z pfijmu mési¢ni sleva na dani za poplatnika

stanovena cCastkou ve vysi 2 070 K¢ a sleva na vyzivované dité ve vysi 967 K¢.

Tabulka ¢islo 10: Zauctovani mzdy acetni (spolecnika)

p.C. Popis ucetniho piipadu -

1. | Hruba mzda 522 366
2. Sociélni pojisténi 366 336,
3. Zdravotni pojisténi 366 336,
4, Srazka dané ze mzdy 366 342
5. Odvod spofeni 366 379
6. | Predpis pojistného za spole¢nika — zdravotni pojisténi 524 336,
- socialni pojisténi 524 3361

Zdroj: Vlastni zpracovani dle internich zdroja

Po vypocteni vSech slozek mzdy dochazi ve spole¢nosti vzdy k zatétovani
jednotlivych polozek. Pro zachyceni zavazku ke spole¢nikiim spole¢nost vyuziva
rozvahového U¢tu 366 — Zavazky ke spolecnikiim a cleniim druZstva ze zavislé cinnosti.
Tento ucet se v rozvaze nachdzi na strané€ pasiv, jelikoZ jde o cizi zdroj kryti. Piijmy za
praci spolecnikil spolecnosti s ruenim omezenym se uctuji na ndakladovy ucet
522 — Ptijmy spole¢nikd a ¢lenti druzstev ze zavisle ¢innosti. Na tomto uctu se zachycuji
veskeré naroky spole¢niku z pracovniho poméru. Mzdy jsou na jiz zminény tcet uctovany

Vv hrubych ¢astkach.

Pro odvod socidlniho a zdravotniho pojiSténi se ve spolecnosti uzivd bézny ucet
336 — Zuctovani s institucemi socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi a opét pro

lepsi orientaci v rozliSeni o jaké pojisténi jde, se ucet 336 rozlisuje analytickou evidenci.

Na ucet 342 — Ostatni primé dané se obecné uctuje dan z ptijmu fyzickych osob ze

zavislé Cinnosti a z funkCnich pozitki u zaméstnancii, druzstevniki a pracujicich
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spole¢niki. Jde 0 rozvahovy ucet pasivni a A.Z.O., JinoSov na ném sleduje a pak odvadi

dané z mezd.

Jiné srazky z mezd svych zaméstnancu eviduje na uctu 379 — Jiné zavazky. Jedna

se naptiklad o spotfeni nebo odvody tvérového splaceni.

A na nédkladovém uctu 524 — Zakonné socialni a zdravotni pojisténi firma eviduje
naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi, které je povinna platit za své

zamestnance.
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6 Hospodarsky vysledek

Ucetni prace za celé ucetni obdobi vrcholi sestavenim ucetni zavérky. AvSak
nejdiive ve firm¢ dochazi k zatuctovani ucetnich operaci, které jsou nezbytné ke konci
roku. V bakalafské praci jsou naznaceny vybrané ucetni prace, ke kterym ve firmé bézné

dochazi.

Na konci ucetniho obdobi dochazi u valutové pokladny a devizového tuctu
k kurzovym rozdilim a jelikoz spole¢nost devizovy tGcet i valutovou pokladnu vede, je
nezbytné na konci uéetniho obdobi uétovat na zékladé kurzu Ceské narodni banky platného
k31.12.t.r.. Pro zachyceni piipadného kurzového rozdilu pouziva u zisku tucet

663 — Kurzové zisky, a ztraty — 563 — Kurzové ztraty.

Jak jiz bylo nazorn¢ pfiblizeno v oddilu piijatych a poskytnutych pujcek velmi

dualezitou ¢asti je ke konci roku Casové odlisit ndklady a vynosy.

6.1 U&etni obdobi 2010

Firma svij vysledek hospodateni rozpoznava na kone¢ném stavu zavérkového uctu
710 — Uget ziskt a ztraty, kam se na konci Géetniho obdobi presouvaji viechny naklady
a vynosy za dané obdobi. ZjiStény hospodaisky vysledek se poté prevadi na ucet
702 — Konecny ucet rozvazny, jelikoZz nakladové a vynosové Uty nemohou mit na konci

ucetniho obdobi zustatek.

Tabulka ¢islo 11: Rozpis nakladii a vynosu v roce 2010

- Vynosy v K¢ | Néklady v K& Ucetni hospodaisky vysledek v K¢

Provozni 3 482000 3040750 441 250

Finan¢ni 124 600 102 000 22 600

Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdroji spolecnosti

Po secteni provozniho a financniho hospodarského vysledku firma dosahla ucetniho

hospodaiského vysledku za bézné obdobi 463 850 K¢. Nyni se dostavame k uprave
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ucetniho hospodaiského vysledku na danovy hospodatsky vysledek. Danového
hospodaiského vysledku dosahneme tak, ze ucetni hospodaisky vysledek upravime

o polozky, které snizuji a zvysuji zdklad dané.
Naklady zvysujici zéklad dané
- 513 — Ndklady na reprezentaci 15 000 K¢
- 549 — Manka a skody z provozni ¢innosti 27 000 K¢
Néklady snizujici zédklad dané

Mezi tyto polozky spolecnost fadi rozdil mezi danovymi a Ucetnimi odpisy.

V nasem ptipad¢ jsou danové odpisy vyssi jak Gcetni, tudiz zéklad dané snizuji.

- Daiové odpisy 320 000 K¢
- Ugetni odpisy 299 000 K¢
Rozdil mezi G€etnimi odpisy a daiiovymi 21 000 K¢

Tabulka ¢islo 12: Vypocet daniové povinnosti za rok 2010

Uéetni vysledek hospodaieni ‘ 463 850

Uprava pro danové ucely

Naklady na reprezentaci +15 000
Manka a Skody z provozni ¢innosti +27 000
Odpisy -21 000
Danovy vysledek hospodareni 484 850

Ziaklad dané zaokrouhleny na tisice dola | 484 000

Daii (19 %) 91 960

Zdroj: Vlastni zpracovani autora dle internich zdrojt spolecnosti
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Dle uvedeného vypoctu podniku vznikla za rok 2010 dan z pfijmu z bézné ¢innosti
ve vysi 91 960 K¢. Tato castka je pro spolecnost nakladem, proto ji z pohledu ucetnictvi
néasledné zatétuje na G&et 591 — Dari z prijmit z bézné cinnosti — splatnd. Castka vypoétené
dan¢ je pro spolecnost zdvazkem piisluSnému finanénimu tGfadu. O zalohach na dan
Z piijmu v tomto pfipad¢ uvazovano neni, jelikoz daitova povinnost v roce 2009 neptesahla

30 000 K¢.

Tabulka ¢islo 13: Piredpis splatné dané

'1. | vUD predpls dang z ptijmu z bézné ¢innosti

2. | VBU platba dang 341 221

Zdroj: Vlastni zpracovani
Vypocet disponibilniho zisku: 463 850 — 91 960 = 371 890 K¢

Po odecteni dané¢ od Ucetniho hospodarského vysledku dostavame disponibilni
vysledek hospodatreni. V roce 2010 spolecnost dosahla zisku ve vysi 371 890 K¢, ktery se
na konci roku pievadi na zavérkové aéty 710 — Udet ziskii a ztrdt a 702 — Konecny ticet

rozvazny.

Na zacatku nového ucetniho obdobi se dosazeny zisk pievedl na UcCty

701 — Pocatecni ucet rozvazny a 431 — Vysledek hospodareni ve schvalovacim rizeni.

6.2  Rozdéleni hospodarského vysledku

K rozdéleni pfevedeného zisku ve spolecnosti dochédzi nasledujici ti€etni obdobi

a provadi jej dle pravidel stanovenych obchodnim zakonikem a rozhodnuti valné hromady.

Zisk musi byt prednostné rozdélen do rezervniho fondu. Poté dle usneseni valné
hromady dochazi k pienosu zisku do dalsiho roku. Vyplata podilti na zisku spole¢niktim je

spolecenskou smlouvou do roku 2012 vyloucena.
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6.2.1 Pridél do rezervniho fondu

Pokud neni rezervni fond u spolecnosti vytvoien jiz pfi vzniku spolecnosti, je
spole€nosti povinna vytvofit jej z €istého zisku, a to hned prvni roky ve vysi nejméné 10 %
z Cistého zisku avsak ne vice nez 5 % z hodnoty zdkladniho kapitalu. Pro dalsi roky je ve
stanovach urceno, Zze spolecnost tvoii rezervni fond ve vysi 5 % z Cistého zisku, ale

nejmén¢ do vyse 10 % zakladniho kapitélu.

Jelikoz v ptedchozich letech jiz rezervni fond ze zisku tvofen byl, spole¢nost

Vv tomto roce ptideli do rezervniho fondu 5 % z 371 890 K¢.
Vypocet ptidélu do rezervniho fondu: 371 890 * 0,05 = 18 595 K¢

Pro spolecnost je samoziejm¢ dobré mit velikost rezervniho fondu v co nejvyssi
mozné ¢astce. Pokud by totiz v podnikani doslo k neptiznivym vlivim a spole¢nost by se

ocitla ve ztraté, je mozné tuto ztratu rezervnim fondem kryt.

O rezervnim fondu je U¢tovdno na rozvahovém UCtu pasivnim 421 — Zdakonny

rezervni fond.

6.2.2 Prenos zisku do dalsiho roku

Zbytek disponibilniho vysledku hospodateni spolecnost pievadi do dalSiho roku na
ucet 428 — Nerozdeéleny zisk z minulych let. Spolecnost si tak chce pojistit piipadné

splaceni ztraty v dalSich letech, kdyby na uhrazeni nestacil rezervni fond.

Na tucet nerozdéleného zisku z minulych let bude prevedena céast disponibilniho
zisku oc€iSténa o Castku naleziciho do zakonného rezervniho fondu. V ptipadé spolecnosti

A.Z.0., Jinosov se jedna o ¢astku 353 295 K¢.
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Tabulka ¢islo 14: Hospodarsky vysledek a jeho rozdéleni

1. | VUD zapis po&ateéniho stavu zisku 701 431
2. VUD piidél do zakonného rezervniho fondu 431 421
3. VUD pievod nerozdéleného zisku 431 428

Zdroj: Vlastni zpracovani

Dle dostupnych informaci ucetni vysledek hospodateni za rok 2011 spolecnost
vykaze o poznani nizsi v porovnani s rokem 2010, jelikoz béhem roku 2011 ve firmé doslo
k vyrazné obnové¢ stroji pro zemédélstvi, avSak piesné vysledky hospodaieni budou

zvefejnéni zacatkem kvétna na valné hromad¢ spolecnosti.
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7 Zavér
Hlavnim cilem této bakalaiské prace bylo poukazat na specifické ptipady, s kterymi
se mizeme setkat v ti€etnictvi spole¢nosti s ru¢enim omezenym. Preneseni Casti teoretické

na praktickou ¢ast bakalarské prace jsem aplikovala na firmu A.Z.O., spole¢nost s ru¢enim

omezenym, kterd ma za hlavni predmét podnikani kombinaci rostlinné a zivocisné vyroby.

Tento podnik se snazi o udrzeni dobré pozice na trhu vS§emi moznymi zptisoby. Proto
pred nékolika lety za¢al svou ¢innost provadét i mimo Ceskou republiku a expandoval

do zahranici, coz povazuji za velmi pozitivni.

Spolecnost plisobi na trhu jiz n¢kolik let a skoro vzdy si z pohledu hospodateni vedla
nadprimérné dobte. Béhem jeji zivotnosti vznikly rizné zmény, které jsou pro spole¢nost

s ru¢enim omezenym specifické.

V casti praktické byly nastinény ptipady, které se zejména tykaly zalozeni spolecnosti
s ruenim omezenym, zvySeni jejiho zékladniho kapitalu, pfiblizeni oblasti spole¢nika

a vypoctu danové povinnosti.

Velmi kladné hodnotim nejedno navySeni zakladniho kapitdlu nové piichozimi
spoleéniky, kterym si spole¢nost snazi zajistit dobré hospodaieni. | z pohledu laika
je rozhodné lepSi ta spolecnost, ktera méa majetek podniku financovan piedevSim

z vlastnich zdrojQ, nez ze zdroju cizich.

VSeobecné lze konstatovat, ze pouzité ucetni ptipady V ucetnictvi spolecnosti jsou

totozné s teoretickou Casti a pfi zpracovani prace jsem nenarazila na rozdilné uzivani Gcti.

Dle mého nazoru spole¢nost neméla v ptipadé pierozdélovani zisku za rok 2010
prevadét zbylou ¢ast disponibilniho zisku na ucet nerozdéleného zisku minulych let,
ale méla zalozit novy dobrovolny fond, ktery by slouzil podniku dle jeho potieb. Fondy
by tedy pro spolecnost piedstavovaly uceloveé vazané zdroje, a jelikoz by to byly vlastni

zdroje financovani majetku, spole¢nost by je vykazovala na pasivnich uctech.
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Irebic Pierovského 6

JUDr. Véra HODEJOVSKA
notar lel: SORR84617 13
Tel /fax.:SGENAIHAHN

c-mail: hodejovslaannlor

Slrana prvl

NZ 25/2008
N 26/2008

Notarsky zapis

Sepsany JUDr. Vérou Hodéjovskou, notarem se sidlem v Trebici--
dne dvacateho devatého tnora roku dva tisice osm (29.2.2008)----
na misté samem, v zasedaci sini hasicské budovy v Pucové, okres Trebic.

1. pani Véra Silhanova, r.¢.:/eeeeRsa®, bytem Jinosov 10, PSC 675 71,
okres Trebic, dale jako prevodce ————————

, bytem Vicenice 70, okres Trebic,

2. pan Vlastimil Silhan, r.¢.:4
dale jako nabyvatel

a prohlasili, ze uzavreli e —————

————Smlouvu o pfevodu obchodniho podilu— mo
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