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Prace spliiuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd X

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

Predlozena prace se zabyva velmi zajimavou problematikou fluktuace, ktera zasadnim zpusob ovliviiuje chod a
Uspéch organizaci. Cilem bakalafské prace je zjistit stav a pri€iny fluktuace, a jak maze fluktuace zaméstnancu
ovliviiovat chod organizace. Na zakladé dosazenych vysledkl se bude formulovat doporuceni. Cil prace je
stanoven jasné a z hlediska zaméfeni textu je dosazitelny. Prace ma klasickou, logicky koncipovanou strukturu.
Teoreticka ¢ast vhodné uvadi &tenafe do problematiky fluktuace. Autor dostate€né rozebira a komparuje zdroje.
Zdroje jsou aktualni a jsou uvedeny dle schvalené citaéni normy. Metodika prace je popsana podrobné. Zvolenou
metodou vyzkumu je dotaznik, cozZ je vzhledem k tématu vhodné. Autor si stanovuje dvé vyzkumné otazky: Proc
podle respondentd dochazi k vysoké fluktuaci? Jaké jsou hlavni pfi€iny, popfipadé feSeni tohoto problému?
Praktick& €ast je zpracovana ve spole€nosti Zoeller Systems. Spole€nost je fadné pfedstavena. Autor proved| dvé
dotaznikova Setfeni — zaméfené na manazery a zaméstnance. Prezentace vysledku je pfehledna a dobra. Autor
dostateCné prokazal schopnost prace s daty. Vyvozené zavéry jsou adekvatni, ackoliv autor misty sklouzava k
obratiim, které odpovidaji spiSe popularnimu textu. Doporuceni jsou relevantni, dostatec¢né rozpracovana, opfena
o vyzkum. Prace obsahuje drobné formalni a gramatické nedostatky. Cil prace je splnén, zadani je dodrzeno.
Vyzkumné otazky jsou vyhodnoceny v textu. Spoluprace s autorem byla dobra, snazil se text stale zlepSovat

a zapracovavat pfipominky. K pfedloZzenému textu nemam zé&sadnich pfipominek a doporucuiji, aby se stal
pfedmétem obhajoby.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jaké jsou podle Vam nejzasadnéjsi pficiny fluktuace?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jak se zkoumana spolec¢nost stavi k Vasi doporu¢enim?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:
Muze byt fluktuace nékdy pozitivni?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé
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