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Struktura a aroven prace: : Autor predklada praci zabyvajici se problematikou, ktera souvisi se
studovanym oborem. Jako formu zpracovani voli deskriptivni metodu za pouziti odbornych literdrnich
zdrojii. Bakaldiskd prace reaguje na soucasnou situaci na pracovaim trhu CR. S cilem zjistit jakym
zpuisobem nynéjsi hospodarska situace oviivituje praci pracovnich uradit a rozhodovani lidi bez prace.
V teoretické cdasti autor analyzuje pojmy prdce, nezaméstnanost a politika nezaméstnanosti Ve vztahu
k zité realité. Zde je dileZité zminit, Ze text je koncipovan tak, aby zvyraznil dileZitost prace pro
Jednotlivee a jako diilezZity faktor spolecenské koheze. N empirické casti autor srovndva pomeéry
V zaméstnanosti na Zatecku a Ndchodsku. Kromé statistickych zjisténi nachdzi urcity rozpor mezi
deklarovanou nabidkou volnych mist a skutecnosti. Jako pricinu tohoto nepoméru shledava snahu
podnikatelskych subjektii zajistit si SirS§i moznost vyberu mezi uchazeci o zaméstnani. DalSim
prinosnym zjistenim je dulezitost komfortniho prostiedi pri jednadni s Klienty na pracovnich uradech
Autor pri zpracovani bakalarskeé prace pracoval samostatné a iniciativné.

Vysledek antiplagiatorské kontroly eVKSP: Zjisténa shoda 21 %. Jedna se o prevzaté ucelené
citace z odbornych textit. Po provéreni zjisténych shod je mozné konstatovat, Ze se jednd o shody, které
Jsou Fadné citacné oznaceny — plagidatorstvi vylucuji. Vzhledem Kk rozsahu prdce nezpochybriuje pétina
prevzatych textii autorsky prinos. Citované texty slouzi ke zdiiraznéni role prace v lidském zZivoté a
charakteristiky nezaméstnanosti.

Rozsah prace: priméreny, odpovida zvolenému tématu.

Zaméreni prace: spojuje prvky teoretické a empirické prace, praktikuje popisny vyzkum.
Metodologicky pristup: kvalitativni vyzkumné Setieni prostrednictvim interview. Pro analyzu dat byly
vyuzity standardni postupy, které umoznuji jasnou interpretaci zjisténych dat. V diskusi K vysledkiim
vyzkumu nesumarizuje zjistena data, a tak konecné zavery vyznivaji obecné. Otazkou je, nakolik by
Jjiné zpracovani vyzkumu prineslo podstatnou zménu pohledu na situaci v 0bou regionech.

Cil prace: zjistit situaci na trhu prace vV urcenych regionech v ndavaznosti na soucasnou hospodarskou
situaci, byl spinén.

Pouzita literatura: aktudlni. Pocet publikaci a zdroju je dan specificnosti tématu.

Citace v textu: primérené a formalné spravné.

Jazykova a stylisticka aroven prace: odpovidad narokit kladenym na odborny text.

Formalni stranka prace: odpovida danému typu prace.



Autor bakalarské prace prokazal:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)

souhrnnou — interdisciplindrni orientaci v FeSeném problému B

>

hlubsi zajem o zvolené odborné téma

>

adekvatni stupen osvojeni odborné terminologie a odborného jazyka

dovednost samostatné se orientovat v odbornych zdrojich, korektné s nimi pracovat a zaujimat k
nim stanovisko

dovednost realizovat vyzkumné Setieni a interpretovat jeho vysledky
dovednost shrnout a zobecnit zavery a formulovat doporuceni pro spolecenskou praxi

tvorivost pri zpracovani tématu

> > O OO0

schopnost samostatné prdace bez vyraznych zasahii vedouciho

Konkrétni naméty, pripominky nebo otazky vyZadujici doplnéni u obhajoby:

o s

1. V praci zminujete vysokou profesionalitu pracovnikd Gfadd. Jsou tito pracovnici specifickym
zpusobem piipravovani pro vedeni rozhovoru s klienty?

2. Ze zavéri VaSeho Setfeni nelze vycist s jakymi zasadnimi problémy se klienti pracovnich
uradu potykaji.

3. Pfi svém Setieni jste zjistil neptili§ vhodné prostiedi K jednani s klienty na jednom z tradu.
Pokusil jste se tento svij nazor komunikovat s nékym z vedeni? Pokud ano, sjakym
vysledkem?

PredloZzena bakalaiska prace spliiuje podminky a naroky kladené na odbornou praci,
doporucuji ji k obhajobé.
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