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Dalsi hodnoceni:

Prace se zaméfuje na problematiku employer brand managementu ve vybrané spole€nosti. Zvolené téma je
aktualni a umoznuje praktické vyuziti. Prace odpovida zadani, cil prace je spinén. Teoreticko-metodologicka ¢ast
¢erpa z relevantnich zdroji a poskytuje dostateéné zazemi pro zpracovani praktické ¢asti prace. Zdroje jsou
spravné citovany. Prakticka ¢ast prace je vhodné ¢lenéna, zavéry a doporuéeni vychazeji z vysledkd viastniho
vyzkumu, ackoliv vlastni doporuc¢eni by mohla byt zpracovana vice do hloubky a vé. kalkulace nakladl na jejich
realizaci. Kladné hodnotim snahu o testovani hypotéz.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:

Jaka konkrétni opatfeni by podle Vas méla spolecnost pfijmout ke zlepSeni vnimani spolecnosti jako
zaméstnavatele u zaméstnanct ve vyrobé, pokud je jejich hodnoceni niz8i nez u jinych skupin zaméstnanci
(hodnota 3,57/5)?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Doplrite Vami navrzena doporudéeni o kalkulaci naklad( na jejich realizaci.

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jak bude s vysledky Vasi prace dale pracovano/nakladano?

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporucuji k obhajobé
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