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Anotace

PRACHAROVA, Kristyna. Au-pair pracovni pobyty ve Velké Britanii a USA. Hradec
Kralové: Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové, 2016. 85 s. Bakalatska prace.

Bakalafskéd prace je zaméfena na au-pair pracovni pobyty ve Velké Britdnii a USA.
V prvni ¢asti prace jsou struén¢ popsany soucasné moznosti prace v zahranici, zejména
mladych lidi a jsou zde objasnény vSeobecné principy au-pair zahrani¢niho pobytu.
Dale jsou piedlozeny specifické zasady au-pair programi pro danou zemi, kdy poté
nasledné dochazi k jejich vzajemnému srovnani. Druhd ¢ast bakalafské prace se zabyva
vyzkumem, ktery byl proveden metodou dotaznikového Setfeni. Dotaznik mapuje

preference a zkusenosti byvalych a soucasnych z4jemct o au-pair pracovni pobyty.
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Bachelor Degree Thesis.

The bachelor thesis is focused on au-pair’s working programmes in Great Britain and
USA. The first section briefly describes current work opportunities abroad, especially
for young people and the general principles of the au-pair stay abroad program are
explained. Also presented are the specific policies of each au-pair program for the
country, subsequently leading to their mutual comparison. The second part deals with
the research, which was conducted by questionnaire. The questionnaire surveys
preferences and experiences of former and current candidates of the au-pair job work

program.
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Uvod

V soucasné dobé¢ existuje mnoho zptisobll, jez umoznuji mladym lidem vycestovat do
zahranic¢i za ucelem zdokonaleni se v cizim jazyce a poznani kultury nové zemé¢. Jednou
z takovych cest je i au-pair pobyt. Tento typ pracovniho pobytu se hodi pro mladou,
svobodnou a bezdétnou osobu, ktera zaroven spliuje specifické podminky pro danou
zemi. Au-pair piijizdi do cizi zem¢& jako host, kdy ubytovani i stravu zajistuje
hostitelska rodina, kterd rovnéz piijima au-pair jako dal$iho ¢lena své rodiny. Vyménou
za poskytnuté ubytovani, stravu a pravidelné kapesné au-pair vypomaha hostitelské
rodiné s péfi o déti a domdacnost. Vzhledem k tomu, Ze jsem studentkou oboru
Cizi jazyky pro cestovni ruch a ze jsem jiz osobné absolvovala au-pair pobyt ve
Velké Britanii a také bych rada v blizké budoucnosti navstivila stejnym zplisobem
1 Spojené staty americké (dale jen USA), rozhodla jsem se pro svou bakalafskou préaci

zvolit téma au-pair pracovni pobyty ve Velké Britanii a USA.

Hlavnim cilem teoretické casti bakalarské prace je zejména poskytnout podrobnéjsi
informace o0 au-pair pobytech ve dvou vy$e zminovanych anglicky mluvicich zemich

a také charakterizovat, ¢im se dané au-pair programy od sebe lisi.

Uvodni kapitola teoretické Gasti je zaméfena na souasné pracovni moznosti mladych
lidi v zahrani¢i. S tim také souvisi piedstaveni nabidky sluzeb pracovnich agentur, jez
se zabyvaji zprostifedkovanim pracovnich pobytii v ciziné. Dale jsou zde stru¢né
vymezena kritéria jednotlivych zahrani¢nich pracovnich programi. Druhd kapitola se
vénuje jiz obecnym podminkam au-pair pobytu, je zde vysvétlen ptivod samotného
pojmu au-pair a také jednotlivé druhy au-pair. Tteti kapitola, vénujici se charakteristice
au-pair pobytu ve Velké Britanii, se skladd z nékolika podkapitol. Podkapitoly v ivodu
obsahuji informace, které slouzi k seznameni s obecnou charakteristikou a historii au-
pair programu této zeme. Nasledujici podkapitoly popisuji zékladni podminky, které au-
pair 1 hostitelska rodina museji spliiovat, a jsou zde rozebrany zplsoby, prostfednictvim
kterych je mozné stat se au-pair. DalSi podkapitola rozebird moZnosti obstarani
zdravotniho pojisténi, v nasledujici podkapitole je uvedeno, jak dlouho muze au-pair
pobyt probihat a jaké jsou zpisoby dopravy do této destinace. Podkapitoly k zavéru jsou
zaméfeny na informace, jez se tykaji pracovni doby a povinnosti au-pair, stravy,
ubytovani, vyse kapesného, volna, dovolené, vzdélavani, funkce koordinatora a nakonec
jsou zde informace souvisejici s fidicskym prukazem. Obdobné je koncipovéna Ctvrta

kapitola bakalaiské prace, ktera je zaméfena na au-pair program realizovany v USA.
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V zavéru teoretické ¢asti jsou oba au-pair pobyty srovnany na zakladé stanovenych

podminek stejné pracovni agentury Student Agency se sidlem v Ceské republice.

Prakticka cast bakalafské prace uziva dotaznikového Setfeni, obsahujiciho celkové
16 otazek. Dotaznik byl $ifen mezi byvalymi a soucasnymi zajemci o au-pair pobyty.
Hlavnim cilem praktické ¢asti bakalaiské prace je zjisténi, ktera ze zkoumanych zemi
(Velka Britanie ¢i USA) je pro zajemce atraktivnéj$i a z jakych duvodu. Vedle
uvedené¢ho hlavniho cile je tcelem dotaznikového Setieni zodpovédét rovnéz dilci
otazky, a to zejména jaka skupina zajemct preferuje au-pair pobyty, zdali zajemci maji
zkusenosti s pracovnimi agenturami, jaké zpusoby zprostiedkovani pracovnich pobytl
v zahrani¢i jsou ze strany zajemcl upiednostiiovany a V neposledni fadé¢ zodpovézeni
dil¢i otazky, do jaké miry maji potencidlni au-pair zijem navstévovat skupinové

jazykové kurzy béhem zahrani¢niho pobytu.

Tato prace je zaméfena na Siroky okruh ¢tenaiti. Mize poslouZit zejména jako material,
ktery poméaha eventudlnim zajemciim o tento typ zahrani¢niho pobytu, napf. pfi
rozhodovani mezi danymi au-pair programy. Je ale také ur¢ena libovolnému étenafi,
kterého zajima prace v zahrani¢i a tematika au-pair. Udaje obsazené v bakalaiské praci

jsou aktualni k 14. 6. 2016.



I. TEORETICKA CAST

1. Prace v zahranici

Pracovat v zahranic¢i, at’ uz kratkodobé ¢i dlouhodobé, je vyborny zplsob, jak ziskat
nové zivotni a pracovni zkuSenosti. Nejenom ze se ¢lovék zdokonali v cizim jazyce
a pozna novou kulturu jiné zemé, ale mize se také setkat s feSenim uplné novych situaci
a diky tomu poznat i sdm sebe. Zejména obdobi po ukonceni studia je velmi vhodné pro
realizaci cesty za hranice, jelikoz absolvent jeSt¢ neni ni¢im vdzan a nemd tolik
povinnosti, které by mu ve vycestovani mohly branit. Avsak tato zkuSenost mize byt
v budoucnu velkou vyhodou pro kazdého, nejenom pro cerstvé absolventy stfednich
a vysokych Skol. Proto by se lidé jakékoliv vékové kategorie neméli branit moZznostem,

které by mohly obohatit jejich zivotopis (Kolektiv pracovniki ICM, 2014).

Diky vstupu Ceské republiky do Evropské unie (dale jen EU) se objevila spousta
novych pracovnich piilezitosti pro ¢eské obCany. V ramci EU tak lze pracovat a zit
Vv podstaté kdekoliv, protoze ve vétsin¢ zemi plati stejné pracovni podminky jak pro
mistni obyvatele, tak pro cizince. AvSak ne ve vSech zemich plati zcela stejna pravidla,
proto je nutné si pfedem zjistit vSechny nezbytné informace, zdali zem¢ vybrana
ucastnikem nepatii pravé mezi vyjimky. Pokud lidé maji jisté obavy s vyjezdem do
zahranici nebo si nejsou jisti kde a jak zacit, mohou vyuzit asisten¢nich sluzeb pracovni

agentury.

1.1. Pracovni agentura

,,Agentura je organizace, kterd zprostiedkovava za uplatu ¢innost pro nékoho jiného.

(Ledvina, 2016) .

., Zprostredkovani prdace pracovnimi agenturami je upraveno zakonem ¢. 435/2004 Sbh.
o zamestnanosti. Prdaci mize zprostredkovavat pouze agentura, ktera ma k této cinnosti

licenci Ministerstva prace a socialnich véci CR.* (Integrovany portal MPSV, 2010).

Agentura muze obdrzet licenci pouze za predpokladu, ze splni ur¢ité podminky, mezi
néz patii napf. trestni bezihonnost, délka praxe atd. Organizace tak ziska licenci, kterou
udéluje Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen MPSV) Ceské republiky. Licence
je platna po dobu tii let s tim, Ze agentura poté muze zazadat o prodlouzeni. Pokud si

chce klient ovéfit zda ma vybrana agentura platnou licenci, mize vyuzit webovych
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stranek MPSV, kde je zvefejnény seznam agentur. V nabidce pracovni agentury je jak
zprostiedkovani prace v Ceské republice, tak v zahraniéi (Integrovany portdl MPSV,

2010).

V piipad¢ hledani zaméstnani v zahranici zalezi na klientovi, zdali chce pomoci pouze
se zprostiedkovanim prace, nebo zdali vyuzije komplexnich balickl, které dana

agentura poskytuje (Kolektiv pracovnikia ICM, 2014).
Mezi nejcast¢jsi sluzby, které pracovni agentury nabizeji, patfi:
e pomoc s vyfizenim pracovniho viza nebo povoleni;
e pomoc s nalezenim prace, jeji zprostitedkovani;
e 7ajisténi pracovni smlouvy, pomoc s povinnymi registracemi;
e ziizeni bankovniho U¢tu;
e pomoc s dopravou na misto;
e 73jisténi ubytovani;
e orientacni Skoleni;
e asistencni sluzba béhem pobytu;

e vyfizeni vraceni dani apod. (Kolektiv pracovnikli ICM, 2014).

1.2. Pracovni programy

Popularita pracovnich programli v dneSni dob& neustdle stoupd. Zajemci si mohou
vybrat z Siroké nabidky pracovnich agentur, které se specializuji predevsim na vyjezdy
do Evropy, USA, Kanady a na Novy Z¢land. Pracovni agentury kooperuji
S partnerskymi agenturami v zahranic¢i, které maji proces pracovniho pobytu v dané
zemi na starosti. Klasifikace programu probihd podle doby pobytu, druhu profese,
cilové zem¢ nebo také jestli jsou to pracovni programy vydélecné ¢inné ¢i nikoliv

(Kolektiv pracovnikti ICM, 2014).
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Dale 1ze programy rozdé¢lit podle toho, jestli je umisténi zajisténo pted odjezdem, zda se
prace hledd az po pfijezdu nebo jestli se jednd o studijné-pracovni programy

(STUDENT AGENCY, ©2016).

Urcité naroky, které jsou po kandidatech pozadovany, se podle typu pracovniho

programu a narokll pracovni agentury mohou lisit.

1.3. Typy pracovnich programii

Jak uZ bylo uvedeno, v dnesni dobé existuje nékolik druhii pracovnich programt, které
1ze na zaklad¢ typu profese, doby trvani, destinace, programovych podminek a dalSich
jinych kritérii od sebe rozlisit. Celd nasledujici kapitola vychézi z publikace Narodniho

informacniho centra pro mladez (2014).

1.3.1. Dlouhodobé pracovni programy

Zajemci o tyto programy si mohou vybrat témét jakoukoliv zemi. V nabidkach
pracovnich agentur byvaji predevsim zemé EU, kde ve vétSiné piipadli neni nutné mit
pracovni povoleni. V pfipad¢ vybéru zemé, kde je nutné pracovni povoleni ¢i vizum, je
i tak agentura schopna praci zajistit. Délka pobytu se pohybuje od 3 do 12 mésict
a ucastnik si mize sam zvolit, jak dlouho chce v dané zemi pobyvat. Vékova hranice
neni striktné€ stanovena, ale vétSina programi je urcena pro studenty. Od znalosti ciziho
jazyka ucastnika se pak také odviji pracovni pozice, které jsou smérovany predev§im do
oblasti turistického ruchu (pokojska, ¢isnik, recepéni, prace v zabavnich parcich atd.),
do zdravotnictvi (péce o star§i osoby) nebo na farmy. U dlouhodobych pracovnich
programu si bud’ Gi¢astnik najde praci sdm a vyuZzije pouze asistencnich sluzeb pracovni

agentury, anebo praci zprostiedkuje pracovni agentura.

1.3.2. Prace a studium (Work and Study)

Tento program je vhodny pro ty, ktefi chtéji spojit studium ciziho jazyka a zaroven si
také vydélat penize. Velmi popularni pro tyto programy jsou zemé jako Velka Britanie
a Irsko, ale v nabidce pracovnich agentur je i n¢kolik dalSich zemi. Délku pobytu si opét
ucastnik mize zvolit sdm a v€kové kritérium byva u téchto programi minimalné 18 let.
Nabidky préace jsou obdobné jako u dlouhodobych pracovnich programii, tedy v oblasti
turismu, prace na farmach apod. Opét se uUcastnik muze sdm rozhodnout, zda se
spolehne na pracovni agenturu se zajisténim pracovni pozice, nebo si praci najde sam

a vyuzije pouze asistencnich sluzeb pracovni agentury.
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1.3.3. Sezénni prace - zemédélstvi

Hlavnim divodem, proc si lidé vybiraji tento typ programu, je zejména vydélek penéz.
Obdobi pro realizaci programu byvaji vétsinou letni mésice. Uastnici pracuji na
farméach a sbiraji rizné plodiny, poptipad¢ vykonavaji jinou souvisejici manualni praci.
Umisténi zavisi na zdjemcich a nabidce pracovni agentury. Vékova hranice neni nijak

omezena s vyjimkou toho, Ze ucastnikovi musi byt minimaln¢ 18 let.

1.3.4. Sezonni prace - cestovni ruch

Diky tomuto programu miize ucastnik najit praci v mistech, ktera jsou atraktivni pro
turisty za hranicemi, pfedevS§im v zdbavnich parcich, hotelech, restauracich, stancich
rychlého obcerstveni apod. Hlavnim diivodem, pro¢ lidé voli tento program, je vydélek
a zarovenl moznost cestovani. Vyhodou je zdokonaleni jazykovych znalosti a ziskani
novych zkusenosti. Celkova doba programu se odviji od hlavni sezony, ale zpravidla

jsou to 3 mésice.

1.3.5. Work and Travel USA

Program Work and Travel USA davd mozZnost studentim denniho studia vysokych
a vysokych odbornych $kol pobyvat v USA az pét mésict. Studenti mohou v Americe
legalné pracovat a jeden meésic stravit cestovanim a poznavanim atraktivit rtiznych
turistickych mist. Program probihd od kvétna do listopadu a celkova doba nesmi byt
del3i nez 150 dnii. Ucastnici programu museji spliiovat vékovou hranici, ktera je 18—30
let. Pracovni pozice byvaji nejCasteji v oblasti cestovniho ruchu: narodni parky, zabavni
parky, hotely atd. Ugastnici tohoto programu musi mit vizum J-1, proto je nutna

asistence sponzorské agentury, které toto vizum zprostiedkovava.

1.3.6. Camp America

Pokud studenti maji zkuSenosti s vedenim letniho détského tdbora, zdjmového krouzku
nebo maji néjakou jinou pracovni zkuSenost s détmi a mladezi, pak je tento program pro
né vybornd prileZitost, jak si vydé€lat penize v zahranici a zaroven 1 chvili cestovat po
USA. Utastnit se oviem mohou i studenti, ktefi nemaji 7adné takové predeslé
zkuSenosti. Doba konani programu se odviji od samotné délky tadbora, vétSinou 9-12
tydnt. Pracovni pozice jsou bud’ vedouci tdbora (Camp councelor), nebo pomocna sila
(Camp power). Zadatel o pozici Camp councelour je povinen mit pokro¢ilou uroveti

anglického jazyka a vékova hranice je omezena na 18-30 let. O pozici Camp power
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muze zazadat student denniho studia vysokych nebo vyssich odbornych Skol. Stejné
jako u programu Work and Travel jsou ucastnici zavisli na spolupraci s agenturou, aby

ziskali nutné vizum typu J-1.

1.3.7. Staze a praxe

Jedna se o pracovni pobyty, kdy studenti nebo absolventi pracuji ve firmach v zahranici,
jejichz ¢innost je uzce svazdna s oborem studia ucastnika. Hlavnim cilem je ziskani
pracovnich zkuSenosti, praxe a navdzani novych pracovnich kontaktti. Délka pobytu se

muze pohybovat od 1 do 24 mésicu.

1.3.8. Au-pair pracovni pobyty

Do kategorie pracovnich programi v zahrani¢i patii také velmi oblibené pracovni
pobyty - Au-pair. Podrobnéjsi podminky a pozadavky tykajici se au-pair pracovniho
pobytu jsou rozebrany v nasledujici kapitole.
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2. Au-pair pracovni pobyty

2.1. Obecné informace o programu

Jedna se o kulturné-vyménny program, ktery dava moznost mladym, svobodnym
a bezdétnym osobam stravit n¢jakou dobu v cizi zemi za ucelem poznat tamni kulturu,
zdokonalit své jazykové schopnosti a ziskat nové pratele. Byt au-pair je pro mladé lidi
jednim z cenové nejvyhodnéjsich zpusobi, jak po urcitou dobu pobyvat a zaroven
pracovat v zahrani¢i. Ale nejenom po finan¢ni strance je tento program lakavy. Pravé
diky tomu, ze jsou ucastnici umisténi v rodinach, maji zajisténé stabilni a bezpetné

zazemi béhem celého pobytu (Griffithova a Leggova, 2005).

Zajemci o tento program se stanou prakticky souc¢asti rodiny v dané zemi. Jejich hlavni
pracovni naplni prace je péce o déti a domacnost. Au-pair programy se 1isi od ostatnich
pracovnich programu hlavné tim, ze au-pair osoba je Vv cizi zemi jako host, nikoliv jako
zaméstnanec. Strava a ubytovani je hrazeno hostujici rodinou. Na oplatku au-pair roding
vypomaha a jako odménu za vykonanou praci dostava pravidelné kapesné (Kolektiv
pracovnikti ICM, 2014). Praci au-pair neni mozné vykonavat ve své zemi, kde by tak
au-pair mluvila svym matetskym jazykem. Existuji vSak vyjimky, protoze naptiklad au-
pair programu v USA se mohou ucastnit v§ichni mluv¢i anglického jazyka (Griffithova
a Leggova, 2005).

2.2. Pojem au-pair

Pojem ,,au-pair“ znamena doslova ,,za stejnych podminek®. Tento termin se poprvé
objevil ve Francii, kdy v roce 1897 vysel novinovy ¢lanek o anglické divce, ktera piijela
do Francie a vyucovala anglictinu s tim, Ze na oplatku chodila na lekce francouzstiny
(Griffithova a Leggova, 2005). Funkce au-pair zacala ale uz dfive. Historické prameny
dokazuji, ze uz v 18. stoleti Svycarské bohaté rodiny posilaly své dcery do zahranici
nebo do téch ¢asti Svycarska, kde lidé mluvili jingm cizim jazykem. Zamérem bylo, aby
se divky naucily cizi jazyk a ziskaly zkuSenost s delSim pobytem v cizim prostiedi.
Divky zily u hostujici rodiny a na oplatku ji pomahaly s détmi (Aupair Village, ©2014).
Po druhé svétové valce se pocet au-pair VvV Evropé vyrazné zvysil (Griffithova

a Leggova, 2005).

Nyni nabyl pojem ,,au-pair* mezinarodniho vyznamu a pieklada se jako ,,pecovatelka®,

»chuva® nebo ,,vychovatelka déti* (Kopecna, 1996).
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Ve vykladovém slovniku cestovniho ruchu je slovo au-pair definovano jako: ,, Osoba
vykonavajici v zahranici domact prdce a pecujici o deti. Soucasné se uci mistni jazyk,
seznamuje se S mistni kulturou a zvyky, Zivotnim stylem. (Zelenka a Paskova 2012,
s. 49).

2.3. Typy au-pair

Na zakladé¢ poctu odpracovanych hodin Ize klasifikovat funkci au-pair do tfech skupin:

VW

e Au-pair - nejbéznéjsi typ au-pair; pracuje celkové 5—6 h denné (25-30 h tydn¢);

e Demi-pair - zkracena pracovni doba na 3—4 h denn¢ (15-20 h tydng), mensi
kapesné nez u bézného programu au-pair; demi-pair vyuzivaji volné dopoledni
hodiny k navstéve jazykového kurzu;

e Au-pair plus - zajemci o tento typ programu pracuji vice nez 5—6 h denn¢ a

maji také vyssi kapesné (Svétaznalec.cz, 2015).

2.4. Muz jako au-pair

Hlavni naplni prace au-pair je péce o déti a domacnost, proto maji o tuto praci zajem
predevsim divky. Nicméné au-pair se mize stat jakakoliv osoba ve véku 17-30 let.
I kdyz se situace v oblasti genderovych stereotypii za posledni desitky let vyrazné
proménila, je stale vétSi pravdépodobnost, Ze hostujici rodiny pfijmou na pracovni
pozici au-pair rad€ji Zenu nez muze. Tento fakt potvrzuji i samotné agentury, které

zprostiedkovavaji au-pair pobyty (Griffithova a Leggova, 2005).

Dale Griffithova a Leggova (2005) ve své publikaci uvadéji, ze nckteré agentury
dokonce dobrovolné pfiznavaji, Zze muze nechtéji ani registrovat, a to z toho divodu, ze
o muzské chivy je velmi maly zdjem. Muzi musi vynalozit velké usili, protoze
konkurence zen je v této zaméstnanecké oblasti vysoka. Nékdy ani jejich bohaté
zkuSenosti a kladna doporuceni nestaci. Autorky se déale zmifiuji o kontroverznim
&lanku, ktery se objevil v mistnich novinach ve Velké Britanii. Clanek pojednaval
o piibéhu muze, ktery mél zajem o praci au-pair a mél s péci o deti pozadované
zkuSenosti. Odmitlo ho ovSem pies 50 agentur, nez byl viibec zaregistrovan. Dokonce
jest¢  vroce 1993  platil  ve Velké Britanii zdkon, Ze stat se
au-pair mohou jenom Zeny. Zakon byl pozdéji pozménén a pohlavi nyni uz neuptesiuje.

Jsou ustanoveny pouze podminky tykajici se véku a narodnosti.
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Ttebaze bude chvili trvat, nez ptedsudky zcela vymizi, mizeme piedpokladat, ze
muzsky au-pair nebude za par let nic neobvyklého, jako je tomu naptiklad ve Francii.

Zde nejsou au-pair muzi zadnou vzacnosti (Griffithova a Leggova, 2005).
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3. Au-pair pobyt ve Velké Britanii

3.1. Charakteristika Velké Britanie

Soucasti evropské pevniny jsou Britské ostrovy, které se skladdaji z Velké Britanie,
Severniho Irska, Irské republiky a nékolika tisicii mensich ostrovii. Nejvétsim ostrovem
tohoto souostrovi je Velka Britanie, kterd je rozd¢lena na tfi zemé: Anglii, Skotsko
a Wales. Ostrov je situovan na severozapad¢ Evropy a jeho bfehy omyva z vychodu
Severni mofte, na jihu se nachazi praliv La Mance, jihovychodni bifehy omyva Keltské
mote, zapadni cast Irské motfe a na severovychodé¢ za Hebridskymi ostrovy se

rozprostira Atlantsky ocean (Peprnik, 2004).

Velka Britanie je soucasti Spojeného kralovstvi (déle jen UK) a z politického hlediska
se jedna o konstituéni monarchii v ¢ele s panovnikem. Anglictina je Gfednim jazykem
a ménu predstavuje britska libra (dale jen GBP). Nyni zije ve Velké Britanii kolem 63
milionti lidi a nejhusté&ji osidlenou c¢asti je Anglie, kde se nachdzi také hlavni mésto
UK - Londyn. Pfevaznou vétSinu obyvatelstva tvofi z hlediska narodnostniho sloZeni
Angli¢ané, pak Skotové a nakonec Vel3ané. Zije zde ale také spousta obyvatel byvalych
britskych kolonii, ktefi se sem pfistéhovali. Velka Britanie se pySni svou dlouhou

prumyslovou tradici a je jednou z nejvyspélejsich zemi svéta (Kadlec, 2008).

Ptestoze se jedna o pomérné maly ostrov, jsou zde diky vysokému poctu turistickych
atrakci dobré podminky pro rozvoj cestovniho ruchu, ktery zastava v ekonomice této
zemé duleZzité misto. Navs§tévnici zde mohou obdivovat velkolepé pamatky architektury
a historie, zelenou krajinu s velkym mnozstvi narodnich parkd, a také mnoho mist, ktera

jsou spojena se jmény velkych osobnosti znamych po celém svéte.

3.2. Obecné informace o au-pair pobytu ve Velké Britanii

Au-pair program ve Velké Britanii je mezi ¢eskymi divkami i chlapci Zaddany predevs§im
diky tomu, Ze se jedna o finan¢né¢ nenarocny, ale zato velmi efektivni zplsob jak si
zdokonalit své znalosti anglického jazyka. Diky EU neni pro ceské obcany slozité
vycestovat do této kulturn€ bohaté zemé. Mladé lidi, ktefi nemaji se samostatnym
vycestovanim zkuSenosti, pfitahuje mimo jiné fakt, Ze cesta do Velké Britanie trva
letadlem pfiblizné dvé hodiny, takze pii vyskytnuti se jakéhokoliv problému je mozné

se dostat za pomémné velmi kratkou dobu domu. Vedle zlepseni Grovné anglického
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jazyka mohou Ucastnici navic ziskat praxi v péci o déti, coz se mlize pozitivné odrazit

na jejich budouci kariéfe po navratu domda.

3.3. Historie au-pair pobyti ve Velké Britanii

Au-pair maji ve Velké Britanii dlouholetou tradici, nicméné v historickych zdznamech
popisujicich sluzby v domécnosti nebo imigraci jsou au-pair opominany. Pokud byly
au-pair zminény, tak jenom letmo s malym historickym objasnénim a urcenim
souvislosti. Hlavni divod této mezery v déjepise spoiva vtom, Ze au-pair nejsou
povazovany ani za ekonomické migranty ani za domaci pracovniky. Au-pair program se
stal ve Velké Britanii popularni formou vypomoci v domacnosti ptedevsim po druhé
svétové valce. V tu dobu byly au-pair spojovany s obrazkem modernich hospodynék
vV domaécnostech rodin stfedni tfidy. Vztah pan vs. sluha uz nemé¢l Zadné misto
v moderni demokracii a zdroveni symbol mladych svobodnych cizinek v britské
domacnosti postavil limity modernosti a rovnostaistvi. D&jiny evropskych domaécich
pracovnich sil pfichazejicich do Velké Britanie muzou mit nékolik podob. Podle
historikti se Velkd Britanie snazila prostfednictvim au-pair pobytl piilakat migrujici
pracovni silu a spolu s touto strategii také ovlivnit socidlni vyvoj rodinného Zivota (Cox,

2015).

3.4. Zakladni podminky au-pair pobytu ve Velké Britanii

Ve Velké Britanii neexistuje zadny oficidlni au-pair program, o kterém by platil zakon,
jako tomu je naptiklad v USA. Zakladni objasnéni a podminky au-pair pobytu jsou
upraveny Ministerstvem vnitra UK. Ob¢ané EU a statni piislusnici n¢kterych dalSich
statli (Island, Lichtenstejnsko, Norsko, §V3'1carsko, Australie, Novy Zéland, Kanada,
Japonsko, Monako, Tchaj-wan, Britské zamotské oblasti a izemi a Britské narodni
zamoti) mohou do Velké Britanie pfijet pracovat jako au-pair, ale jsou povinni spliiovat
urcita kritéria. Pokud se jedna o obc¢ana EU, vékovy limit je omezeny na 18-30 let,

a nejvyssi je stejna jako u €lenskych stath Evropskeé unie, tedy 30 let.

Déle by se mélo jednat o svobodnou, bezdétnou osobu, kterd ovlada anglicky jazyk na
dobré trovni, kterd nekouii a bude ochotna vykonavat praci au-pair od 6-24 mésicu.
Au-pair osoba by méla mit dokoncené alespon stfedoSkolské vzdélani a zkuSenosti

s praci s détmi (TheBestAupair, ©2016).
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3.5. Povoleni ke vstupu do VB, vizum
Pro zajemce o au-pair pobyt plati na zaklad¢é jejich obcanstvi odlisné podminky

k povoleni ke vstupu do Velké Britanie.

OBCAN CLENSKEHO STATU EU

Au-pair osoba pochézejici ze statu Evropské unie nepotiebuje mit zddné vizum, protoze
k povoleni ke vstupu staci platny ob¢ansky prikaz nebo cestovni pas. Pokud by osoba
chtéla ziistat delsi dobu nez 6 mésict, méla by dat sviij cestovni pas spolu se zadosti na
Ministerstvo vnitra UK s piedstihem, nez uplyne 6 mésici. Malokdy nastane situace, ze
by povoleni k pobytu bylo zamitnuto, ponévadz kazdy ob¢an EU muze pobyvat
Vv jakémkoliv ¢lenském staté EU (Griffithova a Leggova, 2005).

OSTATNI OBCANE
Pokud se nejedné o obcana ¢lenského statu EU a chce se stat au-pair ve Velké Britanii,

musi spliiovat podminky pro zazadani viza urcené pro docasné pracovniky — Tier 5.

Vizum Tier 5
O tento tip viza mlze zazadat osoba, ktera:

e chce Zit a pracovat ve VB po maximalni dobu dvou let;
e splnuje vékovy limit 18-30 let;

e ma uspory v hodnoté 1,890 GBP a dostate¢né financni prostfedky na zpate¢ni

letenku a cestovni néklady;

e ma jedno z britskych obcanstvi, nebo je obcanem urcité zeme napt. Australie,
Kanady, Japonska, Monaka, Nového Z¢élandu, Hong Kongu, Korejské republiky,
Tchaj-wanu (GOV.UK, 2016).

O tento typ viza naopak nemiize zazadat osoba, ktera:

ey

e ma déti, které Ziji ve stejné domacnosti;
e ma déti, za kter¢ je financné zodpoveédna;

e se jiz zucastnila podobného pracovniho programu ve VB na zdkladé tohoto viza

(GOV.UK, 2016).
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Obcané¢ Hong-Kongu, Korejské republiky a Tchaj-wanu musi ziskat jesté¢ potvrzeni
0 sponzorstvi, coz je jedine¢né referencni Cislo, které uchovava informace o praci,

kterou bude obcan vykonavat, a jeho osobni udaje (GOV.UK, 2016).

3.6. Hostitelska rodina ve Velké Britanii
Rodina ve Velké Britanii mize byt hostitelem au-pair, pokud spliiuje minimalné

nasledujici pozadavky:
e ma4 alespon jednoho potomka, kterému jesté nebylo 18 let;
e je schopna poskytnout samostatny pokoj pro au-pair;

e pozaduje po au-pair pouze pomoc s péci o déti a vykonavani lehkych domacich

praci;
e mluvi anglicky v béZném zivot¢;

e ma odli$nou narodnost od své budouci au-pair (AuPairWorld, ©1999-2016).
3.6.1. Hledani hostitelské rodiny, zprostredkovani pobytu
Prvnim krokem, jak se stat au-pair, je splnéni vSech pozadavkll programu, a pokud

ucastnik vyhovuje vSem podminkdm, muze zacit hledat vhodnou hostitelskou rodinu.

U tohoto kroku ma vice moznosti:

e zprostfedkovani programu agenturou, jez se au-pair programy ve Velké Britanii

zabyva;

¢ individudlni zprostfedkovani au-pair programu pomoci inzerci, internetovych

servertl, kontakti od zndmych (Griffithova a Leggova, 2005).

Vsechny varianty maji jak kladné, tak i zaporné stranky, sdm ucastnik musi zvazit, jaka
moznost bude pro n&ho tou nejlepsi. Ucastnici au-pair pobytii ve VB vyuZzivaji sluzeb

pracovnich agentur piedevs§im z téchto divodu:
e nemaji s vycestovanim do zahranic¢i jeste zkuSenost;
e preferuji mit vSe formalné podloZeno;

e maji nizkou Groven anglického jazyka (NaZkusenou.cz., ©2007-2016).
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Agentura klientovi pomuze s vyfizenim vSech nutnych dokumentli, vyhled4 pro n¢ho
vhodnou hostitelskou rodinu podle jeho pozadavki, bude klientovi k dispozici béhem
celého pobytu. Za tyto sluzby klient bude muset zaplatit poplatek-program je financné
naro¢néjsi (NaZkusenou.cz., ©2007-2016).

vvvvvvvvv

pomoci agentury a odjet do Velké Britanie na vlastni riziko. Pfi individudlnimu
zprostiedkovani au-pair pobytu se tak ¢lovék vyhne poplatku agentufe a muze si navic
vSe zorganizovat podle sebe vcetné lokality, kam by chtél vycestovat. Naopak u
agentury musi byt c¢lovék maximalné flexibilni. Nevyhodou samostatného
zprostiedkovani je riziko podvodu a taky to, Ze klient se béhem pobytu musi spoléhat
sdm na sebe, protoze nema zajiSténou oficialni podporu v podobé¢ zastupce, jak tomu je
U au-pair programu zprostitedkovaného agenturou. Nicmén¢ nazor, ze vyjet s agenturou
nemiize doptedu zajistit, Ze bude klient u hostitelské rodiny spokojeny a vSe probéhne
bez probléml. OvSem muze klientovi pomoci vyhledat jinou rodinu ¢i zajistit jeho

bezproblémovy odchod od rodiny (NaZkusenou.cz., ©2007-2016).

ZPROSTREDKOVANI POBYTU AGENTUROU
Pii vybéru moZznosti spoluprace s agenturou, bude muset zajemce o au-pair pozici projit

procesem vyfizovani, aby byl uspés$né zatazen do programu. Klient musi:
e vyplnit piihlasku dané agentury;

e odevzdat agentuie dokumenty, které jsou soucasti ptihlasky (foto pasového
formatu, dopis rodin€, doporuceni, 1¢€katské potvrzeni, kopie vysvédéeni, vypis

Z rejstiiku tresta...);
e Uspésné absolvovat rozhovoru v anglictin€ fizeny zastupcem agentury;
e zaplatit registracni poplatek agenture;
e uspésné absolvovat rozhovor s hostitelskou rodinou;

o zaplatit poplatek za zprostifedkovani (STUDENT AGENCY, ©2016).
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Pted odjezdem agentura informuje klienta o pobytu v cizi zemi, pfedd kontakt na
partnerskou agenturu v zahrani¢i a kontakt na nonstop linku (STUDENT AGENCY,
©2016).

INDIVIDUALNI ZPROSTREDKOVANI AU-PAIR POBYTU

Jestlize ¢loveék nema strach riskovat, mize si cely au-pair pobyt tzv. ,,usit na miru®.
Existuje velké mnozstvi internetovych stranek, kde lze hledat vhodnou rodinu.
Hostitelské rodiny i budouci au-pair zveiejni na téchto strankach své profily, kde napisi
par zékladnich udajii o sob¢, o svych pozadavcich a mohou také pftilozit fotografie.
V piipad¢ vzajemnych sympatii si mohou ob¢ strany vymeénit zpravy, popi. e-mailové
adresy nebo Skype adresy, sdélit si sva ocekavani a naplanovat piijezd au-pair. Pokud
se au-pair podminky hostitelské rodiny nebudou libit, mize kdykoliv ukoncit kontakt a
najit jinou rodinu. Vyhne se také pomérné vysokému registracnimu poplatku agentuie a
vytizovani dokumentt, které po klientech vyzaduje agentura (vypis z trestniho rejstiiku,

pisemna doporuceni apod.).

Griffithova a Leggova (2015) ve své knize upozornuji jeSt€é na jednu nevyhodu
individualniho zprostfedkovani au-pair pobytu, kterd spociva v tom, Ze si ob¢ strany

nemohou byt jisté, zda nejde o podvod.

Dalsi nevyhodou je fakt, Ze pokud au-pair osoba nebude béhem pobytu s rodinou
spokojena a bude chtit najit novou hostitelskou rodinu, musi sama najit feSeni této

situace.

AUPAIRWORLD

Webova stranka www.AuPairWorld.com (©1999-2016) je jednou ze zminénych
stranek, kde si uchaze€i o pracovni au-pair pozici mohou zaloZit svij profil

a komunikovat s hostitelskymi rodinami.

Konkrétné tato webova stranka je dostupna v sedmi svétovych jazycich (v anglicting,
némcing, francouzsting, italStin€, SpanélStin€, holandstin€), registrace profilu je

bezplatnd a probiha ve Ctyfech krocich.

Nejprve uchaze¢ vyplni zékladni osobni udaje (jméno, pfijmeni, datum narozeni,

pohlavi, adresa, e-mail, telefon), dale zaskrtne ze dvou moznosti ano nebo ne, jestli ma

vvvvvv
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kutak. Poté vybere z nabidky ty jazyky, které ovlada na komunikacni irovni a také ty,

u kterych zna pouze zéklady.

V druhém kroku registrace si uchaze¢ vybere z nabidky zemé¢, do kterych by m¢l zajem
vycestovat jako au-pair. Je mozné si vybrat, jestli uchaze¢ preferuje velké mésto, malé
mésto, venkov nebo jestli chce pracovat piimo v urcité oblasti napt. Londyn, Liverpool,
Somerset apod. Dale zaskrtnutim moZznosti ano — ne odpovi na nasledujici otazky:
Jste ochoten/ochotna vykonavat domaci prace? Jste ochoten/ochotna pracovat
V jednoclenné rodiné? Vadilo by Vam, kdyby clenové hostitelské rodiny byli kuraci? Jste
ochoten/ochotna pracovat s postizenymi deétmi? Daéle je zde mozny vybér: vekové
hranice deti, o které by uchaze¢ mél zdjem pecovat, vybér data, od kterého by uchazec
chtél zacit nejdrive pracovat a vybér data, od kterého by uchazec chtél zacit pracovat

nejpozdeji. Posledni dotaz v druhém kroku registrace se tyka planované délky pobytu.

Tteti krok registrace je obzvlast dilezity, protoze zde ma uchaze¢ moznost napsat par
slov o sobé, svych zkuSenostech, zdjmech a miize tak zaujmout Svou potencialni
hostitelskou rodinu. Text se doporucuje psat v jazyce, kterym se mluvi v zemi, kde chce
uchaze¢ pracovat. Zvefejnovani osobnich kontaktl, jako je e-mailova adresa, Skype

adresa apod. neni povoleno.

V uplné poslednim kroku, tedy ¢tvrtém, je pozadavek vlozit fotografie, které budou

zobrazeny na profilu uchazece.

Poté béhem nékolika minut obdrzi registrovany uzivatel na svou e-mailovou adresu
odkaz, kde potvrdi svou registraci, a jeho profil bude aktivni. Na zéklad¢ vyplnénych
udaju se objevi nabidka hostitelskych rodin, a pokud uchazece zaujme néktery z profilti
hostitelskych rodin, mize je prostfednictvim zprav kontaktovat spolu s piipadnymi

dotazy. Naopak registrovany uchaze¢ mize sam obdrzet zpravu od hostitelskych rodin.

VSichni registrovani uchazeci jsou pravidelné informovani v pfipadé registrace nové
hostitelské rodiny, ktera spliiuje zadané pozadavky. Ukazka webové stranky je na konci

této bakalarské prace v piiloze.

3.7. Zdravotni pojiSténi
Systém narodnich zdravotnickych sluzeb (National Health Service - NHS) je ve Velké
Britanii zodpovédny za vefejnou zdravotni péci. To zahrnuje pobyt v nemocnici,

1ékaiskou péci i zachranné sluzby. Hostitelska rodina by méla svou au-pair zaregistrovat
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u svého obvodniho lékafe. Navstévy u Iékate a zachranné sluzby jsou zdarma, zatimco
nemocni¢ni péce, ndklady za lékatrsky ptedpis, zubni oSetfeni, zrakové testy a oc¢ni
vyrobky jsou zpoplatnény. To neplati pro au-pair, které je mén¢ jak 19 let a je student
(AuPairWorld,©1999-2016).

Jestlize au-pair pochazi ze statu, ktery vstupuje do Evropského hospodaiského prostoru,
je vybavena Evropskym prukazem zdravotni pojistovny (EHIC) nebo formulaiem
(E11-SR), ktery je mozné si vyzvednout na pobocce své zdravotni pojistovny.
To znamena, ze pti predlozeni pritkazu nebo formulare au-pair nemusi za zdravotni péci
platit viibec, anebo jenom finan¢ni ¢astku spoluti¢asti, jejiz vyse je stejna i pro mistni

obyvatele Velké Britanie (Ufad prace CR, 2013).

Pokud budouci au-pair dopfedu planuje zistat u hostitelské rodiny déle nez 6 mésict
a to nepferusovand, mize se od své pojistovny v Ceské republice odhlasit pied
odjezdem do Velké Britanie, a vyhnout se tak placeni povinného zdravotniho pojisténi.
Au-pair musi v takovém piipad¢ vratit pojistovné pritkaz pojisténce. Pokud se au-pair
vrati diive nez po uplynuti doby 6 mésict a piihlasi zpét svou pojistku na pojistovnu,
musi uhradit pojistné v plné vysi za celé obdobi, kdy povinné pojistné nebylo placeno

(VZP CR, ©2015).

Po pfijezdu ze zahrani¢i (po uplynuti doby 6 mésicii a vice) au-pair osoba predlozi své
pojistovné dokumenty, které potvrzuji, Ze méla po celou dobu ve Velké Britdnii
uzavieno zdravotni pojisténi napt. pojiSténi pro dlouhodoby pobyt v zahrani¢i (VZP

CR, ©2015).

Au-pair ze statu, ktery nespadd do Evropského hospodaiského prostoru, si musi uzaviit
soukromé zdravotni a Grazové pojiSténi na celou dobu trvani pobytu ve Velké Britanii
pfed odchodem ze své zemé€. Neni mozné kontaktovat NHS po piijezdu do Spojené¢ho

kralovstvi a uzavfit odpovidajici pojistnou smlouvu (AuPairWorld, ©1999-2016).

3.8. Délka au-pair pobytu

Délka pobytu neni nijak pro au-pair z Evropské unie omezena. Au-pair nejéastéji

rrrrrr

spokojeny, mohou u hostitelské rodiny zlstat i déle. Dalsi variantou jsou také letni

pobyty, které trvaji 2-3 meésice. Pro au-pair pochazejici ze zemé, kterd neni ¢lenem
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Evropské unie, mize na zéklad¢ jiz zminéného viza Tier 5 ve Velké Britanii pobyvat ne

vice nez 24 mésicu.

3.9. Cesta do Velké Britanie
U au-pair pobytu ve Velké Britanii je bézné, ze naklady na cestu si hradi au-pair osoba
sama, pokud se s hostitelskou rodinou nedohodne jinak. Existuji ptipady, Ze hostitelska

rodina au-pair pfispiva na cestovni naklady urcitou finan¢ni ¢astkou (Au Pair.com,

2016).

Nejrychlejsi zpisob transportu z Ceské republiky do Velké Britanie je letecka doprava.
Let zPrahy do Londyna trva pfiblizné dvé hodiny. Nizkondkladové spolecnosti

(Ryanair, Smartwings, Wizz Air...) nabizeji cenové pfijatelné letenky.

Jesté levngjsi, ale méné pohodlné, bude cestovani autobusem, kterym se muze au-pair
dostat z Ceské republiky do Londyna cca za 18 hodin. Naptiklad spole¢nost Student
Agency, ktera zprostfedkovava autobusovou dopravu i do Velké Britanie, se snazi svym
cestujicim dlouhou cestu co nejvice zpiijemnit. Autobus je vybaveny klimatizaci i WC.
Od stewarda nebo stewardky je cestujicim na zacatku cesty predloZzena nabidka denniho
tisku a Casopisti. Cestujici dale dostanou sva sluchatka, a mohou tak béhem celé cesty

poslouchat radio ¢i sledovat na obrazovkach filmy nebo serialy.

Motorova vozidla lze na Britské ostrovy piepravit trajektem nebo Eurotunelem.
Pro oba zplsoby dopravy je vychozim bodem trasy francouzské mésto Calais.
Pro srovnani cesta trajektem do mésta Dover (VB) trva cca 90 minut a Eurotunelem do

Folkestone (VB) pouze 35 minut (Anglie.cz., ©2006-2013).

3.10. Pracovni doba a povinnosti

Pracovni doba au-pair ve Velké Britanii se pohybuje kolem 30 hodin tydné¢ (max. 6
hodin denng), véetné¢ obcasné¢ho vecerniho hlidani (babysitting). Jak uZ bylo zminéno
Vv uvodni kapitole, hlavni naplni prace au-pair je péce o déti a poméahani s vykonavanim

lehkych domacich praci (Au Pair.com, 2016).
I kdyZ se povinnosti a pracovni doba au-pair mohou lisit v zavislosti na potfebach

individuélni hostitelské rodiny, kazda au-pair osoba by méla ofekévat, Ze hostitelska

rodina bude pozadovat plnéni nasledujicich povinnosti:
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e hrat si s détmi;

e doprovazet nebo vozit déti do/ze skoly (nebo na jakékoliv jiné volnocasové

aktivity);
e pomadhat détem S oblékdnim,;
e pomahat détem s domacimi ukoly;
e vafit lehka jidla pro déti;
e vecerni hlidani déti;
e udrzovat uklizeny détsky pokoj;
e pomahat s lehkymi domacimi pracemi (Au Pair.com, 2016).

Co se ty¢e posledniho bodu, je nutné upiesnit, ze jako lehké domaci prace se pocita
naptiklad: umyvani nadobi (v€etné ukladani a vykladani nadobi do/z my¢ky), udrzovani
potadku v kuchyni (v¢etné zametani a vytirani podlahy), prani, véSeni a sbirani pradla,
zehleni oble€eni pro déti, vysavani, utirani prachu, ustylani détskych posteli, umyvani
koupelny déti, malé nakupy potravin, venceni a krmeni domacich mazlickd, vynaseni
odpadkového kose. Mezi povinnosti au-pair nepatfi: prace na zahrad¢, myti oken, jarni
uklid, ¢isténi kobercl, umyvani auta, tydenni nakup, stlani postele hostitelskych rodici,
zehleni obleceni hostitelskych rodict, uklizeni koupelny hostitelskych rodict, lesténi

stiibrnych a mosaznych ptedméti, vafeni pro celou rodinu (BAPAA, ©2006-2013).

Jesté pfed odjezdem by se méla hostitelska rodina s au-pair domluvit, jaké plnéni
povinnosti bude po au-pair ocekavat, a to nejlépe pisemné. Podle Ministerstva vnitra
(UK) by méla au-pair mit podepsany zvaci dopis od hostitelské rodiny, kde jsou blize
uvedeny vSechny podminky au-pair pobytu (pracovni doba, ubytovani, strava, kapesné¢),

anebo ob¢ strany mohou také sepsat smlouvu (GOV.UK, 2016).

3.11. Vzorova smlouva Evropské rady
Pro au-pair pobyty ve Velké Britanii neexistuje oficialni smlouva, lze ale pouzit
vzorovou smlouvu schvalenou vyborem ministri Evropské rady, ktera vychazi

z Evropské dohody o umist'ovani au-pair a je volné k dispozici na internetu. Veskeré
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nasledujici informace v této podkapitole vychazeji ze zminéné vzorové smlouvy
(Council of Europe, 1971). Smluvni strany (jeden z rodi¢t hostujici rodiny a au-pair)
uvedou ve smlouvé své osobni tdaje, dobu pobytu, béhem kterého ma au-pair
prilezitost zlepSit své jazykové a kulturni znalosti, a také datum, kdy smlouva nabyva
platnosti. Hostujici rodina prohlasuje, ze pfijima au-pair do rodiny a zahrnuje ji do
denniho rodinného zivota. Hostujici rodina uvadi nasledujici fakta, ktera au-pair bere na

védomi:
e 7 kolika ¢lent se rodina sklada;
e pocet dospélych;
e pocet, pohlavi a vék déti;
e zdali rodina Zije v dom¢ ¢i byt¢;
e kolik je v domé¢ ¢i byté mistnosti;
e pocet koupelen;

e kolik kilometrii je vzdaleno vzdélavaci centrum (jazykové kurzy) a obchodni

stredisko.

Ve smlouvé je také uvedeno povolani obou rodicu, jestli rodina zaméstnava domaci
personal a dale jakym jazykem se bézn€ v domécnosti mluvi. Hostitelska rodina uvadi,
ze poskytuje vhodnou odd€lenou mistnost pro au-pair, popiipadé uvede, skym je

mistnost sdilena.

Dilezitym bodem je uvedeni hodnoty tydenniho kapesného a pracovnich hodin, které
ale musi byt nastaveny tak, aby au-pair osoba méla ptilezitost si rozsifit své jazykové
a kulturni znalosti. Hostitelska rodina také ve smlouvé uvadi, kolik dni v tydnu ma

au-pair volno.

Hostujici rodina prohlaSuje, Ze bude nadale poskytovat ubytovani a stravu i vtom
ptipad¢é, Ze au-pair onemocni, a poskytne nalezitou pé¢i do t€¢ doby, nez budou
provedena nezbytna opatieni. Au-pair se zavazuje, ze bude pracovat uréity pocet hodin
tydné a bude den ode dne vykonavat uvedené sluzby podle domluvy s hostujici rodinou.
Déle au-pair osoba souhlasi s tim, Ze poskytne neprodlené potvrzeni od lékaie o svém

dobrém zdravotnim stavu, kdy potvrzeni nesmi byt starsi nez 3 mésice.
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3.12. Strava, ubytovani, kapesné

Hostitelska rodina poskytuje au-pair zdarma oddé¢leny pokojl a minimalné tfi hlavni
jidla denné. Dale by méla au-pair dostdvat od hostitelské rodiny kapesné, které
pfedstavuje Castku minimalné¢ 70-80 GBP tydn¢. Hostitelskd rodina mutize vyplacet

au-pair bud’ tydn¢ nebo mési¢né, v hotovosti nebo na ucet, vSe zavisi na domluvé

(GOV.UK, 2016).

3.13. Volno

Au-pair osoby ve Velké Britanii by mély mit narok na alespon jeden den volna v tydnu.
Alesponn jednou za mésic by tento volny den mél pfipadat na nedéli. VétSina
hostitelskych rodin vyzaduje, aby au-pair pracovala 5-6 hodin denn¢ od pondéli do

patku s tim, ze cely vikend ma au-pair volno (AuPairWorld, ©1999-2016).

3.14. Dovolena

Pokud je délka au-pair pobytu 12 mésici, méla by mit au-pair alespon dva tydny
placené dovolené, které mlize vyuzit k navstévé domova nebo k cestovani. Tento vzorec
Ize i pouzit pro kratsi pobyty. Dovolenou by au-pair 0soba méla projednat s hostitelskou

rodinou pted zacatkem pobytu a méla by byt uvedena ve smlouvé (TheBestAupair,
©2016).

3.15. Vzdélavani
Podle Ministerstva vnitra (GOV.UK, 2016) au-pair ve Velké Britanii maji pravo
navstévovat jazykovy kurz v nejbliz§im vzdélavacim zatizeni, a to ve svém volném case

a za sv¢ finan¢ni prostedky, pokud nebylo dohodnuto jinak.

3.16. Koordinator

Pokud vyjede au-pair do Velké Britanie diky asistenénim sluzbam libovolné agentury
zabyvajici se zprostfedkovanim au-pair pobytl, mé k dispozici svého koordinatora.
Koordinator je zastupce partnerské agentury. Na tuto osobu obdrzi au-pair jesté pred
vyjezdem kontakt a mtize se na ni béhem pobytu kdykoliv obratit. Koordinatoii jsou

umisténi v nékolika destinacich ve Velké Britanii, vZdy v co nejblizsi vzdalenosti

od umisténi au-pair (STUDENT AGENCY, ©2016).

! ukazka pokoje pro au-pair je v piiloze na konci prace
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3.17. Ridi¢sky prikaz

Pro nékteré hostitelské rodiny je podminkou, aby au-pair osoba vlastnila Fidi¢sky
prikkaz. Obéantim Ceské republiky, diky vstupu do Evropské unie, plati fidi¢sky prikaz
i ve Velké Britanii. Pokud soucasny fidi¢sky prikaz dovrsi platnosti a au-pair osoba by
jesté chtéla ve Velké Britanii zistat, je nutné vyfidit si britsky fidi¢sky prukaz
(Anglie.cz, ©2006-2013).

Pied odjezdem by méla au-pair s hostitelskou rodinou projednat, co se stane, kdyz by
m¢éla au-pair autonehodu (kdo hradi Skodu apod.). Nejvétsim rozdilem v pravidlech
dopravniho provozu ve Velké Britanii je jizda po levé strané. Je mozné si po ptijezdu do

Velké Britanie zakoupit n€¢kolik lekci v autoskole, nez si fidi¢ na tuto zménu zvykne.
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4. Au-pair pobyt v USA

4.1. Charakteristika USA

Spojené staty americké se nachéazeji na zapadni Casti polokoule. Tento stat hrani¢i na
severu s Kanadou a na jihu s Mexikem. Jeho vychodni ¢ast omyva Atlantsky ocean
a zapadni ¢ast Tichy ocedn. Z hlediska statniho zfizeni se jednd se o parlamentné-
demokratickou republiku, jejiz soustavu tvoii 50 statli a nékolik zamoiskych oblasti.
Vzhledem ke své rozloze jsou Spojené staty Ctvrtou nejvetsi zemi ve svété. V Cele statu
je prezident, ktery sidli v hlavnim mést¢ Washington, D. C., Gfednim jazykem je

angli¢tina a ménovou jednotku predstavuje americky dolar (Smith-DIluha, 2006).

Pocet lidi zijicich v USA nyni ¢ini pfes 300 milionti a obyvatelstvo lze rozdélit do
n¢kolika etnickych (bili, Afro-Americané, Asiaté, Indidni, ostrované a dalsi)

i nabozenskych skupin (Ministerstvo zahraniénich véci CR, ©2006).

USA pfitahuje navstévniky ze vSech koutt svéta diky své riznorodosti. Jedna se
o vyspely prumyslovy stat spestrym kulturnim Zzivotem, unikatni piirodou
a neobycejnou historii. Pokud chce c¢lovék 1épe poznat tamni kulturu, Zivot a ziskat
nezapomenutelné zazitky, mize se stat ucCastnikem kulturnich vyménnych pobytu, které
jsou zde organizovany, jako naptiklad Work and Travel USA, Camp America a nebo

pravé Au-pair pobyt.

4. 2. Obecné informace o0 au-pair pobytu v USA

Pro ty, jejichz snem bylo vycestovat do USA a ktefi maji jeSté navic pozitivni vztah
k détem, existuje prilezitost, jak si svlij sen splnit. Oficialni au-pair program v USA
umoziuje mladym lidem legalné pobyvat, pracovat, studovat a cestovat ve Spojenych
statech americkych. Je to jedine¢na Sance, jak se sezndmit s touto vzruSujici zemi

a setkavat se s jeji odliSnou kulturou kazdy den.

Oblibenost tohoto programu spociva také v tom, ze nabizi ucastniklim spoustu vyhod
a je velmi dobfe organizovan. VSechna pravidla a podminky jsou, jak pro ucastniky
tohoto programu, tak pro sponzorské agentury fidici program, vymezeny zdkonem a je

dohlizeno na to, aby byly dodrzovany (NaZkusenou.cz, ©2007-2016).
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4.3. Historie au-pair pobyta v USA

V letech 1953-1999 existovala nezavisla vladni americka agentura zvana The United
States Information Agency (USIA). Jednim z cili této agentury bylo rozsifit
komunikaci mezi Ameri¢any, institucemi Spojenych statd a jejimi prot&jsky v zahranici

(Chodkowski, 2016).

Tato agentura jmenovala dv¢ dalsi agentury zabyvajici se vzdélavacimi a kulturnimi
programy, aby v souladu se zakonem ,, O vzdjemné vzdélavaci a kulturni vyméne “ tidily
program, jenz by umoznil cizim névstévnikiim zit s hostujici americkou rodinou a stat

se tak soucasti denniho Zivota hostujici americké rodiny (Wikipedia, 2016).

Tento zadkon zroku 1961 polozil zdklady, které jsou dilezit¢ pro diplomacii
a zahrani¢ni politiku Spojenych statli, coz bylo jednim z hlavnich cilid agentury USIA.
Diky tomuto zdkonu bylo zaloZeno také vizum typu J-1, diky kterému dnes mohou au-
pair do USA legalné¢ vycestovat (USIA, 1999). Za pocatek au-pair programu v USA
l1ze povazovat rok 1989, kdy byl program oficidlné piijat. V témze roce byl program
rozsiten o dalsi Ctyfi agentury a téchto 6 agentur se stalo vladnimi organizacemi
oznaCenymi jako Au-pair organizace ve Spojenych statech (Wikipedia, 2016). V dnesni
dobé existuje v USA 15 schvalenych sponzorskych agentur, které tidi pracovni au-pair

pobyty v USA.

4.4. Zakladni podminky au-pair pracovniho pobytu v USA
Zékon o au-pair pracovnich pobytech v USA wupravuje Ministerstvo zahranici
Spojenych statt americkych. Osoby, které se chtéji stat au-pair v USA museji spliovat

podle zakona tyto nasledujici podminky:
e byt ve véku mezi 18 — 26 let;
e Dbyt absolventem stfedni Skoly;
e byt zdatny/a v mluvené anglicting;

e byt schopen/schopna plné ucasti pracovniho pobytu o ¢emz svédc¢i tspésné

absolvovani lékarské prohlidky;

e uspésn¢ absolvovat osobni rozhovor v angliétiné fizeny predstavitelem agentury,

ktery na zékladé rozhovoru pfipravi a poda zpravu hostitelské roding;
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e projit uspeSnym Setfenim, které zahrnuje: ovétreni skoly, predlozeni referenci od
osoby, ktera neni rodinnym piislusnikem, a od zaméstnavatele, Cisty vypis

Z rejstiiku tresti a zhotoveni osobniho profilu® (U.S. Department of State, 2016).

4.5. Povoleni ke vstupu do USA, vizum

Vizum J-1

Mladi lidé z vétSiny zemi svéta se mohou stat au-pair v USA, avSak oblané ze zemi,
které neudrzuji diplomatické vztahy s USA, jsou vyjimkou (AuPairWorld, ©1999-
2016).

Ministerstvo zahrani¢i jmenuje sponzorské agentury, které jsou opravnéné fidit au-pair
pobyty, a zajemci o au-pair program Vv USA museji spolupracovat s jednou
z téchto akreditovanych, sponzorskych organizaci. Az po uspésném absolvovani
rozhovoru fizeného zastupitelem sponzorské agentury muze budouci au-pair zazadat
o vizum. U au-pair programu v USA je obstarani viza nutné, a k tomu aby au-pair osoba
mohla opravnéné pobyvat ve Spojenych statech, potiebuje turistické vizum konkrétné
ttidy J-1. Jedna se o typ viza, ktery je urCen pro do€asné pracovniky a navstévniky, ktefi

vvvvvvvv

agenturou se sidlem ve Spojenych statech (Viza USA, ©2015).

Pro ziskani viza je nutné nejenom vyplnit specialni formulai DS-2019, ktery ucastnik
obdrzi od sponzorské agentury, ale zarovenl také spliiovat podminky programu

(NaZkuSenou.cz, ©2007-2016).

4.6. Sponzorské agentury
Podle Griffithové a Leggové (2005) mezi nejznaméjsi sponzorské organizace v USA
patfi:

e AuPair Care (San Francisco);

e Au Pair in America (Stamford);

e EF (Boston);

e Eurapair (San Francisco);

e InterExchange (New York) a dalsi.

2 osobni profil je zaloZen na psychometrickém testu, ktery slouZi k porovnani rozdila vlastnosti

potencionalnich au-pair s témi vlastnostmi, které se povazuji za nejdulezit&jsi pro isp&sné pfijeti na au-
pair pobyt
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V nékolika zemich pak sidli partnerské agentury, které se zabyvaji zprosttedkovavanim

pohovort pro jiz zminéné sponzorské organizace.

V Ceské republice piisobi nékolik agentur, které se zabyvaji zprostfedkovanim au-pair

programti v USA, naptiklad Student Agency, Coolagent atd.

STUDENT AGENCY

Tato agentura se sidlem v Brné ma ve své nabidce nejenom au-pair programy, ale také
jazykové i jiné pracovni pobyty. Pobodky agentury lze najit ve 13 méstech Ceské
republiky, kde se klienti mohou dozvédét potfebné informace od specialisti osobné
nebo také mohou zavolat na bezplatnou infolinku. Student Agency kooperuje v ramci
au-pair programi v USA s organizacemi, jako je Interexchange a AupairCare
(STUDENT AGENCY, ©2016).

COOLAGENT

Od roku 1995 se agentura zabyva zprostfedkovanim au-pair programi, jazykovych
a pracovnich pobytl, a dokonce 1 programu Stfedni Skola v zahrani¢i. Pobocky této
agentury je mozné osobné navitivit v Ceské republice v méstech Praha a Brno.
Agentura Coolagent spolupracuje s organizaci AuPair in America (COOLAGENT,
2014).

4.7. Hostitelska rodina v USA
Sponzorské organizace museji adekvatné provéfit, zda potencidlni hostujici rodiny

splituji minimalné tyto podminky:

e oba rodice z hostitelské rodiny jsou ob¢any USA nebo legalné trvalymi

obyvateli USA;

e oba rodice z hostitelské rodiny mluvi plynule anglicky;

ey

e vSichni dospéli Clenové hostitelské rodiny Zijici v domacnosti prosli osobnim

pohovorem fizenym zastupcem sponzorské agentury;

e oba hostitelsti rodiCe a jini dospéli ¢lenové Zijici trvale v domacnosti prosli

uspesné Setfenim, véetné doporuceni od zameéstnavatele a osobnich doporucent;

e hostitelska rodina ma dostate¢né mnozstvi financi na pokryti hostujicich

povinnosti;
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e hostitelskd rodina musi pisemné predlozit shrnuti svych povinnosti, ukolii a

zavazku a upiesnit, na jakych z nich se bude podilet budouci au-pair (U. S.

Department of State, 2016).

4.7.1. Umisténi au-pair do hostitelské rodiny

Jesté nez budouci au-pair odjede ze své zem¢ do USA, sponzorské agentury nesméji

umistit au-pair do hostitelské rodiny:

ve které nebylo specialné dohodnuto, kdo z rodi¢t nebo z jinych
zodpovédnych dospélych bude ptitomen doma po dobu tti dnti po piijezdu

au-pair;

s ditétem, které je mladsi nez tfi mésice, pokud jeden z rodi¢ii nebo

zodpovédnych dospélych nebude piitomen doma;

s ditétem, které je mladsi nez dva roky, pokud nema au-pair potvrzenou 200

hodinovou praxi s pé¢i o déti ve véku 0-2 roky;

s ditétem, které potiebuje specidlni péci, pokud nema au-pair prvotni
zkusenosti nebo potvrzenou praxi v péci o dité se specialni péc¢i a pokud
hostitelska rodina neprozkoumala a pisemné nepotvrdila tyto predeslé

zkuSenosti au-pair;

pokud pted odjezdem au-pair nebyla obéma stranami podepsana dohoda, ve

které jsou detailné upfesnény povinnosti au-pair a pracovni doba;
ktera nemtze poskytnout au-pair vhodnou samostatnou loznici;

ktera neabsolvovala telefonni nebo skype rozhovor s au-pair osobou pred

jejim odjezdem (U.S. Department of State, 2016).

4.8. Hledani hostitelské rodiny, zprostredkovani pobytu

Asistence agentury je u tohoto au-pair programu nutna, protoze bez spoluprace

S agenturou neni mozné obdrZet turistické vizum J-1. Proces hledani hostitelské rodiny

v USA fizeny agenturou probihd stejnym zptisobem, jako ve Velké Britanii (Vviz

podkapitola 3.6.1 Zprostifedkovani pobytu agenturou)
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INDIVIDUALN{ ZPROSTREDKOVANI

Prestoze je podminkou spolupracovat s jednou z akreditovanych sponzorskych agentur,
hostitelskou rodinu Ize také najit prostfednictvim riiznych inzerati, internetovych
portalt nebo na doporuceni od znadmych, jako je tomu u au-pair pobytu ve Velké
Britanii. Jediny rozdil spoc¢iva v tom, ze pokud potencialni au-pair nalezne hostitelskou
rodinu a domluvi se s ni na budouci spolupraci, i v tomto piipad¢ se obé strany museji
dohodnout na vybéru jedné ze schvalenych sponzorskych agentur, jejichz seznam

je zvefejnény na internetovych strankach® (AuPairworld, ©1999-2016).

Hostitelska rodina se u vybrané sponzorské agentury registruje a budouci au-pair
kontaktuje partnerskou agenturu v Ceské republice a probiha stejny postup (vyplnéni
ptihlasky, vytizeni viza) kromé hledani hostitelské rodiny. Tento zplsob hledani rodiny
muze mit ale nevyhodu v tom, Ze na internetu je zvefejnéna spousta faleSnych profilt
hostitelskych rodin, které mohou pozadovat po zajemcich o pozici au-pair zaplaceni

riznych finan¢nich ¢astek (AuPairWorld, ©1999-2016).

Nejprve musi probéhnout registrace u sponzorské agentury, osobni pohovor se
zastupitelem dané sponzorské agentury, a zadné poplatky by nemély byt placeny dfive,
nez se tento pohovor uskuteéni. V piipadé€, Zze hostitelska rodina po budouci au-pair
vyzaduje zaplatit urcitou castku, aniz by se au-pair osoba pohovoru zucastnila,

se s nejveétsi pravdépodobnosti jedna o podvod (AuPairWorld, ©1999-2016).

4.9. Zdravotni pojisténi

VSechny au-pair 0soby maji zajisténo zakladni zdravotni a trazové pojisténi
sponzorskou agenturou, kterou si vybraly pro zrealizovani jejich au-pair pobytu.
Finan¢ni hodnota pojisténi je pokryta castkou programového poplatku, ktery hradi

hostitelska rodina (Au Pair in America, ©2016).

Jestlize pojisténi nevyfizuje sponzorskd agentura, pojiSténi ma pak na starosti
hostitelska rodina, kterd zakladni a Grazové pojisténi au-pair zaplati. Zpravidla zékladni

a trazové pojisténi au-pair v USA kryje nésledujici:
e |éc¢ebné vylohy (bez omezeni);

e pravni ochranu;

® http://jlvisa.state.gov/participants/how-to-apply/sponsor-search/?program=Au%20Pair
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e pojisténi zavazadla a cennych papira (vizum, cestovni pas, letenka);
e pojisténi kryjici plnou vysi ceny letenky (domu i zpét to USA);

o pokud by au-pair osoba onemocnéla (nebo utrpéla nehodu) a musela by

au-pair pobyt pferusit;

o pokud by onemocnél jeden z rodici ¢i sourozenctu (Aupair Village,

©2014).

4.9.1. Pojistné kryti sponzorské agentury Aupair in America

Tato podkapitola popisuje obsah nabidky pojistného kryti sponzorské agentury Au Pair
in America, kterd spolupracuje v Ceské republice s agenturou Coolagent. Veskeré
informace o pojisténi poskytované sponzorskou agenturou vychazi z dokumentu, ktery

je predan budoucim au-pair pted odjezdem do USA (Au Pair in America, ©2016).

POJISTENI LECEBNYCH VYLOH
Maximadlni limit pojistného plnéni ¢ini 100,000 USD, za jednotlivy piipad je odecten
poplatek 50 USD a spolutcast az do vyse 500 USD.

LEKARSKA POHOTOVOST
Osetfeni na pohotovosti je v USA velmi nékladné. Poplatek za neakutni pfipad ¢ini 500
USD, ten se ale nevztahuje na ptipady, kdy zdravotni profesional s licenci (napft. 1ékaf,

sestra) pfimo doporucuje oSetieni au-pair na pohotovosti.

Akutni pfipad je definovan jako stav projevujici pfiznaky nebo symptomy, které by
mohly vést k ohroZeni Zivota nebo zdravi pacienta, pokud by do 24 h nebyla poskytnuta

1ékatrska pomoc.

Pokud by au-pair osoba trpé€la virézou nebo jinymi zdravotnimi problémy, které
neohroZuji jeji zivot, je rozumng&j$i navstivit obvodniho 1ékate nebo 1ékatskou kliniku,
které jsou soucasti mnoha Iékaren a jsou oteviené i1 ve veCernich hodinach. Poplatek je

ve srovnani za pohotovostni oSetfeni mensi, ¢ini 50 USD.

OBVYKLE, BEZNE A PRIMERENE POPLATKY
Vzhledem k tomu, Ze v USA je soukromy zdravotni systém, 1ékafi a jini 1ékaf$ti praktici
mohou stanovit libovolné vysSi poplatkli za 1ékatskd oSetfeni. Pojisténi poskytované

sponzorskou agenturou kryje pouze obvyklé, bézné a primétené poplatky. EXistuje
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cenovy limit kazdého typu Iékatského oSetieni a pojistovna nezaplati vice nez danou
maximalni ¢astku. Vyse poplatkii mohou byt v kazdém regionu odlisné, avsak jakykoliv

1ékar nebo klinika nesmi uc¢tovat za poplatky vice, nez je stanové pro jeho dany region.

ODPOVEDNOST ZA SKODU A POJISTEN{ OSOBNICH VEC{

Pojisténi zahrnuje také kryti pro osobni odpovédnost (ztrata a Skody na majetku az do
vyse 100,000 USD) a osobnich véci (kradez, pozar, nebo skodu do vyse 2,500 USD).
Existuji specialni limity na urcity majetek, jako je hotovost (100 USD) a cestovni pas
(250 USD). Poplatek za podani hlaseni o ztraté/odcizeni zavazadla nebo osobnich véci

¢ini 250 USD (tento poplatek se nevztahuje na ztracenou/odcizenou hotovost).

DOPLNKOVE POJISTENI
Pied odjezdem do USA mohou budouci au-pair své pojisténi jeste rozsifit a zvysit kryti.
Mohou zakoupit rozsifujici balicky, které nabizi sponzorska agentura, nebo vyuzit

nabidku nékterych z ceskych pojistoven a zakoupit komeréni cestovni pojisténi.

4.10. Délka au-pair pobytu

Maximalni délka tohoto au-pair pobytu je podle zdkona o au-pair stanovena na
12 mésict, proto neni mozné byt Ucastnikem au-pair pobytu napiiklad pouze v dobé
letnich prazdnin na rozdil od jinych au-pair pobyti v Evropé. Délka trvani au-pair
pobytu v USA je totiz zavisla na délce platnosti viza J-1, jehoz doba platnosti je jeden
kalendarni rok. Po skonceni jeho platnosti mize au-pair 30 dnli pobyvat v USA

a poznavat turisticka mista (Aupair Village, ©2014).

Pokud bude au-pair chtit sviij au-pair pobyt prodlouzit, je mozné zazadat o prodlouZeni
nad ramec pivodniho 12 mési¢niho au-pair pobytu (STUDENT AGENCY, 2014).

Ministerstvo vnitini bezpecnosti Spojenych statlh mulze podle vlastniho uvazeni
rozhodnout o schvaleni této Zadosti. Pokud se au-pair rozhodne sviij pobyt prodlouZit
o Sest, devet nebo dvanact mésicti, musi dorucit zadost na ministerstvo nejpozdéji do 30
kalendainich dnt pfed uplynutim doby ukonceni ptfedchoziho povolené¢ho pobytu.
Zadost musi byt podana elektronicky na oddéleni informaéniho systému studentského
a vyménného programu-Security’'s Student and Exchange Visitor Information
System*(U. S. Department of State, 2016).

* SEVIS je internetovy systém pro sledovéani ucastniki s vizem F, M a J

38



Doplitujici dokumenty museji byt predlozeny na odd€leni Ministerstva vnitini
bezpe¢nosti Spojenych stati na sponzorském organizacnim hlavickovém papite

a museji obsahovat nasledujici informace:

e jméno a piijmeni au-pair, SEVIS identifika¢ni ¢islo, datum narozeni, délka

zadaného prodlouzeného obdobi,

e Ovéieni, ze au pair 0soba dokoncila vzdélavaci povinnosti predchoziho

programu (6 kreditl);
e platba nevratného programniho poplatku (U. S. Department of State, 2016).

Z\castnit se au-pair pobytu mize zdjemce béhem celého roku, neni stanovené zadné
pevné datum, avSak vétSina klientt odlétd do USA vV letnich mésicich. Doporucuje se
podat pfihlas8ku minimalné tii mésice pied planovanym odletem (STUDENT AGENCY,
©2016).

4.11. Cesta do USA, transport z letisté

Jednou z vyhod au-pair pobytu v USA je, Ze zpateCni letenka je klientovi hrazena
hostitelskou rodinou. Budouci au-pair museji ale brat na védomi fakt, ze pokud
pfedbézné ukonc¢i au-pair program, cenu zpate¢ni letenky museji uhradit sami.
Dle domluvy s hostitelskou rodinou se kompromisné vybere vhodné datum odletu.
Odlety byvaji vétSinou dvakrat do meésice, z Prahy nebo Vidné. Vyhodou také je, ze
agentury posilaji své klienty i ve skupinach, a budouci au-pair v takovém piipadé

necestuji sami (STUDENT AGENCY, ©2016).

4.12. Skoleni

Zakon o au-pair pobytu v USA stanovuje sponzorskym agenturam povinnost
zorganizovat Skoleni pro budouci au-pair. Nekolikadenni Skoleni je zaméfeno
predev§im na vyvoj ditéte a bezpecnostni instrukce tykajici se péce o dité. Udastnikim

Skoleni musi byt podle zékona ptedlozeno:

e minimaln¢ 24 hodin tykajicich se instrukci o vyvoji ditéte - Z toho se minimalné

4 hodiny musi tykat vyvoje ditéte ve véku 0-2 roky;
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¢ minimaln¢ 8 hodin bezpecnostnich instrukei - z toho minimalné 4 hodiny se
musi tykat bezpec¢nostnich instrukci o dité ve véku 0-2 roky (U. S. Department
of State, 2016).

Dalsi témata Skoleni jsou napftiklad:

e kulturni rozdily a ptizptisobeni se zivotu v USA,

e zivot s americkou rodinou;

e pravidla J-1 viza;

e informace a zasady tykajici se au-pair pobytu v USA;

¢ informace o pojisténi;

e dotazy Gcastnik;

e podrobné pokyny tykajici se cesty do mista bydlisté hostitelské rodiny;
e prohlidka mésta (InterExchange, 2010).

Po pfijezdu do USA je au-pair Uc€astnikiim vétSinou poskytnut odvoz do mista, kde se
Skoleni kona. Casto zvolené misto konani tohoto $koleni jednotlivych sponzorskych
agentur byva v New Yorku, kde sva Skoleni potada napiiklad agentura: InterExchange,
Cultural Care, AuPair in America. Skoleni nebo tzv. Orientation week trva 3—5 dnd
a probiha v anglickém jazyce, protoze akce se ucastni vice budoucich au-pair z celého
svéta. Utastnici maji 8koleni zcela zdarma véetné polopenze. Po ukonéeni nasleduje
pfesun au-pair do hostitelskych rodin. Tuto cestu hradi hostitelska rodina, také mize
au-pair vyzvednout piimo v hotelu, kde se Skoleni kona (STUDENT AGENCY,
©2016).

4.13. Pracovni doba a povinnosti

Pracovni doba pro au-pair v USA je stanovena na max. 45 hodin tydné (max. 10 hodin
denn¢). Hlavni naplni prace je, stejn¢ jako u au-pair pobytu ve Velké Britanii, pouze
péce o déti a vykonavani uloh s pé¢i o déti spojenych (dovoz a odvoz déti do Skoly,
uklizeni détskych pokojl, chystani pokrmli pro déti apod.). Povinnosti tedy neni
vykonavéani préace, jako napiiklad vatfeni pro celou rodinu nebo zehleni pradla

hostitelskych rodicta (Aupair Village, ©2014).
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4.14. Strava, ubytovani, kapesné

Ubytovani 1 stravu zajistuje hostitelskd rodina a za vykonanou praci au-pair dostava

tydenni kapesné, které ¢ini minimalné 195,75 USD (STUDENT AGENCY, ©2016).

4.15. VVolno

Au-pair ma narok na minimalné 1,5 dne volna v tydnu a minimalné jednou za mésic si

mize domluvit cely volny vikend (U.S. Department of State, 2016).

4.16. Dovolena
Au-pair ma moznost si vzit az dvoutydenni placenou dovolenou, a jestlize se
rozhodne navstivit domov, tak v n€kterych pfipadech mize hostitelska rodina hradit

zpate¢ni letenku (U.S. Department of State, 2016).

4.17. Vzdélavani
., Soucdsti programu au-pair podle predpisii viady Spojenych statii je, Ze se au pair musi
béhem svého pobytu v Americe zapsat do postsekunddrniho studijniho programu.*

(Cultural Care Au Pair, 2015).

Béhem svého pobytu v USA, ma au-pair osoba povinnost splnit 6 krediti dochazky do
vzdélavacich kurzl, na které hostitelska rodina pfispiva az 500 USD. Nemusi se jednat
nutné o kurz anglického jazyka, au-pair si mize vybrat jakékoliv zaméfeni podle jejiho
pfani a finan¢nich moZnosti. O pomoc s vybérem kurzu muize pozadat bud’ hostitelskou

rodinu, nebo svého koordinatora.

4.18. Koordinator
Po celou dobu pobytu ma au-pair Kk dispozici svého koordinatora neboli zastupce
sponzorské agentury. Na koordinatora se au-pair muize obratit s dotazy nebo v pripadé
vyskytnuti se jakéhokoliv problému béhem pobytu v USA (STUDENT AGENCY,
©2016).
Podle specialniho zakona pro au-pair program plati, ze:

e koordinator musi mit misto bydlist¢ vzdalené maximaln¢ hodinu jizdy autem od

bydlisté hostitelské rodiny, ve které je umisténa dana au-pair;
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e koordinator musi vést zdznam o vSech setkanich (konaji se minimalné jednou za
mésic) s au-pair a hostitelskou rodinou, kde jsou diskutovany ptipadné sporné
body nebo problémy (napf. hostitelskd rodina nedodrzuje stanovenou pracovni

dobu au-pair, au-pair neplni fadné své povinnosti apod.);

e koordinator se musi spojit s au-pair a hostitelskou rodinou dvakrat do mésice po

dobu prvnich dvou mésict pobytu od piijezdu au-pair,

e koordinator nesmi mit na starosti vice nez 15 au-pair a hostitelskych rodin, aby

mohl vénovat svym klientim plnou pozornost;

e koordinator musi neprodlen¢ oznamit na ministerstvo statu jakékoliv incidenty,
které zahrnuji nebo vychazeji z trestného ¢inu moralni zkazenosti nebo nasili

(U.S. Department of State, 2016).

4.19. Ridi¢sky prikaz

Jednou z dalsich podminek pro Gspé$né zatazeni do programu, je vlastnictvi fidi¢ského
prikazu (RP). Vétsina agentur fidiésky prikaz vyzaduje, ale miZe se objevit vyjimka,
ze hostitelskd rodina nebude na této podmince trvat. JelikoZ jednou z dennich
povinnosti au-pair je doprava déti do Skoly a ze Skoly a na rizné jiné mimoSkolni
aktivity, vétSina hostitelskych rodin upifednostiiuje fidice. K tomu, aby au-pair osoba
mohla opravnéné fidit motorové vozidlo v USA, potiebuje kromé narodniho ceského
fidi¢ského prikazu také doplikovy doklad - mezinarodni fidi¢sky prikaz. Vyfizeni
tohoto dokladu neni nijak slozité, je nutné ptedlozit pouze platny fidi¢sky prikaz,
platny doklad totoznosti, prikazovou fotografii a uhradit poplatek v hodnoté€ cca 50 K¢
(Ministerstvo dopravy CR, ©2006).
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5. Srovnani au-pair pobyti VB vs. USA

Nasledujici kapitola obsahuje stru¢néjsi porovnani au-pair pobytu ve Velké Britanii
a au-pair pobytu v USA. Kapitola slouzi pro piehlednéjsi srovnani odliSnosti téchto
au-pair programu zprostfedkovanymi konkrétné¢ agenturou STUDENT AGENCY

(©2016).

Veskeré informace vychazeji z webové stranky jiz zminované agentury. Jsou

porovnavany aspekty, jez se tykaji zakladnich podminek au-pair pobytu.

5.1. Pohlavi

Obé ze zminovanych destinaci umoziuji pracovni pozici jak divkam, tak chlapctim.

5.2. Vékova hranice

Pti zaméfeni se na vékovou hranici, ktera je v jednotlivych zemich pro uchazece au-pair
vymezena, lze pozorovat prvni rozdily. Zatimco ve Velké Britanii je vékova hranice pro
divky stanovena 18-30 let a pro chlapce 20-30 let, v USA je v€kové rozpéti pro obé
pohlavi zna¢né uzsi - 18-26 let (divky) a od 21-26 let (chlapci).

5.3. Uroveii anglického jazyka
Co se tyce urovné anglického jazyka, u au-pair pobytt ve Velké Britanii staci alespon
znalosti ze stiedni Skoly, ¢ili mirné€ pokro¢ila uroven. Zajemci o pozici au-pair v USA

by mé&li anglicky jazyk ovladat minimalné na stiedné pokrocilé trovni.

5.4. Délka pobytii

Délka pobytu ve Velké Britanii poskytuje vice variaci. Jednak je zde moznost letniho
pobytu na 3 mésice béhem prazdnin, a proto je Velka Britanie dostupné&jsi i pro takové
uchazece, kteti se nechtéji k au-pair pobytu z nejruznéjSich divodu zavazat na pfilis
dlouhou dobu, jednak i v ramci dlouhodobych pobyti je dolni hranice stanovena na
6 mesici (pro chlapce na 12 meésict)). V USA neni moznost vyuziti kratkodobych
(prazdninovych) pobytli a zaroven délka kazdého pobytu je stanovena minimalné

Kk pobytu. Oba pobyty Ize prodlouzit, o kolik mésicti-zalezi na domluvé s hostitelskou

rodinou. Vizum J-1 je mozné prodlouzit o 6, 9 nebo 12 mé&sict.

43



5.5. Podani prihlasek
U podani piihlasek nejsou vyrazné rozdily, u Velké Britanie se doporucuje podat

piihlaS8ku minimalné 1-2 mésice pied odjezdem a u USA 1-3 mésice.

5.6. Podminky pobytii

U obou au-pair pobytli museji t€astnici:
e spliovat vékovou hranici,
e mit praktické zkuSenosti s détmi;
e mit Cisty vypis z rejstiiku tresti;
e byt svobodni a bezdétni;
e byt zodpovédni a pfizplsobivi;
e byt nekufaci.

U au-pair pobytu v USA jsou jak pro divky, tak pro chlapce dvé podminky navic.
Zajemci museji mit uzaviené studium stfedni Skoly nebo stiedniho odborného ucilisté

a zaroven vlastnit fidi¢sky prikaz.

CHLAPCI JAKO AU-PAIR

Pro chlapce, jeZ se chtgji stat au-pair ve Velké Britanii, je taktéZ podminkou vlastnit
fidi¢sky prukaz. Vétsi naroky jsou kladeny na chlapce, ktefi maji zajem byt au-pair
v USA. Ti museji mit zkuSenosti s détmi od 0 do 2 let nebo s détmi se specidlnimi
potiebami, museji mit praxi s détmi minimaln€ 1000 h a vice a anglicky jazyk museji

ovladat na velmi dobré Grovni.

5.7. Pracovni podminky

Pro au-pair ve Velké Britanii je stanovena pracovni doba od 25-30 h tydné s tim, Ze
dvakrat — tfikrat do tydne muze byt au-pair pozadana o vecerni hlidani déti. Au-pair
v USA ma povoleno pracovat maximalné¢ 45 h tydné¢ a denni pracovni doba nesmi
pfesahnout 10 hodin. Prace u obou programil spociva v pé€i o déti a vykonavani
lehkych domacich praci. Co se tykéd volna, bylo jiz zminéno, ze u obou programii ma

au-pair narok na minimalné 1,5 dne volna tydné.
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U pobytu v USA ma au-pair stanovené, ze muze mit jednou za mésic cely volny vikend.
Vyjimkou au-pair programu v USA je narok au-pair na dvou tydenni placenou

dovolenou.

5.8. Vzdélavaci kurzy

Au-pair ve Velké Britanii ma moznost navstévovat tamni vzdélavaci kurzy, ale neni to
povinnosti. Hostitelskd rodina ve Velké Britanii na vzdélavaci kurzy nepfispiva na
rozdil od hostitelské rodiny v USA, kterd au-pair prispiva c¢astkou 500 USD. Au-pair ma

povinnost ziskat minimalné 6 kreditli dochazky do zvoleného vzdélavaciho kurzu.

5.9. Vizum
Do Velké Britanie au-pair pochazejici z Ceské republiky nepotiebuje vizum, stadi
platny obcansky prikaz nebo cestovni pas. Do USA je vyfizeni viza povinnosti

a poplatek za vytizeni nyni predstavuje ¢astku 160 USD.

5.10. Postup zprostiredkovani pobyti

Postup je u obou pobyti shodny. Nejprve uchazec/ka vyplni ptihldsku a odevzda
vSechny potfebné dokumenty, které jsou nutné pro UspéSné zafazeni do au-pair
programu. Agentura Student Agency za pomoci své partnerské agentury v zahranici
hleda vhodnou hostitelskou rodinu pro budouci au-pair. Jakmile vyhleda hostitelkou
rodinu, pfeda informaci o hostitelské rodin€ klientovi, ktery poté ¢ekd, az ho hostitelska
rodina kontaktuje. Po ispéSném absolvovani rozhovoru s hostitelskou rodinou obdrzi
agentura potvrzeni o umisténi au-pair do hostitelské rodiny. Nésleduje sjednana schiizka
na jedné z pobocek agentury Studen Agency a predani diilezitych informaci tykajicich

se odjezdu a pobytu ve Velké Britanii nebo USA.

5.11. Programové poplatky

Velka Britanie

Ceny za zprosttedkovani au-pair pobytu ve Velké Britanii zalezi na délce pobytu, dobé
pobytu a také zdali je uchaze¢ divka nebo chlapec. Divky: Za au-pair pobyt o délce 12
a vice mésicii agentura uctuje programovy poplatek v ¢astce 2 000 K¢, pokud chce
au-pair vyjet na kratsi pobyt o délce 8—11 mésict je povinna zaplatit ¢astku v hodnoté

2200 K¢ a u nejkratSsiho pobytu 6—7 mésicli je stanoven programovy poplatek
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v hodnot¢ 2 400 K¢. Chlapci: Pro chlapce je cenik odlisny, na minimalné 12 mé&si¢ni

pobyt je stanoveny poplatek 4 500 K¢.

Programovy poplatek se neplati najednou, ale ve dvou splatkach. Prvni splatku tzv.
registraéni poplatek (vzdy 1 000 K¢, u letnich pobytt 2 000 K¢) uhradi uchaze¢ po
podani piihlasky a odevzdani dokumentii na pobocce agentury. Druhou splatku, ¢ili
zbytek programového poplatku klient uhradi na posledni schlizce s agenturou pied

odjezdem.

USA

Registra¢ni poplatek au-pair pobytu v USA je o vice nez polovinu vyssi nez u au-pair
pobytu ve Velké Britanii. Pokud je klientova piihlaska v poradku, zaplati prvni splatku
(registracni poplatek) 2 500 K& Vyse druhé splatky zavisi na vybéru sponzorské
agentury se sidlem v USA. Student Agency, jak bylo jiz uvedeno, spolupracuje
sagenturami AupairCare a Interexchange. Pokud je program zprostfedkovan pies
agenturu AupairCare druhd splatka ¢ini 350 USD, u agentury Interexchange je

stanovena niz§i ¢astka 300 USD.

5.12. Pojisténi

Au-pair vyjizdé&jici do Velké Britdnie ma vice moZnosti ohledné vytizeni zdravotniho
pojisténi (viz podkapitola 3.7). Hostitelska rodina u au-pair pobytu ve Velké Britanii
neni povinna na zdravotni pojisténi finanéné prispivat. Naopak u programu v USA ma
au-pair zakladni zdravotni 1 urazové pojiSténi hrazeno hostitelskou rodinou. Pojistné

kryti miize navysit doplitkovym pojisténim (viz kapitola 4.9.1.).

5.13. Letni pobyty (3 mési¢ni pobyt)

Letni pobyty jsou organizovany pouze ve Velké Britdnii a zucastnit se jich mohou
pouze divky, protoze hostitelské rodiny maji zdjem o chlapce spiSe na dlouhodobé
pobyty. Podminky pro pobyt jsou stejné, jako u dlouhodobych pobytt s vyjimkou toho,

ze divka musi byt:
e aktivni fidi¢kou,
e velmi flexibilni (umisténi, vék a pocet déti);

e schopna nastupu na konci kvétna nebo zacatek ¢ervna.
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5.14. Naklady na transport

Naklady na dopravu jsou pii jakémkoliv au-pair pobytu ve Velké Britanii hrazeny
au-pair, kdezto u au-pair programu v USA hradi zpate¢ni letenku hostitelska rodina.
Podminkou je uspésné dokonceni programu, to znamena ze au-pair musi u rodiny zlstat

minimalné 12 mésicu.

5.15. Vyhody pobytii

Utastnici obou pobyti maji hostitelskou rodinou zaji§ténou stravu i ubytovani zdarma.
Dostavaji tydenni kapesné od 70 GBP ve Velké Britanii a v USA od 195,75 USD.
Narok na 1,5 dne volna tydné je shodny u obou programti. Nékolik dal§ich vyhod
ziskévaji ucastnici au-pair pobytu v USA. Au-pair ve Velké Britanii ma sice také
moznost navstévovat vzdélavaci kurzy, ale au-pair v USA dostava navic od hostitelské
rodiny piispévek na vzdélavaci kurzy v hodnoté¢ 500 USD. Dale au-pair v USA
hostitelskd rodina hradi: zdravotni a urazové pojisténi, zpate¢ni letenku a 2 tydny
placené dovolené. Au-pair v USA ma zdarma zajisténé 3—4 denni Skoleni bud’ v New
Yorku, nebo New Jersey (podle toho pfes jakou sponzorskou agenturou spolupracuji).

Po ukonceni programu méa moznost jeden mésic legalné cestovat v USA.
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II. PRAKTICKA CAST

6. Dotaznikové Setieni
Nasledujici zpracovany text je vénovany praktické casti, ktera uziva dotaznikového
Setfeni. Cilem Setfeni bylo zjistit, ktery z au-pair pobytl je mezi zajemci vice

upiednostinovan, zdali au-pair pobyt ve Velké Britanii, anebo v USA.

6.1. Cile vyzkumného Setieni
Jak jiz bylo uvedeno, hlavnim cilem bylo prozkoumat, ktery z au-pair pobytd, jimiz se

zabyva cela tato bakalatska prace, vzbuzuje u uchazecl vétsi zdjem a z jakych divodu.
Bylo stanoveno 1 n€kolik dil¢ich cilii, mezi néz patfi:

e 7jiSténi, jaka skupina lidi projevuje o au-pair pozici zajem;

e zmapovani zkuSenosti zajemcl s agenturami, jezZ se zabyvaji zprostiedkovanim
pracovnich pobyti v zahrani¢i;

e odhaleni, jaky ze zpusobi zprostiedkovani pracovnich pobytl v zahranici je
zajemci upfednostiovan;

e 7jisténi faktu, zdali maji au-pair zajem ucastnit se béhem pobyti skupinovych
jazykovych kurzi.

K tomu, aby tyto cile mohly byt spln€ny, byly stanoveny nésledujici ¢tyfi hypotézy.

Hypotéza 1: Zdjemci o au-pair programy jsou ve vétsiné pripadii (60% a vice) Zeny ve

veku 19-25 let.

Hypotéza vychazi zfaktu, Ze hlavni ndplii prace au-pair spo€iva v péfi o déti
a domdcnost. Z toho I1ze vyvodit domnénka, Ze se k tomuto zptsobu vyjezdu za hranice,
bude vice ptiklanét Zenské pohlavi. Druhd ¢&ast hypotézy tykajici se véku vychazi
z odhadu, 7ze se jednd o absolventky stfedoskolského studia nebo probihajiciho,

popiipade Cerstve ukonceného vysokoskolského studia.

Hypotéza 2: Zdjemci o pracovni pobyty (véetné au-pair programii) ve veétsiné pripadii
(60% a vice) nevyuzivaji sluzeb pracovnich agentur kviili negativnim ohlasiim na jejich

kvalitu sluzeb.

Tato hypotéza vychdzi z odhadu, Ze se zajemci o pracovni pobyty v zahranic¢i vyhybaji
spolupraci s pracovni agenturou kvuli negativnim reakcim z okoli.
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Hypotéza 3: O au-pair programy ve Velké Britanii je ve vétsiné pripadii (60% a vice)
Vetsi zajem nez o au-pair programy v USA. Zdjemci jsou ve vétsine pripadii (60%

a vice) nejvice ovliviiovani vysi financnich nakladu s programem spojenych.

Vzhledem k tomu, ze je au-pair program v USA vice naro¢ny jak po finan¢ni strance,
tak 1 z hlediska narokli na uchazece, mize byt odhadovano, ze vétsina zajemcti bude

volit z téchto divodu au-pair program ve Velké Britanii.

Hypotéza 4: Ucastnici au-pair programu ve vétiiné pripadii (60% a vice) vyhleddvaji

béhem au-pair pobytu moznost navstevy skupinovych jazykovych kurzi.

Tato hypotéza vychazi z domnénky, ze jednim z divodi, pro¢ se mladi lidé Gcastni

au-pair pobyti, je touha zdokonalit své znalosti v cizim jazyce a poznat nové lidi.

6.2. PFiprava a realizace

Pro ziskani potiebnych udajii byla uzita technika dotazniku. Podle Ivanové a Olecké
(2010) se jedna o jednu z moznych metod kvantitativniho vyzkumu, ktera umoziiuje
dosdhnout za relativné kratkou dobu vysoky pocet odpovédi od respondentil, kteti
se mohou nachazet i prostorové daleko od sebe. Dotaznik by nemél byt pfili§ dlouhy
(doba k vyplnéni-max. 20 minut) a mé&l by byt sestaveny tak, aby vyzval respondenta
ke spolupraci. Otazky, které mohou byt oteviené, uzaviené a polouzaviené, by mély byt

srozumitelné i pro ¢lovéka s niz§im vzdélanim.

Zpracovani dat prizkumu bylo provedeno pomoci on-line systému Survio, jenz
umoziuje zdarma tvofeni jednoduchych dotaznik. Anonymni dotaznik, obsahujici
16 otazek, byl Sifen na socialni siti Facebook v ¢asovém useku od 14. 3. 2016 do
18. 5. 2016. Uvodni otazky slouzi k obdrzeni obecnych udajii o respondentech (pohlavi,
zamétené na zkuSenosti respondentll s pracovni agenturou, aspekty, jez ovliviiuji jejich
vybér au-pair programu a zaveére¢né otazky mapuji zdjem o jazykové kurzy a jejich

formu vyuky.
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6.3. Charakteristika respondentii

Na socialni siti Facebook se vyskytuje nékolik riznych skupin lidi, které spojuji stejné
volnocasové aktivity, profese, styl hudby, zivotni styl, vzdélavaci stfedisko apod.
Kazdy uzivatel této socialni sit¢ ma moznost vytvofit tzv. uzavienou skupinu, ktera
umoziuje pouze jejim ¢lenim mezi sebou komunikovat, sdilet soubory atd. Jesté pred
zacatkem vyzkumu pro praktickou ¢ast byla autorkou této bakaldiské prace objevena
uzaviena skupina s ndzvem Au-pairs IN... V této skupiné je ptihldSeno ptes 5.000
uzivatelt, které n&jakym zptisobem zajima tematika au-pair. Clenové mezi sebou sdili
sveé zkuSenosti, predavaji si rady a podporuji se navzajem. Dotaznik byl vyplnén ¢leny
pravé této skupiny, jelikoz mnozi z nich jsou diivéjsi GiCastnici au-pair pobytu nebo

0 au-pair pobytu ptemysleji do budoucna.

Graf 1: Jakého jste pohlavi?

10%

B Zena

" Muz

90%
98

Graf 1 umoziuje piehled o poétu zen a muzi Vv ramci zkoumaného souboru, ktefi se
podileli na vyzkumném Setfeni. Dotaznik celkové vyplnilo 98 zen (90%) a 11 muzt
(10%), celkovy pocet respondentt ¢inil 109. Nasledujici Graf 2 obsahuje informaci
o vekové kategorii respondentii. VSech 11 muzi spolu s 87 zenami, cili celkové 98
respondentl (90%), spada do vékové kategorie 19-25 let. Pouze 9 Zen (8%) bylo
zahrnuto do vékové skupiny v rozmezi od 26 do 30 let. Nejmladsi respondentce (1%)
bylo 18 let a nejstarsi (1%) 31 let.
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Graf 2: Kolik je Vam let?

w18 let
m19-25 let
m 26-30 let
=31 let

90%

Graf 3: Ucastnil/a jste se nékdy au-pair programu?

= Ano
m Ne

65%

Otazka ¢. 3 také pafi k tvodnim otazkam dotazniku, které slouzily k identifikaci
respondenti. Ukolem této polozky bylo rozdélit respondenty na diivéjsi wcastniky
a mozné ucastniky au-pair programu. Diky udajiim, které poskytuje Graf 3, lze vyvodit,
ze 71 tazanych (65%) se jiz zacastnilo libovolného au-pair programu a 38 respondentli

(35%) tuto zkuSenost zatim nema.
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Graf 4: Pokud ne, mé¢l/a byste o au-pair program zajem?

29%

= Ano
m Ne

Informace ziskané prostiednictvim otazky ¢. 4 jsou zobrazeny v Grafu 4, jenz ukazuje,
kolik procent respondentti, ktefi se zatim nezucastnili au-pair pobytu, o tomto zpiisobu
vyjezdu za hranice pifemysli. Vice neZ polovina 27 respondenti (71%) vytvofila
skupinu potencialnich au-pair, které eventualné piemysleji o této pracovni pozici.
V dané skupin€ se nevyskytnul ani jeden muz. Odpoveéd ,,Ne*“ zvolilo celkové 11
respondentli (29%), a tim tak projevili svilj nezajem o au-pair pobyty, vSichni tito

respondenti byli muzského pohlavi.
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6.4. Vyhodnoceni vyzkumného Sefeni

Zpracovani vyzkumného Setfeni bylo provedeno pomoci vyseCovych grafii, které jsou
oznaceny Cislem a piislusnou otazkou. Mozné odpovédi jsou zobrazeny vzdy v pravé
Casti grafu a Ciselné tdaje jsou uvedeny v procentech, které jsou spojeny s grafem za

pomoci vodicich car.

Graf 5: Vyuzil//a jste nékdy sluzeb pracovni agentury pro zprostfedkovéani pracovnich
programti?

49%
51% = Ano
= Ne

Jelikoz je au-pair program jednim z pracovnich pobytll v zahraniéi, cilem této otazky
bylo nejprve ziskat informaci, kolik respondentii ma s vyjezdem za hranice za pomoci
agentury zkuSenosti. Na tuto otdzku odpovédelo 88 respondetnd. Z Grafu 5 je mozné
vycist udaje, ze 43 respondentl (49% ) se pii zprostiedkovani pracovniho programu
obratilo na pracovni agenturu. Zbylych 45 tazanych (51%) zvolilo odpovéd’ ,,Ne*, €ili

tuto zkuSenost nenabyli.
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Graf 6: Jaky zptisob zprosttedkovani au-pair programu preferujete?

39%

= Spoluprace s
pracovni agenturou.

® Individualni
zrpostiredkovani.

Graf 6 zobrazuje vysledky odpovédi na otdzka €. 6, jez byla vice specifickd. Zamérem
bylo zjistit, zdali dfivéjsi ¢i eventualni Wcastnici au-pair programu preferu;ji
pro zrealizovani au-pair pobytu spolupraci s agenturou, nebo individualni

zprostfedkovani.

Na polozku odpovédélo celkové 71 respondentd, z toho 43 respondentt (61%) zvolilo
spolupraci s pracovni agenturou a ostatnich 28 respondentii (39%) uptednostiiovalo

individualni zprostfedkovani au-pair programu.
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vvvvvv

agenturou, byl/a jste se sluzbami pracovni agentury spokojen/a?

= Ano
m Ne

Na otazku ¢islo 7 zodpovédélo stejné jako u Grafu 6 celkové 43 tazanych, jez se
ucastnili pracovniho programu za pomoci pracovni agentury. Téch respondentd, jeZz
odpovédéli kladné, bylo 29 (66%). Zbylych 14 respondentd (34% ) zvolilo druhou

variantu, ¢ili z jistych diivodii nebyli se sluzbami jimi vybrané agentury spokojeni.

Graf 8: Obratil/a byste se na spolupraci s pracovni agenturou znovu?

= Ano
m Ne
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Na tuto polozku odpovédélo 43 respondentli, majicich zkuSenost se zprostiedkovanim
au-pair programu skrz pracovni agenturu. Celkové 24 (56%) z nich by volilo znovu
tento zpisob zprostedkovani. Zbylych 19 respondentii (44%) zvolilo zéapornou
odpovéd, ¢ili by se jiz znovu na agenturu neobratili a dali by pfednost jiné varianté

zprostfedkovani programu nez skrz pracovni agenturu.

Graf 9: Co pro Vas je nebo bylo rozhodujici pii vybéru au-pair programu, kromé
destinace?

1% 16%

159 ™ Finan¢ni naklady s
programem spojené.
m Mzda za vykonanou
praci.
= Pocet a vék déti v
rodiné.

Mit k dispozici auto

Tato otazka byla zodpovézena vSemi respondenty 109 (100%), kteti se podileli na tomto
dotazniku. Otazka byla zamétend jak na byvalé ucastniky, tak 1 na respondenty, jez
S au-pair programem doposud neméli zkuSenost. Hlavnim cilem této polozky bylo
zjistit, jaké podminky jsou pro u¢astniky au-pair programu stézejni pii vybéru au-pair
programu. Celkové 74 respondentd (68%) povazuji za nejvice rozhodujici pocet a vék
déti vroding. Ddéle druhou nejvice volenou moznosti byly finan¢nich naklady
S programem spojené, tuto moznost volilo 18 respondentt (16%). Mzda za vykonannou
praci by byla dilezitd pro 16 respondentli (15%). Pouze pro 1 dotazovaného (1%) by
bylo rozhodujici fakt,zda by mél k dispozici automobil.
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Graf 10: Slysel/a jste kladné ohlasy ve Vasem okoli na au-pair programy?

7%

= Ano
= Ne

Otazka ¢. 10 byla zodpovézena plnym poctem tazanych, z nichz 101 respondentt (93%)
potvrdilo svou odpovédi ,,Ano“ tvrzeni, Ze slySeli na au-pair pobyty pozitivni ohlasy.
Pouze 8 respondentd (7%) uvedlo, ze ve svém okoli zaznamenali negativni reakce na

au-pair programy.

57



Graf 11: Lakal by Vas osobné vice au-pair program ve Velké Britanii nebo ve

Spojenych statech americkych?

H Velka Britanie
m USA

68%

Tato otazka €. 11 byla stézejni pro dosazeni hlavniho cile praktické Casti bakaldiské
prace. K odhaleni faktu, zdali vzbuzuje mezi respondenty vétsi zajem au-pair pobyt ve
Velké Britanii nebo v USA, slouzi udaje Grafu 11. Podle informaci 1ze vyvodit, Ze
z celkového poctu tazanych 109 (100%), jez odpoveédéli na tuto otazku, by 74
respondentt (68%) lakal vice au-pair pobyt v USA. O Velkou Britanii, jakoZto destinaci
pro zrealizovani au-pair programu, projevilo zajem 35 respondentd, coZ ¢ini 32%

z celkového poctu dotazovanych.

Dalsi otazka €. 12 byla otevieného typu. Respondenti méli moznost napsat svou vlastni
odpovéd’ . Polozka ¢.12 se vaZe k predeslé otazce €. 11, jejimZ tkolem bylo zjistit, ktery
Z au-pair programu v dané destinaci laka respondenty vice. Na otazku ¢.12, kterd znéla:
Miizete prosim oditvodnit svou volbu v predeslém dotazu?, odpovédélo z celkového
poctu respondentii 88 tdzanych, zbylych 21 tuto otdzku vynechalo. 63 respondentti

preferujicich destinaci USA, odiivodnili svou volbu nejcastéji témito diivody:

e Au-pair v USA ma vice moznosti: lepsi plat, prispevek na skolné, moznost mésic

cestovat po USA. Takto odivodnilo svou volbu celkové 5 respondenti (9%).
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o Pestiejsi a zajimavejsi kultura, riiznorodd priroda, turisticka mista, mentalita
mistnich lidi, touha poznat jiny svet bylo hlavnim diivodem, pro¢ zvolit USA pro
19 respondentti (33%).
podnebi.

e V¢tSina tdzanych, celkem 21 respondentt (36%), by volila USA hlavné kvili
tomu, ze se jedna o jedine¢nou a pomérné financné nendrocnou moznost jak
minimalné rok pobyvat v USA. Do Velké Britanie 1ze vycestovat podle jejich
nazoru kdykoliv.

e 2 respondenti (3%) uptednostiiuji americkou anglictinu.

e 3 respondenti (5%) by zvolili rad&ji au-pair program v USA a to z toho duvodu,
7e je tato destinace vice vzddlend od Ceské republiky, na rozdil od Velké

Britanie, a tim pdadem je pro né au-pair v USA vétsi vyzva.

Ptedesl¢ udaje jsou zaznamenany v nasledujicim Grafu 12 (A).
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Graf 12 (A): Odtvodnéni volby USA
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Vypovédi zbylych 5 respondenti byly zcela odlisné a neshodovaly se s zadnymi jiz

zminénymi divody, proto jsou uvedeny zvlast.

e, Celkové postaveni au-pair v USA se mi zda byt na lepsi urovni nez ve Velké
Britanii. Au-pair v USA je ,,au-pair*, ve Velké Britdnii je podle mé au-pair
sluzka. *

e Do Velké Britanie jezdi kazdy a zda se mi, Ze s britskymi rodinami maji au-pair
mnohem castejsi konflikty. *

e, Mam strach z Fizeni automobilu po levé strane. *

e, Bylajsem au-pair jak v UK, tak v USA. Mnohem vice mi vvhovovalo USA,
zejména diky pevné stanovenym pravidliim au-pair programu. Ve Velké Britanii
je au-pair program bez jakékoli regulace, tim padem je pro hostitelské rodiny
mnohem jednodussi porusovat predem podminky programu a je to dost sazka do
loterie. V USA jsou pevné dané podminky, co se tyce pracovni doby a
povinnosti, a v pripadé potreby md aupair na koho se obratit, protoze registrace

u agentury je nezbytnd pro ucast v programu. “

o Volila bych USA, protoze tam mam pribuzné.
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Zbylych 25 respondentii upfednostnilo Velkou Britanii. Stejné jako u USA, kazdy
respondent odiivodnil svou volbu riznymi divody. Nejcastéji se objevily odpovédi

tohoto typu:

e Velkd Britanie neni tak vzddlend od Ceské republiky, v piipadé vyskytnuti
Jjakéhokoliv problému, se mohu za relativné kratkou dobu vratit domii. Tato
odpovéd’ se shodovala celkem u 4 respondentt, kteti by z tohoto ditvodu volili
Velkou Britanii.

e Pro 4 respondenty byl rozhodujici pro volbu destinace fakt, ze do Velké Britanie
JjakozZto zemé Evropské unie nepotiebuji vizum.

e 4 respondenti odpoveédéli shodné. Jejich diivod volby Velké Britanie byl, ze do
této zem¢é je mozné vyjet jako au-pair i bez agentury.

e Pro 2 tazané by byl au-pair v US4 velky krok, z kterého maji obavy, proto by
radéji zvolili Velkou Britanii.
respondentl shodny.

e 3 respondenti upfednostnili Velkou Britanii z toho dlivodu, Ze je zde mozné
vycestovat jako au-pair i na kratsi dobu nez 12 mésicii.

o Touha poznat tamni kulturu,mentalitu mistnich lidi a turisticky zajimava mista

bylo odlivodnéni celkové 6 respondentt.

Piedchozi udaje jsou uvedeny v nasledujicim Grafu 12 (B).
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Graf 12 (B): Oduvodnéni volby VB
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Graf 13: Bylo (by) pro Vas prioritou zdokonalit své znalosti v cizim jazyce?
8%
= Ano
= Ne

Ze vsech 109 respondentti (100%), kteti zodpovédeli otazku €. 13, uvedlo celkoveé 100
(92%) z nich, ze by pfi zrealizovani au-pair programu bylo pro né prioritou zdokonalit
své znalosti v cizim jazyce. Pouze pro 9 tazanych (8%) nepovazuje zlepSeni svych

jazykovych védomosti skrz au-pair program za podstatné.
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Graf 14: M¢l/a byste zajem navstévovat tamni jazykové kurzy? Pokud jste se jiz

ucastnili au-pair programu, navstévovali jste jazykové kurzy?

3%

= Ano
m Ne

= Nemél/a jsem tu
mozZnost.

Tato polozka ¢. 14 byla zodpovézena vSemi respondenty. Otazka byla urCena jak

vvvvvv

vvvvvv

vvvvvv

Ucastnici au-pair pobytu, méli o jazykové kurzy zdjem, ale dochazka do kurzii jim

nebyla z jistych divodi umoznéna.
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Graf 15: Jak ¢asto by pro Vas bylo nejlepsi kurzy navstévovat?
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Tato otazka byla zodpovézena vSemi respondenty. Nejvice byla preferovdna moznost
navstévovat jazykové kurzy 2x tydné, tuto frekvenci by volilo 56 respondentd (47%).
Jednou tydné by chtélo kurzy navstévovat 33 respondenti (27%) . Pouze 3 respondenti
(2%) zvolili moznost navstévovat kurzy 3x tydné. K varianté¢ samostudia se ptiklonilo

7 respondentti (6%) a zbylych 21 tazanych (27%) nemélo o jazykové kurzy zajem.
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Graf 16: Jaka forma vyuky by Vam vyhovovala nejvice?

® Individualni

= Ve skupiné

Na tuto polozku odpovédélo celkem 85 respondenttl, ktefi projevili zdjem o jazykové
kurzy jiz v otazce ¢. 14. Cilem bylo zjistit, jaka forma vyuky jazykovych kurzi by jim
vyhovovala nejvice. Respondenti méli na vybér mezi dvéma moznostmi. VétSina, 63
respondentl (74%), by volila jazykové kurzy, jejichz forma vyuky by probihala ve
skuping. Ostatnich 22 respondentli (26%) by preferovalo individualni vyuku.
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6.5. Vysledky
Vysledky dotaznikového Setfeni pfindseji informace tykajici se srovnani popularity
dvou destinaci pro zrealizovani au-pair programu. Diky vyzkumu jsou zjistény dalsi

udaje, které jsou s tematikou au-pair pobyti, uzce spojeny.

Hypotéza 1: Zdjemci o au-pair programy jsou ve vetsiné pripadii (60% a vice) zeny ve

veku 19-25 let.

Tato hypotéza byla potvrzena udaji, které vyplyvaji z odpovédi umisténych v ivodni
¢asti dotazniku. Dotaznik vyplnilo celkové 98 Zen a 11 muzi. Z toho 87 zen se
pohybovalo ve vékové kategorii mezi 19 — 25 let. Informace o vékovém a rodovém
sloZeni jsou doloZeny v Grafech 1 — 2. Hypotéza se dale opird o tdaje vychazejici
z Grafi 3 — 4. Diky otdzce ¢ 3 Ucastnil/a jste se nékdy au-pair programu?, bylo
potvrzeno, ze celkové 71 respondentli jiz ma s au-pair pozici zkuSenosti, ztoho

z zadnych téchto respondentli nebyl muz.

Otazka ¢. 4: Meéli byste o au-pair pozici zdjem?, byla zodpovézena celkové
38 respondenty, ktefi doposud neméli s au-pair pozici zkuSenosti. Celkoveé 27
respondentl projevilo svou odpovédi o au-pair program zajem, jednalo se o respondenty
zenského pohlavi z vice nez 60% ve véku 19 - 25 let. Zadny z respondentti muzského

pohlavi se nikdy neztc¢astnil au-pair pobytu a ani o n¢ neprojevil zajem.

Hypotéza 2: Zdjemci o pracovni pobyty (véetné au-pair programii) ve vétsiné pripadii
(60% a vice) nevyuzivaji sluzeb pracovnich agentur, kviili negativnim ohlasiim na jejich

kvalitu sluzeb.

Odpovédi ziskané od respondentil prostfednictvim dotazniku vyvratily tuto hypotézu.
A to na zdklad¢ Grafu 5, ktery vychazi z otazky ¢. 5 Vyuzil/a jste nékdy sluzeb pracovni
agentury pro zprostiedkovani pracovnich programii? Ackoliv vétsi skupinu, celkove 45
(51%), tvorili ti respondenti, ktefi sluzeb pracovni agentur pii zprostfedkovani
pracovniho pobytu nevyuzilo, respondentt, ktefi se na agenturu obratili, bylo jenom o 2
respondenty méné, 43 (49%). Tudiz domnénka, Ze vétSina zdjemct (60% a vice)

nevyuzivaji sluzeb pracovni agentury, byla otazkou €. 5 vyvracena.

66



Dalsi polozka, ktera vyvraci tuto hypotézu, je otdzka ¢. 6 : Jaky zpiisob zprostredkovani
au-pair programu preferujete? Z celkového poctu respondentii, odpovédélo na tuto
otazku celkem 71 tazanych. Celkové 43 (61%) respondentli zvolilo odpovéd
»Spolupraci s agenturou®, pouze 28 respondentii (39%) uptednostituje individudlni
zprostiedkovani. Posledni otazka vyvracejici tuto hypotézu byla s Grafem 7: Byl/a jste
se sluzbami agentury spokojend? Vétsina, 29 respondentd (66%), odpovédéla kladné,

zbylych 14 respondentil (34%) nebyli se sluzbami agentury spokojeni.

Vsechny odpovédi na zadané 3 otazky, jez mély podepfit hypotézu ¢islo 2 o tom, Ze
zajemci o pracovni pobyty ve vétSin€ pripadi nevyuzivaji sluzeb pracovni agentury

naptiklad kvili negativnim ohlasim, danou domnénku vyvratily.

Hypotéza 3: O au-pair programy ve Velké Britanii je ve vétsiné pripadii (60% a vice)
Vetsi zajem nez o au-pair programy v USA. Zdjemci jsou ve vétsiné pripadi (60%

a vice) nejvice ovliviiovani vysi financnich nakladii s programem spojenych.

Tato hypotéza byla také zamitnuta. Vyplyva to z odpovédi na otdzku ¢. 11: Laka Vas
osobné vice au-pair program ve VB nebo v USA? Na tuto polozku odpovédélo 109
respondentii (100%), cili plny pocet. Ztoho 74 respondentii (68%) zvolilo USA

a ostatnich 35 tazanych (32%) vybralo druhou moZnou variantu - Velkou Briténii.

Zaroven odpovédi na otdzku ¢. 9: Co pro Vs je nebo bylo rozhodujici pri vybéru au-
pair programu, kromé destinace? mély dosvédcit, ze jednim z aspekti ovliviujicich
zajemce pii vybeéru au-pair pobytu, jsou finan¢ni naklady. Avsak podle Grafu 9: Co pro
Vas je nebo bylo rozhodujici pri vybéru au-pair programu, kromé destinace? je tato
domnénka také poptena, jelikoZ z celkového poctu 109 respondentt (100%) bylo pro 74
tazanych (68%), nejvice rozhodujici pocet a vek déti v roding, a pouze 18 respondentt
v polozce ¢. 13 uvedli i dalsi odtivodnéni, pro¢ by upfednostnili zrealizovani au-pair

programu v USA, anebo naopak pro¢ ve Velké Britanii.
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Hypotéza 4: Ucastnici au-pair programu ve vétsiné pripadii (60% a vice) vyhleddvaji

béhem au-pair pobytu moznost navstevy skupinovych jazykovych kurzi.

Tuto hypotézu lze pfijmout. Tento fakt dokazuje nejprve Graf 13: Bylo (by) pro Vis
prioritou zdokonalit své znalosti v cizim jazyce? Pro 100 respondenti (92%) by
zlepseni jejich jazykové trovné bylo prioritou, pouze 9 (8%) tazanych odpovédélo, ze
zdokonaleni jejich urovné v cizim jazyce by nebylo piednosti zrealizovani au-pair
pobytu. Dale potvrzeni hypotézy podepira Graf 14, jehoz udaje vyplyvaji z odpovédi na
dotaz ¢. 14: Meél/a byste zdjem navstevovat tamni jazykové kurzy? Pokud jste se jiz
ucastnili au-pair programu, navstévovali jste jazykové kurzy? Odpovédélo celkoveé 109
(100%) respondentii a ztoho 85 tazanych (78%) projevilo svou kladnou odpovédi
zajem kurzy navs§tévovat. Ostatnich 9 respondentl (8%) by o jazykové kurzy neméli
zajem, a 3 diiveéjsi ucastnici (3%) neméli moznost kurzy navstévovat. Posledni polozka
potvrzujici hypotézu odpovida Grafu 16: Jaka forma vyuky by Vam vyhovovala nejvice?
Z celkem 85 tazanych, jeZ projevili o jazykové kurzy zdjem, by 63 respondentli (74%)
zvolilo formu vyuky ve skuping. Zbylych 22 tazanych (26%) preferovalo individudlni
vyuku.
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Zavér

Z vlastni zkuSenosti mohu potvrdit, Ze au-pair pobyt je jedinecna pfilezitost pro vSechny
mladé lidi z celého svéta, kterd mize vyrazné ovlivnit jejich zivot. Je to vynikajici
zpusob jak se naucit efektivné cizi jazyk, poznat zvyky mistnich lidi, vyzkousSet tamni
tradicni pokrmy a ziskat nova ptatelstvi. Mlady cloveék se ocitne v naprosto cizim
prostiedi, bez rodiny, bez kamaradu, je odkazan pouze sdm na sebe a zaziva zcela nové
zivotni situace. Stat se au-pair neni v dneSni dobé vibec slozité a vzhledem k tomu, ze
strava 1 ubytovani je hrazeno hostitelskou rodinou, jednd se o jednu z nejlevnéjSich
variant jak pobyvat del$i dobu v zahrani¢i. Vybér destinace zavisi na prioritach kazdého
¢loveéka, rozhodujici mize byt cizi jazyk, kultura, pfiroda, ale také podminky au-pair

programu a finan¢ni naklady s pobytem spojené.

Hlavnim cilem teoretické ¢asti bakalaiské prace bylo poskytnout informace o au-pair
pobytech konkrétné zrealizovanych ve Velké Britanii a USA a rovnéz tyto dva au-pair

programy srovnat a zaroven zjistit, ¢im se lisi. Tento cil byl splnén.

ro~r

Jeden z hlavnich rozdil spociva v tom, Ze ve Velké Britanii neni zadny oficialni au-pair
program regulovany zakonem, kdezto zajemci o au-pair pobyt realizovany v USA
museji spliiovat podminky podle zvlaStniho zakona. Dalsi odliSnost se tyka povoleni
ke vstupu do dané destinace. Diky tomu, Ze je Ceska republika ¢lenem Evropské unie,
au-pair Ceské narodnosti nepotiebuje vizum ani povoleni ke vstupu do Velké Britanie.
Opakem toho je USA, kde se au-pair bez turistického viza nedostane. S tim souvisi dalsi
fakt, jimZ se tyto dva au-pair programy od sebe navzijem lisi. K tomu, aby z4jemce
0 au-pair pozici v USA ziskal turistické vizum, musi bezpodmine¢né spolupracovat
s jednou z akreditovanych sponzorskych agentur sidlicich v USA, ktera tidi au-pair
program. Z toho vyplyva, Ze asistence agentury je u au-pair programu v USA nutna.
Zatimco zajemce o au-pair pobyt ve Velké Britanii ma vybér volby, to znamena, Ze
muze vyuzit sluzeb agentury, ale také si mulZze au-pair program zprostfedkovat
individudlné. Diky tomu, Ze existuje v USA oficialni au-pair program, jehoz stanovené
podminky a jejich fadné plnéni jsou kontrolovany statem, je tento au-pair program vice
organizovany. Pokud je au-pair program ve Velké Britanii zprostfedkovan bez asistence
agentury, plnéni stanovenych podminek si musi au-pair s hostitelskou rodinou upravit
sami, a tim je tak fungovani au-pair programu zavislé na domluvé mezi au-pair

a hostitelskou rodinou.
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Au-pair programy se lisi také délkou pobytu. Do Velké Britanie je mozné vycestovat
I pouze v dob¢ letnich prazdnin, avsak v USA je délka programu omezena na minimalné
12 mésicu. Co se tyce pracovni doby, au-pair v USA pracuje minimalné 45 hodin tydné
S tim, ze denni pracovni doba nesmi ptrekrocit 6 hodin, ve Velké Britanii je minimalni
pracovni doba kratsi, ¢ini pfiblizn¢ 25-30 hodin tydné a zaroven by denni pracovni
doba nem¢la ptekrocit 5 hodin. Minimalni kapesné je také dalsi polozka, ktera tyto dva

programy od sebe odlisuje.

Byly zjistény i dalsi rozdily, které se tykaji hrazeni nékladii na zdravotni pojisténi,
dopravu, vzdélani a Skoleni. Na tyto zminéné polozky u au-pair programu ve Velké
Britanii au-pair nedostava od hostitelské rodiny zadné finanéni ptispévky, pokud se
nedomluvi jinak. AvSak tcastnik au-pair programu v USA ma hrazeno jak zakladni
zdravotni i Grazové pojisténi, tak i zpate¢ni letenku. Dale au-pair v USA obdrzi od
hostitelské rodiny piispévek na vzdélavaci kurz v hodnoté¢ 500 USD a sponzorska

agentura poskytne zdarma n¢kolikadenni Skoleni s polopenzi s mistem kondni v USA.

Rovnéz bylo zjiSténo, Ze na zékladé nabidky agentury Student Agency se programy
mezi sebou li§i vékovou hranici. VEkova hranice pro divky je ve Velké Britanii
stanovena od 18 do 30 let a pro chlapce od 20 do 30 let, v USA je vékové rozpéti pro
divky od 18 do 26 let a pro chlapce od 21 do 26 let. Pokud jde o pozadovanou tGroven
anglického jazyka, u au-pair pobytd ve Velké Britanii je dostate¢na mirn¢ pokrocila
uroven, kdezto Gcastnik au-pair programu v USA by mél mit znalosti anglického jazyka

na minimaln¢ na stfedné pokrocilé trovni.

Cil praktické casti bakalatské prace tzce souvisi s hlavnim cilem teoretické Casti.
Ukolem dotaznikového Setfeni bylo zjistit, kterd zemé, jimiz se celd bakaldiska prace

zabyva, vzbuzuje u mladych lidi vétsi zajem.

Z celkového poctu respondenttl, jenz €inil 109, upfednostituje celkem 74 dotazovanych
(68%) au-pair pobyt realizovany v USA a ostatnich 35 tazanych (32%) vice laka au-pair
pobyt ve Velké Britanii. Nej¢astéji respondenti preferovali USA naptiklad kvili tomu,
ze si mysli, ze au-pair pobyt v USA nabizi vice vyhod, nebo ze je zde pestiejsi
a zajimav¢jsi kultura, riiznorodd piiroda a také atraktivnéjsi turistickd mista. Nékteti
zastavali nazor, ze se jedna o jedine¢nou a pomérné finan¢né nenaro¢nou moznost jak

v

minimalné rok pobyvat v USA. Mnozi zvolili tento au-pair pobyt kvuli pfiznivéjsimu
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podnebi anebo také kvuli tomu, ze preferuji americkou anglictinu. Objevil se rovnéz

zajimavy nazor, ze au-pair v USA je na vyssi Grovni, nez je tomu ve Velké Britanii.

Ti respondenti, kterym piipadala vice atraktivni Velka Britanie, vysvétlovali svou volbu
tim, Ze Velka Britanie neni tak vzdalena od Ceské republiky a mohou se tak za relativné
kratkou dobu vratit domt. Odivodnénim byl také fakt, ze do Velké Britanie, jakozto do
zem¢ Evropské unie, nepotfebuji vizum, a také ze mohou vyjet do této zemé jako
au-pair 1 bez agentury. Déle si pfiznivci au-pair pobytu ve Velké Britanii cenili toho, Ze
je zde mozné realizovat au-pair pobyt i na krat$i dobu nez 12 mésicti, a mnohé z nich
lakalo poznat tamni kulturu, mentalitu mistnich lidi a turisticka mista. N&ktetfi zvolili

SV v

pair pobytu v USA maji vétsi obavy.

Dotaznikové Setfeni odpovédélo také na diléi otdzky praktické ¢asti bakalafské prace.
Bylo zjisténo, Ze o au-pair programy maji zajem predev§im zeny ve vékovém rozpjeti
od 19 do 25 let. Cilem dotazniku bylo také zmapovat zkuSenosti zdjemcti o pracovni
pobyty s agenturami. Podle vysledkii vétSina znich (60% a vice) upiednostiiuje

asistenci agentury pred individualnim zprostfedkovanim.

Poslednim dil¢im cilem bylo ziskat informace o tom, zdali by méli potencialni au-pair
z4jem navstévovat skupinové jazykové kurzy behem zahrani¢niho pobytu. Podafilo se
ziskat daje, diky kterym lze potvrdit, Ze celkové 85 respondenti (78%) projevilo
o jazykové kurzy zajem a z toho by 63 respondentti (73%) preferovalo formu vyuky ve

skuping.

K tomu, aby hlavni cil praktické ¢asti mohl byt splnén spolu s dil¢imi cili, byly
stanoveny 4 hypotézy. Dvé hypotézy byly vysledky dotaznikového Setfeni potvrzeny

a dvé vyvraceny. V piiloze na konci prace je mozné nalézt pouzity dotaznik.
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Seznam pouzitych zkratek

apod.
atd.

CR

a podobn¢
a tak dale

Ceska republika

EHIC Evropsky prikaz zdravotniho pojisténi

EU

GBP

K¢

European Health Insurance Card
Evropska unie
Britska libra

Ceské koruna

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

NHS

Systém narodnich zdravotnickych sluzeb ve Velké Britanii

National Health System

SEVISInternetovy systém pro sledovani ucastnikti vyménného pobytu

UK

USA

usb

USIA

VB

The Student and Exchange Visitor Information System
Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska
United Kingdom

Spojené staty americké

United states of America

Americky dolar

Informaéni agentura Spojenych statti americkych
United States Information Agency

Velkéa Britanie
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