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ABSTRAKT

Bakalarska prace pojednava o danich a daflové problematice, s niz by se mohl setkat vefejné
prosp&$ny poplatnik v ramci legislativy v Ceské republice. Dale se zabyva pravnim zakotvenim
a vnimanim spolku v ramci verejnosti, jako takového. Tyto poznatky jsou uplatnény v praktické
Casti na realné pravnické osobé zvané Vyluka z. s. V zavéru praktické Casti jsou poznatky
aplikovany a vyhodnoceny.

Klic¢ova slova: Spolek, Dan¢, Vefejné prospésny poplatnik, Neziskovy a ziskovy sektor,
Fundraising, Daniovy systém, Legislativa, Pravnickd osoba, Piispévkové organizace, Dary,

Clenské piispévky, Vyluka z. s.

ABSTRACT

This bachelor's thesis deals with taxes and tax issues that a public benefit taxpayer could
encounter withing the legislation in the Czech Republic. It also deals with the legal grounding
and perception of the association withing the public. This knowledge is applied to a real legal
entity called Vyluka z. s. in the practical part of this bachelor's thesis. There are those
knowledges also applied and evaluated.

Key words: Association, Tax, Public benefit taxpayer, Nonprofit sector, Profit sector,
Fundraising, Tax system, Legislation, Legal entity, Funded organization, Gifts, Member's

contributions, Vyluka z. s.
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1 UVOD

Téma mé bakalarské prace je verejné prospésny poplatnik, pojem chci blize v charakterizovat
a zaméfit se na pokryti z vicero thla. Jak je neziskovy sektor vniman u nas a ve svéteé. Zamefit
se na pravni subjektivitu spolku a co v§e musi naplfiovat, aby byl v normé s platnou legislativou.
Zaroven nehodlam opomenout dal§i pravni subjekty, které se v neziskovém sektoru také
pohybuji, abych mohli ud€lat relevantni srovnani a uvést si klady a zapory jednotlivych forem.
U dani se zaméfim na dafiové zatizeni spolku. Moji osobni motivaci je, ze v nékolika
studentskych spolcich pasobim. Ve Vyluka z. s. Prague Pegasus jako c¢len. Dotcena
problematika mé o to vice zajima, protoze bych chtél najit optimalni feSeni, jak by se spolek
dal spolehlivé fidit a danové optimalizovat. DalSim aspektem je, ze obCanska spoleCnost se
podle Ceského statického tfadu zvedla na dne$nich 135 594 neziskovych organizaci. Od roku
2014, kdy pocal platit novy obcansky zakonik, byl nartst za 6 let o 19 208 a Cislo stale roste.
Uvidime v budoucich letech, jak se do statistiky propise pandemie Covid-19. (CSU, 2020)

U Covidu-19 bych chtél na moment setrvat, protoze az ten nam ukazal, jak je dulezité mit
obcansky bde€lou spolecnost 1 piesto, Ze se vlada po vétSinou k neziskovému sektoru nestavi
zrovna kladné. Jasnym piikladem je krok ministryné prace a socidlnich véci Jany Malacove,
ktera neodpustila drobnou chybu obecné prospésné spoleCnosti Amerfu, jiz zpusobila externi
ucetni firma, kvili tomu, ze o n€kolik dni zaplatila odvod za socialni pojisténi pozdgji.
Z dotCeného divodu organizace nema narok na statni dotaci, ktera by zajistila plynuly chod
v prosinci 2020, coz pro hendikepované lidi, které zaméstnava v Brn¢€, miize znamenat, ze
skonéi na ufadu prace a vysledné to pro stat mize vyjit mnohonasobné draz, protoze by se
jednalo az o 80 lidi. Misto toho, aby ud¢lil pardon, jak jiz ucil v minulosti mnohokrat u jinych

subjekti. (Golis, 2020) (10-z, 2020)

Covid-19 skutecné spustil to dobré v lidech, jako bylo Siti rousek, zalozeni platformy sestry
v zéloze, kam se mohou pfihlasit lidé, ktefi prosli zdravotnim vzdélanim, ale protestné skoncili

jinde. (Veselovsky, 2020) (Sestry v zaloze, c2020)

Pro mé osobné ma bakalarska prace predstavuje osobni rovinu, ponévadz se spolky, které zde
chci jesté zminit, vykonavaji ¢innost, ktera v mych ocich je nesmirné cenna, jako je naptiklad
Linka bezpeci. Jedna se o spolek, ktery nabizi pomocnou ruku détem a rodi¢im, aby védéli, ze
kazda slozita situace mé své vychodisko. DalSim neziskovou organizaci, jiz chci zminit, je

Nedoklubko z.s., které pomaha piedcasné narozenym détem, coZz je i mdj pripad. O to vice si



cenim, jakou aktivitu spolek vyviji. Posledni za zminku stoji Mezinarodni sdruzeni Obcanské
Bélorusko, spolek se snazi prosadit demokratické principy v Bélorusku, protoze se povazuji

cely sviij zivot za demokrata. ((Linka bezpeci, 2020) (Nedoklubko, 2020) (Sustrova, 2019)

Posledni velkou motivaci, pro¢ se tématem vetejné prospesny poplatnik zabyvam, je, ze
v odbornych kruzich se jim bohuzel moc védeckych pracovnika nevénuje a rad bych svoji praci
prispél k rozsifeni povédomi o neziskovém sektoru a pfipadné rozpoutal debatu na dotlené
téma. V Ceskych podminkach se tomuto tématu vénuje profesorka Alena Pelikanova z Vysoké
Skoly ekonomické, ktera své poznatky prenesla do ucetni firmy Connect Economic Group s.r.o.,
kterou zalozila se svoji dcerou Sarkou Pelikinovou a pomahaji piedevsim neziskovym
organizacim. Ze zahraniCi se opiram napfiklad o profesora z Claremont Graduate University
Petera Druckera, ktery se vénoval managementu cely svij Zivot a sepsal publikaci Rizeni
neziskovych organizaci, kterd se mi stala inspiraci pro sepsani této prace. Zaroven nesmim
opomenout profesora Lestera Salamona z The Johns Hopkins University, kde zalozil katedru,
kterd se pfimo zaobira neziskovym sektorem. Jejich poznatky pokusim implementovat do
Ceskych realii, neziskovymi organizacemi chci poukézat, ze skutecné délaji véci, za nimiz
nestoji ¢loveék pouze za ucelem vytvorit zisk, ale chce spolecnosti néco predat. (Drucker, 1994)

(Politica science jhu edu, 2020)
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2 CiL PRACE A METODIKA

Cilem bakalarské prace je popsat hospodareni studentského spolku zvaného Vyluka z. s. a
zmapovat konkurenci spolku, zhodnotit jeho finan¢ni situaci. Ziskané poznatky pak vyuzit
ke zvySeni efektivnosti hospodareni samotného subjektu, jak v ramci hospodafeni se
sveéfenymi, tak ziskanymi finanénimi prostiedky. Rovnéz navrhnout opatfeni, tykajici se
danového zatizeni spolku, aby byla optimalizovana v ramci Ceské legislativy, kde se setkavame

s pojmem vefejne prospésny poplatnik, jenz si klademe za cil blize vysvétlit.

V teoretické Casti se zaméfime na zevrubny popis zminéné problematiky. V praktické Casti se
ziskané poznatky pokusime implementovat na realné ucetni jednotce, aby mély maximalni
vypovidajici hodnotu jak pro autora, a predev§im kyzeny ekonomicky efekt pro samotny

spolek. Postup praci l1ze zobrazit takto.
Postup prace:

1. Stanovit hlavni cil prace a dil¢i cile, bez kterych neni mozné uspé$né dokoncit

bakalarskou praci a sdélit vetejnosti své vysledky.

2. 'V teoretické Casti zpracovat literarni reSersi na zaklade prostudované literatury a jinych

odbornych zdroja.

3. V praktické Casti analyzovat ¢innost spolku Vyluka z. s. a popsat jeho soucasny stav

v ekonomické roving s vazbou na jednotlivé dan¢.

4. Sestavit idealni model, na kterém budou demonstrovéana jednotliva feseni a navrzena na

podporu ekonomické stability vefejné prospesného poplatnika.

Metodika: literarni reSerSe, deskripce, analyza, pozorovani, syntéza, modelovani — popiste

pouziti metod v BP.
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3 TEORETICKA CAST

Teoreticka Cast si klade za cil nejprve seznamit Ctenafe s vnimanim neziskové cCinnosti
v globalnim hledisku. Nasledné si davam za ukol zmapovat postaveni neziskovych a ziskovych
organizaci konkrétné spolkii v Ceské republice, kviili nedavné kritice vefejnosti a vladnich
Cinitelti, abychom poukazali, jak to ve skuteCnosti je, protoze az COVID-19 poukazal na to, jak

je dulezité mit obCansky aktivni spolecnost, které neni vSe lhostejné.

Nasledné se podivame na legislativni ramec ohledné pravnické osoby spolku, ktery se
predevsim opira o ob¢ansky zakonik. Nehodlame opominout zakony zaobirajici se ucetnictvim,

abychom ukazali odli§nosti mezi podnikatelskou a neziskovou sférou.

V neposledni fadé se zaméfime na dané odvadéné v CR. Konkrétné na dan z piijmu jak
z pohledu odvodu samotného spolku, tak v ramci jeho zaméstnanct, kde osvétlime vypocet
mezd. Dalsi dané, které hodlame probrat jsou daii z pfidané hodnoty (DPH), silni¢ni dan, dan

z nemovitych véci a dan z nabyti movitych véci.

Na zavér se zamétime na financovani spolku pomoci fundraisingu a dotéeny pojem si blize

vysvétlime.
3.1 Postaveni neziskového sektoru z mezinarodniho pohledu

Nevladni neziskovou organizaci rozumime soubor instituci, které existuji vné statnich struktur,
avSak slouzi v zasadé k vefejnym zajmum na rozdil od zajmua nestatnich. Kazda nevladni

neziskova organizace by se méla opirat o pét zakladnich pilita. Jsou

1. Institucializované — maji jistou organizacni strukturu, jistou institucionalni skute¢nost,

bez ohledu na to, zda jsou formalné nebo pravné registrovany.

2. Soukromé — jsou organizacné oddéleny od statni spravy, ani ji nejsou nijak fizeny.
Znamena to, ze nemohou mit vyznamnou statni podporu, nebo ze ve vedeni nemohou

byt statni ucednici.

3. Neziskové — nepfipousti se u nich zadné prerozdélovani ziska vzniklych z Cinnosti
instituce mezi vlastniky nebo vedeni organizace. Instituce mohou svou Cinnosti vytvaret

zisk, ale musi ho pouzit na cile dané poslanim organizace.

4. Samospravné a nezavislé — maji vlastni postupy a struktury, které umoznuji kontrolu

12



vlastnich ¢innosti, to znamena, Ze neziskové organizace nejsou ovladany zvenci, ale ridi

samy sebe.

5. Dobrovolné — vyuzivaji dobrovolnou ucast na svych ¢innostech. Dobrovolnost se muze
projevovat, jak vykonem neplacené prace pro organizaci, tak formou darti nebo tcasti

ve spravnich radach. (Salamon a Anbeier, 1997)
3.2 Postaveni neziskového sektoru v Ceské republice

Ekonomiku v CR bychom mohli oznacit za smisenou ekonomiku, jelikoz se v naSem prostiedi
setkavame s ekonomickou aktivitou riznych druha organizaci. Jedna se o subjekty ziskového
a neziskového sektoru, které dale ¢lenime na vefejny a soukromy sektor, coz nejlépe vystihuje

schéma nize.

(= L=

Obrazek 1: Schéma narodniho hospodarstvi: Zdroj Pelikanova 2016. s. 15

Neziskovy sektor neni primarné zalozen za Gcelem vytvareni zisku. Veskery pfipadny zisk,
ktery vyprodukuje, musi vratit zpét do organizace a ¢lenové si jej nemohou rozdélit, jak je
znamé z jinych pravnich forem. Ma prace se bude zabyvat studii predev§im odvétvim
zamétenym piedev§im na spolky. Zbytek, ktery je vyymenovany ve schématu vySe, jako jsou
nadacni fondy, cirkve atd. budou zminény okrajové, aby byl dokreslen kompletni obraz v ramci
projednavané problematiky. Pocet spolk k bieznu 2020 &ini podle Ceského statistického utadu

99 784 a tendence je rostouci, jak znazoriuje tabulka nize.
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Rok

Prévniforma = = = = = 2 2020
(g\| (g\| (g\| (g\| (g\| (g\|
(bfezen)
Nadace 490 515 530 533 523 522 524
Nadaéni fondy 1331 1556 1672 1798 1859 1952 1978

Obecné prospésné 2867 2830 2776 2721 2647 2591 2569

spolecnosti
Zapsané ustavy 142 398 685 892 1042 1179 1197

Evidované cirkevni 4117 4127 4145 4150 4142 4132 4012

pravnické osoby

Spolky 82778 85492 88895 92180 97174 99296 99784
Pobo¢né spolky 24761 25102 25239 25102 25475 25319 25330
Organizace celkem 116486 120120 123942 127376 132862 134991 135394
Tabulka 1: Statistika po¢tu nestitnich neziskovych organizaci 2014 — 2020: Zdroj CSU

Z tabulky je zjevné, ze ostatni organizacni struktury maji neménnou tendenci, kromé zapsanych
ustavt, které mirné stoupaji, ale ne tak prudce, jako spolky, kterym do karet hraje skutecnost,
ze vroce 2014 byl novelizovan Obcansky zakonik a obCanska sdruzeni od té doby nesméji
vznikat nebo se musi transformovat do spolku. Dalsi skutecnost, ktera spolkiim nahrava, je, ze

nejsou tak legislativné narocné, jak zjistime v dal§ich kapitolach.

Ceska republika vynalozila ze statniho rozpo&tu na nestatni neziskovy sektor v roce 2019 &astku
piiblizné 16,6 miliardy korun, coz nam naznaCuje odliv penéznich prostfedki z NNO
poskytnutych statem od zacatku mého badani, které zapocalo v roce 2016, kdy ¢astka atakovala
témeét 18 miliard korun (17,9 skuteCnost). Ministryné financi Alena Schillerova ve svych
vefejnych prohlaSenich v minulosti proklamovala, ze k takovéto situaci urcité nedojde, ale cas
ukazal, kde je pravda. Za vhodné povazuji uvést, ze o penize, o kterych se zde bavime, si

v realné situaci pozadalo piiblizné néco pies 7 000 NNO, zbytek jmenovanych dokézalo ziskat
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finance jinou cestou napiiklad pomoci fundraisingu. Z t€chto 7 000 NNO bych chtél zminit 12
nejveétSich zadatelt v ramci objemu penéz ziskanych ze statnich dotaci, protoze mohou v o¢ich
vefejnosti budit urcité kontroverze. Zaroven nize jsou uvedeny dva prameny informaci, protoze
zde nastala v tomto odvétvi kuriozita, protoze do roku 2016 data pro ministerstvo financi
zpracovalo Centrum pro vyzkum neziskového sektoru z Masarykovi univerzity v Brné. Po
kritice, ktera byla v tomto roce nejsiln€jsi od samotného premiéra Andreje BabiSe, ministerstvo
financi prohlasilo, ze si nepfeje, aby byla duplikovana jeho ¢innost a ze chce provést
komplexnéjsi zpracovani dat, coz se k dneSnimu dni nestalo. Centrum pro vyzkum neziskového
sektoru se rozhodlo vytvofit interaktivni web www.mapaneziskovek.cz o ktery se opirame a je
zde uvedena i1 samotnd metodika, jak k prezentovanym informacim dospéli, coz bohuzel
nemuzeme fict o ministerstvu financi, které rovné€z vytvorilo obdobnou tabulku, ale netusime,
o jaké zdroje se opira, protoze zde metodika chybi. Kvuli tomu ponechavam na Ctenafi, aby si
udélal svij vlastni obrazek, protoze jak je zjevné, nejedna se o totéz. (Ministerstvo financi,
2019) (CSU, 2020) (Mapa neziskovek, 2020) (Centrum pro vyzkum neziskového sektoru,
2020) (Brestan, 2020)
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Koncovi uzivatelé dotaci od statu. (Centrum pro vyzkum neziskového tis. K¢

sektoru)

Fotbalova asociace Ceské republiky 550 665
Cesky svaz ledniho hokeje z. s. 257 619
Cesk)" atleticky svaz 174 330
Cesky tenisovy svaz z. s. 142 676
Ceska basketbalova federace z. s. 136 930
Cesky volejbalovy svaz 122 308
Horska sluzba o. p. s. 116 250
Svaz lyzaia Ceské republiky z. s. 114 216
Cesky olympsky vybor 105 000
Cesky svaz kanoisti z. s. 93 145
Cesky svaz cyklistiky z. s. 76 618
Cesky svaz plaveckych sporti z. s. 69 625

Tabulka 2: Koncovi uzivatelé dotaci od statu: Zdroj Centrum pro vyzkum neziskového
sektoru.
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Koncovi uzivatel dotaci od statu (Ministerstvo Financi)  tis. K¢

Fotbalova asociace Ceské republiky 554 841
CESINET, zajmové sdruzeni pravnickych osob 306 742
Cesky svaz ledniho hokeje z. s. 257 619
Horska sluzba o. p. s. 206 002
Clovék v tisni o. p. s. 195 525
Cesky atleticky svaz 183 610
Ceska basketbalova asociace z. s. 154 067
Cesky tenisovy svaz z. s. 145 676
Cesky volejbalovy svaz 129 334
Svaz lyzaia Ceské republiky 118 885
Cesky svaz véelafi z. s. 114 126

Tabulka 3:Koncovy uzivatel dotaci od stat: Zdroj Ministerstvo Financi

O kontroverzi hovofim kvili prvni piice, kde je FACR, kde v soutasné dobé je stihany
mistopfedseda Roman Berbr a dvacet rozhodcich, kteti jsou v soucasné dob& obvinéni, ze
manipulovali se zapasy druhé a tieti ligy ve svij prospéch. V roce 2013 denik Insider upozornil
napojeni mistopredsedy na byvaly rezim, protoze byl sluzbach StB, k ¢emuz se doznal z ¢asti
v knize Kmotr fotbal, a pfesto se dostal az na pozici mistopredsedy. Legislativni vybor v té
dobé zaujal stanovisko, ze po nikom lustracni osvédCeni nevyzaduje. Chtél podotknout, ze
ctime persekuci nevinny u agenta StB, organy ¢inné v trestnim fizenim ukazou, kde je pravda.

(Madl, 2013) (ton, 2020)

Bohuzel situace nedobrovolné poskozuje NNO v oCich vefejnosti. Pfi tom v dobé vznikly
projekty bojujici proti soucasné pandemii, jako Sestry v zaloze, notebooky pro déti, aby se
mohli ucastnit distan¢ni vyuky, §iti rouSek a mnoho dalSich prospésnych aktivit pro podporu

samotné spolecnosti, za coz patfi velké diky. (Drtinova, 2020)
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3.2.1 Zakotveni spolku v obéanském zakoniku

Pravnicka osoba napliiujici urCity zajem svych zakladatell, je spolek prezentujici soukromy
zajem, vefejny zajem ¢i kombinaci obojiho. Tyto podoby umoziuje zdkonna uprava. Pro
predstavu soukromy zajem je sdruzeni osob vénujicich se spolecné svému spoleCnému zajmu.
Na rozdil od toho vefejny zajem je sdruzeni osob zalozené na spolecné pomoci ohrozenym
skupinam obyvatel. Pokud pouzijeme kombinaci obojiho, tak v hlavni Cinnosti musime
vykonavat prospésnou pomoc, ale ve vedlejsi ¢innosti ndm nic nebrani podnikat, jenom s tim
rozdilem, Ze musime mit na paméti, ze obdrzeny zisk jde na podporu hlavni ¢innosti a v zadném

ptipadé k nasemu obohaceni. (Pelikanova, 2018)
3.2.2 Zalozeni spolku

Dle obc¢anského zakoniku alespon tfi osoby vedené spoleCnym z4jmem mohou zalozit k jeho
napliiovani spolek, jako samospravny a dobrovolny svazek ¢lent a spolCovat se v ném.
Zakladatel zalozi spolek, pokud se shodnou na obsahu stanov, nebo svolavatel svola
ustanovujici schiizi, na které usnesenim schvali nasledné stanovy. Stanovy musi obsahovat
nazev, ktery musi obsahovat slovo ,,spolek® nebo ,,zapsany spolek™ ¢i zkratku ,,z. s.“, sidlo,
ucel spolku, prava a povinnosti ¢lent, vaci spolku, urceni statutarnich organa. Stanovy mohou
zalozit pobo¢ny spolek jako organizacni jednotku spolku, ¢i urcit, jakym zpisobem se pobo¢ny
spolek zaklada, a ktery organ rozhoduje o zalozeni, zruseni nebo preméné pobocného spolku.

Stanovy v uplném znéni musi byt ulozeny v sidle spolku. (Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 222-225)
3.2.3 Vznik spolku

Spolek vznika dnem zapisu do verejného rejstiiku. Navrh na zapis podavaji zakladatelé nebo
osoba urcena ustanovujici schiizi. Neni-li spolek do vetejného rejstiiku zapsan do tiiceti dnti od
podani navrhu na zapis a neni-li v této lhaté ani vydano rozhodnuti o odmitnuti zapisu, povazuje
se spolek za zapsany do vetejného rejstiiku tficatym dnem od podéani navrhu. (Zakon ¢. 89/2012

Sb., § 226)

3.2.4 Verejny rejstiik

Ve vetfejném rejstiiku nalezneme udaje o fyzickych a pravnickych osobach, které jsou zakonem
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stanovené. Napiiklad se jedna o Spolkovy rejstiik, Nadacni rejstiik, Rejstiik ustavi, Rejstiik

spoleCenstvi vlastnika jednotek, Rejstiik obecné prospésnych spolecnosti a Obchodni rejstiik.

Vetejny rejstiik vedou rejstiikové soudy a soucasti verejného rejstiiku je sbirka listin, kde
muzeme nalézt zakladajici listinu, UCetni zavérku, vyro¢ni zpravu atd. (Zakon ¢. 304/2013 Sb.,

§ 64)
3.2.5 Clenové a ¢lenstvi ve spolku

Clenové do spolku vstupuji dobrovolng a neruéi za dluhy vytvoiené spolkem. Clenem spolku
muize byt fyzicka i pravnicka osoba, pokud stanovy neuréi jinak. Clenstvi ve spolku se vaZe na
osobu Clena a neptechazi na jeho pravniho nastupce. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, zastupuje ji
spravni organ. Ledaze pravnicka osoba urc€i jiného zastupce. Po vzniku spolku mize Clenstvi
v ném vzniknout pfijetim za Clena nebo jinym zptisobem uréenym stanovami. O prfijeti za Clena
rozhoduje organ urCeny stanovami, jinak nejvyssi organ spolku. Plati, ze vznikem clenstvi

v pobocném spolku vznika i ¢lenstvi v hlavnim spolku.

Clenstvi ve spolku zanik4 vystoupenim, vylougenim, nezaplacenim ¢lenského piisp&vku, nebo
dalsimi zpisoby uvedenymi ve stanovach ¢i zakoné. Pokud se spolek rozhodne, mize vytvofit
takzvany seznam Clend, u kterého se rozhodne, zda bude vefejny ¢i nikoliv a v jaké podobé
bude veden — elektronicky nebo dokladové. Clenové maji narok védét, jaké informace jsou o
nich shromazd’'ovany, a v pfipadé vylou¢eni mazou zadat o vymaz. Toto pravo nezanika ani
v pripadé zemfielého Clena. MiiZe o potvrzeni pozadat jeho manzel/ka, dit€ nebo rodi¢, a neni-
li zadny z nich, mize o vydani potvrzeni zadat jina osoba blizka nebo dédic, prokaze-li zajem

hodny pravni ochrany. ((Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 232)
3.2.6 Organizace spolku

Nejvyssim organem spolku je ¢lenska schize. K jejim povinnostem nalezi zvoleni predsedy,
mistopiedsedy nebo vyboru, to zalezi na stanovach spolku. Zvoleni ¢lenové maji za kol
reprezentovat spolek navenek. Pokud spolku pijde o maximalni transparentnost, tak mu nic
nebrani v tom, aby vytvofil kontrolni komisi, protoze v jeji pravomoci je dohlizet, zda je vse

vedeno v ramci stanov, a piedev§im v souladu s pravnimi piedpisy CR.

Neposledni fadé nesmime opomenout zminit rozhod¢i komisi, jez rozhoduje o spornych

zalezitost ve spolku, pokud nastanou. ((Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 248)
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3.2.7 ZrusSeni spolku

Soud zrusi spolek s likvidaci na navrh osoby, kterd ma opravnény zajem, nebo i bez navrhu, a

to v ptipadé, ze spolek, ac byl na to soudem upozornén,

a. Vyviji ¢innost zakazanou — coz znamena, ze spolek nesmi byt zalozen za ucelem
dosazeni nelegalniho cile, nebo k podnécovani nasili ¢i nesnaSenlivosti vaci jiné
narodnosti, pohlavi, rase, politickému smysleni, nabozenskému vyznani a socialnimu
postaveni. Dale zakazuje zalozit spolek za ucelem se ozbrojit nebo s ozbrojenymi
slozkami, ledaze se jedna o spolek ziizeny zakonem pro to ur¢eny — myslivost, kulturni

ucely atd.

b. Vyviji ¢innost v rozporu — coz znamen4, ze v hlavni ¢innosti zacal spolek podnikat a

zisk neslouzil jen k ¢innosti spolku, ale byl pfedev§im vyuzit uspokojeni jinych aktivit.
c. Nuti tieti osoby k Clenstvi ve spolku k ucasti na jeho ¢innosti nebo k jeho podpore.

d. Brani clenim ze spolku vystoupit. (Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 268)

3.2.8 Likvidace spolku

Nelze-1i povolat likvidatora jinak, jmenuje soud likvidatorem bez jeho souhlasu nékterého
z Clent statutarniho organu nebo nékterého z fadovych ¢lend spolku. Likvidator jmenovany
nemuze z funkce odstoupit, ma pravo soudu navrhnout, aby jej funkce zprostil, prokaze-li, ze
na ném nelze spravedlivé pozadovat, aby funkci vykonaval. Pti zruSeni spolku likvidaci sestavi
likvidator soupis jméni a zpfistupni jej v sidle spolku vSem c¢lenim. Likvidator zpenézi
likvidacni podstatu pouze v rozsahu, v jakém to je pro splnéni dluhu spolku nezbytné a
s likvidaénim ztstatkem nalozi podle stanov. Nelze-li nalozit podle stanov, tak likvidator
nabidne likvidacni zlstatek spolku s ucelem obdobnym. Neni-li to mozné, nabidne likvidator
likvidaéni zlstatek obci, na jejimz uzemi ma spolek sidlo. Nepiijme-li obec likvidacni zistatek
do dvou mésicu, tak propada kraji, v némz ma spolek sidlo. Obec ¢i kraj ziskany likvidacni

zustatek pouziji k verejné€ prospésnému cili. (Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 269)
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3.2.9 Fize spolku

Nejmén¢ 30 dnti pred konanim Clenské schiize, které je predlozen navrh o fuzi, musi svolavajici
zpfistupnit vSem ¢leniim informaci, kde se samotna smlouva bude projednavat, obeznami ¢leny
se stanovami nastupnického spolku a pfeda vykaz majetku a zavazka vSech zucastnénych
spolkti, ktery nesmi byt star§i nez Sest mésici. V neposledni fadé vyhotovi zpravu o
hospodarskych a pravnich dopadech fuze. Na zakladé veskerych informaci Clenska schize
vyjadii kladné nebo negujici stanovisko. V piipadé schvaleni se datum musi vepsat do smlouvy

o fuzi den podpisu.

Ptihlasi-li véritel zacastnéného spolku pohledavku do Sesti mésict ode dne, kdy se zapis fuze
stal vi¢i nému u¢innym, ma pravo na dostate¢nou jistotu, zhorsi-li se dobytnost pohledavky
podstatnym zptusobem. Tento krok muze véfitel ucinit pred samotnym zapisem fuze do

vefejného rejstiiku, za tytéz situace.

Navrh na zapis fuze do vefejného rejstiiku podavaji spolecné vSechny zucastnéné spolky.
Jedna-li se o fuzi splynutim, podepiSou navrh také ¢lenové statutarniho organu nastupnického
spolku. K tomuto datu zanikaji spolky vymazem z vetrejného rejstiiku a poznamena se, kdo je
jejich pravni nastupce a u samotného nastupnického spolku se uré¢i den sloueni, coz se muze
dotknout nazvu, adresy sidla, identifikacnich udaju, popfipadé dalSich zmén, které diky fuzi
nastaly. Pravni akt nelze vzit zpét, mysleno tak, ze pokud smlouva o fuzi byla uverejnéna ve
vefejném rejstiiku, nelze smlouvu zménit & zrudit. Clenové zaniklych spolki ziskavaji
automaticky ¢lenstvi v nastupnickém spolku. Ale nepodaji-li ziiCastnéné spolky navrh na zapis
fuze do jednoho roku ode dne, kdy byla smlouva o uzavfena, plati ze od smlouvy odstoupily

vSechny zacastnéné spolky. (Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 274)

3.2.10 Rozdéleni spolku

U rozdéleni spolku je postupovano velmi podobné€, jako u vyse zminované fuze, kvuli tomu zde
spise zdiraznime pravni zajmy. Kazdy, jehoz pravni zajmy jsou rozdélenim dotceny, ma pravo,
aby mu kterykoli ze zucastnénych spolku sdélil do jednoho mésice od doruceni zadosti, jaké
jmeéni prechazi rozdeélenim na jednotlivé néstupnické spolky. Nedostane-li se dluzniku
zaniklého spolku sdéleni, kdo je po rozdéleni spolku jeho véfitelem, mize plnit kterémukoliv
z nastupnickych spolkt. Stejna rovnice je zachovana v pripadé prohozeni stran véfitel dluznik.

(Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 288-302)
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3.3 Zakotveni spolku v zakoné o ucetnictvi a v ramci danovych

zakonu

Velké zmény zaznamenal zakon ¢. 563/1991 Sb. o tCetnictvi, ve znéni pozd¢jsich predpist od
roku 2016. K predpisim upravujicim tcetnictvi spolku patfi dale vyhlaska ¢. 504/2002 Sb.,

Ceské tdetni standardy atd.
3.3.1 Zakladni pojmy v ucetnictvi: ucetni obdobi
Nejprve ucetni jednotka si mize zvolit, jaké chce mit ucetni obdobi;

a. Kalendarni rok je 12 mésici po sob¢ jdoucich od 1. ledna do 31. prosince. Jak, jiz

napovida samotny nazev v zasade kopiruje kalendar.

b. Hospodarsky rok je 12 mésict po sob€ jdoucich, ale nezacinaji 1. ledna, ale naptiklad

obdobi od 1. srpna do 30 cervence. (Markova, 2020)
3.3.2 Zakladni pojmy v ucetnictvi: uctovani

Diky vyhlasce ¢. 325/2015 Sb. byl ze zédkona vypustén znamy pojem podvojné ucetnictvi a
nahradil ho zkraceny nazev Ugetnictvi. Pojem jednoduché uéetnictvi v zakoné zlistava, ale
mohou ho vést pouze velmi malé ucetni jednotky, které nebyly zalozeny za ucelem dosazeni
zisku. Ale pokud presahnou 3 miliony K¢ pfijma za posledni uzaviené Gcetni obdobi, musi
rovnéz prejit na ucetnictvi. Nékteré spolky na ucetnictvi piejdou dobrovoln€, kvili dotacnim
programum ze statni a evropské kasy, aby dosahly na penézni prostiedky, protoze ucetnictvi

byva jednou z Castych podminek k jejich ziskani. (Merlickova a Ruzickova 2013)
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3.3.3 Zakladni pojmy v ucetnictvi: uctovy rozvrh
Na tcetnim rozvrhu bychom radi demonstrovali rozdil proti podnikatelskému rozvrhu.
Uttovy rozvrh se &leni na tyto uétové tiidy;

0. Dlouhodoby majetek

1. Zasoby

2. Financni acty

3. Zuctovaci vztahy

5. Naklady

6. Vynosy

9. Vlastni jméni, fondy, hospodarsky vysledek, rezervy, dlouhodobé uvéry a pujcky,

zavérkové a podrozvahové ucty

Jak je patrné, 4. uctova tiida byla nahrazena 9. ti¢tovou tfidou a z tohoto divodu 4. tiida zistala
neobsazena. Zaroven 7. tfida u podnikatele zvana Zavérkové a podrozvahové ucty byla
v neziskovém sektoru nahrazena ucetni skupinou 96 a 99. Uttové tiidy 7 a 8 se u NO pousiji
podle vnitiniho predpisu. Mohli bychom to u podnikatelské sféry ptipodobnit k uctové tride 8

a 9 nazvané Vnitropodnikové ucetnictvi. Viz Priloha 1. (Markova, 2020)
3.3.4 Zakladni pojmy v ucetnictvi: kategorizace ucetnich jednotek

V této kapitole neptjdeme jiz hloubg€ji do uUctovani neziskového sektoru, ktery upravuje
vyhlagka & 504/2002 Sb., specifikuji CUS 401 az 414, ale pouze ohledné zakona o uéetnictvi
¢. 563/1991 Sb. Pro ucetni jednotky po novelizaci pfinasi kategorizaci na mikro, malé, stfedni
a velké, které pro ucetni jednotku stanovi povinnosti a jak je ma publikovat na vefejnosti.
Prekroceni dvou dale stanovenych kritérii ze tfi znamenad prestup do nové kategorie.
Hodnotami, které se posuzuji jsou; aktiva celkem, ro¢ni tthrn Cistého obratu a primérny pocet

zaméstnancu v prubéhu ucetniho obdobi. Viz Ptiloha 2.
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3.3.5 Verejné prospésny poplatnik

Vetejné prospesny poplatnik je poplatnik dané z pfijmu pravnickych osob, ktery v souladu se
svym zakladatelskym pravnim jednanim, statusem, zakonem nebo rozhodnutim organu vetejné

moci jako svou hlavni ¢innost vykonava ¢innost, ktera neni podnikénim.

Verejné prospésnym poplatnikem neni:

- Obchodni korporace
- Ceska televize, Cesky rozhlas a Ceska tiskova kancelar

- Profesni komora nebo poplatnik zalozeny za ucelem ochrany a hajeni podnikatelskych
zaméra svych Clend, kde nejsou Clenské piispévky osvobozeny od dané, s vyjimkou

organizace zamestnavatel.
- Zdravotni pojistovna
- Spolecenstvi vlastnikl jednotek

- Rodinna fundace, kterou se rozumi nadace nebo nadacni fond, které podle svého
zakladatelského jednani slouzi k podpore zakladatele nebo osob blizkych zakladateli
nebo jejichz ¢innost sméfuje k podpoie zakladatele nebo osob blizkych zakladateli.

(Markova, 2020)

3.3.6 Podnikani

Podnikéni je ¢innost vykondvana samostatné na vlastni ucet a odpovédnost, vykonavana na
zakladé Zzivnostenského listu nebo jinym obdobnym zptisobem soustavné za tiCelem dosazeni

zisku. (Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 420)
3.3.7 Registrace

Vetejné prospésny poplatnik je povinen podat piihlasku k registraci k dani z pfijmu
pravnickych osob u piislusného spravce dané do 15 dnti ode dne, kdy zacne vykonavat ¢innost,

ktera je zdrojem piijmu, nebo zaCne piijimat piijmy.

Vetejné prospéSny poplatnik neni povinen podat piihlasku k registraci, pokud pfijima pouze

ptijmy, které nejsou pfedmétem danég, ¢i jsou od dané€ osvobozené nebo z nichz je danl vybirana
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srazkou podle zvlastni sazby. (Financni sprava, c2013-2021)
3.3.8 Cinnost
Cinnost v ramci spolku a jinych neziskovych organizaci se ¢leni;
Hlavni ¢innost
- vzdy nepodnikatelska
- vzdy jejejim cilem plnéni ucelli a poslani samotné organizace

Vedlejsi ¢innost (hospodaiska ¢innost)

- v zasadé€ podnikatelska Cinnost, jelikoz mize byt provadéna pouze, pokud v koncové

fazi podpofti Cinnost hlavni ziskem, jenz vyprodukuje.

- hospodarné vyuziti majetku (Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 217)
3.3.9 Dan z prijmu

Sazba dan€ z piijmu pravnickych osob je 19 %. Dan se vypocita jako soucin zakladu dané
snizeného o polozky snizujici zéklad dan€é a o odcitatelné polozky od zéakladu dané

zaokrouhleného na celé tisice K¢, a sazby dané. Slozitost vypoctu demonstruje vzorec nize.
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Vysledek
hospodareni

Zaklad daneé Darnlova ztrata

Odcitatelné J

polozky § 34

ZD - odcitatelné
polozky

Odpocet podle |
§20/7

Upraveny zaklad
dané

Sazby dané § 21 —

Slevy na dani
§35-§35b

— Dan po slevach

Obrazek 2: Vzorec pro vypocet dané z prijmu: Zdroj Petr Kout
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3.3.10 Predmét dané

Nez viibec budeme moci podat dariové priznani, jak je uvedeno vyse, tak si musime stanovit,

zda méame Siroky zaklad dané nebo uzky zéklad dané.

Siroky zéklad dané

Spadaji sem obecné prospésné spolecnosti, ustavy, verejné vyzkumné instituce, vefejné vysoké

Skoly a poskytovatelé zdravotnickych sluzeb
Predmétem dan¢ jsou veskeré piijmy s vyjimkou investicnich dotaci. (Markova, 2020)

Uzky zaklad dang

Patfi sem spolky, nadace, nadacni fondy, cirkevni organizace a dal§i nevyjmenované nize

pokud nejsou poskytovatelem zdravotnickych sluzeb.

Predmétem dané nejsou piijmy z nepodnikatelské ¢innosti za podminky, ze vydaje (naklady)
vynaloZeny podle zakona v souvislosti s provadénim této ¢innosti vyssi. U vefejné prospésSného
poplatnika se splnéni predchozi podminky posuzuje za celé zdatiovaci obdobi podle
jednotlivych druhti Cinnosti. Pokud jednotliva Cinnost v ramci téhoz druhu Cinnosti je
provadéna, jak za ceny, kdy dosazené pfijmy jsou niz§i nebo rovny nez souvisejici vydaje
(néklady) vynalozené na jejich dosazeni, zaji§téni a udrzeni, tak za ceny, kdy dosazené pfijmy
jsou vys§i nez souvisejici vydaje (naklady) vynalozené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni,
jsou predmétem dané pifijmy z téch jednotlivych Cinnosti, které jsou vykonavany za ceny, kdy

piijmy prevySuji souvisejici vydaje. Dale sem naptiklad patfi:
- prijmy z dotaci, ptispévkl na provoz a jinych podpor ze statniho rozpoctu.

- vynos danég, poplatku nebo jiného obdobného penézitého plnéni, které plynou z obci

nebo kraja.
- uplaty souvisejici se statnim majetkem do statniho rozpoctu.

- pfijmy z beztplatného nabyti véci podle zdkona o majetkovém vyrovnani s cirkvemi a

nabozenskymi spolecnostmi.
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Predmétem dan€ jsou;

piijmy z reklamy
- piijmy z ¢lenského pfispevku
- pfijmy z ndjemného s vyjimkou statniho majetku

- pfijmy v podobé¢ uroku — za poplatnika s uzkym zakladem dané odvadi banka ve formé

srazkové dan€ 19 % (Markova, 2020)
3.3.11ZvySeni zakladu dané

Pokud spolek pfijme bezuplatny pfijem (dar), tak se zaklad dan€ zvySuje o hodnotu daru
poplatnika, pokud se o tomto pfijmu neuctuje ve vynosech, nejedna se o pfijem osvobozeny od
dané nebo o pfijem ve formé daru t¢elové poskytnutého na potizeni hmotného majetku. (Zakon

&. 586/1992 Sb., § 19b)
3.3.12 Danové uznatelné naklady

Pokud pfijmy spolku z dané ¢innosti jsou pfedmétem dan€, nutno posoudit, zda naklady Ize
uznat jako vynalozené na tyto pfijmy dle zakona o dani z pfijmu. Namatkou mizeme nékteré

danovée uznatelné naklady vyjmenovat;

spotfeba pohonnych hmot motorovych vozidel zahrnutych v obchodnim majetku

poplatnika nebo najatych.
- propagacni a reklamni predméty
- ubytky a ztraty materialu a zbozi do normy
- odmény za zpracovani ptfiznani, auditu, najemné a dalsi sluzby

- mzdové naklady, pojistné na socialni zabezpeceni a pojistné vefejného zdravotniho

pojisténi. (Viz. Kapitola 3.4 Zaméstnanci, pracovni zavazky a ohodnoceni)
- dané - silni¢ni a z nemovitych véci (Viz kapitoly s timto pojmenovanim)

Dalsi daniové naklady mize nalézt v § 24 danového zakona. Pokud nejsou v zakoné stanovené

podminky splnény nebo tak piimo stanovi zdkon v § 25, tak v tom piipadé hovoiime o
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nedanovych nakladech.

3.3.13 Osvobozeni od dané

Zde budou vyjmenovany a blize specifikovany osvobozené pfijmy, které souviseji se spolkem.

Zbytek je mozné nalézt v zakoné o dani z pfijmu § 19.

Clensky prispévek je osvobozen podle stanov statutarniho organu na zakladd
ztfizovacich nebo zakladatelskych listin pfijatych spolkem, ktery neni organizaci

zaméstnavateli nebo evropskou politickou nadaci.
Prijem z nabyti dédictvi nebo odkazu je osvobozen vzdy.

Piijem, pokud knému doSlo na zikladé rozhodnuti pozemkového turadu o
pozemkovych upravach v podobé nabyti vlastnického prava k pozemku nebo zfizeni

vécného biemene.

Majetkovy prospéch do 100 000 K¢ pri beziarocné zapujcce, vypujcce a vyprose.
Pokud neni ptijem osvobozen, lze o majetkovy prospéch podle § 23 odstavce 3, pismena
¢) bodu 8 zéaklad dané snizit o hodnotu bezuplatného piijmu poplatnika, o kterou byl
zvySen vysledek hospodareni nebo rozdil mezi piijmy a vydaji podle odstavce 3 a) bodu
14, pokud je tento bezuplatny piijem vyuzit k dosazeni, zajiSténi a udrzeni piijmu, které
jsou pfedmétem dané a nejsou od dan€ osvobozené a hodnota beziplatného piijmu neni

vydajem na dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijmu.

Prijem nebo bezuplatny prijem vyuzity pro ucely vymezené v § 15 odstavce 1 nebo
§ 20 odstavce 8 nebo jeho kapitalového dovybaveni. Odstavec konkrétné hovoii, ze
ptijem ma byt vyuzit na védu a vzdélani, vyzkumné a vyvojové ucely, kultury, skolstvi,
na policii, na pozarni ochranu, na podporu a ochranu mladeze, na ochranu zvifat a jejich
zdravi, na uclely socialni, zdravotnické a ekologické, humanitni, charitativni,
nabozenské pro registrované cirkve a nabozenské spolecnosti, télovychovné a sportovni
a politickym stranam a hnutim na jejich ¢innost. Doporucujeme tcel daru konkrétné
uvést do darovaci smlouvy, kvuli prokazani naroku na snizeni zakladu dané darce
finan¢nimu Gradu. Pokud by nebyl naplnén stanoveny ucel, na ktery ma byt osvobozeny
bezuplatny pfijem pouzit, narok na osvobozeni zanika a je nutné postupovat podle § 23

odstavce 3 a bodu 3 o pfislusnou ¢astku zvysit zéklad dané ve zdariovacim obdobi, ve
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kterém k poruseni doslo. Vyhoda pro darce beztiplatného plnéni u fyzické osoby — podle
§ 15 odstavce 1 si muze snizit zaklad dané, az o 15 %, pokud ma dar hodnotu vice nez
2 % zakladu dané nebo Castku 1 000 K¢ za rok. Vyhoda u pravnické osoby podle § 20
odstavce 8 je nizsi oproti fyzické osobé, zaklad dané€ lze snizit maximalne€ o 10 % ze
zéakladu dané snizeného o odcitatelné polozky podle § 34, minimaln€ 2 000 K¢ za dar.
Za roky 2020 a2021 je mozné maximalné odecist 30 % ze stanoveného zakladu.
Omezeni pro obdarované podle § 25 odstavce 1 pism. i) - za dafiové uznatelné naklady
nelze povazovat vydaje (naklady) hrazené z prostfedku, jejichz zdrojem byl pfijem
z darovani a bezplatnych sluzeb od dané osvobozenych nebo piijem, ktery nebyl
prfedmétem dané. Nepouzije se na urokové piijmy vetrejné prospéSného poplatnika, které

podléhaji zvlastni sazb€, pro pouziti prostiedkt z kapitalového dovybaveni.
- Prijem do verejné sbirky.
- Prijem do verejné sbirky na humanitni nebo charitativni ucel.

3.3.14 Snizeni zakladu dané

Zaklad dané 1ze u spolku snizit a 0 30 % maximaln€ do vyse 1 000 000 K¢ v ptipade, ze 30 %
¢ini méné nez 300 000 K¢, ale nejvyse zaklad dan€ po odpoctu odcitatelnych polozek. Ziskanou
usporu u verejné prospesného poplatnika je nutno pouzit v nasledujicim zdanovacim obdobi ke
kryti naklada (vydaji) provadénych nepodnikatelskou Cinnosti. Pokud tak vefejné prospésny
poplatnik neucini, je povinen v obdobi, kdy podminky porusi, dafiovy zaklad odpovidajici
nevyuzité uspore navysit. Jednoduse feceno je nucen uspofenou dan vratit. Méli bychom brat
v potaz, ze uspora dané neni pro vSechny. Nemohou ji pouzit obce, kraje, poskytovatelé
zdravotnickych sluzeb, profesni komory, poplatnici zalozeni za uCelem ochrany a hajeni
podnikatelskych zajmt svych ¢lent, ktefi nejsou organizaci zaméstnavateld. (Zakon C.

586/1992 Sb., § 20 a 34)

3.3.15 Sleva na dani

Pokud spolek zaméstnava fyzické osoby se zdravotnim postizenim, mé narok na slevu za osobu

1. Zdravotné znevyhodnénou — ma zachovanou schopnost vykonavat soustavné
zaméstnani nebo jinou vydé€leCnou Cinnost, ale je omezena z divodu dlouhodobé (déle

nez jeden rok) nepfiznivého zdravotniho stavu.
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2. Invalidni v prvnim nebo druhém stupni
3. Invalidni ve tfetim stupni ,,osoba s téz§im zdravotnim postizenim* (Pelikanova, 2018)

V tom pripadé€ muze spolek uplatnit slevu podle § 35 zakona o danich z pfijmu, vypocitanou
pomoci primérného ro¢niho prepocteného poctu téchto zaméstnanct a uplatnit slevu v hodnoté
18 000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim a 60 000 K& za kazdého

zameéstnance s t€z§im zdravotnim postizenim.

Neméli bychom opomenout slevu ziskanou z titulu pfislibu investi¢ni pobidky podle zakona
¢islo 72/2000 Sb., jelikoz Skolstvi (pozn. autora pojednavdame z duvodu, Ze spolek, jenz bude
uveden v praktické cdsti, se touto problematikou zabyvd) ze zékona neni vyjmuto, ale asi by se

jednalo o velmi specifickou pobidku.
3.3.16 Lhiuta pro podani priznani

Dané z piijmu pravnické osoby se odvadi pocatkem dubna nasledujiciho roku, ale spolky
mohou pozadat o odklad nebo lhtutu prodlouzit za pomoci danového poradce do pocatku
cervence. Pravnické osoby, jez musi dé€lat audit, maji ¢as automaticky do pocatku Cervence.
V extrémnich piipadech maze pravnicka osoba pozadat o ¢as do pocatku listopadu. Pozndmka
autora hovorime o kalenddrnim roku pro lepsi ilustraci problematiky. (Zakon ¢. 280/2009 Sb.,

§ 136)
3.3.17 Forma pfiznani

Darnové priznani je bud’ fadné, opravné nebo dodatecné. Dodate¢né piiznani se podava, pokud
zjistime, Ze nastala povinnost odvést vyssi daf z pfijmi, nez jsme ve skuteCnosti odvedli.
V opacném piipadé jsme jen opravnéni dodatecné pifiznani podat. U obou situaci, plati, ze se
podava dokonce meésice nasledujiciho po mésici, ve kterém jsme se o skutecnosti dozveédéli.

(Zakon €. 280/2009 Sb. § 72)

Danové pfiznani lze dle § 72 odstavce 1 dafiového fadu podat jen na tiskopise vydaném
Ministerstvem Financi nebo na tiskovém vystupu z pocitacové tiskarny, kterd ma udaje, obsah
1 usporadani shodné s timto tiskopisem. Ptilohy jsou v souladu s § 72 odstavce 2 dafiového fadu

soucasti podani. Dafiové pfiznani ma podobu listinnou nebo elektronickou.

Danové pfiznani Ize podat na mistné pfisluSném finanénim uradu na izemnim pracovisti nebo
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pomoci posty. (Finan¢ni sprava, c2013-2021)

Pokud podle § 74 vada podani spociva v tom, ze podani bylo ucinéno jinak nez elektronicky,
ackoliv mélo byt ucinéno elektronicky, hledi se na néj jako na podani bez vady; to plati pouze
pro podani, u nichz tuto skutecnost spravce dané predem zvefejni zpisobem umoziujicim

dalkovy piistup. (Zakon ¢. 280/2009 Sb. § 74)

Podle § 247 danovému subjektu vznika povinnost uhradit pokutu ve vysi 2 000 K¢, pokud ucinil
podani prihlasky k registraci, oznameni o zméné registracnich udajt, fadné dafiové tvrzeni nebo
dodatecné danové tvrzeni jinak nez elektronicky, ackoliv byl povinen jej u€init elektronicky.
Spravce dané kromé pokuty 2 000 K¢ ulozi pokutu do 50 000 K¢, pokud danovy subjekt
nesplnénim povinnosti u€init podani elektronicky zavazné ztézuje spravu dani. (Zakon ¢.

280/2009 Sb. § 247)

Podani elektronickou formou:

- Prostfednictvim Danového portalu s uznavanym elektronickym podpisem.

- Bez uznavaného elektronického podpisu podanou prostfednictvim Daiového portalu,
pokud je toto podani spravci dané do 5 dnti potvrzeno nebo opakovano pisemné ¢i Gstné

do protokolu.

- Prostfednictvim datové zpravy musi podani ucinit vSichni poplatnici, ktefi maji
zpfistupnénou datovou schranku nebo zakonem ulozenou povinnost mit ucetni zavérku

ovérenou auditorem.

- Datovou zpravou zpusobem, kterym se lze pfihlasit do datové schranky. Datovou

zpravou, kterou je podani ¢inéno musi mit odpovidajici format XML a strukturu. (Kout,
2018)

- Pozndmka: Nové i prostiednictvi danové informacni schranky.
3.3.18 Lhuta pro stanoveni dané

Lhuta pro stanoveni dané Cini 3 roky od posledniho dne lhity pro podani fadného danového
tvrzeni nebo ode dne, v némz se stala dan splatnou. Tato lhita se prodluzuje o 1 rok, pokud
v poslednich 12 mésicich pred uplynutim dosavadni lhity doslo ke stanovenym ukontim podle

§ 148 darniového radu.
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3.3.19 Zalohy na dan z prijmu

Vertejné poplatnik musi zalohy platit v ptipadé€, ze jeho daniova povinnost piesahne 30 000 K¢.
Jediny, koho se placeni zaloh netyka, jsou obce a kraje. Nejlépe danou situaci vystihuje tabulka

nize. (Zakon ¢. 586/1992 Sb., § 38a)

Posledni znama daniova  VySe zaloh Periodicita Lhity placeni
povinnost (PZDP)v K¢ zPZDPv % placeni
do 30 000 Neplati se.
30 001 — 150 000 40 pololetné do 15. dne kazdého 6.

meésice zdanovaciho obdobi.

nad 150 000 25 étvrtletné do 15. dne kazdého 3.

meésice zdanovaciho obdobi.

Tabulka 4: Zalohy na dan z prijmu: Zdroj Petr Kout
3.3.20 Kdy poplatnik nema povinnost podavat danové priznani.

Spolek se danovému priznani muze zcela vyhnout, napliuje-li podminky § 38mb zakona o
danich z pfijmt. Pokud ma pouze pfijmy, které nejsou predmétem dané, piijmy od dané
osvobozené nebo piijmy, z nichz dan vybirana srazkou podle zvlastni sazby dané a pokud nema

povinnost uplatnit dle § 23 odstavce 3 pismena a) bodu 8, nepodéava priznani.

Spolku, kterému nevznikla ve zdanovacim obdobi dafiova povinnost k dani z pfijmu
pravnickych osob, neni povinen sdélit spravci dané tuto skutenost, ale dafiovi poradci

doporucuji poslat spravcei dané prohlaseni o dané skutecnosti. (Finan¢ni sprava, ¢2013-2021)
3.3.21Dan z pridané hodnoty

Dan z ptidané hodnoty (dale jen DPH) je jednou z nepfimych dani, ktera tvori az 90 % piijmu
statniho rozpoc¢tu. DPH se neplati piimo, jako napftiklad dan z pfijmd, ale je obsazena v cené
majetku (napf. nakup materialu, zbozi a dlouhodobého majetku) a sluzeb. DPH zatézuje jak
osobni spotiebu obcani, tak subjektll, které neprovadi ekonomickou ¢innost. Mame pfijmy,
jenz jsou od DPH osvobozeny, namatkou poStovni sluzby, pojistovnictvi, pfevod a najem

vybranych nemovitych véci, vychova a vzdélavani viz § 52 az § 56a. U zbozi se jedna o vyvoz
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do tfetich zemi nebo dodani zbozi do jiného ¢lenského statu subjektem registrovanym k dani.

(Stohl, 2018)
3.3.22 Neplatce

Pravnicka osoba povinna k dani je neplatce, nepfekroCi-li zdkonem stanoveny obrat ve vysi
I milionu K¢ za nejvySe 12 bezprostfedné predchazejicich po sobé jdoucich kalendarnich
mesict. Pozn. autora vice ctendr nalezne v Priloze 3, kde je DPH ze Siroka rozvedeno, ale pri
védeckém badani jsme dospéli k nazoru, Ze nent tak dulezita v rdmci mého zaméreni bakaldrské
prace, takze DPH neprikladdm takovou vahu, jako napriklad Anna Pelikanova autorka mnoha

knizZnich dél ramci neziskového sektoru. (étohl, 2018)
3.3.23 Silni¢ni dan

Pokud auto pouzivame my nebo kdokoliv jiny pro podnikatelskou ¢innost, musime za n¢j
obvykle platit silni¢ni dafi. Neni dilezité, zda mame auto v majetku spolku ¢i v osobnim, nebo
jestli jsme je najali. Rovnéz neni dulezité, jakym zpusobem uplatiiujeme vydaje na auto. U
néakladnich vozidel vyluéné k pteprave nad 3,5 tuny platime silni¢ni dafi bez ohledu na pouziti.
Pouze v jedné situaci se mizeme oprostit od povinnosti platit a ta nastava, pokud ponechame

registraéni znacky v depozitu. (Zakon ¢. 16/1993 Sb., §2)

Silni¢ni dan platime jen za ty meésice, ve kterych bylo nase auto pro samostatnou ¢innost
pouzito. Napiiklad u zaméstnance (Clena, dobrovolnika) platime cestovni nahrady podle
zakoniku prace, ale i za jeho auto jsme povinni odvést silni¢ni dafi na zakladé dvou vypoctu

podle § 6;
1. zakazdy mésic, ve kterém byly vykonany sluzebni cesty.
2. 25 K< za kazdy den pracovni cesty

Od silni¢ni dané jsou osvobozeny automobily na alternativni pohon (napft. elektricka, hybridni,
plynova nebo vodikova), takze pokud bude spolek ekologicky smyslet, tak to jsou pro néj jenom
plusové body. Dale jsou osvobozeny vozy v kategorii L, dale napfiklad pozarni vozy, vozidla
zabezpecujici linkovou osobni vnitrostatni prepravu za predpokladu, ze ujedou pro tento ucel
vice nez 80 % kilometra z celkového poctu kilometrti jimi ujetych ve zdafiovacim obdobi atd.

Viz § 3 silni¢ni dané.
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3.3.24 Zalohy na silni¢ni dan

Dariové pfiznani silnicni dané podame do 31. ledna za prfedesly rok. Zalohy ¢i piipadny

doplatek dané platime na prislu$ny ucet financnimu ufadu podle kraje, kde sidlime.
Zalohy platime ctyfikrat roén€ béhem doby, kdy auto vyuzivame k podnikani.

do 15. dubna (na leden az btezen)

- do 15. Cervence (na duben az Cerven)

do 15. fijna (na Cervenec az zafi)
- do 15. prosince (na fijen az listopad)

Zbytek pfipadné doplatime s dafiovym pfiznanim do 31. ledna nasledujiciho roku. Zalohy

muizeme rovnéz uhradit i na cely rok dopfedu. (Zakon ¢. 16/1993 Sb., § 10)
3.3.25 Vypocet silni¢ni dané

Uvedeme zde feSeni v ramci osobnich automobill, které spolky vyuzivaji nejcastéji pro svou

¢innost. Hlavnim ukazatelem, ktery ukazuje, jakou dafi odvedeme, je zdvihovy objem motoru.

Objem motoru vcm® Roéni sazba v K¢

do 800 1200
801 -1 250 1 800
1251 -1 500 2400
1501 -2 000 3000
2001 -3 000 3600

nad 3 000 4200

Tabulka 5: Objem motoru v cm3vliv na roéni sazbu silni¢ni dané: Zdroj Zakon 16/1993
Sh., § 6)
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3.3.26 Snizeni nebo zvySeni zakladu dané u osobnich vozu

Potidime-li si automobil, jehoz stafi nepresahne 9 let, tak si mizeme uplatnit snizeni sazby

silni¢ni dané podle nize stanovenych podminek;
- 48 % po dobu 36 kalendarnich mésict od data prvni registrace,
- 40 % po dobu nasledujicich dalSich 36 mésicu,
- 25 % v poslednich 3 letech.

- Sazbu musime zvysit o 25 % u vozidel poprvé registrovanych v Ceské republice nebo

zahranic¢i 31. 12. 1989.
3.3.27 Dan z nemovitych véci

Dan z nemovitych véci je rozdélena do dvou skupin — dan z pozemki a dan ze zdanitelnych

staveb a jednotek, které se spolku dotknou, pokud by jednu z komodit vlastnil. Kone¢nou vysi

dané urcuji metry ¢tverecni vlastnénych spolkem nemovitosti a nasledné sazby a koeficienty,
které stat pro jednotlivé typy nemovitosti ur¢il. Viz § 6 u pozemki a viz § 11nemovitosti

v zédkoné o dani z nemovitych véci.

Od dané jsou osvobozeny pozemky a zdanitelné jednotky ve vlastnictvi Ceské republiky atd.

Podle § 4 a § 9 dané z nemovitych véci.

Pfiznani k dani podava do 31. ledna ve zdanovacim obdobi a termin pro platbu samotné dané

z nemovitych véci trva pro vétsinu poplatniku do 31. kvétna. Kdo plati vice nez 5 000 K¢, muze
castku rozdélit do dvou splatek a druhou polovinu uhradit do konce listopadu. Zemédélci a

chovatelé ryb maji termin do 31. srpna a do 30. listopadu. (Zakon ¢. 338/1992 Sb. § 13a)
3.3.28 Dar z nabyti nemovitych véci

Dan z nabyti nemovitych véci byla v roce 2020 zrusena, a to se zpétnou ucinnosti od vkladu

vlastnického prava provedenych od prosince 2019.
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3.4 Zaméstnanci, pracovni zavazky a hodnoceni

Spolek muze ke své Cinnosti potfebovat zaméstnance, aby byl v dusledku efektivnéjsi.
Zameéstnanci mohou ke spolku (zaméstnavateli) nastoupit na dobu urcitou, kde ma spolek
pravomoc ji tfikrat prodlouzit. Kazda doba je maximalné na je 9 let. Pokud neni v pracovni
smlouvé stanovena doba, bere se automaticky za dobu neurcitou. Spolek (zaméstnavatel), coz
je zaroven dulezité zminit, nesmi zameéstnance néjak diskriminovat. Dalsi dulezita specifika
nalezneme v zakoniku prace. My se predevSim zaméfime na vypocet Cist¢ mzdy, aby bylo
zjevné, jak financné narocné pro jakykoliv spolek nékoho zaméstnat a kolik procent je zdanéni

na stran€ spolku a samotného zaméstnance.
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Obrazek 3: Vypocet Cisté mzdy: Zdroj Zakon ¢. 586/1992 Sh.
Socidlni pojisténi je pouze 24,8 %! Solidarni zvySeni dané bylo od roku 2021 zruseno!

Dalsi formou, jak zaméstnat zaméstnance, je pomoci Dohody o provedeni prace, ktera muze
byt uzaviena maximalné na 300 hodin rocn¢. Pokud nepiesahne 10 000 K¢ za kalendarni mésic,

nemusime odvadét socialni a zdravotni pojisténi, totéz plati u srazkové dané, pokud u spolku



zameéstnanec podepise prohlaseni k dani.

V neposledni fadé nesmime opomenout dohodu o pracovni c¢innosti, kterad se uzavira
maximalné na 20 hodin tydné (polovi¢ni tvazek). Limit je 2 999 K¢ (jedna se o takzvanou praci
malého rozsahu), pak nemusime rovnéz odvadét socialni a zdravotni pojisténi, totéz plati u

srazkové dan€, pokud u nas zaméstnanec podepiSe prohlaseni k dani. Nyni je limit 3 499 Kc!

Pokud bychom u dohod porusili stanovené limity, tak postupujeme podle obrazku 5.

vyobrazeného vyse. (Veselikova, 2020)
3.5 Fundraising

Je to systematicka Cinnost, jejimz vysledkem je ziskani financnich ¢i jinych prostfedkil na
obecné prospésnou Cinnost organizaci nebo jednotlivei. Umoziiuje zajemcum podilet se na

chodu spolku, a tim pochopit jeho smysl a poslani. (Sedivy a Medlikova, 2012)
3.5.1 Formy fundraisingu

1. Individualni fundraising — ziskavani finan¢nich prostfedkd od jednotlivci formou
daru (penézity nebo vécny), vefejna sbirka, loterie, dobro¢inna akce, DMS zpravy,

osobni darcovstvi nebo odkaz v zavéti.

2. Firemni fundraising — na ziskavani prostfedkii od firem (penézity ¢i vécny dar)
napfiklad poradanim dobrocinné aukce, reklamy, propagace, zapujCeni prostor nebo
techniky, slevy na zbozi firmy a v neposledni fadé se nebranime, kdyz firma nabidne
své pracovniky, ktefi se rozhodli dobrovolné¢ pomoci (v marketingu, ucetnictvi,

strategickém planu atd.).

3. Fundraising od statnich donatoru — ziskavani prostfedkt formou projekti statni

sprava a samospravy.

4. Nadace, nadacni fondy — ziskavani prostiedkt prostiednictvim nadacniho piispévku

¢i grantu nebo dotaci.

5. Evropska unie — v ramci zakazek nebo projektu. (Hlousek, 2007)

39



3.5.2 Zakladni metody fundraisingu

Délime na:

- Osobni jednani je nejpiimé&jsi styk s darcem, kde se predstavime a predstavime svoji
organizaci (spolek). Po tivodu nasleduje prezentace, v niz fekneme vystizné historii a
vizi do budoucna a sva tvrzeni podkladame propaga¢nimi materidly, abychom
vyzdvihli, pro€ zrovna my jsme ti pravi pro ziskani daru a usilovné se (bez n¢jakého
natlaku, musi byt stdle zachované piijemné prostredi od zacatku do konce) snazime
vtahnout posluchace do samotné problematiky. Kvili tomu nesmime opomenout
ujistovat se, ze darce vSemu rozumél, abychom ho dokazali ve spravny okamzik
priklonit na svou stranu. Pfi louceni se dozvime vysledek schiizky, pfi ptipadném
nezdaru to nesmime povazovat za osobni prohru a spiSe se zaméfit na detailnéjsi
ptipravu rozhovoru s novym darcem. Nesmime opomenout, ze pres jakykoliv scénar
musime prislibit, ze budeme informovat o svych aktivitach (napt. formou newsletteru),

aby si (pfipadny) darce mohl stale utvaret obraz. (Hlousek, 2007)

- Verejnou sbirku zakon definuje takto; ,Ziskavani a shromazd'ovani dobrovolnych

; 23
penézitych pfispévki od predem neurcitého okruhu pfispévovatelll na predem
stanoveny vefejné¢ prospéSny ucel.“ Vefejné prospéSnym ucelem je humanitni,
charitativni, pfispivajici k rozvoji vzdélavani, télovychovy ¢i sportu, ochrany pamatek,

tradic nebo zivotniho prostfedi. (Zakon ¢. 117/2001 Sb., § 1)

- Telefonni kampan — jeji nevyhodou je méné osobni kontakt oproti jednani tvari v tvar,
z ¢ehoz muzou vzniknout urcita nedorozumeéni. Nespornou vyhodou je osloveni vice

lidi. Na samotné telefonaty 1ze pohlizet dvéma sméry.

a. Chceme domluvit osobni schiizku. Po uspé$ném telefonatu nesmime
zapomenout zaslat email a textovou zpravu, kde stru¢né€ shrneme, na Cem
jsme se domluvili. Pfed blizicim se datem samotného jednani tento krok

zopakujeme, abychom se ujistili, Ze nenastaly n¢jaké komplikace.

b. Chceme ziskat dar na provozovani nasi €innosti pfimo pies telefon. Pokud
se vSe zadafi, jak ma, tak posleme dékovnou SMS zpravu a d€kovny email

napiiklad s certifikatem darce, jako to déla Linka bezpeci.
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PoStovni kampan — vysoky dosah ramci lidi, ale mnohonasobné nizsi uspéSnost oproti
predeslym variantam. Kvuli tomu je zapotiebi zvolit napaditost a grafické zpracovani,

které zaujme, aby email nebo poStovni dopis neskoncil bez pov§imnuti.

Inzerce je pro styk s darcem zcela anonymni. Osloveni pomoci inzerce muze byt
obrovské a cilené, ale musi pfinést kyzené financni vynosy, jinak organizace muiiZe piijit

o cenné penézni zdroje.
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Tabulka 7: Vypocet silni¢ni dané prakticka ¢ast: Zdroj autor
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Graf 1: Vliv silni¢ni dané na spolek Vyluka z. s. pri rozhodovani: Zdroj autor
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Pracovni vytiZzenost jednotlivych pracovnich skupin v roce

2019
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Graf 2: Pracovni vytizenost jednotlivych pracovnich skupin v roce 2019: Zdroj autor
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Pracovni vytiZzenost jednotlivych pracovnich skupin v roce
2020
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Graf 3:Pracovni vytizenost jednotlivych pracovnich skupin v roce 2020: Zdroj autor
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4.4.1 Odvody statu za zaméstnance z pohledu firmy
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2,3 % 2,1 %

21,5 % 21,5 %
1,2 % 1,2 %
25 % 24,8 %

Tabulka 8: Zmény socialni pojiSténi v roce 2019: Zdroj Finance, c2021
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Tabulka 9: Porovnani Dohody o provedeni prace v roce 2019: Zpracoval autor
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10 PRiLOHY 03 — Dlouhodoby hmotna majetek neodpisovany

Piiloha 1 U¢tovy rozvrh pro nevydéleéné organizace podle 031 - Pozemky

vyhldsky 504/2002 SB. 032 — Um¢lecka dila, pfedméty a sbirky

Uétova tida 0 — Dlouhodoby majetek 04 — Nedokonéeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek
01 — Dlouhodoby majetek 041 — Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek

012 — Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 042 — Nedokoncena dlouhodoby hmotny majetek

013 — Software 05 — Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek
014 — Ocenitelna prava 051 — Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek
018 — Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 052 — Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek
019 — Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 06 — Dlouhodoby finan¢ni majetek

02 — Dlouhodoby hmotny majetek odpisovany 061 — Podily — ovladana nebo ovladajici osoba

021 — Stavby 062 — podily — podstatny vliv

022 — Hmotné movité véci a jejich soubory 063 — Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti

025 — Péstitelské celky trvalych porostd 066 — Zapjcky organizaCnim slozkam

026 — Dospéla zvifata a jejich skupiny 067 — Ostatni dlouhodobé zapjcky

028 — Drobny dlouhodoby hmotny majetek 069 — Ostatni dlouhodoby finan¢ni majetek

029 — Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 07 — Opravky k dlouhodobému nehmotnému majetku

072 — Opravky k nehmotnym vysledkiim vyzkumu a vyvoje



073 — Opravky k softwaru

074 — Opravky k ocenitelnym pravim

078 — Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku
079 — Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku

08 — Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku

081 — Opravky ke stavbam

082 — Opravky k hmotnym movitym vécem a jejich souborim

085 — Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porosti

086 — Opravky k dospélym zvifatim a jejich skupinam

088 — Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku
089 — Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku
Uétova tiida 1 - Zasoby

11 — Material

111 — Pofizeni materialu

112 — Material na skladé

113 — Poskytnuté zalohy na material

119 — Material na cest¢

12 — Z4asoby vlastni vyroby

121 — Nedokoncena vyroby

122 — Polotovary vlastni vyroby
123 — Vyrobky

124 — Mlada a ostatni zvirata a jejich skupiny
125 — Poskytnuté zalohy na zvifata
13 — Zbozi

131 — Potizeni zbozi

132 — Zbozi na skladé

133 — Poskytnuté zalohy na zbozi
139 — Zbozi na cesté

Uétova tiida 2 — Finanéni uéty

21 — Penézni prostiedky v pokladné

211 — Penézni prostiedky v pokladné
213 — Ceniny

22 — Penézni prostfedky na uctech

221 — Penézni prostredky na uctech

23 — Kratkodobé uveéry

231 — Kratkodobé uvéry



232 — Eskontni uvéry

24 — Jiné kratkodobé finanéni vypomoci

241 — Vydané kratkodobé dluhopisy
249 — Ostatni kratkodobé finan¢ni vypomoci

25 — Kratkodoby finanéni majetek

251 — Majetkové cenné papiry k obchodovani
253 — Dluhové cenné papiry k obchodovani
256 — Ostatni cenné papiry

26 — Pievody mezi finanénimi ucéty

261 — Penize na cesté¢
Uttova tiida 3 — Zictovaci vztahy

31 — Pohledavky

311 — Odbératelé

312 — Sménky k inkasu

313 — Pohledavky za eskontované cenné papiry

314 — Poskytnuté provozni zalohy

315 — Ostatni pohledavky

32 — Zavazky

321 — Dodavatelé

322 — Smeénky k tthradé
324 — Ptijaté zalohy
325 — Ostatni zavazky

33 — Zudtovani se zameéstnanci a institucemi

331 — Zaméstnanci
333 — Ostatni zavazky vic¢i zaméstnanciim
335 — Pohledavky za zaméstnanci

336 — Zactovani s institucemi socialniho zabezpeceni a vefejného
zdravotniho pojisténi

34 — Zu&tovani dani, dotaci a ostatni zactovani

341 — Dari z ptijmu

342 — Ostatni piimé dané

343 — Dari z piidané hodnoty

345 — Ostatni dané a poplatky

346 — Naroky na dotace a ostatni zaCtovani se statnim rozpoctem

348 — Naroky na dotace a ostatni zuétovani s rozpoftem organu
uzemnich samospravnych celku



35 — Pohledavky za spole¢nosti

358 — Pohledavky za spolecniky sdruzenymi ve spolecnosti

36 — Zavazky ke spoleCnosti a zavazky z upsanych nesplacenych

cennvch papiru a vkladu

367 — Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirt a podilt
368 — Zavazky ke spole¢nikiim sdruzenym ve spolecnosti

37 — Jiné pohledavky a zavazky

373 — Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci
374 — Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci
375 — Pohledavky z vydanych dluhopisii

378 — Jiné pohledavky

379 — Jiné zavazky

38 — Piechodné ucty aktiv a pasiv

381 — Naklady piistich obdobi
383 — Vydaje pristich obdobi
384 — Vynosy pristich obdobi
385 — Prijmy pristich obdobi

388 — Dohadné ucty aktivni

389 — Dohadné ucty pasivni
39 — Opravna polozka k zu¢tovacim vztahiim a vnitini zuctovani

391 — Opravna polozka k pohledavkam

395 — Vnitini zuctovani

396 — Spojovaci tcet pii sdruzeni
Uétova t¥ida 4 — volna

Uttova tiida 5 — Naklady

50 — Spotfebované nakupy

501 — Spotieba materialu

502 — Spotieba energie

503 — Spotieba ostatnich neskladovanych dodavek
504 — Prodané zbozi

51 — Sluzby

511 — Opravy a udrzovani

512 — Cestovné

513 — Naklady na reprezentaci
518 — Ostatni sluzby

52 — Osobni naklady




521 — Mzdové naklady

524 — Zakonné socialni poji§téni
525 — Ostatni socialni pojisténi
527 — Zakonné socialni naklady
528 — Ostatni socialni naklady

53 —Dané a poplatky

531 — Daini silni¢ni
532 — Dani z nemovitych véci
538 — Ostatni dané a poplatky

54 — Ostatni naklady

541 — Smluvni pokuty a uroky z prodleni
542 — Ostatni pokuty a penale

543 — Odpis nedobytné pohledavky

544 — Nakladové uroky

545 — Kurzové ztraty

546 — Dary

548 — Manka a Skody

549 — Jiné ostatni naklady

55 — Odpisy. prodany majetek. tvorba a pouziti rezerv a opravnych
polozek

551 — Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku

552 — Zustatkova cena prodaného dl. nehmotného a hmotného
majetku

553 — Prodané cenné papiry a podily

554 — Prodany material

556 — Tvorba a pouziti rezerv

559 — Tvorba a pouziti opravnych polozek

56 — Zména stavu zasob vlastni ¢innosti

561 — Zména stavu nedokoncené vyroby
562 — Zmeéna stavu polotovart

563 — Zména stavu vyrobkua

564 — Zména stavu zvifat

57 — Aktivace

571 — Aktivace materialu a zbozi

572 — Aktivace vnitro organizacnich sluzeb

573 — Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku



574 — Aktivace dlouhodobého hmotného majetku

58 — Poskytnuté prispévky

581 — Poskytnuté prispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami
582 — Poskytnuté ¢lenské piispévky

59 — Dail z pfijmu

591 — Dan z piijma
595 — Dodate¢né odvody dané z piijma
Uétova tiida 6 — Vynosy

60 — TrZzby za vlastni vvkony a za zbozi

601 — Trzby za vlastni vyrobky
602 — Trzby z prodeje sluzeb
604 — Trzby za prodané zbozi

64 — Ostatni vynosy

641 — Smluvni pokuty a uroky z prodleni
642 — ostatni pokuty a penale

643 — Platby za odepsané pohledavky
644 — Vynosové uroky

645 — Kurzové zisky

648 — Zuctovani fondu
649 — Jiné ostatni vynosy

65 — Trzby z prodeje majetku

652 — Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného
majetku

653 — Trzby z prodeje cennych papird a podila
654 — Trzby u prodeje materialu

655 — Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku
657 — Vynosy z dlouhodobého finan¢niho majetku

68 — Pfijaté prispévky

681 — Piijaté ptispévky zictované mezi organizacnimi slozkami
682 — Prijaté prispévky (dary)
684 — Prijaté Clenské piispévky

69 — Provozni dotace

691 — Provozni dotace

Uctova tiida 7 a 8 vnitroorganizac¢ni ucetnictvi



Uétova tfida 9 — Vlastni jméni, fondy, vysledek hospodafeni,
rezervy, dlouhodobé uvéry a pujcky, zavérkové a podrozvahové
ucty

90 — Vlastni jméni

901 — Vlastni jméni

91 — Fondy
911 — Fondy

92 — QOcenovaci rozdily

921 — Ocetlovaci rozdily z piecenéni finanéniho majetku a zavazkl

93 — Vysledek hospodareni

931 — Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni
932 — Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let
94 — Rezervy

941 — Rezervy

95 — Dlouhodobé uveéry a zavazky

951 — Dlouhodobé uvery
953 — Vydané dluhopisy

954 — Zavazky z pronajmu

955 — Prijat € dlouhodobé zalohy
958 — Dlouhodobé sménky k uhradé
959 — Ostatni dlouhodobé zavazky

96 — Zavérkoveé ucty

961 — Pocatecni ucet rozvazny
962 — Konecny ucet rozvazny

963 — Ucet vysledku hospodaieni

97-99 — Podrozvahové ucty
971-998 — Podrozvahové ucty
999 — Vyrovnavaci ucet k podrozvahovym Gctim

Zdroj: Vyhlaska 504/2002 Sb., priloha 3 § 31



Priloha 2 Prehled kategorizace ucetnich jednotek a jejich povinnosti

Prehled kategorizace ti¢etnich jednotek a jejich povinnosti

Kritéria (prekroceni alespon dvou

Kritérii)
Kategorie  Aktiva Cisty Praumérny
UJ. celkem obrat pocet
vmil/K¢ vmil/K¢é  zaméstnancu

za UO.
Mikro 9 18 10
Mala 100 200 50
Stredni 500 1 000 250
Velka 500 100 250

Vést
podvojné

ucetnictvi

Ano/Nel

Ano/Nel

Ano

Ano

Vykazovani
rozvahy a
vykazu zisku a
ztrat v plném

rozsahu

Ne/Ano?

Ne/Ano?/

Ano3

Ano

Ano

Zverejnovat
vykaz zisku a

ztrity

Ne/Ano?

Ne/Ano?/

Ano3

Ano

Ano

Povinnosti

Sestavovat
Cash Flow

Sestavovat
prehled o
zménach
vlastniho
kapitilu

Ne/Ano®  Ne/Ano3

Ne/Ano?/ Ne/Ano?/

Ano? Ano?
Ano Ano
Ano Ano

Sestavovat Povinny
vyrocni audit
zpravu

Ne/Ano®  Ne/Ano3

Ne/Ano?/ Ne/Ano?/

Ano? Ano?
Ano Ano
Ano Ano

1. Moznost vést jednoduché ucetnictvi pro ucetni jednotky nezalozené za ucelem dosazeni zisku, které jsou vymezené v §9 zakoné o tiCetnictvi.

2. Ano, pokud jsou splnény podminky zakona o ucetnictvi § 20 — Ovétovani ucetni zavérky auditorem.

3. Ano, pokud je povinnost ovéfeni ucetni zavérky auditorem stanovena dle zvlastniho pravniho predpisu.

Zdroj Zskon & 563/1991 Sb., § 1b



Priloha 3 Dan z pridané hodnoty (DPH)
Sazby dané

DPH ma sazby: (Umyslné zde neni uvedena spotiebni dan z lihu, tabaku atd, protoze jsem

nazoru, ze se to mé prace skoro netyka)

10% druha snizena sazba dané — zbozi uvedené piiloze ¢. 3a. Spada sem napf. pocatecni a
pokrac¢ovaci kojenecka vyziva a potraviny pro malé déti, vybrané prostfedky urCené pro
zdravotni a veterinarni sluzby, ti§téné knihy, noviny a Casopisy, vybrané (bezlepkové) mlynské
vyrobky. Dale sem patii od roku 2019 sluzby uvedené v priloze ¢. 2a, napiiklad pravidelna

hromadna doprava osob a stravovaci sluzby.

15% prvni snizend sazba dané — zbozi uvedené v § 47 a v priloze €. 3 Spadaji sem napf.
potraviny, zdravotnické potteby, voda atd. Dale sem patfi sluzby vyjmenované v pfiloze ¢. 2
napf. ubytovaci sluzby, vybrané kulturni a sportovni ¢innosti atd. Zaroven nesmime opomenout
dovoz uméleckych dél, sbératelskych predméti a starozitnosti podle piilohy ¢. 4. Na zaveér dalsi

zdanitelna plnéni na zakladé § 47 a § 48 napt. bytova vystavba.

21% zakladni sazba dané€ — sem spada vSe, co neni uvedeno v prvni a druhé snizené sazb¢ dané.

(Zakon €. 235/2004 Sb., § 47 - 48)
Platce

Podle zakona o dani z pfidané hodnoty § 6 se platcem stane osoba povinna k dani, jejiz obrat
za nejvyse 12 bezprostiedné predchazejicich po sobé jdoucich kalendainich mésict presahne
1 000 000 K¢ s vyjimkou (pravnické) osoby, ktera uskuteciiuje pouze plnéni osvobozena od
dané€ bez naroku na odpocet dan¢. Platcem se oficialné stane od prvniho dne druhého mésice
nasledujiciho po mésici, ve kterém byl piekrocen stanoveny obrat, nestane-li se podle tohoto

zakona platcem diive.

Druha moznost pro pravnickou osobu, pokud nenaplni podminky ohledné obratu, je dobrovolna
registrace, u které je v souCasné dobé spravce dané obezietnéjsi kvuli podvodim na DPH, jako
jsou naptiklad karuselové obchody. Pro samotnou registraci musi byt splnéno nékolik

podminek:

1. Pravnicka osoba musi byt osobou povinnou k dani.



2. Osoba povinna k dani musi uskutecriovat plnéni s narokem na odpocet.

Jestlize pravnicka osoba naplni tyto podminky a od finan¢niho Ufadu, u néhoz je registrovana,
dostane rozhodnuti o registraci, tak se z ni stava platce ode dne nasledujiciho po dni rozhodnuti,

jez ji bude doruceno.
Vyhody u platce jsou nesporné v pripadech:
-k DPH v jinych ¢lenskych zemich EU nebo zbozi vyvazi do tfetich zemi.

- Pravnické osobg, jejiz nakupované vystupy podléhaji zakladni sazbé DPH, zatimco jeji
vystup podléhaji prvni nebo druhé snizené sazb€. Zainym prikladem jsou stavby pro

socialni bydleni.
- Pravnicka osoba pofizuje zbozi v tuzemsku a dodava toto zbozi osobam registrovanym

- Pravnicka osoba, jejiz pievaznou &ast tvori platci DPH. (Stohl, 2018) (Sabla, 2017)



Identifikovatelna osoba

Pravnicka osoba povinna k dani se sidlem nebo provozovnou v tuzemsku, ktera je neplatce, u

niz vznikne povinnost pfiznat dan viz tabulka.
Titul pro registraci

Pofizeni zbozi z JCSEU od osoby registrované v JCSEU: 1 PO

nepovinna k dani.

Pofizeni nového dopravniho prosttedku nebo  zbozi
podléhajiciho spotiebni dani z JCSEU od osoby registrované

v ICSEU.

Prijeti sluzby od osoby neusazené v tuzemsku (tj. od osoby se
sidlem v JCS, registrované nebo neregistrované k dani nebo od

zahrani¢ni osoby) s mistem plnéni v tuzemsku.

Dodani zbozi s instalaci, montazi s mistem plnéni v tuzemsku
nebo dodani zbozi soustavami nebo sitémi osobou neusazenou

v tuzemsku.

Poskytnuti sluzby smistem plnéni vJCS podle § 9 podle
odstavce 1, s vyjimkou poskytnuti sluzby, ktera je v JCSEU
osvobozena od dané. (pouze poskytnuti sluzby do EU; do tfeti

zemé vstupuje jako neplatce a neuplatiiuje zadnou DPH)

Zdroj: (Pelikanova. 2016)

Registracni limit

Den, kdy hodnota bez

dané 326 000

Ke¢.

prekroci

Den pofizeni bez limitu

Den prijeti sluzby bez

limitu.
Den dodani zbozi
s instalaci, montazi,

soustavami nebo sitémi

bez limitu.

Den poskytnuti sluzby

neni limit.

Dodatek k vySe zminéné tabulce: U tuzemskych plnéni ma postaveni osoby osvobozené. Nema

povinnost uplatiiovat dan na vystupu a nema narok na odpocet dané.

Identifikovanou osobu pozname, jelikoz ma piidéleno danové identifikacni Cislo. Zaroven,

pokud bude mit zajem, ma pravo se zaregistrovat dobrovoln€. M4 povinnost:

1. Podat pfiznani jen za zdafiovaci obdobi, kdy ji vznikla daflova povinnost. Nemusi zde



byt naplnéna elektronicka forma, podle § 101/6 a § 101 a zakona o DPH.

2. Podat souhrnné hlaSeni pfiznani jen za zdafiovaci obdobi, kdy ji vznikla povinnost

pfiznat plnéni podle § 102/2 zakona o DPH.
3. Nema povinnost podavat kontrolni hlaSeni podle § 101¢ zakona o DPH.
Vypocet DPH

Zakladem dané pfi uskuteCnéni zdanitelného plnéni, pokud vznikla povinnost pfiznat dan z
uplaty pfed uskuteCnénim zdanitelného plnéni, je rozdil mezi zakladem dan€ podle § 36/1 a

souhrnem zaklada dané podle § 36/2.
Je-1i zaklad dané
a. Kkladny, uplatni se sazba dané platna k DUZP (Datum uskutecnéni zdanitelného plnéni)

b. zaporny, uplatni se sazba dan¢, ktera byla uplatnéna pfi ptiznani dan€ z tplaty pfijaté

pred DUZP

V pripad¢€, ze zaklad dané€ je zaporny a pro vypocet dané pii pfijeti uplat pred DUZP byly
uplatnény rizné sazby dané, uplatni se pii uskutecnéni zdanitelného plnéni tytéz sazby dané, a
to pro tu cast z piijaté uplaty, kterou vznikl nebo byl navysSen kladny rozdil mezi souhrnem

zaklada dané podle § 36/2 a zakladem dané podle § 36/1.

Pokud zname celkovou cenu vcetné DPH, tak podle § 37/2 se k urCeni dané muzeme dopracovat
pomoci vypoctu zdola pomoci koeficientu zaokrouhleného na Ctyfi desetina mista. Vysledek
l1ze po novele zakona, 1ze zaokrouhlit pouze u hotovostnich plateb u bezhotovostniho styku
nepiichazi v uvahu, aby nedoslo ke skresleni dan€, coz vychazi ze zakona 80/2019 Sb. Postup

je nasleduji;
10% druha sniZena sazba dané

10 (sazba DPH)
110 (100+sazba DPH)

= 0,0909 (koeficient) X celkova cena zboZinebo sluzby = 10 % DPH

15% prvni snizena sazba dané

15 (sazba DPH)
115 (100+sazba DPH)

= 0,1304 (koeficient) X celkova cena zbozi nebo sluzby = 15 % DPH



21% zakladni sazba

21 (sazba DPH)
121 (100+sazba DPH)

= 0,1736 (koeficient) X celkova cena zbozi nebo sluzby = 21 % DPH

(Finanéni sprava, c2013-2021)
Kontrolni hlaSeni k DPH

S acinnosti od 1. 1. 2016 vznika platcim dané z pridané hodnoty zakonna povinnost podavat

tzv. kontrolni hlaseni.

Kontrolni hlaSeni je specialni dafiové tvrzeni, které nenahrazuje fadné danové piiznani k DPH
ani souhrnné hlaSeni. V souvislosti s rezimem pfeneseni daflové povinnosti vSak kontrolni

hlaseni nahrazuje pivodné samostatny vypis z evidence pro ucely DPH.

Kontrolni hlaseni bude podavano pouze elektronicky, a to ve formatu a struktufe zverejnéné

spravcem dané. (Finanéni sprava, c2013-2021)
Souhrnné hlaseni k DPH

Platce, ktery poskytuje pouze sluzby s mistem plnéni v jiném Clenském staté Evropské unie,
podava souhrnné hlaseni shodné se svym piiznanim k DPH. Ctvrtletni platci DPH, kteii
poskytuji pouze sluzby do jiného ¢lenského statu EU a dalsi plnéni do jiného Clenského statu
EU nemaji, mohou odevzdavat souhrnné hlaseni také ctvrtletné. Jestlize v nékterém mésici roku
ma v souhrnném hlaseni také jind plnéni nez sluzby, musi zacit odevzdavat mesicni hlaseni,

a to zpé€tné€ od prvniho mésice Ctvrtleti, ve kterém tuto skutecnost zjistil. (Etrzby, c2016-2021)
Elektronicka evidence trzeb

Elektronické evidenci trzeb (dale, jen EET) podléhaji pravnické osoby s podnikatelskou
¢innosti, jejichz trzby byly uhrazeny v hotovosti, Sekem, sménkou, jinymi obdobnymi zptsoby
napf. stravenkou. V dasledku rozhodnuti Ustavniho soudu, nalez US ze dne 12. prosince 2017
sp. zn. P1. US 26/16, se povinnost evidovat trzby od 1. 3. 2018 nebude vztahovat na platby
kartou, a to nejen na online transakce provadéné napt. prostiednictvim platebni brany, ale

rovnéz na platby kartou prostrednictvim platebnich terminali.

EET nepodléhaji piijmy z G¢tu na ucet.



EET je spousténo postupné ve Ctyfech fazich. Kazda faze predstavuje konkrétni odvétvi, jenz

EET postihne a datum spusténi, aby dany sektor mohl v¢as pfipravit.

v 1. fazi — od 1. prosince 2016 - ubytovaci a stravovaci sluzby,

ve 2. fazi — od 1. bifezna 2017 - maloobchod a velkoobchod,

ve 3. fazi — ostatni Cinnosti, naptiklad svobodna povolani, doprava, zemédelstvi,
ve 4. fazi — vybrana femesla a vyrobni ¢innosti.

V disledku zruseni &asti ustanoveni § 37 zakona o evidenci trzeb (nalezem Ustavniho soudu ze
dne 12. prosince 2017 sp. zn. P1. US 26/16) zistavaji trzby, které pochazeji z ¢innosti spadajici
do 3. ¢i 4. faze evidence trzeb, v rezimu doCasné€ vyloucenych trzeb. Poplatnikiim, ktefi takové
trzby pfijimaji, tedy nevznikne povinnost tyto trzby evidovat v puvodné deklarovanych
terminech, tj. od 1. bfezna 2018 (tfeti faze) a od 1. Cervna 2018 (Ctvrta faze). V soucasné dobé
mela byt spusténa 1. kvétna 2020 3 a 4 faze, ale kvuli COVIDU-19 byla povinnost posunuta o
tfi mésice. Zaroven 27 biezna 2020 vstoupil v platnost zakon 137/2020, ktery odebral povinnost
evidenci trzeb v nouzovém stavu, v némz se Ceska republika v nachazi, jenz potrva do 17. 5.

2020. (Etrzby, ¢2016-2021) (Jak podnikat, 2020)
Lhuta pro podani priznani k DPH

Vsechna tvrzeni k DPH, tedy pfiznani i hlaSeni, podame vzdy do 25. dne po skonceni
zdanovaciho obdobi, zalezi, zda jsme mé&sicni nebo kvartalni platci. Krome identifikovanych

osob, z téch se automaticky stavaji mésicni platci. (Sykora, 2015)



