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Uloha neziskového sektoru zastit'ujici vézné a
trestané v Ceském pravu

Abstrakt

Tato bakalarska prace se zabyva problematikou neziskového sektoru se zaméfenim
na obecné prospéSnou spolecnost a jeji pravni upravu. V teoretické Casti prace je sektor
definovan s jeho znaky, cili, financovanim a hospodafenim. Soucasti jsou 1 pojmy jako
Evropska vézeiiska pravidla, penologie, kriminalita, trestny ¢in, pachatel, obét a etika.
V ramci tématu neziskového sektoru a vézenstvi je proveden vycet neékolika organizaci,
které se zabyvaji touto tématikou.

Vlastni prace analyzuje financovani a hospodafeni Vézeiiské sluzby Ceské
republiky, na kterou navazuji statistické udaje o odsouzenych za sledované obdobi v letech
2016 az 2020. Dale se vénuje zhodnoceni ¢innosti a hospodafeni VOLONTE CZECH,
0.p.s., jejiz pusobeni dopliuje polostrukturovany rozhovor. Dale zohlediuje nastroj
SARPO, na ktery navazuje terapeuticky projekt Good-Lives-Model, financovany
Evropskym socialnim fondem. Aplikovany v 6 ¢eskych véznicich, jehoz pfinos v praxi je
priblizen polostrukturovanym rozhovorem. Projekt byva prekladan jako ,,Model dobrého
zivota®, v praci je charakterizovana teoreticka Cast, poCatek projektu, funkce, kritéria pro
pfijeti ucastniki a jejich vystupu po absolvovani. Ze ziskanych informaci bylo zjisténo, ze
aplikace projektu ma pozitivni vliv na klienty spolecnosti, tudiz Cinnost a poslani

VOLONTE CZECH, o. p. s. jsou pro spole&nost piinosné.

Kli¢ova slova: Dobrovolnictvi, financovani, neziskova organizace, odsouzeni, pravni

uprava, spolecnost, trestani, zakon, zapsany spolek, zapsany ustav



Role of non-profit sector which represents the inmates
and those who are being disciplined in Czech law

Abstract
This bachelor's thesis is looking at problematics of the nonprofit sector with a focus

on social purpose society and legislation covering it. In the theoretical part, the sector is
defined as its traits, goals, finances, and economy. It includes a terms such as European
prison rules, penology, criminalistics, crime, perpetrator, victim and ethics. There are listed
several organizations under the subjects of the nonprofit sector and prison system, all of
which are concerned with these subjects.

The thesis itself analyzes the finances and economy of the Czech republic Prison
Service, followed by statistical data of the number of people sentenced in the observed
time frame in years 2016 to 2020. It also works on analyzing of work and economy of
VOLONTE CZECH, o. p. s., and it is accompanied by a semistructured interview. It also
looks at SARPO, which is followed by therapeutic project Good-Lives-Model, financed by
European social fond. Applied in 6 Czech prisons, and its merit in practice is described in a
semistructured interview. The project is usually translated as ,,Model dobrého zivota®,
which is in practice characterized as the theoretical part, the start of the project, function,
criteria for acceptance of participants, and their output for graduation. It was found from
gathered information that the application of the project has a positive influence on the
clients, leading to the conclusion that activities and mission of VOLONTE CZECH, o. p. s.

are for the society as a whole beneficial.

Keywords: Volunteering, financing, a non-profit organization, conviction, legislation,

prisoners, law, registered association, registered institute
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1 Uvod

Tato bakalafskéd prace se vénuje problematice neziskovych organizaci, jejich pravni
uprave a jejich finalni prospésnosti. Neziskové organizace nevznikaji za ucelem zisku,
jsou zaméfeny na plnéni jimi stanoveného poslani a cile. Mohou vedle své hlavni ¢innosti
vykonavat 1 Cinnost vedlejsi. Primamné ale poskytuji sluzby, které maji pfimo slouzit
k uzitku jejich koncovych klientd. V teoretické ¢asti je vymezena pravni uprava
neziskovych organizaci a zejména jedna z jejich forem, coz jsou obecné prospésné
spole¢nosti.

Je zde zpracovana platna pravni Gprava vézenstvi, ktera ma pocatek u nauky s nazvem
penologie. Pod pravni definice dale spadaji pojmy jako je trestny Cin, pachatel ¢i obét.
K vézeristvi se vaze kriminalita, etika, deviace, protispolecenské chovani, delikvence,
adaptace a resocializace.

Vopraci jsou analyzovana data o Vézeiiské sluzbé Ceské republiky.
A to jeji financovani za sledované obdobi mezi roky 2016 a 2020. Na to navazuji
statistické udaje o odsouzenych, jako jsou jejich pocty, denni vydaje, vé€kové slozeni,
slozeni v ramci nejvyssiho dosazeného vzdé€lani a jejich pavod.

Prace pojednava o neziskové organizaci VOLONTE CZECH, o. p. s., ktera se vénuje
dluhovému poradenstvi zejména u osob ve vykonu trestu, a pracuje na zavadéni novych
programu do Ceskych véznic, coz je i pilotaz v ramci projektu Good-Lives-Model.
U spolecnosti je analyzovano hospodareni za sledované obdobi od roku 2016 do roku
2020. K vykonu prace obecné prospéSné spolecnosti prispival jeji partner, a to agentura DP
WORK, s.r. 0., ktery pomahal pifi zaméstnavani klienti spolecnosti, nyni tuto funkci
vykonava ProEduCo, s. 1. 0.

Good-Lives-Model reaguje na fakt, ze dosavadni zpuisob prace s pachateli trestné
nasilné Cinnosti nesnizuje recidivu, jelikoz se obecné Cinnost pracovnikii véznic zameéfuje
na praci s riziky, dle hodnoceni prediktivniho nastroje rizik SARPO. Na tomto zakladé¢ se
v ne¢kolika véznicich pilotuje terapeuticky projekt, ktery se zamétuje na pozitivni aspekty,
které mohou vést k uvédoméni si ¢ina jedince, a k jejich budoucimu nepachani. Tento
program poukazuje na dulezitost prace s vézni, Ze jejich odsouzeni neni jediné mozné
feSeni situace. U téchto projektti je nutné poukazat na praci neziskovych organizaci, které

sleduji a pracuji s vézni tak, aby se jako lidé stali pro spolecnost prospesni.



2 Cil prace a metodika

Cil prace

Cilem této bakalaiské prace je na zakladé platné pravni Gpravy vyhodnotit
problematiku neziskového sektoru, ktery zajiStuje vézné a trestané. Problematika bude
zpracovana z pohledu platné pravni upravy na Gzemi Ceské republiky, vyvoje ulohy,
postaveni a financovani neziskového sektoru a moznosti zapojeni se do Good-Lives-Model
projektu, ktery se zabyva danou tématikou. Dalsi Casti cile prace je na zakladé ziskanych
dat od neziskové spoleénosti VOLONTE CZECH, o.p.s. vyhodnotit funkci a jeji
uspesnost aplikace projektu Good-Lives-Model neboli obcCas piekladano do cestiny
,Model dobrého zivota“ v problematice vézenstvi. Vlastni prace vyhodnoti teoretické

poznatky.

Metodika

V tvodu bakalarské prace budou vyuzity a seskupeny zdroje, které jsou potieba
k vypracovani teoretickych vychodisek prace. Tyto prameny se zabyvaji problematikou
neziskového sektoru a vézeristvi. Jedna se o pravni predpisy, odborné publikace, ovérené
internetové zdroje, které Uzce souviseji sjiz zminénym vézenstvim a neziskovym
sektorem, ktery se snazi problematiku trestanych zastitovat. Hlavnim pravnim pfedpisem
je zakon o obecné prospéSnych spoleCnostech, obCansky zakonik a trestni zakonik.
Veskera ziskana data budou prostudovana, roztfidéna a nasledné vyhodnocena dle pfedem
stanovenych klicovych znaka, kterymi zejména jsou dobrovolnictvi, financovani,
neziskova organizace, odsouzeni, pravni Uprava, pravni sila, spolecnost, trestani, zakon,
zapsany spolek, zapsany ustav, obecné prospeésna spolecnost, trestny ¢in a pachatel.
V celé bakalaiské praci se bude vyuzivat metody citovani ve formé jednotné Cislovanych
poznamek pod ¢arou.

V ramci teoretickych vychodisek budou zminény hlavni prameny literarni reSerse,
kde stézejnimi dily budou Socialni ochrana: tercialni prevence, jeji moznosti a limity
a Listina zakladnich prav a svobod. Teoretickd ¢ast bude rozdélena na zékladni pojmy
souvisejici s vézeristvim, etikou a na neziskovy sektor spolu s jeho pravni upravou. Prace
bude zaméfena zejména na obecné prospeésné spolecnosti, které se fidi zakonem o obecné
prospésnych spolecnostech, ktery jiz neni aktivni, ale stale vyhovujici. Zakladni pojmy

budou definovat penologii, kriminalitu, trestny cin, pachatele, obét a etiku. Nejvétsi



pozornost bude zameéfena na zakladni formy upravy neziskového sektoru,
jeho financovani, ucelim a znakiim. U obecné prospésSnych spolecnosti se autorka zaméfi
na definici, registraci, zakladaci listiny, organy, zanik, vklady, podnikatelské aktivity
ajiné povinnosti. V navaznosti na funkci neziskovych organizaci, které se zabyvaji
tématikou vézenstvi bude proveden jejich vycet dle ovéfenych internetovych zdroju.

Vlastni prace bude slozena ze dvou casti, které budou navazovat na ziskana
teoreticka vychodiska. Cerpanim dat z databazi bude provedena statisticka analyza
hospodareni a financovani Vézefiské sluzby Ceské republiky, na kterou budou navazovat
statistické tidaje o véznich v Ceskych véznicich. Veskeré informace budou kvantitativné
zpracovany do formy ciselnych fad a nasledné syntézou zpracovany do vystupnich tabulek
a grafi. Bude se zejména jednat o poCty véznénych osob za sledované obdobi 5 let, denni
penézni vydaj za vézné a za celou Vézenskou sluzbu, pocty odsouzenych v ramci let 2016
az 2020, vekové slozeni odsouzenych, pocty odsouzenych dle typu zafizeni, dosazené
vzdélani odsouzenych a jejich statni prislusnost.

V navaznosti na statisticka data se bude vlastni prace vénovat obecné prospésné
spole¢nosti VOLONTE CZECH, o.p.s., ktera poskytuje dluhové poradenstvi lidem
v tisni, a to pfevazné osobam ve vykonu trestu dle ovéfenych internetovych zdroji. Budou
zde popsany jejich sluzby, projekty a prace celkové. Bude provedena analyza
jejich hospodateni za obdobi 5 let, ktera bude provedena pomoci grafii s komentarem. Ke
kterym bude pfidana kvalitativni metoda, a to rozhovor na téma funkce zkoumané
spolecCnosti.

Pomoci studia dokumenti bude definovan nastroj SARPO, které slouzi
k vyhodnocovani rizik, diky kterému se Vézeiiska sluzba a spole¢nost VOLONTE
CZECH, o. p.s. rozhodla pilotovat projekt Good-Lives-Model, ktery ma v globalnim
meéfitku pozitivni vystupy. Déle zde bude vyuzita jedna z forem kvalitativniho vyzkumu, a
to presné polostrukturovany rozhovor, které pfinese informace o projektu GLM. A to
konkrétné z pohledu pracovnika spolecnosti a z pohledu zaméstnankyné Oteviené véznice
Jifice.

Vramci vysledki a diskuse bude autorka provadét komparaci dat ziskanych
z teoretické Casti se ziskanymi informacemi z Casti praktické, coz nésledné bude
vyhodnoceno. Pak budou navrzena pfipadna opatfeni nebo zlepSeni, aby se napravily

zjisténé nedostatky.
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3 Literarni reSerse

O trestné Cinnosti v zakladu pojednava Listina zakladnich prav a svobod, ktera byla
vyhlagena jako souéast ustavniho pofadku predsednictvem Ceské narodni rady. Jako zakon
¢.2/1993 Sb., Listina zakladnich prav a svobod ze dne 16. prosince v roce 1992.!

Nazory na penologii a naslednou G¢innost trestl v publikaci Socialni ochrana: terciarni
prevence, jeji moznosti a limity poukazuje docentka Cernikova Vratislava, ktera v dile
pojednava o celkovém integraénim procesu u trestanych. Uzce souvisejici oblasti s védnim
oborem kriminologie je socialni ochrana. Dostava se nam podrobnéjsiho pohledu na
terciarni oblast prevence neboli kontrolu kriminality. Cilem socialni ochrany je seznameni
s problematikou trestu a trestdni, vyvojem trestani a jeho ucinky. Dal§im faktorem je
zachazeni s pachatelem a podil statnich €i nestatnich instituci nebo organizaci na integraci
trestanych zpét do spolecnosti. K témto aspektim patii Evropska vézeriska pravidla, ktera
doporucuji, jak by mél proces vézetistvi vypadat.?

Etika a negativni emoce mezi pachatelem a obéti jsou feSena v kriminalistickém dile
s nazvem Uvod do teorie a praxe vézefstvi od Jaroslava Haly, kdy pojednava o koncepci
Ceského vézenstvi. Text vyjadiuje skuteCnosti tresti a trestani, z ¢ehoz vychazi teorie
vézenstvi. Popisuje se zde postupujici integrace do systému evropského vézeristvi.
V postupné integraci je ziejma jista a specifickd snaha Ceského vézenstvi prispéet
k modifikaci systému, ktery podléha socialnim zménam dnes$ni doby.?

Pojem adaptace ve svém Psychologickém slovniku rozsituji a pfiblizuji autofi Pavel
Hartl a Helena Hartlova, ktefi vytvorili novou a rozsifenou verzi slovniku. Kdy se podatilo
dilo posilit o deset tisic hesel ze samotné psychologie a z nékolika dalSich socidlnich véd.
Do slovniku byl pfidan piehled ¢eskych, a hlavné svétovych psychologt. *

O etice a jejim souhrnu principa v Sociologickém slovniku pojednava sociolog Jan

Jandourek. Jak sociologie a sociologické pojmy pomahaji porozumét vsednim vécem, se

I Zakon ¢. 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni pozd&jsich piedpisii, zvefejnénych ve
Sbirce zakoni v Castce 1, ze dne 28.12.1992, str. 3-23, [cit.2022-17-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993 &typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

2 CERNIKOVA, Vratislava. Socidlni ochrana: tercidlni prevence, jeji moznosti a limity. 2008. Plzeti; Ceska
republika: Ale§ Cenck s. . 0., 2008, 256 s. ISBN 978-80-7380-138-0

3 HALA, Jaroslav. Uvod do teorie a praxe vézenstvi. 2006. Ceské Budgjovice; Ceska republika: Vysoka
Skola evropskych a regiondlnich studit, z.u., 2006, 183 s. ISBN 80-86708-30-6

4 HARTL, Pavel a HARTLOVA Helena. Psychologicky slovnik. 2015. Ceska republika: Portal, 2015, 776 s.
ISBN 978-80-262-0873-0
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kterymi se potkdvame na denni bazi. Poznatky sociologie se daji aplikovat v marketingu,
politice a napfiklad i v kriminologii. Sociologie je velkou soucasti fady studijnich obort.
Ve slovniku Ize najit pfes tisic hesel, jsou stru¢né a srozumitelné popsana. Hesla vykladaji
zakladni pojmy a jejich souvisejici védy.’

Nazor na dodrzovani a uplatiiovani zakonua ¢i zakonnosti 1ze najit v dile s nazvem
Pravnicky slovnik, 3. vydani od Dusana Hendrycha a jeho kolektivu autort.®

O pohledu na trestny ¢in a lidskou racionalitu poukazuje publikace s nazvem Novy
obCansky zakonik tuplné pro vSechny od Veroniky RySavkové, ktery umoziuje
srozumitelngjsi formou sezndmeni s Novym obcanskym zakonikem. Na knize se podileli i
pravnici, ktefi se podileli na tvorbé NOZ zroku 2014. Popisuje legislativni zmény a
pomaha s orientaci v nich.’

Obecné prospésné spolecnosti a problematiku neziskového sektoru definuje Novy
ob&ansky zakonik, ktery byl piijat Parlamentem Ceské republiky jako zakon &. 89/2012
Sb., obcCansky zakonik. V zakoniku se upravilo soukromé pravo a celkové se re-
kodifikovaly zakony, které fungovaly na uzemi zemé od roku 1964. Zakon byl sice pfijat
v roce 2012, ale Gi¢innosti nabyl az 1. ledna 2014.8

Pojmy trestny ¢in, pachatel ¢i rozdéleni typu véznice upravuje trestni zakonik, ktery
piijal Parlament Ceské republiky. Byl vyhlasen jako zakon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik.
Ten nabyl ucinnosti 1. ledna 2010 a tim se zrudil pfedesly trestni zadkon. Novy trestni
zakonik neni zalozen na formalné materidlnim principu, ale primarné na formalnim
principu.’

Historicky kontext vzniku zakonu na pocatku roku 1990, které podporovaly vznik

neziskového sektoru, piijalo Ceskoslovenské Federalni shromazdeéni 27.3.1990, coz

S JANDOUREK, Jan. Sociologicky slovnik. 2001. Ceska republika: Portal, 2001, 286 s. ISBN 978-80-7367-
269-0

® HENDRYCH, Dus$an. Pravnicky slovnik, 3. vydani. 2009. Ceska republika; Praha: C. H. Beck, 20019, 1481
s. ISBN 978-80-7400-059-1

7 RYSAVKOVA, Veronika. Novy obcansky zdkonik iplné pro vsechny. 2014. Praha; Ceska republika:
GRADA Publishing, a. s., 2014, 304 s. ISBN 978-80-247-5157-3

8 Zakon ¢&. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozd&j$ich predpisi, zvefejnénych ve Sbirce zakomi
viastce 33, ze dne 22. 3. 2021, str. 1026-1368, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=89/2012&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

9 Zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve zn&ni pozdéjSich predpisi, zvefejnénych ve Sbirce zakoni
veastce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy
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popisuje ve své bakalarské praci s nazvem Uloha neziskového sektoru ve spolecnosti

Kristyna Jirmanova.'°

4 Teoreticka vychodiska

V teoretické Casti jsou definovany zakladni pojmy neziskového sektoru, a to zejména
obecné prospeésné spolecnosti, a také pojmy tykajici se problematiky vézenstvi. Prvni ¢ast
se vénuje pojmum neziskového sektoru. A druha cCast se vénuje pojmum, které

charakterizuji vézenstvi.

Definice neziskového sektoru a jeho pravni uprava

4.1.1 Neziskovy sektor

Neziskovy sektor vychazi z narodniho hospodafstvi, kde nalezneme ziskovy (trzni
sektor) nebo neziskovy (netrzni) sektor. Ten se dale déli na vefejny sektor, soukromy
sektor a sektor domaci. Neziskovy sektor vychazi ze zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich
z pfijmu, a to z §18 predmét dané€, odstavce 4, kdy poplatnici, kteti nebyli zalozeni za
ucelem podnikani maji za predmét dané pouze pfijmy z podnikani, to vcetné pfijmi
zvynosu cennych papiru. Podle odstavce 5 se za poplatniky berou hlavné zajmova
sdruzeni pravnickych osob s pravni subjektivitou, ob¢anska sdruzeni, odborové organizace,
politické strany, politicka hnuti, statem uznané cirkve, nabozenské spolecnosti, nadace,
rozpodtové ¢i piispévkové organizace, statni fondy aj.'! V geskych udetnich standardech se
autofi pokous$i upozornit podnikatele vybranych ucCetnich jednotek, ktefi nepodnikaji za
ticelem zisku o aktualizacich v t¢tovani dle zakona 410/2009 Sb., o ucetnictvi.'? Zmény
jsou napiiklad u transferti a u fondt ucetnich jednotek, kde se ve standardech dozvidame

spravnou formu postupu pii uétovani.'?

10 JIRMANOVA, Kristyna. Uloha neziskového sektoru ve spolecnosti. Ceska zemédglska univerzita v Praze;
Provozné ekonomicka fakulta; Katedra prava, 2018, 72 s. Bakalaiska prace. Ceska zem&délska univerzita v
Praze. Vedouci prace JUDr. Jana Borska, Ph.D.

11 8§18 zakona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdé&jsich piedpisi, zveiejnénych ve Sbirce
zakonui v ¢astce 117, ze dne 18. 12. 1992, str. 3474-3520, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=586/1992&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

12 Zakon 410/2009 Sb., o i¢etnictvi, ve znéni pozd&jsich piedpist, zvefejnénych ve Sbirce zakoni v astce
133. ze dne 25. 11. 2009, str. 6854-6940, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=410/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

13 KOLEKTIV AUTORU. Ceské ucetni standardy, podnikatelé, nevydélecné organizace, obce, kraje,
pFispévkové organizace, organizacni slozky stétu, statni fondy. 2017. Ostrava; Ceska republika: Sagit, 2017,
224 s. ISBN 978-80-7488-209-8
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Prostiedky v neziskovém sektoru pro fungovani subjekti jsou ziskavany

prerozdélovacim procesem, tedy z vefejnych financi. Cilem sektoru neni zisk v podobné
financi, ale dosdhnuti n&jaké verejné sluzby. Neziskovy vefejny sektor je financovan
vefejnymi financemi, vetrejna sprava ho fidi a spravuje, rozhoduje se zde vefejnou volbou a
sektor jako takovy podléha vetrejné kontrole. Cilem je poskytovani vefejnych sluzeb.
Sektor zabezpeuje vykon statni spravy na urovni statu, regionu & obce.'*
Neziskovy soukromy sektor Casto oznaCovany jako sektor nevladnich neziskovych
organizaci, jeho cilem neni zisk, ale pfima forma uzitku. Je financovan soukromymi
prostfedky, ale 1 pifispévky z vetfejnych financi, nebo fyzickymi a pravnickymi osobami.
Neziskovy soukromy sektor stoji tzv. mimo dosah vefejné spravy, ale prave ta tvori okoli
tohoto sektoru. Poslanim neziskovych organizaci je podilet se na vefejné politice v ramci
obcanské spolecnosti, coz vychazi z prava na svobodu sdruzovani.

Sektor domaci zasahuje do kolobéhu financi, a to zejména vstupovanim na trh
produktt a vyrobnich faktori, coz ma za pficinu formovani spolecnosti, které pak nasledné
ovliviiuje chod i kvalitu neziskovych organizaci. '

Historické hledisko popisuje K. Jirmanova ve své praci, kdy pocatkem 90. let
minulého stoleti byl velky zajem o zakladani neziskovych organizaci. Federalni
shromazdéni prijalo zakon €. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob¢anti a zakon ¢. 84/1990 Sb., o
pravu shromazd’ovacim. Témito kroky se vytvofilo pravni podlozi pro ¢innost neziskového
sektoru.!'®
4.1.1.1 Znaky neziskové organizace

Spolecnymi znaky neziskovych organizaci je napfiklad to, ze se jedna o pravnické
osoby. Nejsou zalozeny za ucelem podnikani ani za ucelem tvorby zisku, uspokojuje
konkrétni potfeby obCana ¢i komunit. Mohou byt financovany z vetfejnych rozpoctu, ale
také nemusi.

U soukromych neziskovych organizaci plati, Ze ze zakona maji svou autonomii, coz

znamena, ze nejsou fizeny vnéj§im okolim. Clenstvi v organizaci funguje pouze na

4 MERTLOVA, Hana. Mezioborovad prakticka studia [online]. Masarykova univerzita, Brno, 2014, s. 110.
[cit.2022-07-02], ISBN 978-80-210-6987-9. Dostupné VA
https://digilib.phil.muni.cz/data/handle/11222.digilib/131172/monography.pdf

15 MERTLOVA, Hana. Mezioborovad prakticka studia [online]. Masarykova univerzita, Brno, 2014, s. 110.
[cit.2022-07-02], ISBN 978-80-210-6987-9. Dostupné A
https://digilib.phil.muni.cz/data/handle/11222.digilib/131172/monography.pdf

16 IRMANOVA, Kristyna. Uloha neziskového sektoru ve spolecnosti. Ceska zemédélska univerzita v Praze;
Provozné ckonomicka fakulta; Katedra prava, 2018, str. 19, 72 s. Bakalafska prace. Ceska zemédélska
univerzita v Praze. Vedouci prace JUDr. Jana Borskd, Ph.D.
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principu dobrovolnosti. A plati zde pravidlo o vytvareni neformalni Clenské struktury
v ramci legislativy, podle které byly pivodné zalozeny, a podle které realizuji svou
¢innost.!”

4.1.1.2 Utel neziskovych organizaci

Zakladnim kamenem u zakladani neziskové organizace je predstava neboli vize,
ktera predpoklada uplatnéni, poslani a strategicky plan. Vize v podstaté véci definuje cil,
kam se chce spole¢nost dostat, a pro koho bude jeji ¢innost ur¢ena. Tato vize by méla byt
stru¢na, srozumitelna a méla by zde byt zohlednéna budoucnost.

Dalsi neméné dilezitou véci u zakladani spolecnosti je jeji poslani. To vymezuje a
odivodriuje existenci ekonomického subjektu. Snazi se o popis konkrétniho charakteru
spoleCnosti, o vystiznost a odli§nost, aby byla zfejmé diference od podobn¢ orientovanych
subjektli. U neziskovych organizaci je poslani jako takovy soubor potieb.!'®
4.1.1.3 Financovani a hospodafeni

Financni zdroje ve sféfe neziskovych organizaci jsou tzv. vynosy a zvlastni finan¢ni
zdroje. Do vynosti mohou patfit vynosy z vlastni ¢innosti, z doplitkové ¢innosti, z prodeje
¢i pronajmu, z reklam, z dard, dédictvi a sponzoringu, od pojistoven a fondd, z Grokd
svych vkladi a pljcek, ze sbirek, tombol a loterii, ze zdroji vzniklych organizaci
zakonnymi dafiovymi ulevami, a nakonec vynosy z piispévki z vefejnych rozpocti ve
formé prispévku ¢i dotaci.

Pro nékteré neziskové organizace existuji tzv. zvlastni financni zdroje, coz
napiiklad mohou byt Clenské piispévky jako tfeba profesni komory nebo politické strany
aj. Prispévky véficich obCanti u nabozenskych spoleCnosti. Vynosy zdani a poplatki
stanovenych zakony. Vklady =zakladateld znadace ¢i znadacnich fondd. Vynosy
z obchodovani s cennymi papiry ve vlastnictvi organizace na kapitalovém trhu. A nakonec
je zde moznost uvéru.

Povinnosti kazdé neziskové organizace je vést si ucetni evidenci vynosu a nakladua,
aktiv a pasiv, pfijmu financ¢nich prostfedks, zdanéni piijmi, majetku a sluzeb. Je zde

nutnost znalosti ucetnich a dafiovych predpist. Organizace by méla byt schopna piipravy

1" MERTLOVA, Hana. Mezioborova prakticka studia [online]. Masarykova univerzita, Brno, 2014, s. 111.
[cit.2022-07-02], ISBN 978-80-210-6987-9. Dostupné z
https://digilib.phil. muni.cz/data/handle/11222.digilib/131172/monography.pdf
18 MERTLOVA, Hana. Mezioborovd praktickd studia [online]. Masarykova univerzita, Brno, 2014, s. 111.
[cit.2022-07-02], ISBN 978-80-210-6987-9. Dostupné z
https://digilib.phil.muni.cz/data/handle/11222.digilib/131172/monography.pdf

15


https://digilib.phil.muni.ez/data/handle/l
https://digilib.phil.muni.cz/data/handle/11222.digilib/131

ucetnich dokladu, vstupu do téchto dokladl, vymezeni kompetence pro jejich schvalovani
a evidence. Zavadéni systému zpracovani kalkulaci nakladi na jednotlivé Cinnosti za
ucelem tvorby cen, a to predev§im kvuli zjistovani efektivnosti vynalozenych nakladi.
Vedeni Ucetnictvi neziskovych organizaci na zakladé stejnych principi jako uCetnictvi
v ziskovych organizacich. Jsou zde ale stale rozdilné zdanéni, dariové ulevy jako je
napfiklad daf z ptijmu nebo daii z nemovitosti apod.'

4.1.2 Definice obecné prospésné spolecnosti

Dle zékona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospeésnych spole¢nostech se subjekt
zavazuje, ze bude své sluzby poskytovat vSem za stejnych podminek. Ziskany kapital
spolecnost nemuze prerozdélovat mezi zakladatele ¢i zaméstnance, ale smi vydélek pouzit
jako zdroj financovani pro své dals§i aktivity.

Registrace se uskutecCriuje na krajském soudu, kam sidlo spoleCnosti spada.
K zéapisu do rejstiiku o obecné prospesné spolecnosti je nutné predlozit zakladaci smlouvu,
Cestna prohlaseni Clent spravni rady (a dozorci rady), vypisy z trestniho rejstfiku clena
spravni a dozorci rady, ovérené podpisové vzory osob opravnénych jednat jménem
spolec¢nosti, doklad o splnéni podminek pro vykon ¢innosti, doklad o opravnéni k umisténi
sidla a prohlaseni spravce vkladu zakladatelt, tedy pokud byl né€jaky vklad vlozen.

V zakladacich dokumentech je nejdulezitéjsi zakladaci listina, kde je nutné uvést
zakladatele, nazev a sidlo spoleCnosti, druh poskytovanych sluzeb, podminky
poskytovanych sluzeb, doba, na kterou se spolecnost zaklada, forma identifikace ¢lent
spravni a dozoré¢i rady (pokud byla zfizena), zptusoby jednani spravni rady, majetkovy
vklad zakladateli (pokud byl vlozen) a zptsob zvefejfiovani vyroéni zpravy spolecnosti.

Organiza¢ni dokument spoleCnosti nese nazev statut. Organy jsou spravni rada,
mozna dozor¢i rada ¢i revizor a feditel. Dle zakona se zde provadi tzv. podvojné
ucetnictvi.

Obecné prospésna spoleCnost mize zaniknout uplynutim doby, na kterou byla
puvodné zalozena, dosaZenim jejiho tcelu, pro ktery byla prvotné zaloZena, rozhodnutim
spravni rady o zruSeni, slou¢enim, splynutim ¢i rozdélenim. Dale o zruSeni funkce muze

rozhodnout soud nebo zanikéa prohlasenim konkurzu.

19 N[ERTLOVA Hana. Mezioborovd prakticka studia [online]. Masarykova univerzita, Brno, 2014, s. 112-
113. [cit.2022-07-02], ISBN 978-80-210-6987-9. Dostupné Z:
https://digilib.phil. muni.cz/data/handle/11222 .digilib/131172/monography.pdf
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Vklad v tomto ptfipadé neni povinny, ale Cisté dobrovolny. Podnikatelské aktivity
mohou byt realizovany cestou dopliikové Cinnosti. Kdy lze dosdhnout vétsiho vyuziti
majetku, ale nedojde k ohrozeni kvality, rozsahu ¢i dostupnosti sluzeb, které obecné
prospésna spolecnost poskytuje.

Dalsi povinnosti je provedeni auditu, pokud nebyla zfizena dozor¢i rada, nebo vyse
Cistého vydelku presahla Castku 10 mil. K¢, €i piispévky z vefejnych rozpocti dosahly
nejméné vySe 1 mil. K& Vyrocni zprava musi byt do 30. Cervna nésledujiciho roku
vydana.?

Vroce 2012 byl piijat zakon €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, kdy §3050
upravuje prava a povinnosti u obecné prospésnych spolecnosti. Ty se nadale mohou fidit
pravnimi predpisy podle zdkona €. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spolecnostech. Ale
maji pravo zmeénit svou pravni formu, a to na stav, nadaci ¢i nadacni fond. Tudiz zakladni
novych OPS je zakonem zruSeno, ale pavodni pravni uprava pro jiz zalozené obecné

prosp&sné spolecnosti je stale platna.?!

Zakladni pojmy

4.1.3 Evropska vézenska pravidla

Evropska vézeniska pravidla nepifedstavuji vzorovy systém, jelikoz mnoho
evropskych vézeriskych sluzeb jiz funguje na vyssi trovni, nez stanovuji mnohé uvedené
zasady ¢i pravidla. Pokud nastane pii zavadéni pravidel komplikace, tak Rada Evropy
disponuje mechanismy a zkuSenostmi, aby pfipadné mohla pomoci pfi vyskytu problému.

Utelem Evropskych vézefiskych pravidel miize byt stanoveni zasad pro vsechny
oblasti veézerniské spravy, které jsou nutné pro distojné lidské podminky. Podnécovat
vézeriskou spravu, aby rozvijela politiku na korektnich zasadach vedouci ke spravedInosti.
Podpora vézenského personalu k profesionalité, ktera odrazi jejich socialni a moralni

stranku. A poskytovat realisticka zakladni kritéria ke spravnému fizeni véznic.

20 §1 - §21 zakona &. 248/1995 Sb., o obecnd prospésnych spole¢nostech, ve znéni pozdé&jsich piedpist,
zvefejnénych ve Sbirce zakomu v Castce 65, ze dne 30. 10. 1995, str. 3530-3560, [cit.2022-07-02], [online],
dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=248/1995&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

2L §3050 zakona ¢. 89/2012 Sb., obansky zakonik, ve znéni pozdgjsich piedpisu, zvefejnénych ve Sbirce
zakoni v ¢astce 33, ze dne 22. 3. 2012, str. 1026-1368, [cit.2022-17-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=89/2012&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy
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Dle docentky V. Cernikové se: , klade diiraz na zachovaini diistojnosti clovéka, na
zavazek vézenskych sprav jednat lidsky a prospésné, na vyznam role persondlu a na ucinné
moderni pojeti rizeni. “*

Zakladnimi principy Evropskych vézeriskych pravidel jsou napfiklad, ze odnéti
svobody se provadi za podminek, kde je zabezpeCen respekt a dastojnost ¢lovéka. Pravidla
se aplikuji vzdy stejné€, bez diskriminace na zaklad€ rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka,
politického presvédCeni, narodnosti, narozeni, socialniho pavodu nebo jiného postaveni.
Utelem jednani s osobami ve vézeni je hlavni zachovat jejich sebeuctu a zdravi. Véznice
maji byt kontrolované kvalifikovanymi inspektory. Zvlastni ohled na zakonnost vykonu
vazebnich opatfeni spolu s ochranou osobnich prav vézinu. Tato pravidla by méla byt
piistupna pro viechny zaméstnance v jejich narodnich jazycich.?* 24
4.1.4 Penologie

Docentka V. Cernikova popisuje penologii jako nauku o trestu a trestani a jejich
kone¢nych ucincich. Jako takova zkouma tGc¢innost trestd, ale podrobnéji se vénuje vykonu
trestu odnéti svobody. Nauka sleduje vyvoj penologickych koncepci a myslenek, zaroven
zkouma socialné-psychologické procesy, vztahy, zakonitosti a jevy, které vznikaji na bazi
aplikace trestu. Do velké miry zkouma zdravotni stav pachatele, jeho nemoci, urazy,
socialni zazemi, veék, dosazené vzdélani aj. Ovétuje pfistupy zachazeni s odsouzenymi,
aby se dosahlo co mozna nejefektivnéjsiho tcelu trestu. Velmi dalezitou soucasti je systém
a funkce instituci pfi realizaci zakonného postihu. Hleda dalsi moznosti, které by mohly
ovlivnit chovani pachateli trestnych ¢ini, coz jsou napfiklad ochranna opatfeni
&i alternativni tresty.

4.1.5 Kriminalita

Kriminalita pochazi z latinskych slov criminalis = zlo€inny; crimen = zlocin. Je to
vyskyt trestného neboli kriminalniho chovani, coz vyjadfuje souhrn trestnych cina
spachanych ve spolecnosti. Tento pojem vymezuje platné trestni pravo, které stanovuje

protispolecenské chovani. Toto chovani ma nebezpecny charakter a tim padem se povazuje

22 CERNIKOVA, Vratislava. Socidlni ochrana: tercidlni prevence, jeji moznosti a limity. 2008. Plzeii; Ceska
republika: Ale$§ Cengk s. 1. 0., 2008, 256 s., s. 54. ISBN 978-80-7380-138-0

2 CERNIKOVA, Vratislava. Socidlni ochrana: tercidlni prevence, jeji moznosti a limity. 2008. Plzeii; Ceska
republika: Ales Cengk s. 1. 0., 2008, 256 s., 5. 55. ISBN 978-80-7380-138-0

24 COUNCIL OF EUROPE PUBLISHING. European Prison Rules. 2006. F-67075 Strasbourg Cedex:

Council of Europe, 2006, 132 s., s. 6-8. ISBN 978-92-871-5982-3

5 CERNIKOVA, Vratislava. Socidlni ochrana: tercidlni prevence, jeji moznosti a limity. 2008. Plzeii; Ceska
republika: Ale$§ Cengk s. r. 0., 2008, 256 s., s. 10-11. ISBN 978-80-7380-138-0
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za trestny Cin, nasledné je tedy stihan soudnimi organy. Kriminalita mize byt zjevna a
latentni. Zjevnou kriminalitu 1ze statisticky zkoumat a registrovat, ale latentni kriminalita
je ¢innost, kterou se soudy a organy z ruznych divoda nedovi. Jiz objevené trestné Ciny,
které se stanou pfedmeétem trestniho stihani jsou Ciny zjevné, ale ty jesSté neobjevené jsou
latentni. Na rozsah latence maji velky vliv ob¢ané a spolecnost celkové, jedna se o
oznamovani trestnych ¢int a kriminalni citlivost ve spole¢nosti. Stav, dynamika a struktura
se analyzuje dlouhodobé v riznych statistikach, kde se rozfazuji Ciny a pachatelé, z cehoz
se pak vyvozuje budouci vyvoj trestné cinnosti. Prevenci kriminality se zabyva
kriminologie.?®

4.1.6 Trestny ¢in

Zakon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik §13, odstavec 1 a 2 tikaji, ze: ,, Trestnym
Cinem je protipravni Cin, ktery trestni zdkon oznacuje za trestny a ktery vykazuje znaky
uvedené v takovém zdkoné. K trestni odpovédnosti za tresmy cin je tfeba umysiného
zavinéni, nestanovi-li trestni zdkon vyslovné, Ze postaci zavinéni z nedbalosti. “?’

Dle §24 zakona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik deklaruje ze: ,, Kazdy clovék
odpovidd za své jedndni, je-li s to posoudit je a ovliddnout. Kdo se viastni vinou privede do
stavu, v némz by jinak za své jedndani odpovédny nebyl, odpovida jednani v tomto stavu
ucinénd. “*® Podle vykladu V. Ry§avkové zakonik predpoklada, ze kazdy svépravny clovek
ma schopnost pouzivat rozum s béznou opatrnosti a péci. Da se tedy fict, ze zakon ocekava
podobné racionalni jednani u viech jedinct, z tohoto pojeti pak vychazi dalsi ustanoveni.?
Dle clanku 8, odstavce 1 zakona €. 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, je

osobni svoboda zarucena, odstavec 2 fika, ze nikdo nesmi byt stihan ¢i zbaven svobody

jinak nez z dGivodd stanovych zakonem.*® Clanek 39 stanovuje, ze pouze zakon urduje,

26 Kriminalita.  Sociologickd  encyklopedie  [online]. 2018  [cit.2022-07-02]. Dostupné  z:
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Kriminalita

27 §13 zéakona &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve zn&ni pozd&jsich predpisi, zvefejnénych ve Sbirce zakoni
v¢astce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009 & typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

28 8§24 zakona ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozd&jsich piedpisi, zveiejnénych ve Sbirce
zakoni v ¢astce 33, ze dne 22. 3. 2021, str. 1026-1368, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=89/2012&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

29 Rysavkova, Veronika. Novy obcansky zdkonik iplné pro vsechny. 2014. Praha; Ceské republika: GRADA
Publishing, a. s., 2014, 304 s., str. 49. ISBN 978-80-247-5157-3

30 1. 8, odst. 1, odst. 2. zakona & 2/1992 Sb., Listina zékladnich prav a svobod, ve znéni pozd&jsich
ptedpist, zvetejnénych ve Sbirce zakoni v ¢astce 1, ze dne 28. 12. 1992, str. 3-23, [cit.2022-17-02], [online],
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které jednani je trestnym Cinem. A nadale jaky trest Ci jiné Ujmy na pravech a majetku lze

t.3! Clanek 40 a odstavec 1 uklada, 7e pouze soud rozhoduje o viné a

za jeho spachani ulozi
trestu za spachané trestné Ciny. Odstavec 6 hovoii o trestnosti Cinu, kterd se posuzuje a
trest se uklada podle zakona, ktery je v dané dobé tcinny, kdy byl ¢&il spachan.?

K trestné Cinnosti lze pfipojit i dilezité pojmy jako je legalita a legitimita. Podstata
legality spociva v uplatiovani zakonnosti. Zatimco legitimita spociva v dodrzovani
zakont. ¥
4.1.7 Pachatel

Prvni odstavec §22 zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik popisuje pachatele
trestného Cinu, jako osobu, ktera svym jednanim naplnila skutkovou podstatu trestného
¢inu ¢i se pokusila o piipravu (je-li trestnd). Druhy odstavec fika, ze pachatel trestného
¢inu je i ten, kdo vyuzil jinou osobu ¢i osoby, které nejsou trestné odpoveédné pro
nedostatek véku, omyl, nepfiCetnost. Dale pachatelem muze byt ten, kdo uzil osoby, které
nejednala ve zvlastnim umyslu & pohnutky predpokladané zakonem.*

4.1.8 Obét

Dle druhého odstavce §2 zakona ¢. 45/2013 Sb., o obétech trestnych Cind se obéti
trestného ¢inu rozumi fyzicka osoba, které bylo nebo melo byt trestnym ¢inem ublizeno na
zdravi, byla zpisobena majetkova ¢i nemajetkova ujma nebo na jejiz ukor se pachatel
¢inem obohatil. Tteti odstavec vymezuje, ze pokud obét zemfela cestou trestného Cinu, tak
obétmi jsou i jeho piibuzni v pfimém pokoleni, sourozenci, osvojenci, osvojitelé, manzelé,

registrovani partnefi, druzi ¢i osoby blizké. Ctvrty odstavec hovoti o zvlasté zranitelnych

dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

31 C1. 39. zakona &. 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni pozdg&jsich piedpisi, zveiejnénych
ve Sbirce zakonu v Castce 1, ze dne 28.12.1992, str. 3-23, [cit.2022-17-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

32 CL 40., odst. 1, odst. 6. zakona & 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni pozdgjsich
predpisti, zvetejnénych ve Sbirce zakonu v Castce 1, ze dne 28. 12. 1992, str. 3-23, [¢it.2022-17-02], [online],
dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

33 HENDRYCH, Dusan. Pravnicky slovnik, 3. vydani. 2009. Ceska republika; Praha: C. H. Beck, 20019,
1481 s., s. 1459. ISBN 978-80-7400-059-1

3§22 zakona €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozd&jsich pfedpisu, zvefejnénych ve Sbirce zakonii
vastce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

20


https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

obétech, coz jsou déti, hendikepované osoby, obéti obchodovani s lidmi a obéti proti lidské
ddstojnosti.*
4.1.9 Etika

Etika je pivodné z feckého slova éthos = zvyklost. Sociolog Jandourek ve slovniku
popisuje etiku jako souhrn principt, kterymi spole¢nost posuzuje spravnost jednani. Ve
veédecké ¢i filozofické sféfe je etika nazev pro vSeobecné platné normy, které urcuji
spravné jednani. Zakladnim principem je konat jen dobré véci a Spatné nikoli. U ¢loveéka se
predpoklada existence jeho svédomi, svobody a odpovédnosti. Ale nedilnou soucasti je
socialni aspekt, protoze v praxi se jedna o vztah osobnich zajmid a potieb s potfebami
ostatnich. Trividlnim ale pfesnym popisem funkce etiky je tzv. zlaté pravidlo, které je
rozsifeno napii¢ véemi kulturami, to fika: Co nechces, aby délali tobé, nedglej ty jim.3¢

Na etickou stranu jedince lze navazat textem z dila J. Haly Uvod do teorie a praxe
vézeinstvi, kde autor piSe: ,,V prvé radé je o vyrovndni se obéti s trestnym cinem. Vychdzi se
pritom z predpokladu, Ze negativni emoce (ponizeni, zoufalstvi, hnév,...) poSkozenych, ci
poziistalych Ize eliminovat nebo alespoit kompenzovat ujmou zpiisobenou pachateli
trestného Cinu, pripadné ndhradou Skody. >’ Dalsim vyrokem je: .,V prrevdiné vétsiné
pripadii je trestna cinnost jejich svobodnou volbou, svérdznou odpovédi na Zivotni vyzvy.
Ndsledné uvéznéni je pak reakci spolecnosti v momenté, kdy svoboda pachatele nebo vira v

ni byla neopravnénd. “*

Pojem delikvence pochazi z latinského slova delinquere = provinit se. Delikvence
je obecna ¢innost, kdy se porusuji obecné a jiné normy chovani, které zptasobuji jednotlivci
¢i spolecnosti celkové néjakou ujmu. S delikvenci se spojuje pojem protispolecenské
chovani, ktery ma S§ir§i charakter nez kriminalita samotnd. Jedna se o chovani, které

nedosahuje trestného Cinu, nebo jej provadi osoby, které nedosahly plné trestné

35 §2 zakona ¢. 45/2013 Sb., o obé&tech trestnych &indl, ve zn&ni pozd&jsich predpisii, zvefejnénych ve Sbirce
zakoni v Castce 20, ze dne 25. 2. 2013, str. 322-352, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=45/2013&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

36 JANDOUREK, Jan. Sociologicky slovnik. 2001. Ceska republika: Portal, 2001, 286 s, s. 73. ISBN 978-80-
7367-269-0

31 HALA, Jaroslav. Uvod do teorie a praxe vézenistvi. 2006. Ceské Budgjovice; Ceska republika: Vysoka
Skola evropskych a regionalnich studii, z.u., 2006, 183 s, s. 40. ISBN 80-86708-30-6

38 HALA, Jaroslav a SOUDKOVA Petra. Jak mluvi cesti vézni: misto a tiloha vézeriského argotu. 1. Ceska
republika; Praha: Casopis Ceské vézefistvi, 2002, s. 17. ISBN 80-238-9463-3
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odpovédného véku. Delikvence u mladeze souvisi s mentalnim a socialnim zranim, které
miize byt narusené $patnou vychovou & §patnou socialni skupinou.®

Chovani protispolecenské je chovani, které zamémeé ¢i nezamérné narusuje z4jmy.
Jsou to zaymy ekonomického a moralniho charakteru. Jednd se o moralni zaklady
spoleCnosti, statu a politické reprezentace. ProtispoleCenské jednani ma podobu
prilezitostnou nebo systematickou. Jedné se o poruSovani pravnich ¢i zvyklostnich norem,
coz je brano jako socialni deviace. Pfedevsim to spada do oblasti socidlni patologie, kam
spada kriminalita, prostituce, alkoholismus a uzivani drog. V tomto ptipadé také existuje
pojem tolerancni limit, kdy protispoleCenské chovani neni chapano jako deviace. Je to
brano jako mensi odchylka od norem, kdy jsou pouzity pouze mirné sankce.*’

Deviace socialni je poruSeni nékteré socialni normy chovani, nerespektovani
pozadavkaq, ktera jsou kladena na individua ¢i na celé skupiny. Pojeti deviace je mnohem
SirSi nez pouze pravni a etické. Socialni deviace je poruSeni socialni normy obecné, coz
znamena, ze je to pravné sankciovano. Je to poruSeni pravni, nabozenské i moralni.
Deviace neni trestnou ¢innosti, je to jedna z jejich fazi, kdy dochazi k protispolecenskému
jednani. Existuje zde negativni a pozitivni deviace, hranici je poruSovani a nedodrzovani
normy. S timto faktem pracuje tolerancni limit, ktery roziazuje deviace podle Casu, mista a
okolnosti.*!

Resocializace pochazi z latinské pfedpony re = opakovany; socialis = druzny a
socius = druh. Pojem znaci opétovanou socializaci u jedince, kterou si v minulosti jiz
prosel. Muze byt zamérna, kdy vyvolava podporu szit se s nové zavedenym socialnim
prostiedim. Nebo naopak Ize mit resocializaci spontanni, kdy snaha je prakticky
neuvédomovana a bez jakékoli snahy. V nékterych piipadech jedinec vytvafi zameérny
nebo spontanni odpor viéi adaptaci, protoze se do nového socialniho prostedi dostal proti
své viili.*?

Pojem adaptace pochazi z latinského slova adaptatio = prizpisobeni. Proces a jeho

vysledek, ktery pfinasi zmény chovani, ve struktufe, v socialni organizace nebo v kultufe.

¥ Delikvence. Sociologickd  encyklopedie  [online]l. 2017  [cit.2022-07-02]. Dostupné  z:
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Delikvence

40 Chovani protispoletenské. Sociologicka encyklopedie [online]. 2017 [cit.2022-07-02]. Dostupné
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Chov%C3%A 1n%C3%AD_protispole%C4%8Densk %C3%A9

41 Deviace socidlni. Sociologickd encyklopedie [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Deviace_soci%C3%A11n%C3%AD

4 Resocializace.  Sociologickd  encyklopedie [online]. 2017  [cit.2022-07-02]. Dostupné
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Resocializace
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Tzv. prizptsobeni se nam pomaha prezit a udrzovat rovnovahu se socialnim prostiedim.
V obecné mife adaptace jedince je schopnosti, jak se zaclenit a prezivat v jiz fungujicim a
piirozeném prostiedi. Jde o prizplisobeni se okoli, kde jiz panuje fad a jistd rovnovaha.*?
Dle Psychologického slovniku je adaptivni chovani cesta k uspokojovani potreb jedince,
ktery se zaroven vyrovnava s pozadavky okoli. Toto chovani je plné védomé a zahrnuje

v sobé subjektivni spliiovani tuzeb.**

Neziskové organizace zabyvajici se vézni
4.1.10 Lighthouse spolek

Tento spolek pomaha lidem, ktefi pfisli do styku s vézenim nebo se setkali
s vézeniskou problematikou, protoze jejich blizky se dostal vazby. Hlavni ¢innosti spolku je
pomoc lidem ve vykonu trestu a po propusténi z véznice. Specializuji se na financni
poradenstvi a dluhovou problematiku. Staraji se pifedev§im o socialné slabsi, vypomahaji
pfi jednani s urady a pfi hledani nového zamé&stnani.

Jejich Cinnost dopliiuji o shromazd'ovani podkladi a dokumentt k insolvencim jejich
klientd. Snazi se o monitoring dodrZzovani zakonu, coz znamena, ze zajiStuji, aby kazdy
m¢él pravo na spravedlivy proces. Zprostredkovavaji moznost, aby byvali odsouzeni chodili
za nyn&j§imi trestanymi do v€znic a pomahali jim se vyrovnat s nyné&jsi situaci. Coz je
podle nekterych zaméstnanci vézenské sluzby a soudcti nespravné, jelikoz maji ten nazor,
7e moralka v minulosti odsouzenych je svym zplisobem tzv. narusena.*

4.1.11 Mezinarodni vézenské spolecenstvi z. s.

SpoleCenstvi vzniklo vroce 2017 a je soucasti kfestanské dobrovolnické
organizace v oblasti vézenistvi Prison Fellowship International. MVS se zaméfuje na
osoby, které jsou po vykonu trestu odnéti svobody a staraji se o jejich nasledné zarazeni do
spoleCnosti. Pracuji napfiklad s VV Praha Pankrac, VV Praha Ruzyné€, Véznice Vinafice,

se kterymi m4 uzaviené dohody o spolupraci.*®

43 Adaptace.  Sociologickd  encyklopedie  [online]. 2018  [cit.2022-07-02].  Dostupné  z
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Adaptace

44 HARTL, Pavel a HARTLOVA Helena. Psychologicky slovnik. 2015. Ceska republika: Portal, 2015, 776 s,
s. 8. ISBN 978-80-262-0873-0

4 O nas. Lighthouse spolek [online]. 2010 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z: http://www.os-lighthouse.cz/

46 Pomahdme. Mezindrodni vézeriské spolecenstvi [online]. 2021 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z:
https://mvs.cz/pomahame/
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4.1.12 RUBIKON Centrum z. u.

Rubikon je nestatni neziskova organizace, ktera pomaha jejich klientim od roku
1994. Pomahaji lidem, ktefi méli trestni minulost, a méli by v jejich zivoté dostat druhou
Sanci. Organizace pracuje na tom, aby se jejich klienti mohli stat plnohodnotnymi ¢leny
spoleCnosti, aby méli praci, byli schopni feSit své dluhy, a aby méli spokojeny zivot
v osobnich i rodinnych aspektech.

Jednim z cild je odstranovanim prekazek, které klienti mohou mit v cesté stat se
Clenem spolecnosti. Mohou to byt osobni prekazky, prekazky systému ¢i predsudky
spoleCnosti jako takové. Rubikon spolupracuje s dal§imi neziskovymi organizacemi,
s organy statni spravy a piipadnymi zaméstnavateli jejich klientl. Je zde snaha o zménu
systému integrace, ktery vede k bezpecnéjsi a otevienéj§i spoleCnosti. Kolem 37 %
zamestnancu organizace za sebou ma trestni minulost, ktera je v ¢innosti jejich prace témer
nenahraditelna.*’

4.1.13 Spolecnost podané ruce o. p. s.

SpoleCnost podané ruce ma centrum poradenskych sluzeb v Brn€. Zaméstnanci
centra se snazi pomahat lidem, ktefi kvili zavislosti na drogach nebo na automatech
skoncili ve vézeni. Poskytuji jim podporu, aby se mohli vratit zpét do bézného zivota po
vykonu trestu. Jejich cilem je navazovat s témito lidmi kontakt a spole¢né s nimi feSit
jejich zavislost s jejich zivotni zkuSenosti.

Dalsi aktivitou je odborné socialni poradenstvi, které poskytuji osobam v dusledku
navykového chovani, pomahaji i rodinam a blizkym. Sluzeb mizou potencionalni klienti
vyuzit v riznych fazich, coz znamena pted vykonem trestu, v jeho vykonu ¢i po propusténi
z vazby. Tato sluzba ziskala akreditaci od Ministerstva spravedInosti v roce 2017.%8
4.1.14 SANCEP.R. O.

Cilem spole¢nosti Sance pro je poskytovani integrace znevyhodnénym osobam do
spolecnosti a na trh prace. Usiluji o posileni vztahu vefejnosti, instituci a zameéstnavatelt
ke skupin€¢ znevyhodnénych osob. Zaroven pomahaji i hendikepovanym ¢i obtiznéji
zafaditelnym osobam.

Zamgéstnavaji osoby po propusténi z vézeni. Poskytuji socialni a pravni pomoc

znevyhodnénym osobam. Celkem poskytuji materialni pomoc pro jejich klienty, ubytovani

4 Kdo jsme. Rubikon  centrum  [online]. 2021  [cit. = 2022-31-01]. Dostupné  z:
https://www.rubikoncentrum.cz/kdo-jsme/
48 Spole¢nost Podané ruce. Podané ruce [online]. 2021 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z: https:/podaneruce.cz/
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znevyhodnénych osob, zaméstnani pro socialné vyloucené i ve vykonu trestu, socialni
poradenstvi a pravni pomoc, vzdélavaci programy, program na podporu samostatnosti a

sobéstacnosti a odborné kurzy.*

S Vlastni prace

V teoretické Casti jsou definované zakladni pojmy a charakteristiky, které se tykaji
neziskovych organizaci starajicich se o trestané a problematiky vézefistvi na uzemi Ceské
republiky. Vlastni prace ma ovéfit teoretické poznatky v praxi, a to pfedev§im zaméfenim
se na charakteristiku, pravni formu a celkovou funkci neziskové spoletnosti VOLONTE
CZECH, o.p.s., a funkci Vézetiské sluzby Ceské republiky. V druhé &asti praci je
Castecné vychazeno z polostrukturovaného rozhovoru svykonnou feditelkou pro
projektovou cinnost a s tiskovou mluv¢i a vedouci oddéleni vykonu trestu pro objekt

Oteviené véznice Jifice.

Financovani Vézeiiské sluzby Ceské republiky

Tabulka 1 - Hospodaieni vézeiiské sluzby Ceské republiky

Hospodareni vézeiiské sluzby Ceské republiky
2016 2017 2018 2019 2020
Naklady 9361298 10163962 |11079728 |12141751 |12560103
Vynosy 1515773 1816120 2051048 2199269 |2219684

Zdroj: Vlastni zpracovani podle informacniho portalu MFCR Monitor
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

Specializovany informaéni portal Monitor > pod zastitou Ministerstva financi
Ceské republiky zpracovava rozpo&tova a uletni data podle § 21 zakona &. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi: ,, Ucetni Jjednotky, které musi mit uicetni zavérku ovérenou auditorem podle §20,

vyhotovuji vyrocni zpravu, kterou ukldadaji u orgdnu stanoveného zvldsmim predpisem. !

49 Kdo jsme. Sance PRO [online]. 2021 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z: https://sancepro.cz/

SN} aplikaci. Monitor [online]. 2013 [cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://monitor.statnipokladna.cz/o-
aplikaci

31 §20-§21 zakona 563/1991 Sb., o U&etnictvi, ve znéni pozd&jsich piedpisii, zveiejnénych ve Sbirce zakoni
v ¢astce 107, ze dne 31. 12. 1991, str. 2802-2816, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=563/1991&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy
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V tabulce jsou zpracovana data vysledku hospodateni za sledované obdobi v letech 2016

az 2020. Hodnoty hospodateni kazdé dalsi obdobi rostou a nedostavaji se z minusu.>?

Graf 1 - Hospodaieni vézeiiské sluzby Ceské republiky

Hospodateni VS CR
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Zdroj: Vlasmi zpracovani podle informacniho portalu MFCR Monitor
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

V grafu vySe jsou uvedeny naklady a vynosy pro lep§i srozumitelnost. Je patrné, ze
naklady jsou mnohonasobné vétsi nez vynosy. U nakladi je vidét pfimy rust, coZ u vynosu
ne, zde spiSe plati mirny nepatrny rist, a to hlavné v letech 2019 a 2020. Nejvyssi polozky
v nakladech jsou mzdové naklady, zadkonné socialni pojisténi a naklady vybranych
ustiednich vladnich instituci na transfery. Nejvyssimi polozkami u vynosd jsou vynosy ze

socialniho pojisténi a jiné vynosy z vlastnich vykont.

32 Vezeiiskd sluzba Ceské republiky. Monitor [online]. 2022 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:
https://monitor.statnipokladna.cz/ucetni-jednotka/00212423/prehled 7rad=t&obdobi=2111
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Tabulka 2 - P¥ijmy a vidaje Vézeiiské sluzby CR za obdobi 5 let

Piijmy a vydaje Vézeniské sluzby CR za obdobi 5 let

Rok 2016 2017 2018 2019 2020

Ptijmy

Schvaleny

rozpocet 1 105748,61 |1 163 838,10 | 1 401 630,02 |1511938,24 |1 510 008,77
Rozpocet po

zmeénach 1 105748,61 |1 163 838,10 | 1401 630,02 |1511938,24 |1 510 008,77
Skutecnost 1200928,32|1376783,65|1512 132,68 |1613 041,07 |1 643 837,04

Vydaje

Schvaleny

rozpocet 8911 144,72 |9 581 418,12 | 10 907 596,61 | 11 756 692,48 | 12 284 458,28
Rozpocet po

zmé&nach 9012 500,70 |9 913 317,56 | 11 048 856,51 | 11 777 373,52 | 12 615 225,54
Skute¢nost 8 807 686,69 |9 798 679,17 | 10 799 329,03 | 11 699 674,75 |12 251 152,98

Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

Piijmy Vézeiiské sluzby Ceské republiky se skladaji z dafiovych piijmd,
nedanovych pfijmu, kapitalovych piijmu a pfijatych transfert. Dafiové pfijmy tvoii dan¢ a
poplatky z vybranych Cinnosti a sluzeb a povinné pojistné. Nedanové piijmy tvoii piijmy
z vlastni Cinnosti a odvody piebytkd organizaci s piimym vztahem, piijaté sank¢ni platby a
vratky transfer a piijmy z prodeje nekapitalového majetku a ostatni nedanové piijmy.
Kapitalovymi pfijmy jsou pifijmy z prodeje dlouhodobého majetku a ostatni kapitalové
ptijmy. Posledni jsou pfijaté transfery, coz jsou neinvesticni pfijaté transfery. Nejvyssi
ptijmovou polozkou jsou dafiové piijmy.

Vydaje se déli na bézné vydaje a na kapitalové vydaje. Bézné vydaje tvori platy a
podobné souvisejici vydaje, neinvestiéni nakupy a souvisejici vydaje, neinvestini
transfery vefejnopravnim subjektim a mezi penéznimi fondy téhoz subjektu a platby dani,
neinvesti¢ni transfery obyvatelstvu, neinvesti¢ni transfery a souvisejici platby zahranici,

vydaje na nahrady za nezpusobenou Gjmu, ostatni neinvesti¢ni vydaje. Kapitalové vydaje
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se skladaji z investi¢nich nakupd a souvisejicich vydaja a ostatnich kapitalovych vydaja.

Nejvyssi polozkou jsou bézné vydaje, a to konkrétné platby.

Graf 2 - PFijmy Vézeiiské sluzby CR za obdobi 5 let
AL
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Zdvroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

V grafu pfijmu jsou zpracovany celkové piijmy za obdobi mezi roky 2016 az 2020.
Jak v ptipadé schvaleného rozpocCtu, tak skute¢né finalni ¢astky muzeme sledovat rostouci
tendenci piijmd. Dal§im spolecnym faktem je, ze za celé sledované obdobi se castky
vramci tzv. rozpo¢tu po zménach nezménily. V roce 2016 Vézeiiska sluzba splnila
ptijmovou ¢ast rozpoc¢tu na 108,61 %, v roce 2017 byla piijmova cast splnéna na 118,3 %,
vroce 2018 byla splnéna na 107,88 %, vroce 2019 na 106,69 % a vroce 2020 na
108,86 %.
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Graf 3 - Vydaje V&zeiiské sluzby CR za obdobi 5 let
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Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

V grafu vydaji jsou zobrazeny celkové vydaje za obdobi let 2016 az 2020. Vydaje
maji stejny vyvoj jako pfijmy, takze kazdé dalsi obdobi rostou. Dal§im jevem je nepatrny
rozdil linearnich kfivek mezi schvalenym a skuteCnym rozpoCtem pro vydaje ve
sledovaném obdobi. VSechny roky maji spole¢né navysSeni vydajové Casti v prabéhu roku.
V roce 2016 se Castka zvedla o 101 355,98 K¢ a Vézetisky sluzba tedy splnila rozpocet na
97,73 %. V roce 2017 se Castka zvedla o 331 899,44 K¢, a rozpocet byl splnén na 98,84 %.
Roku 2018 se ¢astka zvedla o 141 259,89 K¢, a rozpocet se splnil na 97,74 %. V roce 2019
byla castka zvednuta o 20 681,04 K¢, a rozpocet se splnil na 99,34 %. A v roce 2020 se
kvuli realizaci vzajemnych zapoCti vydajova c¢ast navySila o 330 767,27 K¢, tak se
rozpocet splnil na 97,11 %.

29



Statistické udaje o vézenstvi a véznicich

Tabulka 3 - Vybrané vydaje Vézenské sluzby za obdobi S let

Vybrané vydaje Vézenské sluzby za obdobi 5 let
Rok 2016 2017 2018 2019 2020
Nakup materialu | 787 947,44 918 289,10 |930715,81 [993 704,72 |1 049 592,90
Potraviny 495 042,25 |524 255,32 |505320,73 |493 004,97 |529 091,21
Léky a zdravotni
material 18 865,58  |20267,87 2063529 |21472,19 |27224,11
Pradlo, odév a
obuv 40 077,11 53 457,00 |41 300,47 84 188,67 80 543,46
Nakup vody, paliv
a energie 465 637,47 |525095,54 |542521,78 |595 881,85 |570 167,00
Nakup sluzeb 243 821,66 |255058,03 |241467,68 |244 792,20 [290 072,88
Ostatni nakupy 235 882,63 |260 744,92 |300457,18 |307 871,22 |274 212,55

Zdvroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
Pozn.: Hodnoty uvedeny v tisicich (Kc)

V tabulce je zpracované Cerpani vécnych vydaju vybranych polozek za sledované
obdobi 5 let, a to konkrétné¢ v letech 2016 az 2020. Polozky jsou slozeny z nakupu
materialu, jejichz podseskupeni jsou potraviny, léky a zdravotni material a pradlo, odévy
sobuvi. Dal§i seskupeni rozpocCtovych polozek jsou voda, tepla voda, teplo, plyn,
elektricka energie a pohonné hmoty. Pak je zde nakup sluzeb a nakup ostatnich sluzeb,
ostatni nakupy s opravami a udrzovanim.

Polozkou s nejvyssimi Castkami v prabéhu 5 let jsou potraviny, které se stabilné
drzi okolo castky 500 tisic. Druhou nejvétsi polozku tvoii voda a energie, které maji
v ramci sledovaného obdobi rostouci tendenci, nejdrazs§im podseskupenim v tomto piipade
je voda. Zajimavosti v Cerpani je napiiklad polozka pradla, odéva a obuvi, kdy se v roce
2019 utratila vétsi ¢astka, nez v roce 2020. To samé plati pro teplou vodu, plyn, pohonné

hmoty a opravy s udrzbou. Pro snadnéjsi orientace vy vydajich je nize vytvoren graf z dat
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vydaja za sledové obdobi, ktery vykazuje zfejmy rostouci trend u Cerpani vydaja. Dualezité

je poukazat na fakt, ze i kdyz pocet véznénych osob klesa, tak vydaje stale rostou.>?

Graf 4 - Vybrané vydaje Vézenské sluzby za obdobi 5 let
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Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

Tabulka 4 - Véznéné osoby za obdobi 5 let

Véznéné osoby za obdobi 5 let

Rok 2016 2017 |2018 2019 2020
Primeérmy pocet véznénych osob (denni) 22018 |22620 |21947 |21484 |19285
ROZDIL / 1602 1673 [1463 []2199

Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR

V tabulce je zpracovan denni pramémy stav véznénych osob v Ceské republice za
sledované obdobi v letech 2016 az 2020. V obdobi mezi rokem 2016 a 2017 se pramérny pocet
trestanych osob zvedl o 602. V dalSich letech pocet klesa a v roce 2020 prumér rozdilu klesa
témer pétinasobné oproti roku predeslému. Pocet odsouzenych osob ma klesajici tendenci, coz

ukazuje graf nize.

53 MASIAROVA, Lucie. Statistické rocenka Vézenské sluzby Ceské republiky [online]. 2020, s. 272, str. 54.
[cit. 2022-03-02]. Dostupné z: https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-
spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2020.pdf
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Graf 5 - Véznéné osoby za obdobi 5 let
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Zdroj: Vlasmi zpracovani podle statistickych rocenek VS CR

Tabulka 5 - Denni vydaj za vézné za celou Vézeiiskou sluzbu

Denni vydaj za vézné za celou Vézenskou sluzbu

Rok 2016 2017 2018 2019 2020
1 vézeii/den (KC) 1093 1187 1348 1492 1741
ROZDIL / 194 1161 1144 1249

Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

V tabulce vySe se dozvidame denni vydaj za vézné za celou Vézeiniskou sluzbu za
sledované obdobi péti let, a to konkrétne v letech 2016 az 2020. V cCastce se nachazi vydaje
na platy, pojistné, ostatni vécné vydaje, fond kulturnich a socialnich potieb, kapitalové
vydaje a socialni davky. V prabéhu sledovanych let se ¢astka zvySuje. Pro porovnani rocni
vydaj za vézné v roce 2016 byl 398 945 K¢, zatimco v roce 2020 vydaj Cini 635 465 K¢.
Nejveétsi skok byl mezi lety 2019 a 2020, kdy se ¢astka znésobila o 1,7. Rostouci tendenci

vydaja mizeme sledovat v grafu nize.

32




Graf 6 - Denni vydaj za vézné za celou Vézeiiskou sluzbu
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Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

Tabulka 6 - Pocet odsouzenych v letech 2016 az 2020

Pocet odsouzenych v letech 2016 az 2020
Rok 2016 2017 2018 2019 2020
Muzi 19019 18 761 18 155 17 560 16 152
Zeny 1482 1510 1522 1595 1 460

Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek IS CR

V tabulce jsou zpracované pocty odsouzenych muzi a zen ve sledovaném obdobi
v letech 2016 az 2020. Je patrné, ze odsouzenych muzi je mnohonasobné vice,
nejmarkantnéj§im piikladem je rok 2016, kdy bylo odsouzeno téméf tiinactinasobné vice
muzi nez zen. Z grafu nize lze vidét, ze poCet odsouzenych zen setrvava na stejné
nominalni hodnoté, az na mirny pokles vroce 2020. Diky klesajici tendenci poctu

odsouzenych muzu klesa i celkovy pocet odsouzenych za celé sledované obdobi péti let.
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Graf 7 - PoCet odsouzenych v letech 2016 az 2020
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Zdroj: Vlasmi zpracovani podle statistickych rocenek VS CR
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Tabulka 7 - Vékové sloZeni odsouzenych k 31.12.2020

Vékové slozeni odsouzenych k 31.12.2020
Vek Muzi Zeny Celkem
17-18 5 / 5
18-19 17 3 20
19-20 36 3 39
20-21 69 3 72
21-22 134 13 147
22-25 693 52 745
25-30 2370 205 2575
30-35 2902 299 3201
35-40 2822 262 3084
40-45 2500 228 2728
45-50 2069 159 2228
50-55 1160 100 1260
55-60 726 59 785
60-65 374 41 415
65-70 191 23 214
70-75 69 8 77
75-80 10 1 11
80+ 5 1 6

Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR

Vékové

slozeni odsouzenych osob k31.12.2020 vsobé zahrnuje pifesné

17 612 osob. V tabulce vysSe lze sledovat genderovy pocetni rozdil, kdy zen celkové je

1460 a muzd je 16 152. Mezi 17 a nedovrsenym 18 rokem se nevyskytuji zadné Zzeny,

néco podobného je ve vékové kategorii 75 az 80 let a 80 +. Naopak nejvice zastoupenych

osob ma veékové rozmezi mezi 30 az 35 rokem zivota, kdy muzi v této kategorii je témer

desetinasobné vice nez zen. Podobnym ukéazem je vékové rozmezi 35 az 40 let, nebo
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vekové rozmezi 40 az 45 let. V grafu nize 1ze pozorovat, ze u kazdé vekové kategorie plati

stejné pravidlo, a to ze muzi je vzdy nékolikanasobné vice nez zen.>*

Graf 8 - Vékové slozeni odsouzenych k 31.12.2020
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Zdroj: Vasmi zpracovani podle statistickych rocenek VS CR

o MASIAROVA, Lucie. Statistickd rocenka Veézeriské sluzby Ceské republiky [online]. 2020, s. 272, str.
119.  [eit.  2022-03-02].  Dostupné z:  https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2020.pdf
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Tabulka 8 - Pocet odsouzenych dle typu véznice

Pocet odsouzenych dle typu véznice
Rok 2017 2018 2019 2020
S ostrahou
Pocet 19 203 18 577 17 969 16 394
v (%) 94,73 94,41 93,81 93,08
Se zvySenou ostrahou
Pocet 1 002 1 044 1135 1 146
v (%) 4,94 5,31 593 6,51
Mladistvi
Pocet 66 56 51 72
v (%) 0,33 0,28 0,27 0,41

Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR

V tabulce jsou zpracované pocty odsouzenych dle nafizeného typu véznice za
sledované obdobi od roku 2017 do roku 2020. Hodnoty se skladaji z véznice s ostrahou, se
zvySenou ostrahou a ze skupiny mladistvi. Z celkového poctu lze pozorovat klesajici
tendenci, coz dokazuje graf zpracovany nize. Na klesajici kiivce ma velky vliv ustupujici
pocet odsouzenych ve véznicich s ostrahou, jelikoz poéty véziu klesaji. Pro porovnani lze
vzit rok 2017, kdy odsouzenych bylo o 2 809 vice nez v roce 2020. Opacnym zpusobem
postupuji pocty odsouzenych do zafizeni se zvySenou ostrahou, zde je tendence Cisté
rostouci. Pocet mladistvych se za sledované obdobi drzi v podobnych hodnotach, az na rok
2020 kdy ktivka mirné roste.

Dle §56 zakona 40/2009 Sb., trestni zakonik se nepodminény trest odnéti svobody

vykonava ve véznicich s dohledem, s dozorem, s ostrahou nebo se zvySenou ostrahou.>

35§56 zakona €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozd&jsich predpisu, zvefejnénych ve Sbirce zakonii
vastce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009 & typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy
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Graf 9 - Pocet odsouzenych dle typu véznice
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Zdvroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek VS CR

Tabulka 9 - Dosazené vzdélini odsouzenych k 31.12.2020

Dosazené vzdélani odsouzenych k 31.12.2020

Druh vzdélani Muzi |Zeny |Celkem |(%)
Nezjisténo 253 8 261 1,48
Zvlastni §kola 386 42 428 2,43
Bez zakladniho vzdélani 28 7 35 0,2
Nedokoncené zakladni 247 23 270 1,53
Zakladni vzdélani 7493 |785 8278 47
Vyuceni bez maturity 5824 329 6 153 34,94
Vyuceni s maturitou 334 14 348 1,98
Stfedoskolské vzdélani bez maturity 60 11 71 0,4
Stifedoskolské vSeobecné vzdélani s maturitou 212 51 263 1,49
Stfedoskolské odborné vzdélani s maturitou 1041 151 1192 6,77
Vyssi odborné 18 6 24 0,14
Vysokoskolské vzdelani — bakalarské 57 7 64 0,36
Vysokoskolské vzdélani — magisterské 57 12 69 0,39
Vysokoskolské vzdélani — inzenyrské 118 6 124 0,7
Vysokoskolské vzdélani — doktorské 24 8 32 0,18

Zdroj: Vlasmi zpracovani podle statistickych rocenek 1S CR

V tabulce byla zpracovana veskerd nejvys§i dosdhnutd vzdélani odsouzenych

k 31. 12. 2020. Nejvice osob dosahlo zékladniho vzdélani a to presné 8 278. Druhou
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nejvys$si hodnotou je vyuceni bez maturity, kterého dosédhlo 6 153 osob. Vsechny udaje o
vzdélani 1ze vidét v grafu zpracovaném nize. U 253 muzl a 8 Zen nebylo zjisténo vzdélani
z divodu jejich pivodu neboli cizi statni prislusnosti. Nejnizsi hodnoty zastupuje vyssi
odborné vzdélani, které ma presné 24 osob. Akademické vzdélani méa 289 odsouzenych,
sttedoskolské vzdélani ma 1526 osob, vyuceno je 6501 odsouzenych, zakladni (i
nedokoncené) ma 8 548 osob, zvlastni Skolou proslo 428 odsouzenych a bez zakladniho

vzdélani je 35 osob.%¢

Graf 10 - Dosazené vzdélini odsouzenych k 31.12.2020

Dosazené¢ vzdelani odsouzenych k roku 2020
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Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek IS CR

Tabulka 10 - Stavy odsouzenych podle statni prislusnosti k 31.12.2020

Stavy odsouzenych podle statni prislusnosti k 31.12.2020
Odsouzeni Muzi Zeny Celkem
Ceské republika 15 028 1397 16 425
Cizi statni prislu§nost 1124 63 1187

Zdroj: Vlastni zpracovani podle statistickych rocenek IS CR

36 MASIAROVA, Lucie. Statistickd rocenka Veézeiiské sluzby Ceské republiky [online]. 2020, s. 272, str.
122. [cit.  2022-03-02].  Dostupné z:  https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2020.pdf
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V tabulce je zpracované porovnani stavu odsouzenych ceské a cizi statni
prislusnosti k 31. 12. 2020, odsouzenych ktomuto datu je 17 612. Cizich statnich
prislusnikl je 1187, ztoho 1 124 muzl a 63 Zen, coz je témef osmnactinasobné vyssi
pocet muzi nez en. Odsouzenych z Ceské republiky je 16 425, z toho 15028 muzd a
1 397 zen. Pro genderové porovnani, tak muzi celkoveé bez ohledu na statni prislusnost je
16 152 a zen je jedenactindsobné méne, coz znamena pocet 1 460. Z pohledu geografické
polohy Ceské republiky je logické, Ze polet osob s &eskou statni piislusnosti je

mnohonasobné vys$Si nez osob scizi statni prisluSnosti. Tento fakt lze pozorovat ve

zpracovaném grafu nize.>’

Graf 11 - Stavy odsouzenych podle statni prislusnosti k 31.12.2020
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Zdroj: Vlasmi zpracovani podle statistickych rocenek VS CR

Véznéné osoby cizi statni prislusnosti jsou z Afghéanistanu, Albanie, Alzirska,
Arménie, Azebajdzanu, Bé&loruska, Bosny a Hercegoviny, Bulharska, Byvalé Makedonie,
Cerné Hory, Ciny, Danska, Egypta, Estonska, Gruzie, Guinee, Chorvatska, Iraku, irénu,
Irska, Italie, Izraele, Jamajky, Kamerunu, Kazachstanu, Kolumbie, Kosova, Kuby,
Kyrgyzstanu, Libanonu, Litvy, LotySska, Mad'arska, Makedonie, Malajsie, Mali, Maroka,
Moldavska, Mongolska, Nepalu, Nigérie, Nizozemska, Panamy, Paraguaye, Peru, Pobtezi

slonoviny, Polska, Rakouska, Rumunska, Ruska, Recka, Senegalu, Slovenska, Slovinska,

37 MASIAROVA, Lucie. Statistickd rocenka Vézeriské sluzby Ceské republiky [online]. 2020, s. 272, str.
144. [cit.  2022-03-02].  Dostupné z:  https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2020.pdf
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Spolkové republiky Némecka, Srbska, Syrie, Spanélska, Svycarska, Thajska, Tuniska,
Turecka, Ukrajiny, USA, Uzbekistanu, Velké Britanie, Venezuely a Vietnamu.

Do vyCtu statd v predchozim textu se do celkového poctu véznénych osob
k 31. 12. 2020 pocitaji chovanci, obvinéni a odsouzeni. Ze zminénych zemi je 18 z nich
soucasti Evropské unie, a 19 znich jsou staty Schengenské smlouvy. Celkovy pocet
véznych osob je 1534, ztoho jsou pouze 3 chovanci, 1 187 odsouzenych a 344
obvinénych. Zminénymi tfemi chovanci jsou statni pfislusnici Slovenska. Nejvice
véznénych je ze Slovenska a to pfesné 439, druhy nejvyssi pocet ma Vietnam s 259

osobami, dal§im piikladem je Ukrajina se 187 osobami.®

VOLONTE CZECH o. p. s.

Spole¢nost VOLONTE CZECH, o. p. s. vznikla zapisem u Krajského obchodniho soudu
dne 14/9/2000, a to dle zakona ¢. 248/1995 Sb. o obecné prospésnych spolecnostech. Ve
svych stanovach ma uvedeno, ze bude poskytovat sluzbu piiprav a zapojeni dobrovolnika
do mezinarodnich misi demokratiza¢niho, mirového a humanitarniho charakteru, sluzbu
organizace rozvojové a humanitarni pomoci v zahrani¢i se zvlaStnim zfetel na ucast
dobrovolniki, sluzbu organizace seminaii a Skoleni, a sluzbu osvétové Cinnosti. Své
sluzby spole¢nost poskytuje ob&anim Ceské republiky, statnim organizacim, statnim
organim a nevladnim organizacim. A vSechny sluzby budou poskytovany bezaplatné.

Tym pracovniki je specializovany na odborné poskytovani bezplatného dluhového a
pravniho poradenstvi. Poradci jsou pravidelné proskolovani, aby jejich sluzby nesly kvalitu
a cilenou pomoc pii feseni financni ¢i dluhové situace klienti. Ministerstvo spravedlnosti
CR spoletnosti dalo akreditaci pro poskytovani sluzeb vramci oblasti oddluzovani.
VOLONTE CZECH, o. p. s. pomaha skupinam typu osob ve vykonu trestu odnéti svobody
a zaroveti 1 po jejich propusténi, predluzenym osobam, matkam na rodi¢ovské ¢i matefské
dovolené, ohrozenym rodinam s détmi, nezameéstnanym ¢i nizkokvalifikovanym osobam,
osobam se zdravotnim postizenim, cizincim apod.

Specializuji se na projekty, které jsou financované z Evropské unie, statniho

rozpo¢tu CR, norskych fondd aj. Nabizeji svym klientim servis pfiprav, zpracovani

38 MASIAROVA, Lucie. Statisticka rocenka Veézeiiské sluzby Ceské republiky [online]. 2020, s. 272, str.
146-147. [cit. 2022-03-02]. Dostupné z:  https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2020.pdf
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projektovych zadosti a nasledovného monitoringu. V ramci projektd hledaji vhodny

dotacni zdroj a zajistuji celkovou administraci projektu samotného.>* ¢

Tabulka 11 - Data prace spoleCnosti

Data prace spolecnosti

Rok 2020 |2019 |2018 |2017 (2016
Realizované projekty 16 10 9 6 2
Zapojené osoby do projekta 2406 (900 |\ \ \
Osoby, vyuzivajici dluhové poradenstvi 1426 |520 |\ \ \
Osoby, vyuzivajici pracovni poradenstvi 163 |183 |\ \ \
Osoby, které ziskaly rekvalifikacni kurz 124|160 |\ \ \
Provedené pracovni diagnostiky 69 134 |\ \ \
Realizované kurzy, prednasky a workshopy 220 |51 \ \ \
Podané insolvenéni navrhy 74 40 \ \ \

Zdroj: Vlastni zpracovani podle vyrocni zpravy spolecnosti

5.1.1 Spolupracis véznicemi

VOLONTE CZECH, o.p.s. spolupracuje s Generalnim feditelstvim Vézeriské
sluzby CR v ramci n&kolika projektd ve véznicich s cilem snizovani miry recidivy na
tizemi Ceské republiky. Spole¢nost tedy pracuje s osobami ve vykonu trestu odnéti
svobody, ale pracuje s nimi i po jejich propusténi, a to ve spolupraci s programy Vézeriské
sluzby CR. Pfipravuji tyto osoby na zpétny navrat do spolegnosti, a hlavné na trh prace.
Projednava jejich pracovni moznosti, pfipadné zvySeni jejich kvalifikace a poskytuje
pracovni poradenstvi. Pomaha s identifikaci dluhd jejich klienti a pfipadnou insolvenci.
Zajistuji asistenci z bodu véznice do bodu nového pusobisté. Klienti maji k dispozici
pracovni zacvik na riznych tréninkovych mistech, pfipravu na vybérova fizeni, umist'ovani
na trhu préce a dalsi péci, ktera pfipadné bude potieba k jejich budouci adaptaci.

V ramci prabéhu jejich funkce za dobu 6-10 let se spoleCnost setkala v nékolika
projektech s cca 4 000 osobami v nebo po vykonu trestu. Pracovnici se zapojili do pfipravy
nékolika projektl zaméfenych na socialni inovace, aby nasledné mohli sledovat a

vyhodnocovat piinosy z jejich prace s cilovou skupinou, kterd byla zapojena v projektu.

3 O nas. Volonté [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://www.volonte.cz/volonte
% Dokumenty. Volonté [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://www.volonte.cz/dokumenty
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V ramci projektl se spolecnost setkala s nastrojem pro hodnoceni rizik cilové skupiny, a to
s hodnocenim SARPO. Jednim z klicovych faktort, ktery se pracovnikim spolecnosti
nezamlouval byl ten, ze odsouzend osoba se automaticky pojima jako nosic rizikovych
faktorli. V navaznosti na to se pokusili zaméfit misto negativnich aspekti na pozitivni cile,
kdy bylo potfebné zjistit, a hlavne se zaméfit na identifikované potieby cilové skupiny.

Nyni v soucasné dobé spolecnost pusobi v 32 Ceskych véznicich. Piikladem jsou vazebni
véznice Hradec Kralové, Liberec, Litométice, Praha Pankrac, Praha Ruzyné. Véznice a
ustav pro vykon zabezpecCovaci detence Opava. Véznice BéluSice, Drahonice, Hefmanice,
Horni Slavkov, Jifice, Kynsperk nad Ohti, Nové Sedlo, Odolov, Ostrov, Pardubice, Plzen,

Piibram, Rynovice, Straz pod Ralskem, Vinafice a Viehrady %!

61 Vé&znice. Volonté [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://www.volonte.cz/veznice
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5.1.2 Hospoda¥eni VOLONTE CZECH o. p.s.
Tabulka 12 - Hospodareni za obdobi 5 let

Hospodareni za obdobi 5 let
Rok 2016 2017 2018 2019 2020
Vynosy
Trzby za vlastni vykony 18750 312400 |159000 |843000 [464000
Ostatni vynosy 777 1389 0 0 256
Provozni dotace 1299422 | 13729769 | 14257554 | 13438030 | 28272153
Vysledek hospodateni pred
zdanénim 10287 |-186 2880 209032 256544

Néklady

Spotiebované nakupy 282089 |786947 135238 | 1051539 |1858661
Sluzby 193089 |3725148 |4200394 |4467481 |5274039
Osobni naklady 831717 |7552296 |6987145 |7837422 |17929440
Ostatni naklady 1767 1907294 |3090897 |715556 |3417725
Odpisy, prodany majetek, tvorby

rezerv 0 58189 0 0 0

Dari z pfijmu 0 13870 0 0 0

Zdroj: Vlastni zpracovani podle iicetnich uzavérek spolecnosti

Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

V tabulce je zpracované hospodateni spole¢nosti za obdobi péti let, a to konkrétné

od roku 2016 do roku 2020. Jsou zde uvedeny vynosy, které se skladaji z trzeb za vlastni

vykony, ostatnich vynosd, provoznich dotaci a konec¢ného vysledku hospodareni pied

zdanénim. Dalsi Casti tabulky jsou naklady, které se skladaji ze spotifebovanych nakupt,

sluzeb, osobnich nakladi, ostatnich nakladu, odpist, prodaného majetku, tvorby rezerv a

dané z pfijmt. Pro zieteln€jsi orientaci ve vykazu zisku a ztrat jsou data pfevedeny do

grafi vynosu a naklada.
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Graf 12 - Vynosy hospodareni za obdobi S let
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Zdroj: Vlastni zpracovdni podle iicetnich uzdvérek spolecnosti
Pozn.: Hodnoty uvedeny v K¢

Graf vyse ukazuje ptehled vynosu od roku 2016 do roku 2020. Nejmensi polozkou jsou

ostatni vynosy, které v letech 2018 a 2019 mély nulovy obrat. Druhou nejvyssi polozkou jsou

trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem. Tyto trzby mély rostouci tendenci, az na rok 2020,

kdy se propadly téméf o 50 % vynosu z minulého roku 2019. Provozni dotace tvoti polozku

s nejvysSsim finanénim obnosem za celé sledované obdobi. Nejvétsi dotace byla piijata v roce

2020, kdy ptesahla vice nez dvojnasobek roku predeslého.

Graf 13 - Naklady hospodareni za obdobi 5 let
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Graf vySe vykazuje naklady spole¢nosti za obdobi mezi roky 2016 az 2020.
Nejmensi polozkou jsou odpisy, prodany majetek, tvorby rezerv a dané z piijma. Dalsi
polozkou jsou spotiebované nakupy, které v pribéhu ukazuji rostouci tendenci, az na
propad v roce 2018. Vydaje za sluzby ve sledovaném obdobi také prokazuji cenovy rust.
Ostatni naklady za dobu péti let rostly, az na rok 2019 kdy se obnos propadl vice nez
Ctyfnasobné proti predeslému roku. Nejvyssi polozkou v nakladech jsou osobni naklady,

které v roce 2020 dosahly ¢astky téméf 18 miliond korun.

5.1.3 DP WORK

DP WORK, s. r. 0. je personalni agenturou, kterd na uzemi Ceské republiky
fungovala od roku 2007, a pomahala spolenosti VOLONTE CZECH, o.p.s. se
zamestnavanim jejich klientd po vykonu trestu. Naplni prace bylo obsazovani riznych
pozic u riiznych zamé&stnavateld. Patfili mezi nejvétsi personalni agentury v Cechach. Za
celou dobu jejich existence obsadili kolem 44 000 pracovnich mist.

V ramci Evropskych socialnich fonda spolupracovali s neziskovou organizaci
VOLONTE CZECH, o. p.s. od roku 2012. Projekty byly zejména zaméfeny na pomoc
znevyhodnénym osobam, aby se v budoucnu mohli uplatnit na trhu prace. Pomoc jako
takova byla specificky zaméfena na osoby ve vykonu trestu odnéti svobody, cilem bylo
osoby vzdélavat a resocializovat.

Obé spolecnosti zajistovaly svym klientim zaméstnani i ubytovani, a to hned po
propusténi z jejich vykonu trestu. Cely tento proces zahrnoval dalsi aktivity, které se
provadély jesté pred propusténim z vézeni. Byly to naptiklad rekvalifika¢ni kurzy,

pracovni poradenstvi a vzdélavaci kurzy.%

Tabulka 13 - Hospodareni za obdobi 5 let

Hospodareni za obdobi 5 let

Rok 2015 2016 2017 2018 2019
Vysledek
hospodafeni |[621 -1267 538 3621 4392

Zdroj: Vlastni zpracovani podle iicetnich uzavérek spolecnosti
Pozn.: Hodnoty uvedeny v tisicich (Kc)

2.0 nas. DP WORK [online]. 2021 [cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://www.dpwork.cz/o-nas
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V tabulce je zpracovany vysledek hospodafeni za sledované obdobi 5 let, a to
konkrétné od roku 2015 do roku 2019. V ¢astkach mizeme pozorovat mezi lety 2015 a
2016 propad do minusovych hodnot. V roce 2017 nastava pozitivni obrat, kdy se
hospodareni dostava do témér pavodniho stavu, ktery byl na pocatku sledovaného obdobi.
V nasledujicich letech mizeme vidét velky nominalni skok, ktery pokracuje i v dalS§im
roce, tedy konkrétn€ v roce 2019. Pro snadnéjsi a prehlednéjsi predstavu o hospodareni je

nize vytvoren graf sledovaného obdobi 5 let.

Graf 14 - Hospodareni za obdobi S let
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Zdroj: Viastni zpracovdni podle iicetnich uzavérek spolecnosti
Pozn.: Hodnoty uvedeny v tisicich (K¢)

SARPO
SARPO dle Vézeiiské sluzby CR je nastroj na hodnoceni rizik a jejich predikce,

zarovenn se stara o kriminogenni potfeby odsouzenych. Tento nastroj je soucasti
Vézeriského informacniho systému neboli VIS. Pocate¢ni verzi v letech 2005 az 2008
tvofili odbornici z Vézetiské sluzby a Probacni medialni sluzby. Findlni podobu dotvofil,
elektronizoval, validizoval a uvedl do praxe pracovni tym Vézeiiské sluzby CR v letech
2008 az 2012. Pomoci tohoto nastroje se zpracovava komplexni zprava, na kterou vystupy
navazuje program zachdzeni odsouzenych.

Nastroj SARPO nasledné posuzuje pravdépodobnost opétovného selhani
odsouzeného na zakladné nékolika faktor(i. Prvnim je vypocet statického rizika z udaju o

kriminalnim chovani. Déle je zde vypocet dynamického rizika vyhodnocujiciho celkem 48
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rizik v7 zakladnich Zzivotnich oblastech. Pak odhad zpusobeni Ujmy a specifikace
potencionalni obéti na zakladé analyzy trestné ¢innosti, a nakonec vyhodnoceni motivace a
sebehodnoceni.

V mezinarodnim méftitku je SARPO ve své podstaté prediktivnim nastrojem posledni
generace a zarovenl i ojedinélym ve stfedni Evrope. Obsahuje statické, dynamické a
protektivni faktory. Nyni je propojen s novym mechanismem diferenciace odsouzenych pii
vyhodnocovani jejich rizik a jejich kone¢ného umisténi se stupném zabezpeceni.

Nastroj SARPO stavi svou podstatu na empirickych poznatcich mezinarodnich studii,
presné definovanych zdrojnich dat, vypocetnich vzorcich ovérenych opakovanou analyzou
dat a potfebach kazdodenni penitenciarni praxe, coz je vychovné zachazeni s vézni.®

Dle SARPO deskriptivni studie je pro validizaci hlavni statické a dynamické riziko.
Do statickych faktorti patfi trestni minulost, zplisobena Gjma, aktualni trestna Cinnost a
shrnuti statistického rizika. Autofi uvadi: ,, Statické faktory jsou prevdazné faktory neménné
a obsahuji tidaje vztahujici se k trestné cinnosti.“®* | Statické riziko je spolehlivym
prediktorem penologické recidivy. “® Faktor dynamicky se sklada z faktoru bydleni,
faktoru zaméstnani, faktoru financi, faktoru rodiny a socialnich kontaktd, faktoru
zavislosti, faktoru osobnosti a chovani a shrnuti dynamického rizika. Déle autofi popisuji,

ze: ,,Dynamické faktory charakterizovany viastnostmi a situacemi, které jsou oteviené ke

«66 «67

zméndam. “*° ,, Dynamické riziko identifikuje rizika, jejichz stav Ize pozitivné ovliviiovat.
S timto tématem uzce souvisi zakon §41 zakona ¢. 169/1999 Sb. o vykonu trestu
odnéti svobody, ktery pojednava o zpracovani komplexni zpravy odsouzeného, ta shrnuje

psychologické, pedagogické ¢i 1ékarské posouzeni. Dle téchto informaci se stanovi cil a

6 SARPO. Vezeiiskd sluzba Ceské republiky. [online]. 2022 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:
https://www.vscr.cz/sekce/sarpo

6 DRAHY, Frantisek, HURKA Jindfich, PETRAS Michal. SARPO Charakteristiky odsouzenych v ceskych
véznicich — Deskriptivni studie, Vézetiska sluzba Ceské republiky, 2018, s. 18, [cit.2022-07-02], ISBN 978-
80-270-5197-7. Dostupné Z https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-odsouzenych-v-ceskych-veznicich.pdf

65 DRAHY, Frantisek, HURKA Jindfich, PETRAS Michal. SARPO Charakteristiky odsouzenych v ceskych
véznicich — Deskriptivni studie, Vézetiska sluzba Ceské republiky, 2018, s. 25, [cit.2022-07-02], ISBN 978-
80-270-5197-7. Dostupné Z: https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-odsouzenych-v-ceskych-veznicich.pdf

66 DRAHY, Frantisek, HURKA Jindiich, PETRAS Michal. SARPO Charakteristiky odsouzenych v ceskych
véznicich — Deskriptivni studie, VEzetiska sluzba Ceské republiky, 2018, s. 20, [cit.2022-07-02], ISBN 978-
80-270-5197-7. Dostupné Z: https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-odsouzenych-v-ceskych-veznicich.pdf

7 DRAHY, Frantisek, HURKA Jindfich, PETRAS Michal. SARPO Charakteristiky odsouzenych v ceskych
véznicich — Deskriptivni studie, Vézeiiska sluzba Ceské republiky, 2018, s. 25, [cit.2022-07-02], ISBN 978-
80-270-5197-7. Dostupné z: https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-odsouzenych-v-ceskych-veznicich.pdf
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metody zachazeni s odsouzenym.® Dal§im pramenem je §36 vyhlaska &. 345/1999 Sb., tad
vykonu trestu odnéti svobody. Kdy pfi realizaci programt zachazeni véznice nabidne
odsouzenému na zakladné vypracované komplexni zpravy alternativy programu, které
véznice povazuje pro n¢j vhodné. Lze programy kombinovat a sestavit dle individualnich
potieb. Tyto programy se deli na aktivity pracovni, vzdélavaci, specialni vychovné,

zajmové a oblast utvafeni vnéjsich vztaht.®

Obrazek 1.1.1 SARPO - struktura nastroje

RIZIKO UJMY STATICKE FAKTORY DYNAMICKE FAKTORY

POPIS TRESTNEHO CINU
Okolnost Trestni minulost Bydleni
Obét Zplsobend Gjma Zaméstnani
Spoustéci mechanismy Aktualini a ostatni trestna Finance

: Zawslost
KOMU HROZI UJMA Rodina a socidini kontakty
Jednotivai Vzdélani a vichova
Skupiny oscb Osobnost a chovani

Profesni skupiny

PROTEKTIVNI FAKTORY kriminogennich SEBEHODNOCENI

potieb
Statické . = Rizka
Dynamické vypocet rizik Trestna &innost
Nahled

ADAPTACE V NO Mobvace

KOMPLEXNI ZPRAVA

Vystupy

Doporuteni a zavér

Obriazek 1 - SARPO (struktura nastroje) 7

Postup prace s klienty
Prvnim krokem spojeni spolecnosti s jejich budoucimi klienty mize byt vybér osob

ve vykonu socialnimi pracovniky, ktefi jsou seznameni s nabizenou projektovou ¢innosti.

8 §41 zdkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zakont, ve
znéni pozdéjsich piedpisu, zveiejnénych ve Sbirce zakoni v Castce 58, ze dne 3. 8. 1999, str. 3170-3200,
[cit.2022-07-03], [online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=169/1999&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

% §36 vyhlagka &. 345/1999 Sb., fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich piedpisi,
zvefejnénych ve Sbirce zakonu v ¢astce 110, ze dne 30. 12. 1999, str. 7514-7592, [cit.2022-07-03], [online],
dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=345/1999&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

0 Obrazek ¢ 1 SARPO (Struktura ndstroje) [online] 2018, s.17. [cit. 2022-03-02]. Dostupné z:
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-
odsouzenych-v-ceskych-veznicich.pdf
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Dalsi moznosti je ziskani pravodni brozury spolecnosti, kde 1ze nalézt nabidku jejich prace
a moznosti, které klientim nabizi. A dal$i variantou je doslech od ostatnich odsouzenych.
Driive nebo specificky pfed dobou covidovou adepty pro zapojeni do projekti spise
vybirali socidlni pracovnici, ale po ukonceni Cinnosti nékterych dal§ich neziskovych
organizaci s podobnym zaméfenim se pracovnikim zacali ozyvat trestané osoby bez
néjaké formy selekce ze strany zafizeni, ve kterém momentalné jsou.

Osoby ve vykonu trestu vétSinou posilaji dopisy, kde popist jejich problém, a tim
zadaji o pomoc. Po pfijeti se dopisy tfidi podle véznice, ze které byly zaslany. Nasledné
spolecnost na zadosti odpovi, kdy odesle nekolik pfiloh, aby se mohla navéazat budouci
spoluprace. Mezi prilohy patii: uvodni dopis, dotaznik dluhového poradenstvi, plna moc,
souhlas se zpracovanim osobnich udaji a monitorovaci list. Pokud se jednotlivec chce
zapojit do spoluprace, tak tyto dokumenty vyplni a zasle zpét, v nekterych ptipadech je
nutné, aby pracovnici spolecnost vypomahali klientl se spravnym vyplnénim, jelikoz se to

obcas vyjevi jako prvotni prekazka.

Good-Lives-Model (,,Aplikace Good-Lives-Modelu v ¢eském

vézenstvi)

GLM je tiilety projekt, ktery je financovan z Evropského socialniho fondu
prostfednictvim Operaniho programu Zameéstnanost a statniho rozpoctu. Cilem celé
realizace tohoto projektu je uplatnéni nové metodiky zachazeni s véznénymi pachateli
nasilné trestné Cinnosti v ramci celého Ceského vézerstvi. GLM byl zahajen 1/8/2019
v ramci vyzvy 082 7!, coz je akéni planovani na uzemi v ramci vzdélavani. Na projektu
GLM s neziskovou spoletnosti VOLONTE CZECH, o. p. s. spolupracuji véznice: Jifice,
Kufim, Kyn$perk nad Ohfi, Pardubice, Straz pod Ralskem, Vinafice a Vézeniska sluzba
CR. Projekt by mé&l trvat od roku 2019 do roku 2023. Rozpodet intervence je cca

14 miliont K&.7%73

" Vyzva 082. Operacni program — Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:
https://opvvv.msmt.cz/vyzva/vyzva-c-02-20-082-akcni-planovani-v-uzemi.htm

2 V&znice. Volonté [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://www.volonte.cz/veznice

73 Aplikace Good-Lives-Modelu v ¢eském vézeiistvi. Evropsky socidlni fond CR [online]. 2019, [cit.2022-
07-02]. Dostupné z: https://www.esfcr.cz/projekty-opz/-/asset_publisher/ODuZumtPTtTa/content/aplikace-
good-lives-modelu-v-ceskem-vezenstvi?inheritRedirect=false
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5.1.4 Teoreticka cast projektu

David S. Prescott v dile The Good Lives Model (GLM) in theory and practice
popisuje model GLM jako rehabilitacni teorii, ktera zavisi na néapravné intervenci
prostiednictvim vedeni klientd k rozvijeji a realizace Zivotnich plana, které jsou
neslucitelné s budouci trestnou Cinnosti. Pfedpokladem pro pachani trestné ¢innosti je to,
ze jednotlivec chce dosahnout zakladnich lidskych statka (potieb), coz reflektuje jeho stav
mysli a jeho zivotni zkuSenosti. Pfikladem mohou byt vztahy, pratelstvi, prace i volny cas.
Pro jednotlivce je dalezité vymezit tzv. to pravé, které je soucasti procesu trestného Cinu,
ale zarover je to cil, kterého chce trestany dosahnout. Projekt se 1écbou pokousi ukazat
cestu, jak to ziskat a vyhnout se riziku opétovného spachani trestného ¢inu. Aby se snizila
kriminalni recidiva a trestani dosahli svych cilt, tak se utvaii koncept piekazek, ktery je
divodem trestni Cinnosti. Lécba jako takova ma primarni cil, a to jednotlivci pomoci Zzit
plnohodnotny Zivot s benefitem snizovani rizika budouci nezdkonné &innosti.”*

Vaclav Jificka ve ¢lanku Novy terapeuticky smér pro pachatele trestnych ¢ina: The
Good Lives Model popisuje piedstaveni modelu terapie pro pachatele sexualnich a
nasilnych trestnych ¢ind, uzivany v Némecku. Tento model byl vymySlen a rozsifen
v anglosaskych zemich pod nazev Good-lives-model, coz by se dalo do Cestiny prelozit
jako Model dobrého Zivota, jinak se bézné nazyva zkratkou GLM.

GLM bylo vyvinuto Novozéland'anem Tony Wardem a Claire Stewart jako
alternativa ¢i doplnéni jiz existujicich terapeutickych modelti uzivanych ve véznicich.
Model nezdiraziuje praci s riziky, ale zduraziuje zachéazeni, které vede ke celkovému
zlepSeni kvality zivota odsouzenych. GLM byl vytvoren jako program pro véznice.
Literatura pojednava a poukazuje na individualni rizikové faktory, které hraji velkou roli
pii spachani trestného Cinu. Ale timto zptisobem postupuje vétSina nastroju na hodnoceni
rizik, jako napftiklad nastroj SARPO. Ward nechtél pouze poukazovat na rizikové faktory
odsouzeného, nechtél se zameérovat na redukovani rizikovych faktori, ale chtél se zaméfit
na odstoupeni z kriminalni ¢innosti. Takze vSe, co se d€je v zivoté jedince a spadove vede
k ustupu az vymizeni kriminalniho chovani v prubéhu jeho existence.

V prabéhu vyvoje terapeutickych modeld je velmi dilezity i vék pachateld,

napfiklad u nékterych je znamo, ze kriminalni ¢innost nejvice stoupa ve véku dospivani a

74 PRESCOTT, David S. The Good Lives Model (GLM) in theory and prictice [online]. 2013, s. 80-81. [cit.
2022-03-02]. Dostupné z: https://unafei.or.jp/publications/pdf/RS_No91/No91_10VE_Prescott.pdf
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pak klesa. Naopak u dalSich nezakonné chovani kumuluje ve véku rané dospélosti. Nékteti
odbornici terapii u vé€zinu kritizuji a poukazuji na tzv. umrtnost. To v praxi znamena, ze
nejvetsi riziko pro spolecnost nesou prave ti, ktefi terapii nedokonci. Ward ma ale
odavodnéni pro existenci tzv. umrtnosti, a to je zaméfeni projektt na negativni cile, tedy
jak se vyhnout nezadoucimu chovani. GLM se zaméfuje na pozitivni cile, pokud se nastavi
pozitivni cil a odmeéna, tak to podpofi vytrvalost jedince a upevni si dosazenou zménu
v jeho chovani. Tim padem je pak pfirozen¢jsi nepachat trestni ¢innost. Model zduraziiuje,
ze kazdy Clovék je schopen sam o sobé rozhodovat, kazdy ¢lovék zastava se hodnoty a cti
zkuSenosti. Jsou to primarni lidské potieby, které vSichni lidé maji a vSichni je 1 chté&ji.

GLM predpoklada, ze kazdy n€jakym zpusobem touzi po zakladnich statcich.
Primarnimi potfebami jsou: zivot nebo zit zdravé a fungovat, védéni, tedy byt informovan
o zalezitostech, které jsou pro meé dilezité, kompetence ve volném Case, coz jsou konicky a
n¢jaka forma uvolnéni, kompetence v praci, jako napfiklad uspéch, kompetence ve
svobodném rozhodovani, neboli mit schopnost jednat, a mit moznost sebeurCeni, vnitini
klid, dosahnout uvoln€nost a nepfitomnosti stresu, sounalezitost intimni, rodinnou Cci
vztahovou, spoleCenstvi, tedy byt néfim soucasti, spiritualita, tedy prozivat smysl a
néjakou formu naplnéni, radost a kreativita.

GLM predikuje, ze velka Cast trestnych ¢in se stala, protoZe jedinci chybély
v zivoté socialni strategie, které by ho dovedly do cile. Prikladem muze byt afekt, ktery
nam brani k dosazeni klidu, coz nas muze dovést ke konzumaci navykovych latek. To pak
muiize navazovat na napliiovani dalSich potieb, coz pak ve spojeni s rizikovymi faktory
muze vést k trestné Cinnosti. Cilem terapie je podpora klienta, aby se naucil rozpoznavat, a
hlavné naplfiovat svoje primarni potieby piijatelnym zptusobem, aby jejich finalni pocit byl
pro né samotné uspokojivy. Proto GLM pracuje s planem klient, aby se ve vysledku

dosahlo jejich stanovenych priorit.”

5.1.5 Pocatek zavadéni projektu do véznic
Jelikoz se spole¢nost VOLONTE CZECH, o. p. s. cht&la odvratit jen od pohledu na
trestané jako na nosice rizikovych faktoru, se kterym pracuje nastroj SARPO, tak se

pokusili zaméfit na pozitivni cile. Tim padem zaCala konzultace s Generalni feditelstvim

75 JIRICKA, Vaclav. Novy terapeuticky smér pro pachatele trestnych cinii: The Good Lives Model [online].
Ceské veézenstvi, 2014 - roC. 4, S. 32-33. [cit. 2022-03-02]. Dostupné z:
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/informacni-servis/ceske-
vezenstvi/2014/cv-4-2014-kompr.pdf
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Vézeniské sluzby CR, kde se nasledné narazilo na novy projekt GLM neboli Model
dobrého zivota. Primarnim divodem zaméteni se na GLM byla recidiva u nasilné trestné
¢innosti, ktera dosahovala az 63 %, kdy nebylo moc nastroji, které by rust recidivy
omezily. Spole¢nost pozadala o informace ohledn€ ucinnosti projektu vedouciho socialné
terapeutického oddélni véznice Brandenburg S. Feelgooda, ale kvili personalnim zménam
jim misto toho poskytl statistické udaje z Australie. Ty vykazovaly, ze program snizil
recidivu o 68 %. Dalsim divodem zavedeni GLM bylo, Ze vétSina program uplatiujicich
se v Ceskych vé€znicich neméd vymezenou primarni cilovou skupinu, a tim padem jsou
neucinng.

Jednim z doporuceni Dr. Jificky bylo ziskat dostatecny pocet osob, aby bylo mozné
detekovat klinicky vyznamnou zménu s 95% spolehlivosti, ale samoziejmé je nutné stale
pocitat s tzv. umrtnosti. PiGvodnim planem tedy bylo za 1. a 2. rok Sesti mési¢niho
programu pii zapojeni 6 v€znic v ramci konani 3 béhii po 12 osobach, by se celkem
zucastnilo 216 osob. Pravé pro tyto osoby pak nasledovala tzv. nabidka doprovazeni, kdy
by se spole¢nost VOLONTE CZECH, o. p. s. zaroveii s agenturou DP WORK snazili o
resocializaci cilové skupiny. Coz by v praxi znamenalo: pohovor s expertem na pracovni
poradenstvi, nabidka pracovniho zafazeni a ubytovani, zprostredkovani zaméstnani v misté
bydlisté, kontakt na jiné subjekty pusobici v misté bydlisté, doprovazeni od v€znice na

ubytovani, piiprava na pracovni pohovory, individualni dluhové poradenstvi aj. ’¢

5.1.6 Funkce a prubéh projektu

Dle hlavniho evaluatora projektu Vladimira Kvaci se ukazalo, ze model ma
pozitivni efekt. Podle vSeho zpusobuje pokles vzteku, protisocialnich postojd, negativniho
vnimani spoleCnosti a omezuje pro Ceské véznice typicky maskulinni rysy osobnosti. Ti,
ktefi by mozna proces terapie potfebovali nejvice nejsou na GLM pfipraveni, nebo projekt
neni zaméfen a specificky na né pfipraven. Prace navic k vykonu tresu je pro jedince
zadouci, protoze vede k odpovédnéjsimu piistupu v celém terapeutickém procesu.’’

Doktor Kvaca ve prubézné evaluaci fika, ze v projektu jsou tfi od sebe Casoveé

posunuté kohorty. Planem bylo vytvofit skupinu o 12 ¢lenech a o zapojeni 6 véznic, coz by

76 Aplikace Good-Lives-Modelu v &eském vézetistvi. Evropsky socidlni fond CR [online]. 2019, [cit.2022-
07-02]. Dostupnd z: https://www.esfcr.cz/projekty-opz/-/asset_publisher/ODuZumtPTtTa/content/aplikace-
good-lives-modelu-v-ceskem-vezenstvi?inheritRedirect=false

"7 Pfedstaveni prib&znych vysledki realizace projektu GLM. Volonté [online]. 2021, [cit.2022-07-02].
Dostupné z: https://www.volonte.cz/post/prezentaceglm
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délalo celkem 432 ¢lent cilové skupiny. V fijnu roku 2021 bylo 135 osob v 11 skupinach a
157 osob ve srovnavacich skupinach, coz je celkem 292 zkoumanych osob. V ramci
vyhodnocovani projektu dochazi ke zkoumani rizika nasilného chovani. Provadi se MMPI
(Minnesota Multphasic Personality Inventory 2), coz je test zjistujici vlastnosti osobnosti a
psychické poruchy. Pred zahajenim GLM se provede tzv. pre-test, a po ukonceni projektu a
pred propusténim z vykonu trestu odnéti svobody se provede post-test. Data o riziku nasili
se provadi nastrojem HCR-20 (test na méfeni rizika recidivy) a testem PCL-R (test na
meéfeni miry poruchy osobnosti), testy se provadi stejnou formou a ve stejné posloupnosti
jako MMPL

Realizace probé&hla v 1. kohorté v 6 véznicich a v 2. kohorté¢ v 4-5 véznicich, kdy
ziskala 1 pres obdobi onemocnéni Covid-19 dostatecnou fidelitu neboli vérnost
(dtvéryhodnost). Testy probéhly na interven¢ni (GLM) a srovnavaci skupiné, ke jednomu
Clenovi intervencni skupiny (IS) je pfidan nejvice podobny ¢len ze srovnavaci skupiny
(SS). Do méteni vstoupilo ze skupiny IS 135 osob a ze skupiny SS 157 osob. Celkem 62
Clent IS a 112 ¢lent SS proslo HCR-20 a PCL-R méfenim, a MMPI-2 proslo 42 osob ze IS
a 77 osob z SS. Z celkového méteni vychazi, ze u mnoha $kal plati, ze intervencni skupina
se zlepSuje, zatimco SS se zhorSuje. To v realu znamena, ze osoby ze srovnavaci skupiny
ve vykonu trestu odnéti svobody se bez terapie ve vysledcich zhorSuji. Vybrané Skély byly
problémy s autoritou, kde méfeni ukazalo klinicky vyznamnou odchylku od normy, a to
hlavné u IS. Antisocialni chovani téz u obou skupin vykazovaly odchylku. Dal§imi kritérii
Skaly jsou antisocidlni postoje, hostilita (agresivni impulzy), maskulinita — feminita,
naivita, amoralnost, skryta paranoia, misantropie (pfesvédc¢ena o nenavisti vaci lidem),

maskulinni role, soupefivost a psychoticismus (nachylnost k psychickym porucham).”®

5.1.7 Kritéria a vybér pro ucastniky

Relevantni pro vybér Clena je charakter skutecné spachaného cCinu, nikoli zafazeni
¢inu do paragrafu trestného zakona. Déle u vybrané osoby je nutné, aby byla né&jak
pracovn¢ zaraditelna. Termin pro propusténi odsouzeného je 31/7/2021, protoze
v poslednim roce projektu nesmi zadnad z osob byt soucasti intervence. A samoziejme

osoby musi vykazovat zajem o zapojeni se do projektu. Uvedl PR specialista a projektovy

78 KVACA, Vladimir. Aplikace Good-Lives-Modelu v ceském vézeistvi — Aktudlni pribézné vysledky
evaluace projektu. Prezentovano na: [Pfedstaveni prubéznych vysledkl realizace projektu GLM; 2021. 26.
10.; Praha]
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manazer VOLONTE CZECH, o. p.s.” K vyb&rovym kritériim pro uéastniky programu
vykonna feditelka spolecnosti pro projektovou ¢innost dodala, ze do pilotaze se vybiraji
odsouzeni, ktefi spachali trestny ¢in nasilného charakteru. Pfi pfijimani do terapeutickych
programul aktéti musi zjistit, jestli klienti na dostatecné kognitivni urovni, aby byli schopni
se programu zacastnit. Proto se spoleCnost snazi o aplikaci ¢asové nenaroCnych testd
inteligence, tedy rychly screening kognitivnich schopnosti, ktery ma rychlé a jednoduché
vyhodnoceni. U cilovych skupin je klicova véznice, ktera byla zatazena do pilotaze. Klient
by mél byt ve produktivnim véku, praceschopny, motivovany a bude propustén nejdiive do
18-24 mésicu.

Zakony urcujict vyber odsouzenych jsou nésledujici. Trestni zakon ¢. 140/1961 Sb.,
ze dne 29. listopadu 1961, ten byl nahrazen v roce 2009 zakonem ¢. 40/2009 Sb., trestni
zakonik, ktery pojmy z trestniho zédkona prevzal. Tento fakt vSak neméni skuteCnost, zZe
paragrafy definuji trestné Ciny, na jejichz zakladé se ucastnici vybiraji. Trestné Ciny proti
zivotu a zdravi §219 vrazda, §221 - §224 ublizeni na zdravi, §225 rvacka. Trestné Ciny
proti svobodé a lidské dustojnosti, §231 omezovani osobni svobody, §232 zbaveni lidské
svobody, §234 loupez a §234a, §235 vydirani, §241 znasilnéni. Trestné Ciny hrubé
narusujici obCanské souziti, §196 nasili proti skupiné obyvatell a proti jednotlivci, §197a
(kdo v imyslu odstrasil jiného od aktivni Gicasti na plnéni ukoll socialistické spolecnosti
uzije nasili proti skupin€ obyvatelti nebo proti jednotlivci), §198 hanobeni naroda, rasy a
presvédceni a §202 vytrznictvi. Trestné Ciny proti poradku ve vécech vetrejnych, §155 utok
na vefejného Cinitele a §156 (kdo jinému vyhrozuje usmrcenim, ublizenim na zdravi nebo
zptisobenim $kody velkého rozsahu).®°

Trestni zakonik ¢. 40/2009 Sb., ze dne 9. tnora 2009. Trestné Ciny proti zivotu §140
vrazda, §141 zabiti, trestné Ciny proti zdravi, §145 tézké ublizeni na zdravi, §146 ublizeni
na zdravi, §147 té€zké ublizeni na zdravi znedbalosti a §148 ublizeni na zdravi
z nedbalosti. Trestné ¢iny proti svobod¢, §171 omezovani osobni svobody, §172 zavleceni,

§173 loupez, §174 brani rukojmi, §175 vydirani, §176 omezovani svobody vyznani, §177

7 KPKB. Aplikace Good-Lives-Modelu v ceském vézeristvi [online]. Casopis komory podnikii komeréni
bezpe¢nosti CR, Bezpetnost s profesionaly, 2021, duben—gerven, s. 17-18. [cit. 2022-03-02]. Dostupné z:
https://docplayer.cz/215443388-Nekale-praktiky-pri-vyberovych-rizenich-na-sbs-bezpecnostni-slozky-v-
dobe-pandemie.html

80 §219, §221 - §224, §225, §231, §234, §234a, §235, §241, §196, §197a, §198, §202, §155, §156 zakona
140/1961 Sb., trestni zakon, ve znéni pozd¢jsich piedpisi, zvefejnény ve Sbirce zakont v ¢astce 65, ze dne 8.
12. 1961, str. 465-511, [cit.2022-07-02], [online], dostupné mna: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=140/1961&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy
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utisk a §185 znasilnéni. Trestné Ciny naruSujici souziti lidi, §352 nasili proti skupiné
obyvateld a proti jednotlivci, §353 nebezpecné vyhrozovani, §354 nebezpetné
pronasledovani, §355 hanobeni naroda, rasy, etnické nebo skupiny osob a §356
podnécovani k nenavisti vici skupiné osob nebo k omezovani jejich prav a svobod. Trestné
¢iny proti vykonu pravomoci organu vefejné moci a ufedni osoby, §323 nasili proti organu
verejné moci, §234 vyhrozovani s cilem pusobit na organ vefejné moci, §325 nasili proti

tifedni osobé a §326 vyhrozovani s cilem pisobit na predni osobu.®!

5.1.8 Vystupy a komentare ucastniku terapie modelu GLM

Koncem fijna roku 2021 probihala prabézna evaluace projektu, kde véznice
poskytli rozhovory s ucastniky terapeutického projektu GLM v podobé videa
doprovazenym fotografiemi. Zucastnilo se piesné 432 osob, a to konkrétn¢ z véznic Jifice,
Kufim, Kyn$perk, Pardubice, Straz pod Ralskem a Vinafice.

Utastnik 1 vypovédél, 7e terapie mu dala moznost oteviit si svoje problémy, které
nechtél tesit, ze kterych mél v minulosti strach. Snazil se je popirat ¢i vytésnit. Proces ho
dovedl k zamysleni, pro¢ se znovu ocitl ve vézeni. Uastnik 2 ziskal diky terapii nahled na
svij zivot, ktery v minulosti zil a jak ho Zil. Prohlasil, ze poznal své nedostatky, které ho
vedli k trestné &innosti. Ugastnik 3 bere projekt GLM jako vé&c, ktera mu néco dala. Dala
mu nadhled, Ze nemusi litovat jeho ¢ind, jelikoz si uvédomil, ze dle jeho nazoru spravni
lidé pochopi jeho jednani, diivod toho jednani a nasledné provedeni. Ugastnik 4 vypovédél,
ze prisel o iluzi, kterou mél sam o sobé. Ta iluze spocivala v tom, ze na vSechno je sam,
coz terapie vyvratila a naudila ho fikat si o pomoc. Utastnik 5 se cestou projektu a
vytvarnym c¢innostem vnitin€ spojil se svou dcerou, se kterou nemuze byt fyzicky kvuli

jeho vykonu trestu.®?

818140, §141, §145, §146, §147, §148, §171, §172, §173, §174, §175, §176, §177, §185, §352, §353, §354,
§355, §356, §323, §324, §325, §326 zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozd&jSich predpisu,
zvefejnénych ve Sbirce zakonii v Castce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02], [online],
dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx 7q=40/2009 & typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy

82 Vezeiiskd sluzba Ceské republiky. Aplikace Good-Lives-Modelu v ceském vézeristvi: Slovy odsouzenych
[video]. Volonté; 2021. Video: 13 min a 30 sek.
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6 Vysledky a diskuse

Po zpracovani teoretické Casti prace autorka dospéla k zavéru, ze neziskovy sektor
pusobici v oblasti trestné pravni a oblasti vézenstvi, ma dostateCnou pravni upravu.
Zkoumané spoleCnosti maji predevs§im charakter zapsanych spolkl, obecné prospésnych
spolecnosti a zapsanych ustavi. Z hlediska prava jsou tyto formy vyhovujici, a to i pro
obecné prospésné spoleCnosti, které se jiz po novelizaci obCanského zdkona nemohou
zakladat, ale jejich kompetence jsou dostatecné.

Spole¢nost VOLONTE CZECH, o.p.s. byla zalozena za ulelem poskytovani
bezplatného dluhového poradenstvi a insolvence, a to zejména osobam ve vykonu trestu
odnéti svobody. Aktivity spoleCnosti lze hodnotit jako osvétovou ¢innost, k ¢emuz se 1
zavazali ve svych stanovach. Dle vykonné feditelky pro projektovou cinnost je forma
obecné prosp&iné spolenosti stale vyhovujici, jelikoz VOLONTE CZECH, o. p.s. se
vénuje obecné prospéSnym Cinnostem pro socialné ohrozené cilové skupiny.

Zapojeni neziskovych organizaci do vézefistvi 1ze povazovat za pfinosné, ale je nutné
poukazat na jisté faktory, které maji negativni 1 pozitivni u¢inky na danou tématiku. Tuto
problematiku je dulezité popsat fakty z praxe, a to z pohledu zastupce neziskového sektoru,
tak z pohledu zastupce véznice. Dle vykonné feditelky pro projektovou Cinnost spole¢nosti
VOLONTE CZECH, o. p. s. je Usp&nost projektd v jisté mife zavisla na dlouhodobém
vztahu, ktery se postupné budoval v ramci zavadéni predeslych programt do véznic.

Ze strany financi je mozny nedostatek u Opera¢niho programu Zaméstnanosti, jelikoz
nevydava vice vyzev pro nestatni neziskovy sektor, ktery pracuje s osobami ve vykonu
trestu odnéti svobody a po jejich propusténi. K samotné pilotazi programu Good-Lives-
Model vykonna feditelka pro projektovou Cinnost dodala, ze projekt ma svou cenu a jeho
vystupy jsou pozitivni, 1 pfes problematiku v dobé covidové.

Pohled z praxe na spolupraci véznice a neziskového sektoru poskytla tiskova mluvéi a
vedouci oddéleni vykonu trestu pro objekt Oteviené véznice Jifice. K tématu pfispiva i
fakt, ze Véznice Jifice jako prvni spolupracovala na projektové ¢innosti se spoleCnosti
VOLONTE CZECH, o.p.s. Oteviena véznice Jifice je prvnim konceptem oteviené
véznice na uzemi Ceské republiky, do uZivani byla pfedana v Hjnu roku 2017. Plan

predpoklada vybudovat 17 stavebnich objektd, prozatim probéhla realizace 1. etapy. Ta
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zahrnuje 4 ubytovaci objekty a 1 administrativni objekt.3® Dle tiskové mluvéi a vedouct
oddéleni vykonu trestu pro objekt Oteviené véznice Jifice je kapacita 32 mist, v pripadé
preplnéni véznic 46-48 mist. Za Ctyileté funkeni obdobi mistem proslo 188 odsouzenych a
pouze 15 z nich recidivovalo.

K praci s odsouzenymi je velmi dulezité pouzit nastroj SARPO. Ten urcuje statické
a dynamické faktory, které poukazuji na individualni potieby jedince. Dynamickymi
faktory se zabyvaji odborni pracovnici véznic, ktefi pracuji na dilcich potiebach dle jejich
odbornosti, jejich ukolem je nasledné vyhodnotit budouci potencionalni rizika.

Z pohledu odbornych pracovnika véznice je klicové dluhové poradenstvi, které ma
jistou zasluhu na snizovani recidivy. Vézetiskd sluzba dovede edukovat odsouzené
v prubéhu trestu, ale po propusténi je funkce neziskového sektoru nezastupitelna, jelikoz
funguje jako pomocny zachytny bod pro jejich klienty. Tim je mysSlena insolvence, zatizeni
rekvalifika¢nich kurzi, nalezeni zaméstnani a pfipadné ubytovani. Véznice tedy v obecné
mife reaguji na zavadéni projekti neziskovym sektorem pozitivné.

Problémem ve spolupraci véznic a neziskovych organizaci jsou vyzvy vyhlasené
Ministerstvem prace a socialnich véci CR, které nabizeji dotace na zavadéni programd.
Ziskavani financnich prostfedka je v této spolupraci velmi problematické, na tyto vyzvy
nemohou reagovat véznice, ale pouze neziskové organizace. K t€émto vyzvam se vaze i
Casova dotace, jelikoz kazdy projekt ma urcity financni obnos, ktery se v ¢asovém ramci
vycCerpa. Tudiz projekt mize byt uspéSny a prospésny, ale kvili Casové a finan¢ni dotaci
nelze vyhledové fici, jestli bude ¢i nebude projekt znovu vyhlasen. Dal§im problémem je
temati¢nost vyzev, jelikoz se stava, ze se objevi n€kolik nabidek na projekt se stejnym
tématem a pfijme ho nékolik neziskovych organizaci v jeden Casovy usek. V praxi to
znamena, ze to mnozstvi organizaci se roztfisti, jelikoz se vSechny zabyvaji stejnou
tématikou. K samotné praci neziskového sektoru Ize dodat, ze v nékterych ptfipadech by se
dala zlepsit systematic¢nost a profesionalita jejich ¢innosti.

Pilotaz projektu Good-Lives-Model ma dle vysledkd prvni a druhé kohorty
pozitivni vystupy, a to i pfes nepfiznivou situaci onemocnéni Covid-19. Intervenc¢ni
skupina a srovnavaci skupina prosla testovanim, kdy lze fict, ze po absolvovani

terapeutickych sezeni je pilotaz uspésna. Velmi pozitivné lze hodnotit, ze vyhodnocenim

83 Veznice Jifice, Zakladni informace. Vézesiskd sluzba Ceské republiky [online]. Vézetiska sluzba Ceské
republiky, 2022 [cit. 2022-07-03]. Dostupnd na: https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-
jirice/sekce/zakladni-informace
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ziskanych poznatkil bylo zjisténo, ze doslo ke snizeni agrese, vzteku, protisocialnich
postoju, negativniho vnimani spole¢nosti a doslo k omezeni maskulinnich rysi osobnosti.
Z vyhodnoceni rozhovort vyplyva, ze Gispésnost projektu je v jisté mife zavisla na dobrych
vztazich mezi vé€znici a spoleCnosti. V Oteviené véznici Jifice byl projekt odsouzenymi
ptijat kladng, aktivné se ho zucastnili a vézni vykazovali zajem feSit jejich agresivni Ciny
z minulosti.

Moznym feSenim delSiho udrzeni Gspésnosti projekti by bylo nékteré kratkodobé
vyzvy vlozit do Standardizovanych programt Veézenské sluzby. Tim by doslo
k pokracovani fungujicich programi, které vézné edukuji a ptipadné snizuji riziko budouci

recidivy. A s del$i ¢asovou kapacitou by bylo snazsi ziskat detailn€jsi vystupy programu.
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7 Zavér

Cilem této bakalarské prace bylo na zakladé platné pravni Upravy vyhodnotit
problematiku neziskového sektoru, ktery zastituje vézné a trestané. K naplnéni cile byl
proveden tento vyzkum. Z divodu piiblizeni zakladnich pojmi vyzkumu byly vyuzity
publikace, které se vénuji tématu vézenistvi a neziskového sektoru. Platforma, ktera se
nabizi neziskovému sektoru je podle nazort dostaCujici ucelu zapojeni se do péce
zajistujici vézné a trestané. Z pravnich forem, které byly zkoumany je kli¢ova obecné
prospésna spoleCnost. Zakon ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospéSnych spolecnostech jiz
nelze rozsifovat, jelikoz v zakonu ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik doslo ke zméné, kdy
obecné prospésnou spolecnost jiz nelze zakladat, ale spolecnosti zalozené pred vydanim
tohoto zékona si svou formu mohou ponechat. Na zakladé vyzkumu bylo cilem zjistit,
zdali zkoumana spolecnost chce zménit svou formu a bylo zjisténo, ze spolecnost nechce
svou formu meénit, jelikoz se vénuje obecné prospéSné Cinnosti. Pfi zpracovani prace
autorka vychazelataké z Evropskych vézeniskych pravidel, které maji pouze povahu
doporuceni, jak lze praktikovat vézenstvi. Na to navazuje definovani penologie neboli
nauky o trestu a popis kriminality a etiky. Pravni uprava trestného Cinu vychazi ze
specialni pravni upravy, kterou je zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, prava a povinnosti
odpovidajici této uprave jsou doplnény Listinou zakladnich prav a svobod a v nékterych
dopltiujicich pravidlech ob¢anského zakoniku.

Vyzkum v oblasti vlastni prace se zaméfil na hospodafeni Vézeiiské sluzby Ceské
republiky za sledované obdobi mezi lety 2016 az 2020. Kdy pfijmy i vydaje maji rostouci
tendenci, coz plati i pro naklady a vynosy. Ziskana data o vézeristvi a véznich byla
zpracovana za obdobi 5 let. Podrobnéji se jedna o vybrané vydaje Vézenské sluzby, které
maji rostouci tendenci. Pocty véznénych osob, kdy od roku 2018 pocet klesa. Denni vydaj
za vézné za celou Vézeriskou sluzbu stéle roste, 1 pres fakt ze pocet véznénych osob klesa,
v roce 2020 celoro¢ni vydaj za vézné Cinil 635 465 K¢. VEkové slozeni odsouzenych, kdy
nejzastoupenéjsi vékova skupina je 30-35 let. PocCet odsouzenych dle typu véznice, kde
nejvice odsouzenych je ve véznici s ostrahou, nejvyssi dosazené vzdelani odsouzenych je
zakladni vzdélani. A stavy odsouzenych dle jejich statni prislu§nosti, v Ceskych véznicich
jsou odsouzeni z 68 dalSich stati, kde nejvétsi zastoupeni maji obCané ze Slovenska,

Vietnamu a Ukrajiny.
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Vyzkum byl zejména zaméfen na &innost spole¢nosti VOLONTE CZECH, o. p. s.,
tedy na jeji zakladni charakteristiku a hospodateni. Kde po jejim predstaveni se autorka
zaméfila na hospodareni neziskové organizace, které bylo zpracovano do grafii. Za sledové
obdobi 5 let mély vynosy spolecnosti rostouci charakter, az na mensi propad v roce 2019.
Podobny vyvoj byl u nakladt, kdy v roce 2019 nastal propad. Vyzkum se zaméfil i na
hospodarteni byvalého partnera DP WORK, s. r. 0., ktery se ve svém vysledku hospodareni
v roce 2016 dostal do minusovych hodnot, v dalSich letech mélo hospodareni rostouci
tendenci. Data byla zpracovana za sledové obdobi v letech 2015 az 2019 do grafu. Mezi
&innosti VOLONTE CZECH, o.p.s., patii dluhové a pravni poradenstvi, spoluprace
s véznicemi, pracovni poradenstvi a projektova Cinnost. Jejich doménou je hlavné dluhové
poradenstvi a insolvence. Autorka Cerpala z aplikace pilotaze Good-Lives-Model do Sesti
Ceskych véznic, a to jsou Jifice, Kufim, KynSperk nad Ohfi, Pardubice, Straz pod Ralskem
a Vinafice. Tzv. Model dobrého zivota byl zapocat vroce 2019, a nyni jsou znamy
vysledky prvni a druhé kohorty. Tento anglosasky terapeuticky model, ktery mé snizovat
agresi nepracuje pouze s nastroji rizikovosti jako je napfiklad SARPO, ale pomoci
terapeutickych cviceni pomaha jedinci poznat jeho pozitivni cile, a vyporadat se s jeho
agresi. Do pilotaze byli vybrani jedinci, ktefi byli odsouzeni na zakladé paragrafii zakona
¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik a z jiz neplatného zdkona ¢. 140/1961 Sb. trestni zakon,
vybér ¢int se datuje na obdobi za platnosti jeste starého trestniho zakona pred rokem 2009.
Okruhy trestnych ¢int jsou trestné Ciny proti zivotu, trestné Ciny proti zdravi, trestné Ciny
proti svobodég, trestné Ciny naruSujici souziti lidi, trestné Ciny proti vykonu pravomoci
organu vefejné moci a ufedni osoby. DalSimi kritérii byl produktivni vék a zaméstnani
v ramci vykonu trestu odnéti svobody.

Vyzkumem ve spoleénosti VOLONTE CZECH, o p. s. bylo zjisténo, Ze po ub&hnuti
prvni a druhé kohorty byly provedeny testy u intervencni a srovnavaci skupiny, kdy
intervencni skupina, ktera podstoupila terapie vykazovala lepsi vysledky nez skupina
srovnavaci. Lze tedy fici, ze projektova Cinnost spoleCnosti je UCinna a ma pozitivni
vystupy. Uspé&snost spoletnosti Ize prezentovat i &isly, jelikoZ projektovou &innosti proslo
pires 4000 klientd v obdobi 10 let. SpoleCnost se ve svych stanovach zavazala
k humanitarni a osvétové Cinnosti, kterou svou praci svédomité plni. Nadale vytvaii nové
programy, které zprosttedkovavaji osobam ve vykonu trestu moznost dluhového

poradenstvi, které je kliCové ke snizeni recidivy. Dukazem kvality jejich prace jsou i
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dlouhodobé a kvalitni vztahy, které s véznicemi maji, momentalné spolupracuji s 32
Ceskymi véznicemi.

Neziskovy sektor je nezastupitelny v této oblasti, jelikoz v fadé véci zkouma nové
piistupy k feseni postihi osob ve vykonu trestu odnéti svobody. Reseni, které sektor maze
v budoucnu realizovat svou reakci na vyzvy, které nabizi Operacni program
Zamé&stnanosti. Zakladem postihu rozhodné neni jen trest samotny, ale také povédomi,
vzdélavani a prace s v€zni. Naro¢néjsi ale v dusledku mozna ucinnéjsi cestou je spoluprace
mezi neziskovym sektorem a vézenstvim. Klasickou formou je stanoveni trestu za
spachany trestny cCin, kdy pachatel je nasledné umistén do vykonu trestu odnéti svobody,
za primarnim Gcelem ochrany spolecnosti. Ale neziskovy sektor mize v Sirsi mife zajistit
praci s pachatelem jako s jedincem, kdy se pracuje s jeho osobnosti. Jelikoz prace s vézni
muze do budoucna pfinést fakt, Ze se odsouzeny po vykonu trestu mnohem lépe vraci zpét
do bézného zivota. A pokud je odsouzenému vénovana dostateCna edukativni péce,
napfiklad formou dluhového poradenstvi, které velice ¢asto neziskovy sektor nabizi, tak to
muize pro spole¢nost znamenat mensi miru recidivy.

Dalsim zptsobem, jak l1ze zmiriovat trestnou Cinnost je udrzovani kontaktu s vézni,
kteti absolvovali pilotaz projektu. Pfipadné monitorovani, zdali propusténi pachaji dalsi
trestnou c¢innost, ¢i nikoli. Jde o oboustranné udrzovani komunikace mezi vézném a
neziskovou organizaci. Tato pfipadna komunikace by mohla zajistit vysledky, zdali projekt

byl tinny a jak osoby funguji v realném zivote.

62



8 Zdroje

Tisténé zdroje:

CERNIKOVA, Vratislava. Socidlni ochrana: tercidlni prevence, jeji moznosti a limity.
2008. Plzen; Ceska republika: Ales Cenék s. r. 0., 2008, 256 s. ISBN 978-80-7380-
138-0

COUNCIL OF EUROPE PUBLISHING. European Prison Rules. 2006. F-67075
Strasbourg Cedex: Council of Europe, 2006, 132 s. ISBN 978-92-871-5982-3

HALA, Jaroslav. Uvod do teorie a praxe vézenstvi. 2006. Ceské Bud&ovice; Ceska
republika: Vysoka §kola evropskych a regionalnich studii, z.u., 2006, 183 s. ISBN
80-86708-30-6

HALA, Jaroslav a SOUDKOVA Petra. Jak miuvi cesti vézni: misto a iloha vézeiiského
argotu. 1. Ceska republika; Praha: Casopis Ceské vézeiistvi, 2002. ISBN 80-238-
9463-3

HARTL, Pavel a HARTLOVA Helena. Psychologicky slovnik. 2015. Ceska republika:
Portal, 2015, 776 s. ISBN 978-80-262-0873-0

HENDRYCH, Dusan. Pravnicky slovnik, 3. vydani. 2009. Ceska republika; Praha: C. H.
Beck, 20019, 1481 s. ISBN 978-80-7400-059-1

JANDOUREK, Jan. Sociologicky slovnik. 2001. Ceska republika: Portal, 2001, 286 s.
ISBN 978-80-7367-269-0

JIRMANOVA, Kiristyna. Uloha neziskového sektoru ve spolecnosti. Ceska zemédélska
univerzita v Praze; Provozné ekonomicka fakulta; Katedra prava, 2018, 72 s.
Bakalai'ska prace. Ceska zem&délska univerzita v Praze. Vedouci prace JUDr. Jana

Borska, Ph.D.

63



KOLEKTIV AUTORU. Ceské tcemi standardy; podnikatelé, nevydélecné organizace,
obce, kraje, prispévkové organizace, organizacni slozky statu, statni fondy. 2017.

Ostrava; Ceska republika: Sagit, 2017, 224 s. ISBN 978-80-7488-209-8

NEDOROST, Libor. Vézeistvi a sprava vézeiistvi v CR. 1995. Brno; Ceska republika:
Masarykova univerzita v Brn¢, 1995, 184 s. ISBN 80-210-1114-9

RYSAVKOVA, Veronika. Novy obcansky zdkonik tiplné pro vsechny. 2014. Praha; Ceska
republika: GRADA Publishing, a. s., 2014, 304 s. ISBN 978-80-247-5157-3

Elektronické zdroje:
Adaptace. Sociologickd encyklopedie [online]. 2018 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Adaptace

Aplikace Good-Lives-Modelu v &eském vézefistvi. Evropsky socidlni fond CR
[online]. 2019, [cit.2022-07-02]. Dostupna z: https://www.esfcr.cz/projekty-opz/-
/asset_publisher/ODuZumtPTtTa/content/aplikace-good-lives-modelu-v-ceskem-

vezenstvi?inheritRedirect=false

Cl. 8, odst. 1, odst. 2. zakona & 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni
pozdéjsich predpist, zvefejnénych ve Sbirce zakont v Castce 1, ze dne
28.12.1992, Str. 3-23, [cit.2022-17-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlo
uvy

Cl. 39. zakona &. 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni pozdgjsich
predpist, zverejnénych ve Sbirce zakont v Castce 1, ze dne 28. 12. 1992, str. 3-23,
[cit.2022-17-02], [online], dostupné na:  https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlo

uvy

64


https://encyklopedie.soc.cas.ez/w/Adaptace
https://www.esfcr.cz/projekty-opz/-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

Cl. 40., odst. 1, odst. 6. zakona & 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni
pozdéjsich predpist, zvefejnénych ve Sbirce zakont v Castce 1, ze dne
28.12.1992, Str. 3-23, [cit.2022-17-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlo

uvy

Delikvence. Sociologickd encyklopedie [online]. 2017 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:

https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Delikvence

Deviace socialni. Sociologicka encyklopedie [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Deviace_soci%C3%A1In%C3%AD

Dokumenty. Volonté [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:

https://www.volonte.cz/dokumenty

DRAHY, Frantisek, HURKA Jindfich, PETRAS Michal. SARPO Charakteristiky
odsouzenych v Ceskych véznicich — Deskriptivni studie, Vézeiiska sluzba Ceské
republiky, 2018, s. 18-25, [cit.2022-07-02], ISBN 978-80-270-5197-7. Dostupné z:
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-odsouzenych-v-ceskych-

veznicich.pdf

Chovani protispoleCenské. Sociologicka encyklopedie [online]. 2017 [cit.2022-07-02].
Dostupné Z:
https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Chov%C3% A 1n%C3%AD_protispole%C4%8De
nsk%C3%A9

JIRICKA, Vaclav. Novy terapeuticky smér pro pachatele tresmych cimi: The Good Lives
Model [online]. Ceské veézenstvi, 2014 — roc. 4, s. 32-33. [cit. 2022-03-02].
Dostupné z: https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-

reditelstvi/informacni-servis/ceske-vezenstvi/2014/cv-4-2014-kompr.pdf

65


https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://encyklopedie.soc.cas.ez/w/Delikvence
https://encyklopedie.soc.cas.ez/w/Deviace_soci%C3%A11n%C3%AD
https://www.volonte.cz/dokumenty
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
https://encyklopedie.soc.cas.ez/w/Chov%C3%A1n%C3%AD_protispole%C4%8De
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-

MASIAROVA, Lucie. Statistickd rocenka Vézeriské sluzby Ceské republiky [online]. 2020,
s. 272. [cit. 2022-03-02]. Dostupné z: https://www.vscr.cz/media/organizacni-
jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-

2020.pdf

MERTLOVA, Hana. Mezioborova prakticka studia [online]. Masarykova univerzita, Brno,
2014, s. 110-113. [cit.2022-07-02], ISBN 978-80-210-6987-9. Dostupné z:
https://digilib.phil.muni.cz/data/handle/11222.digilib/131172/monography.pdf

Kdo jsme. Rubikon centrum [online]. 2021 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z:

https://www.rubikoncentrum.cz/kdo-jsme/

Kdo jsme. Sance PRO [online]. 2021 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z: https://sancepro.cz/

KPKB. Aplikace Good-Lives-Modelu v ceském vézeristvi [online]. Casopis komory
podnik komeréni bezpe¢nosti CR, Bezpetnost s profesionaly, 2021, duben—
Cerven, s. 17-18. [cit. 2022-03-02]. Dostupné z: https://docplayer.cz/215443388-
Nekale-praktiky-pri-vyberovych-rizenich-na-sbs-bezpecnostni-slozky-v-dobe-

pandemie.html

Kriminalita. Sociologickd encyklopedie [online]. 2018 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:

https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Kriminalita

KVACA, Vladimir. Aplikace Good-Lives-Modelu v Ceském vézenistvi — Aktudlni priitbézné
vysledky evaluace projektu. Prezentovano na: [Predstaveni prubéznych vysledku

realizace projektu GLM; 2021. 26. 10.; Praha]

O aplikaci. Monitor [online]. 2013 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:

https://monitor.statnipokladna.cz/o-aplikaci

O nas. DP WORK [online]. 2021 [cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://www.dpwork.cz/o-

nas

66


https://www.vscr.cz/media/organizacni-
https://digilib.phil.muni.cz/data/handle/11222.digilib/131172/monography.pdf
https://www.rubikoncentrum.cz/kdo-jsme/
https://sancepro.cz/
https://docplayer.cz/215443388-
https://encyklopedie.soc.cas.ez/w/Kriminalita
https://monitor.statnipokladna.cz/o-aplikaci
https://www.dpwork.cz/o-

O nas. Lighthouse spolek [online]. 2010 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z: http://www.os-
lighthouse.cz/

(@) nas. Volonté [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:

https://www.volonte.cz/volonte

Pomahame. Mezindrodni vézenské spolecenstvi [online]. 2021 [cit. 2022-31-01].

Dostupné z: https://mvs.cz/pomahame/

Predstaveni prabéznych vysledkd realizace projektu GLM. Volonté [online]. 2021,
[cit.2022-07-02]. Dostupné z: https://www.volonte.cz/post/prezentaceglm

Resocializace. Sociologickda encyklopedie [online]. 2017 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:

https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Resocializace

SARPO. Vézeriskda sluzba Ceské republiky. [online]. 2022 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:

https://www.vscr.cz/sekce/sarpo

Spolecnost Podané ruce. Podané ruce [online]. 2021 [cit. 2022-31-01]. Dostupné z:
https://podaneruce.cz/

Véznice Jifice, Zévkladni informace. Vézeriskd sluzba Ceské republiky [online]. Vézenska
sluzba  Ceské  republiky, 2022  [cit.  2022-07-03].  Dostupné¢  z:
https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-jirice/sekce/zakladni-informace

Vézefiska sluzba Ceské republiky. Aplikace Good-Lives-Modelu v ceském vézeristvi: Slovy
odsouzenych [video]. Volonté; 2021. Video: 13 min a 30 sek.

Vézetiska sluzba Ceské republiky. Monitor [online]. 2022 [cit.2022-07-02]. Dostupné z:
https://monitor.statnipokladna.cz/ucetni-

jednotka/00212423/prehled ?rad=t&obdobi=2111

Véznice. Volonté [online]. 2020 [cit.2022-07-02]. https://www.volonte.cz/veznice

67


http://www.os-
http://lighthouse.cz/
https://www.volonte.cz/volonte
https://mvs.cz/pomahame/
https://www.volonte.cz/post/prezentaceglm
https://encyklopedie.soc.cas.ez/w/Resocializace
https://www.vscr.cz/sekce/sarpo
https://podaneruce.cz/
https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-jirice/sekce/zakladni-informace
https://monitor.statnipokladna.cz/ucetni-
https://www.volonte.cz/veznice

Vyzva 082. Operacni program — Vyzkum, vyvoj a vzdéldvani. [online]. 2020 [cit.2022-07-

Zakon

Zakon

Zakon

Zakon

02]. Dostupné z: https://opvvv.msmt.cz/vyzva/vyzva-c-02-20-082-akcni-planovani-

v-uzemi.htm

€. 2/1992 Sb., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni pozdéjsich predpisi,
zvefejnénych ve Sbirce zakonu v Castce 1, ze dne 28. 12. 1992, str. 3-23, [cit.2022-
17-02], [online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=2/1993&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_smlo

uvy

¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisl, zvefejnénych ve
Sbirce zakonu v Castce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml

ouvy

410/2009 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdejSich predpist, zverejnénych ve Sbirce
zakoni v Castce 133. ze dne 25. 11. 2009, str. 6854-6940, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=410/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sm

louvy

¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisi, zvetejnénych ve
Sbirce zakonu v ¢astce 33, ze dne 22. 3. 2012, str. 1026-1368, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=89/2012&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml

ouvy

§219, §221 - §224, §225, §231, §234, §234a, §235, §241, §196, §197a, §198, §202, §155,

§156 zakona 140/1961 Sb., trestni zakon, ve znéni pozdéjsich predpisu, zverejnény
ve Sbirce zakonu v Castce 65, ze dne 8. 12. 1961, str. 465-511, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=140/1961&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sm

louvy

68


https://opvvv.msmt.cz/vyzva/vyzva-c-02-20-082-akcni-planovani-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

§20-§21 zakona 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist, zvetfejnénych ve
Sbirce zakonu v ¢astce 107, ze dne 31. 12. 1991, str. 2802-2816, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=563/1991&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sm

louvy

§18 zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisu, zverejnénych
ve Sbirce zakonu v ¢astce 117, ze dne 18. 12. 1992 str. 3474-3520, [cit.2022-07-
02], [online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=586/1992&typelLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sm

louvy

§1 - §21 zakona €. 248/1995 Sb., o obecné prospeésnych spolecnostech, ve znéni pozdéjsich
predpist, zvefejnénych ve Sbirce zakonl v Castce 65, ze dne 30. 10. 1995, str.
3530-3560, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=248/1995&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sm
louvy

§41 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nekterych

souvisejicich zakont, ve znéni pozdé&jSich predpist, zvefejnénych ve Sbirce
zakonu v Castce 58, ze dne 3. 8. 1999, str. 3170-3200, [cit.2022-07-03], [online],
dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=169/1999&typelLaw=zakon&what=Cislo_zakona_s

mlouvy

§36 vyhlaska ¢. 345/1999 Sb., tad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdé&jSich
predpist, zvefejnénych ve Sbirce zakonu v Castce 110, ze dne 30. 12. 1999, str.
7514-7592, [cit.2022-07-03], [online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=345/1999&typelLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sm

louvy

§140, §141, §145, §146, §147, §148, §171, §172, §173, §174, §175, §176, §177, §185,
§352, §353, §354, §355, §356, §323, §324, §325, §326 zakona & 40/2009 Sb.,

69


https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

trestni zakonik, ve znéni pozd¢&jSich predpisu, zvefejnénych ve Sbirce zakonu
v Castce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02], [online], dostupné na:
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml
ouvy

§13 zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozd€jSich predpist, zvefejnénych ve
Sbirce zakonu v Castce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02],

[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sm
louvy

§22 zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjSich predpist, zvefejnénych ve
Sbirce zakonu v Castce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml

ouvy

§56 zakona €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjSich predpist, zvefejnénych ve
Sbirce zakonu v Castce 11, ze dne 9. 2. 2009, str. 354-464, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=40/2009&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml

ouvy

§24 zakona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozd¢jsich predpist, zverejnénych
ve Sbirce zakonu v Castce 33, ze dne 22. 3. 2012, str. 1026-1368, [cit.2022-07-02],
[online], dostupné na: https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=89/2012&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml

ouvy

§3050 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcCansky zakonik, ve znéni pozdé&jsich predpist,
zvefejnénych ve Sbirce zakont v Castce 33, ze dne 22. 3. 2012, str. 1026-1368,
[cit.2022-17-02], [online], dostupné na:  https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=89/2012&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml

ouvy

70


https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

%

§2 zakona &. 45/2013 Sb., o obétech trestnych ¢ind, ve znéni pozdéjsich predpist,
zvetejnénych ve Sbirce zakonu v castce 20, ze dne 25. 2. 2013, str. 322-352,
[cit.2022-07-02], [online], dostupné na:  https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu/SearchResult.aspx?q=45/2013&typeLaw=zakon&what=Cislo_zakona_sml

ouvy

Obrazky:

Obrazek ¢. 1 SARPO (Struktura ndstroje) [online] 2018, s.17. [cit. 2022-03-02]. Dostupné
z https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-odsouzenych-v-ceskych-

veznicich.pdf

9 Prilohy

Piiloha 1 - Stanovy VOLONTE CZECH, 0. P. S..cvvvuueveveeeereeraresseessssessesssssessssseseessneens 72
Piiloha 2 - Uvodni dopis VOL ZamEStNANT .............ooeeevereereerereereereessssessessesses s seessnsens 84
Pfiloha 3 - Dotaznik dluhové poradenstvi — VOL Zamestnani .........cc.cccceevevevviievieiincinnnns 86
Priloha 4 - Monitorovaci list — VOL Zamestnani ...........cccccceveviiiiiiiiiiiiiiiiinniciieeecens 90
Priloha 5 - PIna moc — VOL ZameEStNani.......ccccevvvivviieiiiiiiiiiiiiiiiiie et 94
Piiloha 6 - Souhlas se zpracovanim osobnich tdaji — VOL Zameéstnani...........cccccceeeuennens 95
Piiloha 7 - Privodni brozura spoleénosti VOLONTE ...........cccooorveveeveesieerssseesses oo 97

71


https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-
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VOLONTE CZECH. 0.p.s. Stanovy 7/
bxa 7z, , -
- 2667%: 0%
(uickd, bl STANOVY O M7
’ MES‘[S__KY SOUD V PRAZE
¢ (ezs‘i ] q pracoviSté Siezské - obchodni rejstiik !
5 obecné prospésné spolecnosti Dedlo
Mt 3 e 09 -04- 2003
’ susigoiini KA., %/{// I{
- 1. Zakladni ustanoveni tlky T
ZaloZeni obecné prospésné spoleénosti - 6§\€
¢}
. 1 0°

1. Obecné& prosp&sna spolecnost (dale jen "spole€nost") vznikla zapisem u Krajského
obchodniho soudu dne 14.z4fi 2000.

2. Obecny ramec ¢innosti spolednosti je vymezen zadkonem €. 248 ze dne 28.9.1995 o
obecné prospésnych spole¢nostech a 0 zméné a doplnéni nékterych zakonu,

3. Obecné prospésna spolecnost VOLONTE CZECH, o.p.s. byla podle zakona &. 248/95
Sb., o obecné prospésnych spolecnostech zalozena zakladaci smlouvou z 22.8. 2000 Ing.
Jifim Valentou, CSc, r.¢. 511210/049, JUDr. Milanem Kohoutem, r.¢. 560621/0126, Ing.
Josefem Némcem, r.¢. 520604/053.

Nizev a sidlo spole¢nosti
.2
1. Nazev spoletnosti je VOLONTE CZECH, o.p.s.

2. Sidlem spole¢nosti je Benediktska 2, 110 0S5 Praha 1.

Trvini spolecnosti
a.3

Spole¢nost je zfizena na dobu neurtitou.

Druh poskytovanych sluzeb

&l 4
1. SpoleCnost bude poskytovat tyto sluzby:
a. piiprava a zapojeni dobrovolnikli do mezinarodnich misi demokratizagniho, mirového a
humanitarniho charakteru;

b. organizace rozvojové a humanitarni pomoci v zahrani&i se zvlatnim zietelem na ucast
dobrovolniki;

c. organizace seminafy a Skolent;

d. osvétova innost
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Své sluzby bude spoletnost poskytovat obanim Ceské republiky, statnim organiza-
cim, statnim organdm a nevladnim organizacim.

Sluzby budou poskytovany pfevazné beziplatn. Spravni rada miZe rozhodnout, v
pripadé vysilani dobrovolnikii k zaji§t&ni rozvojové nebo humanitirni pomoci, o povinnosti
tihrad ur&enych Einnosti, pokud nebudou potfebné prostiedky ziskany z dotaci, grantli a dari
fyzickych a pravnickych osob. Vyse uhrad se stanovi pro vSechny zijemce jednotné. Vyse
uplaty se stanovi tak, aby byly pokryty néaklady spojené s realizaci pfedmétnych Cinnosti.

Sluzby spole€nosti budou poskytovany na zakladé smluv, uzaviranych se zdjemci o
tyto sluzby.

ZastupovAni spoletnosti a podpisovini za spole¢nost

&L s

1. Spolenost zastupuje vidi tietim osobam, pied soudy a pfed jinymi orgény v celém
rozsahu spravni rada (dale SR).

2. Za Spolegnost jednaji pfedseda SR, nebo vZdy alespoti dva ¢lenové SR.

3. Podepisovani za spolegnost se dgje tak, ze k vyti§t&nému nebo napsanému obchodnimu
jménu Spole€nosti pfipoji sviij podpis vZdy dva Elenové SR.

4. SR miize povéfit i jiné osoby k podepisovani za Spole€nost, a to na zakladé pisemné plné
moci nebo podpisového fadu Spole€nosti.

Zakladni jméni
él. 6
1. Zakladni jméni je tvofeno vklady zakladatelu takto:

Ing. Jifi Valenta, CSc 500, - K¢
JUDr Milan Kohout 500,- K¢
Ing. Josef Némec 500,- K¢

2. Zakladni jméni je plné splaceno.

3. Zvyseni zakladniho jméni provad{ SR v souladu s ¢lankem 23 Stanov.

Obchodni tajemstvi a mi¢enlivost
a7

1. Vsichni ¢lenové organu a zaméstnanci Spole¢nosti jsou povinni respektovat obchodni
tajemstvi a zachovavat miCenlivost o vsech skute€nostech tykajicich se Spole¢nosti a jeji
¢innosti, €lenti organti spole€nosti, obchodnich partnerti spolegnosti a jejich vztaht ke
spolegnosti, aby nemohlo dojit k ohroZeni z4jmi spoleénosti, ani obchodnich partnent.

2
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2. SR stanovi rozsah informaci, které Ize poskytovat tfetim osobam nad ramec informaci
zverejiiovanych podle zakona &i jinych pravnich pfedpisi.

Zakaz konkurence
¢L 8
1. Clen SR, ¢&len dozor&i rady, ani zam&stnanec Spolegnosti nesmi:

a) byt Elenem spravni rady (pfedstavenstva) &i jiného orgénu spole¢nosti, ktera vyviji
podnikatelskou &innost, ktera by byla v rozporu se zajmy spole¢nosti,

b) .zprostfedkovévat pro jiné osoby obchody spole€nosti,

¢) ucastnit se na podnikani jiné spolecnosti jako spole¢nik s neomezenym rucenim,

2 Vyjimky z tohoto ustanoveni schvaluje SR. Jestlize osoba uvedena v odst. 1 porusi
n&kterou zde stanovenou povinnost, spolefnost miZe pozadovat, aby vydala prospéch z

obchodu, pfi kterém poruSila zakaz konkurence nebo pievedla odpovidajici prava na
spolednost. Pravo spolenosti na nahradu $kody tim neni dotceno.

3. Prava spolecnosti podle odst. 2 zanikaji, nebyla-li uplatnéna u odpovédného ¢lena SR
nebo dozoréi rady do tfi mésich ode dne, kdy se spoleénost o této skuteSnosti dovédéla,
nejpozdéji vsak uplynutim jednoho roku od jejich vzniku. Tim neni dotéeno pravo na nahradu
skody.

I Organizace spolecnosti
Organy spolecnosti

A. SPRAVNI RADA
a.9

1. Spravni rada (SR) je statutarnim organem Spole&nosti, ¥idi jeji Cinnost a jedna jejim
jménem.

2. SR rozhoduje o viech zéleZitostech Spolenosti, které nejsou upraveny obecn
zavaznymi piedpisy.

3. SR stanovuje rozsah informaci o spoletnosti ke zvefejnéni nad ramec stanoveny
zékonem a t€mito stanovami a zptsob jejich poskytovani navenek

4. SR jmenuje a odvolava zakladatel.
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5. SR pfislusi zejména schvalovat:

a. dlouhodobou koncepci rozvoje &innosti spoleEnosti a jeji rozpracovani do jednotlivych
rokd;

b. stanovy spolednosti a jejich zmény;

¢. zmény zakladaci listiny, zménu rozsahu a podminek poskytovanych sluZeb,
d. organizaéni strukturu spolecnosti;

e. rozpodet spoleCnosti;

f. vyroéni zpravu o &innosti spole¢nosti;

g. udetni firmu(auditora)

h. ro&ni G&etni uzavérku schvélenou auditorem,

i. platové zafazeni zam&stnanci, odménovy fad;

j. jmenovat a odvolavat feditele spole€nosti.

k. zfizeni poradnich organi Spole&nosti

Organizace
¢L 10

1. SR ma tfi &leny. Funkéni obdobi SR je upraveno zdkonem ¢. 248/1995 Sb. Po prvnim
zasedani se losem ur&i jména jedné tietiny &lent SR, jehoz funké&ni obdobi konéi po roce a
dalsiho ¢lena, jehoZz funk&ni obdobi konéi po dvou letech.

2. SR voli ze svého stfedu pfedsedu a mistopiedsedu SR.

3. Clenstvi v SR zaniké uplynutim funk&niho obdobi, umrtim, odstoupenim (pisemnym
prohlasenim) a odvolanim. Na uvoln&né misto jsou kooptovani novi &lenové.

4. Vykon funkce ¢lena SR je nezastupitelny.

Zasedani a usnaSeni
11

1. SR se schazi nejméné 3x rotnd. Zasedani SR svolava pfedseda nebo mistopiedseda,
kterykoli ¢len SR ma pravo Zadat o svolani SR a to nejpozdgji do 15 dnl po dorugeni
Zadosti, ktera musi byt odiivodnéna a obsahovat navrh pofadu jednéani.

2. Pozvanka musi obsahovat pofad, dobu a misto konani a musi byt doru¥ena SR nejpozdgji 7
dni pfed dnem konani. Zasedani SR se viak povaZzuje za pravoplatn& svolané i bez dodrzeni
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uvedené 7-denni lhiity, pokud vSichni &lenové SR prohlasi, Ze na dodrzeni dodaci lhity
netrvaji.

3. Piedseda SR je povinen svolat zasedani SR, pozada-li o to dozoréi rada.
4. O zasedani SR mtZe poZadat feditel spole€nosti (v pfipad& nepfitomnosti jeho zastupce).
5. Zasedani SR fidi pfedseda popiipadé mistopredseda.

6. SR je schopna se platn& usnaSet jen tehdy, je-li piitomna nadpoloviéni v&t§ina &leni. Pro
platnost usneseni SR je tfeba nadpolovitni v&tSiny hlasa.

7. O priib&hu zasedani a pfijatych SR se pofizuje zapis. Jestlize néktery ¢len SR hlasoval jinak
nez vétsina, musi byt jeho odchylné minéni zaznamenano do zapisu, jestlize o to pozada.

8. V nutnych piipadech, které nestrpi odkladu, miize pfedseda nebo mistopiedseda vyvolat
usneseni SR per rollam pisemnym nebo dalnopisnym &i telefaxovym dotazem u vSech ¢lent
SR. Takova usneseni jsou platna, jestliZze s usnesenim per rollam souhlasili vSichni Clenové,
pfi¢emZ na nejbliz§im zasedani SR musi byt usneseni per rollam zapsano do zéapisu.

9. Naklady spojené se zasedanim a s dalsi &nnosti SR nese Spoleénost. Clenstvi v SR neni
honorované. Spole¢nost poskytne pouze thradu vydaji ve vysi dle zakona o cestovnich
nahradach.

Povinnosti ¢lenii SR
d. 12

1. Clenové SR jsou povinni pfi vykonu své funkce jednat s nalefitou pé&i a zachovévat
ml&enlivost o divérnych informacich a skute€nostech, jejichz prozrazeni tfetim osobam by
mohlo zpusobit spole€nosti Skodu & Bjmu.

2. Clenové SR jsou rovnéz povinni respektovat omezeni tykajici se zakazu konkurence, které
pro n& vyplyvaji z pfislusnych ustanoveni obecn& zavaznych piedpist a téchto stanov.

3. Disledky porugeni povinnosti obsaZenych v odstavcich 1 a 2 vyplyvaji z obecn& zévaznych
pravnich piedpisd.

4. Clenové SR odpovidaji spoleCnosti za podminek a v rozsahu stanoveném obecné
zdvaznymi pravnimi piedpisy za Skodu, kterou ji zpusobuji poruSenim povinnosti pfi
vykonu své funkce. Zpisobi-li takto §kodu vice ¢leni SR, odpovidaji za ni spole€nosti
spoletné a nerozdilng.

B. DOZORCI RADA

Postaveni a piisobnost

€l 13
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1. Dozoréi rada (DR) je kontrolnim organem spole&nosti, kterému pfislusi dohliZet na vykon
plsobnosti SR a na veskerou ¢innost spole¢nosti z hlediska dodrzovani zadkonnosti.

2. DR, jakoziji pov&feni lenové, maji pravo nahlizet do viech dokladl spole¢nosti, zejména
do ucetni evidence a vyzadovat si informace od ¢lenu SR a zaméstnanci spole€nosti.

3. DR je povinna pfezkoumat roéni i€etni uzavérku a vyro¢ni zpravu Spolecnosti. a nejméné
jedenkrat roén€ podéava zpravu SR o vysledcich své kontrolni &innosti.

4. DR piislusi téz pravo navrhovat SR nebo zakladateli opatfeni, ktera povazuje za zadouci
pro zvyseni efektivnosti ¢innosti Spole¢nosti. V piipadech stanovenych zakonem rovnéz
muzZe svym usnesenim omezit pravo SR jednat jménem spolenosti, av§ak viiéi tietim
osobam tato omezeni nejsou Gginna.

5. DR miZe podat navrh SR na odvolani feditele spolenosti.

Organizace
¢l 14
1. DR ma tfi cleny, které jmenuje zakladatel.

2. Na svém prvni zasedani vylosuje DR jednoho &lena, jemuZ skon&i funkéni obdobi po
jednom roce ode dne vziku spole€nosti a jednoho €&lena jemuZ skongi funkéni obdobi po
dvou letech ode de vzniku spolecnosti. Opétovna volba je mozna

3. DR voli ze svého stfedu predsedu a mistopredsedu, ktery predsedu zastupuje v dobé jeho
nepfitomnosti.

4. Clen DR miize ze své funkce odstoupit pisemnym prohliSenim dorudenym DR. V
takovém pfipadé€ kon¢i vykon jeho funkce dnem, kdy jeho odstoupeni projednala DR.

5. Vykon ¢&lena DR je nezastupitelny.

Zasedini a usnaSeni
éL1s
1. DR zaseda nejméné 2 x roéné.
2. Zasedani DR se kona zpravidla v sidle spole€nosti, ledaZe by se DR usnesla jinak.

3. Zasedani DR svolava jeji predseda pisemnou pozvankou, v niZ je uvedeno misto, datum,
Cas a program zasedani. Pozvéanka musi byt &leniim DR dorugena nejméné deset dni pred
zasedanim. Pokud s tim souhlasi vsichni lenové DR, lze jeji zasedani svolat i telegraficky
¢i telefaxem. I v takovém piipadé vSak musi pozvénka obsahovat vy3e uvedené naleZitosti
a ¢lenové DR musi potvrdit jeji pfevzeti.
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10.

Piedseda je povinen svolat zasedani DR vzdy, pozada-li o to néktery z ¢lenti DR, SR nebo
feditel spoleCnosti po konzultaci s pfedsedou DR nebo SR.

. DR miZe podle své Gvahy prizvat na zasedani i €leny jinych organa spole€nosti, jeji

zaméstnance, udetniho.
Zasedani DR fidi jeji pfedseda.

O priibéhu zasedani DR a pfijatych usnesenich se pofizuje zapis, ktery podepisuje dozor&i
radou urgeny zapisovatel a pfedseda dozor¢i rady.

DR je zpusobila se usnaset, je-li na zasedani pfitomna nadpoloviéni vétsina jejich ¢lend.

K pfijeti usneseni ve viech zaleZitostech projednavanych DR je zapotiebi, aby pro né
hlasovala nadpolovi¢ni vétSina DR.

Naéklady spojené se zasedanim a s dalSi innosti dozor&i rady nese spole&nost, prace v DR
neni honorovana.
Povinnosti ¢lent dozoréi rady

¢l 16

. Clenové DR jsou povinni pfi vykonu své funkce jednat s nalezitou pé&i a zachovavat

mi¢enlivost o diivérnych informacich a skutecnostech, jejichZ prozrazeni tfetim osobam by
mohlo zpiisobit spoleCnosti $kodu. Tim nejsou nijak dotfena opravnéni &end DR
vyplyvajici z kontrolni piisobnosti toho organu spoleénosti.

Clenové DR jsou rovn&z povinni respektovat omezeni tykajici se zikazu konkurence, ktera
pro n€ vyplyvaji z pfislu§nych ustanoveni obecné zavaznych pravnich piedpisti a t&chto
stanov.

. Diisledky porugen povinnosti obsazenych v odstavcich 1 a 2 vyplyvaji z obecn& zavaznych

pravnich pfedpisti.

Clenové DR odpovidaji spolenosti za podminek a v rozsahu stanoveném obecnd
zavaznymi pravnimi pfedpisy za Skodu, kterou ji zplisobi porusenim povinnosti pfi vykonu
své funkce. Zpusobi-li takto Skodu vice &lenl DR, odpovidaji za né spolegnosti spoleéné a
nerozdilng.

C. REDITEL SPOLECNOSTI
a.17

. Reditele spoletnosti jmenuje a odvolava SR Jedna se o bezithonnou fyzickou osobu.

Reditel nemiize byt &lenem spravni rady ani dozoréi rady, je viak opravnén GEastnit se
zasedani spravni i dozordi rady s hlasem poradnim a mé& pravo pfedkladat SR navrhy
tykajici se rozvoje a &innosti Spolenosti.
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3. Reditel fidi b&nou &innost spoletnosti pokud tato &innost neni zakonem, zakladaci
listinou nebo stanovami vyhrazena do pasobnosti spravni rady, popiipadé€ jiného organu
Spole€nosti.

4. V pripadé nepfitomnosti zastupuje feditele statutarni zastupce.

Vnitini organizace spolecnosti
¢l 18

Vnitfni organizaci spole€nosti upravuje organiza¢ni fad, ktery schvaluje SR.

IT1. Hospodareni spolecnosti

Roéni dcetni zdvérka
¢l 19

1. Spoletnost vede pfedepsanym zpiisobem a v souladu s pravnimi predpisy evidenci a
uletnictvi. Za fadné vedeni ucetnictvi odpovida SR ucetni firma, ktera zabezpeCuje ovéreni
roéni zavérky za prislusny rok auditorem schvalenym DR a predklada ji ovéfenou DR k
projednani.

2. Rotni u€etni zavérka musi byt sestavena zpisobem odpovidajicim obecné zavaznym
pravnim piedpisim a zasadam fadného Gletnictvi tak, aby poskytovala uplné informace o
majetkové a finanéni situaci spole¢nosti, o vysi dosaZzeného zisku nebo ztrat vzniklych v

L3 1

uplynulém kalendainim roce.

3. Spole¢nost vytvaii soustavu informaci pfedepsanou pravnimi predpisy a poskytuje udaje o
své ¢innosti jednak organim spole&nosti a jednak orgdniim stanovenym témito pfedpisy.

4. Spoletnost je povinna zvefejnit vyrocni zpravu schvalenou SR do 18 mésicl od vzniku
spole¢nosti. Vyroéni zpravy za dalsi roky budou zvefejnény vidy do 30. &ervna
nasledujiciho roku. Obsahem vyro&ni zpravy jsou vybrané iidaje z ro&ni uéetni zavérky v
souladu s obecné zavaznymi piedpisy.

Rozdéleni zisku

¢l 20

Hospodafsky vysledek po zdanéni vykazany ke konci ucetniho obdobi pfevadi Spolecnost v
celé vysi do rezervniho fondu.
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Fondy spole¢nosti
¢l 21
Vlastnim zdrojem financovani obecné prospésné spole¢nosti je jeji jméni. Jméni tvofi:

hodnotou vkladu zakladateld

hodnotou piijatych darti

fondy obecné prosp&sné spole¢nosti

dotacemi
Rezervni fond slouzi ke kryti ztrat spole&nosti, jakoZ i k opatfenim, ktera maji prekonat
nepfiznivy pribéh jejiho hospodareni. O pouZziti rezervniho fondu rozhoduje SR a o této
skute€nosti informuje DR.

Kryti ztrit spolecnosti
cl. 22

O zpusobu kryti ztrat spole€nosti v uplynulém kalendainim roce rozhoduje SR.

Zvyseni nebo snizeni zakladniho jméni
¢l 23

O zvySeni nebo sniZeni zakladniho jméni spole¢nosti rozhoduje zakladatel .

IV. Zruseni, likvidace a zanik spolecnosti

&l 24
1. Spolecnost zanika dnem vymazu z rejstiiku.
2, Zaniku spolegnosti pfedchézi jeji zrugeni s likvidaci nebo bez likvidace. Likvidace se

nevyzaduje, jde-li o zruSeni spole¢nosti slouéenim, splynutim & rozdélenim, jakoZ i pro
pechod prav a zavazki plati §69 obchodniho zikoniku obdobné. Obecné prosp&ina
spole¢nost (o.p.s.) se miZe sloucit nebo splynout s jinou o.p.s., rozdé&lit se miiZe jen na jiné
o.p.s.

3. Spolecnost se zrusi:

. dnem uvedenym v rozhodnuti SR o zruSeni spolecnosti po predchazejici konzultaci se
zakladatelem,

. stougenim, splynutim s jinou o.p.s. nebo rozdélenim na dvé &i vice o.p.s.

. dnem uvedenym v rozhodnuti soudu o zrueni spoleénosti, jinak dnem, kdy toto

rozhodnuti nabude pravni moci,
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. prohlaSenim konkurzu nebo zamitnutim navrhu na prohlaseni konkurzu pro nedostatek
majetku.
4. Rozhodnuti SR o zrudeni spolenosti musi SR oznamit pisemné zakladateli nejméné

dva mésice pfede dnem, ke kterému ma byt spolecnost zrugena, jinak toto rozhodnuti
pozbude platnosti. Dfive, neZ je spoleénost podle rozhodnuti spravni rady zruSena, mize
zakladatel toto rozhodnuti zménit nebo zrusit, musi viak soucasné zajistit ¢innost
spole€nosti alespof v rozsahu, ktery odpovida ddvodim, pro né€z bylo rozhodnuti spravni
rady zménéno nebo zruseno.

5. Pokud zakladatel zmé&nil nebo zrusil rozhodnuti SR v dobé, kdy jiZ toto rozhodnuti
bylo oznameno rejstitkovému soudu, musi byt soudu oznameno také rozhodnuti
zakladatele. Predchozi navrhy spravni rady spole¢nosti na likvidaci, pfipadné i jmenovani
likvidatora jsou v takovém pfipadé neucinné.

6. Soud na navrh statniho organu, zakladatele nebo osoby, ktera osvéd¢i pravni zajem,
rozhodne o zru$eni spole¢nosti a o jeji likvidaci, jestlize:

. v uplynulém roce se nekonalo ani jedno zasedani spravni rady spole¢nosti,

. nebyly jmenovany organy spole¢nosti a dosavadnim organum skon¢ilo funké&ni obdobi
pied vice nez rokem,

. spole¢nost neposkytuje obecné prosp&Sné sluzby uvedené v zakladaci listiné po dobu
delsi neZ Sest mésicq,

. provozovanim dopliikové Einnosti do§lo v obdobi Sesti mésicti opakované k ohroZeni
kvality, rozsahu a dostupnosti obecn& prospésnych sluZeb, k jejichz poskytovani byla
obecné prospésna spolecnost zaloZena,

. spole€nost uziva piijmi ze své innosti a svéfeného majetku v rozporu s timto
zakonem,

. obecné prospésna spolecnost porusuje ustanoveni zakona 248/95.

7. Soud miize stanovit lhiitu k odstranéni pfiiny, pro kterou bylo zrugeni spolednosti
navrzeno.

fl. 25
1. K provedeni likvidace jmenuje spravni rada likvidatora.
2. Neni-li likvidator jmenovan spravni radou, bez zbyteného odkladu jej jmenuje

pfislusny soud podle sidla spole¢nosti.
3. Likvidator zahajuje likvidaci:

. ovéfenim, ze zakladatelé spolecnosti byli v&as o likvidaci informovani,

10
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. vyzvou k véfiteliim a ostatnim osobam likvidaci dotéenym, k pfihlaSeni se o sva priva
a pohledavky ve lhiité, kterd nesmi byt kratsi nez tii mésice,

. zvefejnénim vstupu spoleénosti do likvidace v Obchodnim véstniku,

. oznamenim zahajeni likvidace obci, v niZ spoleénost sidli, a pfislu$nému finanénimu
ufadu.

4. Postup likvidace se stanovi tak, aby byl zpenéZzen pouze majetek nutny pro splnéni

zévazki spoleénosti.

5 Majetek ve vlastnictvi obecné prospé§né spole€nosti tvoii soudast likvidagni podstaty a
pouZije se k uspokojeni pohledavek véfiteld v potadi jako pohledavky vzniklé po prohlaseni
konkurzu. Odména likvidatora se uspokoji v pofadi piislusejicim spravci konkurzni
podstaty podle zakona o konkurzu a vyrovnani.

6. Nejde-li o piipad podle §4 odst. 4, likvidacni zistatek nabidne likvidator k pfevodu
obci, ve které sidli spole€nost v likvidaci. Beziplatné 1ze nepen&Zity majetek prevést na
obec pouze za podminky, Ze se obec smluvné zavaZze nabizeny majetek vyuZit v plném
rozsahu k zajisfovani obecné prospésnych sluzeb, k jejichz poskytovani byla obecné
prospésna spolecnost zfizena,

7. Pokud obec do 30 dnii od dorugeni nabidky nepotvrdi pisemn& Gimysl pfevzit nabizeny
majetek, prevede jej likvidator okresnimu ufadu pfislugnému podle sidla spole&nosti.
Okresni ufad jej pouZije k poskytovani obecné prospésnych sluzeb.

8. Do 30 dni po skongeni likvidace poda likvidator rejstiikovému soudu navrh na vymaz
spole&nosti z rejstiiku.
V. Ustanoveni zivéreéna

Postup p¥i dopliiovani a zméné stanov

¢l 26
. O dopliiovani a zménach stanov spole&nosti rozhoduje SR vétSinou hlast.
2. Navrh na zménu zéapisu spole¢nosti podava SR u Krajského obchodniho soudu do 30
dnti od schvileni stanov.
Vykladové ustanoveni
é. 27

V piipadé€, Ze nékteré ustanoveni stanov se, at’ jiz vzhledem k platnému pravnimu fadu nebo k
jeho zménam, ukaZe neplatnym, neiéinnym nebo spornym nebo n&které ustanoveni chybi,
zlistavaji ostatni ustanoveni stanov touto skuteCnosti nedotéena. Namisto doty&ného
ustanoveni nastupuje bud’ ustanoveni pfisluiného obecn& zavazného pravniho predpisu, které
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XX

je svou povahou a udelem nejbliz§i zamySlenému Ucelu stanov, nebo neni-li takového
ustanoveni pravniho pfedpisu, takovy zpisob feSeni, ktery je v obchodnim styku obvykly.
ReSeni sporii
¢l 28

Pripadné spory mezi zakladatelem a organy spoleCnosti budou feSeny smimou cestou.
Nepodaii-li se vyfedit takovy spor smirem bude k jeho projednani a rozhodnuti piislu$ny soud
podle sidla spole€nosti, nevylucuji-li to ustanoveni obecné zavaznych pracovné-pravnich
pfedpist.
Utinnost stanov
€. 30

Tyto stanovy nabyly u¢innosti jejich schvalenim spravni radou dne 11.1.2001.

a

Ing. Jifi Valenta, CSc Ing. Josef Némec JUDr. MilanKohout
predseda spravni rady €len spravni rady ¢len spravni rady

VOLONTE CZECH, o.p.s. VOLONTE CZECH, o.p.s. VOLONTE CZECH,o0.p.s.
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Piiloha 2 - Uvodni dopis VOL Zaméstnéni

Dobry den,

predem dékujeme za V&s zdjem o nase dluhové a pravni poradenstvi, které ma za cil
nejen zmapovani a vycisleni Vasich dluhd, ale zejména pak nastaveni dalsiho postupu
k Vasemu Uplnému oddluZzeni. Nasledné Vam bude pridélena dluhovéd poradkyné, se
kterou budete Vase zalezitosti po celou dobu resit.

Soucasti tohoto dopisu budou tedy i potrebné dokumenty, které od Vas budeme
potrebovat vyplnit a poslat mi zpét na moji adresu, abychom mohli zadit zjistovat
celkovou vysi Vasich dluh. Pripravime pro Véas dopisy k odeslani (napf. zdravotni
pojistovny, sprava socidlniho zabezpeceni a soudy). Tyto dopisy Vam (na zakladé
vyplnénych Gdajl do vstupniho dotazniku) pfipravime a posleme Vam je. Vy je podepiSete
a odeslete na uvedené adresy.

Na zdkladé PIlné moci, kterou udélujete nasi advokatce, pak Vase dluhovd poradkyné
pripravi a jiz bez Vaseho podpisu odesSle na vSechny exekutory, u kterych mate
evidovanou exekuci. O to se starat nemusite - komunikaci s Exekutorskymi Grady za Vas
vyfizujeme my. Nemusite se té PIné moci bat - jedna se o PInou moc pouze pro projekt
,VOL ZAMESTNANI“, do kterého budete zarazen a slouzi POUZE ke komunikaci ohledné
Vasich dluht. NemiZze byt nijak zneuzita - to rfikdm pouze proto, Zze nékteri nasi klienti se
jiz boji cokoliv podepisovat, c¢emuz osobné rozumim, ale skutecné se nemusite bat. Jsme
tu od toho, abychom Vdm pomohli, a ne nijak uskodili.

Dalsim dokumentem je Monitorovaci list, ktery poprosim vyplnit a podepsat (poslu Vam
i vzor, abyste védél, jak vyplnit a kde podepsat). Tento list slouzi jako vstup do projektu a
je pro potfeby Ministerstva prace a socialnich véci, bude uloZzen v nasi kancelafi pro
evidenci toho, ze jste skute¢né nasim klientem a mizete tak vSe v rdmci projektu éerpat
zcela ZDARMA. Skute¢né se nemusite bat - jelikoZz jsou nase projekty financovany
z penéz Evropské unie, je pro Vas dluhové i pravni poradenstvi, priprava i podani
insolvenc¢niho navrhu apod. ZDARMA.

Daléim dokumentem je klasicky Souhlas se zpracovanim Vasich osobnich udaja.
Tedy, ze mlizeme pracovat s informacemi, které nam poskytnete, tj. pfipravovat pro Vas
dopisy, komunikovat za Vas s Urady s cilem, zjistit Vase dluhy a dle toho nastavit s nasim
pravnim poradcem dalsi postup.

Nade spole¢nost VOLONTE CZECH je akreditovanou osobou pro sepis a podani
insolven¢niho ndvrhu, takze pokud jsou Vase dluhy velké a zjistime, ze je pro Vas
insolvence vhodna, spole¢né Vam s tim pom{zZeme, a to opét zcela zdarma.

Soucasti projektu jsou i dalsi sluzby a aktivity, které mlzete Cerpat, ale nemusite - vse je
jen na Vés a Vasem rozhodnuti. Nize Vam alespon ve struc¢nosti (vice Vam rada vysveétlim,
pokud budete mit zdjem c¢i na nasem prvnim setkani).

V rdmci projektu VOL Zaméstnani mizeme zajistit:

e ubytovani a praci po propusténi z VTOS - tuto sluzbu poskytuje nds partner
v projektu - personalni
a vzdéldvaci agentura DP WORK. Tato spolec¢nost zaméstndavd nase klienty
vétsinou na Mladoboleslavsku, vétsinou pfimo v Mladé Boleslavi. Volné pozice se
tykaji hlavné automobilového prlmyslu (napf. SKODA AUTO, TRW apod.).
Ubytovani je zajisténo na ubytovnach, opét v Mladé Boleslavi a okoli.

e Dalsi sluzbu, kterou nasim klientim poskytujeme je tzv. doprovazeni. To
znamend, Ze pokud skutec¢né budete chtit, pracovat pro spolec¢nost DP WORK, tak
Vam zajistim v den Vaseho propusténi i odvoz z véznice pfimo do kancelare
v Boleslavi, kde na Vas jiz budou cekat kolegové z DP WORKU, ubytuji Vas a
zacnou s Vami resit zaméstnani. Probihd to tak, ze pro Vas v den propusténi
prijede auto i s fidicem, ktery Vas nalozi a odveze do Mladé Boleslavi. Tato sluzba
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je ale skute¢né podminéna tim, Ze pojedete prfimo do DP WORKU, jinak to neni
mozné.

Jesté dodédm, Ze jako spole¢nost mame vyjednanou vyjimku na Ufadu prace v Mladé
Boleslavi. Takze i kdyZz nemate na Gzemi MB trvaly pobyt, pfijmou Vas a zaeviduji, aby
vSe bylo v poradku a byl jste nahlaseny a nemusel jste se vracet do mista trvalého
bydlisté. Toto s Vami zafizuje jiz pridéleny koordinator z DP WORKU, ktery Vam se vsim
pom{ze. Béhem celé doby budeme v kontaktu i my dva, dostanete na mé kontakt, a
pokud nebudete néco védét, nebudete si né¢im jisty, vzdy se na mizete obratit na mé
nebo na Vasi dluhovou poradkyni, se kterou budete vSechny zalezitosti dale resit, a to i
po Vasem propusténi.

Dulezita informace je, ze sluzba dluhového a pravniho poradenstvi a pfipadné
insolvence neni nijak vazana na to, zda se rozhodnete jit nebo nejit do DP
WORKU. | pokud si najdete jinou praci, budeme spolu my dva na dluzich
a jejich reseni spolupracovat do té doby, nez vse vyresime.

Nasi komunikaci povedeme zatim pres dopisy, vSechny aktudlni informace budeme
dostavat od Vasi poradkyné postou.

Nejdllezitéjsim dokumentem, ktery Vas poprosim vyplnit, je Dotaznik dluhového
poradenstvi. Klidné se ndm k nékterym otdzkam rozepiSte. Naopak - pokud treba
nevite, komu, kde a za co dluzite - vlbec to nevadi, vypisovat to nemusite, zjistime si to.
Dulezité vsak je, napsat, jaké soudy o Vas rozhodovaly, na ty pfipravime Zadosti
a vétsinou se hodné dluhl dozvime pravé od nich - takZe tam prosim vypiste vSechny
soudy.

Snad jsem Vam vysvétlila ve dileZité. Snad jen, Ze vycislovani dluhd, které nas ted ceka
je u nasi spole¢nosti vzdy zastiténo pravnim poradenstvim. To znamend, Ze veskeré
prichozi materialy bude mit Vase dluhové poradkyné jednak uschované ve Vasi osobni
slozce a vse dale projde kontrolou pravnika, ktery rozhodne o dalSim postupu tak,
abychom Vam skutec¢né co nejlépe a nejefektivnéji pomohli.

Budu c¢ekat na to, az mi vSechny dokumenty, které Vam spolu s timto dopisem posilam,
odeslete vyplnéné

a podepsané zpét na uvedenou adresu na moji vizitce. Nasledné preddm vse dluhové
poradkyni, kterd ma na starosti Vasi véznici a dale Vas jiz bude kontaktovat vyhradné
ona.

Dékuji za V&s zajem a téSime se na nasi spolupréci.
Za tym VOLONTE CZECH o.p.s.

Lucie

PS: Abyste védél, jak mate prilozené dokumenty vyplnit a kde je podepsat - poslu Vam
vzdy k tomu ,vybarveny“ vzor - abyste védél, co a kde vyplnit a podepsat. Kromé
Dotazniku, ten je jasny - tam prosim vyplnit/zaskrtnout vSe, co vite. Co védét nebudete,
nevadi - napiste mi k tomu klidné i néjakou poznamku, Uplné v pohodé.
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Priloha 3 - Dotaznik dluhové poradenstvi — VOL Zaméstnani

SR Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
Faant Operacni program Zaméstnanost
Dotaznik dluhového poradenstvi
Registracni cislo projektu CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_046/0010320
Nazev projektu Vol Zaméstnani
Pfijemce projektu VOLONTE CZECH, o.p.s.
1) Jste si védom/a né&jakych svych dluhG? ANO/ NE

Pokud ANO, tak viici komu a v jaké vysi?

(Vypsat vsechny véritele - pf. dluhy na zdravotnim a socidlnim pojisténi, pojisténi motorového vozidla,
mobilni operdtori, uvery a pajcky, ucty u bank, pokuty Dopravnim podnikim, ndjemné, dané,
elektrina, plyn, vodné, stocné, odvoz odpadu, vratky ddvek st. socidlni’ péce, platby uradu prdce,
pokuty apod.).

2) Ktery soud (pFipadné soudy) rozhodoval/y v trestnich i civilnich vécech, vedenych proti Vam?
(Okresni, Krajsky, v pfipadé Prahy Obvodni i Méstsky soud. Upozornit, Ze pokud klient ménil/a bydlisté, mohly rozhodovat
rzné soudy)

3) Jaka je Vase aktualni zdravotni pojistovna? Byl/a jste nékdy veden/a i u jiné zdravotni
pojistovny? Jste si védom/a dluhii u zdravotni pojistovny?
Pokud byl/a vedena u vice ZP, uvést viechny.

4) Jste si védom/a, Ze jste rucitelem dluhi (svych déti, manZela, partnera nebo tfeti osoby)?

ANO / NE
5) Jste ve vykonu trestu odnéti svobody pracovné zafazen? ANO / NE
Pokud ano, tak v jaké pracovni skupiné a kolik Cini Vas Cisty mésicni prijem
6) Jsou nékteré z Vasich dluhti v exekuénim Fizeni? ANO / NE
Stranka2z5
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* % Evropska unie
Evropsky socialni fond
* oy Operacni program Zaméstnanost

**
*

7) Podnikal/a jste v minulosti ¢ mate stale ,aktivni“ Zivnostenské opravnéni? ANO / NE
Pokud ano, mél/a jste zaméstnance, vznikly dluhy z podnikadni, pripadné jaké a u koho? Mezi dluhy
z podnikdni se fadr i dluh na zdravotnim a socidlnim pojisténi a nedoplatky na danich Upozornit
klienta/klientku, Ze dluhy z podnikdani mohou byt prekdzkou oddluZeni.

8) Mate k dispozici dokumentaci o svych dluzich? ANO / NE
(Pokud ano, vse si od klienta vyZddat s tim, Ze mu budou kdykoliv vrdceny.)

9) Mate uloZeno uhrazeni nasledujicich pohledavek:

a. mimosmluvni sankce (pokuty udélené Policii CR napr. blokova pokuta, penézity trest
uloZeny soudem v trestnim Fizeni, pokuty uloZené méstskymi/krajskymi Gfady za
prestupky apod.). Jednd se o pohleddvky, které se v oddluZeni neuspokojuji a v pfipadé
splnénr oddluZeni se od nich neosvobozuje (kolik, komu a jaky orgdn rozhodoval).

b. nahradu 3kody zplisobenou na zdravi. Jednd se o pohleddvku, kterd se musi
v oddluzeni uhradit v plné vysi (kolik, komu a jaky soud rozhodoval) a pri splnéni
oddluzeni se od ni'heosvobozuje.

C. nahradu skody zplsobenou uGmysinym porusenim pravni povinnosti? Tyto
pohleddvky se uspokojuji' v oddluzeni, ale po splnéni oddluZeni se od nich neosvobozuje.

10) Hradi za Vas nékdo dluhy, resp. mimosmluvni sankce, nahradu skody zptisobenou na zdravi ¢i
nahradu majetkové skody? (uvést kdo + kontakt) ANO / NE

11) Mate néjakou blizkou osobu, ktera Vam je ochotna financné pomoci pfi Vasem oddluZeni?
ANO / NE

(Nutno vysveétlit, Ze pro pripadné oddluzZeni je treba dosdhnout tzv. zabavitelné cdstky cca 2 200 KC.
Pokud klient nedosdhne této cdstky, Ize prijem navysit smlouvou o dtichodu nebo darovaci smlouvou,).

12) Dluzi nékdo Vam? Jestlize ano, kdo, jakou €astku, kdy splatnou a na zakladé ¢eho? ANO / NE

Stranka3z5

87



* % Evropska unie
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* %
*

(Promlcecr doba u dluht je tfi roky, pokud neni poddna Zaloba. Dluhy, o kterych rozhodl pravomocné
soud ¢i uznané jsou promicéené za 10 let. S promiéenou pohleddvkou nelze ddle pracovat.)

13) Mate néjaky hodnotnéjsi majetek? ANO / NE

(Uvést zejména vozidla, podily ve spole¢nostech, nemovitosti, akcie, zbrané. U nemovitosti uvést
katastrdlni uzemi, ¢islo domu ¢i pozemku (tyka se i podili). Pokud bude informace druhu - ,néjaké
pozemky na Trutnovsku, pak se pokusit zjistit, alespon oznaceni’ néjaké osoby, ktera by mohla
informaci upresnit (soused, spoluvlastnik atd.).

14) Mate nezletilé déti? ANO / NE

Pokud ano, uvedte pocet déti, jméno, pFijmeni a datum narozeni - pfipadné i kdo o tyto nezletilé
déti v soucasné dobé pecuje? (u rodinnych prislusnikt, péstounska péce, istavni péce apod.)

Mozno i vice déti u rliznych osob. Zde detailné uvést - napr. dité AB v péci jméno, prijmeni adresa -
biologicky otec. Dité CD v péci jméno, prijmeni, adresa - babicka, dité EF v péstounské péci ...jméno,
prijmeni adresa, dité GH tstavni péce - zarizeni alespoti ndzev a mésto).

15) Mél/a jste dité/déti ve vlastni péci pred nastupem do vézeni? (samofivitel/ka)? ANO / NE

16) Bylo Vam soudné stanoveno placeni néjaké platby (vyZivné, prispévek na péstounskou péci,
pobyt v détském domové atd.) na nezletilé dité/déti? ANO / NE

Pokud ano, uvést kym (dohoda s kym, rozhodnuti - &. a kdo ho vydal) a v jaké vysi? Pokusit se zajistit
dohody ci rozsudky, pokud nemaijri, potrebujeme alespon védét, ktery soud rozhodl o vysi vyzivného. U
dohod zajistit dohodu, nebo ztotoZnéni osoby se kterou byla uzaviena. Rozhodnuti o prispévku na
ustavni ¢i podobnou péci vyddva ustav (napf. détsky domov).

Mate dluh na vyZivném? ANO / NE

Pokud ano, uvést pribliznou vysi nebo informaci od kdy neni vyZivné placeno - nezbytné jsou udaje o
kontaktni osobé - pr. rodic, ktery mad dité v péci/zarizeni, kde je umisténo apod. Upozornit, Ze vyZivné
(bézné i dluzné) musi byt v oddluzZeni hrazeno v piné vysi a dluh na vyZivném neni po splnéni oddluzeni
osvobozen.

17) Mate vyZivovaci povinnost k néjaké jiné osobé (pF. studujici zletilé dité ¢i manzelka)?
ANO / NE

Stranka4z5
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* o x

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

*

Uvést jméno a prijmeni - u manZeld, zda snim Zije ¢i nikoli. Zletilé déti sem patfi, pokud studuji - oznacit

a uvést

predpoklddanou dobu studia (pf. do S$kolniho roku 2021/2022). Pokud bude vyhotovovdno oddluzZent,

bude nutno zajistit doklad o studiu.

18) Byl/a jste v poslednich 12 mésicich evidovan na Uradu prace? ANO / NE

Uvést mistné prislusny Urad prdce.

19)

Byl/a jste z evidence UP sankéné vyrazen/vyrazena? ANO / NE

20) Pobiral/a jste v poslednich 12 mésicich davky statni socialni podpory? ANO / NE
Pokud ano, uvést od jakého Gradu (UP ¢i 0SSZ) a kde.

Pokud ano, uvést od jakého uradu (UP ¢i 0SSZ) a kde.

21) Mate néjaké specifické problémy, na které jsme se Vas v dotazniku nezeptali?

Dékujeme za vyplnéni dotazniku.

Datum

a podpis klienta:
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Piiloha 4 - Monitorovaci list - VOL Zaméstnani

R Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v v
* g K Operacni program Zameéstnanost

MONITOROVACI LIST PODPORENE OSOBY

Identifikace projektu

Registracni Cislo projektu CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_046/0010320

Nazev projektu VOL ZAMESTNANI

spole¢nosti VOLONTE CZECH, 0.p.s. se sidlem: Thamova 181/20,

Phjemce podpory (nézev) Praha 8 Karlin 186 00, IC: 26202841

Zakladni udaje o podporené osobé

Jméno a prijmeni

Datum narozeni

Misto trvalého Ulice Cislo popisné
pobytu Mésto PSC
Email Telefon

| 1. Udaje zaznamenavané nejpozdéji pred ukonéenim Géasti osoby v projektu

Stav je zjiSt'ovan k datu zahajeni uc¢asti osoby v projektu.

Podle pohlavi muzi

Podporené osoba muze patfit Zeny

pouze do jedné z vymezenych

skupin.

Podle postaveni na trhu zaméstnanci,

prace * vCetné Zen na matefské dovolené, které byly pfed nastupem
Podporené osoba muze patfit této dovolené zaméstnany

pouze do jedné z vymezenych
skupin.

V pripadé soubéhu se uvadi
prevazujici charakteristika.

osoby samostatné vydélecné ¢inné,

e véetné Zen na matefské dovolené, které byly pfed nastupem
této dovolené osobami samostatné vydélecné Cinnymi

osoby na rodi¢ovské dovolené, které byly prfed nastupem této

dovolené zaméstnany nebo samostatné vydélecné ¢inné
dlouhodobé& nezaméstnani,’ registrovani na Ufadu prace CR
nezaméstnani — ostatni, registrovani na Uradu prace CR
neaktivni osoby,? které nejsou v procesu vzdélavani nebo
odborné pfipravy,

* vcCetné matek na matefské dovolené a osob na rodicovské
dovolené, které nebyly pred nastupem této dovolené ani
zameéstnany, ani nepatfily mezi osoby samostatné vydéle¢né
¢inné

* v¢etné osob pobirajicich invalidni dichod a osob
pobirajicich starobni dichod, které nepatfi ani do kategorie
zaméstnanci, ani do kategorie osob samostatné vydéle¢né
&innych a nejsou registrované na Ufadu prace CR

neaktivni osoby? - ostatni

" Osoby mladsi 25 let se povazuiji za dlouhodob& nezaméstnané, pokud jejich nezaméstnanost trva vice nez 6 mésicl
nepretrzité; ostatni osoby jsou dlouhodobé nezaméstnané, pokud jejich nezaméstnanost trva nepretrzité déle nez 12
mésicu.

2 Osoba je povaZzovana za neaktivni, kdyZ neni zaméstnana (véetné OSVC), ani registrovana na Ufadu prace CR (jako
uchazec¢ o zaméstnani).

3 Osoba je osoba povaZovana za neaktivni, kdyZ neni zaméstnana (véetné OSVC), ani registrovana na Ufadu prace CR
(jako uchazec¢ o zaméstnani).

Vzor G¢inny od 25. 5. 2018 Strana: 1z 4
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Podle nejvyssiho bez vzdélani* a jinde neuvedené®
dosazeného vzdélani 1. stuperi zakladni koly nebo 2. stupefi zakladni $koly & 1. - 4.
Podporena osoba musi patfit do | rognik 8letych gymnazii & konzervatore anebo 1. - 2. roénik 6letych
Jedné z vymezenych skupin. gymnazii, tj. osoby s primarnim (ISCED 1) nebo niz&im sekundarnim
(ISCED 2)° vzdélanim

stfedoskolské, maturita €i vyu€eni anebo pomaturitni studium, t;.
osoby s vy§§im sekundarnim (ISCED 3) nebo postsekundarnim
(ISCED 4)’ vzdélanim

vy$§i odborné, bakalarské, magisterské, doktorské studium, tj.
osoby s terciarnim (ISCED 5 az 8)° vzdélanim

sk
}

Podle typu znevyhodnén migranti; osoby, které jsou plivodem cizinci; mensiny (véetné
Podporené osoba muze patfit do | marginalizovanych spolegenstvi jako jsou Romové)®

vice vymezenych skupin (pfip. do osoby se zdravotnim postizenim™
Zadné). osoby s jinym znevyhodnénim'
Podle pristupu k bydleni osoby bez pristfesi nebo osoby vyloucené z pfistupu k bydleni™

Podporena osoba patri ¢i nepatri
do vymezené skupiny.

Podle sektoru ekonomiky, osoby plisobici v neziskovém sektoru
v-nemzje osoba. . osoby plsobici v podnikatelském sektoru
ekonomicky aktivni osoby pusobici ve vefejném sektoru
Vyplriuji pouze osoby

zaméstnané a OSVC.
Podporena osoba mize patfit
pouze do jedné z vymezenych
skupin.

V pripadé ptusobeni v riiznych
sektorech se vybira ten, ktery

prevazuje.

Podle specifikace pusobeni zameéstnanci

ve verejném sektoru *  ministerstva,

Vypliiuji pouze osoby pusobici ve e Ustfedniho spravniho Gfadu,

verejném sektoru. e nékterého z ostatnich spravnich Grfad nebo

Podporena osoba patfi ¢i nepatri

2 : e Uzemnich samospravnych celkd,
do vymezené skupiny.

ktefi nevykonavaiji vyhradné pomocné, servisni nebo manualni
prace (tzv. obsluzné ¢innosti) nebo ktefi nefidi pouze vykon
takovych praci

4 Osoby s nedokonéenym 1. stupném zakladni $koly. Tyto osoby jsou v pfipadé ¢lenéni podle typu znevyhodnéni
povazovany za ,osoby s jinym znevyhodnénim®.

°ISCED 9 — vzdélani jinde neuvedené

6 ISCED 1 — 2“ pokryva nedokonéené zakladni vzdélani az stredni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické
jednoleté.

7 ISCED 3 — 4* pokryva stfedni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické dvouleté az pomaturitni a nastavbové
studium.

8 ISCED 5 — 8“ pokryva vy$si odborné vzdélani az vysoko$kolské doktorské vzdélani (véetné vzdélani uvedenym
stupiiim odpovidajiciho).

°Cizinci zijici na tzemi CR (s i bez povoleni k trvalému pobytu); ugastnici, ktefi pochazeji z tzemi mimo CR, nalezi
do nékteré z mensin & potiebuji specialni pomoc na trhu prace kvili jazyku &i jinym kulturnim problémum. V CR jsou
narodnostni mensiny uvedeny vyctem v ¢lanku 3 statutu Rady viady pro narodnostni mensiny. (Jedna se o celkem 14
mensin: béloruskou, bulharskou, chorvatskou, madarskou, némeckou, polskou, romskou, rusinskou, ruskou, feckou,
slovenskou, srbskou, ukrajinskou, vietnamskou).

Do kategorie osob se zdravotnim postizenim patfi v souladu s § 67 zakona &. 435/2004 Sb. fyzické osoby, které jsou
organem socialniho zabezpeceni uznany a) invalidnimi ve tfetim stupni), b) invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni,
c) zdravotné znevyhodnénymi. Do této kategorie patfi také fyzické osoby, které byly uznany Uradem prace CR
zdravotné znevyhodnénymi, a rozhodnuti nepozbylo platnosti. V pfipadé projektt tykajicich se $kol a $kolskych
zafizeni se nad ramec vySe uvedeného zdravotné postizenymi Ucastniky rozumi také déti, zaci a studenti se
zdravotnim postizenim dle § 16 zakona €. 561/2004 a vyhlasky €. 73/2005, ktefi potfebuji specialni pomoc pfi
vzdélavani kvuli svému znevyhodnéni.

" Jedna se o osoby s jinym znevyhodné&nim, které kvuli svému znevyhodnéni &eli socialnimu vylouceni (napf.
osoby po vykonu trestu, osoby ohrozené zavislosti, osoby s nedokonéenym 1. stupném zakladni Skoly atd.).

2 Jedna se o osoby, jejichz bydleni je nejisté nebo neodpovida standardum bydleni v daném prostredi (z divodu
chudoby, zadluzeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliziciho se propusténi z instituce, pobytu bez pravniho naroku,
apod.), osoby v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce, osoby spici venku (bez stfechy) — ,na ulici / bez pristresi, a tudiz
potfebuji specialni pomoc v procesu zaclenéni se na trhu prace.
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** Citlivé udaje - G€astnik muze odmitnout je poskytnout.

Vazba na vymezené uzemi

Zameéstnanec vykonava
svou pracovni ¢innost
z vice nez 50 %

Vyplriuji pouze osoby
zaméstnané.

v nékterém z krajt & krajich CR s vyjimkou hlavniho mésta Prahy
v hlavnim mésté Praze
v Usteckém &i Karlovarském kraji

Osoba samostatné
vydéleéné €¢inna ma sidlo
podnikani .
Vyplriuji pouze OSVC.

v nékterém z krajt &i krajich CR s vyjimkou hlavniho mésta Prahy
v hlavnim mésté Praze
v Usteckém &i Karlovarském kraiji

Studium zaka/studenta
probiha z vice nez 50 %
Vyplriuji pouze Zaci/ studenti.

v nékterém z krajt &i krajich CR s vyjimkou hlavniho mésta Prahy
v hlavnim mésté Praze
v Usteckém &i Karlovarském kraji

\Y
dne

Podpis

| 2. Udaje zaznamenavané po ukonéeni tiéasti osoby v projektu

Stav je zjiStovan nejpozdéji do 4 tydnt od ukonceni ucasti osoby v projektu. Postihuje zménu
v dobé od zahajeni Gicasti osoby na projektu az do okamziku zjist'ovani.

Datum ukonceni ucasti osoby v projektu |

Podle situace po
ukongceni ucasti

v projektu

Podporena osoba muze
patfit do vice vymezenych
skupin (pfip. do zadné).

osoby nové zapojené do procesu vzdélavani/odborné pripravy

osoby, které po svém zapojeni do projektu ziskaly kvalifikaci'

osoby, podpofené z projektu v ramci investiéni priority 1.5 OPZ,"
které obdrzely zavaznou nabidku zaméstnani, dal§iho vzdélavani,
ucriovské nebo odborné pripravy'®

Y
dne

Podpis

¥ Jedna se o osoby, které ziskaly potvrzeni o kvalifikaci udélené na zakladé formalniho provéfeni znalosti, které
ukazalo, Zze osoba nabyla kvalifikaci dle predem nastavenych standardu.

' Konkrétné jde o projekty v ramci specifického cile ,Zvysit zaméstnanost podporenych mladych lidi, ktefi nejsou
v zaméstnani, ve vzdélavani nebo v profesni pfipravé v regionu NUTS Il Severozapad*.

'8 Zavaznou nabidkou se rozumi

dobrovolna a zavazna nabidka ze strany zaméstnavatele nebo vzdélavaci instituce,

tedy nabidka smlouvy od zaméstnavatele nebo nabidka navratu do vzdélavani ze strany vzdélavaci instituce.
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Totoznost a kontaktni tiidaje spravce osobnich udaju

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Pofi¢nim pravu 1/376

128 01 Praha 2

Datova schranka: sc9aavg

Kontaktni idaje povérence pro ochranu osobnich tdaju

Kontaktni Udaje povéfence jsou uvefejnény na webovych strankach:

Ucel zpracovani osobnich udaju

V souladu s ¢l. 6 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016,
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto
udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen ,Obecné narizeni o ochrané osobnich tdaju*), jsou
udaje uvedené vtomto Monitorovacim listu podporené osoby shromazdovany a zpracovavany
vyhradné za ucelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky Evropského socialniho
fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z Operaéniho programu Zaméstnanost. Udaje
z tohoto formulare budou pouzity pro pfipravu zprav o realizaci projektu. Tento formulaf muze byt
kontrolovan pracovniky implementacni struktury uvedeného opera¢niho programu nebo osobami
povérenymi k provedeni kontroly pfi zachovani mi€enlivosti o vSech kontrolovanych udajich.

Pravni zaklad pro zpracovani osobnich tdaju

Ministerstvo prace a socialnich véci je jakoZto spravce osobnich (daju zpracovavanych v
souvislosti s realizaci projektd podpofenych z Operaéniho programu Zaméstnanost opravnéno
zpracovavat vtomto formulafi uvedené osobni Udaje podpofené osoby na zakladé nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském
socialnim fondu

a o zrueni nafizeni Rady (ES) ¢. 1081/2006 (zejména jeho pfiloh | a Il).

Realizator projektu podpofeného z Operaéniho programu Zaméstnanost je opravnén zpracovavat
v tomto formulafi uvedené osobni Udaje podpofené osoby na zakladé povéreni vydaného spravcem
(tj. Ministerstvem prace a socidlnich véci) v souladu s ¢l. 28 Obecného nafizeni o ochrané osobnich
udaja.

Doba uchovavani osobnich udaju

V tomto formulafi uvedené osobni Udaje jsou/budou uchovavany pro Ucely jejich zpracovani
v souladu s €l. 5 odst. 1 pism. e) Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju, po dobu deseti let
od ukonceni realizace projektu.

Pouceni o pravech podle ¢l. 13 a 14 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju

Podpofena osoba ma pravo pozadovat pfistup ke svym osobnim Gdajum (tedy informaci, jaké
osobni Udaje jsou zpracovavany), a vydani kopie zpracovavanych osobnich udajud.

Podpofena osoba ma pravo na to, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu opravil nepfesné osobni
udaje, které se ho tykaji, nebo doplnil netiplné osobni udaje.

V pfipadé, Ze se podpofena osoba domniva, Ze jsou jeji osobni Gdaje zpracovavané realizatorem
projektu a/nebo spravcem nepresné, ma pravo na omezeni zpracovani do doby ovéreni presnosti
osobnich udaju.

Zadost o pfistup ke svym osobnim Udajiim a Zadost o opravu zpracovavanych osobnich ddaji Ize
podat v elektronické formé a zaslat na adresu:

Pokud se podpofena osoba domniva, Ze zpracovanim jejich osobnich udaji bylo poruseno Obecné
nafizeni o ochran& osobnich (idajl, ma pravo podat stiznost u Uradu pro ochranu osobnich tdajt.
Neposkytnuti osobnich udaji muze mit za nasledek nepodporeni v ramci projektu.

Vyuziti informaénich systémt MPSV a CSSZ

Kromé v tomto formulafi uvedenych osobnich Gdaji mohou byt v souvislosti s realizaci projektu
podporeného z Operacniho programu Zaméstnanost Ministerstvem prace a socialnich véci nebo
osobami opravnénymi k provedeni kontroly zpracovavany i dal$i osobni Gidaje tykajici se podporené
osoby, které jsou obsazeny v systémech Ministerstva prace a socialnich véci a Ceské spravy
socialniho zabezpeceni, pokud se jedna o udaje nezbytné pro zajisténi vySe uvedeného ucelu.
Témito osobnimi udaji jsou napf. udaje o tom, zda je podpofena osoba uchazec¢em o zaméstnani
vedenym v evidenci Uradu prace Ceské republiky, zda je podpofena osoba zaméstnana a po jakou
dobu, zda je podporena osoba osobou samostatné vydéle¢né €innou.
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Piiloha 5 - PInd moc — VOL Zaméstnani

PLNA MOC

Jméno, PHJmMeENIs cc.ccocorescrcescssessscasescssassssoscnsene
Datum:narozZenis «ywssssmsemmsmssie smeesssmsis i
BYALIBTE: rvrrarritmissmsrsmistmmtirsarsists st s s AT TSt
L T

(dale jako ,,Zmocnitel)

zmochuje

Mgr. Evu Krbcovou, advokata
se sidlem Elid§ova 922/21, Praha 6, PSC: 160 00
I1CO: 714 45 994
zapsany v CAK pod ev. &. 13 277

koresponden¢ni adresa VOLONTE CZECH, 0.p.s., Praha 8 - Karlin, Thamova 20/181,
okres Praha 1, PSC 18600, DS 4ty8uwx, e-mail: dluhoveporadenstvi@volonte.cz
(dale jen jako ,,Zmocnénec*)

Zmocnitel je toho ¢asu ucastnikem projektu ,,VOL Zaméstnani®, registraéni Cislo
CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_046/0010320, financovaného z Evropského socialniho fondu (dale
jen jako ,Projekt“). Realizitorem Projektu a prijemcem dotace je spolecnosti
VOLONTE CZECH, 0.p.s., se sidlem Praha 8 — Karlin, Thamova 20/181, okres Praha 1,
PSC 186 00, I¢ 26202841, DS 4ty8uwx, zapsana u Méstského soudu v Praze sp. zn. O
189.

Zmocnénec je zmocnén k zastupovani ve vSech fizenich a jednanich pfed soudy a statnimi i
jinymi organy, véetné trestniho fizeni a pfi jednanich s pravnickymi i fyzickymi osobami a ke
vSem hmotnépravnim i procesnépravnim tkonum, které by mohl ¢init sam, zejména k
uplatiiovani, vymahani, uznavani a vzdavani se vsech hmotnépravnich i procesnich naroki, k
pfijimani nebo odmitani plnéni, jakoz i dorucovanych zasilek a soucasné ho zmociiuje k
provedeni jednotlivych jednani tohoto pravniho zastoupeni v exekuc¢nich fizeni vedenych
proti zmocniteli jako povinnému nebo ve prospéch zmocnitele jako opravnéného, jakoz i ke
vSem Ukoniim a jednanim stim souvisejicim, tj. k zastupovani a jednani s exekuénim
soudem, soudnim exekutorem aj.

Jméno a piijmeni Zmocnitele
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Priloha 6 - Souhlas se zpracovanim osobnich udaji — VOL Zaméstnani

-~
VOLONTE
* * Evropsky socialni fond

* i) 3
* ok Operacni program Zamestnanost vile poméahat

) SOUHLAS SE ZPRACOVANiM OSOBNICH
UDAJU A ZVLASTNI KATEGORIE OSOBNICH UDAJU

Ja, niZe podepsany/a

Jméno, piijmeni: ....
Datum narozeni ..... -
Trvaly pobyt/BydliSte: ......oceiiieiiriiiieciresirceee e
(dale jen jako ,,Subjekt udaju*)

1. udéluji timto souhlas se zpracovanim osobnich tidaju ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. a)
natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob (daile jen jako ,,NaFizeni®), rovnéZ vyslovné udéluji souhlas se zpracovani zvlastni
kategorie osobnich tudaji podle ¢l. 9 odst. 2 pism. ¢) Nafizeni a dale udéluji souhlas se
zpracovanim osobnich idaji tykajicich se rozsudku v trestnich vécech a trestnych ¢int ve
smyslu ¢l. 10 Natizeni (vSe dale jen jako ,,Zpracovani osobnich adaji‘).

2. Zpracovani osobnich tidaji bude provadéno spolecnosti VOLONTE CZECH, o. p-s. se
sidlem: Praha 8 - Karlin, Thamova 20/181, 186 00 Praha, IC: 26202841, v oblasti zpracovani
osobnich udajii zastoupena Ing. Zbyikem Skodackem, Ph.D., e-mail zbynek.skodacek@volonte.cz
(dale jen jako ,,Spravce®).

3y Zpracovém’ osobnich daji Spravcem bude provadéno v ramci projektu ,,VOL Zaméstnani
— reg. ¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_046/0010320, financovaného z ESF prostiednictvim OPZ a statniho
rozpoétu CR (dale jen jako ,,Projekt*), financovaného z Evropského socialniho fondu prostiednictvim
Operacniho programu Zaméstnanost.

4. Spravce bude zpracovavat tyto osobni idaje Subjektu udaju:
. Jméno a pfijmeni a datum narozeni,

. trvaly pobyt/bydliste,

. e-mail/telefonni ¢islo,

L]

osobni udaje tykajici se dluhové situace Subjektu udaju, predevsim:

= upominky o neuhrazenych zavazcich, upominky o prodleni s platbami,

= piedzalobni vyzvy o neuhrazenych zavazcich,

= dokumentace od soudnich exekutorti (exekuc¢ni navrhy, vyzvy ke splnéni vyméhané
povinnosti, exekucni piikazy, ptikazy k uhradé nakladi exekuce atd.),

= dokumentace od organt vetejné moci (dluhy za odpad, pokuty udélené v piestupkovém fizeni,
dluh na pojistném na socialnim zabezpeceni atd.)

= platebni vyméry a vykazy nedoplatkti od zdravotnich pojist'oven,

= rozsudky vydané v trestnim fizeni s urCenim penézitého trestu anebo nahrady Skody
zpusobené na zdravi,

= usneseni vydana v trestnim fizeni ukladajici povinnost uhradit naklady trestniho fizeni,
néklady ustanoveného obhdjce atd.,

= rozhodnuti Vézenské sluzby CR o povinnosti uhradit nédklady na vykon vazby, naklady
spojené s vykonem trestu odnéti svobody atd.,

= rozsudky vydané v obCanskopravnim fizeni ukladajici povinnost hradit vyzivné,

= rozsudky vydané v obcanskopravnim fizeni ukladajici povinnost nahradit skodu,

= elektronické platebni rozkazy a rozsudky vydané v ob¢anskopravnim fizeni, jimiz je ulozena
povinnost zaplatit zavazek vznikly se smlouvy (napf. z uvérové smlouvy, pfepravni smlouvy,
z pojistné smlouvy atd.),

= vypis ze specializovanych informacnich systému (Sokordia) tykajici se exekuénich fizeni
v nichz Subjekt tidaji vystupuje jako ucastnik fizeni,

. osobni udaje tykajici se finan¢ni a majetkové situace Subjektu tdaju,

. osobni udaje tykajici se zavislé ¢innosti Subjektu tdajt a pfijmu z ni,
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osobni udaje tykajici se samostatné ¢innosti Subjektu udaju a piijmu z ni,
osobni udaje tykajici se invalidity druhého nebo tietiho stupné Subjektu udajt
osobni udaje tykajici se naroku Subjektu udaji na starobni diichod

osobni udaje tykajici se dluzného vyzivného Subjektu udaji.

5. Vyse uvedené osobni idaje budou zpracovavany za icelem:

. Zmapovani dluhli Subjektu udaji, véetné vyhodnoceni struktury dluhu a jeho piirtstek
v Case,

komplexni vyhodnoceni dluhové situace Subjektu udajii a navrh feseni,

pomoc subjektu tidaju pii komunikaci s véfiteli a exekutory,

pomoc pii mozném snizovani nakladi exekuce,

sepsani a podani insolvenéniho navrhu a navrhu na povoleni oddluzent,

poskytnuti pravni poradenstvi v oblasti zadluzeni,

poskytnuti poradenstvi v oblasti prevence zadluzenosti.

6. Prava Subjektu udaji:

Subjekt tdaji byl timto poucen o existenci svych prav zakotvenych v predmétnych ¢lancich Natizeni,
a to predevsim:

. pravo pozadovat od Spravce osobnich udaju pfistup k osobnim udajum tykajicich se Subjektu
udaju,

. pravo na opravu a vymaz osobnich tidaju tykajicich se Subjektu udaju,

. pravo na omezeni Zpracovani osobnich udaji,

. pravo vznést namitku proti Zpracovani osobnich udaju,

. pravo na pienositelnost osobnich udaju,

. pravo podat stiznost u dozorového ufadu (Utad pro ochranu osobnich udaji).

7. Tento souhlas lze ve smyslu ¢l. 7 odst. 3 Nafizeni kdykoli pisemné odvolat. Pisemné

odvolani souhlasu musi byt doruceno Spravci. Odvolinim souhlasu neni dotéena zikonnost
zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pied jeho odvolanim.

8. Osobni udaje Subjektu tidaji budou po dobu nezbytné nutnou k vyfeSeni dluhové
situace klienta, nejdéle v§ak po dobu trvani Projektu.

9. Osobni tdaje Subjektu tidaji mohou byt zpracovavany i po dobu delsi, nez je nezbytné pro
ucely, pro které jsou zpracovavany, jak stanovi odst. 9 tohoto souhlasu, a to pro statistické ucely, a to
za predpokladu provedeni piislusnych technickych a organiza¢nich opatienich (napt. pseudonymizace
osobnich udajt) s cilem zarucit prava a svobody Subjektu tdaju.

10. Tento souhlas se Zpracovanim osobnich udaji je svobodnym, konkrétnim, informovanym a
jednoznaénym projevem mé vile ke zpracovani mym osobnich udajii uvedenych v odst. 4 tohoto
souhlasu, a to za ucely vyjmenovanymi v odst. 5 tohoto souhlasu.

Subjekt idajii
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