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Abstract

Birosova, M. The relationship between the educational structure of the population
and the labor market in selected EU countries. Bachelor thesis. Brno: Mendel uni-
versity Brno, 2016.

Bachelor thesis deals with an assessment of the relationship between the educatio-
nal structure of population and labor market in selected countries of the European
Union. By regression and correlation analysis were identified main issues. An im-
portant finding is confirming the expectation that higher education positively affects
the economy situation within selected sectors of the economy. Furthermore, an
increasing proportion of the population with higher educational attainment level
tend to reduce share of long-term unemployment in the active population, on the
odther hand primary or incomplete education attainment increases this rate of
unemployment.

Keywords
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ployment, human capital.

Abstrakt

Birosova, M. Vztah medzi vzdelanostnou Struktdrou obyvatel'stva a trhom prace vo
vybranych krajinach EU. Bakalarska praca. Brno: Mendelova univerzita v Brné,
2016.

Bakalarska praca sa zaobera zhodnotenim vztahu medzi vzdelanostnou Struktdrou
obyvatel'stva a trhom prace vo vybranych krajinach Eurépskej tinie. Regresnou a ko-
relacnou analyzou boli zistené hlavné suvislosti. Dolezitym zistenim je, potvrdenie
predpokladu , Ze vysokoskolské vzdelanie kladne vplyva na hospodarsku situaciu
v rdmci vybranych odvetvi hospodarstva. Okrem toho zvysSujuci sa podiel obyvatel'-
stva s dosiahnutym vys$s$im stupfiom vzdelania ma tendenciu zniZzovat podiel dlho-
dobej nezamestnanosti u aktivneho obyvatel'stva, a naopak zakladné ¢i nedokon-
¢ené vzdelanie tento podiel zvysuje.

Kl'icové slova
Vzdelanie, dosiahnuté vzdelanie, trh prace, nezamestnanost, dlhodoba nezamestna-
nost, l'udsky kapital.
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1 Uvod

Vv

Jednou z najvacsich vyzev kazdej krajiny je, alebo by aspont mala byt, neustale
sa zvySujuca uroven a kvalita Zivota jej obyvatel'ov, ¢o je Casto sprievodnym javom
zdravej, udrzatel'nej a prosperujucej ekonomickej situacie. A naopak hospodarsky
rast podmienuje vznik d'alSich prileZitosti pre skvalitnenie Zivota.

Nevyhnutnym predpokladom dosiahnutia tohto stavu je zamestnanost obyva-
tel'stva, ¢o 'ud'om, okrem iného, zabezpecuje hlavne pravidelny prijem a na druhu
stranu, $tatu mozny vyssi vystup hospodarstva a iné pozitiva, napriklad vo forme
vyssej spokojnosti jeho obyvatel'ov so Zivotom v krajine, a tym padom eliminaciou
takzvaného ,odlivu mozgov“ do zahranicia za pracou, prichod novych investorov
a tvorba pracovnych miest, nizsi podiel poskytnutych socidlnych davok pre neza-
mestnanych a iné.

Bohuzial', désledkom vébec alebo taZko ovplyvnitel'nych, nepriaznivych situ-
acii je dnesna situdcia na trhu prace niektorych krajin vel'mi kriticka. Posledna eko-
nomicka kriza z roku 2007 za sebou zanechala hned’ niekol'’ko negativnych nasled-
kov, vratane vysSej hladiny miery nezamestnanosti a vel'kého podielu dlhodobo ne-
zamestnanych osob, preto su Ziadané zasahy Statu pre zniZenie poCtu nezamestna-
nych napriklad vytvorenim vol'nych pracovnych miest ¢i inou formou regulacie.

Problémom vsak je, Ze aj v pripade dostatku pracovnych miest, je u mnohych
poZadovana urcita kvalifikacia, vedomosti, znalosti ¢i schopnosti, ktorych je mozné
najcastejSie dosiahnut ich stidiom, praxou ¢i pracovnymi Skoleniami. No ¢o sa tyka
dlhodobej nezamestnanosti, vplyvom dizky jej trvania, u obrovského po¢tu l'udi tak
dochadza k zniZeniu kvality ich schopnosti a znalosti, a vel'akrat aj k strate pracov-
nych navykov a discipliny. Preto aj ¢im dlhSie je Clovek bez prace, tym menej je pri-
tazlivym pre potencionalneho zamestnavatel'a, co moZe I'ahko prerast aZ k neza-
ujmu jedinca o zamestnanie.

Vzdelanie sa tak javi byt vyhodnou investiciou do buducna, ktorou by sa dalo
predist’ stavu, najma dlhodobej, nezamestnanosti. Okrem toho vysSSie vzdelanie
Casto sl'ubuje vyssie zarobky, Co je tieZ jednou z motivacii mladych l'udi Studovat na
vysokych skolach.

Uvadzana bakalarska praca sa, ako uZ bolo moZno naznacené, venuje prave
vzdelanostnej Strukture a trhu prace, a to vo vybranych krajinach Eurdpskej Unie,
ktorymi st zeme Vy$ehradskej $tvorky (Ceska republika, Slovensko, Pol'sko a Ma-
d’arsko) a Nemecko, a Rakusko.

V ramci pribliZenia pouzitych ukazovatel'ov nezamestnanosti a vzdelania, je li-
terarny prehl'ad venovany vzdelaniu ako forme I'udského kapitalu, ¢im prispieva
svojmu nositel'ovi v nadobuidani vedomosti, znalosti, k rozsirovaniu svojich schop-
nosti ¢i zru¢nosti. Je poukazané na dnes uZ nevyhnutnost vzdelania a jeho kladnych
dopadov nielen na jedinca, ale aj hospodarstvo a jeho neustdly vyvoj, a to najma
vd'aka niektorym odborom ¢i odvetviam, ktoré su globalne povazZované za povod
alebo potencial pokroku.
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Okrem toho je v tejto Casti kratko objasneny problém nezamestnanosti, s pri-
hliadnutim najma k dlhodobej nezamestnanosti ajej nepriaznivych dosledkov,
spolu s prepojenim vztahu vzdelanostnej Struktury a dlhodobej nezamestnanosti
u vybranych krajin.

U vyhodnocovania vztahu nezamestnanosti a vzdelania, si na zaciatku kapi-
toly popisané zakladné charakteristiky a vstupné data, pre d'alsi postup, ktoré su
porovnavané nie len medzi sebou, ale aj s priemerom Eurépskej tinie. Dal$im kro-
kom je vyhodnotenie vysledkov jednoduchej regresnej analyzy dosiahnutého vzde-
lania a jeho vplyvu na mieru dlhodobej nezamestnanosti.

Podobne je to aj v Casti venovanej vybranym odvetviam hospodarstva a absol-
ventom vybranych odborov, u ktorych je o¢akavana pozitivna vzajomna korelacia.

Zaverom su zhrnuté dosiahnuté vysledky regresnej aj korela¢nej analyzy a ich
posudenie, s prihliadnutim k dostupnosti pouzitych dat. Zarovein je vysvetlena mo-
tivacia d'alSieho spracovania danej témy.
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2 Ciel prace

Bakalarska praca sa venuje preskimaniu vztahu medzi vzdelanostnou Struk-
turou a podielom dlhodobej nezamestnanosti aktivneho obyvatel'stva vo vybranych
krajinach a vyvoju vybranych Studovanych odborov vo vztahu s vybranymi hospo-
darskymi odvetviami.

Hlavnym ciel'om je posuddenie vplyvu dosiahnutych stupniov vzdelania na
zmenu v podiely dlhodobej nezamestnanosti u aktivneho obyvatel'stva v Ceskej re-
publike, Slovenskej republike, Pol'sku, Mad'arsku, Nemecku a Rakisku, v porovnani
aj s priemerom Eurdpske dnie. K tomu je vyuzitd jednoducha regresna analyza uva-
Zujuca nezavislu (ovplyviiujucu) premennt, maximalny dosiahnuty stupen vzdela-
nia obyvatel'stva.

Predpokladom je, Ze l'udia so zakladnym alebo nedokontenym vzdelanim,
majud, nanestastie, vacsiu pravdepodobnost’ stat’ sa sucastou dlhodobej nezamest-
nanosti, ¢o znamena pozitivnu zavislost, CiZe s rasticim podielom obyvatel'stva
s dosiahnutym primarnym ¢i nedokon¢enym vzdelanim, rastie aj podiel dlhodobo
nezamestnanych. No opa¢ni, negativna zavislost je o¢akavang, ak sa bude zvySovat
podiel obyvatel'stva so stredoskolskym alebo vysokoSkolskym, alebo samostatne
len vysokoSkolskym vzdelanim, bude podiel dlhodobej nezamestnanosti aktivneho
obyvatel'stva klesat, o znamenag, Ze vyssSie vzdelanie by malo mat potencial zniZo-
vania dlhodobého stavu bez prace. V ramci toho je uvaZované trojro¢né aj patrocné
oneskorenie vplyvu dosiahnutého vzdelania na mieru dlhodobej nezamestnanosti.

Vedl'ajsim cielom je zistit' ¢i zaujem o Studium vybranych odborov, ¢asto sto-
jacich za pokrokom ekonomik a pridana hodnota tychto odvetvi vzajomne kladne ¢i
zaporne koreluju, pricom berieme do vahy trojrocné oneskorenie vzajomného vy-
voja. To znamena, Ze Ci v pripade vySSieho podielu absolventov odborov prirodo-
vednych, informatickych a priemyselnych, po ich zamestnani v danom odvetvi, ¢a-
som porastie i neporastie, aj pridana hodnota tychto odvetvi v hospodarstve. Rov-
nako naopak, ¢i rasttci podiel pridanej hodnoty, na celkovej pridanej hodnote, sku-
manych odvetvi, sprevadza rast alebo pokles zaujmu o stddium a absolvovanie
v spominanych odboroch stadia na vysokej skole.
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3 Literarny prehlad

3.1 Vzdelanie ako forma I'udského kapitalu

Rola ludského kapitalu v ekonomike ako jedného zvyrobnych faktorov
v ramci prosperity a prepojenia schopnosti ¢loveka s moZnou vysSou mzdou bola
medzi prvymi spomenutd uzvroku 1776 Adamom Smithom v jeho diele The Wealth
of Nations, ktorého neskér citoval T. Schultz: ,Ziskané bohatstvo ndrodov pochddza
zo ziskanych schopnosti ludi - ich vzdelania, znalosti, skisenosti a zdravia“ (v Ar-
mstrong a kol., 2015, str. 111).

V minulosti to boli prave poda, podniky a ich vybavenie, ¢o tvorilo hlavnu silu
veducu k rastu hospodarstva. Praca I'udi bola sice nevyhnutna, ale investicie puto-
vali do vybavenia, ktoré bolo hlavnou zloZkou prinasajucou rast podnikov aj krajiny.
Preto sa moderny ekonémovia zhoduju na zlepSovani podmienok pre rozvoj kapi-
talu I'udi, najma vzdelanim a zdravotnou starostlivostou, o ma viest k zvySujicim
sa vykonom v hospodarstve (Becker, 1993).

To predstavuje na rozdiel od aktivit, ktoré prinasaju uzitok okamzite, aktivity,
prinasajuce uzitok aZ v buddcnosti. Tento proces, budiceho prinosu, dnes vynalo-
zenych prostriedkov na zdokonalenie I'udskych schopnosti a znalosti sa nazyva in-
vestovanie do I'udského kapitalu, kde je najpopularnejSou investiciou prave skolské
vzdelanie, ale aj pracovné Skolenia a zdravotna starostlivost’ (Becker, 1993).

Prave investicie su povazované za zakladnu ¢rtu odlisnosti 'udského kapitalu
oproti jeho inym formam. Ci uZ je re¢ o investiciach do vzdelania, vydajoch na zdra-
votnu starostlivost alebo nakladoch na stahovanie sa za pracou, je to vyhoda l'udi
ako sa dostat’ k vyssej kvalite svojich schopnosti a znalosti a tym aj k vysSej kvalite
zivota (W. Schultz, 1961).

Gary S. Becker spolu s dalSimi predstavitelmi tzv. Chicagskej ekonomicke;j
Skoly, Theodoreom W. Schultzom, Jacobom Mincerom, Miltonom Friedmanom, She-
rwinom Rosenom a d’'al$imi poukazuju na prepojenie investicii do vzdelania a fyzic-
kého kapitalu so zvy$ovanim produktivity I'udského kapitalu. Co sticasne kladne
ovplyvnuje vykonnost ekonomiky (Becker, 1993, str.15).

Casom sa do popredia dostali nazory rozdel'ujtice kapital do dvoch navzajom
zavislych, ale odliSitel'nych Casti, a to zakladny kapital a tzv. Sirsi I'udsky kapital. Za-
kladny kapital je napriklad fyzicka sila, analytické myslenie, osobné vlastnosti a Sir-
$im ich zvel'adenie a d’alSie uplatnenie (Mazouch a kol, 2011).

Kamenicek (2003, str.15) uvadza: ,Predmetom tedrie investicii do l'udského ka-
pitalu su aktivity, ktoré ovplyviiuju budice periazné a psychické prijmy tym, Ze tieto
aktivity zvysuju zdroje, ktoré sa nachddzaju v kaZdom z nds."”

Tieto investicie sa liSia od inych foriem kapitalu:

e formami (napr. Skolské vzdelanie, zdravotna starostlivost a iné);

e Ucinkami na zarobky a spotrebu;

e investovanym mnozstvom prostriedkov a najma intenzitou vnimane;j
vdzby medzi vynosom a investiciou (Kamenicek. 2012).



14

Z povahy l'udského kapitalu je samozrejmé, Ze najst vhodny a prakticky pou-
ziteI'ny kvantitativny socialno-ekonomicky ukazovatel, nie je I'ahka dloha, ked'Ze
jeho charakter je skor kvalitativny. Zaroven, ako bolo spomenuté vyssie, l'udsky ka-
pital sa sklada z viacerych zloZiek, ktoré na seba navzajom pdsobia, no toto posobe-
nie je tazké kvantifikovat. Preto sa stretdvame prevazne s prakticky najlepsie me-
ratel'nou sucastou I'udského kapitalu, ¢iZze s vedomostami, ktorych uroven, je naj-
CastejSie mozné vyjadrit v zavislosti od dosiahnutého vzdelania (Mazouch a Fisher,
2011).

Motivy investovania jednotlivych l'udi sa liSia na zaklade ich preferencii. Pre
niekoho je hlavnym motivom investicie do vzdelania vidina vyssieho prijmu v bu-
ducnosti, ¢i moznosti lepSieho zamestnania. Ini ¢lovek Studuje, pretoZe ho to bavi
a prindsa mu to duchovné uspokojenie. Podobne je to s investiciami do inych foriem
povazovanych za sucast I'udského kapitalu ako napr. zdravotna starostlivost ¢i Sko-
lenia a kurzy.

Nie je tajomstvom, Ze Ludsky kapitdl a vyvoj si hlavnym dévodom expanzie ve-
deckych a technickych poznatkov za poslednych priblizne sto rokov v niektorych
europskych krajinach, USA aJaponsku. Aplikacia tychto znalosti priniesla okrem
rastu produkcie a produktivity pracovnej sily aj motivaciu k dosiahnutiu vzdelania.
»J€ jasné, Ze vSetky krajiny, ktoré dosiahli udrzatelny rast v prijmoch, taktieZ zazna-
menali vysoky narast vo vzdelani a vyucbe/skoleni svojich pracovnych sil“ (Becker,
1993).

Vzdeldvanie a odbornd priprava je povazovana za najzasadnejSiu investiciu.
Mnoho studii, vratane Beckerovej (1993) dokazalo vyznam vzdelania a ziskanych
dodatocnych znalosti na dosiahnutie lepSieho zazemia, finan¢ného zabezpecenia sa
a vacsich moZnosti uplatnenia. Prijmy tychto l'udi sa prevazne ¢asto pohybovali nad
priemernou mzdou vo viac neZ sto krajinach sveta, pocas niekol’kych sledovanych
period. V modernych ekonomikach sa tento trend rozsiril aj vd'aka snahe vyspelych
krajin, ktorych motivom bolo dosiahnutie progresu v technolégiach.

Mazouch (a kol,, 2011) poukazuje na najcastejsi idaj pouzivany pre hodnote-
nie Urovne l'udského kapitalu, najvyssie dosiahnuté formalne vzdelanie, ktorého na-
dobtudanie reguluju pravne predpisy a tispe$né ukoncenie je doloZené prislusnym
dokumentom. Zaroveii je jeho vel'kou vyhodou, Ze je Casto aktualizovany.

Aj Robert J. Barro sa venuje prave vzdelaniu a jeho dvomi rozmermi - kvanti-
tou, kvalitou, a jeho vplyvom na dlhodobo udrzatelny ekonomicky rast. Aj ked' na
vyzname okolo roku 1990 nabrali teérie endogénneho rastu vyzdvihujuice techno-
logicky pokrok ako dosledok vyskumu a aplikacie novych a lepSich produktov a me-
tod produkcie, zdkladom prace je neoklasicky model Solowa, rozsireny o 'udsky ka-
pital vo forme vzdelania. Skimané st data pribliZzne 100 krajin na r6znej Urovni
rozvoja v rokoch 1960-1990. UvazZované ukazovatele vplyvajuce na rast su tu napri-
klad investicie na zvy$ovanie GDP ¢i priemerna dizka vzdelania, kde st pouzité data
vytvorené Barrom a Leem v pat rocnych periddach, ktoré zavisia od kontrolnych
a narodnych charakteristik zahfnajucich investicie so I'udského a fyzického kapi-
talu. Priemerna diZka vzdelania stredného avy$Sieho stupiia poukazala na jej
kladny vplyv na ekonomicky rast, coho interpretaciou je na zaklade nadobudnutych
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skusenosti lepSie pochopenie a implementovanie pokrocilych technoldgii inych kra-
jin, preto sa u rozvojovych Kkrajin prejavuje rychlejsie tempo rastu ekonomik nez
u vyspelych. Vysledky zahfnajua doéleZitost role kvality vzdelania, ¢o je tazSie mera-
tel'né, no pomocou vysledkov testovania OECD, bol potvrdeny kladny vztah kvality
vzdelania na rast hospodarstva.

3.2 Nezamestnanost

Nezamestnanost, sprevadza mnoho neprijemnych désledkov, ked'Ze praca predsta-
vuje najma zdroj prijmu a jeho strata ma vplyv na pokles Zivotnej urovne jedinca,
pripadne os6b na iom zavislych. Okrem toho u mnohych I'udi praca moze taktiez
predstavovat zmysluplnt ¢innost vypliiujucu vol'ny ¢as ¢i naplnenie Zivotnych cie-
I'ov, no v pripade tohto zmyslu, moZe jedinec pocitovat pocit netispechu, neschop-
nosti a podobne, ¢o zle prispieva k d'alSej motivacii pre hl'adanie prace.

[stota prace je dnes jednym z ¢asto oceniovanych pridanych hodnot zamestna-
nia a pri hl'adani prace to zavisi od vnimania potencionalnej prace osobou hl'adaju-
cou pracu.

Negativnych dosledkov nezamestnanosti je cely rad. Strata prace predstavuje
v kratSom obdobi hlavne stratu prijmu, no permanentne nizSie mzdy a ¢asom aj
zhorSenie mentalneho a fyzického zdravia, co méZe byt sprevadzané vySSou umrt-
nostou. Ak strati prijem rodic, deti su ¢asto ukratené o moznost lepSieho vzdelania
aich d’alsi rozvoj, co mdézZe mat negativny vplyv na ich buduce prijmy a kvalitu Zi-
vota. Znehodnocovanie 'udskych schopnosti, znalosti, nasledna vyska mzdy pri opa-
tovnom zamestnani zavisi od diZky trvania stavu bez prace (Nichols Austin a kol,,
2013).

Rovnako aj Stephen Machin (a kol., 1998) sa venovali pri¢cinam a désledkom
dlhodobej nezamestnanosti l'udi v Eurépe, ked'Ze ich vel’ké mnoZstvo pritahuje po-
zornost. Ako uz bolo spomenuté okrem toho, Ze to ma negativny vplyv na psychicky
a Casto aj fyzicky stav ¢loveka, toto trvanie je ich vel'’kou nevyhodou na trhu prace,
v désledku mozného znehodnotenia ich schopnosti ¢asom, ¢o im robi problém sa
znovu zamestnat a to so sebou prinasa d'alSie predlZovanie tohto stavu a neefektiv-
nost pri zniZovani miery dlhodobo nezamestnanych.

Z toho vyplyva, Ze trvanie nezamestnanosti je jednym z faktorov pri zvaZovani
¢i sa jedna o ddleZity ¢i prechodny problém. Vzhl'adom k tomu, Ze v ekonomike kaz-
dej krajiny a v ekonomike ako celku a spolocCenstve krajin neustale prebiehaji rézne
procesy podmieniujice zmeny nielen na pracovnych trhoch, ¢ize zmeny v ponuke
a dopyte po praci, rozliSujeme niekol'’ko typov nezamestnanosti rovnako ako ich tr-
vanie odvijajuce sa od suicasnej situacie na trhu prace (Brozova, 2003).

U kratkodobej nezamestnanosti je jej dovodom vacsinou hl'adanie prace, z do-
vodu absolvovania sStadia ¢i prestahovania sa a podobne, ¢o je zndme pod pojmom
frikénd nezamestnanost. T4 je povazZovana za prirodzeny jav v spolo¢nosti a nie je
moZné ju uplne eliminovat. Trva nejaky cas, kym si ¢lovek najde pracu, s ktorou
bude spokojny. Zaroven, dalo by sa povedat v dnesSnej dobe, je castym faktorom spo-
kojnosti so svojim zamestnanim aj potencial vyuZitia nadobudnutého vzdelania
a kvalifikacie (BroZova, 2003).
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Dlhodoba nezamestnanost je najcastejSie definovana ako nezamestnanost tr-
vajuica 12 mesiacov a viac, ale niektoré pramene uvadzaju aj 6 mesiacov a viac. Ako
uz bolo spomenuté, tento stav so sebou moZe priniest vacSie mnozstvo zavaznejsich
problémov, neZ je tomu u kratkodobej. Zacina to stratou zamestnania, ¢iZe prijmu,
¢o so sebou okrem ekonomickych doésledkov na rodinu, moéZe priniest socidlne
a psychologické tazkosti ,od straty spolocenskych a socidlnych vztahov, straty schop-
nosti komunikdcie, aZ k strate dévery vo vlastné schopnosti a nadeje na zmenu situd-
cie. Vel'ké straty posobia aj v ekonomike ako celku: niZsi produkt, nizsie tspory, niZsie
dane, devalvdcia l'udského kapitdlu, atd“(BroZova, D., 2003,str.87).

Donna S. Rothstein (2016) sa v analyze dlhodobej nezamestnanosti sustredi
na dlhodobu nezamestnanost muzov, pricom berie do uvahy ich predo$lé pracovné
skdsenosti a d'alSie faktory ako skusenosti s dlhodobou nezamestnanostou, tazkosti
s opatovnym zamestnanim a pohyb miezd pred a po dlhodobej nezamestnanosti. AZ
22 % muZov, od ich 20 rokov, sa stali sicastou dlhodobo nezamestnanych l'udi as-
pon raz okolo roku 2009, priCom priemerne tento stav trval viac ako rok. Vac¢sina
muZov si aj napriek tomu dokazali najst pracu znovu.

V praci Karen Kosanovich (a kol. 2015) je za dlhodobtl nezamestnanost’ defi-
novana nezamestnanost’ cloveka, ktora presiahne 27 tyzdnov. Historicky najvyssich
Cisel dosiahla po Vel'kej krize vplyvom hysterézy nezamestnanosti. Dokonca aj 5 ro-
kov po krize dlhodobo nezamestnani stale dosahuju rekordnych cisel oproti akej-
kol'vek inej krize.

Co sa tyka hysterézy, vieobecne: ,Jedna se o jev, kdy rovnovaha systému zavisi
na minulé trajektorii vyvoje tohoto systému, a takovy systém se muze v dusledku
exogennich Soku stabilizovat na nove rovnovazné urovni“ (Némec, D., 2010, str.3).

Jaeger, A., (a kol,, 1989) sledovant mieru nezamestnanosti rozlozili na priro-
dzenu mieru a cyklicka zlozku, ktora je ovplyviiovana cyklickymi Sokmi. Ta d'alej
vplyva na prirodzent ¢ast nezamestnanosti, ¢im bolo umoznené sledovat hysterézu
na datach Nemecka a Spojenych statov. Vysledky neposkytli dékaz pritomnosti hys-
terézy v Spojenych Statoch, no v Nemecku bol, v zavislosti na pouzitych datach efekt
hysterézy pritomny. Jednopercentny Sok v cyklickej ¢asti v budicnosti ovplyviiuje
prirodzenu mieru priblizne polpercentnym narastom. Pre obe krajiny, takéto
ovplyvnenie prirodzenej miery ponuka vysvetlenie celkovej miery nezamestna-
nosti.

Viditenym rysom v USA po vel'kej ekonomickej krize je rast miery nezamest-
nanosti, ktora zotrvala aj po oficialnom konci krizy v roku 2009, pricom maximal-
nych hodnot dosiahli v roku 2010, a pokracovala aj v 2011, ¢oho predpokladom je
prave hysteréza miery nezamestnanosti. Empiricka stddia potvrdila tito hypotézu
na panelovych datach 51 mierach nezamestnanosti Statov US (Ka Ming Cheng a kol,,
2011).

Medzi I'udi dlhodobo bez prace sa najcastejSie radia menej vzdelani, chudob-
nejsi ¢i invalidni, ¢asto aj 'udia inej rasy a slobodni 'udia bez zavazkov €i potreby
zabezpecit blizkych. V praci Josha Mitchella (2013) je dlhodobo nezamestnanym
Clovek aktivne hl'adajuci pracu dlhsie ako 27 tyZdnov, a pre porovnanie su zohl'ad-
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neni tzv. ,novonezamestnani“ hl'adajici pracu menej ako 5 tyzdnov. Jednym z vy-
sledkov je, Ze ¢im dlhSie jedinec zotrvava v nezamestnanosti, tym tazsie si najde
pracu. Ludia, ktori si nedokazu najst pracu do par tyZzdiiov, maju tendenciu ostat’ aj

nad’alej bez prace. Podporuje aj nazor, Ze s dosiahnutym vy$Sim vzdelanim ma ne-
zamestnani vacsiu Sancu uspiet’ pri hl'adani prace.

3.3 Nezamestnanost a vzdelanie

Albert E. DePrince, Jr (a kol., 2008) skumali vplyv dosiahnutého stupiia vzdelania na
prirodzenu mieru nezamestnanosti. Ta je ovplyvnena Strukturalnymi a frikénymi
zmenami v ekonomike, ktoré st prirodzenym javom sprevadzajicim zmeny v eko-
nomike. Zaverom je skutocnost, Ze miera nezamestnanosti je inverzna k dosiahnu-
tému vzdelaniu a to pozitivne vplyva na pracovnu silu ajej schopnosti, zruc¢nosti
a znalosti, €o sa casto prejavuje vy$SSou mzdou ako odmenou za kvalitu odvadzanej
prace.

Podl'a Sniesku (a kol.,, 2015) vo vacSine eurépskych krajin ma stupen dosiah-
nutého vzdelania signifikantny vplyv na stupen zamestnania, no z odliSnosti histo-
rického vyvoja, Strukturalnych rozdielov na pracovnych trhoch zemi aliSiacim sa
poistnym systémom v nezamestnanosti jednotlivych krajin sa intenzita tohto vplyvu
meni. Vysledky by mali podnietit' zlepSovanie systému vysSieho vzdelania s ohla-
dom na efektivitu, ktora ovplyviiuje nezamestnanost a zamestnanost.

Na Slovensku sa tiez znacne prejavuje dlhodoba nezamestnanost' a jej nega-
tivny vplyv, pretoze takyto l'udia neprinasaju Statu Ziaden kapital, no napriek tomu
musia byt podporovany socidlnymi davkami. Okrem toho, je skuto¢nost’ zotrvania
v dlhodobej nezamestnanosti pomerne velkou nevyhodou pri dalSom hladani
prace. Vybrané osobnostné charakteristiky dlhodobo nezamestnanych boli analyzo-
vané vo vztahu k dizke ich registracie na irade prace, pomocou linearneho regres-
ného modelu. Vysledkami st napriklad tvrdenia, Ze pohlavie nema vplyv na dizku
trvania nezamestnanosti, ¢i osoby s nizS§im vzdelanim maju tendenciu zotrvat na
urade prace ovela dlhsie nez osoby s vys$Sim stupniom vzdelania (Svabova, L a kol.,
2015).

Vyznam vzdelania pre spolo¢nost aj pre jednotlivca bol skonstatovany ako naj-
vynosnejSia investicia do I'udského kapitalu, kedZe je prepojené s ekonomickym
rastom ako faktor zvySovania kvality pracovne;j sily a podmieniujuci ziskavanie zna-
losti a vedomosti Ziadice modernym sektorom ekonomiky pre kvalifikovanu pra-
covnd silu, ¢im je zvySovana ich produktivita. Tieto potreby so sebou priniesli zlep-
Sovanie starostlivosti o zdravie a deti, zniZenie miery imrtnosti, socialnu medzige-
neracnu mobilitu a rovhomernejsSie prerozdelenie prijmov domdacnosti. DolezZité je
neustale rozsirovanie vzdelania pre uspokojenie buducej potreby vzdelanej pracov-
nej sily Maureen Woodhall (1979).

Orley Ashenfetter (a kol., 1979) taktieZ zistili inverziu vztahu miery nezamest-
nanosti a dosiahnutého vzdelania pracovnej sily, v zmysle zvySujiceho sa vzdelania
a skusenosti, je zaznamenany pokles nezamestnanosti a sucasne rast zarobkov. Rok
dodato¢ného vzdelania ma vacsi efekt na zniZenie nezamestnanosti nez na rast pla-
tov, no platy rastu spolu s vy$Sim stupniom dosiahnutého vzdelania.
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Garrouste Christelle a kol. (2010) Pri zvaZovani rozdielov v ramci eur6pskych
regionov medzi vzdelanim a dlhodobou nezamestnanostou, u jednotlivcov aj u lo-
kalneho levelu, previedli na jedenastich krajinach v rokoch 2004 - 2006 prevedené
2 binarne modely, logit a scobit. Vysledky podporuja nizSiu pravdepodobnost, je-
dinca stat’ sa sucastou dlhodobo nezamestnanych so zvySujlicim sa stupiiom vzde-
lania. ZniZenie navratnosti vzdelania po Styridsiatke potvrdzuje predpoklad o zasta-
rani schopnosti a znalosti.

Na panelovych datach domacnosti 14 Eur6pskych krajin v rokoch 1994 - 1997
bol analyzovany vplyv vyssieho vzdelania na nasledné prijmy. Pozitivum nadobud-
nutého vyssieho vzdelania vplyva nielen na vyssi plat, ale aj znizuje pravdepodob-
nost, Ze sa vysSie vzdelany Clovek stane nezamestnanych a taktiez, Ze aj po pripad-
nom stave nezamestnanosti jeho rozdiel v prijmoch pred a po stave nezamestna-
nosti nebude taky vyrazny ako u menej vzdelanych (Giorgio Brunello, 2001).

Jednym z hlavnych vyhod vzdelania je niZSie riziko nezamestnanosti l'udi
s vys$im dosiahnutym vzdelanim ¢i mensie riziko stat sa nezamestnanym, vzhla-
dom k ich va¢siemu vyznamu vo firme, o zaroven zniZuje riziko hrozby nezamest-
nanosti aj v pripade odchodu z danej formy (Jacob Mincer, 1991). S tym suvisi aj
kratSia doba nezamestnanosti takychto pracovnikov ¢i dokonca prechod od jedného
zamestnavatela k druhému bez nadobudnutia statusu nezamestnaného. To je prav-
depodobne dopadom zvySujucej sa efektivnosti pri hl'adani novej prace, pricom
k dispozicii je len nepriamy dokaz, Ze ndklady na hl'adanie d'alSej prace st u menej
vzdelanych l'udi niZSie neZ u vzdelanejsich pracovnikov a taktiez predpoklad spra-
covania a schopnosti vyuzitia takto nadobudnutych informacii u vyssie vzdelanych
pracovnikov je vyssi v porovnani s obyc¢ajnym pracovnikom.

V praci s prizna¢nym nazvom ,knihy si navzdy“ je odhadovany efekt vzdelania
na prijmy v Eurépe v zavislosti na dostupnosti knih s prihliadnutim aj na miesto,
kde vyrastali, a to na vidieku alebo vo veku 10 rokov. Je naznaceny predpoklad do-
sahu vacsieho poctu knih, v pripade vyrastania v meste neZ na dedine. Vysledné od-
hady ur¢ili, Ze jednym dodato¢nym rokom Studia vzrastd priemerné prijmy za Zivot
takmer o 9 %. Lludia, vyrastajuici na vidieku, ¢asto s mensou moznostou dostat sa
k vacSiemu mnoZstvu knih, aj napriek nadobudnutiu vysSieho vzdelania dosiahli
mensSiu ndvratnost v prijmoch, nez deti, vyrastajice v meste (Brunello Giorgio a kol.,
2015).

Stephen Nickell (a kol., 1980) previedli analyzu pravdepodobnosti znovu-za-
mestnania nezamestnanych, ¢o predstavuje najma analyzu trvania nezamestna-
nosti. Efekt ovplyviiujici dizku trvania a relativneho stupiia prispevkov v nezamest-
nanosti suvisi konzistentne s teoretickym zd6vodnenim a rozsahom predoS$lého for-
malneho Studia. V $tidii je nezamestnanost brana ako pravdepodobnost vyjadrenia
Sance, Ze sa osoba znovu zamestna v zavislosti na case.

Liva Grinevica (2014) vo svojej teoretickej a praktickej analyze aspektov dlho-
dobej nezamestnanosti mladych v Litve, pouZitim dat miery nezamestnanosti mla-
dych I'udi, poukazuje na globalny charakter problému mladych l'udi zaclenit sa do
pracovného trhu, ¢o z vel'kej ¢asti zavisi od eurépskych podpornych programov, le-
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gislativnych prevencii dlhodobej nezamestnanosti. Je tazké najst primeranu pra-
covnu poziciu, ktord by vyhovovala ich kvalifikovanosti, preto sa mnoho mladych
I'udi uspokoji s menej naro¢nou pracou, ¢asto nevyhovujicou ich schopnostiam,
s pomerne niZzSou mzdou. Novodobé technolégie ponukaji mnoZstvo prilezitosti na
vzdeldvanie a podporu zamestnania i podiel'ania sa na podpornych programoch, no
prioritou pre kazdu krajinu by malo byt zvySovanie zamestnanosti a moZnosti na
trhu prace.

3.3.1 Vybrané odvetvia hospodarstva a odbory studia

Viac ako pol miliéna pozorovani v 15 statoch Eurdpy bolo pouZitych pri objasniovani
dopadu vyssieho vzdelania, vratane Studovaného odboru, na nezamestnanost, pri-
¢om bolo zistené, Ze ziskany vysokoSkolsky diplom zvySuje Sancu na ziskanie za-
mestnania. Okrem iného vysokoskolské vzdelanie zniZuje Sancu stat sa sicast'ou dl-
hodobo nezamestnanych. Vacsina odborov zniZuje rovnako priemerne pravdepo-
dobnost kratkodobej aj dlhodobej nezamestnanosti, no u niektorych inZinierskych,
verejnoprospesnych a zdravotnickych odborov, vzdelania, sluZieb a turizmu bol za-
znamenany ich vyssi vplyv na nezamestnanost v kratkom obdobi. V prevencii dlho-
dobého trvania nezamestnanosti sa okrem verejnej spravy a zdravotnickych odbo-
rov, zase viac osvedcila veda, biolégia a prostredie a pocitacové odbory. Zaujimavé
je, Ze podl'a vysledkov mnohé z odborov znizujicich pravdepodobnost’ dlhého trva-
nia stavu bez prace, ktorymi su veda, biolégia a prostredie a pocitacové odbory, sa
naopak u kratkodobej pohybuju pod priemerom. Prekvapivo inZinierske odbory
priemyslu nadpriemerne napomdahaju zvySovaniu dlhodobej nezamestnanosti,
spolu s pol'nohospodarstvom a veterinou. To méze byt pricinou réznych faktorov,
napriklad geografickou polohou, politickou situaciou a s tym spojenou regulaciou
a inymi (Nunez, I. a kol,, 2010).

Schopnosti na trhu prace su velakrat vysvetlenim rozdielov v prijmoch
a miery nezamestnanosti, ¢o sa potvrdilo aj u]. Albrechta (a kol.,1998). Technolo-
gické atechnické zmeny, si podmienené vysSimi schopnostami pracovnej sily
a preto rozdiel v dosiahnutych znalostiach a schopnostiach prehlbuje rozdiely v pri-
jmoch oproti menej vzdelanym a taktieZ napomaha rastu nezamestnanosti v ne-
prospech niZsie vzdelanych.

V Spojenych Statoch bola objasnena rastica produktivita, najma nasledkom
odvetvi vyuZzivajucich informac¢né technoldgie, comu predchadzali vel'ké investicie
firiem do potrebného zariadenia. To prinieslo s oneskorenym efektom rast takychto
odvetvi, naopak u odvetvi, u ktorych sa tieto technolégie nevyuzivaju produktivita
klesala (Stiroh, 2002).

Rovnako pri skimani zmien v technickom prostredi, implementacii novych
technolégii a ich suvislosti s ekonomickym rastom, ich pozitivnou povahou, bolo po-
ukazané na potrebu a zvysujuci sa dopyt po vysSie vzdelanych pracovnikoch za tuce-
lom d'alSieho zvySovania produktivity a ekonomického stavu (Machin a kol., 1998).
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4 Pouzita metodika prace

Cast’ prace zaoberajucej sa stvislostami trhu prace a vybranych charakteristik
vzdelanostnej Urovne obyvatel'stva, vyuZziva pre objasnenie uvazovanych vztahov
medzi skimanymi charakteristikami trhu prace a vzdelania, prevazne deskriptivnu
a komparativnu analyzu postavenu na dostupnych datach vybranych krajin,
a metody korelacCnej a regresnej analyzy.

Deskriptivna a komparativna analyza vyuZiva najméa grafické zobrazenia
dostupnych dat jednotlivych vybranych $tatov EU aich medziro¢né avzajomné
porovnania, na zaklade ¢oho st jednoducho a jasne vysvetlené suvislosti trhu prace
a niektoré vstupné veliCiny naslednej regresnej ¢i korelacnej analyzy.

Jednoducha regresnd analyza je pouZita na preskiimanie hypotéz tykajucich sa
vplyvu dosiahnutého stupna vzdelania na dlhodobu nezamestnanost. UvaZovanym
modelom je linearny, ked'Ze obe vstupné veli¢iny su vyjadrené percentualne.

Jednoduchy regresny model s linearnou funkénou formou ma vseobecne tvar:

Y, = Bo + B1X; + &,

kde Y; je zavisla premenna, v tomto pripade dlhodoba nezamestnanost aktivneho
obyvatel'stva;

X; je nezavisla premenna, ako jednotlivé stupne vzdelania dosiahnuté obyvatel-
stvom danej krajiny;

B, je konstanta, vyjadrujica hodnotu dlhodobej nezamestnanosti v pripade, hod-
nota dosiahnutého stupina vzdelania bola rovna 0;

B je koeficient, vyjadrujuci o kol'ko sa zmeni hodnota dlhodobej nezamestnanosti,
ak sa zmeni hodnota dosiahnutého vzdelania o jednotku;

&; predstavuje rezidualnu zlozku.

Skiimanymi hypotézami su:

¢ Prva hypotéza: So zvySujicim sa percentom l'udi s dosiahnutym len primar-
nym alebo nedokon¢enym vzdelanim sa bude zvySovat dlhodoba nezamestnanost.
Ocakavany je pozitivny vztah zavislosti.

e Druha hypotéza: So zvySujucim sa percentom I'udi s dosiahnutym stredoskol-
skym alebo vysokosSkolskym vzdelanim sa bude zniZovat dlhodoba nezamestna-
nost. Ocakavany je negativny vztah zavislosti.

e Tretia hypotéza: So zvySujlicim sa percentom l'udi s dosiahnutym vysoko-
Skolskym vzdelanim sa bude zniZovat dlhodoba nezamestnanost. O¢akavany je ne-
gativny vztah zavislosti.

Pre zistenie zmeny a objasnenie vyvoja ukazovatel'ov miery nezamestnanosti
a dlhodobej miery nezamestnanosti si pouZité ro¢né data od roku 1998 do roku
2015. Pri regresnej analyze je uvazované 3 a 5 ro¢né oneskorenie vplyvu podielu
vzdelania na mieru dlhodobej nezamestnanosti.

Korela¢na analyza je vyuzita na preskiimanie d’alSich hypotéz tykajtcich sa ab-
solventov a pridanej hodnoty vybranych odvetvi hospodarstva.
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o Stvrta hypotéza: Ak sa zvySuje polet absolventov v prirodovednych, mate-
matickych a pocitacovych odboroch, s casovym oneskorenim sa zvySuje pridana
hodnota tohto odvetvia. A naopak, ak sa zvySuje pridana hodnota tohto odvetvia,
podmieniuje to d'alSich I'udi Studovat), tieto odbory na vysokej skole.

e Piata hypotéza: Ak sa zvySuje pocet absolventov v priemyselnych, staveb-
nych a strojarskych odboroch, s ¢asovym oneskorenim sa zvysuje pridana hodnota
tohto odvetvia. A naopak, ak sa zvySuje pridana hodnota tohto odvetvia, podmienuje
to d’al$ich I'udi Studovat, tieto odbory na vysokej Skole.

V korelacnej analyze sledujeme vyvoj veli¢in v ¢ase nezavisle od seba, no
v obojstranne zvazovanom vztahu s 3 ronym oneskorenim.

Ddta
V praci sa vyuZzité data dostupné vo verejnej internetovej databaze EUROS-
TAT. Sibor vstupnych dat tvori miera nezamestnanosti, miera dlhodobej nezamest-
nanosti, podiel obyvatel'stva podl'a dosiahnutého stupnia vzdelania, hruba pridana
hodnota vybranych odvetvi hospodarstva a percento absolventov vybranych odbo-
rov studia vysokej Skoly.
Miera nezamestnanosti je vyjadrena podielom nepracujicich k praceschop-
nému obyvatel'stvu v rokoch
Miera dlhodobej nezamestnanosti ako percento z celkovej nezamestnanosti
v jednotlivych rokoch 2000-2015, je pouZita na zistenie podielu dlhodobo neza-
mestnanych na celkovej nezamestnanosti vo vybranych krajinach.
Miera dlhodobej nezamestnanosti ako percento z aktivneho obyvatel'stva
predstavuje pomer dlhodobo nezamestnanych a praceschopnych. Pouzité data sa
rocné za obdobie 1998-2015.
Dosiahnuté vzdelanie je vyjadrené percentualne v pocte I'udi, ktori dspesne
ukoncili dany stupeii vzdelania podl'a Medzinarodného Standardu klasifikacie vzde-
lania (ISCED). V praci su pouZité kategoérie vzdelania:
e zakladné a nedokoncené dosiahnuté vzdelanie (podla klasifikacie ISCED
2011 stupne 0-2);

e stredoskolské a vysokoskolské vzdelanie (podla klasifikacie ISCED 2011
stupne 3-8);

¢ vysokoSkolské dosiahnuté vzdelanie (podl'a klasifikacie ISCED 2011 stupne
5-8).

Hruba pridana hodnota (v percentach) je definovana ako vystup v beznych ce-
nach, pred spotrebou a fixnym kapitalom a je dostupna pre 10 zakladnych ekono-
mickych odvetvi podl'a Statistickej klasifikacie ekonomickych aktivit Eurépskej tinie
(NACE Rev.2). Pre ucely prace spracované rocné data za Casové obdobie 1990-2013.

Absolventi vybranych odborov st vyjadreni v percentach z celkového poctu
absolventov vSetkych odborov daného roku za obdobie 1998-2012.

Vybranymi krajinami s zeme V4, CiZe Ceska republika, Slovenska republika,
Mad'arsko, Pol'sko. Dal$im zvolenym $tatom je Rakusko, ktoré je velkost'ou a $truk-
tirou ekonomiky podobné napriklad Ceskej ¢i Slovenskej republike. Nemecko bolo
vybrané, z dovodu popredného postavenia v ramci Eurdpskej tinie a eurozony.
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5 Vybrané charakteristiky trhu prace vo

vztahu so vzdelanim

5.1 Vyvoj a zmena miery nezamestnanosti a dlhodobej miery ne-
zamestnanosti.

Z grafu je vidiet Stvrtrocny vyvoj miery nezamestnanosti a jej vzostup vo vSetkych
krajinach po krize v roku 2008. NajvyraznejSia nezamestnanost prevladala pred ro-
kom 2008 najma na Slovensku a v Pol'sku kde sa postupne od roku 2000 zniZovala,
no po ekonomickej krize opat stipla, najvyraznejsie na Slovensku. Po roku 2012
moZeme vidiet u kazdej krajiny postupné zniZovanie miery nezamestnanosti.

Graf 1 Vyvoj miery nezamestnanosti
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Miera dlhodobej nezamestnanosti ako percentualny podiel z celkovej nezamestna-
nosti sa v roku 2015 vel'mi nezmenila oproti roku 2000, jej podiel sa pribliZuje, tak-
mer u vSetkych krajin, 50 % z celkovej nezamestnanosti.

Graf 2 Vyvoj dlhodobej nezamestnanosti
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Oproti roku 2000 v Ceskej republike, Pol'sku a Mad'arsku mierne poklesla, a najvy-
raznejSie v Nemecku. Vynimkou je Slovensko a Rakiusko s miernym narastom, no
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v pripade Slovenska s pomerne velkym rastom nad 65 % z podielu celkovej neza-
mestnanosti. Priemer Eurdpskej unie sa v roku 2000 pohyboval okolo 26 % a o 15
rokov sa jeho hodnota bliZi takmer na 50 %.

Graf 3 Porovnanie dlhodobej nezamestnanosti v roku 2000 a 2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Miera dlhodobej nezamestnanosti ako podiel aktivneho obyvatel'stva sa pomerne
vyrazne menila pocas sledovaného obdobia najma na Slovensku a v Pol'sku. Z grafu
C. 4 je viditelny pravidelny narast jej podielu u aktivneho obyvatel'stva od roku
1998. U Pol'ska dosiahla maximum v roku 2003, na Slovensku o rok skoér, v 2002.
Nahle narusenie jej, takmer neprerusovaného rastu, vystriedal zo zacCiatku mierne
kolisavy pokles do roku 2005, kedy nastalo rapidne zniZenie podielu dlhodobej
nezamestnanosti aktivneho obyvatel'stva, priblizne o polovicu, v nasledujucich 3
rokoch.

Graf 4 Vyvoj dlhodobej nezamestnanosti

14

S O o 5 QD > & b el & S
O° ) o $ &
FE S ST S S S

%
0;
~<)

D7 A
e Ce5kd republika s Madarsko Nemecko
Pol'sko e Raklisko e S|OVE NSKO

—F28

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Rakuisko sa od roku 2002 drzi na pomerne konStantnej hladine medzi 1 az 2
percentami. V Roku 2008 je viditelnd najnizia dlhodob4d nezamestnanost
u pomerne stabilného Ceska a Mad'arska, mierne vyssia je, po predoslych rokoch,
u Pol'ska, anajvyssia, aj ked uZ pomerne zniZend je hodnota dlhodobej
nezamestnanosti na Slovensku. No hodnota u Slovenska oproti priemeru EU je
takmer trojnasobna. Narozdiel od toho u Nemecka ako u jedinej z vybranych krajin
miera dlhodobej nezamestnanosti mierne klesa uz od roku 2006.
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Graf 5 Porovnanie dlhodobej nezamestnanosti v roku 2000 a 2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie dit EUROSTATu v programe Excel

5.2 Podiel obyvatel'stva podl'a dosiahnutého stupna vzdelania

Obyvatelstvo s dosiahnutym zdkladnym/nedokoncenym vzdelanim

V grafe ¢. 6 je viditelna zmena podielu obyvatel'stva s maximalnym dosiahnutym
stupnom vzdelania zakladnym, vratane nedokonceného, za sledované obdobie ro-
kov 1998 - 2015. PribliZne od roku 2001 je z tohto grafu vidiet skoro rovnomerné

vV

zniZovanie podielu obyvatel'stva s najniz§im vzdelanim u vSetkych vybranych kra-
jin, vratane priemeru EU. VacSie vykyvy je mozné pozorovat len u Nemecka a Ra-
kuska.

Graf 6 Vyvoj podielu obyvatel'stva a dosiahnutym vzdelanim zidkladnym a nedokonc¢enym
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

No mozZno najnazornejSie je mozné si tito zmenu zobrazit' na grafe €. 7, kde su pre
porovnanie zobrazené len roky 1998 a 2015. S najniZ$im podielom tohto obyvatel-
stva za¢inalo v roku 1998 Cesko, naopak najvyssiu hodnotu dosahovalo Mad'arsko
s 35,3 % obyvatel'stva so zakladnym (prip. nedokon¢enym) vzdelanim. Rakusko sa
z 30 % dostalo tesne pod 20.

Takmer o polovicu zniZit hodnotu podielu oproti roku 1998, sa podarilo Po-
I'sku. Hned za nim by sa dal prikladat podobny tspech aj Slovensku, potom Cesku
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anajmenej Mad'arsku. Je vhodné poznamenat, Ze Cesk4 republika zac¢inala s naj-
mensim podielom, preto jej zmena nie je takd vyrazna oproti napriklad Pol'sku ¢i
Slovensku.

Graf 7 Porovnanie podielu obavytel'stva so zakladnym a nedokon¢enym vzdelanim v rokoch
1998 a 2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Podiel obyvatel'stva so stredoskolskym a vysokoskolskym vzdelanim

Ako je mozné vycitat z grafov, podiel stredoSkolského, spolu s vysokoskolskym
vzdelanim, v priebehu rokov zaznamenal mierny vzostup, ¢o by sa dalo prikladat za
dosledok najma rasticemu zdujmu o vysokoSkolské vzdelanie s vidinou lepSej
prace, lepsieho platu a celkovo lepSieho Zivota.

Graf 8 Vyvoj podielu obyvatel'stva a dosiahnutym vzdelanim stedoskolskym alebo vysoko-
Skolskym
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Najviac tento podiel narastol v Pol'sku a Mad'arsku, menej na Slovensku a vzhl'adom
k ostatnym najmenej v Ceskej republike.
Rovnako je viditel'ny rastici trend aj v priemere celej Eurépskej inie (EU28).
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Graf 9 Porovnanie podielu obyvatel'stva so stredoskolskym alebo vysokoskolskym vzdelanim
vrokoch 1998 a 2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Podiel obyvatel'stva s vysokoskolskym vzdelanim

Podiel len vysokoSkolského vzdelania u obyvatel'stva vybranych krajin vyrazne
rastol u vietkych krajin, aj priemerne v EU. Na Slovensku a v Ceskej republike je
viditeI'ny viac ako 2-nasobok podielu obyvatel'stva s VS v roku 2015 oproti roku
1998, v Mad'arsku je to takmenr rovnako. No u Pol'ska je to takmer az trojnasobok
oproti hodnote v roku 1998.

Graf 10 Vyvoj podielu obyvatel'stva a dosiahnutym vzdelanim vysokoskolskym
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Je preto mozZné zhodnotit ndpadné zvySenie zaujmu o tercialny stupen vzdelania, ¢o
je nielen predpokladom d'alSieho rozvoja krajin, ale aj lepSej Zivotnej drovne jej
obyvatel'ov.

Po tomto roku opat vzrastie dlhodoba nezamestnanost, za ¢oho dosledok je
povazovana poslednd ekonomickd kriza v 2008. Nie moc Stastne je nutné
konStatovat, Ze sa to najviac prejavilo v Slovenskej republike. Pokles u vac¢siny
Statov nastal aZ v roku 2013. Vroku 2015 sa vSetky krajiny, okrem SR, dostali na
hodnotu menSiu priemeru Eur6pskej tnie.



27

Graf 11 Porovnanie podielu obyvatel'stva s vysokoskolskym vzdelanim v rokoch 1998 a 2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie dit EUROSTATu v programe Excel

5.3 Jednoducha regresna analyza vplyvu dosiahnutého vzdelania
obyvatel'stva na podiel dlhodobej nezamestnanosti

Pri uvedenych vysledkoch jednoduchej regresnej analyzy je uvaZovana linedrna
funk¢na forma modelu, kedZe vstupné data oboch velicin st percentualne. Preto aj
interpretacia ziskanych odhadov koeficientov na zaklade metédy OLS (Met6da naj-
menSich Stvorcov), je moZna v percentach.

To znamena, Ze zmena regresoru (ovplyviiujucej premennej X), v tomto pri-
pade podielu dosiahnutého stupiia vzdelania, o jednotku (1 percento), prinesie
zmenu u regresanta (ovplyviiovanej premennej) o odhadnutd percentudlnu hod-
notu koeficientu g1.

Pocet hviezdiciek pri ziskanych p-hodnotach poukazuje na vyznamnost ziska-
ného vysledku. Tri hviezdi¢ky znamenaju preukaznost ziskaného odhadu na hladine
vyznamnosti 1 %, dve hviezdicky na hladine vyznamnosti 5 % a jedna hviezdicka na
10 % hladine.

Pri analyze je uvaZované, Ze jednotlivé dosiahnuté stupne vzdelania maju
oneskoreny vplyv na dlhodobt nezamestnanost, ¢o vyplyva uz z podstaty, Ze o tento
typ nezamestnanosti sa jedna aZ v pripade, Ze doba stavu nezamestnanosti trva mi-
nimalne 12 mesiacov a viac. Preto skimame vplyv vzdelania s trojro¢nym a patroc-
nym oneskorenim na zmenu v podiele dlhodobej nezamestnanosti.

5.3.1 Vplyv podielu obyvatel'stva so ZS vzdelanim (vratane nedokonéeného)

na zmenu podielu dlhodobej nezamestnanosti aktivneho obyvatel'stva

Pri regresnej analyze vztahu obyvatel'stva s dosiahnutym primarnym, pripadne ne-
dokoncenym vzdelanim a miery dlhodobej nezamestnanosti aktivneho obyvatel-
stva jednotlivych vybranych krajin sa u vac¢siny podarilo dokazat predpoklad rastu
dlhodobej nezamestnanosti najma u l'udi s najniZ8§im stupfiom vzdelania.

To mo6Ze byt désledkom nedostatku nadobudnutych znalosti a schopnosti po-
trebnych pre zamestnanie. Z pohl'adu zamestnavatel'a takyto clovek pravdepo-
dobne nebude prinosom a c¢asto chybajica disciplina a mozZné neporozumenie
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naplne danej prace, odradza zamestnavatel'ov vac¢siny odvetvi od zamestnania niz-
Sie vzdelanych I'udi. Preto patria k najrizikovejsej skupine, ktora tvori najvacsi po-

diel na dlhodobej nezamestnanosti.

Tabul'’ka 1 Vysledky jednoduchej regresnej analyzy vplyvu primarneho vzdelania na dlho-
dobi nezamestnanost’ (3 ro¢né oneskorenie)

Odhad 1 Smer. Chyba | t-Statistika p-hodnota R?

Cesko 0,262105 0,064276 4,984 0,001 3*** 0,562002
Mad'arsko -0,19492 0,055553 -3,509 0,0038*** 0,486391
Nemecko 0,421296 0,135294 3,114 0,0099*** 0,46851

Pol'sko 0,733342 0,11937 6,15 3,49*e-05*** 10,744225
Rakusko -0,144792 0,0496036 -2,314 0,0494** 0,400994
Slovensko 0,356799 0,152819 2,335 0,0362** 0,295439
Priemer EU -0,20894 0,082764 -0,08267 0,0324** 0,415089

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe GRETL

Vysledky ukazali, Ze na hladine vyznamnosti 1 %, predstavuje odhad koeficientu f;
v Ceskej republike kazdym dodatoénym percentom obyvatel'stva s dosiahnutym za-
kladnym ¢i nedokon¢enym vzdelanim, narast dlhodobej nezamestnanostié po ones-
koreni vplyvu 3 rokov, o hodnotu 0,262105 ;. Koeficientom determinacie pouka-
zuje na kvalitu modelu a tesnost’ vzajomnej pozitivnej zavislosti na 56,20 %, €o je
v ramci ekonomickych analyz povazované za mierne silnu az silna zavislost' skima-
nych velicin.

Dal$imi krajinami, kde je spol'ahlivost’ odhadnutych vysledkov 99 percentna
su Pol'sko, Nemecko, a hypotézu popierajice Mad'arsko. Nemecko nadobuda takmer
dvojnasobnt hodnotu odhadu S, Ceskej republiky s jeho 0,421296 kladnou zmenou.
No v Pol'sku, ktorého zavislost je znazornend aj na grafe ¢.12, vzrastie podiel dlho-
dobej nezamestnanosti az o 0,733342 percenta a na zaklade koeficientu determina-
cie s hodnotou 74,42 % najviac potvrdzuje skimanu hypotézu.
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Graf 12 Vztah dlhodobej nezamestnanosti v zavislosti od dosiahnutého zakladného alebo
nedokonceného vzdelania v Pol'sku

LUPercentageofactivepopulat versus Lessthanprimaryprimaryand (with least squares fit)
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Gretl

V pripade Slovenska ma koeficient f;hodnotu 0,356799 %, vyznamnu na hladine 5
% s 29,54 % tesnost'ou zavislosti veli¢in. S rovnakou vyznamnostou je odhadnuté
naopak zniZenie dlhodobej nezamestnanosti priblizne o 0,15 percent v Rakuasku

s odhadnutou cca 40% zavislostou.

Priemerne v Eurdpskej unii (EU28) analyza, tieZ ukazala zniZovanie dlhodo-
bej nezamestnanosti 0 0,208937 f; kazdym dodato¢nym percentom dosiahnutia
len primarneho vzdelania, k ¢comu sa pridava Mad'arsko s poklesom 0 0,194921
a zavislostou veli¢in na 44,69%.

Tabul'’ka 2 Vysledky jednoduchej regresnej analyzy vplyvu primarneho vzdelania na dlho-
dobi nezamestnanost (5 rocné oneskorenie)

Odhad f; Smer. Chyba | t-Statistika p-hodnota R?

Cesko 0,264256 0,092263 2,864 0,0154** 0,427183
Mad'arsko -0,15274 0,064285 -2,056 0,0643* 0,277637
Nemecko 0,268532 0,337163 0,7964 0,4463 0,06584

Pol'sko 0,714315 0,156754 4,557 0,0008*** 0,653712
Rakisko -0,215035 0,0591698 -3,634 0,0109** 0,687620
Slovensko 0,342369 0,187062 1,83 0,0944* 0,233438
Priemer EU  [-0,4025 0,077166 -5,216 0,001 2%** 0,795365

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe GRETL

Pri oneskoreni vplyvu primarneho vzdelania na dlhodobu nezamestnanost o 5 ro-
kov su vysledky odhadov podobné ako je mozné vidiet v druhej tabul'ke. Znovu za
jeden z najkvalitnejSich modelov so silnou zavislostou 65,37 % bol oznaceny model
Pol'ska, o nieco vacsiu hodnotu nadobtida model Rakuska s 68,76%. U Nemecka sa




30

tento efekt prejavil s velmi malou hodnotou koeficientu determinacie pod 10 %, ¢o
predstavuje vel'mi mald zavislost primarneho stupnia vzdelania s 5 rocnym onesko-
renim na podiel'ani sa na dlhodobej nezamestnanosti, no pri pohl'ade do tabulky je
zrejmé, Ze tento model nebol vyznamny. Madarsko spolu s priemerom EU, znovu
podporuju negativny vztah zniZovania dlhodobej nezamestnanosti spolu so zvySo-
vanim podielu primarneho a nedokonceného vzdelania.

5.3.2 Vplyv podielu obyvatel'stva so strednym a vysokoskolskym vzdelanim

na zmenu podielu dlhodobej nezamestnanosti aktivnheho obyvatel'stva

Na rozdiel od primarneho vzdelania, stredoskolské spolu s vysokoSkolskym vzdela-
nim, prindsa s 3 ro¢nym oneskorenim, presne opacné hodnoty koeficientu 8, oproti
jeho hodnotdm ziskanych v predoslych jednoduchych regresnych analyzach vo
vztahu s primarnym vzdelanim.

Tabul'’ka 3 Vysledky jednoduchej regresnej analyzy vplyvu stredoskolského a vysokoskol-
ského vzdelania na dlhodobi nezamestnanost (3 ro¢né oneskorenie)

Odhad f; Smer. Chyba |t-Statistika | p-hodnota R?

Cesko -0,26211 0,064276 -4,984 0,001 3%*** 0,562002
Mad'arsko 0,194921 0,055553 3,509 0,0038*** 0,486391
Nemecko -0,4213 0,135294 -3,114 0,0099*** 0,46851

Pol'sko -0,73334 0,11937 -6,15 3,49*e-05*** 10,744225
Raktsko 0,114792 0,0496036 2,314 0,0494** 0,400994
Slovensko -0,3568 0,152819 -2,335 0,0362** 0,295439
Priemer EU 0,208937 0,082764 0,082674 0,0324** 0,415089

Zdroj: Vlastné spracovanie dit EUROSTATu v programe GRETL

Predpokladané zniZenie dlhodobej nezamestnanosti sa potvrdilo v Ceskej repub-
like, Pol'sku, Nemecku a Slovensku. Vynimkou je opat Mad'arsko, u ktorého sku-
many predpoklad na zaklade vysledkov neplati a preto miera dlhodobej nezamest-
nanosti rastie 0 0,194921 % kaZdym dodato¢nym percentom zvySenia podielu do-
siahnutého SS alebo VS vzdelania u obyvatel'stva. Rovnako je na tom priemer Eurép-
ske tunie, s kladnou hodnotou az 0,929765 a 41,51 percentnou zavislostou. A pri-
dava sa aj Rakusko.

Najvacsie zniZenie je znovu v Pol'sku, kde sa kazdym dodato¢nym percentom
obyvatel'stva so stredoskolskym alebo vysokosSkolskym vzdelanim zniZi dlhodoba
nezamestnanost az o 0,733342 %. Po nom nasleduje Nemecko s - 0,4213 %, Sloven-
sko so znizenim 0-0,356799 % a Ceska republika s najmensou hodnotou koefi-
cientu -0,26211 a koeficientom determinéacie 56,20 %.
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Graf 13 Vztah dlhodobej nezamestnanosti v zavislosti od dosiahnutého stredoskolského a
vysokoskolského stupia vzdelania v Ceskej republike

LUPercentageofactivepopulat versus Uppersecondarypostsecondary (with least squares fit)
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Zdroj: Vlastné spracovanie dait EUROSTATu v programe Gretl

Pri uvazovani patrocného meskania, vplyvu vzdelania na podiel dlhodobej neza-
mestnanosti, sa v ramci krajin potvrdzujicich pracou overovany predpoklad ni¢ ne-
zmenilo a priemer Eurépskej Unie v tomto kroku nadobudol aZ dvojnasobok koefi-
cientu f; z predoslej tabul'ky ¢.3. A spolu s Mad’arskom a Rakiiskom odporuju testo-
vanym hypotézam o existencii negativnej zavislosti, Coho dévodom je, okrem nedos-
tato¢nej dizky ¢asového radu, vyznamny prejav poslednej ekonomickej krizy.

Tabul'’ka 4 Vysledky jednoduchej regresnej analyzy vplyvu stredoskolského a vysokoskol-
ského vzdelania na dlhodobu nezamestnanost (5 ro¢né oneskorenie)

Odhad S, Smer. Chyba | t-Statistika p-hodnota R?

Cesko -0,26426 0,092263 -2,864 0,0154** 0,427183
Mad'arsko 0,15274 0,064285 2,056 0,0643* 0,277637
Nemecko -0,26853 0,337163 -0,7964 0,4463 0,06584

Pol'sko -0,71432 0,156754 -4,557 0,0008*** 0,653712
Rakusko 0,215035 0,0591698 3,634 0,0109** 0,687620
Slovensko -0,34237 0,187062 -1,83 0,0944* 0,233438
Priemer EU | 0,402502 0,077166 5216 0,001 2%** 0,795365

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe GRETL

Koeficienty f; jednotlivych regresnych funkcii sa vyrazne nezmenili, aZ na Nemecko,
kde tato hodnota klesla azZ o polovicu a zaroven koeficient determinacie s hodnotou
len 6,58 % ukazuje slabu existenciu zavislosti dlhodobej nezamestnanosti od do-
siahnutého stupina vzdelania po 5 rokoch od jeho nadobudnutia.
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5.3.3 Vplyv podielu obyvatel'stva s vysokoskolskym vzdelanim na zmenu

podielu dlhodobej nezamestnanosti aktivneho obyvatel'stva

Samotné vysokosSkolské vzdelanie populacie ma tendenciu zniZovat dlhodobu neza-
mestnanost aktivneho obyvatel'stva, ked'Ze I'udia s vy$$im vzdelanim sa casto I'ahSie
zamestnaju, maju moznost ziskania vysSich platov, investovali do vzdelania, ¢im zis-
kali akusi pridand hodnotu oproti menej vzdelanym osobam. To a iné dévody na-
znacuju, Ze by sa, teoreticky, nemali podiel'at na dlhodobej nezamestnanosti, pokial
im v tom nebrania vazne zdravotné problémy ¢i nemoZnost najst si vhodnu pracu,
Ci, pre nich, prijatel'ny prijem.

S oneskorenym vplyvom dosiahnutého vzdelania 3 rokov, ma zvysSujuci sa po-
diel vysokoskoldkov negativny efekt na zvySovanie miery dlhodobej nezamestna-
nosti v Ceskej republike o -0,185290%. Na Slovensku sa kazdym percentom novych
absolventov vysokoskolského sStudia zniZi podiel dlhodobej nezamestnanosti o
0,379257% a v Pol'sku o hodnotu -0,639731., ¢o sa bliZi najvyssej odhadnutej hod-
note, 0,64974 koeficientu Nemecka.

Tabul'’ka 5 Vysledky jednoduchej regresnej analyzy vplyvu vysokoskolského vzdelania na
dlhodobil nezamestnanost (3 ro¢né oneskorenie)

Odhad S, Smer. Chyba |t-Statistika p-hodnota R?
Cesko -0,01853 -2,893 0,344833 0,0126** 0,39163
Mad'arsko 0,249895 0,084992 2,94 0,0115** 0,399398
Nemecko -0,64974 0,154836 -4,196 0,0015*** 0,615503
Pol'sko -0,63973 0,121175 -5,279 0,0001*** 0,681935
Rakusko 0,146644 0,0473491 3,097 0,0147** 0,545245
Slovensko -0,37926 0,135689 -2,795 0,0152** 0,37537
Priemer EU | 0,244878 0,089182 2,746 0,0226** 0,455849

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe GRETL

No pri pohl'ade na koeficienty determinacie je moZné usudit najtesnejsiu zavislost’
pouzitych veli¢in prave u Pol'ska s jeho 68,19 %. V Mad'arsku a v EU ale plati pozi-
tivny vplyv VS vzdelania na dlhodobt nezamestnanost.

Z tabul’ky je vidiet tesnost zavislosti skimanych veli¢in u kaZdej z vybranych
krajin sa pohybuje nad 35 %, a to aj v pripade Mad'arska a priemeru Eurdpskej tnie,
u ktorych skiimana hypotéza nebola potvrdend, o méze viest k mylnym zaverom.
V Mad'arsku to méze byt najma kvoli pretrvavajicemu vplyvu krizy, no u Eurépske;j
Unie budd problémom hlavne kratke ¢asové rady, ¢o by bolo vhodné po ziskani
vhodnych ddajov znovu overit.
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Graf 14 Vztah dlhodobej nezamestnanosti v zavislosti od dosiahnutého vysokoskolského
stupna vzdelania v Nemecku
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Zdroj: Vlastné spracovanie dait EUROSTATu v programe Gretl

S patrocnym oneskorenim ma podiel vysokosSkolského vzdelania obyvatel'stva
vplyv na zniZovanie miery dlhodobej nezamestnanosti aktivneho obyvatel'stva a to
sa najviac prejavuje hodnotou -0,637101v Pol'sku, hodnotou -0,366536 na Sloven-
sku a -0,231511 v Ceskej republike. V Nemecku sice ako u jediného $tatu tato hod-
nota narastla na -0,653799, no sucasne koeficient urcujuci tesnost zavislosti vy-
razne poklesol.

Tabul'’ka 6 Vysledky jednoduchej regresnej analyzy vplyvu vysokoskolského vzdelania na
dlhodobiu nezamestnanost (5 rocné oneskorenie)

Odhad S, Smer. Chyba | t-Statistika p-hodnota R?
Cesko -0,23151 0,105147 -2,202 0,0499** 0,305899
Mad'arsko 0,249505 0,113645 2,195 0,505* 0,304682
Nemecko -0,6538 0,372115 -1,757 0,1128 0,255398
Pol'sko -0,6371 0,180938 -3,521 0,0048*** 0,529876
Rakusko 0,230061 0,0893638 2,574 0,0421** 0,524855
Slovensko -0,36654 0,206455 -1,775 0,1035 0,222724
Priemer EU | 0,454688 0,098624 4,61 0,0025%** 0,752257

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe GRETL

Tento predpoklad znovu popiera Mad'arsko zvySenim dlhodobej nezamestnanosti
kazdym dodato¢nym percentom dosiahnutého vysokoskolského vzdelania
0 0,248505, Rakusko s0,230061, ¢omu nasvedCuje aj priemer EU hodnotou
0,454688, pricom tesnost zavislosti sa u priemeru Eurépskej Unie vy3plhala az nad
skoro 75%.
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Porusenie predpokladanych vztahov, najma u Mad'arska a priemeru EU, je pri-

pisovany dlhoro¢nému vyznamnému vplyvu ekonomickej krizy, nedostatocnej
dizke ¢asovych radov a skutoénosti, Ze st opominané doélezité premenné.
S tym suvisia aj nie vSetky preukazné testy kvality regresného modelu a vyznam-
nosti koeficientu ;, o ale bolo brané do Uvahy, ked'Ze dosiahnuté vzdelanie, nie je
ani zd'aleka jedinym faktorom ovplyviiujicim mieru dlhodobej nezamestnanosti ¢i
nezamestnanosti ako take;j.

5.4 Vztah medzi Struktirou absolventov vysokych skol vybra-
nych odborov a vybranych odvetvi v Strukture hospodarstva

Pocet absolventov so zaujmom o prirodovedecké, ¢i dnes Coraz popularnejsie
informacné a komunikacné pocitacové odbory zaznamenal najvacsi narast priblizne
od roku 2003 po rok 2007 u takmer vsetkych sledovanych krajin. Celkovo mnozstvo
absolventov sa pomaly zvySovalo uZz od 1998. Vacsi vykyv je spozorovany len
v Ceskej republike ako vyrazny narast.

Graf 15 Absolventi prirodovedeckych, matematickych a pocitacovych odborov (% vsetkych
absolventov)
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

V krajindch V4 av Nemecku, sa po miernom poklese, od roku 2008 pocet
absolventov vyrazne nemenil, k ¢comu sa pridava aj priemer Eurdpskej tunie
s hodnotami pohybujtcimi sa blizko 10 %. No napriklad v Rakusku to vyzera, Ze
tieto odbory sa stali pre Studentov v poslednych rokoch menej pritazlivymi, kedZe
roku 2006, klesa ich podiel u absolventov vSetkych odborov.

Pridana hodnota tohto odvetvia hospodarstva zaznamenala pomerne plynuly
rast v priebehu rokov, o je vidiet na grafe . 16. Najvyraznejsi rast jej podielu za-
znamenali krajiny V4, Pol'sko, Slovensko, Mad'arsko a Ceska republika, spolu s Ra-
kiskom. U Nemecka podiel tychto odvetvi od roku 1990 po rok 2000, aZ na vynimKky,
kazdoroCne mierne rastol, az sa s obCasnymi malymi vykyvmi stabilizoval na drovni
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priemeru Eurdpskej tinie a ako jedina krajina dosahuje a miestami mierne aj presa-
hujdca priemer, ktory sa pohybuje medzi 15 %.

Graf 16 Pridana hodnota prirodovedeckych, matematickych a informaénych odvetvi (% z cel-
kovej pridanej hodnoty)
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Informacné a komunikacné technolégie sa dnes, ¢cim d'alej tym viac, javia byt vyhod-
nou znalostou ¢i schopnostou, a vyuZit ich je mozné u takmer vSetkych Studova-
nych odborov, da sa predpokladat’ d’alsi rast zdujmu o nadobudnutie tychto schop-
nosti a ich nasledny prinos, nielen v ramci hospodarstva. Si¢asne na Studium mate-
matickych a prirodovedeckych odborov je kladeny vac¢si vyznam, kedZe podmie-
nuju kvalitnejsi vyskum a vyvoj vo viacerych oblastiach hospodarstva, ¢o moZze pod-
mienit napriklad jeho buduci rast.

Vysledky korela¢nej analyzy spracované v nasledujtcej tabul'ke €. 7, u prevaz-
nej vacsiny Statov ukazuji pomerne silnt pozitivnu korelaciu rasttiiceho podielu pri-
rodovedeckych, matematickych a informatickych odvetvi na celkovej pridanej hod-
note a zmeny poctu absolventov v tychto Studijnych odboroch s uvaZovanym ones-
korenim, a to o 3 roky.

Najvyssiu hodnotu 0,8782, dosiahlo Pol'sko, ¢im sa dostalo pred priemer Eu-
répskej inie. Po nom nasleduje Mad'arsko s korelaciou 0,7279, Mad’'arsko s 0,6185
a Nemecko, so stale dobrym vysledkom 0,5739.

Oproti eurépskemu priemeru korelacie Slovenskej a Ceskej republiky dosa-
hujui pomerne malych, no stale pozitivnych hodnot.
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Tabul'ka 7 Korelac¢né koeficienty absolventov a pridanej hodnoty prirodovednych, matema-
tickych a pocitacovych odborov a odvetvi

PH-->ABS | ABS-->PH
Ceska republika 0,2808 0,1529

Madarsko 0,7279 0,6801
Nemecko 0,5739 -0,0284
Polsko 0,8782 0,5678
Rakusko 0,6185 0,6448
Slovensko 0,1618 0,2587

Priemer EU(28) 0,8437 -0,1169

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Sdcasne zvySujuci sa pocet kvalitne vzdelanych absolventov je schopny kladne
ovplyvnit' a podnietit’ d’alsi rast pridanej hodnoty daného odvetvia v hospodarstve.
Takto kladne koreluje percento absolventov, s o 3 roky oneskorenou pridanou hod-
notou odvetvi informac¢nych a komunikacnych technol6gii a matematickych a priro-
dovedeckych vied. Najviac v Mad'arsku s korelaciou 0,6801, potom v Rakusku
0,6448 a v Pol'sku s hodnotou 0,5678. Menej uz v Ceskej a Slovenskej republike, ¢i
dokonca zaporne v Nemecku a celkovo priemerne v Eurépskej Unii.

U podielu absolventov priemyselnych, strojnickych a stavebnych odborov, je
moZné, na zaklade dostupnych dat usudzovat nie velky zaujem mladych I'udi Studo-
vat, da sa povedat, ,na pohl'ad“ naroc¢nejsie odbory technického charakteru. No
prave po tych je dnes vel'ky dopyt mnohych firiem, ktory je problém uspokojit, po-
mocou dostatoc¢ne kvalifikovanej a schopnej pracovne;j sily.

Graf 17 Absolventi priemyselnych, stavebnych a strojarskych odborov (% vsetkych absolven-
tov)
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Z grafu ¢. 17 je vidiet, Ze napriklad v Rakusku, od roku 1998, s miernymi vy-
kyvmi, klesa podiel Studentov danych odboroch. Rovnaka situacia sa javi pri po-
hl'ade na zmeny absolventov v Nemecku, s va¢simi vykyvmi aj v Slovensku. Priemer
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Eurdpskej unie sa pohybuje okolo 13 %, pod ktorymi sa nachadza len Mad'arsko
a Pol'sko. Ostatné krajiny sa bud’ pribliZuju tejto hodnote alebo sa pohybujui nad nou.

Graf 18 Pridana hodnota priemyselnych, stavebnych a strojarskych odvetvi (% z celkovej pri-
danej hodnoty)
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Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

Priemerna pridana hodnota tohto technického odvetvia hospodarstva v Eurépskej
unii od roku 2000 malo poklesla, pricom vSetky sledované zeme sa pohybuju nad jej
hodnotami. NajkonStantnejSie si vedie Rakuisko s hodnotami pohybujtcimi sa tesne
okolo 50 percent.

Nad 60 % sa drzi Ceska republika a takychto vysokych hodnét sa podarilo do-
siahnut aj Slovenskej republike v rokoch 2006 az 2008. V roku 2009 poklesol jej po-
diel pridanej hodnoty odvetvia takmer o 10%, no v roku 2010 sa opat hodnoty usta-
lili.

V pripade podielu priemyselnych, stavebnych a strojarskych odvetvi na pridanej
hodnote a podielu absolventov tohto odvetvia, neplati u vSetkych predpokladany
pozitivny vztah ako v predoSlom pripade.

Napriklad u Mad'arska a Slovenska maja korelacné koeficienty zaporné hod-
noty -0,4744 a -0,4886, ¢o znaci ich navzajom opacny vyvoj. Ve'mi mald hodnota
0,0335 patri Ceskej republike a d'al$ia vysledna hodnota 0,0786 patri Nemecku.

Naopak vel'mi vyrazné pozitivne korelacie boli dosiahnuté u pridanej hodnoty
a s uvazovanym trojro¢nym oneskorenym vyvojom mnoZstva absolventov v Raku-
sku s hodnotou 0,8316 a v Pol'sku s korelaciou 0,8728, k comu sa pridava podobnou
korelaciou 0,8699 aj priemer Eurdpskej unie.

Tieto vyrazné rozdiely, mézu byt ddésledkom rozdielov medzi krajinami, vy-
plyvajucich z ich dlhoro¢ného vyvoja, regulacie ¢i rozneho formovania odvetvi.
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Tabul'ka 8 Korelac¢né koeficienty absolventov a pridanej hodnoty priemyselnych, stavebnych
a strojarskych odborov a odvetvi

PH-->ABS | ABS-->PH

Ceska republika 0,0335| -0,0776
Madarsko -0,4744 0,2848
Nemecko 0,0786 -0,0388
Polsko 0,8728| -0,8532
Rakusko 0,8316 0,8136
Slovensko -0,4886 0,4854
Priemer EU(28) 0,8699| -0,6963

Zdroj: Vlastné spracovanie dat EUROSTATu v programe Excel

U opacnej korelacie s trojrocnym meskanim je jedinym Statom presahujicim kore-
laciu 0,8, Rakusko, po nom, s pozitivnou korelaciou 0,4854 nasleduje Slovensko a s
hodnotou 0,2848, Mad'arsko.

U ostatnych krajin sa vyskytuju zdporné korelacie, CiZe rastdci podiel absol-
ventov priemyslu, strojarstva a stavebnictva, nezavisle sprevadza Kklesanie podielu
daného odvetvia na celkovej pridanej hodnote alebo naopak. Najvac¢sia zaporna ko-
relacia, -0,8532 sa vyskytuje v Pol'sku a stiCasne priemer Eur6pskej unie sa pribli-
7uje hodnote 0,7. U Ceska a Nemecka st zaporné hodnoty velmi malé.

Pri pohl'ade na Struktiru hospodarstva a mnoZstvo absolventov $kdl je zauji-
mavé pozriet sa na vyvoj tychto odvetvi, ktoré by mali mat z globalneho pohl'adu
prinos pre vedu a vyskum, vyvoj novych technoldgii a tym aj pre Stat. Patria sem
najma odvetvia priemyslu, strojarstva a stavebnictva, a dnes vel'mi obl'ibené infor-
macné a komunikac¢né technolégie a prirodovedecké odbory.

Zavermi tohto pohl'adu, na zaklade prevedenej korelacnej analyzy navzajom
nezavislého vyvoja dvoch ukazovatel'ov, pridanej hodnoty vybranych odvetvi a ab-
solventov tychto odborov Stadia, sd ¢iastocné potvrdenia, zadanych hypotéz.

Konkrétne, jediny predpoklad, ktory bol potvrdeny o¢akavanou pozitivnou ko-
relaciou u vSetkych spomenutych krajin je, Ze popri zvySujicom sa podiely pridanej
hodnoty odvetvi prirodovedeckych, matematickych a informatickych, sa bude, s ca-
sovym oneskorenim, zvySovat’ aj poCet absolventov tychto odborov na trhu prace.

Opacna korelacia tohto vztahu, bola potvrdend, okrem Nemecka a priemeru
EU, ostatnymi krajinami, z ¢oho vyplyva, Ze rast podielu absolventov prirodovedec-
kych, matematickych a informatickych odborov je, s casovym oneskorenim troch ro-
kov, sprevadzany rastom pridanej hodnoty tohto odvetvia hospodarstva v krajinach
V4 a v Rakusku.

Kladny vyvoj sledovanych premennych, no tentoraz odvetvia priemyslu, sta-
vebnictva a strojarstva, bol v prvom pripade, pridanej hodnoty tohto odvetvia spre-
vadzanej rovnakym vyvojom mnoZstva absolventov v tomto odbore s oneskorenim
troch rokov, poruseny zapornou korelaciou Mad'arska a Slovenska, spolu s vel'mi
malymi hodnotami u Ceska a Nemecka. Oproti tomu korelaciou s hodnotami nad 0,8
bolo o¢akavanie naplnené v Pol'sku, Rakusku a priemerne v Eurépskej tnii.
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Rast podielu absolventov v priemysle, stavebnictve a strojarstve, ktory by mal
byt s ¢asovym meskanim, sprevadzany rasticim podielom tohto odvetvia na prida-
nej hodnote jednotlivych krajin, bol naopak vyrazne poruSeny priemerom EU a Po-
I'skom, ku ktorym sa pridalo Cesko a Nemecko malymi zapornymi korel4dciami. Ma-
d’arsko, Slovensko a najviac Rakusko, dany predpoklad splnuju.

Vysledné rozdiely by bolo vhodné znovu preskimat, hlavne v pripade dostup-
nosti dlhsich ¢asovych radov pre pouzité ukazovatele a najma krajiny V4, ked'Ze
v tomto pripade boli pouZité dostupné data, ktorych rozsah méze mat za nasledok
nepotvrdenie hypotéz vSetkymi krajinami.

Podl'a mnohych, sd l'udia aich schopnosti hnacou silou kazdej ekonomiky
ktora chce prosperovat, preto bol pocas poslednych rokov kladeny velky doraz na
vysokoskolské Stidium, s vidinou napredovania a zlepSovania situacie, a to plati do-
teraz. Nové technoldgie a vyskum, by mali byt odrazom predpokladanych nadobud-
nutych schopnosti. Tedrie podporujice tento nazor sa nazyvaji endogénne, pretoze
to o ma pohanat ekonomiku dopredu by malo pochadzat’ prave z vnutra krajiny od
jej obyvatel'ov a z ich schopnosti.
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6 Zaver

Napriek tomu, Ze posledna ekonomicka kriza po sebe zanechala, mnozstvo negativ-
nych dopadov, medzi ktoré patri napriklad prave zvySena nezamestnanost a oso-
bitne, dlhodobu nezamestnanost, pozorovanych v praci, hospodarstva jednotlivych
krajin sa postupne zotavuju.

V krajinach V4 a v Nemecku sa podarilo zniZit mieru nezamestnanosti, aj mieru
dlhodobej nezamestnanosti. Vynimkou je priemer Eur6pskej tinie, kde sa miera dl-
hodobej nezamestnanosti ako podiel aktivneho obyvatel'stva, aj ako podiel z celko-
vej nezamestnanosti, zvysila. Rovnako je na tom aj Rakusko.

V Slovenskej republike, je vidiet najvacsi narast v pripade podielu dlhodobej ne-
zamestnanosti na celkovej nezamestnanosti v porovnani roku 2015 k roku 2000. To
je sposobené d’alsim problémom, vysokej nezamestnanosti mladych I'udi, absolven-
tov 8kol, ¢o je dosledkom nadmerného zaujmu o Stadium napriklad socidlnych od-
borov, no ponuka prace, v tychto odboroch, je nedostato¢na. Naopak je nedostatok
I'udi so zaujmom pracovat v technickych, vednych a priemyselnych odvetviach, aj
ked’ je nielen na Slovensku, dopyt po takychto absolventoch $kél, ¢i uz strednych
odbornych alebo dokonca vysokych $kol. No miestami je ddvodom nezdujmu o ab-
solventov ich nedostatocna prax, ktora je zamestnavatel'mi povaZovana za vel'ké ne-
gativum, pri zaujme o pracu. Rovnaky problém sa spomina u mnohych krajin.

Pri jednoduchej regresnej analyze sa podarilo u vacSiny krajin potvrdit zadané
hypotézy vplyvu dosiahnutého stupiia vzdelania na podiel dlhodobej nezamestna-
nosti u aktivneho obyvatel'stva. U vSetkych troch hypotéz sa predpokladom vymy-
kali stale rovnaké krajiny a to Mad'arsko a Rakiisko, spolu s priemerom EU. To moZe
byt sposobené réznou mierou dopadu vel'’kej ekonomickej krizy na jednotlivé kraji-
nach, hlavne u Mad'arska, u inych mézu byt vysledky podmienené aj nedostato¢ne
dlhymi ¢asovymi radmi, ktoré boli pre tieto krajiny dostupné.

Preto by bolo vhodné, ¢o je aj motivaciou pre d’alSiu pracu, v budicnosti overe-
nie danych hypotéz zopakovat, v pripade dostupnosti dat pokryvajucich dlhSie c¢a-
sové obdobie, ¢im by bolo mozné vplyv sledovanych veli¢in lepSie vysvetlit. Rov-
nako by bolo uzito¢né do regresnej analyzy zahrnit viaceré premenné, majuce
vplyv na dlhodobu nezamestnanost, ked'Ze v tejto praci boli opomenuté, z dévodu
potreby vyssich poZadovanych znalosti pre vykonanie analyzy viacrozmerného reg-
resného modelu.

U korelacnej analyzy bol rovnaky problém dostupnosti kratkych ¢asovych ra-
dov, preto su vysledky, v pripade existencie rovnakého ¢i rozdielneho vyvoja sledo-
vanych ukazovatel'ov dostato¢né. Tymito ukazovatel'mi st pridana hodnota a absol-
venti odvetvi priemyselnych, stavebnych a strojarskych v jednej casti, a v druhej sa
jedna o odvetvie prirodovednych, matematickych a informatickych odborov.
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