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UvoD

Kreativita a fantazie jdou spolu ruku v ruce. Jedna podminuje druhou. V praci
pedagoga volnocasovych aktivit jsou obé konstanty nepostradatelné a to zejména pfi
praci s détmi.

Téma své bakalarské prace jsem si vybral, abych reagoval na aktualni potfeby
dnesni doby. JiZ jako dité jsem jezdil na détské tabory, pak pomahal vedoucim jako
praktikant a od své plnoletosti jezdim jako vedouci. Toto mi vydrZelo, stalo se mym
koni¢kem a dnes svou praci mohu psat z pohledu zkuseného hlavniho vedouciho.

Cilem mé bakalaiské prace je shromazdit zakladni material pro zaméstnance
détskych tabor(, zejména pro oddilové vedouci, ze kterého by mohli Cerpat dalsi
informace k prohloubeni jejich znalosti. Tento material by mél rovnéz slouzit k lepSimu
propojeni teorie s praxi, lepSi informovanosti pfispét k profesionalit¢ vedoucich
a celkové zlepsit kvalitu détského tabora. DalSim cilem mé prace je urcit alespon
zakladni pravidla pro vybér vhodnych vedoucich na détském tabofe a nastinit smér
jejich dalsiho vzdélavani. Pfi obsahlém procesu vybéru novych vedoucich jsem se
zaméfil nejen na zkuSenosti a praxi uchazece, pfi praci s détmi, ale i na dalSi aspekty
vybéru, které jsou dnes opomijeny. Mezi tyto aspekty fadim predevSim rodinné
a pracovni zazemi, vék, pedagogické vzdélani a celkovou osobnost.

V jedné z ¢asti mé prace se pokousim o letmé nahlédnuti do nékolika pravnich
pfedpisu, které jsou s poradanim détského tabora svazany. Vybral jsem ty pfedpisy,
které uzce souvisi s povinnostmi vedoucich ve vztahu k poradateli tabora a k détem
a ty predpisy, které se dotykaji vybéru uchazee na vedouciho détského tabora.
Poukazuji i na nepropojenost stavajici legislativy se sou€asnou praxi, kde dochazi
k excesum a jedinym schidnym feSenim je tyto predpisy obchazet nebo si je vylozit
jinak.

V praktické &asti se zaméfuji na problematiku vybéru vhodnych vedoucich.
Formou dotazniku zjiStuji zakladni udaje o vedoucim a motivaéni prvky, které jsou
podnétem pro jeho ucast na détském tabofe. Domnivam se, a praxe to dokazuje, Ze na
détské tabory jezdi pfevazné neskoleni dobrovolnici, ktefi tuto Cinnost nevykonavaji
jako hlavni pracovni pomér. Casto veskerou &innost podfizuji pouze ziskani finanéni
odmény za odvedenou praci. Takovym vedoucim nezdlezi na tom, aby déti dale
vzdélavali, predavali jim Zzivotni zkuSenosti a moudra, ucili je principm pfirody

a dohlizeli na kamaradské vztahy mezi détmi a vedoucimi, ale i détmi samotnymi.



Mnoho vedoucich se détskych taboru ucastni pouze z hlediska seberealizace, pocitu
nepromarnéného €asu a nezfidka, aby se zviditelnili.

V empirické ¢&asti chci vyuzit dat ziskanych formou dotazniku a jejich
statistickym vyhodnocenim odpovédét a ovéfit si sva tvrzeni, ze détskych taborl se
uCastni spiSe dobrovolnici nez odbornici s kvalifikaci, vedouci jsou dostatecné vzdélani
a poradatel tabora poskytuje dostateény rozsah proskoleni.

Byl bych rad, kdyby pfedkladana prace byla voditkem pro daldi pracovniky,
podilejici se na vychové déti na taborech. Chci, aby nastavila pfesnéjsi pravidla pro
vybér novych vedoucich a uréila program jejich nasledného vzdélavani. Jisté nam

véem bude odménou spokojenost a usmév na tvarich nasich déti.



TEORETICKA CAST

1 LETNi TABOR- ZOTAVOVACI AKCE

Podle znéni, zakona €. 258/2000 Sb., ze dne 14.7.2000 o ochrané vefejného
zdravi je zotavovaci akci organizovany pobyt 20 a vice déti ve véku do 15 let na dobu
delSi nez 4 dny, jehoZ ucelem je posilit zdravi déti, zvysit jejich t€lesnou zdatnost. Pro
poradatele vyplyvaji urcité povinnosti, a to pfedevsim zajistit umisténi zotavovaci akce,
zasobovani vodou a odstranovani odpadkl a splaskovych vod v souladu s
hygienickymi pozadavky upravenymi provadécim pravnim pfedpisem. Pofadajici osoba
je dale povinna dodrZet hygienické poZadavky na prostorové a funkcni Clenéni staveb
a zafizeni, jejich vybaveni a osvétleni, ubytovani, uklid, stravovani a rezim dne, které
upravi provadéci pravni pfedpis. Povinnosti maji i fyzické osoby cinné pfi Skole v
pfirodé nebo zotavovaci akci jako dozor nebo zdravotnik a museji byt k této Cinnosti
zdravotné zpUsobilé.

Za zotavovaci akci se povazuje i vychovné rekreaCni tabor pro déti, a to
i v pfipadé, ze se ho uc€astni mladistvi. VeSkeré povinnosti plati i pfi organizovaném
pobytu déti v menSim poctu nebo pfi pobytu kratSim nez stanovi zakon 258/2000 Sb..
Vyjimkou jsou akce, poradané pro déti v poméru rodinném a obdobném, nebo pfi
organizovani akci pro déti, jejichz ucelem je, vedle posileni jejich zdravi a zvySeni
jejich télesné zdatnosti, ziskani specifickych znalosti nebo dovednosti.

Co se tyka tabor, muzeme je rozdélit do tfi zakladnich skupin podle mista konani a
jejich naplné. Prvni skupinu tvofi tabory stalé, které se konaji po dobu nékolika let na
stejném misté. Neni zde podminka, Ze musi mit zazemi ve zdénych budovach. Stejné
tak se muze jednat o tabor stanovy. Druhou skupinu tvofi tabory putovni. Uz z nazvu
Ize dovodit, Ze se jedna o tabory, kde dochazi k planovitému pfemistovani celé
zakladny. Zde se jedna predevsim o tabory, se zaméfenim na vodactvi, cyklistiku nebo
pési turistiku. Posledni skupinou jsou tabory pfiméstské. Téchto taborl byva hojné
vyuzivano ve vétsich aglomeracich, kde nabizeji pomocnou ruku pracujicim rodi¢tim.
Vyuzivany byvaji ve velké mife u déti, které maiji problém s delSim opusténim
rodinného zazemi a mohou slouzit jako jakysi pfedél mezi taborem stalym, i putovnim.
Takovy tabor probiha podle denniho planu a no¢ni dobu travi déti opét v rodinném

kruhu.
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1.1 Volny ¢as

Volny &as ve vétsiné lidi vyvolava velmi pfijemné predstavy. Témér kazdy ma
néjakého konicka, néjakou zalibu, hobby. Témto €innostem se chce ve svém volném
Case vénovat. Nezfidka se jedna o Cinnost fyzicky naro¢nou, ale pfesto nam pfinasi
uspokojeni, radost a uvolnéni.

Jde o jakysi uték od kazdodennich povinnosti a starosti, a to at’ pracovnich, tak
rodinnych. Urcité ale plati i to, ze co nékdo povazuje a pocituje jako povinnost, mlze
byt pro druhého pfijemnou zadbavou a odreagovanim. Najdou se vsak i takovi jedinci,
ktefi si volny €as neumi usporfadat a naplanovat nebo nemaji zadné volnoCasové
aktivity, kterym by se vénovali. Z takového jednani vyplyva, zZe volny ¢as se muze stat
i zdrojem velmi vazného ohrozeni. Pokud travime volny €as neorganizovang, velmi
Casto dochazi k urazm déti, lidé svym jednanim a chovanim ohrozuji nejen sami
sebe, ale i své okoli. Je tim mysleno chovani pfedevs§im mladych lidi, ktefi z nudy
Casto prekracuji zakon. Jedna se o experimentovani s drogami, stavaji se agresivnimi
a svou agresivitu vybijeji na svych vrstevnicich ve formé Sikany, & poskozovanim
majetku. V soucasné dobé jiz neni vyjimkou napadeni Clovéka pro jeho odliSnou
etnickou, €i jinou pfislusnost.

VSechny tyto skutecnosti vyvolavaji otazku, pro¢ k tomu dochazi a kde je
puvod. Zfejmé je, Ze velkou mérou se na tomto fenoménu dnesni doby podileji socialni
a ekonomické rozdily. V8e za€ina uz v rodiné a nezfidka zde ma svou roli i dédi¢nost.
Daleko dulezitéjSi roli ale maji vztahy mezi rodi€i a détmi, sourozenci a dalSimi ¢leny
rodiny. Déti nevédomky prebiraji vlastnosti a zpusoby chovani svych rodicu
a sourozencd, jejich zivotni styl a tim i zpUsob traveni volného ¢asu. Samoziejmé jsou
rodinné vztahy velmi sloZzité, ale nelze vyvratit to, ze vliv rodiny na jedince je velmi silny
a trvale jej ovliviuje.

Mezi dalSi faktory, které ovliviiuji jedince a pusobi na né& po strance
hospodareni s volnym Casem, patfi Skola, kamaradi, vrstevnici a znami. Existuji ale
i organizace, sdruzeni a zajmové skupiny osob, které se snazi v ramci své pracovni
naplné plsobit na déti, mladez nebo dospélé. Tyto organizace se snazi nenasilnou
formou pusobit na tyto lidi a pokusit se jim nastinit jak volny ¢as racionalné vyuZivat.

Toto pusobeni a ovliviiovani zminénych jedincl je zadmérné, planovité a ma
vymezeny cil. Ve vétSiné pfipadl se jedna o pusobeni dlouhodobé a splnuje
pozadavky, kterymi Ize vymezit vychovné pusobeni. V takovém pfipadé hovofime

0 pedagogickém ovliviiovani volného Casu.
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»,Pod pojem volny éas se bézné zahrnuji odpocinek, rekreace, zabava, zajmové
Cinnosti, zajmové vzdélavani, dobrovolna spolec¢ensky prospésna cinnost i ¢asové
ztraty s témito Cinnostmi spojené. Z hlediska déti a mladeZe do volného éasu nepatfi
vyucéovani a ¢&innosti s nim souvisejici, sebeobsluha, zakladni péce o zevnéjSek
a osobni véci, povinnosti spojené s provozem rodiny, domacnosti, vychovného zafizeni
i dali ulozené vzdélavani a dalSi ¢asové ztraty. Soucasti volného ¢asu nejsou ani
Cinnosti zabezpedujici biologickou existenci ¢lovéka (fidlo, spanek, hygiena, zdravotni
péce). Ale i ztéchto Cinnosti si lidé Casto vytvofi svého koni¢ka, coz je ziejmé
napfiklad ve vztahu k pfipravé (i konzumaci) jidla.“*

V dnesni dobé si kazdy mulze vybrat to, co jej bavi. DévCata maji jinou
pfedstavu o traveni volného Casu nez chlapci, ale ani to nemusi byt pravidlem vzdy.
Dulezité je, aby se kazdy naucil s volnym ¢asem spravné hospodafit. Je nasnadg, ze
ulice neni tim spravnym pfikladem. V tomto pfipadé je vidét potfeba néjakého
odborného vedeni, které v ramci zamérného ovlivhovani vede jedince k uréenému cili,
¢i hodnotam.

Samostatnou a Sirokou kapitolu ve vyuzivani volného Casu tvofi déti. Dité pro
svUj zdravy vyvoj potfebuje mit kolem sebe velké mnozstvi rdznorodych podnétil
a prozit si rizné situace. Déti, které nemaji kontakt s okolim a travi vétSinu volného
Casu doma, mohou mit zkreslené predstavy o Zivoté. Jsou v8ak mnozinou, ktera ma
relativné nejvice volného Casu. | proto by méla mit spole€nost zajem na tom, aby
zjistila, jak svlj volny €as déti travi. Urcité to neni promarnéna snaha, protoze je
znamo, Ze prevence ve vychové je nejen levnéjsi, ale hlavné ucinnéjsi nez pozdéjsi
naprava chyb, & pfevychova. A pravé kvalitni vychova déti v jejich volném Case ma
velky preventivni vyznam. Jednim z takovych preventivnich pisobeni jsou i letni détské

tabory a jejich pribéhu se budeme vénovat podrobnéiji.

1.2 Charakteristika vékovych skupin

JesSté nez se zaméfime na samotnou organizaci letniho détského tabora,
musime se vénovat vymezeni dulezitych pojmu. Toto vysvétleni je dulezité pro
osvétleni prostiedi a blizSi seznameni se zuCastnénymi. Vyvojova psychologie déli
vékové kategorie od narozeni po stafi. Zaroveh zkouma souvislosti a pravidla
vyvojovych promén u jednotlivych vékovych skupin divek a chlapcl a jejich zvlastnosti

vzhledem k véku.

1 PAVKOVA, J. Pedagogika volného ¢asu. Praha: Portal, 1999. s. 13. ISBN 80-7178-295-5.
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PFi rozdéleni mladeze na détském letnim tabofe se muzeme drzet zakladniho
rozdéleni podle véku a to na mladsi, stfedni a starSi Skolni vék. Vychazime z toho, ze
tabora se u€astni déti ve véku 6 — 15 let.

Mlads$i skolni vék za€ina nastupem do Skoly, tedy asi od 6-7 let a trva do 8-9
let. Podle Vagnerové ,je charakteristicky zménou Zivotni situace a rtznymi vyvojovymi
zménami, které se projevuji pfedevsim ve vztahu ke $kole.*” 2 Jde o ,fazi konkrétnich
logickych operaci®, kterou charakterizuje ,a) respektovani zakladnich zakon( logiky;,
b)respektovéni konkrétni reality.”®

Mysleni déti v tomto véku vzdy koresponduje s vlastnimi zkuSenostmi nabytymi
ze své Cinnosti. Nejlépe se uci a vstfebavaji jakoukoli aktivitu, kterou ziskali pomoci
praktickych pFikladd, nazornych pomucek a ukazek.

Nastup do Skoly je vSak i obdobim velkych zmén, nebot se jizZ musi podridit
ur€itému fadu a pfizpusobit svij ¢asovy rozvrh Skole. Toto obdobi byva ozna¢ovano
jako konec prvniho obdobi ristu tvofivosti. Jsou vytvofena jasna pravidla, ktera se
neporusuji.

Toto obdobi byva vysvétlovano jako relativné klidné a dobfe zvladatelné. Déti
jsou jesté ochotny véfit tomu, Ze dospéli maji neomezenou moc, davérfuji jim a jsou
ochotni respektovat autoritu. Jako vysledek bujné fantazie se vSak mulze u déti
vyskytnout nevédoma lez. Se Izi védomou se setkdvame pFedevsSim v pfipadech
strachu. Mlad$i Skolni vék je obdobim, kdy v Zadném pfipadé nesmime prFehlizet
drobné rvacky, nepofadnost, poskozovani véci, lajdactvi a Sikanu. Jedna se o obdobi,
kdy je nanejvy$ nutna dislednost. Samoziejmé je nutno se vyvarovat unahlenym
rozhodnutim a jakékoliv poruseni nastavenych pravidel ¢i etickych hodnot feSit
s chladnou hlavou.

Stfedni Skolni vék je na letnim détském tabofe zastoupen nejvice a jedna se
0 nejpocetngjsi cilovou skupinu. Do této skupiny fadime déti ve véku od 8-9 let do 11-
12 let. Jinak Ize Fici, Ze toto obdobi konéi pfechodem ditéte na druhy stupen zakladni
Skoly. V tuto dobu také dité za€ina dospivat. Vagnerova uvadi, ze ,v pribéhu této faze
dochazi k mnoha zménam, které jsou podminény nejen socialné, ale i biologicky. Lze

je povaZovat za pfipravu na dobu dospivéani.“ *

Dité stfedniho Skolniho véku je
realistou. Za vSech okolnosti chce mit jasno a to na zakladé jednoznacnych

a konkrétnich dukazu. ,, Takovym zplsobem ziskava jistotu o vlastnostech tohoto svéta,

2VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologie. Praha: Portal, 2000. s. 148. ISBN 80-717-8308-0
° Tamtéz, s. 148
* Tamtéz, s. 148
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s nimZ se chce seznamit a prozkoumat jej. Dité stfedniho Skolniho véku je i optimista,
maé sklon interpretovat veskeré déni spise pozitivhim zptisobem.**

Posledni kategorii jsou déti spadajici do tzv. star§iho Skolniho véku. Z hlediska
vyvojové psychologie se jedna o velmi dynamicky vék, ktery sebou pfinasi urcité
problémy, ale stim také moZnost komunikace a prace. Vagnerova ke starSimu
Skolnimu véku uvadi, Ze ,navazuje na obdobi stfedniho $kolniho véku a trva do
ukonceni zakladni Skoly, to znamena priblizné do 15 let. Toto obdobi byva ozna¢ovano
jako pubescence.“®

Jedna se o slozité obdobi plné zmén. Vagnerova dale uvadi, Ze ,dochazi ke
komplexni pfeméné vsech sloZek osobnosti dospivajiciho. Nejnapadnéjsi je télesné
dospivani, spojené s pohlavnim dozravanim a stava se podnétem ke korekci
sebepojeti. V ramci celkového vyvoje dochazi i ke zméné zplsobu mySleni, dospivajici
je schopen uvaZovat abstraktné, napriklad o riznych alternativach, které zatim realné
nenastaly. Pubescent se zaCina osamostatfiovat z navaznosti na rodi¢e, znacny
vyznam pro ného maji vrstevnici, s nimiz se ve vétsi mife nez dfive ztotoZruje.
Zakoncuje povinnou $kolni dochazku a voli si svoje budouci povolani, které bude
spoluuréovat i jeho socialni postaveni. Ziskava prvni zkuSenosti s pocCatky
partnerskych vztahud, dospivani je dobou prvnich lasek. Mnohé zmény jsou primarné
podminéné biologicky, ale vyznamné je ovlivriiuji i psychické a socialni faktory, které
jsou ve vzéjemné interakci.“’

V tomto obdobi zacinaji byt déti kritické nejen vici ostatnim, ale i k sobé
samym. Velky rozdil v chovani je rozpoznatelny mezi skupinami déti, které jiz prosly
obdobim pohlavniho zrani a té€mi, které se v ném nachazeji. Tyto nezralé déti jsou
stale jesté détinské.

Obdobi pubescence je velmi citlivé. Déti zkouSi kam az je mozno zajit
v kontaktu s dospélymi a zjistuji Sifku tzv. mantinell. Chovani nékterych jedincl €asto
hrani€i s dobrymi mravy a nezfidka se jedna o mezni situace, kdy nadmira trpélivosti
ze strany dospélych brani tomu, aby vyména nazoru prerostla v konflikt. Pro pubertu je
typicka nevyzralost postoji. Pro chovani je charakteristicka impulsivnost, podrazdénost
a nedostatek sebeovladani. Pozornost se soustfeduje spiSe na sebe samého. V tomto
obdobi roste touha byt sobéstacny, nezavisly a vlastné dospély. Objevuji se prvni

projevy dospélosti jako tajné koufeni, piti alkoholu, pouzivani vulgarisma.

> VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologie. Praha: Portal, 2000. s. 188. ISBN 80-717-8308-0
® Tamtéz, s. 148
" Tamtéz, s. 209
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Déti vtomto véku se pfiblizuji dospélosti i ve sféfe socialniho, emocionalniho,
rozumoveého a kulturniho vyvoje. Pro toto obdobi je typicka tzv. vyvojova disharmonie,
kdy je psychické dospivani pomalejSi neZz dospivani télesné. V3e je podminéno
nedostatkem zivotnich zkuSenosti. Objevuji se vykyvy nalad a v projevovani citl je
pubescent zdrzenlivy.

V3echny tyto aspekty je nutno mit jako vedouci détského tabora na paméti

a svou vychovnou ¢&innost jim pfFizpusobit.
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2 KRITERIA VYBERU VEDOUCICH DETSKYCH TABORU

Vybér spravného vedouciho na détsky tabor patfi mezi zakladni podminky
uspésného prubéhu celé akce. Na tyto osoby se kladou velké naroky a ne kazdy je
schopen takovou ¢&innost s détmi zvladnout. VSe se odviji od mnoha faktord, které
ovliviiuji kvalitni vybér toho spravného vedouciho. Musime si uvédomit, Zze tento Clovék
bude Casto v aktivnim kontaktu s détmi a jeho pfipadné nevhodné pusobeni na déti
muze negativné ovlivnit, v krajnim pfipadé i poskodit, jejich dalSi vyvoj. Neni proto na
Skodu uvést nékolik indicii, které upozorni na nevhodnost kandidata a dale si stanovit
osnhovu pravidel pro vybér v8estranné kvalitniho vedouciho. Je nutné si uvédomit, Ze
ne vzdy nam kvalifikaéni Zivotopis uchaze€e bezpeclné urli, zda je na danou pozici
vhodny. Nepsanym pravidlem naopak byva, Ze Clovék bez pedagogického vzdélani
byva vhodnéj§im vychovatelem. Nezfidka se stava, Ze pedagog, ktery celorocné
s détmi pracuje ve vzdélavacich zafizenich, je svou praci poznamenan tak, ze
nedokaze rozliSit volno¢asové aktivity od povinnosti, vyplyvajicich z vyukovych osnov.
Tato prace ma ukazat cestu ke spravnému vybéru kvalitnich vedoucich, kterym se

rodi€e nebudou bat svérfit své déti.

2.1 Osobnost vedouciho na détském tabofre

Vedouci na détském tabofe je osobnosti v kazdém smyslu slova. Je osobou,
ktera vykonava vychovnou ¢&innost a pfedpoklada se zde, Zze bude pfimo pulsobit na
svéfené déti. Tak jako kazdy tdbor ma sva specifika a zvlasdtnosti, kladou se specifické
pozadavky i na osobnost vedoucich, ktefi se pfimo podili na utvafeni osobnosti déti.
Samoziejmé podminkou pro kvalitni zvladnuti tohoto procesu je podpora,
informovanost a cilené vzdélavani téchto vedoucich. Snahou zfizovatele tabora ma byt
vytvofeni co nejlepSich podminek pro praci vedoucich, poskytnuti pravni i pedagogické
pomoci a zohlednéni pozadavku a pfipominek k samotnému chodu tabora.

Zvlastnosti prace vedouciho na détském tabore je skuteCnost, Ze cely prabéh
a obsah vychovy neni nikde zavazné stanoven. Zde hraje roli zkuSenost, pomoc
druhych a doporuceni zfizovatele tabora. Z toho vyplyva, Ze i naroky na zacinajiciho
vedouciho a jeho hodnoceni se odviji od mnoha aspektiu. Zde mizeme uvést iniciativu,
kreativitu, snahu, pokroky, ale i radost z vykonavané prace. Pracovni napli takového
novacka by se méla odvijet tim smérem, aby se minimalizovalo nebezpeci zahlceni

a nemohlo dojit k vytvofeni jakési vnitfni bariéry k samotnému déni na tabore. Neustale
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musime mit na mysli, Ze kazdy zacatek je téZky a kazda prace, byt je pro mnohé
odmeénou a uritou formou oddechu, ma klast na pracovnika takové naroky, které je
schopen v dané situaci zvladnout. Stupniovani pozadavku, kladenych na vedouciho,
pro praci s détmi je doporu€ovano az po zvladnuti pfedchozi etapy.

Jednou z dalSich vlastnosti, kterou bychom neméli opomenout, je autorita
vedouciho. Ta ma vyrovnany podil formalnosti i neformalnosti. Pfi jednani s détmi
prevlada pravé sloZka neformalni. Projevuje se v mnoha podobach, at uz se jedna
o vzajemné oslovovani, tykani, tak i pfi vystupovani v riznych rolich. Vedouci je
mnohdy détmi bran jako radce, pfitel, kamarad, ucitel a instruktor, ale i jako nahradni
rodi€. Role, ktera je na tabofe nepfijatelna a striktné zakazana je role sexualniho
partnera, &i partnera pro eroticky vztah. Takové jednani nesmi byt kategoricky
prehliZzeno a tolerovano.

S timto problémem je velmi Uzce spojen samotny vybér nového vedouciho.
V souc€asné dobé pravni legislativa, v zakoné 258/2000 Sb., FeSi to, ze fyzické osoby
¢inné pfi Skole v pfirodé nebo zotavovaci akci jako dozor nebo zdravotnik, museji byt k
této Cinnosti zdravotné zpuUsobilé. Pfenesené to znamena, ze kazdy vedouci, ktery se
podili na vychové déti na tabofe a vykonava s nimi jakoukoli ¢innost, ma zfizovateli,
potazmo hlavnimu vedoucimu, pfedlozit potvrzeni svého praktického Iékafe, ktery
vedouciho registruje, Ze je schopen tuto c¢innost vykonavat. Toto neplati pro
pedagogické a zdravotnické pracovniky. Zde narazime na prvni zadrhel. V praxi ma
kazdy povinnost pFedlozit uvedené potvrzeni svého praktického |ékafe, ale Zadny
predpis jiz nefeSi skuteCnost, zda prakticky lékaf ma volny pfistup ke v§em vysledkim
odbornych vysSetfeni, na ktera svého klienta nevyslal. Jinak feceno prakticky Iékaf se
nemusi nikdy dozvédét skutecnost, Ze klient, kterého registruje, navstévuje ambulantni
péci jiného, odborného lékafe. Mize tak nastat situace, Zze nami vybrany vedouci ma
sice potvrzeni od Iékafe o zpusobilosti prace s détmi, ale jinde mu byla
diagnostikovana nemoc, €i porucha, pro kterou prace s détmi schopen neni. Je to velmi
znepokojujici skuteCnost, kdyz navic vime, Zze odborny Iékaf sam nema povinnost
svého praktického kolegu informovat a pokud ano, tak pouze se souhlasem dotéeného
pacienta. Proto v minulosti doSlo k nékolika excesim, kdy se zjistilo, Ze praci s détmi
vykonavali napfiklad vedouci se sklony k pedofili. Mezi zfizovateli tdbort a hlavnimi
vedoucimi je toto zjiSténi znamo a jiz nevyvolava zadné zdéseni, ale legislativni feSeni
dosud nebylo pfijato. Proto je nutno se tomuto problému vénovat dukladné v ramci
vybéru nového uchazece, nepfehlizet Zadné indicie a okamzité véc fesit.

K dal$im rysim osobnosti a nezbytnym vlastnostem vedoucich sméle muzeme

pfifradit empatii, tedy schopnost vcitit se do prozivani druhych. Dobry vedouci se
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neobejde bez schopnosti umét pochopit vékoveé zvlastnosti nebo schopnosti
pFizpusobit se a feSit neCekané situace. Dale je potfebna napaditost, tvofivost, fantazie,
uméni spravné komunikovat, ale také naslouchat, pouzivat vhodné voleny humor,
umeéni vzbudit pozornost, nelhat, neslibovat. Ddulezitd je psychicka odolnost,
nekonfliktnost, pfiméfena autorita, ktera umoznuje vést a motivovat déti, schopnost
prosazovat své nazory a pozadavky. Samoziejmy je kladny pfistup k détem a lidem
vubec, pfijemné vystupovani a radost ze hry.

Hajek a spol. ve své knize Pedagogické ovliviiovani dale uvadi, ze
LU pedagogickych profesi je dulezita psychicka odolnost a vyrovnanost. Vychovatel by
mél byt pfedevsim dobry ¢&lovék. To znamena, Ze by mél mit dobrou uroven
poznavacich procest, dobrou pamét, pozornost, pfiméfené volni vlastnosti, schopnost
proZivat i ovladat své emoce, z charakterovych viastnosti maji prevazovat ty kladné,
jako je napriklad altruismus, spravedlivost, pracovitost, sebeovladani. Projevy svého
pfirozeného temperamentu by mél dokazat ovladat. Mél by mit patficné védomosti,
dovednosti a navyky, pfislusné schopnosti, inteligenci, tvofivost, zvlasté schopnost
vychovavat i Zadouci nazory a postoje. Ale takto idealni lidé neexistuji. KaZzdy ¢lovék
ma své silné a slabé stranky. Dulezité je, aby si je uvédomoval a aby byl schopen s
nimi pracovat, zdokonalovat se.“®

Urcité je pravda, ze mnohému se Clovék muze naucit svym pfi¢inénim, pili
a odhodlanim. Existuji v8ak i vyjimky. Jsou vedouci, ktefi si ani neuvédomuiji, Zze maiji
zavazné nedostatky v nékterych oblastech. Vysledkem byva, Ze nejsou jako
vychovatelé Uspésni, ale navic ani spokojeni. To mize mit negativni dopad na praci
s détmi a pro déti samotné nepfijemné vzpominky, které mohou ovlivnit jejich vyvoj

nezadoucim smérem.

2.2 Vék

Pokud se zmifiujeme o vlastnostech osobnosti, nesmime zapomenout na vék
vedouciho. Tyto dvé véci jdou ruku v ruce a velmi Uzce spolu souvisi. Mnoho vlastnosti
Clovéka se utvari pfi poznavani a vlivem ziskavani poznatkd a zkuSenosti. Vék je pro
vybér spravného vedouciho détského tabora jednim z voditek a ukazateld. Ne vzdy

viv s

kandidat, nez ¢lovék mladsi.

8 HAJEK, B., HOFBAUER, B., PAVKOVA, J., Pedagogické ovlivriovani volného ¢asu. Praha: Portal, 2008.
s.132. ISBN 978-807-3674-731
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Pro funkci oddilového vedouciho détského tabora je zakonem vyzadovan vék
nad 18 let. ZkuSenosti ale ukazuji, Ze je to vék, kdy dnesni generace jesté neni vyspéla
na to, aby se poustéla sama do vychovné ¢innosti s détmi. Vékovy rozdil mezi Eerstvé
plnoletym vedoucim a détmi z nejstarSich oddill je velmi maly. Vlivem toho dochazi
k situacim, kdy vedouci nejsou schopni nastavit a udrZet si autoritu. Casto jsou
v pozici, kdy nepoznali odpovédnost v zadné z jejich forem a tabor je jejich prvnim
setkanim s povinnostmi a fadem. V dnesni konzumni spole¢nosti jsou hodnoty malinko
odchyleny od hodnot, které byly nastavovany pfed ftficeti lety. Déti jsou do své
dospélosti vychovavany tak, aby mély co nejvice ¢asu na pfipravu na své budouci
zaméstnani a zivotni uplatnéni. Rodi¢i jsou chranéni od vSech rusivych elementu
a Casto o nékterych kazdodennich problémech nemaji tuseni.

Pro vybér novych mladych vedoucich je dulezité vék zkoumat ze SirSiho
hlediska. Mezi mladymi uchaze€i mohou byt diametralni rozdily vlivem ziskanych
zkusenosti. Je patrno, zda uchaze¢ jiz byl uveden do pracovniho poméru nebo studuje
a samoziejmé jak kvalitni rodinné prostfedi utvarelo jeho osobnost.

U uchazell stfedniho véku, nebyva se zkusenostmi problém. Jedna se
o jedince vyspélé, ktefi maji stanoveny své cile, priority a Zivotni hodnoty. Casto jsou to
lidé, ktefi jiz maji své vlastni déti a tudiz k nim i zformovany vztah. S détmi umi
komunikovat a jejich autorita pfichazi, dalo by se fici automaticky. Vzhledem k véku
maji, ve vétSiné pripadu, i dostatek zkuSenosti a zZivotnich mouder, ktera mohou
predavat détem.

ZkuSenosti a vSeobecné nazory zfizovatell détskych taboru ukazuji na to, ze
nejosvédcengjsi vék pro pocCatek prace s détmi jako oddilovy vedouci je az od dvaceti
jedna let. V té dobé jiz ma Clovék utvofen svuj nazor, ziskal dostacujici vSeobecny
prehled a je schopen vychovné pusobit. U starSich uchazell se nabizi otazka, pro¢
maji zajem o praci v détském kolektivu az v souasné dobé a ne jiz dfive. Samozfejmé
podnétem muze byt osobnostni dozrani nebo pfehodnoceni cilt a priorit.

Je jesté jedna skupina pracovnikl, ktera se pfimo ucastni nékterych détskych
tabord a kterou bychom neméli opomenout. Jsou to praktikanti. Tuto skupinu tvofi
mladistvi, neplnoleti studenti. Praktikanti se ziskavaji z fad déti, které se jiz, vzhledem
k véku, nemohou tabora ucastnit. Tvofi jakysi pfechod mezi vedoucimi a détmi,
vypomahaji vedoucim s dennim programem a jsou jim pravou rukou. Hlavni vedouci
a zfizovatelé tabora si mezi praktikanty tvofi jakousi zakladnu pro obménu kolektivu
vedoucich a vytvafi si jakési zalohy. Praktikanty vSak nenajdeme na vSech taborech.
Muzeme se setkat i s nazory, Ze vzhledem k véku praktikantll se jedna o nejrizikovéjsi

skupinu ,déti“ na tabofe. Rizikem je mySlena vékova blizkost k détem samotnym
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a nevyzralost. Praktikanti v mnoha pfipadech dokaZou zneuzit svych privilegii
a téZ z pohledu déti mohou byt &asto rusivym elementem tabora bez vétdiho pfinosu.
Samoziejmé pokud neni pfinosem to, ze na né oddilovi vedouci, z divodu vlastniho

pohodli, pfesunou své povinnosti.

2.3 Rodinné a pracovni zazemi

Rodina je uznavana jako nejstarSi spoleenska instituce, jiz se pfipisuje
nezaménitelny vyznam pfi utvareni osobnosti jedince. Jeji zodpovédnost za formovani
¢lovéka, jeho postoju, nazord, hodnot a norem v souladu s pozadavky spole¢nosti je
nezaménitelna. To, co si dité a mlady ¢lovék osvoji ve své roding, si s sebou dal nese
po zbytek svého zivota. Proto je nezbytné, aby rodina fungovala tak, jak ma, a
pfipravila a vybavila ¢lovéka v§im, co bude moci v budoucim Zivoté uplatnit.

Pro kvalitni vybér nového vedouciho na détsky tabor, je zjiStovani jeho
rodinného zazemi dost podstatnou véci. Dotazy bychom méli sméfovat nejen k rodiné
biologické, ale zaroven i krodiné souasné. Tato dvé zazemi bychom neméli
rozliSovat. Plvod signalu, které mohou ovlivnit vybér vhodného kandidata, muzeme
Zjistit jak z mladi uchazece, tak ze sou€asné doby, kdy jizZ ma rodinu svou. Zjistovani
skute€ného stavu samoziejmé muze ztéZovat sam uchazec, ktery o svych Spatnych
zku$enostech a vlastnostech mici.

Je velmi dulezité, aby vybér vedoucich provadél proskoleny ¢lovék, minimalné
se znalosti psychologie a se zkuSenostmi v oblasti prace s détmi. Zde by urcité nebylo
na Skodu, aby vybér novych vedoucich na détské tabory vykonavaly, ve spolupraci se
zfizovateli, specializované instituce. V praxi se jiz setkavame stim, ZzZe firmy
neprovadéji vybér novych zaméstnanci samy, ale obraceji se na specializované
instituce, které na zakladé pohovorl, dotazniku, Zzivotopisu, psychologickych,
osobnostnich a inteligenénich testl, doporuéi odpovidajiciho kandidata. Uskalim muze
byt prvotni vybér samotnych uchazecl, ale zde mizeme vychazet ze spoluprace se
zfizovateli.

Zjistovani skute¢ného stavu rodinného zazemi nam muze mnoho napovédét
o skute¢nych podnétech, pro¢ se uchazeC chce stat vedoucim na détském tabofe.
Nezfidka se stava, Zze se jedna o jakysi uték z vlastni reality, kratkodobé odlouceni od
kazdodennich problému, &i feSeni partnerskych vztahu. Takovy vedouci sice mlze pfi
praci s détmi fungovat velmi kvalitné, ale vétSinou se jedna o kratkodobé feSeni.

VétsSinou kolektiv zahy opousti a o dal§i vychovnou praci s détmi jiz zajem nejevi.
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Détsky tabor vjeho o€ich ma spliiovat spiSe funkci psychologické pomoci pfi
fesSeni jeho osobnich problému.

Pracovni zazemi uchaze€e je rovnéz jednou ze stranek, které bychom méli
vénovat pozornost a nevyhybat se ji. V dnedni dobé se setkdvame ve velké mife s tim,
Ze uchazeC je bez zaméstnani a je veden jako nezaméstnany. V takovém pfipadé
bychom méli rozlisit ty, ktefi chtéji praci s détmi vykonavat Cisté jen jako zdroj financi
nebo proto, Zze opravdu chtéji. Pfedpokladejme vSak, ze drtiva vétSina uchazecl uvede
jako davod své osobni presvédceni nikoli majetkovy prospéch. Je jen na nas a nasich
zkusenostech, abychom pfipadné zastirani odhalili.

DalSim podnétem k praci s détmi, se kterym se muzeme setkat pfi vybéru
novych vedoucich, je syndrom vyhofeni uchazeCe. Vyhoreni se tyka zejména oblasti
prace a je typické citovym a mentalnim vyderpanim. Casto jde o duisledek
dlouhodobého stresu a tyka se nejvice lidi, ktefi pracuji s jinymi lidmi. Od deprese nebo
prosté unavy se syndrom vyhoreni li§i hlavné tim, Ze se vztahuje vyhradné na onu
krizovou oblast a jeho soucasti jsou pochybnosti o smyslu své prace. Vyhofeni je
syndrom a syndrom je skupina pfiznakl. Patfi sem tedy cela fada projevl. Z oblasti
emoci je to skliCenost, popudlivost, bezmocnost. Z oblasti postoju je to nechut,
cynismus, zapominani, nesoustfedénost a z oblasti mezilidskych vztaha snizena
ochota pracovat s lidmi, staZeni se, soukromé konflikty. Zde je zfejmé, jak je takovyto
Clovék pro praci s détmi perspektivni a je na uvazenou, zda pfi prvnich pfiznacich
syndromu vyhoreni takového uchazece nevyfadit. Méli bychom si uvédomit, Ze takovy
vedouci pfi svém utéku od reality a pfi hledani sama sebe mulze v praci s détmi
napachat nedozirné Skody.

Rozpoznat pfi vybéru nového vedouciho détského tabora spravného kandidata
urcité neni vzhledem k rodinnému a pracovnimu zazemi véc jednoducha. V&e nam je
ztézovano hradbou miceni a mlzeni ze strany uchazecCe a dopatrat se pravdy je velmi

sloZité. Zde, pfi vybéru uchazecl, je pedagogické a psychologické vzdélani nutnosti.

2.4 Vzdélani v oboru prace s détmi a mladezi

Velkym problémem dnesni doby je vybér vedoucich na détsky tabor podle toho,
zda jsou, Ci nejsou vzdélani v oboru prace s détmi a mladezi. Bohuzel realita je takova,
Ze pracovnici s patficnym vzdélanim se o funkci oddilového vedouciho hlasi
minimalné. SpiSe se nehlasi viibec. Na vybér zUstavaiji ti, ktefi pozadavek na vzdélani

nenapliuji. Rozhodné ale neni pravidlem, Ze uchazec, ktery ma pedagogické, Ci jiné
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vzdélani, je tim spravnym vedoucim. V praxi se setkdvame s obrazkem, Ze pravé
vedouci z fad pedagogickych pracovnikl jsou spiSe rusivym elementem celého tabora.
Ze svého zaméstnani si s sebou nesou spoustu nezadoucich navykl, zlozvyku
a zkuSenosti, pfi praci s détmi.

Z vlastni zkuSenosti mohu uvést, Ze jsem se setkal s jednou vedouci, ktera
naplhovala pedagogické vzdélani a pracovala jako vychovny pracovnik ve Skolstvi.
Sama méla na starosti problémové déti, s riznymi poruchami, jako jsou napfiklad
dysgrafie, dyslexie, dysortografie, ¢i dyskalkulie. Pfi prvnich naznacich, ze néco neni
pfi jeji praci s oddilem v poradku, jsme vypozorovali, ze pFenasela své profesni
zlozvyky do prace s oddilem. V jednani a chovani déti hledala mozné dysfunkce. Pak
dochazelo k tomu, Ze cely kolektiv si roztfidila podle svych, ne vzdy objektivnich
poznatku. Déti dokonce na jejich slabiny neustale upozorfovala, coz vedlo k jejich
uzavieni a stranéni se pfed ostatnimi détmi. Na své chovani a pfistup k détem byla
upozornéna a nakonec sama pfiznala, ze je zde spojitost s jejim zaméstnanim.
Celoro¢ni prace s détmi ji nutila chovat se i kjinému kolektivu zcela stejnym
zplUsobem. Jak sama uvedla, pfi praci s détmi jiz ma problémy rozlisit zaméstnani od
vedlejSich Cinnosti a svUj profesionalni nahled na déti tézko dokaze potlacit. Takovy
vedouci, byt s patficnym vzdélanim, mize byt na détském tabore spiSe ke Skodé.

Zakladni vzdélani pro praci s détmi na taborech, mize oddilovy vedouci ziskat
nejen studiem na vysoké Skole s konkrétnim zameéfenim, ale i absolvovanim riznych
kurzd a seminafd. Jednim znich je kurz pro oddilové vedouci détskych tabord.
Seminaf je pofadan soukromymi podnikatelskymi subjekty. Obsahem je ziskani
teoretickych znalosti z oblasti prava (osoba ditéte a vedouciho na tabofe, pravni
podminky pro konani, Sance a uskali), pedagogické a psychologické prapravy
(typologie ucastniku, pedagogické pristupy, odmény a tresty, motivace), metodiky
(volba programu, symbolicky ramec a prace s nim, uvadéni her, herni motivace
a pravidla, feSeni krizovych udalosti) a dovednosti vedouciho (vedeni tymu, vedeni
porad, organizacni zajisténi pfipravy a prubéhu tabora).

Velmi duleZitym kurzem je i kurz pro hlavni vedouci détskych taborl. Kurz je
akreditovany MSMT CR. U ugastnikd jsou ogekavany zkuSenosti a praxe s praci s
détmi a mladezi minimalné v roli zastupce vedouciho détského oddilu, stejné jako
absolvovani minimalné jednoho tabora v roli uastnika, nejlépe vSak jako Clena SirSiho
vedeni tabora. Kurz je zaméfen na specifika pofadani détskych taborh (prohloubeni
a rozSifeni potfebnych védomosti k poradani taborl) a vychazi z pFedpokladu
minimalniho penza znalosti potfebnych pro vedeni détskych kolektivl, jako jsou

zaklady pedagogiky a psychologie, planovani, bezpeénosti a ochrany zdravi, prvni
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pomoci, prava a hospodafeni. Kurz je pofadan i pro oddilové vedouci, ktefi se
pfipravuji na funkci hlavniho vedouciho.

Z praxe vyplyva, Ze neni podstatné, zda oddilovy vedouci ma specifické
vysokoSkolské vzdélani pro praci s détmi. Nékdy se mlze jednat spiSe o véc
nezadouci. Vzdélani jsou schopny nahradit rizné kurzy a skoleni, ale hlavni roli hraje
vzdy a predevdim praxe. Vzdélani uchazeCe na post oddilového vedouciho je
Clovéka, jeho pohnutky a minulost, v€etné rodinného prostiedi, ve kterém se pohyboval
a pohybuje. Vzdyt i zjisténi OECD (Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj),
Ze Ceska republika je ve srovnanich jednou ze zemi, které vykazuji nejvyssi zavislost

dosazeného vzdélani/vysledkd na rodinném zazemi, o né€em napovida.

2.5 Zkusenosti prace s détmi, praxe

ZkuSenosti prace s détmi je pro oddilového vedouciho nenahraditelnou
vyhodou. Oproti ostatnim vedoucim jde o zvyhodnéni, na které bere kazdy pofadatel
tabora velky ohled. DolozZeni praxe muaze, pfi vybéru nového oddilového vedouciho,
znamenat jeho uspésné absolvovani.

Pro nového oddilového vedouciho je prace s détmi v minulosti nenahraditelna.
Ten kdo se jiz nékolikrat bez uhony ucastnil akci, které byly pofadany pro déti, by mél
byt provéfeny nejen po strance védomosti, ale i po strance svych osobnich vlastnosti.
Z praxe, ale vyplyva i jedno nepsané pravidlo. To hovofi o tom, Ze uUplné otevfeni
v8ech osobnich vlastnosti oddilového vedouciho nastava nejdfive az pfi u€asti na
tfetim ro¢niku tabora. Toto tvrzeni mam potvrzeno i z vlastni praxe hlavniho vedouciho
détského tabora.

Nejen praxe s détskym kolektivem na détském tabofe je to, co €asto rozhoduje
o pfijeti nového vedouciho. Je mnoho kvalitnich a spolehlivych vedoucich, ktefi se ujali
funkce oddilového vedouciho, aniz kdy absolvovali détsky tabor. Jejich zkuSenosti pro
praci s détmi vyplyvaly z jinych volnoCasovych aktivit. Mam na mysli vedouci riznych
krouzkt, domovu déti a mladeze a v neposledni fadé zajmovych organizaci,
sméfujicich svou ¢€innost na praci s détmi. Urcité bychom jesté neméli zapomenout na
uchazece, ktefi jsou angazovani v rliznych ob€anskych sdruzenich. Takovi maji podle
mého nazoru k détem nejblize. VSe je logicky dano i tim, Ze se staraji a pfipravu;ji

program pro déti své, svych znamych, sousedl a kolegu. Takovou praci mize délat
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pouze CElovék, ktery je nejen sebevédomy, ale navic musi své kvality dokazat pod
nesmirnym tlakem a podroben dukladné kontrole rodi€a déti.

Dle mého nazoru, z fad takovych lidi vychazi nejlepsi oddilovi vedouci. Jejich
napini a cilem je nejen kvalithim zplsobem pfedavat své zkuSenosti détem, ale
zaroven se vénovat tomu, v ¢em citi své poslani. U téchto vedoucich nebyva kvalita
prace ovliviiovana vnéjSimi vlivy a jsou schopni se vypofadat s neCekanymi problémy.
Vedouci, ktefi maji praxi z prace v obCanskych sdruzenich, jsou zvykli si program
a napln &innosti pfipravovat do nejmensich detailll dopfedu a tudiz byvaji jen zfidka
zaskoceni.

Praxe ziskana v jinych détskych taborech je urcité pfinosem, jen je potfeba se
zamyslet, pro¢ Clovék s nékolika pobyty na jednom misté hleda zménu. Divodu
samoziejmé muze byt nékolik. Nas by pfi vybéru nového vedouciho mély zajimat ty,
které by mohly mit vztah k praci vedouciho, jeho osobnim nebo moralnim vlastnostem.
Prohlédnout nitro ¢lovéka je vSak nékdy nemozné a to zvlasté, pokud jsme v Casové

tisni, ¢i pokud nemame dostatek materialt a informaci.
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3 ORGANIZACE DETSKEHO TABORA

Stejné jako kazda jina akce, i détsky tabor vyzaduje organizaci. Aby se tabor
pro déti nestal jen povinnosti pfeckat par dni prazdnin, musi byt dopfedu stanoveno,
jakym smérem se bude ubirat. Je nutné si stanovit, ¢eho chceme bé&hem tabora
dosahnout, upfesnit si vychovné a vzdélavaci cile. Dulezité je upfesnéni prostredku,
forem a metod, kterymi hodlame dosahnout vytyéeného cile a naplnéni obsahu. Tabor
ma rozvijet osobnost déti, mimo zazitki z programu jim pfinaset také moznost rozvoje
znalosti a zkuSenosti. Déti ziskavaji potfebnou sebeduivéru, odvahu, chut vyjadfovat
své nazory a nestydét se za né.

Nakonec na spravném tabore se déti naudi fesit spoustu problému samostatné
bez rodi€l. Burda a kol. ve své knize uvadi, ze ,,spravny tabor formuje détské hodnoty
a Zivotni postoje a je pro dité pfinosem ve véech smérech.“®

Mezi zakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu na tabofe by se mélo stat
ziskavani, zdokonalovani, upevnovani a rozSifovani védomosti a dovednosti. DalSim
cilem by se mélo stat pretvareni dovednosti na navyky. A pravé ktomu jsou jim

napomocni vedouci, o které se déti mohou opfit, nahrazuji jim rodice a kamarady.

3.1 Vedouci oddilu

Oddilovy vedouci musi byt osoba plnoleta, tedy starSi 18 let, ktera je schopna
tuto funkci vykonavat. Mezi dalSi podminky patfi zdravotni zplsobilost, bezdhonnost
a pravni odpovédnost. Oddilovy vedouci je podfizen hlavnimu vedoucimu.

Oddilovy vedouci ma vétSinou na starosti sam jeden oddil déti. Oddil se sklada
z déti stejného pohlavi a shodného nebo velmi blizkého véku. Z toho vyplyva, ze
i oddilovy vedouci by mél byt shodného pohlavi jako déti v ném. Svému oddilu se
vénuje témér 24 hodin denné, kdy zodpovida nejen za néj, ale i za plnéni programove,
vychovné a zotavovaci Cinnosti. V oCich mnoha déti nahrazuje rodiCe, je jim radcem,
pomocnikem, duvérnikem a hlavné kamaradem. Proto by nemél zapomenout, Zze ke
kazdé cCinnosti je zapotfebi potfebné motivace a odménou za dobrou praci mu neni
pouze finanéni odména od zfizovatele, ale predevsim radost a vdék déti, kterym se
tabor libil.

°BURDA, J., SLOSAROVA, V., akol.. Tabory a dal$i zotavovaci akce. Praha: NIDM, 2008. s.36. ISBN
978-80-86784-59-5
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Kazdy, kdo se stava oddilovym vedoucim, by mél byt prokazatelné seznamen
se vSemi pfedpisy vztahujicimi se k této funkci a tykajicimi se bezpelnosti prace
a zaklady hygieny. Samoziejmé& nesmi chybét proskoleni ze zakladl prvni pomoci.
Nesmirné dulezité je prokazatelné seznameni s mistem, kde bude tabor probihat.

Pfed zacCatkem tabora by se mél vedouci seznamit s dalSimi ¢leny kolektivu
vedoucich, s hlavnim vedoucim, popfipadé jeho zastupcem a se zdravotnikem.
ProtoZe oddilovy vedouci organizuje program a ¢innost oddilu, ma za povinnost se
seznamit s taborovym Fadem, rezimem dne, sramcovym planem, s taborovymi
tradicemi, zvyky, ritualy. Aktivné by se mél podilet na pfipravé programu celotaborové
hry.

Bezprostiedné pfed zahajenim tabora by se mél seznamit s charakteristikou
vékového stupné déti jeho oddilu a prostudovat dalSi informace, které v pfihlasce
a potvrzeni uvadéji rodice déti a Iékaf. V takovém pfipadé nemlze byt pfekvapen, ze
v oddile ma neplavce, déti s fyzickym omezenim, ¢&i jinymi handicapy. Dukladné
seznameni s vlastnostmi svéfenych déti je zakladni podminkou a zarukou dobrého
a spravného individualniho pfistupu.

Burda a kolektiv ve své knize k povinnostem oddilového vedouciho uvadi, Ze
»Zakladni povinnosti oddilového vedouciho je zabezpedit svéfenym détem atraktivni
program v souladu s pokyny a prfikazy hlavniho vedouciho, kterému podléha.
Spolupracuje se zdravotnikem a dalSimi pracovniky, dba jejich rad a pini i dalsi
mimoradné ukoly, které vyplynou z naléhavé potfeby tabora. Svym osobnim prikladem
je pro déti vzorem a aktivné se zuclastriuje programu. Nemél by zapomenout, Ze je
vychovnym pracovnikem (byt neni zaméstnan jako profesionalni pedagog). Oviladani
zasad spravného chovani v pfirodé a Setrné zachazeni se svéfenym majetkem je
samoziejmosti.

Musi mit neustale na zfeteli vékové a individuéalni zviastnosti déti a dodrZzovat
pfi pripravé programu hranici jejich maximalniho zatiZzeni a nezapominat na aktivni
odpocCinek. Za kaZdych okolnosti respektuje bezpecnostni pfedpisy pro praci s détmi

a dba na bezpeénost pfi koupani podle pfedepsanych zésad.“*°

10 BURDA, J., SLOSAROVA, V., a kol.. Tabory a dal$i zotavovaci akce. Praha: NIDM, 2008. s.17. ISBN
978-80-86784-59-5

26



3.2 Zdravotnik

Zdravotnik plni na détském tabore dulezitou funkci a z pohledu legislativy je jen
téZko zastupitelny. Zakon €. 258/2000 Sb., v paragrafu 11 uvadi, Zze zdravotnikem
muze byt fyzicka osoba, ktera ma alespon uplné stfedni odborné vzdélani v oborech
vSeobecna sestra, détska sestra nebo porodni asistentka, fyzicka osoba, ktera
absolvovala kurs prvni pomoci se zaméfenim na zdravotnickou &innost pfi Skole v
prirodé nebo zotavovaci akci a student lékarstvi po ukon&eni tfetiho roéniku; napln
kursu prvni pomoci upravi provadéci pravni predpis.

Z pohledu své funkce zastava nezastupitelné misto mezi pracovniky tabora.
Jesté pred zapocletim tabora by se mél podilet na sestaveni jidelniCku z hlediska
nutricni hodnoty stravy. Je pfitomen a podili se pfi sestavovani programu, kde dohlizi
na zdravy zpusob traveni Casu a jeho vyvazenost. Ve spolupraci se zfizovatelem
sestavuje a kontroluje obsah lékarni¢ky a zdravotnického materialu tak, aby souhlasil
svym poc¢tem a obsahem s pfedepsanym standardem.

Pfi zahajeni tabora si zdravotnik pfebira pisemné prohladeni zakonnych
zastupcl déti a tu Cast pfihlasky, ve které je uveden posudek na vhodnost ucasti ditéte
na tabofe a pfipadna zdravotni omezeni pfi taborovych c¢innostech. Dale nese
zodpovédnost za kontrolu a vybrani oCkovacich a zdravotnich prikazt déti a od
zakonnych zastupcu vybira léky, které déti uzivaji. Do pfipraveného zdravotniho
deniku zaznamenava jméno ditéte, nazev Iéku a Eetnost davkovani.

Po pfijezdu na tdbor ma za povinnost oznamit praktickému l|ékafi v misté
konani, Zze tabor zapocdal a pfedat mu seznam déti a zaméstnancl. Hlavniho
vedouciho a oddilové vedouci seznamuje se zdravotnim stavem déti a nafizuje fyzické
omezeni. Jednou z dllezitych povinnosti zdravotnika je kontrola zdravotnich prukazi
osob ¢innych pfi stravovani. Mél by dohlizet, aby se jina osoba takové cinnosti
neucastnila. Po celou dobu konani tabora kontroluje a dohlizi nad pfipravou stravy,
dodrzovanim hygienickych predpist a skladovanim surovin.

Béhem celého tabora vede dusledné zdravotni denik, kam zapisuje vesSkera
poranéni, ktera oSetfil, zpusob oSetfeni a zvyraznuje, pokud dité mélo pfisaté kliste.
O této skuteCnosti pfi ukonceni tabora informuje rodiCe. Pribézné sleduje zdravotni
stav osob &innych pfi stravovani a déti. VaznéjSi onemocnéni déti, ale i zaméstnancu
ihned hlasi praktickému Iékafi a podezfeni na vyskyt pfenosnych nemoci ihned hlasi
i spadovému pracovisti hygienické stanice, kam byla akce pfedem hlasena.

Do povinnosti zdravotnika dale spada kontrola ubytovacich prostor pro déti

a kontrola jejich osobni hygieny. V pfipadé zjisténi nedostatkl pfijima spolecné
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s hlavnim vedoucim a oddilovymi vedoucimi opatfeni k jejich odstranéni. Sdm dba na
hygienu na vyClenénych ubytovacich zafizenich pro nemocné. Sam nemocnym nosi
jidlo a napoje, likviduje po nich zbytky jidel a po ukonceni jejich pobytu na marodce
zajistuje dezinfekci nadobi a nacini pouZzité nemocnymi.

Sam by mél dohlizet na dodrzovani stanovenych hygienickych pozadavkd,
zejména svou ¢innost zaméfuje na ochranu zdroju pitné vody pfed znecisténim a na
zpusob odstranovani a zneskodfiovani pevnych a tekutych odpadud. Béhem celého
tabora dopliuje obsah lékarnicky.

Vroce 2011 byl schvalen zakon & 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach
a podminkach jejich poskytovani. Podle tohoto zakona musi zakonni zastupci déti
zmocnit zdravotnika k nékterym ukonim, které nalezi pouze zakonnym zastupcum
nezletilych. Zakon uvadi, ze osoba je zmocnéna, ,,aby nas zastupoval/a pfi vykonu
naSich prav a povinnosti vyplyvajicich vucéi shora jmenované/mu nezletilé/mu ze
zékona ¢. 372/2011 Sh., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani
(zakon o zdravotnich sluzbach), zejména, aby za nas prijimal/a informace o zdravotnim
stavu nezletilé/ho, dale informace o navrZzeném individualnim lééebném postupu
a v8ech jeho zménach, a aby za nas udéloval/a souhlas s poskytnutim zdravotnich
sluzeb nezletilému.“ ** V$echna podepsana zmocnéni zdravotnik vybira a eviduje
a vydava je pouze v pfipadé nutného oSetfeni u praktického |ékafe nebo ve
zdravotnickém zafizeni. Po ukonCeni tabora zmocnéni vraci zpét zakonnym
zastupcim, spolu s okovacimi priikazy, zdravotnimi prikazy a potvrzenim pediatra,

Ze dité je schopno se u€astnit zotavovacich akci.

3.3 Hlavni vedouci

Hlavni vedouci je nejdulezitéjsi osobou tabora. Jedna se o funkci, kterou muze
vykonavat pouze osoba starSi 18 let. Doporucuje se, aby hlavnim vedoucim byl Clovék
star§i 21 let, ktery ma zkuSenosti s praci s détmi a mladezi. Vyhodou, ale ne
podminkou je, aby se jednalo o ¢lovéka, ktery v minulosti vykonaval funkci oddilového
vedouciho. V takovém pfipadé se jedna o velkou vyhodu, kterou muze zurocit pfi

vybéru oddilovych vedoucich, ale i pfi samotném vedeni tabora.

™ Zakon &. 372 ze dne 6. listopadu 2011 o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zakon
0 zdravotnich sluzbach). In: Sbirka zakon( Ceské republiky. [online]. 2011. [cit. 2013-01-18]. Dostupné z:
http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-372
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Hlavni vedouci za¢ina pracovat jiz dlouho pred zacatkem tabora. Priblizné pul
roku pfed zaCatkem tabora by mél zkontrolovat vSechny zmény a dopliky zakonu,
nafizeni a vyhlasek, platnych pro dany termin tabora a seznamit se s nimi. Spole¢né
se zfizovatelem a provozovatelem tabora by mélo dojit k jeho proskoleni. Hlavni
vedouci by si mél stanovit cile a kostru celého tabora a zapodit s jeho planovanim.
Existuje nazor, Ze hlavni vedouci jesté pfed zapocletim tabora odvede ze své prace
celé dvé tretiny.

Pfed samotnym zaCatkem tabora ma hlavni vedouci za ukol prokazatelné
proskolit véechny pracovniky z bezpeé&nosti pii praci a z hygienickych predpist. Ugast
na Skoleni vsichni stvrdi svym podpisem na jmenném seznamu. S oddilovymi
vedoucimi a zdravotnikem sepiSe zaznam o povéreni vedenim détského kolektivu na
détské zotavovaci akci. Oba uvedené dokumenty, spolu s potvrzenim o zdravotni
zpuUsobilosti pracovat s détmi si zaklada a archivuje je§té minimalné Sest mésicl po
skonéeni tabora, pro pfipadnou kontrolu. Archivuje dale oznameni o konani tabora
a doklady k rozboru pitné vody, s potvrzenim o jeji nezavadnosti. Jesté pred zapocetim
tabora by si mél prevzit misto, kde bude tabor probihat, aby plné odpovidal vSem
hygienickyma bezpe€nostnim podminkam.

K dal$im povinnostem hlavniho vedouciho uvadi Burda: ,Hlavni vedouci Ffidi
praci vSech pracovnikt na taborfe. Rodiciim zodpovida za déti a provozovateli za vSe,
proto by se mél véas seznamit se v8emi, ktefi s nim budou pracovat. Méli by si
dopredu urdit pravidla spoluprace a komunikace, protoZe jejich prace nekonéi uloZzenim
déti do stant &i chatek, povinnosti a zodpovédnost zustavaji i potom.

Hlavni vedouci nese hlavni zodpovédnost za spokojenost déti. To v praxi
znamena, Ze by se mél osobné podilet na pfipravé akce (program, denni rezim,
tédborovou hru, rozdéleni do oddilu, pridéleni oddili oddilovym vedoucim). Po celou
dobu konani tabora zodpovida za plnéni vSech hygienickych a bezpeénostnich
predpisl, za praci v8ech lidi, za provoz, tzn. za zasobovani a kuchyni, marodku
i hospodareni na tabore.* '

Prace hlavniho vedouciho ale nekonéi ani po skon€eni samotného détského
tabora. O jeho pribéhu, problémech, podminkach zpracovava hodnoceni. Sam
navrhuje zmény a zlepSeni nevyhovujiciho a hodnoceni pfedava provozovateli. Po
uplném ukonceni tabora se podili na vyuctovani, které kontroluje a stvrzuje jeho

pravdivost a platnost.

12 BURDA, J., SLOSAROVA, V., a kol.. Tabory a dal$i zotavovaci akce. Praha: NIDM, 2008. s.15. ISBN
978-80-86784-59-5
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Jak je vidét, funkce hlavniho vedouciho neni jednoducha a vyzaduje odhodlani,
nasazeni, zodpovédnost a hlavné lasku k détem. Burda vycCet jeSté dopliuje, kdyz
dodava, Ze ,hlavni vedouci kazdy den, kaZdou hodinu, kaZdou minutu komunikuje se
v8emi pracovniky, podili se na upresriovani jidelni¢ku, na kaZdodenni evidenci poc¢tu
stravovanych, na kontrole prace zdravotnika, hospodarfe a kuchare. Vede cely
vychovny proces, praci oddilovych vedoucich i praktikantd, je hlavnim radcem

a poradcem déti v pfipadé, kdy situaci nemutze vyresit oddilovy vedouci.“*®

13 BURDA, J., SLOSAROVA, V., akol.. Tabory a dalsi zotavovaci akce. Praha: NIDM, 2008. s. 16. ISBN
978-80-86784-59-5
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4 VYBRANE PRAVNI PREDPISY

V soucasné dobé neexistuje zadny zavazny predpis, ktery sjednocuje legislativu
v oblasti traveni volného Casu a to jak u mladeze, tak i u dospélych. V praxi se mimo
aktivit, které pfimo souviseji se vSeobecnym vzdélanim a jsou zakotvené v hlavnich
pravnich normach, jako jsou Listina zakladnich prav a svobod, Ustava, Ustavni zakony,
zakony prijaté Parlamentem CR, setkdvame i s naplnémi prace, jez jsou legislativné
uvedeny v mnoha dal8ich, nizSich, normach. Mezi né patfi napfiklad vyhlasky,
instrukce, pokyny, smérnice a vydavaji je k vybranym oblastem c&innosti jednotliva
ministerstva, krajské ufady, ale samoziejmé i samotné organizace a zafizeni.

Pokud bychom hledali oporu pojmu volny &as v pravnich normach, mizeme
konstatovat, e v CR maiji na volny éas narok pouze osoby ve véku 0- 18 let, a to
pouze dle Umluvy o pravech ditéte, ¢l. & 31. Zde se uvadi, Ze dit& (proto 0- 18 let) ma
pravo na volny éas, hru a uéast na uméleckych a kulturnich &innostech. Pfimo se v CR
v zadné pravni normé o volném ¢ase nehovofi, ale najdeme nékolik pravnich pfedpisd,

které se volného ¢asu nepfimo dotykaiji.

4.1 Vybrané trestné €iny v souvislostech

Zakon ¢. 218/2003 Sb.,0 odpovédnosti mladeze za protipravni ¢iny
a o soudnictvi ve vécech mladeze v ustanoveni § 2 pism. b) rozumi ,mladezi déti
mladsi patnécti let a miadistvi“,** dale je podle pism. c) ,ditétem mladsi patnacti let je

ten, kdo v dobé spachani Sinu jinak trestného nedovrsil patnacty rok véku**

a v pism.
d) se vymezuje ,mladistvym ten, kdo v dobé spachani provinéni dovrsil patnacty rok
a neprekrocil osmnécty rok svého véku“® Tolik zakonné ustanoveni o vékové hranici
trestni odpovédnosti za protipravni jednani.

PfiCiny a podminky pachani trestné cinnosti détmi a mladezi jsou v jejich
vyvojovych zvlastnostech a v mikrostruktufe, ve které Ziji a vyrustaji, coz je pfedevsim
rodina, dale pak Skola, kamaradi, parta a dalsi okruh lidi. Jsou-li vlivy na dité béhem
vyvoje negativni, zasahnou nejcitlivéji oblast psychiky C¢lovéka tj. motivaci,

sebeovladani, citovou a moralni slozku osobnosti.

14 Z&kon €. 218 ze dne 25. Eervna 2003 o odpovédnosti mladeZe za protipravni ¢iny a o soudnictvi ve
vécech mladeze a 0 zméné nékterych zakonti (zakon o soudnictvi ve vécech mladeze). In: Shirka zakonii
Ceské republiky. [online]. 2003. [cit. 2012-12-26a]. Dostupné : http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2003-218
® Tamtéz, [cit. 2012-12-26b]

'® Tamtéz, [cit. 2012-12-26c]
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jsou nedostatky v rodinné a Skolni vychové, mravni a citové vychové, neznalost v
oblasti pravniho védomi a také mala nabidka aktivit ve volném Case. Nedostatek
Zivotnich zkuSenosti se projevuje €astou chybovosti v jednani, zejména v naroénych
a krizovych situacich.

Mezi zakladni pojmy, které by mél zvladat jak pedagog, tak i kazdy pracovnik
ve sféfe volného Casu, patfi i pojmy z oblasti pravni problematiky. Zakladni informace
by se mély objevit v ivodnim Skoleni, které provadi provozovatel tabora a oddilovy
vedouci by s nimi mél byt prokazatelné seznamen. Informace z oblasti prava bychom
mohli rozdélit do nékolika bod(. Jedna se napfiklad o vybér trestnych ¢€inl z trestniho
zakoniku, prufez dulezitymi zakony a vyhlaskami, upravujicimi pofadani a pribéh
détskych zotavovacich akci a predpisy upravujici bezpecnost prace. Dullezitym bodem
je i proskoleni z poskytnuti prvni pomoci. Obsahové zaméreni se samozfejmé muze
liSit od druhu Skoleni, v zavislosti na zastavané funkci a typu tabora.

Osoby, majici povinnost dohledu nad nezletilymi jsou takové osoby, kterym to
uklada zakon (rodice), ufedni vyrok (porucnik) nebo jina pravni skute€nost (napf.
prarodiCe, u kterych je dité v dobé prazdnin). Mimo tyto osoby maiji povinnost dohledu
nad nezletilymi ty pravnické osoby, které maji za ukol o né pecovat a to po dobu, po
kterou jsou v jejich péci. Jedna se napfiklad o 8koly, Skolni druziny, matefské Skoly, ale
i zadjmové organizace. Pokud se zaméfime na détsky tabor, podminkou vedeni
kolektivu déti na tabore, je sepsani povéfeni k vedeni détského kolektivu. Povéfeni
vydava vedeni organizace, které je bud ur¢eno smlouvou o zfizeni, zakladaci listinou
nebo zadkonem a je opravnéno jednat jménem pravnické osoby. Opravnéni povéfit
vedenim akce Ci €innosti s détmi, jako je napfiklad détsky tabor, ma jen opravnény
a povéfeny pracovnik organizace. Plny pfenos odpovédnosti je mozny pouze na
zakladé 1ékarského potvrzeni o schopnosti pracovat s détmi a mladezi. Potvrzeni se
nevyZaduje od pedagogickych pracovniki a u studentd pedagogickych fakult.
Samoziejmosti mize byt rozSifeni podminek o pozadovani urcité kvalifikace pro praci
s détmi, zdravotni prikaz, prikaz zdravotnika zotavovacich akci.

Vedouci odpovida za détsky kolektiv od doby a mista srazu az do doby
ukonCeni akce. Pokud pfedem neni od rodi¢l dan pisemny souhlas s odliSnym
odchodem ditéte, ru¢i za déti az na misto plvodniho srazu. Jedna zpuUsobila
a vedenim povéfena osoba muze nést zodpovédnost pouze za umérny pocet déti.
Umérnost se posuzuje individuang a to vzhledem k moZnostem a schopnostem nejen
vedouciho, ale i celého kolektivu déti. Umé&rnym podtem déti na jednoho vychovatele

muzeme rozumét pocet asi 10- 15 déti. PocCet osob v kolektivu se ale mlze lisit i podle
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Cinnosti, kterou déti maji vykonavat. Proto bude idealn&jdi mensi poclet déti pfi
koupani, nez pfi kolektivhim sportu. Naopak nikde neni uveden minimalni po€et déti,
ktery musi byt dozorovan a je povinnosti pofadatele zajistit alespof dva kvalifikované
vedouci, aby provadéli dohled i pfi minimalnim poctu déti.

Pfi praci s détmi se vedouci mohou setkat s tim, Ze budou nuceni rozhodnout,
zda chovani déti je stale v zdkonem stanovenych mezich, Ci jiz nastavené mantinely
pfekroCilo. Pro lepSi rozhodovani a orientaci v nelehkych a spletitych paragrafovych
znénich trestnych €int by meélo Gvodni Skoleni vedoucich obsahovat i pravni minimum,
se zaméfenim na skutkové podstaty trestnych Cin0 mladeze a jejich rozpoznani.
Podobna, ale nutna, Skoleni se v souCasné dobé neprovadéji a delegovani vedouci
détskych kolektivl, ktefi nejsou v pravnim oboru vzdélani, se rozhoduji pouze na
zakladé svych domnének, pfenesenych informaci, i takové jednani pfehlizeji. Pfi
zjisténi prvnich indicii je nutno okamzité jednat a nebezpeci pachani jakékoliv trestné
Cinnosti ze strany déti, ale i vedoucich, eliminovat. Vedouci by méli byt seznameni
s vybranymi skutky a jejich skutkové podstaty konkretizovat na pfikladech. Kostrou
Skoleni mohou byt tyto vybrané trestné Ciny:

= Kradez- dopusti se ji ten, ,kdo si prisvoji cizi véc tim, Ze se ji zmocni."*

Podminkou je, Ze véc neni a nebyla majetkem pachatele. Orientacnim
voditkem mize byt i to, Ze hodnota véci musi byt minimalné 5.000,-K¢,
pokud se jedna o kradez prostou.

= Podvod- dopusti ho ten, ,kdo sebe nebo jiného obohati tim, Ze uvede
nékoho v omyl, vyuZije né&iho omylu nebo zamléi podstatné skuteénosti. ,*®

= Zpronevéra- dopusti se ji ten,” kdo si pfisvoji cizi véc nebo jinou
majetkovou hodnotu, kter4& mu byla svérena.”® Rozdil mezi zpronevérou
a podvodem je v tom, Ze u podvodu jde od samotného pocatku o podvodné
jednani pachatele.

= Ohrozovani vychovy mladeze- se dopusti ten, ,kdo, byt i z nedbalosti,
ohrozi rozumovy, citovy nebo mravni vyvoj ditéte tim, Ze ho svadi k
zahalcivému nebo nemravnému Zivotu, umozni mu vést zahalivy nebo
nemravny Zivot, umozni mu opatfovat pro sebe nebo pro jiného prostfedky
trestnou cinnosti nebo jinym zavrZzenihodnym zpisobem, nebo zavaznym

zpusobem porusi svou povinnost o né pecovat nebo jinou svou dilezZitou

17 Zakon &. 40 ze dne 8. ledna 2009 trestni zakonik. In: Shirka zakont Ceské republiky. [online]. 2009. [cit.
2012-12-26a]. Dostupné z: http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2009-40

8 Tamtéz, [cit. 2012-12-26b].

¥ Tamtéz, [cit. 2012-12-26c].
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povinnost vyplyvajici z rodiGovské zodpovédnosti.*°Zahalgivym Zivotem je
v podstaté parazitni zpusob Zivota, nemravnym Zivotem je Zivot vedeny
v pfikrém rozporu s obecné prejatymi zasadami moralky. Pachatelem
takového trestného Cinu muze byt kdokoliv, tedy nejen rodiCe déti, ale

i vedouci na détském tabore.

Ublizeni na zdravi z nedbalosti- se dopusti ten,” kdo jinému z nedbalosti
ublizi na zdravi tim, Ze poru$i ddlezitou povinnost vyplyvajici z jeho
zaméstnani, povolani, postaveni nebo funkce nebo uloZzenou mu podle

zékona.

Podani alkoholu ditéti- se dopusti ten, ,kdo ve vétsi mire nebo opakované

proda, poda nebo poskytne ditéti alkohol. %

Svadéni k pohlavnimu styku- se dopusti ten, ,kdo nabidne, slibi nebo
poskytne ditéti nebo jinému za pohlavni styk s ditétem, pohlavni
sebeukajeni ditéte, jeho obnaZovani nebo jiné srovnatelné chovani za

ucéelem pohlavniho uspokojeni Uplatu, vyhodu nebo prospéch.

Tyrani svérené osoby- se dopusti ten, ,kdo tyra osobu, ktera je v jeho péci

nebo vychové.

Pohlavni zneuziti- dopusti se jej ten, ,kdo vykona souloz s ditétem

mladsim patnéacti let nebo kdo je jinym zplisobem pohlavné zneuzije.®

V uvedeném vyCtu nejsou zdaleka vSechny trestné ¢iny, dotykajici se

provozovani détskych taborl. Snahou vSech, ktefi se na organizaci détskych taboru

podileji, by mélo byt se témto excesim v chovani vyhnout a béhem praxe se s nimi

vubec nesetkat. | to svédc&i o dobré praci s détmi a naplnéni vSech standardud kvalitniho

pedagoga.

20 7akon &. 40 ze dne 8. ledna 2009 trestni zakonik. In: Sbirka zakont Ceské republiky. [online]. 2009. [cit.
2012-12-26d]. Dostupné z: http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2009-40

L Tamtéz, [cit. 2012-12-26e€].

22 Tamtéz, [cit. 2012-12-26f].

3 Tamtéz, [cit. 2012-12-26].

4 Tamtéz, [cit. 2012-12-26h].

% Tamtéz, [cit. 2012-12-26i].
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4.2 Vyhlaska Ministerstva zdravotnictvi €. 106/2001 Sb.

Vroce 2011 vydalo Ministerstvo zdravotnictvi vyhlaSku o hygienickych
pozadavcich na zotavovaci akce pro déti. Tato vyhlaska byla naposledy upravena
znénim vyhlasky €. 148/2004 Sb..

,1ato vyhlaska upravuje hygienické poZadavky na umisténi, prostorové
podminky, ubytovani, osvétleni, vybaveni a uklid, zasobovani vodou, odstrariovani
odpadkl a splaskovych vod, stravovani a reZzim dne zotavovacich akci. Dale tato
vyhlaska upravuje v pfiloze ¢. 1 skupiny potravin, které nelze na zotavovacich akcich
pro déti podavat ani pouzivat k pfipravé pokrmu, a podminky pro pouZziti nékterych
potravin, v pfiloze €. 2 naplni kurzu prvni pomoci pro zdravotnika zotavovacich akci
a Skol v prirodé, v priloze ¢. 3 vzor posudku o zdravotni zpusobilosti ditéte k tcasti na
zotavovaci akci a Skole v prirodé a v priloze €. 4 minimalni rozsah vybaveni IékarniCky
26

pro zotavovaci akce pro déti a pro Skoly v pfirodé.

Mezi dulezité staté této vyhlasky, které by mél znat kazdy vedouci na détském

»§ 3

Prostorové podminky

4) Umyvarny ve stavbach uZivaji déti oddélené podle pohlavi. V umyvarné musi byt na
5 déti jedno umyvadlo s tekouci vodou a odtokem nebo jeden vytokovy kohout s
odvodem pouZité vody mimo misto osobni oCisty a na 30 déti nejméné jedna sprchova
ruzice. U stanovych tabor( se zfizuje na 5 déti jeden vytokovy kohout s odvodem
pouZzité vody mimo misto osobni ocisty. U stanovych tabort Ize zajistit denni umyvani
déti primo ve vodotedi, ktera odpovida hygienickym limitdm ukazatelt jakosti vody ke
koupani. Na vSech zotavovacich akcich musi byt zajiSténa moZzZnost koupani nebo
osprchovani v teplé vodé alespori jednou za tyden. Koupani nebo osprchovani v teplé

vodé Ize nahradit pouZitim sauny, pokud to zdravotni stav ditéte dovoli.

(5) Zachody uzivaji déti vzdy oddélené podle pohlavi. Do poctu 20 déti se zfizuji dva
zachody, na kazdych dalSich 20 déti jeden dalsi zachod. V blizkosti zachodd musi byt

moznost umyt si ruce v tekouci vodé. Suché zachody musi zajistovat intimitu a musi se

2 Vyhlaska ¢. 148 ze dne 24. bfezna 2004, kterou se méni vyhlaska €. 106/2001 Sb. o hygienickych
pozadavcich na zotavovaci akce pro déti. In: Shirka zakonu, Ceska republika. [online]. 2004. [cit. 2012-12-
27a]. Dostupné z: http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-148
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denné zasypavat zeminou nebo jinym pfirodnim sypkym materialem. Pred opusténim
taboristé se suché zachody zasypou zeminou a oznaci, pokud nejde o zachody

umisténé na jimce.

(6) Ve stavbéach se osetfovna a izolace zfizuji v samostatnych mistnostech vybavenych
umyvadlem s tekouci pitnou vodou a s mozZnosti vytapéni a pouZivani teplé vody.
Izolace musi mit svdj vlastni zachod. Izolace ani oSetfovna nesméji byt vybaveny
patrovymi luzky ani nesméji byt pouZity k jinym acelum. Na 30 déti se zfizuje jedno
luzko. Ve stanovych taborech se oSetfovna a izolace umistuji ve vyélenénych stanech.
Léky a zdravotnicka dokumentace ucastnikt zotavovaci akce musi byt umistény tak,

aby k nim nemély volny pristup déti ani jiné nepovolané osoby.

§4

Ubytovani, osvétleni, vybaveni, uklid

(1) Ubytovani déti se zajistuje oddélené podle pohlavi. Osoby ¢inné pfi zotavovaci akci
Jjako dozor se ubytuji v bezprostfedni blizkosti déti. Zdravotnik se ubytuje v

bezprostfedni blizkosti oSetfovny s izolaci, pfipadné v blizkosti nemocnych.

(3) Patrova lizka Ize pouZit pro déti starsi 10 let. Horni IiZzko musi byt bezpeéné
pfistupné a vybavené zabranou proti padu, jakoZ i nepropustnou podlozkou pod

matraci.

(5) V prabéhu zotavovaci akce musi byt provadén denni tklid vSech prostor. Denniho
Uklidu se mohou ucastnit i déti pod vedenim osob C&innych pfi zotavovaci akci. Déti

vSak nesméji provadét uklid zachodd.

§5

Zasobovani vodou

(1) Zotavovaci akce musi byt zabezpedena takovym mnoZstvim pitné vody,® aby ji byl
dostatek alespori k piti, Cisténi zubl, vareni, myti nadobi, ¢isténi pracovnich ploch v

kuchyni a k provozu oSetfovny a izolace.

§7

Stravovani

(1) Denné musi byt pro déti na zotavovaci akci zajisténa snidané, pfesnidavka, obéd,

svacina a vecere. PFi ¢innostech mimo prostor zotavovaci akce Ize sloucit vydej
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snidané s pfesnidavkou a obéda se svacinou. Soucasti snidané musi byt teply napoj.
Jedno z hlavnich jidel musi byt teplé. Strava podavana détem musi odpovidat jejich

véku a fyzické zatézi. Na sestavovani jidelniho listku se podili zdravotnik.

(2) Napoje musi byt pro ucastniky zotavovaci akce k dispozici po cely den. Uchovavaji
se v krytych nadobach s vypustnym kohoutem nebo se rozlévaji pfimo z originalnich

baleni.

(3) Déti se mohou podilet na pripravé stravy jen pfed jejim tepelnym zpracovanim a pfi
pomocnych pracich. Na taborech do padesati ucastnik(i se mohou déti podilet na celé
pfipravé stravy a jejim vydeji, jsou-li pod dozorem osoby &inné pfi stravovani a jsou-li
dodrzeny zasady osobni a provozni hygieny stanovené zviastnim pravnim pfedpisem.
Zdravotni stav déti, které se podileji na pfipravé stravy, musi byt posouzen

zdravotnikem.

(4) Na putovnich taborech a jinych podobnych akcich pro déti se déti a osoby &inné pfi
zotavovaci akci stravuji v provozovnach stravovacich sluzeb nebo si stravu pripravuji
samy zpusobem zarucujicim zdravotni nezavadnost podavanych pokrmd. Stavba
uzivana pri jiné podobné akci pro déti, v niz se stravovani zajistuje jen po dobu konani

takové akce, vSak musi splriovat pozadavky podle § 3 odst. 3.

(5) Béhem zotavovaci akce nesmi byt podavany ani k pfipravé pokrmi pouzivany
potraviny stanovené v priloze &. 1 k této vyhlasce. V priloze &. 1 jsou dale stanoveny

podminky, za kterych Ize nékteré potraviny podavat nebo pouZivat.

(6) | pokud je stravovani zajisténo prostrednictvim provozoven stravovacich sluzeb,

musi byt zajiSténo splnéni poZadavkt upravenych v odstavcich 1 a 5.

§8

Rezim dne

(1) V rezimu dne musi byt pevné vymezena doba pro spanek, osobni hygienu
a stravovani. Doba vymezena pro spanek musi Cinit nejméné 9 hodin s vyjimkou noci,

kdy se pofada nocni hra. ReZim dne musi odpovidat véku a zdravotnimu stavu déti.

(2) Fyzicka a psychicka zatéz déti musi byt pfiméfena jejich véku, schopnostem
a moznostem. Pri soustavné fyzické zatézi déti v prvnich dvou dnech zotavovaci akce

musi byt treti den vyhrazen odpocCinku. V putovnich taborech se stanovi den odpocinku

37



s pfihlédnutim k télesné zdatnosti a aktualnimu zdravotnimu stavu déti. Presuny

putovnich taborti se mohou provadét pouze za denniho svétla.

(3) Osoby ¢&inné pfi zotavovaci akci jako dozor prubézné kontroluji oble¢eni, obuv
a lizkoviny déti, aby byly chranény pred provihnutim a nedochazelo k prochladnuti

déti. Déle kontroluji, zda déti dodrzuji osobni hygienu.

(4) Koupani déti v prirodé musi byt pfizpiisobeno pocasi, fyzické zdatnosti déti a jejich
plaveckym schopnostem. Déti se mohou koupat jen za dohledu osoby ¢&inné pfi
zotavovaci akci jako dozor. Dohled muZe vykonavat jen osoba, ktera je schopna
poskytnout zachranu tonoucimu. Koupat se déti sméji nejdfive 1 hodinu po hlavnim

jJidle nebo po intenzivnim cviceni.

(5) Pri zotavovacich akcich zamérfenych na zimni sporty nesmi vycvik nebo jina
soustavna fyzicka zatéz déti presahnout 6 hodin denné, s vyjimkou dne, kdy se porada
celodenni vylet. Vycvik nebo jina soustavna fyzicka zatéz deti do 12 let musi byt

nejpozdéji po 90 minutach preruseny alespofi patnactiminutovou prestavkou.®’

4.3 Zakon ¢. 258/2000 Sb., dil Il

Dulezitou legislativni normou pro pofadani détskych tabord je zakon
€. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu. V tomto zakoné jsou stanoveny vSechny dulezité podminky pro ucast déti na
tabofe, ve Skole v pfirodé a na zotavovaci akci. Jsou zde uvedeny podminky pro
pofadani takovych akci a povinnosti pofadatele i personalu. Samoziejmosti je vytyCeni
podminek z hlediska ochrany zdravi déti, ale i personalu. Kazdy, kdo se podili na
organizaci détského tabora, by mél byt s timto pfedpisem seznamen. Pro orientaci
a ziskani zakladniho prehledu postaCi seznameni s vybé&rem urCitych kliCovych

paragrafu.

2 Vyhlaska C. 148 ze dne 24. bfezna 2004, kterou se méni vyhlaska €. 106/2001 Sb. o hygienickych
pozadavcich na zotavovaci akce pro déti. In: Shirka zakonu, Ceska republika. [online]. 2004. [cit. 2012-12-
27a]. Dostupné z: http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-148
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»§ 8

Zotavovaci akce

(1) Zotavovaci akci je organizovany pobyt 20 a vice déti ve véku do 15 let na dobu

delsi nez 4 dny, jehoz ucelem je posilit zdravi déti a zvysit jejich télesnou zdatnost.

(2) Osoba, ktera poféada zotavovaci akci (déle jen "pofadajici osoba"), je povinna
zajistit jeji umisténi, zasobovani vodou a odstrariovani odpadk( a splaskovych vod v
souladu s hygienickymi poZadavky upravenymi provadécim pravnim predpisem.
Poradajici osoba je déale povinna dodrZet hygienické poZadavky na prostorové
a funkéni Clenéni staveb a zarizeni, jejich vybaveni a osvétleni, ubytovani, uklid,
stravovani a reZim dne, které upravi provadéci pravni pfedpis. Provadéci pravni
pfedpis stanovi, které potraviny nesmi pofadajici osoba na zotavovaci akci podavat ani
pouzivat k pfipravé pokrmd, ledaze budou spinény podminky upravené timto

provadécim pravnim pfedpisem.

(3) Poradajici osoba je povinna jeden mésic pred zahajenim zotavovaci akce, s
vyjimkou zotavovaci akce v zahraniCi, ohlasit organu ochrany vefejného zdravi
prislusnému podle mista pofadani zotavovaci akce, popfipadé podle mista jejiho

pocatku, jde-li o putovni zotavovaci akci,

a) termin a misto jejiho konani
b) pocet déti zuastnénych na zotavovaci akci

C) zpusob jejiho zabezpeceni pitnou vodou

(4) Jako soucast ohlaseni podle odstavce 3 pfedlozi pofadajici osoba v pripadé, ze
pitna voda neni zabezpecéena osobami uvedenymi v § 3 odst. 2, protokol o kraceném
rozboru jakosti pitné vody. Rozsah kraceného rozboru jakosti pitné vody stanovi

provadéci pravni predpis. Protokol nesmi byt star§i nez 3 mésice.

(5) V pochybnostech, kdo je poradajici osobou, se ma za to, Ze poradajici osobou je

osoba, ktera zotavovaci akci podle odstavce 3 ohlasila.

§9
Podminky ucasti déti ve Skole

v pfirodé a na zotavovaci akci

(1) Zakladni skola a pfedskolni zafizeni muze na Skolu v prirodé vyslat jen dité, které
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a. je zdravotné zplsobilé k tucasti na ni

b. nejevi znamky akutniho onemocnéni (napfiklad hore¢ky nebo prdjmu)

c. Ve 14 kalendarnich dnech pfed odjezdem do skoly v pfirodé neprislo do styku s
fyzickou osobou nemocnou infekénim onemocnénim nebo podezielou z nakazy

ani mu neni nafizeno karanténni opatfeni

(2) Poradajici osoba muize na zotavovaci akci prijmout jen dité, které splriuje

poZadavky stanovené v odstavci 1.

(3) Zdravotni zpusobilost ditéte pro ucast na Skole v prirodé nebo zotavovaci akci
posuzuje a posudek vydava prakticky Iékar pro déti a dorost, ktery dité registruje.
Prakticky lékar pro déti a dorost, ktery dité registruje, v posudku dale uvede, zda se
dité podrobilo stanovenym pravidelnym oCkovanim nebo ma doklad, Ze je proti nakaze
imunni nebo Ze se nemuiZze o¢kovani podrobit pro trvalou kontraindikaci. Vzor posudku
upravi provadéci pravni predpis. Posudek o zdravotni zplsobilosti ditéte ma platnost
po dobu jednoho roku od data vystaveni, pokud béhem této doby nedo$lo ke zméné
zdravotni zpusobilosti ditéte. Skute¢nosti uvedené v odstavci 1 pism. b) a ¢) potvrzuje
v pisemném prohlaSeni zakonny zastupce ditéte; toto potvrzeni nesmi byt starSi nez
jeden den. Posudek o zdravotni zpusobilosti ditéte a pisemné prohlaseni preda
zakonny zastupce poradajici osobé, vysilajici zakladni Skole nebo predskolnimu

zafizeni pro ucely podle § 11 odst. 1 pism. b) a f).

(4) Zakladni $kola a predskolni zarizeni, které vysilaji déti na Skolu v pfirodé, jsou
povinny ohlasit pfislusnému organu ochrany verejného zdravi jeden mésic pred jejim

zahajenim udaje v rozsahu podle § 8 odst. 3 a poskytnout mu doklad podle § 8 odst. 4.

§10
Podminky Gcasti fyzickych osob ¢innych pfi Skole

v prirodé a zotavovaci akci

(1) Fyzické osoby ¢&inné pri Skole v pfirodé nebo zotavovaci akci jako dozor nebo

zdravotnik museji byt k této ¢innosti zdravotné zpusobilé.

(2) Zdravotni zpusobilost posuzuje a posudek vydava prakticky lékar, ktery fyzickou
osobu registruje. Posudek o zdravotni zpusobilosti pfedlozZi fyzické osoby c&inné pfi
Skole v pfirodé nebo zotavovaci akci, s vyjimkou pedagogickych a zdravotnickych

pracovniku, vysilajicimu predskolnimu zarizeni, zakladni Skole nebo pofadajici osobé.
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(3) Fyzické osoby ¢&inné pfi stravovani musi splfiovat predpoklady pro vykon &innosti
epidemiologicky zavaznych (§ 19).

§11
Povinnost zakladni Skoly a predskolniho zafizeni,
které vysilaji déti na Skolu v prirodé,

a poradajici osoby

(1) Zékladni Skola a pfedskolni zafizeni, které vysilaji déti na Skolu v pfirodé,

a pofadajici osoba jsou povinny zajistit

a. zakladni péci o zdravi vSech ucastnikti po dobu konani zotavovaci akce nebo
Skoly v pfirodé, kontrolu dodrzovani hygienickych pozadavk( stanovenych timto
zakonem a provadécim pravnim pfedpisem a kontrolu dodrZovani zasad osobni
hygieny fyzickymi osobami uvedenymi v § 10 odst. 3 zpusobilou fyzickou
osobou (zdravotnikem); za zpusobilou se pro ucéely tohoto zakona povaZzuje
fyzicka osoba, ktera ma alesporn Upiné stfedni odborné vzdélani v oborech
vSeobecna sestra, détska sestra nebo porodni asistentka, fyzicka osoba, ktera
absolvovala kurs prvni pomoci se zaméfenim na zdravotnickou ¢innost pfi $kole
v prirodé nebo zotavovaci akci, a student lékarstvi po ukonceni tfetiho ro¢niku;
naplri kursu prvni pomoci upravi provadéci pravni predpis,

b. dcéast pouze fyzickych osob, které spliiuji podminky stanovené v § 10; ucast
zdravotnika pfi kontrole zdravotnich prikazu fyzickych osob uvedenych v § 10
odst. 3, pri prevzeti posudkt a prohlaseni podle § 9 odst. 3 a § 10 odst. 2, pfi
sestavovani jidelniCku a reZimu dne; dosaZitelnost zdravotnika 24 hodin denné
po celou dobu konani zotavovaci akce nebo Skoly v pfirodé; pofizeni vypisu z
posudki o zdravotni zpusobilosti (§ 9 odst. 3 a § 10 odst. 2) zdravotnikem; ve
vypisu zdravotnik uvede zavér posudku a které zdravotnické zafizeni posudek
vydalo,

c. vraceni posudku o zdravotni zpusobilosti po ukonceni Skoly v prirodé nebo
zotavovaci akce zakonnym zastupcum déti a fyzickym osobam &innym pfi $kole
v pfirodé nebo zotavovaci akci,

d. vybaveni lékarniCky pro Skolu v pfirodé nebo zotavovaci akci podle druhu akce;
nejmensi obsah lékarni¢ky pro Skoly v pfirodé a zotavovaci akce upravi

provadéci pravni predpis,
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e. péci praktického lékare dostupného z mista konani $koly v prirodé nebo
zotavovaci akce, s vyjimkou putovni zotavovaci akce,

f. vedeni zdravotnického deniku a seznamu Gcastniku, prohlaseni podle § 9 odst.
3 véty paté, vypist z posudkl o zdravotni zpusobilosti déti a fyzickych osob
¢innych pri Skole v pfirodé nebo zotavovaci akci a nasledné uchovavani téchto
dokumentt po dobu 6 mésicti od skonceni Skoly v prirodé nebo zotavovaci
akce, g) informovanost osoby, ktera ma dité v péci, o zdravotnich potiZich,
které dité v prubéhu Skoly v prirodé nebo zotavovaci akce prodélalo,

a o pfipadném kontaktu s infekci.

(2) Poradajici osoba je dale povinna zajistit instruktaz vsech fyzickych osob &innych na
zotavovaci akci, s vyjimkou zdravotnika, o hygienickych poZadavcich na tyto akce
a o predchazeni vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni a jinych poSkozeni zdravi,

pokud se takové instruktaze dosud nezucastnily.

§11a

Za zotavovaci akci se povaZuje i vychovné rekreacni tabor pro déti,10a) a to i v
pfipadé, Ze se ho ucastni mladistvi. Na poradani vychovné rekreacCnich tabort se
vztahuji podminky upravené pro poradani zotavovacich akci v § 8 az 11. Povinnosti
porfadajici osoby spini povéfena osoba, ktera tabor zfidila,10a) a neni-li takova osoba,

spini tyto povinnosti ten, kdo vychovné rekreacni tabor pro déti zfidil.

§12

Jiné podobné akce pro déti

Pri organizovaném pobytu déti v poctu mensim nebo po dobu kratsi, nez stanovi § 8
odst. 1, s vyjimkou akci pofadanych pro déti v poméru rodinném a obdobném, nebo pfi
organizovani akci pro déti, jejichz ucelem je, vedle posileni jejich zdravi a zvySeni
jejich télesné zdatnosti, ziskani specifickych znalosti nebo dovednosti, musi osoba,
ktera akci pofada, zajistit hygienicky nezavadny stav zarizeni, zdroj pitné vody, kterym
Ize v dostate¢ném mnoZstvi zasobovat akci, a ucast pouze fyzickych osob, které

splriuji podminky stanovené v § 10.
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§19

Predpoklady pro vykon Cinnosti epidemiologicky zavaznych

(1) Za ¢innosti epidemiologicky zavazné se povaZuji provozovani stravovacich
sluzeb (§ 23), vyroba potravin, uvadéni potravin do obéhu, vyroba
kosmetickych prostfedkd, provozovani upraven vod a vodovodu, provozovani
holi¢stvi,  kadernictvi, pedikary, manikary, kosmetickych, masérskych,
regeneracnich nebo rekondi¢nich sluzeb, provozovani Zivnosti, pfi niZz je
poruSovana integrita klize, a provozovani zZivnosti, ve které se pouZivaji k péci
o télo specialni pristroje (napriklad solaria, myostimulatory).

(2) Fyzické osoby prichazejici pfi pracovnich &innostech ve stravovacich sluzbach
(§ 23) pfi vyrobé potravin nebo pri uvadéni potravin do obéhu do pfimého styku
s potravinami, pokrmy, zafizenim, nacinim nebo plochami, které jsou ve styku s
potravinami nebo pokrmy, fyzické osoby prichazejici pfi pracovnich ¢innostech
v Upravnach vod a pfi provozovani vodovodl do prfimého styku s vodou
a fyzické osoby pfichazejici pri pracovnich ¢éinnostech v ostatnich &innostech
podle odstavce 1 do pfimého styku s kosmetickymi prostiedky, jejich
ingrediencemi (§ 28 odst. 1) nebo télem spotrfebitele (dale jen "fyzické osoby
vykonavajici Cinnosti epidemiologicky zavazné") musi mit zdravotni prukaz
a znalosti nutné k ochrané vefejného zdravi. Zdravotni prikaz pfed zahajenim
Cinnosti podle véty prvni vydava registrujici poskytovatel zdravotnich sluzeb v
oboru vseobecné praktické lékafstvi nebo v oboru prakticky lékar pro déti
a dorost nebo poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb. Vydani zdravotniho
prikazu nenahrazuje vstupni lékarskou preventivni prohlidku.

(3) Rozsah znalosti nutnych k ochrané vefejného zdravi podle odstavce 2 upravi
provadéci pravni pfedpis. Tyto znalosti je u fyzické osoby vykonavajici ¢innosti
epidemiologicky zavazné opravnén pfi vykonu statniho zdravotniho dozoru
provéfit pfislusny organ ochrany verejného zdravi. Pokud podle rozhodnuti
organu ochrany vefejného zdravi fyzicka osoba znalosti nema, nemuze
vykonavat ¢innosti epidemiologicky zavazné, a to do doby tuspésného sloZzeni
zkousky pfed komisi zfizenou pfislusnym organem ochrany vefejného zdravi.
Prislusny organ ochrany verejného zdravi je povinen umoznit fyzické osobé
vykonani zkousky nejdéle do 15 kalendarnich dniéi ode dne, kdy mu byla Zadost
fyzické osoby o pfezkou$eni doru¢ena. SloZeni komise a podminky provedeni

zkouS$Kky upravi provadéci pravni predpis.
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§ 20

Povinnosti fyzické osoby vykonavajici ¢innosti epidemiologicky zavazné

Fyzicka osoba vykonavajici ¢innosti epidemiologicky zavazné je povinna

a) podrobit se v pfipadech upravenych provadécim pravnim predpisem nebo
rozhodnutim prislusného organu ochrany verejného zdravi Iékarskym
prohlidkam a vySetfenim, ktera provede prakticky lékar, ktery fyzickou osobu
registruje,

b) informovat o$etfujiciho lIékafe o druhu a povaze své pracovni ¢innosti,

Cc) mit u sebe zdravotni prikaz a na vyzvani ho predloZit organu ochrany
verejného zdravi,

d) uplatriovat pfi pracovni ¢innosti znalosti nutné k ochrané vefejného zdravi
a dodrZovat zasady osobni a provozni hygieny v rozsahu upraveném v

provédécim pravnim predpise.

4.4 Odpovédnost za Skodu, zasady prvni pomoci

V pfipadé osob nezletilych nelze jednoznacné odpovédét na otazku, zda takova
osoba muize také odpovidat za Skodu zplsobenou na cizim majetku, zalezi vzdy na
konkrétnich okolnostech. Osoba mladS$i osmnacti let ma totiz zplsobilost k pravnim
ukonm omezenou a zalezi vzdy na tom, zda mela v daném okamziku fe¢eno slovy
zakona ,schopnost rozpoznavaci a uréovaci‘, to znamena, zjednoduSené feceno, zda
v dobé, kdy Skodu zpusobovala ,védéla co déla — méla z toho rozum®. Je ziejmé, Ze
zpUsobi-li dité Skodu umysiné na majetku mensi hodnoty — napf. desetileté dité& znici
sekyru — muzeme tuto nahradu $kody pozadovat pfimo po ditéti resp. jeho rodi€ich
jako zakonnych zastupcich. V kazdém pfipadé vSak s touto osobou zodpovida
spole¢né a nerozdilné ten, kdo byl povinen nad ni vykonavat dohled, coZ je zpravidla
vedouci oddilu. Ten se své odpovédnosti zprosti, jestlize prokaze, Ze dohled
nezanedbal.

Z hlediska trestnépravni odpovédnosti vedouciho, se v pfipadé, ze se ditéti
stane néjaky uUraz, vzdy zkouma, a jakym zpusobem byl dohled nad ditétem

zabezpecen, kdo byl povéfen na dité dohlizet a co pro to udélal. Pojem ,fadny dohled®

28 7akon &. 258 ze dne 14. Cervence 2000 o ochrané vefejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich
zakonu. In: Shirka zakont Ceské republiky. [online]. 2000. [cit. 2012-12-26]. Dostupné z:
http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2000-258
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neznamena, Zze musime védét doslova o kazdém kroku ditéte, vzdy v8ak musime
udélat maximum pro to, abychom s ohledem na vék a osobu ditéte dohled maximalné
zabezpedili.

Co se tyka odpovédnosti za Skodu u oddilovych vedoucich na détském tabofe,
je nutné, aby kazdy z nich byl fadén poucen o vSech nebezpecich, ktera jsou pfi praci
s détmi. Pfi uvodnim Skoleni ze strany zfizovatele tabora by mélo zaznit, zda vedouci
maji hmotnou zodpovédnost vici majetku poradatele tabora, popfipadé v jakém
rozsahu. Je nutno si urcit i hranice zodpovédnosti ke $skodam vzniklym v pribéhu
tabora ve vztahu k majetku déti a zejména ke Skodam vzniklym za pfi€inéni déti.

Velmi dulezitou informaci nejen pro oddilové vedouci a ostatni zaméstnance,
ale i rodiCe déti je moznost pojisténi béhem tabory a jeho rozsah, popfipadé podminky
pInéni. Pojisténi by mélo byt u takovych akci samozfejmosti.

Prvni pomoc je povinen poskytnout kazdy Clovék. Pokud se této povinnosti, bez
vazného divodu, vyvhneme, hrozi nam nebezpedi postihu za trestny ¢in neposkytnuti
pomoci. Nejen z toho divodu je snahou kazdého poradatele a hlavniho vedouciho
détského tabora, mit fadné vySkolené oddilové vedouci, na které je za kazdych
okolnosti spolehnuti. ProSkoleni ze zasad poskytovani prvni pomoci je nezbytné
a mélo by byt povinnou soucasti Skoleni pfed odjezdem na tabor.

Sestaveni uvodniho Skoleni o poskytnuti prvni pomoci by mél pro oddilové
vedouci mit na starosti odbornik. Za takového muizZeme povaZovat i taborového
zdravotnika. Podminky pro vykon jeho funkce stanovi takovou S$ifi védomosti z oblasti
prvni pomoci, ktera postaci pro ucely tvodniho Skoleni zaméstnancu. V lepSim pfipadé
je samoziejmé& vyhodou, pokud se v kolektivu vedoucich vyskytuje dalSi osoba, ktera
se UCastnila né&jakého akreditovaného Skoleni pro poskytovani prvni pomoci.

V takovém pfipadé muaze byt i nahradou a pomocnikem zdravotnika.
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5 VEDENi PORAD NA DETSKEM TABORE

Pracovni porada je na détském tabore dllezitym ¢lankem planovani a pfiprav
celého béhu. Od porady se olekava, ze na ni bude mozné reagovat na veSkeré
pozadavky, pfipadné zmény v zab&hnutém stylu tabora. Pravé zde je misto pro feSeni
nejriznéjsich okolnosti, které tento styl néjakym zpusobem omezuji nebo jeho prabéh
ruSi. Spravné vedeni porad =zaleZi na zkudenostech a dobrych kompetencich
vedouciho, jejich vysledek je pak urcité znat na spokojenosti déti.

Pracovni porady se nemaji zabyvat pouze problémy, které vyvstaly v soubéhu
s konanim tabora, ale i jejich pfedchazeni a eliminaci rizikovych faktor(. Nejvétsi ¢ast
pracovni porady vSak vyplfiuje planovani programu na pfisti dny, kde oddilovi vedouci
mohou uplatnit svou kreativitu a praxi. Pravé zde se ukazou kvality dobfe vybranych

oddilovych vedoucich i souhru celého kolektivu.

5.1 Denni rozvrh a plan ¢innosti

Dobry denni rozvrh je zarukou zvladnuti celého détského tabora. Denni rozvrh
ma odpovidat pozadavkim détského kolektivu, jeho slozeni, vékovym, fyzickym, ale i
psychickym a mentalnim schopnostem déti. Spatné sestaveny denni rozvrh mGze do
celého prabéhu tabora vnést zmatek, stres, chaos a odrazi se na celkovém hodnoceni.

Precizni denni rozvrh koresponduje s prostfedim, kde se détsky tabor kona,
s moznostmi vyuziti okoli a s materialnim vybavenim. Samoziejmé musi byt podfizen
cili celé akce, ktery byl ur€en jiz pfed samotnym pocatkem tabora. Nedilnou soucasti
denniho rozvrhu je i plan Cinnosti. Ten je sestavovan pravé na pracovnich poradach,
vétSinou na den dopfedu. V planu ¢innosti se zohlednuji vSechny dostupné a znamé
skute€nosti o podminkach konani jednotlivych dennich aktivit. Napfiklad je tfeba myslet
na klimatické podminky a mit takzvanou suchou a mokrou variantu denni €innosti.
DalSimi podminkami mudzou byt moznost technického zabezpeeni zvolené aktivity,
déti zUstava schopnost oddilovych vedoucich a celého personalu détského tabora,
takovou aktivitu zvladnout uspofadat a spravné fidit jeji prubéh. Proto je nutné pfi
sestavovani denniho rozvrhu a planovani denni €innosti védét, co je hra a vychova,

znat jejich uskali a vSe pfizpUsobit potfebam a moznostem déti.
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Neustale je vSak nutné mit na paméti, Ze sebelépe sestaveny denni rozvrh
a plan denni €innosti neni dogma a ma se pruzné ménit s ohledem na moznosti déti,
jejich fyzicky a psychicky stav a také na prubéh jednotlivych €innosti.

Hra je forma uceni a na tabore hraje hlavni ulohu. Hrou rozumime rdznorodou
¢innost, ktera zahrnuje mnoho aktivit a je jednou z vyvojovych potfeb ditéte. Cilem hry
je vSestranny a harmonicky rozvoj osobnosti. Hra u déti povzbuzuje jejich zruénost
a vynalézavost. BEhem hry si déti osvojuji poznatky, postoje, hodnoty a dovednosti.
Rozviji se logické mySleni, pamét, tvofivost, organizacni schopnosti, védomosti
a pozornost. Déti se také ucCi odpovédnosti, spravedinosti, ¢estnému a asertivnimu
jednani, tymové spolupraci a toleranci k slabsim. Vyznamem vSech her je relaxace
a socializace. Cilem hry je uspokaoijit touhy a potfeby a vybit nadbytecnou energii. Dité
se pfi hfe ucéi stylem ,pokus a omyl“. Pfislovi — kdo si hraje nezlobi, je pravdivé. Proto
je dllezité mit pfipravenou Sirokou Skalu her a to jak na pékné pocasi tak na dny, kdy
neni hezky. Pfi pfipravé hry je nutné si odpovédét na nékolik otazek. Dulezité je co
chceme hrou dosahnout, o ¢em hra bude, kolik déti se ji mize zuc€astnit, pro jak staré
déti bude, kde se bude odehravat a samoziejmé, jaké materialni zabezpeceni ke hfe
potiebuiji.

V kazdodenni praxi na détském tabofe je hra nenahraditelnym prostfedkem
vychovy. Béhem hry byvaji provéfovany nazory, hodnoty a postoje déti. Zapojenim her
do programu navozujeme situace, pfib&hy a déje, ve kterych se déti jako jedinci, Ci celé
oddily jako skupiny rozviji a rostou po strance védomosti a dovednosti. Kazdy
vychovatel by mél umét uspésné hrace pochvalit a méné uspésné povzbudit. Zaroven
by mél respektovat viechny odliSnosti a rozdily mezi détmi.

Dobry oddilovy a hlavni vedouci se pfi své praci vénuji i tomu, Ze se snazi déti
motivovat k tomu, aby se z nich mohli stat budouci oddilovi vedouci, ktefi vzesli

z vlastnich fad, jsou provéreni a splriuji vSechny podminky.

5.2 Spravna komunikace

Pod pojmem komunikace se rozumi pfedavani ruznych informaci, zprav, nalad
a pocitdt mezi dvéma nebo vice lidmi. S komunikaci se muzeme setkat v riznych
formach. | zavér z komunikace mlze byt rozdilny. Lidé se bud shodnou nebo
neshodnou. Komunikaci délime podle prostfedku na verbalni, neverbalni a vizualni.
Verbalni komunikace vyuziva komunikaci slovem ¢&i pismem. Naopak neverbaini

komunikace je zaloZzena na dorozumivani beze slov a to za vyuziti mimiky, riznych
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pohybl a gestikulace. Vizualni komunikace vyuziva veskera vizualni média a to jak
tiskoviny, tak i Internet, reklamni poutae a podobné. Podle charakteristiky délime
komunikaci na intrapersonalni, interpersonalni, skupinovou a masovou. Intrapersonalni
komunikace znamena vnitfni komunikaci ¢lovéka ve svych myslenkach. Interpersonalni
komunikace je vzajemna komunikace dvou a vice osob. Skupinova komunikace je
komunikace skupiny osob, které jsou zafazeny v ur€ité socialni skupiné. Komunikace
masova je mifena k vétSimu poctu osob a to pouze jednim smérem.

Vedouci, ktefi se pohybuji zhruba &trnact dnu na détském tabore, jsou viastné
izolovani od okoli. Obratit se mohou pouze na uzavienou skupinu dalSich vedoucich,
ktera si vytvafi vnitfni pravidla, ale obejit se bez tohoto kontaktu nemohou.
Komunikace neslouzi pouze k pfenaSeni informaci, ale i k pusobeni jednoho Elovéka
na druhého, kdy ma za cil jej ovlivnit a zménit jeho chovani. Oddilovy vedouci je, na
rozdil od ucitele, v jiném postaveni. Sam neni vazan vzdélavacimi programy a pfi
planovani vychazi Cisté z potfeb a pfani samotnych déti. Proto jsou bohatSi socialni
vztahy.

Na détském tabore je komunikace dilezita nejen pro pfedavani informaci mezi
samotnymi vedoucimi, ale i pro pfedavani informaci mezi oddilovymi vedoucimi a
détmi. Na zakladé komunikace |ze zjistit spoustu indicii o stavu ditéte, ale dobry hlavni
vedouci tak mlze zachytit prvni znamky negativnich vlastnosti u vedouciho. Zplsobim
a pravidlim komunikace se vénuje Dale Carnegie ve své knize ,Jak ziskavat pratele a
pusobit na lidi“. K uméni hovofit s lidmi a ovliviiovat je uvadi jednu zakladni poucku:
»Proto, chcete-li byt dobrymi partnery v rozhovorech, budte bedlivymi posluchadi.
Chcete-li byt zajimavi, zajimejte se. Ptejte se na véci, na néZ druhy rad odpovida.
Priméjte ho, aby vypravél o sobé a o tom, co vykonal. Pamatujte, Ze ¢lovék, s nimz
hovofite, ma stokrat vétsi zajem o sebe, o své zajmy a o své problémy, nez o vas a o
vase problémy. Ma-li boleni zubl, znamena to pro néj vic, nez hlad v Ciné, ktery
zahubi na milién lidi. A nezit na krku ho zajima vic, nez Ctyricet zemétreseni v Africe.
Na to myslete, az se date s nékym do hovoru. 29

Dale Carnegie v celé své knize uvadi celkem ftficet poucnymi pravidel, na
zakladé kterych dokaze kazdy zvladnout spravnou komunikaci s lidmi. Tato pravidla
jsou seskupena do CtyF skupin, pfesné podle problému, ktery pravidla FeSi.

e ,Zakladni pravidla jednani s lidmi:
- Nekritizujte, neposuzujte, nestéZujte si!

- Upfimné chvalte!

2 CARNEGIE, D. Jak ziskavat pratele a plsobit na lidi. Praha: TALPRESS, 1992. s. 135. ISBN 80-900-
6306-3
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- Vzbudte ve druhych dychtivou touhu!®
e ,Sest zplisobd, jak se zalibit lidem:
- Zajimejte se upfimné o lidi.
- Usmivejte se
- Pamatujte si, Ze vlastni jméno zni ¢lovéku nejsladceji
a nejvyznamnéji ze vsech slov.
- Budte pozornymi posluchaci. Méjte druhé k tomu,
aby hovorili o sobé.
- Hovorte o tom, co zajima druhého.
- Upfimné vzbudte v druhém pocit, Ze je dulezZitou osobou. "
e ,Dvanact zpusobu, jak presvédcit lidi:
- Vyhrajete jen tehdy, kdyZz se neprete.
- UkaZte, Ze si vaZite pfesvédceni druhych.
Nikdy nikomu nefikejte, Ze se myli.
- Mylite-li se, uznejte to rychle a ochotné.
- Zadinejte pratelsky.
- Vedte druhého k tomu, aby sam souhlasil.
- Nechte hovofit druhého.
- Nechte druhého v domnéni, Ze ta myslenka je jeho.
- Upfimné se snaZzte divat se na véci o¢ima druhého.
- Méjte ohled na préni a minéni druhého.
- Dovolavejte se uslechtilych pohnutek.
- Podavejte své myslenky napinaveé.
- Vyzvéte k soutézivosti.
e ,Devét zpusobu, jak zménit lidi aniz se jich dotknete:
- Zacnéte s chvélou a s upfimnym uznanim.
- Na chyby upozornéte nepfimo.
- NeZz zacnete kritizovat druhého, promluvte o svych chybach.
- Prikazujte otazkou, nikdy primo.
- Setite dustojnost druhého.
- Pochvalte kazdé sebemenSi zlepSeni. Budte poctivé uznali
a neSetfte chvalou.

- ldealizujte lidi.

% CARNEGIE, D. Jak ziskavat pratele a plsobit na lidi. Praha: TALPRESS, 1992. s. 74. ISBN 80-900-
6306-3

% Tamtéz, s. 148

% Tamtéz, s. 208
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- Povzbuzujte! PfesvédcCte, Ze napravit chybuje snadné, Ze to,
- co od druhého poZadujete, mize snadno vykonat.

- Hledte, aby druhy byl §tasten, mize-li uéinit, co si pfejete.®

Zadny oddilovy vedouci by nemé&l podcenit zadnou pfileZitost promluvit si
s détmi o tom, co je zajima, jaké maiji problémy a starosti a mél by vénovat velkou
pozornost mimoslovnim sdélenim déti. Sva sdéleni by mél oddilovy vedouci
pFizpusobit vékoveé skupiné déti, se kterymi pracuje. Pfi komunikaci by se mél vyhybat
zbyte€nému pouzivani odbornych slov, projevim neucty. Rovnéz se vyhyba

ponizovani déti, ironii, vysméchu a pfedevSim nepouZziva vulgarni vyrazy.

5.3 Zasady uspésné vychovy

Vychovou je, z hlediska ditéte, chapano zamérné pulsobeni, s cilem pozitivné
ovliviiovat jeho vSestranny harmonicky rozvoj. Cile vychovy jsou stanoveny spole¢nosti
a mezi hlavni ukoly patfi, aby byl v budoucnu &lovék schopen pinit spole¢enské funkce
a role. | kdyz je vyvoj Clovéka znaéné ovlivnén dédicnymi predpoklady, fyzickym
a zdravotnim stavem a prostfedim, ve kterém dité Zije, je mozno za pomoci dobre
volenych vychovnych metod a prostfedkud, chovani ditéte ovlivnit. MySleno je potlaceni
negativnich povahovych rysu a vyzdvizeni téch pozitivnich.

Mezi jednu ze zd&kladnich vlastnosti vedoucich k zvladnuti vychovy patfi
cilevédomost. Na jejim zakladé bychom si méli zvolit jasné, pfiméfené a hlavné
splnitelné cile. DalSi vlastnosti je systemati¢nost, na jejimz zékladé bychom méli mit
v8e uspofadano v logické posloupnosti a to od znamého k neznamému. Aktivita
znamena, Zze mame déti aktivné zapojit do vychovné vzdélavaciho procesu. Nazornost
je velmi dulezita vlastnost, ktera ur€uje, ze poznani déti by mélo vychazet postupné
z poznani smyslového, pfes rozumové, k praktickému. Tato vlastnost je velmi dllezita
u mladSich déti, ve véku do deseti let. Pfiméfenost nam urc€uje pfizpUsobit obsah véku
a vékovym zvladtnostem déti a mysli i na individualni pfistup. DalSi vlastnosti vychovy
je trvalost, ktera je zaloZzena na opakovani, coz vede k tomu, Ze se ziskana poznani
ukladaji do dlouhodobé paméti. Uvédomélost uz z nazvu znaci, Ze dité si ma samo
uvédomit dilezitost toho, co je po ném poZadovano. Emocionalita je u vychovy déti
velmi dllezita viastnost. Klade ddraz na rozvoj citové stranky, nejen rozumové. Velky

diraz je kladen i na pratelskou atmosféru. Jednou z poslednich vlastnosti spravné

% CARNEGIE, D. Jak ziskavat pratele a plsobit na lidi. Praha: TALPRESS, 1992. s. 239. ISBN 80-900-
6306-3
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vychovy je jednota. Ta poukazuje na to, Ze je nutno mit sjednocené poZadavky mezi
vSemi vedoucimi a pedagogickymi pracovniky. Ani v narocich jednotlivych vychovatelt
by nemély byt vétsi rozdily.

Potvrzenim téchto vlastnosti jsou i doporu¢ené vychovné zasady oddilovych
vedoucich na détském tabofe. Kazdy vedouci by mél svym vystupovanim a jednanim
davat osobni pfiklad a dité by v ném mélo ziskat vzor. Pfi plnéni danych slibd by mél
byt vedouci dusledny. Cely kolektiv vedoucich by mél mit ujednocené cile a méritka
pro hodnoceni. Hodnoceni ¢innosti déti by mél délat v€as, pfedevsim spravedlivé a na
zakladé objektivniho posouzeni véku a dispozic kazdého ditéte. PFi sdélovani
rozhodnuti, a to bez ohledu zda se jedna o pozitivhi nebo negativni, bychom meéli
vysledek zdlUvodnit. Neni vhodné pouzivat télesné tresty, dlouhé moralistické proslovy,
Ci snizovat dité pfed jinymi détmi. Pokud by vedouci mél dité hodnotit za néjaky ¢in
negativné, mél by mu zdUraznit, za co jej hodnoti a ze to nesouvisi s celou jeho
osobnosti. NejvhodnéjSim trestem pro dité je zakaz, ¢i omezeni né&jakych vyhod,
vysad, €i zajmu ditéte. Kazdopadné by trest mél byt umérny, dité by mélo mit
predpoklad, ze jej dodrzi. Ulozeny trest by nemél byt ulozen v takové vysi, aby z néj
bylo slevovano.

Pro vychovu déti je dllezita jejich motivace. ,Motivace je vnitini nebo vnéjsi
faktor nebo soubor faktorti vedouci k energetizaci organismu. Motivace usmérriuje
naSe chovani a jednani pro dosazZeni urcitého cile. Vyjadfuje souhrn vdech skuteénosti
— radost, zvidavost, pozitivni pocity, radostné ocekavani, které podporuji nebo tlumi
jedince, aby néco konal nebo nekonal. 34 Pro oddilového vedouciho je pojem aktivita
spojen s tim, Ze by mél v détech vyvolat nebo zvysit zajem o razné hry, €innosti, vylety
nebo soutéze. Jinak feCeno, mél by v détech vyvolat rizné potreby, jako napfiklad
ucastnit se aktivit, aby se néco dozvédéli, néco dokazali, nékam se zaradili, aby se
seberealizovali a byli uznavani druhymi. Motivace ma u ditéte vyvolat potfeby, ale
zaroven i cesty, jak tyto potfeby uspokoijit. Posiluje Zadouci chovani a reguluje, co by
dité mélo zvladnout a jak pfi tom postupovat.

Neméné dulezitou schopnosti oddilového vedouciho, pro zvladnuti vychovy
déti, je jeho kreativita. Prakticky urcCité schopnosti kreativity ma kazdy Clovék. Néktefi
vSak potrebuji trochu popostrcit, u jinych se tato schopnost rozviji zcela samostatné.
Kazdopadné tvofivost se netyka pouze schopnosti vytvofit néjaké umélecké dilo, ale
rovnéz prijit s novou myslenkou, vynalézt novy vyrobek nebo pfijit s novym feSenim

problému.

3 Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia Foundation, 2001- [cit. 2013-
02-26]. Dostupné z: http://cs.wikipedia.org/wiki/Motivace
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Samostatnou kapitolou ve vychové déti jsou odmény a tresty. U odménovani
a trestani déti se kazdy oddilovy vedouci dostava na tenky led. Plati totiz, Ze odmény
i tresty musi byt efektivni a ne vzdy musi byt vhodné pro déti to, co je vhodné jako
odmeéna Ci trest pro dospélé. Kazdopadné odmérnovani ovliviiuje chovani déti. Princip
je vtom, Ze dité dostane odménu po urcitém chovani. U déti mladSich byva nejvétsi
odmeénou pozornost dospéleho.

Odmeéna muze byt ve vice formach. Zname odmény hmotné jako razné
sladkosti, ¢i body a odmény socialni, jako povzbuzeni, pochvala, usmév. Odména
muaze mit i formu oblibené €innosti a v neposledni Ffadé muize funkci odmény splfiovat
i samotny pocit ditéte z uspéchu. Chovani, které povazujeme za zadouci, bychom méli
posilovat ihned a to duslednéiji.

Opakem pochvaly je trest. | trest se pouziva jako jedna z vychovnych metod.
Kazdopadné nelze vychovavat a netrestat. S trestem se setkavame i v realném zivoté,
pfi zcela obvyklych €innostech. U oddilovych vedoucich vsak plati, Zze by méli nejprve
vyzkouset vSechny dostupné metody, nez pfikroci k trestani.

Pokud je dité trestano Casto, je zde hrozici nebezpeci, ze mlize dojit ke ztraté
davérného vztahu mezi vedoucim a détmi a také, Ze trest ztrati na své ucinnosti. Trest
je zaloZzen na tom, aby si dité samo uvédomilo, Zze se svym jednanim dostalo do
situace, ktera je mu nepfijemna. Smysl trestu je v napravé zpusobené Skody
a zabranéni opakovani. Plati zde podminky, Ze pro trestani musi byt vytvofena pravidla
a kazdopadné trest musi byt umérny tomu, co dité provedlo. Dulezité je, aby byl
vedouci pfi trestani objektivni a spravedlivy. Vzdy je nutnost trestat ihned a fadné
zduvodnit, pro¢ je dité trestano. V zadném pfipadé nesmi nikdo pouzivat na dité
ponizujici tresty. Trestem vSe konci a ditéti by jiz skutek nemél byt pfipominan, aby

v ném nebyl opétovné vyvolan pocit viny.
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6 PRUZKUM A JEHO CILE

Cilem prazkumu je ziskat informace o skute¢nostech tykajici se vybéru
vhodného oddilového vedouciho. Hlavni otazky sméfuji ke zjisténi aktualniho stavu
kvalifikace vychovnych pracovnikl, pro praci s détmi a mladezi na détskych letnich
taborech. Zda maji pedagogické vzdélani nebo zda jim je poskytnuto, jako
nekvalifikovanym oddilovym vedoucim, zakladni proSkoleni provozovatelem nebo
hlavnim vedoucim. Dotaznik obsahuje i dalsi otazky tykajici se zkuSenosti s praci
s détmi, stupném vzdélanosti ve vécech pravnich predpisti a legislativy souvisejici
s Ucasti na letnim détském taborfe. V dotazniku jsou i otazky na zjisténi motivace pro
ucast na tabore, setkani s nekorektnim, neprofesionalnim jednanim a osvétleni
osobniho zazemi oddilového vedouciho.

Prizkumem chci ziskat relevantni informace o tom:

- zda je vzdélani vedoucich dostalujici alespori na urovni absolvovani
specializacnich kurzu

- zda jsou vedouci provozovatelem, pfed zahajenim tabora, dostatecné
proskolovani

- jaké je skute¢na motivace uchazecu o praci vedoucich détskych tabort

Vyhodnoceni dotazniku vychazi zjednotlivych otazek a je zaloZzeno na
predpokladu, Ze respondenti odpovidaji pravdivé a ze se nejedna o specialni détské
tabory se zvlastnim zamérfenim. Respondenti jsou vybrani z fad oddilovych vedoucich,
ktefi jiz na détském tabore byli, i z fad téch, ktefi o funkci oddilového vedouciho usiluji

a zadné zkuSenosti doposud nemaji.

6.1 Metoda priizkumu a popis respondentu

Na zakladé charakteru vyzkumnych cild byl proveden jednoduchy prizkum
mezi vychovnymi pracovniky, ktefi se u€astnili nebo se stale ucastni détskych tabora
jako vedouci. Prazkumu se ucastnili i respondenti, ktefi nikdy jako vedouci na détském
tabore nebyli, ale chtéli by se jako oddilovi vedouci tabora u€astnit. Pro prizkum byla
zvolena empirickd metoda a to ve formé& empirického dotazniku. V tomto dotazniku
jsou zjistovana zakladni fakta o respondentech, jejich nazory, postoje a vztahy

ke konkrétnim jevam.
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Dotaznik je sloZzen ze dvou €asti. V prvni ¢asti jsou zjistovany osobni informace
o respondentovi. Po Uvodnich otazkach o pohlavi, véku a poc€tu uc€asti na détském
tabofe, nasleduji otazky na vzdélani respondenta v pedagogické oblasti, na jeho
celoroéni ¢innost s détmi, na absolvovana Skoleni, kvalifikaéni pfedpoklady a cela ¢ast
je ukon&ena otazkami mapujicimi rodinné zazemi respondenta. Druha &ast dotazniku
je sloZzena z otazek zkoumajicich motivacni stranku respondenta a z €asti dopliuje
Cast prvni. V druhé ¢asti dotazniku jsou polozeny otazky z praxe oddilového vedouciho
détského tabora a odpovédi jsou rozvrzeny tak, aby respondent byl schopen uvést tu
odpovéd, ktera se nejvice blizi skuteCnosti a pravdivosti odpovédi. V Zzadné nabidce
odpovédi neni pouzito slovo ,nevim®.

Odpovédi jsou navrzeny jako napfiklad:

a) rozhodné ano b) spise ano c) spise ne d) rozhodné ne
Pouzity jsou i otazky oteviené, bez navrzené Skaly odpovédi. Na tyto otazky muize
respondent odpovédét bez omezeni a Cisté dle svého pocitu na danou véc.

Dotazniky vyplnilo celkem 24 respondentl, z toho bylo 16 muzi a 8 zen.
Respondenti byli vybrani z fad stavajicich, minulych i budoucich oddilovych vedoucich.
Prizkum probéhl v unoru 2013 a vzorek je slozen z respondentd s trvalym bydlistém
ve stfedoCeském kraji a Praze. Nebyly zohledriovany mista konani jednotlivych
détskych tabord. Ty probihaji po izemi celé republiky, zejména v teritoriu jiznich Cech.
Ve vysledcich se proto nezobrazi celorepublikovy pfehled, coZz nezhor3uje kvalitu
provedeného prazkumu. Cely dotaznik byl navrzen tak, aby poloZzené otazky statisticky
zprUhlednily zkoumané oblasti taborového déni. Dotaznik byl pfizplsoben tomu, aby
mohli odpovidat i lidé, ktefi nikdy na détském tabore nebyli, a to ani jako déti. Pro tyto

respondenty jsou varianty otdzek a odpovédi upraveny v zavorkach.

6.2 Vyzkumné otazky a popis vysledkii

Po vyhodnoceni odpovédi na pouzité vyzkumné otazky byly vytvofeny
statistické vysledky. Tyto vysledky jsou zde predkladany, s uvedenim konkrétni otazky

a s doprovodnym komentafem autora.

1. Jste:
& Muz 16 (66,5%)
%+ Zena 8 (33,5%)
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2. Kolik je Vam let?
% 18- 20
% 21-25
% 26-35

% 36 a vice

0 (0%)

7 (29%)
7 (29%)
10 (42%)

0183720 M21a725 DO26ai35 O36 a vice

Graf 1: Kolik je Vam let?

3. Mate pedagogické vzdélani a pracujete s détmi v zaméstnani?

« Ano, vzdélani mam a s détmi pracuji 0
* Ne, vzdélani nemam a s détmi pracuji 4
« Vzdélani mam, ale s détmi nepracuji 6
% Vzdélani nemam a s détmi nepracuji 14

Oano, pracuji B ne, pracuji  Oano, nepracuji  One, nepracuji

(0%)

(17%)
(25%)
(58%)

Graf 2: Mate pedagogické vzdélani a pracujete s détmi v zaméstnani?



4. Vénujete se détem ve svém volném ¢ase i mimo tabor?

< Ano 8 (33%)
% Ne 6 (25%)

& Prilezitostné 10 (42%)

Oano BEne DOpfileiitostné

Graf 3: Vénujete se détem ve svém volném case i mimo tabor?

5. Ugastnil/a jste se kurzu pro oddilové vedouci?
Ano 2 (8%)
Ne 22 (92%)

7
L4

7
L4

Oano BEne DOpfileiitostné

Graf 4: Vénujete se détem ve svém volném ¢ase i mimo tabor?

6. Ugastnil/a jste se kurzu pro hlavni vedouci?
Ano 2 (8%)
Ne 22 (92%)

7
°

7
°
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7. Kolikrat jste byl/a jako oddilovy vedouci na détském taboie?

% Nikdy 15 (63%)
s Pouzejednou 3 (13%)
% 2-5 2 (8%)
% 6-10 2 (8%)
s 11 avice 2 (8%)

Onikdy Bjednou DO2ai5 DO6ail0 W11 a vice

Graf 5: Kolikrat jste byl/a jako oddilovy vedouci na détském tabore?

8. Byl Vam (nebo chcete, aby byl) poprvé nékdo zkusenéjsi ve funkci

oddilového vedouciho napomocen?

% Ano a moc (by) mi to pomohlo 17 (71%)
s Ano, ale zvladl/a bych to i sam/a 5 (21%)
% Ne, nikdo si mne nevsimal (nechci, aby
mi byl nékdo napomocen) 2 (8%)
21% 8%

Oano B@ano, ale zvladl bych to isam One

Graf 6: Byl Vam (nebo chcete, aby byl) poprvé nékdo zkusenéjsi ve funkci oddilového

vedouciho napomocen?
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9. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel- provozovatel

tabora (pripadné hlavni vedouci) Skoleni BOZP?

< Ano 2 (8%)
% Ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu 9 (38%)
%+ Ne 13 (54%)

‘ Oano [@ano, v zakladnim rozsahu One

Graf 7: Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), ziizovatel- provozovatel tabora

(pfipadné hlavni vedouci) Skoleni BOZP?

10. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel- provozovatel

tabora (pripadné hlavni vedouci) Skoleni prvni pomoci?

s Ano 2 (8%)
% Ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu 5 (21%)
% Ne 17 (71%)

‘ Oano Mano,vzikladnimrozsahu DOne

Graf 8: Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), ziizovatel- provozovatel tabora

(pfipadné hlavni vedouci) Skoleni prvni pomoci?
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11. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel- provozovatel

tabora (pripadné hlavni vedouci) sSkoleni o umisténi tabora a rizikovych

mistech?
< Ano 3 (12%)
% Ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu 6 (25%)
%+ Ne 15  (63%)

63%

G _
&M“““j{'

i 12%

‘ Oano [@ano, v zakladnim rozsahu One

Graf 9: Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel- provozovatel tabora

(pfipadné hlavni vedouci) Skoleni o umisténi tabora a rizikovych mistech?

12. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel- provozovatel

tabora (pripadné hlavni vedouci) Skoleni pravniho minima?

< Ano 3 (12%)
s Ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu 4 (17%)
< Ne 17 (71%)

12%

17%

‘ Oano [@ano, v zakladnim rozsahu One

Graf 10: Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel- provozovatel tabora

(pfipadné hlavni vedouci) Skoleni pravniho minima?
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13. Dostavate (nebo chcete dostat) za praci oddilového vedouciho finanéni

odménu?
< Ano 14 (58%)
< Ne 10 (42%)

Oano Ene

Graf 11: Dostavate (nebo chcete dostat) za praci oddilového vedouciho finanéni

odménu?

14. Cerpate (nebo budete éerpat), na termin konani tabora, od zaméstnavatele

zakonné volno nebo si berete (budete brat) dovolenou?

< Volno 7 (29%)
< Dovolenou 14 (58%)
% Jsem nezaméstnany-na materské dovolené-student 3 (13%)

Ovolno

B dovolenou

Ojsem nezaméstnany, student, na matefské dovolené

Graf 11: Cerpéte (nebo budete ¢erpat), na termin konani tabora, od zaméstnavatele

zakonné volno nebo si berete (budete brat) dovolenou?
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15. Mate své déti?

% Ano 14 (58%)
% Ne 10 (42%)

16. Jaky je Vas rodinny stav?

% Zenaty/vdana 10  (42%)
% Rozvedeny/a 5 (21%)
s Svobodny/a 9 (37%)

17. Mate déti ve spole¢né domacnosti?

< Ano 9 (37%)
% Ne 15 (63%)

18. Jedou na stejny tabor i déti Vasich dobrych znamych?

1.

% Ano 14 (58%)
% Ne 10 (42%)

MOTIVACNI OTAZKY
Jaka je Vase motivace jet na détsky tabor jako oddilovy vedouci?
» Privydélek?

+ Rozhodné ano 0 (0%)
% Spise ano 5 (21%)
% Spise ne 8 (33%)
* Rozhodné ne 11 (46%)

0%

‘ Orozhodné ano  Bspiseano DOspisene DOrozhodné ne

Graf 12: Privydélek jako motivace.
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» Radost pracovat s détmi?

% Rozhodné ano 14 (58%)
s Spise ano 10 (42%)
% Spise ne 0 (0%)
% Rozhodné ne 0 (0%)

» Priprava her a dobrodruzstvi na vyletech a v pfirodé?

< Rozhodné ano 16 (67%)
% Spise ano 8 (33%)
% Spise ne 0 (0%)
% Rozhodné ne 0 (0%)

0/
°

» Novi kamaradi a znami z fad personalu tabora?

% Rozhodné ano 14 (58%)
% Spise ano 9 (38%)
% Spise ne 1 (4%)
+ Rozhodné ne 0 (0%)

» Odpocinek a zména prostiedi?

+ Rozhodné ano 14 (58%)
% Spise ano 9 (38%)
% Spise ne 1 (4%)
+ Rozhodné ne 0 (0%)

Orozhodné ano  Bspiseano DOspisene DOrozhodné ne

Graf 13: Odpogéinek jako motivace.
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> Pobaveni v kolektivu vedoucich?

% Rozhodné ano 12 (50%)
s Spise ano 10 (42%)
s Spise ne 2 (8%)
% Rozhodné ne 0 (0%)

> Bavi Vas role ucitele- pedagoga- vychovného pracovnika (déti uéit,

rozvijet jejich dovednosti)?

% Rozhodné ano 13 (54%)
% Spise ano 11 (46%)
% Spise ne 0 (0%)
% Rozhodné ne 0 (0%)

Myslite si, ze pedagogické vzdélani je pro praci s détmi dulezité?

+ Rozhodné ano 3 (13%)
% Spise ano 14 (58%)
% Spise ne 7 (29%)
+ Rozhodné ne 0 (0%)

Orozhodné ano  Bspiseano DOspisene DOrozhodné ne

Graf 14: Myslite si, Zze pedagogické vzdélani je pro praci s détmi dullezité?

Ma mit oddilovy vedouci odbornou zpusobilost pro svou funkci, ziskanou

ucasti na néjakém kurzu?

% Rozhodné ano 4 (17%)
% Spise ano 16 (66%)
% Spise ne 4 (17%)
* Rozhodné ne 0 (0%)
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4.

Mél/a byste zajem, kdyby Vam zfizovatel tabora nabidl moznost ucastnit se

kurzu pro pracovniky s détmi a mladezi?

% Rozhodné ano 15 (62%)
% Spise ano 9 (38%)
% Spise ne 0 (0%)
% Rozhodné ne 0 (0%)

Myslite si, Zze proskoleni od organizatora tabora je az tak dalezité?

% Rozhodné ano 14 (58%)
% Spise ano 5 (21%)
% Spise ne 2 (8%)
% Rozhodné ne 3 (13%)

‘ Orozhodné ano  Bspiseano DOspisene DOrozhodné ne

Graf 15: Myslite si, Zze prosSkoleni od organizatora tabora je az tak dulezité?

Popiste, jaké vlastnosti by mél mit oddilovy vedouci.

Tato otazka byla oteviena a pro uUplnost prizkumu je nize uveden souhrn
odpovédi oslovenych respondentu:

v Kamaradsky, vesely, upfimny, hravy, schopny organizovat a vést

“* ma mit pfirozenou autoritu, ma byt rozhodny

s Vadci typ, zkuSeny, kolektivni, samostatny

s Svédomity, kreativni, komunikativni, spravedlivy

«  Mit smysl pro humor, nadSeni pro praci s détmi

% Charakterni, pohotovy, mél by mit urcitou odbornost
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7. Setkalla jste se na tabofe s nezadoucim jednanim/chovanim oddilovych

vedoucich?

% Rozhodné ano 5 (21%)
% Spise ano 3 (13%)
s Spise ne 7 (29%)
% Rozhodné ne 9 (37%)

21%

Orozhodné ano  Bspiseano DOspisene DOrozhodné ne

Graf 16: Setkal/a jste se na tabore s nezadoucim jednanim/chovanim oddilovych

vedoucich?

8. Pokuste se struéné popsat denni program na tabore.
Tato otazka byla oteviena a respondenti se shodli na vétsSiné konkrétnich bodu
denniho programu. Skladba denniho programu se liSila pouze v detailech, jako
napfiklad v ¢asovém rozmezi jednotlivych akci, v druhu €innosti déti a v jejim
zaméreni. Shody v odpovédich jsou uvedeny v kratkém vyctu.

« Strava 5x denné (snidané, obéd, svacina, vecere, druha vecere)

« Po budi¢ku nasleduje rozcvi¢ka a ranni hygiena

« Po snidani probiha dopoledni program, ktery je spiSe méné naroCny
na fyzickou a psychickou kondici déti

s Po obédé je nutny poledni klid v délce minimalné 1 hodiny

% Odpoledni program je jiz vice narocny a je pferusen svacinou

« Veclerfe a po ni uz nenaroény spise odpocinkovy program

s Druha vecere, hygiena a nejpozdéji ve 22 hodin vecerka
V odpovédich byly i nazory, ze denni program muaze byt nahrazen celodennim vyletem.

Nékolik respondentt vyjadfilo svij souhlas s pofadanim no¢niho zaméstnani (no¢ni

bojovky), ale €asovy harmonogram denniho programu nasledujiciho dne musi byt

65



podle toho upraven. Jako odpocCinkové Ccinnosti a Cinnosti v ramci odmény byly
zminény diskotéky, samoziejmé pfiméfené véku déti. O odpocinkovém programu
a s nim spojeném volnéjSim dennim programu se respondenti zminili v souvislosti
s nedélnim programem. V ramci nedélniho programu byl dan prostor regeneraci déti
a navstévam. Co se tyka navstév, zde se nazory respondentd liSily. V nékom navstévy
rodi€l a sourozencu déti na tabofe nevzbuzovaly Zadné obavy, nékdo navstévy
vyslovené odmital. Neshoda nazort respondentd byla zjiSténa i u sbéru lesnich plodin
détmi. Nékteré nazory hovofily pro sbér i konzumaci lesnich plodl, nékteré nazory shér

i konzumaci lesnich plodd striktné odmitaly.

6.3 Shrnuti vysledkt, doporuceni pro praxi

Metoda dotaznikového vyzkumu splnila oCekavani a odpovédi na polozené
otazky mohou byt napovédou k zamysleni nad organizaci détskych tabori a voditkem
pro zlepSeni vSech podminek. Procentualni zpracovani odpovédi ukazalo na konkrétni
problémy spojené s kvalifikaci a motivaci oddilovych vedoucich.

Informace ziskané z odpovédi respondentd po vyhodnoceni potvrdily tvrzeni,

taborl se Ucastni spiSe dobrovolnici

vedouci nejsou dostate¢né vzdélani

poradatel tabora neposkytuje vedoucim dostatecny rozsah proskoleni

Z prizkumu vyplynulo, Zze na détské tabory jezdi lidé starSi 21 let
a z oslovenych bylo vice nez 71% vedoucich ve véku nad 25 let. Odpovédi, na otazku
urovné pedagogického vzdélani oddilovych vedoucich, plné potvrdily tvrzeni, ze na
détské tabory jezdi pfevazné dobrovolnici bez pedagogického vzdélani. Celych
sedmdesat pét procent dotdzanych nema zadné pedagogické vzdélani. Z celkového
pocCtu dvaceti Ctyf dotazanych ma pedagogické vzdélani pouhych Sest. Vzdélani téchto
respondentl vyplyva ze ziskani tzv. pedagogického minima pfi Ucasti na rGznych
dlouhodobych kurzech, kam byli vyslani zaméstnavatelem, &i se jich u€astnili z vlastni
iniciativy. Kazdopadné téméF sedmdesat pét procent z nich pracuje s détmi i v Case
mimo tabor a to minimalné prilezitostné.

V otazkach o uc€asti na kurzech pro oddilové vedouci a kurzech pro hlavni
vedouci byly odpovédi shodné. Pouhych osm procent respondentll se takovych kurzu

ucastnilo. Z celkového poctu ftficeti sedmi procent dotazanych, ktefi jiz nékdy na
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détském tabore byli, je to dvacet dva procent. Lze tedy fici, Ze pétina sou€asnych
oddilovych vedoucich absolvovalo specializaCni kurz pro pracovniky détskych tabora.
Pokud secCteme tento pocCet s poltem vedoucich s pedagogickym vzdélanim,
dostaneme se k Cislu blizicimu se jedné tfetiné vSech dotazanych. Mit na détském
tabofe pouhou tretinu zkuSenych oddilovych vedoucich s pedagogickym nebo jinym
specializaénim vzdélanim neni dostacujici. Tento zjistény stav vychazi z pfedpokladu,
Ze nejde o osoby, které maji shodné pedagogické i specializacni vzdélani se
zaméfenim na détské tabory. Fakt, ze o déti se staraji pfevazné vedouci, ktefi nejsou
jakkoliv pedagogicky vzdélani, neni optimalni.

Tvrzeni, Ze pofadatel neposkytuje vedoucim dostateény rozsah proskoleni,
piné potvrzuji odpovédi v otazkach Cislo devét az dvanact. Po vyhodnoceni bylo
zjisténo, ze proskoleni z BOZP provadi poradatel pouze u osmi procent vedoucich
a zcela neproskolil plnych padesat Ctyfi procent. U proskoleni prvni pomoci jsou
vysledky jesté vice varujici. Provozovatel proSkolil pouze osm procent vedoucich
a vubec neproskolil sedmdesat jedna procent. V otazce proskoleni pravniho minima
vedoucich jsou vysledky rovnéz alarmujici. Z celkového poctu dotazanych nebylo
proSkoleno vubec nebo jen v zakladnim rozsahu osmdesat osm procent. V oblasti
proSkoleni o rizikovych mistech na tabofe a umisténi tdbora nebylo zcela proskoleno
Sedesat tfi procent a v zakladnim rozsahu dvacet pét procent respondentd.
Z uvedenych vysledkU je patrné, ze Skoleni vychovnych pracovnikd na détském tabore
neprobiha tak, jak by bylo potfeba a v mnohém se spoléha na osobni znalost
vedoucich. Tato znalost vS8ak nemusi byt zaloZzena na pravdivém a hlavné platném
zakladé.

Z odpovédi na dalSi polozené otazky lze vyvodit, Ze padesat osm procent
oslovenych dostava nebo chce dostavat finan€ni ohodnoceni a celkem padesat osm
procent si bere na termin konani tabora dovolenou. Oduvodnéni je v méné problémové
rezervaci volna u zaméstnavatele. Problémem je i to, ze neni legislativné oSetfeno
uvolfovani vychovnych pracovniki na détské tabory. Doplfiujici otdzky z rodinného
zazemi oslovenych dokresluji slozeni oslovenych. Celkem padesat osm procent jich
ma své déti, se kterymi ziji ze tficeti sedmi procent ve spolecné domacnosti. Tento stav
dokresluje fakt, Ze dvacet jedna procent oslovenych je rozvedenych.

PFi vyhodnoceni motivacni Casti dotazniku bylo zjiSténo, ze pro Ctyficet Sest
procent oslovenych neni motivaci pfivydélek, ale radost pracovat s détmi, pfiprava her
a dobrodruZstvi na vyletech a v pfirodé. Jako dalSi faktory motivace, pro€ se ucastnit
détského tabora, jsou v nadpoloviéni vétsiné novi kamaradi a znami z fad personalu

tabora, odpocinek a zména prostfedi a pobaveni v kolektivu vedoucich. S roli ucitele-
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pedagoga je spokojeno celkem padesat Ctyfi procent respondentd. Sami osloveni se
vyjadfili pro nutnost mit pedagogické vzdélani pro praci s détmi a pro odbornou
zpUsobilost oddilového vedouciho. U téchto otédzek byly odpovédi blizké Sedesati
procentim z celkového poctu vSech odpovédi. V souvislosti s tim jsou ze Sedesati
dvou procent ochotni se néjakého kurzu, €i Skoleni zu€astnit. Plnych padesat osm
procent dotdzanych se vyjadfilo o dullezitosti proSkoleni ze strany organizatora
détského tabora.

Urcité alarmujicim je zjisténi, ze se celkem ftficet Ctyfi procent oslovenych
setkalo s néjakym nezadoucim jednanim nebo chovanim ze strany oddilovych
vedoucich. Z celkového podtu respondentt se jedna o celou tretinu. Je to stav, ktery by
mél byt feSen a nemél by byt pfehlizen. Ve vztahu k détem je to chovani nepfipustné
a divodem vzniku takového negativniho elementu muize byt pravé Spatné vybérové

fizeni novych oddilovych vedoucich.
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ZAVER

Cilem této prace bylo:

1. Urcit zakladni pravidla pro vybér vhodnych vedoucich, které by zohledfovaly
skute€nou motivaci uchaze€l — jejich osobni pohnutky a dale kompetence —
alespor minimalni pedagogické vzdélani a praxe v praci s détmi.

2. Ziskat relevantni informace o skute€ném stavu v této oblasti — zda je vzdélani
vedoucich dostacujici alespon na uUrovni absolvovani specializa¢nich kurz( a
zda jsou provozovatelem pred zahajenim tabora dostatecné proskolovani.

Smyslem prace bylo ukazat smér, kterym by se mél vybér novych vedoucich a systém
jejich skoleni na détském tabore ubirat.

Na otazku, zda se détskych tabord uCastni jako oddilovi vedouci pfedevSim
dobrovolnici, odpovédélo vyhodnoceni prizkumného dotazniku. To potvrdilo, ze
vedoucimi na taborech jsou pfedevsim dobrovolnici a navic bez dostateCného
pedagogického vzdélani. Dokonce se nejedna o absolventy Zadného specializaCniho
Skoleni &i kurzu s problematikou détskych tabort. Je pravdou, Ze nékteré schopnosti
a dovednosti se nedaji ziskat Zadnym kurzem, ale urcity vychozi bod by mél byt
nastaven. Je také pravdou, Ze ne vZdy je ku prospéchu, Ze vedouci na détském tabore
ma pedagogické vzdélani. Pedagogické vzdélani muze byt v nékterych pfipadech
ruSivym elementem a to pokud jde o vedouciho, ktery se détem vénuje i v zaméstnani
jako pedagog, ucitel, vychovatel nebo specialni pedagog. Své profesni stereotypy si
nese s sebou na tabor, kde jiZ neni jeho pohled na déti zcela bez zaujeti. V tomto bodu
je plné dostacujici, aby oddilovi vedouci absolvovali Skoleni pedagogického minima a
byli vybrani zfad uchaze€l s nepedagogickou profesi. Dokazeme se tak vyhnout
nezadoucim spojitostem. Pokud je vybér proveden z uchazedu, ktefi se daného tabora
uCastnili jako déti, byva rozhodovani snazsi a s dobrym vysledkem.

K provadénému Skoleni provozovatelem byly zjiStény znacné nedostatky.
Prizkum potvrdil, Ze provozovatel se ubird nespravnou cestou a Skoleni v drtivé
veétSiné pripadld neprovadi. Nejvétsi dliraz je ze strany provozovatele kladen na Skoleni
bezpecnosti prace, coz neni vysledkem jeho poctivosti, ale alibismu v pfipadé urazu
nebo Skodni udalosti. Naopak Skoleni prvni pomoci, pravniho minima nebo Skoleni o
umisténi tabora a rizikovych mistech nechava Cisté na hlavnim vedoucim nebo
dokonce uplné bez povSimnuti. Spoléha tak na zkuSenosti oddilovych vedoucich, jejich
sebevzdélavani a moralnich viastnostech. Pro pribéh tabora se jedna o negativni jev,

ktery naruSuje Cinnost oddilového vedouciho a od€erpava mu energii a nasazeni, které
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by mohl vénovat praci s détmi. Po legislativni strance ma provozovatel povinnost ze
zakona proskolit vychovné pracovniky ze zasad bezpelnosti prace. Provadét jina
gkoleni mu nic neuklada. Re$enim, jak celou situaci zlepsit, je taxativni vydet
povinnosti provozovatele, zakotveny v nékterém pravnim predpise.

Teoreticka ¢ast prace i vysledek prizkumu v praktické Casti mély stanovit
zakladni pravidla pro kvalitni vybér novych oddilovych vedoucich. Lze fici, Ze vybér
novych oddilovych vedoucich je zaloZzen na ziskavani Sirokého spektra informaci o
uchazeci, Informace se mohou dotykat i soukromi uchazece, ale jsou dulezité pro
kvalitni vybér. Celé vybérové fizeni je zavislé na pravdomluvnosti potencialniho
vedouciho. Ten, kdo provadi pohovory a dotaznikova Setfeni, si neni schopen v dobé
ochrany osobnich udaji vSechna tvrzeni ovéfit. Pfikladem je zminované potvrzeni o
zpuUsobilosti pracovat s détmi. Povinnost je sice zakotvena v pravnim predpise, ale
takové potvrzeni je zcela neprilkazné a danou problematiku vibec nefeSi. Jistou
cestou by bylo zakotveni povinnosti informovat svého praktického lékafe o tom, pokud
dochazi k ambulantni [é¢bé u jiného, odborného lékare.

Vysledkem této prace je i zjisSténi motivaéni stranky nového uchazece o funkci
oddilového vedouciho na détském tabofe. Mezi hlavni patfi radost pracovat s détmi,
kazdodenni program, zazitky pfi hrach a vyletech, role vychovatele, odpocCinek
a zména prostfedi a kolektiv novych kamarad( a pratel z fad vedoucich. Casteénou
motivaci je i finan¢ni ohodnoceni. Vybér toho spravného vedouciho je zaloZzen na
mnoha faktorech a mél by se pfi ném klast ddraz na moralni vlastnosti uchazece a jeho
povest.

Pro vybér kvalitniho oddilového vedouciho Ize doporudit zakotveni vSech
povinnosti provozovatele v pravnich pFedpisech. PrfedevS§im povinnost udvodnich
Skoleni pracovnikll détského tabora a to ve vSech zmifiovanych oblastech. Pro vykon
funkce oddilového vedouciho, by bylo vhodné urcit vékovou hranici na dvacet jedna let.
Uz vzhledem ktomu, Ze obecnym poZadavkem pro vykon této funkce je osobni
vyzralost, empatie a odpovédnost. Tyto vlastnosti budeme, v mnoha pfipadech, hledat
u mladsich lidi marné. DalSi doporucCeni je, Zze vybér by se mél provadét na zakladé
osobniho pohovoru a to po pfedchozim pisemném zpracovani dotazniku. Jen tak je
mozno co nejvice eliminovat ty, ktefi nemaji pouze pozitivni motivaci, pro¢ na tabor jet.

Poslednim doporuCenim je, zpracovat pfirucku s navodem jak vybirat nové
vedouci. Na tvorbé tohoto doporu€ujiciho postupu =zainteresovat pfedevSim
Ministerstvo prace a socialnich véci, ve spolupraci s psychology a odborniky na praci
s détmi. Sestavenim tohoto doporucujiciho postupu pomoci vychovnym pracovnikiim

s vybé&rem a zaroven stanovit ur€ité mantinely a kritéria vybéru novych vedoucich.
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Literatura tohoto zaméfeni nebyla do dnes$niho dne napsana a urcité stoji za to
vhodnym zpusobem vyplnit tuto mezeru. Do budoucna to mize pfinést minimalné to,
Ze jiz neuslyS$ime o nezadoucim chovani vychovnych pracovnikl na détskych

taborech. To je pro nas a pfedevsim nasSe déti to nejdllezit&;si.
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PRILOHY

Priloha A — Povéreni vedenim détského kolektivu

ZAZNAM O POVERENI YEDENiM DETS’KEHO KOLEKTIVU
NA DETSKE ZOTAVOVACI AKCI

Jméno a ptijmeni:

Rodné ¢islo:

Vyse jmenovany(a) byl(a) dne na zakladé smlouvy o vykonu
cinnosti povéien(a) funkci vedouci détského kolektivu. Smlouvu o vykonu ¢innosti uzaviel(a)
s provozovatelem letniho détského tabora Lasenice, ZO OSZ Zelezni¢ni stanice Nymburk hlavni
nadrazi, s mistem konani akce v rekreaénim zatizeni OSZ, Hrbkiv mlyn na Nezarce, 378 01
Lasenice, okres Jindfichuv Hradec.

Povéfeni je platné v terminu od 2013 do 2013 vc¢etné.

Povéiena osoba je povinna nejpozdeji do doby zacatku konani zotavovaci akce predlozit
hlavnimu vedoucimu tyto pisemnosti potiebné k dolozeni zptsobilosti:

- lékatské potvrzeni zdravotni zpisobilosti vykonavat ¢innosti epidemiologicky zavazné
- lékarské potvrzeni zdravotni zptisobilosti pracovat s détmi
- zaznam o proskoleni z bezpecnosti prace (pokud tak neucini provozovatel).

Jako vedouci détského kolektivu na détské zotavovaci akci je povéiend osoba povinna
se pIné Fidit vSemi etickymi a moralnimi zisadami prace s détmi a mladeZi a dodrZovat
pravidla bezpecnosti prace, tak jak byla vypracovana provozovatelem pro konkrétni
funkci a misto, kde je tato funkce vykonavana. Povéfena osoba je naApomocna
zdravotnikovi celé akce v plnéni jeho kol a Fidi se jeho pokyny. Za hladky priibéh a
bezchybny vykon své funkce je povéirena osoba zodpovédna hlavnimu vedoucimu celé

zotavovaci détské akce a provozovateli a Fidi se jejich pokyny.

Za provozovatele: 5
predsedkyné ZO OSZ zst. Nymburk hl.n.

Se zdznamem seznamen(a) dne




Priloha B — Lékarské potvrzeni zdravotni zpUsobilosti pracovat s détmi

LEKARSKE POTVRZENI ZDRAVOTNI ZPUSOBILOSTI
PRACOVAT S DETMI

Na zékladé ustanoveni §§ 10 a 12 zakona ¢. 258/2000 Sb. o ochrané vetejného
zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zdkont, podle kterych:

., Fyzickeé osoby cinné pri skole v prirodé nebo zotavovaci akci jako dozor nebo
zdravotnik museji byt k této cinnosti zdravotné zpusobilé.

Vydavam toto 1ékaiské potvrzeni:

Jméno a piijmeni:

Rodné ¢islo:

Spliuje predpoklady, je zdravotné zpiisobily(4) jako osoba ¢inna pii zotavovaci akci
pro déti a mladez jako dozor (vedouci détského kolektivu) nebo zdravotnik. Potvrzeni
se vydava na zaklad¢ vyse uvedeného pozadavku §§ 10 a 12 zakona €. 258/2000 Sb., o
ochrané vetejného zdravi ve znéni pozdé&jSich predpisi.

V dne

Razitko a podpis oSetrujiciho
praktického lékare



Pfriloha C — Dohoda o provedeni prace

DOHODA O PROVEDENI PRACE

|
Zaméstnavatel ~ ZV OSZ ZST Nymburk hi.n.. P.Bezryce 361 Nymburk

Se sidlem KARAVANTUR Lasenice

Zastupovany: Evou Kuchafovou — pfedsedou ZV OSZ

a
Zameéstnanec Rodné¢.

Uzaviraji podle § 232 anasl. zakoniku prace tuto
DOHODU O PROVEDENI PRACE
1.Sjednany pracovni ikol Oddilovy vedouci

2.Prace bude zahajena 2013

Pracebudeukoncena 2013

3.Za zaméstnavatele prad prevezme

4.0Odborny odhad rozsahupréace Do 100 hodin
5.Zaprovedenipraceve sjednané jakost a In(té poskytne zaméstnavatel zaméstnanci odménuvevysi
Ktera je splatna po ykonéeni(pfedani) prace do ihned dnu

6.Dalsiujednani &

1) Pracovnik je povinen prokazatelné absolvovat Skoleni bezpetnosti prace die pfedpisy platnych v organizaci pro

dany typ akce 3 dodrZovat je. O tomio je sepsan zaznam.
2) Organizace zaroveR uzavizs s pracovnikem Z3 [ vedenim défského kolekfivy na détské zofavovaci

akci, ve kterém jsou uvedeny dalsi konkrétni povinnosti pracovnika pro konkrétni akci. S pinym znénim Zaznamu

je organizace povinna pracovnika seznamit z3roven s dohodou o provedeni prace. Zaznam o povereni je veden jako

priloha této smiouvy.

VLAsenigi Dne 2013

Podpis zaméstnance Razitko zaméstnavatele
A podpis pracovnika



Priloha D — Dotaznik oddilového vedouciho

INFORMACE O OSOBE

1. Jste:

O  a)ymuz

O b) Zena

2. Kolik je Vam let?
O a) 18- 20

O b) 21- 25

O c) 26- 35

O d) 36 a vice

3. Mate pedagogické vzdélani a pracujete s détmi v zaméstnani?
O a) ano, vzdélani mam a s détmi pracuiji

O b) ne, vzdélani nemam a s détmi pracuiji

O c) vzdélani mam, ale s détmi nepracuiji

O d) vzdélani nemam a s détmi nepracuiji

4. Vénujete se détem ve svém volném ¢ase i mimo tabor?
O a) ano
O b) ne

O c) prilezitostné

5. Ugastnil/a jste se kurzu pro oddilové vedouci?

O a) ano

O b) ne

6. Ugastnil/a jste se kurzu pro hlavni vedouci?
O a) ano

O b) ne

7. Kolikrat jste byl/a jako oddilovy vedouci na détském taboie?
O a) nikdy

O b) pouze jednou

O c)2-5

O d)6-10

O e)11avice

8. Byl Vam (nebo chcete, aby byl) poprvé nékdo zkusenéjsi ve funkci
oddilového vedouciho napomocen?

O a) ano a moc (by) mi to pomohlo

O b) ano, ale zvladl/a bych to i sam/a

O c) ne, nikdo si mne nevSimal (nechci, aby mi byl nékdo napomocen)



9. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel-
provozovatel tabora (pripadné hlavni vedouci) Skoleni BOZP?
O a) ano

O b) ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu

O c) ne

10. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel-
provozovatel tabora (pripadné hlavni vedouci) skoleni prvni pomoci?
O a) ano

O b) ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu

O C) ne

11. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel-
provozovatel tabora (pripadné hlavni vedouci) Skoleni o umisténi tabora a
rizikovych mistech?

O a) ano
O b) ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu
O C) ne

12. Poskytuje Vam, (nebo chcete, aby Vam poskytl), zfizovatel-
provozovatel tabora (pripadné hlavni vedouci) Skoleni pravniho minima?
O a) ano

O b) ano, ale (postaci) v zakladnim rozsahu

O ©)ne

13. Dostavate (nebo chcete dostat) za praci oddilového vedouciho
finanéni odménu?

O a) ano

O b) ne

14. Cerpate (nebo budete &erpat), na termin konani tabora,

od zaméstnavatele zakonné volno nebo si berete (budete brat)
dovolenou?

O  a)volno

O b) dovolenou

O c) jsem nezaméstnany- na matefské dovolené- student

15. Mate své déti?
(O a)ano
O b) ne

16. Jaky je Vas rodinny stav?
O a) zenaty/vdana

O b) rozvedeny/a

O c) svobodny/a



17. Mate déti ve spole¢né domacnosti?

O a) ano

O b) ne

18. Jedou na stejny tabor i déti Vasich dobrych znamych?
O a) ano

O b) ne

MOTIVACNI OTAZKY

Zatrhnéte tu odpovéd, ktera nejvice odpovida Vasemu nazoru.

1. JAKA JE \(AéE MOTIVACE JET NA DETSKY TABOR JAKO
ODDILOVY VEDOUCI?
Privydélek
(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

Radost pracovat s détmi
(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

Priprava her a dobrodruzstvi na vyletech a v pfirodé
(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

Novi kamaradi a znami z fad personalu tabora
(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

Odpocinek a zména prostiredi
(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

Pobaveni v kolektivu vedoucich
(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

Bavi vas role uéitele-pedagoga-vychovného pracovnika (déti ugéit,
rozvijet jejich dovednosti)

(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne
JiNY dUVOU. .. s r e
2. MYSLITE SI, ZE PEDAGOGICKE VZDELANI JE PRO PRACI S DETMI
DULEZITE?
(O rozhodné ano (O spise ano O spise ne (O rozhodné ne

3. MA MIT ODDILOVY VEDOUCi ODBORNOU ZPUSOBILOST PRO
SVOU FUNKCI, ZISKANOU UCASTI NA NEJAKEM KURZU?
(O rozhodné ano (O spise ano QO spise ne (O rozhodné ne



. MEL/A BYSTE ZAJEM, KDYBY VAM ZRIZOVATEL TABORA NABIDL
MOZNOST UCASTNIT SE KURZU PRO PRACOVNIKY S DETMI A
MLADEZi?

(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

. MYSLITE SI, ZE PROSKOLENI OD ORGANIZATORA TABORA JE AZ
TAK DULEZITE?
(O rozhodné ano (O spise ano (O spise ne (O rozhodné ne

. POPISTE, JAKE VLASTNOSTI BY MEL MIiT ODDILOVY

. SETKAL/A JSTE SE NA TABQRE S NEZADOUCEM
JEDNANIM/CHOVANIM ODDILOVYCH VEDOUCICH?
(O rozhodné ano (O spise ano O spise ne (O rozhodné ne

. POKUSTE SE STRUCNE POPSAT DENNi PROGRAM NA TABORE:



Priloha E — Denni taborovy rozvrh

DENNi TABOROVY ROZVRH

7:00 BUDICEK

7:00- 7:15 ROZCVICKA

7:15- 7:45 OSOBNI HYGIENA, UKLID
8:00- 8:45 SNIDANE

DOPOLEDNIi PROGRAM

12:00- 12:45 OBED
12:45- 14:00 POLEDNI KLID
14:00- 14:20 ODPOLEDNI SVACINA

ODPOLEDNi PROGRAM

18:00- 18:45 VECERE

19:00- 19:30 VECERNI NASTUP, VYHODNOCENI DNE
VECERNi PROGRAM

21:00- 21:20 DRUHA VECERE

21:20- 21:45 VECERNI HYGIENA

22:00 VECERKA
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