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Pfipominky k praci:

Cil prace podle zadani hovofi o analyze finan¢ni struktury podniku Conteg, spol. s r.o. a navrhu naslednych
tprav tak, aby tyto Upravy kvantifikovatelné zlepsily ekonomické vysledky podniku. Podle abstraktu prace uz
se prakticka ¢ast omezuje na analyzu, zatimco navrhy k optimalizaci se zmifuji jen v zavéru. Teoreticka i
analyticka cast bakalafske prace jsou rozsahlé (ca. po 20 strankach) a velmi dobfe zpracované. V teoretické
Casti lze vyzdvihnout napf. uvedeni bilanénich pravidel financovani a &ty teoril kapitalové struktury. V
praktické casti je chvalyhodna pecliva horizontalni a vertikalni analyza vykaz(i v dostateéné dlouhé éasové
fadé. Vice pozornosti bych ovéem doporucoval vénovat analyze pficin prudkého poklesu zisku v letech 2013 a
2014 oproti rokiim 2011 a 2012. Navrhy na zlepSeni analyzou zji$téné situace podniku jsou obsazeny pouze v
tfistrankovém zavéru a Ize je popsat jako struéné a dost obecné. Snaha o kvantifikaci navrzenych feseni
absentuje upIné, i kdyZ je potfeba uznat, Ze by v ramci daného formatu prace a dostupnych dat byla obtizna a
z velké ¢asti zalozena jen na odhadu. Uprava prace i stylisticka troveri textu jsou velmi dobré,

Otazky k obhajobé:

1. Doporucujete spolecnosti Conteg spol. s r.o. snizeni miry zadluZeni a snizeni podilu kratkodobych uvérd.
Ktere Vami zminéné teorii optimalizace kapitélové struktury by tato doporugeni nejvice odpovidala a kterym
naopak spise protifeci?

2. Ktery popf. ktere z ukazatelll rentability povazujete v daném pfipadé za vhodn&jsi resp. jeho zavéry za lépe
vypovidajici o situaci podniku a pro¢?

Zavérecne stanovisko: Bakalarskou praci doporuéuji k obhajobé
[ ]nedoporuguji k obhajobé
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Hodnoceni prace podle diléich bodovych kritérii (udélejte dle bodoveé stupnice):

1.

Vymezeni a splnéni cild prace
Definice cile prace; vymezeni diléich cilll; zda cil odpovida zadani prace a zda byl
naplnén (pocet udélenych bodli se do celkového souctu dvojnasobi)

6

—

Naroénost zpracovani tématu

Originalita zvoleného tématu; zaméfeni na studijni obor; sloZitost feSené problematiky;
naro&nost na teoretickeé a praktické informaéni zdroje; neexistence ¢i nedostupnost
feseni pro zkoumané podminky

Uroveri zpracovani teoretické éasti
Dodrzeni citaéni normy; provazanost praktické a teoretické ¢asti; Uroven informacénich
zdroj(i; pouZiti cizojazycnych zdrojl

Zvoleny postup a pouzité metody
Adekvatnost pouzitych metod; spravnost pouziti zvolenych metod (spravna aplikace);
naro¢nost pouzitych metod

Uroven zpracovani praktické casti
Schopnost interpretovat vysledky analyz ve vztahu k navrhovanym fesenim
(pocet udélenych bodu se do celkového souctu dvojnasobi)

Vlastni pfinos autora — navrhova &ast
Prakticka vyuzitelnost vysledkd (navrhovanych feseni); zda v praci je identifikovatelny

pfinos autora a Urover/ originalita navrhovanych feSeni
(pocet udélenych bodu se do celkoveého souctu dvojnasobi)

Formalni nalezitosti a GUprava prace
Zda odpovida vyhlasce skoly; pouzita terminologie; graficka a jazykova Uprava textu;
logicky sled textu

Celkovy pocet bodti (max. 100 bod):

71

Hodnoceni Kritérii:

Kazdé kritérium je hodnoceno v rozmezi 0 — 10 bodi, pii¢emz jednotlivé body znamenaji:

0 - 4 bodi — nesplnéno (odpovida stupni ,F* podle ECTS)

5 - 6 bodi — splnéno pouze na urovni zakladnich pozadavki (stuped ,,E*)

7 bodii — splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky (stuperi ,,D*)

8 bodii — splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky (stupei ,,C*)

9 bodii — splnéno zcela bez vyhrad (stuperti ,,B*)

10 bodi — splnéno nadstandardné (stuperi ,,A*)

Celkové hodnoceni prace:

100 —91 bodl — A

90-81-B
80-71-C
70-61—-D
60—-50—-E

49 bodl a méné - F



